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SADOVI LANSKOLETNEGA DELA
V petek, dne 25. februarja se je nas delavski svet sestal na posebno pomembni seji.
Obravnaval in potrdil je na$ zaklju¢ni radun.

Pri tem je bilo ugotovljeno, da smo v letu 1971 dosegli zelo dobre poslovne rezultate.
Poglejmo:

CELOTNI DOHODEK V LETU 1971 . . . . . . . . . . 1,303.270.424,70 din

Odstejmo materialne strodke, da dobimo
dohodek: I

porabljen material, amortizacija, zunanje l
storitve, drugi stroski

1,084.665.744,87 din

DOHODEK V LETU 1971 . . . . . . . . . . . . . . 218.604.679,83 din

Odstejmo $e zakonske in pogodbene ob-
veznosti, da dobimo dobicek:
zakonske obveznosti:

prometni davek, prispevek za Skopje,
dodatno socialno zavarovanje, vodni (e 141.853.373,84 din
prispevki in drugo;

pogodbene obveznosti:
obresti, placilo banc¢nih storitev,
zavarovalne premije, ¢lanarina in drugo

DOBICEK V LETU 1971 . . . . . . & 5 g W o3 & @ 76.751.305,99 din

To so rezultati nasega dela v preteklem letu. Ustvarili smo dobrih sedem in pol mili-
jarde starih dinarjev. Toliko nam je ostalo. Ni bilo torej zaman nae celoletno priza-
devanje, da bi €im bolj kvalitetno delali. Ker smo dosegali dobro kvaliteto, nasi pro-
izvodi niso oblezali v kaksnih zapraSenih skladis&ih, marveé smo jih prodali. In
denar je tu! Ker smo znali paziti na material, na orodja in na stroje, in ker smo pazili,



s
.

da ni bilo preve¢ Skarta, so bili nasi materialni strogki manjsi. ésialo je veé. Ce bi
bili nadi materialni stro$ki vecji samo za dva odstotka (za dve stotinki!), bi bil nag do-
bi¢ek za dve milijardi manjsi. Nade prizadevanje se je torej izplacalo, saj danes raz-
polagamo z vsoto 76.751.305,99 din.

In tu nastopi vprasanje, kako ta denar razdeliti. Kako ga uporabiti, da bomo imeli od
njega ¢im vec koristi!

Cotovo je, da nam sistem samoupravljanja pud¢a proste roke. Sami smo ustvarili,
sami lahko odlo¢imo, kako bomo uporabili. Gotovo pa je tudi, da smo kot samo-
upravni delovni kolektiv dolzni, da ta sredstva uporabimo &im bolj smoterno. Da pri
razporejanju mislimo tudi na jutri. Tudi na bodocnost nase tovarne. Na stanovanja.
Na jutri$nji kruh in zaposlitev nasih otrok. In konéno na nase okolje v katerem Zivi-
mo, na nase potrebe v okviru obéine.

Clani delavskega sveta so na to mislili, ko so v petek odlogali o tako vaZnem
vpradanju. Dolocili so takle razpored ustvarjenih sredstev:

OBVEZNI REZERVNI SKLAD: 3.749.768,21 din
ZA POTREBE OBCINE VELENJE:
(otroski vrtec itd.) 6.500.000,00 din

POSLOVNI SKLAD:
tega lahko uporabimo za obratna sredstva in eventualne investicije 40.000.000,00 din
SKLAD SKUPNE PORABE:

za potrebe kolektiva: stanovanjska izgradnja, nadomestila
za dopuste, dodatki za druzbeno prehrano in druge po-
trebe kolektiva _26.501 .537,78_dii_1_

SKUPAJ: 76.751.305,99 din

Presodite sami, ali je ta razporeditev taka, da zagotavlja nam in nasi tovarni perspek-
tivo za naprej! Verjetno boste pridli do zakljutka, da jo zagotavlja. Razporeditev
nasih sredstev je za nas ugodna. Ugodna pa je zato, ker smo imeli kaj razporejati.
Ker nasa blagajna ni prazna!

Naj nam bo to dejstvo tudi vodilo za naprej — za delo v letodnjem letu! Glejmo,
da bomo tudi ob zaklju¢ku letodnjega poslovnega leta imeli kaj razporejati. To naj
bo osnovna misel nas vseh skupaj in vsakega posameznika.

Ivan Atelsek /

Prihodnji informator bo poro¢al o samoupravnem sporazumu.

Tisk: AERO Celje



