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Vsebina
98. ODLOK 101. SKLEP

o proracunu Mestne obcine Ptuj o ukinitvi statusa zemljis¢a v splosni rabi
za leto 2004 na parc. §t. 834/2 pasnik, v izmeri 2093

m2, vpisana v SEZ 3, k.o. Spuhlja.
99. ODLOK &
s ot 102. POROCILO
o ustanovitvi javnega zavoda Knijiznica

Ivana Potréa Ptuj o gospodarskih druzbah, podietjih ali
zavodih za katere v skladu s prvim
100. SOGLASJE odstavkom 20. ¢lena Zakona o
nezdruzljivosti opravljanja javne funkcije
k imenovaniju direktorja ZRS BISTRA s pridobitno dejavnostjo velja prepoved
Ptuj poslovanija z Mestno obg¢ino Ptuj ter
javnimi podietji in javnimi zavodi,
katerih ustanovitelj je obéina

9 2. &len 711 Tokse in pristojbine 16.098.000
8. S proraéunom se zagotavljajo sredstva za 712 Dename kozni 7.355.000

I | financiranje nalog, ki jih v skladu z ustavo in 713 Prihodki od prodoje bloga in storitev 500.000
Na PO‘-“US' 29.Eler_10 _ZG[‘:ONG S |?'<!ﬂ|”' zakenom opravlja Mestna obéina Ptuj. 714 Drugi nedavéni prihodki 617.926.416
i?fg:_l;%rr;vébo(uﬁsd}m 425194R§;]|0;L;2 Eg Za izvrSevanje proraéuna je Zupan odgo- 72 KAPITALSKI PRIHODKI 806.189.814

voren mestnemu svetu. Odredbodajalec zo
sredstva obéinskega proraduna je Zupan,
oziroma od njega poobla&fena oseba.

57/94 14/95 20/95 63/95 720 Prihodki od pmduie osnovnih siedstev  317.404.714
73/95-odloba Ub, 9/96-odlogba US: 722 Prihodki od pIUdUiE 29!lilii;l‘, in
39/96, 44/96-odlozba US, 26/97, 70/97, nematerialnego premozenjo 486.785.100

10/98, 68/98-odlotba US, 74/98, 70/00, | 2. VISINA PRORACUNA 73 PREJETE DONACLIE 0

100/00-sklep US in 51/02), 29. &lena 130 Prejete donacije iz domadih virov 0
Zaokona o javnih financah (Uradni list RS, 3 & 731 Prejete donacije iz tujine 0
8. 79/99, 124/00, 79/01 in 30/02) in 11. cUISHEE] 74 TRANSFERNI PRIODK £28.388.020
¢lena Statuta Mestne obine Ptuj (Uradnives- | Proraéun Mestne obéine Ptuj za leto 2004 se 740 Tansfemi oiibodki iz druail 51
tnik Mestne obé&ine Ptuj, &. 6/99-predi$éeno dolota v visini 5.145.680.070 SIT. . [.mnsbe‘.:” Plll_liﬂ SLCEUA 428388020
besedilo,2/01 in 1/03) je Mestni svet Mestne | Splodni del proraguna na ravni podskupin FYIECHRI T id
obéine Ptuj na 13. seji, dne 22.12.20083, | trimestnih kontov se dolofa v nasledniih zne-
Ao prediog Bupana-sprelel skih: 1. SKUPAJ ODHODKI (40-+41+42+43)
el 5.099.180.070
ODLOK A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV 40 TEKOCI ODHODKI . 1.072.622.949
! 400 Plage in drugi izdotki zaposlenim 327.511 456
(o] prOl’GéunU Mestne Ob6|ne ShupingyPodshuping kontoy Frorodun befa 2004 401 Prispevki delodojoleev za socialno
Ptuj za leto 2004 I. SKUPAJ PRIHODKI (70471472473 +74) varnost 45.511.834
4.435.560.250 402 lzdatki za blago in storitve 675.551.382
1. SPLOSNA DOLOCBA TEKodl PRIKODKI (70-+71) 3.000.982.416 403 Ploéila domatih obresti 4.048.277
70 DAVCNI PRIHODKI 2.028.578.000 409 Rezerve 20.000.000
1. &len 700 Davki na dohodek in dobitek 1.508.075.000 41 TEKOCI TRANSFERI 1.444.227.53]
S tem odlokom se za proragun Mestne 703 Davki na premozZenje 359.149.000 410 Subvencije 5.078.800
obeine Ptuj za leto 2004 v nadalinjem bese- 704 [}n!nm’i davki na blago in storitve 161.354.000 411 Transferi posameznikom in
dilu: prgrgfun} dUiU(:UfU vising proroéuno, 71 NEDAVCHI PRIHODKI 972.404.416 ﬂﬂs]}ﬂdianf\"OITI 671.722.852
postopki izvrSevanja proraéuna ter obseg 710 Udelezba na dobitku in dohodki 412 Transferi neprofitnim orgonizadijom
zadolZevanja in porostev obéine. od premoenjo 330.525.000 in ustanovam 125.688.694
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413 Drugi tekoti domadi transferi 640.737.183
42 INVESTICLISKI ODHODKI 2132412037

420 Nokup in gradnjo osnovnih sredstev  2.132.412.037

43 INVESTICLISKI TRANSFERI 449.917.553
430 Investicijski fransferi 449917.553
111 PRORACUNSKI PRESEZEK (1.-1L.)

(PRORACUNSKI PRIMANJKLIAJ)  -663.619.820

B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
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| nike v okviru dosefenih prihodkov, &e ni

z zakonom ali posebnim aktom mestnega
sveta doloceno drugace.

| Uporabniki sredstev obéinskega proraéuna

morajo izvrsevati svoje naloge v mejah sred-
stev, ki so jim odobrena z obginskim pro-

ratunom in za namene, ki so opredeljeni v |

posebnem delu proracuna.

5. ¢len
V sredstva proraéunske rezerve se izloéa del

| skupno dosezenih letnih prejemkov prora-

¢una v visini, ki je dolocena s prora¢unom,
vendar najve¢ do visine 1,5 % prejemkoy

segati 25 % pravic porabe v sprejetem pro-
raéunu za leto 2004.

9. clen
Zupan e pooblas&en, da odlo&a o likvidno-
stnern zadol¥evanju do visine 5% zadnjega
sprejetega proraduna, ¢e se zaradi neena-
komernega pritekanja prejemkov izvrieva-

| nje proracuna ne more uravnovesiti.

Zupan odlota o zadasni vezavi tekodih likvi-
dnostnih proragunskih sredstev, ali pa za to

| pooblasti druge osebe odgovorne za finan-

proraduna. © uporabi sredstev rezerv za |

namene iz 2. odstavka 49. élena Zakona o
javnih financah odloca zZupan in o tem pisno
obves$éa mestni svet.

V proracunu se oblikujejo sredstva splosne
proragunske rezervacije, ki se uporabliajo

| za nepredvidene namene ali za namene za
katere se med letom izkaze, da niso zagoto- |

Skupina/Podskupina konfov Proratun leta 2004
IV. PREJETA VRACILA DANIH POSDJILIN
PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEY
(750+751+752) 63.120.000
75 PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 63.120.000
750 Prejeta vradila danih posojil 59.920.000
751 Prodoja kapitalskih delezev 3.200.000
752 Kupnine iz noslova privatizacije 0
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE
KAPITALSKIH DELEZEV
(440441 +442) 41.000.000 |
44 DANA POSOJILA IN POVECANJE
KAPITALSKIH DELEZEV 41,000.000
440 Dana posojila 35.000.000

441 Povetanje kapitalskih delezev in nolozb ~ 6.000.000
442 Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije 0

VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE

KAPITALSKIH DELEZEV (IV-V.) 22.120.000

C. RACUN FINANCIRANJA

Skupina/Podskupina kontov Proracun leta 2004

VII. ZADOLZEVANJE (500) 380.000.000
50 ZADOLZEVANJE 380.000.000

500 Domate zadol7evanje 380.000.000

VIIL.ODPLACILA DOLGA (550) 5500.000
55 0DPLACILA DOLGA 5.500.000

550 Odplatila domatega dolga 5.500.000

IX. SPREMEMBA STANJA SREDSTEV

NA RACUNU -266.999.820

(LA VAV
X. NETO ZADOLZEVANJE (VIL-VIIL-IX.)  641.499.820

XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+X.) 663.619.820

Splosni del obé¢inskega proracuna,odhodki
sestavlieni po funkcionalni klasifikaciji in
posebni del, sestovljen po institucionalni
ter ekonomski klasifikaciji jovnofinanénih
prejemkoy in izdatkov na ravni podskupin
kontov fer nacr razvojnih programov so pri-
loga k femu odloku.

3. POSTOPKI IZVRSEVANJA
PRORACUNA

4. ¢len
Sredstva obdinskega proracéuna se delijo

vliena sredstva v zadostnem obsegu. Q upo-
rabi sredstev proracunske rezervacije odloca
zupan. Sredstva proradunske rezervacije ne
smejo presegati 2 % prihodkov proraduna.

6. clen
Namenski prihodki proracuna so poleg pri-
hodkov, dolocenih v prvem stavku prvega
odstavka 43. élena ZJF, tudi naslednii pri-
hodki:

¢no poslovanie.

10. élen

Zupan lahko dol#niku do vigine 50.000
tolarjev odpise oziroma delno odpise plaéilo
dolga v skladu s pogoji iz 77. &lena Zakona

| o javnih financah.

4. OBSEG ZADOLZEVANJA IN
POROSTEV OBCINE

11. ¢len
Za realizacijo obveznosti obé&inskega pro-
rauna iz naslova investicij se bo Mestna

| ob&ina Ptuj zadolfila do vig&ine 10% reali-

1. prihedki pozarne takse po 59. &lenu |

zakona o varstvu pred pozarom (Uradni list

RS, &. 71/93).

7. ¢len

Na predlog vodje notranje organizacijske
enote fupan odloéa o prerazporeditvah
pravic porabe med proraéunskimi postav-

¢unske porabe v posebnem delu proracuna.
Za prerazporejanje morajo obstajati objek-
tivni razlogi, ki se uskladijo z uporabniki;
prerazporejanje ne sme ogrozaoti izvajanja

ziranih prihodkov v letu pred lefom zadol-
zevanja. Pogodbe o nojefju posojila sklene
Zupan Mestne obéine Ptuj.

V skladu z Zakonom o financiranju obéin se
lahko javna podjetia in javni zavedi zadol-
iviejo le s soglasiem ustanovitelja, lahko
pa pridobivajo tudi porotva za izpolnitev
obveznosti. O dajanju soglasij in porostev
odloéa mestni svet. Dana soglasja in poros-
tva tejejo v obseg zadolzevanija obdine, zato
se v letu 2004 ob polni zadolzitvi Mesine

] : ! . | ob&ine Ptuj javni sektor na ravni obéine ne
kami v okviru posamezne dejavnosti prora- |

nalog za katera so bila sredstva zagotov- |
liena. Zgornja meja prerazporeditve je 15% |

v okviru dejavnosti.
Zupan v mesecu juliju in po preteku prora-

javnem proraéunu za leto 2004 in njegovi

| realizaciji.

med letom enckomerno med vse uporab- l

8. ¢len

more zadolZevati oz. pridobiti porosiva.

5. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

12. ¢len
V obdobju zagasnega financiranja Mestne

| ob&ine Ptuj v letu 2005, ¢e bo zadasno
#unskega leta poroéa mesinemu svetu o vel- |

Zupan lohko prevzema obveznosti, ki bodo |

zahtevale plagilo v naslednijih letih, ¢e so za
ta namen Ze planirana sredstva v proraéunu
tekocega leta.

Skupni obseg prevzetih obveznosti, ki bodo
zapadle v pladilo v prihodnjih letih za inve-
sticijske odhodke in investicijske transfere ne
sme presegati 45 % pravic porabe v spreje-
tem prora¢unu za leto 2004, od tega:

1. v letu 2004 30% navedenih pravic
porabe in

2. v ostalih prihodnjih letih 15% navedenih
pravic porabe.

Skupni obseg prevzetih obveznosti, ki bodo
zapadle v plaéilo v prihodniih letih za blago
in storitve in za tekoce transfere, ne sme pre-

financiranje potrebno, se uporablja ta odlok
in sklep Zupana.

13. élen

Qdlok o proratunu ter splosni del prora-
Zuna se objavi v Uradnem vestniku Mestne
obé&ine Ptuj. Posebni del, nagri razvojnih
programoy in finanéni naérti mestnih in pri-
mestnih &etrti se objovijo na spletni strani
Mestne obéine Ptuj.

14. ¢len

Ta odlok zaéne velioti naslednji dan po
objavi v Uradnem vestniku Mestne obéine
Ptui.

Stevilka: 403-191/95
Ptuj, dne 22.12.2003
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Ptuj
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'PRORACUN MESTNE OBCINE PTUJ ZA LETO 2004

1.SPLOSNI DEL PRORACUNA

TEKOCI PRIHODKI (70+71)

3.000.982.416

2.028.578.000
-1.508.075.000
1.508.075.000

359.149.000
~ 297.265.000

~2.505.000

. 360.000
~191.100.000
_101.300.000
_2.000.000

3.400.000
58.484.000

161.354.000

= 8.147.000 |
~13.000.000

_____14.000.000

21.147.000 |

__140.207.000
_75.000.000
/.000.000

2.600.000
205.000

9.251.000

___151.000

~32.000.000

972.404.416

330.525.000
10.000.000

70 _ 1.DAVCNI PRIHODKI o
700 DAVKI NA DOHODEK IN DOBICEK
/000 Dohodnina
(e Y e .
703 DAVKI NA PREMOZENJE
7030 Davki na nepremicnine
~ Davek od premozenja od stavb A
o= _Davek od prem.od prost.za pocit in rekreac.
e Nadom.za upor.stavb.zemlj.- od prav.oseb
. W i Nadom. za upor.stavb.zemlj.- od fizic.oseb
(R e _ Zamud. obr. iz nasl. nadom. za uporabo st. z.
[ 7032 _Davki na dediicine in darila =
7033 Davki na promet neprem. in na finan. premoz.
| 704 DOMACI DAVKI NA BLAGO IN STORITVE
7044 Davki na posebne storitve
BTN Davek na dobitke od iger na sreco
_____ Posebna taksa na igralne avtomate
7047  Drugi davki za uporabo blaga ali opravl.stor.
& Taksa za obremenjevanie voda
EAL __Turisticna taksa 5
Pl 3B Komun.tak. za taks.zav.pred.-od prav.oseb
_____Kom.tak.za taks.zav.pred.-od fiz.0s.in zas.
R Druge komunalne takse
e PoZarna taksa - ]
SEEDVIY __Pristojbina za vzdrievanje gozdnih cest
LSS - - Taksa za obrem.okolja zaradi odlag.odpad.
e 2. NEDAVCNI PRIHODKI =y
710 UDELEZ.NA DOBIC.IN DOH.OD PREMOZ.
7100 Udelezba na dobicku javnih podiefij
7102 Prihodki od obresti k
ey Prejete obresti od vezave cez noc
| Prejete obresti od vez.tolar.depozitov
[ Prejete obresti od danih posoijil
7103 Prihodki od premoZenija

29.500.000
_2.300.000

120.000.000
7.200.000

_ Prih.iz nasl.najem.za km.zeml.in gozd.

Prihodki od najemnin za posl.prostore

_291.025.000
25.000

Prihodki od najemnin za stanovanija

Prihodki od najemnin za opremo

~150.000.000

_ Prihodki iz naslova podelienih koncesij

_121.000.000
~5.000.000
15.000.000
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] i TAKSE IN PRISTOJBINE e 19 Bl Nl g W BT ol 3 B ~16.098.000 ]
7111 Upravne takse _16.098.000 |
712 DENARNE KAZNI ~ 7.355.000
7120 Denamne kazni e llierre—ain = ade _7.000.000 ‘

| 7120 ~____ Nadom.za degradac.in uzurpacijo prostora 355.000 ‘
713 ~ PRIHODKI OD PRODAIJE BLAGA IN STORITEV 500.000 |
7130 _ Prihodki od prodaie blaga in storifev. £ S 500.000
714 DRUGI NEDAVCNI PRIHODKI e terre e o EIFOBAAA |
7141 Drigisprbotie_ . S% = s v i b S S e s LN e _ 617.926.416
n K= ___sred.iz cene odvoza odpad.za novo dep. 203.500.000

2 TN 1N sred.iz cene odvoza odp.za san.stare dep. e o S O . 104.500.000
D prikljucki na vodovod in kanalizacijo il 3.000.000
samoplacniki P e et R = graie 960.000

___ placila izdanih racunov o = 2.000.000 :

ogladevanje v Ptujcanu . 5 | % b _4.000.000 |

|l =D il i __refundacije sredstev za javna dela PR e S, T S 3.000.000
oo Vel __drugi prihodki b = et AT _1.000.000 |

[t e e Koncesijska dajatev od DEM = e 110.114.000
Husdw, S e __ drugi prihodki _ _179.852.416 |

prihodek za ustanovitev deln!éke druzbe i - _ T 2 e 6.000.000

i e e —— s = L =i

[2eas S 3 KAPIALSKIPRIHODIINATE - 8 e~ = = o8 - ~ 806.189.814
720 __ Prihodki od prodaje osnovnih sredstev =i o =iy i

| 7200 Prihodki od prodaje zgradb in prostorov o —airiecrs 31 e 317.404.714

&0 Prih.od prod.zeml.in nemater.premoz. Lok ot d M. ol W = ;b

| 7221 ~ Prihodki od prodaje stavbnih zemljisc A SRNEN Bl T Y R il 488 .785. ]00

| RN DR ey S

[ A L S T eI T S L
74 4. TRANSFE_RNJ &H@K_l L e S T 628.388.020
740 Transf.prih.iz drugih javnofin.institue. i Al i}

| 7400 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA PRORACUNA . it 579.599.239
740000  Prejeta sredstva iz naslova tekocih obveznosti drz.proracuna ~ 63.310.000

‘740001 Prej. sred. iz drzav. proracuna za investicije @ 516.289.239

o oSBlge Medlic A o e e 42.500.000

(=T OS Olge Meglic - telovadnica __5.000.000

OS Ljudskivet - A O 5 LI St ol ~ 79.950.000

et © . - Meklietidion MbZb = &0 T is Wi _7.000.000

T Atletski stadion- Fundacija za $port el Al -10.000.000

B alF __Deponija - sredsiva iz leta 2003 in 2004 o - 313.839.239
~ Ministrstvo za zdravie (prostori nujne med. pomoci in ref. postaje) ~14.000.000 |

Ministrstvo za okolje - sofinanciranje kanalizacije i _ 40.000.000

_710@4 _____ Dr. prej.sred.iz drz.pror.za tek.por.-CRPOV-i o T . Lo S 4.000.000
7401 PREJETA SR. IZ PRORACUNOV LOKALNIH SKUPNOSTI _ 48.788.781 ‘
~ Prihodki obcin za skupno obcinsko upravo ol P Rl 32.788.781 I
__ Prihodki obcin za izgradnjo nove deponife 16.000.000 |
__taksa za obrem.okolja zaradi odlaganja odpadkov __16.000.000 ‘
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40 TEK.ODHOD.(400+401+402+403+409) . 4 i 1.072.622.949
400 PLACE IN DRUGI IZDAT.ZAPOSLENIM - 258 327.511.456 |
401 _ PRISRDELODAJALCEY ZA SOC. VAR. T o S _ 45.511.834
402 IZDATKI ZA BLAGO IN STORITVE -t Ny  675.551.382
4020 ____ Pisaniski in splosni material in storitve = » 53.086.932
4021 Fosebnlitnateridlin storivenm S e S S S SRS ~ 6.874.192
40P Bt ___ Energ.,voda,komun.storitve in komunikac. 68.267.438
4023 __ Prevoeni stroski in storitve o : et i et DL it _ 5,654,502
4024 ___lzdatki za sluzbena potovanja 5.276.844
4025 ‘ _Tekoce vzdrzevanje 308.051.119
4026 Najemnine in zakupnine o e Tl i = 3.967.238
{07 AR _Kazniin odskodnine Retess Y _52.500.000
4028 Davek na izplacane place SR N ) [~ 5 " Y T 17.868.047
4029 ___Drugi operativni odhodki e I . 154.055.063
4O Seunipe PLACILA DOMACIH OBRESTI e Lo 4.048.277
4031 ___ Plac.obresti od kredit.poslovnim bankam 4.048.277
409 _ SREDSTVA IZLOCENA V REZERVE i 20.000.000
4090  Splodna proracunska rezervacija 15.000.000
4091 _ Proracunska rezerva = . __5.000.000
1 (SN TEKOCI TRANSF(410+411+412+413) A 1.444.227.531
410 ~ SUBVENCUE . : 6.078.800
4102 Subvencije privat. podjetiem inzeseb. ~~ 6.078.800

L 411 TRANSFEPOSAMEZ. IN GOSPODINJ. 671.722.852
4110 Trangled:nezopasienif-—e e ool 0 o el B __3.000.000
4115 Nadomestila plac =P . o 400.000
4117  Stipendije o it 0 Y e i Y S e 14060000

| 4119 Brudidransteniposameznikomtas RIS e 664.322.852

| 412 __ TRANSENEPROFEORG IN USTANOVAM =1 . 125.688.696
4120 Tekoci transferi neprof.org. in ustanovem 125.688.696
413 5 _DR.TEK.DOM.TRAN.(4130+4131+4132+4133) i _ 640.737.183
4130 _ TEK.TRANS.DR.LOK.SK.IN OZ.DEL.LOK.SK. 70661917 |
413003 ____ Sredstva, prenesena drugim obcinam 62.000.000
413004  Sred.,prenes.ofjim delom lokalnih skup. i _ B.661.917
4131 Tekoci transf.v sklade soc.zavarovanja e 56.000.000
4133 _ TEK.TRANS V JAV.ZAVIN DR.IZ.JAV.SLUZB 3 _olie il . ~514.075.266

| 413300  Sred.namenj.za place in druge izd. zap. .. Lgd 189.962.605

| 413301 Sred., namenj.za prispevke delodajalcev = : e 29.716.869
413302 ___Sred., nomenj.za izdat.za blogo instorit. 1294.395.792
42 —CINVESHCONSKIIODHOBK)-—— = = ~- = ~ & +~ 2.132.412.037
420 ~ NAKUP IN GRADNJA OSNOV. SRED. 2.132.412.037
4200 ___Nakup zgradb in prostorov. ret s e il e iy _15.000.000
4202 Nakup opreme s S et S ITm o AT e _19.738.490

| 4204 ___ Novogradnie, rekonstrukcije in adaptacije 1.843.012.312
P40 — ___Inveslicijsko vzdrzevanje in obnove __108.300.000
4206 Nakup zemljisc in naravnih bogastev oy 45.000.000

| 4208 ' Stu_d_iig o izv. projektov in projekina dok. ' 101.361.235

| 43 _ INVESTICUSKITRANSFERE . 449.917.553 |
A et~ ¢ i ~ INVESTICIISKI TRANSFERI ) RPN L BE o v 449.917.553 |

| 4302 ___Invest.transf. neprofitnim organizac. 1 _6.000.000

!L‘_IQ'JQB Investicijski transferi javnim podjetjiem s L _48.300.000
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l _276.000.000

AB05ESE T __Investicij.fransferi privat.podjetieminzes. ==
4307 ____Investtranstjav.zavin drizv.jovnihslyzb _119.617.553

ZEAOLAL LS IV. PREJ.VRAC.DANIH POS. IN PROD. LAl AL TIUT L
i 2 L KAPITALSKIH DELEZEV (750+751) 5 RN L ~63.120.000 i
750 = ~ PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 59.920.000 !
7503 Prejeta posojila od financnih institucii s nil At ____47.000.000 ‘
7504 _ Prej.vrac.od danih pos.od privat.podj. inzas. -~ ~12.920.000
| Z51_ __ PRODAJAKAPITALSKIH DELEZEV - 3.200.000 |
[ RZSISIREE. Sr.pridob.s prod.drugih kapital.delezev o S e | a s o 9 _3.200.000 ‘
| 44 V. DANA POS.IN POV.KAFRDEL.(440+441) ~_____41.000.000
440 __ DANAPOSOJILAL N el GIT. S __35.000.000 |
‘ 4400 Dana pesojila posameznikom 15.000.000 I
4403° ___Dana posojila financnim institucijam L AUE 20.000.000 i
441 Povecanie kapitalskih delezev in nalozb il b tidis ~ 6.000.000 |
‘ AOGEDRAT. T VI. PRELMINUS DANA POS.IN SPREM. 1 e il |
e T T _KAPITALSKIH DELEZEV (IV.-V) A TN 22.120.000
(DS SHE, ! VIl. ZADOLZEVANJE L ~380.000.000 |
500 - DOMACE ZADOLZEVANJE K oo AT =t |
5003050 LT _ Naijeti krediti pri drugih javnih skladih-dolg. 380.000.000 I
' _izgradnja CERO Gaike v Spuhlii el b e S 21010001000
E 1 izgradnja kanalizacije ot . e e ifeyelalersisleny
F5. SR VL S zaicita podtalnice = . ~33.000.000
| pha e - - VI LODBEAGIEAROEGA T e s e e ~ 5.500.000
l 550 ODPLACILA DOMACEGA DOLGA it S e ~ 5.500.000 |
5501 NEMAat. Odplacila kreditov poslovnim bankam =l R0 8 = 15.500.000 |

ODHODKI PO FUNKCIONALNI KLASIFIKACIJI
(40+41+42+43) ZA LETO 2004 i
|

| Tekoci Tekoci Investicijski Investicijski SKUPA)J
| Podrotje odhodki - 40 transferi-41 odhodki-42 transferi-43
| 01 Javna uprova 816.796.181 7BIB3I3 BB 95000000 835183247
| 02 Obramba (022 Civiln zo3cita) SRS 5 §59. 205 2342248 3086737 0 10768262 ‘
[ 03 Jovni red in vornost (032 Profipofomover) 0 45.248.255 2 0 6000000  51.248.255 |
| 04 Gospodorske dejownosti 331.227.369 55.172.332 110.700.000 0 497.099.701
|05 Voo okol . 6365000 300000  1.299739477 48300000 1.411.989.477
! 06 Stonovonjska dejovnost in prostorski rozvoj 26005000 0 75961235  181.500.000 _ 283.566.235

07  Idowto | by s 4 s 14.272.110 0 37.088.408 51.360.518

08 Rekeeadio, kultura in dejovnosi neprofitnih  19.205.122 365.359.910 60500000 44307500 489.372.532
~ zdwen], drudtevin drugih insfifud]

|09 hboewie 0 emSS03 SUITES 09000 124681983
10 Socialna vornost 10300000 210844360 0 627645  221.772.005
o sk _ 072622949 \AMZ7S31 203412037 M49917553 5099180070




STEVILKA 13

UR NDOI

o VESTNIK

DECEMBER 2003  STRAN 7

99.
No podlagi 3. élena Zakona o zavodih
(Uradni listRS, . 12/91, 8. 17/91-1,55/92,

13/93, 66/93, 45/94-odlogba US, 8/96 |
in 36/00), 1. odstavka 26. &lena in 135.
| Ime zaveda je Knjitnica lvana Potréa Ptuj.

¢lena Zakona o uresnicevaniju javnega inte-
resa za kulturo (Uradni list RS, &. 96/02) in
20. ¢lena Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni
list RS, 3t. 87/01) so:

Mestni svet Mestne obgine Ptuj na seji, dne
29.9.2003,

Ob¢inski svet ob&ine Destrnik na seji, dne
7.11.2003,

Obginski svet obéine Goriénica na seji, dne
23.10.2008,

Obéinski svet obéine Hajdina na seji, dne
17.12.2003,

Obeéinski svet obé&ine Jurinci na seji, dne
2.12.2003,

Obéinski svet obéine Kidrievo na seji, dne
13.11.2003,

Ob¢inski svet obéine Markovci na seji, dne
4.12.2003,

Il. STATUSNE DOLOCBE

1. Ime, sedez in pravni status
zavoda

4. ¢len

Skraj8ano ime zavoda je KIP Ptuj.

| Sede? zavoda je Predernova ulica 33 - 35,
| Ptuj.

Obéinski svet ob&ine Majéperk na seji, dne |

30.10.2003,

Ob¢inski svet obéine Videm na seiji,
16.12.2003,

Obtinski svet ob&ine Zavré na seji,
18.12.2003,
Obinski svet ob&ine Zetale na seji,
21.11.2008,

sprejeli

dne

dne

ODLOK

o ustanovitvi javnega zavoda
Knjiznica Ivana Potréa Ptuj

|. UYODNA DOLOCILA
1. ¢len

Destrnik, Gori$nica, Hajdina, Jurinci, Kidri-
¢evo, Markovci, Maj$perk, Videm, Zavré in
Zetale (v nadaljevanju: ebéine ustanovitel-

dne |

jice) ustanavljajo javni zaved Knjiznica Ivana |

Potréa Ptuj (v nadaljevanju: zaved) za izva-
janje jovne sluibe na podrodju knjizni¢éne
dejavnosti.

2. ¢len
V aktu uporablieni in zapisani izrazi v slov-

ni¢ni obliki za moski spol, se uporabljajo kot |

nevtralni za Zenski in mogki spol.

3. ¢len

S tem odlokom se ureja status, organiziranost
zavoda in vsebina dela zavoda, dejavnost
zavoda, vrste gradiva, organi zavoda, knii-
govodsivo in finanéno poslovanje zavoda,
premoZenije, viri in nadin pridobivanja sred-
stev za delo zavoda, nastopanie v pravnem
prometu, varovanje poslovne tajnosti, splo-
8ni akti zavoda, medsebojne pravice in obve-
znosti ter naéin dologanja delezev obéin pri
sofinanciranju.

Zavod je pravna oseba s popolno odgovor-
nostjo in odgovarja za svoje obveznosti z
vsem premozenjem, s katerim razpolaga.
Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem
sodi$éu na Ptuju pod $tevilko 1/127-00.

2. Pe¢at zavoda

5. ¢len

Zavod ima in uporablja okrogli pe&at, pre-
mera 35 mm, v katerem je oblika ptujskega
grba. Zgomii del grba je v obliki odprte
knjige, iz katere se razpeti listi iz knjige dvi-
gujejo in spreminjajo v ptice. Na zunanjem
obodu je izpisano: KnjiZnica lvana Potréa
Ptuj.

Zavod ima in uporabljo tudi pecat okrogle

8. ¢len
Zavod organizira v zainferesiranih obéinah
svoje stalne enofe in izposojevaliséa, svojo

| dejavnost pa vréi tudi z bibliobusom.

oblike premera 20 mm z enako vsebino kot |

pecat iz prvega odstavka tega élena.

Pefat iz prvega odstavka tega élena upo-
rablja zavod v pravnem prometu za %gosa-
nje vseh aktov, dokumentov in dopisov, ki jih
posilja organom, organizacijam, drustvom,
ob&anom in uporabnikom.

Pe¢at iz drugega odstavka tega ¢lena upo-
rablia zavod za Zigosanje predvsem finan-
&ne in knjigovedske dokumentacije.
Knjiznica uporablja tudi posebne peéate za
oznacevanije pripadnosti gradiva.

Stevilo posameznih pecatov, njihovo upo-
rabo, nadin varovanija in unicevanja ter dela-
vce, ki so zanje odgovorni, dologi direktor.

" lIl. ORGANIZIRANOST

S tem odlokom Mestna obéina Ptuj in obéine |

ZAVODA IN VSEBINA DELA
ZAVODA

é. élen

Zavod je ustanovljen in organiziran kot osre-
dnja obmoéna knjiznica za obmotje, ki ga
odreja Pravilnik o pogoijih za izvajanje knjiz-
ni¢arskih dejavnosti kot splone sluzbe.

1. Notranja organizacija

7. ¢len
Zavod ima naslednje oddelke:
- Studijski oddelek
- Mladinski oddelek
- Domoznanski oddelek
- Oddelek potujoce knjiznice
- Oddelek nabave in obdelave

| in sluzbe:

- Sluzba za razvoj mreze in
- Upravno-tehniéna sluzba.

9. ¢len
Delo zavoda je jovno. Javnost dela zavod
zagotavlja z obve$¢anjem o svojem delu, z
informacijami o dopolnjevanju knjizni¢nega
gradiva ter s poroéili o dejavnosti in opray-
lienem delu.

10. élen

S svojo organiziranostjo in delom se zavod
povezuje in deluje v enotnem knjizni¢no
informacijskem sistemu.
Enotnost knjizni¢noinformacijskega sisterna
zavod zagotavlja zlasti z:

- mati¢no dejavnostio,

- enotno strokovno obdelavo gradiva,

- enofnim nadinom zbiranja in obdelave
informacij in podatkov,

- enotnim vodenjem katalogov in druge
dokumentacije knijizni¢nega gradiva,

- razvijanjem medknijizni¢ne izposoje kniji-
Znitnega gradiva in

- s polnopravnim ¢&lanstvom v sistemu
Cobiss.

11. ¢len

V sklopu sluzbe za rozvoj mreze zavod raz-
vija strokovnost in organiziranost knjizniéne
dejavnosti, skrbi za strokovno izpopolnjeva-
nje delavcey knjiznice in drugih, ki urejajo
in posedujejo knjizniéno gradivo in usmerja
knjiZniéno gradivo, ki ga knjiZnice izlo&ajo.

12. &len

Nadzor nad zakonitostio dela zavoda izvo-
jajo obéine ustanoviteljice.

IV. DEJAVNOST ZAVODA

13. ¢len

Dejavnost zavoda je javna sluzba, katere
izvajanie je v javnem interesu.

14. élen

V okviru svoje dejovnosti zaved opravlja
zlasti naslednje naloge:

- zbiranje, obdelovanje, hranjenje in posre-
dovanie knjizniénega gradiva,

- zagotavljanje dostopa do knjizni¢nega gra-
diva in elektronskih publikacij,

- izdelovanje knjizniénih katalogov, podat-
kovnih zbirk in drugih informacijskih viroy,

- posredovanie bibliografskih in drugih infor-
macijskih proizvodov in storitev,

- zbiranje, obdelovanie, varovanie in posre-
dovanje domoznanskega gradiva za obmo-

| &e, ki ga pokriva,

- sodelovanje v medknjizniéni izposoji in
posredovaniu informacij,

- pridobivanje in izobraZevanje uporabni-
kov, .

- informacijsko opismenjevanije,
- varovanje knjizni¢nega gradiva, ki je kul-
turni spomenik in
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- drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in | DE/22.110  lzdajanje knjig | 1. Direktor
informaciisko delo, | DE/22.130  lzdajanie revij in periodike \
- sodeluie v vseiivlieniskem iZObrﬂi&Vﬂl‘liU, | DE/22.140 !zdcignig posneﬁh nosilcey | 20‘ é'en
- zogotavlia dostopnost in uporabo gradiv zvoénega zapisa Direkior zavoda organizira in vodi poslova-
javnih oblasti, ki so splono dostopna na ‘ DE/22.150  Drugo zaloznitvo nje ter strokovno delo zavoda. Je poslovni in
elektronskih medijih, DE/22.230  Knijigovestvo programski direktor. Predstavlja in zastopa
- organizira posebne oblike dejavnosti za | DE/22.310 - Razmno¥evanie zvo&nih | zavod in je odgovoren za zakonitost in stro-
ofroke, mladino in odrasle, ki so namenjene | zapisov | kovnost dela zavoda.
vzpodbuijaniju bralne kulture, DE/22.320  Razmnotevanie video Direkiorja zavoda imenuje svet zavoda, no
- organizira posebne oblike dejavnosti za zapisov | podlugl javnego razpisa. Mandat direktoria
otroke, mladino in odrasle s posebnimi pot- | DE/22.330  Razmnofevanie ! fraja pet lef in je po preteku lahko ponovno
rebami, | ra¢unalnidkih zapisov HRROYCNY: . =3 0L ;
- organizira kulturne prireditve, ki so pove- | (5/52.488 Trgovina na drobno v r‘ifll podiagl Sk[epﬂo;b;mem"ﬂ"il? c_:hrelzdor;o,
zane z njegovo dejavnostio, drigih sklene z njim pog o zaposlitvi v imenu
: ; ; : e ; sveta zavoda njegov predsednik, po predho-
- zagotavlja storitve za skupine prebivalcev s specializiranih prodajalnah A el el
T : X glasju obéin ustanoviteljic.
posebnimi potrebami, G/52.630 Druga trgovina na drobno
- prireja seminarie, strokovna posvetovania, zunaj prodaijaln ‘ 21. &len
tecaje, predavania, [ 1/60.240 Cestni tovorni promet | Svet zavoda si mora pred imenovaniem
- vzdriuje stike s sorodnimi zavodi doma in | K/70.200 Dajanije lastnih nepremiénin | ali razreitvijo direktorja, pridobiti soglasje
v tujini, v najem obdin ustanoviteljic, ki imajo v lasti veé kot
- izmenijuje knjizni¢ne prireditve in razstave, | K/70.330 Dajanje pisarniéke in radu- ' polc.wico usi‘anoviteﬁskego d_eleic giede_ na
- pripravlia in izdeluje vrste publikacij v knji- nalnitke opreme v najem | 3tevilo prebivalcey in mnenje obgin, L,(’ =22
#ni in neknjizni obliki, K/72.300  Obdelava podatkov | pg zaxed » pododbo prensste cpiovjaniie
i e te dejavnosti ter mnenije strokovnih delavcev
- ﬂl:.ldl sirokovn.o pomoé vsem knjiznicam s | K/72.400 Om.reine podatkovne Lot 5t in mbadic ee noncalo o
svojega obmocja. sarive | kandidata za direktorja, ki go predloga svet
Javna sluzba je tudi dejavnost knjizniénega | K/72.600 Druge raéunalnigke zavoda izmed fistih prijavijenih, ki izpolnju-
informacijskega servisa za izmenjavo poda- | dejavnosti | jejo pogoje.
avii tciondlneotwzis S bRILS[0/73.200 Raziskovanje in eksperimen- | ¢ oheine ustanoviteljice ali ob&ine pogod-
ograiskem _sistemu,” Ko namenjena | falni razvoj na podrogju benice in strokovni delavei ne odgovorijo v
zagotovljonju: druzboslovia | roku 60 dni, se $teje, da so bila seglasja
- pogojev za delovanje vzajemnego biblio- ‘ K/73.202 Raziskovanie in eksperimen- | podana oziroma mnenja pozitivna. Po pri-
grafskega sistema in | talni razvoj na podroéju dobitvi soglasij in mnenj svet zavoda ime-
- dostopnosti elekironskih virov informacij v | humanistike nuje direktorja z vedino glasov vseh &lanov
tem sistemu. | K/74.852 Fotokopiranije in drugo svefa.
! razmnozevanje 22. &len
Poleg ‘nulog iz pl;eiéniih c?dstcwkov. lahko | K/74.871 Erireiunievmzsim', sejmov in | Mednttens odsoir;osiio ettt il
opravijdrzdiod fudiindelednfainalons: S : ; forja delavec, ki ga s splodnim pooblastilom
- organizacija, priprava in izvedba kon- | K/74.873 Druge poslovne dejavnosfi poioblasli diréklog
gresol p.cnsveiovqni, satmir!uriev, predcycnj, Q/72-420 kOEI)raiovunje gb iektoy 20 Poobla3¢eni delavec ima v ¢asu nadomes-
proslov in drugih prireditev: komercialne - ?ume (Wi Ihfe ¢anija vse pristojnosti dologene v pooblastilu
narave, 0O/92.511 Dejavnost knjiznic direktoria.
- oddajanije dvoran in drugih prostorov, | 0/92.522 Varstvo kulturne dediéine

- posojanje tehni¢ne opreme in nudenje
tehniénih storitey,

- nudi interesentom pogodbene storitve v
okviru svoje dejavnosti,

- informativno — propagandna in zaloz-
niska dejavnost, namenjena izvajanju regis-
trirane dejavnosti, ki ni javna sluzba.

Opravlianje dejavnosti iz tretiega odstavka

tega ¢élena ne sme ogroziti izvojanja javne
sluzbe.

15. é&len

Zavod se lahko povezuje v zveze in druga
strokovna zdruZenja.

16. ¢len
Zavod lahko opravljo tudi gospodarsko deja-
vnost, &e je ta namenjena opravljanju knijiz-
ni¢ne dejavnosti kot javne sluzbe.

17. élen

Dejavnost zaveda je v skladu z Uredbo o
uvedbi in uporabi standardne klasifikacije
dejavnosti razvri¢ena v:

Zavod lahko sklepa pogodbe in opravija
druge pravne posle samo v okviru dejavno-
sti, ki je vpisana v sodni register.

V. VRSTE GRADIVA

18. élen

Zavod zbira vse vrste knjizni¢nega gradiva:
objavliene tiske, zvocne, strokovne, elek-
tronske ali kako drugade tehni¢no izdelane
zapise, ki so namenjeni za potrebe kulture,
izobraZevanja, raziskovanja in informiranja.
KnijiZni¢no gradivo so tudi rokopisi in drugo
neobjavljeno gradivo namenjeno potrebam
iz prejSnjega odstavka.

VI. ORGANI ZAVODA

19. ¢len
Organi zavoda so:
- direktor
- svet zavoda
- strokovni svet.

23. ¢len
Naloge direktorja so:
- organizira delo zavoda,
- sprejema strateski nacrt,

- sprejema program dela s finanénim naér-
tom,

- sprejema akt o organizaciji dela po pred-

| hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov

v zavodu,

- sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest
po predhodnem mnenju reprezentativnih sin-
dikatov v zavodu,

- sprejema kadrovski naért,

- sprejema naért nabav in odprodaje osnov-

| nih sredstev ter investicijskega vzdrievania,

- sprejema druge akte, ki urejajo pomem-
bna vprodanja v zvezi z delovanjem zayvoda,
- poro&a obé&inam ustanoviteljicam in svetu
o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na
delovanje zavoda,

- pripravi letno poroéilo,

- sklepa zavodsko kolektivno pogedbo, &e
jo zavod ima in
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- druge naloge, dologene z ustanovitvenim
aktom.

K aktom iz druge, tretie, Cetrle, pete, 3este,
sedme in enajste alinee prej$njega odstavka
daje soglasje svet zavoda.

Direktor je dolzan o svojih ugotovitvah v
zvezi s strokovnim delom obveséati stroko-
vni svet zavoda fer sprejemati ukrepe za
odprave pomanijkljivosti in za napredek stro-
kovnega dela.

Direktor je samostojen pri opravljanju poslov
iz svojega delovnega podrodja.

Direktor je za svoje delo odgovoren svetu
zavoda. Direktor mora pri vodenju posloyv
ravnati z javnimi sredstvi s skrbnostjo ves-
tnega gospodarstvenika.

Pri fzvrSevanju svoje funkcije ima direktor v
delovnem procesu pravico in dolZnost dolo-
Zati in odrejati dela in naloge posameznim
delavcem ali skupini delavcev za izvrSitev
doloéenih zadev v skladu z dologbami splo-
&nih aktov zavoda.

V pravnem prometu zastopa in predstavlja
zavod direktor neomejeno in je pooblai¢en
za sklepanje pogodb v okviru pofrienega
finanénega naéria (letnega izvedbenega
naérta), razen:

- pogodb o investicijah, za katere je potre-
ben sklep sveta zaveda,

- pogodb, ki se nanadajo na nepremiénine,
ki jih ima zaved v upravlianju, za katere je
potrebno soglasje lastnika.

24. ¢len
Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki
izpolnjuje naslednje pogoje:
- univerzitetna izobrazba,
- opravljen strokovni izpit iz bibliotekarstva,
- pet let vodstvenih delovnih izkuseni,
- znanje enega svetovnega jezika,
- poznavanije dejavnosti s podrodja kulture,
- vodstvene in organizacijske sposobnosti in
znanja s pedrogja upravljania.
Kandidat mora predloZiti program dela in
razvoja zavoda.

V kolikor kandidat nima opravljenega bibli-
ofekarskega izpita, ga mora v primeru ime-
novanja, opraviti najkasneje v dveh lefih.

25. élen

Direktor sklene delovno razmerie za dologen
&as, za &as trajanja mandata.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za
direktorja zaposlen v istem zavodu za nedo-
lo¢en éas, se po prenehaniju funkcije pre-
mesti v skladu s sistemizacijo delovnih mest
in kadrovskim nadrtom na prosto delovno
mesto, ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi
in za katero izpolnjuje predpisane pogoije.
Pravice in dolinosti deledajalca v razmerju
do direktorja zavoda, izvaja svet zavoda, ki
sklepa pogodbe o zaposlitvi.

26. ¢len

Direktor je lahko razreSen pred potekom
&asa, za katerega je imenovan.

Svet zavoda rozredi direktorja:
- ¢e direktor sam zohteva razresitev,

| dol#nosti, tako da nastanejo ali bi lahko
| nastale huje motnje pri opravljanju dejav-
| nosti zavoda,

| Svet zavoda (v nadalievanju: svet) ima nas-

| - nadzira zakonitost dela in poslovanja

- ¢e nastopi kateri od razlogoy, ko po pred- |
pisih iz delovnih razmerij preneha delovno |
razmerje po samem zakonu,

- Ce direktor pri svojem delu ne ravna po |
predpisih in splo$nih aktih zavoda ali neute-
meljeno ne izvriuje sklepov organov zavoda
ali ravna v nasprotju z njimi ali

- ¢e direktor s svojim nevestnim ali nepravil-
nim delom povzrodi zavodu ve&jo 3kado, ali
&e zanemarja ali malomarno opravlja svoje

- zaradi bistvenih sprememb kot sta bis-
tveno spremenjena dejavnost, zaradi katere
je zavod ustanovljen ali zaradi prencsa
ustanoviteljstva.

Svet zavoda je dolfan seznaniti direktoria o |
razlogih za razresitev in mu dati moZnost, da
se o njih v roku 60 dni izjasni.

27. élen

Ce direktorju predéasno preneha mandat,
oziroma ¢e nihée izmed prijavljenih kandi-
datov za direktorja ni imenovan, svet zavoda
imenuje vriilca dolinosti direktorja izmed
strokovnih delavcev knjiznice, oziroma izmed
prijavlienih kandidatov, vendar naojveé za
eno leto.

28. ¢len

Zoper odloitev o razreditvi ima prizadeti
pravico zahtevati sodno varsivo, ée meni, da
ie bil krien za razresitev doloéen postopek in
da je kriitev lahko bistveno vplivala na odlo-
¢itev ali da niso podani razlogi za razresitev
iz predhodnega ¢lena.

Zahteva za sodno varsivo se vloZi v pet-
najstih dneh po prejemu odloéitve o razresi-
tvi pri pristojnem sodicu.

2. Svet zavoda

29. ¢len

lednje naloge:

zavoda,

- spremlja, analizira in ocenjuje delovanije
zavoda,

- predlaga ustanovitelju revizijo poslovania,
ki jo lahko opravi tudi notranii revizor ustano-
vitelja,

- ocenjuje delo direktorig,

- daje soglasje k strateskemu nadrtu, pro-
gramu dela, finanénemu naértu, sistemizacii
delovnih mest, organizaciji dela, kadrov-
skemu na&riu, naértu nabav in k zavodski
kolekfivni pogodbi, pogodbam o investici-
jah, ter nadzira njihovo izvajanje,

- daje soglasie k cenam javnih kulturnih
dobrin,

- imenuje in razrefuje direktorja,

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem
in

- potrjuje letno porocilo zavoda.

30. ¢len

| Svet veljavno razpravlja in odloéa na sejah. |

Seje sveta se sklicujejo po potrebi.

Seje sklicuje in vodi predsednik, v njegovi
odsotnosti pa njegov namestnik. Predsed-
nika in namestnika izvolijo ¢lani sveta na
prvi seji izmed svojih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo, ce
to zahteva direktor, obéine ustanoviteljice
oziroma njihovi predstavniki. Ce predsed-
nik sveta odkloni sklic, sklice sejo direktor
zavoda.

Svet sprejema odlocgitve z vecino glasov
vseh Elanov.

Clani sveta glasujejo javno z dviganjem
rok, razen &e se ne odlogijo, da o posame-
znem predlogu odlotitve glasujejo tajno.

31. élen

Svet &teje pet Elanov.
Svet sestavljajo predstavniki obé&in ustano-
viteliic, ki jih izmed strokovnjakov s podro-

| &a javnega dela zavoda, financ in pravnih

zadev imenujejo obéine ustanoviteljice, in
sicer:

- Mestna obéina Piuj — 2 predstavnika,

- Obéine levega brega Drave (Destrnik,
Gori$nica, Jurdinci in Markovei) - 1
predstavnika,

- Obéine desnega brega Drave (Hajdina,
Kidrigevo, Maj$perk, Videm, Zavré in Zetale)
- 2 predstavnika.

Clane sveta imenujejo obgine po deletu
prebivalcev, ki jih pokrivajo. Predstavnik, ki
zastopa ved obdin v svetu mora biti vsaki
mandat iz druge abéine.

Svet zavoda sklepa veljavno, e je na seji
navzoéa vedina Elanov sveta.

Podrobnejie delovanje uredi svet s poslov-
nikom.

32. ¢len

Predsednik sveta 60 dni pred iztekom man-
data élanov sveta, pozove obéine ustanovi-
teljice za imenovanje novih predstavnikov v
svet.

33. ¢len

Clan sveta je lahko razreden pred potekom
mandata za katerega je bil imenovan, Ze:

- sam zahteva razreditey,

- se ne udelezuje sej,

- pri svojem delu ne ravna v skladu s pred-
pisi,

- ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne
opravlja strokovno,

- &e s svojim ravnanjem $koduje delu in
vgledu zavoda.

O predéasni razresitvi ¢lana sveta odloca na
predlog sveta ali direktoria ob¢ina oziroma
obéine ustanoviteljice, ki so ¢lana imeno-
vale,

V primeru predéasne razrefitve élana, se za
¢as do izteka mandata imenuje novi &lan,
po istem postopku kot je bil imenovan razre-
geni &lan.

34. élen

Clani sveta se imenujejo za dobo petih let in
so lahko ponovno imenovani.
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3. Strokovni svet

35. ¢&len

Strokovni svet sestavljojo posamezniki, ki
lahko s svojimi strokovnimi oziroma poslov-

nimi izkusnjami in javnim ugledom prispe- |

vajo k bolisemu delovanju zavoda.

36. ¢len

Zavod ima strokovni svet, ki ima naslednje
naloge: )

- spremlja in ocenjuje delovanje zavoda in
politike njegovih ustanoviteliey,

- ugotavlja ustreznost strateskega naéra in
programa dela glede na namen, zaradi
katerega je zavod ustanovljen,

ranja.

- 5 pobiranjem &lanarine, zamudnin in opo-

Strokovnemu svetu pri¢ne tedi mandat z | minoy,

dnem konstituiranija.

VIII. KNJIGOVODSTVO IN
FINANCNO POSLOVANJE
ZAVODA

39. ¢len

Zaved vodi knjigovodstvo in knjigovodske
evidence po naéelih in pravilih, ki jih doloéa
zakon.

Za pravilno in zakonito vodenje knjigovod-
stva in knjigovodskih evidenc odgovarjata

| racunovodia in dirgktor zavoda.

- obravnava vprasanja s podroéja strokov- |

nega dela zaveda in daje direktorju mnenja,
predloge in pobude za refevanje teh vpra-
sanj,

- daje predhodno mnenje obéinam ustano-
viteliicam k imenovanju in razresitvi direk-
torja zaveda,

- daje predhodno mnenje k zavadski kolek-
tivni pogodbi, &e jo zavod ima,

- daje druge pobude in predloge v zvezi z
delovanjem zavoda.

37. élen
Strokovni svet ima Zest ¢lanov:
- dva &lana imenujejo zaposleni, pri éemer

IX. PREMOZENJE
40. ¢len

Premozenje zavoda, ki se nahaja v Mestni
obdini Piuj, je last Mestne obcine Ptuj, v
ostalih izposojevaliscih je last tiste obéine,
kier je izposojevalisce.

Bibliobus je last vseh obéin, ki so biblicbus

- 5 storitvami fotokopiranija in izposojo video
gradiva,

- iz sredstev drugih uporabnikov,

- donacijami, darili in iz drugih zakonitih
virov, na nadin in pod pogoji dologenimi z
zakonom,

| -z oddajanjem prostoroy za potrebe razstay,

financirale v visini deleza financiranja. Z bib- |

liobusom pa upravlia zaved.

Za upravlianie s premoZenjem je zavod
odgovoren vsaki od obéin glede na dele?
premozenja.

| Knjige so last obéin glede na viozena sred-

je eden izvolien izmed vseh zaposlenih, drugi |

pa izmed strokovnih delavcey,

- dva élana imenuje Kulturniska zbornica RS
in

- dva ¢lana imenuje Zveza splognih knijiz-
nic.

Za élane strokovnega sveta je &lan lahko
imenovan najved dvakrat,

Volitve predstavnikov delavcev se uredijo v
aktu, ki ga sprejme direktor v soglasju s
svetom. Volitve se razpisejo najve¢ 90 in naj-
manj 60 dni pred potekom mandata.
Direktor mora pozvati predlagatelie na dos-
tavo predlogov najmanj 90 dni pred pote-
kom mandata.

Na prvi konstitutivni seji &lani izmed sebe
izvolijo predsednika in namestnika.

Mandat élanov strokovnega sveta traja 5 let.
Po preteku mandata so lahko ponovno ime-
novani oziroma izvoljeni.

Strokovni svet zavoda sklepa veliavno, ge je
na seji navzota vecina ¢lanoy sveta.
Strokovni svet zavoda sprejema odlogitve z
vecino glasov vseh &lanoy.

PodrobnejSe delovanje uredi strokovni svet
zavoda s poslovnikom.

VIl. SKUPNE DOLOCBE ZA SVET
ZAVODA IN STROKOVNI SVET

38. ¢len

Prvo konstitutivno sejo sveta in strokovnega
sveta sklice direktor v roku 30 dni po ime-
novanju oziroma po izvolitvi predstavnikov
delavcev in prejemu predlogov.

Svetu pri¢ne fe&i mandat z dnem konstitui-

stva za nakup, z njimi pa upravlja zavod.

41. clen

Zavodu se dajejo v upravljanje premiénine
in nepremiénine, ki leZijo no parc. &. 1342
in 1343, obe pripisani pri vl. &. 811 k.o.
Ptuj.

X. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA
SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

42. ¢len

| Zavod pridobiva sredstva za delo oziroma

za izvajanje dejovnosti:
a) iz javnih virov za opravljanje javne
sluzbe:

| - iz sredstev drfavnega proraduna za nakup

knjig in raéunalnitke opreme,
- iz sredstev drfavnega proraéuna za izvaja-

| nje posebnih nalog osrednje obmoéne knjiz-

nice,

| - iz sredstev proracunov obé&in ustanoviteljic
za materialne strotke in stroske dela, pove-

zane z izborom, nabavo in obdelavo kniji-

| #ni¢nega gradiva, z uporabo referenéne
| zbirke in bibliobusa ter z delovanjem skup-

nih sluzb,
- iz sredstev proracunov obgin ustanovi-
teljic za nokup knjig zo dosego minimal-

| nega standarda, najmanj po normativih, ki
| jih dologi Ministrstvo za kulturo,

- iz sredstev proraéunov obéin ustanoviteljic |

za financiranje ostalih izposojevalisé v ob&i-
nah oziroma zagotavljanje knjiZni¢arske
mreze;
b) iz nejavnih virov za opravljanje javne
sluzbe:

seminarjev, sre¢anj in podobno;
¢) s prodajo blaga in storitev na frgu.

43. ¢len

Sredstva za izvajanje javne sluzbe zagotav-
ljojo obéine ustanoviteljice in drugi pogod-
beni partnerji na podlagi pogodbe fer na
osnovi usklajenega programa dela in finan-
¢nega natrta, pripravijenih skladno s pogoii
iz 36. &lena Zakona o knjiznicarstvu, h kate-
rima so podale obéine ustanoviteljice in
pogodbeni partnerji soglasje.

44. élen

V primeru, da posamezna obéina ustanovi-
teliica ali pogodbeni pariner ne izpolnjuje
svojih obveznosti do zaveda po tem odloku,
mora zavod o tem obvestiti ostale obéine

| ustanoviteljice in Ministrstvo za kulturo.

45. ¢len
O natinu razpolagania s presezkom prihod-
kov nad odhodki odloéa na predlog direk-
torja svet. Ta sredstva se uporabljajo le za

| opravljanje in razvoj dejovnosti zavoda,

Sredstva od prodaje proizvodoy in storitey
ustvarjenih na trgu, lahko zavod deli v skladu
z zakonodajo in sprejetim finanénim naér-
tom, vendar le za razvo| dejavnosti zavoda.

46. ¢len
Q© naéinu pokrivanja morebitnega primanj-
kljojo odloéajo na predlog direktoria, po
predhodnem soglasju sveta zaveda, obéine
ustanoviteljice in pogodbene partnerice, ki
so pokrile svoje obveznosti v skladu s spre-
jetim finanénim nagrtom zavoda.

Xl. NASTOPANIJE V PRAVNEM
PROMETU

47. ¢len

Zavod je pravna oseba in nastopa v pra-
vnem promefu v okviru svoje dejavnosti

| samostojno, z vsemi pravicami in obveznos-
| tmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Za svoje obveznosti odgovarja z vsemi finan-
&nimi sredstvi, s katerimi upravlja.

XIl. VAROVANJE POSLOVNE
TAINOSTI

48. ¢len

Za poslovno tajnost Stejejo podatki in listine,
katerih nepoobla$¢ena objava ali posredo-
vanje bi Skodovala interesom ali ugledu
zavoda.

49. ¢len

| Za poslovno tajnost se $tejejo podatki in lis-
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tine:

- osebni podatki o élanih knjiznice,

- podatki in dokumenti, ki so s predpisi dolo-
¢eni za poslovno fajnost,

- podatki in listine, ki jih svet dolo¢i za pos-
lovno tajnost,

- podatki in listine, ki jih zavedu zaupno spo-
rocijo pristojni organi ali druge organizacije
in

- dokumenti v knjiznici zaposlenih delavcev.
Poleg listin so lahko poslovna fajnosti
tudi predmeti, npr. nosilci zvoka ali slike,
CD-romi, raéunalniske baze podatkoy, nagri,
VZOICi...

50. ¢len

Dokumente in podatke, ki se $tejejo za pos-
lovno tajnost, morajo varovati vsi delavci
zavoda.

Delavec je dolzan varovati poslovno tajnost
tudi po prenehanju delovnega razmerja v
zavodu.

Kriitev poslovne tojnosti se Steje za hujSo
kriitev delovnih obveznosti.

| potek sprejemanio.

XIV. MEDSEBOJNE PRAVICE IN
OBYEZNOSTI

52. ¢len

| Medsebojne pravice in obveznosti obéine

Dokumenti in podatki, dologeni kot tajnost, |

se ne smejo sporoditi ali odstopiti drugim,
razen ce je to z zakonom dologeno.

Ce je za izvréevanje dela zavoda nujno, se
smejo podatki in dokumenti sporoditi pristoj-
nim organom.

Osebni podatki delavcey zovoda se smejo
uporabliati samo za namene, za katere so
zbrani. Le s soglasiem delavca sme direktor
posredovali podatke za drugo rabo oziroma
namene.

Listine in podatke, ki $tejejo za poslovno taj-
nost, sme posredovati pooblodéenim orga-
nom le direktor knjiznice.

XIll. SPLOSNI AKTI ZAYODA

51. élen

Zavod ima naslednie splo&ne akte:
- akt o sistemizaciji delovnih mest, ki mora
biti v skladu s pravilnikom, izdanim na pod-

ustanoviteljice uredijo s pogodbo. Obéine

ustanoviteljice poobla&ajo za padpis pogo-

dbe svoje fupane.

Z obéinami, ki ne Zelijo biti obcine usta-
noviteljice zavoda, le-ta sklene pogodbo o
izvajanju in financiranju dejavnosti za to
obéino.

XV. NACIN DOLOCANJA
DELEZEV OBCIN PRI
SOFINANCIRANJU

53. ¢len

Med obéine ustanoviteljice oziroma obéine
pogodbenice, se finanéna obveznost za
skupne stroske razdeli na osnovi Pravilnika o
naéinu doloéanja skupnih stroskov osrednijih
knjiznic, ki zagotavliajo knjizniéno dejavnost
v ve¢ obéinah, in stroskov krajevnih knjiZic

(Uradni list RS, §t. 19/03).

Obéine letno zagotavliajo sredstva za sofi-

| nanciranje nakupa knjizniénega gradiva v

lagi 2. odstavka 36. &lena Zakona o knijiz- |

nicarstvu oziroma s sprejetimi normativi in
standardi,

- splo$ni akt o varstvu pri delu in poZarni var-
nosti,

- splofne akte o knjigovodstvu, finanénem
poslovanju in drugih zadevah s podrogja
materialno finanénega poslovania,

- poslovnik knjiznice in

- druge splone akte.

Pred sprejemom sploinega akta zavoda
se organizira razprava, na kateri lahko dela-
vei ali sindikat dajejo pripombe, staliséa in
mnenija ali predlagajo spremembe oziroma
dopolnitve doloéb splognih aktov.

Ob odloéitvi za sprejem posameznega splo-
snega akta svet oziroma direktor doloéi
naéin in roke za priprave delovnega besedila
osnutka oziroma predloga splosnega akio,

| lvana Potréa z dne 17. 2. 1994

dvanajstinah in glede na 3tevilo prebivalcey
obéine.

Obéine zagofavljajo sredstva za skupne
stroske in nakup gradiva v skladu s spreje-
tim finanénim naértom zavoda in glede na
stevilo prebivalcev.

Skupni stroski obsegajo predvsem materi-
alne stroske in stroske dela, povezane z
izborom, nabavo in obdelavo knjizniénega
gradiva, z uporabo referenéne zbirke in bib-
liobusa ter z delovanjem skupnih sluzb.

XVI. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

54, ¢len

Svet in strokovni svet morata biti imenovana |

v roku 60 dni od uveljavitve tega odloka.

55. élen

Direktor nadaljuje z delom do izteka man-
data.

56. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo
veliati Odlo¢ba o ukinitvi Mestne knjiznice
in &italnice Ptuj ter Studijske knjiznice Ptuj
in ustanovitvi Ljudske in Studijske knjiZnice
Ptuj (Uradni vestnik &. 4/59), Odlo¢ba o
spremembi odloZbe o ustanovitvi Ljudske in

obéin ustanoviteljic in po objavi v uradnih
glasilih obéin ustanoviteljic.

Stevilka: 015-04-7/02
Datum: 18. 12. 2003

MESTNA OBCINA PTUJ

_ . Zupan

dr. Stefan CELAN, s.r.

OBCINA DESTRNIK

Zupan

Franc PUKSIC, s.r.

OBCINA GORISNICA

Zupan

Jozef KOKOT, s.r.

OBCINA HAJDINA
Zupan
Radoslay SIMONIC, s.r.

OBCINA JURSINCI
.Zupan

Alojz KAUCIC, s.r.
OBCINA KIDRICEVO

Zupan
Zvonimir HOLC, s.r.

OBCINA MARKOVCI
Zupan

Franc KEKEC, s.r,
OBCINA MAJSPERK
Zupanja

mag. Darnika FAKIN, s.r.
OBCINA VIDEM
_Zupan

Friderik BRACIC, s.r.
OBCINA ZAVRC
Zupan

Miran VUK, s.r.
OBCINA ZETALE
Zupan

Anton BUTOLEN, s.r.

100.
Na podlagi 11. ¢lena Statuta Mestne obéine
Piuj (Uradni vestnik Mestne obéine Ptuj, 3t.

| 6/99-precisteno besedilo, 2/01 in 1/083)

Studijske knjiznice Ptuj (Uradni vestnik obéin |
Ormoz in Pluj, 8. 27/93), statut Knjiznice |

in statu-

| tarna sklepa (Uradni vestnik Mestne obéine

doloéi strokovni organ ali delavca, ki vodi |

razpravo in zbira pripombe fer daje mnenja
o doloéilih delovnega besedila, osnutka ozi-
roma predloga splodnega akta ter doloéi

Ptuj, &. 3/01 in 8/01).
57. &élen

Ta odlok zaéne veljati, ko ga v enakem bese-
dilu sprejmejo mestni svet in obg&inski sveti

in 7. ¢lena Odloka o ustanovitvi JZ ZRS
BISTRA Ptuj (Uradni vestnik obéin Ormoz
in Ptuj, st. 5/94 in Uradni vestnik Mestne
obcine Ptuj, §.12/97 ter 10/02) je Mestni
svet Mestne obécine Ptuj na seji, dne 22.

decembra 2003, sprejel
SOGLASIJE

k imenovanju direktorja ZRS
BISTRA Ptuj

L

Mestna obéina Pluj daje soglasie k imeno-

| vanju dr. Bojona Pahorja, univ. dipl. inZ.,

roj. 23.9.1965, stanujoéega Dogoska 79/b,
2000 Maribor, za direktorja Znanstveno razi-
skovalnega srediéa BISTRA Pfuj.
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Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku
Mestne obéine Ptuj.

Stevilka: 103-10-5/99-106
Datum: 22.12.2003
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Ptuj

javne funkcije s pridobitno dejavnostio velia |
prepoved poslovanja z Mestno obéino Ptuj
ter javnimi podietji in javnimi zavodi, katerih
ustanovitelj je obéina:

1. LIBRA Ptuj, d.o.o.
Sede?: Ulica JoZefe Lackove 30, Phuj

2. TENZOR Ptuj, d.o.o.
Sede#: Mariborska cesta 13, Ptuj

3. PROTRADE INTERNATIONAL, d.o.o.
Sedez: Mariborska cesta 13, Ptuj,

Na podlagi 11. &lena Statuta Mestne obéine |

Ptuj (Uradni vestnik Mestne obéine Ptuj, .
6/99 — precis¢eno besedilo, 2/02 in 1/03)
je Mestni svet Mestne obéine Ptuj na seji,
dne 22. decembra 2003, sprejel nasledniji

SKLEP

1. S tem sklepom se ukine status zemlji§¢a
v splo3ni rabi na parc. §. 834/2 pasnik, v
izmeri 2093 m?, vpisana v SEZ 3, k.o. Spu-
hlja.

2. Z dnem uveljavitve tega sklepa nepremi-
¢nina preneha imeti znacaoj zemljiséa v splo-
$ni rabi in postane lastnina Mestne obdine
Ptuj.

4. OLIMPIC Ptuj, d.o.0.
| Sedez: Mestni trg 4, Ptuj.

Poro¢ilo se objavi v Uradnem vestniku
Mestne obéine Ptui.

Stevilka: 103-10-20/02-106
Datum: 22.12.2003
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obéine Ptuj

3. V zemljidko knjigo Okrajnega sodiséa I

na Ptuju se na nepremi¢nini, navedeni v 1.

tocki tega sklepa, vpise lastninska pravica za |

Mestno obgino Puj.

4. To sklep zagne veljati noslednji dan po
objavi v Uradnem vestniku Mestne ob¢ine
Ptuj.

Stevilka: 465-03-1/02-507
Datum: 22.12.2003
Dr. Stefan CELAN, s.r.

7upan Mestne obéine Ptuj

Mestni svet Mestne obéine Ptuj na podlagi
20. ¢lena Zakona o nezdruzljivosti opravlja-
nja jovne funkcije s pridobitno dejavnostio
(Uradni list RS, §t. 49/92 in 50/92 - pop-
ravek) in 11. ¢élena Statuta Mestne obéine
Ptuj (Uradni vestnik Mestne obgine Pfuj &t.
6/99 — predisteno besedilo, 2/01 in 1/03)
po obravnavi na 13. seji, dne 22. decembra
2003, objavlja

POROCILO

o gospodarskih druzbah,
podietjih ali zavodih

za katere v skladu s prvim odstavkom 20.
¢lena Zakona o nezdruljivosti opravljanja

Izdajatelj: Mestni svet Mestne obéne Piuj, Oblikovanie in teh. urejanje: Radio Tednik, d.c.o., Piuj, Tisk: FlorianéiZ Tisk, Urednidtvo: Juri| Sarman - LDS, Hilda
Slekovec - SDS, Slavko Brglez - SLS, Milan Zupanc - DeSUS, Boris Ger - ZE Piuja, Mirjana Nenod - ZLSD, Pefer Lefonja - SNS, Srezko Sneberger - Lista KS mesta Piuj,
Robert Svikart - SMS, Ivan Jurkevi& - N.Si Nova Slovenija. Naklada: 8.750 zvodov. Na podlagi zakona o DDV sodi glasilo Plujéan s prilogo Uradni vestnik Mestne obéine
Piu] med proizvode, za kotere se obroZunava DDV po stopnii 9%.



