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Preosnova nase
organizacije ZK

POLITICNI DOGODKI OB KONCU PRETEKLEGA LETA
SO RAZGIBALI TUDI NASO ORGANIZACIJO ZVEZE KO-
MUNISTOV. O TEM, KAKO SE BOMO V NASI DELOVNI
ORGANIZACIJI LOTILI NADALJNJEGA UDEJSTVOVA-
NJA CLANSTVA, KAKSNI SO ORGANIZACIJSKI PROBLE-
MI IN NA KAKSEN NACIN BI LAHKO RESEVALI PERE-
CE PROBLEME ZIVLJENJA IN DELA V KOLEKTIVU, SMO
SE POGOVORILI S SEKRETARJEM ORGANIZACLJE ZVE-
ZE KOMUNISTOV LITOSTROJA MIHO ZILOVCEM.

. Pred kakimi Stirimi leti smo
- bili v nasem podjetju pri¢a or-
ganizacijski in vsebinski preosno-
komuni-
stov. Med najpomembnejsimi na-
logami tedanje reorganizacije
Zveze komunistov je bilo delo-
- vanje ¢lanov v smislu skupnega
dogovarjanja in sprejemanja skle-
pov. Vsi komunisti Litostroja naj
bi’ na sestankih, aktivih in kon-
feérencah razpravljali o pomemb-
nih vprasanjih in o tem kot or-
ganizacija skupno sprejemali sta-
lisca.

Tak naéin delovanja je pokazal
 tudi nekatere slabosti.

Naj jih nastejemol!

Zaradi Stevilenosti organizacije
so se komunisti redkeje sestajali,
kar je zal vodilo v mrtvilo in ne-
povezanost. V tem ¢asu je tudi
precej zamrlo delovanje ¢lanov
v oddelkih oz. v osnovnih orga-
zacijah. Stevilni problemi v od-
delkih so ostajali nereseni. Vse
to je vodilo do stevilnejsih iz-
stopov, zlasti starejsih clanov ZK
Kaj bo potrebno storiti za oZivi-
tev delovanja organizacije?

Ze v decembru lanskega leta
je sekretariat nase organizacije
na razdirjeni seji razpravljal o
moznostih za razsiritev delovanja
organizacije. Pokazalo se je, da
s0 nekatere osnovne organizacije
preveé¢ razdrobljene po oddelkih,
druge pa prevelike. Ugotovili
smo, da je glede na sestav tem
tezje doloc¢iti enotna stalidca,
¢im vetja je organizacija. Zato
menimo, da je nujno organizirati
delo tako, da manjsa skupina
pripravi gradivo o dolocenih
vprasanjih, ki naj jih potem ob-
ravnava organizacija. Nacin dela
je bil do sedaj tak, da je bil za
pripravo gradiva odgovoren pred-
vsem sekretar. Preosnova bo Ppo-
trebna tako v osnovni organiza-
ciji kot v sekretariatu. Lahko bi

trdili, da v celotni organizaciji ZK
ni bila izvedena delitev dela.

V bodoée bi sekretariat pred-
stavljal ozje delovno telo komi-
teja organizacije ZK Litostroja.
V osnovnih organizacijah naj bi
ustanovili sekretariate. O tem se
bodo komunisti odloc¢ili na bli-
znji konferenci.

Po dosedanji shemi organiza-
cije ZK v Ljubljani je bila orga-
nizacija ZK Litostroja neposredno’
vezana na mestni komite. Pred-

stavnike smo imeli tudi v cetrt-
nih komitejih; ze stiki z mestni-
mi komiteji so bili razmeroma
redkejsi. V preteklem letu smo
opazili tudi oslablieno aktivnost
¢etrtnih organizacij. Kaksne spre-
membe prinasa uvedba ob¢inskih
komitejev s profesionalnim se-
kretarjem?

Res je, da so bili sestanki ce-
trtnih komitejev o0z. konference
redkejsi, razen seveda ob po-
membnejsth dogodkih v Litostro-

Tipske izvedbe polzev za polzaste transporterje v vmesni fazi
obdelave v Litostroju. Izvedbe so uporabne za transporterje vseh vrst
prénatega in drobnozrnatega materiala,

ju nismo cutili prave pomo¢i od
zunaj. Z uvedbo obcinskega ko-
miteja Zze c¢utimo trdnejSo vez.
Lahko trdimo, da bo obcinski
komite vnesel Zivahnejse delova-
nje tudi v mnaSo organizacijo.
Ohlapne vezi z mestnim in cetrt-
nim komitejem so tudi prispeva-
le k pasivnosti dolocenega dela
¢lanov, zlasti tistih, ki so bili
tam organizirani.

Tudi v naSem podjetju smo
budno spremljali spremenjen na-
¢in delovanja komunistov. ZK
naj namre¢ ne ukrepa samo po
direktivah, ampak le na podlagi
preverjenih dokazov. Hoteli smo
uveljaviti kar najbolj demokrati-
¢ne poti, saj smo na sestanke
ZK vabili tudi ostale ¢lane kolek-
tiva, itd. Ta sproscenost in od-
kritost pa ni povsem rodila sa-
dov, kar se kaze zlasti v tem,
da so bili sprejeti sklepi in sta-
lisca vse prevec splosni.

S tem se strinjam in menim,
da bo moral komite v bodoce
bolj dosledno izvajati sklepe, ki
bhodo nadalinia opora za delo.
Ce ni konkretnih stalis¢, potem

Pogumno naprej...

izvajanje sklepov zvodeni. V po-
djetju se srecujemo nenehno z
vrsto protislovij. Da bi jih od-
pravili, se moramo kar najhitreje
in odlo¢no lotiti temeljitih ukre-
pov. Ne trdim, da obstajajo pri
nas primeri, ki so znacilni za do-
godke na Hrvatskem, kot je to
npr. nacionalizem, kar pa ne po-
meni, da ni drugih negativnih
tezenj in pojavov. Gre za podro-
¢je medsebojnih odnosov, za po-
jave tehnokratizma, nenehno se
borimo s problemi nagrajevanja,
veliko ve¢ je krienja delovne
discipline itd. O vseh takih vpra-
Sanjih moramo nenehno razprav-
ljati, ceprav se pojavljajo le v
manjSem obsegu. Ce govorimo o
doloceni svobodi v delovanju, po-
tem pri tem prav gotovo mislimo
tudi na odgovornost posamezni-
kov; seveda tu ne gre samo za
strokovno odgovornost. To velja
zlasti za tiste na vodilnih in vod-
stvenih mestih, ki ne glede na to,
ali so ¢lani ZK ali niso, na svo-
jem delovnem mestu odgovarjajo
tudi za politicno stanje.

Katerim problemom bi, poleg
tistih, o katerih smo ze govorili,
morala ZK posvetiti v prihodnjem
obdobju najve¢ pozornosti? Me-
nim, da vse prevel pozabljamo
na miadino.

Ne skrbimo dovolj za njihovo
aktivnost in s tem izgubljamo
moznosti za okrepitev c¢lanstva
v Zvezi komunistov. Zavedamo
se svoje odgovornosti in menimo,
da bo potrebno vse sile usmeriti
k delu z mladimi.

Tega dela z mladino ne bi sme-
li razumeti le kot ob¢asno sprem-
lianje dela mladine, ampak kot
aktivnho sodelovanje z mladimi
komunisti in nenehno podporo
njihovemu delovanju. Zal se wvsi
skupaj premalo zavedamo modéi
in prihodnosti mladih komuni-
stov. Ve¢ pozornosti moramo po-
svetiti tudi organizaciji zveze
borcev. Razvijanje stikov z njimi
lahko le koristi ohranjevanju re-
volucionarnosti -v Zvezi komuni-
stov., Posebno skrb pa bomo po-
svetili raziskovanju vzrokov iz-
stopanja iz ZK v preteklem ob-
dobju. Ce kaZze na eni strani iz
vrst zveze komunistov izlocgiti vse
tiste, ki so pasivni, pa je morda
med tistimi, ki so izstopili, tudi
vrsta takih, ki bi se v organiza-
cijo zeleli vrniti— zato namera-
vamo povabiti k razgovoru vse
tiste, ki so organizacijo zapustili.

Razgovor zapisal
Viedimir Kovae

DOKLEJ SE...

Tesnobno pritakovanje se je wuresnitilo. Dan za dnem,
zjutraj, opoldne in zvecer je marsikdo na prehodu ez progo
na Kebetovi ulici za las usel vlaku. Marsikoga je stisnilo
pri srcu, ko je opazil, da je za trenutek usel vlaku, posebno
v meglenih jesenskih in zimskih dneh.

Zeleznisko transportno podjetje
trdi, da je ukrenilo vse, kar po
predpisih mora. Zavedati se mo-
ramo, da so eno suhoparni pred-
pisi, drugo pa vsakodnevno do-
zivljanje strahu. Pred leti, ko so
prehod urejale zapornice, je vsak
vlak, ki se je blizal zapornicam,
nekaj deset metrov prej s piskom
opozoril ljudi, naj se umaknejo.
Odkar so zapornice odstranili in
uredili prehod za pesce z opozo-
rilnim signalnim krizem, loko-
motive ne piskajo vec, ceprav bi
to bilo nujno potrebno. Pred ne-
kaj leti so zamenjali prejsnje
tracnice, te so bile med seboj
vezane s plos¢ami in vijaki, z
varjenimi trac¢nicami, tako da
prejénjega ropotanja ni ve¢. Ko-
lesa vagonov ne tolcejo ve¢ po
stikih na tirih, zato je tudi hrup
prihajajo¢ega vlaka mnogo manj-
5i. Vlak prisumi in izgine skoraj-
da neslisno, seveda to le takrat,
ko ne zavira. Elektricne lokomo-
tive, e bolj pa elektromotorni
vlak ali kakor ga popularno ime-
nujejo »gomulka« pa te¢ejo ne-
slisno.

Res je, da slisimo le parno lo-
komotivo ali pa dizel-lokomoti-
vo. Ob jasnem vremenu in ob
jasnih noc¢eh lahko opazimo vlak,
ki se bliza prehodu; toda gorje,
ob meglenih dnevih in noc¢eh se
grozeca smrt pribliza skoraj ne-
sliSno oziroma neslisno, poudar-
jam 8&e enkrat: neslisno, ¢e po
cesti pelje motorno vozilo, pa naj
gre za motorno kolo, osebni ovto,
avtobus ali tovornjak. V tem pri-
meru in ob meglenih dneh pa se
tako dober sluh ne pomaga. To
lahko potrdi mnogo delavcev ali

usluzbencev, ki uporabljajo ta
prehod. To lahko potrde tudi
progovni delavci in drugi, ki so
konec decembra pazili na var-
nost. Ljudje so prehajali na pre-
hodu ¢ez progo, a videti ni bilo
niti 10 metrov dale¢. Lokomotive
niso piskale, ampak tiho in za-
hrbtno pridrvele in zapeljale Cez
prehod brez piskanja.

Sedaj si oglejma Se subjektiv-
ne vzroke ali vplive, ki mnogo
pripomorejo k nesreci, Delavec,
ki je zdrav in ga na poti v sluzbo
ne moti noben problem, nobena
skrb in je c¢ustveno popolnoma
uravnovesen, se bo vsak trenu-
tek normalno odzival na doga-
janja v okolju, ob pravem c¢asu
se bo ognil vozilu, korake bo vo-
dil tako, da ne bo stopil v luzo
ali v luknjo 1td. Toda koliko lju-
di je zjutraj tako uravnovesenih?
Marsikdo je 5e zaspan, drugega
tarejo hude financ¢ne skrbi, nek-
do drug ne najde poti iz tezkih
konfliktov ali spopadov v svo-
jem okolju, nekdo je bolan, boli
ga glava ali zobje in podobno.
Tak clovek se ne odziva na do-
gajanja v okolju tako, kot bi se
moral in posledica je lahko smrt-
na nesreca. Vzrok bomo vsi, tu-
di komisija, razlozili zelo eno-
stavno: nepazljivost, malomar-
nost, Toda, ali je res to vzrok?
NE! Malomarnost je vzrok le
takrat, ko se ¢lovek zaveda ne-
varnosti in gre zavestno v ne-
varnost, ¢e5 meni se ni¢ ne mo-
re pripetiti. Ali bi mogli trditi,
da tako delajo desetine nasih lju-
di? Pa tudi oba na$a nesre¢nika
sta delno kriva, kriva zato, ker
sta stala na prehodu. Nista pa

kriva, da je strojevodja zapiskal
tako pozno, da nista mogla od-
sko¢iti, saj ju je pisk za trenu-
tek prikoval na mesto. Ko se je
vV njunem organizmu sprozil av-
tomatski mehanizem bega, je hilo
Zze prepozno, stroj ju je zagrabil
in odbil. Mnogo nasih ljudi, ki
so - v meglenih dneh prehajali
¢ez progo na omenjenem pre-
hodu, se bo prav gotovo strinjalo
s to trditvijo. Se na nekaj bi opo-
zoril. Vlaki vozijo iz Ljubljane
proti Gorenjski po vzponu; zato
jim ni treba zavirati, kot mora-
jo to narediti vlaki, ki vozijo z
Gorenjske proti Ljubljani. Ti vo-
zijo na padcu proge, poleg tega
pa se blizajo uvoznemu signalu
in zavirajo, kar povzroca hrup,
ki ga je v mirnem okolju mogoce
zaznati.

»Quo usque abutere...« je de-
jal rimski senator Katon v svo-
jem znamenitem govoru proti za-
rotniku Katilini. Tudi mi bi lah-
ko z istimi besedami obtozili Ze-
leznico: »Doklej bo3 izrabljala
naso potrpezljivost, o zelezni-
ca ...« Mar sta dva signalna be-
tonska stebra, ki bi opozorila
strojevodjo, da se bliza nezava-
rovanemu prehodu in mora zato
zapiskati, res tako draga? Ali
porabi za en pisk lokomotiva to-
liko energije, da je v primeri z
njo ¢loveSko zivljenje brez vred-
nosti? Mar mislijo na upravi Ze-
leznic, da ne pusti v dusevnosti
strojevodje ena sama smrtna ne-
sreca nobenih sledi? Vprasaijte
jih, pa boste slisali marsikaj pre-
tresljivega.

Zato, spostovana uprava Zelez-
nice,

»Quo usque abutere patientia
nostra? . . .«

Dr. Edo Tepina,
specialist medicine dela
bivsi prometnik
drzavnih Zeleznic
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Star> koledarje
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Konec decembra, ki je istocas-
no tudi konec poslovnega leta,
bo nase merilo uspesnosti dokaj
enostavno. Rezultati nad 100 od-
stotkov bodo ocenjeni kot dobri,
izpod 100 odstotkov pa kot slabi;
le pri osebnih dohodkih bo kri-
terij ravno obraten. Sicer pa po-
glejmo pokonénico »100,00 % —
december« in videli bomo, kateri
stolpi¢i zaostajajo. Bela lisa nas

Financ¢na realizacija
— fakturirana

Blagovna proizvodnja

— skupna

— finalizirana

— odpremljena

— avtomobili-finalizirani
— avtomobili—odpremljeni

Dobre rezultate smo oznacili
z zvezdicami, pri ostalih pa ni-
smo izpolnili predvidenega na-
¢érta. Menimo, da je tak3na ugo-
tovitev stvarneja in pravi¢nejsa,
kot pa ce bi rezultate izpod 100
odstotkov kar proglasili za sla-
be. Zakaj? Kaj pa je predstavljal
proizvodni nacrt za leto 1971, ki
ga nismo stoodstotno izpolnili?
Ce hoéemo to ugotoviti, se po-
vrnimo na zacetek leta. Letni
proizvodni nacrt je obi¢ajno se-
stavljen iz sestevka Ze sprejetih
naroc¢il in dodatka predvidnenih
narocil ter prostih zmogljivosti.
Seveda se morajo predvidena na-
roc¢ila uresniciti. Prav tako mo-
ramo tudi za proste zmogljivosti
%e najti kupca. Vse skupaj pa bi
moralo biti usklajeno z obdelo-
valnidkimi, montaznimi kakor.
tudi z denarnimi (domace in
tuje veljave) zmogljivostmi. Tu
pa nastopijo pri posamicni pro-
izvodnji resni¢ne tezave. Posebno

kar zbode v o¢i, tvorijo pa jo
skupna, finalizirana in odprem-
lijena proizvodnja, pri katerih
letni proizvodni nac¢rt ni bil iz-
polnjen. Poenostavljena ocenitev
— delno slabo. Toda za nadalj-
nje ocenjevanje nasih rezultatov
pokli¢cimo na pomo¢ Se nekatere
stevilke.

Najprej steviléne odcitke z ba-
rometra:

%
131,46*

86,01
81,35

76,28
167,00*
174,05*

e, ¢e le omenimo ob¢e znano
dejstvo, da so za proizvodnjo
potrebni naslednji udelezenci:
osnovna sredstva, obratna sred-
stva in ljudje. Toda pustimo ta
razglabljanja in se povrnimo k
nasim »slabime« rezultatom.

Da bo nase nadaljnje razprav-
ljanje lazje, obravnavajmo le
skupno proizvodnjo — izrazeno
v tonah. Podjetje je letni nacrt
skupne proizvodnje izpolnilo le
86 odstotno, toda kljub temu za
1,6 odstotka vet kot v letu 1970.
Leta 1970 smo proizvedli 19704
tone skupne proizvodnje, leta
1971 pa 20025 ton. In Ce pogojev
gospodarjenja sploh ne omenja-
mo, je to le uspeh in napredek.
¢e pa se poglobimo v strukturo
nasega proizvodnega programa,
bomo nasli pri nekaterih proiz-
vodih prav lepe rezultate. Ce pri-
merjamo leto 1971 z letom 1970,
dobimo naslednji pregled:

1970 1971 1971/1970
' ton ton %
Hidravli¢ne stiskalnice 258,0 718,4 278,44
Strojni deli 318,3 5152 161,85
Talni transport 1315,0 1785,7 135,79
Turbine 979,7 12974 132,42
Zerjavi, reduktorji 1492,8 1868,3 125,15
Orodje 140,7 155,2 110,30
Crpa.lke 1244,7 1333,0 107,09
Cementarne & 1907,6 9378 49,18
Diesel-motorji 1021,9 411,9 40,30
SOZD FI — skupaj 8678,7 9032,4 104,07
Specialna litina 906,0 1080,5 119,26
Jeklena litina 2817,1 3173,8 112,66
Odkovki 311,1 310,1 09,67
Zvarjenci 3785,4 3506,8 02,64
Siva litina 2204,1 1909,6 86,683
SOZD PI — skupaj 10023,7 9980,8 99,57
Kisik in drugo 985,9 1011,8 102,62
Podjetje — skupaj 19703,6 20025,0 101,63

»LITOSTROJ«

\a& barometer

Gornji pregled ima na prvi po-
gled nekoliko nerazumljiv vrstni
red. Toda poglejmo si zadnji Ste-
viléni stolpec, kjer je navedeno
odstotkovno razmerje skupne
proizvodnje med letom 1971 in
1970! Razmerja so brez kaksne-
ga posebnega namena navede-
na po padajoc¢ih vrednostih. Po-

* vedo pa med drugim tudi to, da

smo prakticno le pri S&tirih vr-
stah proizvodov proizvedli v le-
tu 1971 manj kot v letu 1970, in
sicer pri cementarnah, Diesel mo-
torjih, zvarjencih in sivi litini. Za

Orodje

Cementarne

Zerjavi, reduktorji
Hidravli¢ne stiskalnice
Crpalke

Strojni deli

Talni transport

Diesel motorji
Turbine

SOZD FI — skupaj

Specialna litina
Odkovki

Jeklena litina

Siva litina
Zvarjenci

SOZD PI — skupaj

Kisik in drugo
Podjetje — skupaj

cementarne in Diesel motorje
lahko zanesljivo izjavimo, da so
vzroki manjse proizvodnje objek-
tivnega znacaja, to je prehodno
manj narocil. Po drugi strani pa
je tu vrsta proizvodov, kjer smo
proizvodnjo vidno povecali, o ce-
mer nas obvesc¢ajo gornje stevil-
ke dokaj prepricljivo; predvsem
pri hidravliénih stiskalnicah sne-
mimo klobuk z glave.

Toda vrnimo se k izpolnitvi
nac¢rtovanih proizvodov v letu
1971! Najbolje bo, da napravimo
obicajen pregled, kot smo ga Ze
vajeni. Vseeno pa ga bomo ne-
koliko spremenili in tudi vrste
proizvodov bomo navedli po pa-
dajoc¢ih odstotkovnih izpolnitvah
proizvodnega nacrta — toda brez

kaksnega posebnega namena.
Poglejmo!
___ Nadért Izvréitex_r_
ton ton %
100 155,2 155,20
800 937,8 117,22
1650 1868,3 113,23
820 718,4 87,60
1700 1333,0 78,41
700 515,2 73,60
2500 1785,7 71,42
650 411,9 83,36
2250 L2074 S iasTaR
11170 9032,4 80,86
850 1080,5 127,11
300 310,1 103,36
3400 3173,8 93,34
2200 1909,6 86,88
4500 35068 77,92
11250 9980,8 88,71
860 __1011,8 ? 117,65
23280 20025,0 86,01
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Vsako od gornjih postavk bi
morali komentirati. Toda, ker so
to konéni rezultati poslovnega le-
ta, prepustimo to poslovnemu
porocilu in razpravam v delovni
skupnosti. Naj Se drugi kaj po-
vedo! Mi pa zaklju¢ujemo leto z
zeljo, da bi uspesni sodelavci z
dobrim delom nadaljevali, slabsi
pa naj se poboljsajo!

VaoaN:

Tezka je pot (O. Dolenc)

Kako bomo letovali

(Nadaljevanje)
DOM NA SORISKI PLANINI

Pomanjkanje vode
V betonskem vodnem rezervo-
arju se spomladi natece poln
rezervoar (okoli 250 m?®) vode. V
susnih mesecih julija in avgusta
je pritok vode zelo majhen, ali
pa studenec sploh.usahne.
Poraba vode pa je ravno v teh
mesecih najvecja. Resitev je moz-
na s povecanjem rezervoarja ali
pa z dovazanjem vode iz Bohinj-
ske Bistrice. Verjetno je prva
varianta boljsa, cenejsa in per-
spektivnejsa.

Vaje JLA

Znano je, da Soriska planina
sluzi pripadnikom nase armade
kot poligon za vaje in ostro
streljanje.

Vse to poteka okoli nasih ob-
jektov in je zato v tem c¢asu
dostop na planino prepovedan.

V takem primeru imajo nasi
gostje slab dopust in temu pri-
merno je tudi pocutje v domu.

To se sicer ne dogaja pogo-
stokrat, vendar za izmeno, ki je
takrat na planini, je dovolj, da
so ljudje nervozni in se pritozu-
jejo osebju doma.

Obstoji sicer moznost, da JLA
izbere nov poligon na drugem
kraju. To vprasanje smo Ze na-
celi, vendar predstavniki JLA ne
kazejo interesa za take razgo-
vore.

Morda bi imela pri resitvi tega
koc¢ljivega vprasanja vec¢ uspeha
Planinska zveza Slovenije.

Glavni problem pri razgovorih
je v tem, da je cesto preko
Soriske planine gradila in sofi-
nancirala JLA.

In kaksna je perspektiva Sori-
ske planine? Po mojem misljenju
bo Soriska planina v prihodnosti
zelo interesantno podrocje za
letno in zimsko rekreacijo ne sa-
mo za nas, ampak za sirse
podrocje.

Naravne lepote, ugodni smu-
¢arski tereni in blizina (60km
od Ljubljane) bodo verjetno pri-
vabili investitorja, ki bo finané-
no in strokovno sposoben urediti
rentabilen rekreacijski center.
Mislim, da ni potrebno posebej
poudarjati, da naSe podjetje za
tako investicijo ni finanéno
sposobno, niti poklicano, da se
ukvarja z gostinsko dejavnostjo.

Izkoriscenost doma v zadnjih
sedmih letih nam kaZze, da po-
steljne kapacitete niso izkorisce-
ne, posebno pa ne s strani nasih
¢lanov.

. Zato mislim, da bi bile ne-
smotrne vse nadaljnje investicije
za razSiritev posteljnih kapacitet
na Soriski planini, preden ne
bodo reSeni problemi po nasled-
njem vrstnem redu ali istoéasno:

1. ureditev ceste,
2. rediti problem vezbaliséa z

3. povecati vodni rezervoar,

4, postaviti vle¢nico,

5. zgraditi novo restavracijo —
nove sedezne in posteljine kapa-
citete

itd.

Zamenjava tega vrstnega re-
da pri izgradnji objektov na So-
riski planini bi po mojem mislje-
nju pripeljala nas dom v ne-
ugodno situacijo, v kakrsni so
bili dom na Krvavcu, Sport ho-
tel na Pokljuki in Se vec¢ dru-
gih planinskih postojank v Slo-
veniji.

Ce bo nase podjetje imelo fi-
nanc¢na sredstva, bi bilo bolj smo-
trno, da jih nameni za pridobi-
tev novih lezis¢ ob morju, za
kar je v kolektivu mnogo vec-
je povprasevanje. To pa Se pred-
vsem zaradi doma v Moscenicki
Dragi, ki ga ne bomo mogli veé
dolgo ¢asa uporabljati.

Kje bomo letovali v prihodnji
sezoni?

Nase podjetje bo v sezoni 1.
1972 ,nudilo letovanje svojim ¢la-
nom in njihovim oZjim svojcem
v pocitniskih domovih:

—. v Fiesi

— v Moscenicki
jetno)

— na Soriski planini

V razgovorih smo tudi z ne-
katerimi podjetji za zamenjavo
pocitniskih kapacitet, vendar se
za zdaj Se nismo z nobenim do-
konéno dogovorili.

Cene penzionskih uslug za pri-
hodnjo sezono $e niso dolocene.

Samoupravni organi naSega
podjetja jih bodo sprejeli v prvi
c¢etrtini prihodnjega leta (1972),
po predhodni razpravi nase sin-
dikalne organizacije.

O sklepih samoupravnih orga-
nov in o drugih pogojih za leto-
vanje v prihodnji sezoni vas bo-
mo pravocasno obvestili.

Dragi (ver-

Opomba urednistva:

Tabela, ki je bila objavljena v
prejsnji Stevilki v cCetrti in peti
koloni ¢lanka »Kje in kako smo
in bomo letovali«, prikazuje za-
sedenost doma na Soriski plani-
ni in ne doma v Mo&éeni¢ki Dra-
gi.

Iz sindikata nam poroCajo

— V teku so priprave za red-
no KRVODAJALSKO AKCLIO,
ki bo na prosto soboto dne 12.
februarja 1972, Vsak ¢lan nase-
ga delovnega kolektiva, ki se bo
akcije udelezil, bo prejel 40—
din. Isti znesek prejme tudi vsak
krvodajalec, ki bo daroval kri
izven rednih krvodajalskih akcij,
¢e bo predlozil potrdilo pristoj-
nega zavoda.

Zaradi pomanjkanja denarnih
sredstev sindikat letos ob novem
letu ni uspel obdarovati otrok
samohranilcev, kakor se je prvot-
no namenil, pa¢ pa bo na osnovi
podatkov socialne sluzbe obda-
roval le socialno najbolj ogroze-
ne samohranilke,

— Ob tragi¢ni Zelezniski ne-
sreci, v kateri sta izgubila zZiv-
lienje FRANC GRMOVSEK in
JANEZ HRIBAR, je sindikalna
podruznica PE PA pokazala re-
dek primer solidarnosti, ko je

vsaki vdovi namenila denarno
pomo¢ v vidini 150.— din. Me-
nimo, da sindikalna podruznica
PE PA zasluzi vse nase priznanje.

— Da bi se izognili nepresta-
nim nesporazumom glede kritja
stroskov za prevoz godbe na kraj
pogrebnega obreda, obves&a sin-
dikat vsa vodstva enot, da stro-
$ke za prevoz godbe z avtobu-
som krije tista enota, v kateri je
bil zaposlen pokojnik. Skrb za
sindikalni prapor pa je zadeva
sindikalne podruznice. Ce sindi-
kalne podruznice ne bodo poskr-

' bele za nosenje prapora na po-

grebnem obredu, bo to uredil iz-
vréni odbor sindikata, podruzni-
co pa bo bremeni] s 50— din, ki
jih bo prejel tovaris, ki bo na
pogrebu nosil prapor. Za nosilca
prapora je dolo¢en tovaris Adolf
Golob iz PE VET.

Komisija za socialna
vpraSanja pri
10 sindikata
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Organizacija montaze vilicarjev
in preoblikovalnih strojev

Rudi Jesen3ek

Proizvodni program Litostroja zajema Sirok asortiman razlicnih
proizvodov., K stalnemu Sirjenju proizvodnega programa so podjetje

spodbujali naslednji faktorji:

— veliko povprasevanje po raznovrstni strojni opremi in proizvodih
na domacem trzis¢u (konjunktural,

— Siroki asortiman zmanjsa obcutlijvost podjetja na spremembe na

trziséu,

— strokovna sposobnost in Stevilni tehnicni kader,

— ambicija in pripravljenost kolektiva za osvajanje novih proizvo-
dov, ¢eprav bi jih proizvajali v majhnih koli¢inah, primernih zdajsne-

mu nac¢inu proizvodnje,

— neenakomerna izraba kapacitet, ki so posledica individualnega

nac¢ina proizvodnje.

Proizvodi proizvodnega progra-
ma so klasificirani na proizvode
»osnovnega programae«< (turbine,
zerjavi, oprema za cementarne
itd.) in na proizvode »dopolnilne-
ga programa~» (tipske crpalke,
reduktorji, preoblikovalni stroji,
talna transportna sredstva ipd).
Gotovo, da taka klasifikacija pro-
izvodov proizvodnega programa
ni opravljena na osnovi ugotovi-
tev temeljite analize trzisca (vsaj
Litostroj tega oddelka ne premo-
re, kar pa ni niti pomembno, saj
je zavodov, ki se ukvarjajo z
analizo trzisca, nekaj v Sloveniji
ali Jugoslaviji). Temeljita analiza
trzis¢a bi dala odgovor o realni
moznosti razvoja proizvodnje do-
lo¢enih proizvodov iz osnovnega
in dopolnilnega programa pro-
izvodnje.

Asortiman osnovnega progra-
ma zajema izrazito investicijsko
opremo. PovprasSevanje po inve-
sticijski opremi je odvisno od
dolgoroénih nacrtov razvoja go-
spodarstva druzbeno-politicnih
skupnosti pri nas, velikih korpo-
racij in prav tako dolgoroénih
naértov politiénih skupnosti v tu-
jini. Za proizvodnjo investicijske
opreme so znacilne:

— majhne kolic¢ine,

— malostevilna ponavljanja,

— izrazito individualen nac¢in or-
ganizacije proizvodnje za malo
serijsko proizvodnjo tipiziranih
sklopov investicijske opreme.

Proizvodi dopolnilnega progra-
ma, z izjemo preoblikovalnih
strojev, se na trzis¢u drugace ob-
nasajo. Tipizirane ¢rpalke so sko-
raj potrosni artikel. Tipizirani vi-
licarji (V 2, V 355, V 5ton) no-
Sijio pecat avtomobilske proizvod-
nje,
Prodajamo jih na kredit, le da
80 drazji kot ostala transportna
sedstva, Nekoliko drugace se mo-
rajo obravnavati preoblikovalni
stroji. So drazji od prvih dveh in
Proizvodno sredstvo. Primerjamo
jih lahko s proizvodnjo srednje
velikih obdelovalnih strojev.

Pred 15 leti je bilo Stevilo pro-
izvajalcev érpalk minimalno. Bi-
li smo skoraj edini proizvajalec
Crpalk, Sedaj je ve¢ znanih pro-
izvajalcev érpalk v Jugoslaviji.

Ugotovljeno je, da koli¢ine uvo-
zenih c¢rpalk kljub vecjemu 3&te-
vilu proizvajalcev znatno prese-
gajo kolicine v Jugoslaviji pro-
izvedenih ¢rpalk. Perspektive so
torej ugodne.

Proizvod 1967

1968

V Jugoslaviji sta dva pomemb-
na proizvajalca vilicarjev — to
sta Indos in Litostroj. Indos pro-
izvaja vilicarje z nosilnostjo do
2 ton. Proizvodni program vili-
carjev v Litostroju je &irsi in za-
jema vilicarje z mnosilnostjo od
2 do 12 ton. V vecjih koli¢inah
proizvaja Litostroj vilicarje: 2, 3,5
in 5-tonske; 7,5-tonske vilicarje
proizvaja v manjsih koli¢inah.
Kmalu bo prva serija 12-tonskih
vilicarjev, ki jih proizvaja Lito-
stroj v sodelovanju z italijansko
firmo OM, poslana na trg. Pro-
izvodnjo 12-tonskih vili¢arjev Li-
tostroj Se uvaja.

Od leta 1967 do 1971 so v Lito-
stroju proizvedene naslednje ko-
licine vilicarjev: V 2, V 35 in 5
ton (v tonah):

1969 1970 1971 Skupaj

Vilicarji: 2, 35, 5t 588

V Jugoslaviji trenutno Litostroj
stejemo k resnejsim proizvajal-
cem preoblikovalnih strojev. S
preoblikovalnimi stroji se je Li-
tostroj uveljavil doma (RIZ —
Zagreb, OKI — Ivanji¢ Grad, JU-
GOTON — Zagreb, UNIS — Sa-
rajevo, DONIT — Medvode,
SWATY — Maribor in drugi) in
v tujini (Venezuela). Litostroj

1967
305

Proizvod

Preoblikovalni étroji

Moznosti hitrejse rasti opravi-
¢uje nekaj dejavnikov, ki so bolj
ali manj znani.

Srednjero¢éni plani druzbeno-
politiécnih skupnosi predvidevajo
hitrejsi razvoj naslednjih vej go-
spodarstva:

1058

1968

292

1424 768 1173 5000
projektira in proizvaja procesne
preoblikovalne stroje (linije) in
tudi orodje. Asortiman preobliko-
valnih strojev je &irok in zajema
stroje s hidravlicnim in mehan-
skim pogonom.

Od leta 1967 do 1971 je v Lito-
stroju proizvedena naslednja ko-
licina preoblikovalnih strojev (v
tonah):

1969
229

1970
258

1971 Skupaj
800 1884

— metalurgije (Zelezarne, valjar-
ne),

— elektro industrije (gospodinj-
ske opreme),

— gozdarske in lesne industrije,
— prometa (transporta, skladi-
5ca),

— kmetijstva
vodnjavanje),
— luke, pristanisca,

— avtomobilske industrije.

(melioracija, na

Razvoj teh direktno zadeva tu-
di proizvode proizvodnega pro-
grama Litostroja (vilicarje, érpal-
ke, preoblikovalne stroje). Temu
je treba dodati e splosno usme-
ritev podjetij k racionalnejsi pro-
izvodnji t. j. zniZanju stroskov.
Stroski transporta dosezejo vred-
nost 50 % vseh stroskov.

V Sloveniji in Jugoslaviji bo
vedno manj delovne sile, kar po-
meni, da bo delo drazje in bo

V novembru lani je vodstvo
podjetja razpravljajo o predlogu
projekta organizacije proizvodnje
montaze vilicarjev in preobliko-
valnih strojev ter v zvezi s tem
0 hitrejsi rasti proizvodnje teh
proizvodov.

Razvoj proizvodnje vilicarjev

Osnovni pogoj za bistveno ra-
cionalnejso organizirano proiz-
vodnjo so koli¢ine, zato velja
posvetiti temu faktorju posebno
pozornost.

V predlogu obravnavamo na-
slednji koli¢inski plan proizvod-
nje vilicarjev od 1971. do 1980.

sililo podjetja v racionalnejso leta. (Koli¢ine so izrazene v ko-
proizvodnjo. sih na leto):
Proizv: 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980
Vat 20 120 160 210 280 330 390 430 470 510
V. 85t 90 100" 130 170 ~220.'350 275 330 860 . 400
Vo5t 60 70 80 90 100 110 120 130 150 150
Skupaj: 240 290 370 470 600 690 785 890 980 1060

Kumulativno bi za ta obdobja proizvedli naslednje kolicine vi-
licarjev (v kosih);

1. varianta:
i 1970-1975  1976-1980 Rast Skupno

1 5 9/1 % 1671-1980

V 2t 860 2130 7772_45— ey 72990
V. 351 710 1615 227 2325
V 5t 400 640 160 1040
Skupaj: 1970 4385 223 6355

V primerjavi s koli¢ino, ki je
proizvedena leta 1971 (240 kom),
se koli¢ina leta 1975 poveca za

2,5-krat, leta 1980 pa za 4,4-krat
(1060 kosov).

(Nadaljevanje prihodnjié)

Hrabroslav Premelc

Litostroj - Iskra

Dne 26. novembra lani je bila podpisana pogodba o medsebojnem
sodelovanju pri izobrazevanju strokovnih kadrov med nasim pod-

jetiem in Zdruzenim podjetjem Iskra. Delavski svet Litostroja je
besedilo pogodbe sprejel ze meseca septembra, nakar so isto storili
samoupravni organi vseh tistih podjetij Zdruzenega podjetja Iskya.
ki so zainteresirana, da izobrazujejo svoje kadre v nasem izobraze-
valnem centru. Sopodpisnika pogodbe sta seveda tudi izobrazevalna

amortizacija je 5-letna in

centra obeh podjetij.

Na zeljo uredniStva naSega Casopisa objavljamo nekatere naj-

pomembnejse znacilnosti pogodbe.

Problem izobrazevanja poklicnih
delavcev za Iskrina podjetja
ljubljanskega bazena

Doslej so delovne organizacije
Zdruzenega podjetja Iskra ljub-
ljanskega bazena Solale mladino
za svoje potrebe v poklicni Soli
na Linhartovi ulici v Ljubljani.
Ta 3ola je bila kot posebna orga-
nizacijska enota vkljucena V

Iskrin Solski center v Kranju.
Ker pa mora Zdruzeno podjetje
Iskra zaradi pogodbenih obvezno-
sti stavbo svoje poklicne Sole v
Ljubljani izprazniti, se je moralo
odlociti, da zgradi novo Solsko
poslopje z delavnicami ali pa po-
i5¢e drugo resitev. Vodstvo Zdru-
zenega podjetja Iskra je navezalo
stike z nadim podjetjem in pred-
lagalo, da bi prevzel nas izobra-

Zdravje je sreca!

Z obiska na Golniku, kjer se zdravi pet ¢lanov nasega kolektiva

Kot wvsako leto, tako tudi ob
pravkar minulih novoletnih praz-
nikih sindikat Litostroja ni po-
zabil svojih bolnih ¢lanov. Obi-
skali so jih po bolnisnicah, zdra-
viliséih in domovih. Predvsem
tisti, ki se zZe dalj éasa zdravijo
in pocasi okrevajo, kot oni, ki
éakajo upokojitve, so bili obiska
nadvse veseli. Ne le zaradi
skromnih daril, temveé zaradi
obutka, da niso pozabljeni, se je
marsikomu utrnila solza ginje-
nosti. Socialno $ibkejsi so v ku-
verti poleg wvoscilnice »otipali«
tudi nekaj »rdeéih«.

Zaradi $tevilnih obiskov je bi-
lo éasa malo, zato je bila tudi no-
voletna cdestitka kratka, a je po-
vedala vse: ZDRAVIJE!

To zeljo so sporocili predstav-
niki sindikata nadim bolnikom v
imenu kolektiva, ti pa enako Ze-
le vsem sodelavcem. »Prihodnje-
ga bomo po spet praznovali med
vami v Rolektivu<, so dejali med
poslovilnim stiskom rolk.

Da bigares, VSI—ZDRA -

Vi
S. Kocjan

v skupni klopi

zevalni center tiste izobraZzevalne
naloge za ZdruZeno podjetje
Iskra, ki jih je doslej opravljala
Iskrina poklicna $ola v Ljubljani.
In tako so predstavniki kadrov-
ske, finan¢éne in pravne sluZzbe
obeh podjetij ter obeh izobraze-
yalnih centrov v mesecu maju
in juniju tega leta vodili o tej
moznosti intenzivne razgovore.
Rezultat razgovorov je sedaj
sprejeta pogodba o medsebojnem
sodelovanju pri izobrazevanju
strokovnih kadrov.

Povecani obseg izobrazevanja
zahteva nove prostore v naSem
izobrazevalnem centru

Po dolocilih pogodbe bomo izo-
brazevali v naSem izobrazeval-
nem centru vsako leto do 250
u¢encev hkrati v vseh letnikih
za naslednja podjetjia Zdruzene-
ga podjetja Iskra: Tovarna za
elektroniko in avtomatiko, Lju-
bljana-Przan; Tovarna elementov
za elektroniko, Ljubljana-Stegne;
Tovarna elektriénih aparatov,
Ljubljana — Savska 3; Tovarna
elektronskih naprav, Ljubljana-
Stegne; Tovarna elektronskih in-
strumentov, Horjul; Tovarna us-
merniskih naprav, Novo mesto;
Tovarna orodja, Ljubljana-Stegne;
Commerce, Ljubljana — Kotniko-
va 6; Zavod za avtomatizacijo,
Ljubljana — Trzaska 2.

Tretjino teh uc¢encev bomo izo-
brazevali za kovinarske poklice
(strojni kljucavnicar, orodjar,
strugar in finomehanik), dve
tretjini pa za elektro poklice
(elektromehanik, RTV mehanik,
telefonski mehanik).

Seveda nam sedanje kapacite-
te v naSem izobrazevalnem cen-
tru ne dovoljujejo, da bi Solali
toliko uc¢encev za Zdruzeno pod-
jetje Iskra. Zato je v pogodbi
dolo¢eno, da bomo dogradili pri-
zidek pri sedanjih poslopjih izo-
brazevalnega centra, v katerem
bodo naslednji prostori: vse de-
lavnice za elektro poklice s skla-
dis¢em, garderobe in sanitarije,
tiri vedje in ena manjsa ucilnica
s kabineti za teoreti¢ni pouk,

soba _za ucitelje in predstojnika.
Zdru_zeno podjetje Iskra bo v
celoti financiralo to gradnjo in

poskrbelo za vso potrebno opre-
mo.

Na Zeljo Zdruzenega podjetja
Iskra je pricel e med razgovori
o besedilu pogodbe pripravljati
gradnjo skupen gradbeni odbor,
saj se bo pouk v novih prostorih
pricel ze v naslednjem %olskem
letu. Lokacija prizidka neposre-
dno ob hodniku, ki povezuje
glavne prostore izobrazevalnega
centra, omogo¢a funkcionalno
vklju¢itev novih prostorov med
sedanje objekte. To je posebej
pomembno, ker pogodba doloca,
da bo izobraZevalni center samo-
stojno smotrno uporabljal nove
in dosedanje prostore za svojo
celotno izobrazevalno dejavnost,
tudi v primeru, ¢e Zdruzeno
podjetje Iskra ne bi v celoti iz-
koristilo novih kapacitet.

Organizacija dela v izobrazeval-
nem centru se histveno ne bo
spremenila

Zaradi Solanja uéencev za
Zdruzeno podjetje Iskra ne bomo
ustanovili nobenega posebnega
Solskega oddelka v nasem izo-
brazevalnem centru. Ne gre
namre¢ niti za premestitev do-
sedanje Iskrine poklicne %ole kot
posebne enote v nas izobraze-
valni center, niti za ustanovitev
neke nove sole v okviru nagega
izobrazevalnega centra. Seveda
pa se bo precej raziirila dejav-
nost nase sedanje poklicne S$ole.
To bo zahtevalo nekatere interne
spremembe v organizaciji dela
in tudi nove ucitelje, zlasti za
izobraZevanje u¢encev za elektro
poklice. Toda v eni sami poklic-
ni Soli izobrazevalnega centra
Litostroj se bodo 3olali uéenci
tako za Litostroj kot za Zdru-
zeno podjetje Iskra. Enoten pe-
dagoski rezim bo najbolje zago-
tavljal wustrezno kakovost dela
uciteljskega zbora in s tem us-
pesno izobraZevanje in vzgojo.

(Nadaljevanje prihodnji¢)
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Milan Zavadlav,
dipl. inz.

O PROIZVODNJI DIESELSKIH MOTORJEV V LITOSTROJU GO-
VORIMO ZE OD 1. 1959, KO SMO PODPISALI PODLICENCNO PO-
GODBO Z ULJANIKOM ZA GRADNJO DIESELSKIH MOTOR-

JEV PO LICENCI BURMEISTER & WAIN

1Z KOBENHAVNA

NA DANSKEM. VESELILI SMO SE TEGA, SAJ JE IME BUR-
MEISTER & WAIN DOLGO CASA, VSE DO LETA 1966 VO-
DILO V SVETU PO KOLICINI IZDELANIH DIESELSKIH MOTORJEV
NA LETO, SLEDILA STA MU SULZER IZ WINTERTURJA IN

MAN

IZ AUGSBURGA. ZANESLJIVOST IN VARNOST

DELO-

VANJA BURMEISTROVIH MOTORJEV JE POZNANA SIROM SVE-
TA, POSEBEJ PA V LADJARSKIH KROGIH. BURMEISTER JE TA-
KOJ PO PREJEMU UPORABNEGA DOVOLJENJA ZA UPORABO
PATENTA RUDOLFA DIESLA, KAR SE JE ZGODILO V 1. 1898,

IZDELAL V SVOJIH PROJEKTANTSKIH BIROJIH

NACRTE ZA

PRVI STABILNI DIESELSKI MOTOR. TA MOTOR SE DANES PO-
GANJA GENERATOR POMOZNE ELEKTRICNE CENTRALE NJI-
HOVE TOVARNE V KOBENHAVNU,

Se vecji uspeh je dozivel BUR-
MEISTER 1912. leta, ko je prvic
vgradil svoj dieselski motor za po-
gon ladijskega vijaka na preko-
oceansko ladjo »Selandia« s 7.400
t DW. Tej sta sledili $e dve sestr-
ski ladji. Uspeh te prve ladje,
gnane z dieselskim motorjem, je
povzrocil veliko zanimanje za to
vrsto pogonov po celem svetu.

prenesel novo obliko in izkusnje
na vse ostale tipe glavnih ladij-
skih dvotaktnih DM. To so tako
imenovani »K« motorji z vecjo
moc¢jo pri istih dimenzijah in
pri katerih jim je uspelo, da je
vzdrzevanje enostavnejSe in ce-
nejse, vendar ne na racun po-
slab%anja upravljanja in ekono-
micnosti.
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Stevilne industrijske druzbe so Tudi na podroc¢ju Stiritaktnih

zaprosile za odkup licence za
izdelavo dieselskih motorjev. Da-
nes ima BURMEISTER & WAIN
34 licencionarjev v 18 deZelah,
a razen tega Se 17 pooblascenih
proizvajalcev rezervnih delov in
servisarjev.

Skupna proizvodnja B & W die-
selskih motorjev je nepretrgano
rastla tako, da danes znasa okoli
3 milijone konjskih moc¢i letno.
Seveda, vetina odpade na racun
licencionarjev. Vendar iz podat-
kov, ki so dosegljivi, je 26—30%
svetovne tonaZe ladij z motor-
nim pogonom opremljene z B &
W glavnimi pogonskimi motorji.
Pojavljale so se zahteve po ved-
no vec¢jih mo¢eh motorjev in 1952.
leta je B & W prvemu uspelo,
da je izdelal turbonabit dvotakt-
ni dieselski motor, ki mu je dal
35% veé moéi pri zadrzani veli-
kosti motorja. Pri dvostransko
delujocem dieselskem motorju.
s krizno glavo je pridobil 85% na
moc¢i, Razen tega je vecal tudi
premere cilindrov. Prvi je skonl—
struiral 84 cm sSirok valj in pri
12 cilindrih je motor dejal 27000
KMe. Velikost in nosilnost ladij
se je vecala in take s 300.000 to-
nami DW so zahtevale vecje eno-
te pogonskih motorjev. Skon-
struiran je nov tip dieselskega
motorja z oznako KO98FF, ki je
sposoben dajati 3.800 KM po ci-
lindru, kar pomeni pri najvecji
enoti z 12 cilindri 45.600 KM. Iz-
kusnje na tem novem tipu lev_l
Ko8FF, ki je bil 1. 1968 prvic
vgrajen v tanker »Bergebragds«
s 160.000 tonami DW in pa to,
da je B & W po letu 1967 zdrknil
na drugo mesto na lestvici po
proizvedenih  konjskih modceh
letno, prehitel ga je SULZER, je

motorjev je stopil v oster kon-
kurenc¢ni boj z drugimi proizva-
jalci. Zanesljivi motorji tipe 20-
MTBH-30 n 25-MTBH-40, ki so
bili uporabljeni v glavnem kot
stabilni motorji za pogon ¢rpalk
in generatorjev ali kot pomozni
na ladjah za elektricne centralga,
so postali prepocasni in pretez-
ki, po moé¢i pa presibki. Najprej
je razvil nova sorodna si mo-
torja tipe 21-MTBH-30 in 26-
MTBH-40. S povecanjem predna-
bijanja zraka na vrednost 1,8
kp/cm? in s hitrostmi 800 pri
prvem in 600 obrt./min. pri dru-
gem je dosegel povecane moci
102 oz. 180 KMe po cilindru. Oba
tipa dieselskih stiritaktnih mo-
torjev sta izvedljiva v vrstni kot
tudi »V« izvedBl. Toda s tema
dvema vrstama DM ni uspel na-
polniti sirsega podrocja po iska-
nih moéeh, niti ni bil dovolj kon-
kurencéen, zato je tip DM 21-
MTBH-30 opustil, DM 26-MTBH-
40 pa poboljsal na osnovi rezul-
tatov analiz iz eksploatacije. Raz-
vil je nove tipe, enostavnejse in
cenejse. Dobili smo DM T23 s
120—135 KMe/cilinder s predtla-
¢enjem 2 kp/cm? in mocnejsega
DM 45 H s 605 KMe/cilinder. Tu-
di to ni zadoséalo, dodal je Se tip
T28H z 240 KMe/cilinder in tipo
50H s 680 KMe/cilinder. Tako
obsega najnovej$a izbirna vrsta
B &W &tiritaktnih motorjev, ki
jih uporabljajo kot ladijske glav-
ne motorje zdruzene z reduktor-
jem in menjalnikom, ali kot po-
mozne ladijske motorje — pred-
vsem za elektricne centrale na
ladjah — ali kot stacionarne
(stabilne) za pogon generatorjev,
¢rpalk ali podobnega, naslednje:

sLITOSTROT:

Dieselski motorji v vrstni izvedbi: sel-elektricnim pogonom. Do ko-

St.
Tip cilindrov Mo¢ v KMe
T23H 3—8 375—1060
26-MTB-40 5—8 540—1440
S28H 5—8 1200—1920
S45H 5—9 3030—5450
S50H 5—9 3400—6150

Dieselski motorji v »V« izvedbi:

St.
Tip cilindrov Mo¢ v KMe
V23H 8—18 1080—2430
26-MTB-40 V 10—18 1800—3240
U2sH 10—18 2400—4320
U45H 8—18 4840—10890
Us0H 8—18 6000—13500

Obmocje moci, ki jih te vrste
DM pokrivajo, so razvidne iz dia-
grama. V njem so zajete le tri
vrste motorjev s 125, 180 in 240
KMe/cilinder, katere razen zad-
njega, t.j. tipe S28H, Zze izdeluje-
mo v Litostroju. Na diagramu
na levi so v zveznem zaporedju
nanizana obmocja moc¢i motor-
jev. T23H, 26-MTB-40 in S28H.
medtem ko so na desni strani vid-
na obmoc¢ja moci posamezne tipe
DM. Vse to je narejeno na osno-
vi motorjev za namen ladijske
propulzije, medtem ko se onim
za pogon generatorjev pomakne-
jo vrednosti za  malenkost
navzdol. Pri teh je namrec¢ hi-
trost vezana na frekvenco elek-
tricnega toka, a ta zahteva 600,
720 ali 750 obrt./min,

Iz diagrama je lepo vidno, ka-
ko se obmoc¢ja moc¢i dopolnjuje-
jo in prekrivajo. Prekrivanje ima
sVoj pozitiven pomen prav za
ladje, kjer lahko mocnejse enote
motorjev uporabimo za glavne
ladijske pogone, medtem ko
manjse enote enakega tipa mo-
torja pa za pomozne pogone. S
tem je dosezeno poenostavljeno
vzdrzevanje, saj je potrebno po-
znati le en model motorja, re-
zervni deli in specialno orodje
pa so enkratni, ker sluzijo vsem
vgrajenim motorjem. To se pred-
vsem uporablja pri trajektih ali
podobnih ladjah, kjer je zahte-
vana nizka strojnica, da lahko
preko nje zgradijo nadstropja za
koristen tovor, ki relativno na
njegovo tezo zavzema velik
prostor, kot so npr. avtomobili.

Vsi navedeni motorji so pri-
merni za daljinsko upravljanje
iz posebnih kontrolnih dvoran
ali z mosta upravitelja ladje.
Enako so sposobni tudi za popol-
no avtomatsko delovanje. To je
danes posebno iskano s kratico
»UMF« (machinery), kar pomeni
strojnico brez posadke. Kot si mi
na kopnem zelimo B8-urni delav-
nik in prosto soboto, tako si tu-
di strojniki na ladjah zelijo de-
lo samo v dnevni izmeni in
prosto soboto — posebno ¢e so
takrat v pristaniscu. S tako avto-
matiko opremljeni glavni, kot
tudi pomozni motorji so dnevno
16 ur brez nadzora posadke in
44 ur za cas weekenda. To po-
meni, da so od skupno 168 ur v
tednu motorji brez nadzora 124
ur, oziroma da ima posadka 44-
urni delovni teden — brez noc-
nih straz. Seveda morajo imeti
taki motorji ve¢ kontrolnih mest,
ki signalizirajo in alarmirajo ne-
normalna stanja in obnasanja mo-
torja, oz. ve¢ varnostnih naprav,
ki v kriticnih primerih motor
avtomatsko ustavijo, da ne pri-
de do vecje skode.

Proizvodnja DM v Litostroju
se je lepo dvigala zahvaljujo¢ se
t.im. ruskemu programu. Od let-
ne proizvodnje 2400 KM v letu
1960, ko smo zaceli, smo dosegli
visek 27331 KM leta 1965, 27365
KM 1968. leta in konéno 36000
KM konec 1969. leta. Se lepse je
kazalo za naslednje leto, in sicer
ca. 50000 KM, izdelali pa smo jih
le 30000. Zelo ugodni in realni
izgledi so bili za motorje za II
rusko tehnisko floto. Ze v juliju
1970. leta smo v Moskvi z ruski-
mi strokovnjaki pregledali in
predelali ponudbe za 10 luskih
vlaéilcev s po 2300 KM in za 6
bagrov s kor¢no verigo in die-

mercialnih razgovorov, ki bi mo-
rali biti jeseni istega leta, ni
prislo. Devalvacija dinarja, manj-
Se vrednotenje klirinskega dolar-
ja, kupceva zahteva fiksne cene
brez drsne skale za pogodbe, ve-
zane na 3 letni dobavni rok, in
pri vsakoletnem ali celo mesec-
nem nenormalnem dviganju cen
ni dalo ladjedelnicam spodbude
za sklepanje takih aranzmajev.
Skoraj vse so se vezale na za-
hodno trzis¢e in tuje kredite. S
tem pa je bila odrinjena vstran
industrija ladijske opreme, kar
smo tudi mi. Z dajanjem kredi-
tov so bile dane tudi zahteve v
tenderjih kupcev, ki so seveda
preferirali ali celo vsiljevali iz-
delke njihove domace industrije.

Vendar ni obupati. KaZejo se
nam lepsi dnevi. Komercialno-fi-
nan¢ne zadeve se nam urejujejo
in cutiti je, da bi v kratkem zo-
pet steklo z vec¢jim tempom in
8¢ v vecjo Sirino.

Res je, da nam je uspelo izde-
lati v letu 1971 le 518 ton DM
nasproti 707 tonam v lanskem
letu. To zmanjSanje smo c¢utili
povsod; od prodaje, konstrukci-
je, delavnic — posebej e livarne
sive litine, do montaze, kjer je
zazevala najvecja praznina. Sko-
da je, nastala je zaradi neizpol-
nitve plana, nastala je na lju-
deh. Precej dobrih monterjev z
vecletno prakso je zapustilo de-
lovna mesta in odslo drugam,
kjer se jim zdi delo bolj zagotov-

lieno — mogoc¢e tudi bolje pla-
cano.
Projektivni oddelek dieselskih

naprav je bil letos glede na
zmanjsano Stevilo ljudi kar pol-
no zaposlen.

Delali smo na prejetih naro-
¢ilih, ki vsa zajemajo novo spre-
menjeno tipo DM T23H, katerih
kupci so ladjedelnice ULJANIK
— Pula, 3. MAJ — Rijeka in GA-
LAZI v Romuniji. V manjsem Ste-
vilu se pojavlja se kaksen dvo-
taktni motor Alpha. Znatno pa
je vecje &tevilo narocenih re-
zervnih delov za naSe motorje
na ruskih ladjah iz prvega ru-
skega programa. Saj ti rezervni
deli obsegajo tudi kompleten
DM 525-MTBH-40.

DM T23HH kot pomozni ali z
oznako T23HU kot glavni pogon-
ski motor, ki poganja ladijski vi-
jak preko reduktorja in menjal-
nika, je bil v letih 1970 in 1971 v
veliki meri predelan — izboljsan.
Te motorje prve izvedbe, ki smo
jo opisali v naSem listu no-
vembra 1971, smo ze izdelali
v veCjem Stevilu: 9 osemci-
lindricnih za Indijo, 18 Sestci-
lindri¢nih za Norvesko, 3 Sest-
in 4 sedemcilindricne za Fin-
sko — seveda vse za ladje, gra-
jene v ULJANIKU ali Kraljevici.
Dva glavna pogonska DM s peti-
mi cilindri sta vgrajena na vla-
cilcu-ledolomcu »DPERDAP«, ki
dobro opravlja svoje delo med le-
denimi plos¢ami na Donavi.

Motorji so kvalitetni, lepi, spe-
cifiéno lahki in zanesljivi, vendar
imajo nekaj labilnih konstruk-
cijskih tock kot pa¢ vsi prvenci.
To smo opazili mi, to je opazil
B & W. On %e toliko bolj, ker
ima razvojni oddelek in preiz-
kusne inZenirje, ki so opazovali
in merili motorje pri obrato-
vanju na ladjah in ki so nabrali
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Proizvodnja dizelskih

dober sveZzenj pripomb in zahte-

vo po spremembah motorja
Teak:

Bilo je ogromno dela. Osnovni
podatki in srce je pri motorju

ostalo. Motor T23H je dobil mo-
derno Skatlasto obliko. Zgornji
del ohisja ima obeSene glavne
lezaje, ima prilit rezervoar pred-
nabitega zraka, prilito ohisje
hladilnika zraka, ki sluzi obenem
kot konzola za turbo puhalo, in
predvsem vecjo visino. Vse to je
dalo motorju ve¢jo togost in sa-
monosnost. Spodnji del ohisja je
pri diesel-generatorjih iz varjene
konstrukcije, ki se podaljsuje v
podlozno ploi¢o generatorja. Od-
padli so vijaéni spoji, ki so bili
na mestih najvecjega upogiba.
Visina od osnove do ro¢i¢ne gre-
di se je povecala od prejsnjih
650 na 800mm in s tem je do-
datno povecala togost celotne-
mu ohidju. Spremenjene so glave
cilindra, na kriticnih mestih so
odebelili stene in z lahkmi po-
krovi iz poliesterskih vlaken so
s prekati locili puscajoce olje, ki
se vraca v oljni rezervoar (kar-
ter) in gorivo, ki odteka v dre-
nazo. IzboljSan je pogon prigra-
jenih ¢rpalk olja, hladilne vode
in kaljuza. Aluminijski bati so
zamenjani z litoZeleznimi, ki so
z oljem, ki priteka skozi ojnico,
tudi hlajeni. Pogon ventilov in
sistem goriva 2z vbrizgalnimi
¢rpalkami je pokrit pod poseb-
nim pokrovom, ki zmanjsuje
Sumnost in sluzi kot zas¢itni ele-
ment proti brizganju slu¢ajno
puscCajocega goriva. Regulator
proti pobegu DM je izboljsan,
namescen zunaj oljne ¢rpalke in
deluje preko servo bata na kom-
primiran zrak, ki zapre dovod
goriva in zaustavi motor. Karak-
teristicni podatki so razvidni iz
diagrama slika st. 2.
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Preve¢ bi bilo nadaljnjega opi-
sovanja. Kogar bo ve¢ zanimalo,
naj si ogleda licno izdelan dvo-
jezicen prospekt za ta motor, ki
ga je lepo opremil nas propa-
gandni oddelek.

Kombinacija stirih enakih DM
7T23HH, ki je namenjena romun-
ski ladjedelnici v GALAZIU, je
lepo vidna na sliki &t. 3. Slika je
napravljena na preizkusevaliscu
v nasi tovarni.

Prvi stirje dieselski motorji 7T 23 HH, namenjeni romunskemu kupcu,
na preizkusevalistu (Foto B. Kocjanci¢)
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motorjev

Interes za nase motorje s stra-
ni kupcev in projektantskih biro-
jev, predvsem ladjarskih, je bil v
letosnjemn letu zelo velik.

Izdelali smo 28 ponudb, nekaj
od teh v vecjem obsegu. Vrednost
le-teh znasa 272,9 milijona din. Po
Zadnjih podatkih iz prodajnih
krogov je 14,3 % tega realizira-
nega, kar ni tako malo. Ce raz-
Clenim izdelane ponudbe, bi iz-
gledalo tako:

10 ponudb pomozni ladijski mo-
torji z generatorjem

6 ponudb glavni ladijski pogon-
ski motorji

8 ponudb stacionarni dieselski
agregati s kompletno opremo
strojnice

1 ponudba dieselski motor za
pogon ¢rpalke na ladji

1 ponudba. DM za pogon c¢rpal-
ke na kopnem

1 ponudba rekonstrukcija
Alpha motorja 404

1 ponudba rezervni deli

Ponudbe, ki obravnavajo ko-
penske elektricne centrale, kot

Beogradu. Izbrani so trije glavni
ladijski motorji 8T23HU, ki po-
ganjajo vsak svoj ladijski vijak,
namesten v Cortejevi sapnici.
Pogon je daljinsko krmiljen, do-
bro signaliziran in delno avto-
matiziran. Dieselski motor je ve-
zan preko elasticne sklopke na
reduktor — menjalnik L & S
GUWA425, Motor ima prigrajene
¢rpalke hladilne vode in mazal-
nega olja z avtomatsko regula-
cijo temperature s termostatski-
mi ventili, a paralelno imajo ve-
zane Se pomozne ¢rpalke z elek-
tromotornim pogonom, ki se
vklapljajo pri padcu pritiska ali
povisanju temperature na ukaz
avtomatike, ki jo bo izdelal Car-
lo Gavazzi iz Milana. Nudimo ce-
lotno pnevmatsko daljinsko
upravljanje z elementi od We-
stinghousa, ki je preko gibljivih
cevi povezana na dvizni uprav-
ljalni in krmiljarski most.

Na prilozeni risbi je viden tlo-
ris in oba stranska pogleda, ven-
dar zaradi enostavnosti samo na
dveh enotah.
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S0 npr. Kongo, Jugovinil — Ka-
_Stel Suc¢urac, Arabija — preko
Siemensa iz Miinchna, Romuni-
Ja preko Brodomateriala iz Rije-
ke in pomozni ladijski motorji
2a ladjedelnico Split, obsegajo
ve¢je enote DM tipe V23HH,
1626-MTBH-40 V in nazadnje za
nuklearno postajo Kriko 3se
16U28HH in 18U28HH. Za te ko-
bPenske elektri¢ne centrale smo
brojektirali kompletne strojnice.
Te obsegajo dieselski agregat,
sisteme hlajenja s hladilnimi
Stolpi, sisteme hlajenja z zrac-
nim pretokom s pomoc¢jo mocénih
ventilatorjev, sisteme koprimira-
nega zraka z bencinskim ali
elektromotorno gnanimi kompre-
Sorji, z roénim ali avtomatskim
vklapljanjem; glavne rezervoarje
Boriva za vecmesecno zalogo,
dnevne in drenazne tanke goriva
§ potrebnimi ¢rpalkami za pre-
takanje. Opremljali smo jih z
montaznimi Zzerjavi in z manjsi-
mi za vzdrzevalna dela. Skoraj
Vse centrale so imele zahtevo po
avtomatskem startu ob izpadu
Zunanjega omrezja, po avtomat-
£ki regulaciji frekvence in fazne-
ga ujemanja, po avtomatskem
Vklju¢evanju dveh ali ve¢ avto-
Matov, pa¢ glede na zahteve po
Paralelnem delu in na zahteve
Potrodnikov po moc¢i. Uspesno
Smo sodelovali z Rade Koncar-
Jem in z elektro oddelkom iz
Uljanika, pri veé¢jih moc¢eh pa
§ firmami iz inozemstva, kot so
AEG, SIEMENS, TRIGHE, GANZ.

Zanimiva je ponudba za re¢ne
ladje potiskace (gurace), ki jih
delala ladjedelnica »Tito« v

Pripravljamo se na predelavo
dokumentacije za delavnico za
nov motor tipe SinU28H, da bho-
mo v primeru realizacije ponudb
sposobni v krajSem c¢asu oddati
dokumentacijo. To je potrebno
tudi zato, da se pravocasno spo-
znamo z detajli te nove oblike
motorja, kajti tudi napake na
prejeti dokumentaciji niso malo-
stevilne. >

Posebej moramo pripraviti
pravilne sisteme cevovodov, ki
so od narocila do narocila spre-
menjeni, pa¢ na zahteve v ten-
derjih kupcev. Za take je po-
trebno veckrat iskati posebne,
nam Se nepoznane naprave in
instrumente in ce je to vezano
na posrednika iz Anglije, je za-
mudo ze cutiti.

Pri sedanjem in bodotem delu
moramo odpraviti zamude, ki so
postale ze tradicija. V projektiv-
nem biroju obcutimo zamudo Ze
na dokumentaciji. To je bilo po-
sebno v zadnjem casu, ko smo
delali na novih, modificiranih ti-
pih motorjev, za katere smo pod-
pisali pogodbo s kupcem, preden
je imel B & W dokonéno izdela-
no dokumentacijo. Se vaZnzjse
bo, da bomo izboljsali zvezo med
Litostrojem in BURMEISTROM,
da bomo na tekocem z nastalimi
spremembami, katere dobimo do-
stikrat brez razlage in navadno
sele takrat, ko Ze imamo element
izdelan ali narocen.

Zato se je pokazalo za potreb-
no, da bi imeli vsakega cetrtlet-
ja naSega predstavnika iz enega
ali drugega oddelka, od projek-
tive pa tja do montaze za kra-
tek ¢as pri BURMEISTRU, da bi

_*LITOSTROJ-

bili tako na teko¢em z njihovimi
spremembami, izboljsavami, teh-
noloskimi in montaznimi prije-
mi. Zagotoviti si moramo s pla-
niranjem dejansko potreben cas
Zza na$e interno preizkusanije,
posebej 8e pri novih ali delno
spremenjenih konstrukcijah mo-
torjev in ne racunati samo na
minimalen ¢as, ki ga rabimo za
normalno utekavanje in sluzbe-
no predajo motorja. Nabavna
sluzba se je izboljsala, seveda pa

Se vedno ostane odprto vprasa- |

nje pravocasnega placevanja, ali
kot se lepse slisi, odpiranja akre-
ditiva.

Zeleli bi tudi, da bi narocila
prihajala vse leto v lepem zapo-
redju, da bi tudi mi lahko ena-
komerno planirali delo. Toda
praksa kaze, da bo tudi v bodo-
¢e prihajalo delo v skokih. Ven-
dar je razveseljiva zadnja novi-
ca, da smo spet prejeli narocilo
pomoznih motorjev za 7 ladij za
Romunijo kljub zadnjim nepri-
jetnostim, ker zamujamo pri nji-
hovem zadnjem narocilu ze pol-
ne 4 mesece.

Zaradi pokazanega interesa
kupcev po vedno vecjih diesel-
generatorskih enotah bo potreb-
no takoj lotiti se obnovitve in
razsiritve preizkusevalisca die-
selskih naprav.

Prof. dr. inz.
Albert Struna

I. PRVO SRECANJE S FRAN-
CISKO

Dobrih 50 let je, odkar sem na
ceski tehniski visoki %oli v Brnu
poslusdal predavanja prof. Grim-
ma o vodnih turbinah. Pri kon-
strukcijskih vajah se je profesor
sam pri vsakotedenskem obhodu
po risalnici — kjer je imel vsak
»strajnik« prostor in risalno
desko — usedel k vsakomur in si
nekaj casa ogledoval »umotvors,
Najveckrat je zahteval mehko
radirko in vse skupaj zbrisal ter
sam zacel z novega, toda ne brez
pikrih opomb.

Ta uk, neposreden stik z uci-
teljem, nam je vsem — Zz njegovi-
mi duhovitimi navodili vred —
ostal za vselej v spominu. »Mo-
je« tokovnice in ortogonalne
trajektorije za lopatice visoko-
tlacne spiralne turbine je pri-
znal, pozneje tudi turbino z vse-
mi detajli vred, kakor je nare-
koval takratni — po danasnjih
merilih — zelo obsiren risarski
program. To priznanje pa ni osta-
lo brez posledic... toda o teh
v nadaljnjem.

Zdaj je vse drugace: ucnih
predmetov je ve¢; ucno osebje,
asistenti in slusatelji, so kar na-
prej Stevilnejsi. Razen rednega
je potreben Se izreden in celo
daljinski dopisni pouk (!); osebni
stiki vseh uc¢ecih z vsemi uceéimi
so komaj dosegljiva idealna ze-
lja. Te vrzeli bo izpopolnila mo-
;:lernizirana. in mehanizirana S$o-
a.

Prof. ing. Leopold Grimm (okoli leta 1925)

»Moje turbine« v bolgarski

Po dandana$nji »sistemizaciji«
bi bil profesor Grimm trikratna
postavka. Predaval je kar tri
glavne strojniske predmete, nam-
re¢ strojne elemente, dvigala in
vodne stroje. Zato smo se ssre-
cavali« veckrat in ko smo se v
risalnici dokopali do turbin, nas
je ze vse dobro poznal. Posebno
dobro si je zapomnil »prerisoval-
ce« in jih — ironi¢no — posiljal
na umetnisko akademijo v Miin-
chen, ¢es da so zgresili poklic.
Mnogo bolj vesel je kil ¢isto
zgreSenega, toda zaneslijvo izvir-
nega »skrpucala«, da je nato
lastnorocno in z besedo utemelje-
val funkcijsko, -oblikovno, trdno-
stno in tehnolosko najprimernej-
50 reSitev. V »hudih« primerih se
je — ocitno nehote — znebil ka-
ke italijanske precej nedolzne
kletvice in $e nasmehnil se je, ko
je pri nas Slovencih opazil, da
smo ga razumeli in mu besedilo
dopolnili do »najostrejsega« za-
kljucka.

Profesor Grimm je namreé
mlada inZenirska in turbinska
leta prezivel pri »Rivi« v Italiji.
V stari Avstriji je napredoval do
»dvornega svetnika« zaradi za-
slug, ki si jih je pridobil z izved-
bo edinega plavajocega Zerjava,
ki ga je neko¢ v Puli imela av-
strijska vojna mornarica. Kot

profesor na ¢eski tehniski visoki
Soli pa ni ve¢ ¢rhnil nemske be-
sede in je tudi slisati ni maral.
Ceska tehnika je sploh imela ce-
lo vrsto profesorjev z nemskimi

hidroelektrarni Sinja vir (1922)
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priimki; temu nasproti pa so
imeli na nemski tehniski wvisoki
Soli (ki je tudi obstajala v Brnu
vzporedno in cisto zase) mnogi
profesorji — vsaj po imenih so-
de¢ — ceSke prednike. Med njimi
je bil tudi »avstrijski« Viktor Ka-
plan, ki je takrat preko Storeko-
ve tovarnice za turbine v Brnu
sele zacel svojo slovito kariero
— pravzaprav pa zmagovito pot
njegovih turbin,

Grimmov turbinski pouk do
Kaplanovih zamisli & ni segel.
Morda se profesorja tudi — na-
menoma — poznala nista; vse-
kakor pa so takrat Grimma pri-
Stevali med najbolj priznane ¢e-
Ske »turbince«. Zato je bil tudi
svetovalec in sodelavec najvecje
tovarne za turbine v Blanskem,
to je firme Breitfeld — Danek
a Spol.

(To tovarno so pozneje glede na
vsakokratne — zelo spreminja-
joce se okolis¢ine vkljucili v »Ce-
sko-moravské strojirny, tovarna
v Blansku; zdaj pa spada v veli-
ko skupnost CKD, in sicer kot
Ceskomoravska — Kolben — Da-
nek, zavody Jiriho Dimitrova
1 W |

V Blanskem so po prvi sve-
tovni vojni pravilno zaslutili tur-
binsko konjunkturo doma in na
tujem. Najprej so jih poklicali na
pomo¢ Bolgari tako uspesno, da
je tradicionalna povezanost os-
tala ohranjena do dandanasnjih
zeg)] pomembnih izvedb ozir., na-
rocil.

Proizvodnjo turbin je bilo treba
zasnovati ¢isto na novo, se pravi
zavre¢i vse stare »oklopne« mo-
dele z vsemi risbami vred. Pionir-
sko delo je terjalo predvsem
celo serijo novih gonilnikov in
prav s temi nalogami so kar za-
§u[i profesorja Grimma, ki je v
casovni stiski iskal ¢im izdatnej-
S0 »konstrukcijsko« pomoé,

Ko sem se otresel najbolj ne-
prg]etmh izpitov — med njimi na
primer tekstilstva, ki je bilo na
Ceskem od nekdaj zelo pomemb-
na stroka — me je profesor
Grimm 3e kot Sstudenta privzel
v »asistentski staz«, Nalozil mi je
kup podatkov za gonilnike in teh
precej sem konstruiral in kon-
troliral po tedanjih »klasi¢nihe«
metogla_h. Njihovega stevila se ne
Sspominjam vec¢; nerad bi preti-
raval niti ostal preskromen —
malo jih res ni bilo.

(Nadaljevanje prihodnji¢)
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»LITOSTROIJ«

Planinci v novo

Kakor v zadnjih letih doslej je odbor PD Litostroj tudi letos
pripravil bogat program izletov. Vanj je vkljuten obisk skoraj vseh
nasih gorstev, tako da bo izletnikom omogoceno ¢im Sirse razgledo-

vanje lepe slovenske domadcije.

Zacelo se bo 22./23, aprila s
tradicionalnim srecanjem lito-
strojskih smucarjev na Soriski
planini. Letos bo ta prireditev
Se posebno slovesna, saj bo ju-
bilejna — Zze deseta po vrsti. Na
njej se bodo gotovo zbrali vsi,
ki znajo ceniti trenutke bele
opojnosti in 2Zele spet enkrat
sprosceno zadihati v veseli to-
variski druzbi. Posebna zanimi-
vost srecanja bo tako imenovano
jubilejno tekmovanje veteranov,
na katerem bodo lahko nastopili

ZAHVALA

Janez Marolt, zaposlen kot
kljucavniéar v orodjarni, se za-
hvaljujem sindikalni podruznici
Litostroja za prejeto darilo ob
novem letu.

Vsem Litostrojéanom zelim v
novem letu mnogo srece in de-
lovnih uspehov!

ZAHVALA

Marija Podrebersek, zaposlena
v FI, se zahvaljujem sindikalne-
mu odboru in sindikalni podruz-
nici FI za denarno pomo¢, ki sta
mi jo nakazala ob moji dolgo-
trajni bolezni. Posebna hvala
mojim sodelavcem ter tovarisica-
ma Kovacevi in Brezarjevi, ker
sta me obiskali.

&e enkrat lepa hvala in obilo
uspehov v letu 1972.

ZAHVALA

Ob bridki izgubi naSega lju-
bljenega moza in atija

JANEZA HRIBARJA

se zahvaljujemo celotnemu ko-
lektivu Litostroj, ki nam je v naj-
_ tezjih dneh stal ob strani, z nami
sotustvoval in pomagal lajsati
pekoto bolecino. Prav tako se
zahvaljujemo vas¢anom in znan-
cem za sotustvovanje, vsem da-
rovalcem cvetja in vsem, ki ste
ga spremili na zadnji poti. Po-
sebna hvala litostrojski godbi.

Zalujote: zena Vida, hcerki
Janja in Vidka.
ZAHVALA

Ob tragi¢éni izgubi naSega lju-
bljenega moza in ocka

FRANCA GRMOVSKA

se zahvaljujemo celotnemu ko-
lektiva Litostroj, ki nam je v
najtezjih dneh stal ob strani, z
nami sofustvoval in pomagal
omiliti hudo bole&ino. Prav tako
se zahvaljujemo vastanom in
znancem za socustvovanje, vsem
darovalcem cvetja in onim, ki ste
ga spremili na zadnji poti. Za-
hvaljujemo se tudi litostrojski
godbi.

Zalujo€i: Zena Ana, sin Andrej
in Franci.

vsi, ki so vsaj trikrat sodelovali
na teh srecanjih. (Podrobnejsi
razpis bomo objavili v prihodnji
Stevilki.)

V maju sta predvidena dva iz-
leta — na Kum v Zasavju in na
Golico — to vedno oc¢arujoco iz-
letnisko totko Gorenjske.

V juniju si bodo izletniki v
dveh dneh ogledali zeleno Po-
horje. To bo prvi organizirani
izlet Litostrojcanov v ta predel,
izveden pa bo po v preteklem
letu preskuseni metodi »vsak s
svojim skupaj«, kar pomeni: z
osebnimi avtomobili, v katerih
prosta mesta zasedejo udelezen-
ci, ki so brez lastnih vozil.

V juniju bo Se izlet na Lisco z
obiskom Rimskih Toplic.

Julija so izletniki povabljeni
v Karavanke na Begunjs¢ico in
v Kamniske na Grintavec, k
Ceski koé¢i ter Se »v neznanoe.

V »visoki sezoni» sta dva ter-
mina kot obic¢ajno rezervirana
za triglavske izlete, 26. avgust
pa za sreCanje planincev ob 25-
letnici tovarne na Sorici.

V septembru se bo marsikomu
tezko odre¢i izletu na Vrsié in
preko Slemena v Tamar, pa bo
zato morda odsel teden kasneje
na dostopnejso Limbarsko goro.

Eden najuspesnejsih izletov
preteklega leta je bil gotovo prvi
gobarski izlet. Zato se bodo tudi
letos 7. oktobra zbrali na njem
vsi, ki so lani brez posledic po-
spravili okusni gobji golaz, zra-
ven pa Se kdo, ki je po njem le
sline cedil.

To bi bil okvirni program iz-
letniske dejavnosti litostrojskih
planincev v novem letu, medtem
ko bodo podrobnejsi opisi, na-
potki in urniki izdani za vsak

izlet posebej. Pripomnimo naj le
Se, da bodo élani drustva s pla-
¢ano c¢lanarino imeli pravico do
dolo¢enega zniZzanja cene prevo-
za.

PD Litostroj je izdalo li¢en
program zgoraj navedenih izle-
tov, ki je na voljo pri vseh po-
verjenikih drustva,

QOdlocite se za vrsto delovne
rekreacije, ki jo v obilni meri
nudi izletnistvo in planinsko po-
potovanje — ve¢ boste imeli od
zivljenja!

ETO

Dne 23. februarja bo praznoval
60-letnico rojstva MILAN SEME,
dipl. iur. iz tajniStva direkcije
podjetja.

50-letnico rojstva bodo prazno-
vali:

23. 2. FRANC PIVK iz tehnolo-
Ske priprave dela in JANEZ PA-
PIC iz oddelka za ozobljenje v
FI. 25, 2. praznuje RUDOLF BE-
LAK iz livarne sive litine, 26, 2.
pa FRANC ZALAR iz nabave.

VET PRVAK ZA 1971

V sredini decembra je bilo
konc¢ano ekipno prvenstvo Lito-
stroja v borbenih partijah v ke-
glianju za leto 1971. Po pricako-
vanju je bilo za tekmovanje ve-
liko zanimanje, saj se ga je ude-
lezilo kar 22 ekip iz podjetja.
Tekmovanje je bilo dobro organi-
zirano, dosezeni so bili tudi dobri
rezultati.

Tekmovanje je bilo na dvo-
steznem avtomatskem kegljiscu
Ilirije. Prehodni pokal je osvojila
ekipa VET I, ki je podrla 244
kegliev, nato pa so se zvrstile
naslednje ekipe:

FI I 218 kegliev, ICL 209
kegljev, GKS 1 208 kegljev, GKS
II 205 kegljev, PI III 202 keglja,
PI (siva) 198 kegljev, PI I 192

kegljev, PA IV 185 kegljev, FI
II 178 kegljev, PA III 169 kegljev,
PA V 163 kegljev, PI 1 162 keg-
ljev, VET II 160 kegljev, GKS III
152 kegljev, 16. mesto PA (zen-
ske) 150 kegljev, 17. mesto PA 1
144 kegljev, 18. mesto VET III
142 kegljev.

Za zaklju¢ek tekmovanja je
bilo zopet organizirano ze nekdaj
tradicionalno tekmovanje med
upravo podjetja, samoupravnimi
organi, sekretariatom ZK in iz-
vrinim odborom sindikata, ki pa
je bil tudi zmagovalec srecanja.

Veliko zanimanje za to Sport-
no-rekreacijsko dejavnost nareku-
je, da ¢imprej pricnemo gradnjo
svojega kegljisca.

V. M.

Znanilke Sportne pomladi — Prva ekipa litostrojskih kegljavk
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V zadnje slovo sodelavcu
Janezu Premerlu

Najtezja in najbolj boleéa je
naloga spregovoriti dolgoletnemu
sodelaveu in prijatelju, od Rate-
rega se za vedno poslavijamo.
Toda kaksne naj bodo te nase
poslovilne besede? Ne moremo
jih izraziti tako, kot bi jih hoteli,
oziroma niso taksne, kot si jih
zasluzil Ti, nas dragi Ivan! Ni-
mamo dovolj besedi in v e tako
obsirnem govoru v Tvoje slovo
ne bi mogli povedati vsega tega,
kar ¢utimo v nadih srcih ob tem
tezkem slovesu.

Nobena beseda ne bi mogla
prikazati Tvoje skromnosti in
Tvoje dobrote, ki si ju razsipaval
z neusahljive voljo in z vsem
svojim srcem. V zZivljenju nisi
nikdar poznal besedice »ne«, za
vsakega si imel samo lepo bese-
do, slehernemu si ugodil prosnjo.

Kot pravnik z obdirnim stro-
kovnim znanjem, znanjem veé
jezikov, si se vRljuéil kot pionirv
litostrojske wvrste delaveev. Pred
dobrimi 25 leti si pridel orat le-
dino razvoja nasega podjetja, saj
si imel matiéno Stevilko 2 na
seznamu prvih Litostrojéanov. Z
veseljem si priéakoval 25-letnico
obstoja Litostroja, tega zal nisi
doéakal.

Vsa ta dolga leta éetrtstoletja
81 bil dober-sodelavec, priden kot
mravlja, vsestransko koristen kot
pravnik in posebno se kot dober
in iskren prijatelj. Kot pravnik
nisi uporabljal znanja za prido-
bivanje materialnih koristi. Iz
pravd nisi koval zlata niti nisi
iskal c¢asti, temveé si nasprotno
vse znanje razdajal v korist pod-
jetja in kot usluge marsikatere-
mu Litostrojéanu. Ni ga Litostroj-
¢ana, ki ne bi poznal Tebe, te
Tvoje dobrosrénosti, Tvoje skrom-
nosti. Nesteto strokovnih razprav
s podroéja pravne znanosti in
obsirni pravni akti so bili plod

Tvojega obdirnega pravniskega
znanja.

Vrzel, ki jo zapuiéad med na-
mi kot sodelavec in pravnik, je
globoka, $e globlja pa je vrzel,
ki jo bomo obéutili za prija-
teljem, svetovalcem in pomoéni-
kom v vsakdanjem zZivljenju, v
katerem je najhujsa izguba sréno
dobrega ¢éloveka, ki o njem ves,
da je bil najbolj sreéen in zado-
voljen, c¢e je storil kaj dobrega.

Toda, ker si bil skromen, tega
svojega dela nisi poveliceval, iz
Tvojih ust ni bilo slisati samo-
hvale. Bil si prava dobriéina,
topla dusa; Zrtvoval si se le za
druge, nikdar zase. Vseaa tega

se bomo zavedali 3ele tedaj, ko
Te ne bo ve¢ med nami. Zaman
Te bomo pricakovali na delov-
nem mestu, ne bos§ veé odhajal
na razprave — za Teboj je na-
stala praznina, ki bo tezko na-
domestljiva.

Tvoj korak ne bo ve¢ oznanjal
Tvojega prihoda na delovno
mesto in zemlja bo pokrila Tvo-
je izmucéeno telo. Solza v nasih
oé¢eh nam bo ostala kot svetal
spomin, kako smo Te imeli vsi
radi.

OSMRTNICA

Dne 21. 12. 1971 je po tra-
gicni nesre¢i preminil nas so-
delavec Janez Hribar — pleti-
lec naveznih sredstev.

V Litostroju se je zaposlil
pred desetimi leti in to v ta-
kratnih oskrbovalnih obratih,
kasneje pa je bil premesten
v oddelek orodjarne.

Njegova prerana smrt nas
je vse, ki smo ga poznali,
moc¢no prizadela.

Bridko je prizadela tudi nje-
govo druzino, ki ji izrekamo
iskreno sozalje. Ohranili ga
bomo v lepem spominu.

Sodelavcu v spomin

Dne 21. decembra lani je tra-
gitno preminil ¢lan nasSega ko-
lektiva Franci Grmovsek. Smrt
ga je doletela v cvetu zivljenja,
saj je bil komaj 36 let star. V
Litostroj je prisel 5. VIIL. 1970

in se zaposlil kot ro&ni éistilec
v cCistilnici livarne sive litine.

Vestnega delovnega tovarisa in
skrbnega druzinskega oéeta bo-
mo ohranili v dobrem spominu.

Njegovi sodelavci

ZAHVALA

Ludvik Debeljak, zaposlen kot
topilec v livarni jeklene litine,
se zahvaljujem ¢lanom sindikal-
ne podruznice in socialni delavki
za darilo in obisk na domu.

SODELAVCU V SLOVO

Po dvaindvajsetletnem so-
delovanju nas je dne 1. 1. 1972
po tragi¢ni prometni nesreéi
za vedno zapustil nas dobri
sodelavec tov. Ivan Turk, sku-
pinovodja v izdajnem skla-
dis¢u montaze.

Takoj prva leta obstoja na-
Sega podjetja se je vkljuéil in
delal v montazi turbin, ka-
sneje pa je bil postavljen za
vodjo izdajnega skladisca. Bil
je tudi soustanovitelj »vzajem-
ne pomoci« ter njen prvi bla-
gajnik.

Zaradi njegove priljubljeno-
sti in poitenosti je prerana iz-
guba 3e bolj boleca. Ohranili
ga bomo v lepem spominu;
njegovim svojcem izrekamo
iskreno sozalje.
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Kako zdravimo alkoholizem

Alkoholne pijate so ¢Elovekove spremljevalke Ze zelo _dolgo.
najdemo jih kot obvezno dopolnilo pri skoraj vseh svecanostih sta-
rejsih civilizacij, noben vaznejsi dogodek ni minil, ne da bi ga
preslavili s kupico v rokah. A kmalu je ¢lovek spoznal, da je veselje,
ki ga prinasa alkohol, lazno veselje, spoznal je, da je alkohol slab
svetovalec in tolaznik v tezavah. Ze star japonski pregovor pravi:
»Clovek pije vino, vino pije ¢loveka.« Ne glede na to pa so ljud]_e_
S8 vedno uzivali alkoholne pijate, 5e vedno so v vinu iskali moci
in pozabe. Se ve¢, z razvojem civilizacije so se mocno izpopolnili
postopki za pridobivanje alkoholnih pijac. Alkoholni destilati so pri-
dobitev civilizacije, pri primitivnih ljudstvih jih ne zasledimo.

Alkoholizem je bil v casu ka-
pitalisticnega sistema tesno po-
Vezan z bedo, delavcev. Delavcu
Je bil alkohol edini vir veselja
in pozabe. Edini nacin borbe pro-
ti alkoholizmu so bile pridige s
Priznic ter zasmehovanje in pre-
ganjanje alkoholikov, ¢e so zasli
na asocialna pota. Normalno, da
tak pristop k problemu ni mo-
gel roditi prida sadov. Edini
uspehi so bili nekaj tednov tra-
jajoce abstinence. Prislo je do
Prepricanja, da alkoholizem ni
ozdravljiv, alkoholike pa so, po-
dobno kot kriminalce, imeli za
nujen izmecek druzbe. Celo Frie-
drich Engels je pristeval alko-
olizem med socialne bolezni,

so nujen produkt kapitalistic-
nega druzbenega sistema.
‘Danes vemo, da z odpravo ka-
Pitalizma alkoholizem ne bo iz-
ginil sam po sebi. Poleg tako
imenovanega »alkoholizma bede«
Vse pogosteje srecujemo »alkoho-
lizem blaginje«. Izoblikovalo se
Je sodobno gledanje na pojav al-
koholizma, za katerega vemo, da
nikakor ni neozdravljiv, kakor
tudi alkoholika danes nimamo
Za zavrzenca. Tak nacin mislje-
nja pa je pripeljal tudi do raz-
Voja modernih metod zdravlje-
Nja te bolezni. Bolnik, ki je bil
neko¢ le predmet zdravnikovega
Opazovanja in zdravljenja, se v
danasnjem c¢asu vse bolj aktiv-
no vkljuéuje v proces lastnega
zdravljenja.

v prvem sestavku sem ome-
nila. da je alkoholik ¢lovek, pri
katerem je zaradi uzivanja alko-
hola prislo do okvar telesnega in
dusevnega zdravja. Omenila
sem tudi, da alkoholizem ne pri-
zadene le bolnika samega, tem-
ve¢ tudi njegovo okolje. Torej je
vpliv alkohola na c¢loveka tro-
jen: psiholoski, socialno-ekonom-
ski in zdravstveni.

Ena poglavitnih lastnosti al-
kohola je njegova lastnost, da
nas sproSca. V vinjenem stanju
Smo razigrani, veseli, nobena te-
Zava za nas ni nepremagljiva,
saj alkohol med drugim tudi
kompenzira razne ob¢utke manj-
Vrednosti, napravi nas brez-
skrbne, vse skrbi odpadejo sa-
me po sebi. Nekdo, ki je v trez-
nem stanju plasen in zadrzan,
bod wvplivom alkohola postane
Sproscen, v pogovoru duhovit in
Zivahen. Drugi, ki je sicer grob
In nasilen ¢lovek, postane prija-
Zeén in c¢utec. Naj bo sprostitev,
Ki jo prinasa alkohol, na videz

e tako prijetna, koristna nika-
kor ni, saj pomeni beg v nestva-
ren svet, pomeni resevanje prob-
lemov na nerealen nacin. Clove-
ku pride v navado, da vse svoje
probleme in stiske prémaguje s
pomocjo alkohola. Celo najeno-
stavnejsih akcij se ne more lo-
titi, ce mu pri tem ne pomaga
kozarcek. V takem primeru go-
vorimo o psihi¢ni odvisnosti od
alkohola. Prav tako pa poznamo
tudi fiziéno odvisnost od alko-
hola. Ta nastane kot posledica
¢ezmernega, dolgotrajnega pitja,
zanjo pa so znadilne take posle-
dice v kemic¢nih procesih clove-
kovega telesa, da ta brez alko-
hola ne more veC opravljati
svojih funkcij. Fizicna in psi-
hiéna odvisnost od alkohola se
navadno dopolnjujeta. Odvisnost
alkoholika od alkohola se poja-
vi kot izguba kontrole nad koli-
¢ino alkoholne pijace, ki jo popi-
je. Alkoholik ne more piti zmer-
no, temvec¢ se navadno opija do
onemoglosti. Ta izguba kontrole
ostane tudi potem, ko se je al-
koholik ze zdravil, zato tudi
zahtevajo od zdravljenih alko-
holikov absolutno abstinenco, saj
vsako pitje pomeni, da je alko-
holik zabredel v staro bolezen.
Naslednja znacilnost alkoholne
bolezni je, da alkoholiku scaso-
ma upada toleranca na alkohol.
Kaj to pomeni? Clovek, ki je véa-
sih z lahkoto prenasal velike
kolicine alkohola, ne da bi se
napil, se po dolo¢enem ¢asu opi-
je ze po manjsi koli¢ini alkoho-
la. To je znamenje, da je bolezen
prisla 2e v zadnjo fazo. Ce se
alkoholik ne odlo¢i za zdravlje-
nje, pride v tej fazi zelo pogosto
do smrti zaradi komplikacij, ki
jih povzroca alkoholna bolezen.

Posledica, ki jih trpi ¢lovekova
dusevnost zaradi zlorabe alkoho-
la, so zelo razli¢ne, Ze akutna za-
strupitev z alkoholom povzroca
motnje nekaterih vaznejsih psi-
hi¢nih funkcij, dalj ¢asa trajajo-
¢e nezmerno pitje pa povzroca
trajne okvare teh funkcij, kar
lahko pripelje do definitivnega
propada vseh ¢lovekovih dusev-
nih sposobnosti in do osebnostne-
ga propada. Za osebnost alkoho-
lika so znacilne bolestna potreba
po uveljavljanju, hitra uzaljivost,
nagnjenost k lazem in c¢ustvena
nestabilnost. Pojavijo se tudi te-
zave v socialnih odnosih in ce
se alkoholik ne zdravi, sledi po-
poln eti¢ni propad,

TRIM zopet

Komisija za rekracijo pri sin-
dikatu se je odloc¢ila za leto 1972
— v letu reakcije, da se pri-
klju¢i s svojim Trimékom mest-
Nemu sindikalnemu svetu. Mest-
ni sindikalni svet je ob podpori
mestne zveze za telesno kulturo
Pricel letos prvic z izdajanjem
druge spirale TRIM. Vsekakor je
akcija dobro organizirana in za-
sluzi vse priznanje, kar je vodilo
tudi naso komisijo, da se je lito-
Strojski kolektiv vkljué¢il v njiho-
Vo akcijo.

rganizirali smo tako, da je
lahko sleherni Litostrojéan prejel
drugo Spiralo TRIM 2ze v zacet-

U leta rekreacije.

Spirala je nekoliko drugaéna
9d lanskoletne litostrojske ter je
razdeljena na 12 mesecev in ne-

oliko izpopolnjena z dodatnimi
Panogami sporta.

Potrebno je vestno izpolnje-
Vanje ter skrb za vzdrzevanje te-
@sne kondicije posameznika po

v Litostroju

prosti izbiri dejavnosti udejstvo-
vanja.

Kako je 2z oddajanjem kar-
tonckov? Ceprav na zadnji stra-
ni kartoncka piSe, kam ga je
treba poslati, posljite kartoncke
raje v na$ sindikat. Zakaj? Zani-
ma nas, koliko ¢lanov kolektiva
se ukvarja z rekreacijo. Na pod-
lagi teh rezultatov bomo organi-
zirali rekreacijska tekmovanja,
razne akcije TRIM, ki so predvi-
dene Zze v programu, in usmer-
jali clane kolektiva s propa-
gandnimi akcijami na taksne re-
kreacijske akcije.

Komisija za rekreacijo pri sin-
dikatu se je odlo¢ila, da tudi v
letu 1972 izvede nagradno® Zre-
banje za vse, ki so izpolnili Spi-
ralo TRIM. Vsakdo, ki 3e nima
spirale TRIM ali pa si zeli ze
drugo, jo lahko dobi v sindikatu.

Litostroj¢ani, vklju¢éimo se vsi
v akcijo TRIM!

Razumljivo je, da vseh spre-
memb, ki nastajajo v ¢asu alko-
holne bolezni, ki pa lahko traja
tudi deset, petnajst ali dvajset
let, ne moremo odpraviti kar
¢ez no¢. Prav tako je razumlji-
vo, da jih ne moremo pozdraviti
zgolj s tabletami, injekcijami in
dieto. Potreben je daljsi ¢as ak-
tivne prevzgoje alkoholika, za
kar uporabljamo razlicne metode

psihoterapije, postopke socialne
rehabilitacije in resocializacije.
Na teh osnovah poteka tudi

zdravljenje v specializiranih usta-
novah za zdravljenje alkoholi-
kov in se tudi nadaljuje v klubih
zdravljenih alkoholikov.

Zdi se mi potrebno, da nekaj
prostora posvetim delu v klu-
bih zdravljenih alkoholikov. Klu-
bi zdravljenih alkoholikov niso
obi¢ajne druzbene organizacije,
5e manj pa so to nekaki »klubi
pijanceve«, kot jih nekateri v svo-
jem nepoznavanju imenujejo.

Klubi zdravljenih alkoholikov
so avtopsihoterapevtske skupine,
pri katerih je zaradi uspesnega
dela nujno potrebno sodelovanje
terapevtov. Oblike dela klubov so
terapevtski sestanki, delo z dru-
zinami alkoholikov, organizirana
je tudi patronazna sluzba, da bi
obvladovali recidive itd. Nacin
zdravljenja alkoholizma v obliki
klubov zdravljenih alkoholikov
smo povzeli po Ameri¢anih, ki
ta nacin z uspehom uporabljajo
Ze od leta 1935, ko je bil usta-
novljen klub anonimnih alkoho-
likov. Edini pogoj za c¢lanstvo v
klubu je bila Zelja posameznika,
da preneha piti. Drustvo. se je
imenovalo Alcoholics Anonymus
ali kratko AA. Ta kratica je da-
nes v svetu postala simbol borbe
proti alkoholizmu.

Ker je tudi pri nas postajal
problem alkoholizma vse bolj pe-
rec in ga po dosedanjih meto-
dah ni bilo mogoce ve¢ obvlado-
vati, je prislo leta 1964 do usta-
novitve Centra za proucevanje
in preprecevanje alkoholizma v
Zagrebu, lansko leto pa je bhil
podoben center ustanovljen pri
nas v Sloveniji. Ti centri so spre-
jeli nacelo skupinskega terapevt-
skega dela ob najaktivnejSem so-
delovanju pacientov. Po istem
nacelu poteka tudi zdravljenje
v bolnisnici za zdravljenje alko-
holizma na Skofljici.

Poudarila sem 2ze, da alkoho-
lizem prizadene tudi bolnikove
socialno-ekonomske odnose. Ka-
ko? Ker se pod vplivom alkohol-
ne bolezni mo¢no spremeni ¢love-
kova osebnost ter s tem tudi nje-
govo obnasanje, povzroca to stal-
ne konflikte v njegovem okolju.
Zaradi alkoholne bolezni se Se
zaostrujejo ze obstoje¢i problemi,
v druzini vse bolj slabijo pozitiv-
ne custvene vezi, kar daje alko-
holiku $e dodatne razloge za opi-
janje. Pravimo, da oboli cela
druzina alkoholika. Zaradi oseb-
nostnega in fizicnega propadanja
alkoholik ne more niti na delov-
nem mestu niti med prijatelji
zavzemati ustreznega mesta; pra-
vimo, da alkoholik socialno pro-
pada. Glede na to je povsem ra-
zumljivo, da v zdravljenje alko-
holizma spadajo tudi razni so-
cialni ukrepi, delo z druzino,
poklicna rehabilitacija in nada-
ljevanje strokovnega izpopolnje-
vanja in izobrazevanja, ki ga je
a'l{{oholik med boleznijo zanema-
ril.

Seveda zdravimo alkoholizem
tudi z zdravili, vendar zdravila
sama po sebi ne zdravijo alko-
holizma, temve¢ so v procesu
zdravljenja le v vec¢jo ali manjso
pomo¢. Pri zdravljenju alkoho-
lizma uporabljamo v prvi vrsti
vitamine, predvsem vitamine iz
skupine B, razna pomirila, znana
pa so tudi sredstva, ki alkoholi-
ku onemogocajo pitje, npr. tetidis
tablete. Tetidis ima to lasnost,
da preprecuje razgradnjo alkoho-
la v telesu, zato pri pitju pride
do reakcije, ki je zelo neprijet-
na, lahko pa postane tudi usod-
na. Ker je za zdravljenje alkoho-
lizma poglavitna abstinenca, tako
bolnikom pomagajo, da pri tem
vztrajajo. Pri zdravljenju alkoho-
lizma lahko uporabljamo tudi

“delati v

injekcije glukoze ali grozdnega
sladkorja, z namenom, da bi
okrepili zaradi alkohola oslablje-
ni organizem. Seveda s tem Se
niso izérpane vse oblike zdrav-
lijenja alkoholizma, saj v svojem
prispevku nismo navedli, kako
se zdravijo posamezne kompli-
kacije, ki jih povzroca alkohol.

Najbolj znane so razne akutne
duSevne motnje, kot na primer
alkoholni bledez, patoloska opi-

tost, poznamo pa tudi trajne du-
Sevne motnje, kot so razne alko-
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holne psihoze (ljubosumnost al-
koholikov), alkoholna epilepsija
itd., ki zahtevajo specificno
zdravljenje. Skoraj ni organa, ki
pri dolgoletni zasvojenosti z alko-
holom ne bi bil prizadet. Zdrav-
lienje teh okvar pa je delo inter-
nista, zato je nujno najtesnejse
sodelovanje med psihiatrom in
internistom, med psihologom in
socialnim delavcem, saj bo le
tako zdravljenje alkoholne bolez-
ni zares uspesno.

Hilda Colja

Pocitek (S. Kocjan)

Ldravstveno varstvo delavcey

(Nadaljevanje iz prejsnje 5tev.)

Na kongresu medicine dela, ki
je bil jeseni v Ljubljani, so v
treh referatih obravnavali prob-
lem vpliva prasnega delovnega
okolja na dihala in njihovo de-
lovanje. V vseh treh primerih
so prisli do enakih ugotovitev.
Ugotovili so, da je prah v livar-
nah zelo skodljiv, kar dokazuje
bolj ali manj tezka obolenja
plju¢, h katerim se rada »pri-
takne« tuberkoloza. Kmalu se po-
javijo znaki zmanjSevanja pljuc-
nih zmogljivosti oziroma »nadu-
ha«, ki pa le redkokdaj doseze
tolikéno stopnjo, da ¢loveka du-
5i. Do te stopnje navadno ne pri-
de Zze zato, ker takega delavca
prestavijo drugam, nekateri si
pois¢ejo drugo sluzbo — neka-
tere pa invalidsko upokojijo. Po-
nekod dodelijo delavcem, za ka-
tere sumijo, da so zboleli za
pnevmokoniozo (poklicno prasno
obolenje plju¢), in.tistim, ki ima-
jo pozitiven tuberkulinski test,
vsak dan brezplacen topel obrok
hrane, ki ima mnogo beljakovin.
Po nasem mnenju bi morali tako
delati povsod. Seveda, vse to ne
bo ni¢ pomagalo, ¢e se ne bomo
aktivno borili proti prasnemu
okolju. To pa spada Zze v podroé-
je tehnologije. Medicina pri tem
opravlja drugo, prav tako vazno
nalogo: odbira ali selekcionira
ljudi. Ta izraz ni najbolj priljub-
lien, vendar je najbolj ustrezen.
Huda napaka bi bila, ée bi na
prasno delovno mesto poslali
cloveka, ki ima bolj ali manj
obolela plju¢a. Kdor nima popol-
noma zdravih plju¢ in zgornjih
dihalnih poti (nos, Zrelo, man-
deljni, grlo), ne more in ne sme
prasnem delovnem
okolju.

Naj poudarimo zanimivost &tu-
dije o mevrozah v &érni metalur-
giji. V Zzelezarni Skopje so ugo-
tovili, da je ¢etrtina vseh nevroz
poklicnega izvora. Vazroki =za
nevroze so naslednji: tezka prila-
goditev delovnemu mestu, zmanj-
Sana telesna in dudevna sposob-
nost dela z industrijskimi napra-
vami, slab delovni uspeh, zapo-
stavljenost in nezadovolijstvo v
svojem okolju, neprostovoljna

sprememba delovnega mesta, po-
manjkanje moznosti za osebno
uveljavljanje, razporeditev na
nizje delovno mesto, prenizki
osebni dohodki, neprijetni do-
godki v domatem zivljenjskem
okolju, duSevna ali telesna pre-
utrujenost zaradi podaljsanega
ali intenzivnega dela itd. Se v
tezjem poloZaju se znajdejo ljudje,
ki pridejo z dezele. Navajeni so
kmeckega dela na prostem zra-
ku, sedaj pa morajo kar naen-
krat delati v zadimljeni tovarni.
V taksnem okolju so najbolj pri-
zadeti zreli ljudje nad 40 let, ki
Se nikoli niso bili v rednem de-
lovnem razmerju. Ne samo, da
postanejo kmalu nevrotiki z
manjso storilnostjo, ampak to
svojo zivénost vcepijo v svojo
druzino, posebno Se, ¢e so nag-
njeni k uzivanju alkohola,

Vsakdanje izkusnje nas ucijo,
da se taki ljudje tudi prej in hu-
je ponesrecijo kot drugi delavci.
Ze leta in leta iS¢ejo resitev
problema nevroz, zal pa tapka-
mo v zacaranem krogu. Iz pro-
izvodnje nam beze delavci brez
zemlje — cisti proletarci — v
proizvodnjo pa prihajajo polpro-
letarci, ki so razpeti med zemljo
in tovarno. Priznajmo, z delom
njihovih rok raste industrijska
proizvodnja. S svojimi rokami
iztrgajo zemlji hrano in tako ne
bremenijo skupnosti. To je odlié-
na kratkoro¢na resitev, a dolgo-
ro¢na? Mar nas res ni ni¢ izucil
primer zapusc¢enih kmetij in polj,
ki zalostno propadajo? Ob tem
pa ne gre prezreti dejstva, da
ljudje s kmetij v tovarnah vedno
bolj bolehajo. Tudi tu so doma
nevroze, ki jih dezela %e véeraj
sploh poznala ni.

S tem bi zakljuéili pregled naj-
pomembnejsih razprav s podroc-
ja varstva pri delu in zdravja de-
lavcev v ¢&rni metalurgiji. Mor-
da bo kdo nasel kako misel, ki
mu bo prisla prav, morda bo
kdo navelican odloZil to branije,
¢e$ saj je samo govorjenje, kriti-
ziranje stanja in pogojev, Vv
kakrinih mora delavec 3e vedno
delati, Zal pa besedam ne sledi-
jo dejanja...

Dr. Edo Tepina
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VODORAVNO

1. zdravnik za duSevne bolezni;
9. ton, zvok; 13. postopek za pri-
pravo kruha; 17. udeleZzenec sinj-
ske viteske igre; 18. Hercegovec;
19. preprost plug; 20. zloéinsko
dejanje; 21. napadalec ljubljanske
»Olimpije« (Rudi); 22. zivljenjska
tekocina; 23. oklopno vozilo; 24.
vladarjev sin; 25. Zensko ime;

26. tovarna v Celju; 28. ameriski
filmski igralec (Carri); 29. Kar-
delj Edvard; 30. ime Chaplinove
zene; 31. gréka c¢rka; 32. prestol;
33. rezijska stopnja; 35. kraj na
Gorenjskem; 37. izpit za doktor-
ski naslov; 39. povrtnina; 40. ¢r-

nilo; 41. tovorna zival, 42. tuje
mosko ime; 43. mladi¢ domace
zivali; 44. vrsta zita; 45. nemsko
pristanisce; 46. dalmatinsko zen-
sko ime; 47. nacija; 48. reka v
Nemciji; 49. obraba, unesek; 50.
popravek.

NAVPICNO

1. nemaren c¢lovek; 2. nasa ozja
domovina; 3. ribje jajcece, 4. nek-
danje turdko gostis¢e s prenoci-
5¢i; 5. kemic¢ni znak =za idridij;
6. zadetek pri tomboli; 7. tuje
mosko ime; 8. grika ¢rka; 9. zelo
trda kamenina; 10. ime ameriske
filmske igralke Turner, 11. iz-

e

Iz tehnoloskega oddelka TPD je odsel 31. 12. 1971 v pokoj nas sodela-
vec Bruno Valenéié, ki je bil zaposlen kot razvojni tehnolog. V Lito-
stroj je prisel sredi aprila 1949. Zelimo mu veliko zdravija v pokojul

Kar priznajte, da primerjava
ni tako neumestna. Res je, da
besednega zaklada ne more$ Ru-
piti z denarjem pri Nami Rot
konfekcijsko obleko, res je pa
tudi, da prav pogosto Ze po je-
ziku spoznai, s kakdnim clove-
kom imas opravka.

Jezikovna obleka preprostega
pastiréka je skromna; pozna mo-
goée Rakih 400 besed (dan, noc,
oblaéno, jasno, sonce, vroce,
mrzlo ipd.). Z veéjo izobrazbo in
z Zivljenjem v druzbi dobimo se-
veda sorazmerno bogatejsi jezik
in tudi stilno je bolj razvit. Na-
mesto preproste ugotovitve: »Dez
bol« bo lahko Ze rekel: »Zdi se
mi, da bo dezevalo.«! Cim bolj je
druzba razvita in z njim obéani,
ki v njej Zivijo, tem bogatejéa
postaja ta jezikovna obleka, hkra-
ti pa Zal obenem zaénemo zapa-
dati v izumetnic¢enost, naci¢ka-
nost, nenaravnost.

Prva leta po vojni smo se tako
sreéali z izrazi, ki si jim komaj
prepoznal pomen. Namesto starih
dekel so se pojavile »gospodinj-
ske pomocnice«, éevljarja je za-
menjal »obuvalni tehnik« in celo
besede denar nas je danes sram,
éeprav ga vsi radi vidimo in se
zanj pulimo. Ce si kolickaj »na
nivoju«, morad paé reci »finanéna
sredstva« in plaéa ni vec¢ placa,
ampak »nagrada«, ali pa vsaj
»osebni dohodek«. Res so med
temi izrazi vsebinski odtenki, ki
izrazajo tudi druzbeno-politicne
spremembe, saj na primer da-
nasnji »zavod za zaposlovanjes«
bolje izraZa duha in potrebe da-
nadnjega éasa kot nekdanja »bor-
za dela«. Vendar $e vedno ne ra-
zumem, zakaj iejo podjetja »de-

lovno silo na trzidéu«, ko je ven-
dar to zalitev za pojem pravega
delavea, saj je delovna sila lahko
tudi vol in si 8 pojmom trziice
predstavljamo vse kaj drugega,
¢e si sploh kaj predstavljamo.

Zelo zanimiv, do nerazumlji-
vosti »kultiviran« primer tako
imenovanega intelektualnega iz-
razanja sem srecal v razpravi ne-
ke ucene Zenske, ko je pisala, da
je »izrinila iz zornega kota pozor-
nosti nekaj neimanentnih faktor-
jeve, ko bi se dglo tako preprosto
povedati, da je recimo zanema-

rila nekaj manj pomembnih
stvari.
Klasiki literature so veliki

umetniki ne samo po poznavanju
gibal éloveske dusevnosti, tem-
veé tudi po najbolj obéutljivem
posluhu za jezik. Tako je na pri-
mer Juréié v romanu Cvet in sad
dobro vedel, da preprosti Zagar
Sepec »gleda u bukve<, medtem
ko uéen élovek »bere« ali celo
»tita«, Oton Zupanéié je prav”
tako ¢udovito prevedel znano
mesto iz Shakespearovega Ham-
leta, ko danski kraljevié po po-
vratku iz Anglije vpraduje,
kakéni so bili »povodi«, da je
znorela uboga Ofelija in mu pre-
prosti grobar duhovito odgovori,
da ji je $la pamet »po vodis.

Bogastvo nadega besednega
zaklada je kajpak odvisno od izo-
brazbe, starosti, okolja, v ne-
majhni meri pa tudi od prizade-
vanja ¢éloveka samega, saj je tu-

umrla vrsta pingvina; 12. avto-
mobilska oznaka Sombora; 13.
domaca pernata zival; 14, umet-
nisko ime umrlega istrskega pi-
satelja Viktorja Carja; 15. pre-
glednik, revizor; 16. francoska
narodna junakinja (Jeanne d’);
22. vrsta zabave; 23. iver; 24. §iba;
26. dolzinska mera; 27. vrsta
ameriskih vesoljskih ladij; 28.
prebivalis¢e fevdalcev v srednjem
veku; 30. kemicna spojina; 32.
¢istilnik za zito, vejalnik; 34. dan
v tednu; 36. domace mosko ime;
37. dvoboj; 38. zasteklena odprti-
na v steni; 39. drzava v JuZni
Ameriki; 40. tovarna v Mariboru;
41, ime ameriske filmske igralke
Farrow; 43, kradljivec; 45. Karel
Korogec; 46. akademski klub; 47.
kratica za »nogometni klubs«.
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Ne samo za izbrance

V mesecu novembru je vodstvo Drame SNG sklicalo sestansk
s predstavniki slovenskih podjetij in nekaterih drugih ustanov. Na-
men tega sestanka naj bi bil ozja povezava in bolj tesno sodelo-

vanje med gledaliséem SNG in neposrednimi proizvéajalci. Sestanka 4

se je udelezili direktor Drame Janez Senk, predsednik gledalitkega
sveta Janez Negro, vel igralcev ljubljanske Drame ter presenetljivo
majhno Stevilo povabljenih predstavnikov ljubljanskih delovnih ko-
lektivov. Na seji je bil tudi predstavnik Litostroja.

V uvodni besedi je direktor
Drame omenil, da je v zadnjih
letih prislo do nekaksSnega nera-
zumevanja med obc¢instvom in
gledalit¢em. Da bi izplavali iz
te krize, se je kolektiv gledali5ca
odlocil za, tak izbor programa,
obcinstva. Tu gre za poslanstvo
SNG, saj mora to gledalisCe
ohraniti svojo politiéno funkcijo
v 8irsem pomenu — kulturo ob-
¢anov proizvajalcev naj dvigne
na visjo raven. Sodobno zivljenje
zahteva vse vecjo modernizacijo
proizvodnih sredstev, le-ta pa vse
vijo kulturno raven. Direktor
Drame je med drugim poudaril,
da igralci Zelijo veliko bolj sode-
lovati z delovnimi kolektivi kot
do sedaj, saj bi prisli gostovat
s celotnimi predstavami tudi v
tovarniske prostore, seveda tja,
kjer so za to mozZnosti; ¢lani
Drame bodo po direktorjevih be-
sedah sodelovali na proslavah v
podjetjih itd.

Izbor programa za letosnje leto
je bistveno drugacen od onega iz
prejdnjih let, saj se je wvodstvo
Drame zavestno odlo¢ilo, da v

v PK 4, v FI 15 in v sektorjih

cev.

Najveé poskodb je bilo v

V mesecu decembru smo
istem mesecu lani.

POSKODBE V DECEMBRU

V mesecu decembru smo imeli 35 poskodb, od tega 9 na
poti v sluzbo oziroma iz sluzbe. V MO je bilo 8 poskodb,

Zaradi poskodb smo izgubili 695 delovnih dni; 122 v MO,
98 v PK, 265 v Fi in 210 delovnih dni v sektorjih.

Oti si je poskodovalo 7 delavcev, glavo 4, telo 3, prste
rok 6, ostali del roke 4, noge pa si je poskodovalo 11 delav-

torek 8. cetrtek in petek 3 in sobota z 1 poskodbo.

8 poskodb.

sredo 11, sledijo ponedeljek 9,

imeli 15 poskodb manj kot v

Sluzba varstva pri delu

di najboljsa obleka lahko videti
grda, ¢e ni osnaZena, zlikana.
Zenske imajo tudi v tem pogle-
du lepso »jezikovno obleko« in iz
njihovih ust dokaj redko slisimo
besede, kot so »zabusavati<, »za-
jebavati« ipd. One so pogosto ce-
lo tako »fine«, da reéejo najlonu
»nejlon«, ker se jim zdi to bolj
izbrano.

Posebno poglavje so barbariz-
mi nemskega porekla, ki §e ved-
no wvztrajajo v vsakdanjem po-
govornem jeziku. Vsi smo veseli,
kadar nam »rata«, ¢e odpremo
»fla$o« dampanjca, ne da bi nam
»§tofeljc« odneslo v »luft<. »Glih
tko pobu ni vurst, ée lahko pozre
en glaz«. To nas spominja na
tiste ¢ase pred sto leti, Ro so
neméurji dopovedovali, da sploh
ni kranjskega jezika, kot naj bi
dokazoval stavek, da »preziden-
tov pedentar na gang tepihe
klofa«.

Z druge strani pa najbrz e
dolgo ne bomo govorili v najbolj
izbranem jeziku, posebno ne v
kakih trenutkih nekontroliranih
éustev. Tako bo verjetno élovek
je -vedno rekel, da ga »firbec
matra«, ne pa, da ga »muci ra-
dovednost«, saj tudi o fantu, Ri
ga hoéemo pohvaliti, recemo, da
je fant od fare, ne pa da je »mla-
denié¢ od Zupnije«.

Ko je Pleterdnik pred sto leti
pripravljal za tisk gradivo za slo-
var slovenskega jezika (zbirali
so ga prej celih sto let), je bilo
kakih 75.000 gesel, danadnji in-

ezik je obleka Cloveka

ventar slovenskega jezika uleg-
ne imeti kakih 150.000 besed in
pri vsem tem besednem zakladu
je komaj 2.400 besed, ki so skup-
ne vsem slovanskim narodom.
Podobno kot glasba tudi besede
ne poznajo meja.

Naé govor je vedno bolj odvi-
sen od wvplivov javnih komuni-
kacijskih sredstev (tisk, radio,
TV) in veckrat je njihov besedni
zaklad po nepotrebnem izumet-
ni¢en. Neko¢ so postene kure e
nesle jajca, nepokvarjen kmet je
redil zivino, pridelal krompir,
trte so mu obrodile sladko vince,
sodobni »kmetijski proizvajalec«
pa le e proizvaja zivino, vino,
sadje, jajeca ipd.

Zadnjié sem gledal na televizi-
ji oddajo o onesnazevanju okolja
in sem bil dvakrat Zalosten.
Prvié zato, Rker sem widel, da
bosta ¢ist zrak in ¢ista voda kma-
lu tako redka kot éisto vino, dru-
gi¢ pa zato, Rer ima danes ze
preprost ¢lovek tudi svoj govor
Ze onesnazen, poluiran, pokvar-
jen. Navaden kmetié je v oddaji
razlagal, da mu »gozd trpi na
kvaliteti« zaradi saj in strupenih
snovi, ki jih bruhajo dimniki iz
toplarne, ker je mislil, da se mo-
ra uradno izrazati v uradnem je-
ziku, saj bi sicer po domace raj-
§i povedal, da se mu drevje susi
in unicéuje.

Nisem preveé navdu$en za pre-
tirano jezikovno higieno, za na-
¢elni purizem. »Jezik ocistite

programu ne bo vec¢ takih del,
ki bi bila sama sebi namen.
V gledalis¢u se zavedajo, da so
predstave obiskovali bolj ali
manj le izbranci, tako da je bilo
mnogo nasih delovnih ljudi izven
gledalidke srenje.

Ob koncu svojega govora je
Janez Senk poudaril, da se mo-
rata proizvajalec — gledalisce in
potroénik — nas delovni clovek
¢imbolj priblizati in da je treba

narediti vse za to, da bi bilo
¢im manj posrednikov med gle-
dalis¢éem in obcinstvom. Po di-
rektorjevih besedah naj bi gle-
dalisce pricakovalo od predstav-
nikov delovnih kolektivov drago-
ceno pobudo za oblikovanje ta-
kega programa, ki bo bogatil in

siril obzorje delovnega cloveka.

Sestanek v Mali drami se je
nadaljeval
vodstva Drame s prisotnimi
predstavniki ljubljanskih delov-
nih kolektivov.

Srec¢anje gledalisénikov s pred-
stavniki slovenskih podjetij bo
prav gotovo pripomoglo k ¢im-
prejsnji prebroditvi dolgotrajne
krize, ki pesti slovensko narodno
gledalisée v Ljubljani. Videti je,
da so ljudje iz Drame spoznali,
da je vloga narodnega gledalii¢a
giriti kulturno poslanstvo med
najsirse plasti in da le v ne-
posrednem stiku z obcinstvom
spoznajo, kaksne gledaliske pred-
stave si obcinstvo Zzeli.

pegl« je wéil rajnki Koseski. Kaj
je pega in kaj ni pega? O tem
si celo ucéeni jezikoslovci ne bo-
do nikoli na jasnem.

Poglejmo samo najbolj vsak-
danji izraz. Majhna »proizvedna
enota« ima $e slovenski izraz de-
lavnica. Take so bile Ze od nek-
daj domade tudi po izvoru in
lastnistvu. Velika podjetja so pa
pri nas postavljali vedno tujei in
tuje so tudi besede: fabrika (od
latinske besede »faber<, kovaé),
dobesedno torej kovacija, potem

tovarna, ki ima ¢esko poreklo, in

tvornica, ki je hrvadka. Ciste do-
maée besede zanjo torej sploh
nimamo.

To je bilo le nekaj nametanih
misli in primerov na raéun jezi-
ka kot obleke c¢loveka. Bogat in
snazen jezik je lahko precej za-
nesljivo spriéevalo o cloveku.
Nerodno izrazanje, reven besed-
ni zaklad, mnozica popaéenk in
barbarizmov pa tudi hitro pove,
s kaksnim ¢lovekom imamo
opravka.

Mirko Hrovat

Casopis »Litostroj« izhaja me-
seéno (s posebnimi prilogami)
v nakladi 5800 izvodov — Ure-
ja ga uredniski odbor — Glav-
ni urednik dr, Branko Vréon
—  Odgovorni urednik Pavel
Perko Tehniéni urednik
Estera Lampi¢ — Tel. ured-
nistva 56-021 (h. c.) int. 246 —
Cena posamezni Stevilki v pro-
daji 0,50 din — Postnina pla-
¢ana v gotovini — Rokopisov
ne vratamo — Tiska tiskarna
CZP »Primorski tisk« v Kopru

s pogovorom clanov
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