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NEPOLNIH DESET MESECEV 
100.000.000.000 st. din
Včeraj smo ustvarili samo v tovarni Go­
renje 100 milijard starih dinarjev. 
Spoštovana tovarišica, spoštovani tovariš, 
to je uspeh, na katerega ste lahko ponos­
ni. Ta uspeh je namreč plod našega skup­
nega prizadevanja. Tudi Vašega! Če bi tu­
di Vi ne prispevali po svojih močeh, bi bil 
uspeh Gorenja manjši. Morda tega ne ver­
jamete. Toda vedite, da je to res. Vsak od 
nas je izpolnjeval svoje obveznosti, vsak 
od nas si je prizadeval in rezultat je tu: 
Vrednost naše proizvodnje do vključno 
28. oktobra je 100 milijard starih dinarjev. 
O taki številki pred petimi leti še sanjati 
nismo upali. Zato smo lahko na ta uspeh 
toliko bolj ponosni.
Na tem mestu ste se gotovo sami pri sebi 
vprašali: »Ali se bo to kaj poznalo pri 
osebnih dohodkih?«
Jasno je, da gre za večje ustvarjanje tudi 
večje plačilo. Z ozirom na rezultat, ki smo 
ga dosegli, bo vrednost točke ta mesec za 
okrog 7 % višja.
Ob tem razveseljivem podatku pa se mo­
ramo pomeniti še nekaj:
Vrednost točke ni odvisna samo od koli­
čine proizvedenih aparatov. Vrednost je 
toliko večja, kolikor manj delovnega časa 
porabimo za izdelavo aparata. Vrednost 
točke je toliko večja, kolikor boljša je kva­
liteta izdelanih aparatov. Vrednost je toli­
ko večja, kolikor manj škarta naredimo. Je 
toliko večja, kolikor bolj pazimo na naše 
stroje, ki so izredno dragi. In končno je 
vrednost točke tem večja, kolikor manj 
nezgod imamo.
Iz vsega tega pa sledi: Če je ta mesec 
vrednost točke za okrog 7 % večja, si bo­
mo za naprej prizadevali, da bomo to vred­
nost še povečali. Povečali pa jo bomo, če 
se bomo držali našega starega gesla: Čim 
več, čim bolj kvalitetno in čim bolj varčno. 
V tem smislu smo si prizadevali že tudi 
do zdaj. To je razvidno iz periodičnega ob­

računa, ki ga bomo v teh dneh predložili 
našim samoupravnim organom. Ta obračun 
nam je lahko v ponos. Jasno pa je, da ob 
tem uspehu ne smemo zadovoljno zaspati. 
Nasprotno: Dosežen uspeh nas mora
vzpodbuditi k še boljšemu delu. To je edi­
na pot, po kateri lahko še nadalje utrjuje­
mo pozicije naše tovarne na domačem in 
tujem tržišču. In to je edina pot, po kateri 
lahko še nadalje izboljšamo svoj osebni 
življenjski standard — osebne dohodke. 
Tudi družbeni dogovor bo doprinesel k te­
mu. Mi smo ga prvi potrdili. Zdaj moramo 
samo še počakati, da bo verificiran. Po­
tem bomo imeli popolno pravico, da od­
merjamo take osebne dohodke, kakršni so 
uspehi našega dela. Torej se nam bo spla­
čalo, da si še bolj prizadevamo. Pri tem, 
ko si bomo skupno prizadevali za realiza­
cijo naših planov, mislimo na naše dose­
danje uspehe! Kajti to nam bo dajalo no­
vih moči za naprej.
Zato naj še enkrat s ponosom ponovim to, 
kar je že povedano:
V nepolnih desetih mesecih je 4.500 ljudi 
ustvarilo proizvodnjo v vred. 100.000.000.000 
starih dinarjev. Tudi Vi, spoštovana tova­
rišica in tudi Vi, spoštovani tovariš, ste 
eden od teh 4.500 ljudi. Torej so v tem na­
šem skupnem uspehu skrite tudi Vaše za­
sluge. V imenu celotnega kolektiva Vam 
izražam priznanje. In v imenu celotnega 
kolektiva Vam naročam:
Še naprej bodite tako delavni in še naprej 
pazite, da bo Vaše delo kvalitetno in varč­
no. To se bo nujno odrazilo tudi na Vaših 
osebnih dohodkih.
Koliko uspešno bo to Vaše prizadevanje, 
se bo posebno jasno pokazalo čez dva 
meseca. Takrat bomo naredili letni ob­
račun. Glejmo, da bo uspešen!

Ivan Atelšek

V novembru bomo imeli dve prosti soboti, in sicer 13. in 27. novembra. Tako bomo 
imeli za 29. november kar 4 proste dneve. Jutri je prosta sobota. Bo pa plačana.
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