Za prijetnejSe Zivljenje v naSem okolju

Pobuda za skupno akcijo

Na oshmofju nade obfine deluje precej spe-
cializiranih delovnih organizacij, razliénih usta-
noy, kakor tudi druZbenih, specializiranih in
drugih organizacij, kil si vsaka na svoj nafin,
toda izelirana sama zase, prizadeva polep3ati
in izholj3ali nase okolje ter take prispevali k
prijetnejSemu pofulju vseh, ki tukaj prebivajo
ali se poklicno udejstvujejo, se utijo ali izko-
rif€ajo evoj prostl €as. Ali ni skrajnl Cas, da
vsa la prizadevanja, ki so sedaj med sebo] izo-
lirana, zdrnZimo pod okriljem obtinske frontne
SZDL v bolj smotrno, bolj natrtno in bolj uin-
kovito skupno akcijo?

V skladu z gornjim dajemo pobudo za usla-
novitev posebnega koordinacijskega odbora pri
QK SZDL za fisto in zelenp obéine Sitka,

Zakaj in femn je nujno polreben ufinkovit
koordinacijski odbor OK SZDL za tisto in :ze-
leno ohtino SiSka?

Hitra urbanizacija, hitro naraiéanje &levila
prebivalcev, hitra indusirializacija ter s lem
modino povetano stevilo zaposlenih na obmotju
pase obfine itd, rapidno unitujejo zelene, zla-
sli ohdelovalne povriine, gowmlove, ogroZajo
Cistost vadd, okolia in zraka, mir in prijetno
pocutje ter Ze najresneje ogroZajo zdravie
zlasti otrok in starejsih obfanov ter zmanjsu-
jejo delovno sposobnost in ucinkovitost dela
vseh delovnih ljudi na obmodju nase obéine,

Nujno je torej, da se pri OK SZDL osnuje
poseben koordinacijski odbor za ¢&isto in zele-
no okolje, ki se ho z vsemi organizacijskimi,
metodicnimi in tehniénimi naéini in sredstvi
nafrino zaveemal za izboljSanje obstojedega
kritiecnega poloZaja, zlasti pa osvesfal in viklju-
feval vse druzbene dejavnike in ljudi, ki pre-
bivajo ali poklicno delajo na obmoé&ju nafe
obtine, v aklivno delovanje proti vsem zgoraj
nastetim negativnim pojavom ter za zmanjso-
vanje mjthovih negativnih posledie,

Kdo naj sodeluje v takem koordinacijskem
odboru OK SZDL?

Ce ob&inska konferenca SZDL po delegat-
skem: sistemu zdruZuje vse obéinske druibeno-
politicne, drazbene in drudtvene organizacije,
potem bi obéinski koordinacijski odbor za &i-
sto in zeleno okolje amalogno moral pe dele-
galskem sistemu zdrufevati vse delovne orga-
nizacije in ustanove, kakor tudi vsa specializi-
rana in druga drustva ild., ki imajo.v svojih
pravilih ali sprejetem letnem akcijskem progra-
mu kakrinokoli aktivnost za wveéjo éistofo in
ozelenitev, za wvarsive okeolja in hortikulturo,
za ekolofke in druge podobne dejavnosti na
obmodjn nage obéine, predvsam pa zadevne de-
legate nasih krajevnih skupnosti.

Kaj bi naj bila bistvena vsebina delovanja
takega koordinacijskega odbora za Cisto in ze-
leno okolje?

Tu, v tem posebnem koordinacijskemn odbo-
ru OK SZDL, naj bo ustrezno mesto za regi-
slracijo in koordinacijo vseh tovrsinih priza-
devanj na obmotju nase ab€ine, za razcisteva-
nje razliénih pogledov in slalidé, za skupno
ugotavljanje in poudarjanje najpomembnejSe-
ga, za ¢imbolj smotrno enotnp akcijo vseh, za
medsebojno sodelovanje in pomoc pri kenkret-
nem izvajanju teh programov in akeij, za enot-
no ugotavljanje najbolj perecih problemoy ter
za iskanje najboljith in najucinkowitejsih re-
Sitev tefav, zlasti pa za enotno registriranje
dosezenih uspehov ter njihovo populariziranje.

Med izredno pomembne ler temeljne naloge
in prizadevanja tega posebneqga koordinacijske-
ga odbora bi sodill predvsem nenehna pobuda
in skrb za ¢éimbelj utinkovito vzgajanje mla-
dega todu ter za osvescanje [prevzgojn) od-
raslih, da bomo wsi zaculili Zive polrebo in
povsod skrbeli in mahtevali zdravao, &isto in
urejenc okolje, da nam bo vsem lako okolje

postalo nujna Zivljenjska potreba kot mam je
#e to npr. ¢ista, zdrava pitna voda,

Katerl so temeljni motivi za to skupno ak-
cljo za €isto in zeleno okolje?

Vsi, ki prebivamo ali delamo na cbmoéju
nafe obéine, moramo biti nenehno wustrezno
spodbujani za stalno skupno skrb za wedjo Ei-
stodo in ozelenitev vsake nase KS, DO, ufno-
vzgojnega zavoda itd. V tem moramo najti svoj
interes, ki bo vzbujal v vseh nas zanimanje za
te probleme, mas vse vedno bolj osveical in
vkljuéeval v aktivno sodelovanje na tem pod-
o,

Temeljni motivi za vet ¢istofe in zelenja
na obmoéju nade obcine so nedvomno v prijet-
nejsem poéulju vseh, v zboljianju zdravsive-
nega stanja in zmanjianju strofkov zdravlje-
nja, v vecji produktivnosti na delovnih mesiih,
v uspeinejisem izvajanju stabilizacije in varle-
vanja, v vetjem prispevky za splodno varstvo
in obrambo nase domowvine, kakor tudi v nspe-
inejsem oddibu v prostem gasu in sploh v
rekreaciji. Gre pa tudi za prijetnejse podulje
gostov in turistov na obmolju nase obline, za
povedanje turistitnega prometa, za vefji priliv
deviz itd.

V fem je bislvo delovanja lega posebnega
koordinacijskega odbora?

Bistvo te pobude in organiziranja posebne-
ga koordinacijskega odbora za €&isto in ;ielenu
okolje nikakor ni le v organiziranju obcasnih
delovnih akcij za Cidenje in urejanje nasega
okolja, temveé v dajanju pobud za koordinaci-
jo wseh organiziranibh druzbenih subjeklov, da
izdelamo in nenehno impopalnjujemo mnajucin-
kovitejse oblike, metode in lehnike za éimbolj
koordinirano in pestro sodelovanje na tem pod-
rocju.

Od vsega lega pa je najpomembnejie ne-
nehno vzgajanje mladega rtodu, kakor tudi
asveitanje ter prevzgoeja odraslih, da bomo vsi
zive cutili potrebo po bolj cistem, zelenem in
zdravem okolju.

Kak3na naj bode sredsiva za uresnifevanje-

teh smotrov in malog posebnega koordinacij-
skega odbora OK SZDL za &isto in zeleno ob-
motje nafe obéine?

Predvsem potrebujemo pri krajevnih kon-
ferencah SZDL osnovanje krajevnih koording-
cijskih odborov, kakor tudi v sindikainith or-
ganizacijah v TOZD, Nato bo polrebno izkri-
stalizirati tekote — taktiéne in srednjerotne —
stratedke programe in naloge ter jih nenehno
krititno analizirafi in izpopolnjevati.

Osnovno pa bo vsekakor izvedba tekmoval-
nega nacina delovanja v Solah med posamez-
nimi razredi, v krajevnih skupnostih pa med
posameznimi stanovanjskimi bloki, ulicami in
naselji; v delovnih organizacijah med posa-
meznimi temeljnimi organizacijami, pa tudi med
posameznimi drustvi, kakor tudi med Solami,
KS, DO itd. Seveda bo tréeba v zvezi s tem ne-
nehno smotrno zbhirati in analizirati podatke o
dosezenih rezultatih, te medsebojno primerjati
ter w obliki priznanj, pohval, kakor tudi dru-
gih spodbud skrbeti za vzbujanje nadaljnjega
zanimanja, tlekmovalnega poleta ter vecje,
splofne, mnofiéne angaiiranosti. Pri tem mora
odigrati svojo pomembno viogo tudi Ziva, anga-
Zirana propagandno-informativna dejavnost ob
sodelovanju vseh sredstev javnega informira-
nja itd.

Teh nekaj misli naj bo pobuda za nadalj-
nja razmiéljanja, da se bomo nalo lahko uspe-
sno dogovorili za ustrezno  organiziranje ler
uéinkovito delovanje v tej smeri.

Za Turistitno drustvo Dravlje
Pavle Seqgula

| pridruZil Se muden obtutek, da je |

| verjetno ni mjihova
kojniku !

PISMO |
Slovo brez hesed

Pred nckaj dnevi sem bil na pogrebu svo-
jega dobrega znanca. Bil je upckojen delo-
vodja vetjega gradbenega podjetia v nadi
obéimi. Nayzodih je bilo nadpovprecno wveliko
liudi, saj je bilo lepo wreme in zelo ugoden
¢as pogreba. Tudi lepega cvetja je bilo v
nujni koli¢ind, sicer pa jje druZina wence
hvaleZzno odkilonila v korist dobrodelnih na-
menov. Pevc 0 poirtvovalno zapeli tni Za-
lostinke; Bilo je tako rekoé skoraj wse, kar
sodi k dostejnemu zadnjemu slovesu od élo-

| veka, ki ni docakal wisoke starosti, Manjkala

je le beseda, Beseda, brez katere v masih
razmerah pogreba ne more biti. Zalosti se je
kojnik
prikrajSan za nekaj, kar mu pripada. Mrtvi
krivice res me obéutijo, prizadene pa Zive —
svojce predvsem, pa tudi vse mavzode na
pogrebu. Da nisem osamljen v tem svojem
obéutku, sem se preprical takej pri odho-
du z groba, ko sem sliSal pripombe, wver-
jeino iz ust delavcev *pokojnikove delovne
orgadizacije. »0 vsakem ¢Eloveku se lahko ob
grobu kaj (dobrega) reée so menili.

Po zaslugi samoupravljanja, pa tudi RTV
in tiska (ki venomer nekaj sprasujeta in an-
ketirata), mismo we¢ samo marod peveev, po-
stali smo tudi %e narod govorcev. Za pni-
memo besedo ma grobu, trajajodo minuto ali
dve, je sposoben malone vsak pismen &lo-
vek. Konéno mu besedilo lahko pripravi tudi
kdo drug, Ker me gre za miting ali zabavo,
temved za pogreb, tu ni mod improwizirati in
jecljati. Tudi duhovnik, ki mu je to ena od
poklicnih dolinosti, se pripravi — prinese s
sehoj knjigo, iz katere bere. Beseda na gro-
bu mora biti v polni meri obzima, tedi mora
gladko, zbrano in izbrano. Prizadet ne sme
biti nili spomin na pokojnika, pa tudi nih-
ce od Zivih, saj pogreb mi prostor in ¢as za
besedo obdelovanje. S tem hofem redi: ce
govor mi organiziran, se v trenutku pokopa
dd komaj kaj resiti. Pokojnik bo pokopan
molée. In to se je zgodilo v primeru mojcga
Znanca. i E ]

Kdo je tukaj zatajil? Sv:ic; najmanj, to

ki etje se je po-
morda oddolzilo z veli in lepim
vencem. Bolje bi storili, ¢e bi mu poslali

skrommnejsi venee ali pa sploh nobenega, zato
pa bi se.'] mu Z T besedami zahvaliﬁmza
njegovo dolgoletno delo. Odpavedala je tudi
krajevna U ja SZDL. Ceprav so to

neke i ali %ablone, ki pa niso
nujno same Sablone, so v nasih razmerah —
pofreba, Veé¢ ali manj formalizma je Eol-
mno vse made ¥ivljenje, olepsuje nam ga, brez
ivljenje tcZje in manj
Zznosno. Pri v

erujotih je ta zadeva reSena z
obredom duhovnika (po swvoji lepoti se od-
likuje zlasti pravoslavni pogrebni obred), za
neverujoce, wlasti de, fe gre za v javnem %iv-
ljenju manj widnega obCana, pa ostaja to
vprasanje odprto. V tem smislu, naj se sligi
Se tako absurdno, je meverujodi v nasi drus-
bi na mekj nadin v neenakopravnem poloza-
ju.

. Kako naj bi to uredili? Da ne bi bilo
izgovarjanja drug na drugeea, mislim, da
je tu prva uprava pokopaliséa, ki je organi-
zator ali vsaj soorganizator pogrebowv in ki
mora jmeti v seznamu svojih storitev tudi
doloteno skrb, da je w pogrebno svetanost

| tega bi mam bilo Zivl

| vkljugen tudi govor. Zavrteli bi le $tewilko

telefona delovne organizacije ali krajevne
organizacije SZDL in ljudi skratka obvestili,
vpraSalj ali spomnili. ‘Ne verjamem, da bi
tu kdo odrekel, ponavadi gre za pozablji-
wvost ali nemarnost, kar pa ima po nepotreb-
nem zalo mucne posledice. Fo mojem je ta
dolg pokojniku najlaZe powveniti, dolg, ki je,
te zamudimo trenutek — mepovrnljiv.
Stanko Bati&
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