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NOVOGODISNJI PRAZNICI SU PROSLI. MASINE SU PONOVO PRORADILE, PROIZVODNE TRAKE
SU KRENULE. POCELA JE NASA RADNA SVAKIDASNIJICA. DOSAO JE I TRENUTAK OBRACUNA
REZULTATA NASEG RADA U PROTEKLOJ GODINI.



NASI REZULTATI

Novogodisnji praznici su prosli.
Masine su ponovo proradile,
proizvodne trake su Krenule.
Pocela je naSa radna svakidas-
njica. Dosao je i trenutak obracu-
na rezultata naSeg rada u protek-
loj godini. Neke racune za 1979.
godinu veé¢ imamo, svedene.

Proizveli smo vise od 550 hiljada
svih vrsta Stednjaka, trista hiljada
hladnjaka, 230 hiljada aparata za
zamrzavanje. Preko 91 hiljadu te-
levizora u boji i 66 hiljada televi-
zora u crno beloj tehnici. Neko-
liko hiljada instrumenata medici-
nske elektronike.

Iz naSe proizvodnje je izaslo i
830 hiljada malih kucéanskih
aparata, 120 hiljada kuhinjskih
elemenata i blizu 50 hiljada rad-
nih plo¢a i vrata za kuhinjske
elemente, skoro milion kvadrat-
nih metara kerami¢nih plocica
i oko 130 hiljada tekucih metara
vestackog mermera. Te Koli¢ine,
proizvedene u 1979. godini, ima-
ju vrednost 7.248 miliona dinara
(725 milijardi St. d.). Godisnji
plan smo ostvarili sa 93 procenta,
a vrednost proizvodnje je za 37 %
veca nego u 1978. godini.

Prema podacima radne organiza-
cije Gorenje Promet Servis proda-
li smo proizvode u ukupnoj vred-
nosti 7.240 miliona dinara. Izvez-
li smo u vrednosti 1.980 miliona
dinara, $to je vise od 50 % nego
1978. godine.

ZNACAJNA SEDNICA U GO-
RENJU

Nedavno su se u Gorenju na redovnoj
sednici sastali delegati’ ve¢a Samou-
pravnih interesnih zajednica za nauku
na nivou republika i pokrajina. Izme-
du ostalih, sednici je prisustvovao i
predsednik Izvrinog veéa SR Slovenije,
dr. Anton Vratus$a. Svojim prisustvom
je nesumljivo potvrdio znacaj nauke
za brzi razvoj naleg samoupravnog
drustva. Svojim izlaganjem je doprineo
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veéoj uspesnosti i efikasnosti sednice.
Znacajno je i to, da su se delegati prvi
put u Sloveniji sastali u organizaciji

udruzenog rada. Tom prilkkom smo
zvaniéno otvorili prostorije nove cen-
tralne laboratorije SOUR-a Gorenje.

POSETA OOUR-u KONDENZATO-
RJI UROGATCU

Clan predsednistva CK SKJ, Andrej
Marinc je 14. decembra 1979. godine
posetio opstinu Smarje. Tom prilikom
je obiSao i nafu osnovnu organizaciju
KONDENZATORI u Rogatcu, gde je
vodio krace razgovore.

O tome u mariborskom dnevniku
»Vecer” piSe Janko Volf:

»Nakon tri godine postojanja pogon
Gorenja u Rogatcu zapodljava 125 rad-
nika i predstavlja sposoban mlad kole-
ktiv. Istina je da ostvaruje nisku stopu
prihoda, ali je uspe$no osvojio tehno-
logiju. To je potvrdio i Peter Krepel,

direktor radne organizacije iz Velenja.
Tom prilikkom je Andrej Marinc na-
pomenuo, da bi bilo korisno u nared-
nim godinama program prodiriti, i po-
red kondenzatora i podnoZja za Sted-
njake proizvoditi jos i druge poluproiz-
vode ili ¢ak finalne proizvode.
Podvukao je da ée dalje izgradivanje
drustveno ekonomskih odnosa unutar
radne organizacije koristiti kako rad-
noj organizaciji tako i osnovnim orga-
nizacijama, i posluziée kao podstrek
za vece rezultate.

U svom zavrinom govoru je Andrej
Marinc poruéio radnicima da neguju
dobre, humane, demokratske odnose
unutar kolektiva jer je i to od velikog
znacaja za svakog pojedinca.”




GORENJE SOUR

Odluka Radnickog saveta:

IVAN ATELSEK RAZRESEN
DUZNOSTI GENERALNOG DI-
REKTORA

Na svojoj redovnoj sednici od 21.
decembra 1979. godine Radnicki
savet SOUR—a Gorenje je doneo
odluku o razresnici generalnog
direktora.

Ivan AtelSek je vec 6. juna 1979.
godine podneo zahtev za razresa-
vanje duznosti generalnog direk-
tora jer, u cilju Sirih drustvenih
interesa, preuzima znacajne pos-
love u Ljubljanskoj banci Udru-
zenoj banci Ljubljana.

Sa tim zahtevom su se delegati
u Radnickom savetu SOUR-a
suocili ve¢ pre zadnje sednice,
ali su definitivhu odluku o raz-
resnici usvojili tek 21. decembra
1979. godine. Odluka je bila
uslovljena pristankom Ivana Atel-
Seka da preuzme vodenje projek-
ta racunarstva i informatike u
Gorenju SOUR. Za vrSioca dui-
ncsti generalnog direktora
SOUR-a Gorenje Velenje dele-
gati su imenovali dipl. ing. Gre-
gora Svajgera, koji od 1. januara
1980. godine preuzima duZnosti
inokosnog poslovodnog organa
Gorenje SOUR Velenje.

U ODELJENJU MIKROVALOV-
NIH PECNICA

Za naslovnu stranu prvog broja
izabrali smo fotografiju iz ode-
ljenja mikrovalovnih pecnica, ko-
jeg su u OOUR—u Kuhalni apara-

ti nedavno uredili. I to je jedna
od novina u Gorenju koju je do-
nela nova godina. Prvi proizvodi
su bili namenjeni za izvoz i nosi-
li su oznaku Huskvarna, a uskoro
ih mozemo ocekivati i na doma-
dem trzistu.

PRIMILI SMO

Redovno ¢itam Informator —gla-
silo nase radne organizacije, i pri-
mecujem da se u njemu vrlo malo
ili skoro uopste ne pojavljuju rad-
nici sa raznim ¢lancima, mada je
Informator ba$ njima namenjen.

Skoro ne mogu da verujem da u
nasoj radnoj zajednici nema ljudi
koji bi uzeli papir i olovku i napi-
sali nekoliko redaka o svakodnev-
nim problemima i interesantnim
pojedinostima sa kojima se susre-
¢u na radnim mestima pa i izvan
radnih mesta.

Svi zelimo da budemo upoznati
sa raznim aktualnim dogadajima
koji se odnose na naSe Gorenje
i ljude u njemu.

U Zelji, da to stanje malo popra-
vim, piSem ove redove.

Problem koji me okupira i o ko-
jem razmisljam verovatno nije
samo moj, ve¢ o njemu razmislja-
ju i drugi radnici Gorenja. Poz-
nato nam je da su se u januaru
ove godine povecali nasi licni

" dohoci za 5 %. Povecanje je usle-

dilo posle neprestanog povecava-
nja cena proizvoda Siroke potros-
nje, i kada smo pregledali rezul-
tate naSe uspe$nosti ili neuspes-
nosti. Znamo kako nas je pogodi-
la odluka Saveznog izvrSnog veca
o zamrzavanju cena nasih proiz-
voda, i da smo usled toga izgubi-
li prilican deo dohotka. Stanje
se, najzad, popravilo kada je SIV
promenio svoju odluku, inace
bi neke nase OOUR krajem go-
dine pokazale nenadoknadive gu-
bitke. I ve¢ smo kod gubitka,
problema o kojem Zelim da pi-
Ssem — kod individualnog gubit-
ka.

Pokusacéu da ga obrazloZim poda-
cima koji su iz Stampe i tako
poznati. Citiram: ,,.Za devet me-
seci ove godine (t. j. prosle) pro-
izvodne cene industrijskih proiz-
voda, po republickoj nadleznosti,
porasle su za 14,4 %. Cene usluga
vede su za 16,3%, cene na malo
za 19.8 % i Zivotni troskovi za
19.4 %. Jo$ viSe su porasle cene
iz opstinskih nadleznosti . . . 7



Usredsredimo paznju na porast
zivotnih troskova od 19,4 %, ko-
ji su, realno gledajuci, negde u
visini 23 %. Kad od toga odbije-
mo naSih 5 %, svaki pojedinac
na kraju godine ima oko 18 %
gubitka u
proracunu.
Tom konstatacijom, Kkoja nije
stoprocentna ali je priblizna,
uopSte ne moZemo biti zado-
voljni. Stopa inflacije je sve
veca i veca, to najviSe osecamo
mi, proizvodaci, jer smo isto-
vremeno i potrosaci.

Izlazak iz tog lavirinta ne vidim,
ali se nadam da ce ga naci naSi
privrednici. Svi smo, manje ili vi-
Se, optimisti, i nadamo se da ce
sledeca (ova) godina bar za nijan-
su biti bolja.

Znam da moje pisanje nece re-
§iti ovaj problem, ali mislim
da je vazno da smo svesni njego-
vog prisustva.

Maribor, 22. 11. 1979
Ivan Rauter

INFORMATOR
U 1979. GODINI

U 1979. godini izalo je iz §tampe 39
redovnih brojeva Informatora. Ukup-
no je bilo Stampano 232 strane sa
oko 400 ¢lanaka i preko 120 foto-
grafija i crteza. Troskovi §tampanja,
ne ukljuéujuéi 39. broj, iznose
574.640,35 din.

Pored rednovnog izdanja Informato-
ra izaslo je jo§ 6 posebnih izdanja
u srpskohrvatskom jeziku. Na 46
strana objavljena su 52 ¢&lanka, op-
remljena sa fotografijama i crtez-
ma.” Vanrednih izdanja Informato-
ra je bilo u 1979. godini 7 na 12
strana. IzaSlo je i 5 brojeva Telexa,
omladinskog lista Gorenja. Moze-
mo pomenuti i dodatak Informato-
ra ,kulturni trenuci” koji su §tampa-
ni pet puta na 18 strana.

Ukupno smo izdali 55 brojeva na 312
strana, otjavili preko 500 ¢lanaka,
150 fotografija i crteza. Prosek strana
svakog izdatog brojaje 5,7.

svom porodi¢énom -

Osim toga, u decembru smo poceli
izdavanje Biltena, tehnicko—strucne
informacije SOUR—a Gorenje.

Sluzba za medusobno
informisanje

JAVNA POHVALA

Usled nedovoljne tehni¢ke opremlje-
nosti i sasvim male dobave vagona,
zadnjih dana prosle godine doslo je
do velikih zastoja u otpremi gotovih
proizvoda. Masina za pomeranje va-
gona ,,unimog” je u kvaru od sredine
oktobra 1979. godine, a viljuskari su
istroSeni i dotrajali, vagona ZTO je
uvek nedovoljno. Zbog toga je bilo
neophodno da gotove proizvode ot-
premamo i posle 26. decembra do
kraja godine, i to u tri smene.

Na tom poslu su se izuzetno istakla
detiri vozaéa viljuskara iz OOUR
Autopark:

SILVO GOLICNIK
ZLATKO MARTINC
MILAN GRM
STEFAN BRADAC.

Pomenutim drugovima nije bilo tesko
da se prihvate ru¢nih kolica i da po-
mazu kod utovara gotovih proizvoda
u vagone. Sluzba skladiita — otpreme
gotovih proizvoda im se preko Infor-
matora javno zahvaljuje za drugarsku
pomo¢ i razumevanje oko resavanja
nastalog problema!

Sef veleprodajne realizacije
Tone Petrié, dipl. ing. s. r.

KOMENTAR UREDNISTVA !

Drugarstvo, ukazana pomo¢ i sprem-
nost drugova Silva Goli¢nika, Zlatka
Martinca, Milana Grma i Stefana Bra-
daca svakome moZe posluziti kao izu-
zetan primer. Na Zzalost, takvih i sli¢-
nih gestova sve je manje, ili o tome
radije ¢utimo.

Uvereni smo da ¢emo objavljivanjem
ovog primera dati podstrek za sli¢ne
gestove drugarske pomoci i podstaci
one koji preko glasila imaju mogu¢-
nost da javno pohvale svoje saradnike
koji su se pokazali i istakli na ovakav
ili sli¢an nacin,

GORENJE I OKTOBARSKE SVECA-
NOSTI U SR SRBIJI

U okviru oktobarskih manifestacija
u SR Srbiji, radnici zaposleni u pred-
stavniStvu, servisu i maloprodaji, or-
ganizovali su 27 oktobra 1979 god.
svoje susrete na OPLENCU’

Susret je protekao u druZenju, zabavi i
sportsko—rekreativnoj aktivnosti.
Radnici Gorenja i ovom prilikom su
pokazali da pored ispunjavanja radnih
zadataka su veoma sposobni da organi-
zuju i ovako jedan drugarski susret. Or-
ganizator je pozvao u goste predstav-
nike svih centara iz cele Jugoslavije i
vodjstvo OOUR —a iz Velenja.

Ovom prilikom se zahvaljujemo ser-
visnom centru iz Vojvodine koji je
svojim prisustvom, druZenjem i sport-
skim takmicenjem uveli¢ao nase vese-
lie, a ostalima ostaéemo duini jer
nisu ni prisustvovali.

Susretu je prisustvovalo 180 zaposle-
nih, finansiran je najveéim delom iz
sobstvenih sredstava, delom iz sindika-
ta a za najudaljenije ispostave putne
troskove finansirala je OOUR.

Na kraju susreta podeljene su takmi-
éarima i ekipama diplome, najvredni-
ja diploma je ona koja nije dodeljena
svim udéesnicima gde su svojim dopri-
nosom uéinili da svaka ovakva ili sli¢-
na manifestacija ¢ini zaposlene motivi-
sanim za radne zadatke. Radnici Go-
renja zaposleni u SR Srbiji sa pokra-
jinama smatraju da se susreti trebaju
organizovati izmedju radnika zaposle-
nih u drugim republikama pa éak i
sa drugim radnim organizacijama na-
ma srodnim.

organizacijski odbor susreta

INFORMATOR — List za obves&anje
delavcev Gorenja. lzdajatelj: Gorenje, To-
varna gospodinjske opreme, Velenje. Druz-
beni organ: lzdajateljski svet — predsednik:
mag. JoZze ZagoZen, namestnik predsednika:
Sreé¢ko Krajnc, &lani: Stane Kumer, Tatjana
Javornik, Alojz Kolenc, Slavko PiZorn,
Anica Oblak, Janez Kos, Angela Delénjak,
Branko Amon, Pavli Strajn, Marija Svetin,
Jozica Stukovnik, Franc Magrié, Vinko
Srnec, Silva Vivod, Zvone Pe&nik, Miroslav
Lesnik, Terezija Casl, Dusan Jeriha, Joze
Skornsek, Dusanka Zaloznik, Rastko Lah,
Sreéko Panié. Ureja: Uredniski odbor —
Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jeré&ic,
&lani: Dusan Pirc, Nevenka Mijoé—Zohar,
Sreéko Pani&, mag. Joze ZagoZen, Dusan
Jeriha, Anka Melan3ek. lzhaja tedensko.
Naklada 8000 izvodov. Tisk: Kinegraf
TOZD Grafika, Prevalje, 1980. Opros$éeno
plaéila prometnega davka po sklepu 421/1.



