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VSAKDO, KI PRI SVOJEM DELU NE UPOŠTEVA TEHNOLOŠKIH POSTOPKOV 
MORA BITI ODSTRANJEN Z DELOVNEGA MESTA
( iz dela delavskega sveta DO)

Zdaj je že popolnoma jasno, da ukrep družbenega varstva ne bo 
prenehal 31.10.1988, kot je bilo pričakovati, ampak ostaja do 
konca leta. To je prva posledica neuspelega razpisa za predse­
dnika in Člane KPO naše delovne organizacije.
Ob tem, da bomo ponovili razpis, čaka naše družbeno politične 
organizacije skupaj z ZKPO še veliko dela pri iskanju sodelav­
cev, ki bi bili pripravljeni prevzeti nalogo predsednika, oz. 
člane KPO in, da bodo hkrati uživali podporo kolektiva.
Tudi ta seja je minila v znamenju zahtev za varstvo pravic.
Najprej je stekla razprava v zvezi z suspenzom delavca Novak 
Martina. Delavski svet ugotavlja, da je bil suspenz opraviče­
no uporabljen, saj mora biti vsakdo, ki ne upošteva tehnološ­
kih postopkov in s tem povzroča škodo, odstranjen z delovnega 
mesta. V Agisu namreč še vedno ”proizvajamo" mnogo preveč iz­
meta, ki ga ne moremo prodati. V obravnavanem primeru je šlo 
tudi za poskus fizičnega obravnavanja, kar samo še potrjuje 
opravičenost suspenza. Zaradi socialnega položaja delavca se 
delavski svet strinja z izrečenim disciplinskim ukrepom po­
gojnega prenehanja in predlaga, da suspendirani delavec za­
čne 12.10.1988 ponovno delati.
Delavski svet ni ugodil pritožbi delavca Krajnčič Jožeta- v 
Zvezi z njegovo premestitvijo v drugo delovno enoto. Ni in ne 
more biti razlogov za pritožbe, ko gre za premestitve, ki jih 
narekujejo potrebe v proizvodnji. To bo namreč postala naša 
Vsakdanjost.
Tudi pritožbi Štefana Juričinca delavski svet ni ugodil, saj 
Smatra, da je kljub prenehanju veljavnosti disciplinskega ukre­
pa premeščen v skladu z njegovo izobrazbo in strokovno usposo­
bljenostjo. Vrnitev na delovno mesto iz katerega je bil zame­
njan, pa je po mnenju delegatov zaradi zavračanja sredine nemo­
goče in nesprejemljivo.
Materialno poslovanje je pri nas še vedno izredno slabo. To 
nam vedno znova dokazujejo inventure. Inventur se sicer še ved­
no lotevamo z premalo resnosti, kar kaže na to, da se ne zave­
damo odgovornosti, ki jo ob tem prevzamemo in vpliva inventur­
nih stanj na poslovno uspešnost. Zaloge so namreč pomembna po-. 
stavka pri ugotavljanju rezultatov poslovanja. Ker se bliža 
čas letnih inventur bodo morali biti v inventurne komisije ime­
novani ljudje, ki bodo kos tem zahtevnim nalogam in jih opravi­
li z vso resnotjo.



Delegati so prižgali zeleno luč za nakup rabljenega obdeloval­
nega centra STAMA. Gre za 12. vretenski vrtalni stroja katere­
ga vrednost je okrog 10. st. milijard.

M.

V STUDIJSKI KNJIŽNICI V PTUJU ODPRTA RAZSTAVA 40. LET DO AGIS

Na željo delavcev študijske knjižnice je bila razstava 40. let 
naše delovne organizacije prenešena v njihov razstavni prostor. 
Vse oddelke študijske knjižnice obišče dnevno veliko število 
ljudi, predvsem" študentov, zato bo razstava tudi tam brez dvoma 
dosegla svoj namen. To pa je pokazati širši javnosti z sliko in 
besedo utrinke iz življenja in dela v 40. letni zgodovini naše 
delovne organizacije.
S postavitvijo razscave smo se hkrati še oddolžili študijski 
knjižnici za posojo vitrin,s čimer so prispevali pomemben de­
lež pri realizaciji razstave.

M.

NOVA VIŠINA KILOMETRINE IN DNEVNIC ZA SLUŽBENA POTOVANJA

Objavljamo novo ceno kilometrine, ki je usklajena z druženim 
dogovorom in s 27.9.1988 znaša 420,- din.

Prav tako objavljamo novo višino dnevnic za službena potova­
nja, ki z 21.9.1988 znašajo:
- od 8 - 12 ur
- nad 12 ur
- nočnina brez računa
- od 6 - 8 ur

11.500,- din 
23.300,- din 
7.800,- din 
8.300,- din.

V skladu z druženim dogovorom se skrajšana dnevnica od 6 do 8 
ur izplača pod pogojem, da »e službeno potovanje prične vsaj
2 uri pred pričetkom rednega dela oz. konča vsaj 2 uri po pre­
nehanj u rednega dela.
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JEDILNIK OBRATA DRUŽBENE PREHRANE ZA NASLEDNJI TEDEN
17. 10. Golaž, polenta, kruh
18. 19. Pečenica, krompirjeva solata, kruh
19.10. Dušeno zelje z mesom, kruh
20.10. Odvrte ribe, fižolova solata, kruh
21.10. Svinjska jetrca v omaki, slan krompir, solata, kruh


