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Delo, solidarnost, razvoj
Letošnji tretji udarniški dan je minil v pravem delov­
nem vzdušju, na delovnih mestih v proizvodnji pa 
smo videli tudi sodelavce strokovnih in administra­
tivnih služb.

Ne le delovna vnema, temveč tudi pripravljenost vseh delavcev 
za razvojno sanacijo je velika. Za razvojno sanacijo pa je tudi 
namenjen dohodek, ustvarjen s sobotnim delom.
Tretji udarniški dan v letu 1986 je bil še ena izmed potrditev 
naših skupnih hotenj za boljši jutri.
Utrip tega dne smo želeli zajeti tudi na forografijah, s katerimi 

Ismo popestrili današnji Informator.
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Sodobna proizvodnja za
svetovni trg
V Gorenju Notranja op­
rema so posodobili proiz­
vodnjo keramičnih ploš­
čic. Naložba, veljala je 
527 milijonov dinarjev, je 
dokončana v roku in v 
načrtovani višini. Višja 
produktivnost, manjša 
poraba energije in mater- 
ala, boljši pogoji dela!

Delavci Gorenja Notranja op­
rema bodo praznik republike 
in dvanajstletnico svoje tovar­
ne keramičnih ploščic obele­
žili z novo delovno zmago. 
Jutri bodo v tozdu Gradbeni 
elementi namreč svečano od­
prli posodobljeno linijo za 
proizvodnjo keramičnih ploš­
čic.
Dosedanje štiri peči za žganje 
glazure keramičnih ploščic so 
zamenjali z novo pečjo, edino 
te vrste v Jugoslaviji, obenem 
pa posodobili in avtomatizira­
li transport, pri čemer so ve­
čina dela opravili delavci Go­
renja Notranja oprema ob 
pomoči Gorenja Procesna op­
rema in Gorenja Elektronika 
široka potrošnja.
Naložba je veljala 527 milijo­
nov dinarjev, nekaj manj kot 
polovico je bilo dinarskih

sredstev, 90 milijonov dinar­
jev pa je bilo posojila Ljub­
ljanske banke. Gre za prvi 
program, ki smo ga v Slove­
niji izpeljali s pomočjo med­
narodnega IFC posojila in 
eden redkih, ki so bili dokon­
čani ne le v roku, ampak 
tudi brez prekoračitve plani­
ranih sredstev.
In ne le to. Ves čas je tekla 
redna proizvodnja. Tako so 
kljub razkopaninam, z veliki­
mi napori izpolnjevali svoje 
proizvodne plane.
Zadovoljstvo delavcev Gore­
nja Notranja oprema je ob 
tem prav gotovo še večje in 
vse pohvale ter čestitke ob 
novi delovni zmagi toliko bolj 
upravičene.
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Na nedavnem srečanju 
kadrovskih delavcev Slove­
nije, ki je bilo v sredo, 
četrtek in petek, 19., 20. 
in 21. novembra 1986 v 
Portorožu, je skupščina 
zveze društev kadrovskih 
delavcev Slovenije sozdu 
Gorenje podelila Priznanje 
za ustvarjalni prispevek na 
področju kadrovske dejav­
nosti.



Proizvodnja v oktobru
V obratu Zamrzovalne 
omare tozda Zamrzoval­
na in hladilna tehnika so 
v enem dnevu izdelali kar 
1.593 dvovratnih hladil­
nikov. Pomoč delavcev 
vzdrževanja.

V sredo, 19. novembra 1986, 
so delavci obrata Zamrzovalne 
omare dosegli doslej naj višjo 
dnevno proizvodnjo dvovrat­
nih hladilnikov. Tega dne so 
na prvem in drugem mon­
tažnem traku skupaj izdelali 
kar 1.593 aparatov, od tega 
1.079 za izvoz. Tudi proiz­
vodnja za izvoz je rekorden 
dosežek.
Dnevni plan proizvodnje dvo­
vratnih samostojnih hladilni­
kov tipa HDS 201 je 952 
kosov, izdelka, ki je zelo is­
kan, posebej še na zunanjem 
trgu. Pred tem so zaposleni 
v tem obratu največjo dnevno 
proizvodnjo dosegli 13. de­

cembra 1985, ko so izdelali 
1.536 dvovratnih hladilnikov. 
Rekordni dosežek je omogo­
čila dobra oskrba z materi­
alom, pa tudi velika priprav­
ljenost za delo vseh zaposle­
nih. Organizirali so dodatno 
nočno izmeno, ki so jo ses­
tavljali delavci druge, poma­
gali pa so jim tudi delavci 
prve izmene. Seveda pa je bil 
uspeh dosežen tudi z veliko 
pomočjo delavcev vzdrževa­
nja obrata zamrzovalnih 
omar, ki so svoj tretji udar­
niški dan opravili v neposred­
ni proizvodnji. Kar 35 delav­
cev vzdrževanja se je orga­
nizirano udeležilo tega dela 
v proizvodnji v obeh, pa tudi 
v dodatni izmeni.
Tokrat velja pohvala vsem de­
lavcem, ki so delali v sredo in 
tako prispevali k doseganju 
planskih ciljev, so nam pove­
dali v vodstvu obrata zamrzo­
valnih omar.

hj

Priznanja delavcem
V Gorenju Notranja oprema 
so ob zaključku posodo­
bitve proizvodnje keramič­
nih ploščic podelili tudi 
zlate, srebrne in bronaste 
znake svoje delovne orga­
nizacije.
Zlati znak so prejeli:
Nina Dovšak 
Jože Primožič 
Srečko Rošer
Srebrni znak so prejeli:
Stane Divjak 
Franc Mikek 
Danilo Pokleka 
Martin Prodnik
Bronasti znak pa so dobili: 
Željko Brajdič

Frančišek Fužir 
Franc Klančnik 
Ivan Korber 
Alenka Repše 
Stanko Štiglic 
Alojz Urlep 
Anton Zlovše

Franc Mikek, med dobitniki 
priznanj
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Nov proizvodni uspeh
V Gorenju Procesna op­
rema je 1.106 zaposlenih 
oktobra mesečni delovni 
načrt doseglo 97 odstot­
no, vrednost katere je 
1.394.993 tisoč dinarjev.
V prvih desetih mesecih 
letos so tako letni delovni 
načrt uresničili 78 od­
stotno.

V tozdu Tehnološka oprema 
je bilo konec oktobra zapos­
lenih 489 delavcev, izdelali pa 
so za 63.533 pogojnih enot 
izdelkov, kar je 98 odstotkov 
operativnega načrta. Vred­
nost teh izdelkov in oprav­
ljenih vzdrževalnih del pa je 
523.306 tisoč dinarjev. V pr­
vih desetih mesecih letos so 
tako letni delovni načrt ures­
ničili 79 dostotno.
V tozdu Poslovna oprema je

333 zaposlenih oktobra izde­
lalo za 25.416 pogojnih enot 
izdelkov, kar je 87 odstotkov 
operativnega načrta, vrednost 
njihovih izdelkov je 528.718 
tisoč dinarjev. Letni delovni 
načrt so tako v tozdu Poslov­
na oprema v prvih desetih 
mesecih uresničili 88 odstot­
no.
V tozdu Proizvodnja računal­
niških in procesnih naprav je
bilo konec oktobra zaposle­
nih 114 delavcev, ki so iz­
delali za 15.124 pogojnih 
enot izdelkov in operativni 
mesečni načrt tako presegli 
kar za 19 odstotkov. Vred­
nost oktobra izdelanih apara­
tov je 342.969 tisoč dinarjev.
V prvih desetih mesecih letos 
so tako v tej temeljni organi­
zaciji delovni načrt uresničili 
80 odstotno.
dr
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Štiri zvezdice naši 
zagrebški prodajalni
Razstavno—prodajni cen­
ter v Zagrebu na Gruški 
20 je prejel „štiri zvezdi­
ce" Večernjeg lista za ka­
kovost storitev v letu 1986 
V Zagrebu so trije raz­
stavno—prodajni centri
Gorenja, na Gruški 20 pa 
je ena izmed teh, ki si 
je s svojimi kakovostnimi

storitvami prislužila to 
prizna nje.
Skupaj so dobili 88 točk, 
kar jim je prineslo to 
pomembno priznanje, ki 
ga podeljuje časopis Ve- 
.černji list skupaj z Gos­
podarsko zbornico Zagre­
ba.

gorenje
20 LET Sodelujte - dopisujte
INFORMATORJA
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Novo gasilsko orodišče Varstvo pri delu
Tudi v Gorenju v Tito­
vem Velenju so gasilci 
končno dobili svoj pros­
tor za gasilsko orodišče.

Gasilska industrijska enota, ki 
skrbi za požarno varnost v de­
lovnih organizacijah in skup­
nostih Gorenja v Titovem Ve­
lenju, je že doslej ob številnih 
vsakodnevnih nevarnostih (sa­
mo letos so opravili 1775 
dežurstev ob delih pri odpr­
tem ognju), dokazala svojo 
pripravljenost in izurjenost.
O tem priča tudi zadnja vaja, 
ki so jo izvedli oktobra, v 
mesecu požarne varnosti in so 
jo spremljali člani občinskega 
štaba civilne zaščite in gasil­
ske zveze. V oceni te vaje 
lahko preberemo, da je vaja 
dobro uspela, saj so vsi poka­
zali strokovno pripravljenost 
in znanje, delovala je poveza­
va med gasilci in pripadniki 
civilne zaščite. ..Mobilizacija 
je bila hitra in uspešno izvede­
na, opravljene so bile vse zas­
tavljene naloge."
Delo naših gasilcev pa bo pos­
lej lahko še uspešnejše. Kmalu 
bodo namreč tudi pri nas 
imeli gasilsko orodišče, kjer 
bodo hranili vsa tehnična 
sredstva, nenehno pripravlje­
na za intervencijo. Tu bodo

lahko polnili tudi gasilske 
aparate, opravljali servisne po­
sege ter s tem poleg stalnih 
kontrol zagotavljali tudi pre­
ventivno zaščito pred požari. 
Zgradba, za katero so sred­
stva po posebnem samouprav­
nem sporazumu združevale 
vse naše temeljne organizacije 
in občinska samoupravna in­
teresna skupnost za varstvo 
pred požari, je bila dokonča­
na v izredno kratkem času 
(za kar je nedvomno zaslu­
žen tudi Vegrad kot izvaja­
lec večine del). V njej pa bo 
svoj prostor našel tudi center 
zvez, s katerim se krepita 
tudi naša obrambna moč in 
pripravljenost.

Seveda pa bi varali sami sebe, 
če bi mislili, da smo si z grad­
njo gasilskega orodišča, zago­
tovili popolno požarno var­
nost, ali kot pravijo gasilci, 
da pri nas ne bo več gorelo.

Službo za požarno varnost bo 
potrebno tudi kadrovsko ok­
repiti in delavcem omogočiti 
nenehno strokovno izpopol­
njevanje. Nenazadnje pa je 
požarna varnost odvisna od 
vseh nas in od našega samo­
zaščitnega ravnanja, a o tem 
kaj več kdaj drugič.
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V eni izmed prejšnjih številk Informatorja smo pisali o poš­
kodbah pri delu v obdobju januar — september 1986. Danes 
objavljamo še pregled po tozdih.

Primerjava je narejena za prvih devet mesecev lani in letos, 
dodali pa smo še indeksno število. Če je ta številka večja kot 
100 pomeni, da je bilo letos več poškodb kot lani v enakem 
obdobju. Če je število manjše kot 100, je bilo letos manj 
poškodb.

Poškodbe po TOZD 1985 1986 lndex

TOZD ZHT - (ZO + ZS) 61 69 113
TOZD ZHT (PLASTIKA) 11 17 154
TOZD ZHT (HLADILNIKI) 24 11 45
TOZD ŠTEDILNIKI 51 46 90
TOZD PRALNO-POMIVALNA
TEHNIKA 44 48 109
TOZD GALVANA 14 13 92
TOZD MGA 11 10 90
TOZD GOSTINSKA ENOTA 5 5 100
TOZD KOMPRESORJI ČRNOMELJ 7 20 285
TOZD KONDENZOTORJI ROGATEC 5 9 180
DSSS 12 5 42

GORENJE GOSPODINJSKI APARATI 245 253 103

TOZD GRADBENI ELEMENTI 14 11 78
TOZD POHIŠTVO 27 17 62
DSSS 0 1 200

GORENJE NOTRANJA OPREMA 41 29 70

TOZD TEHNOLOŠKA OPREMA 18 20 111
TOZD POSLOVNA OPREMA PTUJ 4 18 450
TOZD POSLOVNA INFORMATIKA 0 0 —

DSSS PROCESNA OPREMA 0 3 -

GORENJE PROCESNA OPREMA 22 41 186

GORENJE ELEKTRONIKA ŠIROKA
POTROŠNJA 4 1 25

GORENJE COMMERCE 22 12 54

GORENJE RAZVOJ IN RAZISKAVE 1 0 -

DS INFORMATIKA IN ORGANIZACIJA
GORENJE SOZD 1 0 —

DS SPLOŠNI POSLI GORENJE SOZD 4 3 75

DSSS GORENJE SOZD 3 4 133

OZD GORENJE V TITOVEM VELENJU 343 344 100
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Sporočilo Ljubljanske banke
ZAHTEVEK ZA PRE­
NOS OBRESTI DEVIZ 
NIH VLOG

Obračun obresti za devizne vloge 
za leto 1986

Leta 1984 je bil na osnovi odloka 
zveznega izvršnega sveta spreme­
njen način obračuna in pripisa 
obresti za devizne vloge. Obresti 
za sredstva na deviznih vlogah 
jugoslovanskih državljanov, ki ne 
delajo in ne živijo v tujini, se iz­
plačujejo v dinarjih tudi za leto 
1986 in to v skladu z določilom 
Zakona o deviznem pestovanju 
(Uradni list SFRJ številka 
66/85).

Kako bodo obračunane obresti? 
Obresti bodo obračunane po ve­
ljavnih obrestnih merah za deviz­
ne vloge v devizah, nato pa po 
tečaju za posamezno valuto na 
dan obračuna, to je 31. decem­
bra 1986, preračunane v dinarje.

Zahtevek za prenos obresti deviz­
nih^ vlog—najkrajša in najenostav­
nejša pot do obresti

Dinarske obresti vaših deviznih 
prihrankov bo banka vodila kot 
vpogledno vlogo vse do dne, ko 
bo prejela vaš nalog za izplaSlo 
ali prenos obresti na dinarski ra­
čun. Predpisani postopek je zaple­
ten, zato je dvig obresti takoj v 
januarju, žal, povezan z neizo­
gibnimi vrstami in čakanjem pred 
bančnimi okenci.
Vse v zvezi z izplačilom obresti 
lahko uredite mnogo enostavneje, 
brez nepostrebnih skrbi in že 
danes.
In kaj je treba storiti? Čim prej, 
najkasneje pa do 25. decembra 
letos, predložite enoti banke, ki 
vodi vašo devizno vlogo, Zahte­
vek za prenos obresti po deviznih 
vlogah, obračunanih v dinarjih - 
obrazec D RO—11. V obrazcu, ki 
ga dobite v vseh enotah Ljubljan­
ske banke, navedite številko teko­
čega računa ali dinarske hranilne 
knjižice, kamor želite prejeti ob­
resti; z 31. decembrom 1986 
bodo obresti že prenesene na 
željeni račun v katerikoli enoti 
Ljubljanske banke.
To pa še ni vse. Zahtevek za pre­
nos obresti za leto 1986 bo veljal 
tudi za avtomatski prenos obresti 
v naslednjih letih. Znesek obra­
čunanih obresti se $ od 1. janu­
arja naslednjega leta dalje obres­
tuje po veljavni obrestni meri.

kar je posebej pomembno za var­
čevalce, ki želijo obresti prenesti 
na hranilno vlogo, vezano nad 
eno, dve ali tri leta.
Če boste zahtevali prenos obresti 
na tekoči račun, vpis obresti v 
banki sploh ni potreben. Z ob­
restmi lahko razpolagate že 1. 
januarja, banka pa vas bo o no­
vem stanju obvestila s prvim red­
nim obvestilom.

Varčevalcem, ki so zahtevek za 
prenos obresti predložili banki 
že v letu 1984 ali 1985, bomo 
obresti za leto 1986 avtomatsko 
prenesli na željeni račun. Če pa 
je medtem prišlo do spremembe, 
na primer ukinitve dinarskega ra­
čuna ali odprtja nove devene 
hranilne knjižice ali deviznega 
računa, morate banki predložiti 
nov zahtevek.

Tudi če v Ljubljanski banki ni­
mate tekočega računa ali dinarske 
hranilne knjižice, ne bo težav. V

najbližji enoti naše banke, lahko 
odprete dinarsko hranilno vlogo 
in številko te vloge vnesete v 
zahtevek.

Zagotovite si boljši pregled nad 
privarčevanimi sredstvi!

Zakaj ne bi, hkrati s prenosom 
obresti, uredili tudi problema 
odvečnih deviznih vlog. Marsika­
teri varčevalec ima namreč več 
deviznih hranilnih vlog, na njih 
pa zanemarljivo majhne zneske. 
Če ste imetnik večih deviznih ra­
čunov ali deviznih hranilnih knji­
žic, lahko sredstva prenesete na 
eno ali dve devizni vlogi, s kate­
rima redno poslujete, in si tako 
zagotovite boljši pregled nad pri­
varčevanimi sredstvi. Da bi se iz­
ognili možnim pomotam, je naj­
bolje, da v banko prinesete tudi 
vse knjižice oziroma številke de­
viznih računov (na izpisku, kar­
tončku ali drugače zapisano), ki 
bi jih želeli zapreti.

Izobraževanje
Naslov Kraj Kdaj Rok prijave Komu je namenjeno

Seminar: Oblikovanje Ljubljana 
sistema delitve osebnih 
dohodkov po doseženih 
rezultatih delav neproizvodnih 
dejavnostih in delovnih skupnostih

15., 16. 12. 
1986

1 2. 1 2.1 986 strokovnim delavcem na področju 
delitve osebnih dohodkov

Seminar: Uvajanje Ljubljana
računalniške obdelave 
podatkov na računovodsko 
in finančno področje

17., 18. 12. 
1986

15. 12. 1986 vodjem računovodskih in finančnih 
služb ter vodjem AOP

Seminar: Disciplinska Ljubljana 
in odškodninska odgo­
vornost v združenem delu 
z demonstracijo postopka

9. do 11. 12. 
1986

5. 12. 1986 predsednikom in članom disciplin­
skih komisij, predsednikom delav­
skih svetov, strokovnim delavcem

M-8 Seminar: Meritve Ljubljana 
na elektronskih krmiljih

8. do 11. 12. 
1986

- vzdrževalcem in mentorjem sodob­
nih elektronskih krmilnih sistemov

HV—7 Seminar: Vzdrže- Ljubljana 
vanje hidravličnih naprav

1. do 3. 1 2. - vzdrževalcem hidravličnih naprav

Ž— 5 Seminar: Družbena Ljubljana 
prehrana in higiena

8. 12. 1986 - vodjem kuhinj, njihovim namestni­
kom in kuharjem v obratih

Seminar: Za posluževalce Celje
V N strojev

10.-11. 12. 
1986

- vzdrževalcem, ki tega seminarja niso 
opravili

Seminar: Zakon o po- Ljubljana 
gojih za prodajo stano- 
novanjskih hiš v družbeni lasti

5. 12. 1986 — pravnikom, delavcem, ki delajo na 
področju standarda, predsednikom 
stanovanjskih komisij
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Kultura
Sožitje v lepoti
V nedeljo smo si lahko v 
Rdeči dvorani ogledali 
prireditev, posvečeno 
Dnevu republike, ki jo je 
organiziral Odbor za kul­
turo delavcev iz drugih 
republik.

Ideja o povezovanju v širši 
regiji za izvedbo kulturnih 
prireditev, namenjenih obele­
ževanju pomembnih zgodo­
vinskih mejnikov, je vredna 
pohvale. Zato zahvala za so­
delovanje pripadnikom celj 
skega garnizona JLA za, po 
našem mnenju, glasbeno dovr­
šeno instrumentalno spremlja­
vo, saj so s svojim spletom 
pesmi in iger pokazali, kako 
se tej stvari streže. Zahvala 
tudi članom KUD Bratstvo z 
Raven na Koroškem za tova­
riško pomoč in aktivno sode­
lovanje pri izvedbi programa. 
Posebno osvežitev v program 
pa je vnesla napovedovalka 
Mojca, ki je dostojno in

brezhibno opravila svojo na­
logo.
Resnici na ljubo, pri vsej 
tej stvari smo le malo zasle­
dili neposredno in nepretrga­
no delovanje samega Odbora, 
organizatorja in prvega nosil­
ca vseh nalog. Namreč, vtis 
je, da je bil Odbor le pobud­
nik in formalni nosilec prire­
ditve, levji delež pri izvedbi 
pa so imeli gostje iz Celja 
in Raven na Koroškem. Seve­
da ne želimo prezreti častnih 
izjem v Odboru, ki so svoj 
del naloge opravili dobro in 
odgovorno.
Prav zaradi teh je treba delo 
Odbora in njegovo organiza­
cijo izboljšati in obenem pri­
tegniti več sposobnih članov, 
s katerimi bo mogoče pripra­
viti tudi zahtevnejše in vsebin­
sko bogatejše prireditve. Praz­
nična prireditev je, roko na 
srce, uspela zahvaljujoč so­
delovanju gostujočih skupin. 
Zakaj takšne kakovosti ne bi 
sami razvili?

dz

NAJ LEPŠE NA 
PAŠKEM KOZJAKU
Da, najlepše na Paškem Koz 
jaku! Kateri dan naj opišem, 
ko pa so bili vsi najlepši. Ime 
li smo se prelepo.
Pa kljub temu, da se je težko 
odločiti za najlepše, bom opi 
sala večer, ki ga ne bom niko 
li pozabila. Prisluhnite!
V soboto smo se po večerj 
našemili v pustne šeme, ka 
kor je kdo vedel in znal. Po 
tem smo kot maske prišli v 
točilnico, kjer smo ob barv­
nih, utripajočih lučkah in za­
bavni glasbi brez prestanka 
plesali. Naši učitelji so bili ži­
rija, ki so nas ocenjevali. Imeli 
so kar težko nalogo, saj so 
bile maske izvirne. Veliko 
mask je bilo v parih: snežinki, 
klovna, Turkinji, važička in 
njen mož—pijanec, še več pa 
brez para: pajac, kvartopir- 
ka, snažilka, pankrt, vampir 
in boksar. Veliko je bilo ta­
kih, ki so imeli na obrazu na­
risane like ali črtice, nekateri 
pa se še toliko niso potrudili. 
Nazadnje nam je žirija podeli­
la lepe nagrade. Odločili smo 
se, da bomo še malo zaplesali. 
Utrujeni od plesa smo se umi­
li ter zadovoljni odšli v poste­
lje.

Tanja Pogorevc, 5. a

OBISKALI SMO ŠOLO 
NA PAŠKEM KOZJAKU

Po kratkem pogovoru o 14. 
diviziji smo se odpravili po 
ozki gazi proti šoli. Hodili 
smo petnajst minut. Na šoli 
imajo osem razredov, v kate­
rih je petindvajset učencev. 
Poučujejo jih tri tovarišice. Z 
učenci smo se pogovarjali o 
njihovem delu.
Ugotovili smo, da nimajo 
dosti časa za igro, kajti do­
ma jih čaka veliko različne­
ga dela. Delati morajo v hle­
vu, nositi drva, pomagati v 
gospodinjstvu. Poleti poma­
gajo tudi na njivah.
Po pogovoru smo si ogledali 
spominsko razstavo v poča­
stitev pohoda 14. divizije. 
Skupaj smo zapeli pesem in 

- se vrnili v kočo.
Tatjana Šalej, 5. a

Prispevke o šoli v naravi so 
napisali učenci OŠ Miha Pintar 
Toledo, nad katero ima pok­
roviteljstvo Gorenje

SREČANJE Z BORCI

V petek sta prišla dva borca 
in pripovedovala doživljaje iz 
vojnih dni. Tovariš Hinko' 
Gračner se je bojeval v Koz­
janskem odredu. Bil je kurir. 
Ko je bil star štirinajst let, je 
izgubil starše. V njihovi hiši 
je bila kurirska postojanka. 
Ker so bili izdani, so jih Nem­
ci napadli. Mamo in dve sestri 
so odpeljali v taborišče, oče­
ta in kurirje pa so ubili. Ko se 
je Hinko čez dva dni vrnil k 
svoji hiši, je bila bombardira­
na. Pred hišo je našel truplo 
svojega očeta. Tako je s štiri 
najstimi leti ostal brez staršev 
in doma. Šel je med partiza­
ne

Katja Mirnik, 4. b

VSAK TEDEN TEK V 
TOPOLŠICO - TOK­
RAT ŽE V ČETRTEK

Po letu dni vztrajnostnih 
tekov v Topolšico bodo 
ljubitelji tekov v Gorenju 
tudi vnaprej gojili to zah­
tevno obliko rekreativne 
vadbe.

Ob torkih si izberejo različne 
poti ob robu Šaleške doline, 
vsak petek ob 15.30 pa zač­
nejo svoj tek proti Topolšici, 
kjer končajo vadbo s plava­
njem v termalnem bazenu ali 
savni.

Ta teden bodo ..petkov" tek 
imeli že v četrtek, v počasti­
tev dneva republike. Zbrali 
se bodo 27. novembra ob 15. 
uri pred velenjsko Rdečo dvo­
rano. Začetek teka bo ob 
15.30, pot pa bo tekače vo­
dila po Šaleški cesti do Šale- 
ka, od tam na Konovo, mimo 
gradu Turn do Škal, po novi 
severni Šaleški magistrali mi­
mo Gaberk in Lajš do Topol­
šice.

Čeprav je vadba povsem rek­
reativnega značaja, bodo izje­
moma tokrat čas tudi merili, 
udeležencem pa podelili 
skromna priznanja.

DOBRI NASTOPI KEG­
LJAČEV GORENJA

Moška ekipa Gorenja ponavlja 
uspehe z nedavnega občinske­
ga prvenstva. V četrtek, 13. 
novembra 1986, so se pomeri­
li z ekipo Reka in zmagali 
tesno, vendar zasluženo, z 
razliko 4 kegljev. Rezultat je 
bil 5.089 proti 5.085. To sre­
čanje je bilo nekakšna trening 
tekma za igralce kegljaškega 
kluba Partizan Šoštanj, za ka­
terega nastopajo člani Gore­
nja in Reka.
Ponovno sta se izkazala brata 
Fidej, ki sta podrla po 881 
kegljev, v ekipi Gorenja pa so 
bili še Vlado Križovnik, Milan 
Bercko, Miloje Aleksič in 
Franc Tamše.
V ponedeljek, 17. novembra 
1986, pa so ekipo. Gorenja 
na dvoboj 8 x 100 lučajev 
izzvali igralci Društva invali­
dov iz Titovega Velenja. Tudi 
tokrat so igralci Gorenja potr­
dili svojo kakovost in kljub 
oslabljenosti ekipe brez več­
jih težav premagali nasprotni­
ka.
Rezultat srečanja je bil 3.262 
proti 3.112 podrtih kegljev, 
za ekipo Gorenja pa so nas­
topili Štane in Leopold Fidej, 
Milan Bercko, Miloje Aleksič, 
Janez Koren, Franc Tamše, 
Miki Bordevič in Rasim Ha- 
sičič.

Franc Tamše

INFORMATOR - LIST ZA OBVEŠČANJE DELAVCEV GORENJA V TITOVEM VELENJU. 
Družbeni organi: Izdajateljski svet — predsednik: dr. Jože Zagožen, namestnik predsednika: 
Srečko Kranjc. Ureja Uredniški odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jerčič. Izhaja 
tedensko. Naklada 6900 izvodov. Tisk: GRAFIKA Prevalje, 1986. Oproščeno prometnega 
davka po sklepu 421—1/72 z dne, 23. 1. 1974.
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Smučarski tečaji Smučarske vozovnice

Celodnevni smučarski te­
čaji na Golteh in Kopah, 
nočni smučarski tečaj na 
Kopah, če bo dovolj sne­
ga, pa tudi v Mislinji. 
Odplačevanje stroškov te­
čajev v teh zaporednih 
mesečnih obrokih.

Na Golteh in Kopah bosta 
celodnevna smučarska tečaja 
od 19. do 23. janauarja ter 
26. do 30 . januarja 1987,

nočna smučarska tečaja na 
Kopah ali v Mislinji pa bosta
od 3. do 7. februarja ter od 
10. do 14. februarja 1987.

Prijave za vse smučarske teča­
je bodo v oddelku za rekre­
ativno in kulturno dejavnost 
sprejemali v četrtek in petek, 
27. in 28. novembra 1986 
ter v torek in sredo, 2. in 3. 
decembra 1986 od 8. do 
14. ure.

V oddelku za rekreativno in kulturno dejavnost lahko kupite 
tudi smučarske vozovnice za Golte in Kope.

Golte
dnevna poldnevna nočna

odrasli 1.980 1.620 —
otroci 1.620 — • —

Kope
odrasli 2.250 1.620 1.620
otroci 1.620 - 1.620

CENE SMUČARSKIH TEČAJEV 

Golte
celodnevni (smučarska delavci Gorenja otroci delavcev ostali ostali
vozovnica, vaditelj Gorenja odrasli otroci
prevoz)

10.000 8.100 17.500 15.750
celodnevni (vaditelj, 
prevoz) 2.400 2.400 7.650 7.650

Kope
celodnevni (smučarska
vozovnica, vaditelj, 
prevoz)
celodnevni (vaditelj,

11.250 8.100 21.900 18.750

prevoz)
celodnevni (smučarska

5.400 5.400 10.650 10.650

vozovnica, vaditelj, 
prevoz, enolončnica) 
nočni (smučarska

12.600 9.900 23.250 20.550

vozovnica, vaditelj, 
prevoz) 8.100 — 17.500 —

Članice državne smučarske 
reprezentance, pod general­
nim pokroviteljstvom Gore­
nja, so uspešno začele smu­
čarsko sezono v Sestrieru.

Šport in rekreacija
USPELO TEKMOVANJE 
V PLAVANJU

Oddelek za rekreativno in 
kulturno dejavnost Gorenje 
DSSP je uspešno izvedel še 
eno izmed številnih tek­
movanj, ki šteje tudi za po­
kal Gorenja. V zimskem baze­
nu v Titovem Velenju je bi­
lo 7. novembra 1986 prven­
stvo v plavanju. Udeležilo se 
ga je 10 žensk in 46 moških. 
To je doslej rekord na pla­
valnem prvenstvu! V prostem 
slogu je bilo treba preplavati 
50 m, najboljši pa je bil naš 
štipendist Tadej Vunderl. Po­
hvaliti velja še invalida Jože­
ta Angelija.

Moški A: 1. Bojan Ramšak /PO/ 
31.1, 2. Samo Karat /TO/31,3,
3. Marjan Globačnik /TO/ 34,8
4. Peter Pečnik, 5. Anton Hudo­
urnik, 6. Miran Slapničar, 7. Da­
rko Fijavž, 8. Tomaž Kolar, 
9. Enis Smajič, 10. Fikret Nišič, 
11. Štefan Tepeš, 12. Franc Mli­
nar, 13. Esad Smajič, 14. Darko 
Jamnikar, 15. Oto Perše.

Moški B: 1. Darko Podpečan
/PO/ 34,0, 2. Vojko Lončarič 
/PO DSSS/, 34,1,3. Roman Čre­
tnik /ZHT/ 35,0, 4. Rudi Mrav­
ljak, 5- Iztok Vivod, 6. Milan 
Djurovič, 7. Vilijem Skok, 8. Spa- 
soje Tešanovič. 9. Feliks Dokl, 
10. Stojan Rizmal, 11 Miki 
Djordjevič. 12. Martin Čeh, 13. 
Jože Angeli, 14. Drago Vasič, 
15 Polde Simončič. 16. Gregor 
Rupnik, 1 7. Rudi Lubej.
Moški C:1. Aleksander Lozič 
/ZHT/ 35,0, 2. Miro Pruš
/DSSP/ 35, 4, 3. Jure Lovrako- 
vič /Galvana/ 39,3, 4. Rudi Ger­
man, 5. Branko Blagotinšek, 6 
Zorko Teobald, 7.. Ivan Katič, 
8. Tone Brinovšek, 9. Edo Bla­
gotinšek, 10. Adolf Sešel, 11. 
Hinko Jerčič, 12. Anton Oce­
pek, 13. Ivan Žlender.
Štipendisti: 1. Tadej Vunderl
Ženske A: 1. Rebeka Repačič 
39,3, 2.. Ljubica Donko /obe
Commerce/.
Ženske B: 1. Zdenka Pušnik 
41,7, 2. Jolanka Vivod, 3. Šii­
ta Flis/vse Comm./.
Ženske C: 1. Doroteja Jakop 
/ZHT PL/ 65,07, 2. Truda
Mencinger, 3. Ančka Škrlin, 4. 
Milica Lesjak, 5. Marica Centrih 
Moški ekipno: 1. PO, 2. RKS, 
3. Štedilniki. Ženske: Commerce.

NAŠA MALICA OD ČETRTKA DO ČETRTKA

malica dietna
četrtek kislo zelje, pečenice rižev narastek, jabolč 

na čežana
petek sesekljani zrezki, sesekljani zrezki, so­

krompirjeva solata lata
torek kranjska in gorčica hrenovka in gorčica
sreda goveji golaž goveji golaž
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