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0B PRAZNOVANJU1.MAJA

DELOVNO LJUDSTVO CELEGA SVETA PRAZNUJE V RAZLICNIH
‘OKOLISCINAH IN V RAZLICNIH ZIVLJENJSKIH POGOJIH PRVI
MAJ — PRAZNIK NAPREDNEGA DELAVSKEGA RAZREDA IN
DELOVNEGA LJUDSTVA SPLOH. PRVI MAJ JE VEDNO BIL IN
JE SE DANES SIMBOL SOCIALISTICNIH HOTENJ DELOVNEGA
CLOVEKA ZA DOSEGO ¢IM VECJIH PRAVIC NEPOSREDNIH
PROIZVAJALCEV PRI ODLOCANJU O RAZVOJU CLOVESTVA,
NARODOV IN LJUDSTEV ZA MIR IN ENAKOPRAVNOST NE
OZIRAJE SE NA RASE IN KONTINENTE NA KATERIH zZIVIJO.

Narodi in delovno ljudstvo Jugoslavije komaj osemindvajseti¢
praznujejo ta praznik, v vseh prejsnjih obdobjih je bilo praznovanje
prepovedano. Kljub temu pa so ga delavski razred, napredna inteli-
genca in kmetje praznovali izven mestnih centrov in trgov, kamor
nista upali posegati oroZnistvo in vojska. Praznovanje je bilo v srcih
in Zeljah tudi tistih, ki tega niso manifestirali navzven, pa¢ pa so
nesirpno pric¢akovali, da se uresni¢ijo cilji, ki sta jih zastavila KP
in delovno ljudstvo Jugoslavije, kar smo dosegli in uresniéili z re-
volucijo.

Prav na ta praznik pa se nehote spomnimo narodov in ljudstev,
ki z orozjem v rokah bojujejo bitko za svoje nacionalne in socialne
pravice, za svoj samostojni obstoj in pravi¢nejsi socialni ter eko-
nomski poloZaj v svetu. V teh tezkih trenutkih stojimo jugoslovanski
narodi ob njihovi strani prav zato, ker se zavedamo kolikSen je bil
na$ krvni davek za naSo svobodo in gospodarsko neodvisnost. Za-
vedamo pa se tudi, da smo tudi mi v nasi osvobodilni borbi bili

NeZna blaginje obetajoca kal

delezni materialne in moralne pomoéi naprednih narodov in ljud-
stev sveta.

Praznik dela in ustvarjalnost delovnega ¢loveka ima za naSe
narode prav v danaSnjih c¢asih Se poseben pomen. Zivimo v ¢&asu,
ko zelimo speljati v Zivljenje druzbeno in gospodarsko reformo,
prizadevamo se, da dosezemo druzbeno in gospodarsko stabilnost,
umirimo pretirano potroinjo in nenehno naraséanje cen ter smo
za postopno — usklajeno in ustaljeno rast druzbenega in Zivljenj-
skega standarda delovnega éloveka.

Iskrene cestitke
za praznik dela
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Socasno s temi prizadevanji dograjujemo na$ notranji politi¢ni
sistem, uveljavljamo Ze sprejeta ustavna dopolnila in se Ze priprav-
ljamo na razprave o drugi fazi ustavnih sprememb.

Med tem casom je za nami drugi kongres samoupravljavcev
Jugoslavije, druga konferenca Zveze komunistov Jugoslavije in druga
konferenca Zveze sindikatov Jugoslavije, na katerih so sprejete
pomembne odloéitve za nadaljnji razvoj samoupravljanja in nakazane
smernice za nas nadaljnji ekonomski in druzbeni razvoj.

Do pred 28 leti so bile politicne silnice delovnega ljudstva
usmerjene v borbo za oblast, danes se usmerjamo na produktivnost,
ekonomi¢nost in rentabilno delo, kar je in bo tudi vnaprej pogla-
vitna naloga nas vseh. Le to je pot po kateri bomo dosegli in izpol-
nili priéakovanja delovnih ljudi in zaupanje v uspeh druzbene in
gospodarske reforme.

Vsi, delavei, kmetje in delovna inteligenca, ne smemo zadremati
na 7e dosezenih velikih delovnih uspehih na vseh podrocjih naSega
jugoslovanskega razvoja, ker $e zdale¢ nismo uresniéili vseh
zastavljenih ciljev. Pred nami stoje pomembne politi¢éne in gospo-
darske naloge. Zastavljene cilje in stali$¢a, ki so bila sprejeta na
najvi§ji ravni naSega druzbeno politicnega zivljenja, je potrebno
dosledno in sprotno uresnicevati.

Resnost trenutka terja, da se prav vsi obrnemo k sebi ter za-
vzeto in z vso prizadevnostjo v okviru svojega delovnega podrocja
ukrepamo, ne pa da ¢akamo in nergamo. Ni¢ nam ne pomaga
kritika, ki ni podprta s predlogi za izboljSave in ureditve. Zivimo v
samoupravnem sistemu, kjer moramo skupno iskati najboljSe oblike
za uspesSnej$i nadaljnji razvoj. Ce holemo bolje Ziveti, bomo paé
morali bolj in bolje delati.

Naloge in prizadevanja mladih moramo $e bolj povezati z osta-
limi druzbeno politi¢nimi faktorji za uresniitev zastavljenih ciljev.
Mladina se mora nenehno usposabljati in izobrazevati v kadre, ki
bodo sposobni nosilci sodobne tehnologije in novih druzbenih od-
nosov.

Stabilizacija je skupna druzbena naloga, ki zadeva vse na vseh
ravneh, tako politiéno, kakor gospodarsko in samoupravno. Vsi smo
jo sprejeli in za njeno uresnic¢itev tudi odgovarjamo. Vsak naj zanjo
prispeva svoj delez. To pa bomo dosegli le z boljSo in cenejSo proiz-
vodnjo, manjso potro$njo in z varcevanjem. Vsa ta prizadevanja
moramo za¢asno usmeriti v boj proti vsem antisocialisti¢nim poja-
vom in teZnjam za razbijanje nase jugoslovanske socialisticne skup-
nosti. Vsi smo dolini, da skrbimo za nadaljnji razvoj enotnosti, za
razvoj progresivnega samoupravnega sistema in za krepitev polozaja
in vloge delavskega razreda.

S sodobno in demokrati¢no ustavo, njenimi novimi dopolnitvami
in z uresni¢itvijo nacel temeljnih organizacij zdruzenega dela so dane
lepe mozZnosti sozitja delavcev in kmetov kooperantov. PribliZzevanje
zdravstveno varstvenih, pokojninskih in drugih samoupravnih pravic
kmetov delavéevim ter usklajeno povezovanje industrijske in kme-
tijske proizvodnje, so porok, da nam bo Prvi maj v Sloveniji Vi}}
Jugoslaviji v bodode Se prijetnejsi. Franc Ivanci¢



Delavski svet podjetja je na 87. seji 8. aprila 1972 sprejel go-
spodarski naért za to leto.
Ta nacért predvideva:

celotni dohodek (eksterni in med TOZD) 859,499.000 (309, ved)

dohodek 109,918.000 (25 0,-’_(. ved)
osebni dohodki (vkalkulirani) 69,295.000 (219, veg)
dobicek 18,939.000 (33 9/, ved)

15,090.000 (392 Y/, vec)
delovne ure z obiravci i 6,345.!}09 ‘(6 0y ved)
posp. amortizacija in ¢isti dobicek 19 %/, veé kot lani.

Predvideni naért sloni na naslednjih predvidevanjih povefanja
proizvodnje: :

— hmelja za 39 9/, ve¢, oz. za 139, v primerjavi z 1969, ko je bila
letina normalna; mleko za 16 Y, veé; govedo za 99, manj; pistanci
za 69, manj; sadje za 1987/, ve¢; meso za 177, vet¢; mesni izdcl_ki
za 579, ve¢; mleko za 47, ve¢; jogurt za 179, ve¢; mocna krmila
za 189, ve&; brezalkoholne pijace za 259, ve¢; buldozerske ure za
11 %, manj; ure mehanikov in kovinarjev za 22 0/, vec.

Vse to bo dalo naslednja povecanja celotnega dohodka in storil-
nost dela (po finanénih kazalnikih: bruto produkt na zaposlenega):

¢isti dobicek

L CEIOU‘II dOllO_de_k_ ; dOhOdel( - povecanje
. storilnosti
e

Kz 59,0 199, 31,5 359, 219,
KR 6,4 249, 2,5 149/, 119,
KS 357 3204 5.4 119, 140,
SM 33 56 Y, 1,6 1%, 210,
VR 9,1 16 %, 3.1 330/, 309/,
KO 125,2 259/ 8,6 304 16 9/,
GO 1,0 — 0,7 179, — 20
ME 2124 18 )y 17,9 390/, 22 %,
ML NS 30 9, 51 350/, 159,
HM 120,8 409, 31 19 %/, 149,
VI 28,5 499, 68 369/, 139/,
MK 31,1 16 9, 1,6 — 50! — 119!
ZH 8,9 129/, 1,6 —300,1: =280
SP 10,1 159, 4,4 29 0)y 9%,
GS 142 43, 29 49, 179,
HS 1,2 — 19 9/,! 04 — — 140!
HP 22 699, 1,9 739 e

SS 112,9 689, 10,2 16 9/, (169,)

Te Stevilke prikazujejo cilj, ki je dosegljiv, ¢e bo letina nor-
malna in €e na trZiS¢u ne bo veéjih motenj kot so zdaj. Vsekakor
pomeni ta cilj odgovorno nalogo za vse zaposlene. Se vedéja pa je
ta odgovornost zato, ker je uresnitevanje tega cilja pogoj, da Z
ustvarjenim dohodkom zagotovimo place, ki jih bomo med letom
izplacevali po novih obraéunskih postavkah. Ce teh poslovnih ciljev
ne dosezemo, je lahko vprasljiva predvidena viSina pla¢ v letoSnjem
letu.

Zaradi tega morajo samoupravni organi na predlog vodstivenih
delavcev v vsaki enoti:

1. analizirati dosedanje slabosti v poslovanju, organizaciji dela in
izrabi zmogljivosti ter predvideti ukrepe, da se odpravijo pomanij-
kljivosti;

2 2. dolot¢iti vsaki enoti (SirSi in o%ji) njene letodnje poslovne na-
0ge;

3. dolociti vsakemu vodstvenemu delavcu (1) odgovornost za
izvedbo zastavljenih nalog in ukrepov na njegovem delovnem pod-
ro¢ju in (2) potrebna pooblastila in sredstva, da bo te naloge lahko
izvedel; :

4. razvijati pri delavcih — zlasti strokovnih — ustvarjalnost, ini-
ciativnost in voljo za napredek v poslovanju in to tudi materialno
spodbujati z nagradami za doseZke;

Gt 5. zagotoviti povsod, kjer je moZno, nagrajevanje po uspehu
ela:

— s pla¢evanjem po udinku (fiziéne in finanéne norme),

— s premiranjem za kvaliteto dela in boljSe poslovne doseike

(preseganje planiranih rezultatov),

— S posebnim nagrajevanjem za poslovne pobude, predloge za

izboljSave, za vestnost in prizadevnost pri delu.

Pri dolo¢anju obradunskih postavk pa je dosledno treba upo-
Stevati tudi uspeSnost delavca in njegov odnos do izpolnjevanja
delovnih nalog;

6. gospodarski naért in ukrepe za njegovo izvedbo je treba ob-
ravnavati z-vsemi delavci in to po proizvodnih ali celo obracunskih

j
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enotah, da bo vsakemu jasna njegova maloga in maloga oZje organi-
zacijske enote, ki v njej dela; 3

7. med letom je treba mese&no poroéati in obravnavati s ko-
lektivi izvrSevanje proizvodnega macrta in to me le delovne-enote,
ampak zlasti oZje organizacijske enote;

8. strokovne -sluzbe so doline preprosto in:razumljivo ‘pripra-
viti naért in porotila o njegovem izvrSevanju za vsakocorganizacij-

:skoenoto. Potrebno je v delavnicah in:skupnih prostorih izobesiti
-grafikone in na njih nazorno prikazati posamezne planske naloge in

njih uresni¢evanje.
V. Kriznik

S e o]

Uspeli so
druzbenopoliti¢ni
seminarji v podjetju

V mesecu februarju je bil organiziran v okviru podjetja
samostojni oddelek politicne Sole. V- marcu pa 2 seminarja za
¢lane samoupravnih organov, o ¢emer smo na kratko porocali
Ze v tretji Stevilki Hmeljarja. O uspehu politicne Sole je bilo
Ze pisano, tokrat pa malo veé o uspehit obeh seminarjev.

Na prvem seminarju je bilo 26 rednih obiskovalcev in 25
izrednih, ki so prisli poslusat predavanja tov. Novinska, di-
rektorja Zavoda za gospodarsko planiranje, in .inZ. Marenka,
sodelavca na Sekretariatu za kmetijstvo in gozdarstvo SRS. -
Na drugem seminarju pa je bilo 27 rednih slulateljev.

Na obeh seminarjih so bili v glavnem delavci podjetja s
srednjo do visoke Solske izobrazbe. )

Kvaliteta predavanj, ki so jih podajali predavaielji, so pri-
tegnila slulatelje k sodelovanju v razpravi, ki je bila po vsa-
kem predavanju, in v zakljucni razpravi, kjer ni manjkalo vpra-
Sanj, ki zadevajo gospodarjenje, srednjeroéni razvoj Slovenije,
Se posebej pa vprasanj, ki zadevajo slovensko kinetijstvo.

Da so seminarji uspeli, gre predvsem zasluga dobrin pre-
davateljem z republike in vodilnim delavcem podjetja, saj so
bile vse informacije in razlage podane iz prve roke. Tov. No-
vindek in inZ. Marenk sta obrazloZila sredunjeroéni program
splodnega razvoja Slovenije in slovenskega kmetijstva, tov. Ku-
kovec je obrazloZil pomen samoupraviega sporazumevanja o
delitvi dohodka in osebnih dohodkov, tov. Savinek je dokaj
podrobno obrazloZil pomen in vlogo TOZD v podjetju ter osnu-
tek samoupravnega sporazuma; o kadrovski politiki in proble-
mih kadrovanja v podjetju je govoril tov. Gorsek, glavni direk-
tor tov. Kriznik pa je temeljito obrazloZil poslovanje in orga-
nizacijo podjetja. ;

Javna anketa s Stevilnimi vpraSanji iz podanih obrazlag
in zakljuéna razprava sta pokazali, da so mﬁz’ seminarji in v
tem casu, ko Zelimo v samoupravljanju iti korak naprej, ko-
ristni in potrebni. : :

F. Ivanéié

Poslovanje
podjetjavlietu 1971

Trine razmere so bile za lansko poslovanje ugodne. Povprase-
vanje po nasih pridelkih in izdelkih na tr#is¢u je bilo vedje, kot pa
smo_jih lahko pridelali ali izdelali. Brez dvoma ima pri tem leviji
deleZ izredno nara$¢ajofa kupna moé prebivalstva, ki pa je v dobri
meri posledica nenormalnega pojava, da zasluzki hitreje naraséajo
kot delovna storilnost. Skratka, dobrfen del povprasevanja povzroca
inflacija s spremljajo¢imi pojavi.

Proizvodne razmere pa lansko leto niso bile ugodne. Pridelek
hmelja, sadja in krme je bil zaradi sufe in vrodine katastrofalno
nizek. Pa tudi v predelavi in oskrbi mo¢nih krmil se je poznalo
pomanjkanje surovin in neurejeni odnosi med cenami surovin in
cenami izdelkov. . ) s

GIBANJE PROIZVODNJE

Hmelja smo pridelali 259/, manj, sadja 459, manj. Ve pa smo
priredili Zivine za 53 ), od tega pitancev za 399, ve&; mleka za 140,
ved, piSéancev za 249, 3

Lani smo zaceli pridelovati pri nas doslej nepoznano zelenjavo
— glavnati radi¢ — savinjski witloof, ;

Prodaja mesa doma in v izvozu se je povedala za 239/, mesnih
izdelkov za 129/, proizvodnja klavnice pa za 230/, Prodaja mleka je
narasla za 109, jogurta za 240/, smetane pa za 649, in je ¥e na
gornji meji zmogljivosti mlekarn. V prodaji brezalkoholnih pija¢

(Nadaljevanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. strani)
smo storili velik napredek, saj se je povecala za 83 7). Zastal in celo
za 7'/, zmanj$al pa se je obseg proizvodnje mo¢nih krmil, kjer pre-
majhne zmogljivosti Ze ovirajo povecanje proizvodnje glede na moz-
nosti prodaje. Stevilo toplih obrokov v gostinstvu se je poveéalo za
979 in je tudi Ze na zgornji meji zmogljivosti. ;

~ Prodaja hmelja se je zmanj$ala za 139, in nismo mogli kriti
v celoti prodajnih obvez do inozemskih kupcev, za domaci trg pa
hmelja prakti¢no sploh ni bilo na razpolago. j

Obseg poslovanja Strojne postaje se je pri tezki mehanizaciji’

zmanjsal za 5%}, v mehani¢ni delavnici poveéal za 6/, v kovinski
dejavnosti pa za 239/, :

Zelo uspesno se razvija tudi poslovanje centralnih komercialnih
enot, katerih celotni dohodek se je povedal za 149, eksterna reali-
zacija celo za 40/,

Tudi varcevanje je pomemben kazalnik zaupanja delavcev in
kmetov, v podjetje. Lani smo zadeli tudi izplacevati place preko
hranilnih knjizic. _

Hranilne vloge so se lani povedéale od 16,333.000 din na 19,904.000
din (za 22 7)), stanje posojil pa se je povecalo za 967!

- Naujspesnejse izpostave v povedevanju vlog so bile: Celje, Vojnik,
Polzzla, Gotovlje, Trnava, Zalec, Medlog, Imeno, Bistrica, Kozje,
Rogaska Slatina in Pristava. i

.GIBANJE CELOTNEGA DOHODKA

V posameznih delovnih enotah in obratih ni éisto ustrezen ka-
zalnik, ker nanj poleg narasfanja proizvodnje vpliva Se nara$éanje
cen, vendar nam daje sliko. NaraS¢anje celotnega dohodka je veliko,
vendar je 159, od tega verjetno posledica povisanja cen.

Podatki kaZejo na zadnja tri leta gibanje CD po enotah (v mili-
jonih din) in stopnjo naraséanja CD (v 0)):

Celotni dohlodek

(v milijonih novih din) Stopuje narastanfa

1970 1971

1969 1970 1971 1969 1970
Kmetijstvo Zalec 40,1 43,1 49,7 8% 159,
Kmetijstvo Radlje = 2,8 52 - 86 9/,
Kmetijstvo Smarje - 345 42,2 — 219/,
Sadjarstvo Mirosan i Sadiae © U 21 279, —59),
Vrinarstvo 44 5,6 7.9 26 9 419/,
Kooperacija 54,8 70,4 1003 280y 46 9/,
Gozdarstvo 08 09 1,0 14 9, 119/,
Mesnine 939 1238 180,7 329, 519
Mleko 253 30,3 44,1 209/, 450/,
Hmezad 75,2 80,6 86,0 7% 7%
Vital 17,3 1 —_ 119,
Mesalnica krmil T 23,1 26,7 309, . 16
Zdruzena hladilnica - 18 8,0 — 30/
Strojna postaja A 6,9 838 20 %, 279,
Gostinstvo 6,7 9,0 2,9 339/, 109,
Hisni sklad 1,2 12 1,5 —4 0, 2590,
Hranilnica in
posojilnica — 08 13 — 630/,
Skupne sluzbe 40,8 345 674 —159, 96 %,
Skupaj ves CD 324 4947 662,0 339, 349/,
Samo eksterni CD 316,9 3931 537,7 239, 379,

DOSEZKI POSLOVANJA

Kljub izpadu naSega glavnega pridelka — hmelja, se poslovni
dosezki niso lani poslabsali, nasprotno!
Primerjava zadnjih treh let nam daje tole sliko:

(V milijonih novih din) Indeks porasta

1970 1971
1969 : 1970 1971 s b=
1. Celotni dohodek (CD) 316,9 393,1 537,71 124 137
2. Porabljena sredstva 2530 319,1 4496 126 141
3. Dohodek : 63,8 74,0 83,1 116 119
4. Drugi viri — 0,1 — - e
5. Dohodek (DO)
za delitev 63,8 74,1 88,1 116 119
6. Pogodbene obveznosti 9.6 12,8 13,0 133 102
7. Zakonske obveznosti 4.9 43 3.9 920 91
8. Osebni dohodki (OD) 41,5 48,4 60,0 116 125
9. DeleZz drugih v dobicku 03 0,6 1,8 200 300
10. Skladi iz delitve | 7 79 94 105 120

- W iEraam
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S-tvarnejéo sliko naSega poslovnega uspeha dobimo, ¢e jo izra-
ﬁ’?ﬁd ;. dobitkom (D) in upostevamo tudi pospeseno amortizacijo

11. Dobicek (D) 9,6 11,9 142 124 121
12. Posp. amortizacija (PAM) 1,1 6,9 9.3 -+ 625 135
13. Dohodek + PAM "649 - 810 974 - - 125 120
14. Dobicek + PAM 10,7 18,8 bt cio by R 2 L
15. Skladi + PAM - . o 8,6 14,8 18,7+ 173 127
16. Povpr. Stevilo zaposlenih = 1.895 2,336 2.256 123 97
17. DO + PAM na zaposlenega

(v 000 din) 344 347 432 101 125
18. D -+ PAM na zaposlenega

(v 000 din) : 5,6 8,0 10,4 143 130
19. Skladi + PAM

na'l din OD 0,21 0,31 0,31 - 147 100
20. Povpr. mes. OD s

na zaposl. 927 1.148 1.452 125 - 126

Pri povecanju od 1969 na 1970 je treba ﬁpoétevati, da sta v 1970. L.
zacela poslovati v sklopu podjetja Kombinat Smarje in Kmetijsko
posesivo Radlje. .

Celotni dohodek je bil lani za 379, veéji kot 1970. leta, toda Se
vecji je porast sirosSkev, kar za 419/, tako da je dohodek, ki ostane
podjetju le za 199, veéji. Glavna postavka v stro$kih — poleg trg.
blaga — so stro$ki materiala in ti so porasli kar za 887/; stroski
samih surovin pa celo za 123 0/;! :

Delez dohodka v celotnem dohodku, ki je v prejSnjih dveh letih .
znasal okrog 199, je upadel na 16,5 %!

To pomeni, da so glavnino povecanja celotnega dohodka odnesli
stroski, ki so Se hitreje naraséali; delez kolektiva v celotnem dohod-
ku se je pa zniZal, tj. znesek se je povedal znatno manj kot pa stroski.

Osebni dohodki so se lani znatno povedali, kar za 259, tako
skupno kot povpreéno na zaposlenega. Toda ne na Skodo skladov:
razmerje med osebnimi dohodki in skladi je ostalo nespremenjeno,
kar kaZe, da je bila pravilna naSa politika delitve dohodka oz. do-
bi¢ka, ker nismo zanemarili nasih razvojnih potreb. Porast nasih
skladov in PAM je celo nekaj veéji kot porast osebnih dohodkov.

Grad Senek je dobil novo kuliso v obliki lepe lesene kooperaniske
Zicnice

Delei drugih v nasem dohodku je moéno narasel. To so predvsem
prispevki- ob¢inam za razne druZbene potrebe (okrog 1,2 milijona),
ostalo pa je udeleiba sopogodbenikov v dobi¢ku Zdruzene hranilnice.

Stevilo zaposlenih je nekaj manjSe — za 39, kot prejinje leto;
to pove, da se je delovna storilnost povecala za okrog 10—15 7.

Akumulativnost nasega poslovanja kaZe tudi obrestovanje v na-
Se poslovanje vloZenih sredstev (razmerje med skladi s posp. amor-
tizacijo in popreéno uporabljenimi obratnimi in osnovnimi sredstvi),
ki se stalno pevecduje:

1969 — 48%,
1970 — 6,57,
1971 — 8,10f
Znacilen kazalnik je tudi — koliko sredstev za sklade ustva-

rimo na 1 din dohodkov (8t. 20):
v 1969 smo z 1 din OD ustvarili le 0,21 din skladov,
v 1970 in 1971 pa Ze 0,31 din!

INVESTICIJE

V 1971 smo investirali v nova osnovna sredstva 21,111.000 _din_,
kar je za 139, manj kot prejS$nje leto. Te naloZbe smo financirali -
iz lastnih sredstev 549}, ostalo pa iz posojil. Invest. posojil smo
to leto dobili manj, kot prej$nje, to je tudi razlog nazadovanja obse-
ga nalozb lani.

Tudi lani je preteini del sredstev (13,164.000 din) bil uporabljen
za nalozbe v kmetijstvo (229, veé Kot prejinje leto) in to v hmeljar-
stvu 9,503.000 din (3,7krat ve&), za nove kmet, siroje 1,376.000 din,

(Nadaljevanje na 4. strani)
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(Nadaljevanje s 3. strani)
za prevedbo zivine 1,059.000 din, za sadjarstvo 220.000 din, za vrinar-
stvo 47.000 din in za nakup zemljis¢ 919.000 din; za dokoncanje
predelave mesa smo porabili 3,295.000 din, za iri nove trgovske lq-
kale 485.000 din, (Kmet. preskrba Radlje, Mesnica Zagorje, Cvetli-
¢arna Zalec), za nova prevozna sredstva 1,220,000 din (10 kamionov,
vili¢ar, 4 prikolice, kombi), za dopolnitev elektronskega rac¢unalnika
601.000 din, ostala sredstva so bila porabljena za manjSe naloZbe v
enotah.

V hmeljarstvu smo lani obnovili 130 ha hmelja, zgradili en na-
makalni sistem in nabavili 5 velikih obiralnih sirojev.

OSNOVNA SREDSTVA

Lansko leto je bila izvrSena uskladitev knjiZzbe vrednosti osnov-
nih sredstev z dejansko (revalorizacija). KnjiZzna vrednost osnovnih
sredstev se je povecala zaradi nakupa novih OS za 20,684.000 din, z
revalorizacijo pa Se za 103,610.000 din, tako da je znaSala ob koncu
leta 368,418.000 din.

Sredstva sklada stanovanjskih hi$§ so se povecala na 29,391.000
din. Lani je bil zgrajen stanovanjski blok v Zalcu v vrednosti 2,521.000
dinarjev.

OBRATNA SREDSTVA

Za 37Y, vedji finanéni obseg poslovanja smo opravili le z 209,
vedjimi obratnimi sredstvi in od tega le z 8", vec¢jimi kratkoroc-
nimi obratnimi krediti, ostalo pa smo krili iz lastnih virov in dolgo-
ro¢nih kreditov.

To kaze, da se je lani obracanje obratnih sredstev pospesilo in

. 3

Na polju za OjstriSko vasjo si kooperanti sami zakoli¢ujejo novo
skoraj 3 hektarsko Zi¢nico. S teodolitom jim pomaga vodja oddelka
za zemljis¢a Franc Bajda

to za 189}, v primerjavi s prej$njim letom. To je gotovo lep napre-
dek, toda ne Se zadnja beseda.

Nase terjatve do kupcev so se povecale za 21°; zaloge pa le za
139/, kar pomeni, ¢e upostevamo dvig cen, da se dejansko niso
povecale nié.

Pred nekaj leti je bil velik problem, da so bile nase terjatve do
kupcev precej veéje od nasih obveznosti do dobaviteljev. Ta razlika
je seveda angazirala naSa obratna sredstva. Leta 1969 je bila ta raz-
lika 30 milijonov, leta 1970 25 milijonov din, lani pa Ze 17 milijonov
dini Razmerje med nasimi obveznostmi in terjatvami se zozuje 1:2,5
—1:1,7 — 1:13!

Finan¢nih teZav, ki bi bistveno ovirale poslovanje, v lanskem
letu nismo imeli.

Lani se je prvi¢ zniZal znesek neodplac¢anih banénih dolgoroé-
?ishnlkreditov za osnovna sredstva v primerjavi z 1970. letom za

» e

Delez kratkoroé¢nih banénih kreditov v kratkoroénih virih poslov-
nih sredstev se je zniZal od 47|, na 38"/, delez lastnih (trajnih) vi-
rov v dolgoro¢nih virih poslovnih sredstev se je povecal od 60°/
na 66", k ¢emur je prispevala tudi revalorizacija osnovnih sredstev.

Kolik$no je pravzaprav premoZenje podjetja? Kar veliko: 270
:nilijonov din. PremoZenje predstavljajo sredstva naSih skladov,
n to:

1970 1971
— poslovni sklad 141,248.000 din 223,443.000 din
— sklad stan. hi§ 24,077.000 din 25,682.000 din
— rezervni sklad 11,693.000 din 14,290.000 din
— sklad skupne porabe 6,409.000 din 7,151.000 din

skupaj 183,427.000 din
povecanje z revalorizacijo
povecanje iz ustvarjenega

dohodka v 1971. letu

270,566.000 din
75,707.000 din

11,432.000 din

D,
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SPLOSNO

Sestav podjetja je ostal lani nespremenjen. Le spomladi smo na
Dunaju ustanovili meSano druzbo HMEZAD TRADE. V register go-
spodarskih organizacij pri okroinem sodis¢u v Celju so bile vnesene
nekatere spremembe: sprememba imena podjetja v »KOMBINAT
HMEZAD« in imena Hranilno-kreditne sluzbe v »HRANILNICA IN
POSOJILNICA«; nove mesnice v Zagorju in Ljubljani, novo predstav-
nistvo podjetja v Skopju, pripojitev prodajaln pija¢ v Mariboru,
nova cvetlicarna v Zalcu.

24, julija je bila proslava 10-letnice podjetja. Ob tej priloznosti
je 674 delavcev, ki so v podjetju Ze 10 in ve¢ let, dobilo v spomin
ro¢ne ure. Povabljeni in pogoséeni pa so bili tudi upokojenci podjetja.

Lani smo sprejeli tudi nov statut.

V podjetju deluje 19 temeljnih izvoljenih samoupravnih organov
— svetov delovnih enot, obratov in delavski svet podjetja, v le-te
je bilo marca izvoljeno 256 ¢lanov. V 4 delovnih enotah pa opravlja
celotni kolektiv vse samoupravne funkcije.

Delavski svet podjetja ima po novem statutu 6 kolektivnih iz-
vrsilnih organov: odbore za poslovne zadeve, za sploSne zadeve, za
finanéne zadeve, za splosni ljudski odpor in za kooperacijo ter ko-
misijo za zas¢ito delovnih dolznosti.

-
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Sklep o regresih za dopuste je sprejet

Delavski svet podjetja je 8. aprila sprejel sklep o regre-
siranju dopustov v letu 1972. V sklepu je receno, da DE/O
formirajo sredstva za regrese v visini 300 din na stalno za-
poslenega delavca in za sezonske delavce, ki so preko leta
zaposleni ve¢ kot 6 mesecev.

V sklepu je receno, da se regres za dopuste izplaca upra-
vicencem v gotovini vsakemu po 300 din, redno zaposlenim
do 1. junija 1972, sezonskim delavcem pa pripadajo¢i del po
prenehanju delovnega razmerja.

Iz sklepa je razvidno, da sredstva oblikujejo in razdelju-
jejo DE in obrati, njim je tudi prepus¢ena razdelitev. Na ne-
namensko razdeljena sredstva, tj. ¢e delavec prejme to kot
OD, se mora placati druzbeni prispevek v visini 16,229/, ¢e pa
delavec prebije dopust v nasih domovih in se ta sredstva pre-
nakaZejo na organizacije, ki domove upravljajo, ni potrebno
placevati druzbenih obveznosti. V tem primeru se izkaze de-
lavec, ko ureja dopustovanje v nasih domovih z ustreznim
potrdilom o visini regresa, in mu za ta znesek ni potrebno
odsteti lastnega denarja. Organizacije, ki upravljajo lastne do-
move, obrac¢unajo potrdilo s TOZD, mese¢no ali konec letoval-
ne sezone.

Ker je bilo o namenski porabi sredstev za rekreacijo s stra-
ni sindikata danih veé variant in so o njih razpravljali organi
druzbenopolitiénih organizacij in kolektivi TOZD ter se odlo-
¢ili, kako naj se sredstva uporabijo, naj te odloé¢itve tudi de-
jansko uresnidijo.

Sklep DSP ne preprecuje namenske uporabe teh sredstev,
niti ne prepoveduje povecanja teh zneskov, ¢e ima TOZD na
svojih skladih sredstva, ki jih lahko da za te namene.

DruZbenopoliticne organizacije podjetja zagovarjajo po
vseh predloZenih variantah degresivno, pred vsem pa namensko
uporabo teh sredstev.

F. Ivanci¢

T
L T T T O LT

ZAPOSLENOST

V zacetku leta je Stela delovna skupnost nasega podjetja 1907 éla-
nov, ob koncu leta pa 1983. Stevilo zaposlenih se je znatneje pove-
calo v KR (za 8), VR (za 19), KO (za 37), ME (za 62), VI (za 26), SP (za
28); zmanjsalo pa v KZ (za 13) in skupnih sluzbah podjetja (za 83).
Najftevilnejsi je postal kolektiv Mesnin s 446 zaposlenimi ob kon-
cu leta.

Kvalifikacijski sestav se ni izboljsal; nekaj ve¢ je delavcev z
vi§jo (7) in srednjo Solsko izobrazbo (4) in kvalificiranih delavcev
(27). Zmanjsalo se je kar precej $tevilo delavcev z interno kvalifika-
cijo (40) in polkvalificiranih (42); poveéalo pa se je Stevilo nekvali-
ficiranih (99), vajencev (9) in pripravnikov (15).

Med letom je prislo v podjetje 548 delavcev (lani 370), odslo pa
472 (lani 272); to kaZe na $e precej$njo neustaljenost kolektiva.

Za izobraZevanje delavcev in kmetov smo lani porabili 626.000
din (1970 — 536.000), od tega za Stipendije 296.000 din.

Stevilo delavcev, ki so si lani pridobili kvalifikacijo, ni veliko,
lIe 19. To in pa Stevilo premalo kvalificiranih kaZe, da je usposablja-
nje delavcev zapostavljeno.

Izredno je Studiralo 61 delavcev (9 na visokih, 30 na visjih in
l22 na srednjih Solah). Med letom je zakljudilo svoj $tudij 15 de-
avcev.

215 pripravnikov je bilo razporejenih na delo, 20 pa jih je $e na
stazu.

Stevilo Stipendistov se je povecalo na 84 (predlani 66); od tega
18 na visokih, 4 na visjih, 41 na srednjih in 21 na poklicnih $olah. V
Soli za kmetovalce se Sola 44 otrok kooperantov.

V. Kriznik
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TRAJN1 KLOBASNI IZDELKI TVORIJO
POMEMBEN DELEZ PROIZVODNJE
~ OBRATA MESNINE

PRED DOGRADITVIJO NOVE PREDELAVE JE BILO IZDELO-
VANJE TRAINIH KLOBAS SKORAJ V POPOLNI ODVISNOSTI OD
VREMENSKIH RAZMER IN LETNEGA CASA. OBRAT ZA TAKO
PROIZVODNJO NI IMEL NE PRIMERNIH PROSTOROV IN TUDI
NE OPREME, DA BI LAHKO OSKRBOVAL TRZISCE S TRAINIMI

IZDELKI SKOZI VSE LETO.

Pri gradnji nove predelave pa
so dali precejSen poudarek tudi
oddelku za izdelovanje trajnih
klobas. Nastal je popolnoma nov
proizvodni del, ki je locen od
ostale predelave. Ima lastno pre-
kajevalnico, ki je prirejena prav
za izdelavo trajnih izdelkov. Po-
sebna pridobitev pa so zorilni

stare predelave te vrste izdelkov.

Glavne znacilnosti trajnih klo-
basnih izdelkov obrata Mesnine
so naslednje:

GRAJSKA KLOBASA

Grajska klobasa je nov proiz-
vod obrata Mesnine. Njena proiz-

Okusni izdelki Mesnin. Od leve: celjska trajna salama, grajska (sala-
min) in éajna klobasa ter nad njimi budjola

prostori. V njih so naprave za
natanéno uravnavanje tempera-
ture in vlage. S tem pa je odklo-
njena odvisnost te vrste proiz-
vodnje od zunanjih vplivov. Na-
stali so pogoji za izdelovanje
trajnih klobas visoke in nespre-
menljive kakovosti.

Tehnolo$ka sluzba obrata je z
uspehom izkoristila nastete ugod-
ne strani teh zmogljivosti. Uspelo
ji je dvigniti' kakovost trajnim
klobasam in razsiriti asortiman.
Zaceli so proizvajati nove trajne
klobase, ki so zaradi kakovosti
in svojstvenega okusa osvojile
potroénika. Posledica tega je, da
sedanja enomese¢na proizvodnja
Ze presega enoletno proizvodnjo

vodna znacilnost je, da hitro zori.
Ima obliko salamina in je po-
sebno prikladna za izlete.

Grajska klobasa ima znacilen
okus suhega, zrelega svinjskega
mesa. Cuti se okus po ¢esnu in
popru. Da ima klobasa med jed-
jo bolj socen okus, ji je dodana
kvalitetna slanina. Njen okus je
blag s prijetnim vonjem po Zza-
¢imbah in rahlo prekajenem
mesu./

CAIJNA KLOBASA

Tudi to je nova klobasa iz celj-
skih Mesnin. Je klobasa vrhunske
kakovosti. Proizvajajo jo v obli-
ki parov v umetnem ovitku. Ima
lepo rdecerjavo barvo, brez ples-

ni in rahlo nagubano ovojnico.
Na prerezu je pri ¢ajni klobasi
droban mozaik, v katerega so
lepo vklju¢eni enakomerno drob-
ni koscki svinjskega mesa, gove-
dine in slanine.

Cajna klobasa ima Zlahten okus
po naravno fermentiranem mesu,
ki se mu pridruzuje okus po do-
danih za¢imbah. Od za¢imb pre-
vladujeta ¢esen in ¢rni poper. Ti
dve zac¢imbi data klobasi poln,
rahlo pikanten okus.

BUDJOLA

Budjola je specialiteta, priprav-
ljena iz svinjskega vratu brez
kosti. Po suhem razsoljevaniju v
soli, ki ji dodajo znacilne zacim-
be, nadevajo vrat v goveje kote,
vse to pa v elasti¢no mreZico.
Tako pripravljene kose hladno
dimijo, nato pa susijo.

Budjola ima znacilen prijeten
okus svinjskega razsoljenega in
suhega mesa. Zaradi specifi¢nih
aromati¢nih zac¢imb, ki jih do-
dajo razsolu, se okus budjole
loci od suhega svinjskega vratu.
Ker je svinjski vrat, ki ga izde-
lajo v budjolo, pretkan s fino
mastjo, daje tanka rezina budjo-

ALI PRAV

(Nadaljevanje iz zadnje Stevilke)

V zadnji stevilki smo pisali o
koli¢inah porabljenih gnojil, o ra-
¢unanju ¢istih hranil iz gnojil ter
o' drugih vprasanjih gnojenja.
Ugotovili smo, da je razmerje
med posameznimi hranili zelo ne-
ugodno, se pravi, da gnojimo ne-
pravilno.

Taksno stanje lahko bistveno
popravimo, ¢e bomo bolje spo-
znali lastnosti posameznih gnojil,
ki jih danes dobimo na trgu.

Vsa umetna gnojila razdelimo
na dve veliki skupini: enostavna
ali posami¢na in sestavljena ali
kombinirana gnojila. Enostavna
so tista gnojila, ki vsebujejo
le po eno izmed glavnih hranil:
dusik, fosfor ali kalij. MeSana
in kompleksna gnojila pa vsebu-
jejo obi¢ajno vsa tri hranila. Me-
sana gnojila predstavljaio le me-
$anico enostavnih gnojil, kom-
pleksna pa so kemi¢na spojina
vseh treh hranil. To pomeni, da
vsebuje vsako zrnce popolnoma
enako razmerje med dusikom,
fosforjem in kalijem.

Na kratko si oglejmo posamez-
na gnojila, najprej enostavna, na-
to pa Se kombinirana.

Med dusi¢nimi gnojili imamo
trenutno na razpolago le KAN —
apnen¢ev amonijev nitrat in sec-
nino ali ureo. KAN je pri nas naj-
bolj razdirjeno gnojilo. V¢asih
smo ga poznali pod imenom nitro-
monkal, vseboval je 20,59, duSi-
ka, sedaj pa delajo tovarne v glav-
nem KAN s 259, dusika. KAN iz
Kutine ima poleg dusika Se okoli
209, apnenca in dolomita. Zelo
vazna lastnost KAN je v tem, da
vsebuje duSik v dveh oblikah:
polovica je pocasi delujoca amo-
nija, polovica pa je hitro delujoca
nitrata. Amonijacni del dulika se
veze v tla in se s pomocjo mikro-
organizmov pocasi spreminja Vv
nitrat, ki ga lahko izkoris¢ajo

le v ustih zelo prijeten in sofen
obcutek. Budjola ima rahlo pi-
kanten, sladkoben okus, ki se mu
pridruzi Se rahel okus in vonj
po dimu.

CELJSKA TRAJNA SALAMA

Izdelana je kot trajna salama
po klasi¢nem postopku. Zaradi
pocasnega zorenja te klobase se
na njenem ovitku naredijo zlaht-
ne plesni, ki ji dajo znacilen pri-
okus. Celjska trajna salama ima
na prerezu znacilno rde¢o barvo
razsoljenega in zrelega mesa z
vgrajenim mozaikom bele sla-
nine.

Okus je pikanten, pridruZi se
mu $e okus dodanih za¢imb. Sve-
7Ze narezana salama ima prijetno
aromo in daje obcutek socnosti,
¢eprav je salama suha in vsebu-
je zelo malo vlage.

Poleg opisanih klobas, ki tvo-
rijo glavni delez proizvodnje
trajnih izdelkov, izdelujejo v
obratu Mesnine Se savinjsko in
delikatesno klobaso ter savinjski
Zelodec. Tudi potro$nja teh na-
rasca, toda bolj pocasi, kar je ver-
jetno posledica premale informi-
ranosti potros$nikov. A il

GNOJIMO?

rastline. Nitratna oblika je rastli-
nam takoj dostopna, je pa tudi
bolj podvrzena izpiranju, KAN
uporabljamo predvsem ob pomla-
danski setvi in za dognojevanje.

Se¢nina ali urea je duSi¢no

gnojilo, ki ga poznamo $e zelo
kratek ¢as. Vsebuje 46 9/, dusika,
se pravi, da je skoraj enkrat bolj
koncentrirano gnojilo kot KAN.
Dusik v urei je v amidni obliki
in ga lahko rastline koristijo sele
potem, ko se v zemlji spremeni
preko amonija v nitrat. Zaradi
tega procesa je delovanje uree
-malo pocasnejSe kot pri KAN.
Nacini uporabe uree so zelo raz-
li¢ni. Ce jo trosimo v trdnem
stanju, jo je potrebno zadelati
v zemljo z oranjem, brananjem
ali okopavanjem, v nasprotnem
primeru nam del dusika izhlapi
v prah.

Sec¢nino lahko raztopimo tudi v
vodi in s to raztopino skropimo
ali namakamo tla. To delo lahko
opravimo tudi obenem s Skrop-
ljenjem proti plevelom. Rastline
pa lahko tudi gnojimo skozi liste,
vendar lahko v tem primeru upo-
rabimo le manjse koli¢ine uree,
ker ve¢ina gnojenih rastlin ne
prenese veéjih koncentracij.

Poleg opisanih dveh gnojil po-
znamo $e nekaj dusi¢nih gnojil,
ki jih pa skoraj ni ve¢ dobiti.

Apneni dusik vsebuje 20, du-
§ika in okoli 609, apna. Poleg
njegovega gnojilnega uc¢inka mo-
ramo omeniti $e njegovo delo-
vanje pri razkisanju in razkuZze-
vanju zemlje ter njegovo herbi-
cidno delovanje, ¢e ga uporabimo
ob primernem dcasu. Tisti, ki so
znali apneni dusik pravilno upo-
rabljati, ga sedaj prav gotovo po-
gresajo.

V¢asih smo imeli na razpolago
tudi naslednja gnojila: kalijev ni-
trat — mnorveski soliter, 15510}

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Beljakovinski koncentra-
ti so mefanice beljakovin-
skih surovin, mineralnih
snovi in vitaminov. Najvaz-
nejse je to, da beljakovin-
ski koncentrati vsebujejo
iste sestavine kot komplet-
ne krmne me$anice, manj-
kajo le zitarice, to je kom-
ponenta, ki je nosilec ener-
gije. Zato moramo ta krmi-
la pred uporabo pomes$ati
z doloc¢enim odstotkom Zi-
taric in tako si sami lahko
doma naredimo krmno me-
Sanico, ki jo Zzelimo. Be-
ljakovinski koncentrati zla-
sti ustrezajo tistim proiz-
vajalcem, ki si sami doma
pridelajo zitarice (koruza).
Ce pri mesanju krmil upo-
rabljajo doma pridelano e-
nergetsko komponento (ko-
ruzo), je cena njihove moc-

krme znatno nizja od

To se mam ne izplaca, ker
je potem cena tako izde-
lanega krmila visja od Ze
narejene kompletne krmne
mesanice.

V na8i mesalnici mo¢nih
krmil proizvajamo masled-
nje beljakovinske koncen-
trate:

K-super je beljakovinski
‘koncentrat - namenjen za
govedo (krave molznice).
Kot smo ze povedali, sluzi
kot dopolnilo Zitaricam, in
sicer pri pitanju goveda
ali kot dodatek kravam
molznicam pri zimskem
krmljenju. Za krave zme-
§amo K-super, ki vsebuje
309}, surovih beljakovin s
koruzo v razmerju 45:65
(45 kg K-superja in 65kg
koruze) in dobimo krmilo
za krave molznice, ki ga po-
kladamo kot dopolnilo os-
novnemu obroku (seno, si-
laza) pri zimskem krmlje-
nju. En kilogram tako pro-

¢
¢
¢
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, MESALNICE MOCNIH KRMIL
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ne
kupljene. Seveda pa je ce-
na krmil ¢isto drugacna,
¢e kupujemo tudi Zitarice.

izvedenega krmila zadostu-
je za proizvodnjo 2,51 mle-
ka. Ko pa zacnemo kra-
vam pokladati zeleno Kkr-
mo, si mo¢no krmo zme-
§amo v razmerju 20:80
(20 kg K-superja in 80kg
koruze). ;

Isti Dbeljakovinski kon-
centrat pa lahko sluzi tu-
di pri pitanju goveda. Raz-
merje mesanja z Zitarica-
mi je pri pitanju od 3—6
mes. starosti 40:60 (40 kg
K-superja in 60 kg koruze),
pri starejsih pitancih nad
6 mesecev pa 25:75 (25kg
K-superja in 75 kg koruze).

Pu-super je beljakovin-
ski koncentrat za pujske
do teze 25kg. Pripominja-
mo, da je pri meSanju teh
krmil treba obracati vso
pozornost na to, da je ko-
ruza, oziroma koruzni
drobljenec res zdrav in da
ga s koncentratom res do-
bro premesamo. To je zla-
sti vazno zato, ker koncen-
trat vsebuje v glavnem be-
ljakovinske surovine Zival-
skega porekla (ribja moka,
mesna moka), ki lahko, ¢e
niso dobro premesane z Zi-
taricami, povzroce driske.
Pujskom do teZe 10kg se
poklada v razmerju 50 : 50
(50 %, koruze: 509, Pu-su-
perja) s tem, da se mato
razmerje oZi in da pri 25 kg
tezki svinji pridemo na raz-
merje 75 : 25 (759, koruze :
259/, Pu-superja).

Beljakovinski koncentra-
ti vsebujejo torej vse mi-
nerale in vitamine v taki
vi$ini, da pri mesanju z %i-
taricami dajo najugodnej-
8i sestav tudi po teh kom-
ponentah. Pri kravah molz-
nicah pa kljub temu pri-
poro¢amo dodatek mineral-
nega koncentrata, o kate-
rem smo govorili ze v fe-
bruarski Stevilki Hmeljar-
ja. Soster inZ. Majda
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(Nadaljevanje s 5. strani)
du$ika; natrijev nitrat — ¢ilski
soliter s 16 %/, dusika in amonsul-
fat z 20—21 9/, dusika. Razen KAN
in 'sec¢nine, ki sta moéneje kon-
‘centrirana, izgubljajo tako dusié-

-ma gnojila na ‘svojem pomenu,
ker uporabljamo pri sedobnem
gnojenju vse vet¢ kombiniranih
gnojil, ki vsebujejo dusik v vseh
potrebnih oblikah.

Med fosfornimi gnojili sta naj-

* bolj poznana ‘thomasova fosfat
zlindra in superfosfat. V zadnjem
¢asu pa imamo na razpolago Se

- mikrofos in pelofos.

Pri nas porabimo najve¢ Zlin-
dre, ki vsebuje 15—169/, fosfora
(P,O;) ter okoli 459, apna. Tako
Siroka uporaba Zlindre je verjet-
no posledica tega, da jo lahko
trosimo prakticno na vsaki zem-
lji in skoraj ob vsakem &asu.
Mnenje, da je treba Zlindro za
spomladansko setev trositi Ze je-
seni, namre¢ ni popolnoma toéno.
Zlindro lahko trosimo od jeseni

do spomladi, pa bo delovanje
kljub temu dobro.

Nasprotno nasim razmeram po-
rabijo v svetu najveé superfltj)s-
fata. Pri nas vsebuje 16, 17 ali

18 %, P,0.. Fosfor je vodotopen: -

in hitro deluje. Hranilo pa kljub
temu ni podvrzeno izpiranju, ker
se fosfor hitro veZe na talne del-
ce, od koder ga potem rastline
¢rpajo za svojo rast. Superfosfat
uporabljamo predvsem na nev-
tralnih in bazi¢nih tleh, ker ne
vsebuje apna. Dobro pa deluje
tudi na kislih tleh, vendar za ta-
ka tla raje izberemo pelofos ali
mikrofos, ker so fosfati v teh gno-
Jilih cenejsi kot v superfosfatu.
__Cas uporabe tudi pri tem gno-
jilu ni ozko omejen, vendar je
bolje, da ga trosimo tik pred se-
tvijo, ¢e so tla s fosforjem siro-
masna, pa je priporocljivo, da ga
v zemljo zaorjemo.

Nekateri kmetje so se na #lin-
dro in superfosfat tako navadili,
da ob pomanjkanju teh gnojil no-
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¢ejo nobenega drugega nadome-
stila. To pa je popolnoma zgre-
Seno. Zavedati se moramo, da je
bodocnost gnojenja v kombini-
ranih gnojilih, zato se moramo
nanje ¢imprej navaditi,. V mno-
Zici razliénih kombinacij lahko
vedno izberemo tako, ki nam bo
zagotavljala ucinkovito, hitro in
poceni, predvsem za agrotehni¢no
pravilno gnojenje.

Pri kalijevih gnojilih lo¢imo
dve veliki skupini: kalijeve klo-
ride in kalijeve sulfate. Kloridno
gnojilo je kalijeva sol, ki vsebuje
okoli 409, kalija (K,O) in je pri
nas izmed kalijevih gnojil najve¢
porabimo.

Od kalijevih - sulfatov pa sta
pomembna: kalijev sulfat s 50 %,
kalija (K,0) in kalij — magne-
zijev sulfat s 26—30 %), kalija. Ta
gnojila se pri nas le redko dobijo.

Vsa kalijeva gnojila se po gno-
jenju takoj raztopijo in vezejo
na zemljo. Zaradi hitre vezave,
¢as trosenja ne igra posebne vlo-
ge. Kot za fosforna, pa velja tudi
za kalijeva gnojila, da delujejo
bolje ¢e jih zadelamo v zemljo.
Pri gnojenju posameznih rastlin
pa je potrebne $e vedeti, katero
gnojilo dolo¢ena rastlina bolje
prenasa. Za nekatere rastline je
namre¢ primernejSa kloridna
oblika gnojil za druge pa sulfatna.
Vendar o tem v prihodnji Ste-
vilki.

Poudarili smo Ze, da igrajo pri
gnojenju vse ve¢jo vlogo kombi-
nirana gnojila. Cene teh gnojil so
vvseh tovarnah ve¢ ali manj po-
dobne, vendar pa jih morajo kup-
ci razlicno placevati. To pomeni,
da igrajo pri cenah precejsnjo
vlogo prevozni stroski, zato so
gnojila za potro$nike, ki so bolj
oddaljeni od tovarn, ki ta gnojila
izdelujejo drazja, kot za tiste, ki
so blizje. Ce upostevamo to dej-
stvo, pridejo pri nas v postev

predvsem mesana lg(nojila iz Ru$

in kompleksna iz Kutine.
Mesgana gnojila iz Ru$ so v ve-
¢ini sestavljena iz amonsulfatov,
superfosfata in 609/, kalijeve soli,
le redko je fosfor v obliki mikro-
fosa, oziroma kalij v sulfatni obli-
ki. Tovarna v Rusah izdeluje se-
demnajst razlicnih kombinacij
gnojil. Med temi jih je nekaj, ki
vsebujejo le fosfor in kalij in dve
specialni mesanici za gnojenje sa-
dovnjakov in vinogradov. Pri nas
najbolj poznamo naslednje kom-
binacije NPK 4:14:11, 10:10:10,
8:8:8 in 5:15:20. : ol
Tako $irok izbor razli¢nih kom-
binacij nam omogoca, da izbere-
mo pravo gnojilo tako za posa-
mezne rastline, kot tudi za zem-
lje z razli¢no nasi¢enostjo s fos-
forom in kalijem.
. Hranila iz me$anih gnojil ima-

jo prakticno enako delovanje kot
hranila iz enostavnejSih gnojil.
Le pri tistih, ki imajo fosfor v

. obliki mikrofosa, se je pokazalo,

da deluje granuliran mikrofos
nekoliko pocasneje, kot ¢e je v
prahu. e

Tudi tovarna INA v Kutini iz-
deluje celo vrsto kombiniranih
gnojil. Dusik je v teh gnojilih
v amonnitratni obliki, se pravi
enaki, kot v KAN. Fosfor je ci-
tratno topen, to pomeni, da se
topi priblizno tako kot v Zlindri,
le da je hitrost delovanja zaradi
granulacije nekoliko manjsa.

Da ne bomo naS$tevali vseh
kombinacij si oglejmo le pri nas
najbolj znane, ki jih lahko razde-
limo po vrednosti posameznih
hranil v tri skupine:

1. Gnojila z ve¢jim delezem fos-
fora in kalija so
N:P:K = 9:18:18

1,5:23:15
8:16:22

2. Gnojila z dusikom, fosforom
in kalijem v enakem- razmerju:
N:P:K 12:12:12

14:14:14

3. Gnojila z ve&jim deleZzem du-
Sika:

N:P:K 17:8:9

Prva skupina gnojil je primer-
na za uporabe pred osnovno ob-
delavo tal, lahko pa jih uspe$no
uporabimo tudi pred setvijo. Gno-
jila iz druge skupine so primerna
za gnojenje med predsetveno ob-
delavo in ob setvi, dobre rezul-
tate pa-dajo tudi pri spomladan-
skem gnojenju ¢redinskih pasni-
kov.

Gnojila z vedjim delezem dusi-
ka so primerna za gnojenje ob
setvi in za dognojevanje. :

To je le grob pregled gnojil,
ki so nam na razpolago. Ker po-
gostokrat ni na trgu vseh gnojil,
moramo poznati §ir§i izbor, da se
lahko pravilno odlo¢amo.

Preden zaklju¢imo, moramo $e
enkrat poudariti, da mora biti
gnojenje agrotehni¢no pravilno,
rentabilno in enostavno. Rentabil-
nost gnojenja pa ni pogojena sa-
mo z vplivom gnojil na vetji pri-
delek, ampak je odvisna tudi 03
stroSkov gnojenja. Stroski gno-
jenja pa niso samo cene gnojil,
ampak tudi vsi vzporedni izdatki
(prevoz, prelaganje, skladisenje
in troSenje). .

Zmanjsanje teh stro$kov nam
omogota nabavo kombiniranih
gnojil, ki so obi¢ajno koncentri-
rana in jih rabimo manj$e koli-
¢ine. Kombinirana gnojila nam
tudi omogocajo, da z enim ali
dvojnim trosSenjem zadostimo ce-
lotne potrebe rastlin po hranilih.
S tem pa zmanj$amo potrebo po
delovni sili, ki nam jo v kmetij-
stvu mocno primanjkuje.

WOLF V SKOFJII VASI

Zaradi vsako leto bolj peredega
vpradanja obiralcev hmelja se je
v Skofji vasi odlocilo 7 hmeljar-
jev za formiranje strojne skup-
nosti s ca. 8 ha hmeljiséi. Qbirali
bodo na Wolfov obiralni stroj.

TUDI LETOS BODO
PREVZEMALI SVEZ HMELJ

Na podroéju PE Kooperacija
Celje Ze nekaj let prevzemajo
sve hmelj od kooperantov na
susilnici v Ljubeéni in Skofji vasi.
Zaradi pomanjkanja skladis¢nih
prostorov bodo letos dogradili
dvoetaino skladiS¢e pri susilnici
v Skofji vasi.

ADAPTACIJE IN
NOVOGRADNIJE :

Tudi za adaptacije in novograd-
nje hlevov pri zasebnih kimetih'je
precejinje zanimanje. -Letos so
celjske sluibe izdelale 5 ureditve-
nih nacrtov — prijavljenih pa je
Se 16 kooperantov. Nacrti so v
glavnem za vzrejo govejih pitan-
cev in krav. Letos je bilo sklenje-
nih mle¢nih pogodb. z 224 proiz-
vajalci za preko 700.000 1 mleka in
ca. 500 kom. mlade pitane govedi.
ODKUP JAGODICEVIA

V kolikor ne bo pomladanskih
pozeb lahko pri¢akujemo ugoden
odkup jagoditevia v juniju in ju-
liju. Lansko leto je- bilo odkup-
ljeno na obmocju PE Celje preko
70 ton borovnic.
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DE VITAL STOPA Y TBETJE
LETO POSLOVANJA

Delovna enota Vital je nastala
leta 1970 z zdruzitvijo predelo-
valnega obrata KK Smarje in
polnilnice gaziranih pija¢ v Zalcu.
Ob koncu lanskega leta je torej
preteklo dve leti skupnega poslo-
vanja. Lahko bi rekli, da je bilo
to obdobje notranje konsolida-
cije. Enota se je srecala s Stevil-
nimi problemi.

Najprej je bilo treba z ustrez- .

nimi organizacijskimi in kadrov-
skimi reSitvami doseé¢i potrebno
trdnost, ki bo omogodala funkcio-
nalno izvajanje poslovne dejay-
nosti na vseh ravneh. Druga nié
manj pomembna naloga je bila,
kako zagotoviti uspesno prodajo
izdelkov. V tem pogledu ima Vi-
tal v naSem podjetju specifi¢ni
polozaj. Lahko trdimo, da se no-
bena druga enota ne srecuje s
tako izrazito obliko trznih zako-
nitosti, kot ravno ta.

SIROK IZBOR KVALITETNIH
IZDELKOV ;

DE Vital zajema proizvodni
asortiment naslednje vrste izdel-
kov:

— gazirane pijace

— pijace v doy pack embalaZzi

— sadni sokovi

— sadni sirupi

— Zgane pijace

Med gaziranimi pijacami sta
bila v zacetku zastopana le dva
licen¢na izdelka firme Sinalco, in
sicer SINALCO in SINALCO KO-
LA. Prvi je naravna oranZada,
kola pa je umetna pijaca in po
svojem sestavu podobna drugim
sorodnim proizvodom. Kasneje
ORANZADA, TONIC WATER,

SPORT EXTRA in SINALCO °

CITRO. Oranzada je bila prvotno
namenjena kot dopolnilni proiz-
vod, toda zaradi stalnega izbolj-
Sevanja kvalitete je postala tako
priljubljena med potrosniki, da je
takoreko¢ komaj mogoce zado-
voljiti povpraSevanje. Enota je
napravila izredno dobro potezo,
ko je v svoj program pravocasno
uvedla tonic, Te vrste pijace nase
trzi¢e dolgo ni poznalo, zaradi
izredno $irokih moZnosti upora-
be (me$anje z Zganimi pijacami)

pa si je hitro utrla Siroko pot
med potrosniki. Vitalov BILZ TO-
NIC WATER je zelo dobre kvali-
tete in ga lahko primerjamo z
najboljs§imi tovrstnimi izdelki.
Zaradi teh dejstev lahko prica-
kujemo $e precej vedji trend rasti
prodaje in morda ni optimisti¢na
napoved, da bo Ze v bliznji bodo¢-

nosti tonic v konjunkturnem po- °

gledu nasledil oranzado. Sport ex-
tra spada med tradicionalne gazi-
rane pijace in je pri:potrosnikih
lepo uveljavljena. Sinalco citro je
1ajnovejsi izdelek Vitala v skupini
gaziranih pija¢. Dejansko ga sko-
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Vitalovi najbolj iskani
izdelki na trziséu:

ORANZADA

BLITZ TONIC WATER
SINALCO

SINALCO ORANGE
SINALCO KOLA
BOROVNICEV SOK
BOROVNICEV. KOKTAJL
RIBEZOV SOK
JABOLCNI SOK
ANANASOV SOK
DOMACI BRANDY
PELINKOVEC
ENCIJAN
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raj ne bi smeli pri$tevati h ga-
ziranim izdelkom, ker vsebuje le
minimalne koli¢ine ogljikove ki-
sline. Sinalco citro je naravna li-
monada in predstavlja noviteto
na tem podrocju tudi za sloven-
ske razmere. Zaradi harmonic-
nega razmerja med sladkorjem
in kislino je CITRO izredno osve-
#ujofega, prijetno kiselkastega
okusa in bodo potrebni $e vecji
napori za njegovo popularizacijo,
ker zaradi svojih odlik resni¢no
zasluzi vso pozornost potrosni-
kov.

Enota se je tudi v pogledu em-

‘balaznih oblik vkljucila v sodob-
‘ne tokove proizvodnje in prodaje.

V ta namen je nabavila stroj za
polnjenje v doy pack embalazo.
Trenutno polnijo v to embalaZo
SINALCO ORANGE in SINALCO
CITRO, v bliznji prihodnosti pa

Za kvalitetne sokove je polnilnica Sinalco dobila kvalitetne surovine
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Vitalove novitete v proizvodnem programu za leto 1972

SINALCO CITRO

RIBEZOV SIRUP
ORANZNI SIRUP

§ RIBEZOV KOKTAJL
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se bo ta asortiment razsiril e z
dvema vrstama najzanimivejsih
bistrih sokov. Sinalco orange je
naravni sok pomaran¢, kateremu
je dodan vitamin C, ki e poveca
osvezilnost in biolosko vrednost
te pijac¢e. Na splo$no lahko rece-
mo, da je ta embalaZzna oblika
tovrstne izdelke $e bolj priblizala
potrodniku, predvsem zaradi tega,
ker je ni treba vracati, dodatna
prednost pa je v tem, da je zelo
pripravna za transport in konzu-
miranje izven stalnega bivaliica.

Sokovi predstavljajo eno izmed -

najpomembnejsih postavk v pro-
izvodnji Vitala. Asortiment obse-
ga skoraj vse pri nas uveljavljene
bistre sokove: RIBEZOV SOK,
RIBEZOV KOKTAJL, BOROVNI-
CEV SOK, BOROVNICEV KOK-
TAJL, MALINOV SOK, CESNJEV
SOK, GROZDNI SOK, JABOLCcC-
NI SOK in ANANASOV SOK. Pol-
nijo jih v 0,2 in 1,0 litrske stekle-
nice.

Vitalovi sokovi so #e tradicio-
nalno kvalitetni izdelki saj je
supeh prodaje v prvih zacetkih
temeljil skoraj izkljuéno na tej
postavki. Dokaz za to so tudi
stevilna najviS§ja odli¢ja, ki jih
prejmejo na vsakoletnem sejmu
vin, sadnih sokov in Zganih pijaé¢
v Ljubljani. Treba pa bo obsto-
jece Stevilo bistrih sokov razsi-
riti e z nekaterimi vrstami kasa-
stih, ki so zelo iskani na trziscu.

Sadni sirupi imajo v programu
manj pomembno mesto, vendar
so se v zadnjem letu na tem pod-
ro¢ju odprle ugodnej$e perspek-
tive.

Da bi lahke kupcem ponudili
¢im bolj kompleten izbor proiz-
vodov, je enota uvedla tudi proiz-
razli¢cnih vrst Zganih
pija¢. Asortiman obsega celo vr-
sto izdelkov od DOMACEGA

AR
Vitalovi odlikovani izdelki:

RIBEZOV SOK
BOROVNICEV SOK
SINALCO
MALINOV SOK
SINALCO CITRO
ANANASOV SOK
ORANZADA
RIBEZOV KOKTAIJL
JABOLCNI SOK
SINALCO KOLA
GROZDNI SOK
‘BOROVNICEV KOKTAJL
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BRANDYJA, PELINKOVCA do
raznih LIKERJEV in DEZER-
TOV, skratka skoraj ves tradicio-
nalni repertoar Zganih pijac. Pro-
daja iz leta v leto narasca.

UGODNI POSLOVNI
REZULTATI ot

Ce primerjamo samo nekatere
najpomembnejse podatke v po-
slovanju med letom 1971 in letom
1972, ugotovimo bistven napre-
dek. Fizi¢ni obseg prodaje izdel-
kov se je npr. povecal za 87 %,
plan pa je bil presezen za 7%,
Ti rezultati so se odrazili tudi pri
finan¢nem uspehu, ki je prece]
ugodnejéi kot v letu 1970.
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— v doy pack embalazi
— v doy pack embalaZi
— v 1,01 steklenicah
— v 1,01 steklenicah
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VEDNO BOLJ UREJENE
RAZMERE

Najvec tezav so v preteklih ob-
dobjih povzrocala neurejena ka-
drovska vpraSanja. Ta so sedaj
v veliki meri reSena tako v skup-
nih sluzbah enote, kakor tudi v
proizvodni in komercialni dejav-

‘nosti.

V proizvodnji bo ve¢ ali manj
re§en pere¢ problem polnjenja
sokov v 0,21 steklenice. Dosedaj
se je namreé ta operacija v teh-
nolofkem postopku proizvodnje
sokov 0,21 opravljala v polnilnici
Zalec, kar je stalno povzrocalo
razne zaplete organizacijske, teh-
noloske in ekonomske narave; v
letosnji sezoni pa bo tudi polnje-
nje potekalo v predelavi v Me-
stinju. S tem se bo dosegel eden
izmed pomembnih ciljev; obe pro-
izvodni enoti bosta skoraj popol-
noma tehnolosko zakljuceni ce-
loti. To se pravi, da bo v PE Pre-
delava tekla predelava osnovnih
surovin v mati¢ne sokove proiz-
vodnje vseh vrst sokov, proiz-
vodnja #ganih pija¢, sadnih si-
rupov, pija¢ v doy pack embalazi,
v PE Polnilnica pa proizvodnja
vseh vrst gaziranih pijac.

V zimskem d¢asu je bil oprav-
ljen generalni remont polnilne li-
nije v polnilnici, nekatere stroje
pa so obnovili tudi v predelavi.
S tem bodo v tehni¢nem pogledu
dani pogoji za uspe$no obvlado-
vanje proizvodnih nalog tudi v
najbolj konjunkturnih mesecih -
(junij, julij, avgust). Prav tako
je na razpolago ve¢ transportnih
sredstev, ki so bolje opremljena.

Komercialna sluzba ima kljub
precej veéjemu planu prodaje
boljde pogoje za delo. Prodajna
mreza je #e dosegla taks$ne raz-
seznosti in relativno trdnost, da
omogo¢a ob ostalih normalnih
pogojih realizacijo leto$njih plan-
skih nalog in ob veéjih naporih
tudi nadaljnjo vzpodbudno rast
prodaje.

Prve dobre rezultate, ki se ka-
Jejo v proizvodnji, je obrodilo
tudi sodelovanje med enoto in
podjetni§ko razvojno sluzbo. Vi-
den napredek je zabelezen na
podro¢ju operativne priprave in
izvedbe proizvodnje, delovne do-
kumentacije, obracuna proizvod-
nje, na podro¢ju tehnoloske pri-
‘prave proizvodnje pa je naprav-
lijen korak predvsem v smeri iz-
delave tehnoloske dokumentaci-
je, ki je temelj operatvinemu na-
¢rtovanju. Izdelani so tudi delov-
ni normativi, ki omogocajo na-
grajevanje delavcev po ucinku in
kvaliteti dela.

VITAL IMA PERSPEKTIVO

Ce ob koncu poiséemo skupno
nit izre¢enim mislim v tem se-
stavku, lahko ugotovimo, da je
bilo leto 1971 prelomnica v po-
slovanju DE Vital. Nedvomno je
enota precej dobro pripravljena
na naloge, ki jo ¢akajo v teko-
¢em in bodocih obdobjih. Vendar
bo potrebno vloZiti Se veliko na-
porov, da si bo zagotovila $e bolj
solidno eksistencno mesto Vv
okviru podjetja, kakor tudi.v
okviru ostalih, po dejavnosti so-
rodnih delovnih organizacijah,

Rajko Zohar
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PRAVOCASNA KOSNJA-
VEC MLEKA IN MESA

Pogoj za vecjo in cenej$o prirejo mleka in mesa je kakovostna,
doma pridelana krma.

Z dobro agrotehniko dosegamo sorazmerno veliko ha donose,
toda to je $ele prvi ¢len v verigi pridelovanja dobre krme.

Najve¢ napak pri spravilu krme delamo predvsem s prepozno
kosnjo. Trava v rasti kopi¢i v sebi hranilne snovi, bcljakm{me,
Skrob itd. in doseze maksimum teh snovi v ¢asu med cvetenjem.
Nas cilj je, da dobimo s travnika ¢im ve¢ hranilnih snovi, zato mo-
ramo opraviti prvo kosnjo pravocasno. Kosimo i(JI"L_] v ¢asu latenja
trav, to je 14 dni pred cvetenjem.

VPLIV CASA KOSNJE NA KAKOVOST IN KOLICINO PRIDELKA
HRANILNIH SNOVI

W

razrasc¢anje bilcenje zorenje

Rana prva koSnja omogoca tri kosnje, s katerimi pridelamo za
tretjino ve¢ hranilnih snovi.

Naslcdnjl ni¢ manj vaZzen ¢len v spravilu je suSenje krme.
S susenjem na tleh se zgubi nad polovico pridelanih hranilnih snovi.
Izgube hranilnih snovi so najmanj$e, ¢e krmo siliramo ali posu-
§imo s prevetravanjem.

Marsikje e ni silosov ali naprav za prevetravanje. Tam si po-
magamo s susenjem na raznih suSilih (ostrvi, kozli, kozol¢ki, ko-
zolci itd.).

J 1\\

zelenitev

|| latenje I

I

cvetenje

Najprimemnejsi ¢as za kosnjo

VPLIV SPRAVILA NA KOLICINO PRIDELKA HRANILNIH SNOVI

Siliranje ali
prevetravanje

Susenje na

Susenje na
susilih

tleh

Cas spravila krme je pred nami. Na$ cilj naj bo, da iz olntojeah
travnatih povr$in pridelamo ¢&im veé hranilnih snovi, da bo veé
mesa in mleka. 87

VELIKO POVPRASEVANJE PO

trenittno zasedenih 5 delovnih
MINERALNIH GNOJILIH

mest. Po prometu pa je Knletij-
ska apoteka med najmocnejsimi
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Spacapanov Polda Ze 8 let uspeSno zbira mleko na Polzeli

NAKUP SIVK 7A KOOPERANTE
BRASLOYC IN OKOLICE

Za "bol;s{m;c osnovne Crede
goveje Zivine sivorjave pasme je
bilo v aprilu nabavljenih nekaj
visoko brejih plemenskih telic.
Telice so bile dostavljene v Bras-
lovée na poslovno enoto 7. aprila
v zgodnjih popoldanskih wurah.

Okrog lepih sivk se je kmalu na-
brala skupina Zivinorejcev in za-
cel se je sejem plemenske Zivine
v malem.

Prva je dobila novega lastni-
ka visoko breja plemenska telica

DRINA, stara 25 mesecev in tez-
ka 561 kilogramov. Ima odli¢no
poreklo, njena mati dosega pro-

zvodnjo mleka v eni laktaciji tu-
di 5131 kg.

Tudi ostale breje telice niso ve-
liko zaostajale za njo in zato so
bile kmalu razprodane.

Zelimo in upamo, da bodo
taksne kot od njih pricakujemo.
Visoko produktivine in da novih
lastnikov ne bodo razocarale.

P

Takole leZe »pikirajo« delavke v Vrtnarstvu drobne sadike
paradiznika

ZA MAJ

od 6. 5. do 13. 5. — LESJAK Milan, dipl. vet. Prebold,

Mocnejsi porast potrosnje in
povprasevanja po unietnih gnoji-
lih je bilo obcutiti v vseh skla-
discih in Kmetijski apoteki Celje.
Ze v prvih mesecth je bilo pro-
dano samo v skladis¢ih Lava,
Swmartrno v R. d., Store, L,r'nbec'ua
in Skofja vas preko 830 ton umet-
iih gnojil in za vrtickarje v Kine-
tijski apoteki na drobno okrog
50 ton mesanih gnojil. Knietijska
apoieka posluje non-stop, kjer je

v DE Kooperacija. V kolikor bi
bila moZna izdobava in prodaja
kmetijskili strojev, bi se promet

obcutno povecal. Po slednjih je~

letos izredno mocéno povprade-
vanje. Predvideli smo, da bodo
za prodajo na razpolago trak-
torji Fe-35 in kosilnice BCS, za
katere je veliko povpr asevanje.

Proizvodnja piséancev je z 8
kooperanti za 260 ton proizvede-
nega mesa.

tel. 72-201

od 13. 5. do 20. 5. — FLORJANC Julij, dipl. vet., Braslovée,
tel. 72-048

od 20. 5. do 27. 5. — SRIBAR Edvard, dipl. vet.,
tel. 71-080

od 27. 5. do 3. 6. — OCVIRK Frane, dipl. vet., Vransko,
tel. 72-407

Dezurstvo pri¢ne v soboto ob 12. uri in traja do na-
slednje scbote do 12. ure.

Sempeter,

VETERINARSKA POSTAJA
ZALEC
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(lovek v proizvodnji
in varstvo pri delu

Kadarkoli govorimo o varstvu
pri delu, moramo predvsem upo-
Stevati dejstvo, da je c¢lovek v
pospeseni graditvi materialne ba-
ze nase druzbe najvaznejsi Clen
produktivnih sil, kar pomeni, da
je njegova potencialna ustvarjal-
na sila. Produktivne sile so osnov-
no gibalo in nosilec druzbenega
razvoja in razvoja gospodarstva.
V tem sklopu pa je clovek te-
meljni nosilec, saj so delovna
sredstva proizvod njegovega dela
in njegove ustvarjalnosti. Clovek
vlaga svoje umske in fizi¢ne spo-
sobnosti z zavestjo, da bo uzival
sadove svojega dela, ucinek tega
dela pa je odvisen od njegove
sposobnosti za produkcijo.

Delavec ima v proizvodnji odlo-
¢ilno vlogo. Proizvodnjo organi-
zira, dela s proizvodnimi sredstvi
in jih tudi sam ustvarja, vodi
proizvodnjo in jim daje smisel.
Prav zaradi tega je pomembno
proucevanje vseh pogojev, ki jih
zahteva delo od ¢loveka, da bi
dosegel visoko storilnost, pri tem
pa ¢im manj Skodoval svojemu
zdravju in gospodarstvu. Prouce-
vanje pogojev dela brez praktic¢-
nih ukrepov za odstranjevanje
pomanjkljivosti in uvajanje so-
dobnega, varnega in zdravega de-
la, pa je seveda nesmiselno.

Razvoj napredka in tehnike za-
htevata v sodobnem svetu, da
tudi varnost. pri delu postavimo
na znanstveno podlago, vendar
tako, da pridejo znanstveni iz-

logije in medicine dela trdijo, da
se clovek kot Zivo bitje pri tem
zanasa na svojo mentalno in fi-
zitno sposobnost, da se znajde in
prilagodi tudi tezjim in nevarnim
ter zdravju Skodljivim delovnim
pogojem.

Te trditve so deloma tudi res-
nicne, ¢e imamo v mislih pri tem
delavce, ki imajo mo¢no indu-
strijsko mentaliteto tj. z mentali:
teto za ¢éut za organiziran nacin
proizvodnje in dela. Skratka mi-
slimo na delavca z bogatimi de-
lovnimi izku$njami. Pri tem pa
mislimo tudi na delovne izkusnje
glede varnega in zdravega nacina
dela.

V nasprotju s tem pa se lahko
vprasamo, ali imamo pri nas tak-
sne delavce v SirSem pomenu, ali
je na$§ delovni ¢lovek na taki
stopnji, da lahko nadomesti po-
manjkanje varnostnega duha v
korenu proizvodnje, to je v teh-
nolo$kih postopkih, pripravi in
organizaciji dela kot pri izdelavi
in izbiri priprav ter kon¢no v
neposredni proizvodnji v postop-
kih dela.

. Odgovorimo si lahko povsem
jasno:

Poskodbe in zdravstvene obve-
ze v zvezi z delom so se pri nas
obc¢utnej$e pojavile z razvojem
oziroma s pricetkom industriali-
zacije SirSe proizvodnje v vseh
panogah dejavnosti. Postale so
njen nujni nezazeleni spremlje-
valec, ki pomeni hudo breme in

Na tako nezavarovanem stroju lahko pride do najhujsih nesre¢,
ki se lahko konéajo tudi s smrtjo

sledki v prakso in nadomestijo
prakti¢ni nacin boja proti nezgo-
dam in obolevanju pri delu.

Ceprav je ¢lovek — delavec —
osnovni dejavnik . produktivnih
sil, je vendar zadnji pri spozna-
vanju svoje vloge. Vedno vec tru-
da vlaga za izpopolnjevanje pro-
dukcijskih sredstev, mnogo manj
pa za izgradnjo in prilagajanje
teh sredstev svojim fizioloskim
zmogljivostim.

Enako velja za procese in po-
stopke dela, ki jih razvije ¢lovek
hitreje, kot svojo sposobnost, da
bi opravil delovne naloge brez
$kode za svoje zdravje.

Marsikateri strokovnjaki fizio-

problem v vseh gospodarsko raz-
vitejsih dezelah.

Jasno je, da poskodbe in po-
klicne bolezni najhuje prizade-
nejo prav poskodovanega obole-
lega delavca in njegovo druzino.

Prav zato je skrb za varstvo
pri delu predvsem utemeljena z
zeljo, da se po eni strani humani-
zira delo, po drugi strani pa, da
se zavaruje delavca pri delu.

Koristi u¢inkovitega varstva
pri delu pa so seveda Se drugad-
ne. Ne moremo prezreti dejstva,
da povzrocajo poskodbe in obo-
lenja pri delu tudi veliko gospo-

darsko skodo podjetju in druzbi.

D s

. Vsaka nezgoda in nesre¢a zmo-
ti normalen potek dela in njegov
u¢inek. Nezgoda nam lahko unici
orodje in material ter po$koduje
delavca, poklicna bolezen pa po-
vzroc€i delavcu zdravstveno okva-
ro in ga lahko za krajsi ali daljsi
Cas odstrani z dela.

_ Iz tega smo lahko spoznali, da
Ima varstvo pri delu dvojni zna-
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ravnavan v enem pojmu tj. —
varstvu pri delu ter

2. V varovanju delovnih sred-
stev in dobrin. Nasprotno pa se
slabo varstvo pri delu vedno ma-
nifestira kot dvojna posledica.

Ob koncu velja poudariti misel
znanih industrijskih psihologov,
ki ugotavljajo, »da so nezgode
ali posSkodbe pri delu v pretezni

¢aj in se izraza v dveh smereh:

V tehniskem in zdravstve-
nem stanju delovnega ¢loveka, ki
Je v pravni ureditvi varstva ob-

ve€ini pojavi, ki nastajajo v ne-
spodbudni delovni klimi in v psi-
holosko neugodnem delovnem
okolju«! Janko Zupanek

Osebni dohodki
v 1972. letu

SREDI DECEMBRA SO DRUZBENOPOLITICNE ORGANIZACI-
JE V PODJETJU SPREJELE STALISCA O SPREMEMBAH SISTE-
MA DELITVE OSEBNIH DOHODKOV.

Na podlagi teh stali§¢ je delavski svet podjetja na 85. seji 30.
decembra 1971 sprejel nov pravilnik o delitvi osebnih dohodkov' (ob-
javljen v Hmeljarju) in na 87. seji 8. 4, 1972, pa metodologijo za do-
locanje obracunske osnove za delavca in akt o sistemizaciji delovnih
mest; odbor za poslovne zadeve pa je na 14. seji 6. 4. 1972 sprejel
sklep_ 0 najvisji vrednosti obradunske osnove. S tem so sprejeti vsi
sklepi in pravilniki, ki so uresni¢ili stalis¢a druzbenopoliti¢énih or-
ganizacij.

Pri odlo¢itvi o viSini vrednosti obratunske osnove je bilo treba
upostevati doloéila samoupravnega sporazuma o delitvi dohodka.
Le-ta omejuje delitev osebnih dohodkov tako, da doloéa kalkulativ-
ne osebne dohodke (KOD) za posamezne kvalifikacijske skupine
delavcev (po dejanski kvalifikaciji ali izobrazbi!) in poveda te za
odstotek glede na poslovni uspeh podjetja. Druga omejitev pa je,
da razmerje delitve dohodka na osebne dohodke in sklade ne sme
biti slabse kot v letu 1970.

Glede na planirani dobi¢ek v 1972. letu (ki ga moramo $e uresni-
Citi) znaSajo razpolozljiva sredstva za osebne dohodke 76,000.000 din.
Vkalkulirani osebni dohodki po gosp. naértu znasajo (po novi oceni)
69,295.000 din. Za razne dodatke po pravilniku o OD in po metodo-
logiji je rezerviranih 59, ali 3,465.000 din. Za delitev OD iz dobic¢ka
bi ostalo ob koncu leta Se 3,350.000 din, kar znese v popreéju pri-
bliZzno pol meseéne plade. Ce bomo dosegli veé¢ dobitka, bomo tudi
lahko nekaj ve¢ delili za osebne dohodke. Zato velja letos vse sile
napeti, da bo poslovni uspeh ob koncu leta &im boljsi!

Druzbenopoliti¢ne organizacije so sprejele staliS¢e, naj bi se
obracunske postavke povecale vsaj za okrog 15Y/. Dosedanja naj-
nizja 100 "/, obradunska postavka je znasala 800 din, nova naj bi bila
900—950 din.

Po sprejetih sklepih bo najnizja 100 %/, obracunska postavka zna-
S8ala 950 din. NajviS$ja vrednost obradunske osnove znasa za koefi-
cient 1 (faktor, Stevilo to¢k) 5,30 na uro ali 965 din meseéno (neto).

Predhodni izrac¢uni po novi oceni dajejo naslednjo sliko novih
obrac¢unskih postavk (popreénih, ker individualno je lahko nekaj
visja ali niZja!) po posameznih kvalifikacijskih skupinah, uposteva-
jot tudi zahtevnost in odgovornost, delovnega mesta, napor in po-
goje dela:

5 predlog

kvalif. KQD po': 1 PAEFE it druzb. i e

skupina sporazumu % II;TI I]:gé.j(; :]ga (priblizno)
NK 800 805— 980 150—1170 950—1110
PK 900 805—1050 1000—1270 950—1330
IKV 830—1340 1200—1470 1140—1540
KV 1450 875—1420 1450—1720 1235—1755
VK/SSI 1700 1080—2130 1600—2500 1470—2500
VISI 2000 1550—2600 2000—3000 1900—3200
VSI 2500 1970—3690 2500—4500 2550—4500

Vrednost delovnega mesta — je v koeficientih (to¢kah) izrazena
ocenitev delovnega mesta (npr. 1,5).

Obracunska osnova — je v to¢kah izraZena osnova za obraun
osebnega dohodka delavca. Ta osnova se doloéa v okviru razpona, ka-
terega spodnjo mejo predstavlja za 207/, zniZzana vrednost del. mesta
(15 —207, =13) in za 20", zviSsana vrednost delovnega mesta
(1,5+ 209, = 1,8). Delavcu na tem delovnem mestu bo doloc¢ena
njegova obrac¢unska osnova nekje med 1,3 in 1,8. Pri dolo¢anju obr.
osnove delavca se upostevajo delovne izkudnje, odnos do dela, uspes-
nost njegovega dela ter obseg in intenzivnost del, ki jih po opisu
delovnega mesta delavec opravlja. Ce delavec nima zahtevane kvali-
fikacije (izobrazbe) in prakse, se mu za manjkajo¢e tofke zniia raz-
pon, v okviru katerega se mu dolo¢a njegova obracunska osnova. Ce
v naSem primeru delavec nima VK, ampak KV, se razpon zniZa za
0,13 tocke in znasa 1,17 do 1,67. V tem primeru mu bo komisija do-
lo¢ila obrac¢unsko osnovo.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Yedno veé jih zapusSéa

kmetije

Komisija evropskega zdruZenja
je podprla Studijo o menjavi po-
klicev, ki je bila izvedena v Sestih
drzavah EWG na podrocju kie-
tijstva.

Od leta 1950 do leta 1970 je za-
pustilo deZele tega zdruZenja sko-
raj polovica kmeiov.

0d leta 1950 do leta 1965 je bil
ta odstotek v Luksemburgu 42},
v Belgiji 41,5%,, v Franciji 38,
v Zahodni Nemdiji 40%,, na Nizo-
zemskem 339, in v Italiji 29°%,.
Od leta 1965 do leta 1970 je odslo
v druge veje gospodarstva 3,1°%,
delaveev-kimetov. Prebivalstvo, ki
je Se ostalo v kmetijstvu, pripa-
da relativno starejsim grupaci-
jam. DeleZ delavcev v starosti od
40 let in ve¢ znasSa v Stirih dria-
vah tega zdruZenja preko 50%;
na Nizozemskem 57%, v Italiji
629, Luksemburgu 65%,, Belgiji
76 Y.

V vseh deZelah je odhajanje iz
kmetijstva povzrocilo spremembo
strukture kmetijskih posestev.

V splosnem se Stevilo kmetij
nad 20 ha veéa, Stevilna pa so Se
tudi posestva z 10 do 20 ha. Racu-
namo lahko, da se bo v letih 1972
do 1976 zaradi preobrazbenih ten-
denc od okoli 10 milijonov de-
lavcev v kmetijstvu pribliZno 2
milijona sprostilo in preusmerilo
v druge panoge gospodarstva. Od
teh 2 milijonov aktivnih delavcev
jih je vecidel starih nad 55 let.
Ti delavci oddajajo svoja pose-
stva pod posebnimi pogoji v mo-
dernizirane kmetije ali v nekme-
tijske namene, za kar prejmejo
letno rento najmanj 600 dolarjev.

Posledica kmetijske strukturne
reforme je tudi, da zapusti kme-
tijstvo letno okrog 180.000 mladih.
Del kmetov dobi premije, ki naj
bi imele za cilj strukturno izbolj-
Sanje — zdruZevanje malih kme-
tij v vecje. Ta premija znasa po-
preéno 1680 dolarjev in je brez-
obrestna le v primeru, da je za-
kup zemlje od malih kmetij skle-
njen najmanj za 8 let.

Toda s tem pospeSevalnim ukre-

pom $e ni reSen celoten problem
preobrazbe. Kmetje bodo odsliv
druge panoge in zapustili kmetije
Jele takrat, ée bodo nasli zaposli-
tev v svojem kraju, kjer stanu-
jejo in ¢e jim bo na novem de-
lovnem mestu zagotovljen tudi
boljsi dohodek.

Stevilo. delovnih mest za de-
lavce-kmete v letih 1972—1976 v
starosti izpod 55 let, ki bodo
iskali svojo zaposlitev v ostalil
terciarnih dejavnostih, se racuna
na priblizno 600.000. Od teh je na
novo za preskrbeti delovna mesta
300.000 kmetom, ki Zivijo v kme-
tijskem podrocju, kjer ni indu-
strije in bo za njih nova zaposli-
tev pravi problem.

Za tako ob3iren ukrep socialno
gospodarske preobrazbe je po-
moc¢ od celotne druZbe nujna.

Sigurno je, da morajo kimetje
v starosti od 55 do 65 let preje-
mati rento. Ostali se morajo pre-
usnteriti v terciarne dejavnosti.
Ne glede na moZnost strukturnih
premij, ki bodo tem kmetom iz-
placane, so kmetje pri vseh teh
mozinostih, ki se jim nudijo, Je
vedno odvisni od poklicne iz-
obrazbe in preobrazbe, ki se ji
bodo morali prilagoditi.

Po prvih ocenah bodo ti ukrepi
druibene pomodi zajeli od 20 do
300/, kmetov, ki bodo morali do-
biti drug poklic. Da bo pomoé
uspesna, moramo na podrocjih,
kjer se bodo kmetje preobrazili,
organizirati pospeSevalne sluzbe,
ki bodo poklicne preobrazbe teh
kmetov registrirale in dajale tudi
ustrezna pojasnila za poklice, ki
jih trenutno trg zahteva in za
katere imajo kmetje vsestranske
sposobnosti. Dolocitev izobraZe-
valnih potreb je zelo tezka. Pri-
porocajo, da naj bi se organizi-
rali centra, ki bi zdruZevali odpr-
te in privatne izobraZevalne pri-
pomocke iz tega podroéja in jih
nato v primerni obliki posredo-
vali javnosti.

Iz revije »Mitteilungen der
DLG« povzel S. Vosnjak

(Nadaljevanje z 9. strani)
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Vrednost obratunske osnove — je v dinarjih izrazena vrednost
1 to¢ke (koeficienta 1,0) bodisi urno (5,30 din) ali mese¢no (965 din).
Obradunska postavka — je znesek (urni ali mese¢ni), po katerem
se delaveu obracunava njegov zasluzek. Obracunsko postavko de-
lavca dobimo, & njegovo obrafunsko osnovo (totke) pommnoZimo
z vrednostjo tocke (npr. 1,5 X 5,30 din = 7,95 din na uro ali 1,5 X

X 965 din = 1452,5 din na mesec).

Poleg obracunske postavke pa ima delavec po 28. ¢lenu pravil-
nika o delitvi osebnih dohodkov Se pravico do dodatkov, ¢e izpol-

njuje za to pogoje.
Ti dodatki so:

a) za dodatno znanje (tuji jeziki, znanje IIL stopnje visoke Sole

in posebna znanja);

b) za dodaino (vkljuéno dodatno redno ali obéasno vodstveno
delo, ¢e delavec ne dela na posebnem vodstvenem delovnem mestu);
¢) za posebne delovne pogoje, ki niso upostevani v oceni delov-
nega mesta, (tezke delovne razmere, tezki fizi¢ni mapor, neugoden

razpored delovnega ¢asa);
¢) za stalno pripravljenost;

d) za starejSe delavce, ki delajo po normi;
e) za delo v podaljSanem delovnem ¢asu;

f) za no¢no delo;

g) za delo v nedeljo ali na drZzavni praznik.

V. Kriznik

Informacija o delu
samoupravnih
organov podjetja

V ¢asu od 20. marca do 15. apri-
la 1972 so imeli seje naslednji or-
gani upravljanja podjetja:

I. Delavski svet podjetja je na
seji dne 8. 4. 1972, ki je bila v
Mestinju v obratu za predelavo
sadja, obravnaval in sprejel skle-
pe, ki so tudi objavljeni.

II. Odbor za splosne zadeve je
na seji dne 6. 4. 1972 obravnaval
predloge sklepov DSP za obliko-
vanje in uporabo naslednjih sred-
stev: i

a) sklad skupne porabe za pod-
jetje in DE/O,

b) za regresiranje dopustov,

c) za regresiranje prehrane,

¢) za izobraZevanje in

d) za stanovanjski sklad.

Sprejel je tudi sklep, da se DSP
predlaga v sprejem akt o sistemi-
zaciji. Predloge sklepov je DSP
sprejel, kot so objavljeni v infor-
maciji o delu DSP.

V nadaljevanju je odbor spre-
jel naslednja stalis¢a za organi-
zacijo in_ koriS¢enje dopustov v
pocitniskih domovih podjetja:

- Cene za penzion se naj dolo-

¢ijo kot sezonske in nesezonske
ter cene za Clane delovne skup-
nosti in za druge goste.

— Cena za ¢lane naj vsebuje
Ciste reZijske stroske brez stro-
Skov amortizacije, vzdrzevanja in
akumulacije. Za ostale se v ceno
vkalkulirajo vsi stroski.

— Do penziona po zniZzani ceni

imajo pravico ¢lani delovne skup-
nosti podjetja in njihovi ozji dru-
zinski c¢lani: zakonec, otroci in

starsi, ¢e jih vzdrzuje in nimajo -

svojih dohodkov.
— Penzion se mora

lacati v

ecloti pred nastopom letovanja
na blagajni v finanénem centru
ali v DE Gostinstvo za dopusto-

vanje v Crikvenici, za Biograd

pa pri Pocitni$ki skupnosti Zalec, =
Ob prijavi na dopust oziroma
po razporeditvi se mora placati

najmanj 10 9%, akontacije.

Napotnico za letovanje sprejme
prijavljenec v kadrovskem od-

delku pred nastopom, ko se izka-

7e o vpladilu celotnega penziona.

Eventualna odjava letovanja je
(Nadaljevanje na 11. strani)

~ Vaséani Gorenje vasi pri Preboldu so slozno pljunili v roke in pri-
pravili vaske ceste za asfaltiranje. Pravijo, da bodo vas uredili tako,
da bo za vzor sosednjim

tracije
nih tipov rezalnikov hmelja. Na s kmetje t;ll ogledujejo uspﬁ
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!
delo rezalnika v Latkovi vas !

Po dolini so potekale v prvi dekad}jﬂ:rﬂa Stevilne demons

i




MAT 1972

" (Nadaljevanje z 10. strani)
mozna vsaj 15 dni pred nasto-
pom. Za poznejse odjave zapade
10 %, akontacije.

— Glede placila letovanja pri

_ drugih po¢itni§kih in turisti¢nih
organizacijah se sprejme stalisce,

" da vsak sam placa penzion di-
rekino tej organizaciji, po nji-

. hovih pogojih.

Obravnaval je tudi predlog za
spremembo in dopolnitev pravil-
nika o delitvi osebnih dohodkov.

Sprejel je sklep, da se predlog
poslje vsem DE/O v razpravo.

_ III. Odbor za poslovne zadeve
je imel v tem Casu tri seje.

Na seji 29. 3. je obravnaval na-

- slednje zadeve:

1. Obravnaval in potrdil je pro-
gram razSiritve hmeljarske proiz-
vodnje za leto 1972.

2. Investicijski proegram rekon-
strukcije predelave sadja v Me-
stinju. Sprejeta je I. faza izgrad-
nje in doloc¢ena konstrukcija fi-
nanciranja.

3. Odaobril je nabavo nekaterih
osnovnih sredstev.

4. Obravnaval je predlog za
poslovno in tehni¢no sodelovanje
s tovarno Etol iz Celja in sprejel
stalis¢e glede nadaljnjih razgo-
vorov.

. 5. Pri obravnavi predloga za

- vrednost obracunske osnove za
leto 1972 je sprejel stalisce, da
se dokon¢no odlo¢i po sprejetju

. gospodarskega nacrta.

6. Dolo¢il je obrac¢unsko po-
stavko za pomoc¢nika vodje PE
Strojni servis Smarje pri JelSah.

Na seji 6. aprila je odbor za po-

- slovne zadeve sprejel naslednje
sklepe:

1. Sprejme predlog sprememb

.in dopolnitev pravilnika o delitvi
osebnih dohodkov in daje v javno

~razpravo delovni skupnosti pod-

- jetja. ‘

2. Dolo¢i vrednost urne obra-

Gunske postavke »N« za leto 1972,
ki znaga 5,30 din.

— Najnizja obrac¢unska postav-
ka znasa mese¢no 950,00 din, ¢e

- se izplacujejo 1009, obracunske
postavke.

- — V DE KMETIJSTVO SMAR-
JE, ki glede na planirani rezultat

izplacuje 909, vrednost obradun-
ske osnove, se dolo¢i stimulacija
za tiste PE v njenem sestavu, ki
bodo poslovale s pozitivnim fi-
nanc¢nim rezultatom po tem, ko
B%krijcjo obremenitve z reZijo za

Ce PE doseZe presezek dohod-
ka nad stroski, se polovica pre-
sezka lahko uporabi za izplacilo
osebnih dohodkov v tej poslovni
enoti, vendar to povecanje lahko
znasa najve¢ 109, izplatanega
osebnega dohodka v celem letu.

3. DE/O obrac¢unavajo razen z
zakonom predpisano minimalno
amortizacijo $e pospe$eno amor-
tizacijo, ki je usklajena s funkcio-
nalnostjo osnovnega sredstva ter
s finan¢nim uspehom DE/O. Po-
speSena amortizacija, ki jo vkal-
Kulirajo v strofke, se obracuna
po tabeli, ki je navedena v Zza-
pisniku.

4. Stroski investicijskega vzdr-
Zevanja osnovnih sredstev se na-
¢riujejo predracunsko na osnovi
dejanskih potreb in ne smejo pre-
segati s tem sklepom dolocenega
odstotka nabavne vrednosti
osnovnih sredstev.

Odstotek investicijskega vzdrze-
vanja v nabavni vrednosti OS v
DE/O je dolo¢en v zapisniku.

Eventualne vrednostne prekora-
¢itve se pokrivajo v istem letu v
breme stroskov proizvodnje, pri-
hranki pa se lahko prenesejo v
naslednje leto.

5. Stroski za reklamo in propa-
gando se nadrtujejo v DEJ/O na
osnovi izdelanega programa pro-
pagande in reklame.

Udelezba stroskov reklame in
propagande, izracunana v odnosu
na celotni dohodek, je zgornja
meja, ki jo DE/O ne smejo pre-
koraciti, kar je razvidno iz tabele
v zapisniku.

6. DE/O prispevajo za skupno
podjetnisko propagando v 1972,
letu 0,019, od celotnega dohod-
ka. O uporabi sredstev odloca
direktor komercialnega centra
skladno s programom in v so-
glasju s komercialnim svetom.

Iz programa, ki je prilozen ori-
ginalu zapisnika, se ¢rtajo na-
meni, navedeni pod: RTV, Radio

s

(delno), fotodokumentacija, sej-

-mi in svetlobna telesa.

DE/O obrac¢unavajo in nakazu-
jejo sredstva ob vsakem 3-mesed-
Ju obracuna poslovanja. Nepo-
rabljena sredstva se ob koncu
leta vrnejo DE/O.

7. Potrdi se predloZeni pismeni
predlog finanénega centra v pred-
videni decentralizaciji centralne-
ga racunovodstva z dopolnilnim
predlogom, da prenos razcéiséenih
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je pri Jel$ah v znesku 2.500 din,iz
podjetni$kih izdatkov s tem, da
se v oddaji angazirajo tudi nase
informacije in predavanja.

11. Potrdi se investicijski pro-
gram za izgradnjo rastlinjaka v
DE KMETIJSTVO RADLIE in vi-
ri financiranja.

Na seji 13. 4. pa je obravnaval
naslednje zadeve:

1. Obravnaval in potrdil je po-

Nova mesnica v Sempetru posluje solidneje in z vedjim uspehom

postavk sredstev in virov in po-
sameznih vrst-opravil, ki se na-
nasajo na posamezne DE/O, ze
postopoma tece med letom 1972,
dokonéni prenos na podlagi za-
klju¢énega racuna za leto 1972 pa
do 31. 3. 1973.

8. Na predlog DE Hisni sklad
se dovoli prodaja starih stano-
vanj v Rog. Slatini $t. 17 s tem,
da terjatev sklada stanovanjskih
hi§ ostane odprta v znesku
190.362,00 din.

9. Poroc¢ilo o odobrenih in
opravljenih potovanjih v tujino v
I. tromesedju 1972. leta se potrdi.

10. Odobri se sofinanciranje

kmetijske oddaje na Radiu Smar-

rocilo o izvrsitvi sklepov zadnjih
sej (10. do 14.).

2. Potrdil je sistemizacijo —
katalog delovnih mest z zahte-
vami.

3. V skladu s pravilnikom o de-
litvi osebnih dohodkov in meto-
dologije- za ocenitev delovnih
mest je dolo¢il oceno delovnih
mest in obracunske postavke za
vodilne delavce podjetja ter do-
lo¢il obracunsko postavko glav-
nega direktorja.

4. Pod razno je obravnaval raz-
nc tekoce zadeve, kar bo objav-
ljeno v naslednjih informacijah.

Sekretar
Savinek Franc

Notranjost skladi$éa za hmelj v Hmezadu posneta s Sirokokotnim objektivom — ribje oko

HKS V CELJU ZELO USPESNA

Tudi poslovanje hranilno-kre-
ditne sluibe PE Kooperacija
Celje se je mocéno povelalo, saj
se je Stevilo viagateljev povedalo
na preko 400 imetnikov hranilnih
knjiZic. Obcutni pomen razpola-
gajocih 'sredstev je za tiste ko-
operante in viagatelje, ki gredo
v vedja investicijska vlaganja z
najetimi krediti in so deleini re-
gresirane obresine mere.

HMELJISCA IN HITRA CESTA

Pri obnovi hmelja bi lahko ob
normalnih pogojih tudi nasi ko-
operantje obnavljali v wvedjih
koinpleksih svoje hmeljske nasa-
de. Trenutno pa izpadejo zaradi
hitre ceste in zazidalnih- okolisev

‘vecdja podrocja od Zepine, \Lju-

becne in Trnovelj, v celoti pa
Hudinja, Ostroino in Lava.

'KMETOVALCH Najnovejsi ‘dose:

zek elektronike za vas! Tranzi-
storski pastirji v dveh izvedbah,
prikljué¢ek na 220 V ali-na bate-
rije. ZAJAMCENGO: brezhibno de-
lovanje, garancija, servis, konku-
renéne cene,

Elektrotehnik Franjo Keiser,

63330 Mozirje 188
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Preprecevanje bolezni srca
in zilja

Med ljudmi nasploh zelo raz
irjeno mnenje, ¢e§ da so bolezni
srca in Zilja tako reko¢ potrebno
zlo zrelejsih let in starosti, je
dvakrat napacno: tudi otroci
namreé¢ trpe zaradi bolezni srca
in ¢e so kardiovaskularne bolezni
zlo, pa nikakor niso »potrebno«
zlo.

Dr. Z. Fejfar

Kakor pri mnogih drugih bo-
leznih, ki napadajo danasnjega
éloveka, se Stevilo kardiovasku-
larnih obolenj za¢enja Ze v mla-
dih letih. Najprej naletimo nanje
pri otrocih, se pravi na pojave,
ki so posledica prirojenih mal-
formacij krvnega obtoka. Tudi
pri njih sre¢ujemo od ¢asa do
¢asa, posebno pa ob epidemijah
akutna sréna obolenja, ki kompli-

cirajo obi¢ajne infekcijske bolez-
ni otrok, kot npr. davico. ;

Tudi otroci lahko postanejo
Zrtev komplikacij na srcu zaradi
revmatiéne vrodice, ki, jo povzro-
¢i streptokokna angina,

Pogosto pri otrocih in dorasca-
jo¢ih diagnosticirajo funkcional-
ne motnje srca, tako imenovano

nevrozo srca, ki jo dostikrat ugo-.

tovijo po sluc¢ajnem odkritju ra-
hlega Suma. Zdravnik, ki neute-
meljeno refe pacientu, da je bo-
lan na srcu, tvega s tem, da ga
prizadene za vse Zivljenje. Sréna
nevroza se pojavlja navadno pri
preobéutljivem otroku in pod
vplivom nevroti¢énega okolja v
druzini.

Vedno bolj in bolj upravic¢eno
domnevajo, da imajo sréne bolez-
ni srednje starosti svoje koreni-
ne v mladih letih. To je npr. hi-
pertonija, ki spremlja ledvicna
obolenja, kot so vnetje ledvic, ki

—prosta delovna mesta

Pogoji:

Delovna enota Hmezad — Hop export Zalec objavlja

1. SPEDICIJSKI TEHNIK — v izvoznem oddelku

2. BLAGAJNIK [III. — v ekonomskem oddelku

Pod to¢ko 1: srednja $olska izobrazba ekonomske smeri,
2 leti prakse v stroki, s pasivnim znanjem nems$kega in angle-
Skega jezika. Poskusno delo traja 2 meseca.

Pod to¢ko 2: srednja Solska izobrazba ekonomske smeri in
2 leti prakse v stroki. Poskusno delo traja 2 meseca.

Kandidati naj predlozijo prijavi tudi dokazila, da izpol-
njujejo pogoje. Rok za sprejem prijav je mesec dni od ob-
jave na naslov: HMEZAD — HOP EXPORT, 63310 Zalec, p. p. 25.

se zadenja v glomerulih (glomeru-
lonefritis), vnetje ledvi¢nega me-
ha in ledvice (pielonefritis), ki so
jim v mnogih tropskih dezelah
vzrok infekcije koze s Kklicami
gnojenja.

Ishemija (nezadostna prekrvlje-
nost) sréne misice ali koronarna
bolezen, bi¢ nase tehnolofke druz-
be, je lahko posledica slabih na-
vad v otroski dobi. VeC razlogov
je, ki dopuscajo to mnenje. Pri
mladih ljudeh ugotavljajo nara-
S¢ajoto pogostost najhujsih po-
javov od ishemije srca pa do
akutnega srénega infarkta ali ne-
pri¢cakovane nenadne smrti. Ko-
ronarna arterioskleroza, ki je naj-
pogostejsa poskodba in vzrok te
koronarne bolezni, se zacenja v

ladosti. V dezelah, kjer je raz-
sirjena ishemija srca, je vec hole-
sterola v krvi otrok kakor v de-
zelah, kjer je ta bolezen pri odra-
slih redka.

SLABE NAVADE

Navade, ki pospesujejo arterio-
sklerozno ishemijo sréne miSice,
se pridobijo v otrodki dobi in v
letih adolescence; ¢ezmerno pre-
hranjevanje predvsem zaradi pre-
tiravanja v jedeh, bogatih z zasi-
¢enimi  mascobami (svinjska
mast, rastlinska mast, surovo
maslo, loj) in rafiniranimi oglji-
kovimi hidrati (npr. sladkor), za-
radi premalo fizi¢nih vaj in pa za-
voljo uzivanja tobaka.

Med dejavnike, odgovorne za
sréna obolenja odraslih, bi lahko
Steli pogosto pospeSeni ritem
vsakdanjega Zivljenja v danasnji
druzbi; u¢inek vsega tega pa ob-
Cutijo Ze otrok in dorascajoci.
Lahko si mislimo, kako bo otro-
ka, ki pri star§ih ne najde niti
prave oskrbe niti ljubezni, v Soli
in pozneje na delu spremljala
zivljenjska negotovost, tako da bo
ostal vedno neprilagojen in se bo
njegova tesnoba koncala s teles-
no boleznijo.

Laze je ozdraviti bolezen, proti
kateri imamo specifi¢no zdravilo,
kakor pa bolezen, ki se razvije
zaradi nacina zivljenja in ukore-
ninjenih navad. Na podro¢ju kar-
diovaskularnih obolenj, tudi ¢e se
se nekateri preventivni ukrepi

zdijo neizvedljivi, imamo k sreci

l\_Ia posnetku je urejena kmetija nasega kooperanta DIMEC Joia v Smartnem v Roirﬁ dolini. Sﬁ;aciali-
ziral se je na mleko in sadje. Uredil je stojis¢a za krave, prevetrovalno napravo in zasadil nizkodebelni

sadovnjak
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druge, za katerih uspeSnost ze
dolgo vedo zdravniki in javnost.
Mednje spadajo zgodnja diagnos
stika in pravocasno zdravljenje
prirojenih malformacij in vsa,
sredstva v boju proti streptokoky;
nim in drugim infekcijam, kas;
terih posledica so sréne boleznil
Redni zdravniski pregled ucen:
cev v Solah ter vzgoja starsev il
ucencev je ze mnogo pripomogl
k obves¢enosti $irSe javnosti. T
da potreben bo $e vecji napory
da se zmanjsajo moZnosti za arte:
riosklerozo in ishemijo pri odra
slih. Poglobiti bo treba nauk g
vzrokih bolezni, raziskovati pals
spedujote dejavnike in ukreni ;‘
vse potrebno, da zagotovimd,
otrokom in dorasc¢ajo¢im kar naji
boljsi telesni in dusevni razvoj
Dobre zdravstvene navade, pri
dobljene v ranem otroStvu, bis
morale sluziti za vzorec tistih, kiZ
naj ostanejo vse zivljenje. Trebac
je upostevati vazno vlogo, ki jdo
igrajo najprej druzinsko okolje®
nato $ola, bodisi da je treba otro”
kom poskrbeti za zdravo prehra
no, da te navade obdrzi, ali pa 2
vsem potrebnim razumevanjem
svetovati o Stevilnih problemill-%i
malih ali velikih, s katerimi s@:
srecuje sleherni dan. v
Podpirati bo treba telesno vzgt{!'
jo, predvsem pa Sporte. To naj bi
nekako izravnalo ure, ki jih mla
dina prebije v Solskih klopeh ix,
pred zaslonom. Mladi Sportnik,
je v takem primeru manj dostos!
en za kajenje ali moznost, d&
i se spremenil v bitje, ki kak
prikovano sedi za volanom avt
moblia. Tudi ¢e mora pozneje §
zivljenju preziveti obdobje zmanjy,
Sane telesne aktivnosti bo svoje:
spretnost vedno dobil nazaj, k
dar bo hotel in ga nikoli ne bod¢
pristevali med mehkuzneze.
Gotovo je, da je mladina,
tena od vsakdanjosti, manj pi
pravljena za kompromise kak
njeni starsi in da malone trpi
»uspehov« nase civilizacije. Ce j#
to res, nasa druzba ne bo mo
zmanjs$ati bremena kardiovask
larnih obolenj, dokler ne bo nas
svojega ekoloskega ravnotezja i
pa razumne adaptacije ¢loveka
njegovo okolje. E
Navade, ki si jih ¢lovek prido
v mladosti, mu pogosto ostanej
vse zivljenje.

I
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ZGOREL JE KOZOLEC

V soboto 8. aprila je zgorel Iva
nu Lukmanu v Taboru kozolec
susilnico in skladi§¢em za hmel§
Zgorelo je tudi okrog 10 m® re
nega lesa, kosilnica Rapid, vecj
l_c’?liéina Stalita in mineralnih gn
Jil.

NA POLZELI 680 LITROV
MLEKA DNEVNO

Zbiralnica mleka pri PE Po
zela je ena najstarejSih in naf
uspesnejsih, saj njen dolgole
in vnet zbiralec Leopold Spaci
pan zbere dnevno 680 pa tu
vec litrov mleka. :

»Poglej« mi je dejal, »mlek
se je v osmih letih, odkar ga zb
ram, podrazilo Ze Sestkrat, :
zbiralca pa je $e vedno ostalo
Bare po litru oddanega mle

elo zbiralca ni naporno, a ka
ko mora biti vedno ob uri na zbf
ralis¢u. Prosti smo samo za no
leto in 1. maj. Menim, da je st
mulans za vsako delo prime
nal%rqda, zakaj pri nas ni tako

ajve¢ mleka oddajo Cizej Lu
vik, Rakun Cvetko, Bizjak Fran
Zolnir Ivan, GerSak Maks in drug
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(Nadaljevanje)
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a . Zima je bila zgodnja, dolga in ostra.
Sneg je zgodaj pokril hmeljis¢a in pre-
- precil  temeljno  jesensko obdelavo  ter
1- gsensko -?no_lenje s hlevskim %nojcm, Ve-
i, €ina hmeljarjev tudi ni uspela v jeseni
" porezati in seZgati hmeljevine. Prav tako
I- 5i bilo mogode napraviti novih nasadov
1l ter postaviti in popraviti Zi¢nic. Hmeljarje
o ¢aka obilica dela, zlasti, ker se zelo hitro
priblizuje éas_ﬁla\rne konice pomladanskih
" del, od katerih je v precejsnji meri od-
", visno, kaksen bo pridelek hmelja.
- =
O ' Letoinje sg:omladansko zasedanje pred-
)- sedstva EH v Parizu je bilo 9. marca.
Hlugnslaviju sta. na zasedanju zastopala
. Lojze Cetina.in dr. Peter Pavli¢. Tudi
Oyse drzave ¢lanice EHB so poslale svoje
]- predstavnike.
] it
I Dne 5. in 6. aprila je bil v Novem Sadu
)1 sestanek, ki so se udelezili predstavniki
¢iZvezne gospodarske  zbornice, Sveta za

. tijstvo in prehrambeno industrijo,
aSekrct;lriata za zunanjo trgovino, Ko-
Opperative Novi Sad, . okrajne zbornice

> Novi Sad, Hmeljarskega poslovnega zdru-
,.fenja iz Slovenije in Hmezada,

1- Sl et

Z
Izvrsni odbor Hmeljarskega poslovnega
zdruzenja se je sestal to pot v BreZicah.
1;Razpravljal je o problemih proizvodnje,
@izobrazevanja kadrov, obnove in zavaro-
vanja hmelja, o kongresu EBH in $e ne-
) katerih tekodih vprasanjih.

ik —0—

" Janez Hausenpichler je Ze pred 80 leti
Npastel v hmeljis¢ih tele bolezni: rjavi
Khros¢ ali keber, bolhe, usi, kilavost  ali
y<slabost, ¢rnivec ali prehlajenje, smod ali
lt-oéig, gluhost, plesnivec, rja.

iy g

D= 3
;. Leta 1930 so s pomodjo drZavne sub-

-vencije nabavili 10 Skropilnic. Hmeljarsko
Judrudtvo jih je razdelilo po podruznicah
oproti vrnitvi za tretjino nabavne vrednosti.
1=
O8

Naloga oddelka za varstvo rastlin je, da
Dprognosticno sluzbo za vnaprej ‘:jpupoln_m—
4 1n utrja, da bo Se uspesnejsa kot do

sedaj. Priznati moramo, da je Ze v pr}'lh
T Jetih prihranila proizvajalcem velike
(lwsote denarja in opravi¢ila obstoj oddelka
jcza varstvo rastlin v bodoce.

B e

a -
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a Ceprav je letos do srede julija kazalo

wse dobro, nam ga je vreme konec julija

l:%" v zafetku avgusta posteno _polm}]‘llo.
usa je zlasti na plitkih tleh zmanjSala
ridelek po keli¢ini, pa tudi na kvaliteti

ybomo precej utrpeli. Zato ne bomo v

ftanju pokriti vseh potreb inozemskega

l tr#isca tako, kot bi Zeleli in bomo morali
dobrien del kupcev prepustiti konkurenci,
kar pomeni izgubo dela trZis¢a in nove

_jlapore za ponovno osvajanje izgubljenega

Sprehod skozi povojni
¢éas Hmeljarja

trga v prihodnjih letih. Poudariti mora-
mo, da imamo letos prav v Sloveniji po-
sebno smolo, kajti_ v ostalih evropskih
predelih, kjer gojijo hmelj, je vreme
dobro streglo in imajo marsiﬂjc celo vedje
pridelke kot prejsnja leta.

Letosnji kongres EHB je bil od 12. do
14. avgusta v Bruggu v Belgiji.

PR

Institut za hmeljarstvo v Zalcu je preiz-
kusal zeleno gnojenje in zatrav jenje v
zadnjih letih in ugotavljal njihov vpliv na
pridelek hmelja. Poskusi se de nadaljujejo.

e

Pivovarniska vrednost hmelja zavisi od
kemi¢nega sestava hmeljnega storzka in
njegove arome. Aroma (vonj) hmelja je
znacilna in kaZe njegovo zlahtnost, provi-
nienco, kakor tudi pogoje pridelovanja ter
starost. Nosilec arome so eteri¢na hmeljna
olja. Danes $¢ ne poznamo vseh kemiénih
komponent hmeljne arome, zlasti ne vemo,
od katerih komponent in njihovega med-
sebojnega razmerja zavisi taka ali dru-
gadna aroma.

el

Zal letosnji proizvodni uspeh v hmeljar-
stva zaradi suse za marsikoga ni tak, kot
bi si Zelel. V splo$nem obéutimo koli¢inski
izpad pridelka, medtem ko smo s kvaliteto
Kar zadovoljni.
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Peronospora je v nasih pogojih najbolj
razSirjena in najnevarnejia bolezen na
hmelju. Letno Skropimo™ proti njej od
4—7 krat. Skropljenje proti peronospori
je torej najpogostejsi varstveni ukrep v
hmeljiscih.

1964
¥

Zlasti v velikih hmeljnih plantazah, ki
v leto ved, je potrebno iskati
uni¢evanje plevela. Ponuj:
: zatravljanje vse povrsine
v nasadu v kombinaciji z ustrezno agro-
tehniko ali pa strojno medvrstno obdelo-
vanje in obcasna uporaba herbicidoyv. Od-
delek za varstvo rastlin' na InsStitutu za

hmeljarstvo v Zalcu Ze nekaj let prouc
mo#nost uporabe herbicidov v hmeljiséu.

—0 —

Ko smo poganjke napeljali na vodilo,
prvi¢ dognoj . dusiénim gnojilom in
prvi¢  skultivirali, ponovno odistimo vsa
hmeljiséa. Zalistniki odganjajo najprej iz
¢lenkov pri osnovi trte. Pri ¢iscenju spre-
gledani, komaj vznikli poganjki se razvi-
jejo in razbohotijo in moramo jih odstra-
Pa tudi iz specih ofes na Storu se
razvijejo nove mladice. Zato pri drugem,
véasih tudi pri tretjem obhodu po na-
sadih $e vedno odstranjujemo vse neko-
ristne dele hmeljne rastline, ki jemljcjo
glavnim poganjkom hrano. V ta namen
obvezno uporabljamo oster noz, da za-
listnike rezemo, ne pa lomimo.

Prvi obrok dufi¢énega gnojila smo Ze po-
trosili nekako v ¢asu od 10.—15. maja ali
takoj po napeljavi poganjkov na vodilo,
Drugi obrok bomo trosili po 15. juniju
(lahko dodamo tudi kalijevo sol),  tretji
pa okrog 20. julija. Po vsakem gnojenju
zemljo skultiviramo ali pobranamo. Tro-
simo na Siroko po vsej povriini roéno ali
s trosilei,

W Dl

Na osnovi pridobljenih izkufenj in po-
novnega statitnega izrauna je InStitut za
hmeljar_stvo izdelal skupno s sodelavci
projektivnega biroja gradbenega podjetja

»Gradis« iz Ljubljane naérte za nov tip

betonske Zi¢nice, po katerih gradimo sedaj
vse Ziénice na vedjih kompleksih.

i,

14. kongres EHB je bil letos od 14. do
17. avgusta v Parizu.

i

V naslednjem sestavku dajemo zakljué-
no porotilo o poskusih, ki jih je opravil
Institut za hmeljarstvo v Zalcu v letih
1962 in 1963 na uvoZenem stroju Bruff B,
v letu 1964 pa na doma izdelanerh stroju
bugo-Bruff, ki ga je po licenci izdelalo
podjetje »Agroservis« Sempeter,

O e

Tla Savinjske doline so naplavina Sa-
vinje in njenih pritokov. Na mati¢no hri-
bino, ki je lapornata glina — sivica, je
Savinja nanaSala in odlagala apneno ka-
menje, prod, pesek, mivko in zemljo.
Pritoki Savinje: Dreta, Bolska, LoZnica,
Hudinja in Voglajna prite¢ejo iz manj
*ga, ponekod iz silikatnega hribovija.
j se je zalel v Meziski dolini gojiti
hmelj, ni toéno ugotovljeno. Sklepamo, da
S0 se v manjSem obsegu pecali z njim Ze
pred davnim ¢&asom, kajti v dolini sta
bili kar dve pivovarni, ki sta hmelj potre-
bovali. Ena pivovarna je bila v trgu Gu-
Stanju pri hisi, kjer je danes mehani¢na
delavnica. Ljudje so govorili, da je tu pri
»Briuerju«, Se leta 1904 je zivel v tej hisi
zadnji lastnik nekdanje pivovarne.

Veliko veéja pivovarna je bila na Javor-
niku. Za gradom %e danes stoji del stavbe,
ki ji pravijo »sNa rduhausu«. V moji Solski
dobi, to je ve¢ kot pred 60 leti, smo
larji lazili po velikih kleteh te
Staknili smo tudi dva podzemeljsk
ka. Eden je Sel v smer Prezihovega vrha,
drugi pa proti Jagru. Ljudsko izrogilo
pravi, da je ta podzemeljski hodnik iz-
viral Se iz turikih éasov in je povezoval
sance na Preiihovem vrhu z onimi na
Javorniku, od tu pa s trdnjavo pri Jagru.
Velike podzemeljske utrdbe so po turskih
vpadih uporabili za kleti pivovarne.
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Pobudo za saditev hmelja v vedjem obse-
gu je dal g. Rehar JoZef, kaplan na Fari
pri Prevaljah, ki je bil doma pri Sv. Mar-
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tinu v Roini dolini pri Celju. Ko je bil
imenovani leta 1928 za Zupnika v Gustanju,
je napisal v Zupnijsko kroniko naslednji
vpis:

»V okolici Zupnije Gustanj so se pojavili
prvi nasadi hmelja, ki so ga sadili na Pre-
valjah Ze leta 1926, na pobudo dekana
Riepla in drugih duhovnikov. Mnogi so si
obetali na podlagi hmeljske kulture regitev
iz silne gospodarske krize, ki je zajela
vse sloje ljudstva. Pridelek hmelja v Me-
ziski dolini je bil sijajen, tako glede na
koli¢ino, kakor na Kkakovost. A cene so
na;ram letu 1928 katastrofalno padle. Leta
1926 so se namre¢ dvigale med 100 do 150
dinarjev za 1kg. Leta 1927 pa so padle
od zacetnih 60 dinarjev na 10 in celo na 4
za slabSe blago. Mnogi bodo hmeljske
rastline zopet izruvali«.
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Zaradi reorganizacij oz. zdruZitev gospo-
darskih organizacij se je itevilo ¢lanov
skozi leta spreminjalo. Ob ustanovitvi je
bilo vélanjenih 37 élanov; ob koncu 1. 1962
in 1963 de vedno 37 &lanov, z novim letom
1964 so se KZ Celje, Hmezad Zalec in KZ
Savinjska dolina v Zalcu spojile s Kmetij-
skim kombinatom v Zalcu. letu 1964 je
nastalo se nekaj sprememb tako, da Hme-
ljarsko poslovno zdruZenje na dan 31. 12,
1964 Steje 30 &lanov,
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Da bi lahko praksi priporo¢ali primerno
vrvico, smo na Institutu za hmeljarstvo
v letu 1964 postavili poskus z uporabo
vn-'gc‘e_lpri pridelovanju hmelja. Vanj smo
vkljuéili nekaj vrst vrvic, nekatere od
njih pa smo preizkusali Ze prejinja leta,
a smo jih z ozirom na vsakoletne spre-
membe vremenskih razmer ponovno vzeli
v poizkus.
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Eden takinih ukrepov je tudi podevna
napeljava in pravilna razporeditev vodil,
Ta ima prednost pred navpiéno ne le v
tem, da zaradi intenzivnejsega razvoja
panog, daljfe rasti trt in s tem obilnej-
Sega cvetnega nastavka nekoliko poveda
pridelek, ampak je njena velika prednost
tudi v nemoteni strojni obdelavi hmeljisé
v dobi vegetacije.
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— S poskusom v letih 1962 in 1963 smo
ponovno ugotovili, da namakanje hmelj-
nega semena v vodi in hlajenje pri +5°C
vpliva na kaljivost semena.

— Na podlagi rezultatov sklepamo, da je
seme najbolj kaljivo (82 do 90 %), ¢e ga
namakamo 24 do 72 ur in ga hladimo pri
+54C 28 dni.

— Enako dobro je hmeljno seme Kkalji-
vo, ¢e ga hladimo pri +5*C 42 dni ne
glede na to, kako dolgo ga namakamo,
ali ¢e ga sploh ne namakamo.
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Prazna mesta so v hmeljiséih zelo pered
problem. Zlasti je takih mest polno v
drugoletnih nasadih, v starej$ih manj, so
pa posledica raznih napak pri obdelavi.
Veéina praznih mest v dvoletnikih gre na
racun slabih ali celo pokvarjenih sad%k,
nepravilnega zlasti preglobokega sajenja,
prekasne saditve, poskodbe v Casu posta-
vitve Zi€nice in pri obdelavi z motiko ter
visok plevel. (Nadaljevanje sledi)

1
2.

cﬁosmdarska poslopja obrata Sadjar

nasi delavci!
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PRVI HMELJARJI

Mlajsim hmeljarjem $e ni zna-
no ime JoZefa Bilgerja, ki je na-
pravil leta 1872 — torej pred 100
leti — prve poskuse z wirtem-
berskim poznim hmeljem v No-
vem Celju, kjer je bil Bilger so-
skrbnik velikega grajskega pose-
stva kneza Salma.

JoZe Bilger se je rodil leta 1830 .

na Wirtemberskem v sedanji Za-
hodni Neméiji, kjer je hmelj prav
dobro uspeval. Bil je patricijske
rodovine iz mesta Kempten, ki le-
#i jugozahodno od Miinchena na
Bavarskem blizu meje, ki lo¢i Ba-
varsko od Wiirttemberga..Ta ple-
mié¢ in kmetijski strokovnjak je
bil priporoéen knezu Salmu v No-
vem Celju, kjer je dobil Bilger
zaposlitev. Bilger se je dobro za-
vedal, da je prodnato pescena
zemlja ugodna za hmeljevo kul-
turo. Hmelj je tukaj res zelo do-
bro uspeval. ;

Prvi zadasni hmeljev nasad v
Savinjski dolini pa je uredil Zal-
ski pivovarnar Frane ZuZa leta
1845 ter v ta namen uporabil
hmeljeve sadike — 1000 po stevilu:
— iz Zatca na Ceikem za prvo
zalsko pivovarno, ki jo je Franc
ZuZa ustanovil leta 1844, Po ne-
kaj letih je ZuZa zopet hmelj opu-
stil.

Céljski zdravnik dr. Cypl je le-
ta 1869 uredil tudi poskusni hme-
ljev nasad na svojem posestvu
blizu vile sodnika Detiéka ob Te-
harski c. V istem letu je posadil
hmelj tudi celjski pivovarnar Jan
Hostonsky. Oba sta hmelj kmalu
opustila. :

Prvi stalni hmeljev nasad pa je
uredil v Zalcu Janez Hausenbih-
ler leta 1876 na »Sistat« v Podvi-
nu nad Zalcem, kjer so imeli sta-
ri Zaltani svoje strelske vaje
(Schiesstitte).

Gre za to, kako je priSel Hau-
senbihler do hmeljevih sadezev?
Bilger je imel svoj prijateljski
krog v Zaleu, kamor je redno za-
hajal zlasti k svojemu prijatelju
Janezu Hausenbihlerju, ki je imel
svojo gostilno na Stevilki 2 v Zal-
cu, ustanovljeno zZe leta 1856.
Bilger je skrivaj dal Hausen-
bihlerju na razpolago sadike,
¢eprav. mu je (Bilgerju) knez
Salm zabi¢al, da nikakor ne sme
sadeZe razpecati pri sosednih Zal-

skih kmetih. Vendar se Bilger ni
oziral na Salmovo prepoved. Hme-
ljeve sadeZe so posadili zalski
otroci med njimi tudi Ivan Pre-
mik, poznej$i danes Ze pokojni
posestnik v Hausenbihlerjevi so-
se5¢ini &t. 3 na pripravljeno hme-
ljisce.

Se isto leto je sadil hmelj tudi
Trzan JoZe Zigan, leta 1879 in 1880
pa Zal¢ani Rudolf in Franc Zuza,
Marija Roblek, Karel Zuza, Josip
Reher ter Franc Kocelj. Imenova-
nim so sledili Karel pl. Haupt v
Strosneku pri Gomilskem in Josip
Pauer v Braslovéah, Seyblod Fri-
derik pa v Celju leta 1880. V pri-
hodnjem letu 1881 prve svoje
hmeljeve nasade Zaléani: zdrav-
nik dr. Mihael Bergman, Vincene
Jani¢, Franc Roblek in Josip Sir-
ca. Leta 1822 sta uredila hmeljeve
nasade na Teharju zobozdravnik
dr. Engel iz Trsta, ki je imel svo-
je posestvo in poletno domovanje
v hisici prejinjega krajevnega
ljudskega odbora, ter teharski zu-
pan Valentin Kovaé, ki sem ga Se
osebno poznal. Na »plemiskih«
tleh se hmelj ni obnesel.

Izven Zalca v Savinjski dolini
je obdelal hrhelj leta 1880 kmet
Frac Slimsek v Zgornjih GruSov-
ljah in zdravnik Franc Skubic v
Velenju v Saleski dolini, kjer je
hmelj kar dobro obrodil... Janez
Hausenbihler ni bil Salmovega
kova in mu je slo za tem, da po-
spesi hmeljarstvo v vsej Savinjski
dolini. V ta namen je spisal bro-
S$uro z naslovom »Navod v hme-
ljariji«, tiskano v Ljubljani leta
1882, Poleg popisa o sajenju hme-
lja vsebuje ta pouéna razprava
tudi slike, ki kaZejo kako mora
biti urejeno hmeljisce. S tem je
postal Hausenbihler pospesitelj
hmeljarstva in mu gre zato po
pravici naslov »QOée savinjskega
hmeljarstva«. Preminil je leta
1896. Ob obletnici njegovega roj-
stva leta 1938 so pocastili hme-
ljarji tudi njegov spomin ter mu
odkrili na njegovem domu v Zal-
cu §t. 2 spominsko plos¢o z relie-
fom — delo prof. Salezina, ki pa
je morala Ze v prvih dneh nem-
ske okupacije izginiti ter je po
osvoboditvi dobila zopet svoje
¢astno mesto na proéelju stano-
vanjske hige.

Kam na ugodnejSe
letovanje 3

Stevilni delavei so bili zapore-
doma 7e velikokrat na letovanju
v Crikvenici in Biogradu in bi
zeleli menjati kraj letovanja na
morju. Da ne bi imeli prevec
‘'skrbi in iskanja zvez, kam in po
kaksni ceni, sporofamo, da je
IZLETNIK — podjetje za promet,
gostinstvo . in turizem pripravil
dokaj ugoden paket moznosti od-
diha v raznih krajih na Jadranu
in to:

— 10-dnevno letovanje v objek-
tih B kategorije na splitskem pod-
rocju v Podgori, Kastel Starem,
Solarisu, Bolu, Supetru, Starem
gradu in Jelsi. Za to relacijo so
organizirani avtobusni prevozi iz
Celja do letalis¢a v Zagrebu, od
Zagreba do Splita avionski pre-
voz, od tam'‘do kraja letovanja
paizopet z avtobusi. '

Cene vklju¢no s prevozom so
v predsezoni in sezoni od 835 do
1.500 din:'za 10 dni vkljugno z vse-
mi prevozi v obe smeri.

— 8.dnevno' letovanie na du-
brovniskem podroé¢ju (B katego-
rija), Dubrovnik, Koréula, Prizba
in Vela Luka, prav tako z organi-
ziranimi in vkalkuliranimi pre-
vozi po, ceni od 600 do 1.200 din.

Za 10-dnevno letovanje na tem
podro¢ju pa so cene od 900 do
1.900 din.

— 10-dnevno letovanje v Pore-
¢u z vkalkuliranim avtobusnim
prevozom iz Celja do Pore¢a in
nazaj. Cene pred sezono in v se-
zoni so od 630 do 730 din po esebi.
Prehrana je organizirana v hotel-
ski restavraciji, preno¢i§¢a pa v
privatnih sobah.

-~ 10-dnevno . letovanje v

No-

- =
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valji na Pagu; bivanje v privatnih
sobah, prehrana v hotelski re-
stavraciji, cene pred sezono 755,
v sezoni pa 875 din. V ceni je

‘vkalkuliran prevoz z avtobusi iz

Celja .do Novalje.

— 10-dnevno letovanje na Rabu,
privatne sobe, hrana v hotelski
restavraciji po ceni od 700 do 820

din. V ceni je vkalkuliran prevoz
iz Celja na Rab in nazaj.

Za vse podrobnosti naj se inte-
resenti obradajo neposredno na
Izletnikove poslovalnice. Podro-

ben prospekt pa je poslan tudi

vsem sindikalnim podruznicam
Kombinata. ]
F. Ivancic

Kmalu bo ¢as letovanj. Na posnetku so nasi delavci na toplem soncu
v Crikvenici

Manko Golar:

TovariSu Titu
Za 80-letnico

Sirna, Sirna je poljana

s cvetjem mladim posejana.
Tihe roZe, mlado cvetje

v sonce zre in mladoletje.

A se ve¢ Zelja za Tita,

ve¢ kot zvezd se v noci svita,
ve¢ kot soncnih Zarkov sine
zjutraj z radostne sinjine,
veé kot trav je, ki iskrijo
se, ko zarje zagorijo,

vec kot vod je lesketanja

in potokov je Sumljanja.

4 Vec in vec Zelja goredih,

vee pozdravov je plamtedih
v na$ih srcih mladih skrito:
Zivi nam, tovaris Tito,

Zivi nam Se dolga leta

s srei nasimi objeta —

Zivi nasi sreci mladi,

ki Zari kot cvet spomladi.

9
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CETRTI V¢

V soboto, 15. aprila je bilo v dvoranji SIP Sempeter obéinsko
~ sindikalno prvenstvo v Sahovskem brzoturnirju. Tekmovanja se je
- udelezilo 64 Sahistov, ki so predstavljali 16 ekip.

Iz naSe organizacije sta se tekmovanja udelezili ldve: Stiritlanski

- ekipi. Igrali smo 10 kol

Po izbirnem tekmovanju se je v finale

- uvrstilo osem ekip in med njimi tudi nasa prva ekipa. Tekmovanje
je bilo zelo razburljivo in zanimivo. Ob 21. uri je bil konden vrstni
- red naslednji: SIP Sempeter, KIL Liboje, Obrtnik Prebold, Kombinat
Hmezad, TT Prebold, TN Polzela, SIP II. Sempeter in Juteks Zalec.
_ Z ozirom na to, da na takem tekmovanju sodelujemo Zele drugo
leto in da smo bili lansko leto v skupni uvrstitvi Sesti, lahko vzame-
- mo leto$njo uvrstitev na Cetrto mesto za napredek, s katerim pa Se
“pisme in tudi ne smemo biti zadovoljni.

Apeliram na vse, ki vam je $ah hobi, da se v ¢im vecjem Stevilu
- udelezite Sahovskega tekmovanja v naSi organizaciji, ki ga bomo
- organizirali v prihodnjih mesecih. Sindikati DE bodo o tem pravo-
€asno obvesteni. Na ta nacin bo mozno $e realneje izbirati ¢lane ekip

* za tekmovanja izven nase delovne organizacije.

Tako masovnega Sahovskega tekmovanja v Zalski obéini Se ni

~ bilo, za kar velja vse

?;.;._Drago Kumer

priznanje organizatorju, ki je svojo nalogo
- organizacijsko zelo dobro izpeljal. :

S. Vosnjak

' Bitka za »stolckovo polje«

. Ves nasrien, je vodilni usluz-
benec Zgaga sklical nekaj odgo-
wvornih faktorjev.

- — Tovarisi gospodje, sem mar
jaz sam podjetje? Dve uri me je
gnjavil nek ¢lan posebne komi-
sije, ki je baje podrejena direkt-
‘no republiski komisiji. Veste, kaj
mi je ocital?

— Kaj? so Siroko odprli usia
vsi navzoci cCinitelji.

— Dejal je, da je ta posebej
pooblaséena komisija obravnava-
ﬂzatudi nase primere, nase raz-
mere, nasa dejanjal
- — Nase primere, nase razme-
re, nasa dejanja? so hkrati vpra-
Sali podrejeni.

. — Baje bogatimo wna tuj ra-
Cun, razpon da ni pravilen!

. — Najnifja placa je sedaj oko-
1li sedemsto din, va$a, najvisja
okoli osem tisoé. To je za da-
nasnje razmere tudi opraviclji-
vo. Neka razlika pa mora biti! so
pribili podrejeni organi, ki so
zapovrstjo opravili te¢aj o samo-
upravnih odnosih.

— To je samo ena proti deset!
$vistne »vodilni« Zgaga z dolgim
kazalcem. Tovarisi gospodje, po-
gnam podjetje, kjer je razpon
ena proti petnajst!

Ooo! so zaokrofili podreje-
ni dokaj suha usta.

— Tovari§ Pokolenénik, ti si
predsednik DS! poudari gospod
tovaris Zgaga. Kako pa je z re-
prezentancnim fondom? :

— Oh, skromna zadeva. Pet ali
Sest starih milijonékov. .. Pa ka-
ko sem jih éuval! Pet inSpekcij-
skih komisij ni odkrilo »skrom-
nega zaklada« — pove podrejeni.

— Gospodje tovarisi, danasnje
Zgeckanje me je stalo toliko Zive-
nega napora, da se moram spro-
stiti. Greste zraven? vprasa go-
spod Zgaga.

— Kam? so vprasali enoglasno.
. — Na Trojane! Na pohane pi-
$éance in cvicek!

' — Gremo! so privolili.
In so §li: »vodilni«, predsed-

nik DS, predsednik UO, sekretar
za kadrovska vprasanja, tehni¢ni
obratovodja in Se trije, ki imajo
v »VRHU« priviligirane $anse.

Tri dolge limuzine so zdrvele po
zgubanem asfaltu. Jezus je padel
trikrat pod krizem! je dal nekdo
malce osmojeno pripombo. Na-
Sa prva postaja: TROJANE!

Pili so, jedli in spet pili. Cvi-
cek je kmalu zamenjal silvanec.
Ta je pognal kri. Prvi se je ogla-
sil predsednik DS.

— Tovarisi, gospodje, dragi
moji fantje, kako pa bomo no-
cojsnje izdatke knjiZili? Kaj, ko
bi dali kar iz naSega? je predla-
gal.

— Iz svojega Zepa? Nikoli! je
ostro protestiral obratovodja.

— Pri tej picli placi? je zaren-
tacil gospod kolega — tovaris
Zgaga,

— Kolektivu bo treba pa le pri-
kazati! refe predsednik DS.

— MevZe meviaste! protestira
eden iz »vrha«. Ste vi, pardon, si
ti sploh kak$en predstavnik? Po-
srana creval

— Mar nas bo zdaj raja ko-
mandirala! udari po mizi drugi
od vrha. Ce ste take mucke, pa
se poberite domov!

— Kdo naj se pobere? vprasa
predsednik DS.

— Ti nam bos ukazovall skoéi
na noge predsednik UO.

— Naaa!l iztegne roko tovaris,
gospod kolega Zgaga in prismoli
zausnico predsedniku DS.

— Naaa! udari predsednik DS;
in se je kar zabliskalo.

— Naaa! mu pomaga predsed-
nik UO, ki pa ne ve, je mahnil
pravega ali krivega; zausnica je
pridla kakor strela z jasnega.

— Na, na, na! zamahne nekdo
kar trikrat, ki pa ga izdatek le
pece.

— Miiir! Zarohni glavni, go-
spod tovari§ — kolega in oce pod-
jetja Zgaga. Nekdo je rekel, da
je Jezus trikrat padel pod kri-

ENARY

Zem! Gospodje, kdo je bil ta ko-
renjak?

— Jaaaz, ah, ja ja, oprostite,
malo se mi zatika! se opraviéi
obratovedja pogona, ki upa na
posebno nagrado.

Pesti se umirijo, nadaljujejo z
besedno borbo, jedo, pijejo. Vino
tece v grla, po sveiih prtih, na
tla. Popijejo e - »Slaftrunk« in

© Soferju dajo povelje: »Naravnost

v Velenjel«

Limuzine 'drse po zgubanem
asfaltu. “Silvanec jih ponovno
zdruZi in &eprav je petje v tako
pozni uri prepovedano, ljudje iz
vrha “podjetja sloino dvignejo

glas: Mi se imamo radi, radi, radi.
‘Spet - pade povelje, pravzaprav

STRAN @

je zdaj vec¢ »komandirjeve, ven-
dar je njih cilj samo eden: BELO,
MESTO CELJE!

Nih¢e ne ve, kako se je prav-
zaprav seja zdruZenih sanrouprav-
nih organov koncala. Razvedelo
se je samo to, da so vodilni da-
jali iz svojega, seja pa je bila
zaradi izredne aktualnosti nad-
vse koristna, za delovni kolektiv
tako reko¢ zgodovinskega pome-
na. Sicer so telefoni naslednjega
dne kar naprej klicali, zvonili,
vendar so prijazne in Se bolj ko-
ristne tajnice ljubko in odgovor-
1o zagotavljale:

— Prosim, Kkli¢ite jutri. Tova-
ri§... kolega... gospod je na se-
ji, kjer razpravljajo o eni sami
toc¢ki: LIKVIDNOST PODJETJA!

Pogled v lepo spomladansko jutro iz hleva v Radljah

LIUDSKE NAPOVEDI

Majnik mvol}'cr, roznik mlacen;
kmet bo Zejen, tudi lacen.

Ce se Urbanu sonca zahoce,
bo tudi poletje suho in vroce.

PREGOVORI

Plato je treba takrat razdeliti,
ko je Se cela,

prepozno je potem, ko je ze
striela.

Ce v hi$i ni ¢asa za lepe besede,
bezi moZ od postelje in sklede

Vsi za enega, eden za sebe!
OGLAS
Kupim 12—16 m® dobro ohra-

njeno susilnico hmelja:
Ivan Lukman

NASLA VELIKEGA GOBANA

Bohte Milka z Mirosana je sredi
aprila nasla v gozdu tri velike in
¢vrste ajdovke. Najtezja je teh-
tala nad 60 dkg. Nevsakdanje za
ta spomladanski c¢as.

KOZE V TRNAVI

Pri cepljenju proti kozam so
pomagale. vpisovati ljudi po do-
lini usluzbenke Skupscine obcine
Zalec.-V Trnavi je bila v pomo¢
tovariSica iz davéne uprave. Nek
starejsi kmet jo je spoznal in hu-
domugno prisepnil sosedu: »Po-
glej so 7Ze zaceli z davkom po do-
hodku. Se koze bodo popisali.«

Franc Turk

Tabor 22, Trnava
MAJSKA NAGRADNA KRIZANKA
Resitve posljite v urednistvo do 20. maja.
Nagrade: 100, 70, 50, 30 in 20 din.
Pri reevanju vam Zeli obilo uspeha in zabave
urednistvo

Hmeljar izdaja delavski svet Kombinata »Hmezad« — Zalec, ureja uredniski odbor:
Anton GUBENSEK, dipl. kmet. inZ — predsednik in ¢lani: Stane MAROVT, dipl.
kmet. inZ., Bogdan PUGELIJ, dipl. kmet. in%., Jo’e ROJNIK, kooperant, Rajko ZOHAR,
dipl. #iv. tehnolog, Miljeva KAC, dipl. kmet. inZ. — urednica strokovne priloge, inZ.
Vili VYBIHAL — glavni urednik — Uredniitvo je na Kombinatu »Hmezad« Zalec,
Ulica #alskega tabora 1 — Glasilo izhaja enkrat mesetno v 5.000 izvodih. — Letna
naro¢nina 12 dinarjev. — Tisk in kliseji AERO, kemi¢na in grafi¢na industrija Celje.
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Hmeljar izdaja delavski svet Kom-

binata »Hmezad« Zalee — Ureja

(RASLIAR

urednifki odbor: Anton GUBEN-
SEK. dipl. kmet. inZ. — predsed-
nik in ¢lani; Stane MAROVT, dipl.
kmet. inZ., Bogdan PUGELJ, dipl.
kmet. inZ., JoZe ROJNIK Kkoope-
rant, Rajko ZOHAR, dipl. Ziv. teh-
nolog, Miljeva KAC, dipl. kmet.
inZ, — urednica strokovne priloge,
inZ. Vili VYBIHAL — glavni ured-
nik — Urednistvo je v Kombinatu
»Hmezad« Zalee, Ulica Zalskega ta-
bora 1 — Glasilo izhaja enkrat me-
seéno v 5.000 izvodih. — Letna na-
rodénina 12 dinarjev. — Tisk in kli-

1972/4

PRILOGA HMELJARIJA

Seji AERO kemiéna in grafi¢na
industrija Celje.

Marta DOLINAR, dipl. biolog

Nekaj podatkov o peronospori in pepelasti plesni
na hmeljnih sortah

. Najdalj znana glivicna bolezen, ki se po-
javlja pri nas na hmelju je peronospora
(Pseudoperonospor humuli). Prvi¢ se je poja-
vila v Savinjski dolini leta 1929. V nekaj letih
je unidila obcutljivo, pri nas razs$irjeno sorto,
wiirtenberZan. Zamenjali so jo z iz Anglije
prineseno danasnjo, ki se je dobro prilago-
dila nasim pogojem in dobila ime savinjski
golding. Savinjski golding je veljal za proti
peronospori odporno sorto. Za ohranitev
zdravega pridelka je zadostovalo dvoje §krop-
ljenj v cvet. Danes se je zaradi intenzivnejse
proizvodnje njegova odpornost proti pero-
nospori zmanjsala. Spomladi se v vedjem
obsegu pojavljajo od peronospore oboleli po-
ganjki — ku$travci, proti katerim je potreb-
no skropiti najmanj dvakrat. Skropimo $e v
panoge in dvakrat v cvet. Kljub petkratnemu
skropljenju .velja savinjski golding kot raz-
meroma odporen proti peronospori.

Med bolezni, ki se pojavljajo ob¢asno na
hmelju, so pa gospodarsko pomembne, pri-
Stevamo pepelasto plesen, ki jo povzroca
glivica Sphaerotheca humuli. V savinjskih
hmeljiscih jo do sedaj Se nismo poznali. Nasli
smo jo vcasih na divijem hmelju, v inStitut-
skem sortimentu ter zelo redko na posamez-
nih storzkih savinjskega goldinga. Skode na
savinjskem goldingu ni naredila. V letu 1971
in dve leti prej se je pojavila v ve¢jem obse-
gu na novih sortah, zato menimo, da ne bi
bilo odvec¢, ¢e ji posvetimo nekoliko ve¢ po-
zornosti.

Glivica Sphaerotheca humuli spada med
zaprtotrosnice (Ascomycetes) v druzino pepe-
lastih plesni (Erysiphaceae). Iz te druZine po-
znamo ve¢ parazitskih glivic, ki Zive na go-
jenih rastlinah (jablane, vrtnice, kumare in
drugo). Enako kot hmeljna peronospora je
tudi pepelasta plesen obligaten parazit. Za
razliko od nje, zivi na povrsini listov in dru-
gih zelenih organov, v epidermis pa posilja
haustorije, s katerimi ¢rpa hrano. Globlje v
tkivo ne prodira, v ¢emer se razlikuje od
peronospore.

Prvi simptomi bolezni se lahko pojavijo na
mladih listih Ze konec maja ali v zacetku
junija. Najprej se pojavijo na listih pege, ne-
koliko svetlejSe barve in nagubane (blister).
Dan ali dva kasneje pa se na teh pegah po-
javi bela prevleka. List izgleda, kot bi bil
posut z moko. Ta prevleka je podgobje (mi-
celij) s poletnimi trosi (konidiji). Trosi so
$tevilni in v ugodnih pogojih se bolezen hitro
§iri.

Hmeljeva pepelasta plesen se razvije na
mladih rastlinskih organih. Najbolj ogroza
cvetje in Se nerazvite storzke. OkuZeni cve-
tovi propadejo, storzki pa se deformirajo,
ali pa razvijejo v temno trdo maso, ki je v
pivovarni$tvu nerabna. Bela mokasta prevle-
ka na listih postane roznata in kasneje tem-
na. Razvijejo se periteciji oziroma kleisto-
teciji (spolna faza) s katerimi glivica prezimi.
V zimskih trosih se tvori misicek (ascus) z
osmimi askosporami. Spomladi v ‘ugodnih
pogojih se askus odpre, iz njega se sprostijo
spore, ki povzro¢e primarno okuzbo.

Znacilno za pepelnico je, da se dobro raz
vija v toplem in suhem vremenu, kar je v

nasprotju z ve€ino drugih glivic. Peronospora
potrebuje pri infekciji vodo, medtem ko pri
pepelasti plesni voda ni nujna. Pepelnice
fruktificirajo Ze pri 40 odstotni relativni vlagi,
medtem ko peronospora najraje pri 95 do
100 odstotni.

Razliéne sorte so proti pepelasti plesni
razlicno odporne. Nekateri trdijo, da abso-
lutno odpornih sort ni. Znan pa je pri pepel-
nicah pojav, da sorte, ki sicer na to bolezen
niso obcutljive, obole, ¢e je infekcijski pritisk
mocan.

Ko vzgajajo nove sorte, je treba upo$tevati
tudi njihovo obcutljivost proti gospodarsko
vaznim boleznim in Skodljivcem. Zelja selek-
cionarjev je, da vzgojijo sorte, ki bi imele
boljse gospodarske lastnosti kot standard —
v nasem primeru savinjski golding, da bi
bile bolj ali vsaj tako odporne proti ne-
varnim boleznim in $kodljivcem. Tega se-
veda ni mogoce vedno doseci. Zgodi se, da
dobre gospodarske lastnosti pretehtajo slabe,
to je obcutljivost za bolezni ali skodljivce.

V letih 1970 in 1971 cmo ugotavljali odpor-
nost proti peronospori pri novih sortah: ahi-
lu, atlasu, aurori in apolonu. Krizance smo
testirali v laboratoriju, pojav peronospore pa
na polju.

Pri testiranju v laboratoriju se posluzuje-
mo metode Coley-Smitha. Od vsakega krizan-
ca oziroma sorte vzamemo po 15 listov enake
starosti, navadno druge Se ne popolnoma
razvite in jih okuZimo s suspenzijo spor
(50.000 na ml). Preko noé¢i pustimo liste v
petrijevkah z navlazenim filtrirnim papirjem.
Drugo jutro jih osusimo, ter damo vsakega
posebej v epruveto v destilirano vodo ter vse
skupaj pod polivinil folio. Pogoji za razvoj
peronospore so ugodni. Sesti dan po infek-
ciji Zze peronospora na listih mocno fruktifi-
cira. Peronosporo na listih ocenimo, pri ¢i-
mer sporangije izperemo z dolo¢eno koli¢ino
vode in prestejemo s pomoc¢jo Thoma ko-
more. Podatki, ki jih dobimo, niso vedno v
skladu s poljskim testom, so pa dobro do-
polnilo k ostalim podatkom.

Sorte, v katerih smo zasledovali obcutlji-
vost proti peronospori na polju, so bile po-
sajene v poljskih in proizvodnih poizkusih
in sicer v Radljah, Gotovljah in v Vrbju.

V Radljah so posajene vse sorte in golding,
v poljskem poizkusu. Pogoji za razvoj pero-
nospore so v tem hmeljis¢éu ugodni. Poizkus
je postavljen po blok metodi v 4 ponavlja-
njih po 10 rastlin. Hmeljis¢e je staro 4 leta.

V Gotovljah so posajene vse sorté razen
goldinga v proizvodnem poizkusu. Pogoji za
razvoj peronospore v tem hmeljis¢u niso
ugodni, ustrezajo pa pepelasti plesni.

V Vrbju so posajeni ahil, atlas in golding
v proizvodnem poizkusu Ze sedmo leto.

Aprila ob rezi smo ugotavljali obolele rast-
line, v sredini maja in v zacetku junija Ste-
vilo kus$travcev, v avgustu ob obiranju pa
obolele storzke. Okuzbo storzkov smo ocenje-
vali po Towsend-Heuberjerjevi metodi, kjer
se ugotavlja odstotek okuzene povrsine storz-
b.ov. Rezultati, ki smo jih dobili so podani
v tabelah 1 in 2.

Tabela 1 — Radlje

= “é Testiranja v laborat.
S 0 — (listi)
s 84 2.4 2 =
= iR R 2 g
ahil 395 242 370 2—3
atlas 58,2 10,6 240 2
aurora 9.7 1,0 180 23
apolon 45 0,2 114 0—1
sav.
golding 222 4.4 160 1
Tabela 2 — Vrbje
e LR e £
g 8 < L8
bz P -
g ag8 0 BB
(=] 3= o = o
%) 02 = h = o
ahil 76 110
atlas 25 52
sav. golding 11 15

Iz tabel je razvidno, da so sorte ahil, atlas,
apolon, aurora in savinjski golding proti pe-
ronospori razlicno obcutljive. Signifikantno
obéutljivej$a od savinjskega goldinga sta ahil
in atlas in sicer v poganjke in storzke. Meni-
mo, da je ahil nekoliko obcutljivejsi od atlasa,
¢eprav je imel atlas v Radljah vecje Stevilo
kustravcev. Ob ocenitvi je bil bujnejsi in je
imel veéje Stevilo poganjkov. Zaradi bujnosti
so bili mikroklimatski pogoji za peronosporo
ugodnejsi, obenem pa je bilo zaradi Stevilnih
poganjkov ve¢ moznosti za infekcijo. Proti
peronospori razmeroma odporna sta aurora
in apolon. Njuna odpornost prekasa celo sa-
vinjski golding. Razlike v obcutljivosti kore-
nike niso signifikantne. Z opazovanji nada-
ljujemo. Pri testiranju v laboratoriju smo
dobili podobne rezultate, le da so bili pri sorti
aurora listi od peronospore mo¢no poskodo-
vani. Nekroze so bile mo¢nejse kot pri osta-
lih sortah, vendar peronospora ni mocno
fruktificirala.

Leto 1971 je bilo izrazito suho in toplo in
zaradi tega za razvoj pepelaste plesni ugodno.
Pri¢akovali smo, da se bo pojavila, zato smo
skrbno opazovali nove sorte Ze v juniju. Ne-
kaj dni po drugem S$kropljenju v cvet (3.
avgusta), smo jo na$li na storzkih, na sorti
ahil, v hmelji$¢u v Gotovljah; nekaj dni ka-
sne v Lokah ter 15. avgusta v Radljah. V Lo-
kah so prav tako, kot v Radljah posajene
vse sorte in savinjski golding v poljskem
poizkusu. Pepelasto plesen smo ocenili tik
pred obiranjem, 25. in 26. avgusta z oceno
0—5 (0— brez okuzbe, 5— vsi storzki oku-
Zeni).



Tabela 3

Sorta Radlje Loka Gotovlje
ahil 1 1-2 23
atlas 0—1 1 1
aurora 0° 0 0—1
apolon 0 1 1

sav. oglding 0 0 —

Iz tabele je razvidno, da ge sorta ahil proti
pepelasti plesni precej obcutljiva: Nekoliko
manj oblutljiv je atlas, ¢e so pogoji za raz-
voj plesni ugodni, se utegne pojaviti tudi na
apolonu. To dommnevo nam potrjujejo rezul-
tati, ki smo jih dobili pri ocenjevanju v Lo-
kah in Gotovljah. V Gotovljah smo jo nasli

na vseh sortah, v Lokah pa na atlasu, ahilu
in apolonu. Pogoji za razvoj plesni so v tem
hmelji$¢u nekoliko manj ugodni kot v Go-
tovljah. .
Morda ne bi bilo odveé, ¢e podamo Se ne-
kaj izkuSenj o zatiranju pepelaste plesni na
hmelju v letu 1971. : .
V Gotovljah smo hmeljis¢e, ¢im se je
pojavila plesen, $kropili s karatanom in co-
sanom ter kropljenje ponovili ¢ez osem dni,
(Iz literature je znano, da se s Skropljenji

proti pepelasti plesni zacne, ko se pajavijo .

prve pege, nato pa se $kropljenje ponavlja
vsakih 6—8 dni). Po prvem $kropljenju smo
imeli obcutek, da smo glivico nekoliko za-
ustavili v razvoju. Ob ocenjevanju 26. avgu-
sta pa se je izkazalo, da ni bilo razlike med
S§kropljenim delom hmeljis¢a in kontrolo.
Bolezen je mo¢no napredovala. Nekaj rastlin
sorte ahil smo pustili neobrane ter 5. sep-

tembra ugotovili, da je bilo 809, storZkov
obolelih. Bolezni verjetno nismo uspeli ome-
jiti zato, ker smo prepozno Skropili. Izgleda,
da je prislo do infekcije v ¢asu cvetenja, ko
Se storzki niso bili popolnoma razviti.
$kropljenjem nismo uspeli tudi zato, ker
nimamo na voljo pripravka, ki bi popolnoma
zavaroval rastline pred pepelasto plesnijo.
Sistemi¢na sredstva, ki obetajo popolnejse
delovanje proti pepelnicam, so Sele v raz-
voju. Posebno pri ahilu bomo morali biti
pazljivi, da bomo pravocasno zasledili pepe-
lasto plesen v hmeljis¢u. Skropilni program
sestavimo tako, da bomo sorte, ki so obcut-
ljive proti pepelasti plesni, $kropili proti pe-
ronospori s pripravki, ki hkrati delujejo tudi
na pepelasto plesen. Ce bodo pogoji za razvoj
plesni ugodni, bomo $kropljenju v cvet do-
dali sredstva proti njej, ¢etudi se ta $e ne bo
pojavila.

Za hmeljski noZ se je danes odlo¢ilo Ze ve¢ kooperantov

VERONEK Milan, kmet. inz.

DOSAJEVANJE HMELJAV PRVOLETNIH IN
STAREJSIH NASADIH HMELIJA

Prazna mesta v hmeljnih nasadih zmanj-
$ujejo hektarski pridelek hmelja. Povpre¢no
je odstotek praznih mest pri nas majhen,
v nekaterih nasadih pa nepri¢akovano velik.

rastline skoraj neopazno preminejo, posebno
Se, ¢e rastejo na manj ugodnem rasti$éu,
Da bi obdrzali polno $tevilo rastlin in s tem
pridelek, je potrebno hmelji$¢a dosajevati.

bo uspeSno. Tu moramo razlocevati dosaje-
vanje v prvem letu in dosajevanje v starejsih
nasadih.

Pridelek v mladih nasadih je zelo odvisen

Sajenje hmelja s sadikami v vredkah iz plasti¢nega kartona

Vzrokov za nastajanje praznih mest je mno-
go. Poleg mehanicnih paskodb, ki so najbolj
znane in vidne, nastajajo prazna mesta tudi
zaradi bolezni in Skodljivcev, zaradi katerih

STRAN 20 — Priloga

Izkudnje kaZejo, da je za uspe$no dosaje-
vanje potrebno pripraviti ustrezen sadilni
material in dosaditi Ze zgodaj spomladi. V
nasprotnem se dogodi, da dosajene rastline
Ze v istem letu zaradi mehanskih poskodb
in sence v nasadu propadejo.

Kako naj se lotimo dosajevanja hmelja, da

S pomotjo vretk sadimo lahko Ze odganjajote sadike

od uspeha sajenja novega nasada. Ce je ve-
liko praznih mest, je nasad neizenacen in ne-
izenacenosti pozneje z dosajevanjem navadno
ni lahko odpraviti. Vestni hmeljarji posku-
$ajo, to prepreciti tako, da nov nasad dosa-
Jjujejo Ze v letu sajenja. Za ta namen zadrZe
nekaj sadik in pozneje ko so prazna mesta



vidna jih dosade s pripravljenimi rastlinami.
Zal to v neugodnih vremenskih razmerah in
¢e so rastline Ze precej razvite najveckrat
ne uspe., Namesto tega priporo¢amo, da sa-
dike, namenjene za dosajevanje Ze ob saje-
nju nasada posadimo v primerne posode,
oziroma v vrecke (kontejnerje).

Presajevanje Ze rasto¢ih rastlin na stalno
mesto. v posodah (kontejnerjih) so zaceli
uvajati vrtnarji v Ameriki Ze okoli leta 1940.
Pri nas se uveljavlja zadnja leta. Omogoca
eresa_]e\_ranje rastlin tudi v dobi vegetacije.

hmeljarstvu smo ga zacCeli uporabljati pri
vzgoji novih sort, sedaj pa po tem postopku
zasajamo nove nasade. Prednost tega nacina
je, da lahko zasadimo ali dosajamo pozneje,
(omogoca torej dalje razdobje za sajenja),
da pri tem rastlin v rasti bistveno ne motimo.

Hmeljne sadike za sajenje z vre¢kami pri-
pravimo tako, da sadike posadimo spomladi
v vreCke iz plastificiranega kartona, ki jih
predhodno napolnimo s kompostom. Zado-
voljiva velikost vrecke je $irine 20 cm in vi-
sine 30cm, na spodnji polovici morajo biti
vrecke perforirane. Premer luknjic naj bo
-okrog 1cm, narazen ena od druge pa naj
bodo 2 cm. Vrecke s sadikami namenjene za
dosajevanje nato postavimo tesno eno ob
drugi v priblizno 15m S$irokem pasu na
sencni prostor. Nato jih prekrijemo s 3cm
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plastjo komposta in po potrebi zalivamo, V
maju, ko Ze lahko ugotovimo prazna mesta,
z njimi dosajamo.

Tako dosajamo nove nasade Ze v prvem
letu in se tako izognemo velikemu odstotku
praznih mest in poznej$i neizena¢enosti mla-
dega nasada.

_Za uspesno dosajevanje starih nasadov bi
morali uporabljati krepke ukoreninjence.
Ra_stline dosajene z ukoreninjenci (obrezani
naj ne bodo ostro), mo¢neje pozenejo in zanje
ni potrebna gosebna nega kot, ¢e dosajamo
s sadikami. Strokovna sluzba priporo¢a do-
sajanje starih nasadov z ukoreninjenci vsako
drugo leto, in sicer takrat, ko ne uporablja-
mo herbicidov za unievanje plevelov. Do-
sajance moramo saditi ca. 5cm bolj globoko
od ostalih Storov, da prepre¢imo izruvanje

Storov pri strojnem odkopavanju ali strojni
rezi.

Ce na koncu strnemo misli: tezimo za tem,
da nove nasade dosajamo Ze v prvem letu
oziroma ¢imprej s pomocjo kontejnerjev ali
ukoreninjencev, starej$e pa izpopolnjujejo
z izbranimi ukoreninjenci vsako drugo leto.
Le v izjemnih primerih tudi z dolgimi sadi-
kami. V vsakem primeru pa naj bo dosaje-
vanje praznih mest v hmeljis¢ih naértno,
torej pripravljeno Ze leto prej (ukoreninjen-
ci!), da bo uspesno.

Kvaliteta hmelja kot rezultat
susenja in skladiSéenja

(Nadaljevanje iz prejs$nje Stevilke)

Glede pivovarni$ke vrednosti hmeljskih
olj si tudi Se danes mismo popolnoma na
jasnem. A::oma je danes vaZen Kriterij pri
organolepti¢ni oceni, kajti aromi pripisujejo
skoraj isto vaznost kot kolid¢ini in barvi lu-
pulona ter koli¢ini grenkih snovi tj. alfa ki-
slin (humulonov). Mislimo, da se pri orga-
nolepticnem ocenjevanju kvalitete hmelja
pripisuje aromi prevelika vaznost. Zelo dvo-
mimo o tem, da je samo na podlagi organo-
leptine ocene arome hmelja mogode tudi
napovedati, kak$no aromo bo imelo pivo —
precizne analitske metode in obcutljive apa-
rature v laboratoriju nam dajo sigurnejsi
odgovor. Tako npr. ugotovimo grenci¢no
vrednost hmelja in piva z é&ksaktno kon-
duktometri¢no in spektrofotometriéno me-
todo, razne lahke hlapljive snovi v eteri¢nih
oljih pa s pomocjo plinske kromatografije.
S pomoé&jo teh in drugih laboratorijskih me-
tod smo tudi ugotovili tiste kemitne spojine,
ki nastanejo v hmelju zaradi nepravilnega
sufenja in neprimernega skladi$¢enja. Kako
in na katere spojine v hmelju vplivajo pre-
visoke temperature in razli¢ne koli¢ine zra-
ka, ki jih dovajamo pri sudenju, je razvidno
iz tabele:
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o non il
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Pri normalni su$ilni temperaturi 55°C je
znadala koli¢éina humulona (alfa Kkisline)
746 %, pri sudilni temperaturi 70°C je, koli-
¢ina humulona padla na 6,98 %, to je za 7 %,
pri temperaturi suSenja pri 80°C pa se
zmanj$a humulon od prvotnih 7,46% na
6,83 %, to je za celih 9 9%,.

Mircen kot negativna komponenta nara-
ste pri 70°C od prvotnih 4,53 % na 61,71 %,
se torej poveda za priblizno 14-krat. Ker pa
da mircen najbolj neugodno aromo pivu, je
jasna velika skodljivost previsokih suSilnih
temperatur. Obéutno se zmanjsajo pleme-
nite aromatske komponente kot npr. farne-
sen od 11,26 na 3,60 %, kariofilen od 16,90
na 6,29%, humulen pa od 61,66 na 2534%.

__Ce pa primerjamo rezultate organolep-
titnega ocenjevanja hmelja z rezultati, dob-
ljenimi na podlagi analize, vidimo, da z vo-
njanjem zajamemo - le malo komponent.
Prav tako ne moremo 3e z gotovostjo trditi,
katere kemi¢ne spojine hmelja in slada naj-
bolj vplivajo na aromo. Eno pa je jasno, in
to so pokazali tudi poskusi v mikro pivo-
varni, da se pri premo¢no sufenem hmelju
tvori z naraséajofo temperaturo vedja koli-
¢ina oksi spojin in zlasti mnogo visoko mo-
lekularnih spojin — polimerizatov, ki imajo
povsem drugacéne lastnosti ter vplivajo ne
samo na poslabsanje grenéi¢ne vrednosti v
pivu, ampak tudi na obstojnost pene in rok
trajanja. Hmeljsko olje ima samo v manjsi
meri dolo¢en vpliv na aromo pive, nima pa
direktnega vpliva na okus. Na aromo vpli-
vajo predvsem glavne komponente hmelj-
skega olja in to so: mircen, humulen, farne-
sen in kariofilen.,

Pri dolgotrajnem skladi$¢enju in skladi-
§¢enju pod neugodnimi pogoji (previsoka
vlaga v prostoru, premalo posusen hmelj,
13—15 9, — in veé¢ vlage — plesnoba itd.) se
koli¢ina mircena znatno poveéa (odvisno od
casa skladis¢enja). S takim hmeljem pride
tudi ved mircena v sladico in ga kljub hlap-
ljivosti ostane doloena koli¢ina v njej tudi
ge po kuhanju.

Po na$ih lanskoletnih raziskavah smo pri-
§li do zakljucka, da obstaja po. vsej verjet-
nosti neka koleracija med alfa kislino oziro-
ma humulonom in aromatskimi sestavinami
v hmeljskem olju zlasti mircenu kot nega-
tivno, in farnesenom kot pozitivno kompo-
nento. Te ugotovitve so vaZne zlasti v zvezi
s Studijem skladi$éne obstojnosti posamez-
nih sort hmelja, kjer pade koli¢ina humu-
lona za celih 15—28 9% in to v 6 mesecih.
Prav tako smo ugotovili, da naraste pri nor-
malnem skladi$¢enju koli¢ina mircena v dobi
5 mesecev za 5 do 24 %. Med relativno lah-
ko hlapljive komponente $tejemo mircen in
metilnonilketon, medtem ko so farnesen, hq—
mulen in isokariofilen teze hlapne snovi.
Ugotovljeno je, da dajo tezje hlapne snovi
pivu prijetnej$o aromo. Prav zaradi tega mo-
ramo pri susenju paziti na to, da z visokimi
temperaturami ne zmanjSamo koli¢ine teh
tezje hlapnih sestavin. Te snovi vplivajo na
okus in aromo v koncentracijah 1 miligra-
ma na 1 liter.

Kako vplivajo susilne temperature na
kvaliteto hmelja in piva pri velikih koli¢inah
su$ilnega zraka vidimo iz naslednjega:

1. Iz hmelja, ki je suSen pri 55° C dobimo
pivo, ki ima ¢isto in plemenito hmeljsko
grenkobo in aromo.

Vrecka s sadiko mora biti spodaj naluknjana

2. Iz hmelja, ki je sufen pri 60°C, dobi-
mo pivo manj plemneitega, a bolj trdega
okusa.

_ 3. Iz hmelja, ki je suSen pri 65—70°C, do-
bimo pivo prav tako manj plemenitega, a
bolj trdega okusa.

4, Ce suSimo pri temperaturah nad 70°C,
bo tak hmelj dal pivua (kljub velikim koli-
¢inam zraka) trpek, neprijeten okus, arome
pa skoro mi, ker so deloma izhlapele in po-
limerizirale plemenite aromatske snovi.

5. Pri suSenju hmelja z majhnimi koli¢i-

nami zraka in pri temperaturah 55, 60, 65 in
700C da hmelj pivo slabse kvalitete in bolj
praznega okusa,
. Iz navedenih podatkov je razvidno, da -
ima viSina temperature in koli¢ina zraka do-
minantno vlogo pri suSenju hmelja. Zatorej
si zapomnimo, da nikdar ne prekoradima
temperature preko 60°C pri brzinah zraka,
ki so dane na podlagi zmogljivosti ventila-
torja pri zraémih ogrelcih tipa PE-KA-LO,

Pri gravita¢nih suS$ilnicah je zlasti pri
nizjih temperaturah zaradi manjsih brzin
zraka potrebna vecCja previdnost. Tempera-
ture su$enja pri forsirano visokem nasip-
nem sloju nikakor ne smejo prekoraditi
55C — v skrajnem primeru, pri vi$ini na-
sipa 15—18 cm, pa nikakor ne smemo preko-
raditi 58—60° C.

Stolp za obeSanje vrvi je pripravljen
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Seja predsedsiva mednarodnega hmeljarskega
biroja (MHB) v Parizu

Spomladanska seja predsedstva MHB je
bila 11. 3. 1972 v konferenc¢ni dvorani hotela
Printemps v Parizu. Udelezili so se je pred-
stavniki: Belgije, Bolgarije, CSSR, ZR Nem-
¢ije, DR Nemcije, Anglije, Francije, Jugosla-
vije in Poljske ter predsednik tehni¢ne komi-
sije dr. Maton, sekretar znanstvene Komisije
MHB Hoed in generalni sekretar dr. Pavlic.
Opraviéili so se predstavniki ZDA in Spanije.

Dnevni red seje je bil naslednji:
1. Imenovanje ¢lanov predsedstva

2. Potrditev zapisnika seje predsedstva z
dne 30. 9. 1971 v Miinchnu

3. Porodilo ¢lanov MHB o polozaju v hme-
ljarstvu :

4. Izmenjava mnenj o svetovnem hmelj-
skem trZi¢u in proucevanje trZisc¢a

5. Hmeljarski kongres leta 1972 v Franciji
6. Predlogi za hmeljarsko odlikovanje
7. Eventualna resolucija

8. Razno

Predsednik MHB g. Hofter (ZR Nemcija)
je ob 9.30 otvoril sejo. Predlagan dnevni red
je bil soglasno sprejet.

1. Imenovanje ¢lanov predsedstva. Ker je
iz nekaterih drZav prisotnih vec¢ predstavni-
kov najprej ugotove kdo je uradni predstav-
nik, ki ima pravico glasovanja. Za uradne
¢lane predsedstva iz posameznih drzav so
bili imenovani naslednji predstavniki: Belgi-
ja: Toop, Bolgarija: Mikhailov, CSSR: Paul,
ZR Nem¢ija: Hofter, DR Nemdéija: Borde,
Anglija: Capt. Holmes, Francija: Lux, Jugo-
slavija: Cetina, Poljska: Kulig. Predsednik je
ugotovil, da je od 11 ¢lanov prisotnih 9, kar
je ve¢ kot dve tretjini zato je predsedstvo
sklepcno.

2. Potrditev zapisnika s seje z dne 30. 9.
1971. Zapisnik je bil brez pripomb soglasno
sprejet.

3. Poroéilo élanov o polozaju v hmeljar-
stvu. Vsi predstavniki so porocali o povrsi-
nah hmelji$¢ in pridelkih v letu 1971, predvi-
denih povrsinah v letu 1972 (ocena) ter o
proizvodnih in trznih razmerah v posameznih
drzavah. Iz teh podatkov je sestavljen pre-
gled v tabeli 1. Povriine hmeljis¢ se bodo v
drzavah MHB od 1971. na 1972 povecale za
2.042 ha, kar pomeni za 4 Y/,. Ker pa so ocene
povecanja za posamezne drzave verjetno pe-
hizke, posebno velja to za ZR Nemcijo, lahko
racunamo, da bodo povrsine hmeljis¢ v letu
1972 vecje za 59),. Zaradi neugodnih vremen-
skih razmer je bila vsebina alfa-smol v letu
1971 sorazmerno majhna. Tudi pridelek je bil
za 136491 stotov (a 50 kg) ali 8,59, nizji od
pridelka v 1970. Zaradi lazjega pregleda in
primerjanja podatkov v porocilih smo pred-
lagali, da bi poenotili obrazce za porocila za
predsedstvo MHB in izdelali navodila. Za iz-
vedbo sklepa je bil zadolZzen generalni sekre-
tar dr. Pavli¢.

4. Izmenjava mnenj o svetovnem hmelj-
skem trziS¢u in proucevanje trzis¢a. G. Van
Melighem (Belgija) je s pomocjo grafi¢nega
prikaza o gibanju proizvodnje hmelja in piva
od leta 1957 opozoril na dve tendenci: pove-
canje pridelkov na hektar in zmanjsevanje
odmerkov hmelja za pivo. Slednje je posle-
dica izboljsane tehnologije pri proizvodnji
piva in pridelovanja hmeljskih sort z vec¢jim
odstotkom alfa-smol. Firma Barth ocenjuje,
da je danes na svetu Ze 289, hmeljis¢ posa-
jenih s sortami z vecéjim odstotkom alfa-
smol. Tako, da je po smolah izra¢unana bi-
lanca med proizvodnjo in potrebami, ra¢una-
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joé za hl piva 9,6 ¢ alfa-smol, skoraj izravna-
na. Po nekih ocenah je bil lanski primanj-
kljaj hmelja komaj okrog 5 Y. Ce je ta oce-
na to¢na, lahko povecanje pridelkov kaj
hitro izravna nesorazmerje med ponudbo in
potrebami. Prav zato je prisla do izraza za-
skrbljenost zaradi pretiranega povecCanja po-
vrsin.

Posebno zaskrbljenost povzroc¢a uvajanje
izo-ekstraktov v proizvodnji piva, kajti ta
kemi¢na obdelava hmeljnih ekstraktov lahko
znatno zmanj$a potrebe hmelja pri varenju
piva. Teznja po uporabi izo-ekstraktov je po-
sebno izrazita v Angliji. Po sprejetju Anglije
pivo zasciti z zakonom o prehrambenih artik-
lih, ki prepoveduje uporabo kemijskih nado-
mestkov. O problematiki hmeljskega trga bi
bilo treba govoriti pravocasno, ne pa Sele
spomladi, ko so proizvajalci hmelj Ze posa-
dili oz. Ze vse pripravili za posaditev. V raz-
v EGS obstaja bojazen, da bi ta razvoj spre-
jele tudi ostale drzave. Zato bo treba v vsaki
drzavi opozoriti merodajne kroge, da tudi
pravi smo ugotovili, da je na seji predsedstva
nemogoce temeljito prouciti hmeljsko trzisce,
zato je predsednik Hofter predlagal, da se
maja v Wolnzachu (ZR Nemcija) za dva dni
sestanejo specialisti s tega podrocja in pro-
uce predvsem naslednja vpraSanja:

— povrsine hmeljis¢ v drzavah MHB in iz-
ven

— odmerek hmelja za pivo

— problemi izoekstraktov in drugih prepa-
ratov

— vprasanje vrednostne klavzule v dolgo-
rocnih pogodbah

— informatika in dokumentacija v hmeljar-
stvu idr.

Delovna skupina bo o svojih zakljuc¢kih po-
rocala na seji ekonomske komisije na kon-
gresu v Strasbourgu.

5. Kongres MHB 1972 v Strasbourgu (Fran-
cija). Francoski predstavniki so predloZzili pro-
gram kongresa. Kongres bo trajal od 8. do
11. avgusta.

Prvi dan popoldne bo sestanek ekonomske
in tehni¢ne komisije v ozjem sestavu. Na-
slednji dan zasedajo tehni¢na in ekonomska
komisija v SirSem sestavu. Popoldne je pred-
viden Se ogled hmeljis¢. Tretji dan (cetrtek)
bo zasedanje predsedstva in generalne skup-
§¢ine. V petek pa je predviden ogled pivo-
varne Kronenbourg in nekaj drugih zanimi-
vosti. V programu bo lahko prislo se do manj-
Sih sprememb.

Prispevek za vsakega udelezenca — ta pri-
spevek placajo vsi udeleZenci brez izjeme —
znasa 350 francoskih frankov. Vabila na kon-
gres poslje sekretariat v soglasju in dogovo-
rom s francosko delegacijo. Imena udelezen-
cev je treba poslati najkasneje do 15. junija
na naslov: ASSOCIATION GENERALE DES
PRODUCTEURS DU HOUBLON DE FRANCE
(3:,Erue de Houblon, 67 STRASBOURG, FRAN-

6. Podelitev hmeljarskega odlikovanja. Na
osnovi predlogov v okviru pravilnika o po-
deljevanju hmeljarskega odlikovanja je pred-
sedstvo sklenilo podeliti Hmeljarski orden
naslednjim zasluZznim hmeljarjem in strokov-
njakom: Hmeljarski orden III. stopnje (ko-
mandir): Michel Kaufmann (Francija); Hme-
ljarski orden II. stopnje (oficir): F. Meneret
(Francija); Hmeljarski orden I. stopnje (vi-
tez): dr. Zeisig (ZR Nemcija), E. Peter Day,
George A. Howard, R. F. Farrar (Anglija),
A. Forler (Francija), V. Kriznik, I. Mikuli¢
{Jugoslavija), A. Lukomski (Poljska), Don A.
Fﬁsiodriguez (Spanija), P. F. Westerberg
( i .

7. Eventualna resolucija. Predlog belgij-
skega predstavnika, da bi zaradi problemov
Sirjenja hmeljis¢ in vrednostne klavzule v
dolgoro¢nih pogodbah izdalo predsedstvo re-
solucijo, ni bil sprejet. Predsedstvo izdaja
resolucijo le v izredno kriti¢ni situaciji, ki
je sedaj ni. VpraSanje vrednostne klavzule
naj obdela skupina strokovnjakov, ki se bo
sestala maja v Wolnzachu.

8. Razno. Tehni¢ni komisiji je bil iz pred-
racuna MHB 1972/73 odobren znesek 700 ZDA
dolarjev za financiranje publikacije z refe-
rati, ki bodo podani na zasedanju TK na le-
to$njem kongresu v Strasbourgu.

Predlogi za informatiko in dokumentacijo
naj se izdelajo v komisijah in potem predlo-
Zijo predsedstvu.

Predsedstvo je izrazile zeljo, da bi ¢lani
MHB. posiljali vec¢ prispevkov za c¢asopis
»Hopfenrundschau«, ki je istocasno tudi or-
gan nase organizacije. ,

Generalni sekretar 'je porocal, da je sodisce

v Strasbourgu registriralo spremembo statu-
ta MHB.

Na predlog ceskega predstavnika, da bi
predsedstvo podprlo kandidaturo ing. Hautka
(CSSR) kot predstavnika hmeljske trgovine
v HLC (Hops Liaision Committee), je pred-
sedstvo ugotovilo, da za to ni kompetentno.

Predsednik je zakljucil sejo ob 12. uri.

Tabela 1
POVRSINE HMELJISC 1971 IN 1972 TER PRIDELEK HMELJA 1971
Povrsina hmeljisé¢ D
Driave 1971 o i e AR o g e
j (ocena) 1971
Belgija 1.140 1.200 60 105 42.000
Bolgarija 1.200 1.200 — 100 12.000
CSSR 8.895 9.000 105 101 151.030
ZR Nemcija 15.361 16.000 639 104 481.574
DR Nem¢ija 2.096 2.100 4 100 44391
Anglija 7.032 7.032 - 100 229.704
Francija 1.144 1.144 — 100 37.800
Jugoslavija 3.716 4.040 324 109 86.914
Poljska 2.554 2,700 146 106 37.888
Spanija 1412 1.730 318 122 23.066
ZDA 11.695 12.141 446 104 449,946
Skupaj 56.245 58.287 + 2042 104 1,596,223




