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Ob krititnem spremljanju in
vrednotenju pedagogov v 0snov-
ni $oli in srednjem izobraZevanju
smo si nazadnje vendarle upali
_|priznati: kakovostno 3olo obli-
kuje izobraZen, motiviran udi-
telj, sprejemljiv za novosti, spre-
lmembe in za nenehno pridobiva-
' nje novega znanja. V tej druzbi,
'ki Zeli biti inovativna, ustvarjal-
}na. skratka, napredna, lahko po-
I vemo: denar, namenjen za ucite-
*Ijevo spopolnjevanje, je najbolj-

$a nalozba vsake druzbe, ki se
Zeli razvijati. Skups¢ina SR Slo-
‘|venije je februarja 1987, ko je
razpravljala o porotilu o preo-
Abrazbi vzgoje in izobraZevanja,
sklenila, da je treba spopolniti
sistem stalnega strokovnega spo-
polnjevanja pedagoskih delayv-
v. In to je ena od naloZb v slo-
enskega ucitelja, v njegovo zna-
nje.
. S sistemom stalnega strokov-
nega spopolnjevanja pedagoskih
delavcev Zelimo doseci, da bo
vsaj pedagoski delavec nenchno
spremljal razvoj stroke, pedago-
§ke in psiholoske znanosti in
~ ‘druzbeni razvoj ter se najmanj
ina vsakih pet let udeleZil daljse
oblike strokovnega spopolnjeva-
nja. Ob tem se bo vsak neobvez-
no udelezeval Se drugih oblik
“Jusposabljanja in spopolnjevanja,
povezanih z njegovimi nalogami
in interesi ter to izobraZevanje
povezal s samoizobraZevanjem.
1 Normativno smo to moZnost
Fe opredelili. Za mnoge utitelje

talno spopolnjevanje znanja tu-

di ni nikakrina novost. Posamez-
ni delcki samega sistema so Ze
zdavnaj oblikovani, bodisi na

- 'posameznih fakultetah, ki redno
{ vabijo svoje diplomante na semi-
uarje, ali v Solah samih, veliko
~ 1jih je Ze izdelalo utinkovit sistem
; % internega izobraZevanja in ga tu-

SR

di uspe$no uresni¢ujejo. Tudi
oblike usposabljanja, ki jih orga-
“Inizira Zavod SRS za 3olstvo, so
\Ze ustaljene. Ne kaZe pozabiti
'tudi mnogih uéiteljev, ki notra-
'nje spodbujeni sami nacrtujejo
svoje izobraZevanje in se sami
tudi izobrazujejo — brez poseb-
nih zunanjih spodbud ali prisile.

Izkudnje kaZejo, da to ni do-
volj. Nekatere visoke Sole in fa-
kultete pozabljajo na svoje di-
plomante, brz ko ti uspesno
~ predstavijo diplomsko nalogo.
S seznama udele?encev seminar-

jev, ki jih je v preteklih letih
Apripravil in izpeljal Zavod SRS
za Solstvo, lahko razberemo, da
- Inekatere Sole ne posiljajo na izo-

IbraZevanje svojih uciteljev, pa
 Htudi posamezniki se takemu izo-
braZevanju radi izognejo.

Razélenitve povedo. da smo
v preteklosti pri usposabljanju in
spopolnjevanju, zlasti zanemarili
Jucitelje strokovnoteoretic¢nih

‘Ipredmetov. tiste, ki poutujejo
v oddelkih za odrasle idr.

S sistemom stalnega strokov-
nega izpopolnjevanja pedago-
skih delaveev pa Zelimo zajeti
prav vse kategorije le-tch na
Avseh stopnjah- in izobrazZe-
vanja, od<delavéeviy prediolski
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Ob razpravah o sistemu stalnega strokovnega spopolnjevanja pedagoskih delavcev

in drugih strokovnih delavcev.
Ob nacrtovanju in organizaciji
prihodnjega sistema stalnega
strokovnega spopolnjevanja mo-
ramo torej poznati posebnosti
razli¢nih profilov pedagoskih in
andragoskih delavcev. V vzgoj-
no-varstvenih organizacijah, os-
novni $oli, glasbenih Solah, orga-
nizacijah za uposabljanje otrok
v telesnem in duSevnem razvoju,
v srednjih Solah in domovih

udencev, na delavskih univerzah

in v izobraZevalnih centrih je
redno zaposlenih veé kot 26000
pedagoskih in andragoSkih de-
lavcev, znotraj teh kategorij pa
so Se podkategorije, ¢e uposte-
vamo predmetno raz€lenjenost.
Veliko potreb izvira iz stopnje
poklicne usposobljenosti, iz rav-
ni pedagoske in andragoske
usposobljenosti. Predvideti je
treba hkrati razliten razvojni ri-
tem posameznih podrodij naSega
vzgojno-izobraZevalnega  siste-
ma. Temeljne potrebe za nacrto-
vanje spopolnjevanja bo sicer
narekoval razvoj posameznih
znanosti in strok, razvoj pedago-

Murillo Bertolomé Esteban: Decek s psom, olje na platnu

Ske in andragoske znanosti, pa
tudi pomanjkljivosti, ki se kaZejo
v pedagoski praksi, zmeraj bo
treba prislubniti tudi pedago-
gkim delaveem, torej predlogu
tistih, ki jim je spopolnjevanje
namenjeno. Sistem  stalnega
strokovnega spopolnjevanja mo-
ra upostevati vse to bogastvo in
razlicnost potreb, zato mora
imeti enotne splosne cilje, obe-
nem pa se mora prozno odzivati
in prilagajati razli¢nim potrebam
in moZnostim.

Neposredni odgovorni nosilci
izobraZevanja, spopolnjevanja in
usposabljanja so delavci v vzgoj-
no-varstvenih in vzgojno-izobra-
Yevalnih  organizacijah. Le-ti
umestajo stalno izobraZevanje in
spopolnjevanje delavcev v delov-
ne in razyojne programe vzgoj-
no-izobrazevalne organizacije.
Zakonski predpisi postavljajo

med temeljne izvajalce:

— fakultete in vi§je ter visoke
Sole, ki izobraZujejo pedagoSke
delavce, pa tudi druge izobrazZe-
valne in raziskovalne organizaci-
je. so dolZne naértovati in izvaja-

%

ti vsebine spopolnjevanja, ki jih
zahteva razvoj posameznih zna-
nosti in strok,

— sluba za preucevanje in

.razvoj vzgoje in izobraZevanja

(Zavod SRS za Solstvo) je odgo-
vorna za nadrtovanje in izvajanje
programov usposabljanja, ki so
nepasredno povezani s preo-
brazbenimi procesi, z uvajanjem
nove programske, didakti¢no-
metodiéne in organizacijske zas-
nove osnovnega in srednjega izo-
braZzevanja ter za funkcionalno
usposabljanje vodstvenih delav-
cev, uditeljev pripravnikov in
mentorjev pripravnikov,

— drugi izvajalci izobraZevanja
so %e marksisti®ni centri, druZbe-
ne in druzbenopoliti¢ne organi-
zacije, drustva, svetovalni centri
in drugi, ki dajejo svoj izobraze-
valni program vzgojno-izobraZ-
valnim organizacijam.

Nekaterih programov spopol-
njevanja se bo moral uditelj ob-
vezno udeleZevati, v drugih pa
bo sodeloval prostovoljno in po
potrebi. Kolektivno izobraZeva-
nje bo ucitelj dopolnjeval s sa-

Tokrat objavljamo reprodukcije del svetovnih umetnikov iz zakladnice ErmitaZ. UmetniSka dela si lahko

ogledate e v januarju na razstavi v Narodni galeriji v Ljubljani.

moizobraZevanjem (v nekaterih
republikah npr. ugitelj Ze doslej
v zafetku Solskega leta izdela
med druzim tudi letni program
lastnega izobraZevanja), si obo-
gati svoje znanje z radijskimi in
televizijskimi odajami, namenje-
nimi pray usposabljanju udite-
liev, z oblikami multimedijskega
izobraZevanja ipd.

Da bi dosegli tako nacrtovano
sistematiéno spopolnjevanje pe-
dagoskih delavcev, je treba ures-
niciti nekatere pogoje. Med temi
postavljamo na prvo mesto moti-
vacijo pedagolkih delavcev za
izobraZzevanje. Druzba, ki zme-
raj priznava znanje le nacelno,
v praksi pa mu ne daje vrednosti,
prav gotovo ne spodbuja stalne-
ga spopolnjevanja pedagoskih
delavcev. Dosedanje izkuSnje
vendarle kaZejo, da se radi odzi-
vajo usposabljanju, ki je usklaje-
no z njihovimi potrebami in pri-
¢akovanji, ki je vsebinskom me-
todi¢no in strokovno na visoki
ravni ter v katerem je pedagoski
delavec enakovreden ustvarjalec
izobraZevalnega procesa. Precej
torej lahko radunamo na notra-
njo motivacijo uctiteljev, nujno
potrebne pa so tudi zunanje
spodbude, ki jih kaZe posebej
preuciti. To so zlasti zagotavlja-
nje ustreznega druzbenogospo-
darskega polozaja pedagoskih
delavecev, ustreznejse vrednote-
nje stalnega spopolnjevanja zna-
nja, oblikovan in uveljavljen si-
stem napredovanja pedagoskih
delaveev jtn.

Usposobiti je treba izvajalce
strokovnega spopolnjevanja, ki
morajo biti strokovnjaki iz ka-
drovskih Sol, pedagoske sluzbe
in od drugje. PribliZno lahko
ocenimo, da strokovno usposab-
ljanje predavateljev ni dovolj.
Tudi financiranje tega izobraZe-
vanja doslej ni bilo ustrezno re-
Seno, odslej naj bi programe spo-
polnjevanja financirala IzobraZe-
valna skupnost Slovenije iz po-

_sebnega sklada. Svoje delo bodo

morale ustrezno preusmeriti vi-
soke pedagoske Solegin drugi iz-

vajalci programov spopolnjeva-
nja ter okrepiti centre za peda-
gosko (permanentno) usposab-
ljanje. Poglobljeno bo treba
razvijati specialne didaktike m
posodabljati metode dela v izo-
brazevanju uditeljev. Izdelati je
treba enoten informacijski si-
stem pedagoskih delaveev in
vanj uvrstila tudi podatke o nji-
hovem strokovnem spopolnjeva-
nju in usposabljanju. Nartovati
moramo prostorske zmogljivosti
za izvedbo programov Sspopol-
njevanja. Vzgojno-izobrazevalne
organizacije pa se morajo ustrez-
no organizirati, nacrtovati izo-
braZevanje in vodéno samoizo-
braZevanje svojih delavcev ter
bolje skrbeti za njihovo vedjo
usposobljenost. Predvideno je,
da bi programe spopolnjevanja
in usposabljanja ter organizacijo
in izvedbo programov spremljalo
in usklajevalo posebno koordi-
nacijsko telo (programski svet),
ki bi bilo delovno telo Izobraze-
valne skupnosti Slovenije.

Stdijo o sistemu stalnega
strokovnega spopolnjevanja pe-
dagoskih delavcev, ki je nastala
v Zavodu SRS za solstvo, je de-
cembra obravnavalo ve& stro-
kovnih in samoupravnih teles.
kot je Strokovni svet SRS za
vzgojo in izobraZevanje, odbora
za osnovno izobraZevanje ter
usmerjeno izobraZevanje, Izo-
brazevalne skupnosti Slovenije
ter skupstina Pisa za pedagosko
usmeritev. Vsi so menili, da je
treba tako zasnovani sistem za-
deti &im prej pospeseno uveljav-
ljati. O predlogu bo razpravljala
e skupstina IzobraZevalne
skupnosti Slovenije.

Po uveljavitvi visokoSolskega
izobraZevanja za vse ufitelje bo
postopna uveljavitev sistema
stalnega strokovnega spopolnje-
vanja pedagoskih delavcev druga
pomembna novost, ki bo omo-
gotila pedagodkim delaveem Se
bolj kakovostno, ustvarjalno de-
lo in jih k temu delu tudi spodbu-

jala.

MARIJA VELIKONJA

narascéaj

Skrh za nedagn§ki

Smo kdaj pomislili, da se nase vrste ne obnavljajo same po
sebi, po neki naravni zakonitosti? Usmerjanje mladih, ki imajo
veselje do pedagoikega dela ter potrebne sposobnosti in oseb-
nosine lastnosti za pedagoski poklic, ni le spontana, marveé
tudi nacrtna dejavnost, sestavni del programa vsakega ucitelj-
skega zhora, nada skupna skrb.

Prikaz pedagoskih poklicev in poti do njih, ki ga objavljamo
v tej Stevilki, nam bo vsem v pomo¢ pri svetovanju in usmerja-
nju miadih v pedagoske poklice. Negdvrzimo te priloge, ¢e
nas morda ne zanima. Ponudimo jo razrednikom tistih razre-
dov in letnikov, kjer so mladi pred poklicno odloéitvijo. Poka-
zimo jo mladim, ki jih zanimajo pedagoski poklici, da bodo
dobili o njih potrebne informacije.

Priloga o pedagoskih poklicih in poteh do njih nam ho
pomagala, da bomo vsak po svojih moéeh poskrbeli za tiste, ki
bodo neko¢ nadaljevali nase delo.

POSEBNA IZ_()BRAZEVALNA SKUPNOST
ZA PEDAGOSKO USMERITEV
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Klasicno-humanisticna
smer ze jesen

O klasi¢no-humanisti¢ni smeri
v naSem srednjem Solstvu je bilo
v preteklem letu na stevilnih for-
malnih sestankih in neformalnih
pogovorih Ze veliko povedano in
tudi zapisano. Pomembno je, da
po plenumu CK ZKS, ki je bil
skoraj pred letom dni, ni bilo ve&
konservativnih - lahko zapiSem
— ideolosko-dogmati¢nih ovir; da
so bile hmalu po okvirnih anali-
zah o objektivnih moZnostih gle-
de fasa, prostora, delavcev idr.
izdelane strokovne podlage za
razpravljanje o novi smeri ali
skupini ter da po dokaj Siroki
javni razpravi mi veé ovir, da bi
#e marca opravili vpis za jesen-
ski zaCetek izobraZevanja v tej
smeri. Tako so soglasno podprli
predlog tudi na Sekciji za vzgojo
in izobraZevanje pri Marksisti¢-
nem centru CK ZKS.

Klasi¢no-humanistiéna  smer
bo v druZboslovno-jezikovnem
vzgojnoizobraZevalnem progra-
mu, To pa marsikomu, ki poslu-
8a ali bere samo na pol, ni jasno,
da uvajanje te smeri ni uvajanje
stare klasitne gimnazije, kljub
temu, da sem za njeno uvedbo,
ker pri nas (na Hrvaskem jo Ze
imajo) res ni moZnosti za kaj ta-
kega. Zivljenje in Zelje so daleé
narazen (mimogrede: v klasiéni
gimnaziji so se osem let uéili la-
tind¢ino, tiri leta gr¥¢ino, tudi
druga uéna snov je bila izredno
zahtevna — tako da so jo obisko-
vali le izredno bistri. V tej 3oli je
bilo posebno, e zdale€ ne elitni-
Sko — ampak predvsem — delov-
no ozradje itn.). Smer bo obliko-
vana Ze v prvem letniku. Vseh
oddelkov v Sloveniji bo le pet
(kaj bo naprej, bomo 3e videli).
Morda oddelki niti ne bodo &isti.
Tako bo mogota kombinacija je-
zikovne in klasi¢ne smeri. Zdaj
predvidevamo  izobraZevanje
v tej smeri v Ljubljani, Maribo-
ru, Celju, Kopru in Skofji Loki.

V razpravi sta bili potrjeni dve
zasnovi. Najpreprostejsa je tista,
pri kateri so zamenjali drugi tuji
jezik za latini¢ino — kot splo¥no-
kulturni predmet. TeZja in zah-
tevnej$a pa je zasnova, ki ima
latin¥¢ino tudi ob obeh Zivih jezi-
kih Ze v prvem letniku. Z vpelja-

vo teh novih vsebin pa je bilo
treba kréiti dozdajinji predmet-
nik. Za to teZjo razli€ico, ki bo
v Sloveniji v manjSini (mogote
eden ali dva oddelka), bodo uki-
nili predmet osnove tehnike in
proizvodnje (tri ure) v prvem let-
niku ter po eno uro kemije, fizi-
ke in biologije v drugem letniku.
Glede kréenja skupine naravo-
slovnih predmetov v drugem let-
niku ni bilo soglasja. Veliko raz-
pravljalcev je trdilo, da bi nekaj
predmetov (zdravstvena vzgoja,
obramba in zas¢ita) iz nje lahko
¢rtali. Vedina je menila, da je
v predlogu programa preve¢ ur
latinskega in grikega jezika, zato
predlagajo, naj bi vpeljali v vsa
8tiri leta srednjega izobraZevanja
po tri ure latini&ine in fakultativ-
ni pouk gr¥tine v tretjem in Cetr-
tem letniku. Bistveno bodo spre-
menjeni tudi uéni naérti nekate-
rih predmetov (zgodovine, slo-
venskega jezika, zgodovine in te-
orije umetnosti, filozofoje), saj
je znanje s teh podrocij $e zmeraj
dokaj zanemarjeno.

Opozorim naj $e na tole: letos
mineva trideset let, odkar smo
v Sloveniji ukinili klasi¢no gim-
nazijo. Drobci se vracajo v nae
¥ivljenje. Popravljamo s tem na-
pake? Spoznavamo, da je bila
nasa pretirana usmeritev v proiz-
vodno delo zgre§ena? Bo kdo za
tak$no narodno katastrofo odgo-
varjal? Grenkoba ostaja. Tudi
odgovora ne bo.

Nekaj uciteljev latini&ine ima-
jo samo v Ljubljani (in Se tu pre-
malo), za gri¢ino pa jih sploh ni;
res pa je tudi to, da bo teZko
ljudi preprigati, da je tak3no izo-
braZevanje pomembno in po-
trebno. NajbrZ bomo potrebova-
li veliko let, da bomo pridli do
tiste stopnje, na kateri smo
v Sloveniji neko¢ Ze bili. Ozradje
ustvarjajo predvsem uditelji. Ve-
¢ina pa o pomenu teh prizade-
vanj ne ve veliko. Zrasli in izo-
braZevali so se drugace. Bo po
tej logiki sploh mogode kaj spre-
meniti?

Bo, predvsem po tisti, da vsa-
ka zbornica premore nekaj dela-
voljnih in v prihodnost zazrtih
uiteljev.

JOZE ZUPANCIC

Rembrandt Harmens van Rijn: Portret starke, olje na platnu

Kritiéno o dosezenem in dosegljivem |

Da bi 3li v korak z razvitimi deZelami in postali gospodarsko
uspesnejsa, socialno pravinejSa, kulturno bogatejsa in demokrati¢na
druzba, se moramo Se bolj opreti na znanje, znanost in izobrazeva-
nje. Za te visoke cilje, ki so del naSe dolgoroéne usmeritve, moramo
storiti &im ve - tudi v dana3njih zaostrenih gospodarskih razmerah in

kljub omejenim gmotnim moznostim.

e se srefujemo s krizo v go-

spodarstvu, nikakor ni nujno, da vanjo zapademo tudi v vzgoji in
izobraZevanju. Ne smemo se vdati tarnanju, se sprijazniti z logiko
preZivetja in v skrbi za svoj vsakdan pozabiti na vizijo in naSe

dolgorocne cilje.

Iz teh ugotovitev so izhajale in
se k njim zmeraj znova vradale
razprave, ki so bile 6. t. m. na
aktivu komunistov s podrodja
vzgoje in izobraZevanja pri Cen-
tralnem komiteju ZKS. Na seji
so obravnavali poro¢ilo o uresni-
Cevanju usmeritev, ki jih je spre-
jela 6. seja CK ZKS glede vzgoje
in izobraZevanja pred letom dni
(porotilo sta pripravila Olga
Krsnik in JoZe Miklavc). Raz-
prava se je ob tem dotaknila Se
niza perecih aktualnih vprasanj,
na katera bo treba opozoriti vod-
stvo Zveze komunistov in druge
organe in na katera bo treba
v prihodnje usmeriti skupna pri-
zadevanja.

Razmere, v katerih Zivimo, so
stvarnost, na katero lahko sami
le delno vplivamo. Za rast druz-
benega proizvoda, od katerega
je odvisno tudi Solstvo, obeti ni-
so zavidljivi. Intervencijski ukre-
pi nas silijo k varéevanju. Zaradi
njih ostajajo nekateri lepi nadrti
neuresnieni. V teh razmerah se
moramo navaditi, da bomo ¢im-
bolje obradali in porabili 3olski
dinar, lo¢ili pomembno od nepo-
membnega, vsekakor pa ne za-
pravljali.

Pri¢akovali bi, da se po teh”

pravilih v Solstvu Ze povsod rav-
najo, vendar ni tako. Podatki ka-
Zejo, da gre kar tretjina Solskega
denarja za nepedagolke izdatke
in namene. Zaskrbljujote raste
na Solah Stevilo nepedagoskih
delaveev (v Solskih kuhinjah, pi-
sarnah itd.). Ker gre 80 odstot-
kov Yolskega denarja za osebne
dohodke, bodo izdatke za nepe-

dagoske namene prej ali slej ob-
¢utili tudi pedagoski delavci, ki
zdaj brez pomisleka pristajajo na
Sirjenje take dejavnosti.

Ni¢ razveseljiv tudi ni poda-
tek, da predstavljajo tako ime-
novani socialni izdatki (za pre-
hrano uéencev in $tudentov, nji-
hov prevoz in podobno) Ze kar
15 odstotkov Solskega denarja,
kot bi to ne sodilo, vsaj delno, na
socialno podrocje. Ker so potre-
be in tudi zahteve mladih &edalje
vedje, bo ta deleZ %e rastel. Sol-
stvo bo tako dobilo navidez veli-
ke vsote, v resnici pa bo za nje-
gove temeljne naloge mnogo
manj denarja.

TeZave pri usklajevanju oseb-
nih dohodkov v $olstvu s tistimi
v gospodarstvu — te so bile lani
najbolj zaostrene v srednjem $ol-
stvu in v vzgojno-varstvenih or-
ganizacijah — so privedle pone-
kod do izbruha nezadovoljstva,
Ob teh pojavih se moramo zami-
sliti. Niso sporne stavke same po
sebi, sporni so njihovi vzroki. Ce
jih ne bomo ugotovili in odpravi-
li, se utegne val stavk prej ali slej
ponoviti, morda ¢ez tri mesece,
morda pred koncem Solskega le-
ta ali jeseni.

Vseh pojavov, ki povzrogajo
nemir in nezadovoljstvo udite-
ljev, 3e nismo dovolj preuéili, za-
to nimamo zanje pravih ukre-
pov. Glede nekaterih nacelnih
vpradanj tudi nismo Se izobliko-
vali enotnih stalis¢. Ali nam je
na primer cilj enak osebni doho-
dek vseh pedagoskih delavcey
dolo¢ene vrste Sol? Nekateri to
zahtevajo, pri tem pa pozabljajo,

Stavka na univerzi

da bi morali poleg obsega dela
mnogo bolje vrednottti tudi ka-
kovost dela. O uditeljevi u¢ni in
delovni obremenjenosti so po-
gledi razli¢ni, saj v praksi ravna
vsaka 3ola po svoje, mnoge %ole
pa si s povecano u¢no obveznost-
jo zagotavljajo tudi ve¢ denarja
za osebne dohodke.

Ce  kriti¥no  razmisljamo
o vzgibih za nezadovoljstvo in
nemiru med ljudmi danes, se
nam vsili vprasanje: je postalo
najvidje merilo za oceno in tudi
zahtevo lastnega osebnega do-
hodka - sosedov osebni doho-
dek? Govorice in posamezna
izrazita odstopanja od povpredja
ustvarjajo psihozo nezadovolj-
stva, ki ga ni mogote pomiriti
z nadimi negotovimi merili 0 us-
klajenosti osebnih dohodkov.
Danes ljudje niti uradnim podat-
kom ne verjamejo ve&, saj vedo,
da nimamo natanéne in pregled-
ne evidence osebnih dohodkov.
Zato se dogaja, da imajo na ne-
katerih Solah manjsi osebni do-
hodek, kot bi ga zasluZili, drugje
pa precej vedjega, ker so poslov-
no uéinkovitej§i (beri: se bolje
znajdejo, obracajo standarde in
normative sebi v prid, imajo veli-
ko honorarcev in nekaj »mrtvih
dus«, katerih plado si delijo itd.).

Panorama nasega olstva je to-
rej prav slikovita. Ob gmotnih
vpradanjih Zal pozabljamo na
druga pomembnejia vpradanja in
naloge, zaradi katerih Solstvo je.
Pozabljamo na primer, da manj-
ka v tem trenutku slovenskemu
gospodarstvu in industriji okoli
20 tiso¢ delaveey z visjo in visoko
izobrazbo — predvsem strokov-
njakov s podrocja naravoslovja
in tehnike. Pozablajmo, da sko-
raj vsak drugi delavec nima
ustrezne izobrazbe za dela, ki jih
opravlja. Napovedujejo, da bo
zaradi prestrukturiranja gospo-
darstva vsako leto okoli 5500 de-
lavcev odveé in jih bo treba
prekvalificirati. Ob vseh teh po-
datkih postaja $e bolj zaskrblju-
joge to, da kmalu ne bomo imeli

na Solah profesorjev matematike
in fizike, ¢e bo $lo tako naprej.
Kljub velikim potrebam po hi-
trejSem razvoju izobraZevanja
odraslih na tem podrodju ni vid-
nejSega napredka. Predlogi in
pobude Andragoskega drustva
Slovenije in Gospodarske zbor-
nice Slovenije ne dobivajo pra-
vega odziva, Sole pa se vse pre-
malo prozno prilagajajo tovrst-
nim nalogam, saj nimajo potreb-
ne svetovalne pomoéi. Tudi tisti,
ki vodijo izobraZevanje zaposle-
nih v delovnih organizacijah, se
pritoZujejo, da se nimajo kam
obradati po strokovno pomot.
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pravijo, da nimajo za to podro&je
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in pospesevalno sredis¢e za raz-
voj sodobnega izobraZevanja
odraslih.

Ce smo v vzgoji in izobraZeva-
nju z marsi¢im nezadovoljni, ne
smemo vzrokov iskati le v inter-
vencijskih ukrepih, marve¢ tudi
pri nas doma in med nami sami-
mi. Na visokih $olah moramo
vee storiti za vigjo Studijsko uéin-
kovitost. Na to nas opozarja Ste-
vilo diplomantov in $tevilo tistih
Studentov, ki nikoli ne pridejo
do cilja. Univerza pravi, da je
kriva za to srednja $ola, ta pa
vali krivdo na osnovno 3olo. Je
morda torej vrtec kriv, da na
univerzi diplomira tako nizek
odstotek vpisanih Studentov?

To so le nekatera izmed vpra-|

8anj, ki so se jih lotili razpravljal-
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ci. Ob tem so ugotovili seveda
tudi vidne premike na tem po-
drodju (npr. prenova progra-
mov, ve je raziskovalnega dela,
uspesno  redevanje  razliénih
gmotnih zagat itd.). Ce smo ob
uspehih tudi kriti¢ni, ker nismo
dosegli vsega dosegljivega, je to
znak tistega nemirnega nezado-
voljstva, ki hofe vet in boljse.
JOZE VALENTINCIC

Na ljubljanski elektro fakulteti so pedagoski delavei 25. decembra
stavkali - obseg pedagoSkega dela so zmanjsali na eno tretjino. Za
tako odloditev so ucitelji dobili podporo tudi pri Studentih. S stavko
so hoteli opozoriti na sramotno nizko plaéilo za opravijeno pedago-
Sko delo na fakulteti, posredno tudi na univerzi.

Po podatkih, ki smo jih dobili
na republiski izobraZevalni skup-
nosti, v njeni strokovni sluzbi, so
pladila za pedagosko delo na fa-
kultetah, oziroma v vsem sloven-
skem visokem 3Solstvu, klavrna.
Za visokoSolskega profesorja se
po normativih placuje fakulteti
285877 dinarjev, za asitenta
257 687 dinarjev, toliko fakulteta
dobi in toliko v posameznih pri-
merih tudi daje. Na marsikateri
fakulteti je pedagoskih delavcev
veliko manj, kot bi jih lahko bilo
glede na potrebe in po finanénih
normativih; konkretno na elek-
tro fakulteti je bilo lani ob tem
¢asu (po stanju 31. 12, 1986) za-
poslenih 62 uéiteljev in 47 asi-
stentov, po obrafunskih norma-

tivih pa bi ji pripadalo 94 ucite-"

ljev in 124 asistentov (po norma-
tivih fakulteta tudi dobi denar).
Posledica je, da so zaposleni
opravili ve& dela. En asistent je
opravljal delo dveh, zaradi veli-
kih pedagoskih obveznosti je pri-
krajfano njegovo raziskovalno
delu in magistrski oz. doktorski
Studij; godi se mu krivica, goto-
vo ne samo na tej fakulteti,

Po podatkih iz istega vira se
obseg vzgojno-izobraZevalnega
dela na fakultetah — gre za slo-
vensko povpredje vsega visokega
Jolstva — vztrajno §iri. Glede na
Studijsko leto 198485 se je Stevi-
lo ur predavanj in vaj v sloven-
skem visokem Solstvu povecalo
v letu 1985/86 za 5.6 odstotka,
v Studijskem letu 1986/87 je bil
obseg za 2.4 odstotka velji kot
leto poprej, letosnji bo verjetno
za najmanj 7 odstotkov vecji od
lanskega.

To posredno govori o razvred-
notenju pedagoskega dela. Do-
gaja pa se Se nekaj drugega: pe-

dagosko delo na fakultetah iz-
gublja svoj dozdajinji poloZaj
v razmerju z opravljenim razi-
skovalnim delom (in to kljub
fezmerni obremenjenosti uni-
verzitetnih delaveev in kljub po-
vedevanju $tevila ur predavanj in
vaj). Razmerje med obema se po
obsegu razvija v $kodo pedago-
Skemu delu, kar pomeni, da se
fakultete (v prizadevanjih za
preZivetje) ¢edalje bolj ukvarjajo
z dejavnostmi, ki veé »nosijo«; te
pa niso pedagoske. Vprasanje je,
koliko tak3na usmeritev lahko
koristi predvsem delu s studenti,
za Studente (kar bi bil vendarle
prvi namen vsake fakultete),
V finanénem pogledu je razisko-
valno delo precej ugodnejse; me-
se¢na dvanajstina raziskovalne
skupnosti za mladega raziskoval-
ca prinese fakultetam bruto oko-
li 2 milijona dinarjev (70 odstot-
kov FTE). dvanajstina izobraZe-
valne skupnosti pa za asistenta
v pedago$kem procesu okoli 653
tiso¢.dinarjev, torej trikrat manj
(kolicini sta sicer tezko primerlji-
vi, ker so v prvi vkljudene razne
stvari, ki jih v drugi ni, denimo
amortizacija, nakup literature,
stroski simpozijev in §e marsikaj,
vendar pa je razlika vseeno zgo-
vorna).

Gmotni vidiki so potemtakem
izrazito nenaklonjeni izobraZe-
valnemu procesu na univerzi.
Zato je ta tudi podrejen takim
vidikom: preoblozen je s 3tevi-
lom predmetov. ur predavanj.
izpitov, neracionalno obreme-
njuje profesorje in Studente.
V splodno korist bi bilo. da se
pedagoski proces racionalizira.

Kaj naj bi bil sploh namen
prmcstnc ustavitve oziroma

zmanjs l na

elektro fakulteti? Na kaj naj bi
opozorili s tem, da so pedagogko
uro skréili s 45 na 15 minut?
Z dosledno izvedbo zatetega na-
Cela ne bi bil pravzaprav nihée
prikrajsan, saj je splosno zaZele-
no, da bi se sistem pedagoskega
procesa spremenil, da bi se
v njem zmanj$alo Stevilo pred-
metov in ur predavanj. To bi bilo
v prid ne le preobremenjenim
uditeljem in asistentom, marveé
Se bolj studentom, ki bi imeli ved
tasa za poglobljen Studij. Tak
proces bi bil v prid kakovosti
Studija.

V.tem pogledu je 3ci protest
na elektro fakulteti nekako
v prazno. IzobraZevalne progra-
me so sprejemali v izobraZeval-
nih skupnostih in so zanje odgo-
vorni, nastajali pa so na fakulte-
tah. Visoko $olstvo je sdmo izde-
lalo programe, kakrsni so nastali
z novo reformo in na katere Stu-
dentje niso vplivali (imeli so
moZnost vplivati, a niso) in ka-
krini so za Studente oz. za kako-
vosten $tudij neugodni.

Nasploh bi bilo v 3olstvu ne-
mara dobro razdistiti vpraSanje
v zvezi s stavko. S prekinitvijo
dela se uéni proces nacelno
skraj$a in del uénega programa
ni opravljen (ali je opravljen kas-
neje v skrajfanem postopku).
Ali je jasno, kako je pri izpitu
s tem neopravljenim ali po-
manjkljivo opravljenim delom
programa? Se nemara ¢&rta iz do-
lo¢enega letnega programa ali
ne? Ali lahko ucenec preko so-
dis¢a uveljavlja razveljavitev iz-
pita ali izpralevanja. denimo
v srednji Soli. ¢e mora odgovar-
jati tudi na tematiko, ki ni bila
posredovana ali je bila - z gledis-
¢a ulnega programa - posredo-
vana skréeno, nepopolno? Ne bi
bilo narobe, ¢e bi pristojne sluZ-
be pojasnile ta vprasanja prav
v zvezi z mozZnostjo stavke, ki je
v Solstvu nemara vendarle neko-
liko drugagna od stavke, deni-

mo, v tovarni, na Zeleznici ali
posti. Na elektro fakulteti je del
Studentov protestiral zoper skr-
¢ena predavanja.

V gmotnem pogledu je ustavi-

falalla B all ol

tev dveh tretjin pedago3kega de-
la na elektro fakulteti nedvomno
opozorila na sramotno nizko pla-
&ilo pedagodkega dela v visckem
Solstvu (pedagosko delo pa je
kljub vsemu prvi namen fakulte-
te). Vendar podatki pravijo, da
so celotni izplatani osebni do-
hodki v visokem Solstvu (mislje-
no je povpredje v vsem sloven-
skem visokem Solstvu) zadnje
mesece vendarle na dogovorjeni
ravni v primerjavi z rastjo oseb-
nih dohodkov v gospodarstvu.
Gre za povpredje (s pedagoskim
in raziskovalnim delom vred),
v tem povpredju so pa nekateri,
denimo asistenti, najbrZ drugace
postavljeni, e so platevani samo
za pedagoski proces, oziroma sa-
mo iz denarja za pedagoski pro-
ces in po merah, Ki destimulirajo
pretirano obremenjevanje s Ste-|
vilom ur predavanj in vaj. Vsilju-
je se vprasanje, kaj sili fakultete
- ne le elektro fakulteto, marved
vse — da sredstev, pridobljenih za
pedagodko delo, za raziskovalno
in za aplikativno, ne obravnava-
jo vselej kot celoto in da te celo-
te ne delijo po ustreznejSih meri-
lih od zdaj$njih. Ce je vzrok izo-
braZevalna skupnost ali kdol
drug. naj bi ga prisilili, da krivico|
popravi. Ce so vzroki tudi zno-
traj samih fakultet, bi prav tako
ne mogli tega zamol&ati.

Vius je lahko, da stavka na
univerzi ni opozorila samo n:
druzbeno krizo v placevanju pe
dagoSkega dela, marveé delno|
tudi na nekatera vsebinska in
gmotna vprasanja o Katerih od-
lo¢a predvsem visoko folstvo si-
mo, in na to, da kaksen del nalo+
ge Caka nemara tudi te, ki so !'13I
probleme demonstrativno opo—J.
zorl.

JANKO SVETINA
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Normativi niso krivi za vse

Druzbenogospodarske razmere — predvsem razmere v sistemu
zagotavljanja materialnih moZnosti — se v druibenih dejavnostih
v Sloveniji kaZejo tudi v razmerah v vzgoji in izobraZevanju. Zagotav-
ljanje gmotnih moZnosti za delovanje privede zdaj tu, zdaj tam
razmere do samega vreli$¢a v najrazlicnejsih podobah: od delegatskih
poti, ¢eprav delegatski mlini meljejo zelo pocasi, do opozarjanj,

protestnih pisem in prekinitev dela.

Ob najbolj kriticnih trenutkih — io so prekinitve dela - navadno
poskusajo zadostiti zahtevam po zviSanju osebnih dohodkov, se
pravi, odpraviti nekatere posledice — ¢e res posledice so; manj pa
resujejo vzroke teh posledic. Nemalokrat se je ze izkazalo - in lahko
pri¢akujemo, da bo to ¢edalje pogosteje — da je pavialno izpolnjeva-
nje zahtev najbolj glasnih posameznikov in skupin neutemeljeno, da
zgolj zviSevanje osebnih dohodkov posameznim kategorijam delay-
cev nima ne ekonomske ne samoupravne osnove in da vodi to do

nevzdrine uravnilovke,

Ce velja prej3nja ugotovitev za
nekatere primere v gospodarskih
organizacijah, lahko trdim, da
protesti prosvetnih  delavcey
opozarjajo predvsem na vzroke
neurejenih razmer in Sele dru-
gotno na posledice teh razmer;
to lahko ugotovimo od prvih

| prekinitev dela pred dvema leto-

ma do zadnjih v lanskem decem-
bru. Zadnja, decembrska skups-
Cina IzobraZevalne skupnosti
Slovenije je s svojim sklepom po-
dobno kot v nekaterih gospodar-
skih organizacijah poskusala re-
Sit! nekatere primere v srednjih
Solah z enkratnim povecanjem
dohodka, ¢epray vemo, da nima-
mo dovolj prepricljivih podat-
kov, zakaj je viSina osebnih do-
hodkov v posameznih Solah tako
razli¢na.

Ko zdaj i§¢emo vzroke tezke-
ga gmotnega poloZaja v sred-
njem Solstvu in tudi na drugih
podrotjih vzgoje in izobraZeva-
nja, radi opozarjamo predvsem
na troje:

— podcenjenost  vzgojno-izo-
braZevalne dejavnosti v nalem
druzbenem sistemu, zapostavlje-
nost te dejavnosti in njena pre-
majhna udelezba v narodnem
dohodku,

— nedodelani in celo »krivié-
ni« normativi ter

- vsebinske in organizacijske
razmere v samem VZgojno-izo-
braZevalnem sistemu.

Mislim, da ti trije vzroki zaob-
Jemajo vsa vprasanja, ki soobli-
kujejo zdaj$nje druZzbenogospo-
darske razmere v vzgoji in izo-
brazevanju v Sloveniji.

Res je, da dajejo posamezne
strukture navedenim vprasanjem
razlitcno teZo, da mnogi neka-
tera vpradanja celo izkljucujejo;
prepri¢an pa sem, da jih brez
upodtevanja vseh teh razmer ne
bomo mogli kolikor toliko hitro
izboljsati. Ce sem stanovsko sa-
mokriti¢en, lahko trdim, da vidi-
jo pedagoski delavci vzrok vsega
zla v prvih dveh vpraSanjih, da
.pa so njihovi pogledi na urejanje
vsebinskih in organizacijskih
vprasanj zelo razli¢ni in véasih
tudi zelo ozki. Preve ¢asa in
prostora bi bilo potrebno, ¢e bi
hotel nadrobneje obravnavati
vsako od navedenih vprasanj,
rad pa bi se malo dlje zadrZal ob
opombi, da so za to precej krivi
tudi normativi IzobraZevalne
skupnosti Slovenije. Tu Zelim
povedati le mnenje o normativih
za srednje Solstvo ter domove za
ucence. Posebej Zelim poudariti,
da se ne mislim postavljati v vlo-
go odvetnika skupine in komisi-
Je, ki je predlog normativov pri-
pravila, skup3cine, ki jih je spre-
jela, strokovne sluzbe, ki jih
uporablja, niti ne srednjih 3ol, ki
€utimo njihove u¢inke. Na Zalost
ali na sreto sem nadrobno
spremljal nastanek normativov,
slifal razloge za in proti in danes
njihove udinke tudi poznam. To,
mislim, mi daje pravico, da lah-
ko normative ocenjujem dokaj
stvarno.

Sem ¢&lovek, ki nisem nikoli
z vsem povsem zadovoljen, 3e
posebno ne, &e sem pri nedem
sam sodeloval. Tak odnos imam
tudi do enotnih osnov standar-
dov in normativov za srednje
izobraZevanje. Predvsem Zelim
poudariti, da so normativi le
eden od instrumentov v sistemu
financiranja vzgoje in izobrazZe-
vanja. Niso seveda idealni in
prav gotovo jih je mogo&e neko-
liko izboljSati. Mislim, da to iz-
boljSevanje in prilagajanje Ze po-
teka in da je Se posebno potreb-
no zdaj, ko uvajamo prenovljene
programe in so se pojavile stvari,

ki jih ob sprejemanju normati-
vov ni bilo. Spremembe o 3ol-
stvu, njegovem financiranju, pa
tudi normativih, ki so eden od
instrumentov financiranja, so
proces, ki se mora spreminjati in
prilagajati.

Kljub trditvi, da normativi ni-
so idealni, lahko re¢emo, da smo
prav v srednjem Solstvu prisli
z normiranjem del in stroskov
v normativih zelo dale&, saj so
bila zdaj$nja dolo¢ila postavljena
na podlagi prenekaterih podat-
kov iz prakse, trenutnih izradu-
nov in primerjav.

ZdajSnje enotne osnove stan-
dardov in normativov za oprav-
ljanje vzgojno-izobraZevalne de-
javnosti v srednjem izobraZeva-
nju je sprejela Skups¢ina Izobra-
zevalne skupnosti Slovenije juli-
ja 1986 kot dokument, ki se bo
moral dopolnjevati in spreminja-
ti. Med enoletno uporabo teh
normativov so posamezne insti-
tucije in posamezniki dali neka-
tere pobude za spremembo enot-
nih osnov standardov in norma-
tivov, vendar je bilo ugotovlje-
no, da te pobude niso ni¢ nove-
ga, tak¥nega, kar se ne bi v raz-
pravi v prvi polovici leta 1986 Ze
pojavilo in do &esar so se posa-
mezni dejavniki in tudi Skupidi-
na IzobraZevalne skupnosti Slo-
venije ob sprejemu zdaj¥njih
normativov Ze opredelili. Pri-
pombe so bile k Stevilu udencev
v oddelku in skupini pri pouku
telesne vzgoje, Stevilu admini-
strativnih delavcev, sistemizaciji
delovnega mesta kuharice, nor-
mativu za snaZilko, vrednotenju
deZurstva v domovih za udéence,
vrednotenju uditeljev prakti¢ne-
ga pouka, priznavanju material-
nih stroSkov za posamezne pro-
grame in financiranju zdravni-
$kih pregledov.

Ob razpravljanju o tak3nih in
drugatnih normativih je treba
predvsem vedeti, da sami nor-
mativi ne dajejo ved ali manj de-
narja, temved poskusajo denar,
ki je na voljo, kolikor toliko ob-
jektivno porazdeliti med posa-
mezne subjekte in znotraj teh
med posamezne vrste potroskov.
Res je, da bogati standardi in
manj napeti normativi formalno
opravitujejo ve¢ denarja, res pa
je tudi, da se moramo v tem
primeru gibati v stvarnih okvi-
rih. Velika vefina pripomb
k zdajs$njim normativom je pray
tak3nih, da zahtevajo dodatno
Stevilo delavcev, kar v resnici
pomeni dodaten denar. Ali bi
nove delavce res dobili in zapo-
slili ali pa bi samo vecali obseg
dopolnilnega in pogodbenega
dela, je drugo vpradanje.

Ob zadnjih primerih nezado-
voljstva na nekaterih $olah so bi-
le najpogosteje poudarjene razli-
ke v vidini osebnih dohodkov za
enaka opravila. O vzrokih za
takSno stanje smo lahko slisali
— celo od dovolj odgovornih oseb
v republiki — da so to tudi nor-
mativi. Ze v uvodu sem pouda-
ril, da ne pripisujem zdaj$njim
normativom absolutne neopo-
re¢nosti, preprican pa sem, da
sami normativi ne morejo biti
vzrok za bistvene razlike v visini
osebnih dohodkov. Ce je v nor-
mativih kaj, kar lahko bolj vpliva
na visino povpre¢nih osebnih do-
hodkov na 3olah, potem je to
dejstvo, da normativi veljajo tudi
za tako imenovane majhne 3ole,
katerim se nekatera opravila in
izdatki ne zmanjSujejo sorazmer-
no z zmanjievanjem obsega,
sredstva pa se. VpraSanje majh-
nih 3ol ni novo in posamezni de-
javmki Ze i8¢ejo relitev tega
vprasanja. Problem majhnih 3ol

je nastal kot posledica reforme,
ko so bili namesto splo$nih $ol
vpeljani programi, in tudi zaradi
prizadevanj krajevnih dejavni-
kov, ki so Zeleli imeti v kraju kak
program, ¢eprav za to ni vseh
potrebnih moZnosti. Zanimivo
je, da Sole, kjer so se v zadnjem
¢asu problemi najbolj zaostrili,
ne spadajo med majhne Sole in bi
se zato omenjeni ucinek norma-
tivov ne smel pojaviti.

Nesporno je, da so razlike
v vi§ini osebnih dohodkov na po-
sameznih Solah, res pa je tudi, da
temeljni vzrok za to ni v veljav-
nih normativih, temvel predv-
sem — v dodatnem delu, ki ga
$ola opravlja in — v kadrovski
zasedbi fol.

Ce %ola opravlja dodatna
opravila, ustvarja dodaten priho-
dek, s tem pa tudi dodatendoho-
dek - to pa je pogoj za vigje
osebne dohodke. Razumljivo je,
da bi Sola sorazmerno s poveéa-
nim obsegom morala del dodat-
no ustvarjenih sredstev nameniti
tudi za poravnavo dodatnih ma-
terialnih stroskov in predvsem
amortizacije osnovnih sredstev,
ki ne bi smela bremeniti le sred-
stev, ki jih zdruzuje izobraZeval-
na skupnost.

Drugi vir zbranih sredstev za
osebne dohodke redno zaposle-
nih so nezasedena, nestrokovno
zasedena in honorarno zasedena
delovna mesta. Sola, ki ima naj-
boljso kadrovsko zasedbo tako

po strokovnosti kot po obreme-
nitvi delavcev, je denarno na
slabSem, ker je nestrokovno in
honorarno delo slabfe vrednote-
no kot redno zasedeno in stro-
kovno. Kaksna je strokovna za-
sedba delovnih mest na srednjih
Solah v Sloveniji, razberemo iz
Porotila Komiteja za vzgojo in
izobraZevanje ter telesno kulturo
pred enim letom.

Prenekatere Sole oporekajo
dolo¢ilu v normativih o poravna-
vi materialnih stroSkov. Norma-
tivi so kar najbolj objektivizira-
ni, res pa je, da vseh potankosti
ni mogote upostevati. Preneka-
teri trdijo, da glede materialnih
stroskov ni bistvenih razlik med
programi. Kdor programe poz-
na, ve, da to ni res; celo vecd,
razlike so celo med smermi
v istem programu.

Enotne osnove standardov in
normativov sicer lahko dopol-
njujemo in delno izboljSujemo,
vendar samo z normativi ne bo-
mo nikoli odpravili hudih gmot-
nih razmer. Te imajo danes dva
temeljna vzroka. Prvi vzrok:
prava vloga vzgoje in izobraZe-
vanja v danadnjem druZbenem
razvoju ni upostevana — zato tudi
niso zagotovljena potrebna ma-
terialna sredstva — ter drugi: ne-
katera vsebinska in organizacij-
ska vpradanja v izobraZevalnem
sistemu niso raz¢id¢ena.

VALENTIN PIVK

Guardi Francesco: Pogled na trg izpod slavoloka, pero in toniranje
s Copi¢em

Spet splosna srednja Sola’

aktualno

Akontacije so le
zacasna resitev

S seje Skup&¢ine IzobraZevalne skupnostl Slovenije
IzobraZevalna skupnost Slovenije bo vztrajala, da se osebni dohod-
ki delavcev v vzgoji in izobraZevanju obdrZijo na ravni iz decembra
1986 (tedaj so bili usklajeni z gospodarstvom) ter da se sprofi
usklajujejo z rastjo osebnih dohodkov v gospodarstvu - v skladu
z druzbenim dogovorom. Zavzemala se bo tudi, da se bodo usklaje-
vali hitreje kot v prvem polletju, zato da se bodo uéitelji ob zacetku
novega Solskega leta lahko bolj posvetili kakovostnim pripravam na
pouk in se jim ne bo treba zmeraj znova bojevati za svoj ekonomski in

socialni poloZaj.

Tako so sklenili na skups¢ini,
ki je bila lanskega julija, Zal pa se
to zadnje, ¢emur naj bi se ognili,
dogaja prav zdaj po nasih $olah.
Ulitelji se morajo spet zavzeto
potegovati za primerne osebne
dohodke, ne morejo se sprijazni-
ti z velikimi razlikami, ki nasta-
jajo med osebnimi dohodki po
posameznih $olah, predvsem
srednjih. Za to je ved vzrokov:
ponekod so za nizke osebne do-
hodke krivi sami, ker denarja ni-
so izplaali pravofasno - po
ustreznih navodilih IzobraZeval-
ne skupnosti Slovenije, spet
drugje imajo vi3je osebne dohod-
ke na racun prevelike obreme-
njenosti uditeljev (le-ta skoduje
kakovosti pouka), slab finan&ni
poloZaj $ole pa je ponekod mo-
gole pripisati tudi obdinam. Ta-
ko je bilo npr. v koprski, kjer so
bile prispevne stopnje v pravkar
minulem letu kar za 5,6 odstotka
vi§je od republi§kega povpretja,
visoke dajatve pa obcutno bre-
menijo Ze tako skromne uéitelj-
ske place.

S teZavami pri osebnih dohod-
kih v srednjem $olstvu se ubada-
mo predvsem zato, ker je za
usmerjeno izobraZevanje prema-
lo denarja. Sredstva, namenja za
izobraZevanje, so se v resnici si-
cer zvedala, vendar smo progra-
me razsirili veliko bolj, kot bi jih
smeli. V razpravah o »reformi
reforme« smo se strinjali s pred-
laganimi spremembami, toda
pod pogojem, da zaradi tega ne
bodo okrnjeni osebni dohodki
delavcev v vzgoji in izobraZeva-
nju. Na to je na zadnji seji

Skupitine IzobraZevalne skup-
nosti Slovenije (23. decembra la-
ni) opozorila predstavnica slo-
venskih sindikatov.

Ko so delegati julija 1987 gla-
sovali za sklep, zapisan v uvodu
tega ¢lanka, najbrZ niso slutili,
da bodo ob koncu leta na zase-
danju Skupstine IzobraZevalne
skupnosti Slovenije razmisljali
celo o splodni stavki vseh pro-
svetnih delavcev; le-to naj bi na
predlog enega od delegatov or-
ganizirali zaradi neurejenih raz-
mer v slovenskem 3Solstvu. Preki-
nitev dela je edalje ve&, res pa
je tudi, da ni jasno, kako dolgo
bo mogote urejati razmere po
taksni poti.

Akontacije za Sole, na katerith
je znaSal povpreéni osebni doho-
dek nekaj manj kot tristo tiso&
dinarjev (to je devetdeset odstot-
kov srednjedolskega povpreja)
— zanje so glasovali na decembr-
ski  skupi¢ini IzobraZevalne
skupnosti Slovenije — so le zatas-
na reditev. Gotovo je, da mora
dobiti Solstvo ved denarja, ome-
jiti pa je treba tudi vmeSavanje
federacije v narodovo pravico,
kakr¥na je urejanje izobraZeva-
nja. Korenita racionalizacija
Programov in samoupavne orga-
niziranosti v vzgoji in izobraZe-
vanju, odpravljanje anomalij pri
nagrajevanju, ustrezno ovredno-
tenje programov in jasnejsa »po-
doba« 42-urnega delavnika — vse
to so zadeve, ki jih bo treba izpe-
ljati &imprej in &m bolje ~ po
strokovnih poteh.

L. L.

KAJ DELA SEKCIJA ZA
PREDSOLSKO
PEDAGOGIKO

Nasa sekcija, ki deluje pri
Zvezi drustev pedagoskih delav-
cev Slovenije, bo v tem letu sku-
Sala organizirati vec srecanj z ra-
zli¢nimi strokovnjaki, da bi tako
omogotila strokovno spopolnje-
vanje ¢lanov ter izmenjavo te-
oreti¢nih in prakti¢nih izkusenj.
V sodelovanju s Svetovalnim
centrom za otroke, mladostnike

in starSe nacrtujemo posvet
o drugacnosti otrok v predsol-
skem obdobju. Cim bolj bi tudi
radi seznanili delavce v vrtcih
z raziskovalnim delom dr. Nuse
Kolar Spremljanje in evidentira-
nje dela vzgojiteljic v vzgojno-
varstvenih organizacijah. Sode-
lovali bomo tudi v pripravah na
jesenski posvet o komunikaciji
v vrtcih, ki ga bo v Portorozu
organizirala Skupnost vzgojno-
varstvenih organizacij Slovenije.
IRENA OKORN

Tisti, ki imajo vsaj malo ’zgo-
dovinskega spomina, vedo, da je
bilo ob pripravah na reformo
srednjega Solstva (1981) veckrat
opozorjeno. da predlogi za pro-
grame in smeri niso povsem razi-
skani. Izdelane niso bile niti ce-
lostne ocene dela takratnih Sol
pa tudi to ni bilo jasno, kaj bo
prineslo izobraZevanje za ozke
smeri manjSim S$olam. ki so
v Sloveniji prevladovale. Idejni
vodje projekta reforme so vsa
opozorila preslisali in z avtorite-
to pristojnih izpeljali svojo zami-
sel. ki jo zdaj Ze nekaj let po-
pravljamo. To popravljanje
- imenovano tudi prenova - je
izjemno teZavno. o $kodi. ki je
nastala ob reformi. pa raje ne bi
pisal. Zdaj ni ve¢ bistveno. kaj je
najboljse za nase prihodnje druz-
bene potrebe. temveé to. da 3ole
ohranijo. kar so pridobile (od-
delke. ucence. uditelje). saj bi
vsaka vec¢ja predvsem za Sole
v mestih. Majhne Sole. Sole na
dezeli z enim. najve¢ dvema pro-
gramoma, pa se bojijo. ali bodo
imele dovolj u¢éencev za en odde-
lek. dva ali ve¢. Pri urejanju

mreze Sol je zavladala neke vrste
¢udna sebi¢nost. Vedje Sole ka-
Zejo razumevanje za teZave
manjsih. da bi kaj dale. pa jim
niti na misel ne pride. Prav na-
sprotno: veliki bi radi postali Se
vedji.

Zaradi dvojnosti — na eni stra-
ni velike Sole s premalo splodne
izobrazbe. na drugi pa manjse
fole. ki zaradi enostrane usmeri-
tve Se zdalec ne zajemajo vec vse
za Solanje sposobne mladine
v okolju. in teZnje oblikovalcev
prenove. da postanejo nekateri
vzgojno-izobrazevalni programi
bolj splosni - je Odbor za usmer-
jeno izobrazevanje lzobraZeval-
ne skupnosti Slovenije spodbudil
Strokovni svet SRS za vzgojo in
izobraZzevanje Kk sintezi naravo-
slovno-matematiénega. druzbo-
slovno-jezikovnega in pedago-
Skega vzgojno-izobrazevalnega
programa. Strokovni svet pobu-
de ni zavrnil.

Clani sekcije za vzgojo in izo-
brazevanje pri  Marksisticnem
centru CK ZKS so o tej pobudi
razpravljali ve¢ ur. Podprli so jo

in jo $e razdirili na racunalniski
in splo$nokulturni vzgojno-izo-
braZevalni program. Tako gre za
sintezo petih vzgojno-izobraze-
valnih programov. In e druga
zanimivost: vsi so poudarjali
predvsem vsebinske razloge in
ne organizacijskih. ki so prevla-
dovali doslej.

Pri oblikovanju nove splo$ne
srednje Sole, ki naj bi zacela delo
jeseni, bo kar precej tezav. To
ne bo in ne sme biti neke vrste
lepljenka ali kar stara splosna
gimnazija. Ker bo ve¢ina ucen-
cev te Sole nadaljevala studij, je
razumljivo, da bo najprej trcba
izdelati zelo kakovosten skupni
standard  sploSncga  znanja.
O tem. kaj je to, pa so Ze razli¢-
na mnenja, zlasti e, & zremo
v prihodnost. Kaj je torej po-
trebno. pomembno za rod. ki bo
konceval Solanje leta 20007

Izbirni del bo Sirok. Ucenci bi
ga »dobili« v tretjem letniku, in
to v skupinah ali oddelkih. Po-
sebno vprasanje je pedagotka
smer. Strokovnjaki se s¢ niso od-
lo¢ili, ali je srednjesolska peda-
goska priprava primerna. Mne-

nja so zelo razli¢na. So pa proti
temu, da bi iz zdajsnjih srednjih
pedagoskih 3ol ze zdaj delali
splodne. Prava zmeda! Zelo ra-
zlicna so tudi mnenja o potreb-
nosti tehni¢nega znanja v taksni
Soli.

Zadeva je Se posebno zaplete-
na, ker sodeluje pri tem ve¢ pi-
sav. Druzboslovni pis je e vec-
krat spodbujal k dogovarjanju
s pedagoSkim in splo$nokultur-
nim. Uspeha ni bilo. Bo zdaj
boljse, ko bo nalogo prevzela
izobrazevalna skupnost Sloveni-
je? Verjetno. Hierarhija je po-
membna tudi v Solstvu.

Zamisel o splosni srednji 3ol
je izoblikovana. Operacionaliza-
cija dela je nujna. Nepotrebno bi
bilo. da bi iskali reditev za vsak
program posebej. Sestaviti je
treba delovno skupino - v njej
naj bi bili zastopniki iz vseh petih
strokovnih svetoy - Ki naj dolo¢-
no opredeli naloge Se ta mesec.
Dela ni malo. le zaceti je treba.
da zacelimo najbolj bolece rane
reforme,

JOZE ZUPANCIC
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SEPTEMBRA 1988:

Posvetovanje ob 30-letnici
enotne osemietne osnovne

Nasa osnovna 3ola bo letos
slavila lep jubilej: minilo bo 30
let, odkar se je zacela osnovno-
Solska reforma. Trideset let ni
posebno dolga doba, vendar je
jubilej primerna priloZnost, da
presodimo prehojeno pot in se
zazremo tudi v prihodnost. Na
programski skup3¢ini Zveze dru-
Stev pedagoskih delavcev Slove-
nije je vzniknila zamisel, da bo
Zyeza v sodelovanju z Zavodom
SR Slovenije za 3olstvo in drugi-
mi strokovnimi in raziskovalnimi
organizacijami pripravila posve-
tovanje ob 30-letnici nade enotne
osemletne osnovne Sole.

Temeljni namen posvetovanja
je, da bi celostno osvetlili zasno-
vo, doseZke in stanje v nasi os-
novni $oli ter nakazali moZnosti
za njen nadaljnji razvoj. Zato je
treba pregledati temeljne zamisli
njene zasnove (enotna, osnovna,
sploSno izobraZevalna, osemlet-
na), jih primerjati z njihovim
uresnievanjem, spregovoriti
0 organizacijskem in vsebinskem
razvijanju rasti nase osnovne 3o-
le v zadnjih tridesetih letih,
o prispevku pedagoske in drugih
znanosti ter ovrednotiti, kar je
bilo v praksi dobro.

Glede na razseZnosti delova-
nja osnovne $ole predvideva or-
ganizacijski odbor, da bomo na
posvetovanju obravnavali teore-
ticna vprasanja vsebinske in or-
ganizacijske zasnovanosti osnov-
ne Sole ter problematiko osnov-
nosolskega pedagotkega in dru-
.gega raziskovanja; razvoj samo-
upravljanja in podruzbljanja os-
novne $ole, njene sociolodke vi-
dike in poloZaj u¢enca kot sub-
jekta  vzgojno-izobraZevalnega
dela; diferencirajoo in povezo-
valno vlogo osnovne $ole ter nje-
no skrb za razvoj in napredek
vseh ufencev; moZnosti in raz-
mere za delo, uvajanje sodobnih
vsebin, oblik in metod dela ter
izobrazevalne tehnologije; vlo-
go. naloge ter usposobljenost
utitelja, Solske svetovalne in
strokovne sluzbe, ravnatelja, pe-
dagoske sluZbe in drugih delav-
cev (mentorjev) in organizacij
kot dejavnikov razvoja; vlogo
osnovne $ole v nasem Solskem
sistemu,  zlasti - povezanost

s predSolsko vzgojo in usmerje-
nim izobraZevanjem ter osnovno
izobraZevanje odraslih; razvoj,
dosezke in perspektive v poseb-
nem $olstvu in v $olstvu narod-
nosti.

Tak3na je zamisel organizacij-
skega odbora, koliko pa bomo
odgovorili na zastavljena vprasa-
nja, bo odvisno od pripravljeno-
sti in zagnanosti udeleZencev iz
osnovnih 3ol ter strokovnih, ka-
drovskih in raziskovalnih organi-
zacij. Organizacijski odbor me-
ni, da je treba na posvetovanju
predstaviti novejSe raz¢lenitve,
raziskave, ugotovitve, razmislja-
nja in mnenja, ki kritiéno preso-
jajo doseZke in stanje v nasi os-
novni Soli ter nakazujejo smeri
njenega nadaljnjega razvoja.

Posvetovanje bo septembra
1988 v Ljubljani. Organizacijski
odbor priakuje, da se bodo te-
mu vabilu na posvetovanje odz-
vali uditelji, ravnatelji, Solski
svetovalni in strokovni delavci in
delavci v strokovnih, kadrov-
skih, raziskovalnih in drugih or-
ganizacijah in drustvih. Prijave
posljite najkasneje do 1. marca
1988 na naslov: Zveza drustev
pedagoskih delavcev Slovenije,
Ljubljana, Gosposka 3/1 (telefon
(061) 221-832).

V prijavi navedite poleg imena
tudi temo (raziskavo, analizo,
ugotovitev, stalis¢e, izku$njo
ipd.); to bo organizatorjem
v oporo za nadaljnje delo pri pri-
pravi posvetovanja. Organizacij-
ski odbor bo vse predloge pre-
udil ter se s prijavljenimi udele-
Zenci dogovoril 0 pogojih za ude-
leZbo na posvetovanju.

Organizacijski odbor je Ze za-
¢el zbirati denar za organizacijo
in izpeljavo posvetovanja, zato
da bo prispevek (kotizacija) za
udeleZzence &m manj§i. Nekaj
denarja so Ze prispevali Odbor
za osnovno izobraZevanje pri
Skups¢ini IzobraZevalne skupno-
sti Slovenije in nekatere ob&in-
ske izobraZevalne skupnosti.
O natanénem datumu in poteku
posvetovanja bo organizacijski
odbor obvestil vse osnovne Sole
in druge organizacije z razpisom,
ki bo objavljen aprila 1988.

@ Tako starsi kot poklicni vzgojiteljimoramo paziti, da je nas govor
pravilen, razlocen, tak, kakrsen naj postane otrokov govor. To je zelo
pomembno za zacetno opismenjevanje, kajti otrok bo napisal v zvezek

tako, kot nas je slisal govoriti.

Z vec strokovnjaki do
sodohnejse predsSolske vzgoje

S skups€ine Skupnosti vzgojno-varstvenih organizacij SR Slovenije

Na skups¢ini Skupnosti vzgojno-varstvenih organizacij Slovenije so
ob koncu lanskega decembra pregledali opravijeno delo v preteklem
letu: podobno kot prejsnja leta so najve¢ pozornosti namenili boljSe-
mu sodelovanju strokovnih delavcev z vrtci, spremljali so druzbeno-
gospodarski polozaj delaveev v vzgojno-varstvenih organizacijah,
skusali so uskladiti osebne dohodke z gospodarstvom, podrobneje so
obravnavali ekonomsko problematiko vrtcev, ob sodelovanju z VVO
Ljubljana-Center pa so izdali tudi skripta dr. Nuse Kolar Spremljanje
in evidentiranje dela vzgojiteljice v VVO.

" TeZave, ki jih imajo vrtei, niso
nove. V nekaterih oddelkih je
preveC otrok, drugje so skupine
na pol prazne (teh je seveda
manj kot prvih). Za tak3no sta-
nje so delno krivi »razvajeni«
stardi, ki Zelijo imeti otroke
v najblizjem vrtcu, éetudi je v ne-
kaj sto metrov oddaljenem veli-
kokrat ve¢ prostora. Kako naj si
sicer drugace razlagamo, da so
oddelki vrtcev v novih soseskah
‘prenapolnjeni, precej manj zase-
deni pa so vrtci na obrobju teh
naselij.

Zanimivo je tudi, kaksne razli-
ke nastajajo pri Stevilu zaposle-
nih pedagoskih delavcev v posa-
meznih vrteih: ponekod imajo na
oddelek kar dva zaposlena veé
kot drugje. Tak3ne neurejene
razmere povzrota tudi nacin fi-
nanciranja. Dokler bomo od-
merjali denar glede na $tevilo
otrok, bodo vzgojno-varstvene
organizacije oblikovale &im vegje
skupine (po mnenju mnogih je
na tak$no stanje vplival tudi pra-
vilnik o najvejem dopustnem
Stevilu otrok iz leta 1981).

Za otroka je na voljo manj

povriine, kot predvidevajo dolo-.

sty

fea

I
m .d; v

¢ila (Se posebno v vedjih oddel-
kih), ve¢namenskih prostorov in
telovadnic v nadih vrtcih skoraj
ni, pa tudi igri§¢a so slabo
opremljena in vzdrZevana. Pri-
manjkuje denarja za nakup no-
vih igra¢, le redko kateri vrtec
(po porotilu Skupnosti VVO le
trije na Slovenskem) se lahko
pohvali s primerno opremljenimi
igralnicami. Pri Skupnosti VVO
bodo morali ve¢ pozornosti na-

;meniti spremembam in dopolni-

tvam Zakona o vzgoji in varstvu
predsolskih otrok, saj so nekate-
ri ¢leni Ze zastareli in ne ustreza-
jo sodobni praksi. Skuali bodo
doseti, da bi v prihodnje prene-
hal veljati pravilnik iz leta 1981
o najvedjem dopustnem Stevilu
otrok, zato bo financiranje treba
urediti tako, da bomo lahko
zmanjsali Stevilo otrok v skupi-
nah, posebno tistih, kjer so zbra-
ni laZje moteni otroci. Le tako
bo mogode bolj kakovostno delo
— to pa je eden od ciljev srednje-
ro¢nega nacrta te dejavnosti.

V zadnjem ¢asu pogosto raz-
pravliamo o obremenjenosti
vzgojiteljic (tudi o uditeljevi
- o tem smo v Prosvetnem delay-

Castiglione Giovanni Benedetto: Poklon modrijanov, &opi¢ z razred-
¢enim oljem v rdeéem tonu

Profesor Tomaz Weher — 60-letnik

Pred nedavnim je v krogu svojih prijateljev in znancev slavil 60.
rojstni dan TomaZ Weber, priznani slovenski zgodovinar, metodik in
profesor na Pedagoski akademiji v Ljubljani.

Rodil se je 24. oktobra 1927 v Ljubljani. Konéal je Filozofsko
fakulteto, oddelek za zgodovino v Ljubljani, po diplomi pa je najprej
delal na gimnaziji v Sticni, nato pa na osnovni Soli Oskar Kovacic
v Ljubljani. Leta 1965 je postal direktor Zavoda za prosvetno-pedago-
Sko sluzbo Ljubljana II. Skrbel je za razvoj Sol, njihovo opremljenost,
delal z ravnatelji in si prizadeval za ¢&im boljSe ucne uspehe. Po
preureditvi pedagoske sluZbe v Ljubljani je postal pedagoski svetova-
lec na Zavodu SRS za Solstvo, in tam opravljal Stevilne naloge, kot so
priprave uénih nacrtov, strokovno spopolnjevanje uciteljev, skrbel je
za opremljenost ol z didakticnimi pripomocki in skliceval aktive.

Leta 1971 je postal profesor za metodiko zgodovinskega pouka na

Pedagoski akademiji v Ljubljani.

Izredno dragocena je njegova publicistiéna dejavnost. Njegova bi-
bliografija obsega 34 knjiznih del. Je soavtor vet ucbenikov za osnov-
no Solo in za usmerjenc izobraZevanje druibe. Za osnovno solo je
pripravil celoten didakti¢ni komplet za pouk zgodovine v osnovni Soli.

Sodeloval je pri vpeljevanju grafoskopov v osnovne Sole in postavil
temelje didakticnega filma pri Slovencih. Napisal je 65 élankov in
razprav. Pri Driavni zaloZbi Slovenije je urejal publikacijo Zgodovina

v slikah, ki obsega 15 knjig.

Svaje bogato zgodovinsko znanje prenasa na uéitelje tudi na semi-
narjih, veé referatov pa je imel na simpozijih in kongresih zgodovinar-

jev.

Sodeloval je pri gibanju Znanost mladini in tako

Ze leta 1969

utemeljil raziskovalno delo s podrodja zgodovine pri Jugoslovanskih
pionirskih igrah. Zavzeto si je prizadeval za razvoj zgodovinskih
kroZkov in sodeloval pri tekmovanjih mladih zgodovinarjev. Ves éas
je bil tudi druzbenopolitiéno dejaven. Ni se ustrasil Se tako odgevornih
nalog. Prejel je ve¢ odlikovanj in priznanj, med drugimi tudi red dela
s srebrnim in zlatim vencem ter red republike z bronastim vencem in

nagrado mesta Ljubljane.

Profesor TomaZ Weber odhaja v zasluieni pokoj. Preprican sem, da
ne bo odloZil peresa, temve& da nam bo prav gotovo e kaj napisal iz

svoje hogate fivijenjske zakladnice.

DRAGO NOVAK

cu Ze pisali) ob zdaj$njih norma-
tivih. Velikokrat pozabljamo, da
vzgojiteljice poleg vzgojnega de-
la v vrtcu (tega nacrtujejo, ures-
ni¢ujejo in potem razélenjujejo)
opravljajo tudi druga dela iz let-
nega delovnega nadrta, sodeluje-
jo z okoljem in s star¥i in so
samoupravno in politino dejav-
ne; Skupnost VVO predlaga, da
bi preudili njihovo obremenje-
nost in podrobneje opredelili de-
lovno obveznost.

Pri Skupnosti tudi ugotavljajo,
da se deleZ prispevkov stariev
v ekonomski ceni vzgojno-var-
stvene storitve Se naprej zniZuje,
kljub temu pa starsi ob vsaki po-
drazitvi znova in znova negodu-
jejo — delno tudi zaradi enostran-
skega prikazovanja cene, ki jo bi
morali starsi primerjati s svojimi
osebnimi dohodki (zdaj in pred
leti). Pred tremi leti smo pri nas
vpeljali vi§jeSolski $tudij za vzgo-
jiteljice, vendar opazamo, da
motivacija za Studij ob delu upa-
da. Kaj je vzrok? Morda tudi to,
da Studijski izdatki preved bre-
menijo vzgojno-varstvene orga-
naizacije in vzgojiteljice?

Ze vetkrat se je porajalo vpra-
Sanje, ali bodo vi$ja izobrazba in

Slike iz Ermitaza v Narodni

galeriji

razlitna spopolnjevanja vplivalaj
na vecje osebne dohodke vzgoji-
teljic. Stalno spopolnjevanje in
izobraZevanje je pravzaprav del
delovne obveznosti in delovne!
organizacije imajo moZnost, da
to upostevajo pri izradunavanju
osebnih dohodkov, saj same
oblikujejo merila za izracunava-
nje osebnih dohodkov.

V zdajdnjih razmerah, ko ima}
vecina vzgojiteljic le srednjo izo-’
brazbo, ne moremo uzakoniti
vidjeSolske, vendar pa morajo!
vzgojiteljice, ki se zdaj $olajo,
kongéati vi§jo stopnjo.

Clanice Skupnosti VVO so na
skups¢ini dejale, da bi veckrat
potrebovale strokovno pomo¢ in
morda kak3en nasvet, vendar pa
od Skupnosti tega ne morejo pri- ;
takovati, saj sta tam zaposlena le
ena tajnica in radunovodja. Zato
bi letos radi zaposlili $e diplomi-
ranega ekonomista in se povezali
e z drugimi strokovnimi delavci I
(svetovalnimi, pravniki ipd.), da|
bi laZje uresnicevali sodobnol
predSolsko vzgojo. Zanemarja- |
nje pri druzbenem varstvu otrok
bi imelo ez ¢as posledice za vse |
- tako je poudaril na skupi¢ini!
predsednik Republiskega komi-
teja za vzgojo in izobraZevanje
ter telesno kulturo, ko je govoril
o aktualnih vpraSanjih druZbe-
noekonomskega poloZaja vzgoj-,
novarstvenih organizacij — zato
moramo to dejavnost razvijati,
ne pa je omejevati.

L. L.

—

Ermutaz v Leningradu je med
fremi najvecjimi muzeji na svetu.
Ceprav je nehvale?no ugibati
o velicini muzejev, je bogastvo po
Stevilu eksponatov v ErmitaZu
kar osupljivo. Po podatkih Luca
Menaseja ima leningrajski muzej
okoli 2000 slik, kar 6000 pa jih
hranijo v depojih, in to od najsta-
rejSe zgodovine pa do umetnin
20. stoletja.

V ljubljanski Narodni galeriji
je na ogled le drobec razstave
Svetovni mojsiri iz zakladnice
Ermitaza od 15. do 18. stoletja.
Izbor je korekten; slik niso vzeli
iz depojev, ampak iz razstavnih
dvoran: 25 slik v olju in ve¢ kot
100 risb dokaj ilustrativno odseva
umetniska hotenja med 15. in 18.
stoletien. Med slikarskimi moj-
strovinami najdemo Tizianovo
Nosenje kriza, Rembrandtov
Portret starke, Rubensov Pasto-
ralni prizor, Murillovega Detka
s psom, pa Teniersove Kvartopir-
ce, Bellotov Kanal pred Zwinger-
jem v Dresdenu, Chardinovo
Molitev pred obedom, pa Itali-
Jjansko pokrajine Clauda Lora-
ina, Ruisdalovo Morsko obreije
in Strozzijevega Svetega Mavrici-
ja in angela ter druge.

Za risbe ugotavljamo, da gre
za razliéno stopnjo in namen ri-
sarskega dela: od skice, poskusa
in iskanja pa do osnutka za sli-
karsko delo. Sirsi izbor risb po-
nuja posebno doZivetje: v muze-
jih se risbe ob slikarskih delih
»izgubijo«, ponavadi so precej
v ozadju. Morda velja 1o $e po-
sebno za pojmovanje risbe v pre-
teklih obdobjih, saj predstavija
risha dandanes osamosvojena)
umetnisko moznost.

Izbor risb iz ErmiraZa pr:’na.s'a.[
obilo vrhunskih del z dokaj ra-
zli¢no motiviko — od portreta, ak-
ta, krajine do naboZnega ali mi-
toloskega prizora, alegorije, ve-
dute ipd. Med risbami so dela
Albrechta Diirerja, Filippina Li-
pija, Giulia Romana, Carpacc:'a,i‘
Jacopa Bassana, Piera de Loren-|
za, Tiepola, pa Bouchera, Callo-
ta, Crueza, Poussina, Bloemaer-
ta, Antonisa van Dycka, Jourda-
ensa, Schongauerja in Se drugih.

Razstava, Zal tako redka pri nas,
kadar gre za umetniska dela iz
tujih zakladnic, bo odprta do 21.
Januarja.

LGy

Zgledna skrb za upokojence

Velikokrat potoZi kakSen upo-
kojenec. da je osamljen, da se
nihée ve¢ ne spomni nanj. To pa
prav gotovo ne velja za celjske
upokojene prosvetne delavee.
vsaj za tiste ne. ki dobivamo va-
bila na srecanja. Posilja nam jih
celjsko pedagosko drustvo tri-
krat na leto. prijateljski stiki
z nekdanjimi sodelavci pa nam
veliko pomenijo. Vodstva $ol
nas obcasno vabijo v ozji delovni
krog. drudtvo pa skrbi za sreca-
nje tudi s kakovostno pripravlje-
nimi in bogato izpolnjenimi izle-
ti. ki z dobro voljo kar pozivljajo
skladno zbrano druééino.

Lanskega oktobra nam je pri-
pravilo zanimiv izlet. S celjske
Glazije smo se odpeljali tez Koz-
jansko. skozi Trebéo in Kumro-
vec in Zagreb ter si tam ogledali
Mimarino razstavo. Vajeni in
zeljni razlag smo z veseljem pri-
sluhnili vodniku izleta Adiju
Margi¢u. Saljivo, kritiéno obar-
vano je pripovedoval o0 znameni-
tostih Kozjanskega. svoje spomi-
ne na prva desctletja sluzbovanja

v Kozjem pa nam je opisoval
Miro Klanénik. V Kumrovecu
smo si ogledali domadijske hise
in s prikazi notranjosti iz ¢asov!
Titovega otrostva. To je bila no-
vost za marsikoga. ki je med
sluzbovanjem vodil svoje ucence
le v marsalovo rojstno hiso. ln'
potem Zagreb: veli¢astno po-
slopje zagrebdke gimnazije so
preuredili v galerijo zbranega
predmetnega in slikovnega gra-
diva marljivega zbiratelja Mima -
re.

Na Bizeljskem smo prisluhnili
vencku znanih ljudskih pesmi
- pevece je vodil Jaka Majcen.

Prelepo in veselo srecanje je
z zahvalo za tako polno preziveti)
dan koncala Milena Stiftarjeva. |

Celjsko Pedagosko drudtvo m-l
rej s tovrstmmi  sreCanji in
z zgledno skrbjo za upokojence
veliko pripomore. da so njihovi
dnevi pestrejsi in obogateni z le-
pimi doZivetji.

DARINKA VIZJAK
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Pedagoski poklici
in poti do njih

Uciteljski poklic je vzvisen in plemenit.

V njem so najuspesnejsi tisti ucitelji, ki ima-

jo radi ucence in svoje poklicno delo
(Tolstoj)

Podatki in napotki
za poklicno usmerjanje in od!ocanje

Pripravila: JoZe Valentinéié in Joze Zlahti¢

POSEBNA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST ZA PEDAGOSKO

USMERITEV
Ljubljana, januar 1988
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Uvodna beseda

Prikaz pedagoskih poklicev in poti,ki do njih vodijo, je
namenjen predvsem mladim,ki se ob koncu osnovnega ali
srednjega izcbraZevanja odlolajo za svoj Zivijenjski poklic in za
nadaljnje izobraZevanje. Informacija pa je hkrati namenjena
tudi starSem, uciteljem in vzgojiteliem ter svetovalnim delav-
cem, ki sodelujejo pri poklicnem usmerjanju mladih.

Pregled poklicev v vzgoji in izobraZevanju ter drugi podatki,
ki smo jih zbrali, dajejo temeljne informacije o moZnostih,
zahtevah in prednostih pedagoskih poklicev, o programih in
Solah, ki usposabljajo ulitelje, vzgojitelje in druge pedagoske
delavce za vzgojno-izobraZevalno delo na vseh ravneh vzgoje in
izobraZevanja. V zbranem gradivu naj bi vsakdo, ki ga zanima-
jo pedagoski poklici, nasel potrebne podatke, hkrati pa tudi
nasvet za poklicno odlodanje, nadrobnejse podatke pa daje
posamezna Sola.

Pedagoski poklici so Ze od nekdaj privabljali mlade, ki imajo
veselje za delo z otroki in mladostniki ter Zelijo s svojim
znanjem in ustvarjalnostjo koristiti mladim rodovom. Poti do
teh poklicev so odprte za vse, ki imajo zanje potrebne sposob-

nosti in lastnosti in jih pedagosko delo veseli. V vricih, osnov-
nih, srednjih in visokih Solah ter drugih vzgojno-izobrafevalnih
organizacijah se vsako leto izmenjujejo mladi rodovi — eni
vstopajo, drugi odhajajo v nadaljnje izobraZevanje ali v delo.
Vsako leto odhajajo tudi uditelji in vzgojitelji, ki so koncali
svojo poklicno pot. Njihova mesta éakajo na mlade pedagoske
delavce, ki bodo prinesli s seboj nove zamisli, mladosino
sveZino in polet.

Moznosti za zaposlitev se v pedagoskih poklicih torej zmeraj
znova obnavljajo. Vzgojno-izobraZevalno delo vabi tako dekle-
ta kot fante, saj bi morali biti eni in drugi v njem enakomerno
udeleZeni. Zadnja leta je med kandidati za pedagoske poklice
Ze ve¢ fantov kot nekod.

Posebej naj opozorimo na velike potrebe in moZnosti za
zaposlitev,

® zaucitelje naravoslovno-matematiéne usmeritve za osnovne
in srednje Sole,

® zaucitelje razrednega pouka za vzgojno-izobraZevalno delo
od 1. do 5. razreda osnovne Sole.

Kaj pedagoski poklici zahtevajo in kaj dajejo

V sirok krog pedagoskih po-
klicev uvr§¢amo uditelje, vzgoji-
telje in druge strokovne delavce,
ki vzgajajo in izobraZujejo mladi-
no na razli¢nih stopnjah vzgojno-
izobraZevalnega sistema, od vrt-
ca do univerze. Z uveljavljanjem
nenehnega izobraZevanja se ta
krog 8iri z andrago$kimi delavci,
ki se ukvarjajo z izobraZevanjem
odraslih.

V vzgoji in izobraZevanju ima-
ta tudi v sodobnem Zivljenju udi-
telj in vzgojitelj osrednje mesto.
Z utitelijem 3ola stoji in pade,
pravi star slovenski pregovor.

Utiteljevo in vzgojiteljevo de-
lo sega dale¢ v prihodnost: nje-

~ govi vplivi zivijo v ljudeh Se dol-

go potem, ko so zapustili $olo.
Zato je delo v pedagoSkih pokli-
cih druZbeno pomembno in: od-
govorno, za uéitelje in vzgojitelje
pa tudi lepo in hvaleZno.

Kdor se odlota za pedagotki
poklic, tega mora veseliti delo
z ljudmi, delo z otroki, mladost-
niki in odraslimi. Imeti mora po-
sluh za mlade, za njihov miselni
svet in doZivljanje, pa tudi po-
trebne telesne in umske sposob-
nosti. IzobraZevanje za pedago-
8ki poklic zahteva namred pri-
merne sposobnosti za u¢enje, saj
je za vzgojno delo v vricih po-
trebna vijeSolska, za delo v os-

novnih in srednjih $olah pa veti-
noma visokosolska izobrazba.

Vzgojno-izobraZevalno delo
zahteva dokaj S3iroko splosno
izobrazbo in druzbeno razgleda-
nost, temeljito obvladanje stroke
(za utitelja posameznih predme-
tov ali predmetnih podroéij) in
dovolj pedagodkega in psiholo-
Skega znanja za delo z mladino
dologene starosti. Vse to znanje
si pridobijo kandidati v letih, ko
se pripravljajo na poklic, in
hkrati zorijo v zrele osebnosti
— tak$ne, da jim bodo mladi za-
upali.

Delo z mladino ohranja
v vzgojitelju in uéitelju mladost

in duhovno sveZino,obenem pa
ga spodbuja k nenehnemu izo-
braZevanju in spopolnjevaniju, ki
ga pedagoski poklici &edalje bolj
tudi omogogajo.

DruZbeno czragje pri nas je
naklonjeno 3oli, uditelju in vzgo-
jitelju. Nasa dru¥ba se zaveda,
da sta vzgoja in izobraZevanje
v tehnolodko razviti in samou-
pravno organizirani druZbi eden
izmed najpomembne;jiih razvoj-
nih dejavnikov. Temu primerno
je vrednoteno tudi ugiteljevo in
vzgojitelievo delo, ki je v zad-
njem Casu nagrajeno tako kot
delo strokovnjakov z enako izo-
brazbeno stopnjo v gospodarstvu
in drugih druzbenih dejavnostih.

Kako je oblikovano pedagosko éohlstvo

Temelj pedagoskega ¥olstva so
srednje pedagoske Sole. Ucen-
cem dajejo srednjo pedagofko
izobrazbo, ki je najboljia podia-
ga za nadaljnje izobraZevanje za
pedagoske poklice v ustreznih
visokosolskih organizacijah. Izo-
braZevanje traja $tiri leta,podob-
no kot v naravoslovno-matema-
tini in druZboslovno-jezikovni
usmeritvi, in pripravlja uence
predvsem na nadalnji Studij.

Program srednjega pedago-
Skega izobraZevanja ima poleg

skupnih tudi nekaj razli¢nih
predmetov, ki oblikujejo v njem
tri smeri:

A - vzgojitelj predSolskih
otrok in uditelj ' razrednega
pouka

B - uditelj druzboslovno-jezi-
kovne dejavnosti

C — uditelj naravoslovno-mate-
mati¢ne dejavnosti

Diploma srednje pedagoske
Sole daje najsirSe moZnosti za na-
daljnje visoko$olsko izobraZeva-

nje za vse pedagoSke, pa tudi
druge poklice.

Na visokoSolski ravni se si-
stemn pedagoSkega Solstva deli na
vrsto visokoSolskih programov
in organizacij. VisokoSolsko izo-
braZevanje uditeljev organizirata
Univerza Edvarda Kardelja
v Ljubljani in Univerza v Mari-
boru. ;

VisjeSolsko izobraZevanje
yzgojiteljic za preddolske otroke
poteka na Pedago$ki akademiji
v Ljubljani in na Pedago$ki fa-

kulteti v Mariboru. IzobraZeva-
nje traja dve leti.

" VisokoSolsko  izobraZevanje
uciteljev razrednega pouka orga-
nizirata tudi navedeni visokosol-
ski organizaciji. Studij traja ¥tiri
leta,

VisokoSolsko  izobraZevanje
utiteljev razliénih predmetov in
predmetnih podroédij traja Stiri
leta, organizirajo pa ga razli¢ne
visoko3olske organizacije
v Ljubljani in Mariboru. Na ljub-
ljanski univerzi poteka to izobra-
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Zevanje na Filozofski fakulteti,
na Fakulteti za naravoslovje in
tehnologijo, na Biotehnidki fa-
kulteti, na Fakulteti za sociologi-
jo, politi¢ne vede in novinarstvo,
na Fakulteti za telesno kulturo,
na Akademiji za glasbo, Akade-
miji za likovno umetnost in na
Ekonomski fakulteti (pedagoska
smer ekonomije). Prihodnji de-
fektologi in domski vzgojitelji se
izobraZujejo na Pedago$ki aka-
demiji v Ljubljani. Za nekatere
ucne predmete poteka visoko-
Solsko izobraZevanje uciteljev

tudi na Pedagodki fakulteti
v Mariboru.
Podiplomsko izobraZevanje,

ki vodi do magisterija ali speci-
alizacije, je (ponekod pa $ele bo)
organizirano na navedenih viso-
kih Solah. Magisterij odpira pot
do doktorata. Podiplomsko izo-
braZevanje pripravlja kandidate
za najzahtevnej¥e poklice, med
i:_jimi tudi za visokoSolske ugite-
je.

Druga smer podiplomskega
izobraZevanja, ki poteka v kraj-
§ih in ob&asnih oblikah, pa omo-
goda pedagoskim delavcem stal-
no spopolnjevanje in posodablja-
nje znanja v oZji stroki, v peda-
gogiki, psihologiji in drugih zna-
nostih.

Sistem pedagoskega Solstva ni
zaprt — nasprotno. Pedagoske
Sole so odprte vsem.,ki Zelijo
v pedagoski poklic in izpolnjuje-
jo pogoje, ki jih Sole navajajo
v vsakoletnem razpisu za vpis.

Pot do ufiteljev vedine stro-
kovnih predmetov v srednjih So-
lah vodi prek ustrezne vije ali
visoke Sole (npr. za strojnitvo,
agronomijo idr.). Po diplomi si
kandidati za pedagosko delo lah-
ko dodatno pridobijo dopolnilno
pedagosko, psiholosko in andra-
gosko znanje v dopolnilnih pro-
gramih, ki jih uresnifujeta obe
univerzi.

| gy
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POTI DO PEDAGOSKIH POKLICEV

Srednje pedagosko izobrazevanje

Srednje pedagoske Sole ali od-
delke pedagoske smeri imamo
v vsch vedjih republiskih sredis-
¢ih: v Ljubljani, Mariboru, Mur-
ski Soboti, Celju, Kranju, No-
vem mestu in Kopru, pa tudi
v nekaterih manjsih: Tolmin,
BreZice, Ravne na Korofkem in
Lendava.

Za vpis v program srednjega
pedagoSkega izobraZevanja je
potrebna uspe$no konéana .os-
novna Sola (izjemno lahko tudi
kon¢an skrajSani prczram sred-
njega izobraZevanja i~ preskus
znanja) in pozitivna ocena iz tu-
jega jezika v spricevalu. Kandi-
dali morajo pr vpisu priloziti tu-
di zdravnisko potrdilo o primer-
nem zdravstvenem stanju za pe-
dagoski poklic.

Program srednjega pedago-
Skega izobraZevanja se deli, kot
smo omenili, na smeri: vzgojitelj
— uditelj razrednega pouka, udi-
telj druzboslovno-jezikovne de-
javnosti in ucitelj naravoslovno-
matemati¢ne dejavnosti.

Po konganem Stiriletnem izo-
braZevanju se diplomantom od-
pirajo le manjSe moZnosti za za-
poslovanje (npr. kot laborant za
biologijo, fiziko ali kemijo, kot
A

pomoZni vzgojitelj — dozdajinji
varuh v vzgojnovarstvenih orga-
nizacijah ipd.).

Program srednjega pedago-
Skega izobraZevanja omogoca
pridobitev Siroke splodne izo-
brazbe, obenem pa daje tudi Ze
nekaj pedagosko-psiholoskega
znanja, ki je dodatna podlaga za
izobraZzevanje na vi§jih in visokih
pedagoskih  Solah. Program
omogoc¢a ucencem tudi to, da se¢
od blizu seznanijo z znacilnostmi
in zahtevami pedagoskega pokli-
ca; v razlitnih oblikah dela
s predSolskimi in $olskimi otroki
si u¢enci med $olanjem razvijajo
7e tudi nekatere prakti¢ne spo-
sobnosti, pomembne za pedago-
sko delo.

Sestavni del srednjega peda-
goskega programa so piavalni,
smucarski in drugi teCaji: v sa-
mem programu lahko uéenci iz-
berejo med dodatnimi predmeti
tiste, ki jih bolj zanimajo.

Po konéani srednji pedagoski
Soli se diplomanti lahko vpiSejo
v vse vi§je in visoke Sole pedago-
ke usmeritve ali s pedagoskimi
smermi.

Za smer utitelj razrednega pouka, za druzboslovno-jezikovno in
naravoslovno-matematiéno smer izobraZujejo tele srednje Sole:

® Srednja pedagoska sola Ljubljana, Resljeva 12

® Srednja Sola pedagoske in kulturne usmeritve Maribor, Gospo-
svetska 4

® Srednja pedagoska sola Celje, Ulica 29. novembra

e Srednja Sola pedago8ke in naravoslovno-matematiéne usmeritve
Kranj, Koroska cesta 13

® Srednja pedagoska in naravoslovno-matematiéna Sola Koper,
Cankarjeva 2

e Srednja Sola pedagoske in tehnisko-naravoslovne usmeritve No-
vo mesto, Cesta herojev 5

o Solski center Vojvodina, Tolmin, Dijaska 12

® SrednjeSolski center tehnisko-pedagoske usmeritve Murska So-
bota, Naselje V. Vlahoviéa 12

® Srednja ekonomska, naravoslovno-matematitna in pedagoska
Sola Brezice, Trg dr. Ivana Ribarja 14

® Srednja Sola tehniSk-naravoslovne in pedagoSke usmeritve Ravne
na Koroskem, Koroska c. 10

® Srednja Sola kovinske, pedagoske in ekonomske usmeritve Len-
dava, Partizanska 82

® Srednja Sola z italijanskim uénim jezikom Koper.

Za poklic vzgojitelj predsolskih otrok posebej pripravljajo tele
srednje pedagodke Sole:

¢ Vzgojiteljska Sola v Ljubljani, Kardeljeva ploscad 16

e Srednja $ola pedagoske in kulturne usmeritve Maribor, Gospo-
svetska cesia 4

® Srednja pedagoska Sola Celje, Ulica 29. novembra 1

e Srednja pedagofka in naravoslovno-matematicna Sola Koper,
Cankarjeva 2.



Vzgojiteli predsSolskih otrok

IzobraZevanje  vzgojiteljev
— vzgojiteljic predSolskih otrok
poteka na PedagoSki akademiji
v Ljubljani in Pedagoski fakuglu-
ti v Mariboru, traja pa dve leti.
Za vpis je potrebna koncana
srednja pedagoska Sola smer
vzgojitelj predSolskih otrok (mo-
rebitne druge moZnosti so nave-
dene v vsakoletnem razpisu za
vpis).

Studenti si med izobraZeva-
njem pridobivajo strokovno-pe-
dagosko in splodno znanje, ki je
potrebno za uspe$no delo
v vzgojno-varstvenih organizaci-

jah, v mali $oli in v drugih obli-
kah vzgojno-izobraZevalnega de-
la s predsolskimi otroki. Vzgoji-
telj predSolskih otrok mora na-
mreé skrbeti za otrokov celosten
telesni in dufevni razvoj, ga
spodbujati in pospesevati ob igri
in drugih organiziranih dejavno-
stih, primernih za to starost. Or-
ganizira in vodi vsebinsko in
oblikovno bogate zaposlitve in
igre, s posluhom za otrokove
razvojne potrebe in moZnosti ter
ob tem skrbi za otrokovo dusev-
no in telesno zdravje.

Med osebnostnimi lastnostmi,

ki so za vzgojitelja predSolskih
otrok najbolj pomembne in zaZe-
lene, so zlasti: sposobnost za
vzivljanje v otroka in komunika-
cijo z njim, Zivljenjska vedrina in
sproscenost, domiselnost in iz-
najdljivost, smisel za besedno,
glasbeno, likovno in gibalno
ustvarjalnost, poleg tega pa se-
veda tudi primerno telesno in
dusevno zdravje.

Za otrokov zdrav in vsestran-
ski razvoj v predsolski dobi je
vzgojiteljeva vloga izredno po-
membna. Vzgojiteljica nadomes-
¢a otroku starSe, obenem pa

z razli¢nimi dejavnostmi spodbu-
ja razvoj njegovega misljenja in
custvovanja, domisljije, intere-
sov in sposobnosti. Dobra pred-
Solska vzgoja daje hajboljSo pod-
lago za uspeSno napredovanje
v osnovni Soli.

Na skrbno in dobro vzgojitelji-
co se olroci navezZejo, njeno delo
pa zelo cenijo tudi starSi. Vzgoji
in varstvu pred3olskih otrok na-
menja druzba Cedalje ve¢ skrbi.
S tem se bodo tudi v prihodnje
povecevale moZnosti za zaposli-
tev pred3olskih pedagogov.

Ucitelj razrednega pouka

Ugitelj razrednega pouka je
poleg vzgojitelja v vzgojno-var-
stvenih  organizacijah najbolj
mnoZiéen pedagoski poklic. Ugi-
telj razrednega pouka poutuje
na niZji in srednji stopnji osnov-
ne $ole, to je od 1. do 5, razreda.
V tem €asu si u¢enci pod njego-
vim skrbnim vodstvom pridobijo
prve temelje splodne izobrazbe,
temeljno znanje o ¢loveku, nara-
vi in druzbi. Ob pouku in drugih
dejavnostih si uenci razvijajo
sposobnosti, si pridobivajo po-
membne spretnosti in navade ter
se tako razvijajo, ¢e pri tem upo-
Stevamo tudi vzgojne predmete,

v vsestranske osebnosti.

Za ucitelja razrednega pouka
so posebno pomembne tele last-
nosti in sposobnosti: veselje do
vzgojno-izobraZevalnega  dela
s Solarji te starosti, razvite inte-
lektualne sposobnosti, ¢ustvena
ustaljenost in osebnostna zre-
lost, sposobnost za sodelovanje
z drugimi ucitelji in star3i ter te-
lesno in dufevno zdravje. Marsi-
katere sposobnosti in lastnosti si
kandidati razvijejo v letih, ko se
pripravljajo na poklic.

IzobraZevanje razrednih udite-
liev traja po novem Stiri leta.

Ucitelj razrednega pouka je tako
po izobrazbeni ravni izenacen
z drugimi osnovnoSolskimi in
srednjesolskimi u€itelji — profe-
sorji, pa tudi z drugimi strokoy-
njaki z visoko3olsko izobrazbo.
Z diplomo si kandidat pridobi
strokovni naslov profesor ra-
zrednega pouka.

Med izobraZevanjem na visoki
Soli (nma Pedagoski akademiji
v Ljubljani ali Pedagoski fakulte-
ti v Mariboru) si Studenti prido-
bivajo dodatno splosno in poseb-
no metodiéno znanje, da lahko
uspesno poucujejo na razredni

stopnji osnovne Sole. Program za
ucitelja razrednega pouka omo-
gota kandidatom, da’ se vse-
stransko usposobijo za pedago-
Ski poklic, ne samo za pouk na
razredni stopnji, marvec tudi za
druge dejavnosti, ki jih predvi-
deva program Zivljenja in dela
osnovne Sole. V ta namen ima-
mo v predmetniku poleg splosno
izobraZzevalnih in strokovno te-
cretiénih predmetov tudi izbir-
ne, poseben poudarek pa je tudi
na hospitacijah in nastopih ter na
pedagoski praksi, na kateri se
Studenti neposredno  uvajajo
v pedagosko delo.

Ugitelji posameznih predmetov in predmetnih podrogij

Na visji stopnji osnovne 3ole in
v srednjih Solah je pouk organizi-
ran po predmetih in predmetnih
podrodjih. Tu poucujejo pedago-
gi — profesorji za posamezne
predmete ali dvopredmetne sku-
pine (npr. za slovens€ino ali ma-
tematiko, za matematiko in fizi-
ko ali biologijo in kemijo ipd.).
Na predmetni stopnji osnovne
ole in v srednjih $olah imamo
tudi profesorje - strokovnjake za
posamezna vzgojna podrodja
(npr. za likovno. glasbeno ali te-
lesno vzgojo).

IzobraZevanje za te poklice
traja tiri leta, diplomanti pa do-
bijo na koncu veéinoma strokoy-
ni naslov profesor (npr. sloven-
skega jezika s knjiZevnostjo, ma-
tematike in fizike, telesne vzgoje
itn.).

Diploma profesorja glasbe
omogoc¢a zaposlitev v osnovnih,
srednjih in glasbenih Solah pa tu-
di v drugih oblikah glasbene de-

javnosti, :

Tistim, ki povezujejo likovno
nadarjenost z veseljem do dela
z mladino, je na voljo program
likovne pedagogike. Tudi ta pro-
gram je enopredmeten, izobra-
Zevanje pa je organizirano na Pe-
dagoski akademiji v Ljubljani in
na Pedagoski fakulteti v Maribo-
ru,
Profesor likovne vzgoje po-
ucuje ta predmet v osnovnih in
srednjih Solah.

Razmeroma velike so potrebe
po uditeljih telesne kulture. Eno-
predmetni Studij telesne vzgoje
je na Fakulteti za telesno kulturo
v Ljubljani. Diplomanti se zapo-
slijo kot profesorji telesne vzgoje
na osnovnih in srednjih %olah,
uspesno pa delujejo tudi v drugih
telesnokulturnih dejavnostih in
organizacijah, saj je $portna re-
kreacija vse bolj pomemben del
pil_-gstega ¢asa mladine in odra-
slih.

Delo pedagoga telesne kulture
zahteva telesno in  dudevno
zdravje, razvite gibalne sposob-
nosti ter zrelo osebnost, s ¢utom
za delo z ljudmi in organizacij-
skimi sposobnostmi. Te sposob-
nosti in lastnosti se razvijejo Se
med Stiriletnim medpredmetno
zasnovanim $tudijem, v katerem
sc prepletajo teorija, praksa in
uvajanje v pedagosko delo.

Po diplomi na Fakulteti za te-
lesno kulturo se odpirajo e ra-
zliéne moZnosti za podiplomski
Studij (npr. za specialista za te-
lesno vzgojo v pred¥olskem ob-
dobju, za telesno vzgojo razvoj-
no motenih oseb, za specialista
za Sportno rekreacijo, magistra
kineziologije ipd.).

Za uspedno vzgojno-izobraze-
valno delo na visji stopnji osnov-
ne %ole in v srednjih Solah je
v teh poklicih poleg strokovnega
obvladovanja posameznega

predmetnega podrotja potrebno
Se marsikaj. Pedagosko delo
z mladino na tej stopnji zahteva
uditelja, ki ga delo z mladimi
veseli, jim zna prisluhniti ter jim
je pripravljen pomagati prebro-
diti mladostne teZave. Sodoben
ucitelj ni le strokovnjak za posa-
mezne predmete ali podrodja
— uditelj v starem pomenu bese-
de - marve¢ tudi dober in demo-
krati¢en organizator uénega pro-
cesa in Solskega Zivljenja, sveto-
valec in vzornik mladim. To pa
zahteva druZbeno in kulturno
razgledanega ter osebnostno zre-
lega ¢loveka.

Vse te in druge lastnosti in
sposobnosti se razvijajo in spo-
polnjujejo $e med Stiriletnim izo-
braZzevanjem na visokih Solah
pedagoske usmeritve. Studij te-
oreticnih predmetov dopolnjuje
tudi neposredno uvajanje v pe-
dagodko delo.
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Programi jezikovnih smeri

Za tiste, ki Zelijo postati pro-
fesorji razli¢nih jezikovnih smeri
(npr. slovenskega jezika s knji-
Zevnostjo, srbohrvaskega in ma-
kedonskega jezika, latinskega in

drugih jezikov - s knjiZevnostjo
vred), je #rudij organiziran na
Filozofski fakulteti v Ljubljani,
za nekatere smeri pa tudi na Pe-

dagoski ‘fakulteti v Mariboru
(slovenski, angleski, nemski in
madzarski jezik). Pri jezikovnih
smereh je Studij vedinoma orga-
niziran dvopredmetno  (npr.

nemski in angleski jezik, slo-
vens$¢ina in srbohrvadéina), kar
omogoca uciteljevo polno zapo-
.flitev na posamezni $oli.

Programi druzboslovnih predmetov

Tisti, ki Zelijo postati profe-
sorji razlitnih predmetov druz-
boslovne usmeritve, se vpisejo
v ustrezno pedagosko smer viso-
koSolskega Studija. Nekaj pro-
gramov:

® geografija — dvopredmetni
Studij na Filozofski fakulteti

v Ljubljani in Pedagoski fakulte-
ti v Mariboru,

® zgodovina - dvopredmetni
Studij (na obeh navedenih fakul-
tetah),

® sociologija in filozofija
= dvopredmetni tudij na Filo-
zofski fakulteti v Ljubljani,

® samoupravijanje s temelji

marksizma in obramboslovje
— oboje enopredmetni $tudij na
Fakulteti za sociologijo, politi¢-
ne vede in novinarstvo v Ljublja-
ni.

® druzbeno-moralna  vzgoja
~ dvopredmetni $tudij na Peda-
goski fakulteti v Mariboru,

® umetnostna zgodovina

— enopredmetni 3tudij na Filo-
zofski fakulteti v Ljubljani,

® ekonomija, pedagoska smer
— enopredmetni $tudij na Eko-
nomski fakulteti v Ljubljani.

(Pri dvopredmetnem §tudiju
lahko zbiramo med razlignimi
predmetnimi povezavami.)

Programi naravoslovno-matematiéne usmeritve

Tisti, ki Zelijo postati profe-
sorji naravoslovno-matemati¢nih
smeri, se vpiSejo v ustrezne pro-
grame visokoSolskega Studija.

Studij matematike (eno- in
dvopredmetni) ter raéunalniStva
z matematiko (cnopredmetno)
organizira na Fakulteti za nara-
voslovje in tehnologijo v Ljublja-
ni visoko$olska temeljna organi-
zacija (VTO) Matematika in me-
hanika.

Eno- in dvopredmetni $tudij

fizike organizira na isti fakulteti
VTO Fizika.

Za ucitelja matematike in fizi-
ke se lahko izobraZujejo tudi na
mariborski - Pedagoski fakulteti
(tak Studij utegne v prihodnje

“organizirati tudi Pedagoska aka-

demija v Ljubljani v sodelovanju
s Fakulteto za naravoslovje in
tehnologijo).

Eno- in dvopredmetni $tudij
kemije organizira VTO Kemij-
sko izobraZevanje in informatika

Fakultete za naravoslovje in teh-
nologijo v Ljubljani.

Utitelji biologije se izobraZu-
jejo v okviru eno- ali dvopred-
metnega Studija nd Biotehnigki
fakulteti v Ljubljani, dvopred-
metni $tudij iz biologije pa ima
tudi Pedagoska fakulteta v Mari-
boru. Na Pedagoski akademiji
v Ljubljani poteka med drugim
tudi dvopredmetni $tudij iz go-
spodinjstva.

Ponovno naj poudarimo veli-

ke potrebe in povpraSevanje po
uditeljih matematike in fizike
- predmetov, ki so temeljnega
pomena za vsako sodobno sploi-
no izobrazbo pa tudi za mnoge
tehniSke in druge poklice. Veli-
ko povpraSevanje in velike moz-
nosti za zaposlitev za ucitelje teh
predmetov naj bodo spodbuda
za mlade, ki imajo potrebne spo-
sobnosti, da si izberejo ta po-
drodja (z racunalni$tvom vred)
kot svoj Zivljenjski poklic.

Programi glasbene

Mladim, ki zdruZujejo glasbe-
no nadarjenost z veseljem do pe-
dagoskega dela, je na voljo viso-
koSolski Studij glashene pedago-
gike. Program je enopredmeten
in poteka na Akademiji za glas-
bo v Ljubljani in na Pedagoiki
fakulteti v Mariboru.

Diploma profesorja  glasbe
omogoca zaposlitev v osnovnih,
srednjih in glasbenih Solah pa tu-
di v drugih oblikah glasbene de-
javnosti.

Tistim, ki povezujejo likovno
nadarjenost z veseljem do dela

z mladino, je na voljo program
likovne pedagogike. Tudi ta pro-
gram je enopredmeten, izobra-
Zevanje pa je organizirano na Pe-
dagoski akademiji v Ljubljani in
na Pedagoski fakulteti v Maribo-
Tl.

Profesor likovne vzgoje po-
ucuje ta predmet v osnovnih in
srednjih 3olah.

Razmeroma velike so potrebe
po uciteljih telesne kulture. Eno-
predmetni Studij telesne vzgoje
je na Fakulteti za telesno kulturo

in likovne pedagogike ter telesne kulture

v Ljubljani. Diplomanti se zapo- |

slijo kot profesorji telesne vzgoje
na osnovnih in srednjih Solah,
uspesno pa delujejo tudi v drugih
telesnokulturnih dejavnostih in
organizacijah, saj je Sportna re-
kreacija vse bolj pomemben del
prostega tasa mladine in odra-
slih.

Delo pedagoga telesne kulture
zahteva telesno in dudevno
zdravje, razvite gibalne sposob-
nosti ter zrelo osebnost, s tutom
za delo z ljudmi in organizacij-
skimi sposobnostmi. Te sposob-

nosti in lastnosti se razvijejo $e
med Stiriletnim medpredmetno
zasnovanim Studijem, v katerem
s¢ prepletajo teorija, praksa in
uvajanje v pedagosko delo.

Po diplomi na ‘Fakulteti za te-
lesno kulturo se odpirajo $e ra-
zli¢ne moznosti za podiplomski
Studij (npr. za specialista za te-
lesno vzgojo v predSolskem ob-
dobju. za telesno vzgojo razvoj-
no motenih oseb. za specialista
za Sportno rekreacijo, magistra
kineziologije ipd.).




Programi tehniéne usmeritve

Kandidate, ki se zanimajo
hkrati za tehniko in pedagosko
delo ter imajo morda Ze tudi teh-
ni¢no izobrazbo, bo zanimal pro-
gram proizvodno-tehnicne vzgo-
Je. :

Proygram je dvopredmeten,
izobraZevanje pa organizirata
Pedagoska akademija v Ljublja-
ni in Pedago$ka fakulteta v Ma-
riboru. Profesor tehni¢ne vzgoje
poutuje ta predmet v osnovni

soli, v nekaterih srednjih progra-
mih pa predmet osnovne tehnike
in proizvodnje.

Na obeh navedenih visokih $o-
lah usposabljajo tudi ucitelje

prakticnega pouka za srednje So-
ie kovinarske stroke. Program je
visjesolski in traja dve leti, izo-
braZevanje pa poteka ob delu.

Defektologi

Vzgojno-izobraZzevalno delo
s telesno ali duSevno prizadeto
mladino zahteva posebej uspo-
sobljene pedagoge — defektologe
ali posebne pedagoge. Srecamo
jih predvsem v $olah s prilagoje-
nim programom, Vv posebnih
vzgojnih zavodih in domovih za
duSevno prizadeto mladino, za
sluno in govorno motene, za
_slepe in slabovidne ter za telesno
invalidne. Sodelovanje defekto-
logov je pomembno tudi v vricih
in osnovnih Solah, v vzgojnih in
zdravstvenih  posvetovalnicah,
v ambulantah in dispanzerjih,
v centrih za socialno delo in $e

kje.
Program defektologije uresni-
Cuje  Pedagoska akademija

v Ljubljani. Izobrazevanje traja
Stiri leta, diplomanti pa dobijo
naziv profesor (za dusevno mo-
tene, za sludno in govorno mote-
ne, za slepe in slabovidne, za
telesno ‘invalidne in dolgotrajno
bolne -~ glede na konéano smer
Studija). Program je v nekaterih
temeljnih splo$nih in strokovnih
predmetih enoten, delno pa se
deli na smeri, za katere se Stu-
denti pripravljajo. Te smeri so:

A - defektolog za dusevno pri-
zadete

B - defektolog za slugno in
govorno motene

C — defektolog za slepe in sla-
bovidne

C - defektolog za telesno inva-
lidne in dolgotrajno bolne.

Tako zasnovani program daje

s diplomantom temeljito teoretic-
no in prakti¢no znanje za delo
s prizadeto mladino, pa naj se
zaposlijo kot ucitelji in vzgojitelji
ali pa kot svetovalni in strokovni
delavci v posvetovalnicah, v pre-
ventivi in zdravljenju.

V zadnjem &asu se je na novo
izoblikoval program domski
vzgojitelj — defektolog za motnje
vedenja in osebnosti. Studij traja
stiri leta in poteka na Pedagogki
akademiji v Ljubljani. Diplo-
manti dobijo strokovni naslov:
profesor domske pedagogike
— defektolog za motnje vedenja
in osebnosti. '

Kot pove Ze strokovni naslov,
je namen tega programa dvojen:
po njem se izobraZujejo domski
pedagogi — vzgojitelji v domovih,
obenem pa tudi defektologi,
usposobljeni za vzgojo in prevz-
gojo mladine z motnjami vede-
nja in osebnosti. Studij tako
usposablja za pedagosko delo
v vzgojnih in prevzgojnih zavo-
dih in domovih, v domovih ucen-
cev in Studentskih domovih,
v kazenskih ustanovah za mla-
dostnike in odrasle, v zavodih za
posebne vrste prizadetih in mo-
tenih. Tudi v tem Studiju se te-
orija prepleta s prakso, poseben
poudarek pa je na metodah in
modelih vzgojnega in prevzgoj-
nega delovanja.

Diplomirani pedagogi in psihologi

Samostojen Studij pedagogike
pomeni med programi pedago-
§ke usmeritve nekak vrh. Viso-
koSolski $tudij pedagogike je §ti-
rileten, enopredmeten, lahko pa
je tudi dvopredmeten in povezan
z drugimi Studijskimi podrodji
(npr. pedagogika-filozofija, pe-
dagogika-sociologija, pedagogi-
ka-zgodovina itn.) :

Diplomirani pedagog je uspo-
sobljen za svetovalno delo v vrt-
cih, Solah in vzgojnih posveto-
valnicah. Po dvopredmetnem
Studiju je usposobljen tudi za po-
uéevanje ustreznega predmeta in
vodenje interesnih in drugih de-

javnosti. Diplomirani pedagog
pouluje pedagoske predmete
v srednjih pedagoskih Solah in
druzbeno-moralno vzgojo v os-
novni 3oli. Siroka pedagoska izo-
brazba omogofa ob dologeni
praksi tudi uspesno vodenje in
organizacijo  vzgojno-izobraze-
valnega dela v vseh vzgojno-izo-
braZevalnith organizacijah od
predsolske vzgg:lje do izobrazeva-
nja odraslih. Studij pedagogike
uvaja tudi v znanstvenorazisko-
valno delo v vzgoji in izobraZe-
vanju.

IzobraZevanje za naziv diplo-
mirani pedagog poteka na Filo-
zofski fakulteti v Ljubljani. Podi-

plomski Studij tega podrocja pa
vodi k specializaciji za podrocje
predsolske vzgoje, 3olske peda-
gogike, industrijske pedagogike,
andragogike ali do magisterija iz
pedagogike.

Posebej naj ob tem opozorimo
tudi na visokoSolski program
psihologije, ki poteka prav tako
na Filczofski fakulteti v Ljublja-
ni, izobraZevanje pa traja Stiri
leta. Po tem programu se uspo-
sabljajo tudi diplomirani psiho-
logi. ki se zaposlujejo kot sveto-
valni ali pedagoski delavci
v ¥zgojno-varstvenih organizaci-
jah, v osnovnih in srednjih $olah,

v domovih za uéence, v svetoval-
nih centrih in drugih sredig&ih.

Kot svetovalni delavci se za-
poslujejo na Solah in drugih
vzgojno-izobraZevalnih-  organi-
zacijah tudi socialni delavci, ki
kon¢ajo Vigjo 3olo za sociaine
delavce v Ljubljani.

V izobraZzevalnih centrih in
sluzbah v organizacijah zdruze-
nega dela. delno pa tudi na olah
in v drugih organizacijah za izo-
braZevanje odraslih sre¢ujemo
tudi organizatorje izobrazeva-
nja, ki se usposabljajo na Visoki
Soh za organizacijo dela v Kra-
nju.

Odlogitev za pedagoski poklic in vpis v Sole

Da bi se pri izbiri poklica kar
najbolje odloéili, moramo poz-
nati zahteve in posebnosti posa-
meznega poklica ter moZnosti za
zaposlovanje v njem, zahteve

izobraZevalnih programov, ki
vodijo do tega poklica, pa tudi
lastne sposobnosti in poklicna
nagnjenja. Pri ocenjevanju svo-
jih zmoZnosti moramo biti stvar-

ni, ne Smemo se niti precenjevati
niti podcenjevati.

Prav je. da se o tako pomemb-
ni odlo¢itvi, kot je izbira poklica,
posvetujemo s tistimi. ki imajo

znanje in izkudnje in nam lahko
dajo dober nasvet. To so star8i.
razrednik ali uditelj predmeta in
podrodja. ki nas posebno zani-
ma, to so Solski svetovalni delav-

7
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ci pa tudi svetovalci za poklicno
usmerjanje. Iskati nasvete pri
bolj izkudenih je modrost, nika-
kor ne Sibkost, kot mislijo neka-
teri.

Ce smo pred odlogitvijo za na-
daljnje izobraZevanje, ki je pove-
zano z izbranim poklicem, mora-
mo biti pozorni na vsakoletni
razpis za vpis v prve letnike sred-
njih 3ol in razpis za vpis v zacetni
letnik visokih Sol. Razpisa sta

objavljena v Delu in Vederu pro-
ti koncu februarja.

V razpisu je navedeno, koliko
Studentov ali udencev bo posa-
mezna $ola vpisala v svoje pro-
grame, kaksni so vpisni pogoji,
kako in kam se prijavljamo na
razpis in drugo.

Prijave na razpis je treba po-
slati na navedeni naslov do kon-
ca marca. Pri konéni poklicni od-
lo¢itvi nam lahko pomagajo Se

informativni dnevi, ki jih pripra-

" vijo srednje in visoke ¥ole v za-

getku marca, praviloma prvi pe-
tek ali soboto. Sole nam tedaj
postrezejo z vsemi potrebnimi
informacijami, v  pogovoru
z vodstvom in ucitelji posamezne
Sole pa dobimo Ze tudi prve ne-
posredne vtise o Zivljenju in delu
na posamezni $oli. Kdor bi se po
prijavi na posamezno 3olo pre-
mislil in se kasneje odlo¢il druga-

ge, lahko aprila $e prenese prija-
vo na drugo $olo. Do drugega
junija Sole pisno obvestijo kandi-
date, ali izpolnjujejo pogoje za
vpis, ali jim bo treba morda po-
lagati sprejemni izpit ali izpolniti
$e kak drug pogoj. Sprejemni in
diferencialni izpiti ter drugi pre-
skusi znanja so med 25. junijem
in 10, julijem.

QOd konca pouka na osnovni in
srednji Soli dalje pa tja do 10., na
visokih 3olah pa do 25. julija tra-
ja vpisni rok. Kandidati tedaj iz-
polnijo na izbrani 3oli vpisni list
in so s tem dokonéno vpisani na
Solo. Splosne zahteve, ki jih po-
stavljajo srednje pedagoske ole
za vpis, smo Ze navedli. Pogoji
za vpis v posamezne visoke $ole
so navedeni v letnem razpisu. Za
vetino visokih 30l s pedago$kimi
programi in smermi velja, da
morajo imeti kandidati za vpis
kon¢ano srednjo pedagosko 3olo
ali podoben Stiriletni program.
Kolikor ta program povsem ne
ustreza, Sola predvidi diferenci-
alne izpite ali preskus znanja.

"V teh primerih moramo na 3oli

pravocasno zvedeti, kak¥ne so
zahteve, da preudimo snov in se
pripravimo na preverjanje zna-
nja,

Ce se nameravamo izobraze-
vati ob delu, se moramo posebej
pozanimati, kak$ne so moZnosti
in kako je to izobraZevanje orga-
nizirano na posameznih visokih
Solah. V nacelu je na vseh viso-
kih 3olah $tudij ob delu odprt, od
Stevila kandidatov in drugih oko-
lid¢in pa je odvisno, kako bo izo-
braZevanje ob delu organizirano,
kolikSen bo deleZ predavanj, se-
minarjev in vaj ter koliko bo pre-
pusfeno samostojnemu samoizo-
braZevanju.

étipendije za pedagoske poklice

Posebna izobraZevalna skup-
nost za pedagosko usmeritev $ti-
pendira u¢ence in Studente, ki se
izobraZujejo za pedagoske pokli-
ce. Zadnja leta je ta skupnost
razpisovala po 250 kadrovskih
Stipendij za ugence srednjih pe-
dagoskih 3ol in 150 Stipendij za
Studente vigjih in visokih 3ol.

Za dodelitev 8tipendije in nje-
no visino veljajo temeljna meri-
la, ki jih predvideva samouprav-
i sporazum o 3tipendiranju
ucencev in Studentov v Sloveniji
(vpis v dolofeno 3olo, socialni
poloZaj starSev, u¢ni uspeh).

Utenci lahko pridobijo ka-
drovsko Stipendijo, ko se vpisejo
v eno od treh smeri srednjega
pedagoskega programa, Studenti
pa, ko se vpidejo v ustrezni pro-
gram vidje ali visoke ole. Pred-
nost pri Stipendiranju imajo $tu-
denti deficitarnih pedagoskih
smeri (matematika, fizika in dru-
gi naravoslovni predmeti, glas-
bena in likovna vzgoja). V defi-

citarnih Studijskih smereh dobijo
Stipendisti dodatek v vrednosti
200 toek.

Studenti so s pogodbami pove-
zani s posameznimi $olami, do-
movi za ufence ali zavodi za
usposabljanje.

Kandidate za $tipendije, ki na
Posebni izobraZevalni skupnosti
za pedagosko usmeritev ne bi
dobili kadrovske $tipendije, le-ta
napoti na sklade zdruZenih sred-
stev pri skupnostih za zaposlova-
nje.

Poleg Posebne izobraZevalne
skupnosti za pedagosko usmeri-
tev razpisujejo kadrovske $tipen-
dije za pedagoske poklice tudi
nekatere $ole, domovi za uéence
in obéinske izobraZevalne skup-
nosti.

Na razpis za $tipendije je treba
poslati v roku izpolnjene vpra-
Salnike z ustrezmimi prilogami.
Posebna izobraZevalna skupnost
za pedagoSko usmeritev objavlja

svoj razpis za $tipendijo vsako
leto v skupnem razpisu kadrov-
skih Stipendij v SR Sloveniji (ta

je objavljen februarja v Delu),
hkrati pa tudi v &sopisu Pro-
svetni delavec.

Pregled fakultet in drugih visokih 3ol, ki izobraZujejo za pedagoske

poklice

® Filozofska fakulteta, Ljubljana, Askerceva 12

¢ Pedagoska akademija, Ljubljana, Kardeljeva plo$cad 16

® Pedagoska fakulteta, Maribor, Koroska cesta 160

¢ Fakulteta za telesno kulturo, Ljubljana, Gortanova 22

® Fakulteta za sociologijo, politine vede in novinarstvo, Ljublja-

na, Kardeljeva plo§éad 5

e Fakulteta za naravoslovje in tehnologijo, Ljubljana:
‘VTO Matematika in mehanika, Jadranska 19

VTO Fizika, Jadranska 19

VTO Kemijsko izobrazevanje in informatika, Vegova 4
¢ Biotehniska fakulteta, Ljubljana, VTO za biologijo, Afkerdeva

12

® Akademija likovnih umetnosti, Ljubljana, Erjavéeva 14
¢ Akademija za glasbo, Ljubljana, Stari trg 34.

VSAKO SOLSKO LETO SE VPISE V PRVI LETNIK VISO-
KIH 50L S PEDAGOSKIMI PROGRAMI PRIBLIZNO 1700
STUDENTOV, 1200 UCENCEV PA SE VPISE V PRVI LETNIK
SREDNJIH PEDAGOSKIH SOL.
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Ne vsak po svoje

‘sﬁ!nanlalmo starSe s pedago&kim delom, In postall bodo na#i zavezniki In pomo&niki

V minulem letu smo prebirali
evilne ¢lanke, ki so bili posve-
ni otroku in $olarjem. Eden od
tovrstnih sestavkov, ki smo jih
Prali v zadnjem ¢asu v Nasi Zeni,
ma pretresljiv naslov: Otroke
Ubijamo, otroci se ubijajo. Vse
'€ tlanke so napisali dasnikarji in
Seveda nadi ugledni strokovnjaki
$ psiholosko-pedagoskega, me-
Icinskega in socioloskega po-
ja. Strokovne raz¢lenitve in
Praktitne ugotovitve nas silijo
razmisljanju, k odkrivanju
liSih zamisli in uporabi novosti
Vpraksi. Kdo si ne Zeli ¥ole, ki bi
ila zanimiva, na visoki ravni
= Pa Se prijetna? )
. To je dobro znamenje. Kriti-
!'l 0 prizadeto pisanje, posveti in

pogovori samo potrjujejo, da
v naem 3olskem sistemu zelo
Skriplje. NajbrZ ni utitelja, ki se
ne bi strinjal s strokovnjaki, ¢e
opozarjajo na katastrofalne po-
sledice, ki izvirajo iz napak v na-
Sem 3olstvu.

Zreli in »pogumni« uéitelji, ki
¢utijo »breme« predpisov, obve-
zujodih prenatrpanih programov
in predmetnikov, dostikrat
»samovoljno« in uspe$no obliku-
jejo pouk, ki je za m‘._encq zani-
mivejsi, bolj poglobljen in Cu-
stveno bogatejsi.

Verjetno, da bi se morali teh
napak, ki jih ponavljamo in jih
#al nismo sposobni korenito od-
praviti, bolj zavedati na naSih

Zimske poéitnice naj hodo

—

O &asu zimskih pogitnic smo
2 vegkrat razpravljali, Spremi-
jali smo jih od skupnih v delje-
I¢ in delno skupne. Zmeraj smo
blll. ucitelji (?) tisti, ki smo poslu-
Sali Yelje drugih (gospodarstva).
tem nismo imeli v mislih
Uspesnejiega dela v Soli (ker so
0 1em odlocali drugi), ampak ka-
0 bomo ustregli najve& 10 do 15
Odstotkom slovenskih otrok, ki
Imajo tako premoZne starde, da
8redo lahko smuéat v tujino (ta-

at je tam smucanje najceneje,
€I je medsezonski &as) in ne na
NaSa smuéista, kot so to poudar-
Jali. Ni¢ nimam proti smucanju
Miti proti premoZenju, zelo pa
Nasprotujem sprenevedanju, da
nekaj delamo na splosno, v res-
Mici pa za izrazito ozko korist. Ni
Prav, da gledamo zmeraj na
skrajnosti — bogati naj se smuéa-
10, negativni naj imajo dopolnil-

ni pouk itn. — nofemo pa videti
veline. Vecina pa je med podit-
nicami doma in nima od tako
razporejenih potitnic niesar. Se
hujse. BoZi¢ne in novoletne
praznike zdruZuje s pocitnicami.
Tako delamo manj intenzivno
ves mesec! Vse to v resnici pri-
pomore, da delamo manj - in to
je bilo letos 8e posebno izrazito.

Zato predlagam (ne samo
v svojem imenu):

Zimske potitnice naj bodo
enotne: od 20. decembra do 5.
januarja. Tudi to - boljse delo
— je racionalizacija v $olstvu.

Upam, da bo Republiski ko-
mite za vzgojo in izobraZevanje
ter telesno kulturo to pobudo
obravnaval in nanjo tudi pisno
odgovoril.

JOZE ZUPANCIC

Domace branje ali dum

empus...

Umbgrm Eco, zanj vedo vsi, ki so se v SR Sloveniji rodili po letu
85, si je z nesmrmim delom Ime rofe Ze danes zaslufil slavo.

@zumljivo je torej, da je fant s filigranskim zgodovinskim delom
Caral tudi domace slaviste. Da pa je navdusenje toliksno, da se je

"Yegovo delo uvrstilo na seznam domacega branja nasih sedemnajstlet-

Nikov, prihodnjih tehnikov, ki se Solajo v Ljubljani, je seveda ravno

fako nerodno, kot ce bi fiziki dali za domaée delo prestudirat dela
andaug in bi potem zahtevali od ucencev razlago Einsteinove relativ-
Osthe teorije. Priznam, da je primerjava slaba. Sovjerski fizik se je
endarle rrudil, da bi v &im preprostejSem jeziku predstavil nekaj
roba dojemljivega.

Razmisljam, katera vioga v tej knjigi zapletenih odnosov je taka
avdusila. Ce je bil to novic Adson, ki se je prvi¢ in zadnji¢ pobliZe
recal z Zensko, bi to Se razumel. Upam, da ne podcenjujem brainih
Posobnosti in eroticnih izkusenj danasnje odrascajoce miladine.

Zatorej sprasujem strokovnjake, ki poznajo Ecovo delo, adolescen-
€ In programe srednjesolcev, da povedo, ali se morda vendarle ne

Otim, ko menim, da je obvezno branje tega dela bolj kazen kot

$Poznanje prijetnega v branju. Upam, da se bo kdo oglasil.
ugorovitvi zaloZnikov, da Slovenci presneto malo beremo, pa bi
Ostregel z mislijo, izklesano v lesena vrata ene izmed celic pleterskega
4Mmostana — morda je Eco kaksno misel posnel tudi tukaj — Dum

M’"gus habemus operanom bonum.

kadrovskih 3olah, kjer vzgajajo
prihodnje vzgojitelje in utitelje.
Teoretino poznavanje pedago-
Sko-psiholoskih predmetov, ki bi
bilo povezano z Zivljenjem, bi
prav gotovo omogotalo mlade-
mu uditelju, da bi bil dovolj obo-
roZen, prodoren in razmisljujod.
Vzgojno-izobraZevalni  proces
naj bi znal organizirati tako, da
bi bilo pri pouku u¢encem prijet-
no, da bi bili bolj sprosteni,
manj obremenjeni s stiskami,
s strahom pred neuspehom v $oli
in doma pred starsi. Se prihodnji
utitelji dovolj uijo in vzgajajo,
kako se vZivljamo v miselno do-
jemanje in Custveno doZivljanje
otroka in mladostnika? Veliko
ljudi tega ne zna, node in ne
zmore. Za uditelja pa je sposob-
nost vZivljanja (v u€ence, starde,
poklicne kolege...) pomembna
za uspedno delo. Ce bi to vsak
¢lovek znal, razumel in zmogel,
bi bil inorda svet lepsi, bolj ¢lo-
veski. ..

Veliko uctiteljev je zaradi takih
»opozorilnih« &lankov, ki »bijejo

Miadostniku
pomagati

plat zvona, prizadetih, Cutijo se
ogroZene, saj se vendarle trudi-
jo, da bi bili pri delu &im bolj
uspedni. Stardi taka casopisna
sporotila poenostavijo in dosti-
krat valijo krivdo na utitelja. Ta-
ko v otrokovih ofeh zmanjSujejo
njegov ugled. Spo3tovanje med
udenci, uditelji in stardi je poru-
geno. Tak$na nestrpnost in raz-
poloZenje seveda ne pripomore-
ta k vezam med udencem in udi-
teljem. Prav zato je dobro, da
uditelji sledimo aktualnim do-
godkom v naSem Solstvu, ki od-
sevajo tudi v sodobnem tisku.
Na3a dolZnost in naloga je, da se
o teh kriti¢nih spoznanjih pogo-
varjamo s stardi brez spreneve-
danja. Predstavimo jim svoja do-
bra in uspesna vzgojno-izobraZe-
valna prizadevanja. Posvetujmo
se med seboj. I§¢imo skupne poti
in refitve. Tako bomo postali
drug drugemu tovariki zavezni-
ki in pomoéniki — dobri pedago-
8ki sodelavci.

DARJA INTIHAR

Vzroki. zaradi katerih je Sol-
ske tezave Se teZje reSevati. so
znani: obremenjenost uciteljev.
veliki razredi in zato presibko
sodelovanje med uciteljem in
ucencem. pomanjkanje denarja
za izobraZevanje in vzgojo idr.

Pri svetovalno-informativnem
delu z mladostniki sem spoznala
prenckatero 1esnico. ki mi je bila
prej. ko sem delala samo v razre-
du, 8¢ neznana. Pri pouku ni bilo
¢asa. da bi prisluhnila potrebam
in Zeljam mladih ljudi. njihovi
volji in seveda tudi osebnostnim
stiskam,

Za skoraj vsako tezavo. ki se
pojavi v razredu. se skriva Cu-
stveni problem. Vsak udenec je
drugaden. zato ravna v skladu
s svojo osebnostjo in Zivljenjsko
izkusnjo. Za takdno ali druga¢no
udenéevo ravnanje je pray goto-
vo razlog. ki je za mladega ¢love-
ka v tistem trenutku vsaj toliko
tehten. kot je za nas utemeljen
dokaz. da njegovo ravnanje ni
pravilno.

Nasa pomo¢ pa bo ucinkovita
le. ¢e bomo razumeli vzroke
uéencevega ravnanja. Neprimer-
no vedenje v razredu nima ni¢
skupnega z uéencevim odporom
do ucitelja. povezano je s popol-
noma drugimi Zivljenjskimi de-
javniki. Ucitelji se odzivamo le
na kon¢ne izide udendevega ve-
denja.

Ko uéenec prvié povzrodi teza-
ve ali se z nami spre. bi se morali
najprej vpradati, kaj je z njim
narobe.

Ce je uditeljev cilj nadzirati
ucenceva agresivna ustva, mora
takéna cCustva obvladovati tudi
sam.

Razumljivo je. da se ugitelj ni-
koli ne more razumeti z vsemi
ucenci enako in dobro in da ni
mogoce vseh voditi enako uspes-
no. Nasprotja med uditelji in
ucenci so vsakdanji pojav. tako
kot niso ni¢ nenavadnega spori
na vseh podrodjih nasega Zivlje-
nja.

Razred ne bi smel biti »bojid¢e
Z Zrtvami«, res pa je, da ga ucen-
ci na Zalost velikokrat tako obcu-
tijo.

Vedina uditeljev ima rada inte-
ligentne, dejavne in za njihov
predmet  navdu$cne  ucence.
Drugim seveda ne bodo nikoli
namenili poscbne pozornosti. ra-
zen tedaj, ko zaénejo  taksni
uéenci — po svoje, s tezavami
opozarjati nasc.

Ali spadamo med tiste udite-
lic. ki niso nikoli z nikomer in
z nicimer zadovoljni?

Ne pozabimo. da se po storje-
nih prekrikih noben ucéenece ne
spremeni ez noc. Njegovo vede-
nje s¢ spreminja pocasic za nas
skoraj ncopazno. za uéenca pa
hitro. z veliko truda. Spremem-
be ucencevepa vedenja moramo
zaceti spremljati vedno Ze teda.

ko se je njegova preobrazba za-
cela.

Ponavadi pricakujejo uditelji
hitrejSe vedenjske spremembe
pri ufencu. ki je zadel v Solske

tezave nenadoma (na primer &e -

ucenca dalj casa ni v %olo, e
neopravi¢eno manjka ves mesec
ipd.). Solarja. ki taksnih tezav
nima. ampak je Ze ves fas pro-
blemati¢en. smo se navadili in ga
sprejeli takSnega, kakrSen je. Pri
osebnostno urejenem ucencu pa
Zze pri najmanjdem prekrsku ta-
koj pomislimo na vse disciplin-
ske ukrepe. Ne pozabimo. da se
bo moral uéenec po daljSem neo-
pravi¢enem izostajanju od pouka
spet navaditi na Solsko disciplino
in Solski ritem. Ce smo mu to
moznost ponudili. potem mora-
mo razumeti. da si bo vzel e
kaksno prosto uro ali dan in da
to e ne pomeni. da se je vrnil na
staro pot.

Kazni. ki jih izrekamo v Soli.
da bi obvladovali disciplinske
probleme. naj ustrezajo prekr-
Sku. Ucenca kaznujemo za pre-
krfek in ne zaradi znadilnosti
njegove osebnosti. Ndpak ravna-
mo. ¢e mu 3e po kazni otitamo
dejanja. ki jih je zagrenil. ali pa
celo to. da slabo vpliva na druge.

Zavedajmo se svoje moéi pa
tudi tega, kako dale¢ smemo
s svetovanjem posegati v ucence-
vo zivljenje in s tem tudi v Zivlje-
nju druzine. VZiveti se moramo
v vsakega uéenca posebej. pa tu-
di v njegove starSe. saj bo nas
nasvet uspeSen le. ¢e ga bomo
svetovancu ustrezno prenesli.
Predvsem pa je treba v udencih
in starSih ustvariti zaupanje do
Sole kot ustanove in do ljudi.
s katerimi prizadeti navezuje sti-
ke.

Vabilo starSem. naj se oglasijo
v Soli. je najveckrat zelo huda in
boleca izkudnja. Omiliti jo je tre-
ba takoj. ko pridemo s starsi
v stik. saj sicer star$i ne bodo
sproS&eni, dojemljivi za problem
in ga potemtakem tudi ne bodo
pomagali reSevati. Za starsa je
neprijetna  vsaka informacija
o otroku, ki ni v skladu z njunim
pricakovanjem o otroku. Pona-
vadi se je sramujcjo. pocutijo se
krive za nastali polozZaj. so v za-
dregi ali pa razjezijo. s tem pa
zadeto reSevanje dobescdno za-
trejo.

Pravilen odnos Sole do ucen-
cev. ki zaidejo v tesave. odnos.
Ki temelji na strokoviem znanju
pedagoskih. psiholoskih in soci-
oloskih ved. bo bistveno pripo-
mogel K ustreznemu in ucinkovi-
temu resevanju Solske problema-
tike. S tak3nim odnosom s¢ bo
spreminjala dinamika  Sole.
ozra¢je v njej. zboljsevali pa se
bodo tudi uéni in drugi uspehi.

ALENKA POTOCNIK
LAUKOQ

pohude
odmevi

Mi in starsi
Zhlizajmo se!

Dolgo sem premisljevala, ali naj se oglasim. Nisem utiteljica, Ze
deset let pa delam v Solski svetovalni sluZbi kot socialna delavka.
Vesela sem rubrike Mi in star$i. Vesela zato, ker Ze leta razmi-
§ljam o obtutljivi vezi, od katere je dostikrat odvisno, kako bo
z otrokom v Soli. Ce sta $ola in druZina usodna dejavnika razvoja
za vsakega otroka, potem je zelo pomembno, kakine kakovosti je
povezava med njima. Otrokov odnos do 3ole se oblikuje po tem,
kak3en odnos imajo do Sole star$i in drugi bliZnji sorodniki.
Kakovost vzgoje in izobraZevanja pa je bolj odvisna od odnosa, ki
ga ima otrok do 3ole, znanja in uditelja kot pa od kakovosti
pouka. Odnos starSev in s tem otroka do Sole moramo izboljsevati
v Soli. Pa ne zato, ker bi uditelji morali biti »nadljudje«, pa se ne
jeziti, ne preved veseliti, ne odklanjati, ne prepirati, ne delati
napak in $e vseh mogo¢ih stvari, ki jih od njih pri¢akujejo druzba,
vodstva 3ol, kolegi, stardi, u¢enci in $e vsi presojevalci in ocenje-
valci $olskega dela. Bolnik ne pove zdravniku, kako naj ga zdravi.
Torej za boljse odnose, za vedje razumevanje, za boljSo komuni-
kacijo je zmeraj odgovoren tisti, ki je bolj osebnostno ozavesten.
V soli naj bi bil to ucitelj, tako se pricakuje, tako bi bilo prav in
tako najpogosteje tudi je; kljub temu da 3ole, ki izobraZujejo za
pedagotke poklice, pa tudi vse nadaljnje izobraZevanje ob delu,
ne dajejo dovolj znanja in privzgojijo premalo obgutljivosti za
medsebojne odnose.

Razmisljam o »receptih«, ki jih ponuja tovariSica Kunaverjeva
v 17. $tevilki Prosvetnega delavca letnika 1987 v rubriki Mi in
star$i. Cilj vetine pogovorov s stardi je »informacija« o otrokovil
ocenah, o njegovem odnosu do soSolcev in uditeljev, o Zeljah
uditelja in $ole. .. Pri tistih u¢encih, ki jih tovariica Kunaverjeva
izvzema zaradi taksnih ali drugacnih teZav, ki jih imajo v 3oli, pa
je cilj pogovora pomoé ofroku in s tem tudi ugitelju. Cilj takih
pogovorov je ustvarjanje takih moZnosti v Soli in doma, da bo
otrok dosegel ¢imvet in ¢im bolje glede na svoje sposobnosti.
Vecina starev, s katerimi bi se pogovarjali tako »neposredno«,
kot to predlaga tovariSica Kunaverjeva, najbrZ ne bi ve¢ prislo
v Solo, ali pa vsaj ne ve¢ s pripravljenostjo za sodelovanje.

Starfem je namred zmeraj povedano, da so oni »krivi« za
otrokove teZave. Ali je res vecina starSey toliko osebnostno zrelih
in ozavestenih, da bodo prenesli nase obtoZevanje (ki je lahko
primerno ali pa ne), ali ne bodo najveckrat delovali obrambni
mehanizmi po nacelu »vrni Zogo«, pa bosta za vse kriva Sola in
u¢itelj. Tako nam bodo vse poti zaprte, moZnosti za pomoc
udencem bodo postale zelo zelo majhne in cilj nedosegljiv.

Zblizajmo se! Razmislimo, ali smo v 3oli naredili vse, da bi
otroku dali moZnosti, ki jih potrebuje za delo, ne le splosdne,
temve tudi specifi¢ne, tudi tiste, ki kaZejo, da otroka razumemo.
Pogovorimo se o tem s starsi, dogovorimo se za pomo¢, poizvej-
mo, kako ravnajo z otrokom doma in nevsiljivo svetujmo drugac-
ne vzgojne prijeme, drugacen odnos do otroka. Bolje spoznajmo
star$e in posku$ajmo obzirno vplivati na oblikovanje bolj$ih odno-
sov v druZini, vodimo jih, da bodo tudi odnos do 3ole oblikovali
bolj konstruktivno. Taka pot je dolga in tezavnejsa, prepri¢ana pa
sem, da lahko samo odprt dialog, samo postopno zbliZevanje
z obeh strani, s strani Sole in s strani stardev, rodijo uspeh.
BISERKA ESIH Osnovna 5ola Boris Vinter Zrele

Pojasnilo

Zahvaljujem se Biserki Esih za odziv na moj ¢&lanek v Pro-
svetmem- delavcu z dne 16. novembra lani. V njem sem povabila
kolegice in kolege k prijateljski polemiki. V rubriki Mi in starsi, ki
sme jo dobili, bi bila to prijetna novost. Prav zato sem v svojem
sestavku izbrala nekaj najbolj izstopajocih izkusenj s starsi, da bi se
o njih lahko malce pomenili. Danes, ko sem svoj ¢lanek Se enkrat
prebrala, sem uvidela, da sem svoje pogovore s starsi zapisala zares
malo preve¢ na kratko in odrezavo, zato je Esihova povsem
upraviceno iz njih razumela, da sem pripisovala krivdo za teave
otrok starsem. Zelo prav je torej, da je zapisala svoje pomisleke in
mi tako omogocila pojasnilo, da sem se v navedenih pogovorih in
v vseh drugih, ki sem jih kdaj imela s starsi, zmeraj trudila, da bi
mostove med Solo in starsi kar najbolj trdno gradila in ne rusila.
Tudi primeri, ki sem jih navedla v clanku, zvenijo za starse
obremenilno samo zato, ker sem jih pa¢ tako na kratko zapisala,
v resnici mi v tistth pogovorih ni bilo Zal ne &asa, ne besed, ne
prijaznosti. Nikdar se doslej nisem s starsi razsla tako, da ne bi spet
hoteli priti v $olo.

Nekaj pa bi vendarle rada pripomnila k besedam Biserke Estho-
ve glede na to, da dela v svetovalni sluzbi. Menim, da smo uditelji
in svetovalna sluba na Soli véasih v zelo razlitnem polofaju.
Psihologi in sociologi sledijo svojemu temeljnemu cilju: pomagati
otroku v tefavah. Ponavadi se ukvarjajo z u¢encem kot posamezni-
kom, ta otrok pa je kot posameznik nekaj povsem drugega kot
takrat, ko stopi v razred in postane tridesetina razreda. Tam je
uciteljeva naloga: ves razred nekaj nauditi. Véasih mora v tej svoji
nalogi uditelj posameznika podrejati skupnim ciljem.

Enako je s starsi. V socialno sluZbo prihajajo tisti, ki imajo take
ali drugacne teZave. Treba jih je rahlocutno, previdno in prijazno
pridobiti za sodelovanje s Solo. V razredu pa so stari vseh vrst.
Zgodilo se mi je, na primer, da je neka mama brez dogovora
z menoj prisla k razredni uri in zacela razciséevati prepire med
otroki. Naletela sem tudi na starie, ki so zagovarjali disciplinske
postopke svojih otrok. Takih primerov sicer ni veliko, vendar je
prav, da se o njih pogovorimo, saj ¢e poznamo obe skrajnosti,
bomo laZe nasli sredino. Vecno veljavnih »receptov« seveda ne
bomo izumili, eden pa je prav gotovo zanesljiv — vsaj jaz se ravham
po njem: v Soli poskusam musliti kot mama, ne kor ulireljica. Sama
imam tri otroke in ob njihovem Solanju semn se marsicesa naudila.
Ce utirelj obravnava otroke in starie z mislijo »kaj &e bi bil ta otrok
moj’« je to, menim, najzanesliveiia pot do otroka in njegovih
starfev.

Se enkrat hvala kolegici Esihovi za njeno opoazorilo. Lep poz-
drav njej in vsem drugim, ki bodo tako kot ona, sodelovali v nasth
pogovorih. '

DUSICA KUNAVER




Stran 10

PROSVETNI DELAVEC - 11. januarja 1988 - §t. 1

Iz prakse
1

prakso

Kako uporabljamo
mikroracunalnik pri
proizvodno-tehnicnem delu

Proizvodno-tehnicno vzgojno-izobrazevalno podroéje zajema pouk
tehnicne vzgoje, fakultativne predmete, tehnicne interesne dejavno-
sti ter proizvodno in drugo druzbenopotrebno delo.

Za uspednost so poleg dobrega ucitelja in mentorja potrebna tudi
ucna sredstva, pripomocki, sredstva izobraZevalne tehnologije, h ka-
teri spada tudi racunalnik, in ergonomsko ter tehniéno primerno

urejeni prostori.

V svetu sta se uveljavili dve
zasnovi vpeljevanja racunalni-
kov v 3ole. in sicer: terminalska
in mikroraunalniska.

Terminalska zasnova temelji
na racunalniku vecje zmogljivo-
sti, nanj je priklju¢enih ve¢ ter-
minalov, ki so porazdeljeni po
posameznih razredih. specializi-
ranih udilnicah, terminalski ugil-
nici itn. Razliica terminalske
zasnove je ta. da se Sola vkljudi
v vedje racunalnisko omrezje.

Druga, mikrorac¢unalniska
zasnova izhaja iz rabe mikrora-
¢unalnikov in se je razvila Sele
v zadnjih letih. Za to mozZnost
imajo Sole na voljo ve¢ osebnih
racunalnikov, npr. commodore,
PC-IBM, apple. partner idr., Ki
lahko delujejo samostojno ali pa
so s posebnimi modeli povezani
v omreZje.

Obe zasnovi imata dobre in
slabe lastnosti glede na pedago-
Ske in tehnolodke zahteve, mi-
kroracunalniska zasnova pa ima
to prednost. da je nakup opreme
na prvi stopnji sorazmerno ugo-
den. $ola pa lahko pozneje opre-
mo postopno dopolnjuje. pove-
Zuje itn.

Dobro je tudi. da lahko mi-
kroratunalni8ki sistem brez ved-
jih tezav prenasamo ali prevaza-
«mo iz razreda v razred in ga
v kombinaciji s televizijskim pro-
jektorjem (ali pa z dvema oziro-
ma Stirimi televizorji) uporablja-
mo v vseh delih u¢ne ure.

Mikroracunainik pri
tehniéni vzgoji

Mikrora¢unalnik kot wuc¢no
sredstvo in pomagalo lahko upo-
rabljamo na dva nacina. in sicer:
na vseh stopnjah makroartikula-
cije vzgojno-izobraZevalnega
procesa — od vpeljevanja prek
dojemanja nove snovi do urje-
nja. ponavljanja in preverjanja.

MozZnosti za uporabo racunal-
nika na vseh stopnjah temeljijo
na terminalski zasnovi uporabe
ratunalnika in zahtevajo upora-
bo programiranih uénih enot. ki
omogocajo individualizacijo. di-
ferenciacijo in v nekaterih eno-
tah tudi racionalizacijo pouka
(npr. prikazovanje tehni¢ne in
tchnoloske dokumentacije z iz-
delanimi rac¢unalniskimi progra-
mi, prikazovanje meril za ovred-
notenje dela in izra¢un vrednosti
izdelka idr.).

Za to moZnost je na voljo
manj uénih ur. In 8¢ druga moz-
nost: ra¢unalnik bomo raje upo-
rabljali na posameznih artikula-
cijskih stopnjah (npr. pri uvaja-
nju, dojemanju ali preverjanju
itn.). Pri tem bosta racunalniski
postopek in izpeljava podprta
z demonstracijami zgledov. na-
prav in orodij; z video posnetki
dogodkov (npr. u¢ni nastop. sre-
¢anje mladih tehnikov, izdelava
projekta: €istilna naprava itn.).

Zavzemam se za to. da bi ra-
¢unalnik uporabljali, vendar ra-
zliéno pogosto in pri posameznih
zvrsteh dela.

Pri delovni nalogi lahko upo-
rabite racunalnik na posameznih
stopnjah ustvarjalnega delovne-
ga ciklusa. posebno pri prikazo-
vanju tehniéne dokumentacije
pri ratunalnisko podprtem nacr-
tovanju in izdelavi funkcionalne-
ga izdelka. ki ima v materialni
proizvodnji oznako CAE (Com-
puter Aided Engincering — racu-
nalnisko podprta izdelava stro-
jev).

Pri konstrukcijski nalogi. kjer
imamo dve moZnosti — konstru-
iranje uporabnega izdelka in
Konstruiranje s sestavljankami
- menim, da lahko racunalnik
uporabimo v uvodnem delu s po-
udarjeno motivacijo in na stopnji
pridobivanja znanja; pri tem lah-
ko prikazemo radunalniske si-
mulacije v alfanumeriéni obliki
in v grafi¢ni kombinaciji.

Pri konstruiranju s sestavljan-
kami lahko prikaZemo prestavna
razmerja grafino in z izracuni.
Posebno pomembne so zbirke
Fischer-Technik Computing
— pri teh je zgrajeni model radu-
nalnisko véden. Tako udenci
spoznajo, da sta CAD (Compu-
ter Aided Design - racunalni¥ko
podprto konstruiranje) in CAM
(Computer Aided Manufactu-
ring — racunalniko podprta izde-
lava) sestavna elementa CAE.

Pri razstavljanju, raz&lenitvi in
sestavljanju tehni¢nih predme-
tov uporabimo racunalnik pri
dojemanju nove snovi z racunal-
nisko grafiko — dinami¢na slika
(dvodimenzionalna in trodimen-
zionalna).

Kadar preskusamo tehnoloske
lastnosti, lahko uporabljamo ra-
¢unalnik za sestavo datoteke uc-
nih listov, gradiva za preskus
— ckspeniment (pomoé& pri iska-
nju pribora — priprava poskusov
po sistemu miniaturne paletiza-
cije) ter pri spremljanju in obde-
lavi preskusov tehnoloskih last-
nosti gradiva.

Pri projektni nalogi je po stro-
Kovni presoji uporaba racunalni-
ka $e prav posebno primerna:

— pri pripravi za pouk (prikaz
uénih enot, nalog in operativnih
izobrazevalnih, vzgojnih in psi-
homotori¢nih ciljev. prikaz teh-
ni¢ne in tehnoloSke dokumenta-
cije. potek proizvodnega dela in
njegov konec z izratunom cene
za izdelek);

— pri izpeljavi posameznih uc-
nih enot (prikaz enot. ra¢unalni-
8ka grafika, spoznavanje zakoni-
tosti rac¢unalniske grafike. racu-
nalnisko podprto nacrtovanje in
izdelava;

— pri ugotavljanju. spremlja-
nju in ocenjevanju sposobnosti
u¢encev (gibalne. ¢utno zaznav-
ne in vi§je spoznavne ali intelek-
tualne).

Racunalnik pri
posameznih sestavinah
proizvodno-tehni¢nega
vzgojno-izobrazevainega
podroéja

Pri interesnih tehnicnih dejav-
nostih uporabljamo racunalnik
podobno kot pri pouku; veliko
uporabljamo racunalnisko grafi-
ko. programirane uéne enote,
metodo resevanja problemov,
datoteko gradiva za eksperimen-
tiranje. racunalnidke simulacije
in motivacijske sestavine (pro-
grami, igre, kvizi idr.).

Nadrobno vsebino o interesni
racunalniski  dejavnosti lahko
poiscete v knjigi mag. Ivana
Gerli¢a Racunalnidtvo v interes-
nih dejavnostih osnovne Sole. ki
jo je izdala lani Zveza organiza-
cij za tehni¢no kulturo Slovenije.

Pri fakultativnih proizvodno-
tehni¢nih predmetih uporablja-
mo racunalnik enako kot pri red-
nem pouku. uporabljamo pa ga
tudi pri proizvodnem in drugem
druzbenopotrebnem delu zato.
ker ga je mogocde prenasati.
AMAND PAPOTNIK

}
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Matematika - zakaj toliko strahu in tezav !

Strokovne skupine uéiteljev vseh stopenj lahko zbolj$ajo pouk matematike

Matematika je bila zaradi svo-
je zahtevnosti Ze od nekdaj pred-
met, ki je zbujal strah. Strokov-
ne analize in raziskave pa so po-
kazale, da je pomemben vzrok
neuspehov prav v nacinu dela
posameznega uditelja. Vemo, da
ni dovolj samo obvladovanje ué-
nega predmeta, temve¢ je po-
trebna tudi temeljita uditeljeva
pedagosko-psiholoska usposob-
lienost, znanje didaktike in spe-
cialne metodike. Vsa ta podrogja
znanja so »Ziva« — spreminjajo
se, razvijajo in aktualizirajo ¢asu
primerno. Zato je nujno, da sle-
dimo sodobni pedagoski teoriji
in praksi. Treba se je kar naprej
vzivljati v ucenca in se neprene-
homa uciti, kako poucevati in
kako organizirati pouk, da bodo
ucenci sami spoznavali, ugotav-
ljali in sklepali. Tu gre za razvoj
in kombinacijo receptivnega, re-
produktivnega in produktivnega
misljenja. TeZis¢e naj bi bilo na
produktivnem misljenju. ki ga
pri ufencih dosezemo tako, da
jih znova in znova postavljamo
pred probleme.

Ce poznamo razvoj misljenja
pri uéencih, individualne razlike
v natinu posameznikovega doje-
manja in tem zahtevam prikroji-
mo pouk, smo Ze na poti k bolj
kakovostnim oblikam dela.

In kaj Se lahko naredimo
ucitelji?

Ucitelji osnovnih in srednjih
Sol in fakultet bi se morali pove-
zati v strokovne skupine. Tako
sodelovanje in povezovanje bi
prav gotovo prineslo veliko do-

o e

brega. V prvi vrsti bi bili drug do
drugega strpni. Izmenjali bi si
strokovno znanje in izkudnje.
Predstavili bi vsak svoje delo
z mladino na dologeni stopnji.
To bi bila odli¢éna priloZnost, da
bi spoznali (ne samo teoretiéno)
psihofiziéni razvoj (stopnje tega
razvoja, zastoje, hitre skoke in
kakovostne spremembe, indivi-
dualne posebnosti in razlocke
med osnovnoSolci, dijaki in §tu-
denti). Strokovne skupine os-
novnoSolskih, srednjesolskih in
visokoSolskih uditeljev, pedago-
gov in psihologov bi prav gotovo
pripomogle h korenitim pozitiv-
nim spremembam v pouku mate-
matike na vseh ravneh. Tako bi
bili prehodi iz niZjega razreda
v viSjega, iz razredne na pred-
metno stopnjo. iz osnovne $ole
v srednjo in iz srednje $ole na
fakulteto veliko laZji, brez psi-
hi¢nih pretresov. Ta ugotovitev
ne velja samo za matematiko.
Tak3ne povezave bi morale na-
stati povsod, pri vseh predmetih.

Tudi znotraj osnovne in sred-
nje Sole bi morale biti vertikalne
in horizontalne povezave med
ucitelji posameznih predmetov
mocnejSe, s konkretnimi naloga-
mi in cilji. Skrbno in naértovano
vodenje bi pripomoglo, da bi si
mlad ¢lovek pridobil kakovostno
znanje, se naucil samostojno de-
lati in raziskovati.

Uéni listi — dobra in
zanimiva pot do
kakovostnega znanja

Resevanje razli¢nih nalog daje
u¢encu Sirino in globino v razu-

France Gruden: Temni grom, 1987, akril na platnu

Umetnikova dela si lahko ogledate na razstavi v Mali galeriji in

v BeZigrajski galeriji v Ljubljani

Da bi odkrili nadarjene otroke, zadoi¢a, da vanje verujemo in jih

hocemo odkrivati.

(M. D. Jenkins, ameriski raziskovalec nadarjenosti)

Nié ni bolj neenakega, kot je enaka obravnava neenakih.
(Paul F. Brandwein, ameriski psiholog)

Natanéno poznamo nahajalis¢a vseh mogodih surovin. . . toda o ve-
likosti in naravi nasega zaklada duhovnih surovin - to so nadarjenosti
— pa vemo Se sramotno malo; pa vendar ta vednost ni ni¢ manj
pomembna kot materialni pripomocki.

(William Stern, nemski psiholog, 1916)

Sola, naklonjena k otroku, ne more biti brez igre, ker je to temeljna
potreba otrok. Otrokom moramo omogo¢iti igro med prostim fasom
in pomembno je, da so Selski prostori urejeni tako, da omogocajo
otrokom igranje. Organizirano vzgojno-izobraZevalno delo, predvsem
pouk, mora vsebovati igro, ker predvsem z njo postane pouk primeren
za otroke. Hkrati postane pouk ucinkovitej$i in otroci ustrezno zado-
stijo svojim potrebam po dejavnostih. Na zaletku Jolanja je to $e
najnujnejSe. Igra pri pouku odpira nove moznosti, ki pa jih Se nismo

dovolj dognali.

(Iz knjige Ladislava Bognarja:-Igra pri pouku na zacetku $olanja)

mevanju in dojemanju matema-
ticnih in tudi drugih naravoslov-
nih problemov. Ucitelji se zave-
dajo, da je za dejavmo, trajno
znanje treba refevati preproste
in zapletene naloge. Sestavljajo
jih po programu, na podlagi res-
ni¢nega znanja udencev in posa-
meznikov po didaktiénih nade-
lih. Kaj to pomeni? Poleg pred-
pisanih nalog, ki so v delovnih
zvezkih ali v u¢benikih, refujejo
ucenci naloge na ué¢nih listih. To
niso preskusi (testi) znanja, za
katere vemo, da jih sestavlja
skupina strokovnjakov, pa tudi
ne naloge objektivnega tipa, ki
jih sestavljajo ucitelji. Ué¢ni listi
vsebujejo razlicne naloge, ki jih
sestavljamo zato, da bi udenci
matematiko razumeli, doumeli,
uredili, utrdili, poglobili in razsi:
rili znanje. Prednost uénih listov
je v tem, da lahko naloge dife-
renciramo za sposobne, pov-
precne in manj sposobne. Tako
lahko sestavljamo naloge po te-
zavnostnih stopnjah za vse uéen-
ce ali pa za diferencirane skupi-
ne. Racuni so sestavljeni tako,
da ufenca skrbno vodijo od
»enosmernega misljenja« k raz-
vejenim miselnim potem (stro-
kovno bi to lahko primerjali
s konvergentnim in divergent-
nim midljenjem), na koncu lista
pa vse te naloge nekoliko »po-
meSamo«, da zaradi »preklaplja-
nja« miselnih poti zadostimo
vsem didakti¢nim nacelom.

Naceli sistematiénosti in
ekonomiénosti Se
posebno pomembni

Matematika, strogo sistema-
ticna veda zahteva seveda tudi
sistemati¢no zasnovan pouk (Di-
esterwegova nacela: od znanega
k neznanemu, itn.). Pri tem je
treba upostevati tudi nacelo eko-
nomiénosti, ki nam pove, kako
bomo v ¢im krajSem ¢asu in s ¢im
manjsimi uénimi sredstvi dosegli
¢im boljSe uspehe. Za to so zelo
primerni u¢ni listi. U¢enci imajo
naloge e napisane, tako da ni
treba zgubljati ¢asa in modi
s prepisovanjem. Med reseva-
njem so ves ¢as miselno dejavni.
Zanimivi so tudi ¢asovni podat-
ki. Tu mislimo na naloge, ki so
za vse ucence enake. Hitri in
bistri udenci potrebujejo za rese-
vanje nalog na listu do 15 minut,
povpreéni 20 do 30, manj spo-
sobni in tudi po¢asni pa potrebu-
jejo 45 minut in ve&. Ce so u¢ni
listi diferencirani za sposobne,
povpreéne in manj sposobne, se
te Casovne razlike skoraj izena-
¢ijo. To je zanimiv podatek, ki
kaZe, kako pomembne so dife-
rencirane naloge in individualno
obravnavanje uencey, Tako tu-
di manj sposobni uéenci doZivlja-
jo uspehe.

Nekateri pedagogi pa tudi
drugi strokovnjaki niso preved

Nova oprema

komaj zadosca

naklonjeni u¢nim listom. Mnogite
uditelji praktiki pa si sodobefn
pouk teZko predstavljajo bre#
skrbno sestavljenh nalog pa tuds
iz drugih virov preslikanih skicT
informacij in slik. Seveda se za:l
vedamo, da prina$ajo uéni Iis;til
tudi pomanjkljivosti. Zato imas;
mo zvezke, v katere pisemo, na:
értujemo — pri tem moramo bitlla
natan¢ni, pomembno pa je tudid
da je zvezek estetsko urejen. I
matemati¢nega zvezka razbere:
mo tudi metodiéno pot, ki jo j
ubral wucitelj pri nekem nove
problemu.

Prav je, da tudi starSe sezn
nimo s pomenom in z namenofiL
ucnih listov. Tako se bomo ogni-
li neprenchnemu kritiziranju,
te¥ da nasa Sola kar naprej uce
c¢ obremenjuje z besedili.

Prednost u¢nih listov je tudi
v tem, da ob razvijanju nove u
ne snovi takoj vidimo, kako
uéenci snov dojeli. Na novo pri*
dobljeno znanje preverjamo n
pripravljenih nalogah. Tak

dobimo vrnitveno informaci
— ufenci pokaZejo nam pa tu%

sebi, kako so snov razumeli,
tudi ucitelji se preverjamo, kak:
nam je uspelo uéence pripeljath!
do zastavljenih ciljev. Ce je obo:
Jjestranska informacija dobra, j
to najboljSa motivacija za skup-
no in nadaljnje delo. |
Utne liste lahko uporabimo®
tudi pri preverjanju znanja $irSi
tematskih podrodij. Preden pise-™
mo preskus znanja, se nanj t b
meljito pripravimo! S takim d h
lom bomo zbudili veselje dn?.h]'
predmeta, ucenci se »kontrolke.®
ne bodo bali, ampak bodo tezkd
takali, da pokazejo, kar znajo.
da se bo njihovo delo potrdilo. §
Pri pregledovanju nalog je po,
membno tudi to, da smo pozorn
na napake. Ce se ucenec pri ena
kih ragunih zmoti enkrat ali dvas,
krat, je to znak, da je povrien if
nepazljiv. Ce je narobe ves Kut
ptek, pa to pomeni, da teh racus
nov ne zna. Prav tako je pri raf
zlitnih  besedilnih  nalogah
Utence, ki nekaterih nalog nég’
znajo, zapiSemo na posében lif*
sti€, kajti ti potrebujejo takoj3,
njo individualno pomo¢, dodat
no razlago s pomogjo didakticnefy”
ga gradiva. Tako sproti resuje’
mo ucne teZave in se izognemd:.
vrzelim, ki so pri matemati
lahko usodne, saj je to veda,

gradi na znanju prejSnje snovi. 51

Ucitelj, ki govori, da njego
ucenci »ni¢ ne znajox, se izda, di
sam premalo zna. b

Prav je, da si uditelji medses;,
bojno pomagamo. PoveZimo s&
v »iskateljske« skupine — starejsi:
z bogatimi izkudnjami, mlaj¥
s svezimi teoreticnimi izsledkij
Zdruzitev obojega bo prinesld
uspesno ustvarjalno delo in
delovanje, nasim udencem
boljse znanje in razpoloZenje.

DARJA INTIHAR

P.t

Srednja Sola za ratunalniStvo
iz Ljubljane je pred dnevi pred-
stavila svojo najnovej$o izobra-
Zevalno opremo. Le redke Sole
se lahko pohvalijo s podobno.
vendar pa je to za Solo, ki vzgaja
in izobrazuje strokovnjake za ra-
¢unalnistvo, komaj dovolj.

al se obeti o gradnji prizidka
k 3oli odmikajo v prihodnje sred-
njeroéno obdobje. Tam naj bi
imela Iskra Delta svoje izobraze-
valno sredid¢e. s tem bi pa tudi
srednjelolci imeli precej veé
mozZnosti za razvijanje znanja.

Predlog  opremljanja  3ole
predvideva 45 do 50 racunalni-
skih mest za ucence, obsega po-
sebne racunalnike (Partner. So-
kol. Dialog). terminale vezane
na vedje racunalniSko sredisée in
terminale. vezane na delovne or-
ganizacije: bolje se nameravajo
oskrbeti z merilno opremo. letos
pa je v ospredju projekt robotike
(del opreme je Ze na Soli). pri
katerem sodeluje wdi Zavod
SRS za Solstvo.

Za zdaj imajo na $oli radunal
nisko ucilnico, za katero je prig™
spevalo Gorenje. tozd Racunal®!ll
nidka oprema osem racunalnikotJer
po polovi¢ni ceni. Zveza organifhe
zacij za tehni¢no kulturo Slovel® S

Sokol I in z epsonovim tiskaln

kom, sari pa so dokupili e ray®
¢unalnik Geppard II in dva tif
skalnika. E

bus so nabavili tudi video opre.
mo. najnovej§a pridobitev
kamkorder Hitachi. Na 3ol
uspesno deluje video sekcija. né
povemo. da so med drugim po$
neli tudi celotni letosnji seje
elektronike. posamezne posne
ke pa zdaj koristno uporabljaj
pri pouku.
Velika pridobitev za %olo
tudi fotokopirni in razmnozeva
ni stroj Nashua, ki kopira i
razmnozZuje tudi presojnice.

L. L.



ladi tehniki se pripravijajo na 12. republisSko

Sre¢anje

.V Solskem letu 1987/88 bo po-
Bekalo 12. republisko srecanje
€Mladih tehnikov. ki bo povezalo
eBolska, predsolska. obginska.
1800mo¢na tekmovanja in konéno
16¥epyblisko srecanje. ki bo v maju
&1988 kot skupna manifestacija
stajboljsih miadih tehnikov s po-
188ameznih obmodij SR Slovenije.
13 Na podlagi dobrih izkuenj iz
Ianskoletnega sredanja ter raci-
lll Ine in empiriéne evalvacije

re';- "
jPOKLICNO USMERJANJE

X :

mN iak nai ho!
~Y0jak naj ho!
il

smo pripravili Program in pravi-
la za 12. republisko srecanje. ki
ga bodo prejele vse osnovne Sole
v mesecu decembru 1987.

Kot lani je tudi letos osrednje
vodilo: Mladi tehniki raziskujejo
in ustvarjajo.

S tem naslovom Zelimo pouda-
riti raziskovalno dejavnost v po-
sameznih krozkih klubov mladih

. tehnikov ter ustvarjalno-proiz-

vodno dejavnost, Ki je zasnovana

ni¢

juy Zvezni sekretariat za udsko obrambo je Ze objavil razpis za vpis
.11 tov v srednje vojaske Sole v letu 1988, Najvet slovenskih

vni Soli S¢ lahko vpiSejo.
rie
nd_ Vpisujejo se torej lahko v Ze
coj°Menjeno Solo, poleg te pa Se
ijo; Prvi, drugi ali tretji razred Le-
) ¢ sploine srednje vojaske
le Marsal Tito v Mostarju,
k¢>Plone srednje vojatke &ole
atl:*Tatstvo — enotnost v Beogradu
Splogne srednje vojaske Sole
jt‘ﬁ Lola-Ribar v Zagrebu.
! prvi in tretji razred vpisujejo
Y13 Srednji vojaski Soli kopenske
no'Ojske v Sarajevu (smeri: peho-
;i artilerija, oklepno — mehani-
se-Tane enote, inZenirstvo, zveze,
te10msko-biolo¥ko-kemi&na
jelbramba, elektronsko izvidova-
dole in protielektronsko dejstvo-
|]('°""’I_lje), Tehnigki srednji vojadki
li kopenske vojske v Zagrebu
Strojnigka, elektrotehniska in

li vojnega letalstva in protile-
ke obrambe v Rajlovcu (le-
dlsko-tehnitka,  protiletalska
ba, letalstvo, zraéno opa-
inc®vanje in javljanje, elektronsko
Widovanje in proticlektronska
®)stva), Mornari8ki srednji vo-
45k Soli v Splitu (pomorska in
‘€hnifka smer), Intendantski
2ednji vojadki 3oli v Sarajevu,
jSanitetni  srednji  vojaski ol
Novem Sadu (farmaceviska
“ler in medicinska — samo v prvi
yazred) in Glasbeni srednji voja-
ki Soli v Sarajevu.
nd-. Tehnidka Sola vojaskih usme-
tey v Zagrebu sprejema v tretji
Ted za mehanike pehotne ali
tilerijske oboroZitve, radiore-
wi. In€ naprave, elektroenergetske
prave in opreme ali elektriéne
'Istalacije in napave na motor-
vozilih; prav tako pa je mo-
n vpis v tretji razred na Voja-
Soli za strokovne delavce voj-
ga letalstva in protiletalske
ambe v Rajlovcu (za poklic
talskega mehanika, oroZarja,
€parja, tapetnika in radarske-
mehanika).
Ugenci Letalske splosne sred-
e vojatke ¥ole Mardal Tito
ostarju morajo med $olanjem
) rednem programu leteti tudi
Jadralnimi in motornimi letali
2 dvojnimi komandami po pro-
dmu jadranja-letenja (seveda
0 poprejinjem padalskem tre-
gu s skoki). Po koné&ani 3oli
Radaljujejo $tudij na Letalski vo-
ki akademiji, u¢enci Splo¥nih
alfednjih vojaskih 3ol pa $tudij na
ricti od vojaskih akademij (pri iz-
al’'n Studija upostevajo svoja nag-
otJ€nja in potrebe sluzbe). Go-
nitenci srednjih vojaskih $ol rodov
sh_.;:b so po koncanem 3olanju
Prejeti v vojasko sluZbo in dobe
vodnika ustreznega rodu ali
uzbe, gojenci Glasbene srednje
ni'0laske Sole pa so uvriéeni v IX.
raho2red  vojaskega usluZbenca.
ti9Cenci Sole za strokovne delav-
v vojatkih poklicih in Sole
o, 2Jaskih usmeritev gredo po
e On¢anem Solanju sluZit vojadki
k, potem pa jih sprejmejo
Vsluzbo v eaote — ustanove, za
d%aterc so se Solali. Pridobijo si
e aziv strokovnega delavca 1V,
z,i?ﬁpnjc za dologeno specialnost
-¢'M status civilne osebe v sluzbi
j¢' JLA ter vse pravice in obvez-

fosti, ki se na to navezujejo.
- ﬁolanje na vseh nastetih Solah
d’iﬁ:a(‘.ne prvega sePtembra ieto_s.
it "ed Solanjem imajo vsi ugenci in

l

TOmetna smer), Srednji vojaski’

oSolcev se bo verjetno vpisalo na Splogno srednjo vojafko Solo
Rozman Stane v Ljubljani (ufencev drugih republik tu ne
jemajo), prav pa je, da si ogledamo, kam vse se fantje po konéani

gojenci brezpla¢no stanovanje in
prehrano v internatu, brezplacen
Solski pribor ter civilno in delov-
no obleko. Za svoje potrebe pre-
jemajo tudi Zepnino in povratilo
potnih strofkov ob poletnih in
polletnih pocitnicah. Po konca-
nem Solanju morajo ostati v sluz-
bi v JLA toliko &asa, kot dolofa
Zakon o sluzbovanju v oborozZe-
nih silah.

Razpis traja do konca letos-
njega marca, le za Solo za stro-
kovne delavce v vojasko-tehni-
§kih poklicih v Zagrebu do prve-
ga junija. Vsi, ki se Zelijo prijavi-
ti na razpis, naj se zglasijo pri
obdinskem upravnem organu za
ljudsko obrambo v ob¢ini, kjer
imajo stalno prebivaliste — tam
bodo dobili tudi vsa pojasnila.

Podrobnejse informacije
o vsem, kar vas $e zanima o Sola-
nju za vojaske poklice, pa so na
voljo tudi na RepubliSkem se-
kretariatu za ljudsko obrambo
SR Slovenije (telefon 061223-
112), na Splodni srednji vojadki
3oli Franc Rozman Stane v Ljub-
ljani (061 319-761), pri Uprav-
nem organu za ljudsko obrambo
v obéini in na skupnosti za zapo-
slovanje. :

na uresni¢evanju raziskovalnih
izsledkov (model, maketa, she-
ma, projekt, tehnoloska sestav-
ljanka. konstrukcijska sestav-
ljanka, idejna resitev, ratunalni-
ki program idr.).

Program je sestavljen iz Sestih
podrodij. in sicer: raziskovalna
naloga (vezana na enoto sreca-
nja: Mladi tehniki raziskujejo in
ustvarjajo). Poudarek je na zbi-
ranju, iskanju. raz¢lenjevanju in
ugotavljanju porabnikov energi-
je doma. Sole. tovarn idr. ter na
izdelavi modela naprave. ki bi
prikazala, kako je mogoce varce-
vati z energijo. Ob tem bodo
opravili meritve in preskuse.

Razpisi tehni¢nih nalog se na-
nasajo na predstavitev in zago-
vor elektronskih naprav Iskra-
kibernetiki™ Pri tem gre za izvir-
nost tehnicne reditve elektronske
naprale. ki ji morajo priloziti
dokumentacijo (risbe, meritve,
ugotovitve) ter se izkazati pri za-
govoru.

Nadalje je v sklopu razpisov
tudi zagovor uporabnih racunal-
niskih programov. vezanih na
tehni¢no vzgojo.

Ta del programa je izredno za-
nimiv in privlacen. Vsako leto se
pojavijo nove zamisli. izvirne re-
Sitve in dokaj zahtevni programi,
ki jih nameravamo poslati tudi
solam. da jih bodo uporabljale,

Sledi predstavitev udil, uénih
pripomockov in naprav za izva-
janje mnoZicnih poskusov. vaj
ufencev in preskudanje gradiva
(les. papir. kovina. plastika).

V tem delu sledimo zahtevam
po mnoZi¢nih eksperimentalnih
vajah, pripomodke za to pa lah-
ko izdelajo uéitelji - mentorji in
uenci. S tem bogatimo zalogo
ucil, ki jih ucitelji lahko uporab-
ljajo pri svojem vzgojno-izobra-
Zevalnem delu.

Mladi tehniki se pomerijo tudi
v tekmovalnih panogah, spozna-
vajo proizvodni proces v organi-
zaciji materialne proizvodnje in
sestavljajo konstrukcije z zbirko
FISCHER-TECHNIK U-T1 in
U-T2. Gradnja je podprta z ogle-
dom proizvodnega procesa, sledi
konstruiranje npr. stroja. trans-

portne naprave, tekoCega traku
idr.

Izdelava izdelka iz lesa za dom
z uporabo elektri¢nega orodja
KLIP-KLAP je e tradicionalna.
prav tako tudi modeli avtomobi-
lov na elektri¢ni pogon. rakete,
modelarski deltoidni zmaji. leta-
la, ladijski modeli. izdelava elek-
tronske naprave z zbirko Dobro
jutro. elektronika. tekmovanje
v ljubiteljskem radiogoniometri-
ranju, tekmovanje mladih tehni-
kov v obrambi in zas¢iti in izde-
lava maket z zbirko Lesko-mo-
delar.

Tudi pri tem delu je oditen
kakovosten napredek. ki se kaze
v razvoju zamisli. tehniki. tehno-

logiji in v znanju in spretnosti pri’

tckmovanju z izdelki.

V panogi z naslovom Nove de-
javnosti je mogoée prikazati pro-
izvodno-tehni¢ne ali znanstveno-
tehni¢ne dejavnosti, ki sicer ne
spadajo med razpisane, a so jih
klubi mladih tehnikov razvili kot
novo — posebno interesno dejav-
nost.

Vsa sretanja morajo prikazati
tudi SirSo tehnisko ustvarjalnost
z razstavami. vse izdelke, pred-
stavljene na njih, je treba pregle-
dati, ovrednotiti in primerne na-
graditi.

Sre¢anja imajo tudi to poseb-
nost. da se lahko mladi izkaZejo
pri razpisih. Letos imamo Elek-
tricno  rofno orodje Iskra.
ZOTKS - za najbolji strojni do-
datek racunalniku in razpis
ZOTK - za najboljsi izdelek uci-
teljev tehni¢ne vzgoje.

Posebej je objavljen razpis za
najboljso diplomsko nalogo di-
plomantov tehni¢ne vzgoje. ki ga
razpisuje Pedagoska fakulteta
Maribor.

Svet za tehnitno vzgojo pri
Zvezi organizacij za tehniéno
kulturo Slovenije je sprejel ope-
rativni nacrt dejavnosti, ki naj bi
jih spodbujali; v njem je zajeta
organizaciia seminarjev za udite-
lie. mentorje. svetovalno delo po
podrogjih in inStruktaza v zvezi
z ucinkovitimi pripravami po
Programu in propozicijah za 12.
republisko srecanje.

AMAND PAPOTNIK

Solska televizija med poéitnicami

Med potitnicami, kak teden pred in potem, 5olska televizija doslej ni oddajala. Zdaj je odmev na nase
oddaje Ze tolik§en - zelo veliko je tudi nujnih proenj ~ da nam pride ¢as, v katerem nismo uftrdili
programa, zelo zelo prav. Iz Zalca so nas prosili, da bi njihovo akcijo o aidsu podprli z oddajami, zato smo
le-te uvrstili v program v zacetku januarja. Pedagoiki svetovalci Zavoda SRS za Solstvo so prosili, naj
uvrstimo v program oddaje o robotiki, strokovnjaki za poklicno usmerjanje pa so Zeleli nekaj oddaj
s svojega podrodja. In tako so se znasli na sporedu §e rafunalnistvo in oddaje o psihologiji mladostnika.

SOLSKA TELEVIZIJA

DOKUMENTARNI PROGRAM

Dodatek k letnemu programu solske televizije

Cetrtek, 7 januarja
Poklicno usmerjanje:
Orodja prihodnosti:
Torek, 12. januarja
Poklicno usmerjanje:
Orodja prihodnosti:
Zdravstvena vzgoja:

Cetrtek, 14. januarja
Zdravstvena vzgoja:
Orodja prihodnosti:

Torek, 9 febrarja
Poklicno usmerjanje:

Orodja prihodnosti:

Cetrtek, 11, februarja
Poklicno usmerjanje:

Torek, 16. februarja
Poklicno usmerjanje:

Cetrtek, 18. februarja
Poklicno usmerjanje:
Psihologija: Mladostnik
Torek. 23. februarja
Poklicno usmerjanje:
Psihologija: Mladostnik

Cetriek. 25. februarja
Poklicno usmerjane:
Psihologija: Mladostnik

Poklici v racunalnistvu
Procesno racunalnistvo

Poklici v orodjarstvu
Poslovno racunalnidtvo

~ Ne umrite za nevednostjo (AIDS). 1. oddaja
- Ne umrite za nevednostjo (AIDS). 2. oddaja

AIDS

Umetna inteligenca in ekspertni sistemi

— Poklici v zdravstvu

- Poklici v kemiji

— Kje so jugoslovanski roboti

— Tovarne brez ljudi tudipri nas

— Poklici v zivilski industriji
— Poklici v lesarstvu

— Poklici v metalurgiji
— Poklici v tekstilni industriji
- Poklici v papirni industriji

- Miliénik
— Poklic dimnikarja
— Na poti k odraslosti

— Poklici v kovinarstvu in strojnistvu

- Poklici v gostinstvu in turizmu
- V zagati

Miliénik kadet
- del druzbe

Traja
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EFRE

delo
Sola

Stanko Simenc
direktor in glavni urednik
Prosvetnega delavca

Z letosnjim letom je dobil
Prosvetni delavec novega di-
rektorja in glavnega urednika;
ta dela in naloge opravlja od
1. januarja mag. Stanko Si-
menc, Ki ste ga Se do nedavne-
ga srecevali kot pedagoskega

svetovalca, zaposlenega na
Zavodu SR Slovenije za Sol-
stvo, mnogi pa ga najbrZ poz-
nate z njegovih prejinjih sluz-
benih mest: s Srednje tekstilne
in obutvene $ole v Kranju,
kjer je bil, po koncani diplomi
na Filozofski fakulteti v Ljub-
ljani = na slavistiki, najprej
ucitelj slovenskega jezika in
knjiZevnosti, nato pomocnik

telj.

Pedagosko delo pa je le eno
od podrodij njegove dejavno-
sti. Ze kot Student se je ukvar-
jal z znanstvenoraziskovalnim
delom, leta 1979 pa je kondal
podiplomski Studij iz novejse
slovenske knjiZevnosti. Pre-
gled njegove bibliografije ka-

enot — knjig, skript, urejal je
knjige, pisal clanke in eseje ter
prevajal. To so prispevki in
dela iz slovenske, hrvaske,
srbske in makedonske knji-
Zevnosti, posebno pogloblje-
ne pa se je ukvarjal s filmsko
_ kulturo in zgodovino.

ravnatelja in nazadnje ravna-

Ze, da je objavil ve¢ kot 200

Z referati je nastopal na
simpozijih, bil je ¢lan literar-
nth in filmskih Zirij, kot pisec
gesel pa sodeluje udi v Enci-
klopediji Slovenije.

Je soavtor v berilih za 7.
razred osnovne Sole in za I.
letnik srednjega usmerjenega
izobraZevanja, lani pa je iz$lo
njegovo Sporocdanje za vsak-
danjo rabo — prirocnik za ura-
dovalno, poslovno in zasebno
dopisavanje. Doslej je prejel
dvoje nagrad: leta 1959 $tu-
dentsko PreSernovo nagrado
in leta 1967 PreSernovo na-
grado za publicisticno dejav-
nost, ki jo podeljuje Skupséi-
na obcine Kranj.

. Zasnova nadaljnjega razvo-
ja Prosvemega delaveca, ki jo
je predioZil, kaZe, da dobro
pozna pedagoski tisk in po-
men sprotne, temeljite in ko-
rektne informacije, da ima
posiuh za aktualna dogajanja
in tefave, ki nastajajo v dru¥bi
in med ljudmi, pa tudi smisel
za Ziv, neuradniski jezik ter
kriticno besedo, ki, kot pravi,
»Ceprav ostra, ne sme bili raz-
diralna, ampak graditeljskac«.

Vse to pa pomeni, da se
Prosvetnemu delavcu obeta
vsebinsko dobro leto.

OMIZJE O DVOJEZICNEM SOLSTVU NA KOROSKEM

avstrijskem Koroskem.

Zveza drultev pedagoskih delavcev Slovenije organizira v éetr-
tek, 14. januarja 1988, ob 15. uri na Filozofski fakulteti (soba
526/V) omizje o pereéih vprasanjih dvojeziénega Solstva na

Sodelovali bodo predstavniki Univerze v Celovcu, Slovenske-
ga znanstvenega instituta v Celoveu in ZdruZenje dvojeziénih
u¢iteljev na KoroSkem, predstavniki Filozofske fakultete
v Ljubljani in drugi strokovnjaki za manjsinska vpraanja.

Z razpravo ob omizju se Zveza drustev pedagoskih delavcev
Slovenije pridruzuje koroskim Slovencem in vsem demokratié-
nim silam, ki po nagelih sodobne pedagogike in soZitja zago-
varjajo obstoj skupne dvojezi¢ne 3ole.

Skofielo$ki vrici praznujejo

Delavei vzgojno-varstvene or-
ganizacije Skofja Loka praznuje-
jo te dni Stiridesetletnico pred-
Solske vzgoje. Osmega januarja
so imeli uvodno sveanost, dan
kasneje pa so v galeriji loskega
gradu razstavili otroske trganke.
Pripravili bodo tudi razstavo
svojega delavca, slikarja samo-
uka, Jureta Marguc¢a. Ob jubile-
ju. s katerim se ponasajo le ma-
lokatere ob¢ine. se bo do osem-
najstega februarja zvrstilo e
omizje Otrok v danasanjem ¢asu
(pripravlja ga urednica mladin-

skih oddaj RTV Ljubljana Kata- -

rina Lav$). $portni dan na snegu
Igre brez meja, lutkovne igrice

n koncert pevskega zbora vzgoj-
no-varstvene organizacije z go-
sti. Za petega februarja naértuje-
jo slavnostno sejo, kjer bodo po-
delili priznanja, in tovarisko sre-
tanje.

Praznitno pa bo tudi v posa-
meznih vrtcih (pripravili bodo
manjSe razstave in nastope, seje
svetov starSev. predavanja za
starSe in delavce). posebno Se
v vzgojno-varstveni enoti Cebeli-
ca, Ki te dni praznuje 25-letnico
obstoja.

Vzgojno-varstvena organizaci-
ja Skofja Loka bo izdala tudi
brosuro o razvoju predSolske de-
javnosti in o njenem delovanju.
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Na podlagi 126. ¢lena Zakona o notranjih zadevah SR Slovenije (Ur.
list SR Slovenije, $t. 28/80) in 26. ¢&lena Statuta izobraZevalnega
centra organov za notranje zadeve (3t. 11/9-81, z dne 15. 7. 1981) in
po poprejSnjem mnenju republiSkega sekretarja

SVET IZOBRAZEVALNEGA CENTRA
ORGANOV ZA NOTRANIE ZADEVE

razpisuje

VPIS UCENCEV V KADETSKO 30LO
ZA MILICNIKE ZA SOLSKO LETO

1988/89
Na razpis se lahko prijavijo moski, drzavljani SFRIJ, ki izpolnjujejo

naslednje pogoje:

— da so uspesno konéali osnovno Solo

— da niso starejsi od 17 let

— da so telesno in duSevno zdravi

— da obvladajo slovenski jezik

— da jim ni bil s pravnomoéno sodno odlocho izrecen vzgojni ukrep
ter da niso v kazenskem postopku. '

V Kkadetsko Solo za mili¢nike bo sprejetih 240 uéencev.
V Soli se izvaja vzgojno-izobraZzevalni program v srednjem izobra-
Zevanju za pridobitev strokovne izobrazbe V. stopnje zahtevnosti za

opravljanje del in nalog mili¢nika.

Izobrazevanje za poklic traja Stiri leta in se zaCne 1. septembra
1988. V tem casu ucenec odsluzi vojaski rok. ki mu je priznan po-
tem. ko opravlja dela in naloge mili¢nika najmanj dve leti.

Po kontanem Solanju mora ucence delati v organih za notranje
zadeve najmanj dvakrat toliko ¢asa. kolikor traja Solanje.

Med Solanjem Zivi u¢enec v domu za ugence in ima pravico do
brezplatnega stanovanja in hrane. uniforme. u¢nih pripomoékov, do
preventivnega zdravstvenega varstva in do denarnega zneska za

osebne potrebe.

Star$i oziroma zakoniti zastopnik in u¢enec sklenejo z republiskim
sekretariatom za notranje zadeve pogodbo o Solanju.
Kandidati naj se prijavijo na razpis najkasneje do 31. 3. 1988 na

najblizji postaji ali oddelku milice.

~ Prijavo za vpis na obrazcu 1.20 morajo obvezno podpisati starsi
oziroma zakoniti zastopnik. to je hkrati dokazilo o njihovem dovo-

lienju za vpis.

- PriloZiti je treba spri¢evalo o uspesno koncani osnovni Soli:
kandidati, ki Se obiskujejo osmi razred OS. naj predloze spricevalo
sedmega in spricevalo 1. polletja 8. razreda: sprievalo o konéani
osnovni Soli pa naj pofljejo do 20. 6. 1988,

- Priloziti morajo pisno mnenje 3ole. v kateri so se zadnje leto
Solali ter izpisek iz rojstne mati¢ne knjige.

Kandidati. ki bodo izpolnjevali vse navedene pogoje. bodo vablje-
ni na zdravniski pregled, preskus psihofizi¢énih zmogljivosti in preskus

znanja slovenskega jezika.

Po pravilniku o razpisu za vpis in izvedbo vpisa v srednjem

izobrazevanju (Ur. 1. SRS, st. 5/81.

¢len 8) morajo druge srednje Sole

zaradi daljSega postopka pri sprejemu v Kadetsko Solo za milicnike.
prijave kKandidatov. Ki so bili na sprejemnih izpitih za KSM neuspes-
ni, sprejeti do 1. junija. Tiste Sole, ki so uvedle omejitve vpisa. pa

tudi po tem roku,

Pri_sprejemu v kadetsko Solo za mili¢nike bodo imeli prednost
kandidati z boljsim uénim uspehom in tisti. ki bodo uspesnejsi pri

preskusu znanja.

O izidu sprejema bodo kandidati sproti obves¢eni, najkasneje pa do

20. 6. 1988.
Vsa pojasnila dajejo:

1. Kadetska Sola za mili¢nike, Rocenska 3t. 56, Ljubljana-Smart-

- no, telefon (061) 59-666,
2. osnovne Sole in
3. vse postaje in oddelki milice

SVET IZOBRAZEVALNEGA CENTRA
ORGANOY ZA NOTRANJE ZADEVE

NJI GRAD

razpisa.

ga roka.

Komisija za delovna razmerja pri

CELODNEVNI OSNOVNI SOLI FRAN KOCBEK GOR-

razpisuje prosta dela in naloge:

- RAZREDNEGA UCITELJA za nedologen &as s polnim
delovnim ¢asom, zacetek dela 1. 2. 1988;

- RAZREDNEGA UCITELJA za dolocen ¢as s polnim de-
lovnim Casom (nadomeS$¢anje delavke, ki bo na porodni-
Skem dopustu), zacetek dela 1. 3. 1988.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju z zakonom predpisanih
pogojev in kratkim Zivljenjepisom posljite v 8 dneh po objavi

Kandidate bomo obvestili o izbiri v 15 dneh po izteku prijavne-

Odlomek iz starih pedagoskih listov

Minulo je staro leto. in nasto-
pilo je novo. Pazi tedaj. dragi
ucitelj. veliko bolje, kakor v pre-
Slem letu, na cas, kako ga bos
obracal. Dobro 1 je znano, dua se
dnevi, ki so enkrat minuli, nikdar
ved ne povracajo; neznano pak
je. ako bos jutra doZivel; kajti
veliko jih je, ki so se zdravi in
veseli k& pocitku  podali, pa
— vzhajajocega sonca niso ved
pozdravijali.  Pristha  je tedaj.
drago koj, da sedanjost vselej na
dabro obernes. Ne tozZuj vedno
cez preteklost, ki se ti nikdar vec
ne poverne: pa tudi se ne zanasaj
na prihodnost, ki ti je - negotova,

Karkoli redaj mislis storitt Za na-
rod in dom., stort vselej naglo.
ne adlagaj na jutro.

Vaae se v woprent i skerbno se
varuj lenobe. Lenuh je vedno bo-
lehen in merdav iz samega po-
manjkovanja korisouh vaj. On
ima sicer Zeljo. da bi kaj dobrega
in koristmega storil, pa ~ manjka
e moct. Vse njegove misli so
pretergane. Njega veselijo znabiti
vede in znansiva, toda toi se mu,
da bi st jih pridobival: Kajti delo
mue ne disi. Vse, karkoli pri le-

nem Cloveku vidis. je — v neredu. -

On spozna, da ne hodi po pra-
vem potu in tudi Zeli; da bi na
holjo pot okrenil. pa nima zmo:-
nosti, da bi svojo pot prav vredil.
Na vse zadmje dohiti ga smert;
s sramoto in Zalostjo zapusn svet,
preden da bi bil kaj dobrega ali
Koristnega v Ziviljenji stonil. ..
Uciteliski tovaris 1866, sir. 9

Anica Turk

Joze Kozuh

Septembra lani nas je pretre-
sla vest, da je po kratkotrajni,
a hudi bolezni prenehalo biti do-
bro srce naSe drage kolegice
Anice Turk, uditeljice razredne-
ga pouka. Nade vrste je zapustila
pred tremi leti, kljub temu pa je
ostala zvesta kolektivu, saj se je
veckrat vracala med nas; njeno
srce je bilo Se vedno pri uéencih,
ki jih je s tako ljubeznijo poude-
vala 30 let.

Njena zivljenjska pot se je za-
Cela 12. 4. 1932. leta v revni de-
lavski druZini v Ribnici na Do-
lenjskem. Osnovno 3olo je obi-
skovala v Ribnici, niZjo gimnazi-
jo pa v Kocevju. Leta 1954 je
maturirala na uditeljiséu v No-
vem mestu.

Po kon¢anem Solanju je bilo
njeno prvo delovno mesto na OS
v Trebelnem pri Mokronogu.
Poleg redne zaposlitve v 3oli se
je takoj vkljuéila v druzbenopoli-
titno delo in Zivljenje v kraju.
Njen delavnik je trajal ves dan in
pocitka ni imela niti v nedeljo.

Z dekretom so jo naslednje
leto premestili na drugo sluZbe-
no mesto v Malem Lipju pri Zu-
Zemberku. Z entuziazmom, ki je
bil lasten tedanjim uciteljskim
generacijam, se je kljub tezkim
razmeram, v katerih je Zivela,
z vso poZrtvovalnostjo predala
pedagoskemu delu in delu v kra-

ju.
Leta 1958 jo je pot zanesla
v naso ob¢ino in tu je nadaljevala
svoje delo na podruZni¢ni oli
Polica. Tudi tu njena Zivljenj-
ska narava in volja do dela ni
pojemala. Nasprotno! Razpeta
med dolZnostmi, ki so jo ¢akale
v Soli, in dolZnostmi v Kraju, ni
imela veliko ¢asa zase in za dru-
%ino. Zivela je s krajem in za kraj
ter tako pripomogla k napredku
KS Polica. Kot vodja $ole je ob
100-letnici prenovila staro $olsko
stavbo in ji dala podobo sodobne
osnovne Sole, ne samo navzven,
temved je obogatila tudi notra-
njo vsebino pedagotkega dela.

Zadnjih enajst let je poudevala
kot elementarka na centralni 3oli
v Grosupljem. Z vso ljubeznijo
in skrbnostjo se je posvecala naj-
mlaj$im udencem in jim pomaga-
la pri premagovanju zadetniskih
tezav branja in pisanja.

Za svoje dolgoletno in vestno
opravljeno pedagotko delo je bi-
la leta 1984 nagrajena z Jurdide-
vo nagrado Ob¢inske izobraze-
valne skupnosti Grosuplje.

1. oktobra 1987 smo jo po-
spremili na zadnjo pot. V nasih
spominih bo zapisana globoko in
neizbrisno.

OSNOVNA SOLA
LOUIS ADAMIC
GROSUPLJE

Komisija za delovna razmerja

vsaj eno leto delovnih izkuSen;j.

VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA VISNJA
GORA, Cesta Dolenjskega odreda 19

razpisuje prosta dela in naloge

- 2 VZGONTELIJEYV za otroke in mladostnike z MVO,
za nedolocen &as s polnim delovnim ¢asom.

Pogoji: visja ali visoka izobrazba — specialni pedagog MVO in

Trimesecno poskusno delo. Zacetek dela 1. 2. " 1988.
Prijave na razpis z dokazili o izobrazbi sprejemamo & dni po
objavi razpisa. Kandidati bodo obves¢eni o izbiri v 15 dneh po
poteku prijavnega roka.

VABILO

Pionirski dom — Center za kulturo mladih vabi k sodelovanju
honorarne sodelavce za pouk nemskega, angleSkega, italijan-
skega, francoskega in latinskega jezika.

Na podlagi pisnih viog na naslov Pionirski dom - CKM, Trg
VII. kongresa ZKJ 1, Ljubljana, bomo prijavljene povabili na
razgovor.

DELO ISCE

Diplomantka Filozofske fakultete — slovenséina pod A in
sociologija pod B - se Zeli zaposliti v eni izmed 5ol v Ljubljani
ali njeni bliznji okolici. Naslov dobite v nafem urednistvu po
telefonu (061) 315-585.

ZDRUZENE OSNOVNE SOLE CELJE, 0.50l.0.
TOZD OS XIV. DIVIZIJE DOBRNA
Komisija za medsebojna delovna razmerja
razpisuje prosta dela in naloge
- UCITELJA NEMSKEGA JEZIKA, PRU
za doloten ¢as (nadomescanje delavke na porodniskem
dopustu)
Zacetek dela: 7. 2. 1988 :
Prijave z dokazili o izobrazbi podljite v 8 dneh po objavi
razpisa.

OSNOVNA SOLA I. DOLENJSKEGA
PARTIZANSKEGA BATALJONA TRZISCE

razpisuje prosta dela in naloge

UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA IN ZGODOVINE
za dolocen ¢as (nadomescanje delavke med porodniskim do-
pustom) s polnim delovnim ¢asom.

Pogoj: kon¢ana PA

Na voljo je druZinsko stanovanje

Zacetek dela: 10. 2. 1988.

Kandidati naj posljejo vloge z dokazili o izobrazbi v 15 dneh po
objavi razpisa na gornji naslov. O izbiri jih bomo obvestili v 15
dneh po konéanem zbiranju prijav.

VZGOINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD V YERZEJU
razpisuje s 1. februarjem 1988 prosta dela in naloge

- UCITELJA MATEMATIKE

za nedolo¢en ¢as (zaZzeleno znanje racunalmstva)

- UCITELJA SLOVENSKEGA JEZIKA

za dologen Cas (do 31. avgusta 1988).

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in kratek Zivljenjepis
podljite v 15 dneh po objavi razpisa. O izbiri boste obvesceni
v 30. dneh po objavi razpisa.

Smrt vsaki¢ boli, se moénejgo
boleino in $e vedjo praznino pa
ob&utimo, kadar umre ¢lovek, ki
je zivel polno in bogato Zivljenje,
tlovek, ki je izZareval moé¢ za
bolji jutri in katerega izjemne
sposobnosti so se prenasale tudi
na delo drugih.

Kruta resnica se je znova potr-
dila v jesenskem popoldnevu,
27. oktobra 1987, ko smo se pri-
jatelji, znanci in nekdanji sode-
lavci na pokopalid¢u v Naklem
pri Kranju poslovili od JoZeta
KOZUHA - ugitelja, metodika,
pisca ucbenikov, sooblikovalca

u¢nih nacrtov, pedagoskega sve-,

tovalca — predvsem pa vselej de-
lavnega, ustvarjalnega, odkrito-
srénega in do skrajnosti pravic-
nega &loveka.

Tak je bil nag nekdanji sodela-
vec JoZze KoZuh, Poznali smo ga
kot ¢loveka, ki je bil blizu vsem
in ysakomur, strokovnjaka, ki je
znal svetovati in usmerjati s svo-
jim zgledom. Kot uéitelj, ravna-
telj, odli¢en mentor in pedagodki
svetovalec je tovaris JoZe storil
vs¢ za posodabljanje vzgojno-
izobrazevalnega dela. Zavzemal
se je za organizirano kulturno
vzgojo mladih, za uveljavljanje

Marija Lampic

strokovnosti in  sprejem
druZbenih odlotitev na vzgoj
izobraZevalnem podro
predvsem pa je bil kot medv
izgnanec v vseh povojnih le
steber druzbenega in politi¢n
Zivljenja Nakla. Tam je z druZi
preZivel vedino svojega Zivljen
Kot spomin na teZka vojna I
in na usodo izgnanstva je za
stil dokumentarno knjigo z
slovom Domovina je ena.
Za uspesno in predano delo
prejel vel priznanj in odli
med njimi: nagrado zdruZe
utiteljev Slovenije, medaljo
la, red dela s srebrnim venc
Presernovo nagrado mesta
nja in Zagarjevo nagrado takr
nega okrajnega LO Kranj.
Minilo je Ze skoraj 20 let,
kar je tovari§ JoZe konec j
1968 od3el od nas, z Zavoda S
za Solstvo = OE Kranj, v pok:
Res je, da v tej hitrosti Zivlje
najbrZ nismo znali in zmogli
volj ceniti vsega, kar je
ustvarjalen sodelavec dal udit
stvu, zavedamo pa se, da nam
zapustil bogato dedisgino,
se ga bomo radi spominjali z
spostljivostijo.
BREDA KONJAR

Tezko je izbrati primerne be-
sede utiteljici, ki je tako veliko
otrok popeljala v svet prvih uce-
nosti. In teZzko materi, ki je vzgo-
jila pet otrok.

Pred ¢asom smo Marijo Lam-
pi¢evo s skupino otrok obiskali
na njenem prijaznem domu
v Rotevnici. Takrat nam je pri-
povedovala o svojem Zivljenju,
uditeljevanju, o svojem delu.

Osnovno in mes¢ansko $olo je
obiskovala na Jesenicah. Leta
1933 je opravila maturo na za-
sebnem Zenskem uéiteljis¢u
v Skofji Loki. Na prvo sluzbo
v manjSem kraju pri BrezZicah je
¢akala dve leti.

Njeno drugo sluzbeno mesto
so bile Ovside pri Podnartu.
Z moZem Stankom sta bila na
Ovsisah od leta 1938 — 1940.

Druga svetovna vojna ju je za-
jela v Zabnici. Bila sta zavedna
Slovenca, zato so ju izselili v Sr-
bijo. Taka je bila usoda mnogih
zavednih Slovencev.

Po koncu vojne sta z moZzem
Stankom uciteljevala na Jeseni-
cah. v Zabnici, v Dupljah. Najd-
lie v Kovorju; od leta 1954
= 1972, celih 18 let.

Marija Lampiceva je vsa leta
ucila udence prvega in drugega
razreda. Svojim petim otrokom
se je lahko posvetila Sele v veder-
nih urah. Rada se je spominjala
svojega poucevanja. Posebno ra-
da je imela pouk slovenskega je-
zika.

Mnogo prvosolcev je vpeljala
v &arobni svet &rk, besed in stav-
kov. Razmisljala je. kako bi nje-
ni_prvosolcki ¢im preprosteje

spoznali umetnost branja in pi
nja. Zato je sama izdelovala pi
pomocke za pouk.

Kot priznana elementarka
k pouku povabila mlade ucite
in jim svetovala.

Svoje uéence je spodbujala
ved nacinov. Vedno je upostev
la posebnosti mladih osebnos
Z nijimi je znala tudi praznova
Pripravljala jih je za Stevilne
stope ob raznih slovesnos
v-Kovorju.

Kot ucitelja na vasi Lampice
nista imela prostega ¢asa. Ma
in Stanko Lampi¢ sta ¢utila,
morata sodelovati tudi v kult
nem zivljenju kraja.

Koliko prostih dni, nedeljs
popoldnevoy sta Lampiceva 2
tvovala za delo z mladimi.
svoje delo nista nikoli pri
kovala materialnih priznanj.

Njuna velika Zelja je bila ki
turno razgibati kraj.

V jeseni Zivljenja je Marija
vela na svojem domu v Rodev
ci. Zelo sre¢na je bila, da je i
la svoj dom, &eprav je v nje
ostala sama.

Vsako jesen ji je bilo tesno
srcu, ko je mimo svojega do
v Rocevnici zasliSala veseli ot
Ski Ziv-zav za prvi Solski dan.

Draga Marija Lampiceva,

vsi, ki smo Vas poznali. se s
¢evali z Vami, se Vas bomo s
minjali kot pogumne, delavne
razumevajoce uciteljice in sod
lavke. Od Vas se poslavlja
Vasi nekdanji sodelavci, prija
lji. Hvala za vse Vase delo.
OSNOVNA SOLA HEROJA
BRA.CICA TRZIC

VABILO

ii.

JANUAR 1988
Ljubljana Center
Ljubljana Moste-Polje
Ljubljana Siska
Ljubljana Bezigrad
Ljubljana Vié-Rudnik
Metlika

Vinica

Crnomelj

Skofja Loka

Ribnica

RDECI KRIZ SLOVENLJE

Z dajanjem svoje krvi lahko naredite najvec. kar lahko stori
¢lovek za cloveka. Zato vas pricakujemo na krvodajalski akci-

Prijave sprejema ob¢inski odbor Rdedega kriza. v delovnih
organizacijah pa aktivist RK. odgovoren za krvodajalstvo.

4.

1.

12., 19.

8., 13,

20.

21,

22.

25., 26.

27., 28.,°29.

Ustanovitelja: Republiski odbor
Sindikata delavcev vzgoje, izo-
brazevanja in znanosti ter izo-
brazevalna skupnost Slovenije
— izhaja Stirinajstdnevno med
solskim letom.

Izdajateljski svet CZP Prosvetni
delavec: predsednik Ales Golja,
Tea Dominko, Leopold Kejzar,
Marjana Kunej, Joze Miklavc,

Vida Nered, Alenka Pucko, Ma-

Urednistvo: Stanko

Simenc,

rija Skalar, Janez Susnik, Stan-
ko Simenc, Slava Sarc.

Direktor: Stanko Simenc.

Uredniski odbor: Geza Cahuk,
Tea Dominko, Jure Gartner,
Marjana Kunej, Barica Marentic-
PoZarnik, Veliko Troha, Stanko
Simenc, Marija Velikonja, Majda
Vujovic.

glavni urednik, Marjana Kunej,
odgovorna urednica, Lucka Les-
nik, novinarka — urednica, Tea
Dominko, tehnicna urednica.
Naslov urednistva in uprave: Po-
ljanski nasip 28, tel.: 315-585,
postni predal 21, Ljubljana
61104.

Rokopisov in fotografij ne vraca-
mo.

Narocnina za leto 1988 znasa
7500 din_za posameznike in
12000 din za organizacije. Za
upokojene prosvetne delavce in
Studente pedagoskih smeri zna-
Sa naroc¢nina 6000 din na leto.

Posamezna Stevilka stane 500
din.

Stevilka tekocega raéuna:
50101-603-46509.

Tiska CTP Ljudska pravica, ‘q
ISSN 0033-1643

Po mnenju Republiskega ko
teja za vzgojo in izobrazeva
je ¢asnik »Prosvetni delav
prost temeljnega prometn
davka od prometa proizvod
(glej 7. tocko 1. odstavka
¢lena zakona o obdavéeva
proizvodov in storitev v pro
tu).




