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Stanovanjska zadruga

da ali ne

V decembru lanskega leta je Stanovanjska zadruga Kodevje
sprejela sklep, da preneha sprejemati nove élane, S sklepom
je seznanila Izvrini svet obéine Kocevje ter druzbenopoliti-
¢tne organizacije. Predsedstvo OK ZKS Koéevje je zato v ja-
nuarju 1985 imenovalo predsedstvo problemske konference
0 zadruzni gradnji z nalogo, da ¢im prej pripravi gradivo in
izhodiséa za problemsko konferenco. Na dveh delovnih se-
stankih je predsedstvo problemske konference o zadruzZni

gradnji pripravilo gradivo oziroma izhodista za razpravo, ki
bo potekala v Zvezi komunistov do 12. 2. 1985, ko bo izpelja-

na problemska konferenca.

Zadruzna stanovanjska
gradnja je organizirana in
usmerjena gradnja individu-
alnih  stanovanjskih  his.
Graditelju nudi organizirano
zbiranje dokumentacije za
gradnjo, skupno nabavo ma-
teriala, nasvete s podroéja
gradbenistva ter mu omogo-
¢i hitrejso gradnjo. V pripra-
vah na gradnjo pa obéana in-
formira o moZnostih in pogo-
Jih gradnje na dolo¢enih po-
dro{:jih ter o naéinu financi-
ranja.

V obéini Koéevje je bilo Ze
nekaj stanovanjskih zadrug.
Stanovanjska zadruga Kote-
vje, ki sedaj deluje, se je naj-
bolj razmahnila, saj se v nje-
nem okvirwgradi 149 stano-
vanjskih his. Pri delovanju

te stanovanjske zadruge pa
so se pojavili problemi, ko ni
bilo na razpolago dovolj par-
cel in tudi veéina OZD ni nu-
dila pomo¢ svojim delavcem
pri izpolnjevanju pogojev za
ta nac¢in gradnje. Primer, ka-
ko naj OZD pomaga delav-
cem pri zadruzni gradnji, sta
DO Lik Koéevje in Posestvo
Sneznik Kotevska reka, ki
na ta nadin uspesno resujeta
stanovanjsko problematiko
svojih delavcev. Kljub temu
pa tezko retemo, da je indi-
vidualna stanovanjska grad-
nja usmerjena, saj nimamo
pregleda nad stevilom his, ki
se gradijo ali so Ze zgrajene,
gradnja v Stanovanjski za-
drugi Kocevje pa je razdro-
bljena. Z individualno stano-

vanjsko gradnjo je potrebno
nadaljevati, vendar se mora-
jo urediti naslednja vprasa-
nja:

1. V letodnjem letu pristopa-
mo k izdelavi planskih doku-
mentov za srednjeroéno ob-
dobje 1986—1990. V planskih
aktih  obéine, krajevnih
skupnosti, SIS materialne
proizvodnje in v OZD je po-
trebno opredeliti tudi indivi-
dualno stanovanjsko grad-
njo. V obéinskih dokumentih
in dokumentih krajevnih
skupnosti in SIS pa je po-
trebno opredeliti lokacije za
individualno stanovanjsko
gradnjo, vrste gradenj, ko-
munalno opremljanje in ob-
veznosti posameznih udele-
zencev z roki izvedbe posa-
meznih del.

2. Zadruzna stanovanjska
gradnja naj bi praviloma bi-
la na zaokrozenih parcelah.
Tak naéin gradnje je potreb-
no vzpodbujati. To pa pome-
ni, da morajo biti parcele
vnaprej pripravijene. Kljub
vzpodbujanju tega nadina
gradnje pa ne bi smeli zavi-
rati gradnje na veé¢ lokaci-
jah, saj je potrebno pozidati
tudi podroéja, ki so v zazidal-
nem nacrtu predvidena za
pozidavo. Upoitevati pa je
potrebno prazen prostor, ki
ga je potrebno ponovno na-
seliti,

3. Usmerjanje in vzpodbuja-
nje individualne stanovanj-
ske gradnje morajo sprem-
ljati ugodnosti, ki pa so lah-
ko razli¢ne:

— v usmerjeni stanovanjski
gradnji na eni oziroma dveh
lokacijah hkrati, bi morali
ustvariti pogoje =za hitro
gradnjo, To bi dosegli z
ugodnejSimi pogoji pri naje-
manju posojil v OZD, Samo-
upravni stanovanjski skup-
nosti in Ljubljanski banki;

SO se

osnovne Sole v Koéevju.
Gradnja je potekala od leta

in sicer v treh etapah. Z izgradnjo $ole so
bili tudi razreSeni prostorski, organizacijski
in drugi problemi sodobnega pouka,
In kako je danes, dvajset let kasneje?

Dvajset let kasneje
“

V letodnjem letu mineva dvajset let, odkar
obcani odlocili, da s samoprispev-
kom zgradijo potrebno sodobno poslopje

1965 do 1968,

Pred nami so vzniknili isti problemi: utes-
njenost, neenakost delovnih in drugih po-
gojev, ponovno premislianje o vedizmen-
skem pouku, iskanje trenutnih resitev z
uvedbo pouka v razpadajodih prostorih
zgradbe nekdanje gimnazije itd.

Nehote se poraja vprasanije, ali je sedanje
razresevanje druzbeno tako pomembnih
problemov pravilno?

— usmerjanje gradnje na
podezelju v blizini obratov
OZD ter pozidave ostankov
parcel, ki so v zazidalnem
naértu predvidene za pozida-
vo. (Tudi tej obliki gradnje
je potrebno omogodéiti orga-
nizirano zadruzno gradnjo).

Usmerjanje gradnje pod na-
vedenimi pogoji je mozZno sa-
mo ob opredelitvi usmerjene
stanovanjske gradnje v plan-
skih dokumentih nosilcev
planiranja. Predvsem je po-
trebno opredeliti moznosti
odprtja novih lokacij, ki so
pogoj za planiranje v OZD,
Samoupravni stanovanjski
skupnosti in LB.

4. Zagotoviti se mora stro-
kovnost gradnje. Graditelje
je potrebno izobrazevati in
seznanjati z novostmi v
gradbenistvu. Prav tako je
potrebno v pripravah obéa-:
nov na gradnjo le-te pripra-
viti za namensko vardéeva-
nje, jih informirati o lokaci-

jah in pogojih gradnje, vrsti
gradnje, financiranju in nu-
denju drugih strokovnih na-
svetov. V to dejavnost bi se
lahko vkljuéilo Drustvo GIT
Koéevije.

5. V dosedanji zadruzni
gradnji ni bilo enotnega nad-
zora, kar ima za posledico
neenotne pogoje kot tudi ne-
enotno izvajanje del. Pri na-
daljnji zadruZni gradnji bi
morali nadzor poenotiti.

6. Strokovna dela v zvezi z
zadruZno gradnjo so izvajali
zadruZzniki sami, redko pa
OZD. Mnenja smo, da bi te
naloge lahko prevzela Samo-
upravna stanovanjska skup-
nost ali druga delovna skup-
nost oziroma OZD, ki organi-
zira zadruzno gradnjo za
svoje delavce. Samoupravno
organiziranost pa bi zadruz-
niki vodili sami. Ta dejav-
nost bi se lahko financirala
iz ¢lanarine ali z delom pro-

7. Organizirala naj bi se ena
stanovanjska zadruga, ki bi
imela ve¢ enot. Enote bi se
po dolotenem ¢asu razformi-
rale. Enoto bi vodili zadruz-
niki sami ob pomoé&i OZD in
SIS.

Predsedstvo problemske
konference predlaga, da se
priéno aktivnosti za ustano-
vitev nove stanovanjske za-
druge, ter da se poskusa pre-
ko obstojete Stanovanjske
zadruge Kodevje zapolniti
vrzel v prehodnem obdobju
in tako omogoéiti organizira-
no stanovanjsko gradnjo.
Cilj zadruzne gradnje v ob¢i-
ni Kocevje bi moral biti
usmerjanje gradnje na dolo-
¢enem prostoru, nudenje po-
gojev za hitro usmerjeno
gradnjo individualnih hi§ ter
informiranje  potencialnih
graditeljev o pogojih in nadi-
nih gradnje ter oblikah fi-
nanciranja.

metnega davka. Urban DOBOVSEK

Ob dnevu
zena

Od druge mednarodne konference Zensk socialistk v Kében-
havnu je pretekio 75 let. Tedaj je bil na predlog Klare Zetkin
sprejet sklep, da postane 8. marec mednarodni delavski praz-
nik — dan Zena. Do danes se je vioga Zene v svetu bistveno
spremenila. Z razvojem ¢&loveske druzbe se je iz stoletnih okov
osvobajala tudi Zena. Izborila si je polititne pravice, pravico

do drzavljanstva, volilno pravico, pravico do zaposlovanja, izo-.

brazevanja, na¢rtovanja druzine, pravico do opravljanja javnih
funkeij, pravico, da tudi svobodno izbirajo zakonca in da skle-
pajo zakonsko zvezo po svobodni volji.

Seveda pa v svetu ni povsod tako. V nasi samoupravni socia-
listiéni druzbi ima Zena enake pravice kot moski. Vendar to
Se ne pomeni, da pravice zagotavljajo enakopraven poloZaj
zene v vsakodnevnem delu in Zivljenju. Veliko ovir je $e iz pre-
teklosti, ki jih ni mogoce premagati niti danes in tudi jutri 3¢ ne.
Zato je tudi prav, da se ob praznovanju dneva Zena zavemo
pomena praznika, ki nam mora biti vzpodbuda v premagovanju
vsega tega, kar Zeno onemogoda, da v svojem delu in Zivijenju
uresni¢uje ze izbojevane pravice,

Ni dovolj, da se ob tem prazniku zadovoljimo le s ¢estitko in

pozornostjo. Potrebno je tudi kriti¢no oceniti nase Zivljenje in
v prihodnje ugotovljene slabosti odpraviti.

Urednistvo
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aktualna
vprasanja

Lokalna
mladinska
delovna akcija
»Titov park«

V obéini Kocevje je Ze tradi-
cija OK ZSMS organiziranje
lokalne mladinske delovne
akcije. Tako je bilo do sedaj
izvedenih Ze devet L MDA,
katere so delovale na neraz-
vitih podro¢jih KS Struge,
Predgrada, Vas-Fare.

V letosnjem letu ‘bomo po
programu OK ZSMS izvedli
L MDA v samem mestu Ko-
éevje. Dokonéno bomo uredi-
li Titov park, po katerem no-
si akcija tudi ime.

Ker vemo, da se na L MDA,
ki bo potekala v mestu, mla-
dinci iz Ko¢evja ne bodo od-
zvali v dovolj velikem stevi-
lu, smo stopili v stik z mladi-
mi iz pobratenih KS v Baru,
Prokuplju, Kocanih, Vise-
‘gradu in novega Zagreba.
Tako naj bi bila v letosnjem
letu akcija sestavljena iz bri-
gadirjev vseh republik. Vsa-
ko mesto bo zagotovilo deset
brigadirjev, kar pomeni, da
bo L MDA stela Sestdeset
brigadirjev. Pri¢ela naj bi se
1. julija in konéala 21. julija.
V tem ¢éasu morajo biti opra-
vljena sledeéa opravila:

— izkop, zasutje in postavi-
tev robnikov ob pe$ poteh

— izkop in zasutje igrisca
— postavitev klopi

— izkop in postavitev kana-
lizacije

— napeljava
omrezja

— postavitev doprsnega ki-
pa tov. Tita

Center za mladinsko prosto-
voljno delo pri OK ZSMS
Koctevje je ze evidentiral
moznega kandidata za ko-
mandanta in traserja akcije.
Oba bosta sodelovala pri pri-
pravi celotne dokumentaci-
je, ki je potrebna za uspesSno
izpeljavo L MDA. Pripra-
vljen je tudi okvirni program
interesnih dejavnosti. Le ta
naj bi vseboval:

§portna srecanja

obisk v OZD

ogled Baze 20

ogled filmskih predstav
pohod na Mestni vrh
glasbeni veceri

Da bi se udelezenci LMDA
pocutili kar najbolj prijetno,
smo planirali tudi stike z do-
macini in brigadirji. 0O
ZSMS, ki so ustanovljene na
terenu KS Kodcevije-mesto
bodo obtasno priskoéile na
pomoé, ter tako pripomogle
k hitrejsi realizaciji vseh na-
log in medsebojnemu spora-
zumevanju, kar je eden iz-
med ciljev vseh MDA,
Seveda ste vabljeni e vsi
obéani da se nam pridruzite,
v kolikor boste imeli v tem
obdobju vsaj nekaj ¢asa.

elektri¢nega

Marko Glavaé

Uredniski odbor obvesca
delovne ljudi in obéane,
da je glasilo resni¢no na-
menjeno vsem gospodinj-
stvom v obcini. posa-

Zakljuéki iz okrogle mize o pripravniStvu naj bi bili vodilo za nadaljnje delo  Foto: Marija Jelenovié

fiovice-

Okrogla miza o pripravnistvu

Ze v prejinji Stevilki Koéevskih novic smo vas obvestili, da
bo organizirana okrogla miza o pripravniStvu in mentor-
stvu. Organiziral jo je svet za druzbenoekonomske odnose
pri OK ZSMS Kocevje 8. februarja v sejni sobi OK ZKS. Na-
njo se je odzvalo 54 vabljenih kadrovskih delaveev, priprav-
nikov, ¢lanov P OK ZSMS, predsednikov 00 ZSMS, élanov
predsedstva OS ZSS, predstavnik SIS za zaposlovanje in

drugi.

Uvodne besede in potek raz-
prave na okrogli mizi je po-
dal in vodil Joze Stefanci¢,
élan predsedstva OK ZSMS.
Poudaril je, da vloge, ki naj
bi jo imel pripravnik v OZD,
ko pride s Studija, ne jemlje-
mo povsod resno tako kot je
opredeljeno po zakonih. V
danasnjem &asu, ko vse gra-
dimo na osnovi kvalitetnih
kadrov, ki so pogoj za per-
spektivnejsi razvoj, ne sme-
mo dovoliti, da bi kadrovska
politika stihijsko tekla dalje.

Nujno je pripravnika, ko pri-
¢ne opravljati pripravnisko
dobo, usmeriti v delo, ki ga
bo kasneje opravljal in na
osnovi tega pripraviti njegov
program pripravnistva. Po
uvodnih besedah tov. Stefan-
¢ita so besedo prevzeli pri-
pravniki, kateri so opisali
potek pripravnistva v njiho-
vi sredini. Videti je bilo, da
je le manjsina tistih, ki ima-
jo to podroéje urejeno. (Me-
lamin, ZKGP—GG). V raz-
pravo so se vkljuéili tudi ka-

“borkam in
8. marca ob 17. uri.

Za praznik zena bo proslava v Seskovem domu. Pripravili
jo bodo otroci in tovaridice iz Vzgojno varstvene organizacije
Kocevje v sodelovanju z osnovno solo in glasbeno solo v
Kocevju. Proslava, ki je namenjena vsem Zenam, materam,
druzbenopoliticnim  delavkam,

bo v petek,

pravice (Obrazec 8,40).

Razpis
Za vlozitev prosenj za delno nadomestilo stanarin

Samoupravna stanovanjska skupnost obéine Ko-
¢evje poziva vse imetnike stanovanjske pravice,
ki imajo nizke dohodke, da na podlagi samo-
upravnega sporazuma o uresni¢evanju socialno-
varstvenih pravic (Uradni list SRS 26/84) vlozijo
pro$nje za delno nadomestitev stanarine na
obrazcu »Vloga za uveljavitev socialnovarstvenih

Obrazec kupijo v knjigarni Drzavne zalozbe Slo- |
venije v Kocevju in ga izpolnijo ter dajo potrditi
po navodilih, ki so priloZena obrazcu.
Nadomestitev stanarine se bo obrac¢unala za vse
upravicence od 1. januarja 1984 dalje, ¢e bo izpol-
njena in potrjena vloga oddana na Samoupravni
stanovanjski skupnosti obéine Koéevje, Ljubljan-
ska c. 19/1 do vkljuéno 6. maja 1985.

Vloge, ki bodo oddane po tem roku, bodo obracu-
nane s prvim v naslednjem mesecu.

Pravice do delne nadomestitve stanarine imajo
druzine in posamezniki, pri katerih dohodek za-
poslenega ne presega 55 % in vzdrzevanega ¢lana
druzine 43 % od povprecnega Cistega mesecnega
dohodka v SRS v minulem letu. Po podatkih Re-
publiskega zavoda za statistiko znasa ta za leto
1984 din 27.750,00. Vzoréni izratun pravice do del-
ne nadomestive stanarine je bil objavljen v
3. stev. »Kocevskih novic« dne 31. 1. 1985,

drovski delavei iz OZD in
predstavniki usmerjenega
izobrazevanja. Podkrepili so
razpravo z-nekaj konstru-
ktivnimi predlogi, bilo pa je
tudi nekaj takih, ki so iskali
prevec opravitljivih (tudi ne-
opravicljivih) vzrokov in bo-
do v prihodnosti morali bolje
zagristi v to podrocje. Po tri-
urni razpravi smo prisli so
skupnih zakljuckov okrogle
mize, ki naj bi bili vodilo za
nadaljnje delo:
— problematiko pripravni-
§tva bo ocenila vsaka delo-
vna sredina (nosilei 0O
ZSMS in OO ZS);

— stremeti moramo h kvali-
tetnejSemu planiranju, zlasti
razvoju dela OZD, s ¢éimer so

ani pogoji kadrovskemu
planiranju;

— (as pripravnistva in na-
¢in izvedbe mora biti opra-
vljen v skladu s programom,
ki je postavljen v zacetku
pripravnistva;

— obvezno je treba organi-
zirati usposabljanje mentor-
jev in izvajalcev del s pri-
pravnikom ter urediti finan-
¢no stimuliranje;

— ¢as trajanja pripravni-
Stva in nagrajevanje pri-
pravnikov je treba izvajati
po zakonu;

— stremeti moramo k temu,
da se pripravnik v ¢asu pri-
pravnistva usposablja za de-
lovno mesto, na katerega bo
kadrovan;

— strokovne izpite moramo
izvajati v skladu z zakonom
in obenem zagotoviti pravil-
ni sestav komisije;

— zagotoviti moramo sode-
lovanje s Stipendistom v ¢a-
su Solanja in prakse ter

— aktivirati klube Stipendi-
stov.

Obliko dogovarjanja kot je
okrogla miza bomo v prihod-
nosti organizirali Se za dru-
ga pereca podrocja.

Marko Glavac

Kam gre nasa stanarina

To vprasanje si pogosto za-
stavljajo stanovalci v druz-
benih stanovanjih, ¢eprav
dobijo hisni sveti vsako leto
globalni plan delitve in pora-
be stanarine, ki ga sprejme
zbor uporabnikov skup&éine
Samoupravne stanovanjske
skupnosti obéine Kocevje.
Dvakrat letno dobijo tudi
pregled porabljenih sred-
stev, s katerimi neposredno
razpolagajo skupnosti stano-
valcev.

Prehod na avtomatsko obde-
lavo podatkov o stanovanj-
skem fondu in avtomatska
obdelava stanarin sta omo-
gocila, da bodo v kratkem na
Medobéinskem  racunalni-
Skem centru v Kotevju izde-
lali nov program, ki bo omo-
gotal izdelavo podrobnih
planov prihodkov in odhod-
kov za vsako hifo posebej.
Poglejmo, kako bo izgledal
tak plan. Za primer bomo
vzeli druzbeno stavbo na
Ljubljanski cesti st. 7.

Hisa: Ljubljanska c. 8

(1. 1. 1985)

I. PRIHODKI SKUPAJ

Plan stanarine za leto 1985
Skupnost stanovalecev: Ljubljanska c. 6

Revalorizirana nabavna vrednost (RV): 24,757.077 din

Starostna kategorija: 51 —60 let (zgrajena 1930)

1. stanarina (6 stanovanj)

II. ODHODKI SKUPAJ

2. najemnina (Ljudska knjiZnica)

. Funkcionalni stroski
Stroski civilne zaséite
. Stroski upravljanja

S S S

v skupnosti stanovalcev
(normativno za kategorijo
51—60 let = 20 %)

1do 5)

Amortizacija (0,6 % od RV)

. Neposredno vzdrzevanje

6. Vzajemno vzdrZevanje v okviru SSS
(= ostanek po pokritju postavk edhodkov

din 253.672
183.772
69.900
din 253.672 Struktura
100 %
148.542 58 %
35.007 13,8 %
2.537 1%
29.933 11,8 %
15,4 %
39.065

Obrazlozitev odhodkov:

1. Amortizacija se obratuna
po zakonskih predpisih in po
sklepu IzvrSnega sveta
Skupscéine obéine Koéevije in
znasa za leto 1985 0,6 % od
revalorizirane nabavne vred-
nosti hise.

2. Funkcionalni stroski pred-
stavljajo obvezno zavarova-
nje objekta, stroske SDK,
banc¢ne stroske in obresti na
najete kredite.

3. Stroski civilne zaséite zna-
Sajo stroske za civilno zas¢i-
to v hisi in soseski.

4. Stroski upravljanja pred-
stavljajo stro$ke hisne sa-
mouprave, materialne stro-
ske za delovanje strokovnih
sluzb SSS, stroske inkasa
stanarine, ¢lanarino Zveze
stanovanjskih skupnosti Slo-
venije in 30% sredstev za
brutto osebne dohodke de-
laveev strokovnih sluzb SSS
po samoupravnem Sporazu-
mu o svobodni menjavi dela.
5. Delez sredstev za nepo-
sredno vzdrZzevanje v skup-
nosti stanovalcev je odvisen
od starostne kategorije ob-
jekta in doseganja ekonom-
ske stanarine. Visino doloc¢a
zbor uporabnikov skupséine
SSS z letnim planom, ki se
sprejema na podlagi planov
hisnih svetov.

6. Vzajemno vzdrievanje v
okviru SSS se realizira po
letnem planu, ki ga sprejme
zbor uporabnikov skupscine
SSSS in zajema velika po-
pravila in adaptacije stano-
vanjskih his. Za ta popravila
je treba praviloma pridobiti
gradbeno dovoljenje ali pri-
glasiti dela na Oddelku za
gospodarstvo Skupséine ob-

cine Kocevje.

Koéevje, dne
Odbor za graditev, prenovo
in gospodarjenje skupséine
SSS obéine Kocevje

Kaj nam pove gornji primer?
To, da nizka stanarina zago-
tavlja le bedno gospodarje-
nje s hiso! Prve stiri postav-
ke odhodkov so fiksni stro-
§ki, ki jih ni mogoée zmanj-
sevati, skupnost za stanoval-
ce bo sama razpolagala z
okrnjenimi sredstvi, o vza-
jemnem vzdrzevanju pri veé-
jih popravilih pa ni govora.
Tudi amortizacija, ki bi mo-
rala biti obraéunana v visini
1% od RV, ne zagotavlja
enostavne reprodukcije, to-
rej velikih konstrukeijskih
prenov in nadomestne grad-
nje. Ta primer kaze, zakaj se
toliko govori o potrebi preho-
da na ekonomske stanarine.

D.O.

Dodatna pojasnila dobijo upravi¢enci pri delovni
skupnosti strokovnih sluzb SSS, Koéevie, Lju-
bljanska c. 19/1 ali po telefonu 851-394 (tov. Popo-
viceva).

mezna gospodinjstva gla-
sila iz takih ali drugaénih
razlogov ne bi prejela, naj
se obrnejo na sedez svoje
krajevne skupnosti.

Koordinacijski odbor, ki pri predsedstvu OK SZDL Koéevje deluje na podroé¢ju urejanja od-|
nosov med samoupravno druzbo in verskimi skupnostmi, je 6. februarja pripravil sprejem
za predstavnike verskih skupnosti na podroc¢ju obéine Kocevje. Poleg ¢lanov odbora in
predstavnikov verskih skupnosti so se sprejema udelezili tudi predstavnaiki skupséine obéi-
ne in Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva.

Samoupravna stanovanjska
skupnost ob¢ine Kocevje

i




fovice

Inovacije — temeljni kamen razvoja

Ce bi zeleli danes na kratko oceniti polozaj inovacij-
ske dejavnosti v gospodarstvu koé¢evske obéine, bi bila
ocena takale: Izredno veliko moznosti je za uvajanje
te dejavnosti, toda v veéini delovnih organizacij, razen
nekaterih izjem seveda, teh mozZnosti ne izkorisé¢ajo.

Obéinski komite ZK in
druge druzbenopoliti¢ne
organizacije so Ze pred
¢asom dale veé pobud, ki
naj bi prispevale k Siritvi
inovacijske dejavnosti.
Letos bo komisija za ino-
vacijsko dejavnost OK
ZK pripravila dva posveta
na to temo. Prvi bo aprila,
drugi pa jeseni. Sicer pa

lahko za razvoj te dejav-
nosti najveé storijo v de-
lovnih organizacijah. Ste-
vilo. izumov in koristnih
predlogov je .izredno te-
sno povezano s tem, kako
vodstvo delovne organiza-
cije gleda na to. Praksa
kaze, da tam kjer vodstvo
(ne gre le za direktorje,
ampak predvsem nizji

vodstveni kader) temu ni
naklonjeno, tudi izumov
in izboljsav ni in seveda
obratno.

Med kocevskimi delovni-
mi organizacijami po raz-
vitosti inovacijske dejav-
nosti izstopata predvsem
dve: Melamin in LIK. O
inovativni dejavnosti v
Melaminu smo Ze pisali,
zato tokrat opisimo kako
ta proces poteka v Lesni
industriji Kocevije. V tem
kolektivu so se z inova-
cijami  pri¢eli resneje
ukvarjati pred dvema le-

Mi med seboj

V internem glasilu OBROC, ki ga obéasno izdaja 00
ZSMS delovne organizacije INKOP Kodevje, je bila
objavljena mini anketa med delaveci, ki so se vkljuéili v
njihovo sredino pred nedavnim. Objavljamo odgovore

dveh delavcev.

CAVLOVIC OLGICA
Doma sem iz obéine Pri-
jedor. V Kocevje sem pri-
Sla spomladi leta 1984.
Nameravam ostati in po-
stati ob¢anka Kodcevija.
Moj prvi vtis je, da sem
prisla v sredino prijate-
ljev. Izredno sem se bala
tezav zaradi jezika in ker
sem bila sprejeta zaca-
sno.

Zatetne teZzave sta mi po-
magali prebroditi sode-
lavki Marica Kordis in
Slavka Ruparéi¢, ki sta
mi bili svetovalki. Prve
dni sta govorili z mano v
slovenskem in hrvaskem
jeziku. Tako sta mi poma-
gali premostiti nepozna-
vanje slovenskega jezika.
Tudi ostali v remontu so
bili zelo potrpezljivi z me-
noj in jih imam za svoje
prijatelje.

V tem obdobju me je
vznemirilo sporo¢ilo o kri-
tiénem zdravju moje ma-
me in negotovosti ali jo

bom Se videla zZivo. Pravi-
ce do dopusta nisem ime-
la. Toda organi samo-
upravljanja so mi omogo-
¢ili, da sem jo obiskala.
To mi je veliko pomenilo.
Na delu nimam nobenih
tezav; trudim se, da bi bi-
lo delo ¢imbolje opravlje-
no.

TRPIN STANE

Doma sem iz Kocevja. V
delovno organizacijo IN-
KOP sem prigel iz DO
ITAS, kjer sem delal sko-
raj sedem let kot vodja
konstrukcijske grupe za
kiper prikolice. Kon¢éal
sem visjo Solo fakultete
za strojnistvo v Ljubljani
leta 1976.

Na osnovi objavljenih po-
treb po delaveih sem bil
15. 10. 1984 sprejet v DO
INKOP kot vodja razvoj-
nega oddelka. V novi sre-
dini se dobro pocutim.

Glede na dosedanje iz-
kusnje in spoznanja ter

ob primerjavi z DO ITAS,
kjer sem prej zdruzeval
delo, opazam, da so tukaj
odnosi in prijateljstvo
med delavci ter velika vo-
lja do dela izredno dobri.
To je pomembno za na-
daljni razvoj in s tem tudi
obstoj DO INKOP.

Ze na zadetku sem opazil,
da kadrovska zasedba v
tehni¢nem sektorju ni za-
dovoljiva. Delovna orga-
nizacija, ki ne vlaga v raz-
voj, ki ne skrbi za razsiri-
tev in posodobitev proiz-
vodnega programa ter ne
spremlja tehnoloskih na-
predkov, nima perspekti-
ve v svojem delu. Za na-
daljnji razvoj delovne or-
ganizacije je velikega po-
mena pravilno vodena
proizvodnja ter poslovna
politika.

XXX

Anketa mladinskega in-
ternega glasila ni imela
namena opraviti raziskav
in analiz. Prisluhnila je
stiski in Zeljam ljudi, ki
so prisli v novo delovno in
zivljenjsko okolje.

toma in do danes so zabe-
lezili prav lepe uspehe.
Lani so Likovi inovatorji
dali 14 koristnih predlo-
gov, od katerih so jih rea-
lizirali 12. Ekonomski
efekt teh izboljsav je zna-
Sal 4 milijone dinarjev.
Morebiti se komu to ne bo
zdelo veliko, toda ali si
lahko zamislite Se prepro-
stejsi nacin kako priti do
dohodka z delom, kot je
ta? Po drugi strani pa te
izboljsave uporabljajo tu-
di letos in jih bodo prihod-
nje leto, to pa ni veé¢ »tako
malo«. Inovatorjem so za
predloge izplacali 360.000
dinarjev, kar je sorazmer-
no lepa nagrada, ¢eprav v
Liku Ze ugotavljajo, da
inflacija nac¢enja tudi pra-
vilnik o nagrajevanju ino-
vatorjev. Po njihovem
mnenju jih bo treba v pri-
hodnje boljse nagrajevati.

Kdo so inovatorji? Zani-
mivo je, da so inzenirji
oziroma visokoizobrazeni
ljudje v manjsini, najve¢
predlogov je prislo iz vrst
kvalificiranih delavcev in
to iz vseh tozdov razen
enega, pribliZzno enako
Stevilo.

Delavci inovacije najveé-
krat predlagajo sami, za
njih pa skrbijo tudi preko
natecajev. Lani so razpi-
sali dva in odziv je bil za-
dovoljiv. Tudi letos bo ne-
kaj natecajev, prvi bo raz-
pisan marca, inovatorji
pa bodo skusali resiti teh-
nolosSki problem v Liko-
vem tozdu v Podpreski.
Pobude za iskanje izbolj-
Sav dajejo tudi priprave
dela v posameznih tozdih.
V Liku menijo, da so gle-
de inovativne dejavnosti
Sele na zadetku, saj se
ubadajo z vrsto tehnolo-
skih problemov, in katera
reSitev je lahko cenejsa
in boljsa kot domac¢a? Po-
trebe po inovacijah naj-
bolj ¢utijo pri tehnologiji
suSenja lesa, tu bi se po

eni strani dalo veliko pri-
hraniti po drugi pa izbolj-
Sati kvaliteto lesa. Stro-
kovnjaki se ne morejo ze-
diniti kateri naéin suse-
nja je boljsi, naravni ali
umetni, po mnenju pozna-
valcev stvari pa bo po vsej
verjetnosti prevladala ne-
ka vmesna resitev, ki pa
jo bodo morali sele izde-
lati.

Program

Vsekakor je mogoée reéi,
da je vzpon inovativne de-
javnosti v Liku tudi posle-
dica odloéne podpore vod-
stva kolektiva. To potrju-
je naslednji primer. Vod-
stvo enega izmed Likovih
tozdov inovativni dejav-
nosti ni naklonjeno in iz
tega tozda ni bilo niti ene-
ga koristnega predloga.
Miran Cupkovié¢

sodelovanja ob¢in
Dolina pri Trstu in
Kocevje v letu 1985

V zacetku februarja sta se v Dolini pri Trstu sestali de-
legaciji obeh ob¢in in sprejeli program sodelovanja za

leto 1985.

Analiza izvedbe programa sodelovanja za preteklo leto
je pokazala, da je bil program realiziran v celoti ter ta-
ko prispeval k poglabljanju stikov med obéani obeh ob-
¢in. Zato lahko sluzi kot dobra osnova programa sode-

lovanja tudi v prihodnje,

Skupno stalisée obeh delegacij je bilo, da mora biti
program racionalen in v okviru materialnih moznosti
obojestranskih nosilcev sodelovanja. Iz programa izha-
ja, da se bosta uradni delegaciji sreéali na obeh obéin-
skih praznikih, 4. maja na Majnici — obéinskem praz-
niku obé¢ine Dolina in 3. oktobra — obé&inskem prazni-
ku ob¢ine Kocevje. Na podroéju $porta je dogovorjeno
vkljutevanje posameznih sekcij na turnirjih v Dolini
in Koéevju, kakor tudi na tradicionalnih prireditvah in
trim akcijah. Odprta pa je tudi obojestranska mozZnost

organiziranja priprav in

treningov za posamezne

Sportne ekipe. Izmenjava na kulturnem podro&ju bo
potekala med KUD Fran Venturini in KUD Kostel v
okviru kulturnih organizacij obéine Koéevje. Sodelova-
nje sol bo potekalo z izmenjavo sre¢anj pedagoskih de-
laveev in uéencev. Na podroéju gospodarstva se bo v le-
toSnjem letu poleg kmetijstva vkljuéila tudi DO OPRE-
MA. Ugodno ocenjujemo sodelovanje med organizaci-
jami in drustvi, ki se bo nadaljevalo tudi v tem letu.
Novost v programu sodelovanja pa bo »Stafeta mirue,
ki bo prisla 27. aprila v Kotevje iz ob&ine Dolina pri Tr-

stu.

V letodnjem letu se pri¢akuje e povecan obseg dopiso-
vanja in obiskov posameznih obéanov obeh obéin, med
katerimi si stiki prerasli Ze v iskrena prijateljstva.

Joze Lindié

Gz OCI V 0ClI
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Spoznajmo jih

Ob praznovanju dneva Zena smo se odlo¢ili, da vam v tej stalni
rubriki na kratko predstavimo delo treh tovarisic iz Kocevja.

ZAGAR NEVENKA je roje-
na 1.11. 1945 v Adlesi¢ih. Ze
€naidvajseto leto dela v Tek-
Stlla:ni, trenutno kot vodja
kuhinje, Ima sina, starega 19
let, in heerko, staro 15 let,
Moz je zaposlen na Itasu.
Stanovanjski problem ima
resen, saj 'sta z mozem do-
Bradila hiso,

*Tu v kuhinji nas je trenut-

No zaposlenih 5 delavk. Pred

ratkim smo imeli razpis za
€no izpraznjeno mesto kuha-
Tice, vendar kot kaZe za ta
poklic ni zanimanja, saj pri-
lav za zasedbo ni bilo. Dne-
Vno pripravimo okoli 500 ma-
lic. Delo opravljamo z vese-
liem, pa vendar prejemamo
na kvaliteto hrane vse veé
Pripomb. Zaradi tega smo
velikokrat uzalo&éene, ker ni
V nasi moéi, da bi mogle vpli-
vati na izboljsanje. Namreé
Vse vet materialov, iz kate-
rih pripravljamo hrano, je
Poprej zamrznjenih in ra-
zumljivo je, da iz manj kvali-

tnih materialov ni mogoée
Pripraviti kakovostne hrane.

Sicer pa bi ob dnevu Zena Ze-
lela, da bi nasa druzba bolje
poskrbela za mladi rod,
predvsem v pogledu mozno-

sti za izobraZevanje, zagota-
vljanje delovnih mest, rese-
vanje stanovanjskih potreb

in podobno. Zelim, da bi v
svetu vladal mir, da bi bilo
manj nasprotij med narodi
in da bi te reSevali po mirni
poti. Delavkam Zelim veliko
delovnih uspehov, nam ku-
haricam pa, da bi nam izbolj-

Sali pogoje za delo in da bi
nam v ta namen nakupili ra-
zne strojne pripomocke, s ¢i-
mer bi odpadlo toliko roéne-
ga delae,

Stanka Menard rojena
18.5.1956 v Salki vasi pri
Koéevju. Je poro¢ena in ima
dva otroka v starosti 10 in 5
let. Moz dela v Melaminu,
Druzina stanuje v Turja-
Skem naselju v Koéevju. To-
varisica Stanka se je izudila
za poklic prodajalke in vse-
skozi dela pri Mercatorju v
trgovini Hrana.

»Poklic prodajalke me je ve-
selil Ze od otrogkih let, toda v
zadnjem ¢asu sem nad de-
lom vse bolj razo¢arana. De-
lo je naporno, predvsem pa
premalo cenjeno. Prodajalec
v nasi trgovini zasluzi borih
23 tiso¢ dinarjev (drugod Se
toliko ne) in ¢e k temu do-
dam 3e deljen delovni ¢as ter
delo ob sobotah, je povsem
na dlani, da ne morem biti
zadovoljna. (To je tudi odgo-
vor vsem tistim, ki se spra-
Sujejo, zakaj prodajalec ni
vedno razpoloZen in nasme-
jan.)

Pred leti smo v nasi trgovini,
upostevajo¢ potrebe in Zelje
potrosnikov, uvedli nepreki-
njen delovni ¢as. Pri tem bi
bilo vse v redu, e bi trgovi-

na po svoji urejenosti ustre-
zala ¢asu. Potrebno bi jo bilo
razsiriti in s tem nam proda-
jalcem omogociti boljse po-
goje za delo, potrosnikom pa
nuditi boljsi pregled nad bla-
gom in seveda kakovostnej-
80 in hitrejSo postrezbo,

Sicer pa menim, da je trgovi-
na v mestu dobro razvita, saj
nekateri podatki govore, da
je v Kocevju 0,60 m* povrsin
na prebivalca, medtem ko
znaSa republisko povpredje
le 0,26 m*. Za razliko od ne-
kaj let poprej, ko je primanj-
kovalo dolo¢enih vrst blaga,
je danes mogoée kupiti vse,
opazam pa, da primanjkuje
denarja. Ce bodo cene rasle
tako neusmiljeno naprej, me
tudi samo skrbi, kako bo to
prenesel druzinski proradun.
O vsem tem se veliko govori

in piSe, vendar prave resgitve
Se vedno ni.

Ob Dnevu #ena Zelim vsem
kupcem boljsi jutri«,

MARINKA SKORJANC je
rojena 28. oktobra 1938 v Ko-
sovski Mitrovici. Po rodu je
Slovenka. Ote — napredno
usmerjeni delavec, komu-
nist, je bil preganjan, zato se
tudi druzini ni godilo bolje.
Je poroéena in ima dve héeri
v starosti 26 in 18 let. Starej-
Sa je Ze poroc¢ena. Moz je za-
poslen na Glasbeni soli Ko-
cevije.

»V pisarni delam odkar sem
pri Zidarju, t. j. od leta 1960.
Najprej sem opravljala ra-
zna pisarniska dela na
TOZD Strojni obrati, od leta
1963 pa delam v raéunovod-
stvu DSSS. prav sem
opravljala najrazli¢nejsa de-
la (blagajni¢arka, saldakon-
tistka, likvidatorka) lahko
re¢em, da je to delo monoto-
no, nerazgibano, predvsem
pa premalo cenjeno. Pogoji
dela so danes, ko imamo vr-
sto pripomockov za delo in
Se posebno, ko smo obnovili
delovne prostore, mnogo
boljsi kot so bili nekoé&, Grdo
bi bilo, ¢e bi se o tem izrazila
drugade. Reéi pa je potreb-
no, da je zaradi Stevilnih
predpisov in $e posebno, ker
se ti hitro menjavajo, delo

zahtevnejse. Vendar se é&lo-
vek vsemu privadi. Z delom
sem zadovoljna. Moti pa me,
da delo v gradbenistvu Se
vedno ni izenateno s pogoji
dela in z moZnostjo enakega
zasluzka v drugih delovnih

organizacijah. To pa je da-
nes izredno pomembno, saj
cene in Zivljenjski stroski

naraséajo izredno hitro.
Sprasujem se, kako bo mladi
rod reSeval svoj eksistenéni
razvoj, ¢e se bo tako nadalje-
valo.
Ob dnevu Zena Zelim, da bi
se na tem podro¢ju obrnilo
na bolje, da bi v svetu vladal
mir in soZitje med narodi,
delavkam — materam, ze-
nam povsod po svetu pa Ze-
lim, da bi Zivele é&loveka
vredno Zivljenje.«

V. Mavrin



1Z KRAJEVNIH SKUPNOSTI

Iz Strug

V Strugah se je lani po nekaj
desetletij trajajoci stagnaciji
pri¢elo hitreje razvijati kme-
tijstvo. V povezavi s TOK
Kmetijstvo Kodevje so se tri-
je veéji kmetje lotili moder-
nizacij kmetij. Dograjeni so
bili trije novi hlevi s 110 sto-
jiséi. Hlevi so Ze napolnjeni
z Zivino. Letos bodo v Stru-
gah wuredili vsaj $e eno
usmerjeno kmetijo. Kot ka-
Ze se bodo letos struski kme-
tje lotili tudi pridelovanja si-
lirane krme, tako da bodo
zgradili tudi dva ali tri silo-
se. V Strugah so dobri pogoji
za pridelovanje silazne koru-
ze, resen korak naprej na
tem podroé¢ju pa bo kot kaze
storjen Sele letos.

XXX

V Strugah so lani konéno
priceli graditi veénamenski
objekt, o katerem se pogo-
varjajo Ze nekaj let; v njem
naj bi bila posta, Sola in pro-
stori krajevne skupnosti.
Gradnja pa je Ze v samem
zatetku spet zastala. Najprej
je projektant s projektom za-
mudil veé¢ kot pol leta, nato
pa se je izkazalo, da v Stru-
gah nikakor ne bi mogli
zbrati potrebnih 28 milijo-
nov dinarjev, kolikor naj bi
veljala gradnja, saj je v bla-
gajni krajevne skupnosti le 7
milijonov. Cakanje bo grad-
njo seveda §e dodatno podra-
zilo. Zato se bodo dokonéno
odloéili, kaj storiti z veéna-

menskim domom, potem ko

se bo sestalo vodstvo kraje-

vne skupnosti s predstavniki

koéevskega izvrénega sveta.
XXX

Slabe ceste in nerazvitost te-
lefonskega omreZja sta dve
poglavitni tezavi Strug. V ce-
li krajevni skupnosti imajo
le dober kilometer asfalta
ter le nekaj telefonskih pri-
klju¢kov. Posta je sicer pri-
pravljena urediti avtomat-
sko telefonsko centralo in
napeljavo, a problem je pro-
stor. Posta naj bi ga dobila v
novi veénamenski stavbi, ki
je e ni in tudi nié ne kaze,
da bo kaj kmalu zgrajena.

XXX

V minulem letu je priéela
ozivljati tudi vas Polom. Na
novo sta bila urejena dva
hleva, oba oba kmeta pa sta
pri¢ela z delom lani, ko sta
dobila v najem druzbena
zemljiséa. V Polomu je na-
mreé¢ vedina zemlje v druz-
beni lasti. Elektriko Polom
ima, problem pa je voda. V
Strugah so pripravljeni po-
magati, da bi tudi ta zaselek
dobil dobro pitno vodo, ven-
dar zaenkrat Se ni jasno, ka-
ko naj bi ta pomo¢ konkret-
no izgledala. Za sedaj prebi-
valei Poloma uporabljajo
kapnico. Vsekakor pa je raz-
veseljivo, da se je tudi ta do-
slej zapusten in zara$cajot
predel kofevske obé&ine pri-
¢el hitreje razvijati.

Iz Kocevija
Politiéni  aktiv * krajevne
skupnosti je nedavno tega
razpravljal o preoblikovanju
krajevne skupnosti. Ustano-
vljen je bil 5-¢lanski odbor,
ki naj bi izdelal predlog za
preoblikovanje. MoZnosti so
tri: Kotevje naj bi razdelili
na tri krajevne skupnosti ali
celo Sest, tretja mozZnost pa
je, da bi krajevna skupnost
ostala taka kot je. Ko bo
predlog izdelan, bo pripra-
vljena javna razprava.

XXX

Krajevna skupnost Kocevje
bo v kratkem dobila nove
prostore v zgradbi, kjer je
sedaj poro¢na dvorana in
dvorana krajevne skupnosti.
V novih prostorih bo mogoce

delo bolje organizirati, svoje
prostore pa bo dobila tudi ci-
vilna zaséita. Za ureditev no-
vih pisarn blagajna krajevne
skupnosti ne bo dodatno
obremenjena, saj bo prosto-
re, iz katerih se bodo izselili
stanovalci, uredila stano-
vanjska skupnost.

XXX

Na sestanku delegacije kra-
jevne skupnosti za zbor kra-
jevnih skupnosti v obéinski
skupsé¢ini so delegati skleni-
li, da bodo skup3éini predla-
gali, naj se odlok o odvozu
smeti razsiri tudi na Mahov-
nik. Tam je v zadnjih letih
zraslo veliko naselje indivi-
dualnih his, tako da je vklju-
¢itev v mestni komunalni si-
stem postala nujnost.

Iz Kostela

V tej krajevni skupnosti so v
minulih letih zgradili vrsto
novih vodovodov za manjse
vasi v zgornjem delu kostel-
ske doline. Sedaj pa je na vr-
sti obnova centralnega vodo-
voda za Faro, Vas, Pirce, Pe-
trino in Grivac. Ta vodovod
je bil zgrajen 1. 19586; salonit-
ne cevi so v tridesetih letih
popolnoma dotrajale. Zaradi
izgub ob vsaki veéji napaki

cele vasi ostanejo brez vode.:

Zato je obnova nujna. Seve-
da krajevna skupnost za kaj
takega nima denarja, pa tudi
drugih virov ni. Zato je vod-
stvo krajevne skupnosti pod-
prlo predlog, da bi novi sa-
moprispevek, o katerem se
Ze nekaj éasa razpravlja, na-
menili obnovi vodovoda. V
kolikor samoprispevka ne
bo, ne vidijo moZnosti, da bi
zbrali dovolj denarja vsaj za
najnujnejsa popravila cen-
tralnega vodovoda.

XXX

Krajevna skupnost Kostel Ze
desetletja tesno sodeluje s
sosednjo krajevno skupnost-
jo Brod na Kolpi. Zadnja
skupna akcija, ki so se je lo-
tili lani, je bila zagotovitev

telefonske napeljave za vas
Kuzelj. Ta vas, ki sicer stoji
na slovenski strani Kolpe, bo
vkljuéena v novo telefonsko
centralo, ki jo bodo postavili
v Brodu na Kolpi.

XXX

Znaéilnost Kolpe v zgornje-
kolpski dolini so jezovi. ial
je v minulih desetletjih veéi-
na ze propadla, s tem pa se
je pricel spreminjati tudi
vodni rezim. Zato sta se ob-
moéni vodni skupnosti Slo-
venije in Hrvatske, ki skrbi-
ta za Kolpo, odloéili obnoviti
vsaj nekaj jezov. Lani je bil
tako obnovljen jez pri Ma-
ljenci, ribi¢i so s prostovolj-
nim delom pomagali obnovi-
ti jez v Dolu, popravili pa naj
bi $e jez pri Kuzlju. S tem se
bo vsaj malo ustalil vodni re-
zim Kolpe, ki bi séasoma, ¢e
jezov ne bi obnavljali, posta-
la hudourniska reka, v spod-
njem toku, v Beli krajini pa
bi popljavljala. Povetan re-
&ni pretok pa je moéno sko-
dil tudi ribam, zlasti pleme-
nitejSim vrstam.

Miran Cupkovié

novice

Iz dejavnosti AMD
Koéev!'e

Delo z mladino

V polletnih poéitnicah je
AMD Koéevje organiziralo
brezplaéne tecaje z zaklju-
¢nimi izpiti iz poznavanja
prometnih predpisov za voz-
njo kolesa s pomoZnim mo-
torjem.

Prijavljeno je bilo 79 Soloob-
veznih otrok v starosti nad
13 let. Tecéaj je uspesno za-
kljuéilo 33 otrok. Vsi so opra-
vili tudi zakljuéni izpit.
Ostali prijavljeni so postopo-
ma odstopili; k izpitom bodo
raje pristopili takrat, ko bo-
do stroske krili starsi.

Za uspesSno sodelovanje v
preteklih letih je AMD Koée-
vije 7.2. 1985 prejelo prizna-
nje Osnovne Sole Zbora od-
poslancev Kocevje.

Tecaji za voznike

Tetaj za voznike motornih
vozil kategorij A, B, C, E, in
KT bo zakljuten v zacetku
marca.

Naslednji tecaj bo v drugi
polovici marca. Prostih je e
nekaj mest.

Na podroéju Kocéevske Reke
bo organiziran tecaj za kra-
jane KS Kocevska Reka.
Pricetek tecaja je predviden
v zatetku aprila.

Vodstvo krajevne skupnosti
je pred kratkim pripravilo z
osnovno Solo Vas-Fara spo-
razum, po katerem bodo
poslej dvorana in Sportni
objekti ob Soli na voljo vsem
krajanom. Ta sporazum bo
zlasti konstil kulturno-Spor-
tnemu drustvu, ki ga v ko-
stelski dolini pravkar usta-
navljajo.

Clanstvo in ugodnosti

V letu 1984 je bilo vélanjenih
v drustvo 24 % lastnikov
osebnih vozil, registriranih v
ob¢ini Koc¢evje. Tako je dru-
s§tvo doseglo glede na pro-
cent peto mesto med devet-
desetimi drustvi v Sloveniji.
Vélanjenih je bilo 881 avto-
mobilistov, 5 ¢lanov brez vo-
zil, 2 motorista in 91 ¢élanov
podmladka. Clanstvo se ob-
novi.ob izteku veljavnosti iz-
kaznice.

'V letu 1985 so enotni kriteriji

visine élanarine in ugodnosti
za vse ¢lane Avto-moto zveze
Slovenije oziroma Jugoslavi-
je, vtlanjenih v matiénih
drustvih. Letna ¢lanarina je
za avtomobiliste 700.00 din,
motoriste 490.00, za ¢lane
brez vozil 360.00 din in pod-
mladek 25.00 din.

Clan prejme izkaznico z 11
kuponi, ¢&lanski priro¢nik,
pomanjsano avtokarto Slo-
venije, nalepko YU in ¢lan-
sko nalepko, redno pa preje-
ma tudi Moto revijo, ki izide
vsak mesec.

Clanske ugodnosti so: brez-
plaéni prevoz do 500 km v
prometu posSkodovanega vo-
zila, kreditno pismo za poto-
vanje v inozemstvo, tehni-
¢ne usluge (brezplaéne ali po
ceniku za c¢lane) v bazah
AMZS, od 5 do 30 % popust v
kempih in posameznih gosti-
$¢ih ter hotelih (spiski obja-
vljeni v Moto reviji) in 10 %
popust pri sklenitvi zavaro-
vanja vozila. Navodila so iz-
pisana na kuponih. Mati¢no
drustvo si drzavljan izbere
po svoji presoji. .Vélanitev
lahko opravi v enem izmed
drustev ali na sedezu AMZS.
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Koliko telefonskih prikljuckov veé v novi zgradbi PTT — Kodevje

PTT med potreba

moznostmi

—

V Podjetju za ptt promet Ljubljana in v Obmoéni SIS za ptt
promet Ljubljana ocenjujejo, da bodo ob koncu iztekajocega
se srednjero¢nega obdobja nacértovana vlaganja v razvoj pitt
dejavnosti uresniéili le poloviéno. Vzroke za to gre iskati
predvsem v neuresni¢enih predpostavkah, na katerih je te-
meljil sedanji srednjeroéni program razvoja ptt prometa na
obmodju ljubljanske regije in Cerknice in ki so zapisane v
samoupravnem sporazumu ¢ temeljih plana.

Na zadtetku tega srednjero-
¢tnega obdobja je bilo predvi-
deno in v samoupravnem
sporazumu o temeljih plana
tudi dogovorjeno, da bodo

cene za ptt storitve rasle
vsaj usklajeno z rastjo cen
proizvodov in drugih stori-
tev, da bodo 20 odstotkov od
vrednosti telefonskega im-

Pogled v preteklost

Zgodovina roskih gozdov

Slika roske zage v letu 1928,
ki je natisnjena v teh Koéev-
skih novicah, bi morala biti
objavljena Ze ob ¢lanku o ro-
ski zagi v prejsnji Stevilki.
Ni¢ pa ni narobe, ¢e jo obja-
vljamo Sele sedaj, saj je bila
roska Zaga pomemben mej-
nik v izkoris¢anju roskih
gozdov. Ogromni gozdni
kompleksi se dolgo éasa niso
izkoriscali za pridobivanje
lesa, kajti Se taksno boga-
stvo lesa ni ni¢ pomenilo,
ker gg.ni bilo moé poslati na
trg. Sele gradnja Zeleznice
na Dolenjsko in kasneje v
Kotevje (1893) je omogocila
prevoz lesa in dejansko spro-
zila velike seénje roskih goz-
dov.

Vsi roski gozdovi so bili do
zemljiske odveze v letu 1848
v lasti veleposesti Ausperg.
Prebivaleci vasic na Rogu so
imeli pravico do lesa za svo-
je potrebe v gozdovih v oko-
lici vasi, po letu 1855, pa so

Zaga v Rogu leta 1928

postali tudi lastniki teh goz-
dov. Veéji del gozdov na Ro-
gu je bilo okrog leta 1850 Ze
v pragozdni obliki, saj so v
njih le redkokje pridobivali
pepeliko in nabirali kresilno
gobo. Predvsem pa so gozdo-
vi enako kot Se danes sluzili
za lov divjadi, ki pa jo je bilo
bistveno manj kot danes,
kar dokazujejo ohranjeni po-
daltki o odstrelu vseh vrst Zi-
vali.

Leta 1793 so Ze prvié izmerili
lesno zalogo gozdov. V tem
letu so namre¢ zadeli graditi
7elezarno na Dvoru pri Zu-
zemberku, pa so morali obla-
stem dokazati, da je na Rogu
dovolj lesa za pridobivanje
oglja, ki ga je potrebovala ta
zelezarna. Gozdove so v ta
namen sekali na golo in iz le-
sa skuhali oglje ter s smreko
pogozdili poseke. Tedaj po-
sajene smrekove gozdove
sretamo ob .roski cesti na

Foto: Arhiv ZKGP

njenem najbolj strmem delu
ze na novomeski strani Ro-
ga. lezarna na Dvoru je
delovala do 1891. leta in do
tega éasa so posekali na golo
in pogozdili okrog 1200 ha
gozda.

Vedji del roskih gozdov se do
zatetka obratovanja roske
Zage ni sekal. Seénje so se
zacele Sele v letu 1895. Te so
do leta 1928 zajele ca 7500 ha
roskih gozdov. Seénje niso
bile enakomerne tako kot se-
kamo danes; sekali so pred-
vsém debela drevesa bukve
in jelke. Bukve je bilo takrat
v roskih gozdovih vet kot jel-
ke, saj je bila udeleZena v
poseku z 2/3, jelka pa le z
1/3.

Leta 1895 so Ze izdelali prvi
gozdno-gospodarski nacrt za
Rog, ki je uvedel prebiralno
gospodarjenje. Ta naért, ki
ga je izdelal gozdarski stro-
kovnjak L. Hufnagel, je bil

1

za tiste ¢ase revolucionaren,
saj so z gozdovi takrat go-

spodarili tako, da so jih se-

kali na golo in sadili smreko.
Zahvaljujo¢ = omenjenemu

gozdarju, pa so na Rogu in |
drugod na Kocevskem sekali |

le posamezna drevesa in
skusali ohraniti é¢imbolj na-
ravno obliko gozda.

Svetovna gospodarska kriza
in druge.gospodarske razme-
re so povzrotile propad To-
$ke zage v letu 1931, Gozdovi
so postali z nacionalizacijo
drzavna last, vendar so bile
seénje zaradi gospodarskih
tezav zelo majhne. Med IL
svetovno vojno je bil Rog
glavno zato¢isée narodnoos-
vobodilnega gibanja. Kaj vse
je bilo na tedaj tezko pre-
hodnem Rogu? Baze politi-
¢nega in vojaskega vodstva,
skladiséa, tiskarne, cela vr-
sta bolnisnic itd.

Po II. svetovni vojni so se tja
do 1950 leta na Rogu izvajale

-




Pulza zdruZevali vsi uporab-
niki, in ne le tisti, ki so pod-

Pisali samoupravni spora-
Zum o temeljih plana (para-
doks je ze, da je po zakonu
Ustanovitev sisa za ptt pro-
Met obvezna, ¢lanstvo v
| Njem pa ne), in da bo ptt pro-
| met izenalen z drugimi de-
| Javnostmi posebnega druz-
| benega pomena pri plateva-
| Nju druzbenih obveznosti in
| Prispevkov za manj razvite
| republike in pokrajine. Zgo-

e —

lo intenzivne seénje, ki so
“apustile tezkje posledice na
Sestojih roskih gozdov. Od
®ta 1950 se gospodari z goz-
“0\'1 po vseh sodobnih nace-
h stroke. Strokovni proble-
:im niso majhni, ker so goz-
no\ﬂ stari, zaradi divjadi se
ke Pomlajujejo, jelka hira
lot Povsod v Evropi in Se bi
' |'8hko nastevali,

Ozdarji skuSajo ugotoviti
kﬂJnQSt roskim gozdovom,
ar je tezka naloga. Pra-
80zdni ostanek v odd. 31 na
OBU nam to najlep$e doka-

je, Ceprav v gozd tega
20zdnega oddelka ¢lovek ni
n!koh posegel, v njem danes
t‘::WDOmlad]m in tako ni zago-

!JEn njegov obstoj. Ker
Olj cenimo svoje uzitke kot
80zd, nam bodo ti vse bolj
fopadali ali pa se bo njiho-
ra oblika spreminjala iz na;
8vne v umetno.

Anton PRELESNIK

dilo pa se je ravno nasprot-
no. Tako se je ptt dejavnost
znasla v polozaju, ko ji kljub
izjemnim naporom, gospo-
darnemu obnasanju in ved-
no vedji produktivnosti re-
produktivna in akdmulati-
vna sposobnost upada, za
razvoj pa ostaja celo v abso-
lutnih zneskih vedno manj
denarja. Ce k temu pristeje-
mo Se splodno neugodne go-

spodarske razmere,
(pre)ostre kreditne pogo-
je, pomanjkljive  proizvod-

ne programe nasih proizva-
jalcev  telekomunikacijske
opreme in dolge dobavne ro-
ke zanjo, pa pomanjkanje
vseh vrst kablov, ki so za ptt
promet Zivljenjskega pome-
na, se slika stanja v ptt pro-
metu zaokrozi. Zaradi vsega
nastetega obseg na¢rtovanih
investicijskih vlaganj ne bo
uresni¢en v celoti, prav tako
pa tudi ne nekatere temeljne
postavke srednjero¢nega
plana: namesto naértovanih
102 post bodo imeli na ob-
mocju Podjetja za ptt pro-
met Ljubljana konec leta
1985 samo 96 ptt enot, name-
sto naértovanih 21 teleks na-
ro¢nikov na 10.000 prebival-
cev jih bo predvidoma le 16
in namesto 23 telefonskih
naroénikov na 100 prebival-
cev jih bo samo 21. Vseeno
pa ostaja obmoéje, ki ga po-
kriva Podjetje za ptt promet
Ljubljana, dale¢ najrazvitej-
$e v Jugoslaviji. Lani je bi na
tem obmoéju v promet vklju-
éen 100.000. telefonski naro-
¢énik, poleg tega pa je bil tele-
fonski promet v celoti avto-
matiziran, saj je bila tik
pred koncem leta ukinjena
Se zadnja roéna telefonska
centrala. Ob vsem tem pa ne
gre prezreti dejstva, da bo
tekoée srednjeroéno obdobje
minilo v znamenju velikan-
skih vlaganj v ptt zmogljivo-
sti skupnega slovenskega
pomena, brez katerih bi lah-
ko ptt promet dozivel pravi
prometni infarkt. Te zmo-
gljivosti pogojujejo nemote-
no delovanje in razvoj ptt de-
javnosti na regionalnem ni-
voju. :

Tudi v planu za zadnje leto
sedanjega srednjeroénega
obdobja imajo prednost in-
vesticije skuphega sloven-
skega pomena (telekomuni-
kacijske zveze v SR Sloveni-
ji, javno omrezZje za prenos
podatkov, povetava magi-
stralnih in tranzitnih zvez
itd.), za njimi pridejo na vr-
sto investicije, katerih grad-
nja se je zacela Ze lani, in pa
glavna telefonska centrala v
omrezni skupini 061, brez
katere bi se razvoj telefonije
na obmoéju Podjetja za ptt
promet Ljubljana ustavil. To
pe kajpak ne pomeni, da bo
zamrla investicijska gradnja
v posameznih obéinah in
krajevnih skupnostih. V
okviru danih moznosti bo tu-
di letos dokaj Zivahna, ker
velja morda Se zlasti za obéi-
no Koéevje, kjer so v krajev-
nih skupnostih pokazali iz-
jemno pripravljenost za sofi-
nanciranje in pomo¢ pri
gradnji krajevnih kabelskih
omrezij. Od pomembnejsih
investicij v tej obéini gre
omeniti predvsem nadalje-
vanje gradnje ptt stavbe v
Kotevju in gradnjo krajev-
nih kabelskih omrezZij in vi-
sokofrekvenénih sistemov.

Ze danes pa v Podjetju za ptt
promet Ljubljana snujejo
natrte za naslednje petletno
obdobje, ko si bo ptt promet
moral priboriti mesto; ki mu
gre kot dejavnosti posebne-
ga druzbenega pomena. Za-
vedati se je namret treba, da
bi stagnacija ali celo nazado-
varfje v razvoju ptt prometa
v obdobju nove tehnoloske
revolucije, ki je Se zlasti oéit-
na prav na podro¢ju teleko-
munikacij in informatike,
utegnila biti prav katastro-
falna za razvoj gospodarstva
in druzbe nasploh. V smerni-
cah za pripravo planov za
naslednje srednjeroéno ob-
dobje so vsa vlaganja v raz-

voj ptt zmogljivosti na ob-
moé&ju Podjetja za ptt pro-
met Ljubljana ovrednotena
na 12 milijard dinarjev po
cenah iz leta 1983, medtem
ko bi po sedanjem naéinu fi-
nanciranja ptt dejavnosti sa-
mi lahko zagotovili komaj
dobro tretjino te vsote, to je
4.4 milijarde dinarjev. Zato
s0 v smernicah predvideni
nekateri ukrepi, z uresnicit-
vijo katerih bi lahko finan-
&éno pokrili predvideni sred-
njerotni program razvoja, ki
je ze itak precej okleséen in
vkljuéuje zgolj najnujnejso
investicijsko gradnjo. Ob do-
slednem stabilizacijskem ob-
nasanju in uveljavljanju ka-
kovostnih dejavnikov gospo-
darjenja znotraj stroke sa-
me, kar je sicer za ptt dejav-
nost znaéilno Ze danes, bi
morali ptt promet v okviru
moznosti v planskih doku-
mentih  druzbenopolitiénih
skupnosti zagotoviti predno-
stno mesto, poleg tega pa bi
morale biti izpolnjene ge tele
predpostavke:

— cene ptt storitev morajo
naraséati vsaj usklajeno s
cenami proizvodov in drugih
storitev;

— cene postnih storitev, ki
danes pokrivajo v povpreéju
komaj 70 odstotkov enosta-
vne reprodukeije, morajo po-
stopoma postati ekonomske;
— 20 odstotkov od vrednosti
telefonskega impulza mora-
jo za razvoj zdruzevati vsi
uporabniki;

— sredstva PoStne hranilni-
ce, zbrana na obmodéju Slove-
nije, se morajo v celoti na-
meniti za razvoj ptt prometa;
— ptt promet se mora izena-
¢iti z drugimi infrastruktur-
nimi dejavnostmi posebnega
druzbenega pomena pri pla-
¢evanju druzbenih obvezno-
sti in prispevkov ter pri kre-
ditnih pogojih;

— Za gradnjo novega glav-
nega slovenskega postnega
centra je treba zagotoviti do-
datni sistemski vir financira-
nja.

Take usmeritve in zahteve
Podjetja za ptt promet Lju-
bljana in Obmoéne SIS za
ptt promet Ljubljana so
odloéno podprli tako v skup-
nosti ob¢in ljubljanske regi-
je in Cerknice, v medobéin-
ski gospodarski zbornici, v
ljubljanskem mestnem ko-
miteju za promet in zveze
kot na nedavnem zasedanju
skupséine OSIS za ptt pro-
met, o problematiki razvoja
ptt dejavnosti pa bo predvi-
doma Se letos razpravljala
tudi republiska skupséina.
Kajti &e predpostavke, na
katerih temeljijo smernice
razvoja, ne bodo uresnitene,
se lahko pripeti, da bodo ko-
nec leta 1990 vse ptt kapaci-
tete do konca izkoriséene, da
ne bo mogote v promet
vkljuéiti niti enega novega
telefonskega prikljuc¢ka, da
se bo skratka razvoj ptt pro-
meta ustavil, ¢esar pa si ni-
kakor ne bi smeli privoséiti.
Sicer pa je v smernicah raz-
voja za naslednje srednjero-
¢no obdobje predvideno, da
naj bi imele prednost inve-
sticije skupnega slovenske-
ga pomena, za njimi pa pri-
dejo na vrsto investicije na
regionalni ravni, ki pa so
spet razdeljene na tako ime-
novano prvo in drugo priori-
teto. Na nedavnem sestanku
med predstavniki skupséine
obtine Kocevje in Podjetja
za ptt promet Ljubljana je
bilo dogovorjeno, da bo ime-
la v ob¢ini Kotevje prednost
gradnja ptt zmogljivosti v
Kocevju (centrala, omrezja,
visokofrekvenéne povezave)
in gradnja kabelskega
omrezZja na nekaterih neraz-
vitih obmo¢jih te obéine. V
drugo prioriteto pa sodi
gradnja zmogljivosti na ob-
modju Strug. Nadaljevala se
bo gradnja in aktiviranje ne-
katerih omrezij, ki so ze v
gradnji, proucile pa se bodo
tudi mozZnosti zamenjave
centrale v Mozlju.
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Delavska

»Joze Sesko« Kodevije

univerza

Delavska univerza »Joze Se-
sko« Kotevje je izobrazeval-
na organizacija za odrasle. V
svojem 25-letnem delovanju
je DU odigrala pomembno
vlogo pri vzgoji in izobraze-
vanju mladine in odraslih.
Pri prehodu na usmerjeno
izobrazevanje so skrbi za
pridobitev strokovne izo-
brazbe prevzeli centri
usmerjenega izobraZevanja.
Od uvedbe usmerjenega izo-
brazevanja do danes se je
dejavnost delavske univerze
moéno skréila, Glede na to,
da se je stevilo oddelkov $ol
moéno zmanjSalo, usmerja-
mo aktivnost delavske uni-
verze na druga podrocja, kot
s0: samoupravno in druzbe-
nopolitiéno podroéje, podroé-
je SLO in druzbene samoza-
stite, podroc¢je pridobivanja
strokovnih in  posebnih
znanj za opravljanje dolode-
nih delovnih nalog v OZD,
osnovno izobraZzevanje odra-
slih, organizirane oblike za
kreativno prezivljanje pro-
stega ¢asa.

V preteklem letu smo izvedli
naslednje oblike izobrazeva-
nja:

— Solo za voznike motornih
vozil, ki jo je obiskovalo 33
slusateljev (Solanje so uspe-
§no zakljuéili),

— Solo za varuhinje, ki jo je
zakljuéilo 26 varuhinj,

— srednjo ekonomsko 5olo,
— intenzivni osnovni tecaj
nemskega jezika,

— osnovni in nadaljevalni
tecaj Sivanja in krojenja,

- tedaj za voznike vili¢ar-
jev,

— osnovne in obnovitvene
tetaje iz varstva pri delu za
obrtnike in delavce v zaseb-
nem sektorju ter

— teéaj za pridobitev osnov-
nega znanja iz higiene Zivil.

V letosnjem letu vpisujemo
kandidate v oblike strokov-
nega izobrazevanja za potre-
be OZD in obcane (tecaje):
iz varstva pri delu, za mo-
stne Zerjaviste, telefoniste,
za pridobitev osnovnega zna-
nja iz higiene Zivil, za vozni-
ke vilicarjev. in strojnike
gradbene mehanizacije, za
skladiséne delavce in gostin-
ce, iz strojepisja in vodenja
poslovnih knjig.

Zaradi nenehne bogatitve Zi-
vljenja, humanizacije odno-
sov, razvijanja kulture ¢love-
ka in okolja, umetnostne
kulture ter prometne in teh-
ni¢ne kulture, organiziramo
za potrebe OZD, KS, drustev
in obéanov, naslednje oblike
izobrazevanja:

intenzivne tedaje tujih jezi-
kov (nemski jezik, angleski
jezik, italijanski jezik) za
odrasle in otroke, teaj slo-
venskega jezika za pripadni-
ke drugih narodnosti, teéaj
za vodnike motornih éolnov,
tetaje strojnega in roénega
pletenja ter krojenja in Siva-
nja.

Ob zadostnem zanimanju pa
bomo organizirali e nasled-
nje oblike:

' slikarstvo, uporabna umet-

nost, makrame, vezenje, ta-
piserija, notranja oprema
stanovanja, zadetni in nada-
ljevalni plesni teéaj, vrti-
¢karstvo in sadjarstvo.

Osnovno splo3no izobraZeva-
nje predstavlja eno temelj-
nih nalog nase ustanove, s
katero odpiramo obéanom
mozZnost, da po konfanem
osnovnem Solanju nadome-
stijo zamujeno in se vkljuéi-
jo v nadaljnje izobrazevanje
za pridobitev strokovne izo-
brazbe, hkrati pa lahko ena-
kopravneje sodelujejo v pro-
cesu samoupravljanja, druz-
bene samozastite in druzbe-
nopolititnega delovanja. So-
lanje v osnovni Soli je brez-
placno,

Darja Butina

Vlaganja v zasebno kmetijstvo

Medtem ko drugod po Slove-
niji nalozbe v zasebno kme-
tijsko zadnja leta usihajo, je
v Koéevju ravno narobe. In-
teres zasebnikov za vlaganje
v kmetijstvo se je v zadnjih
dveh treh letih izjemno po-
veéal. Kmetje so temeljni or-
ganizaciji kooperantov za le-
tos prijavili toliko progra-
mov, da so morali nekatere
celo zavrniti. Letos bo TOK
Kmetijstva kljub dragim
kreditom banki v odobritev
predlagala 40 programov,
kar je za kotevsko obtino iz-
redno veliko. Pred desetimi
leti, ko je obrestna mera
znaSala tri odstotke, je bilo
letno povpreéno le 5 prosil-
cev. Zanimiva je tudi struk-
tura programov, saj kmetje
relativno vlagajo v gradnje.
Med prijavljenimi oziroma
sprejetimi programi je kar
16 novogradenj oziroma
adaptacij, kar pomeni pred-
vidoma 200 novih stojisé¢ za

govedo in 300 za ovce, Raz-
veseljivo je tudi, da bo vedi-
na kmetij zrasla v Dragi, Ko-
stelu in Strugah, torej na po-
droc¢jih, kjer so sicer dobre
moznosti za razvoj kmetij-
stva, vendar so bile doslej
slabo izkoriséene. Poveteva-
nje interesa za sodobno
kmetovanje pa tudi dokazu-
je, da je program, ki si ga je
kotevska obtina zastavila na
podro¢ju razvoja zasebnega
kmetijstva pred dvema leto-
ma, pravino naravnan.
Odprto pa seveda ostaja
yvprasanje, ali bo TOK Kme-
tijstva zmogla tak nalozbeni
tempo? Brez SirSe druzbene
pomoéi gotovo ne. Kaj kma-
lu se lahko zgodi, da se bo
Stevilo nalozb pri¢elo zmanj-
Sevati oziroma, da se bo za-
ustavil proces modernizacije
zelo zanemarjenega kocev-
skega podezZelja in proces re-
vitalizacije zarastenih kme-
tijskih zemljis¢. Bila bi nepo-

pravljiva $koda, ¢e bi se kaj
takega zgodilo, saj kotevsko
kmetijstvo v svojem razvoju
tako in tako Ze zamuja ka-
kih dvajset let.

Miran Cupkovié

Prvenstvo regije
za pionirje — ekipno

Na regionalnem prvenstvu v
Novem mestu so 16. tebru-
arja  sodelovale pionirske
ekipe iz Ljubljane, Posavja,
Notranjske in Dolenjske. V
konkurenci 14. ekip je pio-
nirska ekipa v postavi Speli¢
Marjan in Murn Damjan za-
sedla odli¢no 2. mesto. Uvr-
stili so se za ekipo Vesne-
-Zalog, ki je druga v drzavi.
V polfinalu so Kocevci pre-
magali tudi Olimpijo, ki
je tretja v drzavi.

MARIJAN ORAZEM

23.1.1985 je po dolgi in
hudi bolezni v 55. letu sta-
rosti umrl vidni druzbeno-
politiéni delavec v nasi
obéini Vinko Rakovié. Do
invalidske upokojitve leta
1982 je opravljal dela in
naloge direktorja splosne-
ga sektorja v delovni or-
ganizaciji Tekstilana Ko-
¢evje. V svoji kratki, a pe-
stri in bogati zZivljenjski
poti je opravljal Stevilne
najodgovornejse naloge v
DO Tekstilani in obéini
Kotevje. Med drugim je
bil tudi prvi predsednik
zbora zdruzenega dela ob-
¢inske skupséine in élan
delegacije v zboru obéin
republiske skupséine.

.Vinko Rakovié se je rodil
3.4.1930 v kraju Jasika,
ob¢ina KruSevac. Kmalu
po njegovem rojstvu se je
druZina zaradi oCetovega
sluzbovanja preselila na
Gorenjsko, kjer je v Trzi-
¢u, v Sovodnju v Poljan-

Vinku Rakovic¢u v slovo

ski dolini in Skofji Loki
obiskoval osnovno S$olo.
Ze kot 13-letni decek se je
po okupaciji Italije na os-
vobojenem ozemlju v

Zgornji Poljanski dolini
vkljuéil v narodnoosvobo-
dilno gibanje. Bil je ko-
mandant pionirske orga-

nizacije in septembra
1944. leta je bil sprejet v

SKOJ. V NOV je stopil 20.
marca 1945, V letih 1947
in 1950 je uspesno konéal
podoficirsko in oficirsko
Solo narodne milice. V
tem ¢éasu je tudi sluzboval
na ministrstvu za notra-
nje zadeve v Ljubljani in
v Beogradu, od leta 1951
do 1955 pa na notranji
upravi v kocéevski obéini.
1.9. 1955 se je zaposlil v
DO Tekstilana.V KPJ je
bil sprejet leta 1949,

Ob delu je uspesno konéal
srednjo ekonomsko Solo
in prvo stopnjo pravne fa-
kultete, Aktivno je delo-
val na podrodju obveséa-
nja. Tako je bil pobudnik
ustanovitve glasila Ko-
¢evski tekstilec in tudi
lnjegov urednik veé kot 20
et.

Vsi, ki smo z Vinkom sku-
paj delali in bili njegovi
sodelavei in prijatelji, bo-
mo njegov lik ohranili v
trajnem spominu.
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Cankarjev dom
Ljubljana
se predstavlja

Da bi tudi delovnim lju-
dem in ob¢anom nase ob-
¢ine nekoliko Sirse pred-
stavili in jih seznanili s
programom _prireditev v
letu 1985, je Obéinski svet
ZSS Kocevije v sodelova-
nju s Kulturno skupnost-
jo Kocevje in predstavni-
co Cankarjevega doma or-
ganiziral razgovor name-
njen kulturnim animator-
jem in vsem tistim, ki jih
to podrocje zanima,

Iz razgovora je mogoce
razbrati, da morata biti
Cankarjev dom in njegov
program bolj podrobno
predstavljen Sir§emu ob-
éinstvu.

Ugotovili smo, da je moz-
nosti veliko, le treba jih
bo znati izkoristiti. Do se-
daj smo v Kodéevju e ne-
kajkrat poskusali organi-
zirati ogled kaksne prire-
ditve v Ljubljani, a zal so
se veckrat pojavile tezave
(najveckrat finanéne) in
vsa stvar je padla v vodo.
Za organizirane skupine
nad 20 oseb pa je 40 %-ni
popust oz. z izkaznico
Cankarjevega doma 50 %.
Odlo¢ili smo se, da bi si
prvo predstavo ogledali
23. 3. 1985 ob 19.30 uri —
»Sre¢anje jugoslovanskih
baletnih umetnikove. Ce-
na ogleda je 450.00 din,
brez stroskov prevoza,
Vsi, ki ste zainteresirani,
se lahko prijavite pri svo-
jem kulturnem animator-
ju ali na Kulturni skupno-
sti Koéevje.

Mirica Dimitrijevié

Narodna nosa Kocevja

novice

e AN L B T TR O T e S o R A A R SR

Ob ugotovitvi, da pravza-
prav Koéevje nima svoje
narodne nose, s katero bi
se lahko predstavili ob
raznih priloZnostnih
praznovanjih in spreje-
mih, je hotela kulturna
skupnost obéine Kocevje
ugotoviti, kaksna je bila v
preteklosti noa, ki so jo
nosili Slovenci na podroé-
ju danasnjega mesta Ko-
¢evja z bliznjo okolico.

V ta namen je v sodelova-
nju s Tekstilno fakulteto

valno nalogo to temo ob-
delala Studentka Barbara
Peterca. Njena mentorica
‘je bila znana slovenska
etnologinja dr. Marija
Makaroviéeva.

V petek, 8. februaria je bi-
lo v avli SSTUD v Koéev-
ju predavanje o tej temi.
Razstavljena je bila tudi
noSa — osnutek. Rezultat
raziskovalne naloge je
pokazal, da bi bila najbolj
podobna preprosta nosa

lienega platna, izdelana
na podlagi drugih znanih
elementov takratnega ¢a-
sa in prostora,

Ker so dosedaniji rezultati
pravzaprav osnova za na-
daljnjo raziskavo, odpira
kulturna skupnost javno
razpravo na to temo. Vse
pripombe in predlogi bo-
do dobrodosli. Ugotoviti
bomo namre¢ morali ali
primerno noso osvojimo

Jezero in turizem

Letos se bo kot kaZe kon-
¢no le nekaj premaknilo
okrog ureditve Rudniske-
ga jezera. Raziskava o sa-
mem jezeru in okolici je
narejena. Raziskava vode
in okolja bo osnova za
idejni projekt ureditve, ki
naj bi bil narejen do sre-
de marca, ko naj bi stekli
pogovori, kako jezero in
okolico urediti. Delovna
organizacija Oprema, ki
je upravljalec jezera in
okolice ter investitor ome-
njenih projektov, Ze zbira
posamezne predloge in
pobude, a zaenkrat so se
temu odzvali le gozdarji
in ribiéi,

Vzporedno z ureditvijo je-
zera pa bo treba priceti
razmisljati tudi o formira-
nju turisticne ponudbe
kotevske obéine. Obéin-
ski odbor gospodarske
zbornice je lani za to dal
pobudo, izvréni svet pa je
sprejel ustrezen operati-
vni program. Vendar za-
enkrat ni¢ ne kaze, da bi
se kdo nameraval resno
lotiti izvrSevanja spreje-
tih nalog. O¢itno odgovor-
nim za razvoj turizma v
obéini Se ni jasno, da je
Kocevska pravzaprav
»prag« Jadrana, da ima-
mo Kolpo, gradove, en-
kratne gozdove, polne div-
jacine, skratka, da bi lah-
ko zasluzili mnogo veé
prepotrebnih deviz kot jih

danes.  \pian Cupkovié

v Ljubljani kot razisko- iz domacega lanenega be-
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Ustanovili kinolosko drustvo
“

na. Imamo tudi izvrsni od-
bor, ki §teje 7 élanov.

Na ustanovnem obénem zbo-
ru se nas je zbralo 30 ¢lanov.
V program dela smo zapisali,
da se bo'v marcu zacel na Sse
drustvenem - poligonu (na
streliséu v Dolgi vasi) tecaj
za Solanje psov. Organizirali
bomo tudi predavanja o pre-
hrani, vzgoji, vzreji in zdrav-
stvenem varstvu psov. V za-
¢tetku nam bo potrebna po-

V Kocevju je bilo 1. februar-
ja 1885 ustanovljeno kinolo-
sko drustvo za vzrejo sluzbe-
nih in $portnih psov. Namen
ustanovitve je, da tudi v Ko-
¢evju pospesujemo pravilno
smotrno vzrejo, Solanje psov
za potrebe Sporta in sluzb
ter podroé¢ij organov za no-
tranje zadeve in sploh sirje-
nje kinologije. Za predsedni-
ka smo izvolili Silva Gusti-
na, za tajnika Milana Kajt-

da

ob

mo¢ izkusenih kinologov od
drugod, poskrbeli pa bomo,

bomo vzgojili dobre kino-

loge iz svojih vrst. Vse ljubi-
telje in lastnike vabimo, da

vélanijo v kinolosko dru-

stvo. Vse informacije dobite

uradnih urah, ki so vsako

prvo soboto v mesecu v do-
Jnu telesne kulture, I. nad-
stropje (rokometna soba).
Tekoce informacije pa so na
oglasni deski, ki je pritrjena
na stavbi krajevne skupnosti
mesta Koéevije.

Vlado Skulj

GASPER — osrednja osebnost pustnih noréij v Mozlju

Gledalci z dolgimi

nosovi

Ce prisluhnemo utripu da-
nasnjega ¢asa, lahko ugoto-
vimo, da so danes pustna ve-
selja¢enja in noréije Se kako
dobrododle. Preobremenje-
nost, utesnjenost in razdvo-
jenost ljudi prav klite po
vsesplosni sprostitvi in vese-
losti, Verjetno pa danes mar-
sikateri ne pozna ve¢ prave-
ga pustnega veselja,

Véasih so bili pustni dnevi
polni svatovskih sprevodov
(s konjsko in kravjo opre-
mo), pustne §eme so s kmeé-
kimi orodji.razbijale lonce,
zvonckljale, plesale, neporo-
¢enim namestale posebne
plohe, prikazovale kmecka
dela, oponasale Zivali ... Da-
nes pa vecinoma stare izvir-
ne pustne obi¢aje izpodriva-
jo kicaste dekoracije, ki
oznanjajo slab okus posa-
meznikov oziroma njihovo
nepoznavanje pustnih tradi-
cij. Z raznimi zapadnjaskimi
postolskimi rekviziti posilju-
jejo svojo okolico in jo tako
zastrupljamo z nasiljem, so-
vrastvom, strahom ... Drugi
spet izkoris¢amo pustne obi-
caje za preobilno uzivanje
hrane, pijaée in druge ze
ustaljene vinske navade.

Neroznato gospodarsko sta-
nje pa danes narekuje in do-
voljuje dobréno mero pikro-
sti ali javno kritiko. Zadnje
¢ase pa je videti, da se neka-
teri v Kocevju prav tega mo-
¢no bojijo. Bojijo se nepre-
verjenih pustnih manifesta-
cij, na katerih bi se lahko
kdo pregresil in izvajal ja-
vno kritiko s preve¢ kon-
kretnimi imeni. Mozeljéa-

nom je bilo letos posredno in
neuradno refeno, naj se po-
vezejo z organizatorji pust-
nih prireditev v Koéevju in
naj sestavijo skupni pro-
gram. Na Zalost pa niso znali
povedati, kdo je v Kotevju
nosilec pustne akcije, zato
niso vedeli, s kom bi se pove-
zali oziroma dogovorili. Za-
radi tega so letos Mozeljéani
opravili 5-dnevne pustne ce-
remoniale kar doma. Svoje-
ga pustnega patrona Gasper-
ja so krepko obdelali, brez
strahu, da bi jih kdo prijel za
besedo. Prisréno in sprogée-
no so se zabavali tudi na
Trati, Se posebej izvirni pa
so bili v Livoldu, kar gre
nedvomno vsa zahvala za-
gnanim ¢lanom tamkajsnje-
ga Kluba mladih. Tako so bi-
la vsa letosnja pustna doga-
janja izven Kocevja, le v sa-
mem mestu se ni dogajalo
ni¢esar. Tudi v sredo, na dan
pustnega pogreba, je veéje
stevilo Kodeveev zaman ¢a-
kalo na organiziran pokop
pusta. Pri¢akovali so spre-
vod iz Trate, Livolda ali Mo-
zlja. Po enournem ¢akanju
so obupali in od$li domov z
dolgimi nosovi.
Na dlani je, da je dobre volje
in domiselnosti po vaseh do-
volj, le v samem mestu Ko-
¢evju ni nikogar, ki bi znal te
Zelje povezati in organizirati
osrednjo pustno prireditey,
Morda pa je posredi bojazen
pred javno kritiko, bojazen,
da ne bi nekdo nekomu od-
kril masko, pod katero se
skriva Ze vrsto let.

Ive Stanié

Lep primcri:k nemske ovcarke

[ \
Podeljene znacke in plakete

Krajevna organizacija RKS Rudnik-Salka vas je 3. 3. 1985
v gostinskem lokalu ALC v Salki vasi sve¢ano podelila pri-
znanja 55 krvodajalcem, ki stanujejo v krajevni skupnosti
Rudnik-Salka vas, organizirani pa so v osnovnih organiza-
cijah RK

Rudnik-Trdnjava, Rudarsko naselje-Roska cesta, Cvislerji-
-Onek in Salka vas.

Jubilejna priznanja RKS ob 30-letnici krvodajalstva in redne
znacke za tridesetkrat darovano kri so prejeli:

Rus Milan, Goljevscek Joze, Kozelj Mohor, Rus Vasja, Za-
dravec Franc, Antolin Andrej, Antolin Karel, Pevee Alojz,
Marici¢ Joze, Ambrozic Joze i Jerman Ivan.

Plakete za petindvajsetkrat. darovano kri so prejeli:
Markovi¢ Joze ml., Mrak Albert, Duki¢ Ivan, Gricar Leo-
poldina in Hrovat Matija.

Znak za dvajsetkrat darovano kri je prejelo 6 krvodajalcev,
za petnajstkrat 8, za desetkrat 12 ter za petkrat darovano kri
14 krvodajalcev,

V pristénem kulturnem programu %o nastopili recitatorji
mladinske organizacije Salka vas, Govornica na sveéani pri-

\:'Utli[\-i pa je bila predsedmca KK SZDL Branka Kajina,

Prostorska ureditev centra mesta

“

Program ureditve centra
mesta in dela Ljubljan-
ske ulice z neposredno
okolico je izdelal Projek-
tivni atelje Ljubljana na
osnovi predhodnih po-
svetov, razgovorov, po-
bud, oblikovanih mnenj
in idej.

Po sklepu sveta KS Ko-
cevje-mesto je bila orga-
nizirana javna razprava
s predhodno razstavitvi-
jo projekta v Likovnem

&

§ol

salonu Kotevje od 27. 2.
do 5. 3. 1985.

Razstava je bila odprta
vsak popoldan. Obisko-
valcem je bil na razpola-
go strokovnjak, ki je od-
govarjal na postavljena
vprasanja. Pripombe so
bile zazeljene.

V javni razpravi, ki je bi-
la organizirana v centru
usmerjenega izobraze-
vanja v amfiteatrski

dvorani, so strokovn}aki
projektivnega ateljeja
predstavili projekt in po-
dali komentar na Ze do-
bljene pripombe.

Vse pripombe in sprejeti
sklepi bodo v pomo¢ pri
zakljuéni izdelavi doku-
mentacije o oblikovanju
in namembnosti centra
mesta s prikljucki nepo-
srednega okolja.

Vinko Zajec




Pionirji Se
naprej uspesni
T SRR ST R S

23.°2. 1985 je bil v Zalogu
VL. tradicionalni  pionirski
turnir »JAKHLOV MEMO-
RIAL«, na katerem je na-
stopilo 96 pionirjev iz Slo-
venije in 6 iz.Zadra. Kocevel
SMo nastopili s strimi pio-
nirji in dosegli nepricakovani
uspeh. Speli¢ Marjan je v igri
posameznikov  osvojil 1.
mesto. Na poti do prvega
mesta je moral v linalu pre-
magati tudi trenutno najbolj-
Sega pionirja v drzavi, Smre-
karja (2:1). Dobro sta se
uvrstila S¢ Murn (med 16) in
Struna (med 32).

24. 2. 1985 pa je bilo v Lju-
bljani prvenstvo regije za pi-
onirje posameznike in dvo-
jice. Pionirji NTK Kocevje
s0 se tudi tokrat dobro odre-
zali, tako kot na ekipnem
prvenstvu v Novem mestu.
V igri posameznikov je to-
krat slavil Smrekar, Speli¢
pa je osvojil drugo mesto.
Med prvih osem v regiji sta
se uvrstila tudi Murn in
Struna. :
V igri dvojic sta se igralca
Kocevja, Spelic in Murn,
prebila do finala, kjer pa sta
moralapriznati premo¢ Smre-
karju in Losanu. Dvojica
Strena—Lesar se je uvrstila
med prvih osem.

MARIJAN ORAZEM

Humana
druzbena akcija

Obe¢inski odbor Rdecega kri-
Za in Svet zg socialno in
zdravstveno  politiko  pri
predsedstvu konference
SZDL sta se vkljucila v ak-
Cijo za pomo¢ prebivalstvu
atriSkih drzav. Oba organa
sta se zavzela za organizi-
ranje Siroke druzbene akcije
zbiranja pomoé¢i ogrozenim
zaradi lakote. Za lazje vo-
denje te akcije v delovnih
organizacijah, Solah in dru-
god so ponudili posebne de-
narne bone po 10, 20, 50,
100, 500 in 1000 din. Or-
ganizatorji te akcije prica-
Kujejo, da se bodo tudi obéa-
ni kocevske obcine odzvali
tej akciji in na ta nacin po-
magali stradajo¢im v Afriki,
Ob¢inski odbor RK Kotevje

Derzek  Amca,

Pionirji za svoj dom
in Kopaonik

Podruznica Osnovne Sole
Zbora odposlancev Kocevje
v Livoldu, ki Steje 50 pio-
nirjev nizje stopnje, se je iz-
kazala v akciji zbiranja sred-
stev za izgardnjo pionirske-
ga dom v Dolenjskih To-
plicah in za prizadete v po-
tresu na Kopaoniku. Za dom
pionirjev so zbrali 5.200.-
din. Zelijo si, da bi bil dom
¢impre] zgrajen.

Svoje socutje in pripravlje-
nost pomagati prizadetim v
nesrecah so pionirji Livolda
pokazali s svojo spretnostjo,
znanjem n prizadevnostjo z
zbiranjem sredstev za priza-
dete v potresu na Kopao-
niku, saj so v tan namen
zbrali kar 44.718.- dinarjev.

STANE JAJTIC
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Smucarski teki imajo vedno veé privrzencey  Foto: Janez Koneeénik

Priznanja telesnokulturnim
delavcem in Sportnikom

’
Na tradicionalni prireditvi ob
zaklju¢ku Sportnega leta so bila
telesnokulturnim delaveem in
Sportnikom 1zrocena  priznanja
za njihovo delo oziroma Sportne
dosezke v letu 1984,
Telesnokulturna skupnost Ko-
cevie je podelila Bloudkove
znacke. To je repubhisko prizna-
nje, ki ga podeljujejo obéinske
TKS za dolgoletno delo na po-
droc¢ju telesne kulture,
Bronasto Bloudkovo znatko so
za vec kot 10-letno delo preje-
li: Miiller Rudi, Derzek Ernest.
Klun lvan. Zuk Tone in Zalar
Marija.
Srebrmo  Bloudkove znacko so
za ve¢ kot 20-letno delo prejeli:
Golob Joze, Semler Janez in
Zerjav Ivan,
Zveza telesnokulturnih organi-
zacij pa je za prispevek pri raz-
voju telesne kulture podelila
svoja  priznanja plaketo
ZTKO Kocevje.
Bronasto plaketo so prejeli:
Bizal Danilo,
Osterman Edi, Novak Franc,
Stalcar Franc, Letnar Joze, Ko-
vacic Srecko, Jurjevié Franc,
Lovko Dusica, Stjepic Pordze,
Sulman Zdenko, Kova¢ Tone
in Derzek Otmar,
Srebrmo plaketo so prejeli:
Bejtovic Benjamin, Piskur To-
ne in Berlan Stane.
Zlato plaketo so prejeli:
Novak Dusan ter Rokometni
klub ITAS Kocevje.
Za Sportnotekmovalne dosezke
v preteklem letu je Zveza na-
ti:mdiiu $portnike  z znackami
ZTKO — priznanjem za Spor-
tnike. Znacke se po pravilniku
podeljuje le za pomembnejse
dosezke v regionalnem, repu-
bliskem ali zveznem merilu,
Iz podelitve je razvidno, da so
nasi sportniki dosegli v letu
1984 obilo dobrih rezultatov,
ki so plod skupnih naporov te-
lesnokulturnih delaveev in Spor-
tnikov.

Bronasto znacko ZTKO so
prejeli:
— za osvojeno 1. mesto v stre-

ljanju na podrocju — ¢lani:

Novak Miran, Hajdinkaj
Vlado in Malnar Zivko;
— za |. mesto v streljanju na

podrocju “— mladinci:
Krese Tomaz, Skebe Dani-
lo in Pevec Roman:

— za |. mesto na prvenstvu
regije v kegljanju — inva-
lidi: Rus Milan, Hrovat

Miha in Legan Joze,

za 1. mesto na prvenstvu

regije v streljanju — inva-

lidi: Markovi¢ Joze, Osvald

Franc in Satar Zeljko:

Srebrno znacko ZTKO so pre-

jeli:

— Za 0svojeno 4. mesto v zvez-
nem tekmovanju — medre-

publiska liga v rokometu —
clanice: Jeric Marinka, Jenc
Stanka, StetaniSin  Darja,
Zalar Zdenka, Novak An-
dreja, Orazem Barbara, Faj-
tar Andreja, Bejtovie lrena
in Safttic Sendi:

za 3, mesto v SRS v ekipi

kadetinj — rokomet. zenske?

Vrhovsek Renata;

— za osvojeno 3. mesto v
SRS — streljanje, ¢lanice:
Zalar Marija, Ucakar Nada
in Milesi¢ Zinka;

— za 3. mesto v 1. skupini

SRS — nam. tenis, pionirji:

Murn Damjan;

za 3. mesto ekipno v namiz.

tenisu v SRS: Pogorelec

Borut;

Zlato znacko ZTKO so prejeli:
za osvojeno |. mesto v SRS
na prvenstvu SSD — roko-
met, pionirke: Klari¢ Alen-
ka, Abramovi¢ Mira, Dclic
Milena, Krizmanic Duska,
Mitrovi¢ Vanesa,  Vuk
Andza, -Jurkovi¢c Romana,
Kova¢ Iris, Krese Alenka,
Filipovi¢ Julija, Saftic Anto-

nija  in  Sesek  Tamara:
— za uvrstitev v reprez. SRS —
nam. tems, kadet: Komac

Gregor:
— za uvrstitev v reprez. SRS —
namiz. tems,  mladinci:
Speli¢ Dusan;
za uvrstitev v reprez, SRS
nam. tenis, pionirji: Speli¢
Marjan;
za uvrstitev v reprez. SRS —
namiz, tenis: Pogorelec Sa-
mo;
za l. mesto v SRS — stre-
ljanje invalidi in 3. mesto v
SFRJ — streljanje, mvalidi:
Pavhie Slavko;
za uvrstitev v reprez. SRS —
nogomet, ki je osvojila 1.
mesto v SFRJ — Prvenstvo
reprezentanc republik in po-
krajin za pionirje: Marjano-
vi¢ Drago.

JERIC MARINKA
boljsa Sportnica

naj-

Je ¢lanica rokometnega kluba
od leta 1Y75. Nastopila je
vseh republiskih selekcijah —
reprezentancah, in to zelo us-
pesno. V. medrepubliski hgi je
bila ena najboljsih igralk, sedaj
pa je v L. republiski rokomemni
ligi na 5. mestu med strelkami.
Treninge poleg Studija obiskuje
redno in na njih dela vzorno
zavzeto, Poleg tega, da je dobra
Sportnica, zelo pridno Studira,
sa] bo v tem letu koncala ta-
kulteto. Najde si tudi ¢as za
organizacijske aktivnosti \
Klubu. Ob studiju, treniranju in
igranju je uspesno koncala tre-
nersko solo n si pridobila na-
ZIv trener rokometa,

KOMAC GREGOR
boljsi sportnik

—  naj-

Je eden izmed boljsih igralcey
namiznega tenisa v Sloveniji.
pa tudi v Jugoslaviji se prebija
v sam vrh. Ze kot pionir je bil
reprezentant  Slovenije, ki je
osvojil kar § prvih mest. Bil
je tudi peti pionir Jugoslovije
pri posameznikih in v dvojicah.
V konkurenci mladincev j. bil
peti v zvezni seleketji, prvi na
¢lanskem selekeijskem tuiniru
SRS 2. sk., tretji—Cetrti na
zveznem mladinskem tekmo-
vanju v Ljubljani in tretji na
mednarodnem mladinskem
prvenstvu Avstrije. Dosegel je
tretje mesto na prvenstvu SRS
za mladince v dvojicah, z re-
prezentanco osvojil 1. mesto
v Avstriji. z mladinsko ekipo
Kocevja 4, mesto v SRS, s ¢lan-
sko ckipo pa 3. v SRS. Je eden
od stebrov ekipe Kocevja, ki
posega po dobrih uvrstitvah.
Po merilih ZTKO je v perspek-
tivii skupini SRS. Na treningih
je marljiv in dosleden, saj tre-
nira  5—6-krat tedensko po
2.5 ure. Veliko pomaga tudi
mlajsim igralcem pri njthovem
razvoju.

Namiznoteniski igralci Kocevja
v borbi za slovenski vrh
R T -

V. Novi Gorici je bilo dne 9.
i 10, 2. 1984 38, prvenstvo
Slovenije v namiznem tenisu za
clane  posamezno n dvojice.
Veliko presencéenje je naredila
dvojica i1z Kocevja Spelié—Ko-
mac, ki se je uvrstila v tinale,
kar je najvec)i uspeh Kocevja
v konkurenci ¢lanov, V tinalu
sta 1izgubila proti dvojici Kvaé—
-Urh, ki sta drzavna repre-
sentanta.
V' konkurenci posameznikoy bi
z malo ve¢ srece tudi lahko pre-
senetili, toda neizkusenost  je
prispevala svoje,
Spelie je v drugem Kolu igral
prot ¢lanu ljubljanske 1LIRI-
JE Zalozniku, kiigra v 11, zvez-

m hgi. Vodil ze 2:0 v setih, v
tretjem pa je vodil s 15:9, toda
trenutna nepazljivost ga je sta-
la tega seta in nato Se nasled-
njth dveh, Uvrstil se je med
32 najboljsih.

Komac je premagal v prvem
kolu s 3:0 ¢lana Maribora Kun-
terja, kioje prvioigralee v 1L
zvezni ligi, V drugem kolu je s
3:1 premagal lanskega finalista
B. Raka, v tretjem pa izgubil
z Markovicem iz Hrastnika,
ker mu je v odlogilnih trenutkih
popustila koncentracija, Uvrstil
s¢ je med najboljsih 16 ¢lanov
v SRS.

MARJAN ORAZEM

Tradicionalni

odbojkarski

turnir

Odbojkarski klub je 2.
arja  ze  drugic  organiziral
tradicionalni  turnir, imenovan
MEDQ. Na turnirju so sodelo-
vale nekatere boljse slovenske
ckipe ter ekipa iz druge zvezne
lige — PIONIR Novo mesto.
Turnir je bil izveden v zenski in
moski konkurenci,

Pri zenskah so  presenetljivo
zmagale Kocevke pred igralka-
mi  Bleda i Tabora iz
Ljubljane.

tebru-

Rezulati:

Kocevje:Tabor 3:0 (15:9, 15:9,
17:15)

Tabor:Bled 0:3 (5:15, 14:16,
3:15)

Kocevie:Bled 3:1 (15:10, 11:15,
15212 15 10):

V moski konkurenci so bili po
predvidevanju najbolj§i igrale

PIONIRJA 1z Novega mesta,
vendar so do zmage prisli tezje
kot je bilo pricakovati. lgralci
Kocevja so odigrali eno naj-
boljsih »partij« in le poskodbe
dveh najboljsih igralcev so ver-
jetno izkljugile presenecenje.
Tretje mesto so osvojili igralci
Narodnega doma iz Ljubljane,
Rezultati:

Kocevje:narodni dom 3:1
(14:16, w515, 153 17115}
Narodni dom:Pionir 1:3

(OU15, 8:15; -15:13; “1:15)
Kocevje:Pionir 2:3

10 8 i Bl B e ) o Tt 1
5:15).

K uspesni organizaciji turnirja
so pripomogli tudi pokrovitelj:
AVTO Kocevje, LIK, ZKGP in

Krajevna skupnost.

Ob¢inske rekreacijske

lige v rokometu
L A A D S T k) P SRR S S SO

V moski konkurenci je sode-
lovalo 5 ekip. Prvo mesto so
osvojil TRENERIJL, drugi so
bilit NAVLIACL in tretji GO-
ZDARIJIL.

V Zzenski konkurenci so sode-
lovale 3 ekipe. Najboljse so bile
VUIOLICE, za npm pa so se
uvrstile MARIETICE in MA-
CHEE:

Rokometna zveza Slovenije ob
zaklju¢ku lets razglasi naju-
spesnejse trenerje, ki prejmejo
zlate znacke RZS.

Za leto 1984 je zlate znacke
prejelo Sest tremerjev in med
njimi je tudi visji trener RK
ITAS Kocevie, tov. Zerjav

Ivan, Ki mu je to ze tretje pri-
znanje zapored. X
Skrb za strokovne kadre

Da bi bilo delo v klubih ¢im
kvalitetnejde, je Rokometni
klub ITAS Kocevje v letu 1984
poslal na Solanje nekaj svojih
clanov. Trenersko Solo so
uspesno konéali in si pridobili
naziv trener rokometa Stirje
¢lani, in to: Mesojedec rado,
Jeri¢ Marinka, Jurjevi¢ Franc
in Lesar JoZze. Na strokovnem
izpopolnjevanju v Slovenski ro-
kometni Soli, ki je bila januarja
v Ajdovicini, pa so bili Meso-
jedec  Rado, Zamida Dusan,
Jurjevi¢ Franc in Zerjav Ivan,

VIIL revija mladih glasbenikov v Kocevju
B e

|. marca 1985 je po nekaj letih
Kocevje spet gostilo mlade glas-
benike iz Ljubljane, Zasavja in
Notranjske. evijo  prireja
Drustvo glasbenih pedagogov te
regije. 23 mladih umetnikoy se
je zvrstilo s svojimi spremlje-
valel na odru Seskovega doma.

Revija je potekala ob dveh po-

membnih poudarkih, Stirideset-
letnici osvoboditve in evrop-
skem letu glasbe. Uvodoma je
spregovoril predsednik skupsci-
ne obéine Kocevie tov. Joze
Novak, ki je pozdravil vse na-
stopajoce in jim zazelel dobro-
doslico. O evropskem letu glas-
be je spregovoril tovari§ Milos
Humek. Poudaril je predvsem
pomen J. S. Bacha, ¢igar 300-
-letnico  rojstya  praznujemo
letos, za evropsko glasbo. Za-
zelel je, da naj tudi nase glas-
bene sole doprinesejo svoj delez
k ¢im bolj uspesnemu prazno-
vanju teh jubilejev. 3
Nato so svoje znanje prikazali
mladi glasbeniki od nizjih raz-

redov glasbenih $ol do Studen-
tov akademije za glasbo. Prish
so iz Ljubljane, Vrhnike, Gro-
suplja, Trbovelj, Hrastnika,
Ribnice, Rakeka, Kamnika in
od drugod, a vsi so se pocutili
kot doma, saj jih je zdruzevala
ista volja in skupno navdusenj
za lepo stvar. :

Poslusalci  smo  zadovoljmi
odhajali iz dvorane in z zave-
stjo, kako pomembno viogo
imajo mladi glasbeniki za Sirje-
nje glasbene Kulture, Udele-
zenci revije v Kocevju se bodo
gotovo  spominjali  gostoljub-
nega Kocevja in bodo vsak v
svojem kraju e z ve¢jim nav-
dusenjem n voljo nadaljevali
svoj Studij. Upajmo, da bodo
tudi v prihodnje s svojim po-
dajanjem glasbenih  umetnin
razveseljevali in plemenitili sebe
in druge.



Krempa maja 1934

i

Fotografijo je odstopil iz svoje zbirke Lado Smole in posredoval

okvirne podatke.

Na Krempi maja 1934

Slika je bila posneta na Krempi,
priljubljeni izletniski togki pred-
vojnega obdobja Kocevske.,

Na posnetku so ¢lani mesanega

pevskega zbora glasbene matice
Kocevije,

Od leve proti desni:

prva vrsta — Horvat Mirjan,
padel v NOB, Bastar Gojko,

padel v NOB, Cuc¢ek Katica,
zivi v Kocevju, X ni prepoznan,
X ni prepoznan, Prijatelj Hilda
(+), Smole Mimi (+), Kajfez
Mira, Zivi v Ljubljani. Druga
vrsta: Stolta Zdravko (+), Sta-
riha Anica, zivi v Ljubljani,
Levstek Olga (+), X ni pre-
poznan, Stariha Zora, Zivi v
Ljubljani, Trost Mirko (+), diri-
gent pevskega zbora, Joze Sei-
ko, gost pevskega zbora
ko, gost pevskega zbora (naro-
dni heroj ustreljen v gramozni
jami 1942), Medic Viktor (umo-
rili so ga pripadniki Crne roke),
Kajtez Dusan (padel v Jele-
novem zlebu), X ni prepoznan.
Tretja vrsta: Kralj Vilma (?),
Cesarek ... uditeljica (?), Be-
nuli¢ Marijo (+).

Cetrta vrsta: X ni prepoznan,
X. ni prepoznan, Lazar Zora
(+), Turzansky ... umrla v kon-
centracijskem taboriséu, X ni
prepoznana, Turzansky ... umrl
v koncentracijskem taboridéu,
Rustja ... (7), X ni prepoznan,
X m prepoznan, X ni prepo-
znan, X ni prepoznan, X ni
prepoznan.

Zadnja vrsta: Lican Altonz (+),
Hren ... (?) (+), X ni prepo-
znan, Jenko Karel (+), X ni
grcpuznan, Dorbni¢ Mica (+),
esko Gizela, zivi" v Kocevju
in popolnoma v ozadju z ba-
retko na glavi Smole Lado,
udelezenec NOB in  pohoda
XIV. divizije na Stajersko.
Moski pevski zbor je bil se-
stavljen iz moskega in Zzenskega
pevskega zbora. Dirigent je bil
Mirko Trost. Vaje so imeli en-
krat tedensko. Nastopali so v

fovice

dvorani Hotela Trst v Kogevju
(Zgradba Trg zbora odposlan-
cev 10, dvorana je bila med
vojno popolnoma uniéena v
bombnem napadu), v Sokol-
skem domu (sedanji Seskov
dom), v dvorani na Trdnjavi
ter na prostem,

IN ZAKAJ JE JOZE SESKO
MED NJIMI?

Ena izmed osnovnih nalog pred-
vojnih komunistov je bila vklju-
cevanje v kroge, kjer se je ne-
kaj dogajalo. Opredelitve so
bile jasne: vkljuéiti se v posa-
mezne sredine in kreativno de-
lovati, -
Joze Sesko je v tem letu dose-
gel, kar je bil cilj komunisti¢ne

partije, da se je igralska skupina *

Sokola iz Kocevja pod
vodstvom reziserjev Vekoslava
Figarja in Franja Hartmana
zdruzila v skupnem delu z de-
lavskim drustvom Svoboda iz
Rudnika, katere tajnik je bil
eden izmed najstarejsih pred-
vojnih  komunistov Alojz Ko-
mericki.
Z zdruzitvijo skupnih nalog in
programov je bila dosezena
tesna povezava na podrocju
Kulture in Sporta in s tem tudi
politiéne usmeritve,
Dosezeno je bilo vecje vklju-
cevanje delaveev v vrste Sokola
in obratno, dvorana Svobode na
Trdnjavi je bila obogatena s
stalnimi  kulturnimi  programi.
To so bili pomembni in daleko-
sezni uspehi komunistiéne par-
tije pri jacanju enotnosti delav-
skega razreda in idejne usme-
ritve ljudi na Kocevskem.
VLADIMIR GASPARAC

Spomeniki NOB na Kocevskem
PR N A T3 % AR S R ¢ T SN T TR SR A RIS

Deveta SNOUB — Kocevska
ima §tiri spominska obeleZja:
spomenik padlim v Makosah,
grobisée v Srbskih Moravicah,
brigadno obelezje na osnovni
$oli v Kogevju in obelezZje 1. ba-
taljona v Kocevski Reki na
hidi, kjer je bil njegov Stab.
IX. SNOUB — Kocevska je
bila ustanovljena z odredbo
Glavnega §taba NOV in POS
14. 9. 1943, Tedaj je bila usta-
novljena tudi XVIII. divizija, in
so jo s tem dnem sestavljale tri
brigade: 8. — Levstikova, 9. —
Kocevska in 10. — Ljubljanska.
Deveta je nastala s preimeno-
vanjem  Zapadno-dolenjskega
odreda, ki j¢ imel takrat Stiri
bataljone in je Stel nad 580
dobro  oborozenith  borcev.
‘Vzrok za njen nastanek je bil
pogojen z razvojem partizanskih
enot nasploh, ki so po kapitula-
ciji ltalije postale Stevilnejde in
bolj oborozene. Zato je Glavni
Stab predvidel tudi drugaéno
njihovo organiziranost, taktiko
in strategijo. Deveta je tako po-
stala operativna enota, ki ni
bila vec vezana samo na do-
lo¢en teritorij, v bojih pa je
delovala koordinirano z drugimi
enotami,

Samo mesec dni pozneje je
brigada imela ze 1.036 borcev.
V njej je bilo 56 Elanov in 65
kandidatov KP Slovenije. Njeni
borci so bili malone iz vseh kra-
jev Slovenije in so pripadali
vsem druzbenim slojem. Med
njimi so bili tudi antifasisti iz
drugih drzav.

Spomenik IX. SNOUB — Koéevske

Brigada je zacela s svojimi boj-
nimi in vojaskimi akcijami takoj
Lm ustanovitvi. Tezke in Stevilne
oje je vodila vse do osvobo-
ditve, in to na izredno obseznem
ozemlju: na Dolenjskem, Notra-
njskem, Primorskem, v Suhi
krajini in v Gorskem Kotaru.
Prehodila je skoraj 3.000 km.
297 njenih borcev je padlo, ra-
njenih pa je bilo 778,
Med njené¢ najpomembnejie
boje in dela v NOB sodijo:
— napadanje juzne Zeleznice
jeseni 1943 zaradi slabitve
nemske ofenzive na Primor-
skem;
varovanje zbora odposlancey
slovenskega naroda v Ko-
cevju;
ve¢dnevni boji oktobra 1943
z Nemci na Kolpi in v oko-
liskih krajih, kar je omo-
gocilo, da so bili organi ljud-
ske oblasti. bolnisnice, tis-
karne in druge pomembne
dejavnosti ter vojaski mate-
rial pravocasno evakuirani
iz Kocevja, saj so ga Nemai
zasedli z enotedensko za-
mudo;

snegu in mrazu v Gorskem
Kotaru, ki so trajali veé¢ kot
dva meseca s ciljem, da bi
bilo zaic¢iteno svobodno oze-
mlje Bele krajine in s tem
sti in NOV;

stevilni in uspesni napadi na
Nemce in domobrance na
zvezah Ribnica—Velike La-
3¢e-—Skotljica in obratno po

Avtor: Akademski kipar Stane Jarm

boji in pohodi v hudem

vrnitvi iz Gorskega Kotara;
serija napadov na Ribnico
v zgodnji pomladi 1944,
kar je Se bolj .utesnjevalo
sovraznika in slabilo njegov
vojaski in  politieni  vpliv;
sodelovanje v otenzivi VII,
korpusa na podro¢ju Ljub-
ljana—Novo mesto, da bi
okupatorju preprecili odpi-
ranje novih postojank;

boji na Notranjskem, ki so
jih izsiljevali domobranci s
Stevilnimi izpadi, da bi pre-
precili nastajanje novih os-
vobojenih ozemelj;

— zavarovanje  napada na
Stampetov most in ranjen-
CEV,

— boji  proti  okupatorjevim

enotam v ofenzivi na Suho
Krajino in poizkusa vdora
v Belo krajino
uni¢enje glavnine 4. domo-
branskega_ bataljona v Ve-
likem Li%lju (skupni boj z
jurisnim
div.):
velik delez pri napadu na
Kotevje od 18.—20. XI.
1944,
izvajanje mobilizacije na Pri-
morskem (2.500 moz) in
obsezna rudenja prog Po-
stojna—Reka in Postojna—
Trst;
serija napadov na sovraz-
nika pri njegovem umikanju
ob koncu vojne.
Zelo pomembno vlogo pa je
brigada odigrala tudi na kul-
turnem in politiénem podro¢ju,
V njenih vrstah je bilo veliko
znanih kulturnih ustvarjalcev, ki
so ustvarili veliko trajnih vred-
not v partizanski poeziji in glas-
bi. Brigada je znana tudi po $te-
vilnih mitingih, na katerih so
se civilisti, pa tudi borci, sez-
nanjali s kulturo in vrednotami
ki jih je prinasala nasa NOB in
socialisticna revolucija. Se pose-
bej je bilo to pomembno v Gor-
skem Kotaru, na podrogju Hr-
vaske, kjer imajo §e danes borce
Devete kot za svoje krajane
in sovai¢ane,
IX. SNOUB — Kocevska je
bila za delez pri osvoboditvi
domovine, zmagi socialistiéne
revolucije in prispevek k vzpo-
stavitvi trajnih bratskih vezi s
Hrvati in Srbi na mejah ozje
domovine odlikovana z redom
zaslug za narod 1. stopnje in
redom bratstva in enotnosti
1. stopnje.

NACE KARNICNIK

ataljonom XVIII.

Gremo v kino
Spored filmskih predstav za marec 1985

NOCNI MASCEVALEC, ameriski triler

BLAGO V IZGUBLJENEM LETALU, angl. akcij.

RESNICNE ZGIDBE XII, nem. erot. komedija

BALKANSKI VOHUN, jug. druzbena drama FG

INSPEKTOR HARI, ameriska kriminalka

DEKLETA GREDO V MUNCHEN, nem. eroti¢ni

). POBEG IZ EL DIABLA, am. akcijski FM

KALIFORNIJSKE LUTKE, am. komedija

STIRJE PRIJATELIJI, am. socialna drama FG

SAMPION NEZNEGA SRCA, am. akcijski

KRVNI BRATIE, nemski vestern

. ZMAJ BRUCA LEE, Hong Kong karate

. NOCI V NEW YORKU, am. dokumentarni erot,
ZELINATA JUHA, francoska komedija FG

. CENA NEVARNOSTI, francoski akcijski

. SVET SEKSA, amerigki erotiéni

. ZVEZDNATE STEZE, am. znan. fant. spektakel

. ZADNJA AMERISKA DEVICA, am. komedija
DEKLE IZ TRSTA, ital. psiholoika drama FG

. KARIERA POLICAIJKE, ital. erot. akcij. komedija

30. 31. ZENA APAC, italijanski vestern

30. 31. GOSPODAR ZMAJ, Hong Kong karate

V februarju je bilo na programu 20 filmov. 60 predstav je
obiskalo 8969 obiskovalcev (v povpredju 153 na predstavo).
Najbolj je bil obiskan film Pobesneli Maks z 906 obiskovalci,
najslabSe pa tilm Clovek slon s 171 obiskovalci.

wh o
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16.
16.
18.
20.
21.
22,
23.
25.
27.
28.

Glasilo »Kocevske novice« obéinske konference SZDL Koéevje ureja ured-

niski odbor v sestavi: Mirica Dimitrijevi¢ — predsednica, Viado Gasparac — i

odgovorni urednik, Rudi Miiller — glavni urednik in &lani Cveto Arko, Vi-
ktor Dragos, Slavka Janda, Danica Kaplan, Joze Lindi¢, Valentin Mavrin,
Milan Milakar, Ive Stani¢, Tanja Svetliéié in Danilo Skulj. Uredniitvo:
61330 Kotevje, Ljubljanska 7 — telefon (061) 851-061. Glasilo izhaja
v nakladi 6.100 izvodov. Tisk: TISKARNA Novo mesto. Glasilo je opro-
8teno temeljnega prometnega davka po sklepu komiteja SRS za informi-
ranje §t. 421-1/72.
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Resitev nagradne krizanke 3 posljite na nasloy urednistva v zaprti kuverti (s pripisom »nagradna
krizanka« do 30. marca 1985, ko bo v prostorih OK SZDL Kodevje na Ljubljanski cesti 7
izvedeno javno Zrebanje. Za pravilno reseno nagradno krizanko bomo izirebanim podelili tri
nagrade, in sicer: .
1. nagrada: 2 melapan plosci — Melamin Koéevje
2. nagrada: stoléek s stopnicami — Inkop Kotevje
3. nagrada: knjiga — Ob¢inski svet ZSS Koéevje
Izmed 255 prispelih reditev nagradne krizanke iz prejsnje stevilke so bili izirebani:
— IRENA KRIZ, Mestni log 14, Ko¢evje — 3. nagrada, knjiga OK SZDL Koéevje
—ANJA VIDRIH, Trata 19, Kocevje — 2. nagrada, Stol LIK Koéevje
— DEJAN MIHELIC, Kolodvorska 4, Koéevie — 1. nagrada, hlade Trikon Kodevije
Vodoravna resitev krizanke: Slovenska vas, legitimacija, akumulator, I, v, led, Ra, ura, Idi, aval,
Sam, seno, agonija, TN, RG, dno, a, ideali, IST, A, kriterij, rja, Al, odiravec, terasa, RN, F,
Ciril, novela, I, oje, Ibar, r, pet, cesar, KS, Apis, itd, ara.
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4. Novice . .
delegatska priloga 3

I1Z VSEBINE:

OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST KOCEVIJE
— Plan in delovni naéri za leto 1985

— Predlog ekonomskih cen v VVO od 1. 5. 1985 dalje
— Predlog finanénega naérta za leto 1985

SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA KOCEVJE
— Predlog programa za leto 1985

IZOBRAZEVALNA SKUPNOST KOCEVIE
— Predlog programa vzgoje in izobraZevanja za leto 1985
— Predlog zac¢asnega finanénega nacria za leto 1985

OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA KOCEVIE
— Predlog finan¢nega plana za leto 1985

KULTURNA SKUPNOST KOCEVIE
— Osnutek programa za leto 1985
— Osnutek finan¢nega nacrta za leto 1985

OBCINSKA RAZISKOVALNA SKUPNOST KOCEVIE
— Plan za leto 1985

TELESNOKULTURNA SKUPNOST KOCEVIJE
— Program dejavnosti za leto 1985 s finanénim ovrednotenjem

POROCILO o uresniéevanju letnih planov SIS druzbenih dejavnosti obéine Kocevie
in poslovanju v letu 1984 ter predvidene moZnosti za leto 1985

OBVESTILO

Gruﬂvo sk SIS, ki d
e‘ upé&n;w“j‘:eobpvl’enov elegatski prilogi, bo obravnavano tudi na sejah zborov
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Zdravstvena skupnost

OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
KOCEVIE

Stevilka: 158/11-1-ZS/ZA-82
Datum: 22. 2. 1985

Vabilo
Na podlagi 24. ¢lena Statuta obinske zdravstvene skupnosti Kocevje
sklicujem

11. sejo skupséine Obéinske zdravstvene skupnosti Kolevje za torek,
dne 26. 3. 1985 ob 10.30 uri v sejni sobi Obéinske zdravsivene skupnosti
Kodevje, Ljubljanska cesta 25 - Kodevije.

Za sejo predlagam naslednp
dnevni red:

1. Porodilo komisije za verifikacijo pooblastil delegatov o sklepénosti

skupi€ine

. Obravnava in polrd:{cv skrajSanega zapisnika 10. seje skupitine

0Z5 Kolevje z dne 20. 12. 1984, leta, s porodilom o izvrievanju

sklepov

. Porotilo o pgslovanju in uresniéevanju letnih planov SIS druzbenih

dejavnosti ob¢ine Kodevje v letu 1984

4. Porotilo o poslovanju in zvajanju letnega plana OZS Kogevije za
Iel& 1984 z realizacijo finanénega naérta in sklepom o zakljuénem
racunu .

5. Skrajano poroéilo o poslovanju v 1984. letu zdravstvenih OZD,
ki sklepajo sporazume o svobodni menjavi dela z OZS Kocevje

6. Plan Obéinske zdravstvene skupnosti Koéevje za leto 1985 - prediog

7. Delovni naért Obcinske zdravstvene skupnosti Kodevie za leto
1985 - predlog

8. Sklep o obratunavanju in placevanju prispevkov za zdravstveno

y varstvo od 1. 1. 1985 dalje - prediog

9. Finanéni naért Ob¢inske zdravstvene skupnosti Koéevie za leto
1985 - osnutek .

10. Sklepanje samoupravnih sporazumov o svobodni menjavi dela za
leto 1985 in dopolnil k SaS o svobodni menjavi dela za obdobje
1981-1985, za leto 1985 med OZS Koevje in zdravstvenimi OZD

11. Medsebojna obvestila in vprasanja ter pobude delegatov.

1]

LS

Gradivo k 3., 6. in 7. to¢ki dnevnega reda je objavljeno tudi v delegatski
prilogi Kocevskih novie. K ostahim to¢kam dnevnega reda pa bodo dele-
gati in vabljeni prejeli gradivo s posebnim vabilom za sejo.

Prosim, da zagotovite udelezbio vasega delegata na seji.

Tovanski pozdrav!

PREDSEDNIK SKUPSCINE
OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI
KOCEVIE

Bruno CIGLIC, L.

Na podlagi 28. &lena Zakona o zdravstvenem varstvu (Ur. L
SRS, st. 1/80) in na podlagi doloch Samoupravnega sporazuma
o temeljih plana Obcinske zdravsivene skupnosti Kodevie za
obdobje 1981-1985, je skupséna Obéinske zdravstvene skup-
nosti Kocevje na seji obeh zborov sprejela

PLAN

OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI KOCEVIE ZA
LETO 1985

1. UVOD:

Letni plan zdravstvene skupnosti temelji na sprejetih opredelit-

vah o tiljih, prednostnih nalogah in obsegu zdravstvenega varstva

dolocenega z:

— Zakonom o zdravstvenem varstvu;

— Samoupravnim sporazumom o sprejetih temeljih planov
zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji za obdobje 1981-1985;

— Samoupravnim sporazumom o temeljih plana Obcinske
zdravstvene skupnosti Kocevje za obdobje 1981-1985;

— Samoupravnim sporazumom o uresniéevanju zdravstvenega
varstva;

— Resolucijo o druzbenoekonomskem razvo;u SR Slovenije
v 1985. letu

— lzhodiséi o druzbenoekonomskem razvoju obéine Kocevie
v 1985. letu

Z zakonom o zdraystvenem varstvu in samoupravnimi sporazumi

je dogovorjena predvsem vrsta in ‘obseg pravic iz zdravstvenega

varstva, mediem ko reso]ucqa in izhodiséa zagotavljata v okviru

druzbenoekonomskega razvoja finanéne in materialne moZnosti

izvajanja dogovorjenih pravic iz zdravstvenega varstva ter s tem

dolo¢ata raven zdravstvenega varstva v letu 1985.

S samoupravnim sporazumom o uresnifevanju zdravstvenega

varstva so uporabniki in izvajalci podrobneje doloéili individualne

pravice in obveznosti glede zdravstvenih storitev in socialne

varnosti v zvezi z zdravstvenim varstvom, ki temelji na prejetih

Elanskth dokumentih skupnosti.
letnim planom v zdravstveni skupnosti doloéamo uporabniki

in izvajalci:

— oceno potreb uporabnikov;

— cilje in prednostne naloge zdravstvenega varstva v letu 1985;

— naloge obginske zdravstvene skupnosti, ukrepe in naéin ure-
sni¢evanja nalog;

— oceno zmogljivosti izvajalcev;

— program zdravstvenega varsiva in sredstev za uresniCevanje
programa;

— organizacijske, kadrovske in druge ukrepe za uresmiéevanje
plana;

— nacrt pokrivanja primanjkljaja iz leta 1984;

— spremljanje uresniéevanja plana in nadzor nad izvajanjem

lana.

Z izhodis¢i o druzbenoekonomskem razvoju obcine Kocevje

se predvidevajo naslednje razvojne moznosti:

— ocenjuje se 30% rast proizvodnje za celotno gospodarstvo
obdine v letu 1985,

— ckonomiénost poslovanja naj bi se povecala za 1 %,

— rast druzbenege proizvoda se gredﬁdeva 3,5 %,

— izvoz je potre vecati za 1

— obseg zaposlovanja se predvideva povecati 1 % v smeri
produktivnega zaposlovanja,

— pri opredeljeni rasti dohodka in obsegu zaposlenih bo druz-
benoekonomska produktivnost dela veja za okoli 2,5 %.

S tak$nimi razmerji se v letu 1985 zagotavlja 10% pocasnejia

rast sredstev za osebne dohodke, splodno in skupno porabo od

rasti dohodka, kar pomeni, da bi sredstva ostala realno na ravni

leta 1984,

lzvajalci ne morajo ratunati na sredstva od obéinske zdravstve-

ne skupnosti, poveéana z enakim odstotkom kot se povetuje

skupna poraba, ker skupna poraba v obéinski zdravstveni skup-

nosti ni bila usklajena. V preteklih letih se tudi m izvajalo pre-

strukturiranje zdravstvenega varstva.

1. OCENA POTREB UPORABNIKOV

Obéinska zdravstvena skupnost bo predvidoma zagotavijala
zdravstveno varstvo 22.400 uporabnikom (zavarovancem).
V primerjavi s preteklim letom je 512 uporabnikov ve¢ oz
23 %
Aizmmh zavarovancev se predvideva 9900, kar predstavlja
44.2 % vse zavarovane populacije.
Poraba na zavarovanca v letu 1982 je znadala 12.278 din, v 1983
13.704 din, v letu 1984 se ocenjuje v vidini 19.107 din. V letu
1985 se predvideva, da bo poraba nominalno rastla kot bo ugo-
tovljena inflacija.
Obolevnost v obéini je znatno visja od obolevnosti v regiji. Zd-
ravstvena statistika za leto 1983 ugotavlja za ob&no 33698 pni-
merov bolezni in drugih stanj, medtem ko regija belezi 366162
rimerov. Na Stevilo prebivalcev pa to pomeni v obéini stopnjo
180,97 in v regiji 63,80. V regiji je padec v obéini poveéanje
nasproti preteklemu letu.
Znatno visja odstopanja so pri poskodbah izven dela, kjer je teh
primerov kar 74,67 % ve¢ kot v regiji. Tudi pri drugih boleznih
dihal je za 8,58 % wSJa obolevnost.
Nataliteta je vidja od regijske in mortaliteta miZja.
Stopnja hospitalizacije je bila od 1981 leta v upadanju, po devet-
meseénih podatkih leta 1984 pa je zopet v porastu.
Povpreéna lezalna doba v bolnidnici ima trend zniZevanja.
Zdravstvena statistika za leto 1983 kaZe tudi na odstopanja pri
nalezljivih boleznih in sicer za 25 krat ve¢ obolenj kot v regiji.
Od leta 1980 dalje se odstotek teh obolenj povecuje, medtem
ko v regiji upada.
Po Stevilu obravnavanih primerov je na encga zavarovanca op-
ravljenih 14 obravnav v letu 1981, v letu 1982 Ze 18 obravnav
in v letu 1983 je 16 primerov torej manj kot leto prej, vendar
vec kot v letu 1981.
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Ocenjuje se povecanje v letu 1984,
Absentizem je vi§ji od povpretnega regijskega. Odsotnost z dela
zaradi bolezni, nesreée pri delu in nege je v letu 1981 znasala
7.1 odstotek in je bila za 42,00 odstotkov vifja od regijskega
poprecja.
V letu 1982 je odsotnost zaradi bolezni padla na 6,9 odstotka,
v letu 1983 pa je odsotnost 5,9 odstotna in $e¢ vedno za 15,6
odstotkov vi§ja od regijske povpreéne. V letu 1984 se ocenjuje
$e nadaljno zniZanje na 5,5 odstotka.
Vse to povzroca visje stroke, veéjo porabo. Veéjo porabo povz-
rota tudi redka naseljenost in tezka dostopnost pa tudi storitve
go vi§ji ceni (kliniéni center, univerzitetne storitve).

otrebe so vefje od finanénih moZnosti obcinske zdravstvene
skupnosti vsled Cesar obCinska zdravstvena skupnost ugotavlja
primanjkljaj Ze Cetrto leto zaporedoma. Izredna prizadevanja
so sicer zmanjSala porabo, s katero pa se zmanjsuje tudi realna
vrednost programa zdravstvenega varstva.

H1. CILJI IN PREDNOSTNE NALOGE ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA V LETU 1985

Uporabniki in izvajalci so se izrekh za dosego dolo¢ene stopnje
zdravstvenega varstva s sklenjenimi samoupravmimi sporazumi
o skupnih temeljih planov za obdobje 1981-1985. Dolocili so
cilie in opredelili prednostne naloge. Dogovorjene prednostne
naloge iz planskih dokumentov bomo uporabniki in izvajalci
uresnicevali po nacelih vzajemnosti in solidarnosti upostevajoé
stabilizacijske programe Sirfe skupnosti, obéinske zdravstvene
skupnosti in s tem usklajene stabihzacijske programe izvajalcev.

V obgcinski zdravstveni skupnosti se prednostno izvaja zagoto-

vljeni ?m&ram zdravsivenega varstva. Za uresniitev tega bomo

v letu 1985,

— zaostrili odnose do normativov, da bi tako vzpodbudili pre-

orientacijo v boljSo in smotrnejo organizacijo dela delavcev

v zdravstvenih organizacijah, njihovo boljso strokovno in orga-

nizacijsko povezanost na vseh ravneh ter njihovo prizadevanje

za izpolnitev tistih nalog, ki najbolj vplivajo na rast produktivnosti
dela;

— zaostrih odgovornost in skrb obéanov za svoje zdravje s pou-
darkom na samozas¢itnih ukrepih,

— s preusmeritvami zagotovili krepitev zdravja ter preprefeva-
nja prisotnosti bolezni in ne zgolj zdravljenja obolelih;

— uveljavili zdravljenje in nego bolnikov na domu ob istoéas-
nem zmanjsevanju bolniSniénega zdravljenja na strokovno
in ekonomsko utemeljen obseg oz. raven. (V tem morajo
biti delovni naérti izvajalcev bolni$niéne in osnovne zdrav-
stvene dejavnosti usklajeni);

— zmanjsali obseg bolnisniénega zdravljenja in skrajiali pov-
prec¢no lezalno dobo v povpredju za 4 odstotke.

Ta naloga se konkretizira v delovnih naértih izvajalcev in
sklenjenimi samoupravnimi sporazumi o svobodni menjavi
dela z zdravstvenimi delovmimi organizacijami. Pri tem bomo
upostevali selektivni pristop do posameznih ozjh dejavnosti.

— pospesevali Sirjenje dispanzerskih metod dela pri izvajanju
zdravstvenega varstva delaveev (medicina dela);

— razvijali in $irili obseg dela na podro¢ju zdravstvene vzgoje
v vseh zdravstvenih dejavnostih, toda po vnaprej doloenih
programih izvajalcev. (Programi vzgoje morajo imeti oceno
ucinkov);

— pospesevali hitrej8i razvoj osnovne zdravstvene dejavnosti,

njeno kadrovsko okrepitev, boljfo opremljenost in usposo-
bljenost po doloenem naértu;
Pri tem bomo ugotovili zlasti hitrej$i razvoj medicine dela,
splosne medicine ter sploSnega in mladinskega zobozdrav-
stva. Izvajalci morajo v svojih letnih naértih oz. planih pred-
videti spremembe in njihove uéinke.

— povetali obseg specialistinih konziliarnih storitev, oprav-
ljenih v osnovni zdravstveni dejavnosti, ob isto¢asnem zmanj-
Sevanju ambulantno specialistitne dejavnosti;

— usklajevali razvoj zdravstvenih dejavnosti in zmogljivosti na
obmoéju obéine in na medobéinskem obmoéju tako, da bomo
upostevali s samoupravnim sporazumom dogovorjeno delitev
dela na podrodju zdravstva;

— zagotovili boljSo preskrbd z zdravili v okviru finanénih mo3-
nosti in v neposrednem dogovoru;

— razvili samoupravne druzbenockonomske odnose v skupnosti
ter po njej v medobéinski skupnosti in Zdravstveni skupnosti
Slovenije;

— prouéili vplive okolja na zdravstveno stanje uporabnikov,
da bi odpravili negativne vplive na zdravje, ki se pojavljajo
v delovnem procesu, 3olah in naseljih;

— racionalno uporabili finanéna sredstva in druga sredstva ob
nudenju zdravstvenih storitev ter zagotavljanju likvidnosti
obéinske zdravstvene skupnosti z ustrezno razporeditvijo
in planiranjem finanénih sredstev;

— 8¢ nadalje usposabljati enotni zdravstveno-informacijski
sistem na racunalniski podlagi;

— organizirali zdravstvene dejavnosti v pogojih ljudske obrambe
in druzbene samozaéite ter v izrednih razmerah.

Upoétevajo€ cilje iz zagotovljenega programa, finanéne moznosti

ob¢inske zdravstvene skupnosti in materialne moznosti gospo-

darstva ter druzbenih dejavnosti bomo pri doloéanju materialnih
obveznosti za potrebe zdravstvenega varstva uporabnikov raz-
porejali sredstva tako, da bodo v obéini naraséala sredstva za:

— osnovno zdravstvo v skladu z rastjo dohodka zdravstvene
skupnosti oz. hitreje od te rasti le tedaj, ko to dovoljujejo
prihranjena sredstva, dosezena s prestrukturiranjem zdrav-
stvene dejavnosti;

— specialisticno ambulantno dejavnost najveé za 20,0 % na
realizirana sredstva, leta 1984;

— lekarnisko dejavnost za 35,5 % na realizacijo leta 1984;

— bolnisni¢no, zdravilisko dejavnost in dejavnost univerzitetnih
organizacij ter ortopedske pripomocke za 25,5 % na realizi-
rana sredstva leta 1984;

— denarna sredstva za nadomestila in solidamostna sredstva
za nadomestila v skladu z rastjo §tevila upravidencev in stop-
njo rasti rednih osebnih dohodkov;

— sredstva za ostali program zdravstvene skupnosti za najveé
45,00% na planirana sredstva leta 1984,

IV. NALOGE OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI,
UKREPI IN NACINI URESNICEVANIA NALOG

V letu 1985 bomo uporabniki in izvajalci v skladu s cilji in do-

lo¢enimi nalogami letnem planu, zagotavljali izvajanije:

— zagotovljenega obsega pravic do zdravstvenih storitev po Za-
konu o zdravstvenem varstvu, ki jih natanéneje opredeljuje-
mo s Samoupravnim sporazumom o skupnih temeljih planov
zdravstvene skupnosti v SR Sloveniji za obdobje 1981-1985,

— zagotovljenih pravic do zdravstvenih storitev poleg zagoto-
vljenih z zakonom, ki jih opredeljujemo s Samoupravnim
sporazumom o temeljih plana Obéinske zdravstvene skup-
nosti Kocevje za obdobje 1981-1985,

— pravic do socialne varnosti (nadomestila osebnih dohodkov
i povracila), opredeljenih v Samoupravnem sporazumu
0 uresni¢evanju vstvenecga varstva,

— pravic do solidarnostnega pokrivanja stroskov zdravstvenih
storitev za odkrivanje, prepreevanje, zdravljenje in reha-
bilitacijo poklicnih bolezni in nesre¢ pri delu (7. élen Samo-
upravnega sporazuma o uresnicevanju zdravstvenega varstva),

— pravic do solidarnostnega pokrivanja stroskov za nadomestila
za Cas odsotnosti zaradi bolezni in nesreée pri delu, .

— drugih skupnih potreb v tej skupnosti ter v okviru medob-
¢inske zdravstvene skupnosti in Zdravstvene skupnosti Slo-
venije kot so: program nalog skupnega pomena in nalozb
v Zdravstveni skupnosti Slovenije, naloge s podroéja ljudske
obrambe in druZbene samozaiéite, nalozbe skupnega pomena
v medobéinski skupnosti, _

— drugih skupnih nalog za delovanje delegatske skupiéine.

Sredstva skupnosti za uresni¢evanje dogovorjenega obsega

zdravstvenih storitev, pravic do socialne varnosti, solidarnost-

nega pokrivanja stroskov zdravstvenih storitev in nadomestil,
drugih potreb ter obveznosti iz preteklih let so opredeliena po
virih in namenih v prilogi 1, ki je sestavni del tega letnega plana.

Pri zdruZevanju sredstev za izvajanje letnega plana-prcgramov

zdravstvene skupnosti upodtevamo usmeritve, ki so podane v

izhodis¢ih o druzbeno-ekonomski politiki in razvoju obéine

Kotevije v letu 1985 in Resoluciji o politiki druzbenega in eko-

nomskega razvoja SRS v 1985. letu.

V skladu z usmeritvami upoitevamo pri planiranju in vredno-

tenju programov za leto 1985 druzbeno dogovorjena sredstva

leto 1984, ki se bodo lahko poveéala ob 90-odstotni rasti
dohodka.

Pri razporejanju sredstev za osebne dohodke upostevajo izvajalci

zdravstvenih storitev in drugi izvajalci letnega plana Dogovor o

uresni¢evanju druzbene usmeritve razporejanja dohodka in &-

stega dohodka v letu 1985.

V letu 1985 uporabniki zdravstvenega varsta zdrufujemo sred-

stva za pokrivanje neporavnanih obveznogti zdravstvene skup-

nosti iz leta 1984 po tem planu in izdelanem naértu.

Obéinska zdravsivena skupnost za uresniéevanje dogovorjenih

nalog in izvajanje samoupravnih sporazumov o temeljih planov

za obdobje 1981-1985 izlofa sredstva za nepredvidene rizike
po stopnji 0,10 % od skupno ugotovljenega dohodka skupnosti.

Sredstva se izlocajo na posebni racun pri zdravstveni skupnosti

in se uporabljajo v skladu s sprejetim samoupravnim spora-

Zumom.

i
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Uporabniki se dogovorimo, da v skladu s pozitivno zakonodajo

oblikujemo v letu 1985 pri skupnosti tekodo rezervo v vidini

2 % vseh-prihodkov obéinske zdravstvene skupnosti z namenom

uporabe sredstev:

— za redno likvidno poslovanje skupnosti,

— za upravicene valorizacije programov izvajalcev,

— za likvidno poravnavo zahtevane in odobrene solidarnosti.

Materialne obveznosti zdruZenega dela in drugih uporabnikov

za programe zdravsivenega varstva za leto 1984 se dologijo z

zdruZevanjem sredstev po naslednjih prispevnih stopnjah in v

planirani vidini:

— iz dohodka po osnovi osebnega dohodka za uresniGevanje
dogovorjenih programov zdravstvenih storitev in drugih
skupnih eb po prispevni stopnji 9,67 odstotka in v pla-
nirani viSini 483,750.000 din:

— iz dohodka po osnovi osebnega dohodka za pokrivanje ob-
veznosti leta 1984 po prispevni stopnji 0,54 odstotka in v
planirani visini 27.304.000 din;

— iz osebnega dohodka za pravice do socialne vamosti vkljuéno
s solidarnostnimi sredstvi po prispevni stopnji 1,36 odstotka
in v planirani visini 68.350.000 din;

— z zdruZevanjem sredstev drugih uporabnikov po osnovah
in stopnjah, ki jih dolo¢i skupitina obéinske zdravstvene
skupnosti (kmetje SPIZ). :

Planirana letna brutto masa osebnih dohodkov za leto 1985 je

5.008.951.000 din. Iz te mase izhaja izrafun prispevnih stopenj

za zdruZevanje sredstev za izvajanje letnega plana.

V. OCENA ZMOGLIJIVOSTI IZVAJALCEV

Uporabniki koristijo - zdravsivene storitve v obéini pri Zdrav-
stvenem domu Kocevje in Lekarni Kodevje. Zdravstveni dom
Kotevje izvaja naloge osnovne zdravstvene dejavnosti, zobo-
zdiavstvene dejavnosti, redevalne prevoze in nudenje nujne medi-
cinske pomodi, preventivno dejavnost, zdravstveno vzgojo in or-
enizirano ambulantno specialistiéno dejavnost.

strokovnem, kadrovskem in organizacijskem pogledu je dejav-
nost zdravstvenega varstva organizirana tako, da je cimveca
askrba obolelih oz, potrebnih medicinske pomoéi v zdravstve-
nem domu.
Odstotek doma dokonéno oskrbljenih bolnikov znasa za abmu-
lanino specialistiéno dejavnost 72,5 odstotka in zobozdravstveno
dejavnost 79,9 odstotka.
Lekarna Kocevje zagotavlja zdravila in sanitetni material v 3 8
odstotkih  porablienih  zdravil in sanitetnega matenala.
Ambulantno  specialistiéno, bolnisniéno in zdravilisko oskrbo
izvaja Univerzitetni kliniéni center Ljubljana in zdraviliséa v
Sloveniji. V teh organizacijah so prostorske in kadrovske kapa-
citete zagotovljene. V letu 1985 za potrebe uporabnikov obéinske
zdravstvene skupnosti zmogljivosti i potrebno _povedevati,
nujno pa je prestrukturiranje sedanjih.
Kadrovski, delovni in drugi normativi in standardi ostangjo.
vendar je potrebno le-te zaostriti in jih ponovno preveriti pri
sklepanju samoupravnih sporazumov o svobodni menjavi dela
na osnovi predlozenih delovnih naértov.

V1. PROGRAM ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
IN SREDSTVA ZA URESNICEVANIE PROGRAMA

1. Zdravstvene storitve in dejavnosti

1) Osnovna zdravstvena dejavnost - sploino gmbul. dispanzer-
sko varstvo
Osnovna zdravstvena dejavnost obsega prepretevanje bo-
lezni in poskodb, odkrivanje, diagnostiko, zdravljenje in
rehabilitacijo na ambulantni in dispanzerski nacin v zdrav-
stveni organizaciji, na terenu, na domu bolnika in socialnem
zavodu ter osnovno higiensko - epidemiolosko dejavnost.
V to dejavnost je zajeta vsa populacija to je cca 19.800 zava-
rovancev in od tega 8.883 aktivnih zavarovancev. Dolodena
populacija se obravnava dispanzersko (borci, Zene, otroci)
ali po vrsti obolenja (bolezni, TBC, sladkorna, itd.), ostalo
v splodni medicini (splo$ne ambulante).

2) Zobozdravstvena dejavnost

- Zobozdravstvena dejavnost spada med osnovno zdravstveno
dejavnost in obsega zdravstvene storitve v zvezi s preprede-
vanjem zobnih bolezni, zdravljenjem zobnih in ustnih bolezni
ter indicirana zobnoprotetiéna dela. Obseg zobozdravstvene
dejavnosti je zagotovijen v okviru »Zagotovijenega obsega
pravic iz zdravstvenega varstva SRS ter pogojih in naéinih
njihovega uresnitevanja«,

3) Nujna medicinska pomoé in redevalni prevozi
Nujna medicinska pomo¢ in reSevalni prevozi obsegajo neod-
loZljive zdravstvene storitve ozivljanja, ohranitve Zivijenja in
preprecitve poslabianja .zdravstvenega stanja ponesredenega
ali obolelega na mestu kjer je prisio do poskodbe, zastrupitve
ali nenadne obolelosti, reSevaini prevozi obolelega ali pone-
sreCenega do zdravstvene organizacije ter zdravstvene sto-

ritve med prevozom, kakor tudi neodloZljive zdravstvene
storitve v vstveni organizaciji.
4) i

Ambulantno-specialistiéna zdravstvena dejavnost obscga spe-
cialistiéno obravnavo poSkodovanega in poteka na ambulan-
tno in dispanzerski nadin, ter specialistine zdravstvene sto-
ritve na podrodju higiene, epidemiologije in socialne medicine,

5) Bolnisnicna zdravstvena dejavnost
BolniSniéna zdravstvena dejavnost obsega dispanzersko
zdravljenje in medicinsko rehabilitacijo, medicinsko nego,
nastanitev in prehrano v bolnidnicah in v drugih socialno-
-zdravstvenih organizacijah.

6) Zdraviliska dejavnost
Zdraviliska zdravstvena dejavnost obsega zdravljenje in me-
dicinsko rehabilitacijo obolelih in poskodovanih z uporabo
naravnih zdravilnih sredstev ter drugih medicinskih, fiziote-
rapevtskih in rehabilitacijskih postopkov.

7) Preskrba z zdravili (zdravila)
Preskrba z zdravili obsega izdelavo in promet galenskih pre-
paratov ter promet gotovih zdravil in drugih farmakoloskih
sredstev za zdravljenje in zavarovanje zdravja, preskrbo s
konzervirano krvjo, krvnimi derivati in krvnimi proizvodi ter
preskrbo s sanitetnim materialom in ortopedskimi pripomocki.

8) Proteze, ortopedski in drugi pripomoéki
Proteze, ortopedski in drugi pripomocki se zagotavljajo, kadar
so medicinsko indicirani (18. . zagotovljenega obsega pravic
iz zdravstvenega varstva v SRS ter pogoji in naéin njihovega
uresnievanja) in gre za funkcionalno in estetsko nadome-
stitev poskodovanih ali izgubljenih delov okonéin.

9) Zdravstveno varstvo po- konvencijah
Zdravstveno varstvo po konvencijah se zagotavlja za druZin-
ske ¢lane, aktivnih zavarovancev, ki so zavarovani po kon-
VENCIji. ;

10) Zdravstveno varstvo v tujini
Zdravstveno varstvo oseb napotenih v tujino.

11) Posebni nameni in drugi odhodki

12) Preventivna dejavnost
Preventivna dejavnost se izvaja predvsem v osnovni zdrav-
stveni dejavnosti z izvajanjem dolo€enih akcij in aktivnosti.
V letu 1985 se planirajo naslednje akcije in aktivnosti:
— letovanje otrok,
— medicinska rehabilitacija,
— socialna medicina in higiena,
— ostale aktivnosti.

13) Zdravstvena vzgoja

Organizirana zdravstvena vzgoja se izvaja v osnovni dejav-
nosti. Izvaja se v obliki individuainih navodil, nasvetov ali
pouka, za ustrezno oblikovno skupino prebivalstva v obliki
demonstracij in predavanja kot tudi v obiiki mnoziénega
zdravstvenega prosvetljevanja, ki se izvaja zlasti pri izva-
janju na domu v mejah patronaZne obravnave. lzvajajo se
naslednje oblike:

S jno delo pri E;cdiolskih otrocih v osnovnih higien-
skih navadah il;" vem nacinu Zivljenja,

— 2zdravstveno vzgojna dejavnost pri 3olski mladini glede:
osebne higiene, pravilnega nacina prehranjevanja, te-
lesne aktivnosti ter Zivljenja kot tudi spolne vzgoje, pre-
precevanje alkoholizma, narkomanije, tabletomanije in
kajenja ter druge oblike socialno-zdravstvene zasvoje-
nosti, okrepitev zdravja in preprecevanje nalezljivih ali
kroniénih obolen;j,

— organiziranje in financiranje vzgojnega predavanja o pre-
preevanju nesreée pri delu in nesrede izven dela,

— organiziranje in financiranje st predavanja o
najprimerncjiem na&inu Zvljenja bolnikov s sladkorno
boleznijo,

- ll‘ia;ancirmje izdaje plakata o rednem &&enju zob (v $o-

)' .
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— financiranje zdravstveno propagandnega in prosvetnega
materiala v sodelovanju z drugimi organizacijami z vse-
bino o varovanju pred nesre¢ami, o borbi proti alkoho-
lizmu.

14) Kritje stroskov uporabnikov ma individualno zahtevo
Posamezniki se pojavljajo za povmitev stroSkov v zvezi z
nabavo ortopedskih pripomockov, zdravil in drugih stori-
tev, ki ne gredo v breme OZS v skladu s programom. Ceni
se, da je teh primerov letno 20—30 in da so stroski cca
72.000 din.

15) Sofinanciranje drustev
Sofinancira se naslednja dejavnost drustev:

Drustvo paraplegikov ljubljanske regije Ljubljana,

Medobéinsko drustvo diabetikov Koéevje—Ribnica, s

413 &lani iz obéin Kocevje in Ribnica,

Drutvo midiéno in Zivéno misi¢no obolelih Ljubljana,

Drustvo paraplegikov Ljubljana,

. Obéinska zveza prijateljev mladine Kocevje, ki organi-

zira itniske kolonije iz preventivnih razlogov,

. Medob¢éinsko drustvo slepih in slabovidnih Ljubljana, ki
izvaja tudi program habilitacije in rehabilitacije ter za-
poslovanja svojih ¢lanov,

7. Drustvo za boj proti alkoholizmu obéine Kobe;g. ki
opravlja tudi naloge zdravljenja in rehabilitacije obcanov

zasvojenih z alkoholom,
8. Medob¢insko druitvo civilnih invalidov vojne,
9. Zveza drustev diabetikov Slovenije,
10. Obéinska organizacija RKS Kodevje, ki izvaja tudi na-
- & loge na podrodju zdravstvene vzgoje in priprave pro-
pagandnega materiala za vZgojno prosvetne namene.
Druitvene dejavnosti sodijo v zdravstveno vzgojo in preventivo.
Za leto 1985 se planira strodek v visini 625.600 din.

o wEL M-

16) Preventivno medicinska rehabilitacija otrok
Preventivna medicinska rehabilitacija se izvaja v Debelem
rticu in Kraljevici. Program za leto 1985 je v Debelem rticu
15 otrok v Kraljevici 15 otrok, s skupno 680 oskrbnimi
dnevi.

2. Nadomestila osebnih dohodkov in povraéila

Defavei v zdruienem delu in drugi delovni ljudje si z

zdruzevanjem dela in sredstev zagotavljajo naslednje pravice do

socialne varnosti:

— denarna nadomestila za ¢as odsotnosti z dela ob transplanta-
ciji v prid druge osebe, dajanja krvi, zaradi izolacije ali sprem-
stva ter pri tnosti zavoljo nege ot}eﬁn druzinskega clana;

— nadomestila osebnih dohodkov delovnih ljudi, ki opravljajo
samostojno dejavnost z osebnim delom in s sredstvi v lasti
obé&anov, ter delavcem, ki so pri njih v delovnem razmerju
za ¢as odsotnosti z dela nad 45 dni;

— povraéila za pogrebnine in posmrtnine ter potne stroske de-
lavcem drugim delovnim ljudem in obéanom v obsegu in po-
g:jih opredeljenih s samoupravnim sporazumom o uresni-

vanju zdravstvenega varstva,

— povracila nadomestil osebnih dohodkov obéanov, ki so do
nadomestil upraviceni na i opredelitve iz samouprav-
nega sporazuma o uresnitevanju zdravsivenega varstva.

Delavci v zdruzenem delu si zagotavljajo solidarmostna sredstva

za nadomestila za ¢as odsotnosti zaradi nesrede pri delu, posle-

dic bolezni ob pogojih:

— da 1zvajajo predpisane sistematiéne preglede delaveev in var-
stvo pn delu v skladu z zakonom in posebnimi predpisi;
— ¢e odsotnost z dela za dologeno obdobje presega 30 % pov-
preéno odsotnost z dela v medobéinski zdravstveni skupno-
iili v primerjavi z enakim obdobjem prejSnjega koledarskega

etla;

— da izplatan znesek za nadomestilo osebnega dohodka, ki si
jih delavei zagotavljajo v organizaciji zdruzenega dela v do-
loenem obdobju (obrafunskem za solidarnost) presegajo
praviloma 30 % zneska, ki ga je organizacija zdruZenega
dela zdruZila pri zdravstveni skupnosti za zdravstvene storitve.

Vi§ina potrebnih sredstev je v koleraciji s Stevilom zaposlenih
(cca 9.900), Stevilom vseh zavarovanih oseb (cca 22.400) in Ste-
vilom izgubljenih dni zaradi bolezni (bolniski stalez).
Potrebna sredstva se planirajo ob povpreénem bolniskem sta-
lezu 5,5 odstotka v letu 1985.

VII. ORGANIZACISKI, KADROVSKI IN DRUGI UKREPI
ZA URESNICEVANIJE PLANA

1. Podlaga za sklepanje samoupravnih sporazumov o svobodni
menjavi dela v letu 1985 bodo porotila o uresniitvi dologil
iz sklenjenih sporazumov v letu 1984, delovni naérti, finan-
¢ni naérti in kadrovski plani izvajalcev. Izvajalci bodo za opre-
delitev fizicnega obsega zdravstvenega varstva uporabljali’
kadrovske, delovne in druge normative ter standarde, ki so
v veljavi in se uporabljajo.

2. Zdravstvene organizacije morajo izdelati lastne stabilizacijske
programe v skladu s programom moznih ukrepov za nadalnje
‘zmanjSanje skupne porabe in stabilizacijskim programom
obéinske zdravstvene skupnosti. Konkretizirati morajo ukrepe
na podrogju izvajanja nalog zdravstvene dejavnosti, ki jo
opravljajo, ter oceniti rezultate, kar vse pomeni naért spre-
minjanja razmer, dogovorjen v prestrukturiranju zdravstvene
dejavnosti. :

3. lzvajalci predlozijo svoj delovni naért, ki izhaja iz obolevnosti

ebivalstva ter obdelanih problemov. Delovni naérti morajo

iti izdelani v skladu z veljavno metodologijo in morajo vse-
bovati najmanj naslednje podatke:

— kratko vsebino naértovanega dela po oZjih strokah ozi-
roma dejavnostih (tudi Steviléni prikaz);

— opredelitev preventvnih ukrepov in aktivnosti;

— zdravstveno vzgojo in prosvetno dejavnost;

— vkljuéevanje uporabnikov v dispanzersko obravnavo (dis-
panzer za zdravstveno varstvo Zena, dispanzer za pred-
Solsko mladino, dispanzer za zdravstveno varstvo borcev
NOV, dispanzer za medicino dela, pnevmofizioloski dis-
panzer) in druge oblike obravnav (splosna medicina dela,
fizioterapija, laboratorij, renigenska diagnostikaklub

go-protetiko, ki naj ohrani razmerje med konzervativo

— clje, ki jh bodo zdravstveni delavci zdravstvene organi-
zacije uresnicevali;

— specialisticne dejavnosti, ki se bodo dzvajale v ZD Ko-

Cevje TOZD ZD Kocevje, v kakSnem obsegu in v kaksni

obliki organizacije ter obraunavanja (fizioterapija, gine-

kologija, laboratorij, okulistika, ortopedija, otorinolaringo-

BOE ja, pediatrija, pnevmofiziologija, rentgen);

— 20 avstveno dejavnost s posebej obdelanimi statisti-

¢nimi pregledi, zobno nego konzervativno in zobno ne-

go-protetiko, ki naj ohrani razmerje med konzervativo

in protetiko iz leta 1983;

dejavnost prve pomoci in prevozov z reevalnimi vozili;

izvajanje preventivne dejavnosti; i

izvajanje zdravstvene vzgoje (katere vzgojne dejavnosti se

izvrsujejo, v kak3nem obsegu, &asu in stroski);

— zdravstveno propagandne akcije.

[ 1]

Organizacije, ki opravljajo storitve osnovne dejavnosti
glomh':ljo uresnievanja oz. doseganja nalog preverjati z naslednjimi
azalci:

a) 3tevilom prvih kontrolnih obiskov ( absolutno $tevilo na 1000

ripadnikov ulacije). Pri tem je misljena ulacija, za
Eag:g oZja &?Emost}eskrbi in ki bJ:i na o ju, obél}r:; na
kateri ima zdravstvena organizacija svoj sedez.

b) Stevilom sistematiénih pregledov v primerjavi s Stevilom, ki
bi ga bilo potrebno opraviti po opredelitvah iz zagotovijenega
programa zdravstvenega varstva;

c) razmerjem med prvimi in ponovnimi pregledi oziroma obiski;

d) Stevilom obéanov, napotenih v specialistiécno ambulantno
dejavnost v primerjavi s Stevilom prvih kurativnih obiskov,
oz. §tevilo prvih obiskov na 1000 pripadnikov populacije;

e) Stevilom nov, napotenih na bolniSniéno zdravljenje v
primerjavi s Stevilom prvih kurativnih pregledov oziroma na
sto pripadnikov ulacije;

f) Stevilom zdravljenih ob¢anov na domu (po odredbi zdravnika
osnovne, specialistiéne oziroma bolniSniéne dejavnosti oz.
brez hisnih obiskov opravljenih na zahtevo obéanov) v pri-
merjavi s Stevilom hospitaliziranih bolnikov;

g) Stevilom predpisanih zdravil na recept v primerjavi z vsemi
opravljenimi kurativnimi pregledi na 1000 pripadnikov po-
pulacije oz. tudi s povpre¢no vrednostjo predpisanega zdra-
vila; .

h) s Stevilom relativnih enot dela — tock iz enotnega seznama
zdravstvenih storitev na zaposlenega delavea TOZD;

i) z obsegom individualnih, skupinskih ali mnoZiénih zdrav-
stveno prosvetnih storitev ali dejavnosti;

j) odstotnim delezem populacije, vkljuéenih v dispanzersko
obravnavo po oZjih strokah ali dejavnostih z jasno definirano
vsebino obravnave.

— V lekarmiskih organizacijah s:
a) Stevilom izdanih zdravil na recept;
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b) razmerjem izdanih gotovih zdravil na recept v primerjavi
z magistralnimi preparati;

¢) popre¢no vrednostjo zdravila izdanega na recept;

tv stevilom storitev na enega farmaceviskega*delavca.
zavodu za socialno medicino in higieno z:

a) obsegom higiensko epidemioloskih storitev;

b) izvajanjem dogovorjenih nalog s podroéja socialne me-
dicine;

c) obsegom izvrienih nalog na podro¢ju organizacije in izva-
janja nalog s podrofja zdravstvene prosvete in vzgoje;

d) obsegom mikrobioloskih in drugih storitev;

¢) obsegom in pravofasno pripravo zdravstveno statisticnih
informacij za potrebe zdravstva ter spremljanje izvajanja
delovnih naértov zdravstvenih organizacij in skupnosti.

— finanéni naért organizacije;

— kalkulacija cene;

— podatki o kadrovski strukturi in kadrovski plan (vkljuéno
stipendiranje, pripravniki).

4. V letu 1985 se pri izvajanju osnovne zdravstvene dejavnosti
na novo ne more zaposlovati, razen v primerih nadomesca-
nja, upokojitve ali fluktuacije. Na novo se zaposluje le po
sprejetem rovskem programu kateremu je dano soglasje
obéinske zdravstvene skupnosti (skupscina).

Na novo se zaposluje v primerih, ko gre za nove moeljivosti
in pripravnike, ki so v Stupendijskem razmerju in so v kadrov-
skem programu.

Organizacija mora predloziti kadrovski program, kadar za-
posiuje pripravnika, in izdelan elaborat o raziintvi dejavno-
sti (novih zmogljivosti) ter stabilizacijski nafrt (program).

5. Uporabniki in izvajalci ob sporazumevanju za opravljanje
nalog, dejavnosti in programov zdravstvenih storitev ter za
sklepanje samoupravnega sporazuma o svobodni menjavi dela
za leto 1985 neposredno uporabljajo sprejeti naérti aktivno-
sti za sklepanje ancksov k samoupravnim sporazumom o
svobodni menjavi dela za leto 1984 in 1985, plan ob¢inske
zdravstvene skupnosti za leto 1985 ter upodtevajo finanéne
moZnosti.

-

6. lzgube in primanjkljaje ni mogode planirati v letu 1985 v
samoupravni interesni skupnosti in ne v organizacijah zdru-
zenega dela izvajalcev. Porabo je potrebno vskladiti in jo
spraviti v okvire dovoljene porabe. Samoupravne sporazume
o svobodni menjavi dela se lahko sklene in podpise z izva-
jalci le takrat, kadar so programi vsklajen in obéinska zdrav-
stvena skupnost zagotavlja finanéna sredstva za izvajanje
celotnega zdravstvenega varstva (osnovna zdravstvena dejav-
nost: specialistiéno-ambulantno dejavnost, bolniSniéna zdrav-
stvena dejavnost, univerzitetno zdravstvena dejavnost, zdravi-
liska zdravstvena dejavnost, prevozi z reSevalnimi in drugimi
posebnimi vozili, zdravila in druga sredsiva za diagnostiko
in zdravljenje, ortopedski in drugi pripomogki).

7. Lo¢eno je potrebno voditi sredstva prispevkov iz osebnih
dohodkov od prispevkov in dohodka. Sredstva iz prispevkov
od osebnih dohodkov so namenjena za nadomestila, povra-
¢ila in za solidarnostno pokrivanje nadomestil ter doloden
odstotek za druge dohodke, druge mamene, SLO in DS v
odstotku tega programa na odstotek sredstev iz osebnih do-
hodkov v primerjavi z vsemi prihodki po finanénem naértu.
Lo¢eno se realizirajo in vodijo sredstva za pokrivanje pri-
manjkljaja in obveznosti iz preteklih let, ki se ne $tejejo med
1zvirne prihodke.

8. Sredstva, ki so dologena za zdravstveno varstvo, je dovoljeno
strogo namensko troditi v skladu s sprejetim planom. lzva-
jalci so dolZni upostevati namensko porabo in porocati o
izvajanju programov po dejanskih ter trodenju sredstev.

9. Za izvajanje programa zdravstvene prosvete in vzgoje predio-
#1 ob¢inska organizacija RK skupnosti svoj program, uskla-
jen s programom zdravstvenega doma, kakor tudi predvideva
Samoupravni sporazum o medsebojnem sodelovanju in raz-
mejitvi nalog na podrocju zdravstvene vzgoje.

10. lzvajala zdravstvenih storitev si bodo s sodelovanjem upo-
rabnikov in skupnosti pnizadevali uresmiéiti v letu 1985
naslednje naloge:

— nadaljevali bodo z izvajanjem sporazuma o delitvi dela
v zdravstvu; .
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14.

. Dogovorjene delovne nacrte v m zdravstveni dejavnosti

. Cene storitev se ne poratunavajo za nazaj. Za viSje cene

— skrajsali lezalno dobo v bolnisnicah za 4 % in zaostrili
kriterij za sprejem v bolniSniéno zdravljenje tako, da se bo
obseg bolnidniénega zdravljenja v letu 1985 zmanjsal

za najmanj 4 % ob izvajanju ostalih s tem povezanih

ukrepov; Y : {

— stopnja hospitalizacije se zmanjia za 4 %. Pri hospita-
lizaciji je Se vedno doloten odstotek hospitaliziranih
oseb zaradi socialne indikacije, to je uporabniki kori-
stijo usluge bolninic, namesto, da so premesceni v sO-
cialne zavode, kjer se jim nudi ustrezno varstvo. (Te
oblike zdravstvenega varstva se v letu 1985 povsem
odpravijo);

— zmanjsati Stevilo specialistiénih pregledov za nadaljnjih
5 odstotokov;

— 2zmanjati in racionalizirati porabo zdravil;

— omejiti zdravilisko zdravljenje, samo na postopek na-
daljevanja bolniSni¢nega zdravljenja v zdraviliséu, zdravi-
liskega zdravljenja borcev NOV v skladu s programom
skupnosti, medicinske rehabilitacije v zdravilis¢ih, ki jo
doloé¢i konzilij zdravnikov osnovne zdravstvene dejavno-
sti v skladu z zakonsko zagotovljenimi pravicami in le-
tnim programom skupnosti ter preventivne medicinske
_rehabilitacije otrok po programu skupnosti;

— predlagati in izvajati resitve, s katerim bo odpravljeno ne-
potrebno ponavljanje zdravstvenih storitev (laboratoriji,
rentgen in druge storitve) in vzpostaviti boljle medse-
bojne med osnovno ter bolniSniéno zdravstveno dejav-
nostjo in ambulantno specialistiéno dejavnostjo;

— uvajati zdravljenje in nego ‘bolnikov na domu s ciljem
zmanjsevanja bolniSni¢nega zdravljenja ter skrajanja le-
zalne dobe v bolnidnicah ter v ta namen predloziti zdrav-
stveni skupnosti kontrolne programe;

— z izvajanjem stabilizacijskega J)mgrama zdravstvene orga-
nizacije zdruZenega dela doseGi kar najracionalneji

ristop k izvajanju zdravstvenih storitev,

— Ec nadalje prilagajati delovni &as v organizacijah in de-
zurno sluzbo dejanskim potrebam uporabnikov z izva-
janjem izmenskega dela za vse profile delaveev in s pri-
zadevanjem za preteZzno opravljanje dela v rednem de-
lovnem casu;

— izvajati ukrepe, ki pomagajo zmanjSevati stroske zdrav-
stvenega varstva, :

— prilagajati organizacijo, postopke in metode dela novim
izsledkom in dognanjem; ;

— izvajau program mnozinih ukrepov s podrocja zdrav-
stvenega varstva in stabilizacijski program zdravstvene
skupnosti za uskladitev porabe v zdravstvu z material-
nimi moZnostmi; :

— zmanjiati absentizem od 5.5 odstotka na 5,3 odstotka
v letu 1985.

Opusti se obra¢unavanje resevalnih prevozov po prevozenih
km.

Cene teh storitev po prevozenih km kse uporablj:? e i
za uporabnike izven obmocja, ki ga pokriva ob¢inska zdrav-
stver?: sku, t. Zdravstveni dom Kocevie — resevalna
postaja predlozi program (delovni nalrt) resevalne postaje
(sluzba) z vsemi elementi in izraluni, ki se financira po dva-
najstinah. Vsako tromesecje se predlozi poroilo po vseh
elementih delovnega naérta (Stevilo prevozenih km, bolnikov,
ocene strofkov itd.).

za katere so sklenjeni SaS o i menjavi dela z izva-
jalci, se financira po dejavnostih. lzvajalci predloZijo poro-
¢ilo o izvajanju delovnega nacrta za vsako tromeseéje in se
na osnovi tega porocila po sprejetem sporazumu izvrsi obra-
cun. lzvajalci so dolzni predloZiti poroéilo v roku 10 dni
po konéanem tromesedju in k poroéilu priloZiti realizacijo
finanénega nacrta ter druge podatke, s katerimi razpolagajo
in so potrebni za vodenje statistike, za planiranje in za
spremljanje rezultatov dela.

je potrebno predloziti toéno kalkulacijo, da se iz nje lahko
ugotovi upravi¢enost povecanja cen. Brez kalkulacije se
zavrne vsaka obravnava za povisanje cen. :

Ob upoitevanju organizacijskih kadrovskih in drugih ukre-
pov za uresnievanje plana, ki se potrdijo v zdravstveni
skupnosti s osebni dohodki delavcev v zdravstvu ne smejo
realno zniZati v ve¢jem odstotku kot bodo osebni dohodki
delavcev v gospodarstvu, ;
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ViIl. NACRT POKRIVANJA PRIMANJKLIAJA IN
PORAVNAVA OBVEZNOSTI OBCINSKE
ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI IZ PRETEKLIH LET
IN 1984. LETA

1. Obéinska zdravstvena skupnost s svojimi vsemi prihodki, ki
so bili doseZeni in dologeni izvimi prihodki z dovoljeno ra-
stjo skupne porabe ni pokrila vseh odhodkov in je ugotov-
ljeni finanéni primanjkljaj.

2..V obéinski zdravstveni skupnosti poraba ni bila usklajena
in so potrebe presegle finanéne moZnosti skupnosti.
Obcinska zdravstvena skupnost je &dslglepih'skppséine skle-
nila samoupravne sporazume o svobodn menjavi dela z izva-
jalci za izvajanje programov zdravstvenih storitev in dejavno-
sti preko svojih finanénih mozZnosti in se s tem obvezala, da
bo opravljene storitve in dejavnosti tudi placala.

3. Neplacanih ra¢unov do dobaviteljev zdravstvenih storitev na
dan 31. 12. 1984 je 43.933.593,50 din. Primanjkljaj po za-
kljuénem racunu znasa 27.303.581 din in se bo pokrival s
sredstvi zbranimi s posebno prispevno stopnjo v visini 0,54
odstotka iz dohodka po osnovi bruto osebnega dohodka, ki
se bodo vplacala na posebni raéun pri Obginski zdravstveni
skupnosti Kocevje za pokrivanje primanjkljaja.

4. Obveznosti do dobaviteljev zdravstvenih storitev po stanju
31. 12. 1984 se bodo poravnale po vrstnem redu dospelosti
v plaéilo in pri tem upostevalo:

— upnikom-dobaviteljem zdravstvenih storitev oz. drugim
dobaviteljem, s katerimi je sklenjen sporazum o svobodni
menjavi dela ali drugi sporazumi oz, pofgodbe_in so bile
storitve opravljene preko dogovora in finanénih mozno-
sti, se ti stroSki oz. zneski ne priznajo in ne plagajo;

— dobaviteljem, ki svojih storitev niso opraviéili v skladu s
sklenjenim sporazumom o svobodni menjavi dela in spre-
jetimi ukrepi obéinske zdravstvene skupnosti, se placila
ne izvrsijo;

— pri poravnavi se uposteva planirani dotok sredstev za po-
ravnavo obveznosti. .

5. Dotok sredstev za pokrivanje primanjkljaja v visini 27.303.581
din se planira po mesecih v enaki visini in sicer 2.730.358,10
din v 10. mesecih.

6. O zdruZevanju sredstev, prispevni stopnji, nadinu poravnave
obveznosti se sprejme posebni sklep, ki se objavi v uradnem
listu.

1X. SPREMLJANJE URESNICEVANIJA PLANA IN
NADZOR NAD IZVAJANJEM PLANA

1. Obé¢inska zdravstvena skupnost lahko le v okviru plana spre-
jema obveznosti in sklepa samoupravne sporazume o svo-
bodni menjavi dela z izvajalci na osnovi predlozenih fi-
nanénih naértov, ovrednotenja delovnih naértov in kalkulacij
cen ter drugih podatkov, ki jih dodatno doloéa ta plan. Prev-
zem veéjih obveznosti, ki presegajo finanéne moZnosti po
tem planu, je mozen le ob spremembi plana in zagotovitvi
finan¢nih sredstev delaveev zdruZzenega dela.

2. Sredstva se zdruzujejo po letnem planu s sprejeto prispevno
stopnjo. Ce se letni plan ne spremeni in se pojavi vedji pri-
tok sredstev, sredstva pa se ne valorizirajo, se prispevna
stopnja lahko spremeni po odloéitvi koordinacijskega odbora
za rdzvojne in druge skupne naloge skupiine skupnosti
Odstopanja med letom zaradi hitrejSe rasti dohodka in za-
radi tega ugotovljenih presezkov se mora uravnavati s spre-
membo prispevne stopnje. V tem primeru gre za ugotovitev
in izracun prispevne stopnje, kar lahko opravi strokovna
sluzba in to spremembo sporoéi komiteju za druzbem raz-
voj ob¢ine ter Republiski upravi za druzbene prihodke Ljub-
ljana zaradi objave v Uradnem listu.

3. S planskimi dokumenti skupnosti se za izvajalske dejavnosti
obvezno doloci:
— stopnja hospitalizacije;
— normativ povpreéne lezalne dobe bolni$niéno zdravljenih
ob&anov;

— kadrovske normative;
— standarde;

— druge opredelitve do finanénega obsega, ki so navedene
v akcijskem naértu.

4. lzvajalci so dolzni dostaviti popolna in toéna porotila o izva-
janju delovnega nadrta, realizaciji finanénega nafrta in dru-

gem poslovanju. Brez teh podatkov se ob zakljutku perio-
di¢nih obdobij lahko zmanjSa sredstva za izvajanje pro-
grama.

5. Uresnicevanje plana skupnosti spremljajo skupsina skup-
nosti in pristojni organi druzbeno politiéne skupnosti.

6. Skupi¢ina skupnosti organizira in redno spremlja uresni-
cevanje plana z obravnavo poro€il, analiz in oceno uresni-
devanja plana ter daje pobude za izvajanje plana kot tudi
za morebitne spremembe in dopolnitve plana.

7. Koordinacijski odbor skupiline zdravstvene skupnosti prav
tako spremlja uresnievanje plana, pripravlja program ure-
sni¢evanja, analize in ocene o uresmiéevanju plana, in pred-
laga ukrepe.

8. Analize o uresniCevanju letnega plana in srednjerofnega
plana z oceno uresnievanja ciljev in prednostnih nalog ter
mozZnosti v tekofem letu so eden od elementov za more-
bitne priprave ukrepov ali predlogov za spremembo poli-
tike in letnega plana.

9. Ce pride do spremenjenih okoliséin, ki bi bistveno vplivale
na izvajanje plana, predvsem zaradi sredstev in samega ob-
sega plana, je koordinacijski odbor za razvojne in druge
skupne naloge skupitine zdravstvene skupnosti dolZan pred-
loziti skupscini predlog za spremembo in dopolnitev tega
plana.

10. Odbor za samoupravni nadzor Ob¢inske zdravstvene skup-
nosti izvaja nadzor nad tem planom po lastni presoji ali na
pobudo drugih. O svojih ugotovitvah je dolzan seznaniti
skupifino skupnosti ter predlagati ustrezne ukrepe.

11. Sporazumi o svobodni menjavi dela, sklenjeni v nasprotju
z usmeritvami tega plana, se izvajajo po tem planu. Za izva-
janje nalog izven tega plana ob¢inska zdravstvena skupnost
ne prevzame obveznosti.

12. Ta plan se vrodi vsem izvajalcem, s katerimi se sklepa spo-
razume o svobodni menjavi dela.

13. Ta plan zacne veljati, ko ga sprejmeta v enakem besedilu
zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skup$éine skupnosti,
uporablja pa se za leto 1985. "

Predsednik skups¢ine
Obcinske zdravstvene skupnosti

Kocevje
Bruno Cighé, L r.

Stevilka: 246/1-1-ZSIZA-84
Datum: februar 1985

PREDLOG
Januar 1985

Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obéinske zdravstvene skupnosti
Koéevje je skupséina Obéinske zdravstvene skupnosti Kocevje na
seji zbora uporabnikov in zbora izvajalcev dne sprejela

DELOVNI NACRT OBCINSKE ZDRAVSTVENE
SKUPNOSTI KOCEVIE ZA LETO 1985

Skupicina Obcinske zdravstvene skupnosti Kofevje, njeni organi
uporabnikov in izvajalcev ter delovna skupnost strokovne sluzbe
bodo v letu 1985 skladno s svojimi pristojnostmi s ciljem prila-
gajanja razvojnih moZnosti zdravstvenega varstva dohodkovnim
moZnostim zdruZenega dela, upoStevajoc pri tem tudi usmeritve
iz planskih aktov ob¢inske zdravstvene skupnosti za obdobje
198p1+1985 ter resolucijska izhodiSéa za leto 1985, pripravili
strokovno gradivo oz. sprejemali ali predlagali sledece:

1. CETRTLETIJE:

1. Delovni naért Obcinske zdravstvene skupnosti Kofevje za
leto 1985.

2. Osnutek in predlog Plana Obginske zdravstvene skupnosti
Kocevije za leto 1985,
S planom skupnosti bodo opredeljeni cilji in prednostne na-
loge zdravstvenega varstva v letu 1985, naloge obéinske
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10.

. Predlog Sklepa o obradunavanju in placevanju

zdravstvene skupnosti, ukrepiti in nadin uresnievanja ter
sredstva za uresnievanje teh nalog. S planom skupnosti bo
dolocen tudi naért pokrivanja primanjkljaja skupnosti iz leta
1984 in preteklih let.

. Porocila o izvajanju samoupravnih sporazumov o svobodni

menjavi dela in dopolnil za leto 1984 k sporazumom, ki so

bili sklenjeni z:

— zdravstvenimi organizacijami zdruZzenega dela, ki oprav-
ljajo storitve skuﬂ:ega pomena za vso republiko;

— naravnimi zdravili$&i;

— zdravstvenimi organizacijami osnovne, ambulantno-spe-
cialisti¢ne, bolnidniéne in lekarnifke dejavnosti;

— drugo. i

Izvajalske OZD bodo v okviru te naloge podale porodila o

nacinu uresni¢evanja nalog in obveznosti, ki so jih povzela

s sklenitvijo samoupravnih sporazumov o svobodni menjavi

dela. Na tej podlagi bodo med drugim pripravljeni predlogi

za potrebne spremembe v njihovih delovnih naértih, upo-

rabljenih merilih ah v drugih Ze vzpostavijenih odnosih med

uporabniki in izvajalci.

V tem okviri bo poudarek na obravnavi poroéil TOZD

Zdravstveni dom Koéevje, DO Lekarna Koéevje in Uni-

verzitetnega klinicnega centra Ljubljana.

. Poroéila o izvajanju samoupravnih sporazumov o svobodni

menjavi dela za leto 1984, sklenjenih z delovnimi skupno-
stmi strokovnih sluzb, ki opravljajo naloge za zdravstvene
skupnosti na nivoju obéine, regije in republike, oz. poro-
¢ila o izvajanju programov dela ter finanénih naértov za leto
1984 delovnih skupnosti.

rispevkov
za zdravstveno varstvo od 1. januarja 1985 dalje.

Sklep bo obravnaval placevanje prispevkov za zdravstveno
varstvo in pravice do socialne varnosti delovnih ljudi, ki
samostojno, opravljajo gospodarsko ali negospodarsko de-
javnost, kmetov ter drugih kategorij obganov.

Osnutek in predlog Finanénega nacrta Obginske zdravstve-
ne skupnosti Kocevje za leto 1985.

S finanénim naértom bo podrobneje opredeljena visina fi-
nanénih sredstev, ki jih delovni ljudje in obéani ob¢ine zdru-
Zujejo v zdravstvemi skupnosti za potrebe izvajanja posa-
meznih oblik zdravstvenega varstva, pravice do socialne
varnosti, solidarnost med OZD na obéinskem nivoju, za
skupne programe na medob&inskem in republifkem nivoju,
delovanje strokovnih sluzb, potrebe splosne ljudske obram-
be in druzbene samozaséite ter za druge potrebe, ki se
uresniujejo preko skupnosti.

Plan izvajanja del in nalog v Delovni skupnosti Skupne
str?klowltsssiluibe SIS druzbenih dejavnosti obéine Kocevje
za leto ;

. Predlog samoupravnega sporazuma o svobodni menjavi dela

med ustanoviteljicami in DS Skupne strokovne sluzbe SIS
druzbenih dejavnosti obéine Kocevje za leto 1985.

Plan izvajanja del in nalog vsebuje naloge, dolofenc na
podlagi ze sprejetih aktov, s katerimi je skupna sluzba usta-
novljena n organizacijsko urejena. Plan doloa tdi pndo-
bivanje dohodka v svobodni menjavi dela za izvajanje nalog
ter njegovo porazdelitev. Sporazum o svobodni menjavi
dela do merila, pogoje in zneske za oblikovanje celot-
nega prihodka delovne skupnosti iz sredstev ustanoviteljic
strokovne sluzbe, delovni ¢as v strokovni sluzbi z uradnimi
urami, resevanje sporov med ustanoviteljicami, nadzor nad
izvajanjem tega akta in drugo.

. Poro¢ila o poslovanju v letu 1984 Obcinske zdravstvene

skupnosti Ko¢evje, Medobé¢inske zdravstvene skupnosti Ljub-
ljana in Zdravstvene skupnosti Slovenije z zakljuénimi racuni
Pu;)l:':?l wbodca“‘ b la izvajan) jetih

rociia obravnavala zvajanje s i amov,
predvsem zdravstvenega vhszva,’avlcnam nih ?xrﬁfmsuh.
realizacijo finanénega naérta skupnosti za leto 1984, delo-
vanje skupd&ine OZS in njenih organov, poslovanje izva-
jalcev zdravstvenih storitev v letu 1984, poslovanje stro-
kovnih sluzb. Posebej bodo prikazani najbolj pereéi pro-
blemi, s katerimi so se ukvarjali delegati v skupnostih ter
organi skups€ine, na primer pokrivanje primanjkljaja iz leta
1983 in preteklih let.

Osnutki in predlogi dopolnil za leto 1985 k samoupravnim

mom o svobodni menjavi dela za obdobje 1981—
—1985 s TOZD osnovne, ambulantno-specialistiéne, bolnis-
ni¢ne in lekamiske zdravstvene dejavnosti.

11.

Podlaga za dogovarjanje v svobodni menjavi dela za leto
1985 bodo finanéno vrednoteni programi zdravstvenih or-
ganizacij zdruzenega dela za leto 1985, poroéila o izvajanju
programov in realizaciji finanénih naértov za leto 1984 zdrav-
stvenih OZD, usmeritve in izhodis¢a za ovrednotenje pro-
gramov zdravstvenega varstva in oblikovanje cen zdrav-
stvenih storitev, kot o sprejeta v zdravstvenih skupnostih.

Samoupravni sporazum o svobodni menjavi dela oz. dopol-

nila k tem sporazumom za leto 1985, ki jih sklepa Ob¢in-

ska zdravstvena skupnost Kocevje za opravljanje strokovnih

in administrativno tehniénih nalog z delovnimi skupnostmi:

— Skupne strokovne sluzbe SIS druzbenih dejavnosti ob¢ine
Kocevje; -

— Zdravstveno informacijskim centrom Ljubljana;

— Strokovne sluzbe zdravstvenega in socialnega varstva
v Ljubljani;

— Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
Ljubljam.

Il. CETRTLETIE:

12.

13.

16.

17.

18.

19.

Predlogi za valorizacijo programov in cen zdravstvenih sto-
ritev na ju osnovne, ambulantno-specialistiéne, bolnis-
niéne ter lekarniSke zdravstvene dejavnosti.

Predlog predlozijo zdravstvene OZD z namenom uskladitve
svonh cen n programov dejanskim gibanjem predsvem ma-
terialnih stro§kov in osebnili dohodkov.

Realizacija finan¢nega nacrta oblinske zdravstvene skupnosti
v L. trimesecju 1985, leta.

. lzvajanje ukrepov za uskladitev programov izvajalcev zdrav-

stvenega varstva s finanénimi mozZnostmi zdravstvene skup-
nosti in kritje primanjkljaja OZS Koéevje za leto 1984.

. Informacija o delu in poslovanju zdravstvenih skupnosti in

zdravstvenih delovnih organizacij na obmodju Medob¢inske
zdravstvene skupnosti Ljubljana s stalid¢a uresni¢evanja
srednjeroénih planskih dokumentov. .

Informacija bo zajela podatke o poslovanju in izvajanju
programov zdravstvenega varstva v primerjavi s programi
in njihovim ovrednotenjem kot jih opredeljujejo planski
dokumenti za obdobje 1981—1985 tako zdravstvenih skup-
nosti kot zdravstvenih delovnih organizacij, z ocenitvijo po-
sledic, ki so jih prinesli slabdi pogoji gospodarstva ter s tem
padanje realne vrednosti sredstev za zdravstveno varstvo.

Zakljuéni ratun Medobcinske zdravstvene skupnosti Ljublja-
na za leto 1984.

Program skupnih nalog in finanéni nacért Medobcinske
zdravstvene skupnosti Ljubljana za leto 1985.

S finanénim MoZS Ljubljana se obéinske zdravstvene skup-
nosti ljubljanske zdravstvene regije opredeljujejo o financi-
ranju delovanja samoupravnih organov MoZS Ljubljana,
zdruzevanju sredstev za program nalog skupnega pomena,
odplacilo anuitet za nabavljeno ratunalnidko opremo, ki jo
uporablja Zdravstveno informacijski center Ljubljana za po--
trebe obcinskih zdravstvenih skupnosti ustanoviteljic.
ob¢inskih zdravstvenih skupnosti - ustanoviteljic.

Samopravni sporazum o temeljih plana Zdravstvene skup-
nosti Slovenije v obdobju 1986-1990.

Na podlagi usklajenih elementov za sklepanje tega sporazu-
ma bo pripravljen predlog kot najpomembnejsi dokument
2a obdobje 1986—1990. Vseboval bo tudi opredelitve o
skupnih razvojnih usmeritvah, prednostnih nalogah‘ in cﬂ_,:h
zdravstvenega varstva v nasi republiki, medsebojne pravice
in obveznosti obé¢inskih zdravstvenih skupnosti pri nalogah
skupnega pomena, zlasti pri uresni¢evanju solidarnosti na
republiki ravni.

Samoupravni sporazum o temeljih plana Medobé&inske
zdravstvene skupnosti Ljubljana za obdobje 1986-1990.
V skladu z Zakonom o zdravstvenem varstvu bo ta sred-
njeroéni planski akt zajel skupno razvojno strategijo in poli-
tiko ter usmeritve na podrofju zdravstvenega varstva v
medobéinski  skupnosti, nadin zagotavijanja specialistiénih
in bolniiniénih zdravstvenih storitev, ki jih skupaj uresni-
¢ujemo v medobginski zdravstveni _skupnosti, normative
in standarde za opravljanje specialisticnih in bolniSniénih
zdravstvenih storitev ter merila za oblikovanje njihove cene,
obseg in naéin vzpostavljanja medsebojnih solidarnostnih
odnosov ter merila za njihovo uresnievanje, druge skup-
ne naloge in ev. skupne nalozbe.
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20. Samoupravni sporazum o temeljih plana Obéinske zdrav-
stvene skupnosti- Kogevje za obdobje 1986-1990.
S tem sporazumom bodo delavei, drugi delovni ljudje n
ob¢ani v OZS Koéevje na podlagi doloéil Zakona o zdrav-
stvenem varstvu, Zakona o sistemu druZzbenega planiranja
in o druzbenem planu SR Slovenije dolocili medsebojne
pravice, obveznosti in odgovornosti pri zagotavljanju zdrav-
stvenega varstva v letih 1986-1990, obseg, vrsto in kvaliteto
storitev, ki si jih bodo zagotovili v skupnosti oz. po njej,
pogoje za zagotavljanje teh storitev, merila za vzpostavljanje
druzbeno-eckonomskih odnosov svobodne menjave dela med
uporabniki in izvajalci, druge medsebojne obveznosti kot
tudi nacin zagotavljanja socialne varmosti v zvezi z zdrav-
stvenim varstvom.
V ta namen bodo s tem sporazumom opredelili tudi cilje,
prednostne naloge, ukrepe, vzpostavili solidarnost med OZD
v ob¢ini za storitve v zvezi s poklicnimi boleznimi in nesre-
¢ami pni delu ter pravicami do nadomestila osebnega dohod-
ka v Casu zaasne delanezmoZnosti zaradi bolezni in pos-
kodb, uveljavili normative, doloéili na¢in vrednotenja storitev
osnovne in lekamniske zdravstvene dejavnosti ter oblikovanja
cene, dolocili zdruZevanje sredstev za uresnievanje pro-
grama zdravstvenega varstva, dogovorili participacijo k
zdravstvenim storitvam, naloge s podroéja SLO in DS, ra-
¢unalniskega zdravstveno informacijskega sistema, zdruZe-
va::je sredstev na medobéinski in republiski ravni za skupne
naloge.

11I. CETRTLETJE:

21. Samoupravni sporazum o svobodni menjavi dela za obdobje
1986—1990 z zdravstvenimi OZD, s katerim skladno plan-
skim aktom in zakonskim ter 3amoupravno dogovorjenim
dolocilom sklepa sporazume obginska zdravstvena skupnost
neposredno ah preko Medobéinske zdravsivene skupnosti
Ljubljana in Zdravstvene skupnosti Slovenije.

22, Analiza finanénega stanja Obginske zdravstvene skupnosti
:(90(‘;\']1: in realizacija prihodkov in odhodkov za L. polletje
85. leta.

23. lzvajanje solidarnosti med organizacijami zdruzenega dela

v okviru obéinske zdravstvene skupnosti za 1. polletje 1985

v zvezi s strodki zdravstvenega varstva ob nesre¢ah pri delu
in poklicnih obolenjih ter nadomestilih osebnega ka
za cas odsotnosti z dela zaradi dolo¢enih zdravstvenih stanj

uporabmkoy.,

24. Porotila o poslovanju zdravstvenih delovnih organizacij
z vidika izvajanja zdravstvenih storitev za uporabnike Ob-
-ﬂil'laskc zdravstvene skupnosti Kodevije za 1. polletje 1985,

Porotilo bo zajelo realizacyo finanénega nacria in izvaja-
nje dogovorjenih programov za OZS Kocevje v 1. polletju
1985 zdravstvenih delovnih organizacij, ki stopajo v odnose
svobodne menjave dela z OZS Kocevie kot napr. TOZD
Zdravstveni dom Kocevje in DO Lekarna Kodevje, ali pa
posredno preko Medobéinske zdravstvene skupnosti Lju-
bljana in Zdravstvene skupnosti Slovenije na naéin, dogo-
vorjen z ustanovitvenimi in drugimi samoupravnimi akti
teh skupnosti kot na primer Univerzitetni kliniémi center
Ljubljana in druge OZD s podrodja zdravstva z ambulan-
tno-specialisticno in  bolnisniéno  zdravstveno  dejavnostjo.
A

25. Porocilo o uresni¢evanju Samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti Kocevie za
obdobje 1981-1985, za leto 1981, 1982, 1983 in 1984.

26. Poroéilo o ovanju obéinskih zdravstvenih skupnosti
nal 6384bmoél ju Medobéinske zdravstvene skupnosti Ljubljana
v . letu.

Porotilo bo pripravljeno na agi letnih poroéil za leto
1984 obéimlghpzdrajfrswenihpsoﬂl . st IjubFI'j.;nskc zdrav-
stvene regije, tudi z vidika uresmiéevanja ambulantno-spe-
cialisticnega in bolnidniénega zdravstvenega varstva, kjer
s0 le obtinske zdravstvene skupnosti vezane na isto zdrav-
stveno OZD.

27. Analiza postopkov uveljavljanja odnosov svobodne menjave
dela med uporabniki in izvajalci zdravstvenih storitev v
zdravstvenih skupnostih v SR Sloveniji,

Analiza bo pokazala dosedanje postopke sporazumevanja
med uporabniki in izvajalci v zdravstvem skupnosti v nasi
republiki. Ocenila naj bi primernost postopkov in oprede-
lila nekatere nove resitve za poenostavitev postopkov, vedjo.
razumljivost in zmanj$anje administrativnih opravil. Naka-

30.

31

32

33.

34,

35.

. CETRTLETIJE:

. Porocilo o delu in finanénem poslovanju Skupne strokovne

. Porocilo o poslovanju Ob¢inske zdravstvene skupnosti Ko-

zala naj bi tudi moznost za vecjo enotnost v postopkih obli-
kovanja delovnih nacrtov zdravstvenih organizacij in pbliko-
vanja cen njihovih storitev.

sluzbe SIS druzbenih dejavnosti v obdobju od 1. 1. 1985 °

do 30. 9. 1985 z oceno do 31. 12. 1985,

¢evje za obdobje januar-september 1985 z oceno do konca
leta 1985 in realizacijo finanénega naérta.

Porocilo o poslovanju zdravstvene skupnosti bo zajelo ure-
snievanje posameznih oblik zdravstvenega varstva in pra-
vic do socialne vamnosti v obdobju januar-september 1985
glede na sprejeti Plan OZS Kogevje za leto 1985 oz. veljavni
finanéni nacrt skupnosti za leto 1985. Poslovanje zdravstve-
nih OZD bo prikazano posebej. V porotilu bo prikazano
tudi pokrivanje primanjkljaja OZS Kogevje iz leta 1984
in ocenjeno poslovanje ter odhodki-stroski zdravstvenega
varstva do konca leta 1985. Realizacija v obdobju in ocena
do konca leta bo podlaga za planiranje programov skup-
nosti za leto 1986.

Porocila o poslovanju zdravstvenih delovnih organizacij
v obdobju januar-september 1985 z oceno do konca leta
1985, z vidika uresniéevanja dopolnil k sporazumom o svo-
bodni menjavi dela za leto 1985,

Rebalans finan¢nega naérta Obcinske zdravsivene skup-
nosti Kocevje za leto 1985.

OZS s finanénim nacrtom razporeja mozna planska sred-
stva, kot so bila ugotovljena konec predhodnega leta v skia
du z zdruzenimi resolucijskimi usmeritvami o rasti sredstev
za skupno porabo v obéini. Odstopanja v predvidenem
dohodku zdruZenega dela kot enega izmed osnov za prido-
bivanje prihodka zdravstvene skupnosti, povzrotijo potrebo
po spremembi finanénega naérta skupnosti, kar se v dele-
gatski skups¢ini dogovori z rebalansom finanénega nacérta.

Srednjeroéni plan Zdravstvene skupnosti Slovenije za ob-
dobje 1986-1990.

Na podlagi Z{ejetega Samoupravnega sporazuma o teme-
ljih plana ravstvene skupnosti Slovenije za obdobje
1986-1990 bo pripravljen osnutek in predlog tega srednje-
ro¢nega plana. Plan bo pomenil konkretiziranje dogovorjenih
nalog, opredelitev nosilcev nalog in rokov za uresniéevanje
nalog vkljutno z materialnimi obveznostmi obéinske zdrav-
stvene skupnosti za naloge skupnega pomena.

Delovni in finanéni naért Zdravstvene skupnosti Slovenije
za leto 1986

Po sporazumu o ustanovitvi Zdravstvene skupnosti Slove-
nije se predlozi skups¢ini ta dokument, ki bo opredelil na-
loge skupnosti in sredstva za izpolnitev nalog v 1986. letu,

Naért aktivnosti za sklepanje samoupravnih sporazumov
o svobodni menjavi dela v letih 1986-1990.

Naért aktivnosti bo predlozila Zdravstvena skupnost Slove-
nije tudi za vporabo v obéinskih zdravstvenih skupnostih
za podrogje  .ovne ter lekamiske zdravstvene dejavnost,
predvsem pa iz razloga, da se veljavnost sklenjenih samo-
upravnih sporazumov o svobodni menjavi dela za obdobje

1981-1985 za zdravstvene storitve skupnega pomena, o
zdravstvenem varstvu Studentov in sporazumov z naravnimi
zdravilid¢i iztece konec leta 1985. Za srednjeroéno obdobje
1986-1990 je potrebno sprejeti nove sporazume v svobodni
F'len;agw dela, za ta namen pa usmeriti aktivnosti in s pred-
oZenim nacrtom opredeliti naloge, nosilce in roke za prip-
ravo sporazumov o svobodni menjavi dela.

Izhodis¢a za financiranje zdravstvenih storitev na podroéju
ambulantno-specialistiéne in bolnidniéne ter zdraviliske
zdravstvene dejavnosti za leto 1986,

Izhodis¢éa bodo v skladu z resoluciyskimi usmeritvami za
leto 1986 predloga izvajalcem za izdelavo finanéno ovred-
notenih delovnih naértov za leto 1986 tstih zdravstvenih
delovmih organizacij, ki bodo po Samoupravnem sporazumu
o temeljih plana Medobéinske zdravstvene skupnosti Lju-
bljana za obdobje 1986-1990 sklepali sporazume v svobodni
menjavi dela preko Medobéinske zdravstvene skupnosti
Ljubljana, med drugimi predvidoma Univerzitetni kliniéni
center Ljubljana za ncuniverzitetni del svojih storitev.
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36. Delovni nacért Medobéinske zdravstvene skupnosti Ljublja-
na za leto 1986.
S tem delovnim naértom bodo podrobneje opredeljene
naloge v okviru Medob¢inske zdravstvene skupnosti Ljub-
ljana za leto 1986, ki bodo izhajale iz srednjeroénih planskih
dokumentov te skupnosti, sporazumno sprejetih po obéinskih
zdravstvenih skupnostih ljubljanske regije.

37. Naért aktivnosti za sklepanje dopolnil k samoupravnim
sporazumom o svobodni menjavi dela za obdobje 1986-1990,
za leto 1986.

38. lzhodis¢a za financiranje zdravstvenih storitev s podrodja
osnovne In lekarnidke zdravstvene dejavnosti za leto 1986,
Za podrodje osnovne in lekarniSke zdravstvene dejavnosti
bodo izhodi3¢a upoStevala obdinske resoluciske usmeritve
za leto 1986, ki jih bodo uporabili izvajalci zdravstvenih
storitev s tega podrodja v odnosih svobodne menjave dela
z Obcinsko zdravstveno skupnostjo Koéevje, za izdelavo
svojih delovnih in finanénih nacrtov za leto 1986 ter kalkula-
cijo svojih cen.

39. Gradivo za izdelavo plana in finanénega naérta obéinske
zdravstvene skupnosti za leto 1986,

1. Skupséine Obéinske zdravstvene skupnosti Kocevje, njeni
organi uporabnikov in izvajalcev ter strokovna sluzba bodo
v letu 1985 opravili tudi naloge, ki niso posebej nevedene
v tem delovnem naértu, narekovale pa jih bodo razmere na
podrocju zdravstvenega varstva.
Tako bodo skladno s svojimi pristojnostmi obravnavali Se dru-
ge samoupravne akte, analize in poroéila, ki izhajajo iz
delovnih natrtov za leto 1985 Zdravstvene skupnosti Slove-
nije in Medob¢éinske zdravstvene skupnosti Ljubljana, ter opra-
vili nekatere stalne in ob¢asne naloge kot so:

— obravnava porotila o izviSevanju tega delovnega nacrta,

— obravnava in sprejemanje druzbenih dogovorov in sa-
moupravnih sporazumov, ki jih bodo predlozile druge
organizacije in skupnosti,

— spremljanje problematike osnovnega zdravstvenega var-
stva,

— sofinanciranje dejavnosti drustev in Obéinskega ‘odbora
rdecega kriza Kodevje

— naloge s podrodja SLO in DS, ki so v pristojnosti obéinske
zdravstvene skupnosti,

— sodelovanje z organi DPS in organizacijami pri uresnice-
vanju druZbenopoliticnih odnosov, krepitve delovanja

2. Strokovne podlage in gradiva za izvajanje nalog bo pripra-

vila Skupna strokovna sluzba SIS druzbenih dejavnosti ob-
¢ine Kocevje, strokovna sluzba Medob¢inske zdravstvene
skupnosti Ljubljana in strokovna sluzba Zdravstvene skup-
nosti Slovenije Ljubljana.
Gradiva bodo pripravile tudi zdravstvene ter druge organi-
zacije zdruZenega dela in skupnosti ter nosilci nekaterih
nalog tega delovnega nacrta oz. kot predlagatelji samouprav-
nih sporazumov in druzbenih dogovorov, kjer je potrebno
soglasje obéinske zdravstvene skupnosti.

3. Gradiva, katerih predlagatelji ali nosilci nalog so skupitina
Zravstvene skupnosti Slovenije in njeni organi uporabnikov
in izvajalcev, bodo objavljena v glasilu »Delegatski obvesceva-
lec«, ki ga prejemajo delegacije za zdravstveno skupnost
naravnost od Zdravstvene skupnosti Slovenije.

Gradiva Medobéinske zdravstvene skupnosti Ljubljana bodo
posredovana delegatom v celoti, v kolikor bodo objavljena
v »Informacijah« MoZS Ljubljana - to je glasilu obé&mskih.
zdravstvenih skupnosti, zdruzenih v MoZS Ljubljana.

Za gradiva MoZS Ljubljana, ki ne bddo objavljena v »Infor-
macijah«, bo predsedstvo skupdtine OZS odlogilo, ali bodo
delegati prejeli celotno gradivo ali skrajana poroéila, ki bodo
sluzila tudi za odloditve skupscini skupnosti ter njenih organih.

4. Na sejah skupscine, na sejah njenih organov in organov skup-
nosti ter na skupnih sejah z zbori obéinske skupséine poroéajo
¢lani predsedstva skup3fine zdravstvene skupnosti oz. pred-
sedniki koordinacijskih odborov skupé¢ine. '
V zadevah, ki jih posebej dolodi predsedstvo skups¢ine skup-
nosti in kjer je glede na vrsto gradiva to potrebno, poroéajo
delavci strokovne ali predstavniki predlagateljev gradiva.

I1L.

"

Nosilci nalog iz tega delovnega nacrta so glede na svoje pristojno-
sti, izhajajode iz ustanovitvenega akta in statuta zdravstvene
skupnosti, Koordinacijski odbor za svobodno menjavo dela in
Koordinacijski odbor za razvojne in druge skupne naloge
skupitine Obcinske zdravstvene skupnosti Ko&evie, skupiéine
Medobéinske zdravsivene skupnosti Ljubljana in skupi&ine
Zdravstvene skupnosti Slovenije.

Naloge, ki _jih za izvajanje tega delovnega nacrta opravljajo
strokovne sluzbe OZS Kocevje, MoZS Ljubljana in Zdravstve-
ne skupnosti Slovenije, bodo njeni delavci uresni€ili na naéin
in pod ‘pogoji, ki so opredeljeni s samoupravnimi sporazumi o
svobodni menjavi dela.

delegatskega sistema in informiranja delegatov zdrav- _Predsednik skupstine
stvene skupnosti ter javnosti, ; Obéinske zdravstvene skupnosti
— sodelovanje s skupnimi in organizacijskimi za uresnice- Stevilka: 30/1-1-ZS/ZA-85 l{oa:vp

vanje nalog na obginski, medobginski in republiski ravni. Datum: $ Bruno Cigh¢, L. .
OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST KOCEVIJE
SREDSTVA ZA PROGRAM ZDRAVSTVENEGA YARSTYA ZA LETO 1985 PO VIRIH IN NAMENIH

v 000 din

Zap. Valoriziran Plan 1985 Index
st plan 1984 4:3
1 2 3 g 5
A. VIR SREDSTEV — SKUPAJ 381.099 579.689 152,10
01.  Prihodki od prisp. iz

dohodka (druzb. in zaseb. seki) 309.374 484.079 156,5
02. Prih. od prisp. iz oseb. doh.

(druZb. in zasebni sektor) 47.196 68.350 1448
03.  Prih. od prispevkov kmet. dej. 882 1.673 189,7
04. Prispevki SPIZ 368 869 236.2

SKUPAJ 01-04 357.820 554.971 155.1
0s. Drugi prihodki 2.257 3.696 163.8
06.  Sredstva iz medobé. solid. 21.022 21.022 100,0
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B. PORABA PO NAMENIH—SKUPAJ . 381.099 579.689 152.1
| Zdravstveno varstvo 317.265 476.732 150,3
I1. Nadomestila za osebne

dohodke in povratila 13.405 21.057 157,1
1.  Drugi odhodki 12.214 18.460 151,1
IV.  Investicije 1.245 2.673 2147
V. Drugi nameni 2.080 3.058 147,0
VL Prisp. za pospedevanje izv. 2.759
VII. Sredstvo za SLO in DS 3.500 10.722 306,4
VIIL. Sredstva tekoée rezerve 5.500 10.654 193,7
IX.  Solidarnostna sredstva za

nadomestila 23.131 36.333 157.1
& PROGRAM ZA POKRIVANIJE PRIMANJKLJAJA

iz leta 1984 in drugih obveznosti
0l. Prih. os prispevka iz doh.

(druZbeni in zasebni sek.) 22,938 27.304 119.0
02. Obveznosti za poravnavo

primanjkljaja za zdrav, 22.938 27.304 119,0

storitve iz leta 1984 ) y
Zap. it Valoriziran plan Plan Index

g : 1984 1985 4:3

1 2 3 B 5
D DRUGI PODATKI ZA PROGRAM
0l. Mase bruto osebnih dohodkov i 3.454.449 - 5.008.951 145.0
02. Prisp. stop. iz doh. za progr. B.65 9,67 1.8
03. Prisp. stop. iz OD za program 1.36 0.74 544
04. Prisp. stop. iz doh. za primanjkl. ] 0.90 0.54 60,0
05. Prisp. stop. iz OD za sglidarnost 0.62
06. Participacija 6.360 9.100 143,10
07. Skupaj prispevne stopnje 10.91 11.17 102,4
08. Prispevna stopnja za zagotov. program iz brutto OD 4,79 4.30
09. Prisp. stopnja za zagotovljeni program od kataster. dohodka 13.31
10. Prisp. za zdrav. varstvo od kat. dohodka od negozdnih povriin in dohodka od gozda v

vigini 4.6
1. Prispevek za zdrav. varstvo — pavial za kmet. gospodarstvo 1.340.00 din
12. Prisp. za zdrav. varstvo za kmete kooperante, ki platujejo za pokojn. invalidsko zavarov.

i1z dohodka 9.55 9.67 101,2
13. Prispevek SPIZ republik in pokrajin za zdrav. varstvo od vseh prejemnikov 14.00 14.00 100.0
14. Prispevek za pravice do socialne varnosti (nadomestila OD in povradila za kmete

kooperante, ki platujejo prispevke za pokojninsko invalid. zavarovanje iz os. dohodka

(osnova je enaka kot za druge pravice) 136 1,36e 100,0
15. Ugotovljene potrebe po planu OZS 619.635 -
16. Primanjkljaj po planu OZS 39.946
17. Ugotovljene potrebe po planih izvajalcev 670.411
18. Primanjkljaj po planih izvajalcev 90.722
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Skupnost otroskega varstva

OBCINSKA SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA
KOCEVIE

Stevilka: 23/85
Datum: 25, 2. 1985

Vabilo

Na osnovi 17. ¢lena poslovnika skupséine OSOV Kocevje sklicujem 11.
sejo skupséine Obécinske skupnosti otroskega varstva Kolevje.

Seja bo v sredo, 20. 3. 1985 ob 11. uri v sejni sobi obé&inske zdravstvene
skupnosti Kocevje, Ljubljanska cesta 25, 1. nadstropje.

Predlog dnevnega reda:

. Potrditev zapisnika 10. seje skupi¢ine

. Program dela skupicine OSOV Kodevje za leto 1985

Porofilo o uresni¢evanju letnth planov SIS druzbenih dejavnosti
obéine Koevie, o poslovanju v letu 1984 in predvidenih moZnostih
za leto 1985

. Realizacija finanénega naérta OSOV Koéevje 1984

. Predlog programa OSOV Koéevje za leto 1985

. Predlog ekonomskih cen v VVO od 1. 5. 1985 dalje

. Predlog finanénega naérta OSOV Kodevje za leto 1985

. Predlogi, pobude in vprasanja delegatov.

-
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PREDSEDNICA SKUPSCINE OSOV
KOCEVIE:
Mojca SELAN, L.r.

PREDLOG PROGRAMA

ob¢cinske skupnosti otroskega varstva Koéevje
za leto 1985

. IZHODISCA IN SMERNICE

Osnovne usmeritve za planiranje dejavnosti in ovrednotenja

programa vzgoje in varstva predSolskih otrok za leto 1985 so

podane v:

1. Dopolnilu k Samoupravnemu sporazumu o temeljih plana
OSOV Kocevje 1981—1985

2. Resoluciji o druzbenoekonomskem razvoju SR SLovenije v
letu 1985

3. Izhodid¢ih o druzbenoekonomski politiki in razvoju obéine
Kodevje v letu 1985

4. Dolgoroénem naértu uresnievanja gospodarske stabilizacije
v ob¢ini Koéevje

5. Samoupravnem sporazumu o uresniéevanju socialnovarstve-
nih pravic.

Materialne in razvojne moZnosti vzgoje in varstva predsolskih
otrok so opredeljene z naslednjimi planiranimi gibanji v gospo-
darstvu obéine Koéevje:

— letna rast proizvodnje 3,0 %,

— rast druzbenega proizvoda 3,5 %,

— zaostajanje sredstev skupne porabe za rastjo dohodka v go-

spodarstvu obéine za 10 %,
— sprotno uskla]evan;e sredstev za osebne dohodke izvajalcev
programa z ugotovl;enn rastjo sredstev za osebne dohodke
v gospodarstvu obéine in sredstev za materialne stroske po-
slovanja z nominalno rastjo cen in Zivljenjskih strogkov.

Se vedno zaostreni gospodarski pogoji ne bodo zagotavijali ma-

terialnih moZnosti za vedje Siritve dejavnosti, zato se v okviru

razpoloZljivih sredstev dogovorimo za naslednje prdnostne na-
loge:

1. Obdrzati doseZzeno 40% vkljuéenost predfolskih otrok v VVO;
za dosego tega cilja bomo izdelali nov sistem delitve strodkov
na stroske vzgoje, ki jih v celoti knje OSOV, in na stroske
oskrbe (varstvo in prehrana); delez starSev pri kritju stros-
kov oskrbe bo do 30. 4. 1985 ostal nespremenjen, od 1. 5.
1985 dalje pa bo usklajen z doloéili Samoupravnega spora-
Zuma © uresni¢evanju socialnovarstvenih pravic.

2. Izboljiati materialni polozaj izvajalcev vzgoje in varstva pred-
Solskih otrok z ustreznejim vrednotenjem njihovih storitev,
posebno e v pogledu vidine njihovih osebnih dohodkov.

. Vse otroke v starosti leto dni pred vstopom v Solo vkljuéiti
v malo $olo in razsiriti program male Sole od dosedanjih 120
ur na 160 ur oziroma minimalno na 100 ur, ¢e je v skupini
manj kot 5 otrok.

4. V okviru programa denarnih pomoci uveljaviti dolocila Samo-
upravnega sporazuma o uresni¢evanju socialnovarstvenih
pravic in zagotavljati socialno varnost otrok do viSine, za

" katero se bomo dogovorili v Obéinski skupnosti socialnega
varstva Kocevje.

5. Druzbeno dename pomo¢i (ortroski dodatek) od 1. 5. 1985
dalje zagotavljati v funkcionalni obliki za kritje stroSkov oskr-
be v VVO in prehrane v osnovnih $olah.

6. V primeru zmanjsanja Stevila otrok v VVO ustanoviti v enoti
Cebelica razvojni oddelek za 6—8 predSolskih otrok, motenih
V razvoju.

7. Ugotoviti moznosti in nacin za uspe$no vkljucitev romskih
otrok v ustrezne oblike vzgojnih programov za predsolske
otroke.

L¥% ]

I1. OBSEG PROGRAMA 1985

1. Program vzgoje in varstva predSolskih otrok bosta izvajali
VVO Kocevje in VVO Kocevska Reka.

0—3 let 37 le Skupaj

b otroct skupine otroci skupine otroci  skupine
a) VVO Kocevje 34 2 260 10 294 12

enota ob Rinai

enota Kekec 15 1 106 4 121 5

enota Cebelica 46 3 158 6 204 9

enota Mojca

Stara cerkev 15 1 42 2 57 3

enota Vas 6 9 1 15 1

druzinsko varstyo 49 7 21 Y 49 7

Skupaj: 165 14 575 23 740 37
b) VVO Koéevska

Reka 20 1 34 2 54 3

Skupaj: 185 15 609 25 794 40

Ker se prostorske zmogljivosti vricev v letu 1985 ne bodo po-
vecale, se tudi njihova redna vzgojnovarstvena dejavnost ne bo
povecala.

Dogovorimo pa se za naslednje spremembe:

V primeru, da kapacitete vrtcev ne bi bile polno zasedene, bo
v enoti Cebelica sprodena 1 igralnica za razvojni oddelek 6—8
otrok z motnjami v razvoju.

V Koéevju se Ze izvaja izmeniéno varstvo otrok v starosti od
3—7 let. Ce se bodo pokazale potrebe, bo v eni izmed enot dru-
zinskega varstva uvedeno izmeniéno varstvo tudi za dojencke
(0—3 let).

Ker je v enoti VVO Vas zelo malo otrok in je obisk izredno slab,
seé po prvem lromescéju opravi analiza o ekonomski upravice-
nosti obstoja enofe vrtca. V primeru negativnega rezultata se
enota prekvalificira v druzinsko varstvo.

Ce bodo ostale KS na svojem podrodju ugotovile dodatne po-
trebe po varstvu preddolskih otrok, bo moZno po vsestranski
prouditvi pogojev (Stevilo otrok, prostor, osebje) odpreti e 1
skupino druzinskega varstva (KS l. Omerza, Struge, Poljanska
dolina, Osilnica).

2. Vzgojni program za predSolske otroke

a) MALA SOLA: v pripravo na 3olo bodo vkljuéeni vsi otroci
v starosti leto dni pred vstopom v osnovno solo. Program
izvajajo VVO Kocevje in posamezne oddaljene osnovne 3ole.
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Za varovance vrtcev se bo ma;ala celoletna mala 3ola, za
ostale otroke v obsegu 160 ur oziroma \r manjsih skupinah
po 100 ur letno na skupino; za otroke vozae pa 200 ur letno:

- Stev. Stev. : Obseg
o skup. otrok A programa
VVO Kocevje 5 145 v VVOKocéevje celoletno
VVQ Stara cerkev 1 11 v VVO Stara cer. celoletno
VVO Ket. (voz). 1 17 Kodevje 200
VVO Kot (voz.) 4 90  Kodevje 160
VVO Kot. (voz.) 1 13 Livold 160
VVO Koé. (voz.) 1 16  Zeljne 160
VVO Koé. (voz.) 1 22  Stara cerkev 160
0S8 Vas-Fara 1 10 Vas 160
OS Osilnica 1 3 Osilnica 100
OS Struge 1 5  Struge 160
OS Podpreska 1 3  Podpreska 100
OS kocevska Reka 1 13 Kogevska Reka 160
Skupaj: 19 348 2.000

b) CICIBANOVO SOLO — vzgojni program za 5-letne otroke,
ki niso varovanci vricev, bo izvajala VVO Kogevje v obsegu
100 ur letno na skupino v krajih:

Koéevje v 4 skupinah, po 1 skupino pa v Stari cerkvi, Zeljnah,
Livoldu in Strugah.

VVO bo ugotovila potrebe in moZnosti za izvajanje ciciba-
nove Sole v KS Kostel v okviru enote VVO Vas. V KS Struge
bo cicibanova Sola organizirana predvsem v potitniSskem casu
za otroke 2 letnikov, ker v letu 1984 ni bila izvedena, tako
da se bodo vanjo vkljuéili tudi otroci iz male §ole

¢) Vzgojni program za 4-letne otroke bo uveden le v 2 skupinah
po 15 otrok v Kogevju, v trajanju 40 ur letno na skupino.

d) Ure pravijic priloznostno za vseé otroke v Koéevju, okvimo
“100 ur letno, bo izvajala VVO Kodevie.

e) Obéinska zveza prijateljev mladine bo organizirala letovnje
za 180 Solskih in predsolskih otrok.

Pri izvajanju vseh oblik vzgojnega programa za predsolske otroke
si bo vzgojno osebje posebej prizadevalo za vkljuéitev in redni
obisk romskih otrok, OSOV Kocevje bo v ta namen zagotovila
dodatna sredstva za materialne stroske. .

3. Predlog za kritje strofkov dnevnega varstva otrok in za izva-
janje vzgojnih programov

a) Celotni stroski izvajanja vzgojnih programov za prediolske
otroke izven VVO bodo pokriti iz sredstev OSOV Kocevije
po cenah, dogovorjenih v skupi¢ini OSOV Kocevje.

b) V okviru dnevnega varstva otrok v VVO in druzinskem var-
stvu bo OSOV v celoti prispevala sredstva za stroske vzgoje,
Strodke oskrbe bodo do 31. 4. 1985 pokrivali starsi po Kkriteri-
jih in cenah, sprejetih na seji skupigine OSOV Kocevje dne
25. 10. 1984,

S 1. 5. 1985 stopi v veljavo Samoupravni sporazum o ure-
sni¢evanju socialnovarstvenih pravic (Uradmi list SRS 3t
26/84), ki v svojem 6. in 20. ¢lenu opredeljuje tudi obvez-
nosti starSev pri pladilu strodkov oskrbe v VVO na sledec
nacin:

Prispevek starSev k stroSkom oskrbe znasa 35% od stvarmega
mesecnega dohodka na ¢lana druZine, doseZenega v
preteklem letu, vendar ne more presegati polne cene oskrbe.
Ce je dohodek na ¢lana druzine nizji od 70 % dogovorjene
ravni socialne varnosti druZine, stardi oskrbe v VVO ne placu-
jejo. Ce je otrok upraviéen do otrodkega dodatka, se ta denar-
na pomo¢ nakaZze v VVO za pladilo stroskov oskrbe.

4. Inv dejavnosti na podro¢ju otroskega varstva v letu
1985 ne bo. Nadaljevalo se bo le urejanje okolice vricev,

igris¢ in postavitev potrebnih ograj,
1l. PROGRAM DENARNIH POMOCI

Ob visoki rasti Zivljenjskih stroSkov bo v letu 1985 potrebno
vedkratno postopno povetanje denarnih pomoéi otrokom, zato

bomo v skladu s predlogom Skupnosti socialnega varstva Slo-
venije otroske dodatke usklajevali na slede¢ nacin:

a) od 1. 1. do 30. 4. 1985 prejemajo otrodki dodatek druzine,
ki so ga Ze uveljavile v letu 1984,

b) s 1. 3. 1985 se jim vidina otrofkega dodatka valorizira, kot
sledi:

Otrodki dod. Otroski dod.

skup. 1 1.—28.2.85 0d1.3.-30.4.g5 'MIekS
1. 2.400 4.000 166,7
2.. 1.600 2.700 168,8
3. 900 1.600 177,8
4. kmecki otroci 900 1.500 166,7
5. soc. ogroZ. otroci 900 1.500 166,7
6. dodatek za EH 700 700 100,0
7. dodatek/za TPO 900 1.500 166,7

Za otroke, ki so v vricih, se povecani del mmilcega dodatka
nameni v vrtec za kritje strodkov oskrbe.

—

s 1. 5. 1985 bomo upravi¢enost do denarnih pomoi in viino
mmﬁkega dodatka ugotavijali po dologilih Samoupravnega
sporazuma o urcsni¢evanju socialnovarstvenih pravic, ki v 66.
¢lenu doloca:

Otrok je upravicen do pomodi, ¢e meseéni dohodek na élana
druzine (dosezen v preteklem letu) ne presega 43 % povprec-
nega neto osebnega dohodka v SRS za preteklo lefo.
Visina denarne pomoéi je razlika med 43 % povpreénega OD
in med dohodkom na élana druZine. K dohodku druzine se
pridtevajo tudi druge, Ze uveljavljene socialne pomoéi.
Primer:

— povpreéni neto OD v SRS za 1984 je

27.762 din x 43 % = 11.938 din

— dohodek na é¢lana druZine znada npr. 9.025 din

— otroski dodatek (11.938 — 9.025) je 2.913 din.

Ce se otroski dodatek izplatuje v gotovini, ne more prese-
gati 15 % od 27.762 din = 4.164 din.

C

Primer:

— dohodek na ¢lana druzina znasa 7.000 din

— razlika 11.938 — 7.000 = 4.938 din, kar presega 15 %,
zato se dodeli pomo¢ le v viSini 15 %, 1o je 4.164 din na
otroka.

Na podlagi teh dologil bodo vloge za denarno pomo¢ vio-
zile druzine z otroki, ¢e njihov skupni dohodek iz leta 1984
fu presegel 11.938 din na ¢lana druzine.

Otroci iz kmeckih druzin so upraviceni do denarne pomodi,
e lanski dohodek na €lana druZine ne presega 23 % pov-
precnega OD v SRS, 1o je 27.762 x 23 % = 6.386 din.
Denarna pomo¢ se v skladu s 6. ¢lenom sporazuma praviloma
dodeljuje v funkcionalni obliki, to je za plaéilo oskrbe v VVO,
prehrane v 3oli in podobno., Pomoé bo nakazana v gotovini
le v primerih, ko je ni mogoée zagotoviti v funkcionalni obliki.

IV.ZDRUZEVANIJE SREDSTEV

Za program OSOV Kocevje 1985 se bodo zdruzevala sredstva od
BOD po sprejetih prispevnih stopnjah: 1,64 % za program vzgo-
je in varstva predsolskih otrok, 1,14 % za program denarnih
pomoéi. Glede na planirano letno maso BOD v obéini bo za

program vzgoje in varstva od 1. 5. 1985 dalje potrebna prispevna

stopnja 1,63 %, za program denarnih pomoéi pa ostane nespre-
menjena.

Iz navedenega vira bomo v letu 1985 zdruzili:

I. za program vzgoje in varstva 82.407.000 din
2. za program denarnih pomod 59.306.000 din
lzvirna sredstva za program 1985 so planirana po naslednjih
izhodis¢ih:

— rast rednih letnih sredstev z indeksom 145 napram planu 1984
— zagotovitev sredstev za kritje izpada prihodka v letu 1984
— poznejde usklajevanje dejanske rasti sredstev OSOV z ugo-
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tovljeno rastjo dohodka v obéini, upostevajoé 10 "o zaosta-

janje.
Finanéno ovrednotenje programa izhaja iz letnih cen posamez-
nih storitev iz ugotovijenih ali ocenjenih drugih obveznosti in
nalog.
Za izvedbo planirane dejavnosti vzgoje in varstva predsolskih
otrok bo v letu 1985 iz vseh virov skupaj razpolozljivih
90.664.981 din, kar bi zadoséalo po dosedanjem sistemu delitve
stroikov. ‘Ker pa Sporazum o uresniéevanju socialnovarstvemh
pravic prinasa bistvene novosti, trenutno ni mogode ocenili
finan¢nih obveznosti OSOV pri kritju strofkov v VVO.
Pri programu denarnth pomo¢i planirani skupni prihodki iz vsch
virov v znesku 63.499.314 din ne bodo pokrili potreb. Samo
za otroske dodatke po dvojni valorizaciji in po sporazumu bi bilo
potrebno (ocena) cca 55.600.000 din, razpoloZljivih pa je v ta
namen samo 41.000.000 din. lz tega sledi, da v ob&imi Kocevje
od 1. 5. 1985 dalje ne bomo mogli otrokom zagotavljati popolne
socialne varnosti po navedenem sporazumu, ampak ob nespre-
menjenih sredstvih samo priblizno 70 %. Zato so potrebne na-
daljne obravnave tega problema in ustrezne odlocitve zdruze-
nega dela, vendar Sele pozneje, ko bodo znane dokonéne po-
trebe po sredstvih za denarmme pomodi, ugotovijene v letm pre-
verbi ‘upravienosti obéanov do denarnih pomoci. Preverba po
novem sporazumu bo konéana predvidoma v juniju.

Steviika:

Kocevje, februar 1985 Strokovna sluzba

PREDLOG
ekonomskih cen v YVO od 1. 5. 1985 dalje

Ob vsakodnevni rasti cen in Zivljenjskih stroSkov je potrebno
zagotoviti tudi pokritje povetanih strodkov poslovanja vrtcev,
istotasno pa izvajalcem vzgojnovarstvene dejavnosti omogoditi,
da svoje osebne dohodke poveéujejo skladno z rastjo osebnih
dohodkov v gospodarstvu obéine in drugih druzbenih dejav-
nostih. Vse navedeno jc mozno realizirati samo z ustreznim dvi-
gom cen njihovih storitey, to je z vecjimi_ekonomskimi cenami
(EC = skupni mesecni strodki na 1 otroka).
V nove letne ekonomske cene, ki bodo veljavne od 1. 5. 1985
dalje, se vracunava:
— letna rast osebnih dohodkov .z indeksom 145 napram 1984,
— povedanje sredstev za kritje materialnih stroikov z indeksom
146,
— vsi prispevki iz BOD in dohodka, veljavni v letu 1985.
Na predlog oziroma zahtevo izvajalcev je pri osebnih dohodkih
najprej izvrien popravek osnovne BOD iz 1984 s tem, da je
osnova povecana za 10 %. Na ta nadin je delno izravnano
dosedanje izrazito zaostajanje, saj je bila VVO Kocevje po vidini
OD vsa leta med najniZjimi v obéini. ;
Skupi¢ina OSOV Kocevje je zadnje povecanje ckonomskih cen
v VVO potrdila v decembru 1984,vendar se kljub vi§jim cenam
pladila starSev niso povedala, ker je vse razlike pokrila OSOV
Kocevje in jih Se¢ poknva do 30. 4. 1985.
Ko v decembrske cene vratunamo navedeno povecanje OD in
MS, se povecajo v naslednjih razmerjih:

Starostna sku- December  Cena od

pina otrok 1984  1.5. 1985 ks

0—3 let

Ekonomska cena 10.895 16.810 154

Od tega: vzgoja 4,389 8.680 198
oskrba 6.506 8.130 125

Maksimalni prispevek

starsev 5.530 8.130 147

DELEGATSKA PRILOGA
3—7 let
Ekonomska cena 7.818 11.845 151
Od tega: vzgoja 2.673 5415 203
oskrba 5.145 6.430 123
Maksimalni prispevek
starsev 4.373 6.430 147
Druzinsko varstvo
Fkonomska cena 10.465 16.000 153
Od tega: vzgoja 4.500 8.550 190
oskrba 5.965 7.450 123
Maksimalni prispevek
stariev 5.070 7.450 147

Prikazana delitev ekonomskih cen ne izhaja 1z dejanskega izra-
¢una posamezne vrste stroskov (vzgoja, oskrba). Upostevan je
predlog, naj se maksimalno plailo starSev ne poveéa z vi§jim
odstotkom, Kot so v letu 1984 porasli osebni dohodki v obgini,
to je za 47 %. Zato je razdelitev EC na stroske vzgoje in srtroske
oskrbe prirejena in povsem umetna, hkrati pa z izredno visokimi
indeksi (198,203, 190) obremenjuje sredstva OSOV.

Kriterije za prispevek starSev k stroSkom oskrbe v VVO doloéa

Samoupravni sporazum o uresnievanju socialnovarstvenih pravic.

Osnovni kriteriji so nasledniji:

1. Ne glede na razliéne cene po starosti otrok v VVO starsi
prispevajo 35 % od svojega lanskega dohodka na ¢lana dru-
zine.

. Maksimalni prispevek (35 procentni del od dohodka na ¢lana)
ne more biti vi§ji kot so celotni stroski oskrbe. Polno ceno
oskrbe po novih cenah bodo od 1. 5. 1985 placevali le starsi
¢e njihov dohodek na ¢lana druzine dosega oziroma presega:
23.228 din x 35 % = B.130 din za dojencka
18.371 din x 35 % = 6.430 din za predsolskega otroka
21.286 din x 35 % = 7.450 din za otroke v druZinskem
“varstvu
Vsi star$i z nizjim lanskim dohodkom na ¢lana druzine pri-
spevajo sorazmerno nizji znesek k strodkom oskrbe.

3. K strodkom oskrbe v VVO ne prispevajo starsi, ée s skupnimi
prihodki druzine ne dosegajo 70 % socialne varnosti.
Druzini je zagotovijena 100% socialna varnost, ée dosega z
vsemi dohodki dologen procentualni del, raunan od ugotov-
lienega povpreénega neto osebnega dohodka za preteklo leto
v SRS, ki za leto 1984 znasa 27.762 din,

-

Primer:

zaposlen oce: 27.762 x 55 % = 15.269 din
zaposlena mati: 27.762 x 55 % = 11.938 din
otrok v VVO: 27.762 x 43 % = 11.938 din
otrok v Soli: 27.762 x 43 % = 11.938 din
Skupaj = socialna varnost druZine: 54.414 din

Socialna varnost na &lana druzine:  (54.414:4) = 13.603 din

(povpreéno).
Ce dejanski dohodek na &lana te druZine ne dosega 70 % od
13.603 din, to je 9.522 din, druzina oskrbe v VVO ne placa.

4. Ce je otrok — varovanec vrica — upraviéen do denarne po-
mo¢i (otroskega dodatka), se ta v vsakem primeru preusmeri
v VVO za pladilo oskrbe.

Skupi&ini OSOV Kodevje predlagamo:

1. da obraynava in potrdi nove ekonomske cene v VVO,

2. da se platila starSev k oskrbi v VVO po novih cenah in novih
kriterijih uveljavijo s 1. 5. 1985,

3. da se nove ekonomske cene priznajo vzgojnovarstvenim orga-
nizacijam od 1. 1. 1985 dalje in da se razlika za prve 4 me-
sece poravna iz sredstev OSOV Kocevije.

Strokovna sluzba
0OSOV Kodevje

Stevilka:
Kocevije, februar 1985 .
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PREDLOG FINANCNEGA NACRTA
obéinske skupnosti otroskega varstva Kocevje za leto 1985

PRIHODKI 1
Vin prihodkov Realizac. Plan Indeks
1984 1985
1. Program vzgoje in varstva 5
1.1, iz prisp. stop. od BOD 55.194.354 80.763.000 146
1.2, kritje primanj. 1984 — 1.594.000 S
1.3. prisp. od pokojnin 48.277 50.000 104
Skupaj redni viri . 55.242.631 $2.407.000 149
1.4. SOV Slov-stros. post. 115.000 160.000 139
P prenos iz pret. leta 696.947 4.510.813 647
1.6. prenos iz 1983 - 3.587.168 —
LT drugi prihodki 525.654 — ZE
SKUPAJ (LL1. — 1. 7) 56.580.232 90,664,981 160
2. Program denarnih pomoéi
2.1. iz prisp. stpp. od BOD 38.413.595 57.927.000 151
2.2, kritje primanjk. 1984 — 1.379.000 —
Skupaj redni viri 38.413.595 59.306.000 154
23. operativna rezerva 3.500.000 2.500.000 71
2.4. prenos iz pret. leta 3.584.961 1.693.314 47
SKUPAJ (2. 1. — 2. 4) 45.498.556 63.499.314 140
0OSOV SKUPAIJ (1 +2) 102.078.788 154.164.295 151
" L Program nadomestil OD za porodniski dopust
— dotacija SOV slov. 25.736.536 32.500.000 126
— prenos iz prel. leta 519.240 2.667.818 514
SKUPAJ (3) 26.255.776 35.167.818 134
ODHODKI
Program Realizac. Plan
1984 1985 Indeks
1. Program vzgoje in varsiva
1.41. VVO Kolevje
—stroski vzgoje 22.104.933 54.473.460 246
—vzgojni programi v KS 1.390.965 2.539.620 183
—strokovni del. (2) 1.065.360 1.673.687 157
—minulo delo 1.652.600 2.950.942 179
—boleznine 500.000 725.000 145
—zdravn. pregledi 122.400 178.700 146
—prevozi na delo 130.000 189.800 146
—OD pripravnic 51.155 o —
—amortizac, zgradb 3.500.000 4.250.000 121
—amortizac. opreme - 1.710.000 —
—dod. valoriz. OD in MS 2.895.136 -— £t
—poraéun iz 1983 (-1.642.666) — -—
VVO Kodevje skupaj 33.412.549 68.691.209 205
1.2. VVO KoZevska Reka
—stroki vzgoje 1.603.900 3.945.594 246
—minulo delo 117.187 209.765 179
—dod. valor. OD in MS 206.431 b =
VVO Koéevska Reka skupaj 1.927.518 4.155.359 216
1.3. 08 Kotevie MS 229.944 500.720 218
1.4. 08 Vas-Fara M$ 141.504 318.640 225
1.5. Anuitete in obresti 165.577 1.390.000 -
1.6. Letovanje otrok 630.000 919.000 146
1.7. Strok. sluzba OSOV, OD 1.994.450 2.972.500 149
1.B. Mater. strod. poslov. OSOV 100.969 341.213 338
1.9. Prispevek za OSSV 82.900 120.205 145
1.10. Strodki SDK 142.735 207.000 145
111 Razni izdatki 123.866 180.800 146
112, Regresiranje v VVO 11.028.120 10.868.335 98
1.13. Pospedev. izvoza 696.947 = el
SKUPAJ (1.1. — 1.3.) 3 50.677.079 90.664.981 179
y Program denarnih pomodi
Zl otrofki dodatek 23.416.712 41.000.000 175
2.2 stroski SDK 105.250 158.000 150
23 funkcionalne oblike
denarnih pomotéi 17.783.325 22.341.314 126
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SKUPAI (2.1. — 2.3) 41.305.287 63.499.314 154
0SOV SKUPAJ (1 +2) 91.982.366 154.164.295 168

< Nadomestila OD
za porodniski dopust 231.562.318 35.129.418 149
strodki SDK 25.639 38.400 150
SKUPAJ (3) 23.587.957 35.167.818 149

Stevilka: Strokovna sluzba OSOV

Kotevje, februar 1985

Kolevje

lmbnievahu skupnost

OBCINSKA 1ZOBRAZEVALNA SKUPNOST
KOCEVIE

Stevilka: 19/85
Datum: 25. 2. 1985
vabilo
Na osnovi 36. ¢lena Statuta OISKKoéw]c sklicujem 9. sejo skupétine

Obéinske lzohra.tcva]m skupnosti ()e
Seja bo v k, 25. 3. 1985 ab 1 unvsemisobiobélmkezdmv-
slvene sk n otevje, Ljubljanska cesta 25, 1. nadstropje.

Predlog dnevnega reda:

. Potrditev zapisnika 8. stje skupiine

. Program dela skupicine OIS Kogevje 1985

Poroéilo o stanju in problematiki vzgoje in izobraZevanja na podrodju
srednjega Solstva za dolsko leto 1983/84 v obgini Kocevje

Porofilo o uresniCevanju letnih planov SIS druzbenih dejavnost
obtine Kocevje, poslovanju v letu 1984 in predvidenih moZnostih
za leto 1985

. Realizacija finanénega nacrta OIS Kodevje za leto 1984

Predlog programa vzgoje in izobrazevanja v ob&im Kodevje za leto
1985

. Predlog zacasnega finanénega natrta OIS Kodevie za leto 1985

. Imenovanje delegata v svet DU Kolevje

. Predlogi, pobude in vprasanja delegatov.

W

-

T~ L

PREDSEDNIK SKUPSCINE OIS
Kolevije:
Pavle VESEL, L.r.

PREDLOG PROGRAMA
vzgoje in izobrazevanja v obéini Kocevje 1985

1. IZHODISCA IN SMERNICE

Osnova za pripravo letnega plana vzgoje in izobraZevanja v
obéini Kocevje za leto 1985 so:

1. Dopolnilo k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana
OIS Kocevje 1981—1985.

2. Resolucija o druZbenockonomskem razvoju SR Slovenije v
letu 1985.

3. Izhodidéa o druzbenockonomski politiki in razvoju obéine
Koéevje v letu 1985.

4. Dolgoroéni natrt uresnievanja gospodarske stabilizacije v
obgini Koevie.

Materialne in razvojne moZnosti vzgoje in izobraZevanja so opre-

deljene z naslednjimi planiranimi gibanji v gospodarstvu obéine

Kodevije:

— letna rast proizvodnje 3,0 %,

— rast druzbenega proizvoda 3,5 %,

- zaostajanje sredstev skupne porabe za rastjo dohodka v
gospodarstvu obcine za 10 %,

— sprotno usklajevanje sredstev za osebne dohodkc izvajalcev
programa z ugotovljeno rastjo sredsticv za oscbne dohodke
v gospodarstvu obéine in sredstev za matenialne stroske
poslovanja z nominalno rastjo cen in Zivljenjskih stroikov.

Ob sedanjih materialnih pogojih ne bo mogoge Siriti programa,

pa¢ pa bodo skupne aktivnosti usmerjene v to, da se obdrii do-

sezeni obseg osnovnega Solstva in da se izbolj$a kvaliteta u¢no-

VZgojnega procesa.

Prednostne naloge v osnovnem 3olstvu v letu 1985 bodo:

— nadaljnje’ uvajanje novega programa Zivljenja in dela osnovne
sole,

— uresni¢evanje zagotovljenega programa osnovne Sole,

— prizadevanje za uveljavitev notranje diferenciacije in mdivi-
dualizacije pouka,

— kvalitetnejSe izvajanje dopolnilnega in dodatnega pouka,

— krepitev vzgojne funkcije osnovne 3ole s posebno pozornostjo
na delovni in poklicni vzgoji,

— aktivneje vkljuéevanje Sole v druzbeno okolje v KS.

Naloge dogovorjenega programa bodo tudi ostale v dosezenih

okvirih Solskega leta 1984/85. Ob ugodnejiih materialnih moz-

nostih pa bo dana prednost razvoju in Siritvi tistih aktivnosti,

ki s svojo vsebino prispevajo k izenaCevanju pogojev za izvajanje

zagotovljenega programa osnovne Sole in zmanjsanja kvalitetnih

razlik v u¢novzgojnem procesu med Solami s kombiniranim in

¢istim (nekombiniranim) poukom (delitev kombiniranega po-

uka, izenaéevanje opremljenosti 3ol z uéili, opremljanje kabi-

netov predvsem za praktiéni del pouka v Solah zunaj centra,

uvajanje racunalnistva).

11. OBSEG PROGRAMA

I3 Zagotmrl}em program OIS vkljuéuje:
— izvajanje obveznega osnovnosolskega izobrazevanja za ce-
lotno generacijo Soloobveznih otrok,
— izvajanje dodatnega in dopolnilnega pouka ter interesnih
dejavnosti,
— izvajanje poklicnega usmerjanja uéencev,
— osnovnosolsko izobraZzevanje otrok z motnjami v dusevnem
in telesnem razvoju (OS Ljubo Sercer),
— prevozi udencev 08 in varstvo vozadev ter 40 % regre-
siranje Solskih ekskurzij,
zagow\ntcv sredstev amortizacije v osnovnih 3olah.
Organizacija in obseg osnovnega izobraZevanja v letu 1985:

Osnovna Stev. Stev. Odiega Kombin. pouk Utenct
sola uden. odd, Stev. uéen., Stev. odd. vozadl
1. OS Kogevie 1.434 50 . — 242
Struge 62 4 62 4 )
Podpreska 3 3 31 3 4
Livold 52’ 3 — —_— 9
Zeljne a4 2 44 2 =
Kocevska Reka M4 2 34 2 14
Stara cerkev 100 4 - — 14
Skupaj: 1.757 68 171 11 284
2. OS Vas-Fara 60 4 60 4 40
Osilnica 15 2 15 2 =5
Skupaj: 75 6 75 L] 40
3. OS Ljubo Sercer 55 7 9 1 34
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Skupaj: (1+2+43) 1887 81 255 ¢(135%) I8 363

V kombinaciji 2 razredov se bo izvajal pouk v 16 oddelkih za
231 uéencev, v kombinaciji 3 razredov pa v 2 oddelkih za 24
ucencev (Podpreska), skupno 255 uéencev v 18 oddelkih. Od
tega ima na vidji stopnji (od 5.—8. razreda) kombiniran pouk
88 uéencev rednih OS (Struga, Vas-Fara, Podpreska) in se
zanje organizira del pouka v &sti (nekombinirani) obliki.
Organizacija brezplaénih prevozov uéencev bo tudi v letu 1985
skladna z zahtevami Zakona o osnovni Soli, ki zagotavlja brez-
placen prevoz za ucence z bivali$¢em v kraju, oddaljenem od
najblizje ustrezne osnovne Sole ve¢ kot 4 km. Dnevno bo za 363
uéencev prevoZenih 774 km in dodatno 3¢ 60 km na relaciji
Brezovica—Stari trg, ker se udenci iz biviega Solskega okolisa
Predgrad $olajo v OS Stari trg ob Kolpi.
V okviru prevozov uencev sodi tudi prevoz ob organizaciji Sol-
skih ekskurzij. Prevozne stroske bo skupnost regresirala v visini
40 %, in sicer:
— za ucence od 1. do 3. razreda letno ena ekskurzija na oddelek
oz. skupino na relaciji do 40 km v eno smer,
— za ucence od 4. do 8. razreda letno ena ekskurzija na oddelek
o0z, skupino na relaciji do 140 km v eno smer.
Varstvo uéencev vozadev bo organizirano zjutraj in po pouku do
‘odhoda aviobusov v OS Kogevje 4 skupine, OS Livold 1 sku-
pina, OS Kocevska Reka 1 skupina in OS Vas-Fara 2 skupini.
V OS Stara cerkev in OS Ljubo Sercer se varstvo vkljuéuje v
program celodnevne Sole.

Amortizacijo opreme in zgradb bodo osnovne 3Sole obracunale
po minimalnih stopnjah, OIS pa bo sredsiva zagotovila najmanj
v visini 50 % obracunske vrednosti. Pri tem bo amortizacijo
opreme nakazovala Solam. amortizacijo nepremiénin pa bodo Sole
v celoti zdruzile pri OIS. Sredstva se bodo trosila namensko za
najnujnejda popravila v stari gimnazijski stavbi na Ljubljanski
cesti, da se v njej zagotovi varnost bivanja in zasilen higienski
rezim (popravila strehe, dimnikov, ogrevanje, vodovodna mnsta-
lacija, sanitarije). V nasprotnem primeru bo z novim Solskim
letom potrebno stavbo opustiti in v OS Kodevje uvesti dvoizmen-
ski pouk.

Za 1a dela bodo porabljena vsa sredstva zdruzene amortizacije
-Solskih zgradb, s tem pa se odloZi za nedolocen ¢as nujno ure-
janje drugih $ol — Livold, Zeljne, Mozelj.

2. Dogovorjeni program vscbuje naslednje dogovorjene dejav-
nosti in naloge:

— podalj§ano bivanje uéencev bo organizirano v 0§ Ko-
éevje v 7 oddelkih za 150—170 ufencev od 1. do 5.
razreda oz. 9 % vseh ucencev;

— celodnevna osnovna $ola (COS) bo tudi v letu 1985 orga-
nizirana samo v Stari cerkvi (100 uéencev v 4 oddelkih)
in OS Ljubo Sercer (55 uéencev v 7 oddelkih), skupno 155
uéencev oz. 8 %. V dogovorjenem programu bomo za-
gotavljali razliko v stroskih med poldnevno in celodnevno
$olo, ki v redni OS znasa 47 %. V OS Ljubo Sercer je
razlika v ceni priblizno 28 %, poleg tega pa se za tezav-
nost dela z motenimi otroki priznava 15%, defektologki
dodatek; :

— delitev kombiniranega pouka bomo 1zvajali za 88 ucencev
visje stopnje v OS Podpreska, Struge in Vas-Fara, in sicer
za posamezni oddelek pa 10 dodatnih pedagoskih ur
tedensko. Namen tega je, omogociti kvalitetnej$i pouk in
ustreznej$i nivo znanja tudi uéencem, ki sicer zaradi pre-
majhnega Stevila otrok imajo kombiniran pouk skozi vseh
osem let osnovnega Solanja;

— glasbeno izobraevanje mladine bo izvajala Glasbena 3ola
Kocevje v 7 oddelkih za 130—140 udencev;

— folske svetovalne in strokovne sluzbe (svetovalna, socialna
in knjizni¢arska; skupno 6,5 zaposlenih);
— sofinanciranje osnovnega Solanja ulencev iz obgine Ko-
&evje v OS sosednjih obéin;
a) OS Stari trg ob Kolpi, 24 uéencev, kritje 50 % stros-
kov enega oddelka in ene skupine varstva vozalev;
& b) O8 Cabar: 11. uéencev, kritje strofkov fakultativnega
pouka sloveniéine;

— pri letovanju otrok, ki ga organizira OZPM Koéevje, bomo
zagotovili sredstva za vzgojno delo z otroki, 150—180
otrok;

— Stipendiranje kadrov (12 Stipendistov) za potrebe vzgojno-
izobrazevalnih in vzgojnovarstvenih organizacij v ob¢ini:

— za odplacilo anuitet od najetth kreditov za gradnjo in
adaptacijo stavb osnovnih 30l bomo zagotovili skupni
letni znesek 1.400.000 din;

— strokovna sluzba in strodki poslovanja 10S: OD zapo-
slenih, materialni stroski za pripravo gradiv, sklic sej sa-
moupravnih organov in skupiine, najemnina poslovnih
prostorov, amortizacija opreme. Poleg rednih vsakoletnih
nalog bo v letu 1985 strokovna sluzba pripravila osnutke
in predloge vseh planskih aktov za srednjeroéno obdobje
1986—1990;

— delno kritje izrednih materialnih in drugih stroskov v OS,
ki niso vkalkulirani v ceno storitve: boleznine, zdravstveni
pregledi, prevozi na delo, materialni strodki strokovnega
izpopolnjevanja pedagoskih delavcev.

Z zacetkom Solskega leta 1985/86 se bo Stevilo otrok v osnov-
nih Solah nekoliko povetalo, spremenila pa se bo tudi njihova
razvrstitev po razredih in oddelkih, tako da se poveéa obseg za
4 oddelke, in sicer za 2. oddelka v OS Kocevije, po | oddelek
pa v Livoldu in Zeljnah. Predvsem v Zeljnah so vsi izgledi za
uvedbo dvoizmenskega pouka.

111. ZDRUZEVANIE SREDSTEV

Potrebna sredstva za izvedbo programa OIS Koéevje 1985 bomo
udelezena zdruzevali od bruto osebnih dohodkov po prispevni
stopnji 4,45 % (po domicilnenm principu). 1z tega vira bomo
zdruzili: :
— za program OIS 1985
— za kritje izpada prihod. 1984

219.417.000
4.045.000

Skupaj: 223.462.000

Napram planu 1984 se redna sredstva povecujejo z indeksom
145, enako kot celotna sredstva skupne porabe. Planirani po-
rast temelji na ocenjenih letmh gospodarskih gibanjih v obéini,
dejansko rast sredstev OIS pa bomo sprotno usklajevali z ugo-

tovljeno rastjo dohodka v obéini, upodtevajo¢ 10 % zaostajanja.

Dotok tako planiranih prihodkov bomo uravnavali z usreznimi

spremembami prispevne stopnje.

Pri finanénem ovrednotenju programa in izratunu cen posa-

meznih storitev je upostevano:

— rast osebnih dohodkov izvajalcev v 1985 z indeksom 145
napram 1984;

— povecanje sredstev za materialne stro$ke poslovanja za 46 %;

— za vse potrebe sklada skupne porabe skupaj s prehrano
39.200 din letno na delavca:

— pri izraéunu osebnih dohodkov nekvalificiranih delaveev so
opravljene korekture v tem smislu, da je zagotovljena pred-
videna vidina zajamcenega OD (s tem so seveda porusena
doslej veljavna razmerja OD med izobrazbenimi stopnjami).

Osnova za sistem vrednotenja storitev so elementi za svobodno

menjavo dela na podrocju vzgoje in izobrazevanja v obéim Ko-

cevje (sprejeti na seji skupdcine OIS dne 30. 5. 1984) z uskla-

jenimi vrednostmi za leto 1985.

V prilozenem finanénem naértu se stroski na videz sicer krijejo

s planiranimi prihodki skupnosti, izven te finanéne konstrukcije

pa ostajajo nepokrite posamezne dejavnosti in naloge, kot so:

— osnovno 1zobrazevanje odrashh, ki ga je DU Kocevje orga-
nizirala in ga izvaja, sredstva pa niso zagotovljena;

— $ola v naravi oz. plavalne teéaje smo letos planirali izvest
za 2 letnika uencev, sredsiev za ogrevanje plavalnega ba-
zena pa ni,

— za uéila in ucbenike Solam Ze tretje leto skupnost ne zago-
tavlja sredstva, !

— v okviru civilne zascite so Sole doline nabaviti osebna in
druga najnujnejia zaifitna sredstva in komplete za uéence,
sredstev ni;

— za povedan obseg dejavnosti s 1. 9. 1985 so v finanénem na-
értu zagotovljena sredstva le za 1 oddelek in ne za 4;

— za amortizacijo zgradb in ‘opreme OS je planiranih samo
50 % obracunanih vrednosti, (tako Ze tretje leto), kar one-
mogoéa vzdrzevanje stavb in dopolnjevanje opreme;
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— 1zredno nizka sredstva za kritje materialnih stroSkov poslo-
vanja iz leta v leto slabsajo stanje na Solah, ker krijejo vsako
leto manj dejanskih potreb. Y

Za leto 1985 so Sole tudi same ovrednotile svoje programe dela

po lastnih cenah. Na ta nadin izkazane potrebe presegajo plani-

rana letna sredstva za 75.938.000 din.

Ce tudi ne bi upostevali zahtev izvajalcev za ustreznejée vredno-

tenje njihovih storitev (OD in materialni stroski), ostaja skupno’

PREDLOG ZACASNEGA FINANCNEGA NACRTA
obtinske izobraZevalne skupnosti Kocevje za leto 1985

nepokritih nujnih potreb (DU, novi oddelki, Sola v naravi, uila,
SLO in DS) 8.980.000 din, kar v nadaljni obravnavi in usklaje-
vanju zahteva skupno odloditev: ali sredstva dodatno zdruziti

ali nalog ne izvajati.

Stevilka:
Kocevije, februar 1985

Odbor za svobodno
menjavo dela

PRIHODKI
Viri prihodkov Realizac. Plan Indeks
1984 1985
1. iz prisp. stop. od BOD 148.807.178 219.417.000 147
2. prisp. za kritje izpada prihodkov za 1984 — 4.045.000 -
Skup. izvirni prihodki 148.807.178 223.462.000 150
3. prenos iz pret. leta 2.118.795 62.517 3
4, drugi prihodki 350.197 - -
SKUPAJ 151.276.170 223.524.517 148
ODHODKI
- 08 Ko&evje A
a) zagotovljeni program
— oddelki 08 68.407.747 99.815.035 146
— dod. za komb. p. 1.073.160 1.404.390 131
— dod. za TDM 174.865 204.816 117
— varstvo vozatev 683.500 1.178.510 172
— 0D tehnién. osebja 12.452.092 18.986.377 152
— OD admin. osebja 2.712.000 3.891.607 144
— 0D pedago. vodstva 3.789.862 5.379.642 142
— OD.%oferja 181.730 341.005 187
— amortizac. opreme 792.685 1.106.916 140
— amortizac. zgradb 1.761.796 2.443.431 139
Skupaj ZP 92.029.437 134.751.729 146
b) dogovorjeni program
— oddelki PB 5.703.378 5.466.711 96
— 0D strok. delavcev 4.275.957 6.123.030 143
— delitev komb. pouka 759.251 1.227.614 162
— boleznine 510.880 770.804 150
- — strod. zdrav. pregl. 168.000 245.280 146
— najemn. 3port. obj. 1.507.280 1.884.100 125
— regres prehr. uéencev 674.724 - —
— fakultativni pouk 113916 163.681 144
— stroski izpop. uéil 424.000 619.000 146
— prevozi na delo 204.120 298.000 146
— razlika v ceni COS 2.166.239 2.372.119 110
Skupaj DP 16.507.745 19.170.339 116
Poraéun iz pret. L. -2.448.592 + 1.172.359 —
SKUPAJ OS KOCEVIJE 106.088.590 155.094.427 146
2 OS Vas—Fara
Realizac. Plan Indeks
VSEBINA i 1984 1985
a) zagotovljeni program
— oddelki OS 5.661.887 8.298.895 147
— dod. za komb. p. 430.908 618.717 144
— dod. za TDM 25.850 32.759 127
— varstvo vozadev 273.400 392.837 144
— OD tehni. osebja 1.317.393 1.986.126 151
— OD admin. osebja 370.368 560.386 151
— OD pedag. vodstva 457.111 656.253 144
— amortizac. opreme 125.475 175.665 140
— amortizac. zgradb 155.969 218.357 140
Skupaj ZP 8.818.361 12.939.995 147
b) dogovarjeni program
— OD knjiZnicarja 85.437 122.761 144
— delitev komb. p. 569.581 818.409 144
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— strof. zdrav. pregl. 13.200 19.270 146
— vzdrZ. $port. obj. 29.040 36.300 125
— regres. prehr. ucen. 141.504 — —
— strok. izpop. uéit. 48.000 70.080 146
— prevozi na delo 44.375 64.780 146
Skupaj DP 962.407 1.176.942 122
Poraun za pret. leto -215.868 + 155.327 —
SKUPAJ 08 VAS—FARA 9.564.900 14.272.264 149
3. 0S8 LJ. SERCER
a) zagotovljeni program
— oddelki O 7.349.706 10.753.478 146
— dod. za komb. pouk 57.060 81.841 143
— OD tehnié. osebja 878.500 1.354.398 154
— OD admin. osebja 542.400 778.322 144
— OD pedag. vodstva 494,510 709.936 143
- — amortizac. opreme 153.842 215.380 140
— amortizac. zgradb. 252.580 353.612 140
Skupaj ZP 9.728.598 14.246.967 146
b) dogovorjeni program
— OD strok. delavcev 358.825 534.666 149
— boleznine 43.075 62.460 145
— strof. zdrav. pregl. 16.800 24.530 146
— regres. prehr. uéen. 255.140 - 2
— tec¢ajm pouk 30.188 37.645 125
— strofki izpop. udit. 44.000 64.240 146
— prevozi na delo 30.190 44.000 146
— defektol. dodatek 871.460 1.252.164 [E=
— razlika v ceni COS 2.094.988 3.006.483 143
Skupa) DP 3.744.666 5.026.188 134
Poratun za pretek. leto -303.028 + 124.606 -—
) : Realizac. > Plan Indeks
VSEBINA 1984 1985
SKUPAJ O8. LJ. SERCER 13.170.236 19.397.761 147
4. OS Stari trg DP
— oddelki OS 404.780 638.860 158
— varstvo vozalev 68.350 98.208 144
— regres preh. uéen. 43.566 —_ =
Skupaj DP 516.696 737.068 143
Poradun iz pret. leta -15.932 + 22.604 =
SKUPAJ OS STARI TRG 500.764 759.672 152
5 Glasbena Sola DP
— odd. glasb. Sole 5.113.316 8.073.549 158
— poracun iz pret. leta -125.272 + 96.025
SKUPAJ GLASBENA SOLA 4.988.043 8.169.574 164
6. DU Kogevje DP 142.395 —_
poracun iz pret. leta -15.308 -
SKUPAIJ DU 127.087 L
7. Novi odd. od 1. 9. 1985 ZP _ 500.610
8. Prevozi uéencev ZP 10.095.322 16.660.000 165
9. Regres 3ol. eks. ZP 114.000 166.500 146
10. Sprcndije Dp 468.987 845.00 180
1. Strok. sluz. OIS DP 5
— osebm dohodki 1.194.269 1.803.063 151
— materialni stroki 222.298 400.300 180
— amortiz. opreme 88.737 124.300 140
— poratun iz pret. leta - 6.046
Skupaj strok. sluzb. 1.505.934 2.333.709 155
12. Anuitete in obresti DP 175.206 1.250.000 -
13. Strodki SDK DP 630.365 915.000 145
14. Razni izdatki DP 150.533 220.000 146
15. Letovanje otrok DP 132.560 193.000 145
16. Rezervna sredstva DP — 659.000 —
SKUPAJ ZP 120.785.718 179.265.801 148
SKUPAJ DP 30.050.811 40.593.749 135
Posped. izvoza 919.346 s L 2.7
Poracun iz pret. leta -3.124.000 + 1.576.967 -
SKUPAJ OIS 148.631.875 221.436.517 149
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Skupni program 1SS 975.000 1.567.000 161
Vzajemni program ISS 340.000 521.000 153
ODHODKI SKUPAJ 149.946.875 223.524.517 149
Stevilka: Strokovna sluZba
Koéevje, februarja 1985 OIS Koctevje
Socialno skrbstvo
OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA leta 1984 : 1125
SKRBSTVA KOCEVJE drugi prihodki 1428
Strokovna sluzba 2
Ljubljanska c. 26, tel.: 851-150

Stevilka: 06-3/82-1/2
Datum: 22. 2- 1985

Na podlagi 42. in 51. ¢lena statuta Ob&inske skupnosti socialnega skr-
bstva Kotevje

sklicujem
7. skupno sejo zborov Obéinske skupnosti socialnega skrbstva Koéevje,

ki bo v éetrtek, 21. marca 1985 ob 11. uri v sejni dvorani SO Kodevje,
Ljubljanska cesta 26 (1. nadstr., desno).

Za sejo predlagam naslednji
dnevni red:

1. Pregled sklepov in potrditey sklepnega zapisnika 6. skupne seje
zborov skupitine ObSSS Kodevje z dne 20. 12. 1984
2. Obravnava in potrditev
2.1 porotila o uresniéevanju letnih planov SIS DD obéine Kogevje
in poslovanje v letu 1984 in predvidenih moznostih za leto 1985
2.2. realizacija finanénega nafrta ObSSS Kocevje za leto 1984 z
obr: tvijo in potrditev sklepa o zakljutnem racunu ObSSS
Kocevje za leto 1984
2.3. porotilo o delu strokovne sluzbe ObSSS Kogevje za leto 1984
3. Obravnava in j

m
3.1. predlogasg:al:énega plana ObSSS Kotevje za leto 1985

3.2. programa dela strokovne sluzbe ObSSS Kodevie v letu 1985_

4. Obravnava in sprejem <
4.1. plana izvajanja del in nalog v delovni skupnosti S8S za SIS DD
za leto 1985
4.2. SaS o svobodni menjavi dela v letu 1985
. Obravnava in sprejem predloga valorizacije prezivnin
. Obravnava porotila o izgradnji doma starej§ih obéanov Kocevje
. Spremembe in dopolnitve.

=] o Ln

PREDSEDNIK SKUPSCINE
Marjan KOZINC, ing. Lr.

PREDLOG FINANCNEGA PLANA OBCINSKE
SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA KOCEVIE
ZA LETO 1985

I. Uvod

Obcinska skupnost socialnega skrbstva zdruZuje sredstva, ter
Jih koristi v namen izvajanja socialne politike v obéini Kodevie.
Sredstva se zdruZujejo po prispevni stopniji, ki znaga za 1985 leto
0,76 od BOD mase zaposlenih v ob¢ini Kocevje. Sredstva ko-
risti za pokrivanje zagotovljenega programa ter za delovanje stro-
kovne sluzbe; za izvajanje obéinskega programa (za razne oblike
socialno varstvenih pravic in zavodsko varstvo), za dopolnjevanje
raznih programov razlitnih zvez, drudtev, katerih vsebina pro-
gramov izhaja iz izvajanja pravic socialne politike, za izvajanje
skupnih nalog republiSkega programa, za pokrivanje obveznosti
iz naslova telesno in duSevno prizadetih oseb v SRS. Pomem-
bnost in teza vseh programov, ki so v sklopu celotnega pro-
grama Obginske skupnosti socialnega skrbstva Kodevie je drug
drugemu enakovreden. Vsebine programov pa so dogovorjene
ter sporazumno sprejete v okviru obgine ali v okviru socialnega
skrbstva SRS.

11. Prihodki

A. Planirani prihodki po planu SIS druzbenih dejavnosti obéine
Koéevje (v 000 din)

prispevki iz BOD: OZD 32673
- Nyt obrt -1 406
primanjkliaj po stopnji iz

SKUPAI: 36 632

B. Prihodki po finanénem naértu obéinske skupnosti socialnega
skrbstva

prispevki iz BOD: OZD 32979
“obrt 1406
primanjkljaj po stopnji iz
leta 1984 o1 1310
drugi prihodki 1428
37123
sredstva za obveznosti iz naslova
telesno in dusevno prizadetih SRS 3 862
SKUPAJ 40 985

Iz prikazane strukture prihodkov je razvidno, da za izvedbo
programov ob¢inske skupnosti socialnega skrbstva potrebujemo
v 1985 letu, 40 985 din, na osnovi predvidenih sredstev pa ugo-
tavljamo, da bo pri predvideni masi BOD ter predvideni stopnji
v letu 1985 razpoloZljivih sredstev 36 632 din (manko 4 353 din).

111. Odhodki
A. Odhodki po planu

V letu 1984 je znadala realizacija programa Obéinske skupnosti
socialnega skrbstva Kocevje 25 673 din, brez vkljuéitve primanj-
kljaja sredstev z vkljuéitvijo le-teh pa je bila realizacija v visini
26 983 din. Planirana sredstva v letu 1985 znasajo 36 632 din,
kar predstavlja ob upostevani realizaciji v 1984 letu 142,7 %
povecanje oz. 135,7 % upoStevajo¢ stari manko pri programu
za leto 1984,

Z ozirom na stroSkovna gibanja in velik porast Zivijenjskih stros-
kov v preteklem letu, vkljuéujejo veliko visja indeksna poveéanja
tudi kalkulacije cen posameznih storitev. S tem se moé¢no zma-
njsuje obseg programa skupnosti socialnega skrbstva Kogevije.

B. Odhodki po finanénem naértu ObSSS Koécevie za leto 1985

zagotovljeni program 15 086
ob¢inski program 19 854
republiski program: skupne naloge 507
' solidarnostna sred. 1676

sredstva za obveznosti iz naslova
telesno in dulevno prizadetih SRS 3 862
40 985

Iz strukture sredstev po posameznih programih Obéinske skup-
nosti socialnega skrbstva je razvidno, da predstavlja pretezni
del sredstev sredstva za pokrivanje zagotovljenega programa in
ob¢inskega programa, in sicer v skupnem znesku 34 940 din
(glede na celotni znesek za pokrivanje potreb po programu
85,3 %).

Ce podrobneje pogledamo koriséenje teh sredstev, vidimo, da
koristimo ta sredstva v vidini 25926 din za izvajanje socialno
varstvenih pravic, od tega 16 412 din za zavodsko varstvo 9 514
din za razne oblike druzbeno matenalnih pomoéi ter ostale obli-
ke pomodi (rejnine, preZivnine za oddano zemljo . . ).

Za izvajanje ostalih oblik socialne politike, ki ga zagotovijeni
in obéinski program vkljuéujeta, naj bi se konstilo 1445 din,
za ostale stroSke delovanja strokovne sluzbe (osebni dohodki
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in materialni stroSki za poslovanje skupnosti in strokovne sluzbe)
pa 7 569 din.

Za skupne naloge v okviru republiskega programa planiramo v
letosnjem letu 507 din (za skupne investicije na podrodju so-
cialnega skrbstva v SR Sloveniji) ter sredstva solidarnostnega
programa v vidini 1 676 din (na osnovi SaS v SRS za pokrivanje
zagotovljenih programov tisth obéinskih skupnosti, ki iz dolo-
¢enih objektivnih razlogov ne morejo finanéno pokriti svojega
zagotovljenega programa).

Ze uvodoma pa je bilo povedano, da obéinske skupnosti so-
cialnega skrbstva v Sloveniji od leta 1984 zdruzujejo sredstva v
stopnji 0,15 za pokrivanje zakonskih obveznosti iz naslova te-
lesno in duSevno prizadetih oseb v SR Sloveniji.

Ob obravnavi osnutka finanénega narta Obcinske skupnosti
socialnega skrbstva Kocevje v decembru 1984 je bila izraZzena
zaskrbljenost delegatov v zvezi s finanénimi zmoznostmi Obéin-
ske skupnosti socialnega skrbstva Koéevje glede izvajanja pro-
grama v letu 1984, upodtevajo¢ namre¢ ob tem, da je za izva-
janje najnujnejega programa v letu 1985 potrebno zagotovifi
40 985 din. Sedaj ugotavijamo, da teh sredstev verjetno ne bomo
mogli realizirati, kajti kaze se nam predvideni manko sredstev
4 353 din. Strokovna sluzba nima ve¢ moZnosti zniZevanja pro-
grama razen, ée ob tem ne poseze na podrodje zagotavljanja za-
vodskega varstva ter pravic do druzbeno materialnih pomodi,
kar pa predstavlja osnovni socialno varstveni program oz. moéno
okrnitev pravic in zapisanih smemic v srednjeroénem programu
Ob¢inske skupnosti socialnega skrbstva obéine Kocevje.

Strokovna sluzba ObSSS

IZGRADNJA DOMA STAREISIH OBCANOV KOCEVIE

Ostra in dolga zima je kot obiajno v gradbenistvu tudi na objek-
tu Doma za starejse ob¢ane v Kogevju povzrocila »prisilni od-
dih«, ki pa ga je izvajalec del TOZD Gradbeni sektor Kocevje
DO SGP »ZIDAR« v svojem planu predvidel. Otoplitev, napo-
vedana za pomladne dni, bo omogoéila, da se bodo s 1. marcem
dela intenzivno nadaljevala in da bo eventualno zamujeno nado-
knadeno.

V novembru je bil pri Ob¢inski konferenci SZDL Kocevje ime-
novan odbor za spremljanje izgradnje doma z nalogo, da sprotno
usklajuje vse aktivnosti, ki se ticejo izgradnje same, kakor tudi
neposredne priprave za zacetek poslovanja doma. Odbor uspesno
vodi tov. Joze Kosir.

Ob koncu leta 1984 smo s predpladilom zagotovili sredstva za
izvedbo gradbeno-obrmnisko investicijskih del (kljué v roke) v
znesku din 200.726.850.- din, v januarju in februarju pa smo
usmerili aktivnost v zbiranje sredstev in dogovarjanje za dobavo
opreme, ureditev okolice, pridobitev potrebnih (predvsem) stro-
kovnih kadrov ter pripravam za evidentiranje interesentov za
bivanje v domu.

Cepray se delo razmeroma dobro odvija, se pojavijajo tudi pro-
blemi, ki jih sicer uspe3no reSujemo, vendar bo potrebno se
mnogo naporov za razresitev tistih zadev, ki se bodo pojavile
v nadaljevanju gradnje. O teh problemih bomo veé spregovorili
prihadnjic.

V zadnjem ¢asu je bilo v DELU in Dolenjskem listu objavljeno
ve¢ clankov v zadevi Doma starej§ih ob&anov v Kodevju., Zal
pa le-ti niso bili povsem to¢ni. Menimo, da bi bilo prav, da se
pisanje ¢lankov v tej zadevi koordinira tako, da bo javnost toéno
obved&ena o dogajanju.
G BRUNO CIGLIC
(v. d. direktorja Doma starejsih obéanov
v izgradnji)

VALORIZACUA PREZIVNIN

Valorizacijo prezivnin opravljajo obéinske skupnosti socialnega
skrbstva vsako leto na podlagi 132. ¢lena Zakona o zakonski
zvezi in druzinskih razmerjih.

Pn uskiajevanju prezivnin se upodteva razmerje gibanj Zivljenj-
skih stroskov in gibanj osebnih dohodkov. Na ta naéin se doloéi
procent povisanja preZivnin, ki predstavlja sredino med ugo-
tovljenim procentom zvisanja Zivljenjskih stroSkov in ugotovlje-
nim procentom zvisanja osebnih dohodkov. S tem se valorizirajo
prezivnine nizje od rasti Zivljenjskih stroSkov, vendar nad gibanji
osebnih dohodkov, s ¢emer pa se stroski za preZivljanje otroka
med roditeljem, pri katerem otrok Zivi, in roditeljem, pri kate-
rem otrok ne Zivi, ustreznejse porazdelijo.

Na podlagi navedenega priporoéa Odbor za razvojne in splosne
zadeve skupscine Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije, da
se uposteva pri valorizaciji prezivnin v letu 1985 enako izho-
dis¢e kot v preteklih letih. To pomeni, da se v letu 1985 pre-
zivnine valorizirajo s kolitnikom, ki predstavlja sredino med
uradno ugotovljenim procentom zvidanja Zvljenjskih stroskov
v letu 1984 napram letu 1983, ki je 53,7 %, in procentom zvi-
$anja osebnih dohodkov v letu 1984 v odnosu na leto 1983, ki
znasa 52 %. 1
Ob upostevanju navedenega je v letu 1985 valorizacijski ko-
licnik 52.8.

Vsem ob¢inskim skupnostimsocialnega skrbstva predlaga Odbor,
da se prezivnine, dologene do konca leta 1983, ki so bile v letu
1984 ze valorizirane, s 1. 3. 1985 povidajo za 52,8 %. Preziv-
nine, ki so bile dolo¢ene ali dogovorjene med letom 1984, pa
se poviSajo sorazmerno za ¢as, ko so bile dolodene, in sicer
preaivnine, doloene do konca meseca:

— januarja 1984 za 52,8 %
— februarja 1984 za 48,4 %
— marca 1984 zad4d %
— aprila 1984 za 39.6 %
— maja 1984 za352 %
— junija 1984 za 30,8 %
— julija 1984 za 264 %
— avgusta 1984 za22 %
— septembra 1984 za 17,6 %
— oktobra 1984 za13.2 %
— novembra 1984 za 88 %
— decembra 1984 za 44 %

Strokovna sluzba ObSSS Kocevje

Kulturna skupnost

KULTURNA SKUPNOST OBCINE KOCEVIE

Stevilka: 30
‘Datum: 25. 2. 1985

Na‘podhg' 22. élena pravilnika o delu skupifine Kulturne skupnosti
obéine vje in njenih organov

cajom
7. sejo zbora uporabnikov in zbora izvajalcev KSO Kodevie, ki bo v
ponedeljek, 25. marca 1985 ob 8.00 uri v sejni dvorani obCinske zdrav-
stvene skupnosti v Koéevju, Ljubljanska c. 25.

* Predlagam naslednji dnevni red:
1. Verifikacija pooblastil
2 Potrditev skrai isnik foe scje

Porotilo o u(mkvang letnih planov SIS druzbenih dejavnosti ob-
tine Kocevje in predvidenth moznostih za leto 1984

Obravnava in sprejem realizacij naérta KSO Kocevj
za leto 1984 ter sprejem zaklj Fﬁnmﬂtmauhtolm P
. m{)tll’lo 1‘3?5“ in sprejem osn programa dela KSO Kolevie za

vnava in jem tka naérta }
O el a1 KSO Kt 2
azno.
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Prosim vodje delegacij in konferenc delegacij, da sklidete delegate, da

obravnavate gradivo in da zagotovite udelezbo svojega delegata na seji
skupééine.

Gradivo za 5. in 6. totko dnevnega reda je objavljeno v prilogi Kocevskih

novic, za ostale tofke dnevnega reda pa boste dobili gradivo po posti.

PREDSEDNIK SKUPSCINE
KSO KOCEVJE:

Tovaridki pozdrav! Julij PLUT, dipl. iur., L r.
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OSNUTEK PROGRAMA DELA KULTURNE
SKUPNOSTI OBCINE KOCEVIE ZA LETO 1985

Na osnovi delovaih programov posameznih izvajalcev, ob upo-
Stevanju srednjerofnega nafrta Kulturne skupnosti obéine Ko-
gevje za obdobje 1981—1985, Izhodis¢ o druzbeno ekonomski
politiki in razvoju obéine Kocevje ter stabilizacijskega programa,
bo Kulturna skupnost obéine Koéevje v letu 1985 izvajala sle-
deéi program:

1. KULTURNI CENTER KOCEVJE — obsega dejavnosti:

— Kanijiinica bo z nakupom 2.700 knjig in kaset poveéala svojo
knjiZzno zalogo. Izpopolnila bo zalogo strokovne literature,
povecala pa predvsem zalogo otrofke in mladinske literature,
ki sedaj predstavlja majhen del v temeljni knjizmi zalogi.
Ohranila bo tudi 76 naslovov &asnikov in asopisov ter revij.
Vse knjizno gradivo bo izposojala na dom, razen priroéne
in informativne literature, novejsih revij ter dragocenih knjig.
Gradivo bo strokovno opremljeno, zastarelo in izrabljeno
knjizno gradivo bo izloéeno. Poleg abecedno imenskega in
UDK kataloga bo knjiznica tekofe urejala $e naslovm ka-
talog na obeh oddelkih in tematski katalog na miadinskem
oddelku. Z organiziranimi obiski skupin iz vricev in 3ol bo
seznanjala s svojo dejavnostjo mladino. S kulturnimi veleri
bo popestrila svojo dejavnost ter skusala pridobiti fe veé
novih bralcev. Na prakso bo sprejemala uéence druzboslovne
usmeritve. Pricela bo z izdelavo naértov za razdiritev knjiz-
nice.

— Muzej bo v letu 1985 organiziral in izpeljal dve lastni raz-
stavi: Zakljuéni boji na Koéevskem in Mesto Koéevie med
NOB. V sodelovanju z Muzejem ljudske revolucije Slovenije
bo organiziral razstavo 1z zgodovine 20, stoletja. Opravljal
bo terensko topografijo v KS Poljanska dolina ter nadaljeval
s popisom spomenikov NOB. Zbiral ter $tudijsko in strokovno
bo obdelal gardivo. Po moznosti bo obnavljal vse zbirke.

— Kino naCrtuje 844 razliénih filmskih predstav, od teh 542
rednih, 14 izrednih, 22 3olskih in 12 no&nih predstav. Po
vsebini bo kino predstavil 26 akcijskih filmov, 22 otroskih,
21 karate filmov,20 erotiénih, 19 nagrajenih, 19 komedij, 18
kriminalk, 16 vesternov, 16 grozljivk, 12 vojnih, 11 glasbe-
nih, 10 znanstveno tantastiénih, 9 zgodovinskih, 9 jugoslo-
vanskih, 8 pouéno znanstvenih, 7 dozivijapkih, 6 nsank,
6 dram, 5 biografskih, 5 slovenskih filmov, 52 filmskih pred-
stav bo kino predvajal kot filmsko gledalisée, 9 predstav pa
po pedagoski metodologiji filmske vzgoje. Pred filmskimi
predstavami bo kino predvajal predvidoma 30 razliénih
informacijskih in reklamnih napisov. Kino bo v letu 1985
obiskalo ca 110000 obiskovaleev. Kulturna skupnost bo
sofinancirala predvsem predvajanje filmov, ki niso komerci-
alnega znacaja ter hime za odrasle in miadino. ki ph kino
predvaja ob posebnih priloznostih (kujturni praznik) zaston;.

. ZGODOVINSK]I ARHIV LJUBLJANA bo nadaljeval z
opravljanjem nalog, ki jih dolo¢a zakon o naravni in kulturni
dediS¢ini, in sicer: naloge v zvezi s prehodom dokumentar-
nega gradiva v arhivsko gradivo in v zvezi s prevzemanjem
i zbiranjem arhivskega gradiva, naloge v zvezi z usposab-
ljanjem arhivskega gradiva za uporabo. naloge v zvezi z ohra-
njanjem arhivskega gradiva.

3. LJUBLJANSKI REGIONALNI ZAVOD ZA SPOMENI-
SKO VARSTVO bo nadaljeval z delom na podrogju: umet-
nostne zgodovine (Kogevje, KS Draga, KS Osilnica, KS Ko-

(]

logije (topografija arheoloskih terenov, obdelava in urejanje
dokumentacije), dopolnitev fotodokumentacije spomenikov
NOB, na podro¢ju naravne dedis¢ine (evidentiranje konser-
vatorjev v dolini Kolpe).

. DOM JOZETA SESKA upravlja in vodi Krajevna skupnost

Kocevje-mesto. Kulturna skupnost bo v letu 1985 podprla
redno delovanje doma, delno pa bo tudi zagotovila sredstva
za popravilo naprav (vrvii¢e) na odru, ki so dotrajane in
zaradi katerih je Ze vpradljiva uporaba odra.

. MEDOBCINSKA DRUSTVA, katerih kulturni program bo

podpria kulturna skupnost, so: medobéinsko drustvo sluéno
rizadetih, medobéinsko drustvo slepih in slabovidnih, medob-
insko drustvo civilnih invalidov vojne in drudtvo paraplegikov.

.ZVEZA KULTURNIH ORGANIZACU OBCINE KO-

CEVIE bo %e dalje skrbela za dejavnost in razvoj ljubiteljske
kulturne dejavnosti. Vzpodbujala bo kulturmo dejavnost v
OZD in KS. Nadaljevala bo z ustanavljanjem kulturnih dru-
Stev. Strokovno in finanéno bo podpirala delo kulturnih
drustev in drugih izvajalcev kulturmih programov s tega po-
dro¢ja. Posebno skrb bo posvecala izobrazevanju strokovnih
kadrov in animatorjev za kulturo. Poleg tega bo ZKO na-
daljevala s pripravljanjem hkovmih razstav v likovnem sa-
lonu, s pomogjo potujotega kina pa bo omogodila filmske
predstave tudi v bolj odroénih krajih obé¢ine. Sodelovala bo
pri izvedbi prireditev in proslav v okviru praznovanja 40-letni-
ce osvoboditve. Sodelovala bo s kulturno izmenjavo med po-
brateno obéino Dolina pri Trstu ter s pobratenmim krajev-
nimi skupnostmi.

. DELAVSKA GODBA KOCEVIE spada tudi v ZKO Ko-

cevje, vendar je njena dejavnost zelo Siroka, saj bo v novih’
prostorih, ki jh sedaj adaptira in za kar tudi kulturna skup-
nost namenja nckaj sredstev, razsirila svojo prvotno godbeno
dejavnost, na Se druge glasbene in plesne dejavnosti, kar bo
prav gotovo velik premik na kulturnem podroéju v obcini.

. AKCJO KOSTEL — nadaljevanje konsolidacije gradu

Kostel bo poleg kulturne skupnosti Kogevje sofinancirala
Kulturna skupnost Slovenije s 1.370.000,00 din. Sredstva
bodo zbrana e z neposredno svobodno menjavo z delovnimi
organizacijami.

. Na predlog skups¢ine Kulturne skupnosti obéine Koéevie bo

iz8la strokovna knjiga dr. Marije Makarovié: Predgrad in
Predgrajci. To je etnografski zapis o tem delu nase obcine.
Knjigo bo sofinancirala Kulturna skupnost Slovenije s
836.000,00 din ter KS Poljanska dolina.

10. Na predlog OK SZDL Kocevje naj bi vse samoupravne

il

interesne skupnosti druzbenih dejavnosti zaradi enovitega
informiranja obfanov zbrale sredstva za objavo gradiv za
skupséino SIS v Kocevskih novicah. Na kulturno skupnost
odpade 94.340 din.

Strokovna sluzba deluje v okviru Skupne strokovne sluzbe
SIS: v njo je vkljulen en delavec, ki opravija strokovna,
finanéna, in administrativna dela za kultumo skupnost in
zvezo kulturnih organizacij.

stel), etnologije (KS Draga, KS Osilnica, KS Kostel), arheo- Strokovna sluzba
Osnutek finanénega naérta Kulturne skupnosti obine Kogevje za leto 1985
Zap. Besedilo Realizacija Plan
it 1984 1985 Indeks
PRIHODKI
1. IZ\_firl'li prihodki iz BOD 10.078.425,80 15.308.000.00 151,8
2. Prihodki od ob&anov 332.277.35 331.000,00 99.6
- Prenos sred. iz prej. leta 92.913,35 17.927,75 19.2
4. Drugi prihodki 161.340,00 = %
Skupaj: 10.664.956,50 15.656.927,75 146,8
z ODHODKI
b KC — l(njiﬁ_'lica 3.787.893,00 5.503.000,00 1452
2 KC — Muuj 1.094.766.,00 1.532.672,00 140,0
3 KC — kino 383.056,00 536.278,00 1400
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4 Zgodovinski arhiv Lj. 650.552,00 910.773,00 140,0
5 Ljub. reg. zavod za spom. var. 625.200,00 875.280.00 140,0
6. Akcija Kostel 550.000,00 700.00000 127,2
7 Dom JoZeta Seika 400.000,00 700.000.00 1750
8. Zveza kult, organizaci) 1.530.000,00 2.142.000,00 140.0
9. Delavska godba Kodevje 250.000,00 550.000,00 2200
10. Medobéinska drustva 63.480,00 90.000,00 141,7
1L Strokovna sluzba SIS 1.024.512,00 1.434.317,00 140,0
12. Strogki delov. SIS 287.569,75 402.597.00 140.0
13. Knjiga — Predgrad in Pred. — 100.000.00 -
14, Kocevske novice — 94.340,00 -
15. Saldo 1984 — Rezerva 17.927.75 85.670,75 477.8
Skupaj: 10.664.956,50 15.656.927.75 1468
Strokovna sluZba

Raziskovalna skupnost

PREDLOG
Februar 1985

OBCINSKA RAZISKOVALNA SKUPNOST
KOCEVIE

Na podlagi 45. ¢lena Zakona o raziskovalnih skupnostih in ra-
ziskovalnih dejavnostih, 4. ¢élena Samoupravhega sporazuma o
temeljih plana  obéinske raziskovalne skupnosti za obdobje
1981—1985 ter 20. ¢lena Statuta: Obéinske raziskovalne skup-
nosti Kocevje je skupdéina na svoji seji dne

sprejela

PLAN
ob¢inske raziskovalne skupnosti Kofevie za leto 1985

1. MATERIALNI OKVIRI RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI
OBCINE V LETU 1985

Druzbene dejavnosti bodo v letu 1985 3¢ vedno pod vplivom

omejene splosne, skupne in osebne porabe oziroma realno na

nivoju leta 1984, Prestrukturiranje druzbenih dejavnosti v skladu

s stabilizacigkim programom obcine Kocevje je kljutna naloga

na tem podrogju, s tem da se bodo prioritetno obravnavali ukrepi

v smeri neposrednega in dolgoroénega vplivanja na produktivnost

dela gospodarstva obéine Kocevje.

Z izhodidéi o druzbenoekonomskem razvoju obc¢ine Kocevje se

predvidevajo naslednje razvojne mozZnosti:

— ocenjuje se 3% rast proizvodnje za celotno gospodarstvo
obéine v letu 1985,

— ekonomic¢nost poslovanja naj bi se povecala za 1%,

— rast druZbenega proizvoda se predvideva 3,5 %,

— izvoz je potrebno poveéati za 18 odstotkov,

— obseg zaposlovanja se predvideva poveéati za 1 odstotek v
smeri produktivnejiega zaposlovanja,

— pri opredeljeni rasti dohodka in obsega zaposlenih bo druz-
benoekonomska produktivnost dela vedja za okoli 2,5 od-
stotka.

Pri razporejanju dohodka v letu 1985 bomo zagotovili, da se

bo delez akumulacije v dohodku povecal za 1,5 odstotka, aku-

mulacijska in reprodukcijska sposobnost zdruzenega dela pa se
bo povecala za 2 odstotka. Pomeni, da se bo obseg povpretno

uporabljenih poslovnih sredstev z gospodarskim razvojem z

obratnimi sredstvi zmanjsal za 0,5 indeksne tocke.

S tak$nimi delitvenimi razmerji bomo v letu 1985 zagotovili,

da bodo sredstva za osebne dohodke, splodno in skupno porabo

narasala 10 odstotkov pocasneje od rasti dohodka, kar pomeni,

da bi sredstva ostala realno na ravni leta 1984,

V teh danih materialnih okvirih in v skladu s temeljnimi opre-

delitvami za srednjeroéno obdobje 1981—1985 delavci teme-

ljmh organizacij zdru.tcn:ga dela in delovnih skupnosti ter samo-
upravno organizirani delovni ljudje in ob&ani Koéevja smo se
opredelili za naslednje raziskovalne dejavnosti:

— raziskave razvojnih mlotuosu ob¢ine Kodevje (demografske

{

in socioloske raziskave, ckonomske, urbanisticne ureditve
in raziskave razvoja infrastrukture),

— raziskave kadrovskih potreb zdruzenega dela,

— raziskave varstva okolja z raziskavami na podrogju pitve vode,
zaidite pitne vode, zaiite okolja, uporabnost Rudniskega
jezera ter koriséenje in predelava odpadkov,

— pospesevanje raziskovalne dejavnost,

— pospesevanje inovacijske dejavnosti,

— sodelovanje v skupnem republiSkem programu.

2. LETNI PLAN
Z letnim planom se uporabniki dogovorimo za:

— ob¢inski raziskovalni program,
— pospesevanje mnoziéne inventivne dejavnosti,

. — program skupnih nalog, ki se izvajajo v Raziskovalni skup-

nosti Slovenije,

— splodni program dela in strofki delovanja obéinske razisko-
valne skupnosti,

— zdruzevanje sredstev,

— spremljanje in uresni¢evanje plana in nadzor nad izvajanjem
plana.

3. OBCINSKI RAZISKOVALNI PROGRAM

V obéinski raziskovalni skupnosti se program raziskoval-

ne dejavnosti omejuje na ‘raziskovalne projekine aplikativne

narave za znanega uporabnika in zakljuéeno finanéno konstruk-
cijo. Pri projekmih nalogah sc uposteva prioriteta, ki jo dolota
ta plan.

Obéinska raziskovalna skupnost glede na finanéne moznosti in

opredelitve do sofinanciranja po samoupravnem sporazumu o

temeljih plana cbéinske raziskovalne skupnosti za obdobje

1981—1985 lahko sodeluje z najve¢ 30 % vrednosti projektne

naloge.

S tem planom se dogovorimo in odlo¢imo v letu 1985 izvajau

naslednje raziskovalne dejavnosti:

1) Nadaljevati z raziskavami oskrbe potrosnikov obéine Ko-
¢evje z energijo z izdelavo konkretnih nalog.

2) lzvajati raziskave s podroéja varstva okolja s konkretnimi
projektnimi nalogami hidroloskih raziskav vodnih virov ob-
¢ine Kodevje in zadtito teh virov.

3) Ugotavljanje vplivov posameznih onesnaZevalcev RinZe.

4) Raziskave na podrodju gospodarskega razvoja manj razvi-
tih podrodjih obéine Kocevje.

5) Raziskave na podroéju druzboslovnih ved:

— raziskave ernolodkih, zgodovinopisnih in gospodarskih
prikazov z ob¢inskega obmogja,
— arheoloske raziskave, pomembne za obéino.

Obéinska raziskovalna skupnost ima za vse raziskovalne pro-
jekte iz predhodnega odstavka na razpolago 1.443.400 din. Za-
htevek za sofinanciranje predloh uporabnik. Odbor za druzbe-
no planiranje in svobodno menjavo dela po oceni ih
raziskovalnih projektov odloé o zzbm n visini pri so-
financiranju,
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4. POPULARIZACUA IN POSPESEVANIE
RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI

Popularizacija in pospedevanje raziskovalne dejavnosti pomeni
konkretnejio obliko vzgoje kadrov, osveiéenosti o pomembnosti
raziskovalnega dela v brganizaciji zdrufenega dela o potrebnem
razvoju raziskovalnega dela v ob&ini in posameznih organiza-
cijah. Za dosego tega cilja je potrebno spremeniti odnos do ra-
ziskovalne dejavnosti in to tudi z ustrezno popularizacijo in pos-
pesevanjem raziskovalne dejavnosti.

V te namene bomo opravili naslednje aktivnosti:

1) Razpisali nagrade za najpomembnejie inovacijske dosezke
v ob¢ini na podrocju tehnoloskih, organizacijskih in druZbe-
nih inovacij.

2) V okviru gibanja »Znanost mladini« nudili pomo¢ pri ure-
sni¢evanju sre¢an) mladih raziskovalcev.

3) V 3olah usmerjenega izobrazevanja spo-d»bu;ah ustanavljanje
raziskovalnih krozkov in spodbujali mlade raziskovalce za
raziskovalna dela.

4) V organizacijah zdruzenega dela spremljali organiziranost
in dejavnost raziskovalnega dela.

5) Financirali raziskovalne naloge aplikativne narave v okviru
diplomskega in podipknuskcga Studija.

Za populanzacijo in pospedevanje raziskovalne dejavnosu se

planira 214.000 din.

5. PROGRAM SKUPNIH NALOG. Kl SE IZVAJAJO V
RAZISKOVALNI SKUPNOSTI SLOVENUE

V Raziskovalni skupnosti Slovenije je dogovorjen skupni program
ki se kontinuirano izvaja zlasti na podrogjih:
— zagotavljanje medrepubliskega sodelovanja ter Spodbujanje
medrepubliskih raziskav,
— vkljuéevanje v mednarodno znanstveno dogajanje,
— pospesevanje priprav in prenosov raziskovalnih dosezkov v
druzbeno prakso,
-— usmerjanje razvoja raziskovalnih kadrov,
— pospesevanje razvoja raziskovalne infrastrukture.
Obéinska raziskovalna skupnost kot podpisnik samoupravnega
sporazuma o zdruzevanju sredstev za izvajanje skupnih nalog
zdruZuje sredstva v viSini 10 odstotkov izvimih prihodkov v
tekoéem letu. Planira se udele?ba v viini 237.000 din.

6. SPLOSNI PROGRAM DELA IN STROSKI DELOVANJA
OBCINSKE RAZISKOVALNE SKUPNOSTI

Splosni program dela izhaja iz obveznosti Zakona o raziskovalni

dejavnosti in raziskovalnih skupnosti ter samoupravnega spo-

razuma o temeljih plana obémnske raziskovalne skupnosti Ko-
éevje za obdobje 1981—1985. Po tem programu se bodo oprav-
ljale zlasti naslednje naloge:

1) Ugotavljanje in opredeljevanje potreb in interesov v razisko-
valhi dejavnosti v stalnem pismenem in osebnem stiku 2 raz-
vojnimi sluzbami zdruZenega dela.

2) Usmerjanje raziskovalnih pobud z raztlenjevanjem razisko-
valnih potreb, njihovim usklajevanjem in pritegnitvijo ustrez-
nih izvajalcev,

3) Informiranjem delavcev, delovnih ljudi in obéanov o razisko-
valni dejavnosti po delegatski skupséini, njenih organih ter
sredstvih obveséanja. Dajanje informacij in zbiranje pobud ter
selekcioniranje teh glede na finanéne moznosti obéinske ra-
ziskovalne skupnosti in uporabno vrednost je splosna naloga.

4) Organiziranje in pospeSevanje samoupravnega sporazume-
vanja 0 zagotavljanju sredstev po merilih za vrednotenje ra-
ziskovalne dejavnosti.

5) organiziranje sej skupiéin, njenih organov, organov skupnosti
in drugih posvetov, ki so potrebni za izvajanje dejavnosti.
Planira se dve seji skupé€ine in 20 sej njemih organov in or-
ganov skupnosti ter posvetov in delovnih sestankov.

6) poleg nalog, iz tock 1 do 5, bo strokovna sluzba pripravila:

— letni plan obéinske raziskovalne skupnosti za leto 1985,

— priprave za izdelavo letnega plana 1986,

— analiza_uresniCevanja planov za obdobje 1981—1985 in
ocena i razvoja za obdobje 1986—1990,

— elemente za samoupravni sporazum o temeljih plana za
obdobje 1986—1990,

— osnutek delovnega naérta za leto 1986,

— osnutek letnega finanénega naérta za leto 1985,

— realizacija finanénega naérta po tromesegjih, zakljuéni
racun in spremljanje trodenja sredstev po finanénem nadrtu,

— ustrezne sklepe za izvajanje finanénega nafrta, letnega
plana ter predloge usklajevanja skupne porabe,

— vodila finanéno knjigovodstvo z izdelavo periodiénih obra-
¢unov in zakljuénega racuna 1984 in 1985,
— porogila o poslovanju in izvajanju letnega plana 1984,
— porodilo o uresni¢evanju letnih planov SIS druZbenih
dejavnosti ob¢ine Kocevje in poslovanje v letu 1984,
— porocila o izvrSevanju sklepov skupiCine, njenih organov
in organov skupnosti,

— porocila o projektnih nalogah in pogodbe o sofinanciranju,

— izvrsevala sklepe, sprejete na sejah skupséine in njenih
organov,

— izvajala spremembe registracije,

— opravljala naloge obrambnih priprav,

— vodila ustrezno statistiko, ki jo predpisujejo zakoni,

— opravljala vsa strokovna dela v zvezi z razpisom za inova-
«cijske nagrade,

- opnvl}ala organizacijsko tehniéne naloge v zvezi s sejami,
posveti in sestanki,

— letni plan del in nalog skupne strokovne sluzbe,

— samoupravni sporazum o svobodni menjavi dela za le-
to 1985,

— vsa strojepisna in administrativna dela (prepis, razmnoze-
vanje, arhiviranje in drugo) za obéinsko raziskovalno

skupnost.
Stroski izvajanja tega plana in nalog po tem planu so naslednji:
— delo samoupravnih organov 191.707 din
— delo strokovne sluzbe se po casu cem na

905 ur, ki je ovrednoteno s 2847 tockami

glede na obseg, delovni ¢as in zahtevnost

in je plansko ovrednoteno . 561.469 din
— materialni strodki (najemnina prostorov,

pisarniski material, objave, stroski SDK, . . .) 60.000 din
— obveznosti tekoce rezerve 47.000 din

Vi stroiki se planirajo v visini 860.276 din, ki se med letom
valonzirajo kot se izvaja valorizacija sredstev skupne porabe.

7. ZDRUZEVANIE SREDSTEV ZA PLAN IN FINANCNE
MOZNOSTI

Za izvajanje letnega plana smo se uporabniki dogovorili, da
bomo zdruZevali sredstva iz dohodka po prispevni stopnji 0,025
in v planirani viSini 2.374.000 din glede na plammm letni do-
hodek 9.218.555.000 din. Planirana sredstva se bodo med letom
valorizirala v skladu z rastjo dohodka.

Poleg izvirnih prihodkov bo obéinska raziskovalna skupnost
razpolagala s sredstvi iz leta 1984 v viSini 278.600 din.
Finanéne moznosti obfinske raziskovalne skupnosti se planirajo
v visini 2.398.600 din.

8. SPREMLJANIE IN URESNICEVANIE PLANA
IN NADZOR NAD IZVAJANJEM

1) Ob¢inska raziskovalna skupnost lahko le v okviru plana

sprejema obveznosti in sporazume © sofinanciranju razisko-
valnih nalog in drugih dejavnosti. Pri raziskovalnih nalo-
gah sodeluje najveé¢ s 30% vrednosti projekine naloge,
&e po tem planu razpoldga z ustreznimi sredstvi.
Obcinska raziskovalna skupnost ne nastopa kot nosilec ra-
ziskovalnih nalog. Pri sofinanciranju pa morajo predlaga-
telji - oz.  izvajalci predloZiti program raziskovalne naloge
z vsemi stroski in konstrukcijo pokrivanja stroskov. Razi-
skovalna naloga mora biti aplikativna in za znanega upo-
rabnika.

2) Sredstva se zdruzujejo po letnem planu po prispevni stopnji,
sprejeti z letnim planom. Ce se letni plan ne spremeni in
se pojavi vedji pritok sredstev, sredstva pa ni dovoljeno va-
lorizirati, se prispevna stopnja lahko spremeni po odlogitvi
odbora za druzbeno planiranje in svobodno menjavo dela.
Odstopanje med letom zaradi hitrejSe rasti dohodka in za-
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radi tega ugotovljenih presezkov se odlogi, da se v doloce-
nem obdobju ne obratunavajo prispevki. To spremembo
se sporo¢i Komiteju za druzbeni razvoj in Republiski upravi
za druzbene prihodke Ljubljana ter objavi v Uradnem histu.

3) lzvajalci so dolzni podiljati popolna in toéna poroéila o izva-
janju raziskovalnih nalog.

4) Uresmcevanje plana ob¢inske raziskovalne skupnosti sprem-
lja skupscina skupnosti in pristojni organi druzbenopolitiéne
skupnosti.

5) Skupséina skupnosti organizira in redno spremlja uresmi-
¢evanje plana z obravnavo poroéil, analiz in oceni uresni-
cevanje plana ter daje pobude za uresniéevanje plana kot
tudt morebitne spremembe in dopolnitve zdruZzenemu delu.

6) Odbora skupsine spremljata uresnicevanje plana, priprav-
ljata program uresnicevanja, analize in ocene 0 uresnicevanju
plana in predlagata ukrepe uresniéevanje plana.

7) Ce pride do spremenjenih okoliséin, ki bi bistveno vplivale

ga plana, je- Odbor za druzbeno planiranje in svobodno
menjavo dela skupsine obéinske raziskovalne skupnosti
dolzan predloZiti skupi¢ini predlog za spremembo in do-
polnitev tega plana.

8) Odbor samoupravne delavske kontrole obginske raziskovalne
skupnosti 1zvaja nadzor nad izvajanjem tega plana po lastni
presoji ali na pobudo drugih. O svojih ugotovitvah je dol-
zan seznaniti skups¢ino skupnosti ter predlagati ustrezne
ukrepe.

9) Obé¢inska raziskovalna skupnost sprejme finanéni naért kot
plan prihodkov in odhodkov finanénih sredstev ter njihovo
razporeditev po namenih. Finanéni naért je akt, po kate-
rem se spremlja trosenje sredstev.

10) Ta plan zaéne veljati, ko ga sprejme skupiéina skupnosti,
uporablja pa se od 1. januarja 1985 dalje.

Predsednik skupsc¢ine
obéinske raziskovalne skupnosti

St.: 289,2-1-RSSU-84 Kodevie

na izvajanje plana, predvsem zaradi sredstev in samega obse- Datum: .mag. Janez Lesar, dipl. ing. kem.
Telesnokulturna skupnost
TELESNOKULTURNA SKUPNOST KOCEVIE B.

Trg zbora odposlancev 30
61330 Kodevje

Stevilka:
Datum: 25. 2. 1985

Na osnovi 39. élena Statuta Telesnokultume skupnosti Kocevje
sklicupem '

sedmo zasedanje obeh zborov skupstine Telesnokulturne skupnosti
Koéevje v etrtek, 21. marca 1985 ob 12.00 uri v Klubski sobi Doma
telesne kulture v Kocevju.

Za zasedanje predlagam sledeéi dnevni red:

Otvoritev zasedanja in izvolitev organov seje

Poroéilo verifikaciske komisij

Potrditev zapisnika zadnje seje skupitine TKS

Poro€ilo samoupravne delavske kontrole

Poro¢ilo o uresniCevanju plana TKS Kogevje v letu 1984

ll"reg]l%d 34i|‘| potrditev realizacije finanénega naérta TKS Kodevje za

6{$mmava izhodi3¢ in kriterijev za pripravo plana TKS Kodevje za

leto 1985

8. Obravnava in sprejem plana Telesnokulturne skupnosti Kodevie za
leto 1985

9. Delegatska vprasanja.

ORI

Gradiva, ki niso objavljena v Delegatski prilogi Ko¢evskih novic, bomo
delegacijam in konferencam delegacij posredovali po obiajni poti.

PREDSEDNIK SKUPSCI.NE TKS
Kotevije:
Joze GORSE Lr.

PROGRAM TELESNOKULTURNE DEJAVNOSTI
ZA LETO 1985

V letu 1985 se bo na podrodju telesne kulture v osnovi izvajal
program, ki je opredeljen s SaS o temeljih plana TKS Kolevje
za obdobje 1981—1985.

A.

Program Sportne rekreacije obsega redne aktivnosti (redno re-
kreativno vadbo 1—2 krat tedensko) v razliénih pojavnih obli-
kah telesnokulturnih aktivnosti za razlicne starostne kategorije,
Sportnorekreacijska tekmovanja na nivoju KS ali obéine (odprta
Sportnorekreativna prvenstva, obCinske lige, turnirji, sindikalne
$portne igre) in Sportnorekreacijske manifestacije (TRIM akcije,
mnoZiéni pohodi, teki in druge akcije). Osnovni cilj je vkljucitev
¢imvecjega Stevila ob¢anov v redne telesnokulturne aktivnosti.
Programe oziroma posamezne akcije bodo izvajale telesnokul-
turne organizacije v obgini.

Program selektivno tekmovalnega Sporta obsega redno vadbo
(redni treningi 2—5 krat tedensko) za razliCne starostne kate-
gorije, udelezbo na prvenstvenih tekmovanjih, trening ter orga-
nizacijo in izvedbo tradicionalnih ali obéasnih prireditev (turmiji,
selekcijski turnirji, zakljuéna tekmovanja).

Osnovni cilj je doseganje kvalitetnih Sportnotekmovalnih
storitev. Programe selektivno tekmovalnega Sporta bodo izvajale
4 telesnokulturne organizacije.

C.

Program spremljajoce dejavnosti, pomemben za izvedbo obeh
osnovnih programov in za nadaljnji razvoj telesnokulturne de-
javnosti obsega: zagotavljanie amortizacne Sportnih obiektov
v upravljanju Centra za VIGSO, zagotavljanje sredstev za plaéilo
najemnin, Solanje in izpopolnjevanje strokovnih kadrov, nagra-
jevanje strokovnih kadrov, podelitev priznanj telesnokulturnim
delavcem in organizacijam, zdravstveno varstvo Sportnikov, so-
delovanje s pobratenimi, nakup strokovne literature in propa-
gandnega gradiva.

C

Skupni program obsega program TKS SRS, dogovorjen na skup-
$¢im TKS Slovenije, ter nekatere obveznosti do republiskih,
regijskih ali medobéinskih institucij, kjer se vkljucujejo v aktiv-
nosti tudi nadi obéani (drustvo slepih ipd.).

L)

Program strokovne sluzbe TKS in ZTKO Kogevje obsega stro-
kovne, raéunovodske, administrativno-tehniéne in organizacijske
naloge TKS in ZTKO.

E.

Delegatskl sistem — program obsega delovanja skupilinskega

oziroma delegatskega sistema v telesnokulturni skupnosti Ko-

¢evje in Zvezi telesnokulturnih organizacij.

Osnovna izhodid€a za ovrednotenje programa TKS, Koéevje so

podana v:

— izhodii¢ih o druzbenoekonomski politiki in razvoju obgine
Kocevje v letu 1985,

— oceni izvajanja druzbenega plana obéine Koéevje za obdobje
1981—1985 v letu 1984 z oceno moZnosti razvoja v letu 1985,

— resoluciji v politiki izvajanja druzbenega plana SRS v letu
1985,

— samoupravnem sporazumu o0 temeljih plana TKS za obdobje
1981—1985,

— programih dejavnosti OTKO obéine Kocevje, ZTKO Kogevje,
TKS SRS in drugih organizacij.

Splosna in skupna poraba morata v globalu zaostajati 10 % za

rastjo dohodka, kar pomeni v skladu z rastjo osebnih dohodkov.
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IZRACUN SREDSTEV TKS KOCEVIE ZA LETO 1985

Planirana masa BOD: 4.957.000
Zap.

P Vir prihodka Plan 84 Plan 85 Indeks
1. prispevki iz BOD 12269  17.791 145
2. prispevki od davkov obé. 354 400 112

12,623 18.191

PLAN TELESNOKULTURNE SKUPNOSTI KOCEVJE ZA LETO 1985

PRISPEVNA STOPNIA, po kateri se bodo zdruzevala plani-
rana sredstva iz BOD za leto 1985, je 0,36 %.

V planu za leto 1985 ni zajeta amortizacija za objckt KEGLJI-
SCE, ki ga je ZTKO prevzela od trgovskega podjetja NAMA
Kocevje ob koncu leta 1984, -

Za zagotovitev amortizacije bi morali v letu 1985 dodatno zdru-
ziti 1.120.000,00 din, ker jih z notranjo razporeditvijo ni mogoce
izdvojiti.

Strokovna sluzba TKS

PRIHODKI

1.0 ZdruZena sredstva iz BOD 18.191.000
2.0 Prenesena sredstva iz leta 1984 —
3.0 Drugi prihodki & —
. SKUPAJ 18.191.000
ODHODKI

Al TELESNOKULTURNA SKUPNOST KOCEVJE 11.782.292
1.0 Obveznosti iz podpisanih SaS in DD 30.000

2.0 Dejavnost organov TKS in str. sluzbe 1.710.608

Z1. Dejavnost organov 495.000

2.1.1.  Nagrade voljenim in imenovanim 15.000

2.1.2.  Materialni stroski SIS 480.000

22 Dejavnost strokovne sluZbe 1.215.608

2.2.1. OD zaposlenih bruto bruto 1.195.608

222, Matenalmi strodki 20.000

3.0 Enostavna in raziirjena reprodukcija 5.089.000

31 Amortizacija 5.089.000

32 Investicije e

40. Podelitev priznanj TKS 30.000

5.0 Sportnorekreativna dejavnost v OTKO 1.664.610

5.1. Dejavnost S5D 08 in sr. 3ol 185.000

5.1.1.  $8D Pionir 87.000

5.1.2. 33D Lj. Sercer 15.000

5.1.3. 838D Vas-Fara 20.000

5.1.4. OS Struge 7.000

5.1.5. 83D sSTUD 40.000

5.1.6. Dom D. Remiha 8.000

5.1.7.  Klub Studentov Kokevje . £.000

52 Dejavnost OTKO in drugih organ. 954.610

5.2.1. TVD Partizan . 20.000

5.2.2.  Smuéarski klub 20.000

5.23.  Kegljaski klub 170.000

5.24. Rokomet. klub ITAS Kotevje (mogki) 203.560

5.2.5. Karate klub 10.000

5.2.6. Brdge klub 8.000

5.27. Sahovsko drudtvo Kotevie 60.000

5.28. 5D Pugled Stara cerkev 20.000

5.29. K3D C. Dckval Mozelj 25.000

5.2.10. KSD Parg Draga 15.000

5.2.11. K3D Tone Obolt—Osilnica 20.000

5.2.12.  KSD Predgrad 20.000
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5.2.13. KSD Kostel — Fara 20.000

5.2.14. Odbojkarski klub Kocevje (moski) 197.050

5.2.15. Drudtvo invalidov Kogevje 15.000

5.2.16. Druitvo delovnih invalidov ITAS 8.000

5.2.17. Kolesarski klub Kotevski Rog 15.000

5.2.18. OK ZSMS Kodlevje 8.000

5.2.19. Atletski klub Kotevje 60.000

5.2.20. Kodarkarski klub Kocevije 40.000

3. OTKO posebnega pomena 525.000

5.3.1. OSG Taborniki 55.000

5.3.2.  Planinsko drustvo Kolevje 45.000

5.3.3.  Obéinska strelska zveza 3 370.000

5.3.4. Druftvo za raziskavo jam 55.000

6.0. Selektivno tekmovalni Sport 3.010.275

6.1. Temeljne selekcije 5.000

6.2 Ob¢inske prednostne panoge

6.2.1. Namizni tenis (NTK Kocevje) 601.000

6.2.2. Nogomet (NK Kocevje) 1.042.125

6.2.3. Odbojka — Zenske (OK Kolevje) 381.960 X

6.24. Rokomet Zenske (RK ITAS Koé.) 980.190

7.0. Programska rezerva 247.799

B. ZVEZA TELESNOKULTURNIH ORGANIZACL) 4.519.108

8.0 Sportnorekreacijska tekmovanja 177.000

9.0. Propagandne in mnoZiéne manifest. 128.000

10.0. Tradicionalne in ob&asne prireditve 222.000

11.0. Nagrajevanje strokov. kadrov 1.076.500

12.0. Zdravstveno varstvo Sportnikov 180.000

13.0. Sodelovanje 120.000

14.0. Spremljajo¢a dejavnost 1.330.000

15.0. Podelitev priznanj 30.000

16.0. Strokovna sluZba bruto bruto 1.255.608

< TELESNOKULTURNA SKUPNOST SR SLOVENIIE 1.889.600

17.0. Skupni program 1.889.600
SKUPAJ ODHODKI 18.191.000

Strokovna sluZba
TKS Koéevje

Porotilo o uresni¢evanju letnih planov SIS

POROCILO

o uresni‘evanju letnih planov SIS druibenih dejavnosti obéine
Kodevje in poslovanju v letu 1984 in predvidenih moinostih
za leto 1985

V obéinskem prostoru v desetih interesnih podroéjih druzbenih
dejavnosti deluje devet samoupravnih interesnih skupnosti in
zbor delegatov skupnosti pokojninsko invalidskega zavarovanja.
Porotilo podaja podatke o uresnicevanju letnih planov za ob&in-
sko zdravstveno skupnost, obéinsko izobraZevalno skupnost,
obéinsko skupnost otroSkega varstva, obginsko skupnost social-
(r:’ga' skrbstva, kulturno skupnost, telesnokulturno skupnost,
insko raziskovalno skupnost in obéinsko skupnost socialnega
varstva.
Ustanovljene samoupravne interesne skupnosti so prevzele viogo
ugotavljanja m zadovoljevanja potreb s podrodja zdravstvenega
varstva, izobraZevanja in vzgoje, socialnovarstvenih pravic ter
kulturnih in telesnokulturnih potreb v obéini. Za te potrebe

druzbenih dejavnosti je bilo preko zbirnega raduna (rafun 843)
zdruzenih 679.227.970 din, kar predstavlja 10,58 odstotka pla-
niranega dohodka v ob¢ini Kocevje. Povpreéna prispevna stop-
nja v letu 1984 je bila 20,083 odstotkov. Po sprejetih izhodii¢ih
o noek 1 politiki in razvoju obtine Kocevje v letu
1984 so sredstva za sk porabo zaostajala za 20 odstotkov
za rastjo dohodka. Vsled tega je bilo potrebno med letom opra-
viti troje usklajevanj, in sicer v aprilu za 27,2 odstotka, v avgu-
stu 32,0 odstotka in novembru 38,4 odstotka, vse na dovoljeno
porabo iz leta 1983. Zadnje uskladitve ni bilo mogoce izve-
sti in vsled tega samoupravne interesne skupnosti niso realizi-
rale planiranih 1zvirnih prihodkov.

Samoupravne interesne skupnosti so sprejele letne plane v skladu
s svojimi srednjeroénimi plani in v skladu z materialnimi moz-
nostmi zdruzenega dela. Pn 33,5 odstotnem povetanju vseh
sredstev za izvajanje programov, socialnovarstvenih pravic
in drugih dejavnosti in 53,7 odstomnem povecanju Zivljenj-
skih stroskov se je realna vrcdnost zagotavljanja uresnidevanja
vseh oblik druzbenega standarda ponovno zmanjsala. Za iz-
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vajanje letnih planov so imele samoupravne interesne skupnosti
na razpolago naslednje vire sredstev in so jih realizirale (v
tisocih):

Vir Plan Realizacja Strukt. Indeks
1. Prispevki iz bruto OD 339.631 337.176 474 993
2. Prisp. iz dohodka 310868 305351 430 983
3. Prisp. iz kmetij. dejav. 842 1.394 02 1580
4. Prihodki iz solidar. 20022 19159 27 9L1
5. Drugi prihodki 8141 8488 12 1043
6. Pnihodki za pokrivanje

primanjkljaja 22938 31622 44 1378
7. Prenesena sredstva 7.466 7.466 1,1 1000
Skupaj: 710948 710.656 100,0 100,0

V primerjavi z realizacijo vseh prihodkov v letu 1983 so se sred-
stva v letu 1984 povecala za 33,5 odstotka. Njihova struktura
se v bistvu ni menjala. Tudi ni vegjih odstopanj med planiranimi
in realiziranimi prihodki.

Zdruzena sredstva v samoupravnih interesnih skupnostih so bila
trosena v naslednje namene (v tisoéih):

Namen porabe Plan Realizacija Strukt. Indeks
1. Program dejavnosti 512.346 565220 77,2 1103
2. lzvajanje pravic 121.839 102.692 140 843
3. Investicije 8.550 8.345 1,1 976
4. Solidarnost, skupm

program in vzajemni pr. 5731 5292 07 923
5. Drugi odhodki 32749 30975 42 946
6. Sred. kot operaliv. rezerva g ge3 4239 06 478
7. Obveznost za pokrivanje

PRURE A 22938 15778 22 688
Skupaj: 713.016 732.541 1000 1027

Poraba je za 3,1 odstotek veéja nad realiziranimi prihodki. Veéja
poraba se pojavlja kot primanjkljaj v obcinski zdravstveni skup-
nosti. Obcinska zdravstvena sklipnost je poslovno leto zaklju-
¢ila s primanjkljajem 27.303.581 din. Ze ob sprejemanju letnega
plana je bil ocenjen primanjkljaj v viSini 22.972.160 din.
Struktura porabe po namenih v primerjavi z letom 1983 je osta-
la nespremenjena, oziroma glede na manjsa sredstva so bila zma-
ananaksredstva za investicijske namene in sredstva za druge
odhodke.

1. URESNICEVANJE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA V
LETU 1984 OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI
KOCEVIE

V programih zdravstvene skupnosti za leto 1984 so si uporabniki
in izvajalci zdravstvenega varstva zadali kot temeljno nalogo
ohraniti doseZzeno raven zdravstvene varnosti kljub ponovnemu
padcu realne vrednosti za zdravstveno varstvo namenjenih sred-
stev in kljub velikemu razkoraku med razpoloZljivimi in znamo
veéjimi potrebnimi sredstvi.

Za uresmiéitev te naloge so bili s planom skupnosti opredeljeni
cilp m prednosine naloge na podrodju zdravstvenega varstva,
ocenjene potrebe uporabnikov, potrebe in zmogljivosti izvajal-
cev zdravstvenih storitev, naloge skupnosti in izvajalcev ter nacin
in ukrepi za uresniéevanje nalog, planirana sredstva za izvajanje
letnega plana skupnosti ter programov zdravstvenega varstva
in s tem obveznosti uporabnikov do zdruZevanja sredstev za
zdravstveno varstvo, pravice do socialne vamosti v zvezi z zdrav-
stvenim varstvom in druge samoupravno dogovorjene programe
na podrocju zdravstva v Sirfem smislu. S planom za leto 1984
je bilo na podiagi sprejetega Dopolnila t. 1 k Samoupravnemu
sporazumu o temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti
Kocevje za obdobje 1981—1985, dogovorjeno tudi izvajanje
solidarnostnih nalog med OZD ob¢ine v okviru skupnosti za
podroéje zdravstvenih storitev ob nesre¢ah pri delu in poklicnih
obolenjih ter podrogje pravic do nadomestil osebnega dohodka
ob odsotnosti od dela zaradi bolezni in nesre¢e izven dela. Spre-
jet je bil tudi naért pokrivanja primanjkljaja skupnosti za leto
1983 in poravnavo obveznosti skupnosti za zdraystvene storitve
iz leta 1983 in preteklih let.

Plan in na njegovi podlagi sprejeti finanéni naért OZS Kocevie
sta bila v letu 1984 rebalansirana v skladu z na novo doloéeni-

mi druzbenimi razmerji glede rasti sredstev skupne porabe v
ob¢ini.

Gibanja razpoloZljivih sredstev, ki so bila manjia od tistih ki
bi jih opravicila dejanska poraba storitev zdravstvenega varstva,
so terjala maskimalno racionalizacijo na strsni izvajalcev pri
nudenju zdravstvenih storitev uporabnikom in zmanjSanje neka-
terih vrst porabe (SLO in DS, solidarnostno zdruZevanje sred-
stev za investicije, zdravilifko zdravljenje, obseg nekaterih sto-
ritev). Odsotnost od dela zaradi bolezni v obdini se je od leta
1981 (7,1 %) zmanjSala tako, da sedaj znada 5,5 %.

Tezak iinanéni polozaj zdravstvene skupnosti, prenizka druzbeno
dolo¢ena sredstva za zdravstveno varstvo za leto 1984, omenjeni
cilji in ugotovljene potrebe izvajalcev za izpeljavo nalozenih nalog
so povzrocili, da je Obéinska zdravstvena skupnost Kocevje v
postopku dogovarjanja o svobodni menjavi dela za leto 1984,
namenila izv‘ajlalcem wisja sredstva kot so bila trenutno na raz-
polago in pri tem sprejela obveznost, da bodo manjkajo¢a sred-

stva za zdravstveno varstvo za leto 1984 zagotovljena v letu
1985. Samo na tak naéin je bilo moZno zagotoviti zdravstvenim
OZD poslovanje brez izgub.

Nadomestila OD ter upraviéena povracila delovnim organiza-
cijam v ob¢ini iz naslova solidarnosti med OZD v okviru OZS
na ze omenjenih podro¢pth morajo biti pokrita v celoti.
Ugotavljamo, da zdruzena sredstva za izvajanje dogovorjenega
zdravstvenega varstva vsako leto tega srednjerofnega obdobja
realno padajo, predvidena pa je bila njthova rast in planiran
dolo¢en razvoj zdravstva s pozitivmm uéinkom na splosno zdrav-
stveno stanje uporabnikov.

Zdravstvenim delovnim organizacijam sedaj ni mogoce zagoto-
viti tak$nih pogojev poslovanja, da bi bile pri‘oblikovanju svo-
jih sredstev izenaéene z OZD materialne proizvodnje (osebni
dohodki, sklad skupne porabe, amortizacija, obnova Ze izredno
obrabljene opremeg. inska zdravstvena skupnost Kocevje
po veljavnih merilih ni upraviéena in ne prejema solidarnostnih
sredstev, zdruZenih pri Zdravstveni skupnostu Slovenije, in sred-
stev za ‘r?upusm sohdarnost v letih }ega srednjerocnega ob-
dobja ni dolzna zdruzevati. Po posebej ‘oEqvor)emh merilih v
okviru Medob¢inske zdravstvene skupnosti Ljubljana pa je OZS
Kocevje md drugimi skupnostmi upraviéena prejemati medob-
¢insko solidarnost, za katero se sredstva zdruzujejo v okviru
MoZS Ljubljana namensko za delitev po dolocenih merilih na
obéinske zdravstvene skupnosti ljubljanske zdravstvene regie.
Zaradi neugodnih gospodarskih gibanj izpladila medobéinskih
solidarnostnih sredstev ne potekajo v skladu s srednjero¢nimi
plani tako, da je npr. OZS Kocevie v letu 1984 prejela le
19.159.000 din teh sredstev, kar je nominalno na ravni leta 1981.
Koné¢na, z moznostmi druzbene skupnosti pogojena sredstva za
izvajanje zdfavstvenega varstva v letu 1984 in kritje obveznosti
skupnosti iz preteklih let je OZS Kocevje lahko s planom dolo-
¢ila v visini 404.037.238 din in jih razporedila s finanémim na-
értom za leto 1984 oz. njegovim rebalansom. il
Realizacija je bila na v znesku 405.493.340 din ah z in-
deksom fﬂﬁre% na plan sredstev.

Na strani odhodkov — strotkov leta 1984 je evidentirano
432.796.919 din. 1z teh gibanj izhaja razlika med prihodki in
odhodki v viSini 27.303.579 din, ki pomeni obveznost OZS
Koéevje v letu 1985,

S prispevno stopnjo iz dohodka in osebnih dohodkov zdruZenega
dela in zasebnega sektorja je skupnost realizirala 350.372.825
din prihodkov, ostalih prihodkov (SPIZ, kmetje, solidarnost,
razni prihodki) 23.498.215 din in namenskih sredstev za kritje
obveznosti iz leta 1983 31.622.300 din.

Za plaéila racunov za-opravljene zdravstvene storitve, odplacilo
anuitet, za SO in DS, skupni program v SRS, za delo strokovnih
sluzb, delovanje delegatskega sistema, za nadomestila OD in
ostala povracila (pogrebnine, posmrtnine, potni strofki v zvez
z zdravstvenim varstvom, solidarnostna povradila OZD pri na-
domestilih), za pospeSevanje zunanjetrgovinske menjave so bila
realizirana in razporejena finanéna sredstva v skupni vidini
417.019.234 din, za kritje primanjkljaja iz leta 1983 pa v vidini
15.777.685 din, kar skupno izkazuje zdravstvena skupnost na
strani odhodkov kot strosek zdravstvenega varstva v letu 1984.
Primerjava plana in realizacije 7za navedene oblike porabe v
zdravstvenem varstvu je razvidna iz tabele.

Posledica finanénih in drugih gibanj, ki so odraz tudi mozZnosti
zdruzenega dela v obéini, je sedanji nezadovoljiv druzbenoeko-
nomski polozaj zdravstva, kar lahko povratno vpliva na
darstvo in poslabsa raven zdravstvene vamost kot dela druzbe-
nega standarda.

2. URESNICEVANIJE PROGRAMA OBCINSKE
IZOBRAZEVALNE SKUPNOSTI KOCEVIE e
V LETU 1984

V okviru programa OIS Kocevije za leto 1984 se je izvajalo osnov-
no izobrazevanje Joloobveznih otrok, usposabljanje otrok z mo-
tnjami v telesnem in duSevnem razvoju (OS Ljubo Sercer) ter
glasbeno izobrazevanje mladine.
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Za leto 1984 je bil prvotno sprejet program dejavnosti v istem
obsegu, kot se je Ze izvajal v letu 1983. Ob finanénem ovred-
notenju programa po dogovorjenih izhodis¢ih pa je bil napram
planiranim prihodkom izkazan primanjkljaj v znesku 12.345.000
din. Zato je bil s sprejetimi stabilizacijskimi ukrepi letni pro-
gram dejavnosti mo¢no skréen: értana so bila planirana sredstva
za ucila, ucbenike, Solo v naravi, DU Kodevje, za posamezne
materialne strofke in za amortizacijo je bilo zagotovljenih samo
50 % sredstey, e

Od 1. 9. 1984 je bil ukinjen regres za prehrano uéencev v OS,

ukinjena je bila celodnevna Sola v Kocevski Reki, obseg podaljsa-
nega bivanja je bil skréen od 242 uencev v 10 oddelkih na 160
ucencev v 7 oddelkih. Na ta naéin je bil primanjkljaj zmanjSan
na 2.486.634 din in je bil pokrit ob poznejsi dodatni valorizaciji
planiranih sredstev OIS.

Kot prednostna naloga na podrodju vzgoje in izobraZevanja je
bila izpostavljena realizacija zagotovljenega programa, kot ga
dolo¢a Zakon o osnovni 3oli in vsebuje: izvedbo pouka po pred-
pisanem predmetniku, dodatni in dopolnilni pouk, interesne
dejavnosti in brezplaéne prevoze za ucence na relaciji nad
4 km.

V dveh centralnih in sedem podruZniénih osnovnih Solah se je
v Jol. letu 1983/84 izobraZzevalo 1.806 uéencev v 73 oddelkih,
v OS Ljubo Sercer pa 63 motenih otrok v 7 oddelkih; skupaj
1.86Y ucencev v 80 oddelkih. Od tega se je v Solo voalo 323
uéencev na 12 relacijah z dnevno prevozenimi 818 km.
Sprejeti program osnovnega Solstva so izvajalci v celoti reali-
zirall.

Pri samem uc¢novzgojnem procesu je bil dosezen naslednji uéni

uspeh:
P fednih 08 je napredovalo 1.753 uéencev oz. 97,07 %; ne-
gativnih 53 ucencev oz. 2,93 %,
— v OS Ljubo Sercer je napredovalo 61 uéencev oz 96,8 %;
negativno ocenjena 2 uéenca.
V Solskem letu 1984/85 je v vseh OS 1.887 uéencev v 80 oddel-
kih, od tega: s kombiniranim poukom 246 uéencev (13,4 %), v
celodnevni osnovni 3oli (Stara cerkev in OS Ljubo Sercer) 155
ucencev (8,2 %); v podaljfanem bivanju na OS Kocevje 160
uéencev (8,5 %); v glasbeni Soli Kocevje 134 ulencev v 7
oddelkih. '
Program osnovnega, posebnega in glasbenega izobraZevanja je
izvajalo:" 115 pedagoskih, 5 vodilnih, 6,5 strokovnih, 6 admini-
strativno-finanénih delavcev ter 33,5 delavcev tehniénega osebja,
skupaj 166 delavcev.

Zdruzevanje in poraba sredstev:

Za program OIS Kodevje so se zdruzevala sredstva od bruto
OD od 1. 1. do 31. 3. 1984 ﬁcr;upr'upem stopnji 5,15 %, od 1. 4.
1984 dalje 4,17 %, v decembru pa 4,45 %. Po zadnji valorizaciji

sredstev SIS je bilo za program OIS planiranih skupno

153.946.755 din oz. 384 % ve¢ kot v predhodnem letu.
Povracilo za opravljene storitve se je izvajalcem priznavalo na
osnovi dogovorjenih letnih cen posameznih vrst oddelkov, v ka-
tere je bila vratunana 42 procentna letna rast osebnih dohod-
kov in 45% povedanje sredstev za materialne stroike,
Povpreéne letne cene oddelkov so bile naslednje:

Vrsta odd. Datioace - DEEML (. Letns o
. poldnevna O$ 928.682 147.200 1.075.882
celodnevna OS 1.209.363 157.680 1.367.043
glasbena Sola 756.437 45.000 801.437
varstvo vozacev 136.700 — 136.700

V' vzgojnoizobraZevalnih organizacijah so bili v preteklem letu
doseZeni naslednji neto osebni dohodki, prikazani v zneskih, ki
Eredstavl' jo povpredja v kvalifikacijskih skupinah delavcev, in so

ili ni ob vegjih tedenskih obremenitvah: v O$ Koéevje
46 delovnih ur tedensko na delavca, v OS Vas-Fara 48 ur, 0§
Ljubo Sercer 51 ur (COS) in glasbena 3ola.

kvaxiﬁkac. (8 08 08

. Glasbena
skupina Kodevie Vas-Fara Lj. Sercer sola
NKYV delavec - 16.006 == 16.971 L
PKV delavec 18.431 18.678 — 4%

KV delavec 22.266 — —_ 24,

Pedag. del. 33.924 34.230 37.790 32.097
Povpretje Sole 30.180 31317  32.540 26,326
Indeks rasti OD 136 . 135 134 128

Materialni polozaj delaveev v Solah iz same dejavnosti se je tudi
v letu 1984 moéno poslabsal. Poleg splodnega upadanja realnih
vrednosti so negativno vplivala $e naslednja dejstva:

— sredstva za program OIS 1984 so porasla le za 384 %
z njimi ni bilo mogode izvajalcem zagotoviti enake rasti OD
kot jo je doseglo gospodarstvo obéine,

— materialno poslovanje $ol je bilo ukleiéeno med nekontroli-
rano rastjo cen (ogrevanje, elektrika, storitve, prevozi, Zivila,
potrod$ni material) in samo 45 % pove¢anjem sredstev za
materialne stroske,

— iz takega stanja izvirajoi Ze drastiéni varéevalni ukrepi ogro-
zajo normalno izvajanje vzgojnoizobraZevalnega procesa
(m sredstev za uéila, ucbenike, zaprt bazen, zmanjSuje se
:)bseg Solske prehrane, 3olski prostori niso beljeni Ze nekaj
et), v

— s poloviénimi sredstvi amortizacije m bilo mogoée vzdrzevati
niti popravljati propadajocih Solskih stavb (Livold, Zeljne,
Mozelj, Se posebej stara gimnazijska stavba, zaradi katere
grozi uvedba dvoizmenskega pouka v Kogevju),

— sama dejavnost je bila moéno osiromasena z navedenimi
stabilizacijskimi ukrepi, kar se bo odrazilo ob koncu Solskega
leta tudi na uénem uspehu — predvsem zaradi manjSega
obsega podaljSanega bivanja uencev. :

Planirani prihodki skupnosti so bili usklajeni v okviru skupne

porabe v ob¢ini; njihova namenska poraba pa je bila dolofena

z rebalansom finanénega naérta za leto 1984 v naslednjem

obsegu:

PRIHODKI
Viri sredstev Plan 1984  Rcalizacija 1984
— lz pnisp. stopnje od BOD
zdruzenega dela 148.218.000  144.679.012
— Prisp. od obcanov 3.266.000 4.128.166
— Prenos iz 1983 2.118.795 2.118.795
— Drugi prihodki 343.960 350.197
Skupaj: 153.946.755 151.276.170
ODHODKI:
1. Zagotovljeni program
osnovn_ih sol 112.028.688 110.576.396
2. Prevozi uéencev 10.914.000 10.209.322
3. Dogovorjeni program
— v osnovnih $olah 18.770.698 18.748.094
— glasbena Sola 5.084.068  4.988.043
— DU Kocevje 127.087 127.087
— Stipendije 545.000 468,987
— strokov. sluzba OIS 1.200.315 1.194.269
— poslovanje OIS 404.200 311.665
— anuitete 1.280.000 1.279.488
— za pospesev. izvoza 919.346 919.346
E=—1 drugg ngloge 1.358.353 913.458
Skupaj dogovorjeni program: 29.689.067 28.950.437
4. Skupni program v SRS 1.315.000 1.315.000
Odhodki skupaj: 153.946.755 151.051.155

Zaradi primanjkljaja pri izvirnih prihodkih so ostale rav-
nane obveznosti OIS do izvajalcev storitev v znesku 1.937.131
din, kar bo potrebno poravnati v letu 1985,

3. URESNICEVANIE PROGRAMA OBCINSKE
SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA KOCEVIE
V LETU 1984

V program OSOV Kogevje so bile vkljutene naslednje dejavnosti
m ua}oge:

1. vzgoja in varstvo predsolskih otrok
2. denarne pomoé& druzinam
3. varstvo matere in novorojenca

1. Program vzgoje in varstva otrok je bil izveden v planiranem
obsegu. Vkljuéenost otrok v dnevnem varstvu jw ostala v sko-
raj enakem obsegu kot v letu 1983, &eprav je Ze opazen manjii
interes starSev za organizirano varstvo, ker se hkrati s splosno
rasvtg‘c;ooen povetuje tudi obveznost starfev do pladila oskrbe
v 5
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Vv ;:il;t;.;llilem letu je bi}gdv varstvu skupno 785 otrok oz. 40 %
re € generacije, tega v vrici ] i

grcdiolskih g:tmk tg 49 doj%:ékov \? }&rdgl%skdgnjf"f::rvt‘:“ %

storske zmogljivosti vricev se v preteklem letu niso poveéale,

ker planirana adaptacija prostorov v Domu Dusana Remiha ni

hila izvedena in tudi veé ne pride v poitev, ker bo v Kodevju

grajen nov dom za uéence.

Strodki poslovanja vrtcev so se v préteklem letu izredno hitro

povegali, zato je skupiéina OSOV morala ekonomske cene v

VVO trikrat prilagoditi dejanskim stroskom.

Ekonomska cena pomeni mesecni strosek na otroka v posamezni

starostni skupini. Vanjo so bili vkalkulirani vsi stroski razen

amortizacije zgradb, OD 2 strokovnih delavk in sredstev za mi-

nulo delo, kar je OSOV krila izven ekonomske cene. Tako izra-

¢unana ckonomska cena se deli na:

— stro8ke vzgoje, ki jih v celoti krije OSOV, :

— stroSke oskrbe (varstvo, prehrana), k temu delu strokov
so starSi prispevali od 20 %—85 %, odvisno od dohodka
na ¢lana druzine.

Spremembe ekonomskih cen v letu 1984:

Starostna Ek. cena Ek. cena Ek.cena  Ek. cena In-
skupina 1983 1.5.—31.10. od 1. 11.84 porebal.  deks
2 3 4 5 52

0—3 let:
EC: 7.110 9. 155 10.166 10.895 153
VZgOja: 2133 3310 3.660 4.389 206
oskrba: 4.997 5.885 6.506 6.506 130
prisp. starev 85 %: 4247 S.000 5.530 5.530 130

3—7 let:
EC: 5216 6.574 7.350 7818 150
vzgoja: 1.252 1972 2.205 2,673 213
oskrba: 3.964 4.602 5.145 5.145 130
prisp. starfev 85 %:  3.370  3.900 4.373 4373 130

druzinsko varstvo:

EC: 6878 8.920 9.780 10.465 152
vzgoja: 2270 3478 3815 4500 198
oskrba: 4.608 5442 5.965 5.965 129
prisp, starfev 85 %: 3916 4.625 5.070 5.070 129

Cene po rebalansu Il (kolona 5) je sprejela skupdéina OSOV
v decembru 1984 in jih uskladila z rastjo Zivljenjskih stroskov
na ta nacin, da je bila vanje vkalkulirana 42% letna rast osebnih
dohodkov izvajalcev in porast materialnih strodkov za 45 %. Ti
stroski in cene so bili vricem priznani od 1. 1. 1984 dalje. Ven-
dar je to zadnje poveéanje cen padlo v breme samo OSgV. pla-
¢ila starSev se s tem niso povecala.

Letni obracun kritja strofkov v VVO izkazuje naslednje:

1. k celotnim stroSkom po ekonomskih cenah so starsi prispe-
vali 30 % sredstev, OSOV pa 70 %;

2. ¢e upostevamo samo stmsE: oskrbe, so jih starsi v globalu
krili 50%.

Tako je bilo iz sredstev skupnosti za dejavnost dnevnega varstva

otrok porabljeno za:

1. stroski vzgoje, minulo delo, strokovni delavei  29.803.089 din
2. za amortizacijo 3.500.000 din
3. za stroske oskrbe — razlika od placil

starsev do 100% stroskov 28.158.456 din

Skupaj: 61.461.545 din

S sredstvi iz vseh virov so izvajalci (VVO Koéevje) dosegli 41%
letno rast osebnih dohodkov in s tem zagotovili naslednji neto
OD (brez minulega dela):

NKYV delavec 16.247 din
PKYV delavec 16.584 din
varuhinja 18.944 din
vzgo;itelji_ca 27.641 din
povpreéni OD 22.334 din

Vzgojne programe za prediolske otroke izven VVO je izvajalo
vzgojno osebje VVO Kocevje in posameznih osnovnih $ol. Mala
Sola je bila izvedena za vse otroke pred vstopom v %olo, skupno
za 320 otrok, od tega v VVO 120 varovancev kot celoletna mala
$ola in za ostalih 200 otrok v 12 skupinah po 120 ur na skupino.

Za 206 petletnih otrok v 8 skupinah je bil organiziran vzgojni
program v obsegu 80 ur na skupino. Celotne strosk: k
1.762.413 din je krila OSOV. 2 't o

2. Denarme pomoéi (otroski dodatek) so do 30. 4. 1984 upra-
vicena prejemali po kriterijih in viSini iz leta 1983. § 1. 5. 1984
je po novih kriterijih zgubilo pravico do denarne pomoéi 255
otrok oz. 15 %. Tako je otroike dodatke Se prejemalo 1.287
otrok iz 528 druzin.

Lani so bile denarne pomoéi zaradi visoke rasti Zivljenjskih stros-
kov valonzirane dvakrat:

s 1. majem za povpre¢no 33 % in s 1. septembrom za dodatnih
30 %, skupno za 73 %.

Za denarne pomodéi je bilo v preteklem letu izpladanih 23.416.713
din an 22 % vec kot v letu prej (manjSe Stevilo upraviéencev).
V letu 1984 je bila iz sredstev programa denarmih pomoéi re-
gresirana tudi prehrana za uéence v osnovnih olah. Po sprejetih
kriterijih je to obliko funkcionalne pomoéi prejemalo 219 uéen-
cev OS, za kar je bilo letno porabljenih 1.299.000 din.

ZdruZevanje sredstev;
Za oba programa so se sredstva zdruZevala od BOD po nasled-
njih prispevnih stopnjah:

1. 1.—31. 3. 1.4—30.11. v decem-

W 1984 1984 bru 1984
1. vzgoja in varstvo 1,86 1,55 L71 %
2. denarne pomoéi 1,30 1,07 1,20 %
PRIHODKI
Viri sredstey Plan 1984 Realizacija 1984
1. iz prisp. stopnje od

BOD zdrui. dela 93.603.000 90.766.465
2. prisp. od ob&anov 1.751.000 2.841.484
3. prenos iz 1983 4.281.908 4.281.908
4. operativna rezerva 3.500.000 3.500.000
5. drugi viri 553.000 688.930
Skupaj: 103.688.908 102.078.787
Poraba sredstev po namenih:
1. za redno dejavnost VVO 33.303.089
2. za regresiranje oskrbe v VVO 28.158.456
3. za regresiranje prehrane v OS 1.299.000
4. za vzgojne programe v KS 1.762.413
5. za otrodke dodatke 23.416.713
6. za strok. sluzbo in poslovanje OSOV 2.095.419
7. druge naloge in obveznosti 1.947.230
Skupaj: 91.982.320

Razlika med prihodki in odhodki se po zakljuénem radunu raz-
poredi za poravnavo obveznosti 1984 (pladilo anuitet, zdruze-
vanje sredstev pri LB-SKB), ostalo pa se prenese v leto 1985
za izvedbo programa in za denarne pomodi.

3 Za varstva matere in novorojenca se sredstva zdru-
zujejo pri Skupnosti otroskega varstva Sloveni'z po enotni pris-
pevni stopnji v SRS in se na osnovi porabe n jejo v ohgne.
V letu 1984 je porodniski dopust nastopilo 186 porodnic (leto
prej 207), skupno pa je bilo za nadomestila osebnih dohodkov
izplacano 23.562.318 din ali 25 % ve& kot v 1983. Opremo za
novorojenca je prejelo 246 noseénic.

4. REALIZACIJA PROGRAMA OBCINSKE SKUPNOSTI
SOCIALNEGA SKRBSTVA KOCEVIE ZA LETO 1984

Program Obé¢mske skupnosti socialnega skrbstva Koéevje se se-
stoji iz treh vsebinskih delov oz. programov in sicer: zagotov-
lieni program, katerega pravice in obveznosti so urejevane v
republiki enotno, republiSki priogram, ki se sestoji iz vzajem-
nega programa oz. nalog, kar predstavljajo predvsem skupne
oz. enotne investicijske nalozbe socialnega skrbstva v SR Slo-
veniji, solidarnostni program, ki zdruZuje sredstva po nacelu so-
lidarnosti za pokrivanje pravic iz naslova zagotovljenega pro-
grama za tiste ob¢inske skupnosti, ki niso finanéno zmoZne zbrati

mema sredstiva za pokrivanje obveznosti iz tega naslova.

bcinski program zajema vse naloge, pravice in obveznosti, ki
izhajajo iz Zakona ter samoupravno druzbeno dogovorjenih ter
drugih normativnih aktov v okviru posamezne obéinske sredine.
Z ozirom na zgornjo opredelitev nalog oz. vsebin programa
ObSSS Kocevje pa lahko le-te tudi delimo po principu tako ime-
novanega pokrivanja socialnovarstvenih pravic, materialnih stro-
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skov, programskih smermnic ter ostalih povezanih v zvezi z oprav-
ljanjem dejavnosti spremljajoCih stroSkov oz. sredstev. Sredstva
zbira ObSSS Koéevje na osnovi prispevne stopnje iz naslova
BOD v obéini Kocevije druzbenega kot zasebnega sektorja.
Razen teh sredstev pa predstavijajo prihodke nase skupnosti se
nekatera druga sredstva, predvsem so to midljena delna vracila
oskrbnin zavodskega varstva. V letu 1984 je ObSSS planirala
23.410.000 din, realiziranih pa je bilo 25.633.000 din ali indeksno
izrazeno 109.
Za zagotovljeni program, ki vsebuje stalne druzbeno denarne
moci, edini in dopolnilni vir ter sredstva za strokovno sluzbo,
je bilo planiranih 9.249.030 din, realizirano pa 9.156.163 din ali
izrazeno v indeksu 99, tako da lahko povemo, da je bil zago-
tovijeni program realiziran v okviru predvidenega oz. planira-

nega.

Regpuhliéki program za skupne naloge je bil plamran v vidini
336.000 din ter sohdarnostmi program 543.484 din oz. skupno
879.484 din, realiziran pa je bil v vi§ini 50 %. Sredstva, ki smo
jih zbirali v letu 1984 kot obvezno iz naslova telesno in dusevno
prizadetih odraslih oseb SRS po zakonu za 8 mesecev, so bila
predvidena v vidini 2.058.611 din. Konéno zbranih pa je bilo v
viSini 2.280.905 din ali izraZeno v odstotku 111. Najvecji del
vseh sredstev programa ObSSS Kocevje pa predstavija obéinski
program, za kar je bilo predvideno 13.281.029 din ter reali-
ziranih sredstev za ta namen 13.795.722 din oziroma izrazeno v
odstotku 104. Pretezni del sredstev obéinskega programa pred-
stavljajo razlicne oblike druzbeno materialnih pomoé ter oskr-
bnine za starejSe obanc v splosnih in posebnih socialnih za-
vodih ter za otroke in mladostnike v vzgojnih zavodih in zavodih
za usposabljanje.

Kot smo Ze omenili, je bilo za ob¢inski program realiziranih
13.795.722 din, za povedani del programa pa je bilo porabljenih
12.389.728 din, ter Ze sama zneska povesta tezo tega programa.
Ce povzamemo bistvo izvrievanja programskih usmeritev v letu
1984 lahko povemo, da so bile v letu 1984 stalne tezave s finan-
¢mimi sredstvi gledano s stram pnhodkov, na drugi strani pa so
bili odhodki visji od predvidene ocene dviga le-teh. Predvsem
visok dvig strofkov vseh oblik zavodskega varstva, usklajevanje
rejnin z dvigom Zivljenjskih stroSkov ter usklajevanje druzbeno
materialnth pomoé v skladu s porastom zivijenjskih strodkov
Je terjalo sorazmerno precej visja sredstva kot so bila predvidena,
za mnamen socialnega skrbstva. Moc¢an porast tudi mate-
rialnih  stroSkov, ki so vezani z uresnilevanjem programa
ObSSS Kotevie ter vsi ostali spremljajoéi stroski, vezani
na izvajanja socialno varstvenih pravic so bili preko meje predvi-
denega. Kljub temu, da je poskusala strokovna sluzba kot tudi
samoupravni organi skupnosti éim racionalneje uporabiti sred-
stva za namen socialnega skrbstva ter &imbolj stabilizacijsko
uporabiti sredstva za najbolj osnovne namene, so bila sredstva
planirana za namen socialnega skrbstva preckoradena in sicer
gledano bilanéno za 39.289 din, seveda pa moramo takoj na tem
mestu povedati, da je bilo prenefenih iz leta 1984 v leto 1985
nepladanih raunov v viSini 1.270.391 din oz. skupa) izrazeno
pomeni stvarni manjko v letu 1984 1.309.680 din. Kljub med-
letm valonzacip ter dvigu druzbeno materialnih pomoéi ter osta-
lth osnovnih socialnovarstvenih pravic oz. obveznosti s 1. 12,
1984 se je prikazal ta primanjkljaj oz. manjko sredstev ter sma-
tramo da je bilo zniZanje prispevne stopnje za namen socialnega
skrbstva v mesecu decembru (iz 0,72 na 0,59) neutemeljeno,
kajti poravnavanje osnovnih socialnovarstvenih pravic, ki izhajajo
iz zakonsko ter samoupravno in druzbeno dogovorjenih norma-
tivnih aktov, je obveznost, ki jo mora sprotno, tekoce in obvezno
izvajati skupnost socialnega skrbstva.

5. 1ZVAJANIE PLANA KULTURNE SKUPNOSTI OBCINE
KOCEVIE V LETU 1984

Na podlagi srednjeroénega naérta KSO Koéevije j sllz\:ﬁ:ﬁna
KSO Kotevje sprejela svoj program dela in finanéni za
leto 1984 na seji, dne 9. maja 1984.
Ze ob takratnem sprejemaniju finanénega naérta se je pokazalo,
da bodo zagotovljena sredstva premajhna za ohranjanje kulturne
dejavnosti v obéini, o razdirjeni reprodukciji pa ne bo mogode
oriti. Med letom je KSO vsklajevala predvsem programe pro-
esionalnmnizadj. katerim je skusala mmﬂjati primerne
osebne _ke,salmbilim osebnih dohodkov v
druzbenih deja ih v obéini. je KSO skusala zago-
tovii tudi najnujnejie materialne stroike. Med letom so
posamezne enote v Kulturnem centru v Kocevju prihajale celo v
izgubo, vendar so to nekako uspele z lastnimi sredstvi in s preli-
vanjem iz enote v enoto, pokrivati. Vsa ostala dejavnost pa se je
morala uokviriti v razpoloZljiva sredstva.

KSO Kocevje je v letu 1984 izvajala naslednjo dejavnost:

1. V okviru Kulturnega centra Kocevje so delovale enote:
— knjiznica, kateri je KSO zagotovila za

amortizacijo 44.497 din

nakup knjig 349.990 din

dejavnost 3.483.407 din
— muzej

za amortizacijo 29.980 din

za nakup knjig 18.960 din

za dejavnost 1.041.346 din
— kino

za predvajanje kvalitetnejdih filmov 345,556 din

2. Za opravljanje arhivske dejavnosti, ki jo za podrogje nase ob-
¢ine opravlja Zgodovinski arhiv Ljubljana je KSO zagotovila
650.552 din. ’

3. Za opravljanje spomenisko varstvene dejavnosti pa je Ljub-
ljanski regionalni zavod, ki opravlja to dejavnost za naSo
obéino,prejel
— za redno dejavnost 625.200 din
— za konsolidacijo gradu Kostel pa 550.000 din

4. Za soudelezbo pri funkcioniranju in vzdrZzevanju SeSkovega
doma v Koéevju je KSO prispevala Krajevni skupnosti Ko-
¢evje-mesto 400,000 din.

5. Delavska godba Kocevje je dobila
— za redno dejavnost 150.000 din
— za vzdrZevanje prostorov 100.000 din

6. Kot prispevek za kulturno dejavnost je KSO Kofevje name-
nila skupno 63.480 din: medob&inskemu druftvu slepih in
slabovidnih, medobéinskemu drustvu gluhih, medobé&inskemu
drutvu civilnih invalidov vojne, medobéinskemu drustvu
paraplegikov, KS Rudnik-Salka vas za sre¢anje borcev v Ko-
privniku, SZDL Novo mesto za vzdrZzevanje BAZE 20 in

Roga.

7. Na ljubiteljskem Eodmﬁu je skrbela za delo Kulturnih dru-
Stev, skupin in sekcij ter za druge kulturne akcije Zveza kul-
turnih organizacij, ki je namenila predvsem:

— za gostovanje — gledaliske predstave 173.786,50 din
— za delovanje Likovnega salona Kolevie 336.552,00 din
— za predvajanje filmov na podezelju 187.357,50 din
— za dotacije kulturnim drustvom 653.874,50 din
— za prireditve in proslave 63.412,00 din
— za izobraZevaje kadrov 54.076,00 din
— za vzdrZevanje prostorov 33.127,50 din

8. Za delo strokovne sluzbe za kulturno skupnost in Zvezo kul-
turnih izacij ter za delovanje samoupravnih organov
1.230.512 din.

Sredstva za oblikovanje programa so se oblikovala na podlagi

sprejetega finanénega nacrta za leto 1984, V zadetku leta so se

sredstva zbirala s prispevno stopnjo 0,37 % iz BOD. Ker so na
ta nalin nastajali presezki nad dogovorjenimi sredstvi, je bila
prispevna stopnja znizana na 0,29 % iz BOD. S to prispevno
stopnjo pa KSO Kocevje ob koncu leta ni realizirala planiranih
prihodkov in ni mogla izpeljati vseh planiranih akcij. Zato bo
ta sredstva zbrala v letu 1985.

6. URESNICEVANJA PLANA TELESNO KULTURNE
SKUPNOSTI KOCEVIE V LETU 1984

Osnovna usmeritev na podroéju telesne kulture je, da v redno
in ob&asno dejavnost vkljuéimo éimveé obéanov, s &imer naj bi
preventivno delovali na zdravstvene, delovne in druge psiho-
fizi¢ne sposobnosti. Ob mnoZiénosti pa naj bi na podrodju selek-
tivnotekmovalnega 3porta dosegli émbolj:‘.c tekmovalne rezul-
tate.

Telesnokulturna skupnost je zagotavljala izvajanje naslednjih
programov in aktivnosti:

— Sportno rekreativno dejavnost

— selektivno tekmovalni Sport

— propagandne in mnoziéne akcije

— spremljajoée dejavnosti in

— druge aktivnosti

Na ju Sportne rekreacije je bila organizirana redna in

ob¢asna rekreativna vadba za fazf&ne starostne kategorije. Re-

kreativna vadba se izvaja po telesno kulturnih organizacijah,

katerim je telesno kulturna skupnost zagotavijala sredstva. V

letu 1984 je 29 telesno kulturnih organizacij prejelo sredstva.

Ocenjuje se, da se redno ali ob&asno ukvarja s $portno rekre-

acijo od 3200—3500 ob&anov vseh starosti.

V selektivno-tekmovalno dejavnost je vkljuéenih 6 Sportnih pa-
.nog. V to dejavnost je vkljuéenih okoli 500 aktivnih udeleien-
'cev od pionirskih do ¢lanskih kategorij. Telesnokulturna skup-
nost nosilcem selektivno-tekmovalnega Sporta zagotavlja sredstva
peg ik
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NajpomembnejSe propagandne in mnoZiéne akcije v letu 1984
so bile: pohod ob prazniku OF, tek po ulicah Kodevja ob obéin-
skem prazniku in stalna akcija »3portna znackax.

Spremljajoca dejavnost obsega vse tiste aktivnosti in naloge, ki
SO za organizacijo in izvajanje telesnokuiturnih dejavnosti po-
membne.V letu 1984 so to bile: Solanje strokovnih kadrov, na-
grajevanje strokovnih kadrov, najemnine Sportnih objektov,
zdravstveno varstvo 3$portnikov, strokovna knjiZnica in
propaganda.

V preteklem letu je delovalo 46 trenerjev, katerih delo se je
nagrajevalo od 84,00 do 189,00 din za opravljeno uro. Telesno-
kulturnim organizacijam, ki izvajajo svoje dejavnosti na objektih
v upravljanju Centra za VIGSO je skupnost zagotovila placilo

najemnine 60 sgojctem programu vadbe in urniku tckmovanj. *
1G

Centru za , ki opravlja z najpomembnejiimi objekti za

telesno kulturo v obéini so bila zagotovljena sredstva za amorti-

zacijo.

Za jtcli:sru.)kultumcn dejavnost je bilo zdruzenih 13.374.000 din,

ki so bila porabljena.

— za neposredno dejavnost telesne
kulture v obéimi

— za objekte — amortizacija, najemnina

— za skupni program na ravni rep.

— za delovanje samoupravne interesne
skupnosti in ZTKO 361.000dinali 3%

— za strokovno sluzbo TKS in ZTKO . 1.130.000 din ali 9 %

Aktivnosti telesne kulture, zaértane s Samoupravnim sporazu-

mom o temeljih plana za tekoce srednjeroéno obdobje se odvi-

jajo redno vsako leto. Pri izvajanju nastopajo razlicne teiave,

ki so v glavnem odraz izkljuéno amaterskega dela in finanénih

teZav.

5.268.000 din ali 42 %
4.620.00 din ali 36 %
1.308.000 din ali 10 %

7. 1ZVAJANJE LETNEGA PLANA OBCINSKE
RAZISKOVALNE SKUPNOSTI V LETU 1984

Obcinska raziskovalna skupnost je na svoji seji 11. aprila letos
sprejela plan za leto 1984. Z letnim planom so bile naértovane
naloge in dejavnosti, opredeljene s srednjeroénim planom, ven-
dar v okviru materialnih moZnosti. S srednjeroénim planom za
obdobje 1981—1985 so bile predvidene raziskave razvojnih
moznosti, raziskave na podro¢ju energetike in potrebne raziskave
na podrogju varstva okolja (raziskave pitne vode, zatite vodnih
virov, itd.). Poseben povdarek je bil na podroéju pospefevanja
raziskovalne dejavnosti in inventivne dejavnosti ter sodelovanje
v skupnem republisSkem programu.
Obéinski raziskovalni program po navedenih tockah kaZe na
skromnost, toda po vsebini in glede na materialne moznosti
je obsezen. Ob¢inska raziskovalna skupnost je za izvedbo tega
zagotovila 1.339.203,65 din, oziroma po rebalansu 1.601.105,00
din. S temi sredstvi ob¢inska raziskovalna skupnost ne more
prevzeti kompletnega financiranja posameznih projektnih nalog
niti ni mogode pristopiti k obseznejSi projektni nalogi in zato je
bila edu;]\o pravilna odloéitev za participacijo na posameznih
ih.

letu 1984 se je nadaljevalo s sofinanciranjem programa oskrbe
potrosnikov mej;a Kogvje z energijo in IJ;IVOR;C?'I‘I predkuriséa
z uporabo raznih ﬁ,}adnih ma . Oba razvojna projekta
oziroma programa sodita v energetsko skupino. Tudi po vrednosti
obéinska raziskovalno skupnost sta bila vedja raziskovalna
projekta, v katera je skupnost prispevala 1.093.318 din. Oba
raziskovalna projekta prihajata Ze v fazo uporabe. LIK Kocevje
zakljucuje raziskavo razvoja kuriséa in prehaja v fazo preizkusa.
Program oskrbe potro&nikov s toplotno energijo pa je tudi v fazi
del povezave mesta s toplotno napeljavo.

Hidroloske raziskave vodnih virov se Ze nekaj let izvajajo. Fi- -

nancirajo se iz sredstev vodne skupnosti in raziskovalne skup-

nosti ter ob¢inske raziskovalne skupnosti. Odkrita so nahajalisca

— vodni viri pitne vode za Kogevje in Ribnico, istoéasno pa se

m’a zascita teh virov. te raziskave niso zakljuéene in kaze, da
inska raziskovalna skupnost tudi nadalje sodeluje.

Del sredstev, £e¢ na obseg in materialne moZnosti, je ob¢inska

raziskovalna skupnost pri a za arheoloSke raziskave eneo-

litske naselbine Spaha nad Brezovico.

V obéinski raziskovalni skupnosti niso bile realizirane naslednje
: aW::I posameznih

— ugotavljanj ivov ih onesnaZevalcev RinZe.
Pri tej mﬂ'sekavvipl se ponuja raziskovalec ni pa znan uporabnik.
Vodna skupnost f bila ljena na sodelovanje, vendar
ni odziva, obéinska iskovalna skupnost pa bi morala v
celoti financirati objekt.

— regionalne geografske raziskave razvojnih potencialov Suhe
krajine.
Pri tej raziskavi bi morale sodelovati tiri obgine, kar pa ni
zagotovljeno.

— sofinanciranje etnolodkih, zgodovinopisnih in gospodarskih

prikazov z ob¢inskega obmodja.

Iz tega podrogja je bilo nekaj predlogov, pri katenh tudi i1z

pomanjkanja sredstev ni bilo mogode sodelovati.
Popularizacija in pospeSevanje raziskovalne dejavnosti je imela
vZgojni pomen in namen osveséanja pomembnosti raziskovalnega
dela za razvoj obéine in posameznih organizacij.
Ze drugo leto, je bil objavljen razpis za najpomembnejie ino-
vacijske dosezke v obfini na podrodju tehnolodkih, organiza-
cijskih in druZbenih inovacij. V tem letu je bil Ze boljii odziv,
vendar e vedno posameznikov iz dveh oziroma treh organi-
zacij, iz katerih so 7e v preteklem letu sodelovali.
Program skupnih nalog poteka v Raziskovalm skupnosti Slo-
venij njihovem planu. O izvajanju tega pro, 50 obéinske
razis;fcgnaln]c skupngsti infonﬂr];nwm pog s uﬁiih gradivih
skupnosti. Pri izvajanju le-teh se vkljutujemo po svojem dele-
gatu in z zdruZevanjem sredstev.
Splosni program dela je obseZen in ga nalaga zakon o razisko-
valni dejavnosti in raziskovalnih skupnostih ter srednjeroni plan
oziroma samoupravni sporazum o temeljih plana. Na tem podro-
&u je bilo nenehno ugotavljanje potreb in interesov in usmer-
janje raziskovalnih pobud. To¢no pa je, da v tem &asu kakSnih
posebnily dosezkov ni bilo. Menimo, da osvei¢enosti o potrebni
raziskovalni dejavnosti $e ni, da pa so tudi Sibke razvojne sluzbe
v organizacijah zdruZenega dela.
Zdruzeno delo je zagotovilo sredstva in izpolnilo svoje material-
ne obveznosti z zdruZevanjem sredstev po prispevni stopnji 0,023
iz dohodka. Izvirna sredstva so bila planirana v visimi 1.157.000
din. Z usklajevanjem le-teh na rast dohodka v obéini so. bila ta
realizirana v viSini 1.421.645 din.

8. IZVAJANJE NALOG OBCINSKE SKUPNOSTI
SOCIALNEGA VARSTVA

Obéinska skupnost socialnega varstva je sprejela svoj delovni
naért in sporazum za zdruZevanje sredstev za delovanje skupnosti.
Pri tej skupnosti se ne zdruZujejo sredstva za izvajanje mate-
rialnih pravic. Vioga skupnosti je usklajevalno delovanje na
podroéju zagotavljanja socialne varnosti. V skladu s to usmeritvijo
je v letu 1984 obravnavala naslednja pomembneja gradiva:
— izgradnja doma starejiih ob¢anov v Kogevju,
— predlog resolucije o potrditvi uresni¢evanja usmeritev druz-
benega plana SRS za obdobje 1981—1985, v letu 1985,
— osnutek smernic za dolgoroéni razvoj socialnega varstva,
— samoupravni sporazum o uresniéevanju socialnovarstvenih
pravic,
— poroéilo o izvajanju socialnovarstvenih pravic v druzbenih
dejavnostih obéine Kocevije in
— druga gradiva skupnosti socialnega varstva Slovenije.
Poroéilo o izvajanju socialnovarstvenih pravic druzbenih dejav-
nosti je obravnavalo socialne razmere in materialni poloZaj upra-
vi¢encev socialnovarstvenih pravic. To gradivo je bilo obravna-
vano na zborih obéinske skup$éine in je skups¢ina obéinske skup-
nosti socialnega varstva sprejemala in odlocala kot Zetrti zbor
druzbenopolitiéne skupnosti.
Z obravnavo omenjenih gradiv se je skup$tina skupnosti vklju-
¢ila v oblikovanje programov socialnega varstva.

9. SKUPNA STROKOVNA SLUZBA

Samoupravne interesne skupnosti druzbenih dejavnosti so usta-
novile skupno strokovno sluzbo z namenom, da opravlja dve
osnovni funkeiji:

— da opravlja vse strokovne in organizaciske naloge gleq::-
samega delovanja samoupravnih interesnih skupnosti in s
tem izvajanja funkcije samoupravnih interesnih skupnosti,

— da opravlja dolo¢ene izvajalske naloge na podro¢ph social-
nega skrbstva, otrofkega varstva, kulture in telesne kulture.

Poleg teh osnovnih nalog, zaradi katerih je ustanovljena skupna

strokovna sluzba je del opravljenega dela vezan na samo de-

lovno skupnost kot samoupravno Organizacijo.

Obseg strokovnih del za ustanoviteljice je tako raznolik, zahte-

ven in koli€insko obseZen, da je to moZno opraviti le na osnovi

planiranja del in nalog. Skupna strokovna sluzba opravija te
naloge na osnovi plana izvajanja del in nalog v delovni skup-
nosti skupne strokovne sluzbe za samoupravne interesne skupno-
sti druzbenih dejavnosti. y :

Naértovane naloge naj bi se opravile v rednem delovnem &asu

z naslednjim strokovnim kadrom:

— za vodenje, organiziranje dela v skupnih




DELEGATSKA PRILOGA

strokovnih sluZbah, planiranje, priprava
samoupravnih aktov in izvajanje planov y
za SLO in DS 0,91 delavea

— za opravljanje strokovnih del in nalog
za SIS in organizacijske naloge (seje)
brez finanénih zadev dev

— za izvajanje pravic socialnega varstva
in izvajanje programov in storitev
(brez rafunovodstva in administracije)

— za opravljanje gospodarsko finanénih nalog
za SIS in izvajalce

— za opravljanje administrativno tehninih
del (prepisovanje, ramnozevanje,
evidence, arhiv, itd.)

— za opravljanje tehni¢nih del (kurjenje
in  &iScenje) 1,20 delavca

Za normalno opravljanje del bi bila potrebna zasedba s 23,6 de-
lavcev. Enako kot v letu 1983 je bila zasedba tudi v letu 1984
le z 21 delavci ali 89,0 odstotki potrebnega kadra. Dolotene
naloge so bile opravljene z zunanjimi sodelavci, velik obseg nalog
pa so strokovni delavci opravili v podaijSanem delovnem casu,
samo na dologenih delovnih mestih, brez plaéila ali nadomestila
prostega Zasa. Nezasedenost je vplivala na kvalitéto in pravo-
¢asnost opravljenih nalog. Ta primanjkljaj se najbolj ¢uti pri
plansko analitskih nalogah in pravogasni pripravi porogil in dru-
gih podatkov.

Osem samoupravnih interesnih skupnosti je imelo v preteklem

letu 148 sej skupigin in njihovih organov ter organov skupnosti

s 1010 to¢kami dnevnega reda ali povpreéno na sejo 7 tock.

Za izvedbo teh sej, izvajanje svobodne menjave dela preko sa-

moupravnih interesnih skupnosti in uresni¢evanje interesov in

potreb preko interesnih skupnosti je bilo potrcbno opraviti na-
slednje:

— izdelati letne plane, delovne nalrie, finanéne nacrte, sprem-
ljati izvajanje letnih planov m na&tov za osem SIS in de-
lovno skupnost,

— izdelati 27 periodiénih obra¢unov in 9 zakljuénih radunov z
letnimi poroéili o izvajanju planov,

— sodelovati z izvajalci pri izvajanju programov,

— pripraviti elemente za planirane, ovrednotenje programov,
uskladiti potrebe z materialnimi moZnostmi ter pripraviti
samoupravne sporazume o svobodni menjavi dela z izvajalci
ter druge samoupravne akte,

— izdelanih je bilo veé informacij in porodil za samouopravne
interesne skupnosti, med pomembnejimi je porodilo o
izvajanju socialnovarstvenih pravic in porofilo o uresnite-
vanju letnih planov,

— izvajale so se naloge na pripravi, izdelavi in dopolnjevanju
obrambnih naértov ter druge naloge s podro¢ja obrambnih
priprav,

— vodi se obvezna predpisana statistika, obdelovali statistiéni
podatki in izdelana statistiéna porocila za organe in organi-
zacije,

— vodenje finanénega knjigovodstva, knjigovodstva osnovnih
sredstev in materialnega knjigovodstva za osem samoupravnih
interesnih skupnosti in delovno skupnost,

— izdelane so bile posebne analize prihodkov in odhodkov
zaradi tekocega spremljanja skupne porabe in usklajevanja
z rastjo dohodka,

— izdelane so bile finanéne analize v zvezi s poslovanjem in
uporabo sredstev skupne porabe.

— pripravljena so bila gradiva izvajalcev druzbenih dejavnosti
za skupsine in njihove organe,

— opravljale so se naloge v zvezi z udelezbami na sejah repub-
likih in medobéinske samoupravne interesne skupnosti,

— opravljene so bile vse naloge v zvezi z organizacijo 148 sej
skups&in, njihovih organov in organov skupnosti,

— opravljala so se vsa strojepisna dela, dela razmnoZevanja,
administrativno tehniéna in pomoZna dela,

— opravijajo se naloge v zvezi z gradnjo in ustanavljanjem doma
starejdih obcanov,

Skupna strokovna sluzba je kot izvajalka opravila nul:dn]e

naloge:

— preventivno de]avnon za preprefevanje motenj, ki bi ute-
gnile ogrozati razvoj posameznika, druZine, skupine obanov
ali SirSe druZbe ter izvajanja za to potrebnih ukrepov ali pred-
laganje ukrepov druzbenim dejavnikom v obéini,

— sodelovanje pri uvajanju in izvajanju posameznih nalog s po-
drodja varstva otrok in druZine,

— sodelovanje pri uvajanju in izvajanju posameznih nalog s
podrodja varstva odraslih,

4,86 delaveev

7,76 delavecev

5,09 delavcev

3,78 delaveey

— sodelovanje z drugimi samoupravnimi interesnimi skupno-
stmi pri zadovoljevanju ustreznih potreb obfanov, dogovor-
jenih v okviru socialno skrbstvene dejavnosti, -

— sodelovanje pri ugotavljanju pravic do zdravstvenega varstva
uporabnikom (nadomestila, potni strofki, pogrebnine, po-
smrtnine),

— izvajanje kontrole nadomestil in i

— izvajanje obra¢una solidamosti pri povracilih za ¢as odsotno-
sti zaradi bolezni,

— vodenje postopkov za odobritev ortopedskih pripomokov,

— vodenje postopkov na zahtevo strank za priznanje lastnosti
uporabnika pravic,

— vodenje postopkov za uveljavljanje pravic do denarnih po-
modi,

— izvajanje kontrole izpla&l denamih pomodi,

— nakazovanje denarmne pomo¢i,

— zagotavljanje pomoti za opremo novorojenega otroka,

— dogovorjene naloge v zvezi z izvajanjem kultumnih prireditev,

— dogovorjene naloge v zvezi z izvajanjem telesnokulturnih
prireditev,

— 1zdajanje zdravstvenih izkaznic in vodenje dokumentacij za
druzinske clane upokojencev, vojne vojaske invalide,

— vodenje evidenc zavarovancev uporabnikov za potrebe zdrav-
stvene skupnosti in skupnosti pokojninsko invalidskega za-
varovanja.

Vse naloge so bile ovrednotenc in med letom usklajena sred-.
stva v skladu s samoupravnim sporazumom o svobodni menjavi
dela in rastjo osebnih dohodkov v vu v visini
15.086.156 din, kar predstavlja 2,1 odstotka realiziranih prihod-
kov v samoupravnih interesnih skupnostih druzbenih dejavnosti.
Za opravljene naloge pa je bila realizacija 15.641.589 din.
Delitev in razporejanje ter nagrajevanje je v skupni strokovni
sluzbi bilo opravljeno po internih aktih. Povpretni osebni do-
hodek v preteklem letu je bil 33.767 din na zaposienega (pov-
precje vidja struktura) z Zivim in minulim delom. NajniZji osebni
dohodek je 16.570 din in najvisji 49.724 din, to je v ramerju 1:3.
Pogop dela niso na zavidljivi ravni. S!mkovna sluzba ni sodobno
in primemo opremljena s potrebno biro tehniko in drugo pisar-
niko opremo. Poleg tega, da strokowvna sluzba mima skupnih
poslovnih prostorov, so tudi ti za sedanje potrebe neustrezni
predvsem glede notranje komunikacije, opravljanja strokovno
tehni¢nih del in shranjevanja achiva.

10. MATERIALNE MOZNOSTI IN UGOTOVLIENE
 POTREBE V SKUPNI PORABI ZA LETO 1985

Pri sestavi letnih planov za leto 1985 je bila samoupravnim inte-
resnim skupnostim osnovpa usmeritev elementi samoupravnih
sporazumov o temeljih planov za obdobje 1981—1985. Drugi
bni element je ugotovitev potreb ob realizaciji v prete-

lem obdobju. Resolucija o druzbenoekonomskem razvoju in iz-
hodi&a o druzbenoekonomskem razvoju obéine pa dajeta letnim
planom materialne okvirje glede na razvojnc moznosti. Za leto
1985 se predvidevajo naslednje razvojne moZnosti:
— ocenjuje se 3% rast proizvodnje za celotno gospodarstvo

obgine v letu 1985,
~— ekonomiénost poslovanja naj bi se povecala za 1 %,
— rast druZbenega proizvoda se predvideva 3,5 %,
— szvoznajblsepoveéalza 18 odstotkov,
g zaposlovan]a se predvideva povetati z | odstotek v
ri produktivnejiega zaposiovania.

S taksmml delitvenimi razmerji naj bi v letu 1985 zagotovili,
da bodo sredstva za osebne dohodke, sploéno in skupno porabo
narastala za 10 odstotkov poasneje od rasti dohodka, kar bi
pomenilo, da bi sredstva ostala realno na ravni leta 1984. Po
teh delitvenih razmerjih se predvideva rast dohodka v vidini
50 odstotkov, oziroma skupne porabe 45 odstotkov; glede na
lanskoletno realizacijo in dovoljeno rast se ugotavljajo skupni
prihodki in potrebe kot sledi:

v 000 din
- 3 Realizacija Plan - In-
Vir prihodka — potreba 1984 din d‘n!;m suw-':: deks
01 Prnspevki iz BOD 337.17a6 494 062 480 146,5
02 Prispevki iz dohodka 305.351 485.994 473 1592
03 Prisp. iz kmetij. dejav. 1.3%4 1.673 02 1200
04 Prispevki SPIZ DI
05 Pnhodek iz solidar. 19.159 21.022 20 1097
06 Prisp. iz nerealizir.
izvir. prihod. iz leta 1984 ] 8.906 0.9 L
07 Drugi prihodki 8.488 5284 05 622
08 Prenclena sred. iz leta 1984 7.466 10.016 L0 1342
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09 Prihodki za pokriv. primanj. _ 31,622 : 0 0 =
10 Skupaj prihodki (1—9): 710.656 1.027.876  100,0 1446
11 Ugotovl). potrebe po
anih SIS - 1.097.016 — —
12 Primanjkijaji po planih SIS - 69.140 -_ -
13 Ugotovljene potrebe po :
planih izvajalcev il 1.224.956 =i e

14 Primanjkljaj po prediogih
izvajalcev ™ 197.080 3 =
15. Koeficiem pokri-

vanja po planu SIS — 93.7 - T
16. Koeficient pokrivanja

po prediogih izvajalcev - §3.7 e
17. Planirani dohodek kot

dovoljena poraba = 979.417 e R
18. Prispevne stopnje

iz dohodka 9.803 9.695 = 98,9
19. Prispevne stopnje iz

osebnega dohodka 10.080 9.900 - 98,2
20. Pnspevne stopnje

skupaj (18+19) 19,883 19.595 - 98,6

Pri planskem primanjkljaju SIS je upodtevan izralun po planu
samoupravnih interesnih skupnosti, ki upostevajo doloéene ome-
jitve. Primanjkljaj po planih izvajalcev je visji. V primanjkljaju je
tudi realiziran primanjkljaj ob&inske zdravstvene skupnosti v visini
27.303.581 din.

Za pokritje primanjkljaja 69.140.000 din bi morali povetati
prispevno stopnjo za 1,38.

Prihodki iz prispevkov predstavljajo 10,3 odstotka p]amranega
dohodkd v letu 1985.

Za programe ob¢inskih samoupravnih interesnih skupnosti druz-
benih dejavnosti naj bi delavci in ob¢ani zdruzeval sredstva po
naslednjih prispevnih stopnjah:

1. Program obginske zdravstvene skupnosti iz osnove bruto
osebnih dohodkov po stopnji 9,67 iz dohodka.

2. Program ob¢inske zdravstvene skupnosti za izvajanje pravic
uozdravswcncga varstva iz osnove BOD po stopnji 1,36 iz
BOD

3. Program ob¢inske izobraZevalne skupnosti, osnova BOD po
stopnji 4,42 iz BOD.

4. Program otroskega varstva iz osnove BOD po stopnji 1,63
iz BOD.

5. Program otroskega varstva — otroski dodatek iz osnove BOD
po stopnji 1,14 iz BOD.

6. Program soualnega skrbstva iz osnove BOD po stopnji 0,68
iz BOD.

7. Program kulturne skupnosti iz osnove BOD po stopnji 0,31
iz BOD.

8. Program telesnokulturne skupnosti (ob¢inski in republidki)
iz osnove BOD po stopnji 0,36 iz BOD.

9. Program obéinske raziskovalne skupnosti iz osnove dohodka
po stopnji 0,025 iz dohodka.

S temi prispevnimi stopnjami se predvideva zbrati planirana

sredstva v vidini 979.417.000 din, s katerimi pa ne zagotovimo

izvajanja ugotovljenih in dogovorjenih potreb.

Stev.: 52/1-1-DS/SU-85

Datum: 21. 2. 1985 Skupna strokovna sluzba
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