Postnina platana v gotovini

URADNI VESTNIK

OKRAJA NOVO MESTO

Leto VI.

146.

148.

149.

15%7.

158.

159,

160.

V Novem mestu, dne 31. maja 1961 St. 10
VSEBINA:
OBCINSKI LJUDSKI CDBORI: 161. Odlok ObLO Novo mesto o povracilu potnih

Odlok ObLO Crnomelj o dohodkih sklada za
finansiranje Solstva;

. Odlok ObLO Crnomelj o plactevanju odskod-

nine za nacionalizirane zgradbe, dela zgradb
in gradbenega zemljisca;

Odlok ObLO Crnomelj o ustanovitvi sklada za
Solstvo;

Odlok ObLO Metlika o uvedbi dopolnilnega
prora¢unskega prispevka iz osebnega dohod-
ka delavcev in usluzbencev za leto 1961,

. Odlok ObLO Metlika o ustanovitvi ob¢inskega

druzbenega sklada za Solstvo;

. Odlok ObLO Metlika o uvedbi obéinske do-

klade na dohodke od kmetijstva in na dohod-
ke od samostojnih poklicev in od premoze-
nja v letu 1961;

2. Odlok ObLO Metlika o zvisanju procenta, ki

ga odvajajo gospodarske organizacije v re-
zervni sklad;

. Odlok ObLO Metlika o ustanovitvi sklada za

negospodarske investicije;

. Odlok ObLO Metlika o ustanovitvi obc¢inske-

ga gasilskega sklada;

. Odlok ObLO Metlika o dohodkih sklada za

finansiranje Solstva;

. Odlok ObLO Metlika o doloéitvi predstavni-

kov S$ol, gospodarskih in druzbenih organi-
zaci]) v upravni odbor druZbenega sklada za
Solstvo;

Odlok ObLO Novo mesto o razpisu nadomest-
nih volitev v obginski zbor obtinskega ljud-
skega odbora Novo mesto v volilni enoti &te-
vilka 38;

Odlok ObLO Novo mesto o razpisu nadomest-
nih volitev v obéinski zbor obginskega ljud-
skega odbora Novo mesto v volilni enoti ste-
vilka 24;

Odlok ObLO Novo mesto o razpisu nadomest-
nih volitev v zbor proizvajalcev ob¢inskega
ljudskega odbora Novo mesto v volilni enoti
st. 12;

Odlok ObLO Novo mesto o razpisu nadomest-
nih volitev v zbor proizvajalcev obéinskega
ljudskega odbora Novo mesto v volilni enoti
sto6;

162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

in drugih stroSkov odbornikom, clanom sve-
tov in drugih kolegijskih organov obé¢inskega
ljudskega odbora;

Odlok ObLO Novo mesto o dolo¢itvi delov-
nega ¢asa upravnih organov ob¢inskega ljud-
skega odbora;

Odlok ObLO Novo mesto o zafasnem komu-
nalnem prispevku;

Odlok ObLO Sevnica o ustanovitvi druzbene-
ga sklada za Solstvo;

Odlok ObLO Trebnje o dopolnitvi odloka o
dnevnicah, nadomestilu za lo¢eno Zivljenje in
o kilometrini;

Odlok ObL.O Trebnje o dolotitvi sredstev za
finansiranje osnovne dejavnosti 3ol, ki se pla-
éujejo v druzbeni sklad za Solstvo;,

Odlok ObLO Videm-Kriko o dohodkih sklada
za finansiranje Solstva;

Pravilnik ObLO Crnomelj o nagrajevanju
usluzbencev upravnih organov obéinskega
ljudskega odbora po delovnem uspehu in
uc¢inku;

Pravilnik ObLO Metlika o nagrajevanju usluz-
beneey upravnih organov obtinskega ljudske-
ga odbora po delovnem uspehu in uéinku;
Pravilnik ObLO Trebnje o nagrajevanju usluz-
bencey upravnih organov ob&inskega ljudske-
ga odbora po delovnem uspehu in udinku;
Priporo¢ilo ObLO Novo mesto o uvedbi delje-
nega delovnega casa pri drzavnih organih, za-
vodih in organizacijah javnih sluzb

VOLITVE IN IMENOVANJA:

Odloéba ObLO Metlika o imenovanju davéne
komisije za odmero dohodnine od samostojnih
poklicev in premoZenja

GOSPODARSKE ORGANIZACLJE

IN ZAVODI:

Bilanca podjetja Industrije perila Novo me-
sto za leto 1960
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Na podlagi 5., 22., 23. in 43. &lena Temeljnega
zakona o finansiranju $olstva (Uradni list FLRJ,
5t. 53/60), 50. &lena Zakona o ob&inskih ljudskih od-
borih (Uradni list LRS $t. 19/52), 26. ¢lena 2. totke
Statuta obéine Crnomelj je na predlog Sveta 7a
finance in druzbeni plan Obéinskega ljudskega od-
bora Crnomelj sprejel Obéinski ljudski odbor Cr-
nomelj na seji ob¢inskega zbora in zbora proizva-
jalcev dne 12. TV. 1961

_ ODLOK ,
o dohodkih sklada za finansiranje Solstva na
podroéju obéine Crnomelj

1. ¢tlen
V druzbeni sklad za finansiranje %olstva v ob-
gini Crnomelj se poleg sredstev, ki jih dolotajo
predpisi vi§jih organov stekajo Ze naslednji do-
hodki:
40 odstotkov od vseh proratunskih dohodkoy
obéine Crnomelj.

2. ¢len
Sredstva sklada se smejo uporabiti po dolo¢bah
finanénega naérta, ki ga vsako leto predloZi uprav-
ni odbor sklada, potrdi pa obéinski ljudski odbor.

3. ¢élen :
Iz sklada razdeljena sredstva pred potrditvijo
finanénega naérta predstavljajo za koristnike akon-
tacijo na letno dotacijo.

4. ¢len
Ce dotok s finan&nim naértom odobrenih sred-
stev v skladu v posameznih letnih obdobjih ne za-
doS¢a za kritje tekodih potreb, lahko sklad najame
posojilo, toda najve¢ do s finanénim naértom pred-
videne letne kvote in z vradilnim rokom do konca
tekodega leta.

5. élen

Kot pravna oseba sklad najame tudi dolgoro¢na
posojila za investicije, mora pa predhodno dobiti
soglasje od ob¢inskega ljudskega odbora.

6. ¢len
Ta odlok velja od dneva ebjave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«, uporablja pa se od
1. januarja 1961.
Stevilka: 03/3-31-36/61.
Crnomelj, 13. aprila 1961.

Predsednik ObLO:
Franc Koéir, |. r.

147.

Na podlagi 3. odstavka 47. ¢élena in 2. odstavka
48. ¢lena Zakona o nacionalizaciji najemnih zgradb
inn gradbenih zemlji%¢ (Uradni list FLRJ, Stevilka
52/58) je Obé&inski ljudski odbor Crnomelj na seji

obéinskega zbora in na seji zbora pruizvajalcev'
dne 12. aprila 1961 sprejel

ODLOK

o placevanju odskodnine za nacionalizirane zgrad-
be, dela zgradb in gradbenega zemljisca

1. élen

PrejSnjemu lastniku, odnosno njegovemu prav-
nemu nasledniku, ki mu ni kmetijska dejavnost
edini in glavni vir dohodkov, se plata odskodnina
za nacionalizirano nezazidano gradbeno zemljiste,
ki ga je izrotil v posest ob¢ini ali komu drugemu
v enkratnem znesku:

a) &e drzavljan ali pravna oseba, kateremu da
Obéinski ljudski odbor Crnomelj v uporabo nacio-
nalizirano zemljis¢e, plata doloteno odskodnino v
enkratnem znesku;

b) ¢e gre za manjSe povrSine in prej$nji last-
nik odnosno njegov pravni naslednik nima drugih
dohodkov za redno preZivljanje sebe in svoje dru-
zine, ali pa mu je sluZilo nacionalizirano zemljis¢e
kot nujen dodaten vir dohodkov za redno preziv-
ljanje.

Prejsnjemu lastniku, odnosno njegovemu prav-
nemu nasledniku, ki mu ni kmetijstvo edini ali
glavni vir dohodkov, se sme za nacionalizirano ne-
zazidano gradbeno zemljisée, ki ga izroéi v posest
obéini ali komu drugemu, dati kot odSkodnina
kaksno drugo zemljiscte.

2. ¢len

Za nacionalizirano zgradbo ali del zgradbe se
plata prejSnjemu lastniku, odnosno njegovemu
pravaemu nasledniku ugotovljena odskodnina v
gkraj$anem ¢asu, in sicer:

a) ¢e nima drugih dohodkov za preZivljanje:

v 20 letih, ¢e je star 45 let

v 10 letih, ée je star 55 lel

v b letih, ¢e je star 65 let

b) ¢e prejdnjemu lastniku, odnosno njegovemu
pravnemu nasledniku drugi dohodki ne zados$cajo
za redno preZivljanje, se plada ndskodnina v 25
letih.

Odskodnina se v obeh primerih platuje v let-
nih obrokih.

3. ¢len
Ce je prejsnji lastnik odnosno njegov pravni
naslednik nacionalizirane zgradbe ali dela zgradbe
nepreskrbljena mladoletna oseba, se ji plaéa od-
Skodnina v skrajSanem ¢asu in sicer do doseZene
starosti 25 let.

4. ¢len

Ta odlok stopi v veljavo osmi dan po objavi v
»Uradnem vestniku okraja Novo mesto«.

Stevilka: 03/12-33-7/61.

Crnomelj, 12. aprila 1961.
Predsednik ObLO
France Kosir L. r.
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Na podlagi 4. in 39. ¢lena ter drugega odstavka
41, ¢lena Temeljnega zakona o finansiranju Solstva
(Uradni list FLRJ, 8t. 53/60) je Obcinski ljudski
odbor Crnomelj na seji obeh zborov dne 12. apri-
la 1961 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi sklada za folstvo ob&ine Crnomelj

1. élen

Ustanovi se sklad za Zolstvo obtine Crnomelj
(v nadaljnjem besedilu »sklad«).

28 clente

Sredstva sklada se uporabljajo:

1. za zagotovitev sredstev za osnovne dejavno-
sti Sol, ki jih je ustanovil ali jih pomaga finan-
sirati obéinski ljudski odbor;

2. za gradnjo, razdiritev in opremo Sol ter nji-
hovih delavnic in domov ter drugih izobrazevalnih
in vzgojnih zavodov, ki jih ustanovi ali je njihov
soustanovitelj obéinski ljudski odbor;

3. za pomo¢i ali posojila za gradnjo in opremo
S0l ter drugih izobrazevalnih in vzgejnih zavodov,
ki jih ustanovijo druge politi¢ne teritorialne enote,
gospodarske organizacije, samostojni zavodi ter
druge druzbene pravne osebe, za katere ima ob-
¢ina interes.

3. &len

Sklad je pravna oseba.

Sklad ima svoja pravila, ki urejajo organizacijo
in poslovanje sklada.

Pravila sprejme upravni odbor sklada, potrdi
pa ljudski odbor.

Upravljanje sklada temelji na nacelih druzbene
samouprave.

4. ¢len

Sklad upravlja upravni odbor, ki ima 17 ¢lanov.

Upravni odbor sklada sestavljajo:

4 ¢lani, ki jih imenuje Ob¢inski ljudski odbor
Crnomelj, 2 ¢lana imenuje izmed odbornikov ob-
¢inskega zbora in zbora proizvajalcev Obéinskega
ljudskega odbora, 2 ¢lana pa izmed ¢lanov sveta
za Solstvo ob¢inskega ljudskega odbora.

Kot svojega zastopnika pa delegirajo:

1 Obeinski odbor SZDL,

1 Obéinski sindikalni svet,

1 Obéinski komite Ljudske mladine Slovenije,

1 Ob¢inski odbor Zveze prijateljev mladine,

2 ¢tlana, ki ju delegirata kot svojega zastopnika
gospodarski organizaciji v obéini Crnomelj in si-
cer izmed ¢&lanov delavskega sveta; gospodarski
organizaciji dolo¢i Obéinski sindikalni svet,

4 Clane, ki jih izvolijo delegati Solskih odborov
osnovnih in srednjih $ol v obéini Crnomelj,

2 clana, ki ju dolo¢ita odbora Otroskega vrica,
Dijaskega doma Crnomelj.

Referent za prosveto pri ObLO Crnomelj je
po svojem polozaju ¢lan upravnega odbora sklada.

5. ¢len
Delovna doba ¢lanov upravnega odbora sklada
traja 2 leti.
Prvo imenovanje in volitve ¢lanov upravnega
odbora je treba opraviti najpozneje v enem me-
secu od dneva, ko zaéne veljati ta odlok.

6. ¢len
V sklad se stekajo sredstva, ki so navedena v

43. €lenu Temeljnega zakona o finansiranju 3ol-
stva.

7. ¢len

Upravne in administrativne zadeve sklada
opravlja upravni organ obéinskega ljudskega od-
bora, ki je pristojen za prosveto.

8. ¢len
Sredstva sklada se razporejajo_z letnim financ-
nim naértom. Finanéni naért in zakljuéni raéun
sklada sprejema upravni odbor sklada v soglasju
z ob¢inskim Ijudskim odborom. Obéinski ljudski
odbor lahko daje upravnemu odboru smernice za
delo.

9. &len
Ta odlok zaéne veljati od dneva objave v »Urad-
nem vestniku okraja Novo mesto«, uporablja pa
se od 1. januarja 1961.
Stevilka: 02-6-22/61.
Crnomelj, 12. aprila 1961.
Podpredsednik ObLO:
Franc Koéir, 1. r.

149.

Na podlagi 12. ¢lena Zakona o proraé¢unskem
prispevku iz osebnega dohodka delavcev (Uradni
list FLLRJ §t. 52/57, 52/58 in 47/59) in 2. to¢ke 26. &l
statuta obéine Metlika je Obéinski ljudski odbor
Metlika na seji ob&inskega zbora in na seji zbora
proizvajalcev dne 22. IV. 1961 sprejel

ODLOK

o uvedbi dopolnilnega prorafunskega prispevka iz
osebnega dohodka delavcev in usluzbencev za
leto 1961

1. élen

Na obmoéju ob¢inskega ljudskega odbora Me-
tlika se uvede dopolnilni prorafunski prispevek iz
osebnega dohodka.

2. ¢len

Dopolnilni prora¢unski prispevek se placuje iz
osebnega dohodka delavecev in usluZbencev gospo-
darskih organizacij ter iz osebnega dohodka delav-
cev in usluzbencev drzavnih organov, zavodov ter
druzbenih, zadruznih in drugih organizacij po spo-
daj navedenih stopnjah od proraéunskega prispev-
ka, ki se platuje po zakonu o proratunskem pri-
spevku iz osebnega dohodka delavcev in sicer:
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5 odstotkov, ¢e znaSa &isti meseéni dohodek od
12.000 do 30.000 din,

8 odstotkov, ¢e znaSa ¢isti meseéni dohodek nad
30.000 din.

Cisti meseéni osebni déhodek pod 12.000 din ni
podvrZzen pla¢ilu dopolnilnega proratunskega pri-
spevka. Dopolnilni proracunski prispevek se zni-
za tudi toliko, da ostane zavezancu po odbitku
prispevka najmanj 12.000 din osebnega dohodka.

Dopolnilni prora¢unski prispevek iz osebnega
dohodka se ne pobira iz osebnih dohodkov podofi-
cirjev, oficirjev in vojaskih usluzbencev v sluzbi
JLA.

3. ¢len

Dopolnilni prora¢unski prispevek se plaga ob
dvigu gotovine za izplaéilo osebnih dohodkov.

4. ¢len

Ta odlok velja od prvega naslednjega meseca
po objavi v »Uradnem vestniku okraja Novo me-
sto« in s tem dnem neha veljati odlok o uvedbi do-
polnilnega proracunskega prispevka iz osebnega
dohodka delavecev za leto 1960 (Uradni vestnik
okraja Novo mesto §t. 7-189/60).

Stevilka: 01-31-44/61.

Metlika, 22. aprila 1961. Predsednik ObLO
Franc Vrviséar, l. r.

150.

Na podlagi 39. ¢lena Temeljnega zakona o fi-
nansiranju Zolstva (Uradni list FLRJ, §t. 53/61) in
2. to¢ke 26. ¢lena statuta obéine Metlika, je Obéin-
ski ljudski odbor Metlika na seji ob&inskega zbora
in na seji zbora proizvajalcev dne 22. IV. 1961 spre-
jel

ODLOK

o ustanovitvi obé&inskega druzbenega sklada
za Solstvo

1. é&len

Ustanovi se sklad za Solstvo obéine Metlika kot
druzbeni sklad (v nadaljnjem besedilu »sklad«).

. 2. élen

Sredstva sklada za Solstvo se uporabljajo:

1. za zagotovitev sredstev za osnovne dejavno-
sti Sol na obmoc¢ju obéine Metlika,

2. za gradnjo, raz§iritev in opremo 3ol, njihovih
delavnic ter drugih izobrazevalnih in vzgojnih za-
vodov,

3. za pomo¢i ali posojila za gradnjo in opremo
Sol ter drugih izobrazevalnih in vzgojnih zavodov.

3. ¢tlen

Sklad za Solstvo je pravna oseba.

Sklad upravlja 11-¢lanski upravni odbor, 3 &la-
ne imenuje obéinski liudski odbor — ostalih 7 pa
predstavniki gospodarskih organizacij, samostojnih
zavodov, Sol in drugih druzbenih in strokovnih
organizacij.

4, Elen

Sredstva sklada so:

1. del proracunskih dohodkov, ki jih v ta na-
men doloéi obéinski ljudski odbor z odlokom,

2. del prispevka, ki ga po Temeljnem zakonu
o finansiranju Solstva plaéujejo gospodarske orga-
nizacije in samostojni zavodi,

3. del dopolnilnega prorac¢unskega prispevka iz
osebnega dohodka delavcev, ki ga v ta namen
doloéi obéinski ljudski odbor,

4. del ob¢inske doklade, po stopnji, ki jo doloéi
obéinski ljudski odbor in

5. dotacije in darila.

5. élen
Dohodki in izdatki sklada se doloajo s finané-
nim naértom.
Finanéni naért sklada sprejme za vsako kole-
darsko leto upravni odbor sklada.

6. &len
Administrativne zadeve za sklad opravlja taj-
nistvo obé¢inskega ljudskega odbora Metlika, fi-
nanéno poslovanje sklada pa Komunalna banka
Crnomelj.

7. &len

Sklad ima svoja pravila. Pravila predpiss Ob-
éinski ljudski odbor Metlika. S pravili sklada se
podrobneje predpiSejo in dolo¢ijo: namen sklada,
na¢in oblikovanja in troSenja sredstev sklada, do-
lotbe o zakljuénem racunu, o izvrsitvi finanénega
naérta sklada ter druge doloébe, ki imajo pomen
za pravni polozaj in poslovanje sklada.

8. élen

Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«.

Stevilka: 01-31-42/61.

Metlika, 22. aprila 1961. Predsednik ObLO

Franc Vrviséar . r.

151

Na podlagi 2. odstavka 15. ¢lena Zakona o ob-
¢inskih ljudskih odborih, (Uradni list LRS, Stevilka
19/52), 1., 2. in 2 a &lena Temeljnega zakona o ob-
¢inski dokladi in posébnem krajevnem prispevku
(Uradni list FLRJ, §t. 19/55, 19/57, 55/57 ih 52/59)
obéinski ljudski odbor na seji obéinskega zbora
in na seji zbora proizvajalcev dne 22. aprila 1961
izdaja

ODLOK

o uvedbi ob&inske doklade na dohodke od kmetij-
stva in na dohodke od samostojnih poklicev in od
premozenja v letu 1961 v obcini Metlika

1. ¢len
Na obmoéju ob¢ine Metlika se v letu 1961 pred-
pisuje in pobira obt¢inska doklada od davénih za-
vezancev dohodnine od kmetijstva, od samostoj-
nih poklicev in od premoZenija.
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2. ¢élen

Davénim zavezancem od dohodkov od kmetij-
stva se odmeri obtinska doklada od katastrskega
dohodka lo¢eno za kmetijske povriine in lodeno
za gozdove, in sicer:

1. za zavezance, ki imajo prebivalisée na ob-
moéju katastrskih obéin: Bozakovo, Bojanja vas,
Businja vas, Dole, Dra8i¢i, Dobravice, Grabrovec,
Hrast, Lokvica, Radovica, Rosalnice, Radoviéi,
Slamna vas in Sekuli¢i,

za kmetijske povriine od davéne osnove znada
stopnja obéinske doklade:

do 30.000 din — 11
od 30.000din do 50.000din — 12 odstotkov
od 50.000din do 80.000 din — 14 odstotkov
od 80.000din do 120.000 din — 16 odstotkov
od 120.000 din do 160.000 din — 18 odstotkov
od 160.000 din do 200.000 din — 20 odstotkov
od 200.000 din do 250.000 din — 23 odstotkov
od 250.000din do 300.000 din — 26 odstotkov
od 300.000 din do 400.000 din — 29 odstotkov

nad 400.000 din — 32 odstotkov

odstotkov

2. za zavezance, ki imajo prebivali§ée na ob-
moc¢ju katastrskih obéin Gradae, Krasine, Metli-
ka, Podzemelj in Primostek,

za kmetijske povrdine od davéne osnove znaSa
davéna stopnja:

do 30.000din — 13 odstotgov
od 30.000din do 50.000 din —- 15 odstotkov
od 50.000din do 80.000 din — 16 odstotkov
od 80.000din do 120.000 din — 18 odstotkov
od 120.000 din do 160.000din —- 20 odstotkov
od 160.000 din do 200.000 din —. 23 odstotkov
od 200.000 din do 250.000 din — 26 odstotkov
od 250.000 din do 300.000 din — 29 odstotkov
od 300.000 din do 400.000 din — 32 odstotkov
nad 400.000 din — 35 odstotkov

3. za vse gozdne povrSine, na obmoé&ju obéine
po naslednjih stopnjah:

do 50.000din — 5 odstotkov
od 50.000 din do 100.000 din — 7 odstotkov
nad 100.000 din — 10 odstotkov

3. ¢&len

Davénim zavezancem samostojnih poklicev in
lastnikom premoZzenja se predpisuje in pobira ob-
&inska doklada za leto 1961 od dav&ne osnove do-
sezenih dohodkov in sicer:

a) samostojni poklici:

po stopnji
do 80.000din — 6 odstotkov
od 80.000din do 160.000 din — 8 odstotkov
od 160.000 din do 250.000 din — 10 odstotkov
od 250.000 din do 350.000 din — 12 odstotkov
nad 350.000 din —. 14 odstotkov

od davéne osnove

129
b) od premoZenja:
od davéne osnove po stopnji
do 30.000 din — 5 odstotkov
od 30.000din do 50.000din — 7 odstotkov
od 50.000 din do 80.000 din — 10 odstotkov
nad 80.000 din — 12 odstotkov

4. ¢len

Obéinska doklada se odmerja in plaéuje v goto-
vini istotasno in na isti naéin kakor ustrezna do-
hodnina.

5. ¢len

Dolo¢be Uredbe o dohodnini (Uradni list FLRJ,
§t. 18/56, 16/58, 6/59, 48/59, 52/59, 12/60, 52/60) in
odloka o stopnjah dohodnine za leto 1961 (Uradni
list FLRJ, §t. 13/61) in uredbe o prisilni izterjavi
davkov in drugih proraéunskih dohodkov (Uradni
list FLRJ, §t. 33/63) se uporabljajo tudi za odmero
in pobiranje obéinske doklade.

6. &len

Davéne olajS8ave, ki so dolofene za dohodnino,
veljajo tudi za obéinsko doklado.

7. ¢len
Ta odlok stopi v veljavo osmi dan po objavi v
»Uradnem vestniku okraja Novo mesto«, uporablja
pa se za odmero obé&inske doklade v letu 1961.
Stevilka: 01-32-26/61.
Metlika, 22. aprila 1961. Predsednik ObLO
Franc Vrviséar L. r.

152.

Na podlagi 2. ¢lena Zakona o ustvarjanju in
uporabi sredstev republiskih in obinskih rezerv-
nih skladov za potrebe gospodarskih organizacij
(Uradni list FLRJ, $t. 9-85/61), je sprejel Obédinski
ljudski odbor Metlika na seji ob¢inskega zbora in
na seji zbora proizvajalcev dne 22. IV. 1961

ODLOK

o zviSanju procenta, ki ga odvajajo gospodarske
organizacije v rezervni sklad ob&ne Metlika

1. é&len

Poleg prispevka, ki ga platujejo gospodarske
organizacije v rezervni sklad obéine in republike
v vidini 2 odstotka po zveznih predpisih, placu-
jejo gospodarske organizacije Se 1 odstotek v re-
zervni sklad obéine.

Prispevek, ki ga placujejo gospodarske organi-
zacije po 1. odstavku, se plafuje od doseZenega
¢istega dohodka, zmanjSanega za izplatane osebne
dohodke in za znesek, ki ga mora gospodarska
organizacija odvajati v svo] rezervni sklad.

2. tlen
Gospodarske organizacije, ki pavSalno izpolnju-
jejo svoje obveznosti do druzbene skupnosti, pla-

¢ujejo prispevek v rezervni sklad obéine v pav3al-

nem znesku.
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3. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«, uporablja pa se od
1. januarja 1961.
Stevilka: 02-31-34/61.
Metlika, 22. aprila 1961.
Predsednik ObLO
Franc Vrviscar L r.

153.
Na podlagi doloéb 13., 106. in 107. ¢lena Zakona
o proradunih in finansiranju samostojnih zavodov
(Uradni list FLRJ, $t. 52-847/59) je Obéinski ljudski
odbor Metlika na lo¢enih sejah obé&inskega zbora
in zbora proizvajalcev dne 22. IV. 1961 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi sklada za negospodarske investicije
obé¢ine Metlika

1. élen

Za finansiranje negospodarskih investicij v ob-
¢ini Metlika se ustanovi obdinski sklad za negospo-
darske investicije.

2. &len
Sklad ni pravna oseba in ga upravlja ob¢inski
ljudski odbor Metlika.
Za obveznosti sklada jaméi obéinski ljudski od-
bor Metlika.

3. tlen

Viri sredstev sklada so:

1. del proracunskih dohodkov, ki se dolo&i z
druzbenim planom ali drugim aktom obé¢inskega
ljudskega odbora,

2. prispevki in darila gospodarskih organizacij,
zavodov in drugih organizacij,

3. drugi dohodki.

4. ¢len

Dohodki in izdatki sklada se dolo¢ajo s finané-
nim naértom, ki ga sprejme za vsako koledarsko
leto Obéinski ljudski odbor Metlika skupaj s pro-
ratunom.

Obéinski ljudski odbor lahke med letom spre-
meni razporeditev sredstev sklada in njegove do-
hodke poveta ali zmanj3a. .

5. ¢len
Sredstva se dajejo iz sklada za negospodarske
investicije praviloma brez obveznosti vraéila, lah-
ko pa se dolo¢i s posebnim aktom obéinskega ljud-
skega odbora, da se dajejo v obliki kredita.

6. ¢len
Sklad ima rezervo:

Rezerva sklada zna3a skupno 500.000 din.
Vsako leto se vlozi v rezervo 2 odstotka dose-
zene visine dohodkov sklada.

Rezerva mora doseéi doloéeno skupno visino
najkasneje v petih letih.

7. é&len
Odredbodajalec za izvrSevanje [inanénega
naérta sklada je tajnik obéinskega ljudskega od-
bora.
Odredbodajalec sme odrejati izplacila iz sred-
stev sklada samo v mejah zneskov in za namene,
ki so dolo¢eni v finantnem nacrtu sklada.

8. ¢len

Administrativne zadeve za sklad opravlja od-
sek za gospodarstvo ObLO Metlika, finanéno po-
slovanje sklada pa opravlja Komunalna banka
Crnomelj.

9. ¢len

Sklad ima pravila.

Pravila predpiSe obéinski ljudski odbor.

S pravili sklada se podrobneje predpiSejo in
doloéijo: namen sklada, natin oblikovanja in tro-
Senja sredstev sklada, doloébe o razmerjih usta-
novitelja do sklada in o odredbodajaléevih pravi-
cah in dolznostih, odloébe o zakljuénem raéunu o
izvrditvi finanénega naé¢rta sklada, doloébe o or-
ganu, ki opravlja administrativne zadeve sklada
in organu, ki opravlja finanéno poslovanje sklada
ter druge dolocbe, ki imajo pomen za pravni polo-
zaj in poslovanje sklada.

10. ¢élen
Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mestoc.
Stevilka: 02-31-32/61.
Metlika, 22. aprila 1961.
Predsednik ObLO:

Franc Vrviséar L. r.

154.

Na podlagi 107. ¢lena Zakona o proracunih in
finansiranju samostojnih zavodov (Ur. list FLRJ,
§t. 52/59) in 2. totke 26. ¢lena statuta obéine Met-
lika, je obéinski ljudski odbor Metlika na seji ob-
¢inskega zbora proizvajalcev dne 22. IV. 1961 spre-
jel

ODLOK
o ustanovitvi ob¢inskega gasilskega sklada

1. ¢len
Ustanovi se obéinski gasilski sklad obé&ine
Metlika.
2. ¢len

Sredstva obéinskega gasilskega sklada so name-
njena za finansiranje:

1. rednih izdatkov obcinske gasilske zveze,
2. izdatkov gasilskih drustev v obéini,

3. izdatkov v zvezi z zavarovanjem gasilskega
orodja,
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4. drugih izdatkov, s katerimi se zboljSuje po-
Zarnovarnostna sluzba v obéini.

3. tlen

Sklad ni pravna oseba.

Sklad upravlja in za njegove obveznosti jaméi
Obéinski ljudski odbor Metlika.

4, ¢len

Viri sredstev sklada so:

1. del proratunskih dohodkov, ki jih doloéi z
druzbenim planom ob¢inski ljudski odbor,

2, dotacije in drugi dohodki.

5. ¢len

Dohodki in izdatki sklada se dolo¢ijo s finané-
nim naértom, ki ga skupaj s proradunom sprejme
za vsako koledarsko leto Ob¢inski ljudski odbor
Metlika. Obéinski ljudski odbor lahko med letom
spremeni razporeditev sredstev sklada in njegove
dohodke poveta ali zmanjsa.

6. ¢&len

Sredstva sklada se dajejo za namene, doloene
v 2. ¢lenu tega odloka, brez obveznosti vracila,

7. ¢len

Sklad ima rezervo, ki zna$a skupno 100.000 din.

Vsako leto se vlozi v rezervo 2 odstotka od do-
sezene vidine dohodkov sklada. Rezerva mora do-
set¢i doloteno viSino najkasneje v petih letih od
ustanovitve sklada.

8. ¢len

Odredbodajalec za izvrSevanje finanfnega na-
¢ria sklada je tajnik ob&inskega ljudskega odbora.

Odredbodajalec sme odrejati izplatila iz sred-
stev sklada samo v mejah zneskov in za namene,
ki so dologeni v finanénem naértu sklada, v skladu
z drugim ¢lenom tega odloka.

9. ¢len

Administrativne zadeve za sklad opravlja od-
sek za gospodarstvo Obtinskega ljudskega odbora
Metlika, finanéno poslovanje sklada pa Komu-
nalna banka Crnomelj.

10. ¢len

Sklad ima svoja pravila.

Pravila predpiSe obéinski ljudski odbor.

S pravili sklada se podrobneje predpiSejo in
dolocijo:

namen sklada, naéin oblikovanja in troSenja
sredstev sklada, dolo¢be o zakljutnem radunu skla-
da, o izvrSitvi finanénega naérta sklada, dolo¢he
0 razmerjih ustanovitelja do sklada in o odredbo-
dajaléevih pravicah in dolznostih, dolotbe o orga-

nu, ki opravlja administrativne zadeve sklada ter
druge doloébe, ki imajo pomen za pravni polozaj
in poslovanje sklada.

11. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«.

Stevilka: 02-31-33/61.

Metlika, 22. aprila 1961. Predsednik ObLO:

Franc Vrviscéar L r.

185

Na podlagi 5., 22. in 43. élena Temeljnega za-
kona o finansiranju Solstva (Uradni list FLRJ, &t.
53-687/60), 50. élena Zakona o obéinskih ljudskih
odborih (Uradni list LRS, &t. 19-88/52) ter 26. ¢lena
statuta obéine Metlika, je na predlog sveta za fi-
nance in druzbeni plan sprejel Obdéinski ljudski
odbor Metlika na seji obéinskega zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 22. IV. 1961

ODLOK

o dohodkih sklada za [inansiranje Solstva na pod-
rotju obtine Metlika

1. ¢len

V druzbeni sklad za finansiranje Solstva v ob-
¢ini Metlika se stekajo poleg sredstev, ki jih do-
lotajo predpisi visjih organov, $e naslednji do-
hodki:

35 odstotkov od vseh dohodkov, ki pripadajo
proracunu obéine Metlika.

2. ¢len

Sredstva sklada se smejo uporabiti po dolo¢bah
finanénega nacrta, ki ga wvsako leto predlozi
upravni odbor sklada, potrdi pa Obé&inski ljudski
odbor Metlika.

3. ¢len

Sredstva, ki se koristijo iz sklada za tekote po-
trebe Sol pred potrditvijo letnega finanénega na-
¢rta, predstavljajo za koristnika akontacijo na
letno kvoto, ki je doloéena s finanénim na¢rtom.

4. ¢len

Ce dohodek sklada, ki je odobren s finan&nim
naértom, ne zadoSc¢a za kritje tekoc¢ih potreb v po-
sameznih letnih obdobjih, lahko sklad najame po-
sojilo, toda najve¢ do visine letne kvote, ki je do-
lotena s finanénim nac¢rtom. Posojilo, ki ga sklad
najame za kritje tekocih potreb, je obvezno vrniti
do konca tekolega leta.

5. Clen

Sklad lahko najame tudi dolgoroéno posojilo
za investicije, mora pa predhodno dobiti soglasje
od obtinskega ljudskega odbora.
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6. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«, uporablja pa se od
1. januarja 1961.
Stevilka: 02-31-31/61.

Metlika, 22. aprila 1961. Predsednik CbLO:

Frane Vrviscar L. r.

156.

Na podlagi 2. odstavka 7. ¢lena Uredbe o orga-
nizaciji in upravljanju druZbenih skladov za Sol-
stvo (Uradni list FLRJ, §t. 10/61) in 2. totke 26. &L
statuta ob&ine Metlika, je Obé¢inski ljudski odbor
Metlika na seji obéinskega zbora in na seji zbora
proizvajalcev dne 22. IV. 1961 sprejel

ODLOK

o dolof€itvi predstavnikov Sol, gospodarskih in druz-
benih organizacij v upravni odbor druzbenega
sklada za Solstvo

1. ¢len

Poleg treh &lanov, katere doloéi v upravni od-
bor druZbenega sklada za Solstvo ObLO, dologijo v
upravni odbor svoje predstavnike Se:

. Tovarna »Beti« Metlika — 1

. Tovarna »Novoteks« obrat II Metlika — 1
. Kmetijska zadruga Metlika — 1

Osnovna 3ola Metlika — 1

. Osnovna 3ola Suhor — 1

. Osnovna 3ola Podzemel] — 1

. Obéginski sindikalni svet Metlika — 1

. Obé&inski odbor SZDIL. Metlika — 1

o =100 O e WD

2. &len
Clani upravnega odbora izvolijo izmed sebe
predsednika upravnega odbora sklada in njegove-
ga namestnika.

3. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«.
Stevilka: 01-01-23/61.
Datum: 28. aprila 1961. = Predsednik QbLO:

Franc Vrviséar L. r.

157.
Obéinski zbor Obginskega Iljudskega odbora
Novo mesto je na svoji seji dne 20. IV. 1961 na
podlagi 1. odstavka 137. ¢lena zakona o volitvah

in odpoklicu odbornikov ljudskih odborov sprejel

ODLOK

o razpisu nadomestnih volitev

Odlok o razpisu nadomestnih volitev v obtinski
zbor obéinskega ljudskega odbora Novo mesto v
volilni enoti &t. 38, ki je bil sprejet na seji Obtin-
skega zbora Obéinskega ljudskega odbora Novo
mesto dne 16. marca 1961, se odpravi.

. Nadomestne volitve v ob¢inski zbor Ob¢inskega
ljudskega odbora Novo mesto v volilni enoti Ste-
vilka 38, ki obsega slede¢a naselja: Ratez, Male
Brusnice, Gumberk, Brezje, Zerjavin in Sela pri
Ratezu, se razpiSejo, ker je prenehal mandat od-
borniku tega zbora tovarifu Medle Francu, ki
je bil izvoljen v tej volilni enoti. Mandat je pre-
nehal zaradi tega, ker se je zaposlil v upravi Ob-
¢inskega ljudskega odbora Novo mesto.

Nadomestne volitve bodo dne 16. julija 1961.

Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem
vestniku okraja Novo mesto.
Stevilka: 02-08-4/3-61.
Datum: 20. IV. 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob 1. r.

158.

Obéinski zbor Obéinskega ljudskega odbora
Novo mesto je na svoji seji dne 20. IV. 1961 na
podlagi 1. odstavka 137. ¢lena zakona o volitvah
in odpoklicu odbornikov ljudskih odborov sprejel

ODLOK

o razpisu nadomestnih volitev

Razpisejo se nadomestne volitve v obé¢inski zbor
Obéinskega ljudskega odbora Novo mesto v volilni
enoti $t. 24, ki cbsega sledeta naselja: Brezovica,
Obrh, Smarjeske Toplice in Zalovite, ker je pre-
nehal mandat odborniku tega zbora tovarisu Bre -
gant Mihi

Mandat mu je prenehal zaradi tega, ker se je
odselil iz obmoé¢ja obéine Novo mesto in se odpo-
vedal mandatu.

Nadomestne volitve bodo dne 16. julija 1961.
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku okraja Novo mesto.
Stevilka: 02-08-4/4-61.
Novo mesto, dne 20. IV. 18961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, 1. r.

159.

Zbor proizvajalcev Ob¢inskega ljudskega od-
bora Novo mesto je na svoji seji dne 20. IV. 1961
na podlagi 1. odstavka 137. élena zakona o volitvah
in odpoklicu odbornikov ljudskih odborov sprejel

ODLOK

o razpisu nadomestnih volitev

Razpigejo se nadomestne volitve v zbor proiz-
vajalcev obé&inskega ljudskega odbora Novo me-
sto v volilni enoti &t. 12, ki obsega proizvajalce
gospodarskih organizacij: Kroja¢ Novo mesto, Me-
sarija Novo mesto, Pekarija Novo mesto, Obrtnik
Novo mesto, Slad¢iéarna Novo mesto, Splosno tev-
ljarstvo Novo mesto, Mesarija Smihel in Cevljar-
stvo Briljin, ker je prenehal mandat odborniku te-
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ga zbora tovarisu Zupanc Rudiju, zaradi pre-
nehanja delovnega razmerja.
Nadomestne volitve bodo dne 19. julija 1961,
Ta odlok zacéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku Okraja Novo mesto.
Stevilka: 02-08-5/4-61.
Novo mesto, dne 20. IV, 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, 1. r.

160.

Zbor proizvajalcev Obé&inskega ljudskega od-
bora Novo mesto je na svoji seji dne 20. IV. 1961
na podlagi 1. odstavka 137. élena zakona o volitvah
in odpoklicu odbornikov ljudskih odborov sprejel

ODLOK
o razpisu nadomestnih volitev

Odlok o razpisu nadomestnih volitev v zbor
proizvajalcev Obéinskega ljudskega odbora Novo
mesto v velilni enoti §t. 6, ki obsega proizvajalce
gospodarske organizacije tekstilne tovarne »Novo-
teks« Novo mesto, kateri je bil sprejet na seji zbo-
ra proizvajalcev Obdinskega ljudskega odbora No-
vo mesto dne 16. marca 1961, se odpravi.

Nadomestne volitve v zbor proizvajalcev Ob-
¢inskega ljudskega odbora Novo mesto v volilni
enoti 8t. 6, ki obsega proizvajalce v gospodarski
organizaciji tekstilne tovarne »Novoteks« Novo
mesto, se razpiSejo zaradi prenehanja mandata
odborniku tega zbora Lavric¢ JoZzetu, ki je bil
izvoljen v tej volilni enoti. Mandat je prenehal za-
radi tega, ker je Lavri¢ JoZetu prenehalo delovno
razmerje v tej gospodarski organizaciji in ker se
je odselil iz obmoé¢ja ob¢ine Novo mesto,

Nadomestne volitve bodo dne 19. julija 1961.

Ta odlok velja od dneva objave v Uradnem
vestniku okraja Novo mesto.

Stevilka: 02-08-5/3-61.

Novo mesto, dne 20. IV. 1961.

Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, 1. r.

161.

Na podlagi 110. in 111. ¢lena splosnega zakona
o ureditvi ob¢in in okrajev (Uradni list FLRJ Ste-
vilka 26/55 in 29/57) in 20. totke 50. ¢lena zakona
o obéinskih ljudskih odborih (Uradni list LRS 3te-
vilka 19/52) je obéinski ljudski odbor Novo mesto
na seji ob&nskega zbora in na seji zbora proizva-
jalcev dne 16. marca 1961 sprejel

ODLOK

o povraéilu potnih in drugih stroskoy odbornikom,
¢lanom svetov in drugih kolegijskih organov ob&in-
skega ljudskega odbora Novo mesto

1. ¢len

Odbornik obcinskega ljudskega odbora, ¢lani
njegovih svetov in drugih kolegijskih organov

imajo pravico do povratila potnih stroskov in iz-
datkov za hrano in prenotiste, nastalih zaradi
opravljanja dolZnosti v ljudskem odboru in nje-
govih organih ter do nadomestila za dejansko iz-
gubljeni zasluzek v &asu opravljanja dolznosti v
ljudskem odboru in njegovih organih.

2. Elen

Polni strodki se povrnejo upraviéencem iz prejs-
njega ¢élena tega odloka v viSini prevozne tarife
za najcenejfe redno javno prevozno sredstvo, ki
obratuje na poti, ki jo mora upravit¢enec prepo-
tovati.

Ce na poti, ki jo mora upravitenec prepotovati
do kraja seje, ne vozijo redna javna prevozna sred-
stva, ima upravi¢enec pravico do povraédila prevoz-
nih stro$kov v obliki kilometrine, ki se doloéi po
odloku o dnevnicah, nadomestilu za lo¢eno Zivlje-
nje in o kilometrini usluzbencev in delaveev uprav-
nih organov, zavodov in organizacij ob¢inskega
ljudskega odbora Novo mesto.

3. ¢len
Strogki za hrano in prenoéisée se povrnejo upra-
vicencem iz prvega &lena tega odloka z dnevnico.
Dnevnica znasa:

1. za zamujeni ¢as od 2 do 8 ur — 400 din

2. za zamujeni ¢as od 8 do 12 ur — 700 din
3. za zamujeni ¢as nad 12 ur — 1200 din
4. ¢len

Nadomestilo za dejansko izgubljeni zasluzek
za ¢as opravljanja dolZznosti v ljudskem odboru in
njegovih organih se izplata upravitencem iz tega
odloka, ki so v rednem delovnem razmerju, v vi-
Sini rednega povpreénega zasluzka upraviéenca. Za
izpla¢ilo je treba predloziti potrdilo delodajalca o
vigini prejemkov.

Upravitencem iz 1. ¢lena tega odloka, ki niso
v delovnem razmerju z obé&inskim ljudskim od-
borom, se lahko prizna odskodnina za dejansko iz-
gubljeni zasluzek v naslednjih visinah:

1. za zamujeni ¢as do 3 ur — 300 din

2. za zamujeni ¢as od 3 do 8 ur — 500 din

3. za zamujeni ¢as nad § ur — 800 din

5. ¢len

Poobla3teni odbornik za sklepanje zakonskih
zvez imajo pravico, kadar opravljajo dolZnosti, za

. katere so pooblagéeni, do povraéila poinih stro-

skov, izdatkov za hrano in prenoc¢ii¢e in nadome-
stila za dejansko izgubljeni zasluzek po doloéilu
2., 3. in 4. ¢lena tega odloka.

6. ¢len
Ta odlok velja z dnem sprejetja po obeh zborih
Obginskega ljudskega odbora Novo mesto.
Stevilka: 01-1-72/1-61,
Novo mesto, 16. marca 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, L. r.
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162.
Na podlagi 71. ¢lena zakona o organizaciji upra-
ve ljudskih odborov (Uradni list LRS, st. 22-119/59)
in 26. ¢lena statuta ob&ine Novo mesto je Obéin-
ski- ljudski odbor Novo mesto na seji obéinskega
zbora in zbora proizvajalcev dne 20. aprila 1961
sprejel

ODLOK

o doloéitvi delovnega ¢asa upravnih organov Ob-
finskega ljudskega odbora Novo mesto

1. ¢élen

Za vse upravne organe Obéinskega ljudskega
odbora Novo mesto se dolofa naslednji obvezni
delovni ¢as:

— v ponedeljek, torek, ¢etrtek in petek od T.
do 14. ure,

— v sredo od 7. do 12. in od 14. do 18. ure,

— v soboto od 7. do 12. ure.

2. ¢len
Pri upravnih organih Obéinskega ljudskega od-
bora Novo mesto se stranke sprejemajo vsak pone-
deljek in petek od 8. do 12. ure in sredo od 8. do
12. ter od 14. do :17. ure.

3. tlen

Ne glede na dolo¢be 2. ¢lena tega odloka poslu-
jejo za stranke na sedeZu obéinskega ljudskega od-
bora in na krajevnih uradih vsak dan in ves de-
lovni ¢as naslednje sluzbe:

— sprejemna in glavna pisarna,

— prijavna in odjavna sluzba,

— matiéna sluzba,

— prijava in odjava vojnih obveznikov,

— izdajanje zivinskih potnih listov.

4. ¢len .
Vsaka stranka, ki ima opravek na sedezu Ob-
¢inskega ljudskega odbora, se mora zglasiti najprej
v sprejemni pisarni, kjer se sprejemajo vloge in
dajejo vse potrebne informacije in napotila.
Sprejemna pisarna je v pritli¢ju obdinske
upravne zgradbe na Glavnem trgu 7 — levo od
vhoda.

5. ¢len

Ob dnevih, ki so dolo¢eni za sprejemanje strank
(2. ¢len), morajo biti praviloma vse staredine
upravnih organov in vsi referenti, ki so pooblasée-
ni sprejemati stranke, v pisarni na svojih delovnih
mestih.

V primeru zacasne odsotnosti ali zadrzanosti
(bolezen, dopust, sluzbena odsotnost) si morajo v
1. odstavku tega ¢lena navedene stareSine in refe-
renti pravotasno priskrbeti namestnika.

6. ¢len
Stranke se izven ¢asa, ki je dolo¢en s tem odlo-
kom, razen v izjemnih primerih, ne bodo spreje-
male,

7. &len

Z dnem, ko zacne veljati ta odlok, preneha ve-
ljati odlok o dolo¢itvi uradnih ur upravnih orga-
nov Obtinskega ljudskega odbora Novo mesto
(Uradni vestnik okraja Novo mesto st. 5-148/60).

8. ¢len
Ta odlok zaéne veljati 8 dan po objavi v Urad-
nem vestniku okraja Novo mesto.
Stevilka: 01-1-98/1-61.
Novo mesto, 20. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, 1. r.

163.

Na podlagi 1. ¢lena, drugega odstavka 3. ¢lena
in 4. ¢lena uredbe o zatasnem naéinu ureditve pri-
spevka investitorjev k strodkom za pripravo in ure-
ditev stavbnih zemlji$¢ (Uradni list FLRJ, Stevilka
19-341/59) in 26. &lena statuta obdine Novo mesto
je Obéinski ljudski odbor Novo mesto na sejah
obeh zborov dne 20. aprila 1961 sprejel

ODLOK

o spremembi odloka o zatasnem komunalnem
prispevku

1. ¢élen

V odloku o zagasnem komunalnem prispevku
(Uradni vestnik okraja Novo mesto §t. 6-165/60) se
7. ¢len spremeni, da se glasi:

»Komunalni prispevek morajo placati zavezan-
ci na teko&i raun sklada za negospodarske inve-
sticije in komunalne potrebe. Zavezanci so dolzni
plactati komunalni prispevek pred izdajo gradbene-
ga dovoljenja. Le v primerih, ki jih odobri Svet
za komunalne in stanovanjske zadeve, lahko zave-
zanci pladajo v najve¢ 3 obrokih, vendar tako, da
znaSa 1 obrok pred izdajo gradbenega dovoljenja
najmanj 50 odstotkov celotnega zneska.«

2. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku okraja Novo mesto.
Stevilka: 04-31-85/1-61.
Novo mesto, 20. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob, 1. r.

164.

Na podlagi 39. ¢lena temeljnega zakona o fi-
nansiranju $olstva (Uradni list FLRJ &t. 53-687/60)
je Obéinski ljudski odbor Sevnica na seji ob¢in-
skega zbora in zbora proizvajalcev dne 25. marca
1961 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi druzbenega sklada za Solstvo ob@ine
Sevnica

1. ¢len

Ustanovi se sklad za Solstvo obéine Sevnica kot
druzbeni sklad (v nadaljnem besedilu: sklad).
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2. ¢len

Sredstva sklada so:

1. del dohodkov, ki jih dolo¢i obtinski ljudski
odbor Sevnica po 22. ¢lenu temeljnega zakona o
finansiranju Solstva v dolotenem odstotku vseh do-
hodkov, ki mu pripadajo po zakonu o prorac¢unih
in o finansiranju samostojnih zavodov;

2. del prispevka, ki ga platujejo po temeljnem
zakonu o finansiranju Solstva v druZbene sklade
za Solstvo gospodarske organizacije in samostojni
zavodi;

3. drugi dohodki (dotacije, pomo¢i, darila).

3. tlen

Sredstva sklada se lahko uporabljajo:

1. za zagotovitev sredstev za osnovne dejav-
nosti Sol, ki jih je ustanovil ali jih pomaga finan-
sirati obéinski ljudski odbor;

2. za gradnjo, razdiritev in opremo Sol ter nji-
hovih delavnic in domov ter drugih izobrazevalnih
in vzgojnih zavodov, ki jih ustanovi ali je njihov
soustanovitelj obéinski ljudski odbor;

3. za pomoéi ali posojila za gradnjo in opremo
gol ter drugih izobrazevalnih in vzgojnih zavodov,
ki jih ustanovijo druge politiéne teritorialne enote,
gospodarske organizacije, samostojni zavodi' ter
druge druzbene pravne oscbe, za katera ima ob-
¢ina interes.

4, ¢len
Sklad je pravna oseba.
Sklad ima pravila. S pravili se doloéita organi-
zacija in nac¢in poslovanja sklada.

5. ¢len

Sklad posluje po dolotbah temeljnega zakona
o finansiranju Solstva.

6. ¢len

Sklad upravlja upravni odbor.

Upravni odbor sklada sestavljajo:

— 3 ¢lani, ki jih imenuje obéinski ljudski od-
bor Sevnica izmed odbornikov;

— 12 &lanov, ki jih delegirajo:

a) gospodarske organizacije:

Kopitarna Sevnica, Jugotanin Sevnica, Rudnik
Krmelj, Mizarska zadruga Sevnica, SploSno trgov-
sko podjetje Sevnica — po enega ¢lana; Kmetijska
zadruga Sevnica — 2 ¢lana;

b) zbornice:

Obrtna zbornica — obrtni pododbor Sevnica —
enega ¢lana;

c) Solski zavodi:

Osnovna Sola Sevnica in Trzisce;

d) Ob¢inski odbor SZDL Sevnica in Sindikalna
organizacija prosvetnih delavcev obéine Sevnica —
po enega &lana.

T. ¢tlen
Gospodarske organizacije izvolijo ¢lane uprav-
nega odbora sklada na seji delavskega sveta: obrt-
ni pododbor na seji upravnega odbora; Solski za-

vodi na seji solskega odbora; druzbene organiza-
cije na seji svojega odbora.

8. ¢len

Predsednika upravnega odhbora sklada izvolijo
¢lani upravnega odbora sklada izmed sebe,

9. ¢len

Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora traja
dve leti.

10. clen

Upravni odbor opravlja zlasti tele naloge:

—- sprejme pravila sklada;

— sestavi vetletni program za uporabo sredstev
sklada;

— sprejema finanéni naért in dolo¢i zakljuéni
nacrt sklada;

— dolo¢a pogoje za dajanje pomo¢i in posojil
iz sklada;

— skrbi za izvrSevanje finan¢nega natrta in
za poslovanje sklada;

— opravlja druge naloge, ki so mu dane s pra-
vili sklada in drugimi predpisi.

11. ¢len
Naredbodajalec za izvrSitev finanénega nacrta
sklada je Sef odseka za Solstvo oddelka za druzbe-
ne sluzbe in ob¢o upravo obéinskega ljudskega od-
bora Sevnica,

12. ¢len

Upravne in administrativne zadeve sklada
opravlja odsek za Solstvo oddelka za druZbene sluz-
be in obfo upravo obéinskega ljudskega odbora
Sevnica.

13. ¢len
Ta odlok velja z dnem objave v Uradnem vest-
niku okraja Novo mesto, uporablja pa se od 1. IV.
1961.
Stevilka: 02-31-46/1-61.
Sevnica, 25. marca 1961.
Predsednik ObLO:
Karel Kolman 1. r.

165.

Na podlagi 14 a ¢lena uredbe o potnih in drugih
stroskov javnih usluzbencev (Uradni list FLRJ 8t.
9/60 in 15/61) ter 2. totke 50. ¢lena zakona o ob-
¢inskih ljudskih odborih (Uradni list LRS, Ste-
vilka 19-88/52), izdaja Obéinski ljudski odbor Treb-
nje na seji obéinskega zbora in na seji zbora pro-
izvajalcev dne 29. aprila 1961

ODLOK :
o dopolnitvi odloka o dnevnicah, nadomestilu za

lo¢eno zivljenje in o kilometrini

1. ¢élen

V odloku o dnevnicah, nadomestilu za loeno
zivljenje in o kilometrini (Uradni vestnik okraja



Novo mesto, §t. 13-342/60) se doda za 4 élenom nov,
4 a ¢len, ki se glasi:

Stroske za prevoze z javnimi prometnimi sred-
stvi na delo in z dela, ki presegajo 600 din na me-
sec, poravna od 1. aprila 1961 usluZbencem uprav-
nih organov obéinskega ljudskega odbora Obginski
ljudski odbor Trebnje.

2. ¢len
Ta odlok stopi v veljavo z dnem objave v Urad-
nem vestniku Novo mesto.
Stevilka: 01-1-60/61.
Datum: 29. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Ciril Bukovec 1. r.

166.

Na podlagi 2. to¢ke 50. ¢lena zakona o obé&inskih
ljudskih odborih (Uradni list LRS, &t. 19/52) in 22.
¢lena temeljnega zakona o finansiranju Solstva
(Uradni list FLRJ $t. 53/60) je sprejel Obéinski
ljudski odbor Trebnje dne 29. aprila 1961 na lo-
¢enih sejah obeh zborov

ODLOK

o dolotitvi sredstev za finansiranje osnovne dejav-
nosti $ol, ki se platujejo v druzbeni sklad za 3ol-
stvo ob&ine Trebnje

1. ¢len
Za redno finansiranje osnovne dejavnosti Sol
se dolota 35,87 % vseh dohodkov, ki pripadajo ob-
¢ini.

2. ¢tlen

Odstotek iz 1. ¢lena velja za proraéunsko leto
1961.

3. tlen
Del dohodkov obéine, doloc¢en s tem odlokom za
finansiranje osnovne dejavnosti $ol, se steka v
druzbeni sklad za Solstvo obéine Trebnje,

4. &len
Ta odlok pri¢ne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem vestniku okraja Novo mestoe.
Stevilka: 01-31-47/61.
Trebnje, 29. aprila 1961.
Predsednik ObLO:

Ciril Bukovec L. 1.

167.

Na podlagi 50. ¢lena zakona o obéinskih ljud-
skih odborih (Uradni list LRS, §t. 19/52), 22., 23. in
43. ¢lena temeljnega zakona o [inansiranju solstva
(Uradni list FLRJ &t. 53/60) je na predlog sveta za
finance in druZbeni plan obé¢inski ljudski odbor
Videm-Krsko sprejel na loéeni seji ob¢inskega zbo-
ra in zbora proizvajalcev dne 5, aprila 1961

_ JRaDNIGVESTNUS,
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ODLOK

o dohodkih sklada za finansiranje Solstva na pod-
ro¢ju obtine Videm-Kriko

1. ¢len
Poleg dohodkov, ki se stekajo v sklad za finan-
siranje Solstva v ob&ini Videm-Kriko po predpisih
vidjih drzavnih organov, se stekajo v sklad za fi-
nansiranje Solstva Se slededi dohodki:
60 9, tistega dela dohodkov, ki pripada obéini
od naslednjih virov:
— obtinska doklada od kmetijstva — obvezna,
— obéinska doklada od kmetijstva — neobvez-
na,
— ob¢&inska doklada od samostojnih poklicev
In premozZenja,
— dopolnilni proracunski prispevek.
37 % tistega dela dohodkov, ki pripada obéini
od naslednjih virov:
— proratunski prispevek iz osebnega dohodka
delavcev iz gospodarstva,
— proratunski prispevek iz osebnega dohodka
delaveev izven gospodarstva,
— proradunski prispevek iz sklada skupne po-
rabe,
— dohodnina od kmetijstva,
— dohodnina od samostojnih poklicev,
— administrativne takse,
— prometni davek od zasebnikov,
— prometni davek od davénih vrednotnic,
— prometni davek od piva in %#ganja,
— davek od alkoholnih pija¢ (od 5 do 10 %),
— davek na maloprodajo do 3 %,
— prometni davek od vina in Zganja,
— davek od osebnega dohodka prebivalstva,
— davek od alkoholnih pijaé (nad 5 in 10 %)),
— davek od maloprodaje nad 43 %,
— davek na tujo delovno silo,
— prispevek iz dohodka komunalnih podjetij,
— ob¢inske takse,
— ostali obéinski dohodki, ki pripadajo prora-
¢éunu,
— prispevek gozdnega sklada za proradun.

2. ¢len

Sredstva sklada za finansiranje Solstva na pod-
ro¢ju ob¢ine Videm-Kriko se koristijo na podlagi
finanénega naérta, katerega sprejme upravni od-
bor sklada v soglasju z ob&inskim ljudskim odbo-
rom.

V kolikor je dotok sredstev neenakomeren se
lahko za izvrSevanje izdatkov v okviru finanénega
naérta najame posojilo.

3. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem
vestniku okraja Novo mesto«, uporablja pa se od
1. januarja 1961.

Stevilka: 01-31-64/61.

Videm Krsko, 5. aprila 1961.

Predsednik ObLO:
Stane Nunéié L. r.
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168.

Na podlagi 4. odstavka 9. ¢lena zakona o spre-
membah in dopolnitvah zakona o javnih usluzben-
cih (Uradni list FLRJ §t. 53-689/60) izdaja obginski
ljudski odbor Crnomelj na seji obéinskega zbora
in na seji zbora proizvajalcev dne 12. aprila 1961

PRAVILNIK

o nagrajevanju usluZbencev upravnih organov oh-
¢inskega ljudskega odbora po delovnem uspehu in
uéinku

1. ¢len
Po tem pravilniku se nagrajujejo upravni or-
gani notranje organizacijske enote in usluzbenci
upravnih organov ljudskega odbora po delovnem
uspehu in udinku.

2. ¢&len
Po delovnem uspehu se nagrajujejo posamezni
upravni organi, notranje organizacijske enote ali
usluZbenci praviloma vsake tri mesece na podlagi
skupne ocene za to obdobje. Osnova za to oceno
so praviloma mese¢ne ocene doseZenih uspehov in
rezultatov dela.

3. ¢len
Nagrajuje se iz sredstev, ki jih doloé¢a zakon. Od
teh sredstev se 10 % odvaja v rezervni sklad, ki je
namenjen lzravnavi in popravkom poviskov na
placah, ki so bile izplatane tekom leta na uspehe
in rezultate dela,

4. &len

Delovni uspeh in rezultate dela ocenjuje poseb-
na komisija, ki odlo¢a na podlagi predloga kolegija
upravnega orguna o vidini nagrajevanja. Komisija
ima 5 ¢lanov. Komisijo imenuje tajnik ljudskega
odbora tako, da doloé¢i predsednike in 2 &lana, pre-
ostala dva élana — od katerih mora biti eden pi-
sarniSki usluzbenec — pa na predlog delovnega
kolektiva,

5. ¢&len
V temeljni sklad se stekajo zakonita sredstva iz
skupin upravnih, pisarniskih in drugih usluzben-
cev. Komisija nagrajuje usluZzbence praviloma v
sorazmerju s sredstvi ustrezne skupine usluzben-
cev,

6. ¢élen

Pri ugotavljanju uspehov in rezultatov dela se
lahko komisija posvetuje s stare§ino upravnega or-
gana in stareSinami noiranjih organizacijskih enot.
Komisija lahko prisostvuje tudi sejam kolegija od-
delka in kolegija tajnika, kadar ta razpravlja o
delovnem naértu, njegovi izvrSitvi ter o predlogu
za nagraditev.

Tonclen
StareSine notranjih organizacijskih enot in
usluzbenei na samostojnih delovnih mestih predlo-

zijo kolegiju upravnega organa vsakega prvega v
mesecu naért dela za ta mesec in porotilo o izvr-
Senem delu za pretekli mesec.

Naért dela sestavi staresina upravnega organa
v sodelovanju z delovim kolektivom organa.

Porogilo o izvrSenem delu mora vsebovati kon-
kretne ocene dela usluzbencev in predlog za nagra-
ditev. Porodilo o delu in predlog za nagraditev pi-
sarni¥kih usluZzbencev predloZi oddelku za obgo
upravo.

8. ¢len

Kolegij tajnika ugotavlja vsak mesec na pod-
lagi mesetnega naérta in poroéila upravnih orga-
nov o izvrSitvi nalog, uspeh in rezultate dela po-
sameznega organa.

9. ¢len

Vsak usluzbenec vodi dnevnik dela po obrazcu,
ki ga predpiSe tajnik ljudskega odbora. UsluZbenci
predloZijo dnevnik dela starelini notranje organi-
zacijske enote — usluzbenci na samostojnih delov-
nih mestih in stareS§ine notranjih organizacijskih
enot pa stareSsini upravnega organa -— najmanj
enkrat na teden. Dnevnik dela, na¢rt dela in poro-
¢ilo o izvrSenem delu so osnova za ocenjevanje de-
lovnega uspeha, rezultatov dela upravnega organa,
notranje organizacijske enote in posameznega
usluzbenca.

10. ¢len

Kolegij tajnika obravnava do 5. v mesecu na-
¢rt dela za tekoci mesec in izvrditev nalog v pre-
teklem mesecu, pri éemer oceni njihovo tezavnostno
stopnjo, obseg in kvaliteto.

11. ¢élen

Po razpravi kolegija iz 10. ¢lena tega pravilnika
oceni komisija delovni uspeh in rezultate ter od-
lo¢i o predlogu kolegija upravnega organa o viSini
nagraditve delovnega uspeha upravnih organov,
notranjih organizacijskih enot in posameznih usluz-
bencev.

12. ¢len

Pri ocenjevanju delovnih uspehov in odloanju
o vidini nagrajevanja upoSteva komisija zlasti te-
zavnostno stopnjo, obseg in kvaliteto.

a) nalog izvrSenih po delovnem naértu;

b) posebni nalog, upravnih organov, ki so bile
posamezni notranji organizacijski enoti ali posa-
meznemu usluzbencu odrejene izven okvira delov-
nega naé¢rta in rednega dela;

¢) samoiniciativno opravljanje dela.

Pri ocenjevanju delovnega uspeha posameznega
usluzbenca je zlasti treba Se upoStevati njegove
delovne_ metode, ekspeditivnost, samostojnost pri
del'u, prizadevnost, odnos do strank in usluzbencev,
dajanje pobud in predlogov za izboljanje dela.
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13. tlen
Ce komisija odlogi, da se za delovni uspeh in re-
zultate pri delu nagradi upravni organ ali notranja
organizacijska enota kot celota, razdeli delovni
kolektiv tega organa oziroma enote sam dodeljena
mu sredstva po kriterijih iz 12. ¢lena tega pravil-
nika.
14. ¢len
Odloébo o nagraditvi izda predsednik komisije.
Zoper to ima stareSina upravnega organa, vodja
notranje organizac. enote ali posamezni usluzbenec
pravico ugovora v 3 dneh od dneva vrotitve odloé-
be. O ugovoru odloé¢i dokonéno kolegij tajnika, raz-
Sirjen z dvema ¢lanoma, ki jih doloéi upravni odbor
sindikalne podruZnice, od katerih eden mora biti
¢lan kolektiva upravnega organa prizadetega usluz-
benca. Odlo¢bo o tem izda tajnik ljudskega odbora.

15. ¢len

Odloébo o nagraditvi usluzbencev — ¢lanov ko-
misije in kolegija tajnika — izda predsednik komi-
sije oziroma tajnik ljudskega odbora za &lane ko-
legija. O ugotovitvah o uspehu in rezultatih dela
odlota komisija oziroma kolegij tajnika brez na-
vzotnosti prizadetega usluzbenca ¢lana.

Odlobo o nagraditvi usluzbenca — predsedni-
ka komisije — izda tajnik ljudskega odbora, o nje-
govem uspehu in rezultatu dela pa odloga kolegij.

Tajniku ljudskega odbora kot staredini vseh
upravnih organov pripada 5 % neto izplaéilo od
njegovih rednih meseénih prejemkov.

16. élen ;

Strojepisci se nagrajujejo po delovnem uéinku
in ustreznih prorat¢unskih sredstev na podlagi po-
sebnega predpisa tajnika ljudskega odbora, ki ga
potrdi svet za obfo upravo in notranje zadeve ob-
¢inskega ljudskega odbora.

17. élen
Ta pravilnik velja takoj, uporablja pa se od 1.
januarja 1961 dalje in se objavi v »Uradnem vest-
niku okraja Novo mesto«.
Stevilka: 01-02-62/61.
Crnomelj, 12. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Franc Kosir 1. r.

169.

Na podlagi 4. odstavka 9. ¢lena Zakona o spre-
membah in dopolnitvah zakona o javnih usluzben-
cih (Uradni list FLRJ §t. 53/60) je obéginski ljudski
odbor Metlika na seji obéinskega zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 22. aprila 1961 sprejel

PRAVILNIK

o nagrajevanju usluzbencev upravnih organov ob-
¢inskega ljudskega odbora Metlika po delovnem
uspehu in uéinku

1. ¢len

Po tem pravilniku se nagrajujejo usluzbenci
upravnih organov ljudskega odbora po delovnem

uspehu in uéinku iz sredstev, ki jih dolota 3. od-
stavek 9. ¢lena Zakona o spremembah in dopol-
nitvah zakona o javnih usluZzbencih.

2. ¢len

Po prejsnjem ¢lenu tega pravilnika se nagra-
jujejo usluzbenci praviloma vsake 3 mesece na po-
dlagi skupne ocene za to obdobje.

3. élen

Delovni uspeh in rezultate dela ocenjuje poseb-
na komisija, ki jo imenuje tajnik ljudskega odbora.
Predsednika in dva élana imenuje tajnik, ostale
dva od katerih mora biti eden pisarniski usluzbe-
nec pa na predlog delovnega kolektiva.

4. ¢len

Komisija ocenjuje delovni uspeh in rezulfate
dela posameznega usluzbenca na podlagi mese¢nih
nacrtov dela in porocila o izvrSenem delu za pre-
tekli mesec.

Natrt dela in poroéilo o izvrSenem delu pred-
lozi komisiji kolegij tajnika skupaj s predlogom
o nagraditvi posameznega usluZbenca.

5. ¢len

Vsak usluzbenec vodi dnevnik dela po obrazcu,
ki ga predpiSe tajnik ljudskega odbora. Usluzbenci
predloZijo dnevnik kolegiju tajnika enkrat teden-
sko.

Dnevnik dela in porocdila o izvrSenem delu so
osnova za ocenjevanje delovnega uspeha posamez-
nega usluzbenca.

6. clen
Kolegij tajnika obravnava do 5. v mesecu nacrt
dela za tekoéi mesec in izvrSitev nalog v preteklem
mesecu, pri ¢emer oceni njihovo teZavnostno stop-
njo, obseg in kvaliteto.

7. élen

Pri dolotanju o viSini nagrajevanja posamez-
nega usluzbenca uposteva komisija zlasti:

a) teZavnostno stopnjo, obseg in kvaliteto dela,

b) izvr§itev nalog po delovnem nacrtu,

¢) posebne naloge, ki so bile dodeljene posa-
meznemu usluzbencu izven njegovega rednega
dela,

d) samoiniciativnost in ekspeditivnost pri delu.

8. ¢len
Odlobo o nagraditvi izda predsednik komisije.
Zoper odlotbo ima usluZzbenec pravico v 3 dneh od
dneva vroditve do pritoZzbe na kolegij tajnika raz-
irjen z enim &lanom, ki ga doloéi sindikalna po-
druznica prizadetega usluzbenca.
Odloébo izda tajnik ljudskega odbora.

9. élen
Odlogbo o nagraditvi predsednika in ¢lanov ko-
misije izda tajnik ljudskega odbora — o njihovem
uspehu in rezultatu dela pa odloéa kolegij.
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10. ¢len
Ta pravilnik velja takoj, uporablja pa se od
1. januarja 1961.
Stevilka: 01-1-57/61.

Metlika, 22. aprila 1961.
Predsednik ObLO:

Franec Vrviséar L. r.

170.

Na podlagi 4. odstavka 9. ¢lena zakona o spre-
membah in dopolnitvah zakona o javnih usluzben-
cih (Uradni list FLRJ 3t. 52-689/60) izdaja Obé¢inski
ljudski odbor Trebnje na seji obéinskega zbora in
zbora proizvajalcev dne 29. aprila 1961

PRAVILNIK

o nagrajevanju usluzbencev upravnih organov ob-
¢inskega ljudskega odbora Trebnje po delovnem
uspehu in ucinku

1. élen
Po tem pravilniku se nagrajujejo upravni or-
gani in usluzbenci upravnih organov ljudskega od-
bora po delovnem uspehu in uéinku.

2. ¢len

Po delovnem uspehu se nagrajujejo posamezni
upravni organi, notranje organizacijske enote ali
usluzbenci praviloma vsake 3 mesece, na podlagi
skupne ocene za to obdobje. Osnova za to oceno so
praviloma meseéne ocene doseZenih uspehov in
rezultatov dela.

3. ¢len

Nagrajuje se iz sredstev, ki jih doloca zakon.
Od teh sredstev se 10 ¢, odvaja v rezervni sklad,
ki je namenjen izravnavi in popravkom poviskov
na plaéah, ki so bile izplatane tekom leta za uspe-
he in rezultate dela.

4. clen

Delovni uspeh in rezultate dela ocenjujejo po-
sebna komisija, ki odlo¢a tudi o viSini nagrajeva-
nja. Komisija ima 5 ¢lanov. Komisijo imenuje taj-
nik ljudskega odbora tako, da dolo¢i predsednika
in dva ¢lana, preostala dva ¢lana — od katerih mo-
ra biti eden pisarniski usluzbenec — pa na predlog
delovnega kolektiva.

5. ¢len
V temeljni sklad se stekajo zakonita sredstva iz
skupin upravnih, pisarni§kih in drugih usluzben-
cev. Komisija nagrajuje usluzbence praviloma v
sorazmerju s sredstvi ustrezne skupine usluzben-
cev.

6. ¢len
Pri ugotavljanju uspehov in rezultatov dela se
lahko komisija posvetuje s stare$ino upravnega or-
gana in stare$inami notranjih organizacijskih enot.

Komisija lahko prisostvuje tudi sejam kolegija od-
delka in kolegija tajnika kadar ta razpravlja o de-
lovnem naértu, njegovi izvrSitvi ter o predlogu za
nagraditev.

7. tlen

StareSine notranjih organizacijskih enot in
usluzbenci na samostojnih delovnih mestih predlo-
zijo kolegiju upravnega organa vsakega prvega v
mesecu naért dela za ta mesec in poroéilo o izvr-
Senem delu za pretekli mesec.

Naért dela sestavi starefina upravnega organa
v sodelovanju z delovnim kolektivom organa.

Poroéilo o izvrSenem delu mora vsebovati kon-
kretne ocene dela usluzbencev in predlog za na-
graditev. Poroc¢ilo o delu pisarniskih usluzbencev
predlozi vodja strojepisnice in vodja glavne pisar-
ne.

8. ¢len

Kolegij tajnika ugotavlja vsak mesec na podlagi
meseénega naférta in poroéila upravnih organov o
izvrsitvi nalog, uspeh in rezultate dela posamez-
nega organa.

9. ¢len

Vsak usluZzbenec vodi dnevnik dela po obrazcu,
ki ga predpiSe tajnik ljudskega odbora. UsluZbenci
predloZijo dnevnik dela stare§ini notranje organi-
zacijske enote — usluzbenci na samostojnih delov-
nih mestih in stareSine notranjih organizacijskih
enot pa stareSini upravnega organa — praviloma
dnevno, najmanj pa enkrat na teden. Dnevnik dela,
naért dela in porocilo o izvrsenem delu so osnova
za ocenjevanje delovnega uspeha, rezultatov dela
upravnega organa, notranje organizacijske enote in
posameznega usluzbenca.

10. ¢len

Kolegij tajnika obravnava do 5. v mesecu naért
dela za tekoéi mesec in izvrsitev nalog v preteklem
mesecu, pri ¢emer oceni njihovo teZavnostno stop-
njo, obseg in kvaliteto.

11. ¢len

Po razpravi kolegija iz 10. ¢lena tega pravilni-
ka oceni komisija delovni uspeh in rezultate dela
ter odlota o predlogu kolegija upravnega organa o
vidini nagraditve delovnega uspeha upravnih or-
ganov, notranjih organizacijskih enot in posamez-
nih usluzbencev.

12. &len

Pri ocenjevanju delovnih uspehov in odlo¢anju
o vidini nagrajevanja upoSteva komisija zlasti te-
zavnostno stopnjo, obseg in kvaliteto:

a) nalog, izvrSenih, po delovnem nacrtu,

b) posebnih nalog upravnih organov, ki so bile
posamezni notranji organizacijski enoti ali posa-
meznemu usluzbencu odrejene izven okvira delov-
nega naérta in rednega dela,

¢) samoiniciativno opravljanje dela.
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Pri ocenjevanju delovnega uspeha posamezne-
ga usluzbenca je zlasti treba e upoStevati njegovo
delovno metodo, ekspeditivnost, samostojnost pri
delu, prizadevnost, odnos do strank in usluzbencev,
dajanje pobud in predlogov za izboljSanje dela.

13. élen

Ce komisija odloé¢i, da se za delovni uspeh in
rezultate pri delu nagradi upravni organ ali no-
tranja organizacijska enota kot celota, razdeli de-
lovni kolektiv tega organa oziroma enote sam do-
deljena mu sredstva po kriterijih iz 12. ¢lena tega
pravilnika.

14. ¢len

Odlo¢bo o nagraditvi izda predsednik komisije.
Zoper to odloébo ima stareSina upravnega organa,
vodja notranje organizacijske enote ali posamezni
usluzbenec pravico ugovora v 8 dneh od dneva
vroéitve odlo¢be. O ugotovu odloéi kolegij tajnika,
raz§irjen z dvema élanoma, ki jih dolo& upravni
odbor sindikalne podruZnice, od katerih eden mora
biti ¢lan kolektiva upravnega organa prizadetega
usluzbenca. Odloébo o tem izda tajnik ljudskega
odbora.

15. ¢élen

Odloébo o nagraditvi usluzbencev — ¢lanov ko-
misije in kolegija tajnika izda predsednik komisije
oziroma tajnik ljudskega odbora. O ugotovitvah o
uspehu in rezultatih dela odloa komisija oziroma
kolegij tajnika brez navzoénosti prizadetega usluz-
benca — ¢lana.

Odloébo o nagraditvi usluzbenca — predsednika
komisije izda tajnik ljudskega odbora, o njegovem
uspehu in rezultatih dela pa odloca kolegij.

Tajniku ljudskega odbora kot staresini uprav-
nih organov pa pripada 5 %, v neto izplac¢ilu od
njegovih mese¢nih prejemkov.

16. élen
Strojepisci se nagrajujejo po delovnem uéinku
iz ustreznih proraéunskih sredstev na podlagi po-

sebnega predpisa tajnika ljudskega odbora, ki ga
potrdi Svet za ob&o upravo ljudskega odbora.

17. ¢len
Ta pravilnik velja takoj, uporablja pa se od
1. januarja 1961 in se objavi v »Uradnem vestniku
okraja Novo mesto«.
Stevilka: 01-1-24/61,
Trebnje, 29. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Ciril Bukovee L. r.

1715

Obéinski ljudski odbor Novo mesto je na seji
obéinskega zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 20. aprila 1961 sprejel

PRIPOROCILG

o uvedbi deljenega delovnega ¢asa pri drzavnih or-
ganih, zavodih in organizacijah javnih sluzb

Da se javna sluzba éimbolj pribliza drZzavljanom
in gospodarstvu in s tem v zvezi omeji izguba
delovnega tasa zaradi zasebnih opravkov pri dr-
zavnih organih, zavodih in organizacijah, ki oprav-
ljajo javno sluzbo

priporocata

obéinski zbor in zbor proizvajalcev obéin, ljudskega
odbora Novo mesto naj vsi organi, zavodi in orga-
nizacije, ki opravljajo javno sluzbo, uvedejo enkrat
tedensko, in sicer vsako sredo deljen delovni ¢éas
(od 7. do 12. in od 14. do 18. ure).
Stevilka: 01-1-98/2-61.
Novo mesto, 20. aprila 1961.
Predsednik ObLO:
Ludvik Golob 1. r.

VOLITVE IN IMENOVANJA

172.

Na podlagi 5. to¢ke 50. ¢lena in 109. &lena za-
kona o obinskih ljudskih odborih (Uradni list
FLRJ $t. 19/52), 79. ¢lena uredbe o dohodnini (Ur. 1.
FLRJ §t. 18/56), je Obéinski ljudski odbor Metlika
na skupni seji dne 22. aprila 1961 sprejel

ODLOCBO

o imenovanju daviéne komisije za odmero dohodni-
ne od samostojnih poklicev in premozZenja

V davéno komisijo za odmero dohodnine od sa-
mostojnih poklicev in premoZenja se imenujejo:
1. za predsednika: Vranic¢ar Anton, Sef uprave
za dohodke,
za namestnika: Plut Franc, usluzbenec ObLO
Metlika,

2. za &lana: Ivec Franc, ¢evljar Gradac,
za namestnika: Kozelj Anton, sedlar in ta-
petnik Metlika,

3. za ¢lana: Kukar Anton, mlinar Gradac,

za namestnika: Stupar JoZe, mlinar Metlika
4. za Ctlana: GerSic Joze, mizar Metlika,

za namestnika: Sturm Ivan, mizar Gradac,
5. za &lana: TeZzak Anton, klju¢avni¢ar Radoviéi,

za namestnika: Kremesec Franc, kovaé Me-

tlika.

Za referenta komisije se imenuje Rus Marko,
usluzbenec uprave za dohodke, za namestnika re-
ferenta Baje Milan, usluzbenec uprave za dohodke.
Za zapisnikarja se imenuje Bajc Milan, knjigovodja
pri upravi za dohodke.

Ta odloéba velja od dneva, ko jo je sprejel ob-
¢inski ljudski odbor na skupni seji.

Stevilka: 01-01-19/61.

Metlika, 28. aprila 1961.

Predsednik ObLO:
Franc Vrviséar 1. r.
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GOSPODARSKE ORGANIZACIJE
IN ZAVODI

173,
BILANCA
- na dan 31. decembra 1960

gospodarska organizacija INDUSTRIJA PERILA NOVO MESTO

Aktiva Naziv postavke v 000
A. Osnovna sredstva

Osnovna sredstva 26.201
Denarna sredstva

osnovnih sredstev 3.336
B. Sredstva skupne porabe

Sredstva skupne porabe 5.426
Denarna sredstva skupne porabe 1.324
C. Obratna sredstva

Skupna obratna sredstva 230.856
D. Izlotena sredstva

Denarna sredstva rezervnega sklada

in drugih skladov 7.652

Denarna sredstva nerazporejenih sredstev 2
E. Sredstva v obratunu in druga aktiva
Kupei in druge terjatve

Druga aktiva

53.126
8.406
Skupaj 336.329

Vodja raéunovodstva:
Anica Zdravije 1. r.

Pasiva Naziv postavke v 000
A. Viri osnovnih sredstev
Sklad osnovnih sredstev 11.751
Drugi viri osnovnih sredstev 17.993
B. Viri sredstev skupne porabe
Sklad skupne porabe 1.352
Drugi viri sredstev skupne porabe 4,749
C. Ciri obratnih sredstev
Sklad obratnih sredstev 76.170
Ostali viri obratnih sredstev 52.339
D. Rezervni sklad in drugi skladi
Rezervni sklad in drugi skladi 9.858
Viri nerazporejenih sredstev 5.573
E. Viri sredstev v obratunu in druga pasiva
Kratkorofni krediti za obratna sredstva 45.000
Dobavitelji in druge cbveznosti 103.372
Druga pasiva 8.172
Skupaj . 336.329
Direktor:

Franjo Lesjak 1. r.

Predsednik upravnega odbora:
Ivan Pungartnik 1. r.
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