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Na podlagi drugega vka 2. tocke VII. amand-
maja k ustavi Socialistiéne republike Slovenije je skup-
3¢ina Socialistitne republike Slovenije na seji repu-
bliskega zbora dne 19. januarja 1972 in na seji gospo-
darskega zbora dne 26. januarja 1972 sprejela

RESOLUCIJO
o nadaljnjem razveju stanovanjskega gospodarstva

Stanovanjsko gospodarstvo se je zactelo razvijati
po letu 1985 na druZbenih in ekonomskih osnovah, ki
so bile dane z resolucijo zvezne skupitine o nadalj-
njem razvoju sistema stanovanjskega pospodarstva.
Uveden je bil sodobnejsi natin gospodarjenja s stano-
vanjskimi hisami in stanovanji. Nosilci financiranja so
postali delavei v organizacijah zdruzenega dela in izve-
dena je bila valorizacija najemnega stanovanjskega
sklada kot osnova za dolofanje realnejdih stanarin.
Z namenom, da bi podprla in pospeSila izvajanje nacel!
iz omenjene resolucije in pripomogla k intenzivnejse-
mu resevanju stanovanjskega vprafanja, je skupstina
SR Slovenije v decembru 19687. leta spréjela sklep in
priporocilo o ukrepih za nadaljnji razvoj stanovanjske-
ga gospodarstva in stanovanjske reforme.

V obdobju po lgtu 1965 se je postopoma zacelo
uveljavljati nacelo, “da je reSevanje stanovanjskega
vprasanja v sodelovanju z organizacijo zdruZzenega de-
la in Zirfo druZbeno skupnostjo predvsem dolinost ob-
¢éana. Iniciativa obéanov se je maoéno razvila, prislo je
do znaéilnih in spodbudnih premikov v zavesti in do
ustvarjalnega vkljucevanja obc‘.'mov v stanovanjsko
graditev, skladno s‘tem pa se je pomembno razsirilo
stanovanjsko varéevanje; k temu so prispevale s svcjo
aktivnostjo tudi poslovne banke. Tako se je v tem raz-
dobju obseg sredstev, ki jih ob¢ani neposredno od svo-
jega dohodka vlagajo v gradnjo oziroma nakup sta-
novanj, znatno povecal. Uveljavljanje tega nacela je
predvsem omogodilo, da smo skoraj v celoti dosegli s.
srednjerofnim programom predvideni obseg stano-
vanjske graditve.

Uvedli smo proizvodnjo stanovanj za trg in ta 1e1
__post.ala ena glavnih oblik stanovanjske gradn]e Dose-
Zen je bil doloten napredek v hitrejfem razvoju teh-
nologife projektiranja in industrijske graditve. Veliko
pomanjkanje stanovanj, ki ga ni bilo mogote zadovo-
ljiiti z uresnitenim obsegom gradnje, je povzrotilo, da
z gradnjo za frg nismo mogli dose¢i vseh pri¢akovanih
rezultatov. Pri tem je ostala med drugim neuresni¢ena

tudi teZnja, naj ima kupec neposreden vpliv na struk- |

turg, kakovost in ceno stanovanja.

Na podlagi valorizacije stanovanj so se stanarine
Povesale, vendar pa traino niso omogotile vetje repro-
dukcije stanovanj. Glede vzdrZzevanja obstojetega sta-
novanjskega sklada je bil doseZfen pomemben napre-
dek, stalno naraifanje stroskov vzdrZevanja pa fje
Zmanjsalo moznosti vzdrievanja in to tudi zaradi tega.
Ker je bhil predviden porast stanarin vedno znova
zadrzan.

Predvideno povefanie delsZa za blanalmo je hilo
¥V druzinskem dohodku dosefeno le zadasno in to le v

prvih letih izvajanja reforme. Sistem oblikovanja sta-
narin tudi ni vplival na to, da bi se zmanj3ale razlike
v polozaju obc¢anov, ki nastajajo zaradi razliénih po-
gojev pri pridobivanju stanovanja ali stanovanjske
pravice. Nacelo o diferenciranem nac¢inu dodeljevanja
druzbene pomo¢i za stanarine ni bilo izpeljano in druz-
beno pomoé prejemajo vsi nosilci stanovanjske pra-
vice ne glede na socialni poloZaj, kar ob nizkih najem-
ninah fe poveluje socialne razlike med obéani.

Ob¢inske skupstine so na temelju resolucije spre-
jele ustrezne normativne akte in ustanovile stanovanj-
ska podjetja, niso pa, tudi iz objektivnih razlogov, do-
cela uresnicile pricakovanj glede oblikovanja in usmer-
janja stanovanjske politike; premalo skrbi so posve-
tile pripravi in izvajanju urbanistitne dokumentacije,
pripravi kompleksnih programov stanovanjske graditve
na svojih obmoéjih in etapnemu urejanju stavbnih
zemljigc.

Delovne organizacije so samostojno razpolagale s
sredstvi obveznega stanovanjskega prispevka, razen
s sredstvi namenjenimi za delno nadomestitev stana-
rin. Delovne organizacije stanovanjskih sredstev niso
vedno uporabljale smotrno in na podlagi programa za
refevanje stanovanjskih vprasanj. V prvi vrsti so skr-
bele za visokokvalificirane kadre in so pri tem pogosto
zapostavljale refevanje stanovanjskega vprasanja dru-
gih delavcev,

Posledice takSnega nadina reSevanja stanovanjskih
potreb se odraZajo tudi tako, da nckaterim kategori-
jam ob¢anov ni zagotovljena perspektiva za pridobitev
stanovanja v doglednem ¢Casu. Tak3na politika pa je
privedla tudi do neorganizirane in zato neracionalne
graditve druzinskih his, do velike disperzije stanovanj-
ske graditve, do nesmotrne in napacne rabe prostora,
do povetancga Stevila nedovoljenih gradenj in do po-
manjkanja komunalnega opremljanja stavbnih zem-
1jise.

Novo ustanovljene organizacije za gospodarjenje
s stanovanjskimi hiSami in stanovanji so prevzele ve-
¢ino nalog hisnih svetov, vnesle so ved organiziranosti
in strokovnosti v gospodarienje s stanovanjskim skla-
dom in predstavljajo zatetek sodobnega gospodarjenja
s stanovanjskimi hi%ami. Sprito prepo¢asnega uveljav-
ljanja ekonomskih odnosov v stanovanjskem gospodar-
stvu, predveem pri stanarinah, te organizacije niso
mogle uveljaviti svoje vloge zlasti pri vzdrZevanju.
7 ustanavljanjem organizacij za gospodarjenje s sta-
novanji pa sta bila zmanj3ana delokrog in iniciativa
hinih svetov in njihova vloga v gospodarjenju s sta-
novanjskim skladom je pomembno nazadovala.

Poleg hisnih svetov smo v sistemu samoupravlja-
nja uveljavili skup&éine stanovaleev in razfirjene de-
lavske svete stanovanjskih podjetij kot nove Sirie obli-
ke samoupravljanja, ki naj bi omogolile obfanom in
vlagzateljem, da neposredneje vplivajo na gospodarjenje
+ druzbenimi stanovanji. Uveljavlianje interesov nepo-
sredno zainteresiranih druZbenih dejavnikov na samo-
upravni osnovi pa je bilo zlasti zaradi zaostajanja v
razvoju materialnih osnov stanovanjskega gospodar-
stva samo deloma uresniteno.
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PremoZenjsko pravni odnosi med vlagatelji in sta-
novanjskimi podjetji kakor tudi odnosi med etaznimi
lastniki in podjetji niso zadovoljivo urejeni,

V sedanjem sistemu je nazadoval nepo'sreden orga-
niziran vpliv druZbe na usmeritev stanovanjske grad-
nje na sploh in Se posebej na ceno in obseg izgradnje
druzbenega najemnega stanovanjskega sklada. Progra-
miranje stanovanjske graditve se ni uveljavilo kot stal-
. na oblika, raziskovalno delo je ostalo nerazvito in ne-
organizirano, tehni¢ni dosezki in organizacija gradnje
pa fe vedno zaostajajo za dejanskimi moZnostmi.

Rezultati dosedanjega sistema v stanovanjskem go-
spodarstvu so tudi glede na vedno vetje zahteve po
visji stopnji urbanizacije in smotrnej&i izrabi prostora,
glede na odpravo obéutnega stanovanjskega primanij-
kljaja in glede na teinje po viSjem stanovanjskem
standardu preskromni, da bi se lahko z njimi zadovo-
1jili za daljSe obdobje.

I

Splodna in neodloZljiva druZbena potreba narekuje,
da ustvarimo takine pogoje, ki bodo omogotall, da de-
lovni ljudje in obéani refujejo svoje stanovanjsko
vprafanje samostojno v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in v vseh oblikah njihovega zdruZevanja
ter v druzbenopoliticnih in samoupravnih sicugnnstih
in to na temelju samoupravnega sporazumevanja, druz-
benega dogovarjanja ter na temelju vzajemnosti ‘in
solidarnosti ter lastnega prispevka in tako uveljavijo
odlotujoto vlogo, ki jo imajo pri razpolaganju s pogoji
in rezultati svojega dela. Bodoti razvoj stanovan)skega
gospodarstva moramo v ta namen zasnovati in usmer-
Jjati za daljSe razdobje in ga prilagajati druzbenpeko-
nomskemu razvoju. V naporih za uresnicitev dolgoro¢-»
nega razvoja stanovanjskega gospodarsiva mora biti
uveljavljeno nacelo, da se odpravi na stanovanjskem
podroc¢ju tista socialna diferenciacija, ki je sedaj po-
sledica prepotasnega uveljavljanja ekonomskih odno-
sov, kot tudi pomanjkanje ¢vrstih socialnih kriterijev
v stanovanjskem gospodarstvu. =

Pri oblikovanju hodode politike stanovanjskega go-
spodarstva moramo za to zasledovati tele druibene
ciljel

— v proces podruzbljanja politike in neposrednega
prevzemanja obveznosti in odgovornosti delovnih ljudi
na posameznih podrogjih druZbenega dela je treba
vklju¢iti tudi stanovanjsko gospodarstvo., Razviti in
uveljaviti moramo sistem, ki bo vsem kategorijam de-

lovnih ljudi in obfanov odprl najdirSe moZnosti, da si

pridobivajo stanovanje v last ali v najem. Tako bomo
hkrati z drugimi ukrepi omogotili edpravljanje social-
nih razlik na stanovanjskem podro¢ju. Zato moramo
povedatl obseg stanovanjske graditve in postopoma od-
praviti stanovanjski primanjkljaj;

— samoupravno organizacijo stanovanjskega go-
spodarstva moramo Se nadalje razvijati in utrjevati.
Sirse naj pride do izraza interes pritakovalcev stano-
vanj in organizacij zdruZenega dela za udinkovito po-
litiko v stanovanjiski gradilvi kakor tudi interes sti-
novalcev in vlagateljev stanovanj za smotrno  gospo-
darjenje s stancvanjskim skladom;

— stanovanjske gospodarstvo moramo usmerjati
kot dejavnost posebnega druzbenega pomena. Stano-
vanje moramo uveljaviti kot dolgorofno dobrino z vse-
mi- njenimi ekonomskimi in socialnimi zna¢ilnostmi,
ker je pomemben del druZzbene infrastrukture in ima
odlotilen vpliv na biolofko reprodukcijo, na enakopra-
‘ven poloZaj jn socialno varnost éloveka kakor tudi na
razvoj gospodarstva in na produktivnost dela;

— delovni ljudje in obfani morajo v samoupravnih
okvirih hitreje uveljavljati ekonomske odnose, da bi
uspeineje gospodarili s stanovanjskim skladom in da
bi razvijali svoj interes za pridobitev lastnega stano-
vanja. Za razvoj teh odnosov v organiziranem stano-
vanjskem gospodarstvu je stanarina najpomembnejsi
element. Zato mora biti stanarina odraz kakovosti in
opremljenosti stanovanja in njegove lege v naselju ter
mora biti oblikovana tako, da omogota uspeSno gospo-
darjenje z najemnim stanovanjskim skladom;

— stanovanjske potrebe delovnih ljudi in obCanov
z nizjimi dohodki moramo reSevati po nacelu solidar-
nosti in v drugih oblikah zdruZevanja sredstev. Zato
bomo morali opredeliti merila za druZbeno pomoé in
dolo¢iti kategorijo upravitencev.

V nadaljnjem snovanju in uresnic¢evanju stano-
vanjske politike je treba zoZevati normativno vlogo
republike in temeljna nacela, na podlagi katerih de-
lovni ljudje in obani urejajo perefa vprafanja s pod-
ro¢ja stanovanjskega gospodarstva samostojno, s spo-
razumi in sploSnimi akti v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela, v obéini, v krajevni skupnosti ter v
samoupravnih interesnih skupnostih. V skladu s pro-
cesom podruzbljanja politike pa je ireba prilagoditi
tudi normativno vlego obéine na podrodju stanovanj-
skega gospodarstva in graditve stanovanj.

V skladu z omenjenimi druZbenimi cilji je potieb-
no, da usmerimo bodo¢i razvoj stanovanjskega gospo-
darstva po naslednjih nacelih:

1. Delovni ljudje v zdruZenem delu in ob&ani reiu-
jejo svoje stanovanjske potrebe samostojno in po na=
¢elu vzajemnosti in solidarnosti in se v ta namen pove-
zujejo in sporazumevajo z drugimi temeljnimi organi-
zacijami zdruZenega dela, samoupravnimi stanovanj-
skimi skupnostmi, krajevnimi skupnostmi in obéino.

Delovni ljudje v temelinih organizacijah zdruzZe-
nega dela :.pre;cmd jo vecletne programe za refevanje
stanovanjskih potreb in ustrezne s samoupravne splosne.
akte, s kaferimi urejajo naéin in pogoje za dodeijeva— ,

nje stanovanj in ht‘movanjeklh posojil. Vecletni pro-

'_ grami za reSevanje stanovanjskih potreb delovnih 1judi-®
‘v temeljnih organizacijah zdruZenega dela so podlaga

za izdelavo obcinskih 'programov za razvoj stanovanj-
ske graditve.

Delovni ljudje v temelJnih organizacuah zdruze-
nega dela morajo odlo¢ujoée vplivati na gospodarjenje
s stanovanjskimi hifami in stanovanji, ki so jih te vlo-
zile v sklad stanovanjskih podjetij.

2. Izhajajo¢ iz samoupravnega poloZaja delovnega .,
¢loveka in njegovega materialnega interesa pri prido-
bivanju in uporabi stanovanja ter nalog, ki jih ima po
ustavi na tem podrotju, mora ob¢ina kot temeljna
druZbenopolitiéna samoupravna skupnost postati odlo-
¢ilni dejavnik pri vodenju in usmerjanju stanovanjske
politike. Potreba po vefjem obsegu graditve stanovani
narekuje, da obéinske skup3¢ine v sodelovanju s te-
meljnimi organizacijami zdru?enega dela in krajevnimi
skupnostmi sprejmejo programe za razvoj stanovani-
ske graditve vsaj za srednjeroéno obdobje, da zagoto-
vijo smotrno gospodarjenje s stavbnimi zemljii¢i in
prevzamejo aktivnejSo vlogo pri koordinaciji dejavni-
kov, ki sodelujejo pri usmerjeni gradnji stanovanj ter
da pospeSijo pripravo in sprejetje ustrezne urbamstic—
ne dokumentacije.

Obtinska skupstina bo s svojo politiko in z ukrepi

. za razvoj in urejanje naselij, zlasti pa s programirano

stanovanjsko izgradnjo in racionalno uporabo zemlji=
383 morala zagotoviti, da bo proces urbanizacije uskla=
jen z gospodarskim razvojem obmolja, da bo prilage-
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* jen doseZeni produktivnosti dela in da be zavarovano
Zivljenjsko okolje.

V procesu urbanizacije je tmba posebno skrb po-
syetiti temu, da pri gradnji naselij ne prihaja do raz-
likovanja na osnovi socialnega in ekonomskega polo-
Zaja delovnih ljudi in obcanov., Pri oblikovanju sta-
novanjske politike bo ob¢inska skupsCina uveljavljala
sprejeta nacela o funkeiji in razvoju naselij in nacela
o etapnem urejanju stavbnega zemljisCa. :

Obdina bo morala postati odlo¢ujoti dejavnik v
prometu s stavbnimi zemljiséi. Na podrodju zemljiske
politike bo obéinska skupiéina morald zagotavljati ved-
je komplekse stavbnih zemljisé, da bo tako omogotila
organizirano in cenejso stanovanjsko graditey ter ra-
cionalno izrabo prostora. Pri pripravi republiikih pred-
pisov je ireba varovati taksno viogo obeine,

Posebno skrb mora obéinska skup#lina posvetiti
sistematiénemu reSevanju stanovanjskega vprasanja
dolodenih socialnih kategorij obéanov in druZin ter sta-
rih ijudi in mladih druzin. Za te kategorije naj uve- -
dejo obéine druZbéno pomoé. V ta namen se morajo na

obmotju obtin oblikovati samoupravni solidarnostni .

stanovanjski skladi v katere se po nadelu solidarnosti
stekajo denarna sredstva temeljnih organizacij zdru-
Zemega dela in drugih organizacij ter obéanov,

Krajevni skupnesti moramo zagotoviti veéjo vlogo
pri zadoveljevanju neposrednih interesov delovnih 1judi -
in obtanov. Zato mora krajevna skupnost sodelovati
pri ustvarjanju pogojev, da stanovanjska wvprasanja,
razvoj in urejanje naselij ter varstvo Z2ivljenjskega
okolja urejajo delovni ljudje in obéani neposredno ter
s sporazumi in dogovori krajevnin skupnesti in njenih
organov z organi samoupravijanja temeljnih organi-
zacij zdruZenega dela.

3.V okviru odgovornosti republike na stanovanj-
skem podroéju in upestevajoé ustavni poloZaj obéine in
krajevne skupnosti, bo skupst¢ina SE Slovenije sprem-
ljala in dajala pobudo za postopno realizacijo nacel o
nadaljnjem razvoju stanovanjskega gospodarstva in bo-
pri tem upostevala, da je pospeiena stanovanjska gra-
ditev eden od pogojev za nadaljnje narastanje Zivljenj-
ske ravni. Republika bo usmerjala stanovanjsko go-
spodarstvo s srednjerofnimi druZbenimi plani razvoja
ter z ustreznimi normativnimi akti, Pri tem bo upo-
itevala nadelo, da delovni ljudje in oblani samostojno
urejajo v obéini, v krajevni skupnosti, v samoupravnih
stanovanjskih skupnostih in v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela vsa vprasanja s podrodja stanovanj-
skega gospodarstva. Upostevala bo tudi nadaljnjo rast
Zivljenjske ravni, potrebe gospodarstva in urbani raz-
voj. S tako politiko se ho postopoma povedal deleZ sta-
novanjske graditve v skupnih investicijah in v sred-
stvih osebne potrosdnje.

Glede na ekonomske in soclalne znadilnosti druZ-
benega najemnega stanoviinjskega sklada ter na nje-
gov vpliv na vedjo mobilnost delovne sile moramo 3e
nadalje razvijati graditev druZbenih najemnih sta-
novanj.

4. Dolgoreéni naért druZbenoekonomskega razvoja

SR Slovenije nakazuje za nazlednje obdobje pomemb-

* ne spremembe v gospodarski strukturi in urbanizaciji,
ki bodo terjale tudi hitrej%e povetanje stanovanjskega
prostora. Taka usmeritev v razvoju SR Slovenije bo
mogoda edinole, de ustvarimo pogoje, da bomo chenem

lahko pospefeno odpravili sedanji velik primanjkljaj

stanovanj. Istodasno moramo osposobiti obstojedi sta-
novanjski sklad, da se bo lahko zam obnavljal in vzdr-
Zeval,

Zaradi izrednih potreb po razSirjeni reprodukciji
stanovanj bomo morali e vnaprej namenjati druzbena
sredstva za stanovanjsko graditev. Sedgnjughmg_i
odmerjanje sredsiev za razsirjeno reprodukcijo mora- |
mo nadomestiti s samoupravnimi odlo¢itvami deloynih J
Ijudi in obtanov.

Za ohmmtev in obnavhan]e obato_}eccga clano-
vanjskega sklada_ moramo postopoma, preko stanarine
zagotoviti sredstva, ki bodo ustrezala pokrivanju de-'
janskih stroskov pri gospodarjenju s tem skladom,

a) Da bi delovni ljudje in ob&ani lahko samostojno
namenjali in zdruZevali sredstva za razSirjeno repro-
dukcijo stanovanj, moramo dopolniti sistem finencira-
nja stanovanjske graditve po naslednjih nacelih:

— delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela samostojno dolofajo na podlagi svojega
programa za reevanje stanovinjskih potreb del sred- |
stev, ki so namenjena za stanovanjsko graditev in za |
druzbeno pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu, Naj-
nizjo vidino srecdstev, ki jih namenjajo za te potrebe,
dolodijo temeljne organizacije zdruZenega dela s samo-
upravnim sperazumom. Z druZbenim dogovorom pa se

‘zaveZejo, da bodo del namenske zbranih sredstev zdru-

Zevale pri poslovnih bankah za kreditiranje stanovanj-
ske graditve. Za posojila iz 'sredstev, ki jih bodo te-
meljne organizacije zdruZenega dela namenjale svojim -
delaveeny, mora veljati nadelo, da jih ne bodo dajale
cb ugodnejiih ppgo;ih upmtevajoé merila, kot so do- §
loena z druzbenimi dogovori; :
— upokojenci in invalidi, ki svojega stanovanjske-
ga problema niso resili v ¢asu, ko so bili- zaposleni,
redujejo svoje stanovanjcké probleme v okviru pro-
grama solidarnosinega sklada v ob¢ifti pa tudi na pod-
lagi programa za relevanje stanovanijskih potreb, ki ga
sprejme skups¢ina skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v SR Sloveniji. Ta skupnost doloca
iz sklada pckojninskega in invalidskega zavarovanja
sredstva za graditev domov in stanovanj, ki se trajno
uporabljajo za upokojence in invalide, za rekonstruk-
cijo oziroma revitalizacijo takih domov in stanovanj
ter za druzbeno pomot v stanovanjskem Zospodarsivu;
— obéani, ki pri cpravljanju samosiojne dejavnosti
uporabljajo dopolnilno delo drugih, naj v bodoce iz
svojega dohodka tudi cbvezno prispevajo sredstva za
stanovanjsko graditev in druzbeno pomo¢ v visini in
na naéin, kot bo to predpisala obtinska skupifina; 5
— da bi se zagotovila sredstva za druzbenho pomo¢
obganom z niZjimi dohedki ter mladim druZinam, pred-
pide obéinska skupitina obvezen prispevek za druzbeno

. pomo¢ v stanovanjskem gospodarstvu, ki se zbira v

samoupravnem solidarnostnem stanovanjskem skladu.

Ta prispevek so doline placevati vse temeljne organi- .
zacije zdruZenega dela, skupnost pokojninskega in in-

validskega zavarovanja v SR Sloveniji ter obfani, ki

pri opravljdnju samostojne dejavnosti uporabljajo do=

polnilno delo drugih oseb;

— za kreditiranje stanovanjske graditve bodo v
poslovnih bankah v bodofe na voljo sredsiva namen- |
skih denarnih vlog #Zbranih od var¢evalcev in organi-
zacij zdruZenega dela, dalje sredstva, ki jih bode zdru-

Zevale temeljne organizacije zdruZenega dela na osnovi

druzbenega dogovora ter sredstva kreditnega sklada, ki

. je bil- oblikovan iz sredstev, odpravljenin obéinskih

stanovanjskih skladov. S temi denarnimi sredstvi bodo
samostojno upravljali in gospodarili v bankah vlaga-
telji na podlagi drufbenega dogovora, ki ga sklenejo
Zveza sindikatov Slovenije, gospodarska zbornica SR
Slovenije, skupnost slovenskih obéin, Socialisti¢na re-
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:publika Slovenija ter zdruZenje poslovnih bank in
. hiranilnic SR Slovenije.

Sistem stanovanjskega varcevanja moramo razviti
tako, da bodo iustna viaganja obéanov dobila veéji ob-
seg in da bo delez zasebnih sredstev za stanovanjsko
graditev naras¢al skladno s porastom Zivljenjske ravni.
V okviru teh prizadevanj moramo uvesti nacin dajanja
posojil varéevalcem in pravnim osebam samo na pod-
lagi njihovih namenskih vlog., Tako zbrana sredstva
bodo lahko znatno pripomogla k hitrejsemu refevanju
stanovanjskega primanjkljaja. Zato naj vsaKa poslovna
banka v svoji notranji organizaciji s statutom vzpo-
stavi posebno samostojno enoto za kreditiranje stano-
vanjske graditvce s samostojnim organom upravljanja
v zkladu z druZbenim' dogovorom. -

Pri uporabi druzbenih denarnih sredstev
previadovati nacelo, da uZivajo ugodnejse posojilne po-
goje tlisti obcéani in organizacije, ki gradijo, kupujejo
ali rekonstruirajo stanovanjske hiSe ali stanovanja s
sodelovanjem lastnega deleza in v okviru obéinskega
programa stanovanjske graditve ter predpisanega sta-
novanjskega standarda.

. bl Stanarina mora‘pestati takina, da bo zavarovan
druZbeni interes glede vzdrZzevanja in obnavljanja sta-
novanj in da bo omogocila, da bo vsakdo odlocal o na-
¢inu resitve svojih stanovanjskih poireb v skladu s
svojimi® moznostmi in potrebami. V bodoée moramo
stanarino oblikovati skladno =z druZbenocekonomsko
rastjo In s spremembami na podro¢ju porabe dobrin.
Zato borno morali uvesti stanarinoe, ki bo zagotavljala
kritje amortizacije, investicijskega in tekofega vzdrie-
vanja, stroikov revitalizacije obstojefih stanovanj in
stroskov upravljanja. Stroske obratovanja naj v bodole

‘stanovalei placujejo posebej- poleg stanarine, vendar

v visini dejanskih stro3kov za stanovanjskeo hi%o. Poleg
sredstev namenjenih za razfirieno reprodukeijo po
prejénji tolki, morajo tudi sredstva iz amortizacije po-
stopoma zagotoviti kritje stroskov razsirjene reprodulk-
cije stanovanjskega sklada.,

Izvajanje nove politike stanarin moramo zagotoviti
postopoma v veé etapah. Zato je treba najprej povi-
Zati stanarine do ravni, ki je bila dolocena ob stano-

vanjski reformi za tem pa izvesti revalorizacijo stano-.

vanjskega sklada in postopoma prilagajati stanarine

~novi vrednosti stanovanj. V nadaljnjih etapah bomo

morali tudi skrajsati sedanjo zelo dolgo amortizacijsko
dobo za stanovanjske hiSe.

O stanarinah je treba pripraviti pocseben republiski
zakon. Stanarine bodo tudi v bodole pod druZbeno kon-
trolo cen. Zaradi enotnejSega urejanja stanarin bo tre-
ba med ohéinami razviti sistem druZbenega dogovar-
janja tudi glede tega vpraSanja. Za druZbena stano-
vanja, ki bodo zgrajena iz nestanovanjskih banénih
sredstev z namenom, da se bodo prosta oddajala in za
stanovanja, ki se uporabljajo v poslovne namene, bo
uvedena prosta stanarina, ki ne bo pod druZbeno
kontrolo.

5. Nujnost, da povefamo obseg graditve stanovanj
in da vplivamo na relativno- stabilizacijo cen, narekuje,
da hitreje uyvajamo sodobneje tehnologije za poveda-
nje produktivnosti v stanovanjski gradnji. Ob¢ina mo-

{ ra poleg samoupravnih stanovanjskih skupnosti postati
| iniciator dru’benega dogovarjanja vseh tistih subjek-
| tov pri gradnji stanovanjskih sosesk, ki pripravljajo

urbanisti¢no dokumentacijo, sestavljajo programe sta-
novanjskega in komunalnega razvoja, sodelujejo v
financiranju teh programov, odkupuiejo, pripravljajo
in opremljajo stavbna zemlji%&a, izdelujejo investicij-
sko-tehni¢no dokumentacijo, gradijo, prodajajo in vzdr-
#?ujejo stanovanja.

mora

\

Proizvodnjo stanovanj za trg. moramo $e naprej
razvijati in z ustrezno zemljisko politiko, politiko kre-
ditiranja, projektiranja in opremljanja stavbnih zem-
1ji¢ v velji meri kot doslej uveljaviti nac¢elo usmer-
“jene gradnje, v kateri se mora mocneje kot doslej odra-
ziti tudi druzbeni interes. S standardizacijo stanovanj
in tipizacijo elementov je treba.doseti racionalnejso in
cenejso gradnjo povsod in Se posebej tam, kjer v gra-
ditvi sodelujejo tudi druzbena sredstva. Razsiriti je
treba jamstvo za kvaliteto opravljenih del in nadzor
nad kvaliteto gradnje.

V razvojnih programih gospodarstva in v kreditni
politiki bank mora dobiti posebno mesio hitrejse ve-
¢anje proizvodnih zmogljivosti industrije gradbenega
materiala in finaliziranih elementov, s ¢imer bomo po-
vecali zmogljivosti proizvajaicev stanovanj in njihovo
specializacijo, Razviti je treba hitreje tudi industrijsko
gradnjo stanovanj v celotnem procesu proizvodnje od
izdelave projekta do dokoncnega objekta. Da bi to do-
segli, je treba za industrijsko gradnjo stanovanj v
okviru gospodarskega sistema omogoéili posebne ugod- b
nosti. ¥

Raziskovalno razvojno delo je eden od temeljev,
na katerem moramo graditi nadaljnje razvijanje sta-
novanjskega in komunalnega gospodarstva. Izradno
zahtevnih problemov ekonomske, socialne in tehniske
prirode na tem podro¢ju, katerih reditev terja vsakda-
nja praksa, ni mogoce uspesSno premagovati brez dobro
organiziranega uporabno raziskovalnega in razvojnega
dela, Da bi se to delo lahko uspesneje.razvijalo, ga
moramo vklju¢iti prek njegovih osnovnih nosilecey —
raziskovalnih institucij — v raziskovalno skupnost SR
slovenije. Iz sredstev za razSirjeno reprodukeijo v sta-
novanjskem gospodarstvu, moramo zagotoviti stalna
finan¢na sredstva za financiranje raziskav in Studij
s tega podrodja. ' ;

6. &1 moupravini mehanizem, ki smo ga v zadnjem
obdobju uveljavili na podrodju stanovanjskega gospo-
darstva, je. zajel le upravljanje z obstojedim stano-
vanjskim skladom. V nadaljnjem razvoju samouprav=
ljanja na tem podro¢ju bo treba doseci velje samo-
upravno povezaovanje zainteresiranih dejavnikov. Da
bi utrdili samoupravni polozaj delovnega c¢loveka in
obhtana v mestu prebivanja, morajo dobiti krajevne
skupnosti vedji vpliv v samoupravnem sistemu stano-
vanjskega gospodarstva. Ta sistem pa bo ucinkovit Sele
takrat, ‘'ko bo v samoupravljanje vkljuc¢eno tudi pod-
ro¢je stanovanjske gradilve. .

a) Z obstoje¢im druzbenim stanovanjskim skladom

‘gospodarijo na samoupravni osnovi stanovalei in vla-

gatelji, s C¢imer prevzemajo vso odgovornost za ohra-
nitev in izboljSanje tega sklada. Stanovalei morajo zato
postati aktivni dejavnik v sistemu samoupravljanja
tako, da.izrazajo svoj interes in uveljavljajo odgovor-
nost in svoje samoupravne pravice v zborih in skup-
i¢inah stanovalcev, v organih upravljanja stanovanj-
skega podjetja ter v okviru krajevne. skupnosti. V tem
smislu sodelujejo’ pri sprejemanju splodnih samoupray-
nih aktov, pri oblikovanju progtamov za tekoce in
investicijsko vzdrzevanje ter pri programiranju revi-
talizacije stanovanj in stanovanjskih hi&, pri dolocanju

~ stroSkov upravljanja in obratovanja. pri urejanju in

vzdrzevanju zelenih povriin, otroskih igris¢ in parki-
ris¢ v okolici stanovanjskih hi§, pri dolodanju hifnega
reda itd. :

EtaZnim lastnikom je potrebno zagotoviti, da lahko
uveljavljajo svojo dolZnost in pravico, da enakopravno
sodelujejo v hisnem svetu pri upravljanju hie in da
soodlofajo pri programiranju vzdrZevalnih del v hisi
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in njeni okolici. Etazni lastniki morajo enakopravno
nositi ustrezen del "dejansk}h stroikov wvzdrizevanja,
obratovanja in upxavlJanja ter urejanja in vzdrzevanja
zelenih povrsin, otrogkih igrig¢ in parkiri¥¢ v okolici
stanovanjskih his,

Hisni sveti morajo pridobiti sposobnost za samo-
stojno nastopanje pfed organi in sodiiéi. Zagotoviti jim
je treba tudi vnaprej materialna sredstva za tekoce
vzdrZzevanje hi% in to na podlagi sprejetih programov
organizacije za gospodarjenje s stanovanjskimi hisami,
Hitni sveti razporejajo uporabo skupnih prostorov v
hisi ter odlocajo o razporeditvi skupnih obratovalnih
strofkov na stanovalce. -

Krajevna skupnost bo pri gospodarjeniu s stano-
vanjskim skladom, pri urejanju in varstvu stanovanj-
skega okolja, pri gradnji objektov, prostorov in naprav
ter ‘urejanju skupnih povrsin neposredno in s spora-
zumi ter dogovori ustvarila pogoje, da se osnovna
vprasanja za zadovoljevanje neposrednih polreb de-
lovnih ljudi in obfanov uspesno reSujejo v kraju prebi-
vanja. Pri tem bo krajevna ‘skupnost sodelovala -z de-
lom sredstev, s katerimi bo samostojno razpolagala na
podlagi svojih programoy.

V okviru bamoupmvne fa mchanizma na stanovanj-
skem podrofju moramo uirditi nacelo enakopravnega
uveljavljanja vlagateljev pri gospodarjenju 'in uprav-
ljanju s stanovanjskim skladom. Obdéinske sikupséine
naj v okviru teh nacel razvijajo organizacijo samo-
upravljanja in natanéneje dolodijo pravice in dolZnosti
vlagateljev in stanovanjskih podjetij.

Gospodarjem s stanovanji in razvoju stanovanj-
skih podjetij kot strokovnih organizacij posebnega
druzbenega pomena moramo tudi nadalje posveliti
posebno pozornost. Razlogi za racionalneje in uspes-
nejse gospodarjenje narekujejo, da sedanjo, organizacij-
sko razdrobljenost na tem podro¢ju odpravimo in tako
gospodarjenje s stanovanjskim skladom organiziramo
na racionalneji nacin, saj ta sklad predstavlja pomem-
ben del nacionalnega bogastva. Nova oblika. v organi-
zaciji gospodarjenja s stanovanjskimi hisami v zaseb-
ni lasti lahko postanejo tudi stanovaniske zadruge.

Med temeljne naloge stanovanjskih podjetij spa-
dajo zlasti vzdrievanje stanovanjskega sklada, izbolj-
sanje kakovosti in funkcionalnosti stanovanj, revitali-
zacija stanovanj, obnavljanje najemnega stanovanjske-
g£a sklada, skrb za razvoj stanovanjske kulture ter kre-

pitev in razvijanje samoupravlianja pri gdspodar'jcn.iul

s stanovanjskimi higami, Stanovanjska podjetja mora-
io usposobiti svoje tehnitne servise, da bodo lahko
hitreje in kvalitetneje refevala naloge vzdrzevanja, ki
Posebej zadevajo redno uporabe stanovanij.

b) Da bi okrepili organizirano druzbeno vlogo nd
podro¢ju graditve stanovanj, moramo v prihcdnjem
obdobju razviti in uveljaviti samoupravljanje tudi na
tem pogroéju. To bo omogocilo, da se izrazi in uresni¢i
organiziran samoupravni vpliv in interes prizadetih in
sicer predvsem v okviru samoupravnih stanovanjskih
skupnosti v smislu ustavnega amandmaja XXXIII k
ustavi SR Slovenije. Zato naj delovni ljudje in ob&ani
v skladu s potrebami in moZnostmi postopoma usta-
Ravljajo samoypravne stanovanjske skupnosti kot pri-
merno oblike organiziranja vseh njihovih interesov in
Vplivov v skupni druZbeni interes. V procesu razvoja
feh interesnih skupnosti bo dana tudi moZnost, da se
Vv njihovem okviru oblikuje samoupravni mehanizem
“a celotno stanovanisko gospodarsivo in tudi za tisti

del v tem gospodarstvu, ki ga urejamo na temelju vza-

iemnosti in solidarnosti ter dogovarjanja.

1

Zastavljeni cilji ‘bodocega druzbenega in gospodar-
skega razvoja Slovenije terjajo smotrno urbanizacijo,
intenzivno vkljucevanje v mednarodno gospodarsko
menjavo, politiko kvalitetnega zaposlovanja, mobilnost
delovnih ljudi ter zmanjSanje zunanjih migracijskih
tokov. Vse to pa zahteva, da se nadela o nadaljnjem
razvoju stanovanjskega gospodarsiva uresnicujejo kot
ena od osrednjih nalog skupne nacionalne politike in

razvoja samoupravnih socialisticnih odnosov v nasi

]

- druzbi,

Natela o nadaljnjem razvoju stanovanjskega go-
spodarstva bomo morali uresnicevati postopoma in
skladno z razvijajotimi se druZbenoekonomskimi od-
nosi ter vzporedno z razvojem gospodarstva, naraséa-
njem proizvodnostt dela in dvigom zivljenjske ravni.
Zalo morg dolgorotna usmeritev razvoja stanovanjske-
ga gospodarstva, nakazana na teh naéelih, najti ustrez-
ne redilve tudi v posameznih srednjeroénih programih
in drugih samoupravnih odlogitvah.

 Republiski upravni organi, gospodarska zbormca
SR Slovenije, poslovne banke, proizvajalci stanovanj,
komunalne delovne organizacije, projektivna podjetja
in organizacije za gospodarjenja z druZbenim stano-
vanjskim skladom ‘ter raziskovalna skupnost SR Slo-
venije naj v okviru svojega delovnega podroéja skrbijo
za izvajanje nacel te resolucije v praksi, posebej pr naj

\Se sodelujejo pri oblikovanju druzbenih dogovorov, ki -

morajo, ob nadelu vzajemnosti, postati temeljna oblika
resevanja stanovanjske problematike, -

St. 36-36/72
L_]ublgan.z dne 28. januarja 19?2
Skupstina
Socialistiéne republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher L r.

11.

Na pedlagi tretjega odstavka 167. ¢lena ustave So-
cialisti¢tne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o programiranju in financiranju
graditve stanovanj

Razglasa se zakon o programiranju in financiranju
araditve stanovanj, ki ga je sprejela skupi¢ina Sociali-
stitne republike Slovenije na seji republiSkega zbora
dne 19. januarja 1972 in na seji gospodarskega zbora\
dne 26. januarja 1972,

5t. 402-167/72
Ljubljana. dne 28. januarja 1972. :

. Predsedrik
Skupséine SR Slovenije

 Sergej Kraigher L.

ZAKON
prognmu anju in financiranju graditve stanovanj
1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len :
. SR Slovenija in ubéine colotajo lemelje stanovanj-

ske politike s tem, da usmerjajo in usklaiujejo razvoj
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stanovanjske graditve z druzbenimi naérti, prostorski- 8. élen
mi plani, srednjéroénimi programi stanovanjske gra-
ditve ter z drugimi ukrepi, da bi se ustvarili pogoji za
hitrejée zadovoljevanje stanovanjskin potreb delovnih
ljudi in obéanov ter zagotovil smotrni vazvo] mest in
naselij.

Organizacije spreimejo s sploSnim aktom program
za refevanje stanovanjskih potre%'svojih delaveev, so-
lidarnostni stanovaniski skladi program za dajanje
druZbene pomoéi, skupnost pekojninskega in invalid-
skega zavarovanja v SR Sloveniji pa program za reie-
vanje stanovanjskih potreb upokojencev in nezaposie-
Delovni ljudje in obéani financirajo stanovanjsko nih uzivalcev invalidskih pravic. .

2, élen

graditev z lastnimi denarnimi sredstvi, z denarnimi Programi iz prejénjega odstavka se izdelajo pra-
sredstvi organizacij zdruZenega dela in z denarmrm viloma za dobo, za katero se sprejme obéinski program
sredstvi druzbene skupnosti. ; : stanovanjske graditve.

3. élen

Organizacija zdruzenega dela in druge samouprav-
ne organizacije, druzbenopolitiéne in druge organiza- 111, SREDSTVA ZA STANOVANJISKO
cije, drust\;a,‘ druzbenopoliticne skupnosti in drZavni GRADITEV
organi (v nadaljnjem besedilu: organizacije), skupnost - : i ; p
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slove- - g 9. tlen
niji ter obéani, ki uporabljajo pri opravljanju samo- Delovni ljudje in obani gradijo, kupujejo in re-
stojne dejavnosti dopolnilno delo drugih oseb, zagotav-  konstruirajo stanovanja ali  druzinske stanovanjske
ljajo po natelu solidarnosti sredstva za stanovanjske  ‘hi%e z lastnimi denarnimi sredstvi in s posojili za na-
graditev v skladu z dolo¢bami tega zakona. kup, zidavo ter za rekonstrukeijo.

4, &len 10. ¢len

De se zagotovi delna nadomestitev stanarine in;
omogoci refevanje stanovanjskih problemov dologenih |

potanay, ustantvl ohtinslar skupRtin 28 Evaie aiuoe = Cuaavy iolaing 861 sredstev, s katerimi samostajno raz-

li:;m011pra;n1 fklad( i dxc'iux;il?epo po;n OSd?l Sf‘af‘“l‘fgm‘- polagajo, za stanovanjske graditev, za rekenstrukcijo
T i?:ﬁgvzfjsﬁ 5;1&2;“ - Jr‘uem S e i B R dl:qzﬁagg pomog¢ v stanovanjskem gospodarstw.
R ‘Sredstva iz prejinjega odstavka vlagajo organiza- |
5. #len cije v sklad skupne porabe ob vsakem izpladilu osebnib |
g dohodkov od skupnega zneska sredstev, iz katerih se |
Doloébe tega zakona se uporabljajo za programira- pladujejo prispevki- iz osebnega dohodka,
nje in za financiranje gradnje oziroma nakupa novih y ;
stanovanjskih hi§ ali stanovanj in za rekonstrukcuo : 11. ¢len
obstojecih stanovanjskih his in stanovanj.
Za rekonstrukcijo po prejénjem odstavku se ste-

Delovni ljudje v organizacijah doleéajo na podlagi
programa za refevanje stanovanjskih potreb del do-

Organizacije doldéijo § samoupravnim sporazumom
jejo vsa dela, s.katerimi se poveda stanovanjska po- .. Najnizii odstotek sredstev, ki jih namenjajo za potrebe
vréina oziroma &tevilo stanovanjskih prostorov ali s razdirjene reprodukcije in druzbene pomoti v stano-
katerimi se zboljfajo stanovanjske razmere z uvedbo v:_ap;ske_m gospodarstvu.

ali modernizacijo sanitarne oziroma ogrevalne opreme “Za organizacije, ki ne dolotijo najniZjega ndstotka
v stanovanjskih hifah in stanovanijih. sredstev iz prejénjega odstavka najpozneje 30 dni pred
zaketkom koledarskega leta, za katero se izloajo sred-
stva za razdirjeno reprodukecijo in druZbeno pomo¢ v

stanovanjskem gospodarstvu, predpife najnizji prispe-
5
1I. PROGRAMIRANJE STANOVANJSKE 6% ‘ohéinskatdicupiting & odickom, .

GRADITVE . -

6 tlan 12. élen

SR Slovenija usmerja razvoj stanovanjskega go-* Obémska skupiéina predpiSe z odlokom obvezen
spodarstva s srednjerolnimi druzbenimi plani razvoja.  prispevek za druZbeno pomot v stanovanjskem gospo- _

: i % : § ifino. Prispevek se predpiSe pred
Pri izdelavi teh planov upoiteva predvideno povedanje ~ darstvu in njegovo v
naradnega dohodlka in Zivljenjske ravni, potrebe gospo- zadetkom koledarskega leta. Sredstva prispevka se zbi-

darstva, urbani razvoj in potrebo po hitrejsi graditvi  rajo Vv ‘solidarnostni stanovanjski sklad.
Organizacije platujejo prispevek iz prejénjega od-

g argenan 7. ¢len ~ % stavka iz sredstev, dolodenih po samoupravnem spo-
: razumu za namene iz 10. élena tega zakona.
Obtina usmerja na svojem obmo¢ju stanovanjsko Obtinska skupiéina lahko sklene, da se pcsame?-ﬂl
graditev s programom stanovanjske graditve, orgamzacin. za ¢as ko izvaja sanacijski naért ali ko |
Program stanovanjske graditve sprejme obéinska izplatuje minimalni osebni dohodek, v celoti ali delo- /
skupé¢ina za dobo, ki ne sme biti krajsa od petih let. ma odlo# pladevanje prispevka. o
Program stanovanjske graditve obsega: ugotovitev :
stanja stanovanjskega gospodarstva v obéini, izhodi- 13. &len
S¢a za izdelavo tega programa, programsko zasnovo
stanovanjske graditve ter €asovne stopnje uresnieva- Orgamzacije zdruzujejo del sredstev po tem zako-
nja programa. nu pri poslovni banki kot vezana sredstva za krediti-

Republifki sekretar za urbanizem izda navedilo o ranje stanovanjske graditve na podlagi druzbenega do-
metodologiji za izdelavo .programa stanovanjske gra- govora, ki ga sklenejo organizacije, obdina in obéinski
ditve v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega zakona. sindikalni sveti.
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Ce se druzbeni dogovor iz prejinjega odstavka ne!

sklene oziroma organizacije k njemu ne pristopijo, do-' |

lo¢i obéinska skupééina z odlokom del sredstev iz prve-/
ga odstavka.

V dogovoru se dolo¢ijo merila in pogoji, po katerih
se bodo ta sredstva zdruzevala, namen uporabe in na-
¢in soodlofanja vlagateljev pri uporabi tako izbranih
sredstev. '

14, ¢len

Skupnost pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja v SR Sloveniji dolo¢a iz sklada pokojninskega
in invalidskega zavarovanja sredstva za graditev do-
mov in stanovanj, ki se trajno uporabljajo za potrebe
upokojencev, za rekonstrukcijo takih domov in stano-
vanj ter za druZbeno pomoé v stanovanjskem gospo-
darstvu. :

Skupnost dolofa za namene iz prejinjega odstavka
ha podlagi programa za resevanje stanovanjskih po-
treb upokojencev sredstva v odstotku od skupnega
zneska izplacanih pokeojninskih in invalidskih prejem-
kov, s

Iz sredstev dolofenih po prejSnjem odstavku pla=
€uje skupnost pokojninskega in invalidskega zayarova-
nja prispevek za druzbeno pomoé, v skladu z dolotba-
mi prvega odstavka 12. ¢lena tega zakona.

15. Clen

Obéani, ki pri opravljanju samostojne dejavnosti
Uporabljajo dopolnilno delo drugih oseb, platujejo
sredstva za stanovanjsko graditev in za druzbeno po-
Mmoé v stanovanjskem gospodarstvu od skupnega zne-
ska {zplactanih osebnil dohodkov po stopnji, ki jo do-
loda obéinska skupstina. Ta sredstva se vplatujejo v
solidarnostni stanovanjski. sklad,

16. Clen -

Mmerila, ki jih morajo izpolnjevati prosilei stanovanj
Oziroma posojil ter nac¢in in pogoje za dodeljevanje
Posejil za graditev in rekonstrukeijo stanovanjskib |
hi§ in stanovanj. |
Organizacije ne morejo dajati posojil iz svojih\

-Organizacije so dolzne s splofnim aktom predpisati ll?
|
!

Sredstev ob ugodnejsih pogojih kot so dolofeni v 21. \

¢lenu tega zakona. :

17. ¢len ]

Sredstva za druzbeno pomoé po dolotbah 12. ¢lena
tega zakona se vplatujejo v solidarnostni stenovanjski
sklad tiste obéine, na katere obmotju ima delavec ozi-
Toma obéan stalno prebivalidte, in sicer v vidini, kot jo
1& predpisala ob¢inska skups¢ina, na katere obmoéju
le sedeZ temeljne organizacije zdruZenega=dela.

18. ¢len

Skupnost pokojninskega in invalidskega zavarova-
Nja v SR Sloveniji vlaga sredstva iz 14, élena tega za-
Oha v poseben sklad za stanovanjsko graditev, ki se
Ustanovi pri tej skupnosti, in iih evidentira lo¢eno po
'Jb!':inah, sredstva. za druZbeno pomo¢ v stanovanjskem
B0spodarstvu pa v solidarnostne stanovanjske sklade
iste obéine, -na katere obmodju ima upokojenec oziro-
Ma invalid stalno prebivaliite. Sredstva fz posebnega
Sklada Jahko uporahi ta skupnost samo na podlag
Programa in v soglasju s skup&tino ohéine.

Statut skupnosti pokeininskega in invalidskega za-
Tovanja dolofa samoupravne organe sklada za stano-
Vanjsko graditev in nafin upravlianja s tem skladom:

. venije.

19. ¢len

Sredstva, ki jih organiiacije, skupnost pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja in obéani, ki pri
opravljanju samostojne dejavnosti uporabljaje dopol-
nilno delo drugih oseb, namenjajo za stanovanjsko gra-
ditev in druzbeno pomo¢ po dolotbah tega zakona, se
evidentirajo posebej in se smejo uporabljati takoj, ven-
dar le v namene, ki so dolo¢eni v tem zakonu.

20: ¢len

Poslovne banke kreditirajo stanovanjskd graditev
1z namenskih denarnih vlog, zbranih od varcevalcev
in organizacij zdruzenega dela, iz sredstev, ki jih zdru-
Zujejo organizacije zdruZenega dela na podlagi druz-
benega dogovora ter iz denarnih sredstev odpravljenih
ob¢inskih stanovanjskih skladov.

S sredstvi iz prejSnjega odstavka samostojno
upravljajo in gospodarijo v bankah vlagatelji na pod-
lagi druzbenega dogovora, ki ga sklenejo Zveza sindi-
katov Slovenije, gospodarska zbornica SR Slovenije,
skupnost slovenskih ob¢in, Socialistiéna republika Slo-
venija ter zdruZenje poslovnih bank in hranilnic Slo-

@ ¢len

Pri dolotanju pogojev za uporabo sredstev iz prejs-
njega Clena je treba upo3tevati nacelo, da so do ugod-
nejsih pogojev za posojila upraviceni tisti obéani in
organizacije, ki ob lastni udeleZbi ter v mejah obéin-
skega programa stanovanjske graditve in stanovanj-
skega standarda gradijo ali kupujejo nove stanovanj-
ske hife oziroma stanovanja ali rekonstruirajo obstojete
stanovanjske hiSe in stanovanja.

Pri dolotanju pogojev za posojila, ki se dajejo iz |
sredstev solidarnostnih stanovanjskih skladov ter iz
sredstev, zbranih po dolo¢bah 13. ¢lena tega zakona, je
treba upostevati tudi socialno stanje posojilojemalcev. |

Odplatilna doba za posojila ne more biti daljsa od
25 let, obrestna mera pa ne sme biti niZja od 2%, odo~
brenega posojila.

Obc¢inska skupscina dolo¢i merila o tem, kaj se
iteje za stanovanjski standard po dolo¢bah prvega od-
stavka tega élena.

22. &len

Sredstva posebnega kreditnega sklada, ki je bil
oblikovan iz sredstev odpravljenega republiskega skla-
da za zidavo stanovanjskih hig, se smejo uporabiti sa-
mo za kreditiranje graditve primarnih komunalnih ob-
jektov in naprav §iriega regionalnega pomena.

Kriterije in nac¢in za uporabo sredstev iz prvega
odstavka dolotita s pogodbo izvrini'svet Skupéc¢ine SR
Slovenije in banka, pri Ikateri so ta sredstva naloZena.

23, &len

Organizacije za gospodarjenje s stanovanji v druz-
beni lastnini smejo graditi stanovanjske hi%e in stano-
vanja v druZbeni lastnini samo v skladu s sprejetim
obtinskim programom stanovanjske graditve.

24, &len

Solidarnostni stanovanijski skladi so pravne osebe.

Obéinska skupécina doloéi z odlokom samoupravne
organe sklada in niihovo delovno podrofie. Pri sestavi
teh organov mora upostevati obéinska skupi¢ina na- f
écle, da so v samoupravnih organih zastopani predstav-
niki vseh organizacii. ki zagotavljajo sredstva temu
skladu, ter predstavniki krajevnih skupnosti in obgin-
ske skupiéine.
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25. ¢len

Sredstva solidarnostnega stanovanjskega sklada so:

— sredstva izlocena po dolocbah tega zakona;

— namenska sredstva druZbenopolitiénih skup-
nosti,;

- sredstva, ki jih za namene sklada prostovoljno
vloZijo organizacije, skupnost pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja ter obéani;

— sredstva, ki se vlagajo v sklad po posebnih
predpisih. o)

26. ¢len

Sredstva solidarnostnega stanovanjskega sklada so
tudi neporabljena sredstva, zbrana na podlagi zakona
o prispevku za graditev stanovanj za udeleZence na-
rodnoosvobodilne vojne (Uradni list SRS, §t. 27-210/68)
ter anuitete iz posojil, odobrenih iz teh sredstev. Ta
sredstva se v solidarnostnem skladu evidentirajo po-
sebej in so tudi v bodofe namenjena za gradnjo sta-
novanj za udelezence narodnoosvobodilne vojne. Naédin
upravljanja s temi sredstvi dolo¢i obé¢inska skupséina
na predlog obéinske organizacije Zvere borcev narod-
nocsvobodllne vojne.

27. élen

Sredstva solidarnostnega stanovanjskega sklada se
uporabljajo za dosego namenov iz 4. ¢lena tega zakona
ter za raziskovalno delo v stanovanjskem in komunal-
nem gospodarstvu ob pogojih, ki jih dolota zakon o
druzbeni pomo¢i v stanovanjskem gospodarstvu (Urad-
ni list SRS, §t. 5-12/72).

Poslovni stroiki za delovanje solidarnostnega sta-
novanjskega sklada se krijejo iz njegovih sredstev,

1V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. ¢len

Dolotbe tega zakona o izlo¢anju sredstev za stano-
vanjsko graditev, za rekonstrukecijo obstojed¢ih stano-
vanj in stanovanjskih hig ter za delno nadomestitev
stanarine ne veljajo za Jugoslovansko ljudsko armado
in njene pripadnike.

29. élen

Organizacije, skupnost pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja ter obéani, ki uporabljajo pri oprav-
ljanju samostojne dejavnosti dopolnilno delo drugih
oseb, morajo v letu 1972 od skupnega zneska sredstev,
iz katerih se plafuje prispevek iz osebnesa dohodka,
namenjati 49 sredstev za stanovanjsko graditev.

Iz izlocenih sredstev za stanovanjsko graditev se
plaéduje v letu 1972 prispevek za graditev stanovanj za
udelezence narodnoosvobodilne vojne v vi§ini in na
naéin kot je dolo¢en z zakonom o prispevku za gradi-
tev stanovanj za udeleZence narodnoosvobodilne vojne.

30. ¢len

Sredstva, ki so na dan, ko za¢ne veljati ta zakon,
na posebnih ratunih sredstev za subvencioniranje sta-
narin, ostanejo £ naprej na teh raéunih.

Sredstva, ki so na dan, ko zadéne veljati ta zakon
na posebnih radunih za graditev stanovanj za udele-
Zence narodnoos'vobodilne vojne in anuitete od posojil,
odobrenih iz teh sredstev, ostanejo fe naprej na teh

racunih in se Se naprej uporabljajo za gradnjo stano-
vanj za udelezence narodnoosvobodilne vojne.

Ko se ustanovijo solidarnostni stanovanjski skladi,
najpozneje pa do 31. 12. 1972, se sredstva iz prvega
in drugega odstavka tega ¢lena prenesejo v solidar-
nostne stanovanjske sklade.

31. élen

Ko zaéne veljati ta zakon, prenehajo za obmotgje
SR Slovenije veljati doloébe temeljnega zakona o
usmerjanju in izloéanju sredstev za stanovanjsko
gradnjo (Uradni list SFRJ, &t. 60-702/70). :

32. ¢len

Ta zakon zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uéinkuje pa od 1. januarja 1972.

12.

Na podlagi tretjega odstavka 167. ¢lena ustave So-
cialistine republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi zakona o druZbeni pomoéi
v stanovanjskem gospodarstva

Razgla%a se zakon o druZbeni pomoéi v stanovanij-
skem gospodarstvu, ki ga je sprejela skupséina Socia-
listiéne republike Slovenije na seji republiskega zbora
dne 19. januarja 1972 in na seji gospodarskega zbora
dne 26. januarja 1972.

St. 554-3/72

Ljubljana, dne 28. januarja 1972.
Pradsednik
Skupséine SR Slovenije
Sergej Kraigher L r.

ZAKON

‘o druZbeni pomodi v stanovanjskem gospodarstvu
" 1. SPLOSNE DOLOCRE

1. ¢élen

Druzbena skupnost daje v skladu s tem zakeonont
upodtevajoé nacdelo vzajemnosti in solidarnosti, zaradi
zagotovitve soecialne varnosti ob¢anov ob uvajanju eko-
nomskih odnosov v stanovanjskem gospodarstvu ab-
¢anom z nizjimi dohodki, starim ljudem in mladim
AruZinam posebno druZbeno pomoé.

2. ¢élen

Druzbena skupnost daje pomoé:

— za kreditiranje gradifve najemnih stanovanj ¥
druZbeni lastnini:

— za delno nadomestitey stanarine; ’

— za premiranje namenskega varfevanja za sta-
novanja.
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3. ¢len

Z denarnimi sredstvi obinskega solidarnostnega
stanovanjskega sklada (4. ¢len zakona o programiranju
in finaneiranju graditve stanovanj, Uradni list SRS,
5t. 5-11/72) se daje druzbena pomod Y

— investitorjem, ki gradijo najemna stanovanja v
druZbeni lastnini za dolofene oblane;

" — nosileem stanovanjske pravice za delno nado—
mestitev stanarine, upostevajo¢ potrebe in materialno
stanje njihovega gospodinjstva;

— obdéapom, ki's sodelovanjem lastnih sredstev ku-
pujejo ali gradijo etazno stanovanje ali druZinsko sta-
novanjsko hiSo.

4. ¢len

DruzZbena pomo¢ je namenjena tistim obéanom, ka-
terih dohodki na posameznega ¢lana gospodinjstva ne
presegajo visine v skladu z dolo¢bami tega zakona in
ki kupujejo, gradijo ali uporabljajo stanovanjsko hiso
oziroma stanovanje;, ki glede na $tevilo ¢lanov gospo-
dinjstva ter povrsine in opremljenost stanovanjske hise
oziroma stanovanja ustreza merilom po tem zakonu.

5. élen

! Solidarnostni stanovanjski sklad doloéi s svojim’

finanénim programom za vsako poslovno leto obseg in
vrsto druzbene pomoéi in sicer na podlagi sprejetih
zahtev in razpolozljivih sredstev.

Financéni program in letno porotilo z zakl]m:-nim'

ratunom mora najviji samoupravni organ sklada pred-
loZiti ob¢inski skupiéini in vsem, ki vplatujejo sred-
stva za druZbeno pomoé v sklad, ter rezultat poslova-
nja javno razglasiti.

6. clen

V zadevah druzbene pomo¢i v stanovanjskem go-
spodarstvu se obéine medsebojno dogovarjajo, da bi
se dosegla vetja enotnost pri dolo¢anju meril za druz-
beno pomoé in pri zagotovitvi socialne varnosti ob-
¢anov, ; -

' 7. &en

Ce lastnik stanovanjske hiSe oziroma stanovanja,
zgrajenega s pomod¢jo denarnih sredstev solidarnostnega
stanovanjskega sklada, odtuji tako stanovanjsko hiso
oziroma stanovanje, mora solidarnostnemu stanovanj-
skemu skladu v roku 30 dni po sklenitvi pogodbe po-
vrniti znesek prejete pomoéi, valorizirane na dan pro-
daje s pripadajotimi.obrestmi.

II POMOC PRI KREDITIRANJU GRADITVE
NAJEMNIH STANOVANJ

8. ¢len

Solidarnostni stanovanjski sklad sodeluje z denar-

nimi sredstvi pri graditvi namenskih najemnih stano-
vanj v druzbeni lastnirii_ 7za potrebe druZin in obtanov
Z niZzjimi dohodki, mladih druzin in starih ljudi.
Najemna stanovanja. zgrajena s pomocjo sredstev
solidarnostnega stanrvam&kega sklada, se tudi po iz-
Praznitvi smejo uporabiti samo za osebe, nastete v
PrejSnjem odstaviku. i : -

9. ¢len
Investitorju najemnih qtanovanj v druibem lastni-

M za potrebe druzin in obfanov iz prvega odstavka
Prejfnjega &lena pomaga solidarnostni stanovanjski

sklad s posojili. Pogoje za pridobitev in odplacilo po-
sojila dolo¢a solidarnostni stanovanjski sklad s svojim
splosnim aktom.

" Investitorja teh stanovanj sta samo organizacija za
gospodarjenje s stdnovanjz v druzbeni lastnini in ob-
¢ina,

III. POMOC OBCANOM ZA DELNO
NADOMESTITEV STANARINE

10. ¢len

Delna nadomestitev stanarine je razliéna in je od-
visna od premoZenjskega stanja nosilca stanovanjske
pravice in ¢lanov njegovega gospodinjstva, od velikosti
stanovanja ,glede na stevilo ¢lanov gospodinjstva, ki
ga uporabljajo, in od opremljenosti stanovanja.

11. ¢len

Pravico do delne nadomestitve stanarine imajo no-
silei stanovanjske pravice ne glede na to ali uporab-
ljajo stanovanje v druzbeni lastnini ali v lasti ob¢anov,
Ce izpolnjujejo pogoje po dolocbah tega zakona.

Pravica do delne nadomestitve stanarine pripada
le enemu nosilcu stanovanjske pravice.

12. ¢len

Za oceno premozenjskega stanja nosilca stanovanj-
ske pravice in ¢lanov njegovega gospodinjstva se Steje
skupni znesek letnih dohodkov vseh ¢lanov gospodinj-
stva.

13. ¢len

Ob¢inska skupstina predpise z odlokom stopnje
obremenitve letnega dohodka gospodinjstva s stanari-
no, uporabno tlorisno povriino stanovanja glede na
Stevilo ¢lanov gospodinjstva in stopnjo opremljenosti
stanovanja, za'katero se Se prizna delna nadomestitev
stanarine.

Z odlokom lahko obtinska skupséina predpife naj-
manjsi znesek, do katerega se delna nadomestitev sta-
narine ne izpladuje.

14, élen

Pravico do delne nadomestitve stanarine uveljav-
lia nosilec stanovanjske pravice z zahievo, ki jo
vlozi pri solidarnostnem stanovanjskem skladu tiste
ob¢ine, na katere obmo¢ju ima stalno prebivaliide.
Zahtevi za delno nadomestitev mora upraviéenec pri-
loziti potrdilo o letnem dohodku gospodinjstva, o vidini
stanarine, o &tevilu ¢lanov gospeodinjstva ter o velikosti
in opremljenosti stanovanja.

15. ¢len

Visina letnih dohodkov nosilca stanovanjske pra-
vice in njegovih gospodinjskih ¢lanov se izkaze s potr-
dilom organizacij iz 3. tlena zakona o programiranju
in financiranju graditve stanovanj (Uradni list SRS,
5t. 5-11'72) oziroma skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja v SR Sloveniji o osebnem do-
hodku nosilca stanovanjske pravice oziroma c¢lanov
njegovega gospodinjstva ter s pismeno izjavo nosilea
stanovanjske pravice o drugih dohodkih, ustvarjenih
v preteklem koledarskem letu.

Stevilo ¢lanov gospodinjstva izkaZe nosilec stano-
vanjske pravice s potrdilom iz registra prebivalstva.

v
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Velikost in opremljenost stanovanja ter vidino sta-
narine izkaZe nosilec stanovanjske pravice s stano-
vanjsko pogodbo.

16. ¢len

Solidarnostni stanovanjski sklad mora odloéiti o
zahtevi za delno nadomestitev stanarine v roku 30 dni
Po prejemu zahteve iz 14. ¢lena,

O pritozbi zoper odlo¢bo o delni nadomestitvi sta-
narine odlota svet obéinske skup$dine, ki je pristojen
za stanovanjsko gospodarstvo.

17. ¢len

Delna nadomestitev za stanarino se daje za dobo
enega leta, steto od prvega dne v naslednjemn mesecu,
ko je bila vloZena zahteva.

18. ¢len

Nadin izplatevanja delne nadomestitve stanarine
dolo¢i solidarnostni stanovanjski sklad s splo$nim
aktom,

IV. PREMIRANJE NAMENSKECGA VARCEVANJA

19. ¢len

Solidarnostni stanovanjski sklad lanko prizna iz
svojih sredstev obcéanom, ki namengko vartujejo pri
poslovni banki denarna sredstva zu stanovan)e, pre-

mijo na privarcevana sredstva, da se vzpodbudi varée- |

vanje v stanovanjskem gospodarstvu.

Najvisji samoupravni organ solidarnostnega stano-
vanjskega sklada dole¢i s splosnim aktom pogoje in
natin uveljavljanja premije na privarCevana sredstva
obcanov, ki namensko varcujejo pri poslovni banki za
stanovanje. Pri pogojih mora najvigji samoupravni or-
gan solidarnostnega stanovanjskega sklauda obvezno

upostevati vidino letnega dohodka na posameznega éla--

na gospodinjstva prosilca, viino sredstev, ki jih ta
namenja za stanovanjsko varéevanje in dobo varde-
vanja. -

20. &len

Premija za privarCevana sredstva se obratunava
za vsako leto varfevanja posebej, prizna se pa potem,
ko varcevalec predloZi solidarnostnemu stanovanjske-
mu skladu pogodbo o nakupu ndVvega stanovanja ali
gradbeno dovoljenje in potrdilo obéinskega gradbenega
organa, da je pricel z gradnjo stanovanjske hiSe.

Premija na privaréevana sredstva se odvaja nepo-
sredno poslovni banki, s katero ima obfan sklenjeno
pogodbu o varcevanju.

V. FINANCIRANJE RAZISKOVALNEGA DELA
v STANDVANJSKEM IN KOMUNALNEM
' GOSPODARSTYU

21. ¢len

Raziskovalno delo v stanovanjskem in komunal-
nem gospodarstvu se financira po 27. ¢lenu zakona o
programiranju in financiranju graditve stanovanj iz
sredstev solidarnostnega stanovanjskega sklada.

‘Visina sredstev, namenjenih za raziskovalno delo
po prejénjem edstavku, znaBa 19 obveznega prispev-
ka, vplatanega v poslovnem letu v solidarnostni stano-
vanjski sklad,

22. ¢len

Sredstva za raziskovalno delo se smejo uporabiti
samo pri posebnem programu raziskav in Studij, ki ga
sprejme ‘najvisji organ sKupnosti raziskovalnih orga-
nizacij SR 'Slovenije v saglasju Z izvr!nim svétom
skupstine’ SR’ Slovenije. t

23. ¢len

Sol;ddmoa»fm stanovéanjski skladi ob’ zaklluéku po=
slovhega leta prikazejo v zakljuénem radunu sredstva
za raziskovalno delo in jih odvedejo skupnosti razisko-
valnih organizacij SR Slovenije. Skupnost vodi ta sred-
stva na posebnem raéunu,

Najvi§ji organ skupnosti mora predloziti solidar-
nostnim stanovanjskim skladom letno poroéilo o reali-
zaclji programa raziskav in $tudij ter porotilo o po-
rabljenih sredstvih za preteklo leto do 81. marca.

¥1. KAZENSKE DOLOCBE

24, Clen

Z denarno kaznijo do 1000 dinarjev se kaznuje za
prekriek pravna oseba, ki v potrdilu o osebnem do-
hodku nosilea stanovanjske pravice oziroma élanov
njegovega gospodinjstva, navede neresnitne podatke.

Za dejanje iz prej$njega odstavka se kaznuje tudi
odgovorna oseba z denarno kaznijo do 500 dinarjev.

25. ¢len

Z denarno kaznijo do 1000 dinarjev se kaznuje za
prekriek obcan, ki da neresniéne podatke ali neresnié-
no izjavo v zvezi z vlozeno zahtevo za delno nadome-
stitev stanarine, za pomod pri odplacevanju stanovanj-
skega posojila ull za premiranje namenskega varée-

vanja.

VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

26. ¢len -

Iz izloCenih sredstev po prvem odstavku 29. &lena
zakona o programiranju in financiranju graditve sta-
novanj se nosilcem stanovanjske pravice za &as zadr-
zanja stanarin po odloku o maksimiranju cen za vse
proizvode in storitve (Uradni list SFRJ, 8t. 53-625/71)
stanarine subvencionirajo v visini, kot je bilo to dolo-
¢eno v letu 1971.

Potemn, ko se odpravi zadrZanje stanarin in po
uveljavitvi s stanovanjsko pogodbo doloCenih stanarin,
preneha nadomestitev stanarine po doloébah prejsnje- -
ga odstavka.

Delna nadomestitev stanarine po dolotbah tega za-

kona se uvede z odlokom obdinske skupidine.

F

27. élen

Delna nadomestitev stanarine se izpladuje iz nepo-
rabljenih sredstev za subvencioniranje stanarin (30.
¢len zakona o programiranju in financiranju graditve
stanovanj). Ce neporabljena sredstva za subvencioni-
ranje stanarin ne zadof&ajo za delno nadomestitev, lah-
ko obtinska skup3Cina predpiSe obvezen prispevek iz
sredstev, dolo¢enih s samoupravnim sporazumom te-
meljnih organizacij zdruZ?enega dela (11. ¢len navede-
nega zakona) in s sklepom skupstine skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji

L
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za stanovanjsko graditev (14. Clen navedenega zako-
na) za kritje delne nadomestitve stanarine do 31. de-
cembra 1972. : :

Prispevek, ki ga predpiSe obc¢inska sekup$tina za
kritje delne nadomestitve stanarine, so deolini plale-
vati tudi obc¢ani, ki uporabljajo pri.opravljanju samo-
stojne dejavnosti dopolnilno delo drugih gseb.

28. tlen

Ta zdkon zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, ulinkuje pa od 1. januarja 1972,

13.

Na podlagi 16. alinee 135. élena, 4. alinee 152. &le-
na ustave Socialisti¢ne republike Slovenije ter prvega
odstavka 1I. amandmaja in XXIII. amandmaja k ustavi
Secialisti¢tne republike Slovenij¥ ter v zvezi z 12. in
20. élenom zakona o sodis¢ih splosne pristojnosti (Uradni
list SRS, 5t. 20-220/65) je skupitina Socialistitne repu-
blike Slovemje na seji republifkega zbora dne 19. ja-
nuarja 1972 sprejela

*ODLOK f
o razrefitvi sodnikov okroinega sodii¢a v Ljubljani
in Mariborn

Razreiijo se:

Andrej Jarc in Janko Vodopija, dolZnosti sodnika

okroZnega sodi3¢a v Ljubljani; Milan Kosterca, dolZ-
nosti sodnika okroZnega sodii¢a v Mariboru.

St. 111-14/71
Ljublijana, dne 28. januarja 1972.

Skupstina
Socialistitne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher L r.

14.

Na podlagi Cetrtega odstavka 6. ¢lena zakona o
zdrufevanju sredstev proizvodnih in proizvodno pre-
nosnih  elektrogospodarskih podjetij za financiranje
elektroenergetskih objektov (Uradni list SRS, &t. 28-

_ 187/71), tetrtega odstavka 7. ¢lena zakona o zdruZeva-
nju sredstev uporabnikov druZbenih sredstev za finan-
ciranje elektroenergetskih objektov (Uradni Hst SRS,
5t. 28-188/71) in 9. ¢lena zakona o zdruzZevanju sred-
stev odjemalcev elekiritne energije na visoki napeto-
sti za financiranje elektroenergetskih objektov (Uradni
list SRS, 5t. 28-189/71) izdaja republiaki sekretar za
fmance

NAVODIL O
. 0 padinu vpladevanja sredstev za financiranje
elekircenergetskih objektov

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem navodilom se dologa:

1. natin vplacila sredstev, ki jih podjetja za pro-
izvodnjo ter podjetja za proizvednjo in prenos elek-

tricne energije vplacajo kot posojilo po doloCbah 1. in
5, 6lena zakona o zdruZevanju sredstev proizvodnih in
proizvodno-prenosnih elektrogospodarskin podjetij za
financiranje elektroenergetskih objektov (Uradni list
SRS, &t. 28-187/71) za &fas od 1. januarja do 31. decem-
bra 1971; -

2. nadin vplacila sredstev, ki jih uporabniki druZ-
benih sredstev vplagajo kot posojilo po dolocébah 1. in
5. élema zakona o zdruZevanju sredstev uporabnikov
druzbenih sredstev za financiranje elekircenergetskih
objektov (Uradni list” SRS, 5t 28- 138»’71} za ¢as od 1.
julija do 31. decembra 1971; -

3. nadin vplacila sredstev, ki jih odjemalci elek-
tridéne energije na visoki napetosti vplatajo kot poso-
jilo po dolothah 1. in 4, ¢lena zakona o zdruZevanju
sredstev odjemalcev elektritne energije na visoki na-
petosti za financiranje elektroenergetskih objekiov
(Uradni list SRS, 3t 28- 189}’11) za Cas od 1. julija do
21. decembra 1871.

2. NACIN VPLACILA .SREDSTEV PODJETIJ
ZA PROIZVODNJO TER PODJETIJ
ZA PROIZVODNJO IN PRENOS ELEKTRICNE
ENERGIJE

-

2, élen

Podjetja za proizvodnjo ter podjetja za proizved-
njo in prenos elekiri¢ne energije predloZijo sluZbi
druzbenega knjigovodstva obratun obveznosti, ki jih
morajo vplacati kot posojilo po dolotbah drugega od-
stavka 1. ¢lena in 5. {lena zakona o zdruZevanju sred-
stev ‘proizvodnih in proizvodno prenosnih elektrogo-
spodarskih podjetij za financiranje elektroenergetskih

objektov, in.sicer za Cas od 1. januarja do 31. de-

cembra 1971.

Obradun iz prejdnjega odstavka mora imeti obliko,
kot je doloteno v prilogi, ki je sestavni del tega navo-
dila (v nadalinjem besedilu:

3. élen

Hkrati z »Obratunom 1« predloZijo podjetja za
proizvodnjo ter podjetja za proizvodnjo in prenos
elektri¢ne energije sluzbi druZbenega knjigovodstva
tudi naloge za vptaéilo posojila,

»Obracun l« se predloZi sluZbi dwibenega knji=

govodstva v dvojniku, in sicer najpozne:e do 29. IL°

1972.

#

4, ¢len

»Obradun 1«). '

.

V »Obratun 1« se vpisujejo aneski iz bilance uspe-

ha podjetja, ki je sestavni del zakljuénega rafuna za
leto 1971.

%

3. ¢élen

Podjetja za proizvodnjo ter podjetja za pr:)izvod-

nj¢ in prenos elektritne energije vplatajo pgsojilo v

<smislu 2. ¢lena zakona o zdruZevanju sredstev proiz-

vodnih in proizvodnoprenosnih elektrogospodarskih

podjetij za financiranje elektroenergetskih objektov pri

Ljubljanski banki, in sicer na rafun §t. 501-620-1-
766042,
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8. ¢len

Sluzba druzbenega knjigovodstva kontrolira pre-
vzete obracune s podatki iz bilance uspeha podjetja na
dan 31. XII. 1971 in z obveznostmi, ki so dolotene po
43. ¢lenu druzbenega dogovora o ureditvi vprasanj po-
sebnega druZbenega pomena na podro¢ju elektrogospo-
darstva (Uradni list SRS, &t 21-138/71).

En izvod »Obraduna l« podlje sluzba druZbenega
knjigovodstva Ljubljanski banki, drugi izvod pa obdrZi.

7. tlen 3
Ce podjetja za proizvodnjo ter podjetja za proiz-
vodnjo in prenos elektiricne energije ne predloZijo
sluzbi druzbenega knjigovodstva =-Obrafuna 1« do
predpisanega roka, ugotovi sluzba druzbenega knjigo-
vodstva njihove obveznosti sama in izda odlotbo o
vp}aéllu ugotovljenih obveznosti.

8. ¢len

Podjetja za proizvodnjo in podjetja za proizvodnjo
in prenos elektrine energije predloZijo sluzbi druz-
benega knjigovodstva tudi obrafun obveznosti, ki jih
morajo vplacati kot posojilo po dolo¢bah tretjega od-
_stavka 1. ¢lena in 3, ¢lena zakona o zdruzevanju sred-
‘stev proizvodnih in sproizvodno prenosnih elektrogo-
spodarskih podjetij za financiranje elektrogospodar-
skih objektov (sredstva, ki izvirajo iz anuitet od depo-
zitov, ki so jih podjetja vpladala iz amortizacije in skla-
dov do 31. XIL 1970), in sicer za &as od 1. januarja
do 31. decembra 1971.

Obraéun iz prejinjega odstavka mora imeti obhko,
kot je doloceno v prilogi, ki je sestavni del tega na-
tvodila (v nadaljnjem besedilu: »Obratun 2«).

9. ¢len
Hkrati z »Obratunom 2« predloZijo podjetja za
’ proizvodnjo ter podjetja za proizvodnjo in prenos
.elektritne energije sluzbi druZbenega knjigovodstva
tudi naloge za vpladilo posojila. ;
»Obratun 2« se predluii sluzbi druzZbenega knji-

govodstva v dvojniku, in sicer najpozneje do 29. 1L
1972, i

10. ¢len

Podjetja za proizvodnjo ter podjetia za proizvod-
njo in prenos elektriéne energije vplatajo posojilo iz
8. ¢lena tega navodila v smislu 2. élena zakona o zdru-
Zevanju sredstev proizvodnih in. proizvodno prenosnih
elektrogospodarskih™ podjetij za financiranje elektro-
energetskih objektov pri Ljubljanski banki, in sicer na
ratun 5t. 501-620-1-766043.

11. élen

Sluzba druZbenega knjigovodstva kontrolira po-
datke iz ~Obrafuna 2« s podatki iz zaklju¢nega ratuna
za leto 1971 (zakljuéni list).

En izvod »Obraduna 2« pollje sluiba druZbenega
knjigovodstva Ljubljanski banki, drugi izvod pa obdfZi.

" 12. Elen

Ce podjetja za proizvodnjo ter podjetja za prt')iz-
vodnjo in prenos elektritne energije ne predloZijo

* sluzbi drubenega knjigovodstva ~Obrac¢un’2« do pred-

pisanega roka, ugotovi sluzba druZbenega knjigovod-
stva njihove obveznosti sama in izda odlotbo o vpla-
tilu ugotovljenih obveznosti.

3. NACIN VPLACILA SREDSTEV
UPORABNIKOV DRUZBENIH SREDSTEV

13. ¢len

Uporabniki druzbenih sredstev predloZijo- sluZbi
druZbenega knjigovodstva obratua obveznosti, ki jih
morajo. vplatati kot posojilo po 1. in 5. ¢lenu zakona
o zdruZzevanju sredstev uporabnikov druZbenih sred-
stev za financiranje elektroenergetskih objektov, in

“ sicer za ¢as od 1. julija do 31. decembra 1971.

, Obracun iz prej$njega odstavka mora imeti obliko,
kot je doloteno v prilogi, ki je sestavni del tega na-
vodila (v nadaljnjem besedilu: »Obracun 3«).

14. ¢len

Hkrati z »Obratunom 3« predlozijo uporabniki
druzbenih sredstev sluZzbi druZbenega knjigovodstva
tudi naloge za wvplacilo, J-Odstotneud posojila. 4

»Obracun 3« se predloZi sluzbi druzhenega kl'lJl-
govodstva v dvojniku, in sicer naJpoanJe do 29. IL
1972.

J - 15. &len ;
V -Obradunu 3« se pod ~A) PLACILA V INVE-

STICIJSKE NALOZBE« vpisujejo vsa vplaéila za in-
vesticijske nalozbe, platane iz lastnih sredstev (stolpec

- 3) in iz investicijskih kreditov (stolpec 4).

V stolpec 5 se vpisujeta Stevilka in naziv radéuna
prejemnika teh sredstev (iz nalogov, ki so zajeti v
stolpcu 3 in 4).

Stolpec 6 se 1zpoln1u3e le pri placilih iz investi-
cijskih kreditov, in sicer tako, da se navede poslovna
banka, ki je data kredit. -

Vsa plac¢ila.za investicijske naloZbe se vpisujejo v'
stolpec 1, 3 in 4 po ¢asovnem zaporedju.

Vpisani zneski v stolpeih 3 in 4 se seStejejo.

/ ~ 16. élen

V »Obratun 3« pod »B) OBRACUN OBVEZNOSTI«
se ypisuje v stolpec 2 vsota vseh vplatil v investicij-
ske naloZbe iz lastnih sredstev in investicijskih kredi-
tov (vsota sestevka iz stolpca 3 in 4 -pod A).

V stolpcu, 3 se obraluna .2-odstotno posojllo (od
osnove, ki je navedena v stolpeu 2).

17. élen

V »Obratun 3« pod »C) PLACILA OBVEZNOSTI«
se vpidejo zneski iz priloZenih prenosnih nalogov, s ka-
terimi se vpladuje 2-odstotno posojilo iz sredstev Ziro
ratuna in iz investicijskih kreditov. Ce se 2-odstotno
posojilo vplatuje z veé kot dvema prenosnima nalo-
gama, je treba skupni znesek specificirati na hrbini
strani obratuna ali pa priloZiti ustrezno speuhkac;]o
v dvojniku.

Ce je bila obveznost vplatana hkrati s placilom
investicijske naloZbe, je treba to prikazati na hrbtni
strani obraluna, tako da se navede datum, znesek in
stevilka ratuna, v korist katerega je bila obveznost
pladana.
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18. &len

- Uporabniki druzbenih sredstev, ki v éasu od 1. ju-
lija do 31.:decembra 1971 niso placevali investicijskih
nalozb, posljejo sluzbi druZbenega knjigovodstva o tem
porocilo v roku iz 14. ¢lena tega navodila.

19, ¢len

Uporabniki druzbenih sredstev vpla¢ajo 2-odstotno
posojilo v smislu 3. élena zakona o zdruZevaniu sred-
stev uporabnikov druzbenih sredstev za financiranje
elektroenergetskih objektov pri Ljubljanski banki, in
sicer na tele raCune:
501-620~- 1 76607 —

76617 —
T662T —
76637 —
76647 —

gospodarske organizacije
druzbenopolitiéne skupnosti
druzbeni skladi

skupnosti socialnega zavarovanja
druge organizacije

L] » -
20. ¢len

Sluzba druzbenega knjigovodstva kontrolira pre- "

vzete obracune; plaéila v investicijske naloZbe iz last-
nih sredstev primerja s podatki iz svojih evidenc, pla-
¢ila iz mvestlcuskih kreditov pa po potrebi kontrolira
pn banki. .

21. ¢élen’

Ce uporabnik druzbenih sredstev do predpisanega
roka sluzbi druzbenega knjigovodstva ne predlozi ob-
ra¢una ali poroéila iz 18. élena tega navodila. pregleda
sluZzba druzbenega knjigovodstva pri njem investicijske
nalozbe, ugotovi visino obveznosti in izda odloébo 0
plaéilu. ugoto»l:enih obvernor.tl

22, ¢len

Ob prevzetih in kontroliranih obradunov poéglje .

sluzba druZzbenega knjigovodstva en izvod Ljubljanski
banki, drugi izvod pa obdrZi.

4. NACIN VPLACILA SREDSTEV
ODJEMALCEV ELEKTRICNE ENERGIJE
NA VISOKI NAPETOSTI

23, ¢len

Odjemalei elektricne energije na visoki napetosti
bredlozijo sluzbi druZbenega knjigovodstva obracun
obveznosti, ki jih morajo vplacati kot posojilo po 1. in
4. ¢lenu zakona o zdruZevanju sredstev odjemalcev
elektri¢ne energije na visoki napetosti za financiranje

elektroenergetskih objektov, in sicer za ¢as od 1. ju-

lija do 31. decembra 1971,

Obratun iz prejénjega odstavka mora imeti obli-

ko, kot je doloceno ‘v prilogi, ki'je sestavni del tega
Ravodila (v nadaljnjem besedilu: »Obracun 4«).

" 24, ¢len.
-

Hkrati z »Obratunom 4« predloZijo odjemalei
elektriéne energije na visoki napetosti sluzbi druZbe-
mega knjigovodstva tudi naloge za vplacilo posojila in
Tacune distribucijskega podjetja. Ra¢uni distribucijske-

83 podjetja se predlozijo sluzbi druzbencga knjigovod- .

Stva le na vpogled.

»Obracun 4« se predloZi sluZbi druzbenega knjigo-
vedstva v dvojniku, in sicer najpozneje do 29. II.1972.

25, &len

V. »Obrac¢un 4« se pod »I. Obradun obveznosti«
vpisujejo ratuni za porabljeno elekfriéno energijo na
visoki napctosti po ¢asovnem zaporedju, in sicer v
stolpcih 2, 3 in 5.

Vpisani zneski v stolpcu 5 se’ seateje]o

26, ¢len

Podjetja iz 10. ¢élena zakona o zdruZevanju sred-
stev odjemalcev elektriéne energije na visoki napeto-
sti za financiranje elekiroenergetskih objektov odste-
jejo vrednost porabljene elektri¢ne energije (znesek
pod »B« v »Obracéunu 4«) v svojih elektrometalurgkih
in elektrokemicénih obratih od skupnega seitevka v
sltolpcu 5.

Visina vrednosti.porabljene eleklricne energije, ki
se v smislu prejinjega odstavka odSteva od skupnega
sestevka v stolpcu 5, se dolo¢i sporazumno med priza-
detim podjetjem, republiskim sekretariatom za gospo-
darstvo in republiskim sekretariatom za finance.

27. ¢len

V »Obracunu 4« se pod »II. Vpla¢ila obveznosti«

vpisejo nalogi, s katerimi se vplacuje posojilo, ugotov-
ljeno v »Obracunu 4« pod »D<«.
28. ¢len

Odjemalei eleklriéne energije na visoki napetosti

vplacajo posojilo v smislu 2. ¢lena zakona o zdruze-

vanju sredstev odjemalcev elekiri¢tne energije na vi-
soki napetosti za financiranje elektroenergetskih ob-
jektov pri Ljubljanski bankl, in sicer na rafun B&t.
301-620-1-76609,

29. ¢len

Sluzba druzbenega knjigovodstva kontrolira pre-’
vzete obracune, Podatke iz »Obracuna 4« primerja
sluzba druzbenega knjigovodstva s podatki, ki so na-
vedeni v racunih za porabljeno elektri¢no energijo.

Po vpogledu sluzba druzbenega knjigovodstva vrne
odjemalcem elektritne energije visoke napetosti aji-
hove racune za porabljeno elektri¢no energijo.

30. ¢len

En izvod »Obratuna 4« poélje sluzba druZbenega
knjigovodstva Ljubljanski banki, drugi izvod pa obdrzi.

5. KONCNA DOLOCBA

31. ¢len

To navodilo zac¢ne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.

St. 402-70/68
[ 1
Ljubljana, dne 25. januarja 1972.

1]
Nadomestuje republiskega
sekretarja za finance
direktor Zavoda SR Slovenije
za planiranje
Joze Novinsek 1. r.
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15.

Komisija za druzbeno dogovarjanje (17. ¢len za-
kona o samoupravnem sporazumevanju in druzbenem
dogovarjanju o merilih za delitev dohodka in osebnih
dohodkov) je na podlagi 26. ¢lena splodnega druzbene-
ga dogovora o nacelih in merilih za presojo skladnosti
samoupravnih sporazumov o delitvi dohodka in oseb-
nih dehodkov v gospodarskih organizacijah z doloéili
zakona (Uradni list SRS, s$t. 19/71) na seji dne 26. ja-
nuarja 1972 sprejela tele spremembe in dopolnitve

METODOLOGIJE
za primeriavo skladnosti samoupravnih sporazumov in
njihovega izvajanja z zakonom in sploSnim druZbenim
dogovorom

I. SPLOSNE DOLOCBE

L]

1. Da bi se zagotovila enotnost pri kvantifikacijah,
potrebnih za primerjanje razmerij v delitvi dohodka
organizacij zdruZenega dela z merili, dolotenimi v sa-
moupravnih sporazumih, oziroma za tiste organizacije
zdruZenega dela. ki niso pristopile k nobenemu samo-
upravnemu sporazumu, z merili, doloéenimi s splogni-
mi druzbenimi dogovori (20. élen zakona), so vse orga-
nizacije zdruzenega dela dolzne prikazati rezultate de-
litve dohodka in primerjavo dosezenih razmerij v de=
litvi z merili, dogovorjenimi s samoupravnimi sporazu-
mi oziroma s sploinimi druzZbenimi dogovori po do-
lotbah te metodologije.

2. Organizacije zdruZenega dela ugotavljajo dése—
#eno visino kalkulativnih osebnih dohodkov, ki je po-
trebna za primerjavo delitvenih razmerij z dogovorje-
nimi merili, na obrazeu KOD.

3. Podatke za primerjavo doseZenih razmerij v
delitvi dohodka z dogovorjenimi merili izkazujejo or-
ganizacije zdruZenega dela na obrazeu DRD.

4. Podatke po prejénjih dveh odstavkih’so doline

predlagati slubi druZbenega knjigovodstva vse tiste
organizacije zdruzenega dela (v nadaljnjem besedilu:
organizacije). ki so zavezanci po zakonu o samouprav-
nem, sporazumevanju in druzbenem dogovarjanju o
merilih za usmerjanje delitve dohodka in osebnih do-

hodkov. Pri tem je treba upostevati, da velja cit. zakon

za vse tiste delovne organizacije (organe in organiza-

-cije), ki imajo svoj sedez na'obmodéju SR Slovenije. Za -

organizacije zdruZenega dela, ki jih imajo. delovne
organizacije na obmodju drugih republik, veljajo do-
locbe analognih zakonov teh republik samo, ¢e so s
statutom, statutarno pogodbo ali posebnim sklepom
delavskega sveta delovne organizacije pooblascene,
da se pri urejanju delitve dohodka in osebnih do-
hodkov ravnajo po dolotbah zakona in druzbenega
dogovora republike, na obmoéju katere poslujejo. Smi-
selno isto velja za organizacije zdruienega dela, ka-
terih sedez delovne organizacije je v drugi republiki;
za tako organizacijo zdruZenega dela se uporabljajo
predpisi zakona SR Sloveniie samo, &e to izhaja iz sta-
tuta, statutarne pogodbe ali sklepa delavskega sveta
delovne organizacije. : : '

Ce nastane dvom, ima pristojna sluzba druzbenega
knjigovodstva pravico, dobiti na vpogled samoupravni
sploéni akt ali sklep delovne organizacije, iz katerega

je mogoce spoznati odnos take organizacije zdruZenega
dela do uporabe doloéh zakona SR Slovenije.

5. Organizacije predlagajo obrazce KOD in DRD
istim organizacijskim enotam sluzbe druzbenega knji-
govadstva, katerim so doline predlagati periodiéne in
zakljuéne' racune oziroma, ki so pristojne po sedeZu
organizacije.

Rok za predlozitev obrazeev sluzbi druzbenega
knjigovodstva je isti kot je sicer dolo¢en za predlozi-
tev periodi¢énih oziroma zakljuénih raé¢unov.

Po zakljuénem raéunu za leto 1971 se izjemoma
predlagajo najkasnejé do 15/3-1972. Obrazei KOD in
DRD se predlagajo sluZbi druZbenega knjigovodstva

v treh izvodih.

6. Podatki na obrazcih KOD in DRD se izpolnju-
jejo vedno za kumulativno obdobje od 1. januarja do
koneca obratunske dobe. Obra¢uni in med letom wvpla-
¢ani prispevki v republiski sklad skupnih rezerv se
Stejejo za akontacije. Dokonéni obraéun in wvplaéilo
prispevka se izvrii po zakljuénem racunu.

Obrazei A, B in C se uporabljajo samo pri sklepa-
nju, spreminianju in dopolnjevanju samoupravnih spo-
razumov oziroma pri pristopu k Ze sklenjenim samo-
upravnim sporazumom.

II. NAVODILO ZA IZPOLNJEVANJE
OBRAZCA KOD

Na tem obrazcu ugotovijo organizacije visino kal-
kulativnih osebnih dohodkov na osnovi dejansko vlo-
Zenega dela v obratunski dobi.

Pod zaporedno Stevilko 1 ugotovite visino neto
kalkulativnih osebnih dohodkov obracunskega obdobja
za vse redno zaposlene delavee na osnovi plaéanih de-
lovnih in drugih ur v breme sredstev delovne organi-
zacije z upostevanjem strukture zaposlenih po strokovni
usposobljenosti. Pod to zaporedno Stevilko ugotovite
tudi &tevilo pogojno nekvalificiranih- delavecev. Ti kal-
kulativni osebni dohodki vsebujejo tudi placano delo
z nepolnim delovnim ¢asom v smislu doloéb 41. in 44.
¢lena TZDR fer 2. in 3. élena zakona o opravljanju dela
prek polnega delovnega ¢asa, dela z nepolnim delovnim
¢asom in dela, ki se ne &teje za delovno razmerje (Urad-
ni list SRS, &t. 39/70), ki ga opravljajo Ze zaposlene
osebe pri drugih delovnih organizacijah (t.im. dopol-
nilno delo pri drugi delovni organizaciji). Prav tako
vsebujejo tudi dopolnilno delo v lastni delovni orga-
nizaciji.

V stolpee 1 vpisite stevilke skupin poklicev oziroma
delovnih mest, dolofene s samoupravnim sporazumom.
Ce 10 vrstic v zaporedni $tevilki 1 ne zadostuje, nada-
ljujte z vnasanjem podatkov na novem dodatnem ob-
razecu. Organizacije, ki niso pristopile k samoupravne-
mu sporazumu, vpifejo v ta stolpec Stevilke (od I do
VIII) .obratunskih skupin iZ druZbenega dogovora.

V stolpee 2 vpifite mesetne neto zneske kalkula-
tivnih osebnih dohodkov za posamezne obratunske
skupine, kot jih dolodéa samoupravni sporazum, oziro-
ma tiste organizacije, ki niso pristopile k samouprav=
nemu sporazumu, dogovorjene meseéne neto zneske
iz 1. dela sploinega dru?benega dogovora, zmanjSane
za 10 odstotkov. V vrstici »povetanje za vodilne« vpi-
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Site s samoupravnim sporazumom doloceni odstotek
povectanja za vodilne delavce.

V stolpee 3 vpisite faktor (razmerje), doloten s
sploinim druZbenim dogovorom za posamezne obrafun-
ske skupine. Ce ste v svojih sporazumih razporedili
delavee v skupine na podlagi poklicev, vpiSite v tem
stolpcu faktor, ki ustreza obracunski skupini strokov-
ne usposobljenosti po merilih sploZnega druZbenega
dogovora.

Ti faktorji so: za obratunsko skupino I — 1,00,
IT — 1,13, 11T — 1,81, IV — 2,13, V — 2,50, VI—313
VII — 3,38, VIII — 375

V stolpec 4 vpiSite Stevilo platanih delovnih ur v

breme sredstev delovne organizacije (tudi delovne ure,
ki niso opravljene in =o zanje pla¢ana nadomestil
osebnih dohodkov: letni dopusti, odsotnost zaradi bd-
lezni do 30 dni in pod.) po strukturi zaposlenih, ki
ustreza skupinam v 1. stolpcu. Delovne ure se raz-
vritajo v posamezne skupine, tako kot je to doloéeno
$ samoupravnim sporazumom oziroma kot so v skupi-
ne razporejeni delavei na osnovi osebne strokovnosti
oziroma tako kot so z dolofbami razporejeni delavei
na delovna mesta (izjemoma v neposredni proizvodnji).
Delovne ure, ki jih posamezen delavec opravi na drugih
delovnih mestih, se torej upostevajo v skupini, v ka-
tero je delavee razporejen na osnovi odlofbe ali na
osnovi svoje osebne strokovnosti.

Organizacija lahko razvrséa platane delovne ure
v posamezne skupine tudi s pomoc¢jo strukture zapo-
slenih, ugotovljeni na osnovi Stevila zaposlenih po sta-
. lezu v 6. stolpcu. -

]

V stolpcu 5 izracunajte popreéno Stevilo zaposlenih:

na osnovi plaéanih ur na ta natin, da Stevilo delovnih
ur posamezne skupine iz stolpca 4 delite s Stevilom, ki
g2 dobite, ¢e 182 pomnozite s Stevilom mesecev ob-
ra¢unske dobe. Poprefno itevilo zaposlenih v tem stolp-
cu izkazite z eno decimalko.

V stolpec 6 vpisite popre¢no Stevilo zaposlenih po
skupinah, ki ga ugotovite tako, da seitejete stanje za-
poslenih zadnjega vsakega meseca in to 3tevilo delite
s dtevilom mesecev obracunske dobe. Stevilo zaposlemh
ugotovite na eno decimalko.

v stolpcu 7 ugotovite Stevilo pogojno nekvalificira-
nih delaveev na ta nacin, da Stevilo zaposlenih iz stolp-
ca 5 mnoZite s faktorjem iz stolpea 3.

V stolpcu 8 ugotovite poprefno meseéno vsoto neto
kalkulativnih osebnih dohodkov na ta nacin, da Stevilo
Zaposlenih iz stolpca 5 mnoZite z mese¢nim neto kalku-
lativnim osebnim dohodkom iz stolpea 2.

Pod »Povelanje za posebne delovne pogoje« se v
ta stolpec vnese znesel, ki ga samoupravni sporazum
Priznava za dolofena delovna mesta oziroma .npoklice.
Delovna organizacija mora imeti na voljo podatke o
Zaposlenih, za katere so ti dodatki obratunani in o pri-
Padajoéih zneskih. Pri tistih sporazumih. ki imajo po-
3?]'& dela’ upostevane Ze v zneskih kalkulativnih oseb-
Nih dohodkov (predvsem negospodarstvo) delovne or-
Banizacije skupnega zneska za poveCanje tukaj ne iz-

ejo; zaZeljeno pa je, da ustrezno pojasnilo da}o na
hrbtni strani obrazca.

_ Pod »Pd\'eéanje za vodilne« vpiSete v ta stolpec
Pripadajoti znesek; kolikor je to poveéanje upodtevano

Ze v kalkulativnem osebnem dohodku, se tu ﬁe izkaze;
potrebno pa je pojasnilo v pripombi. -

Pod »skupa] mesetno« seStejte podatke, izkazane
po skupinah v stolpeih 5, 6, 7 in 8. Pod »skupaj neto
KOD obdebja=« seitejete podatke iz stolpca 4; v stolp-
cih b, 6 in 7 te vrstice vpiSete seStevke iz prejénje vrsti-
ce; v stolpec 8 te vrstice pa vpisete znesek, ki ga dobite
tako, da seitevek mesefnega neto kalkulativnega oseb-
nega dohodka iz predhodne vrstice pomnozZite s Stevi-
lom mesecev obracunske dobe.

Pod zaporedno Stevilko 2 vpisite v stolpec 8 neto
znesek obracunanih dodatkov za no¢no delo v obradun-
ski dobi po merilih iz samoupravnega sporazuma.
V primeru, da dodatke za notno delo izplatujete v dru-
gactni visini kot je dogovorjena s samoupravnim spo-
razumom, ugotovite znesek za to zaporedno stevilko na
ta nacin, da v izplaéilnih seznamih obrac¢unane zneske
dodatkov za noéno delo popravite v razmerju z razliko
med dejansko obrafunanim in v samoupravnem Spo-
razumu dogovorjenim odstotkom dodatka za nocno
delo. Ce je na primer v pladilnih seznamih obrac¢unan
dodatek za no¢no delo z dvajsetimi odstotki, v samo-
upravnem sporazumu pa je doloCen odstotek poveca-
nja le petnajst, vpifete pod to zaporedno Stevilko v
stolpec 8 le 76%¢ dejansko obracunanih neto zneskov
dodatka za noéno delo. V primeru, da dodatke za noé-
no delo izpla¢ujete viije kot je dolofen minimum po
samoupravnem sporazumu, vpifete dejansko izpladani
znesek.

Organizacije, ki ugotavljajo kalkulativne osebne
dohodke po merilih splofnega druZbenega dogovora,
pod to zaporedno Stevilko v stolpec 8 ne vpiejo nile-
sar. V stolpec 4 te zaporedne - Stevilke se evidenéno
izkaZe ftevilo delovnih ur, opravljenih v nofnem é&asu,
za katere je bil obracunan dodatek za nofno delo. o

Pod zaporedno Stevilke 3 vpiSite neto znesek obra-
¢unanih dodatkov za delo daljSe od polnega delovnega
¢asa po merilih samoupravnega sporazuma, Pod to za-
poredno Stevilko se zajame tudi zneske dogovorjenih
dodatlkov za delo na dan tedenskega poditka in na dan
drzavnih praznikov. Organizacije, ki ugotavljajo kal-
kulativne osebne dohodke po merilih splofnega druZ-
benega dogovora, pod to zaporedno 3tevilko v stolpec
8 ne vpisSejo nicesar. V stolpec 4 te zaporedne Stevilke
se evidenino izkaZe Stevilo opravljenih delovnih ur
v podaljsanem delovnem ¢asu, na dan tedenskega po-
¢itka in na dneve drZavnih praznikov, za katero je bil
v plaZilnih seznamih obraéunan dodatek za delo v po-
daljsanem delovnem fasu.

Pod zaporedno stevilko ¢ izkazuiete opravljene ure
in izplacane zneske po pogodbah o delu na osnovi 142.
Zlena zakona o delovnih razmerjih sklenjenih v skladu
z veljavnimi predpisi. V stolpec 4 vpisite Stevilo oprav-
ljenih delovnih ur, ki ga uggtovite na ta nadin, da iz-
nlatani znesek osebnega dohodka za to vrsto del delite
z urnim kalkulativnim osebnim dohodkom obratunske
skupine, v katero taksna dela po samoupravnem spo-
razumu spadajo. .

V stolpec 5 pod to zaporedno Stevilko vpiSite Ste-
vilo delavcev, ki ga ugotovite na ta nadin, da Stevilo
delovnih ur iz stolpea 4 delite s Stevilom, ki ga dobite
tako, da 182 pomnoZite s Stevilom mesecev v obra-
¢unski dobi. Stevilo pogojno nekvalificiranih de-
laveey v sfolpeu 7 te zaporedne Stevilke ugotovite na
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ta nacin, da znesek neto izplacil iz stolpca 8 delite s
stevilom, ki ga dobite, ¢e meselni neto znesek kalku-
lativnega osebnega dohodka nekvalificiranega delavea
po merilih splodnega druzbenega dogovora pomnoZite
g Stevilom mesecev v obralunski dobi.

Zaporedna Stevilka 5 predstavlia vsoto zaporedne
itevilke 1, povedano za zaporedno Stevilko 2, 3 in 4 s
tem, da se v stolpcu 4 ne zajame delovnih ur, izkaza-
nih pod zaporednima Stevilkama 2 in 3.

Pod zaporedno stevilko 6 vpisite v stolpec 8 znesek
prispevkov iz osebnega dohodka, ki ustreza neto kalku-
lativnim osebnim dohodkom iz zaporedne 3Stevilke 5
stolpea B, Ta znesek ugotovite s popreéno stopnjo pri-
spevkdv na neto osebne dohodke. Poprefno stopnjo
prispevka ugotovite na ta nadin, da obratunane pri-
spevke iz osebnega dohodka po vseh izpia¢ilnih sezna-
mih za obratunsko dobo primerjate z neto obraluna-

nimi dohodki po istih seznamih (prispevki X 100 : neto’

csebnimi dohodki).

Pod éaporedno stevilko 7 vpisite v stolpce 4 do 7

zneske ur in Stevilo zaposlenih iz zaporedne $tevilke 5,

v stolpec 8 pa vsoto zaporednih stevilk 5 in 6.

III. NAVODILO ZA IZPOLNJEVANJE
OBRAZCA DRD

Na tem obrazcu izkazujejo organizacije podatke,
ki so potrebni za spremljanje odnosov v delitvi dohod-
ka in za primerjavo dejanskih delitvenih razmerij z
odnosi v ugoetovljenih delitvenih razmerjih na osnovi
samoupravnih sporazumov, oziroma za tiste organiza-
cije, ki niso pristopile k sumoupravnim sporazumom z
odnosi, dogovorjenimi s sploinim druZbenim dogo-
vorom.

Organizacije izpolhjujejo podatke v tem obrazcu
na osnovi podatkoy iz zakljuénega raduna, periodi¢nega
obratuna, knjigovodske evidence in evidence iz pod-
roc¢ja dela.

Obrazec DRD izpolnjujejo organizacije takole:

Pod zaporedno Stevilko 1 vpisete seStevek zneskov
iz zaporednih Stevilk 6 in 7 posebnih podatkov bilance
uspeha. Znesek poprefno uporabljenih poslovnih sred-
stev za krajSe obradunske dobe se ugotovi na isti na-
¢in kot ob Koncu leta, s tem da je potrebno upostevati
Stevilo mesecev obratunske dobe. Seitevek mesetnih
stanj se deli s Stevilom zajetih mesecev.

Pod zaporedno Stevilko 2 vpiete znesek iz zapored-
ne Stevilke 6 posebnih podatkov bilance uspeha. Za
krajSe obradéunske dobe se znesek popreéno uporablje-
nih osnovnih sredstev ugotovi na osnovi knjigovodskih
podatkov na isti na¢in kot ob koncu leta, s tem da je

* potrebno upostevati Stevilo mesecev obradunske dobe.

Settevke meselnih stanj se deli s &tevilom ‘zajetih me-
s5ecev.

Pod zaporedno Stevilko 3 vpiSete Stevilo zaposlenih
iz zaporedne &tevilke 7, stolpca 8, obrazea KOD,

Pod zaporedno Stevilko 4 vpiSete popreéno 3tevilo

iaposlenih iz zaporedne Stevilke 'I' stolpca 5 obraz-

ca KOD.

Pod zaporedno Stevilko 5 vpidete 3tevilo pogojno
nekvalificiranih delavcev iz zaporedne itevilke 7, stolp-
ca 7, obrazeca KOD.

Pod zaporedno Stevilko 6 vpidete znesek bruto kal-
kulativnega osebnega dohodka iz zaporedne 3tevilke
T, stolpca 8, obrazca KOD.

Pod zaporedng Stevilko 7 vpiSete znesek realizira-
nih bruto KOD, Ta znesek ugotovite na ta nacin, da
k zaletnemu saldu osebnih dohodkov v zalogah, ki je
izkazan na ustreznem knjigovodskem kontu (150 za
gospodarstvo,
pristejete bruto KCD iz zaporedne Stevilke 6 in od&te-
jete konéni saldo vsebnih dohodkov v zalogah. Pri or-
ganizacijah zdruzenega dela, ki nimajo zalog nedo-
konéane proizvodnje, polizdelkov in gotovih izdelkov,
bo znesek' pod to zaporedno Stevilko enak znesku pod
zaporedno Stevilko 6.

Pod zaporedno Ftevilko 8 vpijete stevilo delavcev,
ugotovljeno na osnovi delovnih ur, ki odgovarja obse-
gu fakturirane realizacije. To $tevilo ugotovite tako,
da stevilo zaposlenih iz zaporedne 3tevilke 4 pomno-
2ite s koliCnikom iz zaporedne 3tevilke 42.

Pod zaporedno Stevilke 9 vpiSete Stevilo pogojno
nekvalificiranih delaveev, ki odgovarja obsegu faktu-
rirane realizacije. To &tevilo ugotovite na ta naéin, da
§tevilo zaposlenih iz zaporedne 3tevilke 5 pomnozite
s koli¢nikom iz zaporedne 3tevilke 42.

Pod zaporedno Stevilko 10 vpiSete znesek celotne-
ga dohodka iz zaporedne 3tevilke 27 bilance uspeha,
oziroma iz zaporedne Stevilke 27 poslovnega uspeha
med letom.

Pod zaporedno Etevilko 11 vpifete znesek porablje-
nih sredstev iz zaporedne 3Stevilke 12 bilance uspeha,
oziroma iz zaporedne &tevilke 12 poslovnega uspeha
med letom.

Pod zaporedno Etevilko li‘vpigete podatek iz zapo-
redne $tevilke 84 bilance uspeha oziroma iz zaporedne
Stevilke 57 poslovnega uspeha med letom.

Pod zaporedno Stevilko 15 vpifete podatek iz zapo-
redne Stevilke 65 bilance uspeha oziroma iz zaporedne
Stevilké 58 poslovnega uspeha med letom.

Pod' zaporedno Stevilko 18 vpiSete razliko med za-
poredno Stevilko 6 bilance uspeha in zaporedno Ste-
vilko 11 posebnih podatkov bilance uspeha oziroma
razhko med zaporedno Stevilko 6 poslovnega uspeha
med letom in zaporedno Stevilko 130 posebnih podat-
kov poslovnega uspeha med letom.

Pod zaporedno Stevilke 19 vpidete seitevek zapo-
rednih Stevilk 30 do 42 hilance uspeha oziroma sedte-
vek zaporednih Stevilk 30 do 42 poslwnega uspeha
med letom.

Pgd zaporedno Stevilko 22 ugotovi znesek minimal-
ne akumulacije thsta organizacija, ki je sprejela samo-

upravni sporazum z dolotbe, da je treba zagotavljatl

minimalno akumulacijo.

analitiéni konto 250 za druZbene sluzbe)
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Pod zaporedno Stevilko 25 vpi&‘.etaﬁ del ostanka do-
hodka, ki ga pri doseZenih poslovnih rezultatih na
osnovi meril samoupravnega sporazuma smete name-
niti za povetanje osebne in skuppe porabe (FS). Ta
znesek izra¢una vsaka organizacija po merilih iz svo-
jega samoupravnega sporazuma. Odgovorna komisija
udelezencev vsakega samoupravnega sporazuma naj bi
izdelala enoten ocbrazec za izralun teh sredstev. Izra-
¢un faktorja stimulacije vpisite na hrhtno stran obrazca,

Organizacije, ki niso pristopile k ssmoupravnemu
sporazumu, izratunajo ta znesek na osnovi meril iz II.
dela sploinega druZbenega dogovora.

Pod zaporedno sStevilko 26 vpisete dogovorjeni del
dohodka za regresiranje letnih dopustov in druzbene
prehrane. Znesek ugotovite na ta nadin, da dogovor-
jeni neto znegegk na osebo pomnezite s Stevilom zapo=-
slenih iz zaporedne Stevilke 3, Tako ugotovljenemu zne-
sku dodate fe predpisane prispevke na fovrsina izpla-
¢ila. Ce so neto zneski na osebo v sporazumu oziroma
v- druzbenem dogovoru predvideni v letni vifini, do-

bite z mnoZenjem s Stevilom zaposlenih neposredno

letni cbseg skupne porabe za te namene. Kolikor pa
so zneski predvideni v meseéni visini, pa morate me-
setni znesek pomnoZziti z 12 in Sele nato s Stevilom za-
poslenih, da dobite leino dogovorjeni -obseg sredstey
za skupno porabo. Pri ugotavljanju dovoljene visine
sredstev- za skupno porabo ob periodi¢énih obracunih
upoitevate pri sredstvih za regresiranje druZbene pre-
hrane Stevilo mesccev v cbrafunski dobi, pri sredsivih
za regresiranje dopustov pa #tevilo delavcev, katerim
je bil izplagan regres za dopust.

Na primer: Ob polletnem periodiénem obradunu
smo ugotovili poprefno 3tevilo zaposlenih pod zapo-
redno Stevilko 3 na osnovi stanja zaposlenih ob koncu
meseca 805, V prvem polletju smo z ozirom na razpo-
red dopustov izplatali regres 500 delaveem. V samo-
upravnem sporazumu pa je dololeno, da smemo za
regresiranje prehrane porahiti 50 din meseino na de-
lavea, za regresiranje dopustov pa 600 din letno na de-
lavea. Tzralun dogovorjene vsote za prvo po!letje bo
v tem primeru naslednji:

805 delaveev X 50din X 6
mesecev

= 241.500 din za prehrano’
500 delaveev X 600 din

= 300.000 din za dopuste

Skupaj neto = 541.500 din.

Tako ugotovljeni neto znesek moramo e povedati
za vse obfadunane prispevke od tovrstnih izplaéil po
bredpisanih stopnjah, vkljutno s stanovanjskim pri-
spevkom, prispevkom za Bosansko Krajino in prispev-
kom od sredstev skupne porabe, ker se vsi ti prispevki
pladujejo iz sredstev skupne porabe in niso zak.onska
obveznost iz delitve dohodka.

Kolikor sporazum predvideva Se druge omejitve
korisfenja sredstev skupne porabe, izralunate dovo-
ljieni znesek sredstev skupne porabe po dolodilih spo-
Tazuma in v skladu z navodili prej$njega odstavka,

Pod zaporedno Etevilke 28 vpisete del dohodka, na-

menjenega za osebne dohodke iz zaporedne 3stevilke

43 bilance uspeha oz, iz zaporedne Stevilke 43 poslov-
hega uspeha med letom. i 3

1

Pod zaporedno sStevilko 29 vpisete bruto znesek v
obracunski dobi dejansko porabljénih sredstev za re-
gresiranje prehrane in dopustov, in druge v sporazu-
mu predvidene potroinje, brez ozira na to ali so bila
izplatila izvriena iz izlofenih sredstev skupne porabe
ali. pa iz Ziro ratuna. Znesek ugotovimo na osnovi knji-
govodske evidence na kontih 168 in 080.

Pod zaporedno Stevilke 31 vpisete osnovo za izra-
¢un prispevka v republifki sklad skupnih rezerv. Zne-
sek ugotovite na ta.nacin, da od zneska pod zaporedno
stevilko 230 oditejete znesek pod zaporedno 3tevilko 27.

Pod zaporedno stevilke 32 vpisete izratunani zne-
sek obveznosti v republiski sklad skupnih rezerv. Zne-
sek izra¢unate po progresivni lestvici iz 21, clena za-
kona © samoupravnem sporazumevanju (Uradm list
SRS, 3it. 4/71).

Pod zaporedno sStevilko 33 vpiSete znesek iz zapo-
redne Stevilke 49 bilance uspeha, Ob periodi¢nih cbra-
tunih se pod to zaporedno Stevilko ne vpisuje nicesar.

Pod zaporedno Stevilko £4 vpifete znesek iz zapo-
redne Stevilke 51, povelan za znesek iz zaporedne Ste-
vilke §2 hilance uspeha in zmanj3an za zneések iz za-
poredne Etevilke 29 tega obrazca.

Ob periodi¢nih obradunih pod to zaporedno ite-
vilko ne vpisujete nifeszar.

Pod zaporedno Stevilko 35 vpiSete vsoto zneskov
iz zaporednih &tevilk 46, 47 in 50 bilance uspeha, po-
vedano za znesek iz zaporedne itevilke 18 tega obrazea.
Ob periodi¢nih ghradunih se pod to zaporedno Stevilko
vpide vsota %aporednih 3tevilk 44 in. 45 poslovnega
ugpeha med letom, povetana za zaporedno Stevilko 18
tega obrazea in zmanjbana za zaporedno §tevilko 29
tega obrazcea, TR

Pod zaporedno Stevilko 36 vpisete znese}:: iz zapo-
redne Stevilke 44 bilance uspeha. Ob periodi¢nih obra-
¢unih se pod to zaporedno itevilko ne vpisuje niCesar.

Pod zaporedno Stevilko 37 vpiSete znesek iz zapo-
redne Stevilke 45 bilance uspeha. sOb periodi¢nih ob-
ratunih se pod to zaporedno Stevilko ne vpisuje
nicesar.

Ostale zaporedne Stevilke se izpolnijo tako, kot je
rdzvidno iz teksta na samem obrazcu.

Pod zaporedno 3tevilke 41 vpisSete podatek, ki ga
ugotovite tako, da seltevek stolpca'7 vrsta »neto KOD
obdobja« iz obrazca KOD, pomnoZite z 800.— (KOD na
pogojno. nekvalificiranega delavea po sploSpem dogo-
voru). Tako dobljeni znesek povefate za dodatek za
vodilne delavce, seifevek pemnoZite s Stevilom mese-
cev v obdobju in prigtejete znesek za 'nadurno in notno
delo, ter za prispevek iz osebnih dohodkov obratunan
po popredni stopnjj izradunani.na naéin, naveden pod
zaporedno stevilko 6 obrazea KOD.

Tako ugotovljeni obratunani bruto KOD po sploé-—
em druZfbenem dogovoru preracunate na realizirani
OD, tako da ga pomnozZite s faktorjem iz zap. &t. 42

obrazeca DRD.

_ Tako dobljeni KOD po druibenem dogovoru zmanj-
San za 20% vpiéete pod zap. 41 obrazca DRD.
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Pod zaporedno Stevilko 42 vpiZete kolitnik realizi-
ranih KOD, ki ga izratunate tako, da realizirane kal-
kulativne osebne dohodke iz zaporedne Stevilke 7 delite
z obra¢unanimi kalkulativnimi osebnimi dohodki iz
zaporedne Slevilke 6.

Yod zaporednimi Stevilkami 48 do 50 in 53 do 55,
kjer se zahtevajo podatki na mesec, delite znesek Se
s Stevilom mesecev v obracunskem obdobJu (12, 6 ozi-
roma 9). :

Predhodno pa zreducirajle podatke, ki so izka-
zani v brutc zneskih na neto zneske s pomodjo stop-
nje, ki ste jo ugotovili za izratun prispevkov pod za-
poredno stevilko 8 obrazea KOD (za zaporedne Stevilke
48, 49, 33 in 54). Pri zneskih, ki upostevajo tudi skupno
porabe (zaporedna Stevilka 50 in 55) pa je potrebno
stopnjo posebej ugotoviti na enak nac¢in kot za osebne
dohodke.

Organizacije: iz podro¢ja druzbenih sluzb, ki ne
izpolnjujejc posebnih podatkov po zveznih predpisih,
izra¢unajo potrebne podatke na osnovi podatkoy iz
svoje knjigovodske evidence.

Upravni organi in druge organizacije, ki imajo po-
sebni kontni plan in delitev dohodka, izpolnijo predpi-
sane obrazee na osnovi svojih knjigovodskih in drugih
evidenc. :

Pri racunanju kazalcev pod zaporednimi Stevilka-
mi 43 de 55 je ob periodi¢cnih obrafunih potrebno zne-
sek poslevnih sredstev iz zaporedne Stevilke 1 in Ste-
vilo zaposienih iz zaporednih Stevilk 8 in 9 predhodno
deliti z 12 in mnoZiti s ftevilom mesecev v obratunski
dobi. To je potrebno zaradi tega, da bodo tudi Kazalei
iz periodi¢nih obradunov primerljivi s kazalei iz letnih
obracunov. Seveda bodo na ta naéin v&i podatki na
delavea in stopnja akumulacije odgovarjali letni obra-
¢unski dobi s predpostavko, da bi celo leto poslovali
enako, kot smo v pretekli obratunski dobi.

IV. KONCNE DOLOCEE

Za leto 1971 izpolnijo organizacije.obrazec DRD

samo v stolpeu 4.

Obrazee KOD izpolnite za leto 1971 loleno za prvo
polletje in lofeno za drugo polletje, nato pa izdelate
tudi zbirni obrazée za celo leto 1971 (predlaga se torej
3 obrazce KOD).

Za leto 1972 bodo organizacije stolpec 3 obrazea
DRD izpolnjevale tudi ob periadiénih obratunih samo

na osnovi podatkov za celo leto 1971 (stolpec 4 obrazca .

DRD za leto 1971).

. Organizacije bodo tudi za leto 1971 v obrazcu DRD
izpolnile vse zaporedne 3Stevilke, razen zaporednih Ste-
vilk 31 in 32, tofno po navodilu za izpolnjevanje tega
obrazca.

" Osnovo za izratun obveznosti prispevka v repu-
.bliski sklad skupnih rezerv pod zaporedno Stevilko 31
bodo organizacije za leto 1971 ugotovile na naslednji
naéin:

Dogovorjeni del dohcldka,za osebno in skupno po-
rabo po merilih samoupravnega sporazuma oziroma
druZbenega dogovora, ki je ugotovljen za vse leto pod
zaporedno 3tevilko 27 bodo razdelile na del, ki se na-

T

nasa na prvo polletje in na del, ki se nana%a na drugo
polletje, v razmerju obracunanih kalkulativnih oseb-
nih dohodkov, ugotovljenih na obrazeu KOD za prva
in za drugo polletje. Po istem kriteriju bodo organiza-
cije razdelile na prvo in na drugo polletje tudi znesek

dela dohodka za osebno in skupno porabo, ki je izka-

zan pod zaporedno Stevilko 30.

Razlika med delom dohodka iz zaporedne stevilke
30, ki odpade na drugo polletje in med delom dohodka
iz zaporedne &tevilke 27, ki prav tako odpade na dru-
2o polletje, predstavlja osnovo za ugolovitey prispevka
v republiski sklad skupnih rezerv, ki se izkaZe pod za-
poredno Stevilko 31.

f

Na primer:

Organizacija je na osnovi delovnih ur ugotovila na
obrazceu KOD za prvo polletje 400.000 din KOD, za dru-
go polletje pa 600.000 din KOD. Skupaj dovoljena sred-
slva za osebno in skupno porabo po merilih samo-
upravnega sporazuma S0 ugotovljena pod zaporedno
stevilko 27 v viSini 1,200.000; pri dejanski delitvi do-
hodka pa je bilo pod zaporedno Stevilko 30 za osebno
in skupno porabo izloCteno 1,500.000 din.

Davéno osnovo za drugo' polletje v tem primeru
ugotovimo takole: *
1 ,200. ODD >< BOO 000
(400.000 + 600.000)

1,500. IJUO }( 600.000

(400.000 + 600.000) = 900.000 —

- 720.000 = 180.000 din.

Organizacija lahko razdeli na prvo in drugo pol-

‘letje dohodek razporejen na osebno in skupno porabo

pod zaporedno Stevilko 30 obrazea DRD tudi na osnovi
dejansko izpla¢anih dsebnih dohodkov za prvo polletje.
V tem primeru mora organizacija vsa izplaéila po iz-
plac¢ilnih seznamih za prvo polletje poveéati za celot-
na izplaéila regresov za dopuste in druzbeno prehrano,
ki so bila izplatana v prvem polletju in tako dobljeni
znesek pomnoZiti s kolitnikom realiziranih KOD iz
zaporedne Stevilke 42 obrazea DRD, Tako dobljeni zne-

sek oddteje od zneska, izkazanega pod zaporedno Ste-

vilko 30 obrazca DRD. Ostanek predstavlja del dohod-
ka, ki je bil razporcjen za osebno in skupno porabo v
drugem polletju. Ta del dohodka primerja z delom do-
govorjenega dohodka za osebno in skupno porabo, ki
odgovarja drugemu polletju in tako ugotovi osnovo za
obratun prispevka v republifki sklad skupnih rezerv.

Primer; Nasa organizacija iz prejsnjega primera je
izpla¢ala za prvo polletje na raun osebnih dohodkov
in omejene skupne porabe znesek 800.000 din. Koli¢nik
iz zaporedne 3Stevilke 42 zna3a 0,9. Izradun bo naslednji:

1,500.000 manj (800.000 X 0,9) = 1,500.000 manj
720.000 = 780.000:

Ker znasa dogovorjeni del (iz prejSnjega primera)
za drugo polletje 720.000din, je osnova za obveznost
780,000 manj 720.000 = 60.000 din.

St. 1130-84/71
Ljubljana, dne 28. januarja 1972,

Predsednik
Boris Vadnjal 1. .
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Organizacija zdruZenega dela
39 Obrazec KOD
Sifra in naziv dejavnosti
iy
Maziv skypine za samoupravno
sporazumevanje
UGOTOVITEV KALKULATIVNIH OSEBNIH DOHODKOV
za obdobje od : do 197....
Skupina poKlicev ali " Stevilo zaposlenih Veota néto
delovnih 1aest po (z eno decimalko) kalkula-
samoupravnem Razmerja S’.%v_ilo twnlhh
Za sporazumu iz splos. placanih na osnovi osebni
] e ———| druzbenega | delovnih in phogoino; dohodkov
mevins | merell . FoRoTo | TSR o} s T
(Oir;?‘-" | 1ativnd oseb. | . : pla¢anih ur staleia ‘j[:livs‘;l sporazumu
|  dohodek i (5x2)
o . YlETes S0 Sl e - Loz
a 1 | 2 3 ‘. 5 6 7 8
) e
.
aradi :
sty gt LT XX XXX XXX XXX XXX
puved., za Sl -
Vaaiing XX XXX XXX XXX XXX
skupaj
mesetno XXX X = XXX
“neto kalk. oseb, doh. obdobja
- | (skupaj stolpec 8 X &t. meseceVv) YiEH
neto dogovorjeni dodatki ( ) xxx e YRX
| za notno delo :
3 neto dogovorjeni dodatki ( ) B Sean S
~— | za podaljSano delo N 2 15
4 neto izpladila po pogodbah e
~— | o delu
5 skupni povetani neto kalkula-
=1 tivnl osebni dohodki
[ prispevki na skupne povetane - : 2
XXX
| neto kalkulativne os. dohodke ikl i N
7 skupni bruto kalkulativni
. osebni dohodki \
N 7 :
va"""dlla za izpolnitev obrazca so v Ur. listu SRS, &t. 5.
\"_:_:___ , dne 197.. - _
K Vodja rac¢unovodstyva:
Ontrolo v SDK opravili: Pecat
L PK:, Direktor:

Qm T U
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Organizacija zdruZenega dela
Naziv skupine za samoupravno sporazumevanje

Organizacija zdruZenega dela kot celota

o

| Obrazec DRD ’

PODATKI ZA PRIMERJANJE DOSEZENIH RAZMERLJ V DELITVI DOHODKA Z DOGOVORJENIMI

MERILL
za obdobje od . do 197....
Vsi denarni podatki se vpisujejo v dinarjih s parami
-4 R—
Znesek i
2 { Oznaka za : :
Z;fp' P“‘s’i‘.tf’férﬁc‘:p' Vrsta podatka mghano- prejdnjega tekodega
> grafijo leta leta
G B YU (o
1 2 3 A 4 5
1. 6 in 7 PP/ZR oz.. Popreéno uporabljena poslovna
‘125 in 128 PP/PU sredstva )
2. 6 PP/ZR oz. 125 Popreéno uporabljena osnovna
PP/PU sredstva _
3. T stolpec 6/KOD Poprecno stevilo zaposlenih delaveev
i na osnovi meseénih stanj ob koncu
meseca
4, T stolpec 5/KOD Poprefno Stevilo zaposlenih delavcev
- na osnovi delovnih ur
5. 7 stolpec 7/KOD Popretno Stevilo zaposlenih pogojno
nekvalificiranih delavcev
6. 7 stolpec 8/KOD Obraéunani bruto KOD na osnovi
f i delovnih ur §:33
IR Realizirani bruto KOD
8. Popreéno &tevilo zaposienih dela\r cev
na osnovi delovnih ur, ki odgovarja
obsegu fakturirane realizacije
(4 X 42) =
9. Popreéno $tevilo pogojno nekvalifi-
ciranih delavcev, ki odgovarja obse- 2
gu fakturirane realizacije (5 X 42)
10. 27 BU/ZR oz. 27 Celotni dohodek
PU
11. 12 BU/ZR oz. Porabljena sredstva
12 PU :
12 Izguba pri substanci (11 manj 10)
18. ] Dohodek (10 manj 11)
14, 64 BU/ZR oz. . Povetanje dohodka
57 PU
15. 65 BU/ZR oz. Zmanjsanje dohodka
58 PU
16. Dohodek za delitev (12 in 14 manj
’ 15) ali (14 manj 15 manj 12)
17, Ostanek izgube pri substanci (12 il
: e 15 manj 14)
18. 6 BU/ZR manj 11 Amortizacija obratunana iznad g
PP/ZR o0z. 6 PU Iminimalnih stopenj
manj 130 PP/PU
19. Sedtevek 30 do 42  Pogodbene in zakonske obveznosti
BU/ZR oz. sete- - '
vek 30 do42 PU Bl
20. Dohodek po merilih zakona SRS (16
in 18 manj 19) ali (18 manj 17 manj
19) L
21. Izguba, po merilih zakona SRS (19

manj 16 manj 18) ali (19 in 17 manj
18) |
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Minimalna akumulacija po samo-

Ostanek dohodka (20 manj 7)
Izguba pri polnem kritju KOD (7

Sredstva za osebne dohodke iz

Dogovorjeni del dohodka za omejeno

Skupaj dogovorjena osebna in skup-
. na poraba (7 in 25 in 26) _

Razporejeni del dohodka za osebne

Porabljeni del dohodka za omejeno

Skupaj razporejeni del dohodka za
osebno in skupno porabo (28 in 29)

Osnova 2za izratun obveznosti pri-
spevka v republiski sklad skupnih
rezery (30 manj 27) v

Obveznost v republiki sklad skupnih

Razporejeni del dohodka za potrebe

Razporejeni del dohodka za druge
potrebe skupne porabe i

Razporejeni del dohodka v rezervni

sklad, poslovni sklad in za povecanje
amortizacije iznad minimalne

Razporejeni del dohodka, ki gre

drugim sopogodbenikom v skupnem -

Ruzporejeni del dohodka za kritje
izgub drugih organizacij zdruZenega

Vsega razporejeni dohodek (30 in 32
in 33 in 34 in 35 in 36 in 37) = (20 in

Izguba zaradi nedoseZenega dohodka

Celotna izguba (39 in 21)

809/ realizirani kalkulativni osebni
dohodki po sploinem druZbenem do-

Koli¢nik realiziranih KOD (7 :%5)

DoseZena stopnja akumulacije (35:1)

Minimalna stopnja akumulacije po
samoupravnem sporazumu (22 :1) X

Dohodek po mérilih zakona SRS na
Popretno uporabljena poslovna sred-
Dosezena akumulacija na delavea

Neto realizirani KOD na delaveca

22,
. upravnem sporazumu
295
24,
manj 20) ali (21 in 7)
25,
stimulacije
28.
skupno porabo
27,
28. 43 BU/ZR oz.
43 PU dohodke
29,
skupno porabo
30.
31.
32,
rezerv
33. 49 BU/ZR
druzbenih sluZb
34. 51 in 52 BU/ZR
manj zap, 29 obr.
z DRD
35. 46, 47, 50 BU/ZR
in zap. 18 obr.
DRD oz, 44 in 45/
PU in zap. 18 obr.
DRD manj zap. 29
obr. DRD
36. 44 BU/ZR
poslovanju
37. 45 BU/ZR
dela
38.
39)
39,
(38 manj 20)
40,
——
41,
: govoru
42,
=2 Corsliils i
43.
> 100
44,
100
delavca (20 : 8)
48.
stva na delavea (1 :8)
4%,
(35 : 8) :
48,
(neto 7 :8) na mesec
49,

Neto razporejeni del dohodka za
ocebne dohodke na delavea (neto
28': 8) na mesec
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50.

51.

Skupaj neto razporejeni del dohod-
ka za osebno in skupno porabo na
delavca (neto 30 :8) na mesec

Dohodek po merilih zakona SRS na
pogojno nekvalificiranega delavca

(20 : 9)

52, Dosezena akumulacija na pogojno
nekvalificiranega delavea (35 :9)

53. : Neto

realizirani KOD na pogojno

nekvalificiranega delavca (neto 7 :9)

na mesec
4. Neto razporejeni

del dohodka za

osebne dohodke na pogojno nekwvali-

ficiranega delavea
mesec

(neto 28:9) na

55. Skupaj neto razporejeni del dohodka
za psebno in skupno porabo na po-
gojno nekvalificiranega delavca (neto

30 : 9y na mesec

56. Najvisji popreéni mesetni neto

izpla¢ani osebni dohodek

Dne 197.-

Vodja racunpvodstva:

Petat podruZnice SDK

Direktor:

Kontrolo v SDK opravili:

1. PK:

2. DR in stat.:

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN

SKUPSCINA OBCINE GROSUPLJE

a7,

Na podlagi 64. in 101. ¢lena statuta obéine Grb-
suplje (Glasnik, 8t. 22/69) je skupsSéina gbéine Gro-
suplje na seji obéinskega zbora in zbora delovnih skup-
nosti dne 28. januarja 1972 sprejela

ODLOK v
0 obéinskih priznavalninah

N 1. ¢len

Udelezencem narodnoosvobodilne vojne, udelezen-
cem 3Spanske drzavljanske vojne, predvojnim politié-
nim revolucionarjem in borcem — prostovoljcem za
severno mejo 1918—1919 se lahko podeli obé[nska
priznavalnina.

Za upravicence po tem odloku se smatrajo osebe
iz prejinjega odstavka tega ¢lena, ¢e imajo pismeno
dokazilo o statusu borea.

Ob¢inska priznavalnina se lahko podeli tudi dru-
Zinskim ¢lanom umrlih oseb iz 1. odst. tega &lena, Ce
izpolnjujejo pogoje iz 3. ¢lena tega odloka.

Priznavalnina se praviloma podeljuje samo eni
osebi druzinske skupnosti.

2. dlen

Obé¢inska priznavalnina je stalna,
enkratna.

Stalna priznavalnina se podeli tistemu upraviden-
cu, ki je potreben druzbene pomoéi za stalno ali za
nedoloéen ¢&as.

Zatasna priznavalnina se ne glede na dologila 2.
odstavka 1. .in 3. ¢lena tega odloka lahko podeli za do-
lofen ¢as tistemu upravicencu, ki je zaradi teZke bo-
lezni, elementarnih nesreé ali drugih okolis¢in zadasno
v téZkem materialnem poloZaju.

Enkratna priznavalnina se ne ulr.t.l(: na doledila 2.
odstavka 1. in 3. ¢élena tega odloka lahko podeli upra-
vitencu za premostitev trenutnih materialnih teZzav.

zacasna ali



St.5 — 0. 11. 1972

URADNI LIST SRS

Stran 127

Enkratna priznavalnina se lahko podeli najveé
dvakrat v istem koledarskem letu.

3. ¢len

Stalna obéinska priznavalnina* se podeli upravi-
¢encu iz 1. ¢lena odloka:

— ¢e zivi sam in njegovi dohodki ne presegajo

osnove za dodatek za zaposlene udeleZence NOV v te-
ko¢em letu, zmanjsane za 20 %o;

— ¢e Zivi upravi¢enec v skupnem gospodinjstvu
z enim druzinskim élanom, ki ga prezivlja in dohodki
druZinske skupnosti ne presegajo osnove za dodatek
za zaposlene udelezence NOV v tckoéem letu, pove-
éane za 20°%0:

— ¢&e zivi upraviéenec v skupnem gospodinjstvu z
dvema druzinskima ¢lanoma, ki jih preZivlja in do-
hodki druZinske skupnosti ne presegajo osnove za do-
datek za zaposlene udelezence NOV v tekofem letu,
povedane za 40 %o;

— ¢e zivi upravidenec v skupnem gospodinjstvu
s tremi ali veé druZinskimi ¢élani, ki jih' preZivlja in
dohodki druzinske skupnosti ne presegajo osnove za
dodatek za zaposlene udeleZence NOV v tekotem letu,
povecane za 50 %,

Dohodki iz kmetijskih virov se ugotavljajo na
podlagi sedemkratnega (7 X) katastrskega dohodka iz
leta 1971, dohodek od obrti in drugih svobodnih de-
javnosti pa po davéni osnovi, ugotovljeni za tekoce leto.

4. ¢len

Ne glede na pogoje 3. in 5. &lena se lahko podeli
stalno obfinske priznavalnino kmetom - boreem pred
9. IX. 1943 oziroma 13, X. 1943, ¢e so stari nad 60 let
in Zivijo v slabih socialnoekonomskih razmerah.

5. élen

Stalna ali zalasna obtinska priznavalnina se po-
deljuje upravictencem glede na stopnjo materialne
ogrozenosti do 400 din meseéno.

Visina enkratne priznavalnine je odvisna od gmot-
nega stanja upravi¢enca in njegovih potreb ter ne sme
presegati 600 din.

6. ¢len

Druzbenomaterialno pomoé¢ se lahko podeli tudi
otrokom oseb iz 1. ¢lena odloka, ki se Solajo, pa jih
starsi' zaradi socialnopremozenjskih okolis¢in ne morejo
vzdrZevati.

7. ¢len

Postopek za uveljavitev posameznih vrst prizna-
valnin se zaéne na predlog stranke, druZbenopolititnih
in drugih organizacij ali po uradni dolZnosti.

8. ¢len

O podelitvi in visini vseh vrst priznavalnin odlofa
komisija za zadeve borcev in invalidov pri skups¢ini
obéine po dolo¢bah tega odloka, upostevajoé premo-
zZenjsko stanje upravidenca in njegove zasluge v revo-
luciji ter mnenja krajevnih organizacij ZB in drugih
druzbenopolitiénih organizacij.

9. ¢len

Odlo¢ho o podelitvi obéinske priznavalnine izda
po sklepu komisije iz 8. élena tega odloka upravni
organ, pristojen za zadeve borcev in invalidov,

10. élen

Zoper odloébo o podelitvi, prenehanju ali spre-
membi obéinske priznavalnine je dovoljena pritoZba
v roku 15 dni na republifki sekretariat za zdravstivo
in socialno varstvo SRS.

11. élen

Ce se materialni poloZaj uZivalca ob¢inske prizna-
valnine izboljsa in uZivalec nme izpolnjuje pogojev iz
3. ¢lena odloka, se priznavalnina lahko zniZa ali uki-
ne. Ce se materialni poloZaj uzivalea poslabsa, se pri-
znavalnina lahko zvisa.

12. ¢len

Visino obé¢inske priznavalnine se v skladu z giba-
njem Zivljenjskih stroZkov, okolnostmi pod katerimi
upravicenec zivi in z moznostmi proracunskih sred-
stev, usklajuje do viSine doloéene v 5. ¢lenu tega od-

. loka.

13. ¢len

Uzivalei obéinske priznavalnine imajo po tem od-
loku zagotovljeno zdravstveno varstvo v obsegu kot ga
imajo zavarovanci - delavei, ¢e nimajo pravice uve-
ljavljati zdravstvenega varstva iz drugih naslovov.

~ 1
14. ¢len

Dosedanje ob¢inske priznavalnine se mora uskla-
diti z dolotbami tega odloka v treh mesecih po nje-
govi uveljavitvi. : /

15. élen

Z dnem, ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati
odlok: o priznavalninah in njegove spremembe (Glas-
nik, §t. 18/65, 32/65, 11/66 in 4/68).

16. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,

|
St. 191-4/71-2/1
Grosuplje, dne 26. januarja 1972.

Predsednik
skupi¢ine obitne Grosuplje

Ivan Ahlin 1. r.
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Na podlagi 57. in 08, élena statuta obéine Grosuplje
(Glasnik, &t. 22/69) je skupscina obéine Grosuplje na
seji obéinskega zbora in zbora delovne skupnosti dne
26. januarja 1972 sprejela

ODLOK
o druibeni pomoéi

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Obéanom, ki nimajo nikakrinih materialnih virov
ali sredstev niti pogojev za prezivljanje, zagotavlja skup-
i¢ina obéine najnujnej$a sredstva za njihovo preziv-
ljanje ob izpolnitvi pogojev, ki jih dolo¢a ta odlok.

2. ¢len

Pravico do druzbene pomo¢i imajo ob¢ani, ki so
nezmozni za delo ali zmanjsano sposobni za pridobitno
delo, ¢e nimajo lastnih sredstev za prezivljanje ali za
poklicno usposabljanje ter so brez zavezancev, ki ‘bi
bili po zakonu, oporoki, sodbi, ali pogodbi dolZni za njih
skrbeti.

Pravico do druZbene pomo¢i imajo tudi obé&ani, ki
so zaradi bolezni, smrti svojeew ali drugih vzrokov v
izjemni stiski ter jim je potrebna zafasna ali enkratna
druzbena pomo¢. y

Izjemoma se lahko dodeli enkratno druZzbeno po-
mo¢ tudi osebam, ki so trenutno ali za¢asno na obmoc-
ju obéine, ce zaidejo v tak polozaj, da jim je pomoé
nujno potrebna.

3. élen

Obéanom, ki imajo nepremiéno premoZenje, pa
kljub temu nimajo pogojev za prezivljanje, se lahko
dodeli druzbena pomodé, ¢ée se sami ali njihovi zakoniti
zastopniki obveZejo povrniti sredstva in pristanejo na
zemljiskoknjiZzno zavarovanje.

4. ¢len

Oblike druzbenih pomo¢i, ki se s tem odlokom ure-
jajo, so! '

1. denarne pomoti, -
2. pladevanje rejnin in zavodskega varstva,

3. platevanje stroskov zdravljenja, zdravstvenih
storitev ter zdravstvenih in ortopedskih pripemoékov.

II. DENARNE POMOCI

5. ¢len

Denarne pomoéi se obéanom dodeljujejo v prime-
rih iz 2. in 3. ¢lena tega odloka, ¢e njihovega socialne-
ga problema ni mogode refiti z drugimi uéinkovitejsi-

*mi ukrepi. ol

Denarne pomod¢i so:

— stalne;

T

- zadasne;
— enkratne.

6. élen

Pravico do stalne denarne druZbene pomoéi imajo
ob&ani, ki izpolnjujejo pogoje iz 2. in 3. ¢lena tega
odloka, ¢e so stalno potrebni take pomoéi in ni priéa-
kovati, da bi se njihovo socialno in materialno stanje
toliko spremenilo, da ne bi veé¢ izpolnjevali pogojev
za uzivanje druzbene pomodci.

7, &len

Zadasna denarna pomo¢ se lahko dodeli tistim ob-
¢éanom, ki so zaradi bolezni, smrti, brezposelnosti ali
drugih vzrokov prili v zaasne socialne teZave in se
predvideva, da bo njjhova ogroZenost v krajsem c¢asu
odpravljena.

Zactasno denarno pomo¢ se lahko dodeli tudi eko-
nomsko ogroZeni $olski mladini za preZivljanje, Sola-
nje in poklicno usposabljanje.

Zatasna denarna pomo¢ se dodeli najveé za dobo
enega leta.

8. ¢élen

Pravico do enkratne druZzbene pomo?®i imajo obéani
in osebe iz 3, odstavka 2. ¢lena odloka, ki so zaradi
clementarnih nesreé¢, bolezni in drugih izjemnih pri-
merov zasli v tezave prehodnega znac¢aja in jim je
taka pomo¢ potrebna, ker se predvideva, da bo takéna
pomoé uéinkovita.

Denarno pomoé iz prejinjega odstavka se dode-
ljuje tudi obéanom z zelo nizkimi dohodki za nabavo
ozimnice in kurjave, olskih potrebsé¢in, za pogrebne
stroske in za druge najnujnejse zivljenjske potrebscine.

9. élen

Stalna ali zafasna druzbena pomo¢' se dodeljuje
upravicencem glede na stopnjo materialne ogrofenosti
do 450 din meseéno.

Visina enkratne denarne pomoéi je odvisna od
gmotnega stanja upravicenca in njegovih potreb ter
praviloma ne sme presegati 600 din.

10. élen

Glede na stopnjo materialne ogroZenosti se dode-
ljuje upravi¢encem druzbena pomoé¢ v skladu z Zv-
ljenjskimi stroski, okolnostmi, pod katerimi upraviées
nec Zivi, in z moZnostmi proratéunskih sredstev do vi-
sine, dolofene v 9. ¢lenu tega odloka. .

Ce nastopi med letom bistveno zvifanje ali zniZa-
nje Zivljenjskih strofkov, se visina denarne pomoci
uravnava v skladu z okolnostmi iz prejinjega odstavka
tega ¢lena odloka.

11. élen

Druzbeno denarno pomoé se praviloma nakazuje
na naslov upravi¢enca, ali njegovega zakonitega za-
stopnika. .

V primerih; ko se sklepa ali zve, da koristnik ne
bo denarne pomo¢i koristno uporabil, se lahko odredi
izplaéevanje drugi osebi, ki bo skrbela, da se denarno
pomo¢ namensko uporabi.
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IT1. PLACEVANJE REJNIN IN ZAVODSKEGA
d VARSTVA

12. élen

-Zavodsko varstvo ali rejniSko oskrbo se nudi otro-
kom, ki so z odlofbo skrbstvenega organa, po sklepu
sodisc¢a, ali v sporazumu s starSi oddani v zavod ali
V rejnifko druZino.

13. &len

Pravico do celotnega pladila rejnine ali zavodske
oskrbe imajo otroci brez starfev in brez lastnih dohod-
kov in otroci, katerih roditelii nimajo sredstev za nji-
hovo preziviianie oziroma oskrbo.

Pravico do delnega kritja rejnine ali zavodske
oskrbe imajo otroei, kdteri sami, njihovi starsi ali za-
koniti zastopniki nimajo dovelj sredstev za celotno
pPlatevanje rejnine ali oskrbnine.

Naéin platevanja rejnine ali oskrbnine in vigina
Prispevkov ‘'se dolo¢i s pogodbo, s posebno odloébo ali
& sklepom.

14, ¢len

Pravico do phéxla oskrbnine v socialnih zavodih
ali drugih druZinah imajo .odrasli ohéam. ¢e so hili z
odlodbo skrbstvenega organa oddani v zavod ali drugo
druZing in nimajo premoZenja ali lastnibh dohodkov
Iter tudi ne zakonskih zavezancev iz 2. élena tega od-
oka.

Pravico do delnega platila oskrbnine v zavodih
ali drugih druZinah imajo obéani iz prejsnjega odstav-
ka tega ¢lena, ki imajo lastne dohodke, pa ti ne dose-
gajo zneska polne oskrbnine v zavodu‘ali drugi druzini.

Osebam, ki k oskrbnini prispevajo, se, prizna za
lastne potrebe 30din mese¢no, drugim oskrbovancem
Pa 15 din mesetno. .

IV: PLACEVANJE STROSKOV ZDRAVLJENJA,
» ZDRAVSTVENIH STORITEV TER' ZDRAVSTVENIH
IN ORTOPEDSKII-fPRIPOMOCKOV

15, élen
Ob¢ani, ki niso zdravstveno zavarovani, imajo pra-
Vico do brezplaénega zdravstvenega varstva, ée so ne-
Zmozni za delo, ¢e nimajo lastnega premoZenia ali dru-

&ih dohodkov, ne svojcev ali zakonitih zastopnikov, ki
bi mogli in bi bili dol?ni za nijih skrbeti, \

16. ¢len

. Zdravstveno varstvo po tem odloku obsega vse -

oblike zdravstvenib . storitev, ki jih doloéa zakon, iz-
Vzemii zobotehniéno pomoé, zebno protetiéna sredstva,
ortopedske in druge pripgmoéke ter zdravljenje v na-
Tavnih zdraviliféih.

» Zdravljenje ali nabavo zdravstvenih pripomotkov
1z prejinjega odstavka tega élena se lahko odobri le v
iziemnih primerih, ko je to iz zdravstvenih razlogov
Nujne petrebno. |

17. &len

OlajSave pri pladevanju zdravstvenih storitev se
Priznajo tistim obfanmom, ki zaradi majhne kmetije
© ali slabe rodovitnesti zemlie, pomanjkania delovne

URADNI LIST SRS

sile, dolgotraine bolezni v druzini, ve¢jega stevila za
delo nesposobnih druZinskih ¢lanov, ali zaradi elemen-
tarnih nezgod, niso zmoZni delno ali v celoti placati
zdravstvene storitve ali participacijo k strofkom zdrav-
stvenega varstva.

V. POSTOPEK ZA UVELJAVITEV PRAWVIC

18. dlen

Postopek za uveljavitev vseh oblik druZbene po-
moti po tem odloku se zafne na predlog stranke ali po
uradni dolznosti. ] :

Pobudo za uvedbo postopka za priznanje dolocenih
pravic iz tega odloka lahko dajo tudi delovne, druZ-
bene in druge organizacije ter kr/ajevne skupnosti.

19, &len

Za vodenje postopka in odlofanje o vseh oblikah
druzbene pomoéi po tem odloku je na prvi stopnji
pristojen obginski upravni organ za druZbene sluZbe,
ki se pri odlofanju opira na mnenja in predloge orga-
nov in organizacij iz 2. odstavka 18. 5Iena_ tega odloka.

20. élen

Zoper odloé¢ho o priznanju, prenehanju ali spre-
membi druzbene pomoti je dovoljena pritoZba v roku
15 dnech od dneva vroditve,

Za odlotanje na drugi stopnji-je pristojen repu-
bliski sekretariat za zdravstvo in socialno varstvo SRS.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

21. ¢len

Dosedanie oblike druZbenih pomodi se mora uskla-
diti s tem odlokom v roku treh mesecev po uveljavitvi
odloka. | - :

b 22. €len

Zrtve fa%isti¢nega nasilja in njihove druZine imajo
pravico do denarne pomodi, kolikor jim je ta pravica .
pripadala na podlagi 1. élena uredbe o podeljevanju
denarnih podpor Zrtvam fasistitnega nasilja (Uradni
list LRS, &. 11/58), izvzeméi tiste #rtve, ki imajo od
60 do 1009, telesno okvaro.

23. ¢len

Z dnem, ko zatne veljati ta odlok, prencha veljati
odlok o druZbeni pomedi in njegove spremembe (Glas-
nik, &t. 19/85, &. 32/65 in &t. 11/66).

- . 24, &len

Ta odlek zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,

St. 554-4/71-2/1 :
Grosuplje, dne 26. januarja 1972. }
' Predsednik
g "~ skupéitine obiéne Grosuplje

Ivan Ahlin ). r.
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89,

Na podalgi 101. in 147. élena statuta ob¢ine Gro-
suplje (Glasnik, st. 22/69) je skupsi¢ina obéine Grosup-
lje na skupni seji obéinskega zbora in zbora delovnih
_ skupnosti dne 26. januarja 1972 sprejela .

ODLOK

o visini nadomestila osebnega dohodka in poinih stro-
skov odbornikom ter ¢lanom kolegijskih organov skup-
stine obcine Grosuplje

1. ¢len

S tem odlokom se urejajo povratila osebnega do-
hodka, stroskov za sluibena potovanja odbornikov,
¢lanov svetov, komisij in drugih organov ‘ter povracilo
potnih strofkov za udeleZbo odbornikom, élanom sve-
tov, komisij in drugim udeleZzencem na sejah skupé&éine
obéine Grosuplje in njenih organov v skladu z dolocili
druzbenega dogovora o osnovah za nadomestila odbor-
nikom; poslancem in voljenim ter imenovanim funkeio-
narjem (v nadaljnjem besedilu: druZbeni dogovor).

2 2. ¢len

Predsedniku skupsc¢ine obéine se doloci mesefno
nadomestilo osebnega dohodka v visini od 4.000 do
4.500 din.

Podpredsedniku skup&¢ine ob¢ine in predsedniko-
ma zborov se doloéi meseéno nadomestilo osebnega
dohodka v visini od 2.000 do 4.000 din.

Drugim voljenim in imenovanim funkcionarjem

skupscine obcine se dolofi meseéno nadomestilo oseb-
nega dohodka v vidini do 1.000 din.

3. tlen

Funkcionarji iz 2. élena tega odloka, ki opravljajo
svoje funkeije poklicno, imajo pravico do nadomestila
osebnega dohodka tudi po prenehanju funkcije, dokler
se ne zaposlijo ali ne prevzamejo druge dolznosti, Na=
domestilo lahko prejemajo najvet eno leto.

4. ¢len

Voljeni in imenovani funkcionarji, ki opravljajo
funkcije, navedene v 2. ¢lenu tega odloka, neprofesio-
nalno lahko prejemajo najve¢ do 25%, rednega me-
seénega nadomestila osebnega dohodka.

5. ¢len

Visino meseénega nadomestila osebnega dohodka
v okviru razpona za posamezne funkcije, navedene v
9. élenu in dolodil 4. ¢tlena tega odloka, dolota komi-
sija za volitve in imenovanja.

Komisija za volitve in imenovanja lahko doloci
za v tretjem odstavku 2. ¢lena dolocene funkeije, ki jih

funkeionarji opravljajo neprqtéslonalno, namesto me= "
setnih nadomestil povradilo osebnega dohodka v en-

teratnem letnem znesku v visini-do 2.000 din.

6. ¢len

Pri dolofanju visine povradila osebnega dohodka‘l

kogpisija sodeluje z obéinsko koordinacijsko komisijo,

v katero imenuje enega ¢lana. Visina mese¢nega nado-
mestila mora biti v ustreznem sorazmerju z nadome-
stili voljenih ali imenovanih funkcionarjev na obmocju
obéine.

7. ¢len

Odbornikom obt¢inske skupitine pripada za ude-
lezbo na sejah skupééine, svetov in drugih skupséinskih
organov nadomestilo za izgubljeni zasluZek.

Delovna organizacija, v kateri je ‘odbornik, ¢lan

- sveta ali komisije v stalnem delovnem razmerju, lahko

predloZi oblinski skupitini zahtevek za povradilo iz-
gubljenega dela osebnega dohodka.
Voljeni osebi, ki opravlja svobodni poklic, pripada

_nadomestilo za izgubljeni osebni dohodek v visini po-

pre¢nega bruto gsebnega dohodka delavca z visoko 5ol-
sko izobrazbo v druzbenih dejavnostih.

Voljeni osebi, ki je zasebni kmetovalee, pripada
nadomestilo za izgubljeni osebni dohodek v vigini po-
pretnega osebnega dohodka visokokvalificiranega de-
lavca s podro¢ja kmetijstva.

Voljeni osebi, ki je zasebni obrtnik, pripada nado-
mestilo za osebni dohodek v visini bruto osebnega do-
hodka visokokvalificiranega delavea s podroéja obrti.

Nadomestilo se izpla¢a na zahtevo odbornika ali
po sklepu komisije za volitve in imenovanja. Popreéni
bruto osebni dohodek delaveev, navedenih v tretiem,
C¢etrtem in petem odstavku, se ugotovi na pedlagi urad-
nega akta Zavoda SR Slovenije za statistiko. :

8. ¢len

Usklajevanje mesecnega nadomestila osebnega do-
hodka z gibanjem osebnih dohodkov v gospodarstvu
izvrsi za tekoce leto komisija za volitve in imenovanja
na podlagi enotne osnove za vse podpisnike druzbe-
nega dogovora. :

9. ¢len

Odbornikom, ki profesionalno opravljajo funkcije
v obéinski skupscini, pripada za ¢as nezmoznosti za
delo zaradi bolezni za prvih sedem dni 80°%%, od osme-
ga do tridesetega dne pa 90 %, stalnega mese¢nega na-
domestila osebnega dohodka.

V primeru nezmoZnosti za delo zaradi nesrede pri
delu pripada 100% stalnega meseénega nadomestila
osebnega dohodka. Osnova za izracun visine nadome-
stila za Cas nezmoZnosti za delo je meseéno nadome-
stilo osebnega dohodka v preteklem letu.

10. élen

Odbornikom, ki profesionalno opravljajo funkcijo
v obginski skupéicini, se ob upokojitvi izplaca Se znesek

'v visini meseénega nadomestila osecbnega dohodka. V.

primeru smrti pa se izplata druZini znesek v visini
dvakrainega mese¢nega nadomestila osebnega dohodka.

11. ¢len

Odbornikom obéinské skupééine, ¢lanom svetov in
komisij ter drugim sodelavcem pripada dnevnica, ka-
dar izven kraja zaposlitve opravljajo sluzbene zadeve
po nalogu obé&inske skupdéine, njenih svetov, komisii
in drugih organov. ;

Dnevnica za sluzbeno potovanje izven ob¢ine Gro-
suplje, ki traja ed 8 do 12 ur, znaga 60 din. Dnevnica
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2a sluzbeno potovanje na obmocju obeine, ki traja od
8°do 12 ur, zna%a 40din. Dnevnica za sluZbeno poto-
vVanje izven kraja zaposlitve, ki traja nad 12 do 74 ur,
Znasa 80din in stroski za prenotevanje na podlagi ra-
Cuna,

Za sluzbeno potovanje v tujino pripadajo dnevnice
in druga povracila stroskov po doloébah uredbe o iz-
datkih za sluZbena potovanja v tujino, ki se priznavajo
republidkim organom med materialne stroike.

12. ¢len

Za osebni prevoz se priznavajo zneski, predpisani
V potniski tarifi za najkrajio pot. Za prevoze se upo-
rablja prevozno sredstvo, ki omogofa najprimernejsi
Nac¢in potovanja za izvrSitev sluzbene naloge.

Ce se potovanje opravi med 20. in 6, uro in traja
skupno ve¢ kot 5 ur, se v strofke p: iznava uporaba
Spalnika.

13. ¢len
y Odbornikom obé¢inske skupétine, ¢lanom svetov,

\ lf-ﬁt'm'sij {n drugih organov ter drugim sodelavcem, je -

28 sluzbena potovanja dovoljena uporaba sluzbenega
Drevoznega sredstva ali lastnega avtomobila v primerih,
ko o narekuje smotrnost ali narava opravila, ko 'ni
Ustrezne prometne zveze ali nastopijo drugi razlogi, ki
Olezujejo uporabo javnega prometnega sredstva. Upd-
fabo sluZbenega prevoznega sredstva ali.-lastnega vo-
zila za slubeno potovanje odobrava odredbodajalec
Proracuna ob¢ine Grosuplje.

Povratilo strofkov za uporabo lastnega vozila v
SluZzbene namene znafa 0,90 dm za dejansko prevozeni
kilometer.

14. ¢len

‘Odbornikom obéinske skupitine, ¢lanom svetov,
_Oinisij in drugih organov ter drugim udeleZencem pri-
Pada za udelezbo na sejah obéinske skup3i¢ine in njenih
Organov povradilo stroskov prevoza, ¢e so se udelezili
Seje, na katero so bili povabljeni in ¢e je kraj njihove-
23 stalnega bivaliséa oddaljen toliko, da-morajo z4 pri-
0d na sejo uporabiti javno prometno stedstvo.

S sejami so izenaleni vsi organizirani sestanki in
Arugo ‘delo pri izvajanju funkcije skupdtine in njenih
Organov,

. 15. &len
Potni stroski se priznavajo v visini potniske tarife

.za najkrajSo pot z javnim prometnim sredstvom.

Za prevoz z lastnim prometnim sredstvom v pri-
Meru, ko ni v skladu s prvim odstavkom 13. ¢lena tega
Gdloka, se obratunavajo potni strolki za javno pro-
Metno sredstvo.

16. ¢len

Nal.og za izpladilo potnih stroSkov izdaja odredbo-

daiibalec proraduna obéine na podlagi evidence o ude-
e3hi. !

17. ¢len =

Odbornjkom, ki .profesionalno opravljajo funkcije
V obéinski skupstini, pripada delnc meselno povracila
Stroskov za prevoz na delo. ki znasa toliko. kolikor je
®8ha meseéne vezovnice, zmanjsane za 20 dinarjev.

18. ¢len
Odbomikom, ki profesionalno opravljajn funkcije

¥ obéinski skupécini, pripada regrés za letni dopust v

N

visini 600din in regres za prehrano v znesku 50din
mesecno,

Regres za prehrano se ne sme izplafevati pesamez-
niku v gotovini.

19, dlen

Sredstva za izvajanje’tega odloka se zagotm*i;o v
proratunu obé¢ine Grosuplje.

Komisija za volitve in imenovanja izda na podlagi
dolodil tega odloka poqameznun funkcionarjem indivi-
dualne odlotbe.

.

20. ¢len

Z dnem uveljavitve odloka prenehata veljati odlok
o povracilu potnih in drugih stroskov odbornikom in
¢lanom kolegijskih organov skupécine obéine Grosuplje
(Glasnik, 5t, 57/64, 61/64, 15/66, 32/67, 11/69 in Uradni
list SRS, &t. 12/71) in odlok o izdatkih za potne in
druge stroske, ki se priznavajo med materialne stro-
tke (Glasnik, 5t. 15/66, 11/69 in Uradni llst SRS, &t
12/71).

21, ¢len

Ta odlok zal‘:ne veljati osmi dan po Objavl v Urad-

‘nem listu QRS

St. 114-1/72
Grosuplje, dne 26. januarja 1972,
Predsednik

skupicine obifne Grosuplje
Ivan Ahlin 1. r.

SKUPSCINA OBCIN"E .L.'I'UBL.I'ANA BEZIGRAD

60, 2
Na podlagi 108. in 171. ¢lena statuta obéine Ljub-
ljana Bezigrad (Uradni list SRS, St. 15/70) je skupscina
obéine Ljubljana BeZigrad na seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 27. januarja 1972 spre-
jela

"ODLOK

o nadomestilu osebnega dohodka in povradilu potnih

stroSkov odbornikom, voljenim funkcionarjem in éla-
nom organov skupstine obéine Ljubljana BeZigrad

1. ¢len

S tem odlokom se zagotavlja izvrSevanje druzbe-
nega dogovora o osnovah za nadomestila odbornikom,
poslancem in voljenim ter imenovanim funkecionarjem
pri dolotanju nadomestila osebnega dohodka in stro-
Skov ‘za sluzbena potovanja odbornikov, voljenih funk-
cionarjev in ¢lanov svetov, komisij in upravnih odbo-
rov skladov pri opravljanju funkcije ter povraédilu
potnih stroskov za udeleZbo odbornikom, ¢lanom sve-
tov, komisij in upravnih odborov skladov na sejah
skupi¢ine obé¢ine Ljubljana BezZigrad (v nadaljevanju:
ob¢inske skup&line) in njenih organov.
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2. ¢len

Predsedniku ob¢inske skupséine se dolodi meseéno
nadomestilo osebnega dohodka v visini od 4.500 do
5.000 din.

Podpredsedniku obéinske skupsc¢ine se dolo¢i me-
seéno nadomestilo -vsebnega dohodka v visini od 3.500
do 4.500 dinarjev.

Predsednikoma zborov obginske skupitine se do-
lo&i mesefno nadomestilo osebnega dohodka v wvidini
od 2.800 do 3.500 dinarjev.

Predsednikom svetov, komisij in upravnih odborov
skladov se dolofi mesefnp nadomestilo osebnega do-
hodka v viSini 2.500 do 3.200 dinarjev.

3. élen

Odbornikom oziroma voljenim funkcionarjem, ki
opravljajo funkcije, navedene v drugem ¢lenu tega od-

loka, neprofesionalno, pripada najved 25 % rednega me--

sefnega nadomestila osebnega dohodka.

‘4. ¢len

Vidino meselnega nadomestila. osebnega dohodka
v okviru razpona za posamezne funkcije, navedene v
2. ¢lenu in doloé¢il 3. ¢lena tega odloka, dolo¢a komisija
za volitve, imenovanja in kadrov'ska vprasanja,

Pri doloCitvi viSine meseénega nadomestila oseb-
nega dohodka komisija predvsem upodteva druZbeni
pomen funkcije, obseg nalog in zahtevnost dela. Poleg
tega skrbi, da je viSina meseénega nadomestila v ustrez-
nem sorazmerju z voljenimi funkcijami na obmodju
Ljubljane in v republiki, za katere velja druZbeni do-
govor o osnovah za nadomestilo odbornikom, poslan-
cem in voljenim ter imencovanim funkcionarjem.

5. ¢len

Ce predsednika zbora, sveta, komisije in upravnega
odbora sklada dalj kot 1 mesec nadomeda odbornik
zbora, ¢lan sveta, komisije in upravnega odbora skla-
da, mu pripada meseéno nadomestilo osebnega dohodka
za ves Cas nadomejéanja.

6. élen

Odbornikom obdinske skupi¢ine pripada za udeleZ-
bo na sejah obéinske skupiéine, svetov, komisij in
upravnega odbora sklada, nadomestilo za izgubljeni
zasluZek.

Odporniku, ki opravlja svobodni poklie, se izradu-
na viSina nadomestila za izglbljeni zasluZek na pod-
lagi poprethega bruto osebnega dohodka delavea z vi-
_ soko Solsko izobrazbo v druZbenih dejavnostih.

Odborniku, ki je zasebni kmetovalee, se izraluna

viSina nadomestila za izgubljeni zasluZek na podlagi -

popreénega bruto osebnega dohodka visokokvalificira-
nega delavea s podrodja kmetijstva.

Odborniku, ki je zasebni obrtnik, se izraduna vi-
Zina nadomestila za izgubljeni zaslufek na podlagi
popreénega bruto osebnega dohodka visokokvaliﬂcira-
nega delavea s podrodja obrti.

Nadomestilo se .izplata na zahtevo odbornika ali
po sklepu komisije za velitve, imenovanja in kadrov-
ska vpraZanja. Poprefni bruto csebni dohodek delav-

']

cev, navedenih v drugem, tretjem in ¢etrtem odstavku,
se ugotovi na osnovi uradnega akta zavoda SR Slove-
nije za statistiko. g

7. ¢len

Kadar je odbornik zaradi sodelovanja na sejah in
delovnih sestankih teles, katerih élan je ali opravljanja
drugih nalog pogosto odsoten na delovnem mestu v de-
lovni organizaciji, kjer je zaposlen, se za tako upo-
rabljen del delovnega ¢asa delavea lahko izplaca de-
lovni organizaciji nadomestilo gsebnega dohodka.

Delovni organizaciji se izplaéa nadomestilp dela
osebnega dohodka na njeno zahtevo.

8. tlen

Meseéno nadomestilo osebnega dohodka se uskla-
juje z gibanjem osebnega dohodka v gospodarstvu,
ypo3tevaje pri tem predvsem rezultate produktivnosti
dela, gibanja druzbenega proizvoda in druge rezultate
gospodarjenja. Usklajevanje za tekoce leto izvrsi ko-
misija za volitve, imenovanja in kadrovska yprasanja
na pedlagi enotne osnove za vse podpisnike druzbenega
dogovora.

9. ¢len

+*  Odbornikom, ki profesionalno opravljajo odgovor-
ne funkcije v obéinski skupi¢ini, pripada‘za &éas ne-
zmoZnosti za delo zaradi bolezni do 30 dni 1009 stal-
nega mesefénega nadomestila osebnega dohodka.

V primeru nezmoZnosti za delo zaradi nesrete pri
delu pripada 1009, stalnega meseénega ‘nadomestila
osebnega dohodka. Osnova za izratun viSine nadome-
stila za ¢as nezmoZnosti za delo je mesecno nadome-
stilo osebnega dohodka v preteklem letu.

10. ¢len

Odbornikom, ki profesionalno opravljajo odgovor-
ne funkcije v ebé¢inski skupitini, se ob upokojitvi iz-
placa e znesek v vidini mesetnega nadofnestila oseb-
nega dohodka: V primeru smrii pa se izplala dr;ufinl
znesek v vidini dvakratnega meseénega nadomestila
osebnega dohodka.

11. ¢len

Odbornikom obéinske skupéiéine, voljenim funkcio=
narjem ter ¢lanom svetov, komisij in upravnih odbo-
rov skladov pripada dnevnica, kadar izven Ljubljane
opravlia druZbene zadeve po nalogu obéinske skup-
3¢ine, njenih svetov, komisij in upravnih odborov skla-
dov. Dnevnica za sluzbeno potovanje izven Ljubljaneé
ki traja od 8 do 12 ur, znada 60 dinarjev. Dnevnica 22
sluzbeno potovanje izven Ljubljane, ki traja nad 12
do 24 ur zna3a 80 dinarjev in strofki za prennéevanie
na podlagi rafuna.

Za sluZbeno potovanje v tujino prlpada]o dnevnicé
in druga povraéila stroskov po dolofébah uredbe o iz
datkih za sluZbena potovanja v tujino, ki se prizna®
vaje republifkim ‘organom med materialne stroSke.

12, ¢len

Za osebni prevoz se priznavajo zneski, pre't];.:i:.a'ﬂ‘l1
v potniski tarifi za najkrajo pot. Za prevoze se up9”
rablja prevozno sredstvo, ki omogoca 11amume1mi‘
nadéin potovanja za izvriitev sluZbene naloge.
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Ce se potovanje opravi med 20. in 6. uro in traja
skupno veé kot 5 ur, se v strodke priznava uporaba
spalnika.

13. ¢len

Odbornikom ob¢inske skup$¢ine, voljenim funk-
cionarjem ter ¢lanom svetov, komisij in upravnih od-
borov skladov je za sluzbena potovanja duvufjena upo-
raba lastnega avtomobila v primerih, ko to narekuje
smotrnost ali narava opravila, ko ni ustrezne prometne
zveze ali nastopijo drugl razlogi, ki otefujejo uporabo
Javnega prometnega sredstva. Uporabo lastnega vozila
za sluZbeno potovanje odobrava odredbodajalec pro-
ratuna.

Povracilo stroSkov za uporabo lastnega vozila v
sluzbene namene znafa 0,90 dinarjev za dejansko pre-
vozeni kilometer,

14, ¢len

Odbornikom obfinske skupifine, ¢lanom svetov,
komisij in upravnih odborov skladov pripada za ude-
leibo na sejah obc¢inske skupséine in njenih organov
povratdilo strofkov prevoza, fe so se udeleZili seje, na
katero so bili povabljeni in ¢e je kraj njihovega stal-
nega bivaliséa oddaljen toliko, da morajo za prihod na
sSejo uporabiti javno prometno sredstvo.

S sejami so izenaleni vsi organizirani sestanki in

drugo delo pri izvajanju funkcije skups¢ine in njenih
organov.

15. &len

Nalog za izplacilo potnih strodkov izdaja odredbo-
dajalee prorafuna obéine Ljubljana Beiigrad na pod-
lagi evidence strokovne sluZbe.

16. ¢len

Odbornikom, ki profesionalno opravljajo funkcije
v obcinski skupstini, pripada delno meseéno povratilo
strodkov za prevoz na delo, ki znasa toliko, kolikor je
cena mesedéne vozovnice, zmanjsane za 20 dinarjev.

17. ¢len

Qdbornikom, ki profesionalno opravljajo funkcije
Vv obéinski skupi¢ini, pripada regres za letni dopust
Vv visini 600 dinarjev.

18. ¢len

Sredstva za nadomestilo osebnega dohodka, nado-
mestila za izgubljeni zasluZek za udeleZbo na sejah,
dnevnice in povratilo potnih strofkov voljenim funk-
cionarjem, odbornikom ter ¢lanom svetov, komisij in
upravnih odborov skladov po doledilih tega odloka, se
zagotovijo v proratunu ob¢ine Ljubljana Bezigrad.

19, &len

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovska
Vprasanja delodi vidino nadomestila s sklepom, funk-
cionarjem iz 2. élena tega odloka pa izda individualne
odlocbe,

20. &len

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovska
Vbrasanja skrbi za izvajanje tega odloka in daje po-
Jasnila za njegovo uporabo,

21. ¢len .

Z dnem uveljavitve tega odloka prencha veljati
odlok o osebnem dohodku in povracilu osebnega do-
hodka ter materialnih in potnih stro3kov odbornikom,
funkecionarjem in ¢lanom skups¢inskih organov (Uradni
list SRS, &t. 14/70).

22, ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972,

St. 113-8/71-3
Ljubljana, dne 28. jaguarja 1972.
N Predsednik
skupé&éine obéine
Ljubljana Bezigrad
Karel KuSar L. 1.

SKUPSCINA OBCINE SLOVENSKE KONJICE

61,

Skup&éina obéine Slovenske Konjice je po 64. ¢le-
nu zakona o financiranju druzbenopolitiénih skupnosti
v S8R Sloveniji (Uradni list SRS, 3t. 36-196/64, 43-334/67
in 40-302/68) in 116. élenu statuta obéine Slovenske
Konjice (Uradni vestnik Celje, &. 13-154/70) na seji
ebcéinskega zbora in na seji zbora delovnih skupnosti
dne 24. decembra 1971 sprejela

2 ODLOK
o spremembi odloka o proracunu obéine
Slovenske Konjice za leto 1871

1. ¢len

V odloku o proracéunu obéine Slovenske Konjice v
letu 1971 (Uradni list SRS, &t. 11-320/71 in 41-836/71) se
1. ¢len spremeni in se glasi:

Proratéun obé¢ine Slovenske Konjice za leto 1871

obsega dohodke, ki zna%ajo skupaj . . 8,440.448 din
od tega:
— prispevek za uporabo mestnega
ZEMLHE0R: - L SR . . 240.300din
— razporejeni dohodki.v znesku . 8,680.748 din

!

2. ¢len

Pregled zvisanja in zniZzanja dohodkov obéinskega
proratuna v letu 1971 in zviSana ter znizana razporedi-
tev dohodkov, sta zajeta v bilanci proracuna obéine za
leto 1971, ki je sestavni del sploSnega dela proracuna.

3. &len

Ta odlok zatne veljati naslednji ||c'.lam po objavi
v Uradnem listu SRS, %

St. 400-22/71-1

Slovenske Konjice, dne 24, decembra 1971,

Predsednik
skupSéine obéine
Slovenske Konjice

Franjo Tepej, dipl. inZ, Lr.
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Bilanca dohodkov in sploinega razporeda dohodkov
obfinskega prorac¢una za leto 1971 po rebalansu

QIS8 pohodkl ; Plan
S e T e e e e e e T 4108145
AL RER SR O e T sy B RS L G e e 1)
Slelalton: o o8 e Bl i 671.546
5 Dohodki po posebnih zvezmh

predpisih . . =3 s e il 240,300

6 Razni drugi dohodk1 e R P 64.242,

7 Namenska dopolnilna sredstva . . . 374.500
9 Prenesena sredstva + *

Skupaj . . . 8,680.748

Stevilka . 1 > 4,

glavnega Razpored dohodkov Plan

namena
04 Izobrazevanje in vzgoja . . . . . 1,036.847
03 Kulturno-prosvetna dejavnost . . .  485.425
04 Socialno skrbstvo . . . ., . . . ., 1,347.104
05 Zdravstveno varstvo . . . . . « . 518.222
06 Komunalna dejavnost . , ., , , . 551.'?83
07 Delo drzavnih organov . . . ., . 3,196.495
13 Dejavnost druZbenopolitiénih organi-

ZacHvinTdmstev s © el IO D S E D AR S
14 Negospodarske investicije . , . . - 454.834
16 Gospodarski posegi . . . . . . 117.673 -
17 Proratunske obveznosti iz pre]én]lh

JaE SIS, = e T i 70.435
18 Vlaganje v rezervni sklad A atea e 78.430
19 Nerazporejeni dohodki . . , , . . 560.000

Skupaj . . . 8,680.748

62,

Obeinski zbor skupitine ob¢ine Slovenske Konjice
je po 24. in 111. ¢lenu zakona o volitvah odbornikov
obtinskih skupdtin (Uradni list SRS, §t. 5-21/69) ter na
predlog mandatno imunitetne komisije obtinskega zbo-
ra na seji zbora dne 27. januarja 1972 sprejela

ODLOK
o razpisu nadomestnih volitev

1. élen

RazpiSejo se nadomestne volitve v ob¢inski zbor
skupic¢ine obéine Slovenske Konjice v 5. volilni enoti,
ki obsega mesto Slov. Konjice in sicer Mariborsko in
Skalsko cesto.

2. tlen

Nadomestne volitve v 5. volilni enoti se razpifejo,
ker je prenehal mandat odborniku inz. Adolfu Tav-
Carju, ki je bil izvéljen v tej volilni enoti,

3. €len

Nadomestne volitve ‘bodo v nedeljo, dne 5. mar-
ca 1972.

4. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS, objavi pa se tudi ma obmoé&ju
5. volilne enote.

St. 013-4/71-1
Slovenske Konjice, dne 27. januarja 1972.
Predsednik obéinskega zbora
skupscine obéine
Slovenske Konjice
‘Slavko Burja 1.T.

SKUPSCINA OBCINE VRHNIKA

63,

Na podlagi 47. ¢lena zakona o financiranju druz-
benopolitiénih skupnosti v SR Sloveniji (Uradni list
SRS, &t. 36/64, 43/67, 40/68 in 43:70) ter 94. ¢lena sta-
tuta ob¢ine Vrhnika (Uradni list SRS, &t. 1/71 in 17/71)
je skupséina obéine Vrhnika na seji obcinskega zbora
in zbora delovnih skupnosti dne 14. decembra 1971
sprejela

ODLOK
0 spremembi odloka o proraéunu obtine Vrhnika
za leto 1971

Odlok o prorat¢unu obé¢ine Vrhnika za leto 1971, ki
je objavljen' v Uradnem listu SRS, §t. 17/71) se spre-
meni tako, da se preCiffeno besedilo glasi:

"

1. ¢len

Prora¢un obéine Vrhnika za leto 1971 obsega

din

— dohodke v zmesku ., , , + . - . . 8,306.462

ki se zmanjsajo za sredstva sklada za upo-

rabo mestnega zemljid¢a . . . 1,005.435

in namensko dotacijo skladu kulturne

skupnosti v znesku . . . . . . . . . 200.000

tako, da ostane za financiranje proradun- |

skih izdatkov . . . Rt 7,101.027
— razporejene dohodke v znesku v e e =, 0,392,041
— nerazporejene dohodke (tekofa proratun-

ska rezerva) v znesku . . . < .+ 4 708.986

2. élen

Sredstva, ki so predvidena v prorac¢unu za skupne
financiranje raznih organov in zavodov se smejo upo-
rabljati le v skladu s pogodbami, ki se sklenejo s temi
organi in zavodi.

3. ¢len

Uprava skup$¢ine obéine Vrhnika uporablja do-
hodke, ki jibh ustvarja s svojo dejavnostjo, kot sred-
stva za svojo redno dejavnost.
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4. ¢len

Svet za finance je pooblaifen, da v primeru ne-
enakomernega dotoka dohodkov lahko najame ustrezno
visino posojila za potrebe financiranja proraé¢unskih
izdatkov. ;

5, ¢len

O izpla¢ilih iz sredstev proratunske rezerve odlo-
¢a skupéiéina’ obline.

6. ¢len

Iz dohodkov proracuna za leto 1971, razen prene-
senih sredstev iz leta 1970, se vlaga v rezervri sklad
obéine 19, sredstev.

7. élen

Pregled dohodkov proracuna obéine za leto 1971
in njihova.razporeditev sta zajeta v bilanci proracuna
za leto 1971, ki je sestavni del sploSnega dela pro-
raéuna. }

8. ¢len

Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem listu
SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1971.

St. 3/1-010-017/71

Vrhnika, dne 14. decembra 1971.

Predsednik

skupsitine obc¢ine Vrhnika
Marjan Ermavner, inZ. 1. 1.

SKUPSCINA OBCINE ZALEC

64.

Na podlagi 114. ¢lena zakona o volitvah odborni-
kov obéinskih skupéi¢in (Uradni list SRS, it. 5/69) ter
115. é&lena statuta ob¢ine Zalec (Uradni vestnik Celje,

. §t. 17/68 in 24/69) je skupicina obcine Zalec na seji
ob&inskega zbora dne 27. januarja 1972 sprejela

ODLOK
o razpisu nadomestnih volitev v ob¢inski zbor

1, ¢len

RazpiSejo se nadomestne volitve v obéinski zbor
skupiéine obé¢ine Zalee v 14. volilni enoti, ki obsega
naselje Zabukovica od hisne Stevilke 1 do 138 ter v 29.
volilni enoti, ki obsega naselja Brasloviée, Rakovlje,
Podvrh in Dobrovlje.

2. ¢len

Nadomestne volitve v 14. in 29. volilni enoti bodo
12. marca 1972.

Volitve bo izvedla obéinska volilna kemisija za vo-
litve odbornikov ob¢inske skupitine po dolo¢ilih zako-
na o volitvah odbornikov obéinskih skupséin.

3. ¢len

j Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, objavi pa se tudi na krajevno obi¢ajen
nadin na obmoéju 14. in 29, volilne enote.

St. 020-7/72-1

Zalec, dne 27. januarja 1972.

Predeednik
obéinskega zbora skupstine
obéine Zalec
Vinko Kolenc 1. 1.

Predsednik
skup#tine obtine Zalec
Jozko Rozman L. r.

65,

Na podlagi 114. élena zakona o volitvah odbornikov
obéinskih skupé&tin (Uradni list SRS, 5t. 5/69) ter 115,
¢lena statuta obéine Zalec (Uradni vestnik Celje, &t.
17/68 in 24/69) je skup$¢ina ob¢ine Zalec na seji zbora
delovnih skupnosti dne 27. januarja 1972 sprejela

ODLOK

o razpisu nadomestnih volitev v zbor,
delovnih skupnosti

1. ¢len

Razpisejo se nadomestne volitve za odbornika zbo-
ra delovnih skupnosti skups¢ine obé¢ine Zalec v 14. vo-
lilni enoti, v skupini gospodarstvo, ki obsega delovno
organizacijo tovarno nogavic Polzela.

2. ¢élen
Nadomestne volitve bodo 15. marca 1972.
Volitve bo izvedla obéinska volilna komisija za

volitve odbornikov obéinske skupiéine po doloéilih za-
kona o volitvah odbornikov obéinskih skup&€in,

3. élen

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi. v Urad-
nem listu SRS, objavi pa se tudi na krajevno obiajen
nacin na obmodéju 14. volilne enote,

St. 020-8/72-1 ;

Zalee, dne 27. januarja 1972.

Predsednik
zhora delovnih skupnosti
skupitine obéine Zalec
JoZe Pilih L. r.

Predsednik
skupégine obéine Zalee
JoZke Rozman L r.

66.

Skupéitina obtine Zalec izdaja na podlagi 115¢ ¢éle-
na ‘statuta obéine Zalec (Uradni vestnik Celje, §t. 17-
210/67 in 24-320/68) ter po sklepu seje odbornikov obeh
zborov z dne 28. januarja 1972

ODLOCBO

1. Na lastno Zeljo se razrefi dolZnosti ¢lana uprav-
nega odbora sklada za izgradnjo in obnove Zolskih
stavh Razbors$ek Zoran iz Arje vasi, predsednik’
krajevne skupnosti Petrovce.

2. Za novega ¢lana upravnega odhbora sklada pa se
imenuje - Jeram JoZe, iz Sp. Goré, tajnik krajev-
nega odbora SZDL Braslovée.

&t. 020-6/72-1/3

Zalee, dne 31. januarja 1972,
Predsednik
skup&®ine ob&ine Zalec
Jozko Rozman 1. r.

-
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67.

Skupééina obéine Zalec izdaja na podlagi 115¢ ¢le-
na statuta obéine Zalec (Uradni vestnik Celje, 8. 17-
210/67 in 24-320/68) ter po sklepu seje odbornikov obeh
zborov z dne 28. januarja 1972

ODLOCBO

V- komisijo za cenitev Zkode po elementarnih ne-
zgodah se imenuje za élana Zagoriénik Joze, de-
lavec davéne uprave skupiéine obéine Zalec.

St. 020-4/72-1/3
Zalec, dne 31. januarja 1972,

Predsednik
skupiéine obhéine Zalec

Jozko Rozman 1. r.

68.

Skupiéina obéine Zalec izdaja na podlagi 115¢ éle-
na statuta obeine Zalec (Uradni vestnik Celje, §t. 17-
210/67 in 24-320/68) ter po sklepu seje odbornikov obeh
zborov z dne 28. januarja 1972

ODLOCBO

V komisijo za licitacijo nepremic¢nin se kot ¢lan
imenuje Zabavnik Milan, naéelnik davéne uprave’
skupitine obcine Zalec.

St. 020-5/72-1/3

Zalec, dne 31. januarja 1972.
. Predsednik
skup#éine obdine Zalec
JoZko Rozman 1. r.

Skupitina obéine Zalec izdaja na podlagi 115¢ ¢le-
na statuta obéine Zalec (Uradni vestnik Celje, §t. 17-
210/67 in 24-320/68) ter po sklepu seje odbornikov obeh
zborov z dne 28. januarja 1972

ODLOCBO

1. Razresi se dolznosti ¢lana komisije za kadrovske
zadeve Selan Alojz, direktor Delavske univerze Ce-
1je, ki je bil v komisijo imenovan kot predsednik ob-
déinske konference SZDL Zalec.

2. Za novega ¢lana komisije se imenuje Plaskan
Vlado, iz KK »Hmezad« Zalec, predsednik obé&inske
konference SZDI. Zalec.

St. 020-3/72-1/3

Zalec, dne 31. januarja 1972,
Predsednik
skupédine obéine Zalec
Jozlioc Rozman L. r.

[

SPLOSN! AKTI SKUPNOSTI ZDRAVSTVENEGA ZAVAROVANJA

SKUPSCINA SKUPNOSTI
ZDRAVSTVENEGA ZAVAROVANJA DELAVCEV
LJUBLJANA

70.

Na podlagi® 127. ¢lena statuta skupnosti zdravstve-

nega zavarovanja delaveev Ljubljana (Uradni list SRS,
§t. 44/70) je sprejela skupSéina skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja delavcev Ljubljana na seji dne 31.
januarja 1972

SELEP
o finantnem naértu skupnosti zdravstvenega
zavarovanja delaveev Ljubljana za leto 1972

1

Finanéni naért skupnosti zdravstvenega zavarova-
nja delaveev Ljubljana izkazuje

din
— skupnih dohodkov . . « . . . . . 697,622.000
— obvezno rezervo . . . . . . . 13,281.000
— izlo¢itev za investicije v zdravstvu . 40,000.000
— ¢istih dohodkov . . . . . . . 644,341.000
— skupnih izdatkov . . ., . . . 644,341.000

2

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, . .

St. 420-2/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972.
Skupséina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delaveev

Ljubljana

Predsednik
Stane Kosir 1. r.
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71.

Na podlagi 68. in 69. ¢lena zakona o zdravstvenem
Zzavarovanju in o obveznih oblikah zdravstvenega var-
stva (Uradni list SRS, §t. 26/70) ter 171. in 177. élena
statuta skupnosti zdravstvénega zavarovanja delavcev
Ljubljana (Uradni list SRS, &t. 44/70) je sprejela skup-
S¢ina skupnosti zdravstvenega zavarovanja delavcev
Ljubljana na seji dne 31. januarja 1972

SKELEP
o stopnji prispevkov za zdravsiveno zavarovanje ter
za zdravsiveno zavarovanje za nesreto pri delu in za
obolenje za poklicno boleznijo

1

Stopnja prispevka za zdravstveno zavarovanje
znada 7,28 % od kosmatih osebnih dohodkov,

o
&

Stopnja prispevka za zdravstveno zavarovanje za
hesrefo pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo
znasa 1,22 % od kosmatih osebnih dohodkov.

.3

. Z dnem, ko se zatne upofabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o stopnji prispevkov za zdravstveno za-
Varovanje ter za zdravstveno zavarovanje za nesreéo
pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo (Uradni
list SRS, 5t. 46-569/70). .
\ 4

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972."

St. 420-3/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972.

Skupsifina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delaveey
A Ljubljana )
" Predsednik
Stane Kosir L r.

2.

’

Na podlagi 68. ¢lena zakona o zdravstvenem zava-
Tovanju in o obveznih oblikah zdravstvenega varstva
(Uradni list SRS, &t. 26/70) ter 171. ¢lena statuta skup-
.nqsti zdravstvenega zavarovanja delaveev Ljubljana

(Uradni list SRS, &t. 44/70) je sprejela skupiéina skup-
Nosti zdravstvenega zavarovanja delavcev L]ubhana
ha seji dne 31. januarja 1972

SEKELEP
O stepnji nrispevka za zdravsiveno zavarovanje za Zas,
ko so zaposleni delavei na nepladanem dopustu

1

Stopnja prispevka za zdravstveno zavarovanie de-
~Aveev za éas, ko so na nepladanem dopustu oziroma
80 drugade odsotni z dela brez pravice «do nadomestila
Osebnega dohodka znafa .28% od kosmatih oscbnih
dohodkoy.

Osnova za obradunavanje prispevka za zdravstve-
no zavarovanje je meseéni osebni dohodek, ki ga je
delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem, ko
je nastopil nepladani dopust,

3

Z dnem, ko se zane uporabljati ta sklep, prencha
veljati sklep o stopnji prispevka za zdravstveno zava-
rovanje za ¢as, ko so zaposleni delavei na nepla¢anem
dopustu (Uradni list SRS, &t. 46-575/70).

4

Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972.

St. 420-4/72
Ljubljana, dne 31, januarja 1972.

Skupidjna skupnosti
zdravsivenega zavarovanja dela.veev

Ljubljana
Predsednik
Stane Kofir 1. r.
3.

Na podlagi 69. ¢lena zakuna o zdravstvenem zava-
rovanju in o obvernih oblikah zdravstvenega varstva
(Uradni list SRS, 5t. 26/70) in 177. ¢lena statuta skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja delaveev Ljubljana
(Uradni list SRS, §t. 44/70) je sprejela skupi&ina skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja delaveev Ljubljana
na seji dne 31. januarja 1972

SKLEP

o stopnii prispevka za zdravstvenu zavarovanje za
nesrefo pri delu in za obolenje za poklicno “boleznijo
upokojencev, ki so v deloynem razmerju in prejemajo’
polno pokojnino -
L \.‘
ey -
Stopnja prispevka za zdravstvéno zavarovanje za
nesre¢o pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo
upokojencev, ki so v delovnem razmerju in prejémajo
polno pokojnino, znaga 1,229 od kosmatega osebnega
dohodka.
2

Z dnem, ko se za¢ne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o stopnji prispevka za zdravstveno zava-
rovanje za nesreto pri delu in za obolenje za poklicno
boleznijo upokojencey; ki so v delovnem razmerju in
prejemajo polno pokojnine (Uradni list SRS, &. 46-
572/70).

3

Ta sklep zagne veljati osmi dan po ébjavi v Urad-

nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972.

St. 420-5/72
Ljubljana, dne 31, januarja 1972,

Skup&éina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delaveey
5 Ljubljana
Predsednik
Stane Kodir 1. r.
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4.

Na podlagi 68. ¢lena zakona o zdravsivenem zava-
rovanju in o obveznih oblikah zdravstvenega varstva
(Uradni list SRS, &t 26/70) ter 171, ¢lena statuta skup-

nosti zdravstvenega zavarovanja delavcev Ljubljana

(Uradni list SRS, st. 44/70) e sprejela skupscina skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja dela\cev Ljubljana
na seji dne 31. januarja 1972

SKLEP ’
o stopnji prispevkov za zdravstvege zavarovanije
upokojencev in uzivaleev pravie iz invalidskega
in pokojninskega zavarovanja ter .oseb, ki so zafasno
izven delovnega razmerja

1

Stopnja prispevka za zdravstveno zavarovanje
upokojencev in uZivalcev pravic iz invalidskega in po-
kojninskega zavarovanja zna%a 8,30% od izpladanih
pokojnin, oskrbnin oziroma invalidnin.

2

Stopnja prispevka za zdravsiveno =zavarovanje
oseb, ki so zacasno izven delovnega razmerja znasa
8,30 % od poprefnega osebnega dohodka, ki je osnova
za odmero denarnega nadomestila na obmocm zavoda
za zaposlovanje.

3

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sklep, preneha
~veljati sklep o stopnji prispevkov za zdravstveno za-
varovanje upokojencev in uzivalcev pravic iz invalid-
skega in pokojninskega zavarovanja ter oseb, ki so
zacasno izven delovnega razmerja (Uradni list SRS,
it. 46-571/70).

4

Ta sklep za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972.

St. 420-6/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1872.

Skupiéina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delaveev

Ljubljana
Predsednik
Stane Kodir 1. r.
—rr——
75.

Na podlagi 97. élena zakona o zdravstvenem zava-
rovanju in o obveznih oblikah zdravstvenega varstva
(Uradni list SRS, 5t. 26/70) ter 94. ¢lena statuta skup-

nosti zdravstvenega zavarovanja delavcev Ljubljana

(Uradni list SRS, &t. 44/70) je sprejela skup&éina skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja delavecev Ljubljana
na seji dne 31, januarja 1972

SKLEP

o osnovah za obradunavanje prispevka za zdravstveno
zavarovanje in o osnovah za denarna nadomestila
oseb, ki opravljajo samostojne poklicne dejavnosti

1

Ta sklep dolo¢a osnove v &istih zneskih za obra-
¢unavanje prispevkov za zdravsiveno zavarovanje in

za zdraystveno zavarovanje za nesre¢o pri delu in za
obolenja za poklicno boleznijo ter osnove za denarna
nadomestila za osebe, ki opravljajo samostojno po-
klicno dejavnost.

2

Za osebe, ki opravljajo obrt ali obrti nodebno de-
javnost ali prevoznisko dejavnost in za samostojne
gostince, se glede na letno davéno osnovo dolodijo
osnove za obracunavanje prispevka za zdravstveno za-

~ varovanje in sicer:

#nasa mececna osnova za
Ce znasa letna davéna obracunavanje prispevka

osnova din

din

do 14.000 900

od 14.001 do 20.000 -1.300
od 20.001 do 28.000 1.800
od 28.001 do 38.000 2.300
od 38.001 do 48.000 e Y2800
od 48.001 do 58.000 3.300
od 58.001 do 68.000 3.800
od 68.001 do 78.000 4.300
od 78.001 do 86.000 4.300
nad 86.000 5.500

Osebi iz prvega odstavka se dolofi osnova za te-
koce leto na podlagi odlocbe o davéni osnovi za pre-
teklo leto, ki jo predloZi skupnosti najpozneje do 30.
junija.

Ob prijavi v zavarovanje se duleéi najnizja osnova
iz prvega odstavka

3
 Za odvetnike se, glede na letnb osnovo osebnega
dohodka od intelektualnih storitev dolo¢ijo osnove za
obrat¢unavanje prispevka za zdravstveno zavarovanje,
in sicer:

Ce znaSa letna osnova
osebnega_cdohodka od
intelektualnih storitev

Znada osnova za ¥
obratunavanje prispevka

din din

do 48.000 2.800

od 48,001 do 58.000 3.300
od 58.001 do 68.000 3.800
od 68.001 do 78.000 4.300
od 78.001 do 86.000 4.800
nad 86.000 '5.500

’

Osebi iz prvega odstavka se doloéi osnova za te-
kote leto na podlagi odloka o davéni osnovi za pre-
teklo leto, ki jo predlozi skupnosti najpozneje do 30.
junija.

Ob prijavi v aavarovanJe se dolo¢i najnizja osnou‘s
iz prvega odstavka.

4

Osnova za obradun prispevka za zdravstveno za-
varovanje iz 2. in 3. tocke tega sklepa se uporabljajo
od 1. julija“ 1972 dalje, dotlej pa se uporabljajo €.
osnove iz 2.'in 3. tofke sklepa o osnovah za obraéunz-
vanje prispevka za zdravstveno zavarovanje in o osno-
vah za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo samo-
stojne poklicne dejavnosti (Uradni list SRS, §t. 46~
574/70). :

.- : 5

Za filmske delavce, ki jim je priznan status umetr
nika, se-dolo¢i osnova za obracunavanjec prispevka. zd
zdravstveno zavarovanje, in sicer: :



8t. 5 — 0. II. 1972

URADNI LIST SRS

" Stran 139

. din
Za scenariste in reziserje celovecernega igranega
filma, za glavnega snemalca, skladatelja, sceno-
grafa, kostimografa, filmskega igralca igranega
filma, pisca scenarija, reziserja dokumentarne-

ga, lutkovnega ali risanega filma, snemalca do-
kumentamega ali lutkovnega filma, risarja zna-

€ajey, scenografa in anima.orja risanega filma . 3.000

6
Za filmske delayce, ki jim ni priznan status umet-

nika, se dolo¢i osnova za obracunavanje prispevka za
zdravstveno zavarovanje, in sicer:

Z8 pisca scenarija ‘in reziserja igranega filma, o
glavnega snemalca, skladatelja, .scenografa, ko-
stimografa in filmskega igralca igranega filma,
Pisca scenarija in reziserja dokumentarnega, lut-.
kovnega ali risanega [filma, direkiorja ekipe
igranega filma, snemalca dokumentarnega, risa:
Nega ali lutkovnega filma, risarja znatajev, sce-
hografa in animatorja risanega filma, snemalca
Zyvpka, snemalca slike, prvega asistenta reziser-
Ja, prvega asistenta scenografa, pomocnika direk-
torja ekipe igranega filma in montaZerji, za vod-
jo snemanja, glavnega maskerja, tajnico reZije
(skript), prvega asistenta snemalca in glavnega
rekviziterja igranega filma, organizatorja sne-
manja in montazerja dokumentarnega in njemu
Podobnega filma, glasbenega sodelavea pri filmih
vseh vrst, drugega asistenta reziserja, drugega
djistenta snemalca, drugega asistenta scenogra-
fa, gsistenta snemalca zvoka, asistenta monta-.
Zerja, glavnega asvetljevalea, rekviziterja, ma-
skerja in fotografa igranega filma, asistenta sne-
malea dokumentarnega filma, tajnica ekipe igra- °
Nega filma, animatorja lutkovnega filma, sne-
Mmalca, frazerja in risarja risanega filma, po-
Mmoténika wvodje snemanja, frizerja, maskerja,
Sminkerja, garderoberja, osvetljevalca in kaska-
derja igranega filma, kopista in kolerista risa

Nega filma .. . . « « & & & o« . o . .:. 2800

7

Za knjizevnike, skladatelje, umetnike ter preva-
Jalce znanstvenih in knjiZevnih del se doloti
Osniova za obratunavanje prispevka za zdrav-

sbvariglamiarevanie’, < V0 L T 1.800

8

2a duhovnike se dolodi osnova za obradunava-

Nje prispevka za zdravstveno zavarovanje . 1.300

9

Za Zeleznitke in ulitne prtljaine nosace se do-
osnova za obralunavanje prispevka za

2dravstveno zavarovanje . . . . . . . . . 1400

10

Za Sportnike-amaterje, ki prejemajo hranarino,
& doloti osnova za obrafunavanje prispevka
24 zdraystveno zavarcvanje Pdh A WA ke
Sportnike-nogometase s statusom neama-
tkzrja’ se doloti osnova za obralunavanje prispev-
Za zdraystyveno zavarovanje . e 3o e

1.100

2,400

11 din

Za kolporterje tiska se dolo¢i osnova za obratu-
navanje prispevka za zdravstveno zavarovanje . 1.100

12

Za artiste-plesalce se dolo¢i osnova za obrafu-
navanje prispevka za zdravstveno zavarovanje . 1.800

13

Za zdravnike, zobozdravnike, dentiste, zoboteh-
nike in arhitekte se dolo¢i osnova za obracuna-
vanjeée prispevka za zdravstveno zavarovanje . 2.800

14

Za izvajalce instrumentalne in vokalne narodno-
zabavne, narodne in jazz glasbe, dirigente, glas-
bene aranZerje, muzikologe, skladatelje, glasbe-
ne kritike, avtorje tekstov in scenarijev, glasbe-
ne urednike radia, televizije ali produkcije
gramofonskih plo&¢, reziserje, tonske mojstre,
kostimografe in scenografe, ki so ¢lani druStva
glasbenih delaveey Slovenije »Slovenija-kon-
cert«, Ljubljana se dolodi osnova za obratunava-
nje prispevka za zdravstveno zavarovanje . . 2.100

15

. Za druge osebe, glede katerih so bile po dose-

danjih predpisih sklenjene pogodbe o izvajanju
socialnega zavarovanja in za druge osebe, ki
opravljajo dejavnost, ki jo predpisi opredelju-
jejo za samostojno poklicno dejavnost, se doloéi
osnova za obradunavanje prispevka za zdrav-
stveno zavarovanje . . . . . . 1.800

16

Osnove za obratunavanje prispevkov, ki jih dolofa
ta sklep, so hkrati osnova za denarna nadomestila.

17

Z dnem, ko se za¢ne uporabljati ta sklep, prenehajo
veljati totke 1 in 4 do 17 sklepa o osnovah za ob-
ratunavanje prispevka za zdravsiveno zavarovanje in
o osnovah za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo
samostojne poklicne dejavnosti (Uradni list SRS, jt.
46-574/70).

18

Tocki 2 in 3 sklepa o osnovah za obracunavanje
prispevka za zdravstveno zavarovanje in o osnovah
za denarna nadomestila oseb, ki opravljajo sdamostojne
poklicne dejavnosti (Uradni list SRS, 5t. 46-574/70) pre-
nehata veljati s 30. junijem 1972,

19

Ta sklep zaéne ‘veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972.

St. 420-7/72
Ljubljana, dne 31. januagja 1972,

Skupstina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delavecey
+  Ljubljana .
Predsednik

Stane KoSir 1. r.



Stran 140

URADNI LIST SRS

&t 5 — 9. II. 1972

16,

Na podlagi 68. ¢lena zakona o zdravgtvenem za-
varovanju in o obveznih oblikah zdravstvenega var-
stva (Uradni list SRS, &t. 26/70) ter 176. in 180. &lena
statuta skupnosti zdravstvenega zavarovanja delaveey
Ljubljana (Uradni list SRS, §t. 44/70) je sprejela skup-
&¢ina skupnosti zdravstvenega zavarovanja delavcey
Ljubljana na seji dne 31. januarja 1972

SKLEP

o pavialnih zneskili prispevkov za zdravstveno zavaro-
vanje ter za zdravstveno zavarovanje za nesreéo pri
delu in za obolenje za poklicno boleznijo
1

/
Za zavarovance iz 6. in 7. tofke 14. ¢lena zakona
o zdravstvenem zavargvanju in o obveznih oblikah
zdravstvenega varstva (v nadaljnjem besedilu: zakon),
se dolodijo prispevki za zdravstveno zavarovanje v
meseénih pavdalnih zneskih, in sicer: :
— z4 osebe na prostovolini praksi (volonterji),
ki ne dobivajo osebnega dohodka, ¢e delajo
polni delovni ¢éas (6, todka prvega odstavka
14. tlena zakona) . . . . : . s
— za ulence v gospodarstvu in ueence poklm— :
nih 8ol, ki imajo poleg 3olskega pouka tudi
.praktiéni pouk pric deloyni organizaciji, v
Zoli ali zasebnem delodajalcu (7. to¢ka prve-
ga odstavka 14. ¢lena zakona) . .
Za zavarovance iz prejinjega odstavka se doloéi
prispevek za zdravstveno zavarovanje za nesre-
¢o pri delu in za obolenje za poklicng boleznijo
v mesefnem pavSalnem znesku . . . %« . . 4,00

i

140,00

24,00

2

Za osebe iz 29. ¢lena zakona se dolodijo prispevki
za zdravstveno zavarovanje v mesefnih pavsalnih zne-
skih, in sicer: / :

din

— za uZivalce stalnih priznavalnin, oziroma
stalnih druZbenih denarnih pomoéi, ki jim
jih dodeli druZbenopoliti¢na skupnost, ¢e'jim
ni zagotovljeno zdravstveno varstvo na drugi
podlagi ali po drugih predpisih (1. tocka
prvega odstavka 29. ¢lena zakona) . . . . 88,00

— za osebe na prostovoljni praksi {volonter]i},
ki ne dobivajo osebnega dohodka, &e delajo
najmanj polovico polnega delovnega Casa (2.
totka prvega odstavka 29. ¢lena zakona) .

— za ulence strokovnih 3ol pod pogoji, ki so
doloteni za otroke zavarovancev-delavecey
(3. totka prvega odstavka 29. ¢lena zakona) .

— za otroke, ki jih je zavarovanec vzel k sebi
in jih preZivlja: vnuke, brate, sestre, in dru-
- ge k sebi vzete otroke, pod pogoji, ki so do=
loteni za otroke zavarovancev-delavcev (4.
totka prvega odstavka 29. ¢lena zakona) .

— za osebe na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem studiju, ki so zaradi tega
prekinile delovno razmerje, ¢e ta ¢as dobivajo
stipendijo in nimajo statusa rednega Studen-
ta (5. tofka prvega odstavka 29. Clena za-
kona) . ... . e S e ATt

— za osebe, ki jih poﬁl:e organizacija pred skle-
nitvijo delovnega razmerja kot svoje Stipen-

80,00

24,00

24,00

94,00

diste na prakti¢no delo v drugo organizacijo, -
da se tam strokovno usposobijo ali izpopol-
nijo (6. totka prvega odstavka 29. ¢lena za-
konaya i e UeRE Mk et AN OAE (R a2

— za osebe, ki se udelezujejo mladinskih de-
lovnih akeij ali organiziranih javnih del, ¢e
delajo na takih delih najmanj Sest ur na dan
(7. totka prvega odstavka 29. ¢lena zakona)'.

— za osebe, ki se pri opravljanju dolZznosti po
predpisih o varstvu pred poZarom ali kot
pripadniki gasilskih enot med strokovnim
izobraZevanjem ali izpopolnjevanjem posko-
dujejo ali zaradi te dejavnosti ali v zvezi s
to dejavnostjo zbolijo (8. todka prvega od-
stavka 29. Glena zakona) . . « . .« .+ .

— za ogebe, ki kot pripadniki teritorialnih enot
pri izvajanju nalog teritorialne enote ali kot
pripadniki civilne za3éite zaradi te dejavno- .
sti oziroma v zvezi z njo zbolijo (9. tocka
prvega odstavka 29. ¢lena zakona) . . . .

94,00

36,00

24,00

24,00

- — za Osebe, ki so na. predvojaskem pouku —

taborjenju (10. toél-:a‘prvega odstavka 29. éle-
e NE Za Rona) O
— za uZivaleé invalidnine po predplslh 0 inva-
lidskem zavarovanju, ki niso na kaksni drugi
podlagi zavarovani za vse zavarovane pri-
mere (11. to¢ka prvega odstavka 29. ¢lena
zakona) A “ % Lotk
— za babice, ki prejema]o pre}.wnmo na pod-
lagi zakona o preZivninah bablcdm (Uradni
HEt SRS A T RaY e e s
— za tujee, ki se na obmodéju skupnosti §oIaJu
ali strokovno izpopolnjujejc (Uradni list
SERT I3t IHBTY AU T R

.

18,00

18,00
88,00

94,00

3

Za osebe iz 30. ¢lena zakona se dolofijo prispevki
za zdravstveno zavarovanje za nesrefo pri delu in
za obolenje za poklicno boleznijo v meseénh pavsalnih
zneskih, in sicer:.

din

— za psebe na strokovni usposobitvi ali pre-
kvalifikaciji, ki jo organizira zavod za zapo-
slovanje (1. to¢ka prvega odstavka 30. ¢lena
zakona) Pl

— za ulence strokovnih §ul in gxmnaau te: S.tu—
.dente vigjih in visokih Sol, fakultet in umet-
nidkih akademij, kadar opravljajo prakti¢no
delo v zvezi s poukom (2. toéka prvega od-
stavka 30, &lena zakona) . . . .+ o+ & ¥ o

— za pripadnike teritorialnibh enot in civilne
zas¢ite, ki se poSkodujejo pri izvajanju na-
log teritorialne enote oziroma civilne za3éite
(3. totka prvega odstavka 30. ¢lena zakona)

— za osebe, ki so na pouku v oddelkih pred-
vojaske vzgoje (4. tofka prvega odstavka 30.
¢lena zakona) . o oy

-— za osebe, ki se udelezujeao orgamzlramh )av-
nih del ali mladinskih delovnih akeij, ¢e jim
ni zagotovljeno zdravstveno varsivo na
kaksni drugi podlagi (5. totka prvega od-
stavka 30. ¢lena ZRRONAY ert v )y el rysls

— za osebe, ki pretrpijo podkodbo na dolo:.cmh
javnih akecijah ali pri opravljanju doloZenih
javnih funkeij ali dolZnosti, fe so po pred-
pisih o invalidskem zavarovanju med tako
aktivnostjo zavarovane za invalidnost kot
posledico nesrefe pri delu (8. totka prvega
odstavka 30. ¢lena zakona) . . ML e

42,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00
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4

Za osebe iz tretjega in Cetrtega odstavka 15. élena
zakona, ki morajo zdravstveno zavarovati svoje dru-
Zinske ¢lane, ki Zivijo na obmoéju skupnosti, ¢e ni z
njihovim zdravstvenim zavarovanjem v tujini tudi
njim zagotovljeno zdraysiveno varstvo na obmoéju
skupnosti, se dolofi prispevek v meseénem pavialnem
znesku 94,00 din.

5

Z dnem, ko se za¢ne uporabljati ta sklep, preneha

veljati sklep o pavsalnih zneskih prispevkov za zdrav-.

slveno zavarovanje ter za zdravstveno zavarovanje za
nesre¢o pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo
(Uradni list SRS, 5t, 46-570/70).

6
3 L]
Ta sklep zacne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem lislu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972,

St. 420-8/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972.

Skupiéina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delavcev

Ljubljana
Predsednik
Stane Kodir 1. r.
Lie

Na podlagi '85. ¢lena statuta skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja delavcev Ljubljana (Uradni list SRS,
§l. 44-460/70) je sprejela skup$tina skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja delaveev Ljubljana na seji dne
31. januarja 1972 X

SKLEP
o znesku pogrebnine za zavarovane osebe

1
Znesek pogrebnine za zavarovane osebe znaZa:

din

—gharandol 1 letas S50 e Sailcle S T00
— starenad 1 letodo 14 let, . . . . 1.150
—cefarainadsd Jak owl ) Slmol e 1.500
o)
Z dnem ko zalne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o znesku pogrebnine za zavarovane osebe (Urad-
ni list SRS, 3t. 30-158/69).

3

Ta sklep zane veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRES.

St. 190-1/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972.

Skupscina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja delavcey
Ljubljana -
Predsednik
Stane Kodir L r.

' ga zavarovanja delavce

8.

Na podlagi 83. ¢lena statuta skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja delaveev Ljubljana (Uradni list SRS,
5t. 44-460/70) in 58. ¢lena pravilnika o uveljavljanju
pravic iz zdravstvenega zavarovanja (Uradni list SRS,
8t. 8-238/71) je sprejela skupicina skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja delaveev Ljubljana na seji dne 31.
januarja 1972

) SKLEP
o vifini pavSalnega povradila za stroSke prehrane in
nastanitve zavarovanih oseb med potjo in bivanjem v
drugem kraju
1

Povracilo stroikov za prehrano in nastanitev za-
varovanih oseb med potjo in biv‘anjem v drugem kraju
znasa:

a) 42din — za zavarovane osebe stare nad 7 let,
¢e prenolujejo v drugem kraju;

b) 30din — za zavarovane osebe stare do 7 let,
¢e prenocujejo v drugem kraju;

¢) 22din — za zavarovane osebe stare nad 7 let,
¢ée ne prenofujejo v drugem kraju;

¢) 14din — za zavarovane osebe stare do 7 let,
¢e ne prenofujejo v drugem kraju.

2

Povratilo stroSkov po tem .sklepu uveljavljajo za-
varovane osebe pod pogoji in na nacin, dolofenim s
statutom skupnosti zdravstvenega zavarovanja delav-
cev in pravilnikom o uveljavljanju zdravstvenega za-

‘varovanja.

3

' Z dnem, ko zalne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o visini povracila stroSkov za prehrano in nasta-
nitev zavarovanih oseb med potjo in bivanjem v dru-
gem kraju (Uradni list SRS, 5t, 9-53/686).

4

Ta sklep zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 190-2/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972. ;

Skupscina skupnosti
zdravstvenega zavarovanja dela\rce.v

Ljubljana
Predsednik
Stane Kodir 1. r.
79.

Na podlagi 63. ¢lena statuta skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja delaveev Ljubljana (Uradni list SRS,
t. 44/70) je sprejela skupitina skupnosti zdravstvenega
zavarovanja delaveev Ljubljana na seji dne 31. januar-
ja 1972 ' A

SKLEP

0 povecanju osnov za nadomestilo osebnega dohodka

1
Zavarovancem na obmodéju skupnosti zdravstvene-
Ljubljana, ki so po 1. januar-
ju 1971 postali zafasno nezmoZni za delo in jim ne-

LY
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zmoZnost traja neprekinjeno vec¢ kot eno leto, se osnova
za nadomestilo osebnega 'dohodka povefa za 20% in
jim gre nadomestilo osebnega dohodka od tako pove-
¢ane osnove od prvega dne po poteku enega leta ne-
prekinjene nezmoZnosti za delo.

2

Zayvarovancem, ki so pred 1. januarjem 1971 postali
zadasno nezmozZni za delo, se osnova za nadomestilo
osebnega dohodka poveta po prejsnji toéki in jim gre

" nadomestilo osebnega dohodka od tako povefane osno-
ve od 1. januarja 1972, 3

3

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nein listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1972.

St. 190-3/72
Ljubljana, dne 31. januarja 1972.

Skupifina skupnosti
. zdravstvenega zavarovanja delaveev
Ljubljana

Predsednik
Stane Kodir L r.

VSEBINA:

10. Resolucija o nadaljnjem razvoju stanovanjskega
" puspodarstva . . « 0 . 103
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stanovanj - - wile ‘s iR et el L )
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darstvu . .
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PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN:

Odlok o obéinskih priznavalninah (Grosuplje) . « «
Odlok o druZbeni pomodli (Grosuplie) . . . .

Odlok o visini nadvmestila osebnega dohodka in putn.lh
stroskov odbornikom ter élanom kulegijskih organoy
skupicine obdéine (xrosuplje g

. Odlok o nad ilu ga d nodka in pnvraéllu

potnih stroskov odbornikom, voljenim funkcionarjem
in ¢lanom organoyv skupStine obéine Ljubljana BeZigrad
Odlok 0 spremembi odloka o prorai‘;unu obtine Sloven-
ske Konjice za leto 1971 . . - e
Odlok o razpisu nadomesm:h val.itev (Slovenske
Konjice) . .

Odlok o spremcmm odloka o prnrmunu obt‘.lne Vrh-
nika za lete 1971 . . .

Odlok o razpiau n'xdmncutnill \nlm:v v uhduski zhnr
(Zalec) he

Odiok o rn.-.pnsu naﬂnmestnj.h volitev v zbor delovnih
skupnosti (Zalee) . . . e Legr:
Odlodba o razresitvi in uuenovanju elana upravnega
Dzdbora sklada za izgradnjo in obnovo Solskih 5t:wb
(Zaled) » . o1 e e

Odlocba o imenmnnju é!ﬂu.l L.umnl,le t,a cerl.ltev skode
po elementarnih nezgodah (Zalec)

Odloc¢ba o imenovanju clana kouus!je za llcitaci.lo ne-
premiénin (Zalec) . .

Odlotba o razreSitvi in lmenovanJu clana knmlstje zu
Eadrovske zadeve (Za18C) < v « 'sis = o w s & & w =

SPLOSNI AKTI SKUPNOSTI

ZDEAVSTVENEGA ZAVAROVANJA:

Sklep o finanfénem nalrtu skupnosti zdravsivenega
zavarovianja delaveev Ljubljana za leto 1972 , . . .
Sklep o stopnji prispevikov za adravstveno znvarovanje
ter za zdravsiveno zavarovanje za nestredo pri delu in
2a obolenje za poklicno boleznijo (Ljubljana) . . . .
Sklep o stopnjl prispevka za zdravstveno zavarovanje
za €as, Ko so zapesleni delavei na neplacanem dopustu
(Ljub]j.lnd]....... wliv “asad oills ou e
Sklep o smpn}x pnnpe\fka f,:\ ;dr:wsweno zmarm'anja
zn nesredo pri delu in za oholenje za poklicno bolez-
nijo upokojencev, ki so v delovnem razmerju in preje-
nmajo polno pokojnine (Ljubljana) . . g
Sklep o stopnji prispevkov za zdmvst\’eno zavaro\ranje
upokejencev in uZivaleev pravic iz invalidskega in po-
kejninskega zavarovanjia ter oseb. ki so zafasno izven
delovnega razmerja {Ljubljana) . . o . .
Skiep o osnoveh zn obratupavanje prispcvka za zdmv—
stveno zavarcovanje in o osnovah za denarna nadome-
stila oseb, ki opravljajo q:lmn-élujnl' pnklicﬂe dejavno-
stl (Ljubljana) . . « v gn; e

. Sklep o p;w»«!mh .:nesk:h pnspevkn\' z:n zdravstuenn

zavarovanje ter za zdravsiveno zavarovanje za nesredo
pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo (Ljubljana)
Sklep o zmesku pogrebnine za zavarovane osebe
(Ljubliana) . . S A S ‘ . 2 gy 2
Sklep o vising pavialnega pm.r..t.ila m ‘strnéke prehl‘a-
ne in nastanitve zavarovanih oseb med potjo in biva-
njem v deugem irr.nv {Ljubljana) ., . A
Skilep o povedfaniu osnov za uallumcstilo osehnega do-
hodka  (Ljubljans)  Civ o < wiiel @' wieiie ailsl 5 e w
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Izdaja Casopisni zavod Uradni list SRS — Direktor in odgovornl urednik; Joze Jurad — lisks UsSkacns =Toneta. Toméida=,
Vsl v Ljuhl{nnl — Naroénina 2a letoc 1972 64 din  — Reklamacije se upodievalo le mesee dm wpe izidu wvsake Sievilke

Urednistve

stvor 20 7M1  orodsja oreklic' (in narcénine 23579 — Cekovni radun &0 3 80

n uprava: Ljubljana. Veselova: 11 poStm oredal 379%VI1 — Telefon: direklor, uredii$ive uprava 1 knigeved-



