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Vkjutitev v BATT postavlja nove
pogoje v gospodarjenju

Jugoslavija tajlz dokoméno 26.
avgusta pos polnopravna
¢lanica GATT-a (GATT pomeni
splodni sporazum o carini in tr-
govini). Nase , ka-

sestavni del je tudi naée
podjetje, se je v zadnjem éasu
— predvsem pa v
— intenzivno pripragljalo za
nove pogoje nastopanja na trzi-
&¢ih driav, ki so ¢lanice GATT.
Zvezni predpisi s podro¢ja po-
gojev gospodarjenja nasih pod-
jetij zagotavljajo vedno veijo
liberalizacijo predvsem z zuna-
njetrgovinsko menjavo. Gospo-
darstvo nase driave se je raz-
vilo do te mere, da v precej-

vodnje na trziséa te mednarod-
ne ekonomske organizacije. Zni-
Zanje carin in liberalizacija
drugih uvoznih omejitev s stra-
ni &anic GATT napram nasSemu
izvozu predstavlja boljSo osno-
vo za vklju¢evanje nadega go-
spodarstva v mednarodno deli-
tev dela. Z druge strani pa zni-
#anje carinske stopnje v nasi
drzavi od povpreéno 23 na 119,
omogoca ¢lanicam GATT boljse
pogoje plasmana svojega blaga

j bl bo povegflﬁkﬂ:kmv
tujega blaga u-
renco domaéi proizvodnji. Ve¢-
ja konkurenca ob bolj sprosée-
nem delovanju ekonomskih za-

pot proti Mariboru.

.Tmrlé Tito v Sloveni

V teh dneh se predsednik republike tovaris Tito mudi v
Sloveniji. Z Gorenjske, kjer si je med drugim ogledal tudi naj-
dalj3i most v Jugoslaviji — novi most Peratico, se je danes ob
8.20 napotil s spremstvom proti Stajerski. Z veliko hitrostjo je
vozila kolona avtomobilov, po Savinjski dolini, nekeliko potas-
neje pa skozi Celje, kjer so tovariSa Tita in njegove spremstvo
pozdravili obfani mesta Celja, nato pa je kolona nadaljevala

niji in v Celju

Snjih slué¢ajih ni ve¢ vprasanje
kvantitete pa¢ pa kvalitete in
cene proizvodnje. Slednje je
predstavljalo realni problem v
pogojih razvijajotega gospodar-
stva, ki je séasoma stopnjevalo
potrebe uvoza in s tem tudi iz-
voza svojih proizvodov in uslug.
Na eni strani uvoz, na drugi
ozek domaé tr#iséni prostor sta
narekovala_ vedno veéjo poire-
bo vkljucitve nasega gospodar-
stva v mednarodno delitev dela.
Tudi pogoji nadaljnjega razvoja
gospodarstva Jugoslavije niso
dopuséali, da nase gospodar-
stvo ostane izven mednarodnih
ekonomskih organizacij. Rezul-
tati gospodarske reforme so
omogodili zniZzanje povpreéne
carinske stopnje od 23 na 119,
kar je ustvarilo pogoje za pol-
nopravno ¢lanstvo nase drzave
v tej mednarodni ekonomski
organizaciji. In kaj lahko pri-
¢akujemo od ¢lanstva GATT?
Vsekakor si ne moremo obetati
samo koristi. Nam pa é&lanstvo
v. GATT omogoéa boljsé moz-
nosti za prodiranje nase proiz-

konitosti na domadem trziSc¢u
mora imeti za posledico narav-
no gospodarsko selekcijo.

Na tanadin naj bi bil vsaj v
pretezni meri likvidiran gospo-
darski balast, t. j. tiste gospo-
darske enote, ki niso sposobne
za naravni konkuren¢ni boj. Na
drugi strani pa bi se razvile ti-
ste gospodarske enote, ki bi bi-
le sposobne proizvajati po sve-
tovnih stroskih proizvodnje in
ki imajo gotove komparativne
prednosti za realno vkljuceva-
nje v mednarodno delitev. Ved-
no bolj se bo postavljalo vpra-
Sanje po kak$ni ceni je sposo-
ben nekdo proizvajati zadovo-
ljivo kvaliteto. Sele v teh pogo-
jih pridejo do polnega izraza
tehni¢éni normativi. Vse to pa
naj omogod¢i konvertibilnost na-
Sega novega dinarja in vecjo
stabilizacijo pogojev gospodar-
jenja. To pomeni, da bo vklju-
¢itev v GATT imela za nas in
nase gospodarstvo, poleg pred-
hodnih tezav, predvsem pozitiv-
ne posledice.

“ Cedo Deletié¢

Na 10. redni seji, ki je bila
dne 30. 8. 1966, je upravni
odbor razpravljal po dokaj
obsirnem dnevnem redu tudi
o finanénem poslovanju v
prvem polletju 1966 in renta-
bilnosti gospodarjenja. Iz po-
roé¢ila in razprave je razvid-

v no, da sicer nismo slabo go-
spodarili, vendar bi lahko 3e
bolje, ée bi bili varéneji in
bi bolje izkoriiéali delovni
&as in nade proizvodne zmog-
ljivosti.

3

Glede osnutka plana za le-
to 1967 je upravni odbor iz-
dal smernice, po katerih naj
se la osnutek izpopolni.
Smernice se nanaSajo na
boljse izkoridéanje nasih
proizvodnih zmogljivosti, ki
so znatno sproScéene s pri-
kljuéitvijo obrata VI — Kru-
Sevae, pa tudi nekatere dru-
ge ukrepe za boljio storil-
nost ter povecanje izvozda.
Po osnutku plana naj bi iz-
delali v letu 1967 30 tisoé
ton raznih izdelkov.

*

Upravni odbor je potrdil
poroéilo o gibanju osebnih
dohodkov v mesecu juliju
1966.

¥

Sprejet je bil nov osnutek
prqvilnika o pripravnikih, ki
bo objavljen v pregled in
razpravo kolektivu predno
bo predloien v potrditev
Centralnemu delavskemu
svelu.

e

Sklenjeno je bilo, da se
povisajo 3tipendije nadim
jtipendistom, glede na zvisa-
nje zivijenjskih strokov.

_*_

Upravni odbor je odobril
tudi- nekatera nujna sluzbe-
na polovanja v inozemstvo.
Ta potovanja bodo opravili
nasi strokovni delavci. Poto-
vali bodo na sejem v Kélin,
sejem na Dunaj in na skup-
§¢ino avstrijskih emajlircev,
ki bo ta mesec na Dunaju.

*

Sklenjeno je bilo, da se
zviSajo plaée deZurnim ga-
silcem, obenem pa naj se
analizira dosedanja oblika
delovanja gasilskega drustva
ter predlaga upravnemu od-
boru morebitne spremembe.
Analiza delovanja gasilske-
ga drustva naj se zaupa pri-
mernemu strokovnjaku za

DELO U0

gasilstvo. Ker so bile postav-
ijene zahteve za razsiritev
prostorov za gasilce, je
upravni odbor sklenil, da se
glede tega poaka z vsako
gradnjo prostorov za gasil-
stvo do izdelave navedene
analize.
'*- —_

Upravni odbor je sklenil,
naj se nagradijo nekateri de-
lavci, ki so bili zelo poirtvo-
valni pri popravilu stiskalni-
ce §t. 711, ki jo je bilo treba
nujno usposobm Za proiz-
vodnjo.

Na tej seji upravnega od-
bora je bilo podano tudi po-
roéilo o izvrienih volitvah
organov upravljanja v obra-
tu VI — KruSevac ler o po-
slovanju tega obrata.

-e}-

NADOMESTILA
0D
PO NOVEM

UO podjetja fe na svoji
izredni seji prvega septem-
bra obravnaval plaéevanje
boleznin do 3 dni v zvezi z
zakonom o spremembah in
dopolnitvah temeljnega za-
kona o zdravstvenem zava-
rovanju, ki doloéa v dopol-
nitvi 126. élena starega zako-
na, da je delovna organizaci-
ja dolina urediti placevanje
boleznin do 3 dni iz svojih
sredstev.

V zvezi s lem je sklenil,
da je naéin plaé¢evanja bo-
leznin do 3 dni slede¢:

1. za obolenja — 80 !0,

2. za podkodbe — 100 %y;

3. za posSkodbe po lastni
krivdi — 80 %;

4. za ‘nego druzZinskega
¢lana do 10 let starosti —
80 %y;

5. za nego druzinskega
cJuna nad 10 let starosti —

3 709 !0!

6. za nesrece izven dela —
!
60 Y.

UO je obenem na svoji iz-
redni seji sklenil, da znaSa
dodatek za hranarino do-30
dnj in nad 30 dni pri vsakem
delavcu 30 % na njegovo ob-
racunsko osnovo, zalo ker
smo imeli v preteklem letu
nizZje osebne dohodke kot pa
v tekocih mesecih letodnjega
leta.
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i Slovenska ‘kovinske industrija
predstavlja Ze od nekdaj eno vo-
dilnih proizvodnih panog indu-

- strijske proizvodnje. Cepray smo._

¥ prvem povojnem obdobju da-
-jali prednost drugim industrij-
skim panogam, ki so Zivljenjske
vainosti za naSe nacionalno in s
tem splodno-driavno gospodar-
- 8tvo, ugotavijamo, da se je nasa
kovinska indusirija po lefu 1954.
mocne ojaéala in napredovala.

- Osrednje mesto kevinske indu-
sirije v nadi republiki dokazuje
najbolje podatek, da je njen de-
lez leta 1965. znadal kar 20,3 %
celokupne 'kovinske industrijske
proizvodnjeé v SFRJ, mediem ko
je leta 1962, znasal Sele 189“{.;,
leta 1963. pa 17,6 %5 :

. Gledano z nivoja’ na§e republi-
ke — je kovinska in eléklroindu-
sirija v celokupni slovenski in-
dustrijski proizvodnji bila udele-
iena 1956. leta komaj s 24,6 %,

ejsih letih pa je stalno
msH ter ‘dosegla leta 1965 Ze
32,6 %. Razvojni druzbeni plan SR

Slovenije predvideva, 'da bo ia
delez do leta 1970 lahno nazado-
val in da bosta v tem letu ko-
vinska in elektroindustrija udele-
dena v celoini industrijski proiz-
vodnji de z 316%.

* V nasprotju s temi tendencamij
slovenske kovinske industrije pa
je treba v zveznem merilu ugoto-
viti, da je bil deleZ vsejugoslo-
vanske kovinske.indusirije’ v ju-
goslovanskem brulo produkiu
Kkar precej stabilen v zadnjih 10
Tetih, saj se je gibal od 16,19,
leta 1952, 18,19, leta 1960, 17,7 %,
leta 1964 do 16,29, leta 1965. V
zveznem meriiu beleZi le elektro-

industrija hiter vzpon, ¢igar pro-
izvodnja se je od 1952. do 1964.
ve¢ kol podvojila, sedaj pa Ze
drugo leto lahno zaostaja.

Tudi delez proizvodnje, ki gre v
izvoz, nenehno rasle iz leta v le-
to. Medtem ko je slovenska indu-
sirija leta 1961 v celoti izvozila
sele 9,1% svoje celokupne pro-
izvodnje, se je delez leta 1963
poveéal ze na 11,8Y%,, leta 1965
pa celo Ze na 14,2, Zal niso ne
voljo podatki samo kovinske in-
dustrije nase republike o njenem

~igveznem deleiu v odnosu na nje-

no celokupno proizvodnjo, ven-
dar lahko z doloéeno sigurnosije
predpostavimo, da tudi la deleZ
v zadnjih letih sorazmerno hiire
raste. V zveznem merilu je deleg
celoine i{u_t;(f:asimranskfa.‘ kovinsko-
predelovalne industrije v izvozu
e ugodnejsi, saj je ustvarila ta
panoga kar 18,6 %), izvoza vseh in-
dustrijskih panog v preteklem
letu.

Kljub slew:‘mm manjiim tacio-
nalizacijam in modernizacijam v
nadi panogi, pa je izrabljenost
osnovnih sredstev v slovenski ko.
vinski indusiriji ena najveéjih ne
samo v zveznem merilu, ampak

tudi v republiSkem merilu, kar.

pri¢éa, da zaoslajamo bisiveno 2
vlaganji v nova osnovna sred-
stva. Prav to.dejstvo nam daje
odgovor, zakaj so marsikatera
podjetja te stroke v nasi driavi
ugodneje startala.s svojo proiz-
vodnjo v prvih 12 mesecih po
gospoda.rskr reformi v juliju 1965.

V razvojnem druzbenem planu
naSe republike je stopnja rasti
proizvodnje kovinske industrije v

razdobju od 1966—1970 nakazana

Joie"lrurniek:-l-_.l DR UiBENI PLAN RAZV 0 JA

letno s 6,7 %, celorne slovenske

industrije pa s 7,6 %, medtem ko
predvidevamo letni povpreéni po-
rast druzbenega proizvoda v nasi
republiki v tem-obdobju z 8,5 do

9,0 %, Ta stopnja rasti je razum-_

i’pvo tudi pri'nas po¢asnejia kot
je bila v razdobju od 1958—1964,
ko je bila povprecna letna rast
proizvodnje Kovinske " indusirije
v SR Sloveniji 11,8 %, (v primer-
javi z 10,3%, v vsej slovenski
industrijski - proizvednji, v tem
éasu). '

Pri¢akuje se, da bi se. naj ko-
vinska industrija v prihodnjih le-
tih-hiireje vkljuéevala v proizvod-
njo zahlevnejsih izdelkov z vi§jo
stopnjo finalizacije, hitreje pove-
éavala deilei v izvozu, dala zato
poudarek . kvalitetnejsim izdel-
kom, s kalerimi se -bo mogode
uspesnejie vkljudevatli v medna-
rodno delitev dela, predvsem via-
gala prosta sredstva v moderni-
zacijo in racionalizacijo proizvod-
nje; ki bi naj zasigurala ekono-
miéno poslovanje ter veéjo aku-
mulativnost. © Razvojni- druzbeni
plan SR Slovenije predvideva, da
bi leta 1970 delez izvoza zna3al
najmanj 169, celokupne indu-
strijske proizvodnje v na3i ko-
vinski. panogi. -

Po posameznih biagovmh gru-
pacijah bi naj proizvodnja kovin-
ske posode v razdobju'od 1965 do
1970 rastla z letno stopnjo 5,9,
na podroéju proizvodnje peéi,
§tedilnikov in pralnih strojev”s
7,0 %' in v motorni mdus!n_u SRS
s 4,5%,. Pri tem bi se ‘naj soraz-

merno najhitreje povecala proiz--

vodnja osebnih aviomebilov (od
618 kosov._leta 1965 na 1200 ko-

1 Kot mska industrija SR Slovenije
in njene razvojne tendence do:leta- 1970

‘sov lela 1970),

aviobusov (od
1508 na 2000 vozil) in kamionov
od 3946 vozil leta 1965 na 4800
vozil leta 1970. Izgleda, da so ta
predvidevanja zelo. realna, zlasti
e v. primeri s prvo projekcijo
razvojnega plana, ki je bila se-
stavljena pred gospodarske refor-
mo julija 1965,

Z razvojnim druzbenim planom
SR Slovenije za razdebje 1966 do
1970 zacérianimi nalogami kovin-
ske indusirije pa je prav golovo
kvantificirana, zlasti pa se kvali-
ficirana tudi smer razvoja nadega
podjetjg, ki bo — bolj kot kdaj-
koli prej — podvirZena  (rinim
vplivom - nasega ' gospodarskega
dogajanja .v SFRJ v .prihodnjih
lelih -z~ vsemi priéakovanimi ali
nepri¢akovanimi, Zeljenimi ali ne-
Zeljenimi vplivi. To pa hkrati po-
meni, da bomo morali nenehno in
ob vsakem ¢asu spremljali poja-
ve, prouéevali nastalo situacijo,
hitre ukrepali -itd. itd. — ali 2z
drugimi besedami: dokazovali z
dejstvi zrelost in sposobnost na-
Sega kolektiva na vsakem koraku
v -bodolnosti, ki lezi pred namii,

Okvirni- proizvedni pro-
gram za prihodnje leto je v
© teh dneh v razpravi. Potem,
ko so ga obdelali, po delov-
nih enotah in ga je pred dne-
vi obravnaval plenarni kole-
gij, je sedaj vrsta-ma vskla-
jevanju nasih zmogljivosti s
potrebami komerciale.

JUGOSLAVIJE DO LETA 1990

RAZVOJ GOSPODARSKIH IN DRUZBENIH DEJAVNOSTI

ENERGETIKA'

V skupni strukturi energetike
- se bo poveiala udeleZba hidro-
energije, naite in plina. Premog
se bo vse vet koristil na samem

mesiu z usirezno predelavo v ple-

Elektritna energija v milijardah KkWh

Premog v milijonih ton’
Surova naita v milijonih ton
Naravni plin v milijardah m3

UdeleZba uvoza energije se od
- 17% v letu 1965 povefuje na
okoli 237, do leta 1970. Izgrad-
nja elekiroenergetskih objektov
bo na osnovi pogodb med banka-

menitejSe vrste energije. V letu
1970 je predvidena naslednja ra-
ven proizvodnje posameznih vrst
energije:

1965 1970
15,5 30,5
30,0 41,5
2,1 3,2
0.4 1,6

_-mi, federacijo in investitorji pe
ustreznih predpisih. Deficit elek-
fricne energije naj bi se vidneje

zmanj3eval po letu 1968, ko bode

- stopili v pogonnovi objekti. -

Proizvodnja premoga se bo do
leta 1970 povecala za priblizno
12,5 milijard po zveznem zakonu,
ker sodeluje federacija pri finan-
ciranju z 20 odstotki.

Industrija nafte pokriva doma-
te potrebe samo 65 odstotno,
mediem ko se '35 !}, uvaZa. Prede-
lovalne zmogljivesti so dovolj
velike za zadovoljevanje domatih
potreb. Veé&ja sredstva bodo an-
gaZirapa za povefano proizvod-
njo sfirove naite in plina, vendar
bo v bodete uvoz nafte v stalnem
porastu. E

PROMET

Promet je pri nas gospodarska

dejavnost, ki je precej zaostala

za osltalimi panogami, to pa pred-
vsem zaradi tega, ker ga ftretira-
mo kot javno dobrino odnosno
javno sluZbo, z neekonomskimi
kriteriji poslovanja, depresirani-
mi cenami itd. Razvoj prometa do
leta, 1970 bo v glavnem usmerjen
na infenzivno modernizacijo ka-
pacitet, na izpopolnjevanje in
modernizacijo osnevne promeine
mreZe, na znatnejSe povezovanje
proizvodnih in. potrosnih centrov,
posebno nerazvitih podroéij in tu-
risti€nih centrov in na povecanje
sigurnosti transporta. Fizi¢ni ob-
seg prometa bo rasel po povpret-
ni letni stopnji 8 do 9/, Ce upo-
jtevamo ' mednarodni prevoz in
tranzit se bo neto devizni doho-
dek v prometu povefal od 117



Kadrovska sluiba je imela Vv
mesecu: juniju “zelo' edgovorno
nalogo, da skupno z vedji obra-
tov in sluzb ter direktorji sektor-
jev pripravi® razvrstitev - kadrov
v: delovni organizaciji. “Nadelno
napetilo za izvajanje razvrstitve
je d#h UO, ki je na,seji sprejel
sklep, da se na predlog kadrov-
ske sluibe glede priprave sistema
nagrajevanja za  pridobivanje
zahtevane izobrazbe in usposob-
Ijenosti, ki ‘jo zahleva delovno
mesto, dolotila ¢l. 44. Pravilnika
o-deliivi osebnega dohedka upo-
‘rabijo v primeru novih premesti-
tev; kot pravilnik predvideva, in
v primeru premesiitev, kjer po-
meni premestitev _bistveno razli-
ko v potrebhi in dejanski 'kvali-
filkaciji., Za manje razlike v kva-
lilikacijah med biv8im in novim
delovnim mestom, ki se bodo po-
javile v zvezi z razvisiitvijo ob-
siojec¢ih kadrov po novi orgoni-
zaciji in analitiéni.oceni, se do-
lo&ila ¢lena 44, ne morejo upo-
rabljati.

- Toda ée analiziramo stanje po
opravljeni nalogi je bilo zelo ma-
lo ‘primerov, da bi se vsi odgo-
varni ravnali po tem dolodilu,
predvsem pa, da bi strogo oce-
njevali vsakega posameznega de-
lavca iz vidika njegove strokovne
usposobljenosti in drugih vrlin,
dasbi lahko prejel povsem opra-
vi¢eno polno obraéunsko postav-
ko, ki mu jo daje analiticna oce-
na na osnovi kriterijev za delov-
no mesto, kjer opravija delo. Se
ved: ni bilo dosti primerov, kjer
so odgovorni vodje napravili ze-
lo pozitivne premike na delovnih
mestih, predvsem da so uposte-
vali.starej§e delavce; ki dokazu-
jejo s svojo delovno vnemo in
usposobljenostjo -~ veéje - -uspehe
kot pa tisti, ki so Sele pri§li v

zadnjih letih v delovno organiza-

cijo. Zaradi tak$ne kadrovske po-
litike smo dosegli, da upraviéeno
negodujejo- prizadeti delavei in

bt e

milijonoy dolarjev v,1965, letu na
preko; 220, milijonoy  dolarjev v
1970; letu.

Razvoj Zelezniskega prometa se
bo v _glaynem usmerjal na. mo-
dernizacijo magistralnih prog, po
katerih bo tekel najvetji del
transporta, po tudi v moderniza-
cijo in razsiritev transporinih ka- .,
pacitet, v .povetevanje . stopnje
mehanizirappsti. transportnih. ma-
nipulacij. V. fasu do leta 1970.bo
elekfrificirano okoli;1.500 km. ma-
gistralnih prag, kar pomeni, da se

- bo udelezba elektrlﬁciramh prog
od sedanjih 4', povefala na
16 %) Iz sredstev federacije bo-

do iinancirane ZelegmiSke, proge: . :
Sarajevo — Plo¢e, Knin — Zadar, ;4

Gostivar — Kitevo — Tajmiste in
Beograd — Bar. Prve tri proge bo-
do gotove. do.leta,-1970, proga
Beograd Bar pa do konca lefa
1972,

V pomorskem prometu predvi-

devamo povetanje trgovske mor- -

narice od sedanjih milijon bruto

menim, da bo polrebno lo popra-
vili. ali .reSevali pri nadaljnjih
premikih v tistih delovnih eno-
tah, kjer ta problemaiika obstoja.
Vsak bralec pa se bo vprasal, kaj
je za odpravo takinih problemov
storila kadrovska sluzba, zato Ze-
lim dati tudi odgaver. Prve anali-
ze kaiejo, da wvodsiva nekalerih
delavnic §e do sedaj niso pravil-
no razmedtala kadrov uposieva-
jo¢ plansko stevilo zaposlenih nu
posameznih . slrodkovnih mestih.”
Priglo je do prekemernéga zapo-
slovanja in posledica tega je bila;
da smo v kadrovski sluzbj komaj
uredili Steviléno sianje, pa v vseh
primerih ludi lega nismo uspeli,
ker irdijo posamezni vodje de-
lavnic, da se v obratu mora glede
ng izmenjajoci asertiman imeli
proste roke za inlerne premike,,

. ki so polrebni, da se proizvodnja

normalno edvija.. Prepri¢an sem,
da potrebe po kadrih in njihovi
zasedbi na osnovi sislemizacije
in plana kadrov ne morejo bili
statiéne, temve¢ zahleva proiz-

vodnja doloc¢eno - dinamiko pri; ‘|

razmescanju. kadrov, toda tega ne |
smemo pojmovati tako, kot neka- i
teri vodje delavnic, ampak mora

biti vsklajeno s sislemom, Ki po-'

gojuje skladno zaposlovanje in.
ustvarjanje dobrin, pa tudi delit-
ve OD na vsakega posameznika. |

Po pregledu pritoib smo. ugo-
tovili, da je dosedaj na ixsija_vlje-é
ne odlotbe o razvrstitvi le 45 pn‘-;
tozb, vendar so nekatere nn!m!be
napisane tudi v imenu ved, delav-

cev na stros}wvnem mestu = v

Najveé prilozib je uperjenih v
kritiko analitiéne ocene delovne-
ga mesta, s poudarkom, da se pri®
analizi delovnega mesta niso

vrednotilj kriteriji kot bj sejmo-

registrskih ton na‘ 1,350.000 bnl
to registerskih .ton v 1970. letu.
~ Stargstna strukiura se mora:pri-
bliZati svetovnemu povpretju z

.. Vsemi.zamenjavami zastarelih in

neekonomiénih ladij. :

S hitrejSim razvojem kapacitet
re(:nega prometa je predvideno
.-povetanje od sedanjih 470 tiso€
ton nosilnpsti na:745.000 ton v le-

" t\l ;1970 y

.+ ¥ .zratnem. pmmelu mora : biti
usmeritev. na povecano reatabil-

. nost jn-Sirfje vkljntevanje v.med-

narodni in.turisticni promet.

v . Vetjo,: ucinkevitost . cestnega

'-prometa naj bi zagotovila izgrad-

.nja okoli,5 tise€. km cest do leta
1970, :

= VODNO GOSPODARSTVO

V preteklem asu je bilos pre-
malo napravljenega za napredek
reiima voda in njihevega izkori-
- §tanja. Dograjevani so bili eb-
rambni sistemi na srednjem in
doljnjem toku Save, Donave, Tise
in Drave. Dos:danja izgradnja

_zoper

rali. Rezultat tega je ocCil — pri
vsakem je resna Zelja po Cimvis-
ji - ohracunski osnovi. Toda v
manj primerih gre le za pritoibe
razvrstitev  na delovna
mesla.

Kadrovska sluzba bo skupno z
vodji obratov, sluzb in sekiorjev
pritozbe natanéno proudila in pri-
pravila sialis¢e za sejo UO.

Le mualo pritozileljev je iz vist
tistih delavcev, ki se prilozujejo
zarddi razvrsiitve. Imamo dva
znacilna priméra, na eni strani
tiste, ki so upraviéeni na pritozbo
ter. se jim je krivica zgodila, je
pa tudi nekaj takénih, ki ob pi-
sanju pritozbe ne upoftevajo last-
nih slabosti. Zaio bo v bodoée
vodifj veé¢ ra¢una o tem, da bomo
spremljali delavca na delovnem
mesiu in ugotavljali kako oprav-
lja delo, s kak3ino prizadevnostjo
in vestnostjo itd. Sele takrat bo
mogode napraviti mipimalno sle-
vilo napak pri razvii¢anju po de-

lovnih mestih. Dodam naj $e, da

homo, pri proudevanju . priioZb
morali posvecali posebno pozor-
nost tistim, pritozileljem, Ki so
prilozbo sami napisali s, svojo
okorno. in . zgarano- roko, kot
Mraz Ivan iz tepilnice in manj li-
stim, ki so v pritoZbi navedli vsa
zakenska, dolodila, s Cimer opra-

. Vicujejo umestnost pritoibe.

Menim, da je sedaj, ko smo
uvedli razvrsiitev-in povisali. OD,
virsla.na vsakem posamezniku, da
prispeva ¢imvec k uspehu svoje
enote -in delovne organizacije- v
celeti, da bi. bil. jutri njegov in
na3. kos kiuha vedji, za dimer
stremimo vsi, pa fudi ves-svel.

Na lem mestu pa naj se kljub
nekaterim  malim _ spodrsijajem
zahvalim vsem tistim, ki so sode-
lovali. pri razvrstitvi in pisanju
odlo¢b za njihov vloZeni trud, z
Zeljo, da bi . bilo delo pri novi
razvrstitvi bolj strokovno oprav-
ljeno. ‘Lojze Pavli¢

 Vesti: *:J,z

s ,Hu

V ¢&asu od 26. avgusia do
4. septembm je v Ljubljani
JV zveznem merilu sejem GO.
&7 ‘zﬂsm opﬂﬁfds kjer so-.
: Ju}g,. tudi . :mée podjetje.

g odarska. propaganda je

. izdelalg izlozho in razstavlj
mo predvsem veli '
butanke, pa tudi ostale pred—
mete:n&memene za gostin-

ske potrebe.

,spmpagandnega
coddelka

higrosistema Donava —

[
e b
it B e semife, 3

1i
mi'}iq:“'é{im e1a v, SR Makedo?-

niji preko 50.6C

. Toda. pqplavsa in lalne yode ¢
nadalje ogroZajo velik del obdelo-
valnih poyrsin, mest, industrijskil
objekioy, im, prometno, omrezje,
Qspovni, in  republiZki..zakoni ©

usmerja reSevanje mkﬂeﬂh

nejsih problemoy. Do konca leta .
1968 ilh tane vodnogespor

dprskﬁmmvn.mmhlik in. Jugor
lﬂﬂi& na.osnovi katerih ho, lah-
ho predvideti dolgorafng politiko
na,_podrotju vodnega. gospodar,
stva. Najvainejsi vodotoki, ki jib
je treba kompleksng urejevati in

_povetatli. viagania v hodo{mosti

so, Sava, Dopava in, drugi. Omo-

9E=t.i je potrebno izgradnjoe pre:
€is€evalnih. sistemoy, zaradi ved-
no ve€jega zastrupljanja in ne&i-
stoge voda.

"

V - oddelku gospodurske-:
propagande so v teku pripra-°
ve za bliZnji mednarodni se-
jem v Zagrebu, ki bo od 8.'
do 18. septembra. Ker je se-
‘jem mednarodnega karakter-
ja in razslavfja .na njem vect:
kot 60 driav iz vsega sveta
in-prihaja §e vednao veé inte-
reserifov, ' sodelujemo  tudi
‘mi, Razstavijali odnosno pri-- -
kazali bomo domaéim in zu-
nanjim interesentom kom-¢
pleien sorliment iz -nafega’
prmzvédnega programa. Na:
izlozbi bodo vidni tudi nasi:
novi proizvodi: SOBNA OLJ-:
NA PEC »EMO 5« v raznih+
barvnih izvedbah in-RADI-
ATORIJI .DIN;: Na3 razsiavni:
prostor ' je v. paviljonu §!e-
vilka Wi

 Za poirebe domade pwda--
je in izvoza je oddelek. go-®
spodarske propagande -izdal
v.zadnjem éasu sodobne pro--
spekle za rudarsko opreme,
jedilne skodele, nove dekor-:
je. V:izdelavi so $e prospek-:
ti za sobno oljno peé, kopal-
ne kadi -+ KruSevag in za;
kotle za kurjenje na,mazut.
4 Za.éimboljgi. plasman, na-
3ih proizvodoyv. smo, ng; trdi-;
3¢y epravili.propagandne ak-,
cije za NOVUM posodo, kan-.
te za smeti, butanke in za.
elaine kotle.  Propagandne,
akcije. ste lahko spremijali
ng@ televiziji, v. kinematogra-:
fuh, casopisih in revi ijah.

De]‘aﬁorda Lﬂd!sfav
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ALl JE RES?

Zadnje tase vse pogosteje shi-
£im: »Ali je res, da posoda no-
vum ne gre na triis¢e?« To me je
navedlo, da objavim nekatere
ungotovitve, do katerih smo prisli
pri analiziranju realizacije poso-
de »novume, -

Preden preidem k samim dej-
stvom, naj opozorim na stanje
trZiSta glede zaloZenosti z emaj-
lirano posodo v zadnjih letih. Ze
vrsto let nazaj je ob&utiti veliko
vetje povpraSevanje po emajli-
rani posodi kot je ponudba. Ta-
ko stanje je nastalo zaradi ne-
rentabilnosti tovrsine proizvod-
nje. Cene. emajlirani posodi so
namre¢ bile vse do sredine leta
1965, ko so se povetale za 9%,
na nivoju leta 1954. Med tem ¢a-
som pa so se povetali osebni do-
bodki za vet kot 5 krat, enako
so hitro narastale cene reproduk-
cijskemu materialu. Zaradi' tega
so bila zlasti podjetja, ki so pro-
dzvajala samo emajlirano posodo,
prisiljena preusmerjati svojo pro-
izvodnjo na druge artikle Siroke
potrodnje, kar jim je zagotavljalo

-vsaj minimalno rentabilnost pro-

izvodnje.
.. Enako je tudi naSe podjetje
zmanjSevalo tovrsino proizvod-
‘njo. Kljub temu pa smo bili Se
vedno glavni proizvajalec, saj

o bili e v lanskem letu ude-
ﬁmi kar s 73%, v domati pro-
izvodnji emajlirane posode.

Vendar pa nismo videli izhoda
samo v zmanjSevanju proizvodnje
emajlirane posode, ampak smo
iskali reditve tudi v osvajanju
oz. proizvodnji novih eblik poso-
de, ki po funkciji in obliki bolj
usireza sodobnejSemu okusu po-
trosnika, za katere pa smo uspeli
doseti rentabilnejSo ceno. Naj-
vetji uspeh v tem pogledu smo
dosegli konec leta 1965, ko smo
zateli s serijsko proizvodnjo gar-
mitur kozic in loncev IDEAL in v
zatetku leto3njega leta, ko smo
zateli s serijsko proizvodnjo 18
dimenzij loncev in kozic »NO-
VUM« z odgovarjajotimi pokro-
v{ ki naj bi nadomestila lonce
in kozice klasitne obllke istih
dimenzij.

_Garniture IDEAL so bile na tr-
g ﬂﬁbn kljub relativno visokim ce-
nam napram klasifni posodi zelo
ugodno sprejete in Se danes ne
moremo xadovoljiti potrebe lr!l-
i€a. :

Tudi posoda novam je bila do-

‘bro sprejeta in je vse kazalo, da
ne bo posebnih tefav s prodajo,
kljub masovni proizvodnji in re-
Jativno visokim cenam. Vendar
pa se je takom Sestmesetne to-
vrstne proizvodnje prodaja zate-
_la zaustavljati. Tako hitra zasite-
most trii3%a je bila neverjetna
Sprito dejstva, da gre za srednje-
litraZino posodo, ki jo primanjku-
je in po kateri je najvetje po-
vpraSevanje in ob istoasni dobri

prodaji garniture Stirih kozic
konkurenénega podjetja »Gori-
ce« Zagreb, ki imajo nekoliko
vetjo od naSe (po kvaliteti je
enaka nadi posodi NOVUM) in
dobri prodaji garnitur kozic in
loncev IDEAL.

Z analizo Sestmesefne prodaje
posode NOVUM in ugotavljanju
zaloZenosti irZfis¢a s to posodo
ter gibanjem maloprodajnih cen
posode NOVUM smo ugotovili
naslednje:

1. prodaja novum posode v raz-
sutem stanju v nezadovoljivem
asortimanu ter pomanjkanju po-
krovov za kompletiranje.

nase, vendar pa je drai}a tudi za
70 %, od naSe klasiéne, je pa ne-
koliko cenejSa od posode NO-
VUM. z

3. Nezadovoljiva preskrba trii-
§Ca z najnujnej$im asortimanom
astale klasitne emajlirane poso-
de. .

4. Relativno vetje maloprodaj-
ne cene posode NOVUM v pri-
merjavi s kldsitno (ve&ji pribitki
na tovarnisko ceno). Dostikrat jo
prodajajo pod kvaliteto IDEAL.
Opaziti je bilo celo IDEAL nalep-
ke na novum loncih.

5. Slaba seznanjenost fako ne-
posrednega potrosnika kakor tudi
trgovinske mreie s to posodo.

Verjetno se bo ob zgoraj naste-
tih ugotovitvah marsikdo vpra-
Sal, kako je prislo do takSne pro-
daje. Pri tem je potrebno opozo-
riti, da dostikrat ni bilo drugega
izhoda. Ker ostale posode ni bilo,

« Novum — globoka kozica

Najvetkrat so posamezni irgov-

<i dobili sicer velike kolitine to-
da samo po nekaj dimenzij posa-
meznega artikla, wvelikokrat pa
celo samo po eno dimenzijo ene-
ga artikla in to dostikrat brez po-
krovov. Poleg tega ostale posode
skoraj mni bilo. Tako frgovska
mreZa nikakor mi mogla nuditi po-
trodniku kozico oz. lonec NOVUM
kompletiran s pokrovom, e manj
pa v zadovoljivem asortimanu,
da o ostalem asortimanu najnuj-
nejSe posode za gospodnjstvo
sploh. ne govormo. To pa je po-
vzrotilo odpor:potrosnika do na-
kupa, zlasti Se spri€o sorazmerno
visoke cene. Zaradi ve&jih koli&in
posmemih dimenzif, ki so trgov-
cem ostala na skladistu, (kar se
pri emajlirani posodi fe dolgo ni
zgodilo) so. zateli zavratati to-
vrstno posodo z izgovorom, da je
predraga, Pri tem se niso preskr-
beli niti s popolnim asortimanom
posode Novum,

. 2. Istotaspa. proda]a lﬂasléne
ceneje posode istih dimenzij, ki
jo zamenjuje NOVUM, bodisi
nase, konkurentne ali tuje proiz-
vodnje. UvoZena emajlirana po-
soda je po kvaliteti slabfa od

L

je bilo nujno prodati tisto, kar
je bilo proizvedeno, sicer ne bi
dosegli planirane realizacije. Po
drugi strani pa je proizvodni ci-
klus vseh dimenzij posode novum
zelo dolg in =zahteva prodaja
kompletnega asortimana te poso-

de doloten skladi$€éni prostor, s
katerim irenuino ne razpolaga-
mo. ;

Ce hofemo, da v bodo¢e ne ho
prislo do zastoja v prodaji to-

' vistne posode, kar bi imelo zelo

negativne posledice na dohlodek ™
podjetja, bo nujno posvetiti sami
proizvodnji emajlirane posode
vso pozornosi. Da bi omogo¢ili
proizvodnjo zadostnih koli¢in v
zadovoljivem asortimanu ostale
klasi¢ne posode, je nujno zmanj-
Sati kvalitetni izmefek na mini-
mum (zlasti pri proizvedih za po-
trebe izvoza, ker ti artikli ostane-
jo za prodajo na domafem trZi-
8¢u, kjer pa sicer niso iskani).

Zaradi pomanjkanja skladi3é-
nega prostora je treba skrajSati
proizvodni ciklus posamezne di-
menzije novum lonca oz. kozice.

Pristopiti je treba k dinamig-
nejsi komercialni politiki in bolj
intenzivni propagandi.

V zadnjem ¢asu se pojavlja na
trZiStu vse vet emajlirane poso-
de domate prozvodnje. Vso po-
zornost zasluZi podjetje Boris Ki-
dri¢ — Struga, ki je v letodnjem
letu plasiralo prve kolifine emaj-
lirane posode.

Kljub zagetniSki proizvodnji, je
njihova posoda prvovrstna in so
jo uspeli Ze izvoziti. Enako lahko
pricakujemo povetano proizvod-
njo tudi ostalih jugoslovanskih
podjetji, zlasti Se v primeru spro-
stitve cen. Tako lahko kmalu pri-

- takujemo borbo za triiste z dru-

gimi, jugoslovanskimi = podjetiji,
katerih sposobnosti nikakor ne
smemo podcenjevati.

Zavedati se moramo, da so ka-
pacitete domatih proizvajalcev za
proizvodnjo veéje kot so potrebe
in bo realizacija naSih izdelkov
zahtevala vedno ve& naporov. Za-
to moramo naSo proizvodnjo us-
posobiti za hitro prilagajanje no-
vo nastalim trinim situacijam. To
pa nam bo uspevalo samo v pri-
meru, da bomo izboljSali tehno-
loSke postopke tako, zmanjZali
reiijske sitroSke, gledali vedno
vet na razvoj, tako, da bomo spo-
sobni zamenjati dotrajane artikle
z novimi, ki bodo odgovarjali po-
trebam trZisca. Ivanka Zajc

Sole: .

TZREDNI S$TUDIJ JE MOZEN TUDI V CELJU

V. Celju obstoja Ze tretje leto Zdrufenje Ztudijskih centrov -
visjih-in visokih Sol, ki organizira predavanja in izpite vsako .
Solsko leto v svojih prostorih za vrsto viSjih in visokih 3ol iz
Maribora in Ljubljane. Predavanja so tri do Stirikrat tedensko
‘v popoldanskem ¢asu, Studij pa traja povprefno 3 do 4 leta. Po
kontanem 3Solanju in opravljenih izpitih prejmejo slusatelji di-
plome najrazli¢nej$ih nazivov z visjo Solske izobrazbo. :

V prvih dneh meseca septembra bo vpis v naslednje vi§je

s == Vidja ektmomsko ‘komercialna Sola Maribor.
»- = Visja tehniZka Sola Maribor;
—Visja upravna 3ola Ljubljana;
— Viija 3ola za-organizacijo dela Kranj.
® Ker vsi, ki bi radi tudirali nimajo popolne sredn]eiolske
- izobrazbe, ali pasploh ne:, bodo tako kot doslej organizirali tudi-
* letos enoletni seminar za sprejemne izpite na visjih-Solah. -
] Vse informacije v zvezi z izrednim §tudijem dobite na-Zdru--
Zenju v Celju, Cankarjeva 1/1, soba 4.
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RAZISKAVE V INDUSTRIJI

V. 14. s§t. »Emajlircac smo
pod naslovom »Racionalizacija
raziskav« povzeli nekaj ugoto-
vitev, ki jih je v ¢asopisu »Rati-
onalisierung« obdelal prof. dr.
Leo Brandt. V ¢&lanku je avtor
navedel nekaj mnajrazli¢nejsih
uspehov mednarodnih razisko-
valnih organizacij v skupnem
evropskem trgu, kot posledica

racionalizacije znanstvenega de--

la.

Pri vseh naporih, ki jim je
cilj organizacija znanstveno
raziskovanih institucij, pa ne
gre pozabiti, .da delo teh ins:i-
tucij ne sme posegati v razvoj-
no dejavnost industrije. Pri ve-
likih podjetjih te nevarnosti mi,
manjSe industrijske enote pa
smatrajo, da so stroski za raz-
voj odvisni. Ce bodo visoke
znanstvene ustanove hotele naj-
wi pot v industrijo, potem je
nujno potrebno, da ima ta in-
dustrija svojo lastno razvojno
dejavnost, ki predstavlja c¢len
med proizvodnjo in znanostjo.
Teinje po napredku in razvoju
ki jih izZarevajo znanstvene in-
stitucije ne morejo najti svoje-
ga odziva v industriji, ¢e tam
ni organizacije in ljudi, ki so
poklicani za to, da te teZmje

usmerjajo in prilagajajo do-
macim prilikam,

In kak$no je stanje pri nas?
Menim da bi bilo prav, ¢e bi se
tudi pri nas nasel nekdo, ki bi
z vso odloCnostjo in avtoriteio
povedal, da so brez industrij-
skih razvejnih organizacij cen-
tralni znanstveni instituti, insti-
tuti pri fakultetah itd. samo
mritva ¢rka na papirju. Res je,
da so bile z zveznim zakonom
podjetjem priznane razne olaj-
Save predvsem finanéne narave,
e so se ta odloéila za ustanovi-
tev industrijskega razvojnega
imstituta. To pa je bilo skoraj
vse, kar je bilo na tem polju
pri nas storjenega. Nobenih tol-
macenj v tisku, nobenih akcij
gospodarskih zbornic, nobenih
pozivov vodilnih gospodarstve-
nikov..

Posledlca vsega tega je bila,
da se je malo gospodarskih or-
ganizacij odloéilo za ustanovi-
tev razvojnega instituta. Razen
tega je bilo ponekod tolmace-
nje potreb po ustanovitvi last-
ne razvojne - organizacije po-
stavljeno ma mapacne temelje;
kot glavni razlog so bile ome-
njene finan¢ne olajSave predvi-
dene z zakonom. In kjer so sa-
mo te olaj$ave vzpodbudile pod-

jetja k ustanavljanju mstltutov,
je bila tudi organizacija teh na
majavih nogah. Izdatki za raz-
voj (seveda tudi osebni dohod-
ki delavcev v institutih!) so bre-
menili materialne stroske go-
spodarske organizacije in zato
so bili v takSnih podjetjlh na
placilnih spiskih institutov ljud-
je, ki me spadajo v razvojno
organizacijo. Vazno je bilo sa-
mo to, da je bil spisek ¢im dalj-
§i in da je tako Slo ¢im wved
plaé¢ v podjetjih neposredno v
breme materialnih stroSkov. Z
novimi finanénimi predpisi so
bile gospodarskim organizaci-
jam <rtane nekatere obvezno-
sti in velika razlika med gospo-

darskimi orgamzaC13am_rl in in- -

stituti glede finanénih dajatev
se je s tem nekoliko zmanjSala,
In Ze so pohiteli kratkovidneZi
in priceli akcijo &e$, ¢e ni vel
finan¢énih olajSav v nekdanji
meri, potem nam tudi razvoj-
nih institutov ni treba. In ker
je porusiti vedno laZe, kot ne-

~ kaj zgraditi je bi posel kaj,

kmalu opravljen. To kar je ime-
la Zvezna skup$¢ina v mislih,
ko fje izglasovala zakon o orga-
nizaciji znanstvene dejavnosti,

“ je ostalo ob strani in nekaj raz-
*vojnih institutov se je moralo

posloviti s tega sveta. Bili bi
preved zahtevni, ¢e bi pridako-
vali, da bo kdorkoli za taksen
razvoj dogodkov dal svojo ute-

" vo 8k
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mel_]::tev ali tolmatenje. Ekspe-
rimentiranje na podroCju, kjer
SO v naprednem svetu Ze zdav-
naj prisli do ustaljenih spo-
zZnanj, o{})reds'tavl_la neprecenlji-

o ne le za tisto podjet-
Je, ker teh ustaljenhi spoznanj
nocejo ali ne morejo razumeti,
Skoda se dela celotnemu gospo-
darstvu in prej ali slej bo treba
placaii teZak davek za to krat-
kovidnost. Tiste gospodarske
organizacije pa, ki so ubrale
drugo pot, bodo prav gotovo
placevanja tega davka oproste-

ne.
Oskar Hudales

o~y
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UREZOM._—- SREDNJE KLASE IZ.
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VIICI SA POLUOKRUGLOM GLAVOM
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RAEIE — Sa navojem po celoj dukimé
stal

STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELITON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTO

UvoD

Na metalnih povrSinah pre-
precimo korozijo in izboljSamo
estetsko podobo tako, da jih
prevletemo s steklasto prevle-
ko. Ta postopek imenujemo
emajliranje. Po definiciji je
emajl s taljenjem pridobljfma
steklasta masa anorganske, v
glavnem oksidne sestave, ki jo
natalimo na metalno povrsino
v enem ali vec slojih.

Pri konvencionalnem emajli-
ranju natalimo emajl na povr-
$ino metala v dveh slojih. Spod-
nji sloj t. j. sloj ob povrSini ko-
wyine sluzi za vezavo med emaj-
lom in kovino. Vsebuje okside
niklja in kobalta; tako imeno-
vane vezne 0ksxde, zaradi Cesar
je temno barvan. Ta sloj ime-

nujemo temeljn'i emajl. Drugi -

sloj, to je zgornji sloj da povr-
$ini estetski izgled in odpornost
" proti dolofenim kemijskim in
gmkalmm vplivom. Je lahko
razli¢no barvan s tem, da vanj
vtalimo anorganske pigmente
ali pa ga belo obarvamo z mot-
nili kot so oksidi titana, cinka,
clrkcrm]a itd: Iz tega Je ramd-
no, da je zgornji sloj, imenuje;
mo ga tudi krovni emajl, nosi-
lec antikorozijskih in estetskih
lastnosti, spodnji pa sluZi za

Marko Trebar: — Joie Joit:

O dlrektnem emajllrahju

vezavo tega sloja na: kumsko
povriino. Tako emajllranje Za-
hteva torej dva loéq&‘a; post:&i
ka nataljevanja emaj

¢esar se povecajo stroékl za de-
lovno silo, poraba energije itd.,

ter poslab3ajo mehanske lastno-
sti emajlnega sloja kot so od-

pornost proti udarcu, odpor-

nost proti 'temperaturmm $o-

kom, -odpornost ma torzijo in

podobno Najbolj pndego te po-
manjkljivosti - do . izraza
montazi elementov za §t
ke, hladilnike, pralne stroje in

-podobno, ker. predebelo - nane-
sen emajl odletava pod priti-

skom zakovice ali V!Jaka.

Ce sledimo razvoju emajine
tehnike, bomo opazili, da so si
emajlirci- stalno . prizadevali
zmanj$ati: debelino emajlnega
nanosa. To dosezemo z
uporabo krovnih emajlov; h
imajo veé¢jo kritnost ali pa ta-
ko, da izpustimo osnovni emajl
in natalimo krovni emajl nepo-

-sredno ma plodevino. Ta zadnji
nadin je zlasti izvedljiv pri ¢r- dimimelo

-ANRORS: P

nih oziroma zelo téemno obarva-
nih emajlih, tako da vgradimo
v krovne emajle vezne okside.
Za direktno emajliranje belih
oziroma svetlih emajlov pa je
postopek mnogo zahtevnejsi in
ga bomo obravnavali v nadalj-
njih izvajanjih.

Zaradi omenjenih prednosti,
ki jih ima tanj8i manos emajla,

so ze zgodaj zadeli s pmzkusx

dmektn a emajliranja.
tak 1zkus 3¢ bil, dasovema]-
le vnesll bele vezne okside |

hladno val plocevinah, ki

Syl e
¥ ema my

Cl 1z . .

povzméllonapakena
ni povriini.
Temu so se skuali i

tako, da so emajlirali na to'- po

(elektro]itsko) Zelezo, kar je da-
lo sicer dobre rezultate, vendar
je ll:llskzaradt ;el.ls:ke cene, e;e;kk-
trolit ega Za  posto

. Tako Zelezo tu-
ovarjajofih me-

* celi u

hanskih lastnosti, ki so potreb-
ne pri izdelavi predmetov. Ka-
snejsi pdizkusr 'so §li v smeri
razogljienja, zgofnjega sloja
locevine v redukcijski atmos-
eri, vendar tudi ta postopek md
bil ekonomiten.

.V veliko proizvodnjo je pro-
drlo dmektno emajliranje 3ele
po vojni, ko so Ameritani za-
abljati s titanom legi
rana jekla, kjer je bil ogliik
namesto na Zelezo vezan na ti
ian v obliki titanw.icgga karbida,

i pri temperaturi Zganja emaj~
la (ca. 800—850°C) ne razpade.

- Tudi v tem primeru je bil po-

stopek 3e vedno drag, saj je
resegala ceno mavadno hladno

vald] ploevine za n

9. -Leta 1959 je tvrd

Company razvﬂa
pmdobwanje raz

pa ke lasi-
nosti hladno-valjane plolevine,
oziroma jih v nekaterih cele

.pmesala (Nadaljevanje
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um:h:cmﬁue:I Bogdan:

Norma in §fud1_1 “dela’

'vaino, da

Za ‘mas je 1
- vemo kaj predsta\*l]a ‘mormia’in
spoznamo okolistine, 'ki so z

O dkaror Plakae ibpravri
se platuje opravljeno
~ delo, -obstoja 7& naloga’ meriti
to delo, obstoja pa tudi strem-
ljenje po olajSanju’ ter no-

- stav fan]u 'dela.’Ravno tal

go obstoja tl;ldl. §tudij (proude-
van]e} dela. 'Cim bolj intenziv-
no in mehanizirano je postalo
delo, toliko tezje je postalo toc-
no ocenjevanje njegovega ucin-
ka. - K Céljl Vs <love-
Skega dela je zadovoljifi potre-
be cloveka. Vsako delo pa, ki
ima namen pridobivanja dobrin
za zadovoljénje potreb cloveka,
pade pad zakon stopnje uéinka
dela, ki pride do veljave v pri-
" merjavi, za koliko vécja je z de-
. lom &oseiena korist v razmerju
s trudom in stroski, ki so pri
pridobivanju teh dobrin nasta-
li. €im ve¢ je torej v delo-vio-
Zenega : truda (strodkov) ‘tem
. vedja bi naj bila korist. StroSki ¢
pa so sestavljeni iz ve€jega Ste-
vila izvrSenih del, ki posamezni
le neznatni, -Itoﬁéno._ Ie’ dolocajo

!

- velikost koristi. Zmota pa je, ¢e

mislitho, da je ¢lovesko delo iz-
gubilo na svojem poment: ‘za-
radi -povecane mehamza‘cn_]e v
mdustrrjskx “proizvodnji,
ofpn([ ‘os floq wiy iwmds
udejstvu_;e]o na ozkem prosto-
Tu ter pri
(npr. T “izdelave naope« -
; racxje), tem enostavneje se raz-
vija posamezm potek dela, toli-
ko bolj odlo¢no stopa v ospred-
je razum pa tudi telesne zmo-
gljxmsm delovnega ¢loveka, ki

s m pojavi“kot socialno:

de;stv terim moramo ra-

drobni delitvi dela

odol-

cunati fn katerega mordmo rav-"

no v socmhsncm druzbeni ure-
ditvi v oétWaﬁ

- Clovek koxi&no—h-
sti, ki 0 §1e~
lo sdtioji t&re%“ % t~am:r1 gamv
_sredi vse, za ] =
T prl §é

l\"I

'S0
tehni¢ni ‘vaim.
Na_]ﬁé ﬂg{ﬁa uéﬂ'ikh e
na;v pl'i niajmanf$em

Pa se da naj-

; bol je d&sé& preko Eﬁ.ﬁhjh deéla,
Clovek ' namret takra:

g najveé u *Ee mora delati

o
ﬁeiiﬁz}esa@%%

p vidika, ’ bo
€  oblikova-

em oS
de‘l

e

e- ntl

itiéni preiz-
~ ku3nji ter dobiva tem vefji po-
~ men, &im zavedneje dojame
svo;é nalbge Ne najve¢ (maksi-
za vsako ceno, temvec

um) v vsakem

katerega hocemo

dosééi Zato e moremo dovolj
_svariti pred heprémj!‘;hemm in
nestrok postavijanjem
noriie. “Vs Ka stvar rabi svoj
‘Cas preden dozori ‘in e se no-
¢emo zaletetl ‘morajo biti tudi
za snstei:n nagrajevanja po ucin-
ku m;pre_; ustvarjeni pogoji in
okolis€ine, ki omogocajo real-
no delo. Vsaka neupravi¢ena
naglica pa $e kruto maséuje in
privede do napak, ki se dajo od-
Frav'itl Ié ¥ dolgih mesecih ali
tth z'velikim trudom in stro-
3ki. Ena mnajbolj nekontrolira-
nih napak, ki se da odpravm le

~ z velikimi teZavami, je izguba
zaupanja delavca v vodstvo
podjetja zaradi slabo postavlje-
nih norm. S takim delom bi do-
segli le obratno od naSega na-
.mena. Preden se v_kolektivu

~ preide na kakrﬁlokoﬁ spre-
membo ali popravek morm in
sistema vrednoténja dela, mora
biti celotni delovni_ potek ure-
jen in voden. Pri doloéanju

_ norm jé treba dposventl poseb-
no pozornost dodatnemu ¢asu,
ki _]e pogosto prevelik zaradi
organizacijskih slabosti in me-
reda v obratu. To mora iti pri
delu po: normi na radun delav-
ca, ¢e je dodatml <as napaéno

“deld shizi torej

Ze " ob "rekonstrukciji tovdrne
“smé" itheli v nadriu izgradnjo ob-
jekta, v katerem niaj bi bile sani-
tarije, garderobe, jedilnice ter
‘ostali ‘prostoti druzbenéga stan-
“darda. Do fée realizacije pa zaradi
pothiinjkanja” 'Sredstey “ni prisio.
Stanje na tem podroéju pa posta-
ja Ze kritiénb, zalo'je nujno, da
lo zamisel, ki Smo ‘jo o6dloZili,

. priénemo seddj postoprno uresni-
‘Gevati, 'Ce  pogledamé” seddnje
slanjeé vidimo, da so gardérobe v
- prostorih; ki v’ glavhem tem na-
- menom ne' ustrezajo, da 'ne 'go-
‘vorimd o tistih ‘garderobnih oma-

‘ricah, ¥i s”toﬂ]o néposredno v pro- -

b .izvb&ﬂh

&

torih. Kopalnice ‘in
“Judi’ ne zmdos!uje;o
“vel potrebum fér ‘smo' bili* prirfio-
. rani zaradi tega nezddoVoljivega
iy pmfdpuf k proVizdrmm

- Clani 'iolbiﬁv&"pb 'navatﬁ ‘Kar
m:n'eﬂ “Hestu”dli ‘na ‘nhepri-
mertifh prostorth _pojeds ' topli
“ozifoma mrzli “obrok,” to pa 'ne
- ustrezd’ " higlénSKim ~zahtévdn.
Vodstvo podjetja je predloZilo

\

merjen ali pa celo samo oce- '

njen

mo z vestmim Studijem dela.

~ Poglejmo si njegove naloge in

namen: =

Studij dela ima tri osnovne
naloge:

1. Oblikovanje ' u€inkovitega

dela, potem $tudija poteka dela.

2. DolotGitev ucinka dela, po-
tem $tudija &asa. -

3. Ocenitev dela, potem Studi-
ja vrednosti dela.

Studij dela ima nadalje §tiri
namene:

i. Izoblikovanje vsakega dela
v podjetju.

2. Planiranje dela na osnovi
normativov €asa in doseZenega

3. Ugotovitey -lastnih - stro-
Skov, ki so odvisni od dela.

4, Nagrajevanje dela po uéin-
ku in vrednosti dela.

Studij poteka ‘dela je na pr-
vem mestu. Pri tej stopnji je
treba odstraniti vse pomanjklji-
vosti (spremeniti neprimerno

orodje, ' preurediti- slab ~potek
dela — vrstni red dela v opera-
Cl_]I aprememti konstrukcijo, ki
naj omogodi olaj§anje dela ter
prihranek stroskov), ki se dajo
izvrsiti' Ze pod danimi pogoji z
enostavnimi ukrepi. Druga stop-
nja predstavlja eventualno po-
?olno preoblikovanje macdina de-
a.

Sele ko je to ciScenje oprav-
ljeno, se sme pristopiti k Studi-
ju delovnega ¢asa. Poleg tega
Jje posebno vaZen Studij dodat-
nega Casa, ki nastopi iz raznih
vzrokov ter v raznih razdobjih.
Ta se deli v neizogibni dodatni
cas, ki ga je treba pladati-in je

samotipravnim ' organom ' vec
ddaptacij sanitarnth prostorov' v
preteklih letih in moramo reéi, da
je v"éasu, ko nismo imeli na raz-
polage doveélj ‘finanéhih sredstev
CDS takoj odobril ta izdatek. Vsi
ti* ukrepi ‘pa 'so bili'le gasenje
kritiéne situacije, ‘zato ‘so stro-
kovne sluibe predlagale, 'da ‘se
preide "k uresniditvi izgradiije
objekia, kjer bodo prostori za sa-
nitarije, garderobé, jedilnice ter
prostori “za ostale " dejavnosti ‘v
podjetju, ‘ki sedaj nimajo zado-
voljivih poegojev. “Gradnja tega
objekta pa ni hujna samo iz na-
vedenih razlogov, temveé jo tudi
narekujéjo’ potrébe’ po ‘sprostitvi
prostorov, ki jih xedai"z_aseda jo

. kopalnice 'in garderobe v proiz-

vodnih ‘obratih. Vemo, da jé po-

- stavitev-cetrtegd luzilnega stroja

nujne’ vézana mna premestitev ko-
palriie, ki ‘so sedaj v obrata-1I.
Tudi. garderobrie’ omare v proiz-
vodnih obratil jemljejo’ dragocen
prostor, ki ga najno ‘polrebujemo
za ‘povecanje’ proizvodnje: 'V - le-

“TtokHjem Tétu‘smo predvideli v in-
vesticijskem planu sredstva za iz-.

Vsemu tému se lahko jzogne-.

5 :.E--:.Ft .x\‘a

zajet v normi 'z odstotnim'do-
datkom ter v tisti, ki ga je mo-
gole prepretiti. Objektivnemu
merjenju pripada posebna vaz-
nost, ker je Cas edina neizpod-
bitna in osnovna mera za vsak
ucinek.

Ugotovtiev ¢asa pa ne pred-
stavlja ‘'konéni cilj, kajti zahte-
ve, ki jih polaga merjeno delo
na telo in razum; potrebujejo
Se posebne razélenitve (anali-

- 20), ki se izvréi s Studijem vred-

nosti dela.

S tem Sele je krog zakljucen
in vsi' Studiji sluZijo enemu
osrednjemu namenu: doloditvi
pravilnih norm. To bo imelo
vedno velji pomen, kajti pravil-

" na, t.]. clovesko in stvarno pra-

vi¢na podlaga za delitev oziro-
ma dohodek po delovnem ucin-
ku predstavlja pogoj za urejen
potek dela v obratu in s tem
za njegov uspeh.

Ostali nameni, ki jih imajo te
Studije, govore sami zase. Ti
predstavljajo sestavne dele ne-
posrednega - vodenja podjetja
ter planiranje dela.

Studiji -~ sami izpolnjujejo
eden drugega ter omogocajo $e-
le vsi skupaj u¢inkovito delo v
podjetju.

Menda je iz tega izvajanja vsa-
komur razvidno, kako vazen je
oddelek za Studij dela. Vaino
je, da ima podjetje tak oddelek,
Se bolj vaino pa, da so v takem
oddelktr - sposobni- delavei, ki
opravljajo svoje delo strokov-
no na osnovi znanja in dogna-
nih dejstev in, da ga opravljajo
s polno odgovornostjo in za-
vestjo za vaZnost njihovega de-

* la za vsakega delovca in zd ves

kolektiv.

radnja objekta II-

* delavo’ gradbenih naértov ‘za ob-

jekt 'II.

V mesecu septembrii’ bomo
sklenili pogodbo z najugodniejsim
ponudnikom " projektivnim biro-
jem za izdelave naértov. Nacrti
bodo izdelani do kornea tega lela.
Tako homo Iah(ico v' prihodnjem
letu, €e nam bodo dovoljevala fi-
nanéna sredstva priceli z izgrad-
no objekta. Objekt II bo lociran
na 'dvorii¢éu ‘med proizvodrimi

‘ prostori obrata'Il in upravnim po-

slopjem. Sama izgradnja 'objekta
bo po elapah v veé Ietih, da bomo
tako finanéno obremenitev le iz-
gradnje 'laZe prenesli. Smatramo,
da je nujno, da (’.‘rmpre,' pri¢némo
s samo gradnjo in s tem omogoéi-
mo boljie pogoje najim sodelav-
cem v proizvodnji, ki so Zaradi
pomanjkanja’‘navedénih ''prosto-
rov najbolj prizadeti, obenem pa
vemo-po izkusnjah iz drugih péd-
}et:‘- , da urefeni' higienski ' pogoji

dwga}o deloVrio storilnost,

-p.redwem pa’ blmmjb}o zdrdv;e

de}bi?n}h Hudi®
ZURAJ MARIAN



Na splodno-izgleda, da je vse-
eno, kako je pmislo do izvrsitve
naloge, samo ida je naloga izvrse-
mna. Ali je dal vodja samo malog,
ali pa so sodelavci epravili na-
logo brez wvednosti o okolis¢inah?

< Za sodelavee pa o vprasanje
predstavilja veliko razliko: razli-
ka je med izvrSitvijo dol2nosti in
zadovoljivim ustvarjanjem.

To-je eden izmed vzrokov raz-
litnega ocenjevanja vodje pri so-
delavcih., Ceprav bi vzeli za pre-
sojanje vodij v raznih podjetjih,
bi prisli do presenetljivo enotnih
rezultatov, Izgleda, da sodelavci
raznih obratov in razliénih podje-
titj, cenijo iste: dobre lastnosti vo-
dij, grajajo pa tudi iste napake.

Katere so napake, ki jih sode-
lavei majbolj: obéutijo? "1z pri-
pomb in pritoZzb so zbrani vzroki,
ki kvarijo' dobre medosebne od-
nose, katerih pa se naj vodje iz-
ogibajo:

1. Odrediti delaveu delo, za ka-
tero ‘ni primeren niti usposobljen;

2. sestaviti skupino sedelaveeév,

. kateni se ne morejo v medoseb-
nih ' odnosih” ‘in ' sposobnostih

- viskladiti; 2
- 3. premestitev delavcev na dru-
ga delovna mesta, brez obrazlo-
Zitve vezrokov;

4, dati’ novincu zapleteno na-
logo po enkratni razlagi; za mno-
ge jeé ma prvi pogled enastavna
naloga’ zelo zapleténa; '

5. pustiti novinca tako “dolgo
‘brez mnadzorstva in pomoéi, da
zgubi voljo in zaupanje vase;

6. da pusti pripombe in pritoz-
be ‘sodelaveev mnerazjasnjene’ in
na kratko zavrnjene brez obrazlo.
zZitve;

7. da nima ¢asa za sodelavea, -

ki j&'po @olgem premisljdnju od-
lotil, da se zatpa vodji; "

8. da ostane delavec, Ki dobro
dela, dolgo €asa htez vzpodbud-
ne besede ali priznanja. '

9, da razpravljajo o napaki de-

GLOBUS

"Vedstvo Montanske unije, -
ki ima v zadnjih dveh letih
znatne fezave zaradi neizko-~
rif¢enosti jeklarskih kapaci-
tet na svojem podrocju, ped-
vzema korake, s katerimi bi
haj pospedili vedjo prpdajo
}g}da driavam v razvoju s
pomocjo kreditoy. Cilj . teh
naporov je, da bi se zavrlo
bodoce propadanje cen spri-
“ éo danes obstojece hiperpro-

: dukcue 40 milijonov. ton: je- .
| kla v svetu. Vodstve Mon-.
| tanske unije namerava prav--
tako apelirati na vlado -dr-

Zav v razvoju,. .da opuste:
- svoje lastne .razvojne, pro-:
grame v izgradnji bazne. je- .
...k}auke:-mdusmn.

‘svoje sodelavee,

e
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lavca na Siroko, o uspehu pa

vztrajno moléati;

10. prisvojiti si predlog za iz-
boljsave, ki ga je dal delavec in
kot svojega uveljaviti;

11. dajati navodila za delo brez
navedbe vzrokov; ;

12. groziti delavcem posredno
ali neposredno.

Bodimo odkriti, delamo - take
napake, zavestno  ali podzavest-
no. Iz tega tudi sledijo pripombe,
da so vodilni prenapeti in da so-
delavci mniso sodelavci
samo sredstvo za izvrsitev dela.
Na prvo mesto pa se postavija
zahteva &loveénosti in odkritega

sodelovanja. Najbolj cenijo de-
lavci iskrenost in voljo do skup-

nega reSevanja problemov, Nika-
kor se viodja ne prikupi sodelav-
cem, Ce prevali krivdo problema
na neko drugo vodilno osebo, po-
zmeje pa se izkaZe, da ni imel to-
liko smelosti, da odkrito pojasni
vazroke problema.

Zanimivo je, da pripombe so-
delavcev me letijo toliko na po-
manjkanje strokovnosti vodilne-
ga. So pripombe; da sodelavci ne
dobivajo jasnih nalog, pomanj-
kljiva navodila itd., take hibe pa
se dajo odpomodi, ¢e vodja s sku-
pino in ta skupno resi problem,
ceprav vodja ni bil sam toliko
strokovno ‘mo¢an, da bi lahko v

' naprej predvidel kon¢no resitev.

Kaj boste naredm. v tem slu-
caju?

S-kgu.rm pnd&jo sodelavei - k
vam s viprasanjem:

Kako naj. to delo mvmam?

Kaksno stalis¢e boste vi- zavze-
li v takih primerih?

Ali. odgovorite ma &rp:rasam}e
enostavno:

»To delo boste m.rtllu tako in
takol« — na ta nalin ste se zne-
bili sitneZa za precej ¢asa, = ¢

To je sigurno majbolj’ enosta-
ven naéim — ampak’ 1mku§11je S0
pokazale, da’ ta TreSitev ni naj-

“boliSa. Obstoja namre¢ v vecéini

primeroV 'dosti boli8d resitev, to
je namré¢ protiviprasanie; sKa; in
kako'bi vi to deld ‘opravilit«. Na
ta naéin aktivirate sodelavca, da
samostojio ‘Tazmishatl o svo{r?n
delu. Istocasno i;pa ‘spoznavate

¥akrino stro-
kovmo znanje imaje.~Na ta na-
&in jih lahko tudi ocenjujetel Ce
pa vsako malenkost toéno odre-
dite, 'vzgajate sodelavce v’ toge
izvrSsvalce dodeljenega * dela.
Brez/'dvioma “boste wekli, ‘da ‘tak
nacin' zahteva® mnogo” Eas&, wel,
kakor stha ‘komanda: »Tako se
bo delalo«, Izgubljeni &as se bo-
gato - poplaga; ~prepreéili boste
marsikak ' nesporazum.- So sode-
lavci, ki se sramarjejo viprasdii in
naftedijo mapake, ker dela”mniso
razametli. - Na« ~vase -vpraSamje:

-»Kako ‘bt vi to -naredilit«; dela-
-wec-nima ‘izhoda; in-ba povedal

kako sbo delal ali, da dela ne ra-

&m-pak, 1

V- OGEH SODELAVGEV-

zume. Na ta macin bo delo ne-
dvomno pravilno opravljeno.

Se ena stvarje za tem. Nikoli
ne moremo vedeti, ¢e ne bomo s
vprasanjem izluscili iz sodelavca
novio idejo za izvrsitev dela. Ne
zato, ker bi bil delavec bolj pa-
meten —— &eprav se tudi to lahko
zgodi -, ampak zato, kKer viéasih
stojimo nemoéni pred problemom
in je' vedja moznost, da problem
prej resimo s sodelaveci, kakor
sami.-Ce se veckrat pogovarjate

- s spdelavci o problemih, se tudi
pri vas vedno vela rezervar no-
vih idej za opravljanje dela,

- Nikakor ne miislite, da bo vasa
avtoriteta tmpela, ¢e se boste s
sodelavci posvetovali, Ljudje ne
cenijo in ne spoStujejo ljudi, ki

e

dajejo veljavo samo svojim mne-
njem in idejam. Ljudje se ‘ga
kveé;muho#]o’-m aﬂ?&sbn
njega posmehiujejo.

Vsekakor pa je ‘imeti- v vidu,
pri sodelovanju s skupine in s
vmxasanye.m »Kako tn vi to mna-
IedJ.l:N, da ije to vzgojni moment.

Ne sme postati to formalnost, da .

vprasate za mnemc: in  potem
mnenja’ ‘sploh f evate ka-
ko haj'se de %i Ce je zami-
‘sel Shdelavea M&T‘ga je ‘treba
‘o tem Prepriédti i vsak® sodela-
wec je postén in be uvidel zmoto.
V nasprotnem, pa vpra$anja ne

bo resno jemal.

Pri trenutnih odlo¢itvah wvodje,
se lahko zgodi, da niso najboljse.
Reakcija-pri sodélavcih je zelo
negativna. ‘Moino ' je, da vodja
napako nekako- opraviéi' ali po-
ipravi,” vendar klica nezaupania
pri sodelavcih zatne delovafi.
Najbolj’" je ponesreten itgoﬂeu-
»Na napakah’ se uéimoc,

Naj pavedem' primer, ki se je
neko¢ ggodil:

- »Halo widva, pridita suu! Pri-
mita to-mizo in‘jo-odnesita. .. ne,
pocakajta, tukaj mora ostaﬁ~pm—
hod.” Pastavita jo raje 'k stebru.
Ah ne, tam je Ze Janezovo mesh,
raje par metrov ma desno, Ta-
ko ..., potdkajtal Tukaj ni zade-
sti svtelobe. Ja, za vraga; kam

i Vesta

naj jd ﬁsw ‘kje: !

kaj,” postavita jo' ‘Ha staro

};«:ﬂdﬁ%ﬂd‘a"d& %wbj@ﬂh
el ta

o Ce ﬁ; videli, ‘klkoﬁa ,s&dﬂw—-

. el i

A % iy
mgrdm - §premembo; Ka-
‘tero hote tavesti: Tadi tukajneh:
bile ej Spregoverit e

‘pr.i spremembah. (Nadaljevanjé)



KO SPET ZAPIRAMO VRATA CRIKVENISKEGA DOMA

S e padaadd

= Zopet je mimo ena sezona le-
tovanj. Nekateri so poiskali
dneve poéitka v gorah ali kje
na morju, vedina letovalcev pa
je nabirala nove moéi in elan
v pocitniSkem domu v Crikveni-
‘ei. Kako je bil njihov osnovni
cilj, &imboljsi poditek, doseZen,
pa bomo skusali povedati v na-
slpdnjem sestavku..

S ciljem, dobiti éimbolj vero-
dostojna mnenja letovalcev sa-
mih, smo naredili majhno an-
keto med delavci v upravi in
proizvodnji. Od sedmih anketi-

it et bl:’gle%e " relvizt:
manj pom/ e
: popoll’lmma navdusenih nad
almosfem v domu, hrano, pri-
zadevnostjo upravnika in dru-
gim, dva pa sta bila z letova-
njem v precej$nji meri nezado-
voljna. Po njunih besedah je bi-
le premalo storjenega za zaba-
vo mladine, obstojali so nespo-
razumi s kadri (predvsem s ku-
haricami), preredko pa so tudi
menjavali postelinino. |

Ta vsekakor zelo zanimiva

nam pove, da so nasi

Hjudje v splosnem bili zelo za-
dovoljni z letodnjim letova-
njem, enotni pa so si bili vsi v
na vprasanje, ali je

bilo letovanje letos v Crikveni-
ci boljse kot prejinja leta, 5:‘;}

“nega dela ne zmorejo. Vendar
se postavlja vprasSanje, zakaj te-
ga niso zmoine? Morda zato,
ker njihov delovni dan traja od
ranega jutra do poznega vele-
ra? Na vprasanje, ali je v domu
kadrov sploh dovolj, so odgovo-
rili, da jih je verjetno premalo,
zavedajo pa se, da so za to kri-

vi predvsem sami. Postavili "

smo tudi vpraSanje ali sluzba

menj, da je siorlla dovolj za
ugodno pocutje nasih ljudi v
domu, nanj pa smo dobili od-

govor, da so storili vse, kar je.

bilo v njihovih mo¢eh. Vprasa-
Ii smo jih, kaj mislijo izboljgati
v prihodnjem letu. Odgovor je
bil presenetljiv: »Nicesar, ker
bomo verjetno zopet naleteli na
gluha ufesa kot doslej«.

In naSe mnenje? Odgovore,
kakrine smo dobili od anketi-
ranih, smo na tihem tudi prica-
kovali, toda odgovori sluZbe,
presenecajo. Ali je tak pesimi-
zem upravicen?

Pa bodimo vsaj mi optimisii
in upajmo, da bo letovanje dru-

Emajfrec
go leto kljub vsem Se. boljse m‘h
ganizirano kot letos, "
mo pa, da bi sluzba kljub temu
nabaviti morda kak-
Sen tu$ na plaZi, nekaj veé pr-
tov za mize, morda celo mizo
za namizni tenis, uredili naj bi
plazo za otroke, nabavili senc-
nike, itd. Predlogov je precej.
Upajmo, da bodo vsaj nekateri
realizirani. Upajmo, da sluiba
ne bo naletela na gluha usesa.
Upajmo, da se bomo 1967. leta,
tam nekje v juliju ali avgustu
tudirali Ze pod novim tus$em na
urejeni plaZi, in nato zavili v
senco novih senénikov...

Dusan Dobersek

PISMA

EDEN OD STOTIH PRIMEROV

Za malico je ‘bilo malce trie
meso. Odgriznila sem koS$cek in
ga Zvecila. Drobec mesa se mi
je zataknil za zob. Ko sem ga
odstranila, me je zob moé¢no
bolel. Odsla sem v ambulanto
prve pomoti in zaprosila za. ta-
bleto. TovariSica, ki je tamkaj
zaposlena mi je rekla, da ta'ble-
to lahko dobim po malici, se
pravi ¢ez 20 minut. Ne retem,
¢e bi prisla na prevez — table-
te pa so bile v odprti $katlici
pred njo na mizi. §

Ali bi mi prijazna tovariSica
rekla, naj pridem v ambulanto
po malici tudi takrat, ¢e bi mi
odtrgalo roko? Medtem pa bi
mirno dalje brala &asopis.

MIKE

ODNOS VREDEN, :
DA POSTANEMO POZORNI

20. avgusta tega leta sem se
odlo¢il in $el k socialni sluzbi
po nasvet, dobil pa sem moral-
no pridigo. V podjetju sem za-
poslen 4 leta in 6 mesecev in
imam 4-¢lansko druZino. Sta-
rejsa deklica ]e Ze 2 leti pri Ze-

-ninth star§ih in ne ve kaj _w

ljubezen starSev, sam pa ni-
mam stanovanja, ne doma in
se e od rane mladosti dobesed-
no potikam po domovih in pri
skrbnikih. Oée je padel v drugi
svetovni vojni pod nemSkim
strelom, kmalu nato pa je umr-
la $¢ mati. Na mojo.prosnjo za
nasvete, kako bi prisel do stano-
vanja, sem dobil odgovor, ki
me je zbodel v srce.

Ceprav sem samo delavec v
nasem kolektivu, bi bilo vendar
prav, da bi se nzblra]e malo lep-
Se besede.

Zivim kot podnajemnik pri
bratu brez souporabe kuhinje,
ki bi jo nujno rabil zaradi 5
meseénega otroka. Menim, da
ima ¢lovek pri 27, letih Ze pra-

vico sam odloéati, koliko in
kdaj bo imel ofroke in da od-
govor ce$, najprej si uredi sta-
novanje in imej Sele nato otro-
ke, nikakor ni na mestu. Otroci
so moja srefa in zanje ter za
druzino - Zivim v upanju, na
sreCne dni, za katere so tudi
moji stardi darovali Zivljenje.
Ostir Emil

Tovari§ OSstir je prisel v nase
podjetJe v zaletku leta 1962 po
sluzitvi kadrovskega roka.
Pred odhodom v JLA je bil za-
poslen v »Keramiéni industriji«
v Libojah. Kot sam navaja v svo-
jem Zivljenjepisu se je za vstop
v nade podjetje odlocil zaradi
tega, ker mu zaradi stanovanj-
skih razmer ni bilo mogoce
ostati v Libojah. Ob vstopnem
razgovoru nam je tudi povedal,
da stanuje pri posvojiteljici
svojih dveh bratov, ki je na-
jemnica 2-sobnega stanovanja
in mu kot samskemu fantu nu-
di celo oskrbo.

Pri vstopu je bil seznanjen z
vsebino odloc{u Pravilnika o do-
deljevanju stanovanj, ter se ob-
vezal, da se bo ravnal po dolo&-
bah pravwlmka Povedati mora-
mo tudi, da je bil po takrat:
nem 'pravxlmku upravi¢en pro-
silec tisti, ki je Ze bil zaposlen
v pod]et_]u 3 leta, da pa je skup-

. 5¢ina na svojem zasedanju dne

23. 4. 1964 sprejela nov pravil-
nik, po katerem so upraviceni
samo prosilei s 5-letnim delov-
nim staZem.

V letu 1964 se je imenovani
tovari¥ porocil. Danes je oce
dveh otrok. Stanuje $e vedno
pri posvojiteljici svojih dveh
bratov, v sobi skupaj z enim od
bratov, ki ima tudi Ze druZino.
Da je v tak3nih stanovanjskih
prilikah Zivljenje neznosno, mi-
slim, da ni potrebno posebej
poudarijati.

Res se je navedenega dne
zglasil tovari§ Ostir Emil v so-
oralni sluzbi, prepri¢ana pa sem
in lahko trdim, da ni pridel sa-
mo po nasvet, am-pak vsled te-
kih stanovanjsluh prilik izpo-
slovat prioritetno reditev svoje-

a stanovanjskega problema.

islim, da se tovariSu mi zgo-
dila krmca, ko je dobil kot
sam pravi »moralno pridigo«
ter da bi bilo to, kar se je pove-.
dalo njemu, povedati $e mno-
gim izmed mas, neglede na to,
kaj kdo je.

écsede so bile lepe in tudi
vsebina, teZko pa je to razu-
meti, ¢e si osebno prizadet.
Otroci so druzinska sre¢a in
vedno Se najiria vez med za-
koncema. Vsak od starSev pa
bi se moral dobro zavedati, kaj
vse ga &aka s porastkom drui-
ne. Marsikateri problemi nasto-
pijo, in tega se $e posebno dob-
ro zavedajo matere, ki so nosi-
teljice resevanja teh proble-
mov. Kako bi mati z veseljem
pricakovala rojstvo drugega
otroka, ¢e Ze nima moznosti,
da bi prvi otrok rastel ob njej,
Ko/ zivi v dnevnih prepirih s
svojo g ospodarico, ko Zivi v
skrbi, da'ne bo imela prostora
za otroko posteljico, da ne bo
imela prostora, kjer bi lahko
otroku skuhala mleko, skratka
da ne bo mogla nuditi otroku
ni¢esar tistega, kar bi otroku
morala nuditi mati. Leta in leta
Ze govorimo o plamramh rojst-
vih, kajti zaZelen otrok je oce-
tova in materina sreca.

Ni vazno koliko si star, ko se
odlodi§ za rojstvo otroka, vaz-
no je, da se zaveda$ ali ima§
ﬂggoje da bos otroku nudil to,

r si mu kot oce ali mati dol-
Zan nuditi. Tudi danes sem iste-
ga mnenja, da bi si vsak milad
zakonski par bil le dolzan naj-
prej ustvariti najonujneje ziv-
ljenjske pogoje, ne pa, da so
otroci celo orodje za reSevanje
stanovam_rskega problema od
strani druzbe. ;

Ob koncu pa naj pripomnim
le to, da je tovari§ Ostir Emil
poleg »moralne pridige« kot jo
mmenuje dobil tudi nasvet, naj
se zaradi tega, ker nima pogo-
jev.za obravnavanje njegovega
stanovanjskega problema na
stanovanjski komisiji (%e nima
5 let delovnega staza v naSem
podjetju) obrne s proimjo na
CDS, kar je tudi storil 22. 8.
1966, torej drugi dan po obisku
v socialni shi#bi. :
Tamara Strahovnik
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PLANINGI ZOPET V JULIJCIH

Po uspeSnem pohodu na Kanin

so ¢lani tovarniSke planinske sku-

_ pine organizirali ponovno lep iz-
let. Z ozirom ma oddaljenost in

vse ostale pogoje, ki jih je treba .

upostevati za taksne ture so se
odlo¢ili za ponoven obisk Julij-
skih Alp. Za razliko od prejsnje-
ga so si veCinoma za cailj izbrali
osrednji predel s Kriskimi podi
in wrhovi okrog istih, manj$a
skupina pa se lje odlocila za te-
meljitejsi ogled Virsica in mnjego-
ve okolice. 5

Do wvznoZja Vrsica se je tako
skupina pripeljala po skorajda
isti poti kot na prejSnjem izletu.
Skorajda zaradi edine razlike, ki
jo je predstavljal odsek mnovo-
zgrajene ceste, ki omogoca izogi-
banje Soferjem mi¢ kaj priljublje-
nega brezjanskega' klanca. Na
res lepi cesti, kakrénih bi Zeleli
pri mas Cimveé, izstopa slikowiti
most €¢ez Peradico, Tako kot vse,
ki se prvic peljejo preko mjega,
je tudi naSe izletnike s svojo vir-
tuozno fizgrajenostjo pritegnil k
ogledu, ki jje zapustil v vseh prav
mogocen viis.in ves €as voinje
po novi cesti in Se"dolgo zatem,
ko je ta ostala za avtobusom bil
razlog splosne razprave, ki se je
brez izjeme usmerila v isto ugo-
tovitev — &koda, da tak$nih iob-
jektov pri mas mi toliko kot bi
bilo wsaj nujno potrebno.
* 'V Ze wrocih dopoldanskih urah
se je pri Mihovem domi ob cesti
na Virsi¢ skupina razdelila. Manj-
sa od mastalih skupin je nadalje-
vala pot z avtobusom ma sam
Virsi¢, dodim je glavnina krenila
po dolini Krnice med mogotnimi
vrhovi Prisojnika, Razorja, Kri-
ske stene, Skrlatice in dmugih
proti glavnemu cilju — Kriskim

SRECO PUKL

‘Pred dnevi. se je wvmil iz
Moskve ing.. Sreéo Pukl, potem
ko je bil ¥ SZ najprej mesec dni
gost sovjetskih jpilotov — akro-
batov, mato pa je sodelo'val na
svetovnem prvenstvu. v aﬂnrobar!-
ski_pilotazi, ki je bilo v zatetku
avgusta v Moskvi.

Sredo Pukl se je w‘mlpa]n no-
vih, nepozabnih vtisov; iz njege-
vﬁ-h_. prvih pripovedovanj sta vela
obfudovanje do dosezkov SZ in
posebej obfudovanje do uspehov
v akrobatski pilotaZi, saj pozna
Sredo poleg svojega labeoratorija
predvsem.letaliS¢e i je bilo zanj
potovanje v SZ zato*ée tem vet]e
dozivetje.” ¥

V' prihodnji étevﬂka ‘bmn:o Te-
portazo,” ki-nam jo je ing. Pukl
obljubil, priobéili skupaj z neka-
terimi posnetki s tega potovanja.

podom, Ce se v letodnjem poletju
lahko kdorkoli izmed veckratnih
sobotnih in nedeljskih izletnikov
pohvali z res lepim vremenom so
to prav gotovo planinci nase sku-
pine, ki so se udeleZili obeh izle-
tov v Julijce, vendar pa bi pri
hoji do Kriske stene in vzponu
preko nje brez izjeme wvsi udele-

zenci bili dosti bolj zadovoljni -

z manj sonca dokler so se nekaj
ur zagrizeno prebijali po soncu
izpostavljenih prodiséih in stemni
v visini preko 2300 metrov.

No, vkljub vsemu pa so vsi, ki
so se podali ma to pot, brez ne-
zgod prispeli do Pogaénikovega
doma na Kri$kih podih. Lep, velik
in dobro oskrbovan dom, ki lezi
med razen proti jugozahodu ob-
dajajocimi —ga wrhovi Pihavca,

Splevte, Sovatne, Stenarja, Kriza,

lijcev, ki svoje poti ne bi hoteli
okronati z vzponom nanj. To je
stonila tudi nasSa skupina, ki je
poleg tega sviojo prisotnpst zabe-
lezila tudi ma Krizu. Vzpon ma
Razor je bil sorazmemno lahek in

je cela skupina s Kriskih podov |

Se pred poldnem razpoloZena kre-
nila v dolino Trente, Sonce, ki
ni ni¢ manj pripekalo kot prejs-
njega dne je tokrat le 3e prispe-
valo k dobremu razpoloZenju in
na povraiku zvabilo skupino v
vodo in na sneznobelo kamenje v
bistrem planinskem potoku, ki se
pri Logu zdruzuje s prav tako
bistro Soto. Tu sta se wdruzili
tudi obe skupini. Manjsa z Vrsi-
¢a, ki lje med tem ¢asom »osvoji-
la« Mojstrovko in obiskala izvir
So¢e in vegja s Kriskih podov.
Bogatej%i za move dozivljaje,
idelno sicer utrujeni vendar zado-
voljni so se preko Vi§i¢a vracali
Po Ze poznani poti proti Celju
z zeljo za ponovnim snidenjem z
gorskim svetom. i

Med vriacl...

Razorjain Planje v sose3¢ini glo-
boko lezedih ledenidkih ijezerc, je
sprejel utrujene planince gosto-
ljubno v svgje okrilje. Ostanek
dneva je skupina izkormistila za
poditek in razgledovanje nastetih
vrhov in panorame, ki se je v le-
pem, jasnem vremneu odpirala v
jugozahodni smeri dn- jo v bliZzini
z leve strani omejuje Veliko
Spi¢je, na desni Bavki Grinta-
vec. s Pelci nad Zgomjo Trento,
v daljavi pa v ozadju Kanin in
levo Krn. Globoko pod vsemi pa
je bilo mogoce lepo slediti ozke-
mu traku Soce, ki se fje lesketala
v vrogem poletnem soncu. V mra-
ku, ki je globoko v dolini nasto-
pal Ze ko so. vrhove za domom
obsevali Se zadnji sonéni Zarki,
so se zables¢ale lugi Loga v-Tren-
i, kjer je bilo za maslednji dan
d.oLoeeno :z:hirahéf:e za vrnitev 2
avtobusom. =
Rapulmma jasno. meo genaslﬂ
vedino. dobro spodite skupine na
poti proti vrhu Razorja. Dasirav-
no je na.,]w.q;.l med okolnimi wrho-
vi pa je — verjetno tudi zaradi
tega — majprivlacnejsi in redki
so obiskovalci tega predela Ju-

_Poljska proizvodnja avto-
mobilov stalno naraiéa. Ko-
nec lefa 1965 je bilo v tej
drzavi registriranih 1,4 mili-
jone motornih koles in 280
tisoé avtomobilov (od tega
odpade 85°;, na osebna vo-
zila), Proizvodnja aviomobi-
lov za leto 1966 bo vrgla
28.000 osebnih vozil ter
29.550 tovornih vozil. Polj-
ska mdustri;a tovornih mo-

* tornih vozil je vkljutena v,

skupen razvojni program
vseh driav SEV.

Znana nem$ka valjarna v
‘Rasselsteinu, iz katere se je
tudi -nase podjetje v pretek-
lih letih zalagalo z dekapi-
rano.plocevino, je priéela s

. broizvodnjo embalaZne. plo-
' Cevine brez primesi kositra,
“Kositrov sloj na beli plode-
vini nadomeséa ta. fovarna z
umelno maso — imenovano
B ‘1Ajoroup

. lavnice za popravilo obsto-

* bisiveno pocenitev strofkov | :
' popravil za poirosnika in
' manjie izdatke za industrijo.

- nijske posode se v zapadnem
' svetu hitro Zirijo. Samo v
 ZDA je kovinska industrija
. v preteklem lefu

! . ‘aluminijske posode s tem
e e e e e e S e e S S e Y

‘uéinkom, vendar dajejo pro- :

GLOBUS

Jugoslovanska proizvod-
nja kovinskih gospodinjskih
aparatov je leta 1965 doseg-
la Ze 180 tiso¢ hladilnikov,
204 tisoé elektriénih Stedilni-
kov, 133 tisoé elektriénih
bojlerjev, 96 tisoé sesalcev
za prah in 62 tisoé strojev
za suSenje perila. Predstav-
niki  poslovnih  zdruZenj
»MARIS« iz Maribora, »EKA«
iz Zagreba in »STANDARD«
iz Beograda se Ze nekaj me-
secev pogajajo okoli tesnej-
Sega sodelovanja in proiz-
vodne specializacije. Gre tu-
di za uniformiranje in stan-
dardiziranje posameznih de-
lov, ki bi se lahko' vgraje-
vali v enakovrstne izdelke,
kar bi omogodéilo velikose-
rijsko proizvodnjo in specia- .
lizacijo tudi v kooperantskih
podjetjih. Po obstojecem
predlogu bi se naj organizi-
rale tudi skupne servisne de- §

jecih aparatov, ki bi prinesle " |

: *

Teflonski premazi alumi-

izdelala
preko 70 milijonov kosov

premazom, ki odpravlja vsa-
ko zapeé&enost jedi, hkrati pa |
omogoéa pripravo jedi brez
maséob. Tudi v Svici so lani
izdelali kar 70 tiso¢ alumi- |
nijskih pekaéev s teflonskim
premazom. Tudi vodilni za- '
hodno-nem3ki proizvajalec
WMF v Geithainu uporablja
za svojo aluminijsko posodo;:.
predvsem pekale, teflonskt ¢
premaz. Teflon je razvilt
znana ameridka kemjénd to¥
varna Du Pont, V Evrop: ga
izdeluje angledka tovdrna
CIC. Tudi nemska kemiéna_
industrija  (Hoechst) je raz-
vila sorodni premazni. mate::
rial; ki prihaja-v promel-pad:
imenom »hostaflon« ‘z+istim

izvajalci-aluminijske posode
prednost teflonu, é&igar po-
stopek piemazovanja jé’eno- "
stawae;é: intrajnejsi. Oba
materiala” sta ' jzdeland 'ng’ o
osnovi fluora. - -, ° b g



Nedale¢ vstran od upravnega
poslopja ma dvoris¢u tovarniske
vrtnqu amaunaé avtak!ub v nek-
dan]-bh garazah svoje prostore kot
garazo, avtodelavnico in pralni-
co; Pred treini -leti je dobil nas
avtokiub te prostore v uporabo
za nase delo in mali avto-servis.
Po prevzemu smo morali prostore
temeljito odistiti, prepleskati in
wse kar ni bilo v redu popraviti.

V prvi visti smo morali gledati,

SERVISNA SLUZRBA - Avtokluba Emajl

tokluba za servisno delo in _po-
pravilo - nasih vozil pa poklicni
avtomehanik iz servisa Avlo-
Celje in to samo v popoldanskem
tasu. Poleg dela na masih vozilih
opravlja se vsako pepoldne ser-
visno delo in manj3a popravila
vsem nasim ¢lanom, ki poseduje-

 Pranje

v:mmmmmv ZIVAHNO

da smo naredili vse potrebno v
garaZi sami, da smo si uredili de-
levno mizo Z. omarico, nabavili
nov primez, brusilni strajéek, vi-
talni. strojéek in. nmovo. omarico
(Walter) z vsem orodjem za po-
pravilo motornih wozil. V sosed-

nji bivii garazi, to je v prosto-

rih vrinarije, smo.tudi dobili del
garaze na uporabo za pralnico in
knrﬂmcm Za ta delcek prostora
e -kar,sami pegovorili s. to-
ifem,Jezovaikom, ki nam je z
dobm ,¥oljo.odstopil, tepray se je

moral, sam zg'ra(h tega precej -
-'--Caj,

utesniti. Tu smo si naprawﬂ s po-
mocjo strojnega krozka elektrié-
no vodno tpalko z vodnjakom, da
imamo za pranje vozil svojo last-
no vodo. Poleg tega pa imamo Se
" vodovod, da lahko tudi pozimi
peremo vozila v notranjosti gara-
ze. Vistem pprostoru nam je stroj-
ni krozek. mapravil kurilnico s
centralno kKurjavo, da so nasa vo-
zila w,.zimski dobi, na vamem.
Pred.samo garazo mam je  isti
krozek paapravzl gibljivo nadvoz-
no rampo za ravila vozil. Ta
nadvoz nam sluzi v polétnih me-
secih za" preglede in manjsa po-
pravila vozil za nase ¢lane in za

drustvo samo. Nadvoz je -zelo

prakti¢en in se na mjem ilahko
popravijajo razlitna moterna vo-
zila. ¥V slucaju slabega vremena
in wv.zimski .dobi pa se lahko
opravijo popravila vozil, v garaii
sami, ker imamo. napravljeno. ja-
mo.

‘Ko smo si vse to uredili v na-
sih prostorih smo uvedli tudi ma-
lg servisno sluzbo in pranje voz;l
samo za ¢lane nase LT BMO. Pfa-
nje vozil opravljajo nasi €lani av-

irca .
O« ™

posebno Zene, je
od zacetka pa do konca napo-
rem, saj je ¢as tako reko¢ ukra-
den od rednega dela. srs

Zato je tudi za kuharski te-
ki je bil celo trikrat na te-
den, bilo potrebno svetiti
mnogo.t.mda, dobre volje in pa-
zljivosti te¢ajnic.

Tecaj je obiskovaloe 16 prid:
nih ¢lanic LT »EMO« med nji-
mi 10 mladink in 6 Z#e poroce-
nih Zena,

Bile so vseskozi zelo poslusne
in disciplinirane, kar jim je bi-

lo tudi v korist, saj so na za-

kljuc¢ku tecaja samostojno pn-
kaza[e, kaj so se naudile.

Na slavnostno vederjo so po-

vabile predstavnika drus$tva LT
ZapuSek JoZeta, predsednika
nadzornega -odbora LT Lesjak
Albina, podpredsednika drustva
LT Krajec Ludvika, ¢lanici OU
drudtva LT Vido KoZelj in Hart-
man Stefko ter vodjo Foto klu-
ba, Valentina Davida.

Tovari§ Zapusek je podelil
vsem 16 ¢lanicam LT oziroma
te€ajnicam diplome, kot dokaz
uspesno opravljenega kuharske-
ga tefaja in priznanje njihovi
poZrivovalnosti. Upam, da jim
ta vecer osiane v lepem spomi-
nu, z znanjem kuhanja pa bodo

jdolg, sg .mo- . . (

: 'm pojasnilom

1
ka&&ﬁ bi ey k1 gmjﬂm .

Popravilo na »rampic.

jo motorna vozila cd mopedov do

_y avtomobiloy. S fem omogoli na-

§a servisna sluzba vsakemu nase-
mu clanu dostop v nase proslore
s prosmjo, da si lahko sam popra-
vi okvaro, ali pa pregieda in na-
pravi sam mehanik. Poleg popra-
-vila si lahko opere vozilo sam ali
pa dezumi nase sluibe. V-nasi av-

.bodo¢im . moZem,, da
tudi skozi ielodec.
c&g ne bi bil zadnji

¢lanice, dru-

.,.né'pa@ai

§tva L‘ﬂ in mladmke LT»EMO«, -

da se vse, ki Zelite szopolmtl
svoje znanje Se v naprej, prija-
. vite. vodji krozka Korosec Hed-
viki, ker bo v drugi polovici ok-
_ tobra ponovno kuharski tetaj
za vse clanice LT, ki se bodo
prijavile na_]kasnr:':Je do 10. ok-
tobra. Zelimo pa za mlade ma-
mice in bedoce mamice izvesti
pletilski. in. kvackarski tecaj,

todelavmnici in pralnici -je wsak
dan zivahno. Motorna vozila se
lahko pérejo .vsako - popoldne,
vsak drugi teden pa tudi dopol-
dne. Vsi nasi ¢lani, ki posedujejo
svoja motorna vozila imajo lahko
poceni dostop v nase lépo ureje-
ne prostore avtokluba.
Gabrijel Kozeij

TUDI VNAPRE]

vendar prosim, da se vsaka, ki
je namenjena tecaj obiskovati
pravocasno prijavi, Za ta tefaj
Ze imamo tovari$ico, ki bo te-
cai‘ vodila. :
pam, da bo. poziv nasel ra-
zumevanje med bralkami Emaj-
lirca in. ¢lanicami druétva LT
»EMO«,
Zelim 3e enkrat vsem tedaj-
nicam, katere so obiskovale ku-

- harski tecaj, da se jim vsak je-

dilnik in.jed posreéi kot v. ku-
hinji drustva LT.
Hedvika Korosec

Zakljut':ni vecer tetajnic.
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SODELAVKE - VAS"K’O TICEK
POISCITE VOLNENE OSTANKE - :

Iz raznobarvnih ostankov-vol-  uporabna, &imvetja je tem bolj- 'V pryih dveh je potrebno ved | ‘{e'fie’;.“.er I“/‘s“g Ze pada z }
ne-lahko naredite marsikaj le: 3e je. Sicer pa je odvisno tudi volne iz ene barve, medtem ko | Y7 CEEUS T ERAGT A S¢ 167 ¢
pega in uporabnega. Ob teh pri- od koli¢ine volnenih ostankov. v zadnjem primeru lahko upo- | %7 itk Ip’é ’;‘gs i
merih boste nasle kaj za vas ali  Pletite desne (gladko) na obe rabljamo poljubne ostanke iz | - ‘vejdun; I,;‘, ":d ”‘é‘;lo 1
pa se vam bodo rodile nove ide- smeri, da dobite primérno de- razliénih barv. Sonja | aiz!un%e k"’e slisi med vodil- ¥
je. Odlo¢ite 'se za kvackanje ali  bel vzorec (slika 4). Tako plete- e , i ‘ ";m ukaj pa res disi (se f
pletenje, kar vam pac bolj lezi. : § 2listicinio po soncapm, viec g

Iz poljubnih’ barv skvackajte : 5 e o ¢ | eempolerjases -
enako velike kvadrate, velikost Veste, viasih "“Shmf da
dolocite same (slika 1). Ko bo- sem S N

3 3 - saj imam okeli sebe same

jolane ljudi. Toda, joj, ka;,

vse morajo, np,&u uSes@l pre-

‘nestil »Pojdi .". . (celo vrstico
. naprej pa si Rar sami misli--

te, ker me je stam napisati)«

in e in Se. Oh, Bog, in naé! i

moijel '

Vendar pa to mn najhufe
ni. Boli me listo grdo obira-
nje za hrbtom. Recimo: Pride |

v pisarno »nekdoc. »Je ta in -

ta tu2« sNiz2« »Preklet .. te-

ga tudi ni nikjer dobiti .

in tako se pelje. Vsi n;‘egovi .

~ngrehic pridejo na dan, vsak
malo pomaga, vse pa:seveda

v pristni sloven3éini. Izrazo- -

slovje na zavidljivi. vigini!

Vrala se odpro. Pride »tistic.

»13¢e§ mene?« »Oh, ne! Ves,
_kar ‘tako sem priSel pogle-

dat.« Tisli: »Ti, n.eka,' se mo= |

rava pomenili o oni. .. zade-

vi, Ves§, e vedno ni ...« Oni: "

»Ti, zdajle pa res nimam &a-

sq, pa se tudi ne bom 's

tem ... Nisem bil zraven, ni¢

ne vem!« In gre. Kje drugje

se nadaljuje: .. i

Potem pa se zmenimo kon-
kretno, poiteno, iz o¢i v ofi?

Takole?! Ne, iakole, tovariq

5i, se ne da. Sploh pa v tako

»Cistie slovenscini in taks-

nem izrazosloviju.- Zenskam

se =sicer e kdo kdajpakdaj
opravici, vendar pa to ne
spremeni naéina govorjenja.
Ja, ja, ¢e je kdo morda
prizadet, se naj pritoii na
tramvaj komando. Meni so
- wéasih  rekli-na pristanidko |
* mezno, lo pa so menda uki-
nili in bi ne uspeki
Ja, ja, tefkd. je iwetl v
tem »alomskem casue,

I
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ste- imele-veliko ‘takih-kvadra-~ {s Tahkeo dolgo ﬂvaﬁﬁb" roga-
tov, jih zlikajte in skavckajte o pre'g'i"injaglce in bostepviﬁe-
ali sesijte skupaj v:malo volne- o da bo topel in lep.

no pregrinjalce. Ob robugalah- ~ " [ahko pa  naredite blazme,
ko obkvackate z volno, Ki' je yvendar morate biti pri -izbiri
bolj nevtralne barve (slika 2).  pary-bolj kritiéne. Ce-kvackate
iz srede navzven (slika 5) je

Pregrinjalce! bo toplo, trpeZno
in zivahno. Uporabljale ga bo- B > _
ste lahko vsepovsod; za otroka -
ali pa si bosigprekri]e vase no- 1ahko vsaka vrsta druge barve,
ge, kadar boste potovale z avto- &1 Da Vse iz ene. _Blazm_g boste
mobilom v mrazu (slika 3). morale -_podloz;tl z blagom
ustrezne barve, ¢e kvackate z
emobarvno volno; ¢e je ve¢ barv .
naj bo podloga nevtralna.
Na sliki 6 imate narisane tri
blazine, ki so narejene iz volne,

Spila -

2

%
‘OPREMO ZA RIBOLOV

je v bogatem izboru uvozilo za-

CISCENJE CEVLJEV grebsko podjetje »Ribomaterial«.’
prédstavlja na potovanju majhen PREPROGE ZA AVTOMOBILE Opremo dobite v prodajalnah'te-
problem, ¢e je treba mositi s se- ga podjetia v Zagrebu, Reki, Puli,

boj celo kolekcijo 3¢etk in krp. izdeluje podjetje "OTOCANKA« Poretu, Rovinju, Malem Losinju,
Delo si lahko olajiamo z novim Zadar. Na trgu so tafting prepro- . Zadru, Sibeniku, Splitu, Metko-

Pregrinjalce lahko tudi plete-  globinom »Wixidol«, ki ga izde- ge iz celuloznega vlakna v raz-  vyi¢u in Dubrovniku. Tmki so u-
te. Medtem, ko pri sestavljanju  luje novesadska tovarna »IDOL¢, - Wih barvah.\Za sedaj so na raz-  yozeni iz Norveske, najlonske ni-
kvackanih kvadratov velikost Scetke in krpe zamenjuje gobica Polago samo preproge za fitka in - ti jz Zah, Nemije, blestivci (blen-
pregrinjala dolo¢ite Sele na  na piasticnem drzalu. Roke osta- VW. - kerji) iz Vzh. Nemdije ter iz Ita-
koncu, morate pri plétenju ve- ne o vedno Ciste, obutev pa ima  Tovarnidka cena: preproga za lije, plastione in bambusove pa-
deti za velikost Ze pri nasnova-  lep sijaj. Skatlica »Wixidola« sta-  ficka N-din 65 (6500 S-din) in za ~ lice iz Vzhodne in Zahodne Nem-
nju zank. Velikost 50 X 70 je Z2© ne ckoli 1,65 N-din. : * VW 60 N-din (6000 S-din). &ije ter iz Japonske.
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Ob prerani smrti !.Il'Oj.B dra-
ge mame .
GROBELNIK JOZEFE

se iskreno zahvaljujem vsem
za Stevilno spremstvo na nje-
ni zadnji poti ter za darova-
no cvetje in vence.

Grobelnik Ivan

NOYO
V KNJIZNICL

— JUS M. Bl 609

SESTOSTRANE NAVRTKE. — FINE
KLASE IZRADE.

— JUS — M. Bl. 610

SESTOSTRANE NAVRTKE. — FINE
KLASE IZRADE. — Sa finim navojem.

— JUS — M, C3 506

iSO SISTEM OZNACAVANJA
KOTRLJAINIH LEZAJA DEO I

— JUS — M. C3. 507

Kotrljajni  leZaji — IS0 SISTEM
OZNACAVANJA SEDLA ZA PRITEZA-
NJE 1 ZA IZVLACENIJE.

— JUS — M. C3. 601

Kotrljajni leia 1 PRSTENI KUGLIC-
NI JE NORED I LEZAJI BC, REDO-
VA MERA 10, 02, 03 i 04.

— JUS — M. C3 611

Kotrljajni leZaji. PRSTENI KUGLIC-
NI JEDNOREDNI LEZAJI SO KOSIM
DODIROM BN, REDOVA MERA 02 i 03.

— JUS — M. C3. 621

Kotrljajni lezaji. PRSTENI KUGLIC-
NI LEZAJI SA KOSIM DODIROM BG,
REDOVA MERA 32 1 33. -

— JUS — M. C3. 631

Kotrljajni lezaji. PRSTENI CILIN-
DHRICNO ALJCA I LEZAJI RU, REDA

— JUS — M 03 632

Kotrlja, PRSTENI CILIN-
BRIC! ALJ I LEZAJI RU, REDA
MERA 1

— IUS — M. C3. 635

Kotrljajni lefaji. PRSTENI CILIN’—
DRICNi!) ALJCA

I LEZAJI RU, RN,
RJ I RT, REDA MERA 02.

— JUS — M. C3. 636

Kotrljajni leZaji. PRSTENI CILIN-
DRICN(J)&AL]CA I LEZAJI RU, RN, RJ
I RT RE‘DA MERA 03.

C3 637

Kutrl a_]m leial PRSTENI CILIN-
DRICNOVALJCA LEZAJI RU, RN,
RJ I RT, REDA MERA 04.
- —JUS — M, C3. 641

Kotrljajni lezaji. PRSTENI CILIN-
DRICNOVALIJCANI LEZAJI RU, RT I
RT, REDA MERA 22.

Casnik izhaja v okviru eno-
te informacije vsako drugo
sredo v nakladi 3.700 izvo-
dov in ga dobijo wsi ¢lani
kolektiva brezpla¢no. Ureja
ga uredniski odbor: Eva
Orag, ing. JoZze Vajdetic,
Ivo Gosteénik, Emil Jejcic
in dr. Franc Zupandic.
Glavni in odgovorni ured-
nik Eva Ora¢. Naslov ured-
ni$tva Celje, Mariborska 86,
telefon 3921, interna 207.
Tisk in kliSeji GP »Celjski
tisk« Celje

OBRATNE
NEZGODE

V mesecu avgusiu so se Vv
podjetju poskodovali:

Kamplet Ludvik se je urezal
v zapestje desne roke; Koruz-
njak Stanko se je udaril na le-
vo nogo; Hramer Zofija si je
poskodovala prst leve noge; Le-
novSek Stanko je udaril kavelj
po levi roki; Borlak Stanka si
je poskodovala desno roko, pri
pocitni$kem delu; Mlinari¢ Ni-
kola je pri sestavljanju orodja
udaril obro¢ po mogi; Zibret
Rudi se je urezal v levi laket;
Zorini¢ Josipu je puhnil ogenj
v deggg 50k0i Cmarje Jocie se

odoval po nogi; Cepin
AIOJPZ si je poskodoval desno
nogo; Banjeglav Marija pa se
je vbodla v nogo.

Lipovec Stanko si je posko-
doval desno nogo; Novak Tere-
zija se je vbodla v roko; Kitak
Edo si je poskodoval pri var-
jenju desno oko; Lihtineger
Drago si je poskodoval levo ro-
ko pri poditniSkem delu; Sko-
berne Franc se je urezal v prst
leve roke; KoZelj Stanislav si
je odrezal kazalec desne roke
pri prvem ¢lenku; Gohec Alojz,
se je urezal v dlan desne roke;
Mohorko NeZa pa se je z Zico
pic¢ila v who.

Zizek Valentin si je poSkodo-
val desno nogo; Preloinik Do-

minik si je poskodoval desno-

nogo; Seni¢ar Radoslav se je
urejal- v levo roko; Mauher
Ivan se je udaril v spodnji del
telesa; Jazbindek Ivan si je po-
Skodoval levo nogo; Skorc Ja-
nezu je stroj stisnil kazalec des-
ne roke; Fidler Franc se je ure-
zal v dlan leve roke pri pocit-
niskem delu; Ojstriek Slavko
se je urezal v palec leve roke;
Foritner Frandiska se je ureza-
la v desno roko.

Na poti si je Terzan Rudolf
poskodoval levo roko, ob vrnit-
vi z dela pa Pusnik Avgust des-
no roko in glavo. Jost Daniel pa
si je prav tako poSkodoval na
poti desno nogo.

Neopremljeno sobo v bli-
Zini mesia i§¢em. Sem sama.
Oglasite se na sobi 5 — pri-
tli¢je desno.

Prodam za gotovino temno
orehovo spalnico dve
omari, postelji, dve noéni
omorici, komodo, psiho fer
dva posteljna vlozka. Cena
160.000 S-din.

Kramsar Ivanka
stroskovno knjigovodstivo
(nad dornirjem)

|Kadrovske
vesti

NOVA CLANA ' KOLEKTIVA
STA: e

KUNTARIC FI‘amc—Jme in KO-

SIR Milan.

IZSTOPILA STA:

VINDER Franc — spoTazumno,
FLERE Franc — ivalidsko upoko-
jem. :

MUTEC Ivan, HERLAH Breda
VRANKAR, SEKORANJA
Framec.

Na mnovi Zivijenjski poti vam

V MESECU SEPTEMBRU BODO
OBHAJALI 50-LETNICO: © -

RAJNIS Albin, KOTNIK Lam
benrt.

Ob srecanju z Abrahmmm —
vse najboljse!

KAJ VSE SE LAHKO
ZGODI...

-Neki $ef je nekega jutra
odsel v neko pisarno in iz
te pisarne po telefonu spo-

.rocil svoji sodelavki v svo-
jo pisarno tole:

»Ce me kdo i¥¢e, mu reci
da sem tule

In potem je tisti neki $ef,
spustil slu$alko...

zelimo obilo srecel
KRIZANKA
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VODORAVNO:

1. glavno mesto evropske dr¥ave, 5. sidro, 10. rimski vojskovodja,
11. zavarovan, siguren, 12. pritrdilnica, 14. dobiti temno poit, 17. at-

mosfera, 19. eden izmed planetov,

20. tuja reka, 21. stvaren ¢lovek, 23.

tuja denarna enota, 24. nezarasten del gozda, 25. vrtnina, 26. drustvo
inzenirjev in tehnikov, 27. ni velika, 28. b1b!'1'19ka oseba, 30. prva slo-

venska drzavica, 33. 24.,

13. in 15, ¢rka, 34. ime znanega ustvarjalca

risank, 35. Zensko ime, 36 napadljiv, hud, 39. latinski predlog, 40. ime

znane igralke predvojne dobe, 41.

gozdna zival, 43. glavno mesto Se-

negala, 44. tovorni glagolski nadin.”

NAVPICNO:

1. maza¢, 2. arabski Zrebec, 3. gradbeno industrijsko podjetje, 4.
nuklearni znanstvenik, 5, stisnjene glivice, ki povzro¢ajo alkoholno
vrenje, 6. sam.oqlasmka in soglasnik, 7. vaditi, 8. premikanje zraka,

9. zensko ime, 13. ®oginja jeze,

15. pleme, rod, 16, jugoslovanska

radm-te'lewzua 18. rudnik bakra v Jugoslaviji, 22. nevednez, 23, vzde-
vek Gine Lolobrigide, 25. stranka, 27. skodljiva ZuZelka, 28, predlog,

29. poljska denarna enota (dvoj.),

30, klica, poganjek, 31. otok na Do-.

navi, 32. ara, 34. vpad, 3? vrsta papige, 38. doba, era, 42. razlicna so-

glasnika.

-fg.



