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VSEBINA

Skupiéina obéine Mozirje

148. Odlok o spremembi, dopolnitvi in objavi preliscenega besedila

statuta obéine Mozirje

149. Statut obé&ine Mozirje (predi¥feno besedilo)

148.

Po 94. Elenu ustave Socialistitne republike Slove-
nije in 133. ¢lenu statuta ob&ine Mozirje (Uradni vest-
nik okraja Celje, 5t. 23-215/64) je Skup&¢ina obé&ine
Mozirje na seji ob¢inskega zbora in na seji zbora de-
lovnih skupnosti dne 10. maja 1968 sprejela

ODLOK

o spremembi, dopolnitvi in objavi prediséenega
besedila statuta obéine Mozirje

1. ¢len

Sprejme se odlok o spremembi, dopolnitvi in ob-
javi precis¢enega besedila statuta ob&ine Mozirje, ki
je bil sprejet na seji obéinskega zbora in na seji zbora
delovnih skupnosti dne 31. marca 1964 in spremembe
dne 3. junija 1967.

2. ¢len

QOdlok o spremembi in dopolnitvi statuta zaéne ve-
ljati osmi dan po objavi v Uradnem vesiniku Celje.

3. élen

Z uveljavitvijo pretienega besedila statuta pre-
neha veljati statut obéine Mozirje, ki ga je sprejela
obé¢inska skups¢ina na seji obtinskega zbora in na
seji zbora delovnih skupnosti dne 31. marca 1964 in s
spremembami dne 3. junija 1967 (Uradni vestnik okra-
ja Celje, st. 23-215/64 in Uradni vestnik Celje, 3t. 15-
184/67).

4. ¢len

Skupséina ob&ine Mozirje in njeni organi morajo
uskladiti svoje predpise s precii¢enim besedilom tega
statuta najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi
tega odloka.

St. 010-1/68-1/1

Mozirje, dne 10. maja 1968
Predsednik
Skupséine obé&ine
Mozirje
JoZe Debersek 1. r.

149,

Uspehi, dosqien_i na gospodarskem in druzbenem
podro€ju v mozirski ob&ini in na tem zasnovani raz-
voj socialisti¢nih druzbenih odnosov, temeljed na pri-

dobitvah ljudske revolucije. predvsem pa razvoj ne-
posrednega druzbenega in delavskega samoupravlja-
nja;

— namen, da se v okviru ob&ine kot temeljne
druzbeno-ekonomske enote naSe ureditve vskladijo in-
teresi delovnih in drugih organizacij ter ob&anov ter
interesi proizvajalcev in potrosnikov:

— da se zagotovi nadaljnji napredek na vseh
podro¢jih, zlasti v uveljavljanju ob&ana kot &m ne-
posrednejfega Cinitelja obéinske samouprave ter

— zelja, da se zagotovi na obmo&ju ob&ine enotno
delovanje vseh delovnih ljudi in organizacij in da
postane obdina resni¢na skupnost obfanov in zdru-
7enje svobodnih proizvajalcev ter s tem doseze hi-
trej%i druzbeni in gospodarski napredek, vetja sta-
bilnost v perspektivnem razvoju ter veéja zakonitost
in pravna varnost ob&anov. vse to je dalo pobudo, da
je Skupicina obéine Mozirje po 98. &lenu ustave So-
cialisti¢ne republike Slovenije (Uradni list SRS, t. 10-
90/63) na seji ob¢inskega zbora in na seji zbora de-
lovnih skupnosti dne 10. maja 1968 sprejela

STATUT

obéine Mozirje
(preciséeno besedilo)

UVOD

1. V statutu so predvsem konkretizirana- druzbena
nacela, na katerih temelji jugoslovanska socialisti¢na
skupnost. Konkretizacija teh sploinih nacel je pri-
vedla do nekaterih specifiénih reSitev, ki opredeljuje-
jo mozirsko obéino in njen nadaljnji razvoj.

Statuti delovnih organizacij in krajevnih skup-
nosti morajo e dolo¢neje izraziti pomen, obseg in
razvoj posameznih organizacij in sluzb, kakor tudi
natela njihove samostojnosti in samoupravnosti ob
isto¢asni medsebojni odvisnosti in pogojenosti znotraj
komune.

2. Konkretna doloéila o druzbeno-ekonomskih od-
nosih v tem statutu so izraz danadnje stopnje razvi-
tosti delovnih sredstev, delovanja zavestnih sociali-
sti¢nih sil in stopnje strokovne in delovne usposob-
Ijenosti obéana. ‘

Hkrati pa vsa ta nafela odpirajo ob&anu na vseh
podro¢jih moZnosti, da se aktivno vkljuéi v delo za
nadaljnji napredek.

3. Pri nadaljnjem razvijanju produkeijskih sil bo
potrebno z ozirom na sedanjo ekonomsko strukturo
ob¢ine paziti predvsem na razvoj gozdarstva in lesne
industrije, kar Ze doslej ustvarja pretezni del celo-
kupnega druzbenega proizvoda.
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Pri programiranju razvoja teh dveh gospodarskih
panog bo potrebno izhajati iz dejstva, da so ekoloki
¢initelji zelo ugodni, v nekaterih obmoéjih obéine pa
celo idealni za gozdno proizvodnjo, saj je zaradi geo-
grafske razgibanosti terena 70 do 809, produktivnih
zemljis¢ primernih samo za gozdno proizvodnjo.

Gozdarstvu kot najvaZnejsi gospodarski panogi bo
nujno zagotoviti skladen in hiter razvoj. Predvsem je
pri tem treba upoStevati nerazvitost gozdno-cestnega
omrezja, ki dosega komaj éetrtino normalne gostote,
pri gospodarjenju pa izhajati iz dejstva, da so gozdo-
vi dobrina sploinega druzbenega pomena, s katerimi
je treba gospodariti tako, da se doseZe trajnost in po-
vecanje njihovega donosa ter da se uresni¢i namen
posameznih gozdov skladno z gozdno-gospodarskimi
nacrti.

V neposredni odvisnosti od gozdne proizvodnje je
nujno $e nadalje vsklajevati razvoj lesno-predeloval-
ne industrije, ki ima v gozdni proizvodnji trajen in
zadosten vir surovin za lasten razvej na bazi mo-
derne tehnologije predelave lesa.

Skladno z dejstvom, da je industrijska predelava
lesa za gospodarstvo komune Zivljenjsko vazna, ker so
interesi lesnega in gozdnega gospodarstva vsklajeni,
je nujno ustvarjati ugodne pogoje za investicijske na-
lozbe v tej panogi, ki bodo omogoéile predvsem mo-
dernizacijo primarne predelave lesa. obrata za pro-
izvodnjo embalaZe. stavhenega pohiitva in obrata za
izkoris¢anje odpadkov na sodobni osnovi.

Kmetijsko proizvodnjo je nujno razvijati skladno
z dolgoroénim razvojem kmetijstva, ki v doloéenih
nizinskih predelih ob&ine predvideva napredno druz-
beno-kmetijsko proizvodnjo na vedjih arondiranih po-
vriinah, na ostalih kmetijskih povriinah pa stimula-
tivne oblike pogodbenega sodelovanja z zasebnimi
kmetovalei.

Po prirodnih lepotah je smatrati celotno obmodje
obéine kot enotno turistitno obmotje in je zaradi
tega dati razvoju turisti¢nega gospodarstva poseben
poudarek, ker bo ta gospodarska panoga omogotila
hitrej&i gospodarski napredelk ob&ine. Napore je usme-
riti v to, da se ¢imprej modernizira cesta do Logarske
doline in vzpostavijo cesine zveze z Avstrijo, Korogko
in kamnigkim obmoéjem.

Potrebam turisti¢nega gospodarsiva in obéanov je
nujno pospefeno prilagoditi z modernizacijo zaostalo
trgovsko mreZo in omogoditi hitrejii razvoj storitve-
nih dejavnosti. Gledati je na razvoj druzhenega sek-
torja, vendar ob predpostavki, da je tudi vsaka osebna
iniciativa oziroma konkretna dejavnost, ¢e je po vse-
bini in obsegu v skladu z nadim druZbenim sistemom,
koristna in zaZelena in ji bo ob&inska skupstina za-
gotovila pogoje za obstoj in v okviru moZnosti tudi
pogoje za nadaljnji razvoj, zlasti na podro&ju turiz-
ma, gostinstva, obrti, kmetijstva in drugih dejavnosti.

Odpiranju novih delovnih mest v gospodarstvu
kot peredem problemu obéine je nujno posveéati vso
skrb s tem, da ustvarimo ugodne pogoje za razvoj
taksnih industrijskih in obrtnih obratov. ki imajo
ekonomske pogoje za delo in razvoj v obéini.

Za uresnititev pogojev za hitrejéi napredek na
gospodarskem podroéju so potrebni primerni strokov-
ni kadri in jim bo zato treba posvecati stalno pozor-
nost.

 Prikazano orientacijo gospodarskega razvoja ob-

¢ine je treba upoStevati pri sestavi programov razvoja
in pri vseh drugih ekonomskih ukrepih, skrbeti za
zagotovitev potrebnih materialnih sredstev in si pri-
zadevati, da se ta razvoj uposteva tudi v programih
sirSih druzbeno-politiénih skupnosti.

4. V skrbi za opravljanje svojih temeljnih nalog
na podro¢ju druzbenih sluzb bo obéina razvijala in
utrjevala samoupravnost v organizacijah teh sluzb in
krepila njihov nadaljnji razvoj v okviru materialnih
moznosti obéine.

Na podro¢ju 3olstva mora ob¢ina skladno s per-
spektivnim programom razvoja Solstva ustvarjati po-
goje za enotno osemletno Solanje otrok in ob razpo-
lozljivih materialnih sredstvih razvijati popolnejsi si-
stem osnovnega Solanja.

Za financiranje zdravstvenega varstva obéanov
skrbi predvsem komunalna skupnost zavarovancev. To
pa Se posebej obvezuje samoupravne organe. ki nprav-
ljajo s temi sredstvi, da v svojem statutu zagotovijo
tak sistem uporabe teh sredstev, ki omogoéa stimu-
lacijo zdravstvenim zavodom. da razvijajo ¢im popol-
nej$o zdravstveno zai¢ito obfanov. Obéinska skup-
s¢ina v okviru materialnih moZnosti in s pomo¢jo de-
lovnih in drugih organizacij zagotavlja potrebna sred-
stva za izvajanje zdravstvene preventive in preko
ustreznih institucij skrbi za skladen razvoj zdravstve-
ne sluzbe v komuni.

Obé¢inska skupséina je dolZna skrbeti tudi za so-
cialno varstvo oblanov, zlasti za udeleZence in inva-
lide narodnoosvobodilnega gibanja, za uveljavljanje
njihovih pravie, za zaposlovanje, izobraZevanje in
strokovno usposabljanje ter urejanje stanovanjskih
razmer in materialnega poloZaja.

Tudi na podroéju kulturno-prosvetne in telesno-
vzgojne dejavnosti ter rekreacije mora obéina teziti
predvsem za tem. da se v okviru moZnosti zagotavlja-
jo sredstva za delo in objekte.

Pomembno vlogo pri mobilizaciji delovnih ljudi
za nadaljnji napredek gospodarstva in razvoj druZ-
benih sluzb in za vsklajevanje interesov posameznih
delovnih origanizacij in druZbenih sluZb ima lahko
organizirana akcija subjektivnih sil, predvsem Zveze
komunistov kot idejnega vodje naSega druzbenega
razvoja in Socialisticne zveze delovnega ljudstva ter
Zveze sindikatov kot mnoZi¢nih politiénih organizacij,
pa tudi drugih politiénih in druZbenih organizacij.
Obdinska skup&¢ina pomaga s sredstvi za delovanje
druzbeno-politi¢nih organizacij.

5. V krajevni skupnosti obéan neposredno uve-
ljavlja svoje pravice in dolZnosti v zvezi z vprasanji,
ki so vsakodnevnega pomena za njegovo Zivljenje.
Obseg nalog, ki jih bo ob&inska skups¢ina, hkrati z
zagotavljanjem materialnih sredstev za njihovo izvr-
Sevanje prenaSala na krajevne skupnosti, je v prvi
vrsti odvisen od delovanja organov krajevne skupno-
sti in naprednih socialisti¢nih subjektivnih sil.

6. Sistem neposrednet‘.‘{a samoupravljanja v ob&ini
se lahko utrdi samo tako. da se zagotovi javnost dela
in obveitanja obanov o vseh organizacijah in sluz-
bah. Javnosti dela in obveifanja bo zato obé&ina po
svojih organih posveala posebno pozornost. Prav ta-
ko bo podpirala vse oblike zbiranja in analiz mnenj
in predlogov obéanov ter jih poskuSala uresniéiti.

I. poglavje
SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Obéina Mozirje je temeljna druzbeno-politié-
na skupnost samoupravljanja in temeljna druZbeno-
ekonomska skupnost obéanov na svojem obmoé&ju.

2. élen
V obéini se:
— zagotavljajo materialni in druzbeni pogoji za
delo ljudi in za razvoj proizvajalnih sil;

— usmerja in vsklajuje razvoj gospodarstva in
druzbenih sluzb:

— dolotajo in razporejajo sredstva za potrebe
obéine;
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— ustvarjajo pogoji za zadovoljevanje material-
nih, socialnih, zdravsivenih, prosvetnih, kulturnih in
drugih skupnih potreb ob¢anov;

*  — uresni¢ujejo pogoji za ¢im popolnejSe in ne-
posredno druzbeno samoupravijanje v obéini;

— organizirajo organi oblasti in druZbenega sa-

" moupravljanja;

— organizirajo druzbene sluzbe, ki so skupnega
pomena;

— zagotavljajo pogoji za uresnievanje svobo5¢in
in pravic obcanov;

— urejajo razmerja, ki imajo neposreden pomen
za oblane;

— doloc¢ajo sploini pogoji za dejavnost komunal-
nih organizacij;

— varuje zakonitost in varnost ljudi in premo-
Zenja;

— zagotavlja javni red in mir;

— izvrsuje druzbeno nadzorstvo;

— uresni¢ujejo Se druge funkeije druzbene skup-
nosti, razen tistih, ki so z ustavo dolo¢ene kot pravice
in dolznosti $irsih druzbeno-politiénih skupnosti.

3. ¢len

Obcina Mozirje obsega:

Katastrske ob¢ine: Naselja:

Boé¢na Bocna

Brezje Brezje

Gornji grad Gornji grad

Homec Homec, Brdo, Melise
Kokarje Creta pri Kokarju, Kokarje

Lagja vas, Zlabor (del)

Konjski vrh Konjski vrh, Strmec

Krnica Krnica

Lepa njiva Lepa njiva,

Ljubija Ljubija

Ljubno ob Savinjil.jubno ab Savinji .

Loke Loke pri Mozirju, Dobrovlje nad
Mozirjem

Luce Luce

Mozirje Mozirje

Podveza Podveza

Podvolovljek (del) Podvolovljek

Poljane Poljane

Prihova Dobletina, Nazarje, Prihova, Zavo-

dice, Zlabor (del)

Pusto polje Potok, Pusto polje, Sp. Krage

Radmirje Radmirje

Raduha Raduha

Reéica ob Savinji Recica ob Savinji, Dol—Suha
Savina Savina

Sol¢ava Logarska dolina (del), Podol3eva

(del), Robanov kot, Sol¢ava.
Nizka, Sp. Reéica, Varpolje
Logarska dolina (del), Podolieva

(del)

Florjan pri Gornjem gradu

Lenart pri Gornjem gradu

Primoz pri Ljubnem ob Savinji

Sv. Radegunda  Radegunda

Sentjanz Grusovlje, Okonina, Sentjanz

Smartno ob DretiSmarino ob Dreti, Volog, Rovt
pod Menino

Sp. Retica
Sv. Duh

Sv. Florjan
Sv. Lenart.
Sv. Primoz

Smihel Smihel nad Mozirjem
Smiklavz Dol, Smiklavz, Tirosek (del)

Ter Juvanje, Planina, Ter
Tirosek Tirosek (del)
Zg. Pobrezje Zg. Pobrezje, Sp. PobreZje, Trnovec.

4. ¢len

Obéinska skupsé¢ina lahko sklene predlagati re-
publiski skupi¢ini spremembo meja obéine na pred-
log prizadetih zborov volivcev.

5. ¢len

Ob¢ina Mozirje je pravna oseba.
Sedez obc¢ine Mozirje je v Mozirju.

6. ¢len

Praznik ob¢ine Mozirje je 1. avgust, kot obletnica
1. avgusta 1944, ko so partizanske enote narodnoosvo-
bodilne vojske osvobodile veéji del Gornje Savinjske
doline in se je zacelo mnoziéno ustanavljanje prvih
organov ljudske oblasti — narodnoosvobodilnih odbo-
rov.

Krajevni prazniki so dolofeni v statutih krajev-
nih skupnosti.

7. &len

Pravice in dolZznosti ob¢ine izhajajo iz ustave, za-
konov, iz dolo¢b tega staluta in iz drugih splosnih
aktov obéine, v skladu z njeno funkcijo, ki je dolo-
Cena z ustavo.

Pravice in dolznosii obéine opravljajo obéinska
skups¢ina in njeni organi, krajevne skupnosti ter ob-
c¢ani na zborih voliveev in v drugjh oblika neposred-
nega sodelovanja pri opravljanju skupnih druzbenih
zadev.

8. ¢len

' Samoupravne pravice obtanov so zagotovljene z
ustavo, zakoni in s tem statutom.

9. ¢len

Obé¢inska skupscina lahko obfane in druge osebe
imenuje za ¢astne obCane. Za Castne obéane se lahko
imenujejo tisti, ki imajo neposredne zasluge za razvoj
in napredek obcine, za socialisticen razvoj drzave, za
razvoj znanosti, prosvete in kulture ali za utrjevanje
miru in blagostanja v Socialistiéni federativni repub-
liki- Jugoslaviji in v svetu.

Pravice ¢asinih obCanov dolo¢i ob¢inska skuséina
s posebnim predpison.

10. ¢len

Obcani v ob¢ini neposredno in po organih druz-
benega samoupravljanja v svojih delovnih in drugih
organizacijah ter drustvih in po organih obé&ine iz-
vrsujejo temeljno vsklajevanje individualnih in splos-
nih druzbenih interesov; vsklajujejo v okviru enot-
nega druzbeno-ekonomskega sistema razvoj v obéini;
ustvarjajo pogoje za uresni¢evanje politicnih in oseb-
nih pravic obCanov ter pogoje za uresnitevanje in
krepitev druzbenega in delavskega samoupravljanja;
odlo¢ajo o vpraSanjih, ki so skupnega pomena za nji-
hovo zivljenje in delo ter za gospodarski, kulturni,
komunalni, zdravstveni in socialni razvoj obcine.

i
11 ¢élen

Obcani sodelujejo po svojih sposobnostih v or-
ganih druzbenega samoupravljanja v ob¢ini.

Obéani po svojih osebnih mo&eh in sposobnostih
prispevajo k sploSnemu razvoju in napredku obéine,
se vkljutujejo v proizvodne procese in z delom ustvar-
jajo osebni dohodek, ki je potreben njim in njihovim
druzinam za kritje osebnih potreb.

Obcani morajo izpolnjevati obveznosti, ki jih
predpise obé¢inska skups¢ina v mejah zakonov.

12. ¢len

Delo obéinske skupiéine, njenih organov in or-
ganov druzbenega samoupravljanja v obéini, je javno.

Ob¢inska skupic¢ina je za svoje delo in za delo
svojih organov odgovorna ob&anom.

Obves¢anje obéanov se vrdi na zborih voliveev, s
tiskom, po radiu, z objavljanjem predpisov na uraden
nacin in na druge primerne nacine.
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Podrobnejse dolocbe in ukrepe za obvestanje ob-
tanov lahko predpise obé¢inska skups¢ina s posebnim
odlokom.

13. clen

Pravice organov obéine nasproti samoupravnim
organizacijam in ob¢anom so dolotene z ustavo, za-
koni in s tem statutom.

Obé¢inska skup3tina in njeni organi sodelujejo
pri svojem delu z organi druzbenega samoupravljanja
v delovnih organizacijah, s SZDL, z drugimi druzbeno-
politiénimi organizacijami ter se opira na njihove po-
bude.

14. ¢len

Sodelovanje obé¢inske skupséine z obcani se od-
raza tudi v ustanavljanju skupnih organov, organiza-
cij in sluzb, z zdruZevanjem sredstev delovnih orga-
nizacij, ob¢anov, z organiziranjem skupnih akecij in z

drugimi oblikami sodelovanja.

15. ¢len

Vsi organi drzavne uprave v obéini so podrejeni
obé¢inski skupséini. Ta dolocba pa ne velja za organe,
ki opravljajo zadeve s podrocja republiskih ali zvez-
nih organov, ¢e so za opravljanje teh zadev izrecno
pooblaséeni.

II. poglavje
USMERJANJE RAZVOJA OBCINE

16. ¢len

Obéina usmerja svoj gospodarski in druzbeni raz-
voj z dolgoroénimi in srednjeroénimi programi raz-
voja, s predpisi in drugimi ustreznimi ukrepi.

: i
17. ¢len

S programom razvoja se ugotavlja in nakazuje
skladen razvoj gospodarstva in druzbenih sluzb v ob-
¢ini. Program razvoja obcine uposteva dejanske moz-
nosti in usklajuje potrebe obéine.

18. ¢len

Program razvoja upo$teva razvojne programe in
plane delovnih organizacij in Sir$ih druzbeno-politic-
nih skupnosti. Delovne organizacije so dolzne dati
ob¢ini na razpolago programe razvoja in podatke, ki
so pomembni za sestavo programa razvoja obcine.

19. &len

Predlog programa razvoja pripravi pristojni ob-
¢inski upravni organ in ko ga vskladijo vsi sveti, ga
poslje pravotasno v obravnavanje vsem zborom vo-
liveem in vsem delovnim in druzbenim organizacijam
ter krajevnim skupnostim, da ga proudijo in po po-
trebi stavijo svoje pripombe.

20. ¢len

Predlog programa s pripombami obravnavajo pri-
stojni sveti ob&nske skupicine, pripombe zborov vo-
liveev in organizacij pa vkljuéijo v program v koli-
kor smatrajo, da so utemeljene. Dokonéni predlog
programa obravnava svet za druZbeni plan in finance
skupaj s svetom za gospodarstvo in ga predloZi ob-
¢inski skupséini.

21. ¢len

Predlogi programov morajo vsebovati smiselno
tudi bistvene elemente sprejetih urbanistiénih pro-
gramov in urbanistiénih naértov ter medobéinskih
prostorskih in regionalnih naértov v kolikor obstojajo.

22. ¢len

Obc¢ina ima za urejanje naselij, graditev, rekon-
strukcijo in asanacijo naselij, za komunalno oprem-
ljanje naselij ter varstvo druZzbenih prostorskih ko-
risti urbanisti¢ni program, urbanisti¢ne naérte, zazi-
dalne naérte in urbanistiéni red in s tem omogoca sta-
novanjsko in drugo izgradnjo.

23. ¢len

Ob koncu obdobja, za katerega je sprejet pro-
gram razvoja, izdela upravni organ analizo o izvritvi.
O izvrditvi programa razpravlja obéinska skupiina.
O izvrSitvi programa je treba obvestiti obtane na
zborih voliveev in na druge primerne naéine.

IIL poglavje

DRUZBENE SLUZBE ZA ZADOVOLJEVAN]JE
SKUPNIH POTREB OBCANOV

1. Splosne doloche

24. &len

Druzbena podroéja, s katerimi zadovoljuje obéina
potrebe ob&anov, so zlasti: stanovanjska in komunalna
dejavnost, preskrba in prehrana, turistiéna, $olska in
kulturno-prosveina dejavnost, varstvo kulturnih spo-
menikov in naravnih lepot, zdravstvena in veterinar-
ska dejavnost, socialno varstvo, telesna vzgoja in re-
kreacija, zaposlovanje in rehabilitacija invalidnih
oseb, pravna pomo¢ in dejavnost drugih sluzb za za-
dovoljevanje skupnih potreb obéanov.

25. ¢len

Drusbene sluzbe za zadovoljevanje skupnih po-
treb ob¢anov zagotavlja obéina ob&anom po dolo¢bhah
tega statuta in v mejah svojih materialnih mozZnosti.

26. ¢len

Druzbene sluzbe iz 24. ¢lena razvija obéina Mo-
zirje po svojih organih ali po posebnih delovnih orga-
nizacijah in drustvih. Ustanavljanje, delovanje in fi-
nanciranje teh organizacij in drustev se vrii po doloé-
bah tega statuta, v kolikor s predpisi 3ir§ih druzbeno-
politi¢nih skupnosti ni drugaée doloeno.

27. ¢len

Ob¢ina daje organizacijam in organom, ki skrbe
za zadovoljevanje skupnih potreb, na razpolago odgo-
varjajoti del razpolozljivih sredstev in skrbi za nji-
hovo delovanje in razvoj.

2. Stanovanjska in komunalna dejavnost

28. ¢len

Obéina skrbi v okviru svojega razpolozljivega sta-
novanjskega fonda za dodeljevanje stanovanj obéga-
nom in primernih prostorov za delovanje druzbeno-
politiénih organizacij.

Prednost pri zagotovitvi stanovanj imajo pravilo-
ma borei NOV in invalidi, kadri, ki so pomembni za
ob&ino in druzine z veé otroki, ée izpolnjujejo enega
izmed naslednjih pogojev:

— da ne morejo dobiti stanovanja od organa ali
organizacije, kjer so zaposleni;

— da sami nimajo zadosti finanénih sredstev za
nakup ali zgraditev stanovanjske hiSe.
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Podrobnosti glede preskrbe stanovanj lahko pred-
piSe skladno s splo$nimi predpisi obc¢inska skupscina
s posebnim odlokom.

29° &len

Za komunalno dejavnost v smislu tega statuta se zla
sti smatra: preskrba z elekiri¢no energijo, vodo, kana-
lizacijo, gradnja in vzdrZzevanje cest IV. reda, javna
snaga, gasilstvo in pozarna varnost, organizacija po-
grebne sluzbe in obrtniska usluZnosina dejavnost.

Komunalno dejavnost v obéini opravljajo komu-
nalne organizacije in krajevne skupnosti.

30. ¢len

Komunalna dejavnost v ob&ini Mozirje se razvija
v skladu s programom razvoja in z urbanistiénimi
naceli obéine.
31. ¢len

Obéina Mozirje pomaga obfanom pri elektrifika-
¢iji gospodarstev in gospodinjstev in preskrbi z zdravo
pitno vodo v mejah razpolozljivih finanénih sredstev
za te namene.

32. ¢len

Obgane oskrbujejo z elektriéno energijo posebne
komunalne organizacije, specializirane za distribucijo
elektri¢ne energije in vzdrZzevanje distributivne mre-
ze.

Strotke javne razsvetljave v strnjenih naseljih
krije obéina, za vzdrzevanje objektov pa skrbi komu-
nalna organizacija iz prejsnjega odstavka.

33. ¢len

Preskrba z zdravo pitno vodo se vrii po krajevnih
javnih vodovodih in krajevnih studencih. Te ob]e}(tc
upravljajo krajevne skupnosti, komunalne organiza-
cije ali posebne vodovodne skupnosti z dohodki po
predpisani tarifi.

34, &len

Za gradnjo in vzdrZevanje krajevne kanalizacije
skrbijo krajevne skupnosti s tem, da jih obcina fi-
nanéno podpira v okviru programa razvoja obéine ter
v okviru finanénih moznosti.

35, ¢len

Ob¢ina skrbi za vzdrZzevanje in razdiritev cest
IV. reda in pomaga ob¢anom kakor tudi krajevnim
skupnostim pri vzdrZzevanju vaskih cest.

Naloge iz prejénjega odstavka opravlja obéina po
krajevnih skupnostih in drugih organizacijah.

36. ¢len

Za javno snago v naseljih skrbe krajevne skup-
nosti, na dvoris¢ih stanovanjskih hi§ in gospodarskih
poslopij pa lastniki in koristniki teh objektov, ¢e z
objekti upravljajo hisni sveti, pa hisni sveti s stano-
valei, ki uporabljajo objekte.

Podrohnejge dolo¢be o javni snagi, o vzdrzevanju
Jjavne snage in o primernem estetskem videzu naselij
sme predpisati ob&inska skups¢ina s posebnim od-
lokom.

37. ¢len

Zaradi varstva druzbenega premoZenja in premo-
Zenja obcanov zagotavlja ob¢ina za obmolje obéine
pozarno-varnostno in dimnikarsko sluzbo.

38. ¢len

Pozarno-varnostno sluzbo opravljajo gasilska dru-
Stva in obc¢inska gasilska zveza.

Ob¢ina zagotovi primerna finantna sredstva za
delo gasilske zveze z vsakoletnimi dotacijami iz pro-

ra¢una in s sredsivi sklada za poZarno varnost tako,
da bo pozarna varnost v skladu z razvojem ter na-
predkom splosnega gospodarskega razvoja v obéini.

Materialna oskrba gasilskih drustev se opravlja
v okviru razpolozljivih sredstev po prioritetnem vrst-
nem redu druitev, ki ga dolo¢i ob&inska gasilska
zveza,

39. ¢len

Dimnikarsko sluzbo opravlja dimnikarsko pod-
jetje, ustanovljeno za obmoé¢je obcine. dimnikarski
obrat dimnikarskega podjetja kake druge obéine ali
zasebni obrinik dimnikarske stroke.

40. ¢len

Obé¢ina skrbi za gradnjo in vzdrzevanje pokopa-
lis¢ in za opravljanje pogrebnih uslug po krajevnih
skupnostih, ki imajo za to posebne organe.

Podrobnosti glede pogrebnih uslug se uredijo s
pokopaliskim redom.

41. ¢len

Obé¢ina skrbi v okviru izkazanih potreb za organi-
zacijo sejmov. Organizacija sejmov se po potrebi ure-
di s posebnim predpisom.

3. Preskrba in prehrana

42, ¢len

. Ob¢ina skrbi za napredek obratov druZbenega
standarda (trgovin, gostii¢, pekarij in drugih obrinih
uslug). ;

Obcina skrbi za razvoj in napredek obrti.

4. Turistiéna dejavnost

43, ¢len

Ob¢ina skrbi za pravilno in uspe$no organizacijo
in delovanje turisti¢ne sluZbe z namenom, da privabi
domace in ‘inozemske turisté za bivanje v turisti¢nih
krajih na obmoé&ju obéine in da skrbi za njihovo pri-
merno bivanje.

Naloge obéine na tem podroé¢ju so zlasti naslednje:

— skrbi za organizacijo in delovanje turistiénih
drudtev in podpira njihovo delo ter daje pobude;

— pomaga pri organizaciji in delovanju informa-
tivno-recepcijske turisti¢ne sluzbe:

— daje pobude in nudi pomo¢ pri turistié¢ni pro-
pagandi in pri organizaciji turisti¢nih prireditev;

— podpira pobude za primerno estetsko urejanje
naselij in pobude za gojitev cvetja;

— skrbi za vetanje Stevila zasebnih turistiénih
sob;

— podpira pobude za ve¢anje turistiénih objektov
in naprav;

— podpira graditev turisti¢nih vikend naselij in
areditev prostorov za kampinge;

— daje pobude za ¢im primernejie aviobusne voz-
ne rede na obmoéju obéine.

44. ¢len

Ob¢ina skrbi po planinskih drustvih za gradnjo
in vzdrzevanje planinskih in gorskih poti, stez in gor-
skih postojank, namenjenih lovstvu in planinskemu
turizmu, v okviru moznosti pa to dejavnost in pobude
tudi finan¢no podpira.
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5. Solska dejavnost

45, ¢len

Obé¢anom je zajameno obvezno osnovno Solanje.
!

46. ¢len

Vzgojno in izobraZevalno delo otrok in mladine
opravljajo Solski zavodi na obmoéju obéine. Sole in
drugi vzgojno-izobrazevalni zavodi so samostojni za-
vodi, ki jih vodijo organi druzbenega samoupravljanja.

47. ¢len

Sredstva za vzdrzevanje in delo 3ol ter drugih
vzgojno-izobraZevalnih zavodov, ki jih je ustanovila
obéinska skups¢ina, zagotovi temeljna izobraZzevalna
skupnost obéine Mozirje.

Katera in kolik$na sredstva za Solstvo pripadajo
temeljni izobrazevalni skupnosti dolo¢i obé¢inska skup-
§¢ina s posebnim odlokom.

48. ¢len

Ob¢ina ustanavlja Sole glede na krajevne potrebe,
pri ¢emer uposteva Stevilo otrok in mladine in odda-
ljenost od Zole tako, da se omogola vsem Soloobvez-
nim otrokom uspes$no osnovno Solanje.

V krajih, kjer zaradi $tevila otrok ni pogojev za
delo popolne osnovne Sole, ustanavlja obéinska skup-
§¢ina podruzni¢ne oziroma nizje organizirane Sole, ki
se kot zunanji oddelki strokovno in upravno povezu-
jejo na najblizjo popolno Solo, pri ¢emer imajo svoje
organe druzbene samouprave, nimajo pa statusa prav-
ne osebe.

Podrobnej$a razmerja med popolno osnovno 3olo
in med podruzni¢no oziroma niZje organizirano Solo
ter organi teh 5ol se dolo¢ijo v statutu matiéne Zole.

49. ¢len

Soloobveznim otrokom, ki jim prevelika oddalje-
nost od Sole ovira oziroma onemogoca S3olanje na
popolni Soli, zagotovi temeljna izobrazevalna skupnost
prevoz z avtobusom v $olo in nazaj domov ter jim
lahko delno ali v celoti daje povracilo prevoznih stros-
kov.

50. ¢len

Ob¢ina skrbi za ustanavljanje in delovanje Sol-
skih kuhinj oziroma mleénih kuhinj kot notranjih
enot $ol. Te kuhinje pripravljajo tople pa tudi hlad-
ne obroke hrane za Solske otroke.

Prav tako se lahko pod okriljem 3ole ali kake dru-
ge organizacije (Rdeti kriZ) organizira celoletno ali
del leta popolna oskrba Soloobveznih otrok, ki zaradi
oddaljenosti ali vremenskih razmer ne morejo hoditi
domov.

51. ¢len

Stroske prehrane v Solskih mleénih kuhinjah no-
sijo praviloma star$i otrok, medtem ko gredo stroski
kuharic in kurjave v breme sredstev, ki jih zagotovi
temeljna izobrazevalna skupnost.

52. ¢len

Obé¢ina skrbi, da se Soloobveznim otrokom, ki za-
radi fiziénih ali psihiénih motenj ne morejo slediti
pouku na rednih 3olah, zagotovi obvezno Solanje v po-
sebni Soli, ki jo v okviru dejanskih potreb ustanovi
obéinska skups¢ina ali pa v posebni Soli neke druge
ob¢ine.

53, Elen
Prosvetno-pedagosko sluzbo opravlja zavod, ki ga

ustanovi obéinska skupséina za svoje obmoéje ali pa
v soglasju z drugimi ob&inami za obmoéje ve¢ obéin.

54. &len

Obé.ina po potrebi ustanovi in podpira delovanje
delavske univerze z namenom, da le-ta organizira po-
Solsko in strokovno izobraZevanje, poljudno-znanstve-
na in druzbeno-politi¢na predavanja tako, da se po-
veéa strokovna in splo$na razgledanost prebivalstva.

55. ¢len

Ob¢ina daje Stipendije in kredite obéanom, od ka-
terih se da utemeljeno pricakovati oziroma se pogod-
beno zaveZejo, da se bodo zaposlili pri organih obéin-
ske uprave in v drugih organizacijah v ob¢ini.

Ob¢ina lahKo sporazumno z delovnimi organizaci-
jami ustanovi skupen sklad za $tipendiranje in kredi-
tiranje ter dajanje pomo¢i pri Solanju.

Stipendiranje in kreditiranje se opravlja po za-
konu o Stipendijah in posojilih.

6. Kulturno-prosvetna dejavnost

56. ¢len

Ob¢ina pospeSuje kulturno-prosveino dejavnost
med svojimi ob&ani tako, da skrbi za razvoj kulturno-
prosveinih organizacij in drustev in da jih v okviru
materialnih moznosti finanéno podpira.

57. ¢len

Ob¢ina zagotavlja po prosvetnih organizacijah in
drustvih delovanje dramske dejavnosti, knjiznic in &i-
talnic, v veéjih krajih kinosekcij, pevskih zborov,
orkestrov in drugih oblik kulturno-prosveinega udej-
stvovanja.

Ob¢ina nadalje podpira pobude za razsirjanje te-
levizijskega omreZja. Prav tako obéina v okviru mate-
rialnih moZnosti pomaga pri gradnji in vzdrZevanju
objektov, ki so namenjeni kulturno-prosvetnemu de-
lovanju in vzgoji.

58. ¢len

Obé¢ina podpira pobude kulturno-prosvetnih orga-
nizacij in drustev, da prirejajo kulturne prireditve
kot so: pevski, dramski in drugi nastopi, festivali, ob-
¢inske revije in druge mnozi¢ne kulturno-prosvetne
manifestacije, s katerimi se popularizira in goji mno-
zitna kultura. Obéina tudi podpira znanstveno in
umetnisko delo, ki je pomembno za obéino ali za $irSo
ldruibeno-politiéno skupnost.

7. Varstvo kulturnih spomenikov in naravnih lepot

59. ¢len

Da obvaruje materialno in duhovno dediséino slo-
venske kulture, skrbi obéina za arheoloske, etnograf-
ske, zgodovinske, urbanisti¢ne, kulturne, tehnigke,
umetniske in druge spomenike vitevii tudi prirodne
zanimivosti na svojem teritoriju tako, da ustvari po-
goje za njihovo kontinuirano proucevanje, dokumen-
tiranje, vzdrzevanje in obnavljanje, hkrati pa tudi za
njihovo primerno prezentacijo in popularizacijo. Pri
tem posveca posebno skrb spomenikom NOB in tistim
spomenikom, katerih pomembnost in znadaj preradtata
ozje regionalne okvire. Skrbi tudi, da se ohrani izvir-
nost narave glede na turistiéno privlaénost.

Gornje naloge opravlja v obéini zavod za spome-
nisko varstvo, ki ga ob¢ina moralno in materialno
podpira. Obéina zagotavlja zavodu v svojem vsakolet-
nem proratunu potrebna finanéna sredstva za oprav-
ljanje njegove osnovne dejavnosti, predvidene z za-
konom. Hkrati mu pomaga uresni¢evati tudi konkret-
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ne spomenisko-varstvene akcije. Njena pomot je od-
visna od objektivnih splognih potreb in njenih mate-
rialnih moznosti.

60. ¢len

Ob¢ina skrbi po turisti¢nih, planinskih in ribis-
kih organizacijah za ofuvanje redke flore in favne
in za primeren stalez divja¢ine in rib.

Podrobnosti o tem se v skladu s splodnimi pred-
pisi lahko uredijo s posebnim odlokom.

8. Zdravstvena dejavnost

61. ¢len

Za dvig fiziénega, psihiénega in socialnega blago-
stanja obanov, za pravotasno odkrivanje in uspesno
preprecevanje bolezni, za uginkovito zdravljenje in
rehabilitacijo bolnikov, zagotavlja ob¢ina naslednje
oblike zdravstvenega varstva:

— zdravljenje v splosnih in zobnih ambulantah
za obmotje ob&ine;

— zdravljenje v specialisticnih ambulantah;

— zdravljenje v stacionarnih zdravstvenih zavo-
dih;

— obiske zdravnikov na bolnikovem domu;

— prevoze z reSilnimi avtomobili;

— preskrbo z zdravili;

— mrlisko pregledno sluzbo.

62. &len

Tistim kategorijam prebivalstva, ki so zaradi fi-
zioloskih lastnosti ali zaradi kvarnejSega vpliva okolja
bolj ogroZeni, posveca obéina posebno skrb. Obtina
zagotavlja:

— zdravstveno varstvo delavcem delovnih organi-
zacij v splosnih ali v obratnih ambulantah za obmoé&je
obéine;

— zdravstveno varstvo Zena pred in po porodu v
dispanzerju in posvetovalnicah za obmoé&je ob¢ine;

_ — zdravstveno varstvo predsolskih otrok ter $port-
nikov v zdravstvenih zavodih na obmo¢ju obéine;

— patronazno in babigko sluzbo.

63. ¢len

,.Posebno skrb in materialna sredstva zagotavlja
obtina tistim splosnim zdravstvenim ukrepom, ki ima-
jo za cilj izbolj¥anje zdravstvenega stanja prebival-
stva.

Pri tem zagotavlja:

— ukrepc za prepreéevanje mnalezljivih bolezni
(fluorografiranje, cepljenje itd.);

— zdravstveno nadzorstvo nad Zivili, pitno vodo.
odplakami, odpadki in predmeti splosne rabe:

— splosno higiensko nadzorstvo na vsch javnih
krajih;

S podporo zdravstveno vzgojnim prizadevanjem v
obéini.

64. &len

vDe10vnev_0:.'ganizacije,_ ki opravljajo zdravstveno

sluzbo v obéini, ustanavlja ob&ina po naértu razvoja

mreZe zdravstvenih zavodov v skladu s splofnimi inte-
resi in predpisi.

V sporazumu z drugimi ob&inami lahko obcinska
skup&¢ina ustanavlja zdravstvene zavode za obmoéje

veé obéin ali pa pooblasti zdravsivene zavode drugih
obéin za opravljanje posameznih vrst zdravstvenega
varstva v obéini.

65. ¢len

Strokovne zadeve sploinega pomena za zdravstve-
no varstvo in druge upravne zadeve s podro¢ja zdrav-
stva opravlja regionalni zdravstveni center.

66. ¢len

Obégina zagotavlja sredstva za izdajanje splognih
zdravstvenih ukrepov na obmoé&ju obéine. Obé&ina po-
maga zdravstvenim zavodom reSevati tiste probleme,
ki ovirajo njihovo delo.

67. ¢len

Zdravstveno varstvo obCanov, ki niso zavarovani
po predpisih Sir§ih druzbeno-politi¢nih skupnosti in
nimajo sredstev za zdravljenje, bremeni sredstva
ob¢ine.

7 odlokom obtinske skupifine se predpisejo na-
tan¢nejia navodila za uveljavljanje pravic do zdrav-
stvenega varstva po prejénjem odstavku.

9, Veterinarska dejavnost

68. ¢len

Obécina skrbi za zdravstveno varstvo Zivali vseh
vrst, predvsem pa za preprefevanje in zatiranje Zival-
skih kuZnih, parazitarnih in vzrejnih bolezni.

69. ¢len

Obé&ina zagotavlja pravilno delovanje veterinar-
ske sluzbe z organizirano samostojno veterinarsko po-
stajo.

Dejavnost veterinarske sluzbe je zlasti naslednja:

_ pospeSevanje in zdravstvena zastita celotne Zi-
valske proizvodnje na obmocju obgine;

— za&tita zdravja ljudi pred obolenji zaradi ne-
zdravih zivil Zivalskega porekla.

Veterinarska postaja opravlja ‘strok_ovno—ope_reti.v-
ne veterinarske naloge, kot so preventivna cepljenja,
zdravljenje bolnih Zivali, reprodukcija ipd.

70. ¢len

Obé¢inska skupséina lahko predpiSe podrobnejSo
organizacijo in financiranje veterinarske sluzbe sklad-
no s predpisi $ir§ih druZbeno-politi¢nih skupnosti.

10. Socialno varstvo

71. ¢len

Ob¢ina ima na podroéju socialnega varstva na-
slednje naloge:

— skrbi za organiziranje dejavnosti in sluzb za
neposredno zadovoljevanje potreb obéanov, druzin in
gospodinjstev;

— skrbi za odpravljanje vzrokov in pojavov, ki
povzrotajo vzgojne in socialne probleme;

— skrbi za varstvo druZine, zlasti za varstvo
otrok, ki so pod skrbni$tvom;

— skrbi za varsivo drugih obéanov, ki niso zmoZ-
ni, da bi sami skrbeli zase, za svoje pravice in za var-
stvo svojih koristi;

— skrbi za organizacijo pomoé¢i starim, onemog-
lim in bolnim osebam v domaéem okolju ali z oddajo
v zavodsko varstvo;
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— zagotavlja primerno denarno pomoé socialno
ogrozenim ob¢anom;

— skrbi za Zrtve fadistitnega nasilja in borce NOV
ter za njihove druZine, ki nujno potrebujejo pomoéi;

— skrbi za rehabilitacijo mlajsih osch in za reha-
bilitacijo invalidnih in defektnih oseb ter v okviru
moznosti za njihovo ustrezno zaposlitev;

— skrbi v okviru potreb za organiziranje druz-
bene prehrane;

— skrbi za sanacijo socialnih problemov viSinskih
ostarelih kmetov in za sanacijo socialnih problemov,
ki nastajajo ob socializaciji kmetijske proizvodnje.

Nacin, obseg in pogoje za reSevanje problemov iz
tega ¢lena predpiSe obé¢inska skups¢ina s posebnim
odlokom.

72. ¢len

Ob¢ina opravlja naloge s podro¢ja socialnega var-
stva neposredno preko svojih organov po zdravstveni
patronazni sluzbi, krajevnih skupnostih, organizacij
RK in po drugih organizacijah, ki imajo v svojih pra-
vilih skrb za ¢loveka.

Pri resevanju nalog iz prejinjega ¢lena sodeluje-
Jo organi obé¢ine tudi z delovnimi in drugimi samo-
upravnimi organizacijami, ki imajo v svojih progra-
mih naloge socialnega znac¢aja in ki jih opravljajo po
svojih socialno-kadrovskih sluzbah.

73. ¢len

Obé¢ina ustanavlja v skladu s potrebami in moz-
nostmi socialne zavode (domove pocitka, varstvene za-
vode za otroke itd.). Ki nudijo oskibo, vzgojo in zdrav-
stveno pomo¢ osebam, ki so potrebne druzbene po-
mo¢i in skrbi. Te zavode smejo ustanavljati tudi kra-
jevne skupnosti.

Obéina po izkazanih potrebah in v okviru moz-
nosti ustanovi tudi center za socialno delo v obé&ini
ali nastopi kot soustanovitelj medobéinskega centra.
Ce ni cenfra za socialno delo, se obéina posluzuje v
primeru potreb uslug centra dolofene druge obéine
ali pa jih opravlja pristojni ob&inski upravni organ.

74, ¢len

Center za socialno delo opravlja strokovno-analit-
ske naloge za organe obfine ter strokovno povezuje
in usklajuje sluzbe socialnega varstva v posameznih
organizacijah in druge naloge, ki mu jih dolo&i skup-
§¢ina.

75. ¢len

Za izvrievanje nalog s podrotia socialnega var-
stva zagotavlja obéina v okviru mo#nosti in nujnih
potreb potrebna finanéna sredstva iz proraduna ob¢ine
in iz sklada za socialno varstvo in rekreacijo otrok.

Podrobnejie dolo¢be o obsegu, kriterijih in o po-
gojih za dosego raznih oblik socialnih denarnih po-
mo¢i predpise obcinska skupi¢ina s posebnim od-
lokom.

76. ¢len

Zaradi uspeinejiega dela na podro¢ju socialne
preventive in nudenja pomoé&i ogroZenim in prizade-
tim osebam dajejo krajevne skupnosti organom social-
nega varstva predloge za reSevanje socialnih proble-
mov iz svojega obmo¢ja in soodloéajo pri dajanju ne-
posredne pomoti socialno ogrozenim obfanom, v koli-
kor krajevne skupnosti niso same v stanju sanirati in
resili socialnega problema neposredno. Pri neposred-
nem resevanju socialnih problemov se krajevne skup-
nosti oslanjajo tudi na aktivnost drugih druZbenih
organizacij, predvsem organizacij RK.

77. ¢len

Krajevne skupnosti in drutva prijateljev mladine
sovezujejo skrb in prizadevanje druzbenih in delov-
nih organizacij na podroéju varstva otrok in v ta na-
men ustanavljajo otroSko varstvene zavode, v katerih
organizirajo varstvo in vzgojo otrok. Prizadevanja na
tem podroc¢ju v okviru moZnosti obéina finanéno pod-
pira.

Stroske za vzgojno-varstveno delo, za nego, oskr-
bo in prehrano otrok platajo praviloma starsi sami s
prispevki, lahko pa obéina v okviru moznosti prispe-
va za kritje strofkov oskrbe in prehrane v teh zavo-
dih za olroke starSev z niZjimi osebnimi in drugimi
dohodki.

Podrobnejse dolo¢be o tem lahko predpiSe obéin-
ska skups¢ina s posebnim odlokom.

11. Telesna vzgoja in rekreacija

78. ¢len

Ob¢ina pospesuje telesno vzgojo in rekreacijo ob-
canov po telesno-vzgojnih in Sportnih organizacijah
kot so TVD Partizan in razna $porina in Solska dru-
Stva, ki delujejo pod okriljem obéinske zveze za te-
lesno vzgojo.

Obcinska skupi¢ina pomaga razvijati dejavnost
telesne vzgoje, Sporta in rekreacije tudi s tem, da ma-
terialno podpira druzbene organizacije te dejavnosti.

Da se zajaméi rekreacija obfanov, pomaga obéin-
ska skupi¢ina po zadevnih organizacijah in krajevnih
skupnostih pri urejanju parkov, zelenih nasadov, ko-
palisé. otroskih igris¢, Sportnih parkov in igris¢ in
pospesuje rekreacijski turizem in planinstvo. Na se-
dezih krajevnih skupnosti in drugih ve&jih naseljih
se ustanavljajo otroska igris¢a glede na potrebe in
Stevilo otrok.

79. ¢len

Vzdrzevanje in urejanje parkov, zelenih nasadov,
kopali¢ in otroskih igri5¢ opravljajo krajevne skup-
nosti ob sodelovanju turistiénih in hortikulturnih dru-
Stev.iz dohodkov, ki jih sama ustvarjajo in ki jim jih
v okviru moZnosti zagotovi obéinska skupi¢ina.

12. Zaposlovanje in rehabilitacija invalidnih oseb

80. ¢len

Ob¢ina skrbi v okviru moZnosti za zaposlovanje
delovne sile po zavodu za zaposlovanje delavcev. In-
validnim osebam zagotavlja v okviru moZnosti reha-
bilitacijo za delo na njim primernih delovnih mestih
neposredno v delovnih organizacijah ali v za to specia-
liziranih zavodih.

Zaposlovanje delovne sile opravlja obéina po sa-
mostojnem ali medobéinskem zavodu za zaposlovanje
delaveev. Po zavodu se zagotavlja mezaposlenim ose-
bam za Cas nezaposlenosti pravica do nadomestila po
predpisih.

IV. poglavje
FINANCIRAN]JE NALOG OBCINE

81. élen

Ob¢ina uresni¢uje svoje naloge s sredstvi, ki ji
pripadajo iz druzbenega dohodka, s sredstvi, ki izvi-
rajo iz obveznosti ob&anov in s sredstvi, ki jih na pod-
lagi proste odlo¢itve zdruZzujejo delovne in druge or-
ganizacije ter ob&ani v obé&ini.

S sredstvi, ki pripadajo obtini, ob&ina samostojno
razpolaga.
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82. ¢len

Obé¢ina razporeja svoje dohodke v vsakoletni ob-
¢inski proracun in v svoje sklade samostojno v so-
glasju s splo$nimi predpisi.

83. ¢len

Ob¢ina lahko zbira sredstva tudi s prostovoljnimi
prispevki ob&anov, krajevnih skupnosti ter delovnih
in drugih organizacij za skupne potrebe ali dolocene
posamezne potrebe po sklepih zborov voliveev oziro-
ma najvisjih organov organizacij in skupnosti.

Sredstva, ki jih dobi ob&ina na naéine, dolocene
v prvem odstavku tega ¢lena, se smejo uporabiti samo
v namen, za katerega so bila zbrana.

84. ¢len

Krajevni samoprispevek se lahko vpelje za zgra-
ditev komunalnih, izobraZevalnih, kulturnih, zdrav-
stvenih, socialnili ali drugih objektov ali za druge na-
mene, ki imajo neposreden pomen za obane, Ce se
vetina vseh vpisanih volivcev z obmotcja, za katero se
naj samoprispevek vpelje, izjavi zanj na zborih voliv-
cev ali na referendumu.

Krajevni samoprispevek za obmoéje krajevne
skupnosti vpelje najvisji organ krajevne skupnosti s
sklepom, ki se objavi tako kot obéinski odloki.

Ob¢inska skups¢ina lahko vpelje krajevni samo-
prispevek za posamezne namene iz prvega odstavka
tega ¢lena za obmotje vse obtine ali za obmoéje vet
krajevnih skupnosti.

85. ¢len

Ob¢inska skupi¢ina sprejme proracun in zakljuc-
ni raéun o izvrditvi prorac¢una z odlokom.

Predlog proratuna mora dati obéinska skups¢ina
pred sprejetjem v obravnavo zborom voliveev ter mo-
ra pri dokonéni sestavi proratuna prouciti njihove
utemeljene pripombe in obvestiti zbore voliveev o svo-
jem stalis¢u do teh pripomb.

86. ¢len

lzvrievanje proracuna spremlja svet za druzbeni
plan in finance in o tem obve3éa skupitino.

87. ¢len
Zaklju¢ni racun o izvrsitvi proratuna in zakljune
ra¢une obéinskih skladov sprejme oziroma potrdi ob-
¢inska skupstina po predhodni ocenitvi zakonitosti
s strani Sluzbe druzbenega knjigovodstva.

88. &len

Iz sredstev proracuna se krijejo potrebe delova-
nja ob¢inske skupi€ine in njenih organov in druge
potrebe, ki se ne financirajo iz ob&inskih skladov ali
iz drugih virov.

89. ¢len

Delovne organizacije, krajevne skupnosti in ob-
¢ani lahko zdruZujejo svoja sredsiva za kritje skup-
nih potreb obé&ine ali za razvijanje in napredek dolo-
Cenih dejavnosti skupnega pomena.

Zdruzena sredstva se ne smejo uporabiti v druge
namene.

90. ¢len

Obéinska skup&¢ina ustanavlja s posebnimi odloki
sklade za {inanciranje posameznih sluzb in dejavnosti
splosnega pomena, ki imajo trajen znacaj na posamez-
nih podroéjih in za katerih uspesno delovanje je treba
zagotoviti stalna sredstva.

Sporazumno z drugimi obéinami se lahko ustanav-
ljajo medobéinski skladi.

91. ¢len
Skladom pripadajo sredstva po ustanovitvenih od-
lokih in drugih predpisih. na¢in porabe pa je doloten
s finan¢nim nac¢rtom sklada in s programom dela.

92. clen

Obé¢inska skupscina razpravlja o finanénih nacr-
tih in programih skladov in o njihovih zakljdénih
ratunih ter pri tem daje smernice za delo in porabo
sredstev.

Organ druzbenega upravljanja sklada mora da-
jati ob¢inski skup8¢ini na njeno zahtevo ob¢asna po-
rocila, letno poroéilo pa ob predlozitvi letnega za-
klju¢nega racuna.

93. ¢len

Finanéni nacrti in zakljuéni racuni skladov se mo-
rajo objaviti na isti nain kakor odloki obéinske skup-
$¢ine.

94. ¢len

Vsak sklad ima statut, ki ga potrdi ob¢inska skup-

§¢ina po splosnih predpisih.

V. poglavje

ORGANIZACIJA IN DELO OBCINSKE SKUPSCINE
: IN NJENIH ORGANOV .

1. Splosne dolocbe

95. ¢len

V obéini izvriuje funkcijo oblasti in upravljanja
druzbenih zadev kot predstavnisko telo ob¢inska skup-
§¢ina in njeni organi.

Ob¢inska skup&¢ina je najvisji organ oblasti in
organ druzbenega samoupravljanja v mejah pravic in
dolznosti ob&ine.

96. ¢len

Naéin volitev odbornikov obcinske skupséine je

dolocen z ustavo in splodnimi predpisi o volitvah.

2. Sestav obéinske skupséine

97, ¢len

Ob¢insko skupscino sestavljata obéinski zbor in
zbor delovnih skupnosti. Ob&inska skupi¢ina Steje 54
odbornikov. Obé&inski zbor ima 27 odbornikov, zbor
delovnih skupnosti pa 27 odbornikov.

98, ¢len

Mandat odbornikov obéinske skupséine traja 4
leta. Vsako drugo leto se na novo izvoli polovica od-
bornikov vsakega zbora ob¢inske skupitine.

99. ¢len

Ob splosnih volitvah vseh odbornikov obéinske
skups¢ine ali vseh odbornikov posameznega zbora do-
lo¢i ob&inska skupi¢ina na prvi seji, katerim odbor-
nikom traja prva mandatna doba 2 leti.

Volitve za mesta odbornikov obé¢inske skup3éine,
ki jim pote¢e mandat, morajo biti opravljene najpo-
zneje 15 dni pred potekom mandata. Prejinjim od-
bornikom obé&inske skupi€ine preneha mandat z dnem
verifikacije mandatov novih odbornikov.

100. ¢len

Nihée ne more biti dvakrat zaporedoma izvoljen
v isti zbor obéinske skupséine.
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Nih¢e ne more biti hkrati odbornik obeh zborov
ob¢inske skupsicine.

Odbornik obé¢inske skups¢ine ne more biti dela-
vec obc¢inske uprave ali sodnik obcinskega sodisca.

Odbornik ob&inske skupstine je lahko odpoklican
pred potekom svoje mandatne dobe. Odpoklic se opra-
vi po sploinih predpisih.

3. Pravice in dolZnosti odbornikov obéinske skupSéine
!
101. &len
Odborniki ob&inske skups¢ine imajo pravice in
dolZnosti, ki so doloéene s statutom obé&ine.

102. ¢len

Odborniki obéinske skupSéine so za opravljanje
svojih dolznosti v skups€ini odgovorni obéanom in ob-
¢inski skupséini.

103. ¢len

Odborniki ob¢inske skupséine imajo pravico in
dolznost sodelovati na sejah obéinske skupsé¢ine in so-
delovati v njenem delu in v delu njenih svetov in
komisij, v katere so izvoljeni in opravljati druge na-
loge in dolZnosti, ki jim jih poveri ob&inska skup&é¢ina.

Odborniki obéinske skupsé¢ine lahko sodelujejo na
sejah vseh svetov, komisij in drugih organov obéinske
skupsé€ine, na njih razpravljajo in predlagajo sklepe,
vendar pa o sklepih ne morejo glasovati, ¢e niso ¢lani
doti¢nega organa.

104. ¢len

Odborniki ob¢inske skups¢ine so dolzni, da se ude-
leZzujejo zborov volivcev na obmoéju, za katerega so
bili 1zvoljeni.

Odborniki obé¢inske skupséine so dolZni obveséati
gv_sklcpih in predlogih zborov voliveev obéinsko skup-
§Cino in njene organe.

Odborniki obéinske skupitine morajo najmanj
enkrat letno porocati zboru voliveev obmoéja, za ka-
terega so bili izvoljeni, o delu ob&nske skupiine in
njenih organov.

105. ¢len

Odbornik obéinske skupi¢ine ne more biti izvo-
ljen oziroma imenovan v veé¢ kot dva organa obéinske
skups¢ine, razen v izredno utemeljenih primerih s
svojim soglasjem.

106. ¢len

Vsak odbornik obéinske skup3¢ine ima pravico
pregledati spise. gradivo in dokumentacijo v zadevi,
ki se pripravlja za obravnavanje v obé&inski skup&¢ini
ali je namenjeno za izdelavo sklepov oziroma je v
zvezi z doti¢no zadevo.

Organi obéinske uprave so dolZni odbornikom ob-
¢inske skupscine omogociti vpogled v spise, poroéila
in obrazlozitve v zadevah, ki jih bo obravnavala ob-
¢inska skupséina na svoji seji, vsaj osem dni pred sejo;

P 107. ¢len

Odborniki ob¢inske skup$¢ine smejo postavljati
vprasanja predsedniku obéinske skupiéine, predsed-
nikoma obeh zborov, predsednikom svetov in skup-
scinskih komisij, tajniku ob¢inske skupi¢ine in stare-
Sinam obé¢inskih upravnih organov o zadevah iz pri-
stojnosti obé¢inske skup&¢ine in njenih organov ter iz
pristojnosti delovnih in drugih organizacij in sluzb, ki
so skupnega pomena za obé&ino ter o tem zahtevati po-
jasnila. ‘

108. &len

Vsak odbornik obé&inske skups¢ine ima pravico
predlagati, da se vnese v dnevni red seje razprava o
zadevah, ki imajo sploSen pomen za obéino ali SirSo

druzbeno-polititno skupnost, kakor tudi o zadevah
svoje volilne enote ali o zadevah, ki spadajo v njeno
pristojnost.

109. ¢len

Ob odlo¢anju o pomembnejsih zadevah, ki imajo
neposreden pomen za obfane volilne enote ali krajev-
ne skupnosti, se mora odbornik obéinske skups¢ine
posvetovati o zadevi z volivei svoje volilne enote ali
skupnosti in dobiti od njih mnenje preden o zadevi
razpravlja in sklepa ob¢inska skupséina.

Ce je v taksni zadevi mnenje odbornika obéinske
skups¢ine drugatno kot mnenje voliveev, mora odbor-
nik ob¢inske skupscine pred razpravo v obéinski skup-
§¢ini o tem obvestiti ob¢insko skups€ino in jo sezna-
niti s staliS$¢em voliveev in obrazloZiti neskladnost
mnenj.

110. &len

Odborniki ob¢inske skups¢ine imajo pravico in
dolznost, da zahtevajo sklicanje zborov volivcev, &e
smatrajo, da je sklicanje nujno potrebno zaradi ob-
ravnavanja dolo¢ene zadeve.

111. élen

Odborniki obéinske skups¢ine so dolzni na zborih
voliveev, sestankih druzbeno-politiénih organizacij in
na druge primerne na¢ine vzdrzevati stalno zvezo z ob-
¢ani svoje volilne enote.

112. ¢len

Funkcija odbornika obéinske skups¢ine je astna
druzbena funkecija.

113. ¢len

Odbornik obéinske skup3éine uziva odbornisko
imuniteto.

Odbornik obéinske skups€ine ne sme biti poklican
na odgovornost, ne sme se mu vzeti prostost in tudi
ne sme biti kaznovan za glasovanje ali mnenje, izra-
Zzeno v obcinski skupséini.

Za'kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni dolz-
nosti, ni dovoljeno odborniku obéinske skupséine brez
privolitve njegovega zbora vzeti prostost ali zadeti
zoper njega kazenski postopek; &e zbor ni zbran, da
privolitev mandatno-imunitetna komisija proti poznej-
§i pritrditvi zbora, ki mu odbornik pripada. Privolitev
ni potrebna, ¢e gre za kaznivo dejanje, za katero je
preiskovalni zapor obvezen ali ée je bil odbornik ob-
¢inske skupséine zaloten pri kaznivem dejanju, za
katero je predpisana kazen strogega zapora, daljSa od
enega leta ali hujsa kazen.

114. &élen

Odborniki obéinske skup$¢ine imajo pravico do
povradila dejanskih stroskov, ki so jih imeli v zvezi
z opravljanjem svoje funkcije v ob&inski skup3éini in
njenih organih. Obéinska skupséina izda o tem pose-
ben odlok.

Odbornik obé&inske skupitine, ki opravi neko po-
sebno delo za skupi¢ino ali njen organ, dobi lahko
enkratno nagrado na podlagi posebnega sklepa skup-
s¢ine.

4. Pristojnost in delo ob¢inske skupséine

115. ¢len

Obéinska skupsi¢ina obravnava temeljna vprasa-
nja, ki imajo pomen za gospodarski, komunalni, zdrav-
stveni in socialni razvoj obéine in za Zivljenje obta-
nov, izdaja predpise in ukrepe, s katerimi se urejajo
ta vprasanja v skladu z zakonom in s tem statutom.
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116. &len

Ob¢inska skupi¢ina v mejah svoje pristojnosti iz-

klju¢no odlota o naslednjih zadevah, ki jih opravlja

na svojih sejah in katerih ne more prenesti na svoje
organe.

— sprejema in spreminja statut obtine;
— sprejema program razvoja in proracun obéine;
— ustanavlja in ukinja obéinske sklade;

— sprejema ukrepe v zvezi z izvrievanjem druz-
benega nadzorstva nad delom delovnih in drugih or-
ganizacij v obéini;

— voli in razreSuje predsednika in podpredsed-
nika obéinske skupdtine, ¢lane svetov in komisij ob-
¢inske skupitine, sodnika za prekrSke in njegovega
namestnika, sodnike in sodnike poroinike obtinskega
sodi$¢a; imenuje in razreSuje tajnika obéinske skup-
§¢ine in predstojnike temeljnih upra'_nnh organov ter
opravlja druge volitve in imenovanja ter razresitve
oziroma daje o tem soglasje skladno s splo$nimi pred-

.. |
pisi; ]

— ustanavlja in odpravlja organe, ki jih je usta-
novila;

— predlaga republiski skups¢ini spremembe meja
obéine;

— proglasa zasluZne osebe za Castne obhéane;

— obravnava porotila o delu organov obéinske
skup&ine, opravlja nad njimi nadzorstvo in jim daje
smernice za njihovo delo;

— prouduje porodila, analize in elaborate z raz-
nih podroéij gospodarskega, komunalnega, kulturnega,
prosvetnega. zdravstvenega in socialnega razvoja ter
#ivljenja obéine, sprejema v zadevah teh dejavnosti
sklepe ter izdaja potrebne ukrepe:

— razveljavlja in odpravlja nezakonite in nepra-
vilne akte svojih organov razen v zadevah upravnega
postopka;

— obravnava poroéila obéinskega sodi$éa in ob-
tinskega javnega tozilstva;

— sklepa o najetju obé&inskih posojil;

— ustanavlja skupaj z drugimi obéinami skupne
zavode, sluzbe in sklade;

— sprejme poslovnik o delu obéinske skupsé€ine;

— sprejme okvirni program dela ob¢inske skup-
s¢ine; -5
— daje soglasje k sklepom zborov voliveev o
ustanovitvi krajevnih skupnosti;

— potrjuje statuse krajevnih skupnosti;

— sklepa o razpisu obéinskega referenduma;

— odlota o od$kodninski odgovornosti odbornikov
obé¢inske skup$éine in drugih &lanov skupséinskih or-
ganov; vy

— sklepa o visini nagrade za predsednika in pod-
predsednika obéinske skupicine in drugih &lanov
skupsc¢inskih organov; :

— sprejme odlok o povradilu stroskov odborni-
kom, ¢lanom svetov in komisij v zvezi z opravljanjem
njihove funkcije in sklepa.o podelitvi enkrainih na-
grad odbornikom za izredno delo;

— opravlja druge naloge, ki spadajo v njeno pri-
stojnost po splosnih predpisih in po tem statutu, ko-
likor je doloceno, da o njih odlo¢a obéinska skup-
S¢ina. ) =

117. ¢len

Obécinska skupstina opravlja zadeve iz svojega
delovnega podrotja na sejah svojih zborov, svetov in
komisij ter po organih obéinske uprave.

Seje obtinske skupiéine in njenih organov so
javne. Izjeme se lahko dolo&ijo v poslovniku obé&inske
skupséine in njenih organov v utemeljenih primerih.

118. &élen

Ob¢cinska skupscina kot splogni druzbeno-politié-
ni zbor ob&ine obravnava s predstavniki druzbeno-
politiénih organizacij (Socialistiéna zveza delovnega
ljudstva, sindikati in drugimi organizacijami) in dru-
gimi predstavniki javnosti v obé&ini vprafanja, ki so
splosnega in skupnega pomena za obéino kot celoto.

Seje obéinske skupséine kot splosnega druZzbeno-
politicnega zbora skli¢e predsednik obé¢inske skupséi-
ne sporazumno s predsednikom obéinske konference
Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva.

119. élen

Ob¢éinska skups€ina mora poklicati na sejo pred-
stavnike delovnih organizacij. kadar obravnava delo
ali posamezna vprafanja s podro¢ja dolofene organi-
zacije.

120. ¢len

Obéinska skupséina dela po okvirnem delovnem
programu, ki ga sprejme na zacetku leta na predloge
odbornikov in predloge svojih organov ter delovnih
in drugih organizacij.

121. &len

Zbora obéinske skup3tine delata in odlofata pra-
viloma skupno. .

Vsak zbor obéinske skup3éine lahko sklene, da bo
lo¢eno razpravljal in odlotal o posameznih vprasanjih
iz delovnega podro¢ja obéinske skup&tine. Lofeno
obravnavanje in odlo¢anje mora predlagati najmanj
ena tretjina odbornikov dolotenega zbhora.

Zbora na logenih sejah sprejemata:

— statut obé&ine;

— program razvoja obéine;

— proracun obéine in zakljuéni radun:
— urbanistiéni program obéine;:

— sklepe. ¢e zahteva lofeno sprejemanje splofni
predpis.

e wys ® , .
Vsak zbor obéinske skupséine samostojno:

==voli m razreSuje ¢lane svoje mandatno-imuni-
tetne komisije;

— voli in razre§uje predsednika zhora:
— razpisuje nadomestne volitve;

— odlofa o predlogu za uvedbo postopka za od-
poklic odbornika zbora: :

. —_potrdi privolitev mandatno-imunitetne komi-
sije, da_se lahko odborniku odvzame prostost ali
zoper njega zatne kazenski postopek:

. — opravlja druge zadeve, ki so mu dane v iz-
kljuéno pristojnost.

122. &len

Seje ob&inske skupitine in seje zborov sklicuje
predsednik ob&inske skupséine po sprejetem okvirnem
delovnem programu oziroma po dejanski potrebi.

Ce zahteva tretjina odbornikov obéinske skupdéi-
ne, da se sklite seja in & se hkrati poda predlog
dnqvnega reda, mora predsednik obéinske skup&&ine
sklicati sejo majpozneje v 8 dneh. Ce predsednik v
tem €asu ne sklide seje. jo skli¢e odbornik obé&inske
skupscine, ki ga zato pooblastijo predlagatelji. V ta-
kem primeru vodi sejo tisti odbornik obéinske skup-
S¢ine, ki ga ob&inska skupifina v ta namen posebej
pooblasti.
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Ob¢inska skups¢ina lahko doloéi v teku leta eno-
meseéni odmor za svoje seje.

Ce je predsednik obé¢inske skupiéine zafasno za-
drzan ali odsoten. predseduje skupnim sejam obeh
zborov podpredsednik ob&inske skupséine.

Lo¢eno sejo posameznih zborov vodita predsed-
nika zborov.

Seja se ne sme zakljuciti, dokler ni izérpan dnev-
ni red.

123. ¢len

Vsak zbor izvoli svojega predsednika praviloma
za dobo dveh let.

124. &len

Obéinska skupé&cina in zbora sklepata veljavno,
¢e je na seji navzota veéina odbornikov vsakega
zbora. Na skupni seji obeh zborov in na seji posa-
meznega zbora se sprejemajo sklepi z veéino glasov
navzoc¢ih odbornikov.

Program razvoja. proracun, zaklju¢ni racun, sta-
tut in urbanisti¢ni program se sprejme z vecino gla-
sov odbornikov vsakega zbora.

125, ¢len

Ob¢inska skups¢ina mora enkrat letno obravna-
vati poro¢ilo o delu krajevnih skupnosti in zborov
voliveev, o delu organov uprave, o delu obéinskega
sodis¢a. obcéinskega javnega tozilstva, o poslovanju
obtinskih skladov, o izvrievanju programa razvoja
in proracuna in po potrebi o delu delovnih organi-
zacij, ki imajo splofen pomen za obéino.

Obéinska skupi¢ina obravnava tudi poroéila o
delu drugih organov in organizacij. ée je to dolodeno
s splosnimi predpisi ali ¢e sama tako odlo¢i.

Porotila o svojem delu, delu svojih organov in
skladov predlozi obéinska skupiéina v obravnavo
zborom voliveev pred obravnavanjem na seji obé&in-
ske skup&éine.

126. .¢len

Preden sprejme obéinska skupi¢ina program raz-

voja obéine, urbanistiéni program in obé&inski prora-
¢un, jih da v razpravo ob&anom.
. Preden sprejme ob&inska skup3&ina spremembo
statuta. da predlog za spremembo v javno razpravo
obcanom in ga poslje druZbeno-politicnim organiza-
cijam.

Zbori voliveev, ob&ani in druzbeno-politiéne or-
ganizacije lahko dajo predloge in pripombe k osnut-
kom omenjenih predpisov. O pripombah in predlogih
sklepa najprej pristojni svet, nato pa ob&inska skup-
§¢ina na seji.

Ce obéinska skupiina sklene, da ne bo uposte-
vala predloga zbora voliveev in organizacij, mora o
tem obvestiti zbor voliveev, obfane oziroma organi-
zacije na primeren naé¢in in navesti v obvestilu raz-
loge, zaradi katerih predlogov in pripomb ni bilo mo-
goce upostevati.

127, ¢len

Odloki in drugi sklepi obéinske skupsgine, pri
katerih sprejemanju sta zbora obé&inske skupséine od-
loc¢ala na loc¢enih sejah, veljajo samo, ¢e sta jih oba
zbora sprejela v enakem besedilu.

Ce sklepi zbora niso soglasni v besedilu, posku-
Sata predsednika zborov doseéi soglasnost besedila.
Kolikor se zbora o besedilu ne sporazumeta, izvolita
skupno koordinacijsko komisijo, ki naj doseZe so-
glasnost besedila. Komisijo sestavljajo ¢lani zborov v
enakem Stevilu. Koordinacijska komisija pripravi
predlog za uskladitev spornega besedila. Ce se ko-
ordinacijska komisija ne sporazume ali ¢e zbora ne

sprejmeta skupnega predloga, se obravnava predlog
na skupni seji obeh zborov. Ce se tudi na skupni
seji obeh zborov ne doseZe sporazum, se zadeva odloZi
z dnevnega reda. Ce pa gre za odlok ali drug sklep.
ki bi ga obéinska skupi¢ina morala sprejeti na pod-
lagi predpisov SirSe druzbeno-politiéne skupnosti in
iz utemeljenih razlogov odloZitev ni moZna, velja
besedilo, kakor ga je sprejel obéinski zbor.

128. ¢len

Obéinska skupséina in njeni organi sprejemajo
pri izvrievanju svojih nalog sploine predpise v obliki
odlokov, odredb in navodil.

QOdloke sprejema samo obéinska skups¢ina.

Obtinska skupitina in njeni sveti lahko dajejo
priporoéila za delo delovnim in drugim organizacijam
v obé&ini.

Sveti lahko izdajajo sploSne predpise samo, ¢e so
za to izrecno pooblasfeni s predpisom $irfe druzbeno-
politiéne skupnosti ali z odlokem obéinske skup3cine.

Komisije in upravni organi ne morejo izdajati
splognih predpisov.

Ob¢inska skup$€ina in njeni sveti odlofajo na
svojih sejah o zadevah v upravnem postopku samo
v primeru, kadar je to predpisano z zakonom ali na
njegovi podlagi izdanim predpisom oziroma z odlo-
kom obtinske skupiéine. V vseh drugih primerih ob-
tinska skupséina, njeni sveti in komisije izdajajo
sklepe.

129. &len

Odloki, odredbe in navodila se objavljajo v Urad-
nem vestniku Celje ter zaéno veljati osmi dan po
objavi. ¢e ni v samem predpisu drugaée doloeno.

Proraéun obé&ine velja od 1. januarja tistega leta,
glede drugih splosnih predpisov pa ne more biti do-
lo¢eno, da zafhejo veljati prej, ko so bili objavljeni.

V izrednih primerih lahko odlo¢i obéinska skup-
§¢ina, da se zaradi nujnosti sploini predpis objavi na
oh¢inski razglasni deski in za¢ne veljati osmi dan od
dneva objave, mora pa se kljub temu objaviti v Urad-
nem vestniku Celje.

130. élen

Obtinska skup3¢ina ima svoj poslovnik, ki ga
sprejmeta oba zbora. Poslovnik podrobneje ureja
konstituiranje obé¢inske skupiéine, priprave sej, po-
tek sej, postavljanje predlogov. glasovanje o pred-
logih in izvrievanje sklepov sej obéinske skupséine.

5. Predsednik obéinske skupséine

131. ¢len

_ Na telu obéinske skupiine je predsednik.

Predsednika obéinske skupséine izvoli obéinska
skupséina izmed odbornikov na predlog 10 odborni-
kov.

Izvoljen je kandidat, ki dobi veéino glasov vseh
odbornikov.

Volitve predsednika obéinske skup3¢ine so lahko
tajne ali javne, o naéinu volitev pa odlo¢i obéinska
skupséina.

Predsednik se voli za dobo dveh let s tem, da se
po vsakem novem konstituiranju obéinske skup$&ine
podvrZze ponovni izvolitvi.

132. élen

Predsedniku obéinske skupscine preneha njegova
funkcija., ¢¢ mu preneha odborniki mandat, &e se
sam odpove funkeciji predsednika in ¢e ga obéinska
skupstina razresi na predlog najmanj ene tretjine
odbornikov z veéino glasov vseh odbornikov.
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133. &élen

Predsednik ob¢inske skup&¢ine sklicuje in vodi
seje obtinske skups€ine. predstavlja obéinsko skup-
§¢ino ter zastopa obé&ino kot pravno osebo.

Predsednik je odgovoren skupiini za svoje delo.

Predsednik obé&inske skupi¢ine skrbi za izvrieva-
nje sklepov ob&inske skupiéine, usklajuje delo njenih
organov ter delo teh organov z delom drugih organov
v obé¢ini in opravlja druge zadeve. ki mu jih naloZi
obéinska skupicina.

Predsednik obé&inske skup&&ine opravlja tudi za-
deve, ki so mu naloZene po splofnem predpisu.

134. ¢len

Predsednik obc¢inske skupicine usklajuje delo
svetov in komisij. V ta namen lahko zahfeva od njih
razna porocila, sklicuje ob¢asne konference predsed-
nikov svetov in komisij, daje pripombe k delu svetov,
komisij in upravnih organov ter skrbi, da obé&inska
skupi€ina, sveti in komisije obravnavajo zadeve, ki
so v njihovi pristojnosti.

135. c¢len

Predsednik obéinske skup&tine lahko v nujnih
primerih izvrsi imenovanje. ki je v pristojnosti ob¢in-
ske skupstine s soglasjem komisije za volitve in ime-
novanja s tem, da mora to naknadno potrditi ob¢inska
skupgéina na prvi prihodnji seji.

136. ¢len

Predsednik ob&inske skupiéine lahko v posamez-
nem primeru pooblasti drugo osebo, da zastopa obéino
kot pravno osebo. Pred sodii¢i zastopa ob¢ino v premo-
#enjskopravnih zadevah izkljufno javni pravobrani-
lee.

137. ¢len

Predsednik obéinske skupiéine sklicuje in vodi
seje obtinske skupiCine, pregleduje gradivo, ki se pri-
pravlja za seje skup&¢ine in skrbi skupno s tajnikom
obtinske skupi¢ine, da dobe odborniki obéinske skup-
§¢ine in druge vabljene osebe pravogasno gradivo o
vseh zadevah. ki se bodo obravnavale na seji.

Predsednik obéinske skups€ine skrbi skupno s
tajnikom obéinske skupStine. da se izvriujejo sklepi
ob¢inske skupiéine.

Predsednik ob&inske skup&ine podpisuje vse skle-
pe obéinske skupséine, sprejete izven upravnega po-
stopka.

138. ¢len

Predsednik obéinske skupitine lahko zahteva od
komisije ali sveta ob&inske skups€ine. naj postavi na
dnevni red svoje seje posamezna vpraSania iz svojega
podrotja. Komisija oziroma svet mora taka vprafanja
obravnavati in o njih sklepati.

Ce misli predsednik obéinske skunidine. da kak-
Sen sklep komisije ali sveta, ki je bil izdan izven
upravnega postopka. nasprotuje zakonu ali drugemu
splofnemu predpisu. sporoti fo predsedniku komisije
ali sveta z zahtevo, naj se o zadevi ponovno razprav-
lia. Ce ostane komisija ali svet pri svojem staligéu.
lahko predsednik obéinske skupdtine zadrii izvrii-
tev sklepa in predloZi sporno zadevo obé&nski skup-
§¢ini. da o njei odloi na prvi prihodnji seji.

Predsednik ob&inske skunifine ima pravico v
nujnih primerih sklicati sejo komisije ali sveta, &e
je predsednik komisije ali sveta odsoten ali ¢e seje
na njegovo zahtevo ne sklige. Predlog za dnevni red
seje da v tem primeru predsednik obéinske skups¢ine.

139, &len

Predsednik obéinske skupi€ine lahko zahteva od
tajnika obé¢inske skupi€ine, da mu poro¢a o delu ob-
¢inske uprave in da mu pripravi poro¢ilo o posamez-
nih vpraganjih dela ob&inske uprave.

Predsednik obéinske skups¢ine lahko zadrzi izvr-
Sitev akta, ki ga je izdal tajnik ali organ obéinske
uprave izven upravnega postopka in predlaga obcin-
ski skupscini. da o tem odloéi.

140. ¢len

Predsednik obé&inske skupiéine lahko zahteva po-
sredno preko tajnika obé&inske skupscine ali nepo-
sredno od predstojnikov obéinskih upravnih organov
potrebne podatke ali porodila o posameznih vprasa-
njih iz njihovega delovnega podroc¢ja ali jim naro€i,
da o posameznih vpraSanjih pripravijo porocilo za
sejo obéinske skupséine.

141. élen

Predsednik obéinske skupi¢ine lahko zahteva
uvedbo disciplinskega postopka zoper tajnika obé¢in-
ske skupstine, sodnika za prekrike in njegovega na-
mestnika in zoper predstojnike ob&inskih upravnih
organov.

142. ¢len

Ob¢inska skupséina ima lahko podpredsednika.
Ta se voli na enak naéin kot predsednik.

Podpredsednik nadomes¢a predsednika obéinske
skupgéine, ¢ée je ta zafasno odsoten ali zadrZan.

Podpredsednik opravlja dolofene zadeve iz pred-
sednikovega delovnega podroéja.

143. ¢len

Predsednik in podpredsednik obé¢inske skups€ine
dobivata za svoje stalno delo v obé&inski skup$€ini
mesedno nagrado.

Vidino nagrade doloéi obéinska skupiéina ali po
njenem pooblastilu komisija za volitve in imenovanja.

Predsednik in podpredsednik imata pravico do
pladanega letnega dopusta v obsegu 30 delovnih dni.

6. Sveti ob¢inske skupsiéine

144. ¢len

Sveti so politi¢no-izvrilni organi obéinske skup-
§¢ine in organi druZbenega samoupravljanja na pod-
ro¢ju, za katero so ustanovljeni.

Sveti so za svoje delo odgovorni obéinski skup-
§¢ini.

145, &len

Svete obtinske skupiéine sestavljajo ¢lani, ki jih
delegirajo vanje delovne organizacije in druge orga-
nizacije ter ob¢ani, ki jih izvoli ob&inska skupi¢ina
izmed odbornikov in drugih oseb.

Obcinska skupSéina dolodi s svojim sklepom za
vsak svet koliko ¢lanov Steje svet, katere organiza-
cije delegirajo ¢lane v svet. koliko &lanov se delegira
v svet in koliko jih izvoli ob¢inska skup#€ina izmed
svojih odbornikov in izmed drugih oseb. Predsednika
sveta izvoli obcinska skup&fina. Predsednik in pod-
predsednik obéinske skupiéine ne moreta biti ¢lana
sveta. :

Mandat ¢lanov svetov obéinske skupitine traja
dve leti.

Delovne in druge organizacije so dolZne delegi-
rati ¢lane v svet najkasneje mesec dni pred potekom
mandata.

Ob¢inska skup&éina lahko na predlog sveta tudi
pred potekom mandatne dobe razresi ¢lana sveta, ki
ga je sama izvolila oziroma zahteva od organizacije,
ki je ¢lana delegirala, da ga odpokli¢e in delegira
drugega ¢lana.
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146. ¢len

Sveti opravljajo naloge, ki spadajo v njihovo pri-
stojnost na podlagi predpisov SirSe druzbeno-politi¢ne
skupnosti in predpisov ob¢inske skupi¢ine.

Odredbe, upravna navodila in sklepe sveta pod-
pisuje predsednik sveta.

147. ¢len
Svet. obc¢inske skupiéine na svojem podro&ju:

— skrbijo, da se izvriujejo zakoni in drugi pred-
pisi drzavnih organov in da se izvrSujejo predpisi,
sklepi in smernice obéinske skupiéine;

— ‘izdajajo odredbe in navodila za izvrievanje
predpisov obéinske skupiéine, &e jih skupdtina za to
pooblasti; odredbe in navodila za izvrievanje zako-
nov in drugih predpisov zveznih in republiskih orga-
nov izdajajo le, ¢e so in kolikor so za to pooblaZ€eni;

— obravnavajo vprasanja svojega delovnega pod-
ro¢ja, dajejo smernice za delo ustreznim upravnim
organom in nadzorujejo izvrievanje svojih sklepov;

— pripravljajo predloge odlokov in drugih splos-
nih predpisov, predloge priporoé¢il. smernic in ukre-
pov, ki naj jih izda ob&inska skupiéina;

— opravljajo druzbeno nadzorstvo nad delom or-#

ganizacij in zavodov na podroéju, za katerega je usta-
novljen svet in dajejo priporoégila;

— proucujejo porocila, analize in elaborate s svo-
jega podroéja in na podlagi tega sprejemajo ustrezne
sklepe;

— odlotajo o premoZenjsko-pravnih zadevah, nad-
zorujejo uporabo in gospodarjenje s splofnim ljud-
sikm premoZenjem in druzbenimi sredstvi ter odre-
jajo ali predlagajo potrebne ukrepe;

— najmanj enkrat letno obravnavajo delo in pro-
blematiko ustreznega obéinskega upravnega organa;

— sprejemajo svoje okvirne programe dela;

— opravljajo druge zadeve, ki spadajo v njihovo
pristojnost po splofnih predpisih in po tem statutu.

148. ¢len

Sveti opravljajo naloge s svojega podro¢ja na se-
jah. Predsednik sveta sklicuje seje sveta.

Predsednik sveta obvesti o sklicu seje predsed-
nika obéinske skupiéine. Vabilo za seje se obenem
s predlogom dnevnega reda in z gradivom dostavi ¢la-
nom sveta praviloma 5 dni pred sejo. Seje sveta so
javne, razen kolikor je s poslovnikom sveta dolo¢eno,
da so seje v utemeljenih primerih tajne.

149. ¢len

Seje sveta se mora udeleZili staredina ustreznega
upravnega organa, svet pa lahko pokli¢e na sejo dru-
ge strokovne usluzbence organa uprave zaradi po-
trebnii pojasnil.

Seje sveta se lahko udeleZijo tudi odborniki ob-
¢inske skupséine, ki niso ¢lani sveta in predstavniki
delovnih in druZbeno-politiénih organizacij, ¢e svet
obravnava zadevo, ki jih neposredno zadeva ali so
sami dali pobudo za obravnavo zadeve.

Osebe iz prejinjega odstavka lahko sodelujejo
v obravnavi, nimajo pa pravice glasovati.

150. ¢len

Clan sveta, ki ga je delegirala delovna ali druga
organizacija, se mora posvetovati pred sejo sveta s
predstavniki te organizacije oziroma z organi druz-
benega samoupravljanja, ¢e bo svet na seji obrav-
naval vpraSanja iz delovnega podrocja tiste organi-
zacije.

151. ¢len

Svet sprejme po potrebi leini okvirni program,
ki mora biti usklajen z okvirnim delovnim programom
ob¢inske skups¢ine, mora pa upoStevati tudi predloge
delovnih in drugih delovnih organizacij in zborov vo-
liveev.

152. ¢len

Svet daje ob&inski skupséini redna poroéila o svo-
jem delu in o redevanju vprafanj iz svojega delov-
nega podrocja, splofno poroé¢ilo pa ji mora predloziti
najmanj enkrat letno.

153, ¢len
Predsedniki svetov sodelujejo pri delu obéinske
S S : P g s
skupséine. nimajo pa pravice glasovanja, &e niso od-
borniki obé&inske skup3éine.

154. ¢len

Administrafivno in strokovno delo za svet oprav-
ljajo pristojni obéinski upravni organi.

Vsak svet ima sirokovnega tajnika, ki ga doloéi
tajnik obéinske skups€ine.

155. ¢len

Svet lahko ustanovi komisije za proutevanje po-
sameznih vprasanj in za pripravo predlogov za seje
svefa.

Komisije sveta ne morejo samostojno odloéati.

156. ¢len

Funkcija ¢lana sveta je ¢astna druzbena funkeija.

Clani sveta imajo pravico do povraéila dejanskih
strodkov, ki so jih imeli v zvezi z opravljanjem svoje
funkcije in do povracila zasluzka, ki so ga izgubili v
tasu, ko so opravljali delo v svetu. Povraéilo strofkov
se prizna s posebnim odlokom tako kakor za odbor-
nike.

157. ¢len

Vsak svet ima svoj poslovnik, ki si ga sam pred-
piSe. S poslovanikom se podrobneje uredi delo sveta.

158. élen

Ob¢inska skupscéina lahko razveljavi ali odpravi
nezakonit akt sveta, ki ni bil izdan v upravnem po-
stopku. V takem primeru obéinska skupi¢ina naloZi
svetu, da po potrebi izda nov akt po danih smernicah,
ki so za svet obvezne.

7 odlokom obé&inske skupi¢ine se lahko doloéi, da
svet odlofa v upravnem postopku samo v takih uprav-
nih zadevah, kjer se odlota po prostem preudarku.

159, ¢len

Svet odlo¢a v upravnih zadevah z upravno odloé-
bo, ki jo Endple’se predstojnik pristojnega upravnega
organa, v katerega delovno podrodje spada zadeva.

160. ¢len

Predsednik sveta skrbi za izvrievanje sklepov
sveta. Sklepe sveta izvriuje pristojni obéinski uprav-
ni organ.

Svet lahko razveljavi ali odpravi nezakonite akte
pristojnega upravnega organa. ki mniso bili izdani v
upravnem postopku. V takem primeru svet nalozi
upravnemu organu, da po potrebi izda nov akt po da-
nih smernicah, ki so za upravni organ obvezne.

Predsednik sveta lahko zahteva od predstojnika
ustreznega upravnega organa, da pripravi gradivo za
posamezna vprasanja s podrocja sveta za sejo sveta.
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Predstojnik ustreznega upravnega organa je dol-
zan najmanj enkrat na leto porocati svetu o delu
upravnega organa, ki mu naceluje in o problematiki
njegovega delovnega podrodja.

) 161. ¢len
Obcinska skupsc¢ina ima tele svete:
1. Svet za druzbeni plan in finance,
2. Svet za gospodarstvo,
3. Svet za urbanizem in komunalne zadeve,
4. Svet za prosveto in kulturo,
5. Svet za zdravstvo in socialno varstvo,
6. Svet za narodno obrambo,
74

. Svet za splofne in notranje zadeve.

162. ¢len

Svet za druzbeni plan in finance obravnava in do-
lo¢a dokonéen predlog programa razvoja obtine, ob-
Cinskega proracuna in predpisov s podroéja prispev-
kov in davkov, zaklju¢nega racuna, nadzira izvajanja
programa razvoja obcine in proracuna ter opravlja
premozenjsko-pravne zadeve s podro&ja financ.

Svet za gospodarsivo obravnava zadeve s podroé-
ja industrije, rudarstva, gradbeniStva, obrti, kmetij-
stva, gozdarsiva, veterinarstva, lova in ribolova, bla-
govnega prometa, trziSca, turizma in gostinstva, dela,
zaposlovanja delaveev in socialnega zavarovanja, so-
deluje in enakopravno odlota s svetom za druzbeni
plan in finance, kadar ta razpravlja o davéni politiki
v obéini, razpravlja o kadrovski politiki in zasedbi
vodilnih in ostalih delovnih mest v gospodarstvu v
obéini.

Svet za urbanizem in komunalne zadeve obrav-
nava zadeve s podroc¢ja gradenj, prometa, zvez, cest,
vodnega gospodarstva, urbanizma, stanovanjske poli-
tike, energetskih naprav, spomeniskega varstva in
ostalih komunalnih zadev.

Svet za prosveto in kuliuro obravnava zadeve s
podroc¢ja Solstva,. predSolske vzgoje, izobraZzevanja
odraslih, ljudske prosvete, telesne vzgoje in $porta.

Svet za zdravstvo in socialno varstvo obravnava
zadeve s podro¢ja zdravstva, varstva druZine in za-
§c¢ite mladoletnih, splonega varstva odraslih, zadeve
borcev NOV in invalidske zadeve.

Svet za narodno obrambo obravnava zadeve s
podro¢ja narodne obrambe.

Svet za sploine in notranje zadeve opravlja za-
deve s podrocja organizacije in dela obé&inskih uprav-
nih organov, mati¢ne sluzbe, varstva javnega reda in
miru, varnosti prometa ter varnosti ljudi in premo-
Zenja.

163. élen

Svet lahko po potrebi vprafa za mnenje drugi
svet, predno odloé¢i o neki zadevi.

Ce je sporno v ¢&igavo podro¢je spada dolotena
zadeva, odlo¢i o tem predsednik obé¢inske skupséine.
Ce se svet s tako odlo¢itvijo ne strinja, lahko zahte-
va, naj o tem odlo¢i ob&inska skups¢ina.

7. Komisije ob¢inske skupitine

164. ¢len

Obcinska skupitina ima za proulevanje posa-
meznih vprafanj, za pripravo predlogov in za oprav-
ljanje drugih zadev s svojega delovnega podrodja
stalne in zac¢asne komisije.

Stalne komisije izvoli ob¢inska skupscina za stal-
no delo, zaCasne komisije pa samo za toliko casa,
dokler ne dokon¢ajo naloge, za katere so ustanov-
ljene.

165. ¢len
Obé¢inska skups¢ina ima tele stalne komisije:

1. Komisijo za volitve in imenovanja,

[ L=]

. Mandatno-imunitetno komisijo ob&inskega zbo-
ra,

ol

. Mandatno-imunitetno komisijo zbora delovnih
skupnosti,

=

. Komisijo za prosnje in pritozbe,

. Komisijo za druzbeno nadzorstvo.

it

1606. ¢len

Zacasne komisije se ustanovijo s posebnim skle-
pom obéinske skupscine, v katerem se doloéi sestav
komisije in podroc¢je njenega dela.

Ob¢inska skupicina ima tudi druge komisije, ki
jih ustanovi na podlagi predpisov SirSih druzbeno-
politi¢nih skupnosti za posebne naloge.

167. ¢len

Ob¢inska skups¢ina lahko vsak ¢as razresi vsa-
kega ¢lana komisije in izvoli novega &lana oziroma
zahteva delegiranje novega ¢lana. Odbornik ob&inske
skups¢ine je lahko ¢lan najveé dveh stalnih komisij.
Vsako drugo leto se ob novem konstituiranju skup-
5¢ine na novo konstituirajo tudi stalne komisije.

168. clen

Komisija za volitve in imenovanja je sestavljena
iz odbornikov ob¢inske skups€ine, dolo¢eno stevilo
¢lanov pa delegira Obéinska konferenca SZDL.

Stevilo ¢lanov in razmerje med izvoljenimi ter
delegiranimi ¢lani komisije dolo¢i obéinska skupséi-
na s posebnim sklepom.

Obe mandatno-imunitetni komisiji sta sestavljeni
samo iz odbornikov ustreznega zbora. Vsaka mandat-
no-imunitetna komisija ima tri ¢lane.

Komisija za prosnje in pritozbe ima pet ¢lanov,
ki morajo biti vsi odborniki obé&inske skupséine.

Komisija za druzbeno nadzorstvo ima devet ¢la-
nov. Sestavljajo jo trije odborniki ob&inskega zbora,
trije odborniki zbora delovnih skupnosti in tri osebe,
ki jih izvoli obc¢inska skups¢ina izmed ¢Elanov svetov
obc¢inske skups¢ine in drugih obéanov.

169. &len

Predsedniki komisij morajo biti odborniki obéin-
ske skupscine. Predsednike komisij izvoli obéinska
skupscina.

170. ¢len

Komisija mora najmanj enkrat na leto obravna-
vati delo ustreznega upravnega organa. Komisije
opravljajo naloge iz svojega delovnega podro¢ja na
sejah. Seje komisije sklicuje predsednik komisije.

" 171 ¢len

Predsednik komisije obvesti o sklicanju seje
predsednika ob¢inske skupsiéine.

Delo komisije je javno, razen kolikor je s poslov-
nikom dolo¢eno, da so seje komisije v utemeljenih
primerih tajne.

172. ¢élen

Administrativno in strokovno delo za komisijo
opravljajo pristojni ob&nski upravni organi. Vsaka
komisija ima strokovnega tajnika, ki ga dolo¢i tajnik
obé¢inske skupséine.
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173. ¢len

Funkcija ¢lana komisije je castna druzbena funk-
cija.

Clani komisije imajo pravico do povracila dejan-
skih stroskov, ki so jih imeli v zvezi z opravljanjem
svoje funkcije in do povracila zasluzka, ki so ga iz-
gubili v ¢asu, ko so opravljali delo v komisiji. Povra-
¢ilo se prizna s posebnim odlokom tako kot za od-
bornike.

174. &len

Sklepe in predloge komisij podpisuje predsednik
komisije.

176. ¢len

Vsak komisija ima svoje delovno podrodje. V pri-
meru, da posega doloena zddeva v podrotje druge
komisije, imata lahko komisiji skupno sejo ali pa ko-
misija vpraSa za mnenje drugo komisijo, predno od-
loti v dolofeni zadevi.

Ce je sporno, v ¢igavo podroéje spada dolotena
zadeva, odlo¢i o tem predsednik obé&inske skup3cine.
Ce se komisija s tako odlogitvijo ne strinja., lahko
zahteva, naj odloé o tem obéinska skup3¢ina.

176. ¢len

Komisija za volitve in imenovanja obravnava
vprasanja v zvezi z volitvami in imenovanji ¢lanov
organov obé&inske skupséine in drugih funkcionarjev
ter daje skupi¢ini ustrezne predloge. Komisija ob-
ravnava tudi splosna vprasanja kadrovske politike v
obéini. Komisija planira v sodelovanju z drugimi
organi potrebe po kadrih in predlaga pristojnim or-
ganom ukrepe za strokovno in druzbeno-politiéno
izobrazevanje kadrov.

Komisija za volitve in imenovanja daje soglasje
k imenovanju, ki ga je izvriil predsednik obcinske
skupi¢ine v nujnih primerih.

177. ¢élen

Mandatno-imunitetna komisija vsakega zbora ob-
ravnava vpraSanja v zvezl z imunitetnimi pravicami
¢lanov vsakega zbora, o prenehanju odborniskega
mandata, z razpisom volitev za izpraznjena odborni-
S§ka mesta in z verifikacijo mandatov novoizvoljenih
odbornikov in o tem poro¢a zborom. Komisija obrav-
nava tudi vprasanja udelezbe na sejah in predlaga
ustrezne ukrepe.

178. ¢len

Komisija za pro$nje in pritozbe obravnava vloge
in pritozbe ob¢anov in delovnih organizacij, ki zade-
vajo delo organa obéinske skupiéine ter druzbenih
in samoupravnih organizacij v obéinskem merilu.

V zvezi z vlogami in pritozbami lahko komisija
zahteva od prizadetih fizi¢nih in pravnih oseb po-
trebne podatke in pojasnila. Komisija daje pravne
nasvete in priporocila ter predlaga izvajanje ustrez-
nih ukrepov obéinskim organom in organizacijam.
Le-ti so dolzni predloge komisije obravnavati in jo
obvestati o stalis¢ih, sklepih in resitvah. Na podlagi
ugotovljenih pomanjkljivosti ali nepravilnosti, neza-
konitosti in samovolje in zaradi prepreéevanja njiho-
vih vzrokov komisija proucuje in sodeluje pri ob-
ravnavanju problematike dela ustreznih obéinskih
organov ali drugih organizacij in zavodov. Na pod-
lagi vlog in pritozb izdela komisija predloge ob&inski
skupséini, da le-ta sprejme nove predpise, spremembe
ali dopolnitve. Komisija sodeluje z obéinskimi orga-
ni, z ustreznimi republiskimi in zveznimi komisijami,
s komisijami drugih obéin in z druzbeno-politiénimi
organizacijami ter obfasno porofa o problematiki in
zl;vtojem delu obéinski skupséini, najmanj pa enkrat
etno.

179. clen

Komisija za druzbeno nadzorstvo proucuje in
nadzoruje ali delovne in druge organizacije in skladi
upravljajo druzbeno premozenje skladno s sploSnimi
koristmi, potrebami obc¢anov in politiko obéinske
skupstine na podro¢ju gospodarstva in druzbenega
razvoja. :

Komisija ima v mejah svojega delovnega podroc-
ja pravico zahtevati gradivo in porofilo o delovanju
obcinskih inspekcijskih sluzb ter vabiti na svoje seje
predstavnike delovnih in drugih organizacij ter za-
htevati od njih, da ji porotajo ali dajo potrebna po-
jasnila.

Delovne in druge organizacije ter obé¢inski uprav-
ni organi morajo komisiji omogociti izpolnjevanje
njenih nalog.

Na podlagi stanja, ki ga ugotovi, opozori komisi-
ja prisiqjne organe na morebiine nepravilnosti v po-
slovanju posameznih organizacij in organov.

Komisija predlaga v zvezi z ugotovljenim sta-
njem obé¢inski skupi¢ini. da izda priporo¢ila in ukrepe
zaradi odprave nepravilnosti.

Delo komisije za druzbeno nadzorstvo ne sme
krsiti samoupravnih pravic delovnih in drugih orga-
nizacij.

8. Upravni organi

180. ¢len

Ob¢inski upravni organi neposredno izvrsujejo
vse zakone in druge predpise, kolikor ni z zakonom
izrecno doloceno, da jih izvriujejo drugi organi ob-
¢ine oziroma organi SirSih druzbeno-politiénih skup-
nosti ter opravljajo strokovne naloge za obéinsko
skup3éino in njene organe.

181. ¢len

Temeljni ob¢inski upravni organi se ustanavljajo,
odpravljajo in njihovo delovno podroéje se doloéi s
statutom. Drugi ob¢inski upravni organi se dolocajo
s statutom ali z odlokom obéinske skupscine.

Temeljni obéinski upravni organi so oddelki in
_odseki.

182. ¢len

Upravo ob&ine Mozirje sestavljajo temeljni
upravni organi in drugi upravni organi.

Temeljni upravni organi so:
— Oddelek za obéo upravo in druzbene sluzbe;
— QOddelek za gospodarstvo in finance;

— Odsek za narodno obrambo.

Drugi upravni organi so:
— Katastrski urad;

— Krajevni uradi.

183. élen

Oddelek za ob& upravo in druzbene sluzbe
opravlja zadeve s podro¢ja javnega reda in miru v
ob¢ini, zadeve s podroéja mati¢ne sluzbe in urejanja
drzavljanstva, zadeve v zvezi z izdajo dovoljenj za po-
sest in nosenje orozja ter nabave razstreliva, zadeve s
podrotja prijavne sluzbe, zadeve v zvezi s prireditvami
in delovanjem drustev, zadeve izvrievanja sodnih in
upravnih kazni, zadeve prometa, zadeve v zvezi z iz-
dajo potnih listov, maloobmejnih dovolilnic in oseb-
nih izkaznic, vodi postopek glede najdenih predme-
tov, opravlja zadeve s podroja Solstva, prosvete,
kulture in telesne vzgoje, zdravstva in socialnega var-
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stva, varstva druzine, invalidske zadeve in zadeve
borcev NOYV, pisarniske zadeve za obéinske upravne
organe in vse druge zadeve, ki ne spadajo v delov-
no podroéje drugih upravnih organov.

Oddelek za gospodarstvo in finance opravlja za-
deve s podrocja gospodarstva, zlasti industrije, ru-
darstva, gradbenistva, obrti, blagovnega prometa, sta-
novanjskih zadev. gostinstva, turizma, prometa in
zvez. kmetijstva, gozdarstva, veterinarstva, lova in
ribolova, komunalnih zadev, vodnega gospodarstva,
pozarne varnosti, zadeve s podrolja investicij, grad-
benih zadev in urbanizma, socialnega zavarovanja,
statistike in dokumentacije, zadeve s podroéja splos-
nih finanénih zadev, opravlja prora¢unske in knjigo-
vodske zadeve za obé&insko skupséino. premozZenjske
zadeve, evidenco druzbenega premoZenja, zadeve v
zvezi s finan¢énim poslovanjem skladov. odmero pri-
spevkov iz osebnega dohodka od kmetijske dejavno-
sti, od samostojnega opravljanja obrti in drugih go-
spodarskih dejavnosti ter opravlja druge zadeve, ki
spadajo po svojem znafaju v njegovo delovno po-
drotje.

Odsek za narodno obrambo opravlja vse uprav-
ne in sirokovne zadeve s podro¢ja narodne obrambe,
obrambne vzgoje prebivalstva in civilne za3¢ite.

Katastrski urad opravlja zadeve vzdrZevanja in
evidence katastra zemljis¢, izvaja geodetsko-tehniéne
izmere in zbira katastrsko dokumentacijo za potrebe
komunalnega gospodarstva, urbanizma in drugih
druzbenih sluzb, délovnih organizacij in ob&anov.

184. ¢len

Na obmoéju obéine obstoje krajevni uradi, da se
omogoci obcanom, ki oddaljeni od sedeZa ob&ine, laz-
je in hitrejSe urejanje svojih zadev pri obéinskih
upravnih organih.

Krajevni uradi imajo naslednje delovno podroéje:

— vodijo mati¢ne knjige in drZavljanske knjige
in izdajajo izpiske iz njih;

— sprejemajo vloge, ki jih posiljajo obéinski
skupi¢ini in njenim organom ob&ani in druge orga-
nizacije;

. — opravljajo prijavno in odjavno sluzbo in vo-
dijo evidenco o stanju prebivalstva;

— overjajo prepise, pisavo in podpise;

— opravljajo druge zadeve po sploinih predpi-
sih in zadeve, katere jim naloZi ob&inska skupsé¢ina in
njeni organi.

Krajevni urad opravlja tudi administrativno in
strokovno sluzbo za krajevno skupnost in poravnalni
svet na doloé¢enem obmoéju.

Zakonske zveze se sklepajo na sedefu obéine in
na sedezih doloenih krajevnih uradov.

Krajevni urad je podrejen neposredno tajniku
obéinske skupiéine in dela po njegovih navodilih in
po navodilih pristojnih ob&nskih upravnih organov.

Krajevni urad vodi vodja krajevnega urada, ki
ga imenuje obéinska skup$€ina.

185. ¢len

Stevilo in obmotgja krajevnih uradov se dolodi s
posebnim odlokom.

186. ¢len

Sodnik za prekrske je samostojen organ obéinske
skupstine, ki vodi upravno-kazenski postopek in iz-
daja na prvi stopnji odlotbe o prekrikih, za katere
je pristojen po zakonu ter opravlja druge zadeve, ki
jih dolo¢a zakon.

187. ¢élen

Sodnika za prekrike in njegovega namestnika
voli in razreSuje ob€inska skups¢ina po dolo¢bah
zakona.

Delo sodnika za prekrike in druga vprasanja
sluzbe so urejena z zakonom.

Sodnik za prekrSke mora vsaj enkrat letno poro-
cati o svojem delu obéinski skup#éini.

188. ¢len

Funkcijo ob¢inskega javnega pravobranilstva
opravlja za obmotje ob&ine Mozirje ob¢insko javno
pravobranilstvo v Celju.

189. ¢len

Za opravljanje posameznih upravnih zadev lahko
obé¢inska skupi¢ina ustanovi upravne komisije po po-
sebnih predpisih. Pristojnost in naéin njihovega dela
je dolo¢en z zakonom.

190. ¢len

Ingpekcijsko sluzbo na posameznih podroéjih
opravljajo ob¢inski inSpektorji, ki so v sestavu
ustreznega temeljnega upravnega organa.

191, élen

Ob¢inska skupséina lahko s skups¢inami drugih
obéin sklene, da se dolo¢ene upravne, strokovne in
inspekcijske sluzbe opravljajo skupno za obmocje
ve¢ obéin, ¢e je to smotrno, cenejSe in uspesnejie.

192. ¢len

Za opravljanje posameznih upravnih nalog lahko
predstojniki temeljnih upravnih organov ustanavljajo
tudi strokovne komisije, ki so dolo¢ene z zakonom ali
drugim predpisom Sirsih druzbeno-politi¢nih skupno-
sti oziroma za druge potrebe.

193. ¢len

Pri opravljanju zadev iz svojega podrocja uprav-
ni organi sodelujejo drug z drugim, z organi samo-
upravljanja v delovnih organizacijah in z drugimi
organi in organizacijami, ki so zainteresirane na nji-
hovem delu.

194. ¢len

Upravni organi opravljajo zadeve iz svojega de-
lovnega podroéja samostojno v mejah pooblastil, ka-
tere jim daje zakon in na njegovi podlagi izdani
predpisi ter po smernicah ob&inske skup3éine in nje-
nih svetov.

Samostojnost upravnih organov v delu mora priti
do izraza tako v izvrievanju predpisov, kakor tudi v
razvijanju njihove pobude pri odkrivanju in prouée-
vanju problematike na svojem podro¢ju, ugotavlja-
nju napak in drugih slabosti, ki ovirajo uéinkovito
delo in napredek delovnih organizacij, v dajanju
strokovne pomoti pri odpravljanju teh napak in sla-
bosti, v pripravljanju elaboratov, analiz in drugega
gradiva o stanju na svojem podroéju za potrebe
skupséine in njenih svetov ter v predlaganju potreb-
nih ukrepov skups¢ini oziroma svetom.

V okviru te samostojnosti morajo upravni organi
§ svojo organizacijo ter nac¢inom in metodami dela
razvijati samostojnost in pobudo delaveev na posa-
meznih delovnih mestih in njihovo osebno odgovor-
nost za opravljeno delo.

195. ¢len

Upravni organi morajo skupi€ino in ustrezni svet
redno in tekofe seznanjati s problemi na svojem po-
dro¢ju in jima s svojimi pobudami in predlogi po-
magati pri uresni¢evanju njunih nalog.
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Upravni organi morajo opozarjali skups€ino in
ustrezni svet na protiustavne in nezakonite sploine
akte, ki jih izdajajo delovne in druge samostojne or-
ganizacije.

Upravni organi morajo seznanjati organe samo-
upravljanja v delovnih organizacijah o nezakonito-
stih in drugih nepravilnostih v delu organizacije, ki
50 jih ugotovili v izvrievanju upravnega nadzorstva in
jim predlagati ustrezne ukrepe za njihovo odpravo.

196. ¢len

Upravni organi s svojim delom omogodajo uéin-
kovito uresni¢evanje pravic in interesov obéanov in
organizacij zlasti s tem, da:

— skrbijo za hitro in ekonomi¢no poslovanje ter
s svojim znanjem in izkugnjami pomagajo drugim
organizacijam v ob&ini v njihovih prizadevanjih za
¢imbolj ekonomi¢no in ekspeditivno poslovanje ter
néinkovito zadovoljevanje potreb obéanov;

— organizirajo in pomagajo pri organiziranju
sluzh. ki so namenjene naravnost obanom. da lahko
¢im hitreje in s &im manj8imi strofki uveljavijo svo-
je pravice in interese oziroma opravijo svojo dolz-
nost (sluzba za vloge in pritozbe, sluzba pravne po-
moé&i obfanom in organizacijam ipd.).

197. ¢len

Delo obéinskih upravnih organov je javno. koli-
kor ni z zakonom ali z aktom obé&inske skup%éine na
podlagi zakona dolofeno. da je treba posamezne po-
datke varovati kot tajnosi. oziroma. da se ne smejo
objaviti. Ob¢inska skupi¢ina doloéi, ko obravnava
poroéilo uprave. kateri deli poroéila se smejo obja-
viti ter naéin njihove objave.

9. Tajnik in stareSine upravnih organov

198. &len

Tajnik je najviiji stareiina ob&inskih upravnih
organov in discinlinski staredina vseh delovnih ljudi,
zaposlenih v obé&inski upravi. Tajnik lahko posamez-
ne disciplinske pravice prenese na neposrednega sta-
resino.

Tajnika in stareSina upravnih organov imenuje
obéinska skupi¢ina na podlagi razpisa.

Tajniku dolofa osebni dohodek obé&inska skup-
S¢ina ali po njenem pooblastilu komisija za volitve
in imenovanja.

199. élen

Za tajnika ob&inske skupitine se lahko postavi,
kdor ima visoko ali vi§jo strokovmo izobrazbo, pri-
merno prakso v drZavni upravi, organizacijske spo-
sobnosti in je za to mesto primeren tudi po svojih
nsebnih lastnostih.

200. &len

Tajnik obé¢inske skupiéine skrbi in je osebno od-
govoren za to. da obdinska uprava kot celota v redu
nosluie in da opravlja upravne in strokovne naloge.
ki jih ima po ustavi: skrbi za zakonito. pravilno in
pravocasno izvrievanje nalog: nadzoruje in vsklajuje
delo nupravnih organov: skrbi za izvrievanje sklepov
in smernic oh&inske skup3¢ine in njenih svetov; po-
maga predsedniku ob&inske skup&&ine pri pripravlja-
nju sei oh&inske skupi&ne in pri vsklajevanju dela
nosameznih svetov in skupi¢inskih komisii in oprav-
Ija druge naloge. ki iih ima po zakonu in posebnih
predoisih ali ki mu jih naloZi ob&nska skupg&ina.

Tajnik mora posebei skrbeti za pravilno in hitro
poslovanje sluzb, ki prihajajo v stik z ob&ani. Stalno
mora spremljati odnose med upravo in obéani in skr-
beti. da se ti odnosi nenehno izbolj$ujejo skladno s
proloZajem in vlogo ob&anov in &loveka v nafi sociali-
stiéni demokraciji.

Tajnik se mora udeleZevati sej ob¢inske skup-
§¢ine in na zahtevo dajati mnenja k osnutkom pred-
pisov in mnenja o drugih pomembnej$ih vprasanjih
ter pojasnila in podatke, ki jih zahteva skupséina ali
njen ¢lan iz podro¢ja dela obéinske uprave.

201. ¢len

StareSine upravnih organov vsak na svojem de-
lovnem podroéju skrbijo in so neposredno odgovorni
za to, da se izvriujejo zakoni in drugi predpisi visjih
drzavnih organov ter predpisi. sklepi in smernice
obéinske skupifine in njenih svetov: da se izdelajo
za ob¢insko skup&éino in njene svete osnutki predpi-
sov in drugih aktov ter pripravijo analize in drugo
gradivo za njihovo delo in da upravni organi in po-
samezni usluzbenci zakonito, pravilno in pravocasno
opravljajo vse druge naloge iz svojega podrocja. Za
delo upravnega organa odgovarjajo stareSine tudi
ustreznemu svetu.

StareSina upravnega organa organizira in vodi
delo organa, je neposredni staredina usluzbencev
upravnega organa ter izvriuje druge pravice in dolz-
nosti, ki so dolofene z zakonom in drugimi predpisi.

202. élen

Tajnik je osebno odgovoren obéinski skupséini
in njenemu predsedniku za svoje delo in za zakonito
in pravoéasno delo upravnega organa. ki ga vodi ter
za izvrSevanje sklepov in smernic obéinske skup3éine
in njenih svetov s podroéja upravnega organa.

Tajnik in stareSine upravnih organov morajo naj-
manj enkrat na leto poroéati ob&inski skup&&ini ozi-
roma ustreznim svetom o svojem delu in o ukrepih,
ki so bili storjeni za izboljSanje organizacije, dvig
strokovne ravni delavcev ter za napredek dela uprav-
nih organov. Skup$fina oziroma ustrezni svet raz-
pravljata o porocilu in dajeta upravnim organom
smernice za njihovo delo.

Porotilo skupséini je skupno za vse upravne or-
gane in ga predloZi tajnik obéinske skupséine, svetu
pa predloZi poroc¢ilo starefine ustreznega upravnega
organa.

Ustrezni starefina mora v poro&ilu posebej na-
vesti, kako so bili izvrieni sklepi in smernice skup-
§¢ine oziroma sveta o delu upravnega organa.

203. élen

Predstojniki obéinskih upravnih organov vodijo
upravni postopek in podpisujejo odlocbe, ki jih izda
upravni organ in svet.

Upravne odlo¢be, ki jih izda ob&inska skupiéina
podpisuje tajnik obéinske skupséine.

204. ¢len

Za predstojnika ob&inskega upravnega organa je
lahko postavljen kdor ima visjo ali visoko strokovno
izobrazbo, primerno prakso v drZavni upravi, organi-
zacijske sposobnosti in je za to mesto primeren tudi
po svojih osebnih lastnostih.

Za vodje krajevnih uradov se zahteva srednja
strokovna izobrazba in poleg ostalih pogojev e zlasti
podrobno poznavanje krajevnih prilik na obmoé&ju
krajevnega urada.

10. Delavci obéinske uprave in njihovo
samoupravljanje

205. ¢len

Delavci obéinske uprave se postavljajo na podlagi
javnega razpisa. Razpis ni potreben za delavce na
delovnih mestih, na katerih se opravljajo pisarnisko-
tehni¢na in pomoZna dela.
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Delavci obéinske uprave so vsak na svojem de-
lovnem mestu osebno odgovorni neposrednemu sta-
reSini za zakonito, pravilno in pravolasno opravlja-
nje svojih nalog.

206. ¢len

Delovni 1judje, zaposleni v ob&inski upravi, pred-
stavljajo enotno delovno skupnost, ki v mejah zako-
nov in na njegovi podlagi izdanih predpisov po na-
¢elu samoupravljanja samostojno urejajo vpraSanja,
ki se ti¢ejo notranjih razmerij v obéinski upravi.

Pravico samoupravljanja uresni¢ujejo delovni
ljudje v obéinski upravi neposredno in po svetu de-
lovne skupnosti kot svojem predstavniskem organu.

Samoupravljanje delovnih ljudi v obéinski upra-
vi se v skladu z zakonom uredi s posebnim pravil-
nikom.

207. ¢len

Sredsiva za delo zagotovi obéinskim upravnim
organom ob¢inska skupi¢ina v skladu s posebnimi
predpisi glede na vrsto, obseg in pomen nalog ter
pogoje njihovega dela.

Sredstva za delo upravnih organov predstavljajo
njihov dohodek, ki je enoten in skupen vsem uprav-
nim organom.

Delovna skupnost razpolaga s svojim dohodkom
samostojno in ga v skladu s svojim pravilnikom deli
s svojim finan¢nim naértom in zakljuénim raéunom.

VI. poglavje

OBLIKE NEPOSREDNEGA UPRAVLJANJA
V OBCINI

1. Krajevne skupnosti

208. ¢len

Krajevna skupnost je samostojna samoupravna
teritorialna skupnost obéanov dolo¢enih naselij v
ob¢ini.

Obc¢ani ustanovijo krajevne skupnosti zato, da
neposredno organizirajo komunalne, stanovanjske,
gospodarske, socialne, zdravstvene, kulturne, prosvet-
ne, vzgojne in druge dejavnosti za neposredno zado-
voljevanje svojih potreb {er potreb druZin in gospo-
dinjstev kakor tudi za razvoj naselij.

209. ¢élen

Krajevnaskupnost skrbi za napredek stanovanj-
skega gospodarstva in strokovno pomaga hisnim sve-
tom in ob&anom pri upravljanju in vzdrZevanju sta-
novanjskih his.

Za uresni¢evanje svojih nalog lahko krajevna
skupnost v skladu z zakonom ustanavlja delovne or-
ganizacije in servise.

__. Krajevna skupnost lahko predlaga ob&inski skup-
8¢ini, da izda predpis ali drug splo$ni akt.

. Krajevna skupnost obravnava poslovanje delov-
nih organizacij, ki na njenem obmoé&ju skrbijo za
zadovoljevanje dnevnih Zivljenjskih potreb obanov.

210. élen

Kr_ajevno skupnost ustanovijo ob&ani za dolo&eno
obmoéje na zboru voliveev.

Ob¢inska skupséina da soglasje k sklepu zbora vo-
liveev o ustanovitvi krajevne skupnosti in dolog€itvi
njenega obmocja.

Obtinska skup3¢ina da soglasje k sklepu zbora
voliveev za spremembo obmoc¢ja krajevne skupnosti.

211. ¢len

Krajevne skupnosti se lahko ustanove na obmoc-
jih, ki tvorijo geografsko, urbanisti¢no in gospodar-
sko celoto.

Krajevne skupnosti se lahko ustanove za nasled-
nja obmocja:

1. Krajevna skupnost Mozirje za naselja: Mozir-
je, Brezje Radegunda, Smihel nad Mozirjem, Ljubija,
Lepa njiva, Loke pri Mozirju in Dobrovlje nad Mo-
zirjem;

2. Krajevna skupnost Reéica ob Savinji za na-
selja: Reéica ob Savinji, Dol—Suha, Homec, Brdo,
GruSovlje, Nizka, Poljane, Prihova. Sp. Reéica, Var-
polje, Sentjanz, Sp. Pobrezje, Zg. Pobrezje in Trno-
vec;

3. Krajevna skupnost Ljubno ob Savinji za nase-
lja: Ljubno ob Savinji, Savina, Primoz pri Ljubnem,
Ter, Radmirje, Juvanje, Okonina, Melise in Planina;

4. Krajevna skupnost Luée za naselja: Lude,
Konjski vrh, Krnica, Podveza, Podvolovljek, Raduha
in Strmec;

5. Krajevna skupnost Sol¢ava za naselja: Sol¢ava,
Logarska dolina, Podolseva in Robanov kot;

6. Krajevna skupnost Nazarje za naselja: Nazar-
je, Zavodice, Zlabor, Dobletina, Kokarje. Creta pri
Kokarju, Lac¢ja vas, Potok in Pusto polje;

7. Krajevna skupnost Smartno ob Dreti za nase-
lja: Smartno ob Dreti, Volog, Rovt pod Menino in
Sp. Krase;

8. Krajevna skupnost Gornji grad za naselja:
Gornji grad, Florjan pri Gornjem gradu, Lenart pri
Gornjem gradu, Dol, Smiklavz, Tirosek in Boéna.

212, ¢len

Krajevna skupnost je ustanovljena, &e se je za
ustanovitev izjavilo na zboru volivcev najmanj 10 Y%,
voliveev z obmoéja krajevne skupnosti.

213. ¢len

Zbor voliveev, ki je ustanovil krajevno skupnost,
izvoli pripravljalni odbor, ki upravlja krajevno
skupnost do izvolitve sveta krajevne skupnosti.

Pripravljalni’odbor pripravi in predlozi zboru vo-
liveev v roku 45 dni od dneva izvolitve osnutek sta-
tuta krajevne skupnosti.

Statut krajevne skupnosti pri¢ne veljati, ko ga
sprejme zbor voliveev in potrdi obcinska skup3cina.

214. ¢len

Krajevna skupnost je pravna oseba.

Krajevna skupnost nima funkcije oblasti in njeni
organi nimajo upravnih pooblastil.

PremoZenje krajevne skupnosti je druzbeno pre-
mozZenje, ki ga upravlja svet krajevne skupnosti.

215. élen
Krajevna skupnost ima kot svoj organ svet kra-
jevne skupnosti.

Sestav in naloge sveta krajevne skupnosti doloéi
statut krajevne skupnosti.

Svet krajevne skupnosti se voli na zborih voliv-
cev.
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216. ¢len

Mandat ¢lanov sveta traja najveé Stiri leta, tako
da se v polovici mandatne dobe zamenja polovica ¢la-
nov sveta krajevne skupnosti.

Svet izmed sebe izvoli predsednika sveta krajev-
ne skupnosti. Svet krajevne skupnosti lahko ustanovi
poravnalni svet in druge organe v okviru splosnih
predpisov.

Statut krajevne skupnosti doloéi, da ima krajev-
na skupnost po potrebi Se druge organe.

217. ¢len

S statutom krajevne skupnosti se podrobneje do-
lo¢i organizacija in delo krajevne skupnosti, sveta
krajevne skupnosti, delo in organizacija poravnalnih
svetov, na¢in ustanavljanja servisov, komunalnih in
drugih organizacij, razmerja do hisnih svetov in dru-
ga vpraSanja v zvezi z delom krajevne skupnosti.

218. ¢len

Krajevna skupnost opravlja svoje naloge s sred-
stvi, ki jih da obé¢ina, s sredstvi, ki jih dajo delovne
in druge organizacije in s sredstvi, ki jih dajejo ob-
cani krajevne skupnosti.

Vire sredstve, ki jih da obéina krajevnim skupno-
stim, dolo¢i ob¢inska skupi¢ina za vsako leto posebej
v svojem prorac¢unu in z drugimi predpisi skladno z
zakonom in programom, upostevaje potrebe krajevne
skupnosti, prizadevnost njihovih organov za razvoj in
napredek krajevne skupnosti in druge okolii¢ine.

219. élen

Obé¢inska skupi¢ina mora vsako leto obravnavati
poroéilo o delu svetov krajevnih skupnosti.

Obé¢inska skups$€ina mora na predlog zbora vo-
liveev obravnavati vsako zadevo, ki neposredno za-
deva krajevno skupnost.

220. ¢len

Ob¢inska skup3éina in njeni organi nadzorujejo
zakonitost dela organov krajevne skupnosti.

221. ¢len

Zaradi usklajevanja skupnih interesov in nalog
sklicuje predsednike svetov krajevnih skupnosti na
posvete predsednik obéinske skupséine.

222, ¢len

Krajevna skupnost upravlja druzbeno premoZe-
nje, ki ji je dano v uporabo, pomaga obéinski skup-
§C¢ini in njenim organom pri opravljanju njihovih
druzbenih nalog na obmoé&ju krajevne skupnosti,
skrbi za varstvo oseb, ki jim je taka pomo¢ potrebna
in predlaga skrbnike za mladoletnike in druge osebe,
ki se postavijo pod skrbni3tvo; organizira prostovolj-
no delo prebivalcev na svojem obmoé¢ju in organizi-
ra zbiranje prostovoljnih prispevkov, daje ob&inski
skups¢ini in njenim organom predloge in mnenja o
posameznih vpradanjih iz svoje pristojnosti in oprav-
lja druge zadeve, ki so dolo¢ene s splos$nimi predpisi,
s statutom krajevne skupnosti in zadeve, za katere jo
pooblasti ob&inska skup3éina. 3

2, Zbori voliveey

223, ¢len

. Obéani obéine neposredno sodelujejo pri uprav-
ljanju ob&ine na zborih volivcev.

Zbori volivcev se praviloma sklicujejo za obmoé-
ja volilnih enot, kot so doloene za volitve v obé&inski
zbor ob&inske skupiéine, lahko se pa po potrebi skli-
cujejo tudi za posamezna naselja ali za obmocje po-
samezne krajevne skupnosti.

Poleg splosnih zborov volivecev se lahko sklicu-
jejo tudi zbori delovnih ljudi po delovnih organiza-
cijah. Ti zbori se sklicujejo po volilnih enotah kot so
dologene za volitve v zbor delovnih skupnosti obé&in-
ske skups¢ine, lahko pa tudi po ekonomskih in dru-
gih enotah posameznih organizacij.

224, ¢len

Zbori voliveev se sklicujejo po potrebi.

Zbor voliveev lahko skli¢e obé&inska skups€ina
oziroma njen predsednik, svet krajevne skupnosti,
ob¢inski ali krajevni organ SZDL ali 109, volivcev
z obmoéja zbora voliveev. Volivcei lahko vlagajo pred-
loge za sklicanje zborov voliveev ali za obravnava-
nje posameznih zadev na zborih pri svetu krajevnih
skupnosti.

V vsakem primeru mora biti o sklicu zbora obve-
iten predsednik obéinske skupséine.

Sklicatelj mora razglasiti sklic zbora najmanj 7
dni pred zborom, v nujnih primerih pa najmanj 3 dni
pred zborom. Razglas mora obsegati predlog dnevne-
ga reda, ¢as in kraj zbora ter kdo sklicuje zbor.

Razglas o sklicu zbora voliveev se objavi na ob-
mo&ju zbora na krajevnih oglasnih deskah in na drug
krajevno obi¢ajen naéin.

225, ¢élen
Na zborih voliveev ob&ani zlasti:

— obravnavajo vpraSanja, ki imajo sploSen po-
men za zivljenje in delo v naselju, pa tudi za Ziv-
ljenje in delo v obéini in $ir§i druzbeno-politi¢ni
skupnosti ter dajejo predloge za reSevanje takih
vprasanj;

— opravljajo volilne funkcije, ki so dolocene z
ustavo ali zakonom ter neposredno odlocajo o vpra-
sanjih, ki so dolo¢ena z zakonom ali s statutom ob-
¢ine;

— obravnavajo poroé¢ilo o delu obéinske skupséi-
ne in njenih organov ter organov krajevnih skupno-
sti;

— dajejo predloge, mnenja in pripombe pred
sprejetjem posameznih predpisov obéinske skupséine;

— izvriujejo v mejah zakonitih predpisov naloge
v zvezi z volitvami odbornikov obéinske skupiéine in
poslancev republike in zvezne skupiéine;

— izvolijo svet krajevne skupnosti v skladu s sta-
tutom krajevne skupmnosti, poravnalni svet in druge
organe krajevne skupnosti;

— sprejmejo statut krajevne skupnosti;

— volijo predstavnike v organe druzbenega samo-
upravljanja v zavodih in organizacijah v skladu z
zakoni in drugimi zakonitimi predpisi;

— postavljajo vpraSanja o delu obéinskih orga-
nov in organov druzbenega samoupravljanja;

— obravnavajo porotila in pojasnila o delu or-
ganov druzbenega samoupravljanja in organizacij, ki
opravljajo zadeve javnega pomena na obmo&ju ob-
¢ine, ¢e zbor to zahteva;

_ — opravljajo druge naloge po splosnih predpi-
sih, statutu obéine in po sklepu obéinske skupiéine.
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226. ¢len

Obé¢inska skupséina mora dobiti mnenje zborov
voliveev pred njihovim sprejetjem o naslednjih za-
devah:

— o statutu ob&ine in njegovih spremembah;
— o perspektivnem programu razvoja obcine;
— o urbanistitnem programu ob¢ine;

v v
— 0 proracunu obéine.

227. &len

Zbor voliveev vodi delovni predsednik, ki ga iz-
volijo volivei. Zapisnikarja zbora dolo¢i sklicatelj
zbora, volivei pa izvolijo dva overitelja zapisnika.

228. ¢len

Obcani oziroma volivei lahko na zboru postav-
ljajo vpraSanja odbornikom obéinske skupsiéine v
zvezi z delom obéinske skupi¢ine in njenih organov.

Odborniki obé&inske skupséine morajo na vpra-
Sanja odgovarjati takoj na zboru, ¢e pa je treba opra-
viti poizvedbe in zbrati podatke, pa na prvem pri-
hodnjem zboru.’

229, ¢len

Zbor volivcev odlo¢a javno in z veéino glasov nav-
zocih.

Na zborih voliveev lahko sodelujejo vsi obéani z
obmoéja zbora volivecev, odlo¢ajo pa samo tisti obéani,
ki imajo splo$no volilno pravico.

Zbor volivecev je skleplen, &e se ga je udeleZilo
vsaj 10 9%, volivecev z obmodéja, za katerega se sklicuje
ali najmanj 30 volivcev.

230. clen

Obcinska skups¢ina oziroma njeni organi morajo
obravnavati sklepe in predloge zborov voliveev in jih
obvestiti o svojem stalis¢éu do teh sklepov oziroma
predlogov najkasneje do naslednjih zborov volivcev.

Obéinska skupsc¢ina ali njen organ ne more spre-
jeti akta, ki obravnava vprasanje, pomembno za Ziv-
ljenje in delo v naselju, ée se je na zboru voliveey
proti njemu izrekla ve¢ kot polovica vseh voliveev.

Prav tako obéinska skupifina ne more sprejeti
akta, ki obravnava vpraSanje, pomembno za Zivljenje
in delo v obéini, ¢e se je proti njemu izrekla ve¢ kot
polovica vseh zborov voliveev.

3. Obéinski referendum

231. élen

Na obéinskem referendumu obéani neposredno

odlo¢ajo o skupnih vprasanjih, ki imajo pomen za
Posamezen kraj ali za obc¢ino kot celoto.
. Obcinski referendum se lahko izvrsi zato, da ob-
cani potrdijo ali ovrzejo odlok ali sklep, ki ga je
ob¢inska skupstina ze sprejela ali pa zato, da se iz-
Javijo o predlogu odloka oziroma sklepa vnaprej,
Preden je bil sprejet.

232, ¢len
Referendum razpisuje obé&inska skup$éina.

. Referendum se razpiSe v tistih zadevah, za katere
Je skupi¢ina mnenja, da bi jih bilo treba rediti z re-
f{?ﬁendumom in v drugih z zakonom doloéenih prime-
rih,

Krajevne skupnosti, delovne in druzbeno-politiéne
Organizacije lahko predlagajo obéinski skup$éini raz-
Pis referenduma.

233. clen

Na referendumu se glasuje neposredno in tajno.

Volivci glasujejo »zac< ali »protic na postavljeno
vprasanje.

Predlog, o katerem se glasuje na referendumu, je
sprejet, ¢e je zanj glasovala vecina voliveev.

Odlocitev, ki jo sprejmejo ob¢ani na cbéinskem
referendumu, je za obéinsko skup3¢ino obvezna. Ob-
¢inska skup$éina ne more v enem letu po izvedbi
referenduma izdati nobenega akta, ki bi bil v na-
sprotju z izidom referenduma.

VIIL. poglavje

RAZMER]JE OBCINSKE SKUPSCINE IN NJENIH
ORGANOV DO DELOVNIH IN DRUGIH
ORGANIZACI]J

234. ¢len

Razmerja med ob¢ino in delovnimi organizacijami
so urejena z ustavo, zakoni in drugimi predpisi in te-
meljijo na nacelu samostojnosti, samostojnega stopa-
nja v poslovna razmerja in samostojnega dolotanja
cen in drugih pogojev glede blaga in storitev.

Ta razmerja slonijo na nacelih vzajemnega so-
delovanja, dolo¢enega z medsebojnimi sporazumi.

235. ¢len

Obé¢ina lahko v skladu z zakonom in z drugimi
predpisi ureja polozaj, organizacijo in poslovanje ko-
munalnih gospodarskih organizacij, zlasti nadin usta-
novitve, pravice in dolznosti obéine oziroma ustano-
vitelja, predmet poslovanja, nacin dolocanja cen za
proizvode in storitve ter medsebojne pravice in dolz-
nosti obéine oziroma ustanovitelja in komunalne go-
spodarske organizacije. Ce objektivho zaradi tega
komunalna gospodarska organizacija ne more ustva-
riti zadostnega dohodka za opravljanje svoje dejav-
nosti, je ob¢ina oziroma ustanovitelj dolzan pokriti
razliko.

236. ¢len

Ob¢inska skups€ina in njeni organi spremljajo
delo delovnih in drugih organizacij kako izpolnjujejo
gospodarske naérie in programe razvoja in jih opo-
zarjajo na pomanjkljivosti ali nepravilnosti njihovih
gospodarskih ukrepov, ki bi lahko imeli skodljive po-
sledice za njihov nadaljnji gospodarski razvoj in za
razvoj celotnega gospodarstva v obéini.

Za potrebe druzbenega planiranja v obéini mo-
rajo delovne in druge organizacije na zahtevo obéin-
ske skups¢ine in njenih organov dostavljati ustrezne
podatke in porocila, na osnovi katerih obéinska skup-
s¢ina spremlja njihovo delo in sestavlja programe
razvoja.

237. ¢len

Ob¢inska skups¢ina in njeni sveti lahko dajejo
delovnim in drugim organizacijam priporoé&ila. Delov-
ne in druge organizacije so dolzne, da o priporoédilih
razpravljajo na sejah svojih organov in morajo po-
slati obvestilo obéinski skupséini, kaj so odloéile gle-
de danega priporodila, ¢e pa se ne strinjajo z njenim
priporocilom, pa navesti razloge.

t
i

Na podroéju razvoja gospodarstva v obéini in
ustanavljanju, prenchanju in zdruzevanju delovnih
organizacij, zdruZevanju njihovih sredstev in pospe-
Sevanju storilnosti, sodeluje obéinska skupséina z de-
lovnimi organizacijami in njihovimi organi samo-
upravljanja.



Stran 22 .

URADNI VESTNIK

St. 12 — 17. maj 1968

239. ¢len

Obéinska skupiéina in njeni organi organizirajo
zdruzevanje sredstev posameznih delovnih organi-
zacij zaradi pospesevanja gospodarskega razvoja v
obéini in zaradi pospeSevanja proizvodnje posamez-
nih delovnih organizacij oziroma panog proizvodnje.

Tako zbrana sredstva se smejo uporabiti tudi za
potrebe komunalnih in druzbenih sluzb ter za druge
splosne potrebe v obéini.

240. ¢len

Obé&inska skupi¢ina predlaga zdruZevanje posa-
meznih delovnih organizacij v veéje delovne organi-
zacije, ¢e take integracijske procese narekujejo splos-
ni gospodarski in druzbeni interesi in e se s tem do-
sezejo kakovostno, koli¢insko ali ekonomsko ugod-
nejsi pogoji gospodarjenja.

241. ¢élen

Obé&inska skup3¢ina in njeni organi morajo za-
gotoviti smotrno upravljanje in uporabljanje premo-
Zzenja v splosni druzbeni lastnini po nacelu dobrega
gospodarjenja v skladu z zakonitimi predpisi.

242, ¢len

Obé¢inska skupséina da splo$no druzbeno premo-
Zzenje praviloma v uporabo ali upravljanje delovnim
in drugim organizacijam ter krajevnim skupnostim
ali pa ga upravlja po svojih organih.

VIII. poglavje
SODELOVAN]JE OBCINE Z DRUGIMI OBCINAMI

243. ¢len

Zaradi urejanja zadev, ki imajo skupen pomen
za ve€ obéin in zaradi zadovoljevanja potreb obéanov
z obmoé&ja posameznih obéin, lahko zainteresirane ob-
¢ine ustanovijo skupne sluzbe in sklade.

Skupne sluzbe in skladi se ustanovijo na podroé-

jih, za katere obéinska skups¢ina meni, da za njihovo
delovanje ni pogojev na obmoé¢ju ene same obcine.

i

244, ¢len

Obé¢ina lahko zaradi uresnicevanja svojih nalog
z drugo obéino ustanavlja tudi skupne zavode, zdru-
7zuje sredstva, izmenjuje izkuSnje, organizira skupne
akecije in druge’oblike medsebojne pomoéi in sodelo-
vanja.

Razmerje, ki nastane z drugo obéino pri usta-
navljanju skupnega zavoda, zdruZevanju sredstev in
organiziranju skupnih akcij, se uredi s posebno po-
godbo.

IX. poglavje
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

245, ¢len

Vsi akti, ki jih morajo po dolotbah statuta izdati
obéinska skupiCina in njeni organi, da se zagotovi
izvajanje statuta, morajo biti izdani v 6 mesecih po
uveljavitvi statuta. V tem roku morajo biti spravljena
v sklad vsa obstojeca stanja z dolocbami tega statuta.

246. ¢len
Rok, po katerem zafne teéi ¢as za ponovni raz-
pis mesta tajnika obéinske skup3¢ine in nacelnikov
ter Sefov, zacne tedi s 1. januarjem 1967.
247. ¢len
Za spremembe in dopolnitve statuta velja enak
postopek kot za njegovo sprejemanje.
248. ¢len

Ta statut za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem vesiniku Celje.

St. 01-1/68
Mozirje, dne 10. maja 1968
Predsednik
Skupééine obéine
Mozirje

JoZze Debersek 1. r.
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