Izhaja drugo soboto
vsakepga mesca
Urednidtvo In upravn.
Dunaj XVI/2,
Neulerchenfelderstrasse 21.

Inserali se spreiemajo
in poceni zarafunajo.

Rokopisl se ne vraajo.

GLASNIN

Naroénina:
Za Avsirijo celo leto K 1*50
Zainozemstvo , , K2'—
Posamezne §tevilke h 10.

Odprle reklamacije so
poftnine proste.

Poétno-hran konlo: 88.153.

Avstrijske kr§¢anske tobacne delavske zveze.

St. 7.

Ljubljana, dne 9. julija 1910.

lL leto.

Spomenica,,Avstrijske krs¢.
tobacéne delavske zveze*.

Glavni ravnatelj o zahtevah toba&nega
delavstva.

Dne 12. julija je izrocilo posebno od-
poslanistvo glavnemu ravnatelju tobatne
rezije letoSnjo spomenico »Avstrijske Kr-
stanske tobaténe delavske zveze«. V depu-
taciji so bile tobatne delavke Masadek,
Pissenberger, Schimko, Schreckmaier,
nadalje »Zvezin« predsednik Ullreich in
Wasserbock. Deputacija je prosila glav-
nega ravnatelja, naj se ozira na v spome-
nici izraZene prosnje. Glavni ravnatelj je
obljubil, da hofe proutiti spomenico in
deloma obrazlozil svoja nacdela. Sledeca
glavna natela, tako misli v bodoée posto-
pati, je naglasal:

1.) Sedanji natin izboljsanja pla¢ na-
merava opustiti in ga nadomestiti s sta-
rostnimi dokladami. O tem se Ze delajo
priprave. Nadalje omenja, da ne more da-
ti ¢asnih pla¢ in da hote ohraniti nacin
plate z ozirom na to, kar se napravi (Ge-
dinglohn).

2.) Ozirati se hote na Zelje prevze-
malk, ki se ¢utijo prezrte, a odloctevalo se
bo za vsak sludaj posebej, ker so raz-
mere zelo razlitne. Pripravljajo se Ze to-
zadevni odloki.

3.) Pro&nje za vpokojitev se zdaj zato
ne refujejo tako hitro, kakor bi bilo Zele-
ti, ker je vlozenih vsled novih pokojnin-
skih dolo¢il veliko prosnja, kar povzrola,
da rabijo za resitev prosnja vel ¢asa, ka-
kor v rednih razmerah.

4.) Dopust porodnicam se vsem po-
rodnicam ne more dovoliti. Prepuséeno
mora biti tvorniskim zdravnikom, da do-
lo¢ijo potrebo in koliko ¢asa naj traja po-
rodniski dopust v vsakem posameznem
sluéaju.

5. Potrebo, da se grade delavska sta-
novanja, glavni ravnatelj priznava in se
je ze preje za delavska stanovanja izja-
vil. Graditi delavska stanovanja je pa te-

zavno, ker so potrebne velike vsote, ki se
tem teZje dobe, Kker izkazuje drzavna
uprava primanjkljaj.

6. Glede na Zzeljo delovodij, da bi se
uvedla za nje 3bletna sluZbena doba, po-
navlja glavni ravnatelj, kar je izjavil de-
lovodjem, da je za to, da se uvede za nje
Joletna sluzbena doba, a delovodje naj
potrpe, ker je zelo tezavno resiti vprasa-
nje, ker pripadajo delovodje stanju dr-
zavnih usluzbencev,

Obravnavala so se Se druga vprasa-
nja, o katerih je izjavil glavni ravnatelj,
da se hoce poutiti o njih.

Leto3nja po »Avstrijski krsc¢anski to-
baéni delavski zvezi« vloZena spomenica
obsega bistveno:

Slavno c¢. kr. ravnateljstvo
tobaéne rezije!

Delavstvo ¢. kr. tobaé&nih tvornic je
zopet prisiljeno, da predloZi slavnemu c.
kr. glavnemu ravnateljstva veé Zelja, Ki
imajo namen, da se izboljSajo delovne
razmere tobatnega delavstva. Kratko na-
meravamo pokazati, da je izboljSanje
res potrebno. Glavno ravnateljstvo samo
je priznalo potrebo izbolj8anju, zato upa-
mo, da slavno e. kr. glavno ravnateljstvo
proudi in izpolni, kar predlagamo,

Pladilne razmere.

Glavni povod, da prosimo za izboljsa-
nje plaé, titi kakor vsako leto v tem, da
ne zadostujejo dohodki. Draginja Zivil je
rasla tudi minulo leto. Vse danes prizna-
va, da obstaja huda draginja, zato se lah-
ko zadovoljimo, da pribijemo zgolj dej-
stvo, Vlada in drzavni zbor sta iskala po-
tov, kako bi mogla uspesSno nastopiti pro-
ti sedanji draginji, ki je postala Ze ne-
znosna. Delavstvo sodi po svojih dose-
danjih izkuSnjah, da postanejo vsi poiz-
kusi znizati cene Zzivil brezuspesni.

Draginja osobito zadene tobatno de-
lavstvo. Povpretno zasluZijo delavei v le-
denski plagi tedensko 20 K (leta 1908), le
v Sestih toba¢nih tvornicah znaSa teden-
ska popreéna plac¢a vel, kakor tudi de-
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Delavc1

kri¢anski tobacni delavski zvezi!

Delavke

Agitirajte, da bo zdruZena ve-
dno vedja armada v Avstrijski

lavei v gedingu razven 13 tvornic ne za-
sluzijo poprec¢no tedensko nad 20 K. Kar
smo navedli, dokazuje, kako potrebno je
zdatno zviSanje plaé. Poizvedbe o stano-
vanjskih razmerah po »Avstrijski krs¢an-
¢ki tobatni delavski zvezi« so pokazale, v
kakih Zalostnih razmerah Zivi tobaino
delavstvo. Uspeh o preiskovanju stano-
vanj prilagamo. Proutavanje spisa doka-
7e, da je res, kar trdimo.*)

Nujno in potrebno je, da se doseZe
frajna odpomot, da se trajno vredi vpra-
Ssanje o placah.

Zadnja leta je slavna c¢. kr. tobatna
rezija porabila zdatne vsote za izboljSa-
nje plad¢, in sicer leta 1908 kron 1,138.000.
Ce primerjamo posamezne postavke leta
1607 in 1908, dobimo sledeto sliko:

Plada se je zmanjSala v iridesetih,

zvigala se je v treh slucajih. ZviSanje
znasa:
do 10 vinarjev tedensko v 6 sludajih,
» 20 » » » 9 «
» 30 » » » 11 »
w40 » » ¥ 18 »
s ol » » » 13 »
» B0 » » » 14 »
» 70 » LAy » 9 »
» 80 » » » 16 »
» 90 » % » 15 »
» 100 » » » 8 »
nad 100 » » » 31 »

Jasno je, da se tako niso uspesno iz-
boljsale place., Sicer se tfu in tam v po-
sameznostih podana slika razloCuje od
resnice, a na splosno sliko razlika ne
vpliva. Sicer se primerjata leti 1907 in
1908, a tudi leti 1909 in 1910 so se pora-
bile za izboljsanje enake vsote, zato se
pa tudi primera za leti 1909 in 1910 ne
lo¢i od prej navedenih let, ker se je ohra-
nila prejsnja razdelitev.

Znamo, da tudi vodilni krogi c. kr.
tobafne reZije z uspehom dovoljenega
]N_‘I\'lbd.ll_]d pla& niso zadovoljni. Potrebno
je zato, da se ukrene drugade, kar je sicer
res tezavno, ker bodo potrebni vetji iz-
datki, a ¢e se hole izvesti korenita pre-
osnova, se mora nastopiti odlotna pot.

Predvsem je potrebno, da se poviSajo
zaostale plae in pa 10odstoino povisanje
vseh pla¢. Tobac¢ne tvornice naj bi se

*) Glavno vsebino navedene brosure,
ki se je s spomenico predlozila glavnemu
ravnateljstvu, smo objavili v zadnji Ste-
vilki »Glasnika«, — Ur,

uvrstile v razrede, kakor jih ima urad-
nistvo. Izdela naj se za vse tobatno de-
lavstvo razpredelnica, kakrsna se je iz-
delala profesionistom. Doloéijo naj se za-
tetne place vseh delovnih skupin, povi-
ganje plaé naj se nadomesti 8 trajnimi
starostnimi dokladami. Gledati bi se mo-
ralo osobito, da se ne doloéijo prenizko
zatetne plate, da tako ne pridejo delovne
ogebe do primernih plat Sele kratko pred-
no jih vpokoje.

Natin pla® sam naj se korenito iz-
premeni. Zdaj je glavna oblika zasluZka
plata od napravljenega dela. {Geding.)
Mogote so ga uvedli, da doseZejo enako
mnoZzino dela. I\'Iogoﬁe, da je primeren za
fabrikacijo smodk in cigaret, kjer se delo
lahko predteje in okntrolira po kosih.
Zagovarjati se pa ne more po drugih od-
delkih. V pripravljavnici n. pr. se delo
ne plaga po mnozini storjenega dela,
marvet po fem, koliko se je fabriciralo.
Navedeni zgled kaZe, da ni nobenega raz-
loga, da se vzdrzi sedanji geding-zistem.
Kar velja za pripravljavnico, velja tudi
za zavualmco (Verpackung) smodk in ci-
garet in za vse ostale oddelke in skupi-
ne. Lahko se zato vsem navedenim delov-
nim skupinam podeli Casna placa. Ne-
potreben je strah, da bi delavstvo izde-
lalo potrebne mnoZine dela in prepritani
smo, da bi delavstvo tudi v fasni plati
ugotowlo svoje delo, ker se bo morala iz-
gotoviti potrebna mnn.’ima

Nadalje se prosi za tasno placo pri
vseh strojih, bodisi za izdelovanje :iga-
ret, zavitkov in drugih, Kar je Ze zato Ze-
leti, ker je, ¢e se stroj pokvari, ofkodo-
vano delavstvo,

Kot fasno plato smaframo za pre-
hodno doho dnevno, in ko bo ta sploSna,
tedensko plao. Vse osebe, ki so zdaj v
dnevni pladi, naj se premeste v tedensko
plato.

Osobito starejSe delovno osobje zelo
tuti, ker ga premescajo zaradi starosti,
ki zmanjsa delovsko sposobnost k slabim
delom in se zato tudi zniZa plada, kar je
tem vaznejde, Ker se po plaéi uvrsta de-
lavstvo v provizijske razrede. Zato naj
dobe vse delavke, ki delajo 25 let, uvrste
7 dosedanjo geding-plato v tedensko pla-
fo in se jim ohrani ta plada, €e jih tudi
premeste k slabSemu delu,

Delovna mnoZina,

Letos (1910) se je znizala delovna do-
ba na 51 ur tedensko. Delavstvo je po-
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Pazite, da pristopijo mladi, novi
delavci in delavke ,,Avstrijski

zdravljalo izpremembo in izdela splo&no
ravno toliko, kolikor je prej izdelalo. Le
po nekaterih oddelkih, kjer se je prej ze
komaj izdelala zahtevana mnoZina, je
zdaj prevelika, Zato se tudi prosi, naj
se primerno zniza delovna mnoZina, kar
velja osobito za pripravljavnico in zavi-
jalnico, in to Se osobito zato, ker se de-

lovna mnoZina posameznim skupinam
poviSuje, mesto da se zniza. Delavstivo

prosi, maj se upoStevajo njegove Zelje,
ker je to tudi v Korist tobatne rezije sa-
me, ker se bo skrbnejde lahko delalo,

Napredovanje v sluzbi.

Po sluzbenih letih naj se pri enaki
kvalifikaciji pri namefanju na bolj%a
mesta in naj se izda tozadevna instruk-
cija vsem tvorniskim vodstvom, Se ved-
no se namred dogaja, da pridejo na bolj-
Sa mesta mlajSe delavke, med tem Ko sta-
rejse ostanejo pri slabsem delu.

PremesScenja,

Pripeti se, da se po posameznih od-
delkih zacasno ali trajno zniza delovsko
stanje. Kadar se to dela, naj se ozira na
starejSe delovne osebe, da se ne bodo
premescéali v slabSe oddelke. Pri takih
premestitvah naj se v smislu odloka glav-
nega ravnateljstva morebitna prikrajSa-
na placa nadomesti s plagilno doklado,
da dotitne delovne osebe ne bodo pri-
krajSane. Zal, da se odlok, ki opozarjamo
nanj, povsod ne izpolnjuje.

Odprava sklicanja.

Splodno Zeli delavstvo, naj se pred
delom odpravi sklicanje (Verlesen). Mar-
sikatera neprijetnost se bi s tem odpra-
vila. Kontrola bi se lahko izvedla po nad-
zorovalnih organih v posamnih oddelkih.

Dopust,

C. kr. glavno ravnateljstvo je dovo-
lilo tobatnemu delavstvu odpoéilni do-
pust, a Stevilo tistih, ki zamorejo ratu-
nati na dopust, ki bi zadostoval, je tako
omejeno, da dovoljeni dopust ne doseZe
{istega uinka, ki je bil namisljen. Prosi
se zato, naj se uredi dopust tako, da zna-
ga po petih delovnih letih tri dni, po de-
setih Sest dni. Vratuna naj se v dopust
tudi tista doba, ki jo je delavec ali de-
lavka sluZil v nestalnem delovnem raz-
merju, ker bo tako delezno véje Stevilo
delavstva dopusta, ki bo tako tembolj iz-
polnil svoj namen, in to tembolj, ker bi

hile delezne dopusta tudi mlajse delavke,
kar bi le pomnozilo njihovo odporno silo
in delomoznost, To nacelo je bilo mero-
dajno, ko so uvedli dopust.

ZniZanje voZnih cen,

Omogociti se mora delavstvu, da upo-
rabi dopust za okrepé¢ilo v svezem zraku,
ker obstoja nevarnost, da ga porabi de-
lavstvo bolj za domaca dela, kakor pa
za to, da se okrepéa. Zato se prosi, naj bi
dobivalo toba¢no delavstvo v ta namen
znizane voZnje cene po Zeleznicah.

Sluzbena doba.
Prosi se za vratunanje sluzbene dobe
v nestalnem stanju, kar je tembolj pra-
vitno, Ker je bilo veliko delavcev in de-
lavk nad eno leto v nestalnem delovnem
razmerju, Vraéunanje nestalne dobe ne
zgolj v dopusino, marvet tudi za provi-
zijsko dobo in za tedensko placo, bi bila
zgolj praviéna odSkodnina.

- OroZne vaje.

Med oroZznimi vajami naj bi se dovo-
ljevala delavcem popolna plata, ker na-
lagajo oroZzne vaje delavskim rodbinam
velike denarne Zrtve, C. kr, glavno rav-
nateljstvo stori to tem laZje, ker bi to
crarju ne obtezilo preved,

Dobrodelne naprave.

Delavstvo prosi, naj se nadaljujejo
dobrodelne naprave. Dozdaj sta ustanov-
ljeni dve zavetis¢i, namenjeni dojenc-
kom, ki blagodejno delujeta, kar delav-
stvo hvalezno priznava, a prosi, naj dobe
zavetista dojentkov tudi ostale tvornice.

Opozarjamo osobito na tvorniska ko-
palist¢a in na juhine zavode. Veliko tvor-
nic nima Je lastnih kopali&¢ in se dele
delaveem mnakaznice proti zniZzani ceni.
Jasno je, da to ne zadosca, ker se nakaZe
le malo kopelj, ki pridejo v postev. Ce iz-
vzamemo napravne sirofke, obrat tvorni-
Skih kopalis¢ ne presega sedanjih Kopal-
nih doklad.

Juhini zavodi se omejujejo vedinoma
po vseh tvornicah na oddajo mleka, kave
in juhe. Popolno kosilo se dobi le v eni
tvornici. Vel tvornic prosi, naj se izpre-
mene juhini zavodi v popolne delavske
Kuhinje in naj se oskrbi, da se bo dobilo
v njih popolno kosilo, Navedena izpopol-
nitev bi ne stala veliko in prosimo, naj se
prosnja ugodi, Kjer to delavstvo zahteva.
Ozira naj se pred vsem na revne kraje,
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imate naro¢eno ,NasSo Moc¢“? Vsaka naSa delavka, vsak
na$ delavec bi moral biti narofen na njo!

kjer naj glavno ravnateljstvo s podporo
omogodi, da dobi proti nizkim cenam de-
lavstvo dobre in obile porcije. Kuhinje
naj razpolagajo z zadostnim gospodinj-
skim denarjem, da ostanejo krepke kljub
draginji Zivil.

Ob kontumacih,

te nastanejo v delavski rodbini nalezljive
holezni, morata ostati ote ali mati in tudi
oba doma, dokler ne preneha bolezen, De-
lavstvo vposteva potrebo naredbe, a pro-
si, naj se ob kontuma®nih sluéajih ne iz-
plata zgolj bolni¥ka podpora, marveé po-
polna pIa(‘Ea Bolnifka podpora je namreé
zdatno nizja, kakor zasluzek in pomenja
zato kontumace znatno zniZanje dohod-
kov v delavski rodbini. Opozarjamo na
dejstvo, da dobe ob kontumadnih slucajih
usluzbenei c¢. kr. drzavnih Zeleznic redno
placo.
Tobaéni izdelki delavstvu,

Delavei prosijo, paj se jim dovoli :do-
lotena mnoZina tobafnih izdelkov po
lastni izberi proti tisti ceni, ki jo placa
zanj tobatna rezija. Ce wvztraja glavno
ravnateljstvo pri naéelu, da to nasprofu-
je nacelom monopolnih predpisov, naj se
da omenjena mnoZina delavsivu zastonj.

Delovne obleke.

Delavei in tudi posamene skupine de-
lavk prosijo, naj se jim dovolijo delovne
obleke, ker lastno obleko pri delu nepri-
merno hitro strgajo. Pri zelo umazanem
delu se prosi, naj bi se dovolila delovna
obleka dvakrat na leto.

Prosi se tudi, naj se za prevazanje
ovojev, zabojev itd. vporabljajo le delav-
ci, ker so navedena dela preteZavna Zen-
skam in jim Skodujejo pri zdravju.

Delavski odbori.

C. kr. glavno ravnateljstvo se napro-
8a, naj uvede po tobafnih tvornicah de-
lovske odbore, ki naj poskrbujejo med de-
lavstvom in tvornikim vodstvom. Po to-
badénih tvormicah obstojajo zdaj zgolj bol-
nigki odbori, ki se morajo zavzeti za vsa
delavska vprasanja, naj so Ze v zvezi z
bolnigko blagajno ali ne. Trajno vzdrzati
navedeno razmerje ni v kKorist bolniske-
ga zavoda in obrata. Prosi se zato, naj se
uvedejo delavski odbori, ki naj se volijo
yvsako leto in sicer po proporénih volit-
vah, da bo zastopana vsaka skupina.
Vprasanje bi se najpriprostejSe tako re-
gilo, da bi se voljeni ¢lani bolniskega od-
bora konstituirali kot delavski odbor, ki

naj bi imel seje po potrebi,

najmanj pa
vsaj vsako cetrtletje.

Priznanje organizacije.

Delavstvo prosi, naj se prizna orga-
nizaeija. Zaupniki organizacij naj zadobe
pravico, da bodo smeli v imenu organiza-
cije posredovati pri predstojnikih. Nihce
naj ne trpi skode, ker pripada v organi-
zacijo. Uradnistvo in nadzorno osobje naj
nikomur ne medée naprej, ker pripada or-
ganizaciji. Delavsivo je prepri¢ano, da
pospesuje oficielno obevanje vodstva z
organizacijami dobro razmerje med vod-
stvom in delavstvom, kar je le podjetju
v korist.

Brezplaéno zdravljenje svojcev.

Delavstvo prosi, naj se zdravniki ma-
terielno tako plaéajo, da se bodo mogli iz-
kljuéno posvetiti tobatni tvornici in se
tako omogodi lnc?phéno zdravljenje de-
lavskih rodbin.

Zdraviliséa.

Za boj proti jetiki je vstavilo glavno
ravnateljstvo vsako lefto vedjo vsoto v
proratun. Kakor priznamo, da ‘je dobra
ta skrb, le ne izpolnjuje v polnem obsegu
svojega namena, Ker jetiéna zdraviliiéa
nimajo dovolj prostora. UspeSno se odpo-
more le, ¢e ustanovi glavno ravnateljstvo
pri obstojefih zdravilis¢ih lastne pavili-
jone. Stroski bi ne bili previsoki, ker pri-
dejo v postev zgolj tri ali Stiri zdravilisda.
Dosedanji uspehi dokazujejo potrebo na-
svetovanih pavilijonov.

Prosi se tudi ustanoviti rekonvales-
centni dom tobatnemu delavstvu.

Varstvo porodnic.

Prosi se, naj se podeli porodniski do-
pust vsem porodnicam, Ker le tako bi po-
stal porodniski dopust sploSen, medtem
ko danes povzrota veliko pritozb in nima
nobene cene, ker se neenako postopa, Pro-
si se tudi, naj bodo tiste delavke, ki so
imele porodniski dopust, deleZzne tudi po-
letnega dopusta.

Stanovanjske razmere,

Prilagamo brosSuro »Die Wohnungs-
verhiltnisse der Tabakarbeiterschafte, —
Vsebina je bila objavljena v zadnjem
»Glasniku«, — BroSura mas oprosca, da
ob&irno razpravljamo o nezadostnih sta-
novanjskih razmerah, ki so, kakor doka-
Zejo izvajanja v navedeni brosSuri, ne-
znosna, Prosimo, naj bi se glavno ravna-
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teljstvo pri finantnem ministrstvu zavze-
lo za stanovanjsko preskrbo. Poizvedbe
dokazujejo, kako slabe da so razmere, v
katerih Zivi tobaéno delavstvo.

Glede na nabrano gradivo upamo, da
glavno ravnateljstvo prouci nase prosnje
in jih ugodi. Nismo zahtevali prevet,
marved zgolj najpotrebnejse, kar se lahko
tudi povzame iz proSenj, ki so dosle iz po-
sameznih tvornic.

X X X

1z posameznih tvornic,

Poleg prej navedenega prosi delav-
stvo navedenih tvornic, naj se upostevajo
sledede posebne zadeve:

Linc. Ponovno se je pripetilo, da so
premestili delavke, ki so kaj zagresile,
kazensko v toba¢no pripravljanico, ki je
zato zadobila znacaj kazenskega oddelka,
kar delavke Zivahno obZalujejo. Prosi se,
naj se navedena navada odpravi.

Delavei pri »Rippenquetsch strojihc
prosijo, naj se jim izjednat¢i plata z re-
zalei navadnega tobaka. Opraviti imajo
veliko s tezkimi zaboji, v pla¢i so pa te-
densko zapostavljeni za dve kroni.

Delavstvo v »Briefmachereic prosi,
se poleg uvrstitve v tedensko placo zni-
za delovna mnoZzina. Delavke so morale
dozdaj napraviti dnevno 9, ob sobotah pa
5 vreé. Prosijo, naj se delo zniza ob de-
lavnikih na osem, ob sobotah po pet, Ker
se sedanja mnoZina ne more zmagadti,
Prosi se tudi, naj se premeste v navede-
nih oddelkih mlajSe delavke, ker starejse
ne morejo izgotoviti zahtevane mnoZzine.

Delovna obleka se je odvzela pomoz-
nim delaveem v pripravljalnici in zavijal-
nici, ¢e¥, da nimajo opraviti pri strojih.
Delavei prosijo, naj se jim delovna obleka
zopet podeli, ker se lastna obleka zelo
strga.

V pripravljalnici morajo delavke
kljub prepovedi vladiti tezke zaboje, Ker
se je vzel en delavec. Prej je bilo pridelje-
nih pripravljalnici in rezalnici pet pomoz-
nih delavcev, zdaj so le 4, ki morajo rav-
no toliko napraviti, kakor prej pet, ne da
bi jih odskodovali.

V cigaretmi fabrikaciji se je poviiala
delo pri strojih od 135.000 na 145.000 ko-
madov, ne da bi zato delavei ved zaslu-
zili, kar utemeljujejo, ¢ed, da so eksport-
ne cigarete manjse, kar pa ne drzi, ker je
merodajno delavstvu Stevilo izdelanih ci-
garet. :

V nasdi tvornici je veliko starih zavi-
jalk, ki nimajo upanja, da pridejo naprej
in so zato ofkodovane ne le pri zasluZku,
marved tudi pri proviziji. Prosimo, naj se
od8kodujejo vsaj deloma s posebno do-

kilado, Tedenska placa naj se dovoli sia-
rim dninaricam.

Novi Ji¢in, Tehtalkam naj se placa
tako uredi, da se uvrste v Cetrti placilni
razred. Pri cigaretnih strojih naj se pla-
¢ilne razlike tako izenadijo, da dobe vse
delavke enako plafo, Prosi se za tvornis-
ko kopaliste, ki ga ne nadomesti izdaja-
nje kopalnih nakaznic.

Ottakring. Delavke pri Trabuko, Bri-
tanika, Brevas in pri Medea prosijo, naj
se zmiza tedensko delo za 200 komadov,
ker se ne more izgotoviti mnoZina, ki se
zdaj zahteva.

Ljubljana, Delavstvo ljubljanske to-
batne tvornice je Ze vloZilo obSirno spo-
menico, ki razpravlja delovne razmere
vseh kategorij in izraza delavske Zelje.
Sklicujemo se na navedeno spomenico in
prosimo, naj se prouti in vposteva.

Fiirstenfeld, Delavke v pripravljal-
nici so zasluzile ob novem letu tedensko
14 kron 64 vinarjev, pozneje se je zniZala
plata na 14 kron 52 vinarjev in zdaj celo
na 14 kron 40 vinarjev. Delavstvu ni zna-
no, zakaj da so reducirali place. Prosi se,
naj se jim dovoli tedenska plata.

V cigarni fabrikaciji se vedno ponav-
ljajo pritozbe glede na slab tobak, tudi
je previsoko zahtevana delovska mnoZi-
na. Delavke morajo pri tehtnici vedno do
pol ure ¢akati, predno so odpravljene. Iz-
gubo ¢asa Cutijo zelo, Prosijo, naj se na-
vedeni nedostatek odpravi. Zniza naj se
tudi delo v fabrikaciji smodk in v kar-
tonazi, ki naj se izenati s primernim po-
viSanjem plac¢. Pri cigaretnih strojih naj
se izenatijo plate nakladalcem in odkla-
dalcem.

Sternberg. Delavsivo prosi, maj se
zniza mnozina dela, kKer je nemogote na-
praviti, kar se zahteva. Previsoko je n. pr.
14.000 Sport tedensko. Za zniZanje mnoZi-
ne dela prosi tudi kartonaZa in ostali
oddelki.

Svaec. Temeljna plata delaveem naj
se dolot¢i 21 kron tedensko, vsako leto se
povisaj eno krono.

Delavei »Allgemein« prosijo, naj nor-
mirano delavsko stanje tudi ostane. Zdaj
je normiranih za to skupino 18 mo%, delo
mora pa opraviti 7 do 8 delavecev, kar je
nemogodte in 8o zato zaostanki. Drugi v
»Allgemein« normirani delavei se zapo-
sljujejo po ostalih oddelkih.

Cigaretne rezalke prosijo za vetjo do-
klado. Zdaj dobe za 1000 komadov 22
vinarjev, narezejo pa tedensko najveé
62.000. Tudi ne upajo na napredovanje in
zato prosijo za vetjo doklado, ker kot
rodbinske matere s sedanjo plato ne iz-
hajajo.
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Delavke v pripravljalnici finih ciga-
ret prosijo za posebno_od3kodnino. Sorti-
rati morajo tobak, katerega polovica ni
porabljiv, vsled ¢esar ne morejo napolniti
predpisano Stevilo zabojev,

Bavé, Celotna naSa tvornica se je pri
dosedanjem poviSanju pla¢ vedno prema-
lo upoStevala, Plate se zato morajo glede
na veliko draginjo zdatno izboljSati. Oso-
bito pomozni delavei so dobili zadnja le-
ta le malo izbolj8ano, toliko da ni vredno
besede. Prosijo delavei pri dvigalnicah, z
noénimi ¢uvaji in tehtalkami, maj se po-
sebno ozira na nje.

Ker so stanovanjske razmere neznos-
ne, prosi delavstvo, naj se kmalu zgrade
delavske hise.

Prosi se tudi za tvornisko kopaliste,
ker ni v Bavéu nobenega kopalisca.

Celovec. Popolnoma prezrta je bila
pri poviSanju plag leta 1909 fabrikacija
cigar in se zato prosi, naj se ozira na fto,
Izdelovanje navadnega tobaka prosi za
tisto plato, ki jo ima prva skupina pri-
pravljalnice. PoZzarni Cuvaji prosijo, naj
se jim da ¢epica ali bluza, ker nimajozdaj
nobenega znamenja. Vizitatorca dela vsak
dan priblizno 1 in pol ure veé sluzbe, ker
80 ji nalozili vizitacijo pometalk, ki so jih
prej pregledovale prevzemalke, Prosi zato
za primerno poviSanje. Obe verpakungi,
cigaretna in cigarna, prosita za delovne
obleke.

Ostale tvornice, ki niso navedene, iz-
razajo slitne Zelje kakor tudi delavsivo
posameznih kategorij, ki jih ne navajamo
posebej, ker smo jih Ze navedli,

Prosimo visoko c. kr. ravnateljstvo,
naj proudi in izpolni izrazene Zelje.

Socialni vestnik.

Dobi¢ki akcijonarjev. Akcijskih druzb
je bilo v Avstriji leta 1908, izvzemsi Ze-
leznic, 661. Dobitke je izkazalo 6229 druzb.
— Akcijske druzbe imenujemo tista pod-
jetja, ki so osnovana na delnice (akcije),
ki se glase ali na ime, ali pa tudi ne, Let-
ni dobitek se razdeli delni¢arjem (akcijo-
narjem). Imenuje se dividenda. Cistega
dobi¢ka so razdelile akcijske druzbe ak-
cijonarjem leta 1908 kron 208,997.000 (dve-
stoosem  milijonov  devetstosedeminde-
vedesel tiso€ kron). Ce primerjamo, kako
S0 se obrestovale posamezne delnice, do-
bimo, da je dobil akcijonar za svoj nalo-
Zen denar pri 88 druzbah do 5, pri 231 od
o do 10, pri 87 od 10 do 15, pri 22 od 15 do
20 in pri 27 druzbah nad 20 odstotkov. Po-
glejte, tako dobro izhajajo tisti, ki vedno
krite, da je tobafno delavstvo predobro

Glasnik Avstr. kri¢. tobadne del, zveze.
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plagano, Seveda, take velikanske dobitke
delajo bogata8i, ker delavee slabo placa-
jo. Dividend akeijonarjev se drze krvavi
delavski Zzulji, solze rodbin, ki stradajo,
da se akecijonar zabava in Zivi razkosno.

Zapisnik cetrte glavne skup3iéine
nase Zveze, ki 8e je vrdila od 3. do 5. apri-
la 1910 na Dumaju, je Ze izSel in se razpo-
slal. Obsega podana poroéila in razpravo.
Pricakujemo, da ga naro¢i vsaka delav-
ka, vsak delavee, ki zna nem$ko. Ceno
razvidite v inseratu.

Krsé. strokovna drustva
1. 1909.

Osrednja komisija avstrijskih kri¢anskih stro-
kovnih drustev je objavila porocilo o stanju in Stevilu
Clanov kritanskih strokovnih drustev 1. 1909. Porotilo
kaze, da so kr3Canska strokovna drustva znatno na-
predovala. Lanska gospodarska kriza je motno osko-

dovala socialno demokraske strokovne organizacije, -

ki so 1, 1909 izgubile nad 30.000 ¢lanov. Nocemo se
norcevati iz socialnih demokratov, ampak naglasamo
pa le, da bomo rdetim to Stevilko vselej poklicali v
spomin, kadar bodo uganjali svoje baharije. Lepo
je napredovalo Stevilo clanov kricanskih strokovnih
organizacij, ki so pridobile 1. 1908 in 1. 1909 skupno
11.039 novih ¢lanov, medtem ko so izgubili socialni
demokrati v ravno tem ¢asu okroglo 50.000 ¢lanov.
Najboljsi pregled kaZe sledeca razpredelnica, ki pa ni
popolna, ker ne obsega zadnjih stevilk ¢eskih in slo-
venskih krs¢anskih strokovnih drustev,
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Ste li clan

nPrvega ljubljanskega delavskega
konsumnega dru$tva“? To drustvo
je naSe. Zato ne pristopajte nobeni

drugi konsumni zadrugi kakor oPrvemu ljub. del. kons. druStvu“,

Osrednje zveze in nemske krajne organizacije so
pridobile ¢lane v sledetih strokah:

Hisniki 1045, tobatno delavstvo 866, Zeleznilarji
723, gostilnicarski pomoc¢niki 551, cestni delavci 453,
peki 375, zidarji 215, telefonski in brzojavni usluz-
benci 206, lesni delavci 143, rudarski in solniski de-
lavci 130, usnjarji 102, mestni usluzbenci 57, slaninarji
51, knjigovezi 12, konditorji 1. Izgubili so: tekstilno
delavstvo 953, kocijazi 241, krojaci 104, krajna stro-
kovna drustva 48, trgovski nastavljenci 23, trgovski
in transportni pomoZni nastavljenci 21, kovinarji pa
15 clanov.

Jako ugodno so se razvile tudi blagajniSke raz-
mere osrednjih zvez in nem$kih krajnih organizacij,

ki so imele l. 1909 sledete dohodke:
Pristopiiiier. v 5 e aiel il St S SR 1105
Prispevki . i i R » H45.310'76
Ostali dohodki . . oy 40.896°88
Skupaj K 503.748:89
Izdatki so pa znaSali in sicer podpore:
Stavkarske in podpore masreglovanim '. K 27.614'16
Brezposelne in puputnc podpore » 40 989'83
Pravno varstvo . . e el e A 2 50080

Bolniske pudpore ke O e e e AR |

Mrtvaske in izredne podpure R RS v Ly LU
Skupaj . . K 201.603'55
Drugi izdatki:
Zvezina glasila, knjiZnice, ko]edar . » K 6232239
DeleZi krajnih skupin . . . . ¢ o 453909
Prispevki srednji komisiji . . . . . . , 342499
Uprava, place, inventar . . . . . . , 23985854
Skupaj K 44146212

Dne 31. decembra 1909 so imele osrednje bla~
gajne premozenja 21312632 K, krajne skupine pa
3106434 K, tako da je znaSalo skupno premoZenje
244.183'66 K.

Dohodki so bili 1. 1909 za 76.54042 K visji kakor
1, 1908. Medtem ko se je povisalo Stevilo €lanov za
osem odstotkov, se je pa premoZenje zvisalo za 17.91
odstotkov, Seveda so znatno poskotili tudi izdatki in
sicer za 69.99904 K, t.j. za 1884 odstotkov. Re¢i se
pa more, da to poviSauje ni posebno veliko, Ce se
vposteva, da so bili potrebni wvedji stroSki zaradi
podpor in agitacije. Blagajnisko stanje se je povisalo
za 62.286°77 K, za 4129 odstotkov.

Na ¢lana je prislo 941 K dohodkov 1. 1908, 1.1909
pa 1014 K, premoZenja je prislo 1. 1908 na posamez~
nega ¢lana 345 K, 1. 1909 pa 492 K,

Za dodpore se je izdalo 4566 odstotkov vseh iz-
datkov, za Casopisje se K‘a izdalo 1404. na upravne
stroSke 24'98 odstotkov. Na Clana je prislo podpore
1. 1908 397, 1. 1909 pa:

Strajkovske in podpore masreglovanim K 005
brezposelne in pnpntne podpore ohgesr s o Al
pravno varstvo IR, a2
polniBkeIDodpOTe S LG et et s e o 2
mrtvaske podpore oAl o T 0r95

Skupay . . 4406

Poljsko strokovno drustvo v Krakovu tudi iz-
kazuje izboljSnnje blagajniSkega stanja. Dohodki so
se poviSali za 4.095'19, za 11'85 odstotkov in so zna~
sali 58.701°42 K, podpor se je izplacalo 18.624°07 K,
za druge namene pa 14.386°50 K. PremoZenje znasa
2419224 K in se je povisalo za 3364 odstotkov ali
za 609085 K

Strokovnih listov je izhajalo 12 nemsklh. 1 slo~
venski in 1 poljski.

Uspehi mlade krs¢anske strokovne avstrijske
organizacije so jako lepi, kar i nas zelo veseli.

Socialno demokraski strankarski in
strokovni uradniki. Bilo jih je leta 1908
v Nemdiji po strokovnih drustvih 1568,
strankinih nastavljencev 86; urednikov,
porocevalcev in pisateljev 31, poslovodij
in ekspedientov 326, knjigotrgkih nastav-
ljencev in kontoristov 81, vseh skupaj
2383. Stevilo strankinih nastavljencev sil-

no narasSca, kar kaZe sledeti pregled:
1902 : 406, 1905 : 1038, 1907 : 1797. Nasteli
pa niso vsi nastavljenci, kakor tudi po

bolnigkih blagajnah nastavljeni socialno-
demokraSki agitatorji. . e

Smrina kosa.

Svac: Steiner Magdalena,
Ljubljana: Pipan Amalija.

Usak Elan ga narogi!

—— Pravkar izSlo! ——

ZAPISNIK

o razpravah IV. redne glavne skup3cine Hvstrijske
krSCanske tobac¢ne delavske zveze.

——= Obsega porocila, razprave in sklepe zvezne skupséine.
O O Cena &lanom 30 h. [J Neélanom 60 h. [J Po podti 66 h. [0 O

N. v.m. p.!
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Usak €lam ga naroéi!

Izdajatelj Fran U[Ireicil,-Dunn] - Odgovornl urednik Mihael Mogkerc.
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Tisk ,Katolifke tiskarne* v Ljubljani.




