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Izpeljimo naloge, ki smo si jih
zadali in ki nam jih narekujeta
cas in delo

Druzbenoekonomski pogoji, v katerih bomo poslovali v letu 1985,
sa za razliko od preteklih let veé ali manj znani, v glavnem pa po-
dobni kot prejinje leto. Razpolagalna pravica do ustvarjenih deviz
bo v globalu enaka (45,9 %), delitev le-teh pa bo tudi v bodode od-
visna od povezav znotraj reprodukcijskih verig.

PROIZVODNI PLANI
PODREJENI 1ZVOZNIM
NACRTOM

Zaradi izredne uvozne odvis-
nosti ter visokih zapadlih konver-
tibilnih obveznosti do tujine (ca.
2,5 milj. $) so na$i plani Se bolj
izvozno naravnani. Tako predvi-
devamo po koli¢ini za dobrih 5 %o
Veé¢ izvoza papirja ter 32°% ved
tapet na konvertibilni trg, prilivi
Pa naj bi se povedali za ca. 10 %o.
Izvozili naj bi torej 38.000 ton pa-
pirja, 600.000 rolic tapet na kon-
vertibilni frg in 1 milijon rolic
na klirinski trg. Realizacija tako
ambicioznega izvoznega nacdrta je
Predvsem odvisna od enakomerne
zasedenosti proizvodnih zmoglji-
Vosti med letom, Kkar je se-
veda pogojeno z zadostnimi naro-
¢ili. Zal pa je obdobje visoke
11{0njunkture na tujem trgu mini-
0.

Izvoznim nacértom in tudispre-
menjenim pogojem plasmana na-
§ih izdelkov na domacem trgu
smo podredili proizvodne plane
Papirja, ki po koli¢ini zaostajajo
za proizvodnjo v letu 1984. Plani-
rana skupna proizvodnja 71.280
ton papirja je za ca. 6%, oz. za
4300 ton nizja. V proizvodnem
Programu smo predvideli znatno
Ve¢ zahtevnih enostransko pre-
Mmazanih (etiketnih) papirjev za
1zvoz, pri tem pa radunamo z
Veéjim odstotkom izmeta, saj tudi
domadi trg ne absorbira veé vse-
8a nenamenskega in manj kvali-
tetnega blaga.

Oskrba z reprodukecijskim ma-
terialom je bila z razliko od pre-
teklih let lani dokaj normalna in

s tem racunamo tudi v letu 1985.
Pri izvozu smo se in se $e bomo
posluzevali oblik, ki prinaSajo veé
deviz, boljso oskrbo z osnovnimi
surovinami iz domadega trga pa
smo si zagotovili s samoupravni-
mi sporazumi na osnovi skupnega
prihodka z glavnimi proizvajalci
celuloze Ze v lanskem letu (Krsko,
Matroz, Medvode).

Nadrtovanje kolikor toliko re-
alnega financnega rezultata je bi-
lo zaradi naraiéajoce inflacije iz-
redno tezavno. Posebno teZko je
ujeti pravo razmerje med vhod-
nimi in izhodnimi cenami, oceniti
popreéni tecaj dinarja proti
ostalim valutam itd. Za izvoz in
uvoz blaga smo racunali s po-
preénim te¢ajem dolarja 250 din,
vhodne cene domacih materialov
smo povecali za 409, izhodne
pa za ca. 23%, za tapete 64 %o.

ManjSe poveclanje cen papirjev
nam je narekovala spremenjena
trZzna situacija, saj bo cene krojil
trg in ne vec republiska ter zvez-
na administracija. Obdobje viso-
ke konjunkture na domacem trgu,
ko je bilo moZno plasirati po
enakih cenah kot kvalitetno tudi
nenamensko in manj kvalitetno
blago, je na zalost minilo. Razko-
rak med izvoznimi in domaéimi
cenami papirja se bo zaradi ak-
tivne politike tec¢aja dinarja
zmanjsal v primerjavi z letom
1984, ko je bil zaradi nekajme-
seéne zamrznitve nevzdrzen.

Na ravni DO naértujemo 13.862
mio din celoletnega prihodka,
2939 mio din dohodka ter 1094
mio din ostanka za sklade, kar je
nominalno na ravni doseZenega v
1. 1984, realno pa najmanj pol
manj. To pa glede na to, da smo
pred intenzivnimi investicijskimi
pripravami, ni ni¢ kaj spodbud-
no.

Obveznosti, ko so jih posamezne
temeljne organizacije sprejele z
gospodarskimi nadrti, so nasled-
nje:

IZREDNO POZORNOST POSVETITI KVALITETI PROIZVODOV

TOZD TEHNICNI PAPIR

Proizvodnja Plan 1985 DoseZzeno 1984 Indeks
Papir skupaj ton: 33.450 34.929 96,0
— od tega klasi¢éni pap. 17.360 18.735 92,7
— od tega premazani pap. 16.090 16.094 100
Lesovina 3.809 3.640 104,6
El. energija Mwh 45.000 41,956 107,3
Izkoris¢anje papirnih
strojev v %o: 90,9 91,8 99,0
Izmet v %e: klasiéni pap. 127 125 101,5
premazani pap. 18,7 18,8 99,4
Izvoz: ton 16.100 15,377 105
$ 10,338.700 10,048.347 103

Planirana viSina proizvodnje
papirja je za ca. 4 % nizja od do-
sezene v 1. 1984 in to predvsem
zaradi predvidenih remontov II.
in III. papirnega stroja ter zaradi
ca. 5% vedjega izvoza. Zmanjsa-
nje proizvodnje nam je nareko-
vala tudi domaca trzna situacija,
saj si kupci ne morejo veé privo-
5¢iti vec¢jih zalog in bodo kupo-
vali le blago, ki ga trenutno ra-
bijo v predelavi. S tem bo zelo
omejena moznost plasmana na-
menske proizvodnje, to pa pome-
ni, da bomo morali kvaliteti pro-
izvodov nameniti izredno pozor-
nost.

Lesovino smo planirali le v vi-
$ini programskih potreb, v koli-
kor pa ne bo realiziran izvoz ku-
lerjev v Iran, pa Se ta koli¢ina
ne bo realizirana.

7 obnovitvijo kapacitet na hid-

roenergetskem sistemu Papirnice
Vevée lahko radéunamo tudi =z
vec¢jo proizvodnjo el. energije.

Pri novi proizvodnji polnil
— CaCOj bo letoSnje leto preiz-
kusno in ker kalcijevega karbo-
nata nismo vgradili v snovne se-
stave papirjev, ga tudi nismo Se
planirali.

Planirani poslovni rezultat je v
primerjavi z rezultatom tozda
Grafi¢ni papir zaradi manjsih ob-
remenitev (obresti od kreditov),
uporabe cenej$ih surovin (doma-
¢a lesovina, premazne mesanice),
moznosti doseganja visjih prodaj-
nih cen ter manjSega deleza iz-
voza, dokaj ugoden. Ustvarjeni
dohodek naj bi znasSal 1578 mio
din, kar zna3a ca. 92 % vse aku-
mulacije, ki jo bomo ustvarili s
skupno proizvodnjo papirja.

PREUSMERITEV V ZAHTEVNEJSI PROGRAM

TOZD GRAFICNI PAPIR

Proizvodnja Plan 1985 Dosezeno 1934 Indeks
Papirja ton 37.830 40.802 92,7

— od tega klasi¢ni papirji 14.700 23.356 62,9

— od tega premaz. pap. 23.130 17.446 132,7

Izkoriscanje zmogljivosti

YorBES Ay Yo 83,8 85,4 98,1

Izmet v %o: 15,3 11,1 137,7

Tzvoz: ton 21.900 20.670 106

$ 13,897.600 12,065.508 115

Rekordne proizvodnje, ki smo
jo dosegli v letu 1984, letos ne bo-
mo mogli doseci; realno lahko ra-
¢unamo s ca. 300 ton nizjo pro-
izvodnjo. Medtem, ko je lani zna-
Sal delez manj zahtevnih ofset
papirjev okoli 57 % celotne pro-

Delavkam Papirnice Vevce in
vsem bralkam naSega glasila
iskrene cestitke

za 8. marec, dan zena!

izvodnje, predvidevamo v letos-
njem letu le Se za 38 % tovrstnih
papirjev.

Proizvodni program bomo pre-
usmerili v zahtevne, predvsem

(Nadaljevanje na 3. str.)
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Aktualen pogovor

Vedno debelejse
kuverte so vredne

vedno manj

To je podroéje, ki je sicer zakonsko in druZbeno opredeljeno z
merili, pa vendar odvisno od toliko »Cejev«, da je silno razli¢no raz-
gibano in mikoli dokonéno dorec¢eno. Njegovi rezultati so velikokrat
tudi mepraviéni, saj je silno tezko tehtati delo in njegovo ucinkovitost.
V velikih primerih za to mimamo ustreznih objektivnih meril in od-
lodajo le ¢loveska merila. Ljudje pa smo Ze takini, da zaradi lastnega
socialnega miru najveckrat nodemo ali pa tudi ne znamo dobro delo
razlikovati od slabega in ga temu primerno nagrajevati. In tako je
osebni dohodek delavca, ki se ob svojem delu res razdaja in je njegov
delovni prispevek velik in udinkovit, prav tak kot sosedov, ki je delov-
no prispeval mnogo manj ali pa nié. Nekateri so zelo hitro dojeli na-
éelo: kdor ne dela, ima samo eno napako — kdor dela, jih ima lahko ve-

liko... In 3e nekaj; Ce

izvaja§ lastne pobude, s tem prevzema$ tudi

odgovornost zanje. Da odgovornost, te tudi nismo nikoli znali oziroma
je mismo hoteli ocenjevati. Zato tudi ni bilo pametno nakopavati si jo.
Vendar pa bodo v vedno bolj zaostrenih gospodarskih razmerah prav
ti elementi od odgovornosti do dobrega in udinkovitega izvajanja de-
lovnih malog kot pogojev za dobro poslovno uspesnost morali pro-
dreti v ospredje in od mjih bo morala v veéji meri biti odvisna tudi

vsebina izplacilne kuverte.

V Papirnici Vevée lahko ugo-
tavljamo, da imamo sistem na-
grajevanja v osnovi dokaj dobro
izdelan oziroma ga v tem smislu
dograjujemo (normativi!) in ure-
jamo (razvid del in nalog, SaS!);
seveda pa se tudi v njem pojav-
ljajo stvari, ki sem jih uvodoma
nanizala kot ¢éloveske slabosti v
vsej naSi druzbi. O tem, kaks$no
je bilo v preteklem letu uveljav-
ljanje delitve po delu in njegovih
rezultatih v vevSki papirnici,
sva se pogovarjala z vodjem od-
delka za nagrajevanje tov. Mi-
ljenkom Riglerjem.

Tov. Rigler, ali je bilo v Pa-
pirnici Vevde ustrezno vrednote-
no tako proizvodno kot Kreativno
in strokovno delo ter delo v teZjih
pogojih in kako bo v bodoce?

Menim, da je bilo dosedaj pro-
izvodno delo v papirnici soraz-
merno dobro vrednoteno v po-
gledu relativnih razmerij med
posameznimi kvalifikacijskimi
skupinami, premalo poudarka pa
je bilo na tezjih delovnih pogojih,
ne glede na dokaj ugodne dodat-
ke za izmensko, no¢no in praznic¢-
no delo. Povsem neumestno se
mi zato zdi razpravljanje »dnev-
ni¢arjev« o visini osebnih dohod-
kov delavcev na izmenskem delu
ter primerjava viS§ine OD za samo
dopoldansko delo. Tudi v naSi
delovni organizaciji $e vedno ne
znamo ali nofemo ustrezneje
vrednotiti kreativnega in stro-
kovnega dela ter ga mefemo v isti
»administrativni« kos.

Delo na razvidu del in nalog
je praktiéno konéano, istoasno
pa je tudi Ze potekalo usklajeva-
nje vrednotenja del in nalog. V
mesecu januarju je bil v razpravi
osnutek samoupravnega sporazu-
ma o skupnih opravah in meri-
lih za razporejanje dohodka in
¢istega dohodka ter delitev sred-
stev za osebne dohodke in skupno
porabo delavcev v delovni organi-
zaciji ter zbrane pripombe nanj.
Osnutek SaS je usklajen s panoz-
nim sporazumom dejavnosti ce-
lulozne, papirne in papirno pre-
delovalne industrije ter med dru-
gim zajema metodo za vrednote-
nje del in nalog, ki je analiti¢na
ter vsebuje $tiri osnovne elemen-
te; sestavljenost del in nalog, od-
govornost pri delu, napore dela in
pogoje okolja, pri ¢emer je dan
veéji poudarek tezjim delovnim
pogojem. To se pravi, da sta zad-
nja dva osnovna elementa, ki sta
sedaj udelezena s 30°% celotnih
moznih toc¢k, sedaj vsebovana z
manj kot 20 %. Tako je na osnovi
predlaganega modela analiti¢ne-
ga vrednotenja del in nalog pre-
cej spremenjeno razmerje v Kko-
rist del in nalog, ki se opravljajo
v tezjih delovnih pogojih.

Ali je ma§ sistem delitve oseb-
nih dohodkov stimuliral k zmanj-
fevanju materialnih stroskov ter
k boljsemu, kakovostnejSemu
delu?

Dosedanji sistem delitve sred-
stev za osebne dohodke ni kaj
dosti- vplival na bolj§e in kako-
vostnej$e delo, kakor tudi ne k

zmanjsevanju materialnih stro-
Skov. S predlaganim novim SaS
naj bi se tudi tu obrnilo na bolje,
saj ta vsebuje poleg osnov in me-
ril za koli¢ino opravljenega dela
tudi osnove in merila za ugotav-
ljanje kakovosti in gospodarnosti
opravljenega dela za vsa delovna
podroéja, od neposredne proiz-
vodnje, finane, racunovodstva,
raznih komercialnih sluzb, vzdr-
zevanja do administrativnih opra-
vil. Konkretno bodo delavcei dolo-
¢ili merila za kakovost in gospo-
darnost v pravilnikih za posa-
mezne temeljne organizacije.

Kaksna je bila vidina osebnih
dohodkov, izpladanih ma osnovi
inovacij?

V preteklem letu je bilo na
osnovi inovacij izplacano 556.145
dinarjev OD. To pomeni za 1350
¢lanski delovni kolektiv 400 din
na delavea, ali 0,08 % od celotne
letne mase, namenjene za OD v
preteklem letu, kar je praktiéno
zanemarljivo. Kot je iz navede-
nega podatka razvidno, se ino-
vacijska dejavnost v nasSi DO na-
vkljub precej$njemu trudu posa-
meznikov ne more in ne more
razmahniti, ¢eprav je predlogov
precej, a ne najdejo poti skozi
labirinte wvseh sluzb, ki bi bile
dolzne inovacijske predloge stro-
kovno pregledati, predlagati kon-
kretne reSitve ter predloge reali-
zirati.

Ali je bila z osebnimi dohodki

zagotovljena materialna in social-

na varnost vseh delavcev?
NajniZji osebni dohodek za
poln delovni ¢as znaSa sedaj pri
nas okoli 25.000 din, kar naj bi
sicer zagotavljalo socialno var-
nost, seveda pa se o tem postav-
lja drugo vprasanje; kak3no ra-
ven standarda ob danasnji infla-
ciji e omogocfa ta osebni doho-
dek predvsem materam samohra-
nilkam. Vedeti pa moramo, da
je trenutno republiski zajamdeni
OD 15.000 din, ¢eprav se sindikati
7e nekaj €asa zavzemajo, da bi se
ta znesek povecal na 17.000 din.

Kako bomo zaustavili padanje
realnih osebnih dohodkov?

Vprasanje je kompleksno ter je
odvisno od ve¢ dejavnikov, no-
tranjih, na katere lahko vpliva-
mo, ter zunanjih, na katere pa
prakti¢no ne moremo vplivati. Od
mnogih, na katere lahko vpliva-
mo, naj omenim samo nekatere:
kakovostnejsSe delo, racionalno iz-
koris¢anje delovnega c¢asa in
proizvodnih kapacitet, zahtevnej-
§i proizvodni program, omejeva-
nje nadurnega dela, kjer to ni
nujno potrebno, racionalna pora-
ba surovin in energije, omejeva-
nje nenaértnega zaposlovanja in
Se in Se. Skratka, ¢e bomo dobro
gospodarili nam bo rastel ostanek
dohodka, s tem pa seveda tudi
osebni dohodek. Seveda pa na
padanje realnih osebnih dohodkov
vpliva stopnja inflacije, ki nazira
sicer zneskovno vedno vis§ji oseb-
ni dohodek.

Hvala lepa za pogovor.

Vida B.

Novembra lani je dela in na-
loge naSega predstavnika v
Beogradu po upokojitvi Dra-
goljuba Nikoli¢a prevzel diplo-
mirani inZenir tehnolog IVAN
JAMNISEK. Ker je tov. Jam-
niSek ¢lan naSega Kkolektiva,
vendar pa v nekem smislu iz-
ven njega, je prav, da ga na-
S§im bralcem predstavimo. Za-
stavili smo mu nekaj vpra-
Sanj, na katera nam je prijaz-
no odgovoril.

Tov. Jamnisek, bi hoteli pro-
sim svojim sodelavcem na
Vevéah mna kratko povedati,
kako vam je teklo osemintri-
deset Zivljenjskih let, kdo ste
in kaj ste poceli do predkrat-
kim, ko ste se zaposlili na na-
,(s"iem predstavniStvu v Beogra-

u?

Sem sin slovenskih starsev,
rojen v Beogradu, kjer sem
koncal gimnazijo in potem $tu-
dij kemicne tehnologije na
beograjski fakulteti. Prvi¢ sem
se zaposlil leta 1972 v zunanji
trgovini pri »Jugotehni«, ki je
slovela kot izkuSen uvoznik
papirniSke opreme. Deset let v
tej sluzbi mi je prineslo ko-
mercialne izkusnje pri uvozu
in izvozu, pa tudi precej sti-
kov z jugoslovansko industri-
jo papirja. Pred odhodom v
Papirnico Vevée pa sem oprav-
ljal komercialne naloge v Za-
stopstvu ameriske druzbe »Du
Pont de Nemours«, kjer so se
moje delovne izkuSnje Se do-
datno obogatile.

Vsakdanje, pa vendarle za-
nimivo vprasanje: zakaj ste se
odlocili prevzeti dela in nalo-
ge predstavnika  Papirnice

Predstavljamo novega sodelavca

Vevée v nasem glavnem me-
stu?

Opravljati delo predstavnika
Papirnice v Beogradu je ven-
darle odgovorna, samostojna,
pa tudi zanimiva naloga. Ker
sem ¢util, da bom to nalogo
lahko uspesno opravljal, sem
se odlo¢il za to delo.

Vemo, da v Beogradu za vev-
$ko papirnico opravljate dolo-
c¢ene posle. Zanima nas kakine
in kako je sestavljen va$ de-
lovni vsakdan?

Glavni posel je reden in ose-
ben kontakt z naSimi kupci v
Beogradu in v drugih predelih
Jugoslavije. Ne manj pomem-
ben pa je stik z zveznimi ura-
di pri Zbornici in sekretaria-
tih ter z ostalimi. Tudi amba-
sade nasih tujih kupcev so na
tem seznamu.

Moj delovnik se pri¢ne ob
7. in konéa ob 15. uri, kar se
ujema tudi z delovnim c¢asom

poslovnih partnerjev. Urediti
je najprej treba posto in izme-
njati informacije s »centralo«
v Vevéah, upoStevati njene in-
Strukcije ter pripraviti razvr-
stitev dnevnih poslovnih obi-
skov ali sestankov.

Po kon¢anem delu na »tere-
nu« sem zopet v pisarni in se
ukvarjam z obdelavo infor-
macij in ustreznimi poroéili.

Nasledili ste 30-letno dedi-
$¢ino vasih delovnih predhod-
nikov, vendar nmov ¢lovek na
odgovornih nalogah vnese ne-
kaj novega duha in novih or-
ganizacijskih idej v svoje delo,
ki se ob novem c¢loveku laZe in
hitreje wuveljavlja v celotnem
sistemu, za katerega delovanje
in uspeh smo wvsi zadolZeni.
Kako ste si vi zamislili delo
predstavniStva Papirnice Vev-
¢e v bodoce?

Zaradi kratkega c¢asa si Se
nisem ustvaril celotne slike
svojih aktivnosti in vloge

predstavnis§tva v celotnem si-
stemu. Mislim pa, da so v hitro
spreminjajoc¢ih okolis¢inah na-
pori moéno usmerjeni v uspes-
nost zunanjetrgovinske menja-
ve ter v uresnicitev razvoja
proizvodnih mo¢i kot pogojih
za obstoj. Predstavni$tvo ima
moznost prispevati svoj delez
k tem skupnim naporom, po-
dobno, kot je doslej dajalo de-
lez k razvoju domacega trga.

Tov. Jamnisek, prisréna hva-
la za pogovor; v imenu vev-
skih papirniéarjev vam zZelim,
da bi bili pri svojem delu kar
najbolj uspesni v vase in se-
veda nase skupno zadovoljstvo.

Vida Bartol

Skrb za obstoj in bodocnost

TOZD Veta

S srednjero¢nim planom 1981 do
1985 je bila predvidena tudi nova
linija za proizvodnjo tapet. Da bi
se v &irfem krogu o nadaljnjem
razvoju in s tem o obstoju tozd
Veta pogovorili v odkriti polemi-
ki in dorekli najboljSe resitve, je
bila 17. januarja organizirana ok-
rogla miza s temo: Razsiritev ob-
rata tapet z moznostjo sovlaganja
tujega kapitala.

Kot vemo uvoz tehnolo$ke op-
reme 7e nekaj let ni dovoljen.
Prav zato nam je pobuda naSega
dosedanjega kupca tapet iz ZRN
— firme Hastra, ki je pripravlje-
na vloziti kapital v razsiritev na-
Se proizvodnje tapet, zelo dobro-
dosla.

Razsiritev proizvodnje tapet s
sovlaganjem tujega kapitala bi bi-
la v obojestransko korist, za Pa-
pirnico Vevée pa v prvi fazi pred-
vsem ta, da bi TOZD VETA lah-
ko na ta nadin le pridobil novo
linijo za proizvodnjo tapet. Z ob-
stojeto opremo lahko obrat tapet
prezivi le Se par let, saj je kon-
kurenénost zaradi nizkih hitrosti

Razpravo o razdiritvi obrata tapet,

strojev in velikega Stevila strojnih
prehodov Ze sedaj vprasljiva.

Poslovni partner Hastra je pri-
pravljen vlagati v proizvodno li-
nijo za proizvodnjo ekspandira-
nih, tako imenovanih schaum ta-
pet. O tovrstni proizvodnji tapet
razmi$lja tudi nasa domaca kon-
kurené¢na tovarna Lipa Mil, med-
tem ko jih Pazinka Ze proizvaja,
prav tako na osnovi sovlaganja s
firmo Hastra.

Naértovani stroj za proizvodnjo
tapet je kombinirani stroj, na ka-
terem je mo¢ proizvajati ekspan-
dirane tapete pri hitrosti 30 m/
min, lahko pa se na njem izdelu-
jejo tudi druge vrste tapet, kot so
simplex tapete — pri hitrosti 120
m/min. Nov stroj bi zmanjsal raz-
liko v tehnoloskem razvoju med
nami in zahodom. Del rizika pri
tem skupnem vlaganju nosi tudi
firma Hastra. Ob tej investiciji bi
lahko izkoristili tudi moznost, da
bi pospesili izkoris¢enost novega
tiskarskega stroja in vkljuéili
oplemenitenje tapet kot novo fi-
nalno moznost.

ki je bila 17. januarja, je vodil
vodja tozda Veta inZ. Ivo Bogovié. Eden izmed sklepov razprave je,
v ¢im kraj$em éasu pripraviti predlog za sprejem investicije na samo-
upravnih organih

Investicija je izvozno aktivna,
z obvezo do inozemskega poslov-
nega partnerja z meseénim izvo-
zom ca. 50.000 rolic ekspandira-
nih tapet po ceni 4,05 DM za roli-
co za dobo enega leta po podpisu
pogodbe. S tem sicer ne bi do-
segli praga rentabilnosti, vendar
pa bi v sklopu obstojece proizvod-
nje, katere izvozni del je tudi pod
pragom rentabilnosti, ter ob delni
prodaji ekspandiranih tapet na
domacem trgu dosegli zadovoljiv
poslovni uspeh, predvsem pa je
bistveno to, da si bomo na ta na-
¢in podaljSali oziroma zagotovili
nadaljnji Zivljenjski obstoj pro-
izvodnje tapet na Vevcah.

Brez smelosti in volje ni razvo-
ja. V razpravi o enem delu naSe-
ga razvoja so se izoblikovala na-
slednja stali§éa: enotni smo v us-
meritvi razvoja tozd Veta za na-
bavo tehnologije za proizvodnjo
ekspandiranih tapet s sovlaga-
njem tujega kapitala firme Hastra
ter s tem v zvezi z investicijo no-
ve proizvodne hale za razvoj ob-
rata tapet do leta 2000; pospesiti
je treba investicijski program in
zakljuéek finan¢ne Kkonstrukcije
ter v éim krajSem ¢asu pripravi-
ti predlog za sprejem na samou-
pravnih organih (v ¢asu redakei-
je glasila je delavski svet TOZD
Veta Ze sprzjel sklep o nadalje-
vanju pripravljalnih del za II. fa-
zo izgradnje obrata tapet in v ta
namen izlo¢il denarna sredstva).

Upamo, da bomo situacijo s
trenutno Se aktualnimi schaum
tapetami uspeli pravocasno izko-
ristiti na trgu (lovili jo bomo z
zadnjimi vagoni!), potem pa teh-
nologijo izkoristiti za novitete, ki
jih je treba v svetu zasledovati
in loviti, ¢e ho¢emo vsaj delno
slediti zahtevam trga, tako do-
macega kot tujega.

Vida Bartol
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Gibanje proizvodnje v mesecu

januarju 1985

TOZD TEHNICNI PAPIR

Dosezeno Indeks
Plan E 3
1. 85 ¢ 1. 1984 » mes. 85 @ iggi zloi'ﬂ‘o
1. Proizvodnja o
Papir skupaj ton 3.120 2.902 2.788 107,56 $
— od tega Kklasi¢ni 1.804 1.561 1.447 115,6 124,7
— od tega premazani 1.316 1.341 1.341 98,1 98‘3
Lesovina ton 268 303 318 88,4 84,:)
El energija Mwh 3.420 3.496 3.750 97,8 91,2
2. Izvoz .
ton 994 1.281 1.342 77,6 74,1
3 621.300 847.564 872.934 73.3 71,2
3. Izkori§¢anje zmogljivosti papirnih strojev v %fo:
1. 85 @ 1. 1984 Plan 1985
I1. PS 86,2 92,0 S]l.fz
I11. PS 88,0 93,2 90,3
IV. PS 86,7 90,1 91{_’.
PS skupaj: 86,9 91,8 90,2
PRS 69,2 67.9 69.9
4. Izmet v %o:
klasiéni papirji 14,63 12,46 12,65
Premazani papirji 21,78 18,77 18,65

Kljub praznikom je bila proiz-
vodnja papirja nadpopreéno vi-
soka, kar je predvsem posledica
znizanja zalog nedovrS$ene proiz-
vodnje (za ca. 500 ton). Proizvod-
ni program je bil zaradi pomanj-
kanja izvoznih naroé¢il bolj us-
merjen za domace trzisce. Tako
Smo na II. PS izdelali v primer-
javi s preteklimi meseci znatno
veé¢ tapetnih in brezlesnih papir-

TOZD GRAFICNI PAPIR

jev in to na raéun izvoznih k‘u-
lerjev. Zaradi izpada skupnega iz-
voza smo izdelali tudi najvec pre-
mazanih papirjev za domace kup-
ce. Lesovine smo izdelali kot obi-
¢ajno za potrebe osnovne proiz-
vodnje glede na proizvodni pro-
gram, ki pa so bile glede na vec-
jo proizvodnjo brezlesnih papir-
jev manjSe.

Dosvicn‘n Plran 1985 : lg;:del}(’ian

I1.85 @ 1. 1984 ¢ mes. 00 — 100
1. Proizvodnja
Papir ton 3.414 3.400 3.153 100,4 108,3
2, Izvoz
ton 1.780 1,723 1.825 103,3 97,5
$ 1,008.242 1,005.459 1,158.133 100,3 87,1
3. Izkoris¢anje zmogljivosti V. PS:
Stopnja v % 76,6 85,4 83,8
4. Izmet v %o 13,57 LAyl 15,26

Tudi nedokoné¢ana proizvodnja
iz meseca decembra je bila na
tozdu GP v toliki meri dodelana,
da ni bilo obéutiti izpada zaradi
3-dnevnega remonta ter drzavnih
Praznikov. Izvoz papirja se je po
koli¢ini odvijal po predvideva-

TOZD VETA

njih, $e vedno pa smo v nasprot-
ju s planom izvazali najveé¢ ofset
papirjev. Porast izmeta, ki smo
mu pric¢e ze v zadnjem kvartalu
preteklega leta, da ze slutiti za-
ostrene pogoje prodaje tudi na
domacem trziScéu.

Dosezeno Indeks

Plan 1985

1. 85 ® 1. 1984 ¢ S - 1190? 1:1‘}(’]‘0
Proizvodnja:

Tapete rolic 239.894 284.591 291,667 84,3 82,2
Lepilo zavitkov 9.300 10.418 12.500 89,3 74,4
Izvoz: rolic 60.893 106.586 133.333 57,1 45,7
USS$ 57,112 39.140 40.000 145,9 1427

o) Lt — 179.101 225.000

Priprave na novo kolekeijo,
drzavni prazniki in izdelava ta-
pet za konvertibilni trg, so se
odrazale na nizji proizvodnji.

eprav je bil plan izvoza na kon-

vertibilni trg presezen, do reali-
zacije tapet na klirinski trg Se ni
prislo, ¢esar tudi pred II. kvar-
talom ni pricakovati.

Ob odhodu nasega dolgoletnega poslovnega sodelavea v pokoj sta nas
Obiskala bivsi in novi direktor Petrola — Skladisde Zalog. Na sliki
(z leve) novi direktor Maintingen Svitan, tov. Zulovec Adolf, ki odhaja
v pokoj in je sicer rojen Vevéan in direktor Papirnice Stane Ermenc

Izpeljimo naloge, ki smo si jih zadali
in ki nam jih narekujeta cas in delo

(Nadaljevanje s 1. strani)

enostransko premazane papirje
(etiketne, darilne, DC) za izvoz,
od katerih pric¢akujemo tudi bolj-
§i devizni efekt. Ob tem, ko na-
¢rtujemo po kolic¢ini za 6 % vedji
izvoz, naj bi se devizni prilivi v
primerjavi z letom 1984 povecali
za 16°%. Vsekakor pa se bo ta
usmeritev odrazala na koliéinski
proizvodnji, saj moramo rac¢una-
ti z veéjim izmetom, pa tudi na
domadem trgu ni ve¢ moZno pro-
dati vsakr$nega blaga.

Zaradi izredno visokih obvez-
nosti od kreditov za osnovna sred-

POMEMBEN KLIRINSKI 1ZVOZ
TOZD VETA

stva (320 mio din), visokega izvo-
za ter visokih proizvodnih stro-
Skov bo TOZD Grafiéni papir v
letu 1985 posloval na meji renta-
bilnosti. Za dosego planiranega
pozitivnega rezultata smo morali
v primerjavi s papirji iz tozda
Tehni¢ni papir vgraditi nekoliko
viSje cene na domacem trgu, za
kar ni realno veliko moZnosti.
Vsekakor bomo morali razmisliti
0 preusmeritvi v proizvodnjo dru-
gih kvalitet.

S tem bi v tozdu Grafiéni pa-
pir ustvarili 720 mio din dohodka
in ca. 67 mio din za najnujnejie
sklade.

Proizvodnja Plan 1985 Dosezeno 1984 Indeks

Tapete rolic 3,500.000 3,415.088 102,5

Lepilo zavitkov 150.000 125.015 120,0

I‘/.ko_l'iF;C'. tapetnih

strojev: 7,1 81,7

Izvoz rolic: konvertibila 600.00 453.910 132
kliring 1,000.000 825.120 121
Uss$ 480.000 469.737 102
Cl$ 2,700.000 2,149.213 126

Planirana proizvodnja v visini
3,500.000 rolic bo doseZzena v pri-
meru da bomo to koli¢ino lahko
tudi plasirali na trgu. Nova ko-
lekcija, s katero vstopamo v to
leto, pri tem ne bo ovira, saj
smo z rekonstrukecijo stroja za
klejni tisk odpravili ozko grlo v
proizvodnji flexo tapet, ozka grla
v dodelavi pa smo resili Ze leto
prej.

Za dosego solidnega finan¢énega
rezultata je klirinski izvoz v vi-
§ini 1,000.000 rolic tapet izredno
pomemben, saj pri proizvodnji ta-
pet za konvertibilni trg ne po-
krivamo vseh stroskov, za do-
macdi trg pa komaj. 150.000 zavit-
kov lepila za tapete ne bo tezko
izdelati, ¢e bo le dosegljiva do-
maca komponenta zanj ali pa tu-
di uvoZena, le da v tem primeru
ta proizvodnja dohodkovno ne bo
zanimiva.

V kolikor bo realiziran na kli-
rinSko podroc¢je, dokaj optimisti-
¢en finanéni rezultat ni dosegljiv.
Tako pri¢akujemo dohodek v vi-
Sini 291 mio din ter ostanka za
sklade 184 mio din. Tega bomo
Se kako potrebovali, saj smo sre-
di intenzivnih priprav za proiz-
vodnjo ekspandiranih tapet.

SE VEDNO JE PRESKRBA
REPROMATERIALA V VELIKI
MERI ODVISNA

OD KONVERTIBILNEGA
UVOZA

TOZD BLAGOVNI PROMET

Glavna naloga, ki jo za 1. 1985
prevzema TOZD BP, je realiza-
cija 68.000 ton papirja ter 3,6 milj.
rolic tapet (od tega 38.000 ton pa-
pirja in 1,600.000 rolic tapet na
tujem trgu) in oskrba proizvod-
nje s potrebnim repromaterialom.

Celuloza kot nasa osnovna su-

rovina, nam je v zadnjih letih
povzroc¢ala najveé tezav, vendar

pa nam jih je Ze lani uspelo omi-
liti s samoupravnimi sporazumi
na podlagi udelezbe v skupnem
prihodku z domac¢imi proizvajal-
ci celuloze in vec¢jim izvozom. Se-
veda pa bomo morali Se vedno
okoli 409%. potrebnega reproma-
teriala uvoziti iz konvertibilnega
trga. Za ta namen in uvoz rezerv-
nih delov ter opreme bomo potre-
bovali ca. 16,5 milj §, za odplaéila
zapadlih obveznosti pa Se nadalj-
njih 2,5 milj. §. Tudi domac¢im do-
baviteljem bomo morali odstopiti
ca. 0,6 milj. & Za kritje vseh teh
potreb nam bo Kkljub planiranim
vi§jim prilivom od izvoza zmanj-
kalo ca. 1 milj. §, ki jih bomo
skusali pridobiti od nasih kupcev
ali pa z najetjem novega blagov-
nega kredita. Oskrba celuloze ig-
lavcev bo Se nadalje odvisna od

uvoza (Obir, Poljska), na doma-
¢em trgu jo bomo uspeli nabaviti
le kakih 3500 ton. Glavni del ce-
luloze listavecev nam bodo doba-
vljali domaci proizvajalci, manj-
kajoé¢i del pa bomo Se nadalje do-
bili iz klirinskega trga, ki ostaja
tudi v naprej glavni dobavitelj
kaolina.

Izvoz papirja v visini 38.000 ton
bo zaradi upadanja konjunkture
na tujem trgu zelo tezko dosedi.
Realizacija bo moZna le v prime-
ru, da bodo vse proizvodne ka-
pacitete med letom enakomerno
obremenjene z izvoznimi narodi-
li. Doseganje plana je v veliki
meri odvisno od realizacije izvo-
za kulerja in ciklostila v Iran, saj
v nasprotnem primeru nimamo
nadomestnih trgov za veéje koli-
¢ine teh papirjev.

Izvoz bomo tudi letos usmerjali
na naSa tradicionalna trzis¢éa kot
so Italija, ZRN, Poljska, Indija,
Iran, Gréija, Anglija ter Nizozem-
ska, kamor bomo izvozili ca. 80 %
vseh kolié¢in. V Italijo, ki je nage
najvecje trzi§¢e, bomo $e naprej
izvazali predvsem ofset papirje
(ca. 10.000 ton). V ZRN imamo le-
tos realno moznost poleg ostalih
vrst izvoziti ca. 3600 ton etiket-
nih papirjev, pa tudi izvoz na
Poljsko ima letos vecje razsez-
nosti od lanskih. Moznosti izvoza
v Indijo, kamor smo lani izvozili
rekordne koli¢ine, so se zaradi
poslabsanih razmer na indijskem
trgu precej zmanjSale. Tudi raz-
mere na iranskem ftrzis¢u so za-

radi vojne zelo slabe, vendar je
to trzis¢e kot smo Ze omenili edi-
no, ki sprejme vecje koli¢ine ku-
lerjev in ciklostila. Od novih tr-
Zzi8¢ sta omembe vredni Tunizija
in Sirija, kjer se odpirajo moZno-
sti plasmana kromo papirjev. Tu-
di z Bolgarijo je podpisana kom-
penzacijska pogodba za izvoz raz-
licnih papirjev v zameno za slam-
no celulozo.

Izvoza tapet na konvertibilni trg
v viSini 600.000 rolic ne bo tezko
realizirati, problem so izredno
nizke cene zaradi zasi¢enosti tr-
ga s tem blagom. Ovira so tudi
omejene moznosti v modernem
designu, da bi lahko prodrli na
to prostrano in zahtevno trzisce.

Nove moznosti izvoza tapet so
le v ozjem sodelovanju z nekate-
rimi zahodnimi partnerji iz ZRN
in Nizozemske, s katerimi Ze se-
daj sodelujemo preko kooperacij-
skih poslov (valji, design, tehno-
losko sodelovanje). S ponudbo na
S¢ih vzhodne Evrope si prizade-
vamo, da bi zapolnili vrzel, ki bi
nastala na drugih trzi§éih. Izvoz
v SSSR v visini 1,000.000 rolic
smo predvideli na osnovi pretek-
lih rezultatov, vendar narocilo za
I. kvartal v vrednosti 500.000 C1. §
ni realizirano. Izgleda, da se bo
tudi letos ponovila praksa iz
prejdnjih let, ko smo z realizaci-
jo izvoza priceli Sele v II. pollet-
ju, s tem pa v proizvodnji nale-
teli na veliko tezav. Zaradi nor-
malnih cen je realizacija tega iz-
voza izredno zanimiva, saj bodo
v nasprotnem primeru rezultati
tozda Veta ogrozeni.

ZARADI ZAOSTRENIH
TRZNIH POGOJEV
ZAOSTRENA TUDI PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Kot Ze omenjeno tudi realiza-
cija papirja na domaéem trgu za-
radi zaostrenih trznih pogojev ne
bo potekala brez teZzav. Ze sedaj
je, zelo tezko planirati namensko
ter manj kvalitetno blago, ¢e pa
Ze, pa po precej nizjih cenah. Tu-
di pri tapetah zaradi padanja
kupne moc¢i ne bo ni¢ boljSe. Vse-
kakor bi se ob nepri¢akovanem
izpadu izvoznih koli¢in zna3li v
tezkem polozaju. Zato kljub bolj
sproS¢enemu oblikovanju prodaj-
nih cen ne moremo racunati z
ved kot 20—25 % poviSanjem za
papir in 64 % za tapete v primer-
javi z letom 1984.

Naloge smo si zastavili zato, da
bi dosegli cilje. To pa bomo us-
peli le, ¢e bo vsakdo izmed nas
prispeval svoj delovni delez, vsi
skupaj pa demokrati¢no samokri-
ticen odnos do dela in poslovnih
odlocitev. Le tako si bomo uspeli
ustvariti pogoje za uspes$nejsi jut-
ri.

Milena Avbelj

Med potencialnimi dobavitelji tehnoloike opreme za nae nove in-
vesticije je tudi firma Voith iz St. Poltna. Na sliki direktor Ermenc z
generalnim direktorjem firme Voith univ. doc. dr. Francem Silber-
mayrjem
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Papirniski strokovnjaki
iz slovenskih fakultet

Na 17. rednem zasedanju Izo-
prazevalne skupnosti Slovenije,
zdruZzenim s sejo zbora uporab-
nikov in zbora izvajalcev, je bil
med ostalimi sklepi sprejet tudi
zgodovinsko pomemben Zivljenj-
ski sklep za papirno industrijo:
V programu za pridobitev visje
(VL) oziroma visoke (VIIL) izo-
brazbe kemijske dejavnosti se

stopnji smeri papirnistvo.

Predsednik skupscéine tov. Fe-
renc je imel na naSa programa
naslednje pomisleke: da je pre-
majhen obseg kadrov; zakaj bi
odpirali Solo za celo drzavo; kdo
bo nosil finanéno breme in raz-
migljati bi morali o periodiénem
vpisu.

Zazeleno je, da bi tudi na8i
sodelavei papirni¢arji posredovali
svoje pripombe na program visje
in visoko$olskega $tudija papirne
smeri.

Skups§é¢ina PIS tiska in papirja
je potrdila program za VI. stopnjo
papirniski inzenir in VIL stopnjo
dipl. inz. papirni§tva, vendar pa
naj se PIS za kemijo in na§ PIS
dogovorita za kljué financiranja
novih programov.

Cokla
Studiju
ob delu

Iz besedila drugega odstavka
22. ¢lena zakona o ugotavljanju
in razporejanju celotnega prihod-
ka in odhodka (Ur. list SFRJ, &t
56/84) povsem nedvoumno izhaja,
da izdatki za strokovno izobraZze-
vanje delavcev, ki je namenjeno
pridobivanju $olske izobrazbe, ni-
so materialni stro8ki in se kot
taki ne vitevajo v breme celotne-
ga prihadka. To velja tudi za iz-
datke za izobraZevanje ob delu,
¢e slednje ni v funkciji namenov,
opredeljenih v drugem odstavku.

Po domade bi rekli takole: ce
delavec dela na delih in nalo-
gah, kjer se zahteva visja izobraz-
ba od tiste, ki je delavec trenutno
ima in si jo pridobiva, gredo
strogki za to izobraZevanje iz ma-
terialnih stroskov. Za tistega de-
lavea pa, ki se strokovno izobra-
7uje, pa trenutno ne rabi »vi§je«
izobrazbe za opravljanje svojih
del in nalog, gredo stroski izobra-
7evanja iz sklada skupne porabe,
ali pa iz delavéevega Zepa.

Kaj pa pri nas v Papirnici
Vevée pravimo in mislimo o tem
nad¢inu? Strinjamo se z ugotovit-
vami stanja Solske izobrazbe za-
poslenih delavecev in problemov,
ki bodo nastali pri izobraZevanju
delavcev za pridobitev 3olske
izobrazbe. Menimo pa, da mora-
mo predvsem sami v svoji hisi v
okviru materialnih moZnosti za-
gotoviti sredstva za financiranje
izobrazevanja delavecev za prido-
bitev SZolske izobrazbe, saj gre
tudi v tem primeru za svojevrst-
no »NALOZBO«.

Kot delegat in élan izvrsilnega
odbora izobrazevalnih centrov in
drugih izobraZevalnih institucij
se ¢utim dolznega, da z zdruZeni-
mi moémi pristojnim forumom
strokovno prikazemo njihovo
zmoto ob tem — upamo le »za-
¢asnem« ukrepu.

Vid Vilfan

veia

tapete vevce

OSNUTEK PREDMETNIKA ZA VIP 4

SMER: VS — PAPIRNISKA — VL st.

1. letnik skupaj za vse VS in VIS smeri

Semester
1 4 Sku-
I. LETNIK p vaje sem. P vaje sem paj
Matematika I 60 30 — 60 30 - 180
Fizika 60 30 — 60 30 - 180
Anorganska kemija 60 90 15 45 — 15 225
Analizna kemija — — — 30 90 15 135
Strojeslovje s tehn. ris. —_ 45 — 30 15 —_ 90
SLO in DS 30 — — 30 — — 60
SKUPAJ 210 195 15 255 165 30 870
Semester
1 2 Sku-
1I. LETNIK P vaje sem. P vaje sem. paj
Organska kemija 75 —_— 15 30 90 15 225
Analizna kemija 30 45 - — - — 15
Uvod v rac¢unalnistvo 30 15 - — — — 45
Procesno racunanje — - 30 — — 30 60
Pregled tehnologij 45 — 15 — — — 60
Tehnol. pridobivanje
vlaknin in izdel. pap. — - — 120 — 60 180
Obratoslovje 60 — 30 — — — 90
Ekonom. in org.
proizvodnje — — — 30 15 — 45
Temelji filozofije 15 — 15 — — — 30
Temelji politi¢ne
ekonomije — — — 15 — 15 30
SLO in DS 30 — —_— 30 _ — 60
SKUPAJ 285 60 105 225 105 120 900
OSNUTEK PREDMETNIKA ZA VIP4
SMER: — PAPIRNISKA VIL st.
I. in II. letnik sta skupna za vse VIS smeri
Semester
il & Sku-
I. LETNIK p vaje sem. P vaje sem. paj
Matematika 60 30 — 60 30 —— 180
Fizika 60 30 — 60 30 - 180
Anorganska kemija 60 90 17 45 — 15 225
Analizna kemija — — — 30 90 15 185
Strojeslovje s tehn. ris. - 45 — 30 15 - 90
SLO in DS 30 — —_ 30 — — 60
SKUPAJ 210 195 15 255 165 30 870
Semester T -
1 2 Sku-
II. LETNIK P vaje sem P vaje sem paj
Matematika II 45 30 — 30 15 - 120
Organska kemija 75 — 15 30 90 15 225
Analizna kemija 30 45 — - — —_ 75
Fizikalna kemija 60 — 15 45 120 15 255
Uvod v racunalnidtvo 30 15 — S — — 45
Kemijsko procesno
rac¢unalnistvo — — 30 — - 30 60
Temelji filozofije 15 — 15 — — - 30
Temelji pol. ekonomije — — - 15 — 15 30
SLO in DS 30 — — 30 - — 60
SKUPAJ 285 90 75 150 225 75 900
Semester
1 2 Sku-
III, LETNIK P vaje sem. P vaje sem. paj
a) skupni predmeti
Mehanske operacije 45 — — — 60 — 105
Meritve, reg. in avtomat. 45 60 — 30 —_ 1 150
Tok tek. in hidrodin.
operacij 45 — 45 — — — 90
Prenos toplote in snovi — — — 45 — 45 90
Temelji sociologije 15 — 15 — — — 30
Temelji politologije —- — — 15 - 1 30
b) obvezni predmeti
Osnove tehnologij 30 — — 60 — — 90
Ekoloska tehnologija 30 - — 30 — —_ 60
Tehnologija pridobivanja
vlaknin 90 — — 15 45 - 150
Kemija lesa in celuloze 30 — - 15 15 - 60
Tehnologija papirja — — - 30 15 — 45
SKUPAJ 330 60 60 240 135 75 900
Semester
1 L Sku-
IV. LETNIK p vaje sem. o] vaje sem. paj
a) skupni predmeti
Termié¢ne in difuzijske
operacije 45 — 45 — — — 90
Kemijsko inz. kinetika 45 — 45 — — — 90
Gradiva v kem. tehniki 45 — 15 — — - 60
Ekonomika in org.
industrijske proizvodnje 30 — - 30 - — 60
b) obvezni predmeti
Uvod v tiskarstvo — - — 30 30 — 60
Kemijsko inz. praktikum — 90 — — — — 90
Tehnologija papirja 30 — — 30 60 — 120
Teh. oplem. papirja - — — 45 15 - 60
Fizika in kemija vlaknin
in papirja 45 15 — — — — 60
Stroji in naprave v pap. — — - 90 - — 90
Projektiranje procesov — — - 60 30 — 90
Varstvo pri delu — — — 30 — — 30
SKUPAJ SO 1050105 TR 315 S5 TS £900
Vse informacije o vi§je in visokoSolskem S$tudiju papirnistva

dobite v oddelku za izobrazZevanje.

Vid Vilfan

>-Trii$ée_zahteva delo po movih standardih, tega pa se s starimi in
dotrajanimi laboratorijskimi aparati ne da doseci,« pravi vodja labo-
ratorija dipl. inZ. kemije Breda Ul¢akar

_Zal vsi ti aparati niso nada last, pa¢ pa smo si jih za nujne analize
izposodili

IGT — potiskovalni testi se obvezno opravljajo v klimatiziranem pro-
storu, ki je sestavni del laboratorija. Novost pa je prostor, ki bo
urejen za mamene fotografiranja oziroma v temmnico

Del oddelka papirnega laboratorija; ob aparatu za merjenje beline
Zdenka Flerin
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NASE DELO 5

Laboratorij -

servis

za vso proizvodnjo

Pred 29. novembrom lani se je kompleten laboratorij preselil iz
lokacije nad petim papirnim strojem v nove prostore nad drugim in
tretjim papirnim strojem v »stari« proizvodnji. Prostori v tozdu Gra-
fiéni papir so bili zaradi neprestanih tresljajev in mocénih sunkov, ki
so stalni spremljevalci proizvodnje in dodelave papirja, popolnoma
neprimerni za laboratorij, saj so bile onemogocene vse natancéne ana-
lize in raziskave, ki pa so seveda osnova za dober proizvodni program.
Zato je bila s sklepom delavskega sveta za laboratorijske prostore
dana moznost adaptacije vzhodnega dela etaze nad drugim in tretjim
papirnim strojem. Kot najugodnejsi ponudnik za adaptacijska dela je

bila izbrana firma SCT.

Laboratorijski kompleks vklju-
Cuje razvojni, tehnolodki, premaz-
ni, kemicéni, analitski in papirni
laboratorij. Vsi prostori $e niso
dokonéno opremljeni; predvsem
manjkajo dolo¢eni instrumenti,
ki bi jih nasi tehnologi nujno ra-
bili, pa jih zaradi uvoznih re-
strikcij po legalni poti ni moé
dobiti. Morda bo letos za reali-
Zacijo potreb novejSih aparatur
le kdaj pa kdaj zasvetila zelena
lué. S starimi laboratorijskimi
aparati, ki so v glavnem Ze vsi
dotrajani, sploh pa zastareli, se
pPo novih standardih, ki jih trzi-
S¢e zahteva, ne da delati. Tako
ni mogoce slediti proizvodnih pro-
gramov, ki imajo prihodnost in
so akumulativni.

Laboratorijsko delo je osnovni
servis proizvodnje. Zal pa v naj-
vecéih primerih to delo ni tako
vrednoteno in tudi pri nas je v
primerjavi z nekaterimi drugimi
nalogami veé ali manj zapostav-
ljeno. V novem razvidu del in
nalog so za tehnologe predvideni
diplomirani inZenirji, za vsa stro-
kovna dela in naloge je predvi-
dena visjeSolska izobrazba, za
ostale spremljajo¢e naloge pa
srednja Sola. Vendar ocenitev
predvidenih nalog ni taks$na, da
bi lahko priéakovali zanje odziv
izkugenih domac¢ih proizvodnih
strokovnjakov, kar bi bilo seveda
prav in najbolje, saj bi le ti lahko
Svoje bogate izkusnje prenasali
preko razvoja nazaj v proizvod-
njo. Tako pa vse kaze, da bodo
dela in naloge v laboratoriju —
predvsem mislim na razvoj — za-

Analitski laboratorij je sklop kemiénega in premaznega laboratorija

sedali novi, ne domadci, ampak
zunanji ljudje brez proizvodnih
izkusenj, ki se bodo najprej v
razvoju udili, namesto da bi ga
le dopolnjevali in oplemenitili z
dosezki v proizvodnji.

Od novih aparatov, ki so Ze v
laboratoriju, lahko omenimo nov
mikroskop in aparat za ugotav-
ljanje alg oziroma biolosko one-
snazenost vode, aparat za tla¢no
odpornost, ki sicer Se ni v upo-
rabi zaradi neustreznega obmodcja
in ga bo treba zamenjati ter apa-
rat za raztrg in debelino. Za po-
vrsinske obdelave, to je premaze,
imajo v svetu Ze marsikaj novega,
kar pa nam seveda manjka.

Novi laboratorijski prostori so
zelo primerni za vsa laboratorij-
ska dela in tudi aparature imajo
svoje odrejeno mesto, tako da jih
ni potrebno premikati in jim s
tem ogrozati natanénost uporabe.

Vida B.

Drobne
poslovne zanimivosti

Izdelati je treba Studijo rekon-
strukcije petega papirnega stroja,
ki naj bi bila realizirana v na-
slednjem srednjeroénem obdobju
in katere prioriteto bi bilo treba
preveriti glede na ostale investi-
cije. Brez rekonstrukcije na tem
papirnem stroju ne bo mogoce
povecati koli¢inske proizvodnje
papirja, pa tudi ne izboljsati kva-
litete.

V sklopu tehnoloikega laboratorija, katerega del vidimo na sliki, je

tudi prostor za mikroskope

—

Skladiiéne hale rastejo in mogoéno zakljucujejo papirniski kompleks

Skladisce
za
surovine
kmalu
uporabno

V Papirnici Vevée predelamo
letno okoli 72.000 ton surovin, od
tega pretezno oziroma 62.000 ton
celuloze in lesovine. Izredno
skromni skladi$éni prostori pa
nam ne omogocajo racionalno in
varno skladi$éenje surovin, Celu-
lozo in lesovino skladi§¢imo v
glavnem na odprtih skladigé¢ih,
surovine pa nam kljub prekriva-
nju s cerado in polivinil folijami,
izpostavljene vremenskim vpli-
vom, propadajo. Dodatne tezave
nam pozimi povzro¢a zmrznjena
celuloza, ki jo v tehnologki pre-
delavi ne moremo uporabiti. Ta-
ko nastopajo velike izgube v ma-
terialu, kar pa je s staliS¢a eko-
nomike sila negospodarno. Veliko
vecino surovin namreé¢ tudi uva-
Zamo in to predvsem iz konverti-
bilnega podrodja.

Glede na navedene tezave smo
v letu 1984 pristopili k pridobi-
vanju potrebne gradbene doku-
mentacije ter k izdelavi naértov.
Po nacértih bo hala zasnovana v
montazni izvedbi in sestavljena
iz tipskih elementov. Raster ha-
le je v preéni meri 3 X 16 m in v
vzdolzni 10 X 6 m (2929 m?). Iz-
mera hale B je 32 X 48 m (1692
kvadratnih metrov), visina hale
pa 6,9 m. Kritina je valoviti salo-
nit. Vsa streSna voda bo speljana
prek peskolovov in revizijskih
jaS8kov v ponikovalnico. V hali
so predvidene konzole za kasnej-
S0 montaZo jeklenih nosilcev Zer-
java nosilnost 50 kN. Razsvetljava
v obeh halah bo izdelana s sve-
tilkami z Zivosrebrno Zarnico mo-
¢i 400 W, osvetljenost pa bo v
skladu z veljavnimi predpisi.

V programskem delu zazidalne-
ga nacrta so omenjene Kkriti¢ne
prometne situacije razreSevane z
uvajanjem po dveh blagovnih-to-
vornih uvozih-vhodih z vzhod-
ne in zahodne obvozne ceste za-
zidalnega otoka MP 7 ter predvi-
deno izgradnjo novega internega
mostu ¢ez Ljubljanico, ki bo po-
vezal razvojni obmoc¢ji Papirnice
Veviée predvsem s cestno pove-
zavo. Istocasno so v okviru zazi-
dalnega otoka ustrezno zadostno
dimenzionirani prostori za opti-
malno funkcioniranje cestnega
prometa in nemoteno odvijanje
transportnih tokov.

V decembru smo pridobili grad-
beno dovoljenje, takoj nato pa je
bila podpisana pogodba z izvajal-
cem del SCT. Vrednost del bo po
predrac¢unu 64,190.000 din. Rok iz-
vedbe je 3 mesece po pravnove-
ljavnosti pogodbe oziroma mesec
april.

Upravi¢eno lahko pric¢akujemo,
da bodo surovine (celuloza, leso-
vina, palete, pokrovi, natron pa-
pir itd.) uskladi$¢ene v urejenih
in preglednih skladi§¢ih. S pri-
merno mehanizacijo pa bo tudi
u¢inkovitost vecja.

Stane Jalovec

V slovo in spomin

Janez Rome

Njegovo mlado zZivljenje je
ugasnilo sredi preSernega pred-
novoletnega vzdus$ja; ena izmed
nasih luck je mnogo prezgodaj
dogorela.

Janez je prisel v veviko papir-
nico pred Sestnajstimi leti. Naj-
prej je bil nekaj ¢asa nanosilec,
potem paznik pri papirnem stro-
ju, mato nekaj dasa pomoénik
vodje priprave snovi, pa pomoc-
nik vodje gladilnega stroja v pre-
maznem obratu, devet let je
opravljal naloge pomoénika vodje

premazne kuhinje, zadnji dve leti
pa je bil zaradi zdravstvenih raz-
logov preme$éen na laZja dela
pomoénika pripravljalea pigmen-
tov.

Na Vevée je Janez vsak dan
prihajal iz Volavljega, kjer se je
rodil in Zivel ma kmetiji, ki po
njegovi prerani smrti ostaja brez
moske roke, na strtih materinih
ramenih. Ostaja grenka bolecdina
ob izgubi sina, grenka boledina
ob izgubi sodelavca, ki ga je smrt
iztrgala iz ma$ih vrst v casu, ki
bi bil zanj lahko najbolj ustvar-
jalen. Usodi ni moé¢ ubeZati.

Ob spominu na sodelavea Jane-
za izrekamo veviki papirniéarji
njegovim domacim iskreno soZa-
lje.

Sodelavci
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Poslovili so se

ZAHVALA SODELAVCEM,
KI NISO POZABILI NANJ

ANTON KEBER je priSel v
vevsko papirnico kot Sestnajstle-
ten fant in se Sel ué¢it za kljucav-
nicarja. Ker tedaj za ta profil
ni bilo prostega mesta, je pricel
delati kot maza¢ v Janeziji in
pozneje tudi na drugih papirnih
strojih.

Tone se je rodil na Pancah; ko
mu je bilo tri leta, se je njegova
druzina preselila v Zadvor. Od
tod pa se je potem, ko si je sam
ustvaril druZino, preselil najprej
v zasilno stanovanje na FuZine,

Anton Keber

nato je vrsto let stanoval v {tisti
hisi na Vevcéah, ki je danes ni
veé in na katere mestu je sedaj
parkirni prostor pred upravno
stavbo, potem se je preselil v fu-
zinski grad in sedaj Zivi v novem
naselju Fuzine. »NajlepSe je bilo
Ziveti v fuzinskem gradu,« pravi,
»v novem stanovanju enega iz-
med fuzinskih blokov, kjer sedaj
7ivim, se ne po¢utim najbolj do-
bro. Preveé¢ ljudi je na enem me-
stu.«

Vendar se Tone zna v vsaki si-
tuaciji dobro znajti, to vemo ti-
sti, ki ga dobro poznamo. Ziv-
ljenjskega optimizma mu nista
uspeli odvzeti niti bolezen, ne
tezka operacija glasilk in ob tem
uspehu smo zadovoljni tudi njego-
vi sodelavei — vevski papirnicar-
ji, ki Tonetu dolgujemo globoko
zahvalo za neSteto spremstev na
zadnjih poteh na$ih sodelavcev
in upokojencev, saj je polnih
osem let dostojno predstavljal nas
sindikat kot praporonosa ob naj-
bolj tragi¢nih zivljenjskih trenut-
kih, pa tudi ob podastitvi raznih
jubilejev in spominskih dogod-
kov.

Ob odhodu v invalidsko penzijo
mi je Tone posebej naroéil, naj
zapiSem tole: »Osnovni organi-
zaciji sindikata tozda Tehnicni
papir se iskreno zahvaljujem Zza
denarne pomoéi v ¢asu moje bo-
lezni, tovarisu Cirilu Zupanéicu
pa osebno prisréna hvala za obi-
ske v bolni$nici. Lepa hvala sode-
laveem za darilo, ki so mi ga iz-
ro¢ili ob mojem slovesu od dela
v tovarni«. Sodelavei so Tonetu
za slovo podarili daljnogled, ki si
ga je posebej zelel.

V PAPIRNICI SEM SE DOBRO
POCUTIL

Leta 1971 se je DJORDJE MIL-
KOVIC zaposlil v nasi tovarni
kot nanosileec oziroma vnasalec,
pozneje kot pomoénik mlinarja
in zadnja tri leta kot mlinar.

Djordje je prisel v Slovenijo iz
Negotinske krajine, kjer takrat
ni bilo industrije in tako tudi
sluzbe ne. Trinajst let je delovno
prezivel v Papirnici Vevée, na
katero mu bodo ostali prijetni
spomini.

Ker mu je prepih zapustil rev-
mati¢ne posledice in ga je zdrav-
je pricelo izdajati, se je odloéil
za starostno upokojitev, ki jo bo
uzival v Ljubljani na beZigraj-

skem koncu, kjer si je Ze pred
¢asom uredil stanovanje.

ZA DOPUST NI BILO NIKOLI
CASA

STANE JUVAN je domacin iz
Sostrega, ki ga skoraj bolj pozna-
mo kot mojstra zage, kot pa vod-
jo dodelavnega stroja.

Njegov o¢e mu je zapustil kme-
tijo in vodno zago ob Dobrunj-
Séici. Leta 1962 je izSla odredba
o ustavitvi vseh malih Zag in
Stanetu ni kazalo drugega, kot da
gre v sluzbo. Ta je bila najblizje

Djordje Milkovié

v vevski papirnici in Stane ji je
ostal zvest dvaindvajset let, do
odhoda v pokoj ob izpolnjenih
Sestdesetih letih zZivljenja. Ves
¢as je delal v satinazi, ki mu je
posebej prirasla k srcu. Prvi nje-
gov Sef je bil Drnovsek, potem
pa mojstri Potoé¢nik, Fras, Lam-
pelj in sedaj Ravnik. »Vé&asih je
bilo precej tezje delo, kot je da-
nes. Ves izmet, ki ga ni bilo ma-
lo, smo morali pospraviti in od-
peljati z ro¢nimi vozicki v razpu-
Scevalec cetrtega papirnega stro-
ja. Danes je to popolnoma dru-
gade. Tudi zamenjava valjev ka-
landra je bilo pred ¢éasom zamud-
no in utrudljivo delo; danes je
zanj potreben le obéutek, ko pri-
tiska§ na gumbe. Talna proga je
velika pridobitev in ¢e bi se vsi
naudili pravilno ravnati s ko-
mandnimi gumbi, ne bi bilo no-
benih tezav. Tudi no¢na malica
je za delavce zelo pomembna.«
Tako je Stane paberkoval ob slo-
vesu, ko smo skupaj obujali spo-
mine na prehojeno delovno pot
v vevski papirnici. Ob vprasanju,
¢e je bil kdaj na morju na dopu-
stu, se je le zasmejal, tako kot
se on posebno zna, in odkimal.
Ne, za to ni bilo nikoli ¢asa in ga
najbrz tudi sedaj ne bo. Zaga,
7zivina, njive, travniki mu bodo
Se vnaprej izpopolnjevali dneve,
ker pa mu na »$iht« ne bo veé
treba, bo zena malo bolj razbre-
menjena jutranjih obveznih opra-
vil. O¢etovo tradicijo v vevski
papirnici pa bo nadaljeval sin
Lado.

VSAK USPEH VEVSKIH
PAPIRNICARJEV MI BO
V VELIKO VESELJE

Konec leta se je iztekla tudi
polna delovna doba VLADA
TRAJKOVICA, katere sedemin-
dvajset let je vpetih v papirnico
in sam kraj Vevée. Kot je Vlado
zapisal ob slovesu za naSe gla-
silo, mu ni lahko, ko zapusc¢a de-
lovni kolektiv, s katerim je pre-
zivljal tezke case in tudi lepe
dogodke, na katerega ga veZejo
lepi spomini, tovaristvo in delov-
ni uspehi.

Cetrti papirni stroj, upravna
stavba, premaz, tapete, kotlarna,
peti papirni stroj in $e drugo so
bile velike investicijske spre-
membe v obdobju njegovega
aktivnega dela v tovarni, na kar
je ponosen in vesel, da je doZivel
tak razvoj in dedis¢ino za bodo-

¢e rodove. »Vedno bom vesel, ka-
dar bom sliSal za nove uspehe
vevske tovarne, za njen nadaljnji
razvoj in vsak njen uspeh bo tu-
di moj uspeh in mi bo v veselje,
¢etudi ne bom veé aktivno pri
njem sodeloval. Vsem sodelavcem
zelim veliko delovnih uspehov,
celotni papirni industriji smel
razvoj, vsem vevskim papirnic¢ar-
jem pa, da bi tako kot jaz doca-
kali upokojitev 3e kar se da zdra-
vi, da bi lahko veselo uzivali v
novem druzbenem statusu,« je
zapisal Lado.

Od aktivnega dela so se poslo-
vili tudi MARIJA OVEN, zavi-

Stane Juvan

jalka papirja, ki je vseh petintri-
deset let pustila v nasi tovarni,
IVAN JERIHA, skladisénik tapet,
zvest tovarni od leta 1951 dalje
in DRAGOLJUB NIKOLIC, za-
stopnik Papirnice Vevce v Beo-
gradu od 1968. leta dalje.

Vsem na$im novim upokojen-
cem se veviki papirnic¢arji za-
hvaljujemo za njihov delovni pri-
spevek, da bi bili zdravi in za-
sluzeno pokojnino uZivali v zado-
voljstvu in ob dobrem pocutju,
da nas ne bi pozabili in se 3e
vracali med nas.

Vida Bartol

Siroko odprta moznost
za vse, ki jih veseli
delo s knjigami

V zadnjem ¢asu spet sliSimo, da
nara$¢a zanimanje za PreSernovo
druzbo, saj je bila njena redna
zbirka za leto 1985 razprodana ze
pred koncem leta 1984. Zasluga za
rast in ponovno ozZivljanje tega
nasSega zalozniSkega druStva gre
vsebinsko mo¢nemu programu in
nizki ceni, predvsem pa poverje-
nikom. Marsikdo se pri tem vpra-
$a: kdo pa sploh so ti poverjeni-
ki, kako delujejo — in ali bi lah-
ko tudi jaz postal poverjenik Pre-
Sernove druZzbe? Ste tudi vi Ze
kdaj razmisljali o tem?

Preprost in sploSen odgovor na
to vpraSanje se glasi: poverjeni-
ki PreSernove druzbe so kulturno
osve&deni posamezniki (ali pa kar
organizacije), ki zelijo spodbujati
zanimanje za slovensko knjigo in
jo imajo tudi sami radi. Z njo
gredo od vrat do vrat, od sode-
lavea do sodelavea za proizvod-
nimi trakovi in v pisarnah — pri-
dobivajo nove zaveznike lepe be-
sede nam vsem in sebi v zado-
voljstvo in veselje. Seveda za to
delo prejemajo tudi dolofen od-
stotek denarnega nadomestila od
vrednosti zbranih narocil.

Poleg tega, da pridobivajo no-
ve c¢lane PreSernove druzbe, so-
delujejo poverjeniki tudi pri pred-
stavitvah knjig, organizirajo sre-
¢éanja pisateljev in bralcev, knjiz-
ne razstave, sejme in podobno.
Najbolj uspeSne PreSernova druz-
ba Se posebej moralno in denar-
no nagrajuje.

Knjige, ki jih posredujejo de-
lovnim ljudem poverjeniki Pre-
Sernove druzbe, so zelo poceni.
Redno koledarsko zbirko, ki pred-
stavlja znak ¢lanstva PreSernove
druzbe, njeni naro¢niki pa imajo
velike ugodnosti tudi pri nakupu
drugih knjig Prefernove druzbe,
je v najpreprostejsi vezavi letos
mogode naroé¢iti Ze za 1400 dinar-
jev. V zbirki, ki izide novembra,
bo sedem knjig: Koledar, knjiga
s pregledom dogodkov v pretek-
lem letu, vrsto zanimivih ¢élankov
in barvnimi reprodukecijami, na
nate¢aju nagrajena romana To-
neta PerSaka Sledi in Polone

Skrinjarjeve Grenko brinje, sati-
ri¢ni in humoristi¢ni spisi Milo-
Sa Mikelna Zgaga vojvodine
Kranjske, mladinski roman Vita-
na Mala Baronov mlajsi brat, bo-
gato barvno ilustriran priroénik
dr. Ivana Sedeja Sto znanih slo-
venskih umetniskih slik in pri-
ro¢nik dr. Mihe Likarja Ljudje
pravijo o zdravju — to je knjiZni
dar za predplaénike.

Za delo poverjenika se lahko
priglasi vsakdo samostojno ali pa
ga predlaga sindikalna organiza-
cija. Poverjeniki delujejo tudi v
krajevnih skupnostih, knjigarnah,
knjiznicah, zvezi kulturnih orga-
nizacij, v Solah in drustvih. Za
zatetek je treba PreSernovi druz-
bi sporociti le naslov novega po-
verjenika in oznako obmodéja, na
katerem je pripravljen delovati.
Pozneje mu posljejo navodila za
delo, pooblastilo, knjizni program,
cenike in ostalo informativno-
propagandno gradivo, ki ga po-
trebuje pri delu. Z delovanjem
poverjenikov v vseh sindikalnih
organizacijah in v vseh krajevnih
skupnostih je moc¢ lepo in poceni
knjigo v resnici lahko priblizati
bralcem.

In kdo je poverjenik PreSerno-
ve druzbe v na$i delovni organi-
zaciji? Za tiste, ki morda Se ne
vedo, naj povemo, da je to Janez
Jerebi¢, referent za razpored iz-
menskega dela v tozdu Tehnic¢ni
papir.

Drobne
poslovne zanimivosti

Na delavskih svetih je bil spre-
jet sklep, da planirani prispevek
za_  usmerjeno izobraZevanje po
stopnji 0,62 % za mesec decem-
ber 1982 v viSini novembrske
akontacije nakazemo Srednji So-
li tiska in papirja v Ljubljani za
dokoncanje zacete investicije. De-
legati delavskih svetov pa so ob
tem zahtevali pojasnilo o preko-
rac¢itvi predrac¢unske vrednosti in
o fazi adaptacije.

Clovek in psoriaza - luskavica

Drustvo psoriatikov SR Slove-
nije je bilo ustanovljeno 19. L
1979. Namen druStva je uvesti
enotno evidenco c¢lanov ter ob
pomoé¢i zdravstvenih in drugih
ustanov in na strokovno uteme-
ljen na¢in obravnavati obolele za
psoriazo — jim pomagati. Po
oceni je v SR Sloveniji psoriati-
kov okrog 30 do 40 tiso¢, ali pri-
blizno toliko kot sladkornih bol-
nikov. Glede na stevilo obolelih
domnevamo, da je v vsaki orga-
nizaciji zdruzenega dela zaposle-
nih dolo¢eno Stevilo psoriatikov,
zato zelimo po petletnem delova-
nju razdiriti svojo dejavnost in
v §ir$o akeijo vkljuditi tudi orga-
nizacije zdruzenega dela in delov-
ne skupnosti.

Luskavica (psoriasis vulgaris)
je dokaj pogosta nenalezljiva,
dedna kozna bolezen, za katero so
znaéilna rdeckasta, z luskami po-
krita koZna zaris¢a, ki se med
sabo zdruZujejo v veéja in trajajo
razliéno dolgo éasa. Potek bolez-
ni je obiéajno kroni¢en. Pri po-
sameznih rasah je razli¢no raz-
girjena, pri Evropejcih se pojav-
lja v 1,5 do 2 %. Toé¢ni vzroki bo-
lezni niso znani, zato je ne znamo
zaenkrat dokonéno pozdraviti.
Za nastanek oziroma izbruh bo-
lezni so vazni naslednji dejavni-
ki: — dednost — ¢e ima eden od
starsev luskavico, je do 30 % ver-
jetnosti, da jo bodo imeli tudi
otroci, ¢e pa jo imata oba, je
verjetnost do 60 %o;

— dejavnikov, ki bolezen lahko
izovejo pri tistih, ki nosijo skrito

bolezen, so: razlicne poSkodbe,
druge bolezni (npr. angina), spre-
membe v ravnovesju zlez z no-
tranjim izlo¢anjem, tezki duSevni
pretresi itd.

Luskavica se redko pojavi pred
tretjim letom starosti; prvi znaki
so c¢esto opazni med Sestim in
osmim letom, najveckrat pa se
pojavi v ali po puberteti. Véasih
nastane prvi izbruh Sele v staro-
sti. Rde¢kaste in luskaste plosce
na komolcih, kolenih ali krizu
so najpogostejéa oblika bolezni.
Lahko pa se razSirijo, zlijejo med
sabo, tako da postane rdeca, za-
debeljena in luskasta koza celega
telesa. Véasih otecejo tudi sklepi,
drugi¢ se pojavijo na Kkozi Se
gnojni mehurcki. V taksSnih pri-
merih je tudi bolnik prizadet,
ima vroéino, je slabo pokreten.
Taki primeri so na sreco redki.

Bolezen pa lahko tudi izgine
in ne pusti sledov ali brazgotin.
Bolezen ni nalezljiva. Pri bolez-
ni, ki je tako razli¢na, je tudi ne-
mogoce govoriti le o enem nacinu
zdravljenja. Vsakega bolnika je
potrebno individualno obravnava-
ti. V grobem lahko razdelimo
zdravljenje luskavice na:

— splosne, nespecifiéne ukrepe
— to je predvsem seznanjanje
bolnika in njegove okolice z na-
ravo bolezni, pomiritev bolnika,
¢e ga je to spoznanje potrlo, od-
stranjevanje kroni¢nih vnetnih
procesov v organizmdu, odvajanje
alkohola itd.,

— klimatoterapija in bajleore-
habilitacija — izkoriS¢anje zdra-

vilnega vpliva son¢nih Zarkov,
tople morske vode, dolo¢enih ter-
malnih vod, kar predstavlja pri
luskavici zelo vazen del zdravlje-
nja,

— lokalno zdravljenje — vsa-
kodnevno mazanje z mazili, ki so
za obliko belezni, ki jo bolnik
ima, najprimernejsa,

— zdravljene s hormonalnimi
ali citostati¢nimi tabletami in in-
jekeijami,

— selektivno ultravijoli¢éno ob-
sevanje in fotokemoterapija,

— zdravljenje z modernimi
sinteti¢nimi derivati A vitamina,

— kombinacije razliénih oblik
zdravljenja.

Ne glede na to, katero obliko
bolezni ima bolnik, ali se zdravi
v bolnici ali doma in hodi le na
ambulantne kontrolne preglede,
bo k njegovemu zdravljenju bi-
stveno prispevalo razumevanje
njegove ozje okolice — druzine
in sorodnikov in prav tako SirSe
okolice — sodelavcev, prijateljev
in znancev.

Vsak, ki Zeli postati c¢lan
drustva psoriatikov SR Sloveni-
je, naj poSlje pristopno izjavo z
mati¢nimi podatki ter toénim na-
slovom tajnici drustva — Marija
Kolman, Visoée 3, 64290 Trzic.

Clanarina znasa letno 200,00
dinarjev in jo vsak lahko poravna
s splo$no poloZnico in to na na-
slov: Drustvo psoriatikov SRS,
Ljubljana, Lavric¢eva 4a, §t. Ziro
rac¢una: 50102-678-77521.

dr. Milena Kocijancic¢
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Rafael Jako§ je prejel priznanje
za 35-kratno darovanje krvi

Srebrni znak — priznanje Papirnici Vevée za doseZene rezultate pri
Tazvoju dejavnosti Rdedega kriZa, mapredku zdravstvene kulture in
Solidarnosti je predsedmica obéinske organizacije RK Roza Rus iz-
TOCila direktorju papirnice Stanetu Ermencu

Priznanja Rdeéega kriza
Slovenije vevski papirnici
In njenim delavcem

Pod pokroviteljstvom obéinske-

Papirnici Vevce. Konferenca
Ea sveta Zveze sindikatov Ljub-

OO0OZS Papirnice Vevée pa je za

lfjanla Moste-Polje je obéinska or-  krepitev solidarnosti, humanih Za 30-kratno humano dejanje —
8ahizacija Rdedega kriza 20. 12. odnosov med ljudmi, napredek darovanje krvi je prejel prizna-

zdravstvene kulture in aktivnosti nje Miljenko Rigler
pri razvoju organizacije Rdelega
kriza prejela JUBILEJNO PRI-
ZNANJE

Na proslavi so bila podeljena
krvodajalska priznanja obéanom
za 25, 30, 35, 40 in veckratno da-
rovanje krvi. Prejeli so jih tudi
nasi sodelavci in sicer:

za 25-krat darovano kri — Leon
Kurent,

1984_ organizirala proslavo ob 40-
I_Etnlci obnove in delovanja Rde-
¢€g8a Kkriza Slovenije v samou-
Pravnj gsocialistiéni druzbi. Vev-
tani smo bili po¢aséeni, ker je bi-
& proslava v nasem kulturnem
Omu, Slavnostni govornik je bil
bredsednik OK SZDL Ljubljana
Oste-Polje tov. Janez Lah, v
Kulturnem programu pa sta so-
delovala Megani pevski zbor Vev-
Ce in plesna skupina Zadobrova-

Sn@berje. za 30-kratno darovanje krvi —
Za dosezene rezultate pri raz- I\’Ill]C‘nl{U Rigler; :
VOju dejavnosti Rdecega kriza, za 35-kratno darovanje — Ra-

fael Jakos in
za 40-krat darovano kri — Dra-
go Zagar.

Napredku zdravstvene kulture in
solidarnosti je Skupscéina Rdece-
82 kriza Slovenije podelila pri-

ZNanje — SREBRNI ZNAK tudi A. B.

Leon Kurent, prejemnik prizna-
nja za 25-krat darovano kri

Na$ kuhar Francek, tudi krvoda-
jalec, za klepet in zabavo na dru-
Zabnem sreéanju krvodajalcev po
proslavi ni imel ¢asa, saj je moral
poskrbeti za dobro zZelodéno po-
cutje

Na§ krvodajaiski rekorder Drago Zagar prejema priznanje za 40-krat
darovano kri

Ljubiteljem
knjige

Sindikalna knjiznica Papirnice
Vevée deluje v okviru komisije
za kulturo pri konferenci sindi-
kkata. Odprta je dvakrat na te-
den in sicer ob torkih od 14. do
15. ure in ob cetrtkih od 18. do
19. ure, razen ob praznikih.

V preteklem 1984. letu je bilo
vpisanih 157 ¢lanov, ki so si od
3703 vpisanih knjiznih enot iz-
posodili 1431 knjig. Za ilustracijo
naj navedem Se naslednje podat-
ke o delovanju Sindikalne knjiz-
nice v preteklih letih.

Zaradi obnavljanja in name-
S¢anja novih knjiznih polic je bi-
la knjiznica precej c¢asa zaprta.
Ponovno smo jo odprli v novem-
bru 1981. leta. Do konca tega leta
se je vpisalo 12 ¢lanov in si od
3465 takrat vpisanih knjig izpo-
sodilo 91. V letu 1982 si je 69
¢lanov izposodilo 957 od 3547 vpi-
sanih knjig, v letu 1983 pa si je
132 ¢lanov izposodilo 1380 knjig
od 3638 vpisanih.

Obiskovalei ¢esto sprasujejo,
kdaj bomo nabavili kaj ve¢ novih
knjig, da bi si jih lahko izposo-
jali Se veé. Do seda]j se vsako leto
dodeli le bolj malo denarja za na-
kup novih knjig in sicer od sred-
stev, ki so odobrena komisiji za
kulturo. Ce lahko nasa delovna
organizacija pomaga tudi drugim
knjiznicam, mislim, da bi bilo
lahko malo ve¢ posluha tudi za
naSo Sindikalno knjiZznico, ki bi jo

dobre

tako obogatili Se z vecjim izbo-
rom aktualnih knjiznih del.

Ob tej priloZznosti naj spomnim
Se nekatere manj vestne ¢lane, ki
s svojim neodgovornim odnosom
do KknjiZznice, kot tudi z nevest-
nostjo do ¢élanskih dolZnosti zara-
di nepravoctasnega vracanja knjig
onemogocajo vec¢ji pretok knjig v
izposojo.

Nekateri ¢élani kolektiva, zlasti
tisti, ki pri nas Se niso dolgo za-
posleni, verjetno $e ne vedo, kje
pravzaprav je naSa Sindikalna
knjiznica. Zato naj vsem povem,
da ima svoj prostor v zgradbi pa-
pirnega skladiS¢a poleg pisarne
Krajevne skupnosti Vevce-Zgor-
nji Kaselj, ob Cesti 30. avgusta,
vhod z rampe. Namenjena je
vsem ¢lanom naSega Kkolektiva,
njihovim svojeem in tudi kraja-
nom, torej vsem, ki imajo radi
knjige.

Clane kolektiva tudi gbves¢am,
da je socialna sluzba pri Krajev-
ni skupnosti Vevée-Zgornji Ka-
Selj odstopila Sindikalni knjiZnici
Papirnice Vevcée knjige, ki jih je
zapustila naSa upokojenka pokoj-
na Valéi Hebain in se ob tej pri-
loZznosti za to pozornost v imenu
vseh ljubiteljev knjig zahvalju-
jem. Med podarjenimi knjigami
je najveé¢ strokovnih priroc¢nikov,
kot so: Vse o Sivanju, Ro¢na dela,
Enciklopedija in druge iskane in
vedno uporabne knjige.

S. B.
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tem posiljajte na naslov:

SNOVs,  razpisuje
#:3:Z nagrade za
5 poverjenike

Nagrade bodo podeljene ob obletnici rojstva dr. Franceta
PreSerna 3. decembra 1985 — ob izidu Redne letne knjiZne
zbirke PreSernove druzbe za leto 1986.

Vsi poverjeniki so upraviceni tudi do dolocenega odstotka
denarnega nadomestila od vrednosti zbranih naroéil.

Z ustanovitvijo nagrad Zzelimo priblizati slovensko knjigo
kar najsirSemu krogu delovnih ljudi in obéanov, obnoviti in
povecati Stevilo ¢lanov PreSernove druzbe, ki bodo pri uresnice-
vanju teh ciljev dosegli najbolj$e uspehe v letu 1985.

S tem razpisom vabimo posameznike, knjigarne, knjiZnice,
krajevne konference SZDL, osnovne organizacije sindikata, Sole,
drustva in druge, da se vkljuéijo v sploSno gibanje za knjigo
kot poverjeniki PreSernove druzbe.

Prijave za delo poverjenika, porocila o delu poverjenikov,
predloge za nagrade poverjenikom in vsa vpraSanja v zvezi s
PreSernova
61000 Ljubljana, tel. 218 909 ali 218 950.

20.000,00 dinarjev
15.000,00 dinarjev
10.000,00 dinarjev

druzba, Borsetova 27,

PreSernova druzba

Takole so se na PUSTNEM VELESLALOMU »Trebeljevo 84« predsta-
vili brata Steve in Phil Mahre ter ginekolog Gréa. (foto Drago Zagar)
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Sem dolgo
upal in se bal

Z bogatim kulturnim dogodkom
smo vevski papirnic¢arji in kraja-
ni krajevne skupnosti Vevée-Zg.
KaSelj pocastili SLOVENSKI
KULTURNI PRAZNIK. Zbrali
smo se ob pesmi, besedi in misli
velikega sinu slovenskega naroda
Franceta PreSerna, ne le zato, da
pocastimo dan njegove smrti, pac
pa zato, da vsako leto obudimo
spomin nanj, ki je majhen sloven-
ski narod s svojimi pesmimi po-
stavil na piedestal evropske kul-
ture.

Kulturni program so oblikova-
li: Zenski pevski zbor KUD Fran
Levstik iz Gabrovke, Moski pev-
ski zbor Bizovik, MeSani pevski
zbor Vevée in povezovalec JoZe
Logar. Dvorano vevskega kultur-
nega doma smo ob tej slovesnosti
napolnili vsi, ki nam ni vseeno,
kako se iz roda v rod prenasa in
ohranja nasa kulturna dediSc¢ina,
vsi, ki »dobro v srcu mislimo«.

V. B.

Lova

Sta sve éovek sebi ¢ini
U Sugavo ona doba;

Da $to viSe novca ima,
Sam od sebe pravi roba.
Lova!

Mamice ve¢ ravnopravno
Na sva zvona zvone,
Dok tatice bebe paze,
Drugu smenu rade one.
Lova!

Talko tate meumorno
Danunocéno rade,

Da sinéiéu kola kupe,
Vilu mu sagrade.
Lova!

A ja vama eto:
Pisam se na sve to;
Za mucenja nisam ova
Jer kurva je
Lova!
Jovan Purié

DROBNE POSLOVNE
ZANIMIVOSTI

Veviki most ¢ez Ljubljanicoin
most ¢ez turbinski kanal sta bila
vpisana kot osnovna sredstva Pa-
pirnice Vevée — TOZD Blagovni
promet, ¢eprav sluzita za javni
promet in le delno za potrebe pa-
pirnice. Ne glede na to ju je do-
slej vzdrzevala Papirnica Vevce.
Zato je bilo delavskemu svetu
tozda Blagovni promet predlaga-
no in sprejeto, da se ti dve os-
novni sredstvi brezplaéno prene-
seta na upravljalca ceste Heroja
Trtnika, seveda pa bo vevska pa-
pirnica za nujno vzdrZevanje Se
naprej prispevala dolofen deleZ
sredstev.

Na eni izmed sej strokovnega
sveta tozd Grafiéni papir je bila
obravnavana tudi nenamenska
proizvodnja in tezave v dodelavi,
katerih odstranitev bi obcutno
zmanjsala nenamensko proizvod-
njo. Izoblikovano je bilo stalisce,
da je treba soteke, ki nastajajo
v glavnem zaradi realizacije izvo-
za, ostanke, ki so od izvoza rezani
za dom ter viSke, ki nastajajo pri
odpremi papirja, zmanjSati na
najnizjo mozno mero. Po mozno-
sti je treba znizati tudi Stevilo
menjav programov, spremeniti or-
ganizacijski pristop pri sprejema-
nju naroéil in pravodéasno zagoto-
viti izdelavni material.

Letos bomo prvié¢ volili hkrati
vse delegate delavskih svetov za
dveletno mandatno bodo, kot smo
si zapisali v spremembe doloch
statutov.

Letos potece tudi mandat vsem
¢lanom odborov delavske kontro-
le, finané¢nemu odboru delovne or-
ganizacije in nasim delegatom v
delavskem svetu SOZD Slovenija
papir ter v komisiji delavske kon-
trole SOZD.

Sindikat je dolZzan do konca
februarja evidentirati kandidate
za vse organe in sestaviti pred-
loge kandidatnih list.

Pevke Zenskega pevskema zbora KUD Fran Levstik iz Gabrovke so s

prijetno pesmijo popestrile slovesnost, ki jo je v pocastitev sloven-
skega kulturnega praznika organizirala kulturna komisija konference

sindikata Papirnice Vevée

rastniki pripravili razstavo svojih del v avli kulturnega doma Veuvce.
Dosedanjim ¢élanom likovne sekcije Papirnice Vevée sta se pridruZila
tudi dva nova — Jovan Puri¢ in Andrej Novak; razveseljivo in spod-
budno

Resitev nagradne krizanke »psi«

Vodoravno: Pes, vrag, ris, Iri,
J, FIS, EK, ona, RO, Nal, Els, boa,
Ind, t, ¢arter, Ada, Ri, Ra, Lie,
kees, era.

Navpicno: PV, jerebic¢ar, Er, ko-
lonada, Sa, sadra, K, grifon, T,
Lee, Irina, terier, sisal, Riesa.

V' urednistvu smo komaj izZre-
bali Sest reSevalcev, ki so imeli
krizanko pravilno reSeno. Veliko
Stevilo krizank je bilo reSeno ne-
pravilno, pravzaprav bi lahko kar

rekli malomarno, z neStetimi pre-
pisovalskimi napakami. Kot kaze
tudi lazja krizanka ni pogoj za
veéje moznosti pravilnih resitev.

Nagrade prejmejo:

500 din Irena Galié,

po 300din Brdar BPuro in So-
nja Ilovar,

po 200 din pa Milica Spunt, Ma-
teja Brdar ter Anica Oman.

Cestitamo!

ni uspelo obdrzati.

in navijajo za na$ klub.

Pridite jih bodrit

Zaradi reorganizacije in pove¢anja tekmovalnih ekip v Ljub-
ljanski kegljaski zvezi smo vevski keglja¢i — KK Slavija ostali
v II. ligi. Pomladanski del tekmovanja se je Ze pricel in prvo
srefanje smo Zal nesreéno izgubili. Kljub odli¢nemu kegljanju
prvega para (Markelj—Svarc) nam prednosti do konca tekme

Ob ponedeljkih, ko imamo tekme, rekreacija seveda odpade,
vabimo pa vse ljubitelje kegljanja, da si ogledajo kak$no tekmo

Spored pomladanskega dela tekmovanja je naslednji:

datum ura kegljisce
V. kolo
Rogovile : Slavija 5. 3. 1985 18,00—22,00 Rogovile
V1. kolo
Integral : Slavija 14. 3. 1985 14,00—18,00 Rogovile
VII. kolo
Slavija : Medvode 18. 3. 1985 14,00—18,00 Tekstil-Slov.
VIII. kolo
Kocéevje : Slavija 25. 3. 1985 16,00—20,00 Kocevije
IX. kolo
Slavija : Gradis 1. 4. 1985 14,00—18,00 Tekstil-Slov.
X. kolo
Riko : Slavija 11. 4. 1985 17,00—21,00 Dom JLA Ribnica
XI. kolo
Slavija : SCT 15. 4. 1985 14,00—18,00 Tekstil-Slov.

Ivan Garbajs

PR

Nad Jastrebarskim

kadrovske novice

ZA MESEC DECEMBER 1984

Prisli:

Celarc Hinko — vnasalec vlak-
nin

Prsa Branko — 1. pom. dodel.
stroja premazni odd.

Kavsek Marjan — 1. pom. dodel.
stroja premazni odd.

Dolami¢ Branko — paznik pap.

stroja
Kardasevi¢ Vitomir — vnasalec
Kadiri¢ Hasija — snazilka —
obratna
Marolt TomaZz — pripravnik
Savic¢i¢ Mirjana — snazilka —
obratna
Toni Alojz — asistent vodje

proizvodnje
Hribar Darko — kljuc¢avnicéar II
Sladojevi¢ Branko — dispecer
za embalaZo
Kekis LjubiSa — pom. kuharja I

Jukié Ivan — Kkljuéavniéar II
Odsli:

Jevnikar Darko — dispecder za
embalazo

Budéar Franc — kljucavnicar II

Habi¢ Albin — brusilec lesa IT

Bercan Franc — priprava lepil
in polnil — umrl pis

Grm JoZe — zavijaé papirja —
umrl

Smrekar Milan — vodja dodel.
stroja

Stefanéi¢ Janez —
papirja

Rome Janez — pomoc¢nik pri-
pravljalca pigmentov — umrl

nakladalec

Rodili so se:

Ljubijankié¢ Enverju sin Almir

Markovié Ruzi héi Amela

Keri¢ Mirsadu héi Mersiha

Antonié Dragu sin Dejan

Uléar Bojanu sin Miha

Zenkovié Sefiki in Enisadu sin
Saudin

Hribar Zvonetu héi Nina

Vidic Slavku héi Spela

Mikuljan Marici in Brunu héi
Nusa

Musié Memiji sin Elvis

Skrjanec Viliju sin Andraz

Selan JoZetu sin Uro$

Pahor Igorju héi Nina

Pincoli¢ Darinki in Francu héi
Lidija

Cestitamo!

ZA MESEC JANUAR 1985

Prisli:
Babnik Branko — pripravljalec
teh. vode
Bregar Mitja — pripravnik
Osmanagié¢ Sefik — vnasalec
Dragi¢ Marko — voznik lesa

Odsli:

Sehovié Sago — pripravnik — v
JLA

Hodevar JoZe — pomoZni de-
lavec

Keber Anton — mazaé — upo-
kojen

Milkovi¢ Djordje — mlinar —
upokojen

Nikoli¢ Dragoljub — zastopnik
podjetja — upokojen

Jeriha Ivan — skladiS¢nik +
pet — upokojen

Trajkovi¢ Vladislav — devi- 3
referent — upokojen

Oven Marija —
upokojena

Dumendzi¢ Antun — skladis
nik surovin

zavijalka §

Porocili so se:
Abasovié Rifet s Kurtovié¢ V
hido
Janéar Marija s Plesic Milanc &
Cestitamo!

Rodili so se:
Bogicevi¢ Dragoljubu sin Nd
boljsa
Jere Alojzu sin Robert
Rugelj Evi héi Andreja
Cestitamo!

Zahvale

Ob mnenadomestljivi izgubi

drage Zene in matere
FRANCKE SKUBIC

se zahvaljujemo vsem, ki so jo
v tako velikem Stevilu pospre-
mili na zadnji poti, socustvo-
vali z nami ter izrazili soZalje.
Posebno se zahvaljujemo nje-
nim bivséim sodelavcem iz
strojne dodelave ter delavcem
iz wvzdrZevanja za podarjeno
cvetje in poslovilne besede.

moz Joze Skubic
in sinovi Franc, Srec¢, Marjan

Ob tragi¢ni izgubi moZa in
oceta
FRANCA BERCANA

se zahvaljujemo vsem, ki ste
socustvovali z nami, nam izra-
zili soZalje, darovali cvetje in
ga spremili na zadnji poti. Se
posebej hvala za poslovilne be-
sede.

druzina Beréan

Ob mnenadomestljivi izgubi
mame se sodelavcem in cla-
nom sindikata Papirnice Vev-
ée iskreno zahvaljujem za de-
narno pomocé in spremstvo na
njeni zadnji poti.

Sulejman Osmanagic

Ob boleéi izgubi mame
MARIJE KOVACIC

se iskreno zahvaljujem sode- |
lavcem za izraze soZalja in po-
darjeno cvetje.

Anica Svalj

Ob nenadni menadomestljivi
izgubi oceta iskrena hvala so-
delavcem za izrecdeno soZalje
in denarni prispevek za cvetje
v njegov spomin.

Nada Klanjcar




