Reprezentativnost
slovenskih sindikatov, kot
si jo je zamislila in

kot z njo manipulira
slovenska oblast, postaja
vse hujsa godlja. Nesmisli
se kar vrstijo in o njih
piSemo v uvodniku na 2.
strani ter v
Ravbarkomandi.
Ministrico za delo Rino
Klinarjevo pa sprasujemo,
zakaj te zmeSnjave noce in
noce razplesti.

Glavni urednik
Marjan Horvat

Odgovorni urednik
Ciril Brajer

Telefon: 313-942

Naroénina in prodaja:
321-255

Telefaks: 311-956
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DOBRI IZKUSNJI
NAZE PRISLUANIT

Intervju z Milanom Utroso na 3. strani DE

5.000 PODPISOV
7ZA 5.000 DELOVNIH

TIP-TOP v Ljubljani Stran 18 MEST Stran 3
R S T R T o e e R i B n
Z domoljubnega zhorovanja prejsnjo sohoto v Celju

NORMA IVA IN PARA: Obiskali smo tekstilno tovarno

~_ NajodloZneje obsojam dejanj
s strani vaSega delodajalc:
- in  solidarnost vadimi
~ zagotovitvi osnovnih pogoj
~ &loveskega dostojanstva,
 pristojni drzavni organi ;
in nemudoma ukrepajo proti storilcu
dejanja. PR vl i

Y pozdravi-_ -

L

DE pride
vselej prav,
tako
ali drugace
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Se enkrat
gospe
Rini Klinar

Kaj vse smo slisali in brali pred vseslovenskim shodom
kovinarjev v Mariboru. Kot bi bilo prvié! Najprej ena

o sindikatih, ki menda ne morejo drugace, kot da naprej
napovedujejo Stevilo udelezencev.

Pise: Ciril Brajer

Morda pa prav zato zatrepede toliko demokratiénih
slovenskih sréec? Kovinarji bodo destabilizirali politicne
razmere. Kaj le bodo porekli tujci nasploh in tuji kapital
posebej? Ce o politikih in kapitalistih, $e o direktorjih
—jeze§marija, kdo bo pa delal?!

Nesmisli in bedarije, ne zgolj zaradi tega, ker so potem
mnoZice manjse, kot so eni upali in se drugi bali. Nesmiselno
je tudi zgraZanje nad Janezom Drnovskom, zakaj se je pred
shodom sestal le z enim sindikatom in temu hkrati priznati,
da je najmocénejsi. Nesmisel je podZigati vodstvo SKEI, da
shoda sploh ni hotelo in se ga je lotilo le v strahu boZjem pred
besnim obéinstvom. Poleg tega ¢lanstva ni toliko in besno ni
tako hudo, pa spet pade logika.

Kakorkoli ze, shod je bil. Ne glede na stevilo shodnikov
recimo, da so bili dejavni. Ze s koli¢ino in vsebino plakatov,
kar je tudi nekaj. Bistvo je vendarle njegova poslanica in ta
je bila jasna in kratka — delavci hoéejo delati in Ziveti.
Cudaki, kaj?!

Potem pride ¢as po shodu, ko smo Slovenci Ze vajeni vse
deliti na »pred« in »potem«. Kako hudo je »po« komentirati
vsem, ki so komentirali »prej« z 2goraj omenjenimi nesmisli.
Se Vodovnikovo napoved o naslednjem shodu s 100.000
udelezenci v Ljubljani so menda osramoceni tiho obsli.

Toda ne nas dragi France Tomsi¢. Ta se ne da. Nanj se clovek
lahko zanese: »Manipuliranje z delavci, preziveta gesla,
zavajanje, biviost in rdecina Alberta Vodovnika...« Vse Ze
videno in sliSano iz ustec uzaljenega pobiéa, ki ga prijateljéki
nalasé ne povabijo zraven v slaséicéarno.

Ena pa je bila spet izvirna: »ZSSS naj konéno privoli

v praviéno delitev sindikalne lastnine, sicer bodo Tom$icevi
ustavnemu sodiséu predlagali, naj presodi

o reprezentativnosti svobodnih sindikatov, saj ne
izpolnjujejo pogojev za demokrati¢no organiziranje in lastno
financiranje.. .«

Kapo dol! Velika mera poguma, pa naj je Se tako cinicen.
Toda navdusenje nad Francetovo hrabrostjo ¢loveka hitro
mine. Bahad, ki maha s 160.000 élani, je seveda lahko hraber,
dokler mu to priznavajo.

Spet in spet — bivso ministrico za delo Jozico Puharjevo smo
v vsem ¢asu njenega ministrovanja zaman sprasevali in
zanimivo bo, koliko ¢asa bomo to vprasanje postavljali Rini
Klinarjevi:

® Lahko javnosti sporodite, koliko élanov so vam
posamezni sindikati prijavili?

._ Ifahko javnosti sporoéite, katere in kako jevase
ministrstvo preverjalo, preden je delilo odloébe
0 reprezentativnosti?

[ JlLahko pojasnite nesmisel med Stevilom élanov, s katerim
se sindikati sami trkajo na prsi, in Stevilom zaposlenih
v Sloveniji?

Vupanju, da bralcev s ponavljanjem ne bomo gnjavili
v neskonénost

Ciril Brajer
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Nanj se resda lahko
narocite tudi pisno,
toda zakaj bi se
trudili: poklicite
(061) 321-255

in poskrbeli bomo, da boste dobili
casopis, brez katerega je vase delo
v (kateremkoli) sindikatu vsaj
tezje, Ce Ze ne nemogoce

NE
Pl -]
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Stvar je jasna. To je moj ¢asopis. Zato ga narotam na naslov:

Priimek in ime:

Naziv podjetja ali ustanove:

Naslov:

Podpis naroénika:

]

Zlocinskost rezima?

DE. ST. 43, 29. 9. 1994
Kuharski recepti Mladena Svarca

Vzames dve lopati ajvarja, ve-
dro kisa, kilogram kisle smetane,
vreco ostrih feferonov, tri zelnate
glave, pet kilogramov fizola, mer-
nik koruzne moke, dvajset klopot-
cev, vse skupaj streses v kotel in
posteno zasmodi$ ter serviras
v DE. Ta recept je uporabil veliki
kuharski mojster, ko je v isti kotel
stresel Pavleta Celika, Martina
Ivanica, Spomenko Hribar,
Manco Kosir, mene in za zabelo
dodal Se Janeza JanSo. Tako ra-
zliéne ljudi je sposoben povezati
samo veliki kombinator, ki je zju-
traj skregan samo sam s sabo, do-
poldne z Zdruzeno listo, popoldan
pa s celim svetom!

Svaréevi komentarji me zadnje
¢ase vedno bolj spominjajo na ve-
likega Raula Capablanco. Z vsako
novo kombinacijo se mu odpirajo
vedno nove moznosti in v Svoji
genialnosti odkriva vedno nove
nacine, kako bo hkrati matiral
Zdruzeno listo, SND in LDS. Se-
veda zanj kljub mnozZici podvari-
ant vedno ostaja glavni in pogla-
vitni cilj udbomafija ter prenov-
ljeni komunisti. Najbolj pokvar-
jeni so se poskrili po vseh mogoéih
strankah desno od ZLSD, toda po
Svarcu, ki je e pravoéasno spre-
gledal zviti in skrajno podli mane-
ver boljsevistiénih zarotnikov, ki
so ravno radéunali, da bodo z odho-
dom karieristov v oceh javnosti
dobili videz stanovitnosti in ne-
podkupljivosti ter vztrajanja na
marksisticnih nacelih kljub neko-
njunkturnim razmeram, se je de-
jansko izkazalo, da so ravno naj-

bolj pokvarjeni ostali v ZL. Tem

so se seveda pridruzili novi zarot-
niki, ki prej sicer niti niso bili
v ZKS, kar je bila spet udbomafij-
ska prevara, da bi nategnili na-
ivne volilce. Hvala bogu, da je
Svare, ki ni samo socialist, temveé
tudi kr$éanski, ravno zaradi te
druge karakteristike z boZjo po-
moéjo ta slepilni manever spregle-
dal in dokonéno razkrinkal.

No, poleg vseh drugih odkritij
je, kot kaze, dokonéno razkrinkal
tudi mene, ko je ugotovil, da sva
z Janso priletela iz istega gnezda.
Sicer je res majhna razlika,da ni-
sem bil nikoli ¢lan ZK in Se manj
delal v marksisticnem centru, kar
je ofitno spet ena od prevar preo-
blecenih komunistov, imava pa
nekaj skupnega: namre¢ medtem
ko Jansa nosi 12000 mark vredno
obleko, jaz s svojo celoletno pla¢o
zasluzim priblizno pol toliko, kar
je dovolj za njegove hlace in
srajco in mogoce se cevlje, med-
tem ko razliko zasluzim z udbo-
mafijskimi honorarji pri DE z na-
padi nanj in Svarca, kar je oditen
dokaz, da sva povezana, saj mi
s svojo dejavnostjo pomaga priti
do honorarja. Samo kaj je potem
s Svarcem?

Sicer pa ZL prideta kar prav
tako Jan$a kot Svarc ali pa SND.
Cim bolj strupeni in »globoko-
umni« so napadi nanjo, bolje ji
kaZe. Prav zato je Svarc zanjo se
posebno dragocen, saj je Jansa
v doloc¢enih okolis¢inah tudi ne-
varen, on pa je zgolj zabaven in
zaradi prej povedanega tudi kori-
sten. Ce morda ne verjame, naj
kar pogleda zadnje raziskave jav-
nega mnenja.

Kar pa se tice obtozb o socialni
demagogiji in domnevni skrbi za
malega ¢loveka, mu lahko povem,
da nisem vedno ravno navdusen
nad ravnanjem nekaterih poslan-
cev ZL, vendar kar se tice mene
osebno, lahko povem, da sem
glede na okolis¢ine kot sindikalni
zaupnik Se kar uspeSen in da bi
mu bili delavci zelo hvalezni, ée bi
imel toliko uspeha kot jaz, ¢eprav
nisem prevec zadovoljen z doseze-
nim. Sicer pa, e ga zanima, kaj si
mislijo o meni, naj jih kar pov-
prasae, demagogija sem ali tja, am-
pak nisem prav nic¢ zaskrbljen za
odgovor.

Ce bodo kricanski socialisti sle-
dili Svaréevem kriZarskemu po-
hodu proti »udbomafiji« ne glede
na posledice, se ne pife ni¢ do-
brega, pa ne ZL, temveé njim sa-
mim, ker besednjak nekje med La-
povim in Podobnikovim nikakor
ne more kaj preve¢ spodbudno
vplivati na kategorijo volilcev, ki
naj bi bili njihova baza. Ce Svarc
Ze vnaprej anatemizira vse, ki so
pripravljeni zgolj na projektno so-
delovanje z biv§imi komunisti za-

radi zascite pridobitev socialne in
laiéne drzave, mu ni pomoci. Do-
kler Svarc govori v svojem imenu,
ni¢ hudega, ¢e pa bi bilo to stalisce
kriéanskih socialistov, bi se mo-
rali nad takim ravnanjem krepko
zamisliti, ker bi jih to do konca
zatolklo! No, gospod Svare, pa lep
udbomafijski pozdrav!

Tugomer Kuslan

Napravite mi to dezelo
spet delavsko

DE ST. 43, 29. 9. 1994

Delavke in delavci vstanite iz
suzenjstva zakleti in se spomnite
predvolilnih obljub raznih sloven-
skih strank, ki so se rojevale kot
gobe po deZju v casu nastajanja
slovenske strankarske nedemo-
kracije, kot plod razmisljanj ta-
kratnih in sedanjih njihovih lider-
jev in pristasev. Mnogi od teh, ki
so nas zavajali v njihovih utopijah
in lazeh, da nam slovenskim de-
lavkam in delavcem ne bo treba
iskati pravic in svoboséin na ce-
stah, so danes poslanci v parla-
mentu in ministri v sedanji obe-
tavni vladi. Vse tiste obetajoce pa-
role in obljube s strankarskih pla-
katov so se v parlamentu iznicile

kot dokaz, kako so se nam v brk:

smejali takratni in sedanji oblasti
Zeljni strankarski liderji, sedanji
ministri in sam gospod predsed-
nik vlade. Njihove lazi o demokra-
c¢iji, o pravni drzavi in blagostanju
so se spremenile v obliko fevdalne
tiranije, ko ostajamo delavci brez
vseh osnovnih pravic in obrambe,
ko se nas izkoris¢a na vse krimi-
nalne nacine. Iz obljubljene rene-
sanse soncne dezele na juzni
strani Alp postaja nasa drZava de-
Zela tujcev v lastni domovini, mi
delavci pa smet in hlapci sedanje
gospode. Vsi ti politi¢ni mirotvor-
niki, zeleni ekologi, belo-érni mo-
ralisti in pridigarji so govorili
proti oboroZzevanju, proti krepitvi
mocnih policijskih sil, o pravno in
socialno varni drZavi. Govorili so,
da bo v Sloveniji v obdobju 4 do
5 let zagotovljenih 100000 delov-
nih mest, zavzemali se bodo za vse
oblike pomoc¢i mladim druzinam
pri njihovem osnovanju, se pose-
bej zaradi zaskrbljujofega upada
rojstev oziroma natalitete. Name-
sto tega imamo skoraj 150000
brezposelnih ljudi, od delavcev do
mladih s fakultetno izobrazbo, ve-
liko laénih druzin z otroki, med-
tem ko se krepijo oboroZene sile
vojske in policije, ki v rokah

DRUGA PLAT

oblastnikov postajajo nasi na-
sprotniki. In taisti so si omislili
porast natalitete s sprejemanjem
55. ¢lena k ustavi s prepovedjo
splava, zaradi katerega bi bila
mlada druzina kaznovana pred
bozjim spovednikom, Zena in mati
kot kurba, moZ ob sluzbo, doseda-
nji otroci ob moznost nadaljnjega
Solanja in usposabljanja oziroma
za hlapca. Medtem ko so mnoge
druzine na robu preZivetja ozi-
roma hiranja, se gospoda brez
greha pred spovednikom in Bo-
gom zavzemajo za uzakonitev hi-
§ic ljubezni — kuplerajev. Delavci
smo tudi bili tisti, ki smo zeleli
pomagati slovenskemu zdravstvu
pri premostitvi tezav in smo pri-
stali na dopolnilno obvezno zava-
rovanje. Kako so nas speljali na
led. Danes si mnogi delavei ne
upajo v bolniski stalez, éeravno so
bolni, ker se bojijo, da jih bodo
delodajalci odpustili, najbolj pa to
velja za porodnice. Mnogi si ne
upajo v bolniski stalez, ker bi ob
tem njihove druZine stradale Ze
kruha, kaj Sele drugih jedi. Mnogi
si ne upajo, ker vedo, da ne bodo
zmogli odplacati zdravstvenih
storitev, §e posebej pa velja opo-
zoriti, kako drastiéno upada hu-
manost pri delodajalcih, prosto-
voljno krvodajalstvo je v silnem
upadu in umrljivost je vsak dan
vedja. To je dokazana resnica. De-
nar si grabijo zavarovalne agen-
cije in drzava. Verjemite mi, da so
vse stranke v Sloveniji, koalicij-
ske in opozicijske, same sebi na-
men, medsebojne ovire, v katerih
si poslanci, ministri in vlada
s spreminjanjem lastninjenja in
privatizacije predvsem krepijo
svoje materialno bogastvo, moé in
ugled, povsem mimo in brez svojih
volilcev in delaveev, posluZujejo
pa se najbolj kriminalnih in mafij-
skih metod, ki so se doslej v javno-
sti prikazale v Ze znanih aferah,
nekaj pa jih je e na obzorju. Vsa

Svobodni

Sindikati
Slovenije

ta pocetja pa dopusiéa med dru-
gimi drazva tudi nekdanjim izda-
jalcem, veleposestnikom in ubez-
nikom v tujini, éeravno so bili vsi
ti zavojevalci slovenskega naroda.

So mar zato in temu namenjene
sladke besede iz njihovih usranih
ust o wvrednotenju slovenskega
cloveka in delavca, o njegovi mar-
ljivosti in sposobnosti ter ustvar-
jalnosti, da bo Se bolj delal, garal,
medtem ko bodo delodajalci lahko
poceli, kar bodo hoteli in kar se
jim bo zljubilo, od razvrednotenja
dela pa vse do prelivanja krvi, kar
je omogo¢éila drzava s tem, ko je
nas delavce skupno s proizvajal-
nimi sredstvi, delom minulih let
in zulji nasih rok prodala. Mar
nas bodo taksni zavoljo svojih
apetitov ovajali toZnikom, cerk-
veni gospodi in policistom, ki po-
stajajo orodje v rokah vladnih
— politiénih sodisé? Mar nas bodo
spet kot Jerneje posiljali od Pon-
cija do Pilata? Tega ne smemo do-
pustiti, zato zdruzimo svoje sile in
¢lanstvo, da ne bi prislo do delitve
svobodnih sindikatov na leve in
desne, na sindikate posameznih
utopistov, ¢lanov IO raznih
strank. Zveza svobodnih sindika-
tov Slovenije mora ostati delav-
ska organizacija pravice in modi,
zdruZevanja in ne loéevanja, kot
to pocéne TomsSicev sindikat.

Kot je mo¢ sklepati iz parla-
mentarnih razprav poslancev,
Slovenijo ocitno ne zavezujejo
sklepi evropskih konferenc o var-
nosti in zmanjSevanju oborozeva-
nja in vidijo prav v tem moznost
velikih denarnih poslov. To nam-
re¢ argumentirajo s tem, da bi se
Slovenija zlahka odpovedala Zele-
zarski, kovinarski in bazicni oz.
kemijski industriji glede na po-
manjkanje surovin in ekoloske
odpadke ter nevarnosti. Vsi ti pa
veliko stavijo na razvoj in razcvet
turizma, ob wvseh spremljajocih
objektih, tudi igralnicah, v za-
sebni lasti, brez moralnih in ¢lo-
veka vrednih pomislekov. Denar
je vse, delavec je le orodje, da ga
ustvarja.

To je jedro in bistvo programov
strank, ki bi si z vasimi pristopi in
vzkliki napolnila svoja jadra ob-
ljub ter slovensko demokracijo
ovila v érn plasé prisile in uboglji-
vosti, tudi kot pomoé vladi, da se
v Sloveniji izoblikuje podoba juz-
noameriskih drzav. Temu recimo
NE. Marjan Peéan,

Kotna pot 10, Dragomer,
Brezovica

V NOVO LETO Z NOVIM

ZAJETNEJS],

BOGATEJSI,

ROKOVNIKOM-PRIROCNIKOM o5
UPORABNEJSI

Sestavljajo ga koledarski del, zajeten blok za zapiske in brosirani priro¢nik z na-

slednjo vsebino:

abeceda delnicarstva

kako brati financna porocila
pridobivanje lastninske kulture .
izvajanje zakona o sodelovanju delavcev pri upravijanju
sindikati in soodlo¢anje delavcev pri upravijanju

Rokovnik-priroénik je nepogresljiv pripomocek za vsakega
sindikalnega zaupnika in ¢lana sveta delavcev v podjetju in

" ustanovi.

Cena 2.000 SIT, prednaroc¢niska 1500 SIT!
Prednarocilo je mogoce do 31. oktobra. Pohitite!

NUDIMO VAM TUDI NAPIS NA OVITKU (Z DODATNIM PLACILOM), NAD 100 IZVO-

DOV BREZPLACNO.

Vsa naroéila sprejemamo in nudimo morebitne informacije pri CZP Enotnost, Ljubljana,
Dalmatinova 4, telefon (061) 321-255, faks 311-956.

LJUBLJANA, SEPTEMBER 1994 ')%‘

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroc¢am(o)

.................. izvod(ov) ROKOVNIK '95.

Naroeen 0 poSite AN s OV e e

Ulica; poStNa S, KEa]. iy i sireiing s iastosssteomsshbszatisbammiyssoronsoacasasastorsbinagistiostrtnon

Ime dhipriimekpodpISnIka e i e et e

1. Raéun bomo plaéali v zakonitem roku po prednaro¢. ceni
2. Zelimo napis na ovitku — prilagamo besedilo napisa

Naroceno dne...............

Podpis naro¢nika
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INTERVIU

VSAKI DOBRI IZKUSNJI

KAZE PRISLUHNITI

Najvec bodic je v Lojzeta Peterleta menda priletelo zaradi njegovih pogostih poto-
vanj. Pa je bil moz vendarle zunanji minister. Tudi o sindikalistih je véasih mo¢ slisati,
da so ve¢ v tujini kot doma. Milana UtroSo, ¢lana predsedstva ZSSS, smo res ujeli med
Anglijo in Nem¢ijo, torej je pravi sogovornik na temo »sindikati in mednarodni odnosi«:

»S spremembami druZbenega in gospodar-
skega sistema smo tudi v sindikatih zaznali, da
delujemo na podroéjih, kjer Se nimamo izku-
Senj. Spremenila se je gospodarska zakono-
daja, delovna, zastavili smo privatizacijo...

Vse to so dejavniki, ki terjajo od nas dru-
gacne vsebine in metode dela in kaj je bolj
logi¢nega kot prisluhniti tistim, ki so si izkus-
nje ze pridobili?!

Torej smo se povezali s tistimi tujimi sindi-
kati, od katerih se lahko kaj nauc¢imo. Pri tem
nas vodi osnovno pravilo, da je koristno prav-
zaprav vsako poznavanje razmer in izkuSenj
drugod — ¢e se hkrati zavedamo, da jih ne
moremo kot Sablon avtomati¢no presajati v do-
mace razmere. Moramo spoznavati in znati
prilagajati.

Posebej sem zadovoljen, kadar v teh stikih
opazim, da nam tudi tuji sindikalisti z zanima-
njem prisluhnejo, da se lahko tudi oni marsikaj
naucijo od nas...«

Na primer?

»Taksno podroéje je delavsko soupravljanje
v podjetjih, kjer vsakogar mocno zanimajo
nase izkusnje s samoupravljanjem. Zanimivo,
kako pridejo sindikatom prav tudi v razvitih
drzavah trznega gospodarstva. O¢itno smo za-
vrgli marsikaj dobrega brez kriti¢ne presoje.
Se posebno italijanski sindikati skrbno pro-
ucujejo model samoupravljanja in nas pri teh
razpravah res z zanimanjem poslusajo.

Gre torej za razvejan sistem sodelovanja
z razlicnimi sindikati in seze od stikov med
njihovimi vodstvi, sodelovanja med zvezami in

V Angliji ne poznajo instituta
delavskega direktorja — razen
v podjetjih z ve¢inskim
lastnistvom delavcev, kjer je
delavski direktor pravilo.

posameznimi sindikati pa do pestrih oblik izo-
brazevanja, seminarske dejavnosti, pogovorov
s predstavniki sindikatov podjetij in podobno.

Drug sklop mednarodnih stikov je sodelova-
nje v razliénih aktivnostih, ki jih organizira
Evropska konfederacija sindikatov in Medna-
rodna organizacija dela. Tu gre za globalna
vprasanja recimo varstva pri delu, delovnih
zakonodaj in drugih podro¢ij drzavnega po-
mena, ki so tudi v interesni sferi sindikatov.«

Lotila sva se obojestranskega interesa v teh
stikih, a ga nisva dorekla. Menda tujih sindika-
tov ne zanimate zgolj zaradi poznavanja samo-
upraviljanja?

Interesi so gotovo $Sirsi. Vsi sindikati se zave-
dajo, da se Slovenija vkljuc¢uje v Evropo in da
bomo prej kot slej del taksnih ali drugaénih
gospodarskih povezav in oblik sodelovanja.

Sindikati v teh drzavah so gotovo moéno
zainteresirani, da bi Slovenija vstopila z moé-

V angleskih podjetjih z internim
lastnistvom so kljub kompleksnim
odnosom povsem loc¢ene funkcije
upravljanja, sindikalnega dela in
menedzerskega posla.

nimi, uéinkovitimi sindikati. Ze znotraj drzav
¢lanic Evropske unije se kaZejo razlike. Kjer so
namre¢ sindikati moénejsi in delavske pravice
vecje, so podjetja ali pa drzavna gospodarstva
pravzaprav manj konkuren¢na. Sindikati se
boje, da bi odliv kapitala in njihovih drzav
v drzave v tranziciji zaradi cenejSe delovne sile
posledi¢no ogrozil delovna mesta pri njih.

To se kajpak povsem pokriva z nasimi cilji.
Seveda smo za konkurencnost, a ne za taksno,
ki temelji zgolj na ¢im cenejsi delovni sili. Pri
tem se najdemo vsi sindikati.«

Gotovo smo drzava v tranziciji, kar pomeni
tudi uvajanje novih lastninskih odnosov in
z njimi drugacéne vloge sindikatov.

»Glede na model, ki smo ga sprejeli v po-
stopku lastninjenja oziroma privatizacije, smo
se svobodni sindikati opredelili, naj bo ve¢ina
premozenja, ki so ga ustvarili delavci, v resnici
njihova. Z drugimi besedami, delavei naj po-
stanejo vecinski lastniki podjetij, v katerih so
Zaposleni.« -

Dokaj enostavno geslo, ki pa menda odpira
kar nekaj vprasanj?

»Temeljno vprasanje pri tem je, ali je notra-
nje lastnistvo zaposlenih le naéin privatizacije
ali pa je trajno lastniStvo tudi dolgorocni cilj in
vsebina delovanja.«

Ko je prejsnji teden moj kolega blesc¢ecde za-
govarjal diplomsko nalogo o lastninjenju, je
komisija vanj naravnost vrtala z vprasanji
o vlogi sindikatov, ées da v Sloveniji sploh niso
zainteresirani za taksen naéin lastninjenja, ker
bi ogrozil njihove pozicije...

»Prav zdaj sem bil nekaj dni pri angleskih
sindikatih. Na tem Studijskem obisku me je
gostila angleska vladna institucija, zadolZena
za sodelovanje in pomoé drzavam vzhodne in
srednje Evrope.

Notranje lastnistvo je bila osrednja tema.
Ugotovili smo, da sindikati v nekaterih drza-
vah res niso bili zainteresirani za trajno lastni-

Zadnji rok za podpis podpore spremembam zakona o denacionalizaciji je 22. oktober 1994. S podpisom
spremembe podpirajo zakon zlasti delavei podjetij zavezancev za vracanje nacionaliziranega premoZenja.
Tudi aktivisti Svobodnih sindikatov, ki so skusali delavce seznaniti o razlogih za spremembo zakona, so te dni
odsli na pristejne urade. V Ljubljani je pravo mesto le v Kresiji, na Mackovi 6. Tam je svoj podpis (v druzbi
z Rajkom Lesjakom in Branetom Misi¢em) overil tudi Dusan Semoli¢. Ce bo zbranih dovolj poc.fpisovz bgm‘q
pomenili podlago za vrnitev vradanja premozenja v naravi. To vracanje bi, kot vemo, ogrozilo veé tiso¢
delovnih mest v trgovskih, kmetijskih, gostinskih in drugih podjetjih. (F. K.)

Stvo zaposlenih. V njem so videli neposredno
groznjo svojemu obstoju in moéi. Toda raz-
¢lemba je pokazala, da so tak odnos pokazala
le zbirokratizirana, od ¢lanstva odtujena vod-
stva.

Poleg Amerike ima prav Anglija najbolj raz-
vit sistem notranjega lastnistva in ureja ga tudi
posebna zakonodaja. Toda v Ameriki so sindi-
kati vodili zelo aktivno politiko propagiranja
in uveljavljanja vecinskega lastnistva zaposle-
nih. To se jim zdaj obrestuje.

V Angliji pa so sindikati temu nasprotovali,
seveda iz vzrokov oziroma pomislekov, ki sem
jih Ze omenil.

Med obiski podjetij sem delavce spraSeval,
kako je sindikat sodeloval v postopkih notra-
njega odkupa. Praviloma je bil odgovor — no-
bene pomo¢éi od sindikatov od zunaj, od vod-
stev, central. Velik interes in dragocena pomoc¢
pa od sindikatov v taksnih podjetjih.«

In rezultat?

»Po nekaj letih ugotavljajo, da ima veéinsko
lastniStvo delavcev bistveno ve¢ prednosti kot
slabosti in da sindikata ni ogrozilo. Se naprej
deluje, in to zelo uspesno.«

A drugace?

»Vsebinsko se mu je vloga kajpak spreme-
nila. Tega se moramo zavedati tudi pri nas.
Najprej je treba upostevati, da mora miniti
nekaj ¢asa za krepitev ,lastniske kulture’ in da
ima pri tem prav sindikat neprecenljivo vlogo.

Potem gre za naéin upravljanja teh podjetij,
ki izvira iz dveh naslovov: iz naslova lastnine
in iz naslova delovnega mesta. Tako so sestav-
ljeni tudi organi upravljanja in funkecija sindi-
kata se uveljavlja predvsem pri drugem na-
slovu.

Spraseval sem tudi o vzrokih odloé¢itve za ta
model. Vedno so na prvem mestu omenjali, da
so hoteli biti sami svoji gospodarji in vzeti
lastno usodo v svoje roke.

Na drugem mestu je bilo zavracanje vpliva
zunanjih lastnikov, ki jih bolj zanima profit
kot dolgoro¢nost in varnost delovnih mest. Vi-
del sem konkretne primere, ko je veé¢ino delnic
pokupila konkurenéna firma in takoj zaprla
podjetje, da si je s tem pridobila njegov trg.
Draga nalozba, a o€itno se izplaca. Ta bridka
izkusnja je doletela tudi vzhodne Nemce, ki so
toliko pri¢akovali od »bratskega« kapitala, pa
jih je ta kupil — ne zato, da bi jih resil, ampak
jih je ukinil zaradi trzisc.

No, na tretje mesto med vzroki postavljajo
varnost delovnih mest zase in za naslednje ge-
neracije. Dobi¢ek oziroma delitev dividend je
Sele na cetrtem mestu.«

i{'rm'va se na rodno grudo. Niste se komenti-
rali pomisleka stroke, da sindikati niste za
delavsko lastnistvo.

»Ce apliciram angleske izku$nje na domade
razmere, je treba glede na omenjeni rang inte-
resov ugotoviti, da dividende tudi pri nas ne
bodo prednostne, ampak bo §lo bolj za delovno
mesto in placo.

Problem temeljne filozofije in tudi zakono-
daje pa je v tem, da za prednostni cilj postavlja

trgovanje z delnicami na borzi in ne vseh dru-
gih, pomembnejsih, o katerih sva govorila.

Zakonodaja niti ne omogo¢a, da bi podjetje
z veéinskim delavskim lastniStvom ta model
trajno zagotovilo v svojem statutu. Ce vanj
zapi$e notranji trg delnic, mu Agencija pac ne
bo dala pecata.«

Svobodni sindikati!

»Hm, tu bo res potrebno nekaj samokritike.
Svojo nalogo pri oblikovanju zakonodaje je
Zveza svobodnih sindikatov Slovenije opravila
vsaj solidno, ¢e ne kar dobro. Uspesni smo bili
tudi pri usposabljanju in izobrazevanju delav-
cev, da bi bili pripravljeni na nove razmere.
Vse od tod naprej pa je nepostorjeno.«

In kaj vas potemtakem se ¢aka?

»Uh, veliko! Oblikovati bomo morali veliko
bolj konkretno strategijo delovanja svobodnih
sindikatov. Organizacijo bomo morali usposo-
biti za uresni¢evanje novih ciljev, recimo za
trajnejSo zaS¢ito notranjega lastniStva delav-
cev. To velja seveda za podjetja, kjer se bo

vecinsko lastni$tvo zaposlenih uveljavilo. Pov--
sod se namreé ne bo in srecali se bomo z zelo
razliénimi lastniSkimi modeli. Tej pestrosti se
bomo morali seveda prilagajati tudi sindikati
in to prinas$a spet nove naloge, hitro odzivnost,
veliko fleksibilnost, stalno prisotnost...«

To so torej izkusnje angleskih sindikatov?

»In drugih, ¢eprav so Anglezi vsaj v Evropi
na tem podroéju-najdlje. Prouéevali smo tudi
odnos med sindikati in menedZmentom. V po-
djetjih brez vecinskega lastnistva zaposlenih je
tog, hierarhicen in odtujen. V omenjenem last-
niskem modelu pa se rahlja. Sindikati na strani
menedZmenta Ze zaznavajo ve¢ ob¢utka za vse
interese zaposlenih, ve¢ posluha in dobre volje.

Uveljavljajo tudi nove naé¢ine komuniciranja
med vodstvi in delavci. Vizije in plane podjetij
oblikujejo skupaj, o uresnifevanju pa potem
delavce obves¢ajo sproti. Tako so vedno in na-
tanéno seznanjeni s poloZajem podjetja. Ko-
munikacije so redne in Zive in prav pri tem
imajo sindikati spet nepogresljivo vlogo, ki nji-
hov poloZej in ugled gotovo krepi. Skratka,

Marsikaj, kar imamo pri nas za
realsocialisti¢ne usedline, nemski
sindikati uspesno uvajajo in

s pridom uporabljajo.

pomisleki o ogrozenosti sindikatov v novih
lastniskih razmerah odpadajo.«

Uvodoma sem omenil, da sem vas ujel med
Anglijo in Neméijo. Po kaj tja?

»V sredo grem v Miinchen, kamor vabi sindi-
kat DGB. Gre za razpravo na drzavni ravni,
raz¢lenjevali pa bodo organizacijska vprasa-
nja, odnose med posameznimi sindikati in med
njimi ter zvezo...«

Hm, nekam znano zveni. Kar lepo se ujema
z osnovno predkongresno temo. So lahko tudi
te izkusnje dragocene?

»Kakor za koga. V predkongresnih razpra-
vah sem Ze nekajkrat ponudil inaéice, ki so se
prav v Nem¢iji pokazale in dokazale kot zelo
uspesne in za sindikate potrjeno ugodne. Ce
nisem konkretno omenjal, da gre za izpeljanko
izkuSenj nemskih kolegov, sem jih dobil pod
nos, da skuSam uvajati realsocialisti¢ne pr-
vine.«

Ce se torej za nase sindikaliste realsociali-
sticne zamisli v Nem¢iji sindikalistom porajajo
kot dobre resitve, le se hvala za pogovor in
bralcem realsocialisti¢en pozdrav.

Ciril Brajer
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PREHODNO OBDOBJE JE
PREPOLOVILO GRADBINCE

Na skupséini Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije
(SDGD), ki je bila prejsnji petek v Domu sindikatov v Ljubljani, je 64
(od 105 vabljenih) delegatov, kandidatov za funkcije v novih organih in
gostov najprej pregledalo delo v minulem Stiriletnem obdobju, nato
sprejelo programske usmeritve za obdobje 1994-98, po dopolnitvi sta-
tuta SDGD pa nazadnje opravilo $e volitve v svoje organe. Za novega
predsednika SDGD so izbrali Staneta Celesnika, profesionalnega pred-
sednika sindikata podjetja Pionir Novo mesto, ki bo »republisko« funk-

cijo opravljal volontersko.

Kot je bilo razbrati iz poroédila
o delu, ki ga je pripravil sekretar
SDGD Jernej Jersan, so bili za
obdobje od zadnje skupséine (14.
februarja 1990 v Ljubljani) do da-
nes znadilni predvsem zaostreni
pogoji gospodarjenja, ki so se ka-
zali v recesiji investicijskega vla-
ganja, inflaciji, nara$canju Ziv-
ljenjskih stroskov, administrativ-
nem urejanju pla¢ itd., nenazad-
nje pa tudi z izgubami in stecaji.
Zaradi vsega tega je zacel Ziv-
ljenjski standard delavecev naglo
padati, Stevilo nezaposlenih pa
narascati.

»Kot delavska organizacija
v okviru ZSSS smo se na politi¢ne
odloc¢itve oblastnih organov naj-
prej odzivali s predlogi in pobu-
dami, nato pa Se s protestnimi
shodi in stavkami,« je nadaljeval
JerSan in spomnil zborovalce, da
je v tem obdobju nastajala po-
membna zakonodaja (o lastnin-
skem preoblikovanju, denaciona-
lizaciji, zadrugah, zavodih, o so-
odlocanju itd.), ki je po eni strani
resda reSevala dolo¢ena podrodja,
po drugi plati pa zal povzrodila
stevilne nove krivice. »Prestruk-
turiranje podjetij, posebno tistih,
ki so presla v last drzave, se ni kaj
prida obneslo. Lastninjenje po-
djetij in zadrug ter druge oblike
vracanja premozZenja Vv naravi
bivsim lastnikom pa je poskrbelo
za dodatno razslojevanje, povzro-
¢ilo izgubo delovnih mest in za-
vrlo investicije v gospodarstvu,
kar je Stevilna podjetja pripeljalo
na rob prezivetja.«

Clanstvo se je
prepolovilo...

V ¢asu prenove ZSSS je prislo
do sprememb v organiziranosti in
delovanju tudi v SDGD Slovenije.
Na osnovi prostovoljnega vélanje-
vanja so registrirali nekaj nad
37.000 ¢lanov iz vseh panog grad-
benistva. »Ta Stevilka bi pomenila
v primerjavi s prej$njim stanjem
velik osip ¢lanstva, ¢e ne bi vedeli,
da je gradbenistvo v tem ¢asu pre-
zivljalo veliko stagnacijo, ki se je
odrazala tudi z odpusé¢anjem veli-
kega Stevila delaveev,« je prepolo-
vitev ¢lanstva komentiral JerSan.
Kljub temu in kljub novemu za-
konu o podjetjih pa je SDGD
uspelo ohraniti osnovne organiza-
cije v vseh prezivelih podjetjih ali
jih postaviti na noge v novonasta-
lih druzbah. Odlocilno vlogo pri
tem so odigrale obmoc¢ne organi-
zacije sindikatov.

Ze pred prenovo ZSSS so grad-
binci opravili analizo organizira-
nosti in delovanja, ki je jasno po-
kazala, kaj si ¢lanstvo Zeli in kaj
pricakuje od svojega sindikata.
Zelelo je dobro kadrovsko in stro-
kovno ekipirano obmoéno organi-
zacijo, ki bi po eni strani bila ser-
vis za ¢lane in njegove zaupnike
v podjetjih, po drugi pa skrbela za
povezave, sodelovanje, informira-
nje in hitro ukrepanje z republi-
$ko ravnijo organiziranosti. Kot je
bilo sli$ati na tej skupséini, so bili
pri tem kar uspesni. Tako je ¢lan-
stvo prek svojih predstavnikov
delovalo v enajstih obmoénih od-
borih SDGD; v drugih sedmih
primerih so se zaupniki nepo-
sredno povezovali z obmoénimi
sveti in delujoéimi sindikalnimi
pisarnami, v preostalih pa kot de-
legati v odborih in organih
SDGD. Praksa takega delovanja
se je izkazala za uspesno Ze v pr-

vih dveh letih, zato so jo na
izredni skups¢ini SDGD febru-
arja 1992 sprejeli za svojo tudi
s spremembami in dopolnitvami
statuta. Kakor tudi uvedbo delo-
vanja ¢lanov v posameznih odbo-
rih panog, ki se je pokazala za
potrebno, ko se je problematika
gradbenistva zacela zaostrovati.

»Praksa pa je tudi pokazala, da
ni problem v organiziranosti, am-
pak pri ljudeh, ki opravljajo sin-
dikalne funkcije,« je organizacij-
sko vprasanje SDGD zaokrozil
Jersan. »Zato se bo glede na novo-
nastale pogoje delovanja sindi-
kata in cedalje bolj pereéo in
kompleksnejso problematiko
gradbeni$tva pred zaupnike pr-
venstveno postavljala zahteva po
njihovem znanju in informirano-
sti.«

Kdaj nova KP?

»Precej ¢asa in veliko energije
smo porabili za lastno organizira-
nost, saj nam je prekaljeni pred-
sednik Franc Berginc nenadoma
zbolel, volonterju pa ga je bilo
v kratkem casu tezko kolikor to-
liko ustrezno zamenjati,« se je
strinjal predsedujo¢i Marijan
Fras, ki je kot podpredsednik
SDGD moral zamenjati predsed-

Zdenka Bobovec (Pomurje). »Casi
so zal taki, da je tezko pridobiti
delavce Ze za majhno stavko, kaj
Sele za generalni Strajk,« je me-
nila. Se je pa vprasala, katera po-
djetja je Zdruzenje delodajalcev
sprasevalo, da je dobilo take od-
govore. V njenem okolju je nam-
re¢ 18 podjetij gradbene dejavno-
sti; povsod delavci dobivajo sto-
odstotne place, v nekaterih pa
celo do 30 odstotkov visje, direk-
torji pa apelirajo, naj Ze enkrat
podpisejo panozno kolektivno po-
godbo, ker splosne ne potrebujejo.
Torej?

Prek ZSSS vplivati na
drzavo

Sicer pa po mnenju Bobovéeve
v porocilu o delu v minulem ob-
dobju manjka pasus o tistih po-
djetjih, ki so v Skladu za razvoj,
saj Korzetovi direktorji »prvié sli-
§ijo za kaksne kolektivne po-
godbe, zakona pa tako ali tako ne
poznajo«. Z njimi da se ne da po-
govarjati; treba je samo groziti.
Nadaljevala je, da bi morali pri-
tisniti tudi na zasebnike, da bi
zaceli izplacevati place v skladu
s kolektivno pogodbo, koné¢ala pa
s predlogom, ~da bi skusali prek
ZSSS iztrziti beneficirani staz za
delavee v gradbenistvu. Delali naj
bi le do 63. leta starosti...

Ciril Urek (Zasavje) je najprej
izrazil vse priznanje sindikalnim
zaupnikom, ki so se v teh razme-
rah borili za svoje delavce, nato
pa dal dve tehtni pripombi k sicer
»klasiénim« programskim usme-
ritvam za prihodnje obdobje.

nega premozenja,« je povedal Se-
moli¢. Gradbincem je kot suge-
stijo navrgel, naj razmisljajo,
kako bi lahko mlade druzine naj-
lazje prisle do stanovanja. »Pame-
ten odgovor na to vprasanje bi za
vas pomenil kruh, za drzavo pa
odresitev.« Za blizajo¢i se 2. kon-
gres ZSSS pa da bi lahko pripra-
vili kaksno posebno resolucijo,

denimo, o problematiki projektive
ali o visokih gradnjah, o podro¢jih
torej, kjer v gradbenistvu najbolj
skriplje.

V razpravi sta sodelovala Se
Rok Pavsi¢ (Ljubljana) in Metod
Habe (Igrad, Idrija). Pav§i¢ je po-
jasnjeval, da odbor za projektivni
inZeniring zato ni zazivel, ker so
projektanti Se bolj razdrobljeni

kot kolegi iz drugih gradbenih de-
javnosti, da pa je nujno potreben,
ker firme na ¢érno najemajo pro-
jektante iz tujine. Habe pa je pre-
pric¢an, da imamo Se staro-jugoslo-
vansko delavsko zakonodajo:
»Apelirajmo, da jo bomo napravili
— slovensko!«

O statutu nenavadno
Zivahno

Za razliko od ne preveé odloé-
nih razprav o delu v minulem ob-
dobju pa se je razzivela nena-
vadno Zivahna razprava o pred-
logu sprememb in dopolnitev sta-
tuta SDGD. Branka Jurak (Po-
dravje) se je najprej lotila 43.
¢lena, ki pravi, da je »predsednik
neprofesionalec -  volonter.
Predlagala je, naj pripisejo »pra-
vilomas, da si ne bi po nepotreb-
nem zaprli vrat za naslednja $tiri
leta, »saj je v hiSi veé¢ Sibkejsih

Vabilo na skupséino Sindikata delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije so poslali na 105 naslovov. Odzvalo se
je 64 delegatov, kandidatov za funkcije in gostov, voliti pa jih je smelo 39 (ali 55,7 odstotka). Ceprav se je zdela

velika dvorana Doma sindikatov kar polna, je bila sklepénost skupséine vendarle na robu. ..

mnesto nove kolektivne pogodbe za gradbene dejavnosti so delegati

dobili na mizo fotokopirani telefaks Zdruzenja delodajalcev, »da ni
mogoée odstopati od dosedanjih stalisé«. Ceprav naj bi bilo tako stalisce
povod za napoved stavke, so le sklenili, da se bodo Se pogajali.

nika Berginca. »Med delodajalci
in nasim ¢lanstvom je tezko voziti
barko. Ce bi bila panoga v mirnej-
$ih vodah, bi jo bilo lazje obvlado-
vati, tako pa...« Tako pa deloda-
jalci niso pripravljeni popustiti
sindikalnim zahtevam in zato ko-
lektivna pogodba za gradbene de-
javnosti e vedno ni podpisana...

Ker smo o »rojevanju« te kolek-
tivne pogodbe v Delavski enotno-
sti obSirno porocali pred dvema
tednoma, naj tokrat ponovimo le
ultimativno zahtevo pogajalske
skupine SDGD: »Ce do nase
skupséine kolektivna pogodba za
gradbene dejavnosti Se vedno ne
bo podpisana, se bomo gotovo od-
lodili za bolj drastiéne metode

. sindikalnega boja!« Groznja je

bila zaman, saj so namesto nove
kolektivne pogodbe zborovalci
dobili na mizo fotokopirani dopis
Zdruzenja delodajalcev, v kate-
rem so lahko med drugim pre-
brali, »da ni mogoée odstopati od
dosedanjih stali§é. Se ved: izra-
zena mnenja kazejo, da je §la nasa
stran v nekaterih popuséanjih
celo predaleé...«

Tak odgovor Zdruzenja deloda-
jalcev je bila kar primerna iztoé-
nica za razpravo, vendar se je iz-
ziva presenetljivo lotila samo

»Ker se bo do novega leta vecina
podjetij olastninila, se bo pred za-
poslene postavilo vprasanje, kako
se obnasati kot delni¢ar, kot sin-
dikalist in kot delavec. Zato bi
kazalo izobrazevanju ¢lanov dati
vedji poudarek,« je menil in nada-
ljeval: »V zadnjem ¢asu smo price
sramezljivemu zaposlovanju de-
lavecev iz drugih drzav. Na to mo-
ramo biti Se posebej pozorni, saj
bodo prisleki gotovo pripravljeni
delati za bagatelo in tako zbijati
ceno nasim delavcem...«

Dusan Semoli¢, predsednik
ZSSS, se je strinjal z eno izmed
ugotovitev predsedujocega Mari-
jana Frasa, da bi druzno bolj vpli-
vali na politiko drzave. Kot do-
kaz, da je ZSSS tako delala Ze
sedaj, pa je omenil zakon o var-
stvu pri delu in zakon o inSpekeiji
dela, ki sta nedvomno posledica
njihovega pritiska. »Zakon o ko-
lektivnih pogodbah, ki smo ga
zahtevali na Strajku pred dvema
letoma, je tik pred sprejemom; na
reSetu pa se utegne znajti tudi
lastninski zakon, na katerega sla-
bosti smo tudi opozarjali Zze pred
dvema letoma, pa so nas zmerjali
z rdeco bando. Zadnji primer ta-
kega druznega reagiranja pa je
preprecitev lastninjenja sindikal-

Slike: Saso Bernardi

Kdo je kdo?

SDGD;

Ljubljana);

Voléanjsek in Dusan Zemljic.

@ Stane Celesnik (Pionir Novo mesto) — predsednik Sindikata
delavcev gradbenih dejavnosti Slovenije (SDGD);
® Mijo Popovi¢ (Cementarna Trbovlje) — podpredsednik

@ Jernej Jersan (RO SDGD) — sekretar SDGD;

® Republiski odbor SDGD (31 ¢lanov): Nikola Dujmié (Kra-
ki zidar, SeZana), Metod Habe (Zidgrad, Idrija), Franc Bezjak
(Stanovanjski servis Ptuj), Franc Trebse (Vegrad, Velenje), Milos
Bratina (Primorje, Ajdovééina), Peter Raztresen (Begrad, Crno-
melj), Joze Nosan (Universal, Ivanc¢na gorica), Mijo Popovié
(Cementarna, Trbovlje), Rudi Tomse (Zasavje, Trbovlje), Jure
Ala¢ (Pomgrad, Murska Sobota), Danica Jug (Ingrad, Celje),
Gabrijel Nemec (TIM, Lasko), Branimir Strnisa (Gradis, Celje),
Ivan Parkelj (VGP, Novo mesto), Adolf Koéar (Tehnik, Skofja
Loka), Marta Mulej (Gradbinec, Kranj), Peter Uranjek (Kograd,
Dravograd), Franc VoléanjSek (Pionir, Krsko), Zvonimir Kri-
stanci¢ (Salonit, Anhovo), Vida Frli¢ (So¢a, Nova Gorica), Anton
FreSer (Opekarna, Pragersko), Andrej FiderSek (Elektra, Mari-
bor), DuSan Zemlji¢ (Ograd, Ormoz), Marijan Fras (Tekol, Mari-
bor), Branka Jurak (OO ZSSS za Podravje), Ivan Simunié (SCT,
Ljubljana), Jakob Derani (Gradis, Ljubljana), Jernej Jersan
(SDGD), Mijo Levadi¢ (Termika, Ljubljana), Omer Zubovié
(GPG, Grosuplje, Roman Blatnik (Gradis, Domzale);

@ Nadzorni odbor (5 ¢lanov): Janko Dornik (Rudis, Trbovlje),
Edo Frantar (Pionir, Novo mesto), Bozo Gabaj (SCT, Ljubljana),
Nikolaj Kuhar (Pomgrad, Murska Sobota), Janez Zajec (SPO,

@ Delegati SDGD za 2. kongres ZSSS (12): Jure Ala¢, Stane
Celesnik, Vida Frli¢, Marijan Fras, Jernej JerSan, Danica Jug,
Marta Mulej, Mijo Popovié, Ivan Simunié, Peter Uranjek, Franc

Novi predsednik Sindikata delavecev gmdbem'}{ dejavnosti S!o_-
venije Stane Celesnik (desno) se je kot gradbeni tehnik zaposlil
v novomeskem Pionirju leta 1968. Skoraj 25 let je delal v grad-
beni operativi, od leta 1992 pa je profesionalni predset@nik sindi-
kata podjetja Pionir, Novo mesto. Funkcijo predsednika SDGD
bo opravljal volontersko. Jernej Jersan (levo) pa bo prqfes:onalm
sekretar SDGD tudi v naslednjem mandatnem obdobju.

ROS, pa imajo oba profesi-
onalca«. Njen predlog je bil spre-
jet, kako deluje, pa so spoznali ze
kmalu: ker je novi predsednik
kandidiral kot volonter, so morali
dati na glasovanje, ¢e so za — vo-
lonterja...

Stane Celesnik (Dolenjska) je
vprasal, ali je mozno po novem
statutu organizirati enotni sindi-
kat na ravni sistema, ki zdruzuje
delavee razliénih  dejavnosti.
Z odgovorom, da naj bi bila
glavna dejavnost tista, ki bi to do-
locala (24. élen), ni bil povsem za-
dovoljen. Mira Videénik (Velenje)
ga je potolazila, da so taka po-
djetja tudi na njenem obmodju;
delavce so preclanjevali v drug
sindikat, ¢e so tako zeleli, da pa
na krovno delovanje sindikata to
v ni¢emer ni vplivalo.

Branka Jurak je dala na tapeto
tudi tisto alineo 48. ¢lena statuta,
ki govori o izvrinem odboru. Po
njenem je IO operativni organ, ki
nalaga delo sekretarju, zato ne bi
bilo primerno, ¢e bi bil sekretar
njegov ¢lan, saj bi tako sam sebi
nalagal delo. Ceprav je bilo to
vprasanje zanimivo, je bilo za
zborovalce vendarle preve¢ aka-
demsko. Predlog so zavrnili.

Zivahno je bilo tudi tik pred
volitvami, saj se je ime kandidata
Janeza Zajca (Ljubljana) pojavilo
na dveh listah — za republiski in
za nadzorni odbor, za namecek pa
je predsednik komisije za organi-
zacijo in kadre Janez Hambro$
‘pedantno ugotovil, da kandidatka
Podravja za élanico RO Branka
Jurak ni ¢élanica SDGD, temvec
Sindikata drzavnih in druzbenih
organov. No, zaplet so razresili
(glej Kdo je kdo?) in volitve izpe-
ljali v zadovoljstvo vseh navzo-
Eihs,

Takoj po konéani skupséini je
bila konstitutivna seja novega re-
publiskega odbora sindikata de-
lavcev gradbenih dejavnosti Slo-
venije, na kateri so se dogoverili
za prave kratkoroéne naloge.
Prednostna bo gotovo takojsnja
obnovitev pogajanj za sklenitev
nove panozne kolektivne po-
godbe. Damjan Kriznik
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SEDEM DNI V SINDIKATIH

SESTA SKUPSCINA SINDIKATA OBRTNIH DELAVCEV SLOVENIJE

DOGOVARJANJE NAMESTO
ZAOSTROVANJA NASPROTIJ

Delegati skupséine sindikata obrtnih delavcev so potrdili poroéilo o delu republiskega odbora
sindikata v preteklem obdobju in programske usmeritve. Verificirali so tudi sestavo novega
republiskega odbora in izvolili njegovega predsednika in sekretarja. Obe funkeiji bosta Se naprej
opravljala Peter Jancar in Martin Mursi¢. Obseznejso razpravo pa je sprozila sindikalna zaupnica
Albina Bertoncelj, ki je orisala zgodbo snazilk v podjetju Inteks, ki so Ze $tiri mesece brez place.
Sindikat obrtnih delavcev jim bo skusal pomagati po svojih moceh.

Skupécino je zacel predsed-
nik Peter Jan¢ar z mislimi
o enakopravnosti interesov
dela in kapitala. Tudi na-
sprotne interese je treba na-
mesto s konflikti presegati
z dogovarjanjem. Janéar je
omenil tudi socialno in pravno
drzavo in socialni pakt med
enakopravnimi partnerji. Po
njegovem mnenju se morajo
sindikati toléi za enakoprav-
nost dela. Njihov uspeh je od-
visen od strokovne usposob-
ljenosti, izkuSenj, dobre orga-
niziranosti in tudi vzajemno-
sti med delavei. Mo¢ sindika-
tov pa je odvisna od poSteno-
sti boja za delavske pravice.
Po Janéarjevem mnenju mora
sindikat §¢ititi vse delavce, to-
rej tudi tiste, ki vanj niso véla-
njeni, in jim dokazati, da je
vreden njihovega zaupanja.
Uspesnost sindikata pa je od-
visna tudi od sodelovanja
z drugimi sindikati tako v ok-
viru ZSSS kot tudi SirSe.
UspeSen sindikat je le tisti, ki
uspesno §¢iti pravice vseh de-
lavcev, je zakljudil Peter Jan-
car.

Porodilo o delu v preteklem
obdobju pa je obrazlozil se-
kretar sindikata Martin Mur-
§i¢. Tudi on je na prvo mesto
postavil spoStovanje med
partnerji. Pisno porocilo za
sejo omenja tudi velike moz-
nosti razvoja obrtne dejavno-
sti, v katero spada 37 tisoé go-
spodarskih enot, 34 tiso¢ za-
sebnih podjetij in 12 tiso¢ po-
poldanskih obrtnikov. V poro-
cilu piSe, da dajejo vse te
obratovalnice kruh 135 tisoé¢
ljudem oz. vsakemu petemu
zaposlenemu.

Porocilo pa ugotavlja, da ta
del gospodarstva ni dobro or-

ganiziran. Fiziéne osebe se
namre¢ povezujejo v obrtno
zbornico, pravne osebe pa
v splosno zdruZenje iz sestave
Gospodarske zbornice Slove-
nije. Mursi¢ ugotavlja, da je
lahko sindikat zelo ponosen
na kolektivno pogodbo in njen
razvoj. Prav ta sindikat je
namre¢ ze leta 1972 podpisal
prvo kolektivno pogodbo
v Sloveniji, ki je podlaga za
vse danasnje pogodbe. Kolek-
tivne pogodbe so dajale delav-
cem vse tisto, kar so delavcem
v zdruZenem delu zagotavljali

zakoni in samoupravni spora-
zumi. Izjemno pomemben do-
sezek kolektivne pogodbe za
delavce pri obrtnikih sta
sklad za dopolnilno izobraze-
vanje in sklad za reSevanje
stanovanjskih vprasanj delav-
cev.

Zaposleni delavcei v obrti so
do leta 1988 dobivali place, ki
so bile tudi 20 odstotkov visje
od povprec¢ja v gospodarstvu.
Leta 1993 pa so realne place
v obrti zaostajale za 13 od-
stotkov za povprecjem v go-
spodarstvu. Boljse kot obrtni

Skupséine sindikata obrtnih de-
laveev se je udelezilo 22 od 29
delegatov. Bilo je tudi nekaj go-
stov, med njimi Dusan Semolié.

Delovno skupséino je vodilo de-
lovno predsedstvo v sestavi: Fa-
nika Pavi¢, Joze Kocman in Lidija
Dumanié.

delavei so bili placani celo
gradbeniki. Sindikat obrtnih
delavcev, ki nadaljuje pogaja-
nja o dveh novih kolektivnih
pogodbah, pricakuje, da mu
bodo partnerji pojasnili, kam
gre denar od izjemno poveéa-
nih cen obrtnih storitev. Sin-
dikat bo v pogajanjih predla-
gal, naj bi tudi delavci v tej
dejavnosti prejemali place
najkasneje do 15. v mesecu.
Za zaposlene bodo zahtevali
tudi regres za letni dopust do
konca junija in vsaj simbo-
li¢no Stirinajsto plaéo.
Poroéilo vsebuje tudi po-
drobno sliko organiziranosti
sindikata, ki jo ureja statut,
sprejet aprila 1993. Delo sin-
dikata obrtnih delavcev ne te-
melji na osnovnih organizaci-

jah, ampak na mrezi sindikal- -

O prevzemanju snazilk

Albina Bertoncelj je skup$éino seznanila s poloZajem snazilk
v Inteksu z Jesenic, o ¢emer smo pisali v prejsnji Stevilki DE.
Razprava je pokazala, da taksno ravnanje novih podjetnikov ni
osamljeno. Po besedah Branke Jurak se je v Podravju Ze pred leti
pojavila meSana firma, ki je prevzela snazilke $tevilnih podjetij.
Danes te snazilke zaradi povetevanja normativov in nizkih plaé
prostovoljno odpovedujejo delovno razmerje. Tega podjetja Ju-
rakova ve¢ ne obiskuje, ker direktorji od nje zahtevajo, naj
pozabi na sindikalno poslanstvo. Po njenem mnenju so edina
refitev za delavce tozbe. Ker delavei ne radi tozijo v svojem
imenu, bi morali sindikati zac¢enjati kolektivne spore. Sindikali-
sti in prizadete delavke pa morajo, po njenem mnenju, tudi
glasno kricati in vplivati na javno mnenje.

O zelo slabem stanju na tem podroéju so govorili tudi Andrej
Kranjc iz Velenja, Milica Dabanovi¢ iz Celja in Danilo Sipos iz
Pomurja. Skupsé¢ina je po razpravi sklenila, da bo sindikat de-
lavkam pomagal pri premos¢anju gmotnih tezav.

Jeseniski podjetnik
pretepa snazilke

Cev,

zelo globoko na Balkanu.

Polozaj v podjetju Inteks se je v zadnjih dneh izjemno
zapletel. Direktor Bratko KoSir je fiziéno obracunal
s tremi delavkami, ki so od njega zahtevale odgovor na
svoje zahteve. Delavke so se zaradi tega odlodile za stop-
njevanje stavke, to je za gladovno stavko. Obvesceni smo,
da bodo policisti KoSirja prijavili zaradi pretepanja de-
lavk, ki so poiskale tudi zdravnisko pomoé. Kot nam je
povedal Anton Strazisar, sekretar svobodnih sindikatov
na Jesenicah, so se o pomoc¢i stavkajoéim snazilkam, kate-
rim direktor dolguje Stiri place in nadomestila za pre-
hrano ter prevoz, pogovarjali tudi z ministrico za delo
Rino Klinar. Nacelno so se dogovorili za pomo¢ v viSini
ene zajamdene plaée, ki jo bo po svojih pravilih skusSal
izpeljati Center za socialno delo na Jesenicah. Anton
Strazisar se je pogovarjal tudi z organi, pristojnimi za
revizijo poslovanja podjetja Inteks.

O konkretni pomo¢i o§kodovanim delavkam so sklepali
tudi organi sindikata obrtnih delavcev in ZSSS. Martin
Mursié, sekretar sindikata obrtnih delavcev pravi, da
bodo zbrali veé kot 300 tiso¢ tolarjev pomo¢i. Denar bo
prispeval tudi odbor sindikata obrtnih delavcev za Po-
dravje. Dusan Semoli¢ je danes (5. okt.) izro¢il dvema
delavkama po 15 tisocakov.

1z vsega tega lahko ugotovimo le, da hudo oskodovanim
delavkam pomaga le njihov sindikat. Drzava ocitno ne
zna in noce ukrepati. Pretepanje delavk pa kaZe, da so
zaradi tega novodobnemu podjetniku zrasla krila. Danes
ali jutri bodo lahko enako pot uporabili tudi desettisoci
drugih in obogateli na rac¢un pridnih in postenih delav-

Ce hoce nasa drzava res v Evropo, bo morala dokazati,
da smo socialna in pravna drzava. Dogodki na Jesenicah,
kjer mejimo z Evropsko unijo, pa kazejo, da smo Se vedno

Francéek Kavcic¢

nih zaupnikov in na $tirih ob-
moénih odborih. Clanarino
placuje le nekaj veé kot tret-
jina od deset tiso¢ delavcev,
vélanjenih v sindikat. Raz-
mere na organizacijskem po-
droc¢ju se bodo izboljsale, ko
bo sindikat vzpostavil lastno
evidenco in svoj sistem place-
vanja in delitve ¢lanarine.

Na podlagi kolektivne po-
godbe deluje v Sloveniji 23
obéinskih in medobéinskih
skladov za izobrazZevanje de-
lavcev in osem skladov za re-
Sevanje stanovanjskih vpra-
Sanj. Sindikat izdaja tudi
svoje glasilo Delavec v obrti,
ki izhaja Ze deseto leto v na-
kladi veé kot 20 tiso¢ izvodov.

Vse to smo povzeli po pis-
nem poro¢ilu in ustnih izvaja-
njih Martina Mursi¢a. Iz pro-
gramskih usmeritev za delo
v prihodnjem obdobju pa mo-
ramo omeniti krepitev mno-
zi¢nosti in s tem finané¢ne
mo¢i sindikata. Sindikat si bo
prizadeval tudi za ohranitev
obeh skladov in skusal dosedi,
da bi vanju placevali tudi
lastniki firm iz drobnega go-
spodarstva. Glavna naloga
sindikata pa bo uveljavljanje
kolektivnih pogodb in zaséita

delavcev na njihovi podlagi.

Na skupséini je nastopil
tudi predsednik nadzornega
odbora Alojz Zaje. Opozoril je
na premajhno Stevilo ¢lanov
in nered pri pobiranju sindi-
kalne ¢lanarine. Po njegovem
mnenju bo sindikat lahko
sklenil novo kolektivno po-
godbo le, ée bo vanj povezanih
veé kot polovica delavecev v tej
panogi.

Skupscina se je konéala
z volitvami. Delegati so naj-
prej soglasno potrdili 13-¢lan-
ski republiski odbor. Vanj so
izvoljeni Peter Janéar, Martin
Mursi¢, Joze Kocman, Lidija
Dumani¢, Alenka Kovadcic,
Joze Casar, Zdravko Belingar,
JoZze Penec, Vinko Koren,
Drago Polajzer, Branko Niko-
li¢, Branko Raljan in Marjan
Pfeifer. Nadzorni odbor se-
stavljajo: Alojz Zaje, Joze
Loc¢niSkar in Anton Smrekar.
Delegati na drugem kongresu
ZSSS bodo Lidija Dumanié,
Joze Kocman in JoZe Loéni-
Skar. Predsednika in sekre-
tarja pa so delegati volili s taj-
nim galsovanjem. Delegati so
soglasno obnovili mandat Pe-
tru Janéarju in Martinu Mur-

sicu. Frandek Kavéi¢

BODO BANKE

RESILE

TAM?

STAVKAJO V MARIBORSKEM
KAROSERISTU IN GRADISU

V mariborskem Karoseristu, ki zaposluje 158 delavcev, se je
v zaCetku tega tedna zacela stavka. Delavci zahtevajo avgustov-
ske place in preostanek regresa, saj so doslej prejeli samo Sest
tiso¢ tolarjev regresa in Se to, v bonih. Po besedah predsednika
SKEI v Karoseristu Draga Baumana sodelavei odloéeni stavkati
do izpolnitve njihovih zahtev, saj mnoge Ze pesti socialna stiska.
Zaposleni v Karoseristu namreé¢ ne prejemajo niti plaé po ko-
lektivni pogodbi, ampak deset odstotkov niZje.

Na zacetku tedna je zacelo stavkati okoli 200 delavcev Gra-
disa v Mariboru, ki terjajo izpladilo avgustovskih plaé. Gradi-
sovci Ze nekaj mesecev prejemajo plae neredno, nezadovoljni
pa so tudi z razmerami in odnosi v podjetju. Zaradi tega so Gez
poletje nekajkrat spontano izrazali nezadovoljstvo, tokrat pa so
po besedah presednika Svobodnih sindikatov Borisa Petelinska
odloc¢eni stavkati do izpolnitve zahtev.

T K,

V Tamu so na zacetku tedna de-
lavei zopet zadeli stavkati. Tokrat
je stroje ustavilo blizu 1500 delav-
cev druzbe Gospodarska vozila in
okoli 400 delavcev druzbe InZeni-
ring in vzdrZevanje. Delavei Go-
spodarskih vozil terjajo izplaéilo
tretjega dela regresa, delavci
druzbe Inzeniring in vzdrzevanje
pa izpladilo pora¢una plaé za me-
sec julij in izpladilo tretjega dela
regresa.

Konec minulega tedna so pro-
testno odstopili ¢lani upravnega
odbora Tama, ki so to dolZznost
prevzeli Sele pred dobrima dvema
mesecema. Njihov odstop je po-
sledica pisma, ki ga je upravnemu
odboru Tama poslal minister dr.
Maks Tajnikar in v katerem na-
vaja, da so predstavniki Nove
Kreditne banke Maribor, Nove
Ljubljanske banke in SKB banke
na pogovorih na ministrstvu za
gospodarske dejavnosti pogoje-
vali svojo pomoé¢ pri sanaciji
Tama z zamenjavo sedanjega
upravnega odbora in vodstva

Tama ter terjali sklic skups¢ine
delnicarjev.

Clani upravnega odbora Tama
so v odstopni izjavi med drugim
zapisali, da so s tak$nim odnosom
izniéeni vsi njihovi dosedanji na-
pori kakor tudi napori poslovod-
stva Tama pri dezinvestiranju,
pridobivanju novih poslov in
ohranjanju  socialnega  miru.
Upravni odbor je ob odstopu skli-
cal tudi skupi¢ino delnic¢arjev, ki
bo konec meseca. Do tedaj bo do-
sedanji upravni odbor kar se da
korektno opravljal svojo funkcijo.
Sedaj so na potezi minister in
banke, ki prevzemajo skupno tudi
najve¢je breme odgovornosti za
nadaljnjo sanacijo Tama.

Ze pred éasom je nepreklicno
odstopil tudi predsednik poslov-
nega sistema Tama Maksimilijan
Senica. Zanj poznavalei pravijo,
da Tam pozna do »zadnjega de-
lavea« in do »zadnjega vijaka«.
Morda je k njegovemu odstopu
prispeval tudi dr. Maks Tajnikar,
ki je v nekem interviuju v zvezi

z delom poslovodstva v Tamu de-
jal, da so izkusnje pokazale, da je
v Mariboru tezko priti do dobrega
novega menedzZerja. »Tako je véa-
sih bolje imeti malo slabSega kot
pa nobenega,« je Se pribil dr. Taj-
nikar.

Kljub temu, da Senica do razre-
§itve Se opravlja svojo dolznost, je
pred dnevi v intervjuju za Veder
povedal, da ima v rokah pogodbo
za 9,5 milijona mark vreden‘posel,
ki je ne more podpisati. »Za reali-
zacijo tega posla zdaj ne morem
veé jaméiti,« je pojasnil. V interv-
juju je zavrnil tudi nekatere ocene
in o€itke v zvezi s poslovno poli-
tiko Tama.

Senica trdi, da je bil v letih
1991, 1992 in 1993 iz Tama iz¢r-
pan v slovenski finan¢ni prostor
ogromen kapital, saj je kljub na-
stalim razmeram in izgubi trga
Tam pladeval vse. V tem ¢asu je
Senica, kakor pravi, uspel za Ta-
mova podjetja zagotoviti 70 mili-
jonov mark. Vendar so podjetja
nato ta denar porabila za pladeva-
nje obveznosti do bank in drzave,
§e najmanj pa za delavce in doba-
vitelje. V zadnjih treh letih in pol
je Tam samo za obresti bankam za
kredite izpred Stirih let pla¢al 160
milijonov mark. Senica trdi, da je
zaradi nenehnega finanénega iz-
¢rpavanja Tama padla realizacija,
ki je Se leta 1991 dosegala 400
milijonov mark. »Priznavam samo
eno krivdo: in ta je, da smo preveé
placevali navzven. Kako bi bilo,

¢e bi bili tako kot Talum razbre-
menjeni vseh placil? Pa je njihova
produkcija manjSa in kumula-
tivne izgube v zadnjih letih visje
od na$ih, pa tega nih¢e ne omenja.
Noben velik sistem ni obstal, ée ga
drZava ni podrzavila ali ée ga ni-
sta reSevala DezZelakova agencija
ali Korzetov sklad,« trdi Senica.

Negotove razmere v Tamu pov-
zrocajo med delavei, ki se morajo
dobesedno vsak mesec s stavkami
boriti za zasluZene place, pred-
sednik SKEI v Tamu Drago Gaj-
zer opozarja, da je razpoloZenje
med delavei zaradi tega vse
slabse.

V poslovnem sistemu Tam, ki
zaposluje okoli 4300 delavcev, je
trenutno na ¢akanju 1500 do 2000
delavcev. Tamu namre¢ primanj-
kuje zagonskih sredstev za Ze na-
ro¢eno in avansirano proizvodnjo
za znane kupce. Minister dr. Taj-
nikar je Ze pred éasom javno po-
vedal, da je v Tamu pribliZzno to-
liko delavcev, kot jih je sedaj na
Cakaju, trajno preseznih, kar $e
dodatno vpliva na zaskrbljenost
delavcev.

Ali in kdaj bo Tamu, ki daje
zaposlitev Se veé kot 15 tisoé ko-
operantom, uspelo priti do zagon-
skega kapitala, za katerega mole-
duje Ze od februarja letos, kljub
vsemu Se vedno ni znano. Kakor
kaze, je sedaj — po odstopu uprav-
nega odbora in predsednika po-
slovnega sistema — vse odvisno od
bank. Tomaz Ksela




Sindikalna lista

Prvi del september 1994
SIT
1. Dnevnice
— cela dnevnica (nad 12 do vkljuéno 24 ur odsotnosti)
— polovi¢na dnevnica (nad 8 do 12. uri odsotnosti)
— zniZana dnevnica (od 6 do 8 ur, ¢e se potovanje
zacéne dve uri pred zaéetkom delovnega éasa
in kon¢a dve uri po njem) 1.511
2. Kilometrina (od 1. 8. 1994 dalje) 22
3. Loceno zivljenje 28.550
4. Prenocisce se izplacuje po predloZenem ra¢unu, skladno
z navodilom na potnem nalogu. Ce na nalogu ni drugaée dolo¢eno
in delavec ne predlozZi ra¢una, ima pravico do povracila
v visini
5. Regres za prehrano

Drugi del
V prvem delu sindikalne liste smo objavili zneske materialnih stro-
$kov. V drugem pa objavljamo povpreéni osebni dohodek za obdobje
maj 94 do julij '94 kot osnovo za uveljavljanje pravic iz neposredne
skupne porabe. Povpreéni osebni dohodek v gospodarstvu Slovenije od
aja 94 do julija '94 znaSa 56.332,00 tolarjev.
1. Jubilejne nagrade
—za 10 let
—za 20 let
—za 30 let
2. Nagrada ob upokojitvi
3. Solidarnostne pomo¢i

4.341
2.171

1.302
6.078

28.166,00

42.249,00

56.332,00

168.996,00

: 56.332,00

Vir: podatki Zavoda RS za statistiko

Veljavne izhodiséne plaée za gospodarstvo OKTOBER,
NOVEMBER, DECEMBER 1994

dolocene na osnovi tarifne priloge k Splosni kolektivni pogodbi za
gospodarstvo za leto 1994 (Uradni list RS, st. 23/94)

Tarifni
razred

Izhodiséna bruto
plaéa (v SIT)

37.455
41.201
46.070
51.313
58.055
69.292
78.656
93.638
112.365

Zahtevnostna skupina

: enostavna dela

Hi manj zahtevna dela
srednje zahtevna dela
zahtevna dela

bolj zahtevna dela
zelo zahtevna dela
visoko zahtevna dela
najbolj zahtevna dela
izjemno zahtevna dela

VIL
VIIL
IX.

Regres za prehrano 6.272 SIT mesecno.

“Glede na rast cen v drugem in tretjem trimeseéju letosnjega leta in na
osnovi 3. to¢ke Tarifne priloge k Splosni kolektivni pogodbi za gospo-
darstvo za leto 1994 so se z oktobrom izhodiséne bruto place povedale za

"KAJ DELAJO

m Sindikat kovinske

7/ in elektroindustrije
Vodovnik v Berlinu...

Delegacija SKEI pod vodstvom Alberta Vodovnika se je udelezila
mednarodnega seminarja v Berlinu, ki je potekal v organizaciji Evrop-
ske organizacije kovinarjev (EMF). Tja so organizatorji povabili pred-
stavnike kovinarskih sindikatov vseh drzav, nastalih iz nekdanje Jugo-
slavije. Albert Vodovnik je vimenu SKEI podpisal dogovor o miru, delu
in demokraciji. Podpisniki so se z dogovorom zavezali k delovanju proti
vojni in diskriminaciji ljudi. Ta dogovor so podpisali tudi predstavniki
kovinarjev Makedonije, Hrvaske, Srbije, Kosova in Crne gore. Udele-
zenci so se dogovorili za novo srecanje, ki naj bi bilo prihodnji mesec
v Ljubljani. :

...Jerki¢eva v Bratislavi

Delegacija SKEI se je udelezila tudi mednarodnega seminarja o indu-
strijski politiki in organizaciji dela, ki je bil v glavnem mestu Slovaske.
Na srecanju so sodelovali sindikati dezel srednje in vzhodne Evrope.
Kot nam je povedala Lidija Jerki¢, je na seminarju nastopil tudi Ivo
Bani¢, drzavni sekretar za industrijo. Udelezenci iz drugih dezel so
pokazali veliko zanimanje za nae dosezke, ki so v primerjavi z drugimi
bivsimi socialisti¢nimi dezelami bistveno boljsi. To e posebej velja za
place, brezposelnost, inflacijo in tudi za gospodarsko rast. Lidija Jerkié
je na seminarju ponovno ugotovila, da mednarodne organizacije nimajo
skoraj nobenih podatkov o na$i mladi drzavi.

Podpora stavkam

Vodstvo SKEI podpira upravic¢ene stavke delavcev Tama in Karoseri-
sta iz Maribora, AM-Busa iz Ljubljane in Livarne Vuzenica. Albert
Vodovnik meni, da zavladevanje pri reSevanju finanénih problemov
Tama kaZe na nadrtovan scénarij steéaja. Pravi, da se minister Maks
Tajnikar moti, ée misli, da bo lahko krivdo za taksen razplet naprtil
SKEI, tako je namreé ravnal v primeru Metalne. Vodstvo SKEI bo po
svojih zvezah skuSalo ugotoviti moznosti za reSevanje Tama v povezo-
vanju z velikimi tujimi partnerji. SKEI poziva ministrstva in banke, naj
takoj podprejo sanacijo kovinskih podjetij, ki so v nasprotnem obsojena
na propad.

»Naj se ze Tomsic postavi na svoje noge!«

Nedavni protestni shod delavcev v Mariboru, je po mnenju Alberta
Vodovnika pospesil reSevanje nekaterih zahtev SKEI. Za delavce so
najpomembnejsi zakoni, ki bodo te dni prisli v drzavni zbor po hitrem
postopku.

Vodovnik ugotavlja, da so shod podprli tudi delavci, vélanjeni
v KNSS-Neodvisnost, kljub temu, da je France Tomsié skusal omalova-
zevati tudi to akcijo SKEI Po Vodovnikovem mnenju je zdaj ¢as, da
France Toms$i¢ preneha kritizirati druge sindikate in kaj naredi za
delavce ter se s tem postavi na svoje noge.

Francek Kavci¢

Sindikat gozdarstva

Kolektivna pogodba registrirana

Ministrica za delo, druzino in socialne zadeve Rina Klinar je Sindikat
gozdarstva Slovenije obvestila, da je bila kolektivna pogodba za goz-
darstvo, ki sta jo Sindikat gozdarstva pri ZSSS in Splosno zdruZenje za
gozdarstvo pri GZS sklenila 19. julija letos, 30. septembra vpisana
v register kolektivnih pogodb.
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BODO DELAVCI TTE
OSTALI BREZ TOVARNE?

Stecaj Gorenja Eka iz Velenja se je pred tremi leti konéal s prisilno
poravnavo. Po njej je premozenje ostalo oéiSéenemu Eku, veéina
delavcev pa se je prezaposlila v tovarno tehniénih elementov (TTE).
V Eku je ostalo le 12 delavcev, ki upravljajo vse premozenje, zlasti
proizvodno halo (v izmeri 18 tisoé kvadratnih metrov), v kateri je
v najboljsih letih delalo vec kot tiso¢ delavcev. Novo podjetje TTE je
zaposlilo dvesto delavcev, ki Eku plaéujejo najemnino za poslovne

prostore in opremo.

Vse do letosnjega septrembra
so bili delavei in vodstvo TTE
prepricani, da so zaradi prisilne
poravnave le zac¢asno loceni od
podjetja, iz katerega so izsli, in
da bo kmalu prislo do zdruzitve
obeh firm. Lastninski program
Eka pa jim je dokazal, da so se
krepko motili. Program, potrjen
od Agencije za privatizacijo,
namre¢ predvideva neodplacni
prenos proizvodne hale na
Sklad za razvoj. Na ta naéin se

in za 100 novih delovnih mest po
programu Revoza iz Novega me-

-sta. Od Agencije za privatizacijo
pa so delegati zahtevali, naj za-
ustavi program lastninjenja
Eka.

Kljub tem in drugim sklepom
skupséine obéine so direktor
Eka Andrej Glusié¢ in Sest njego-
vih sodelaveev na zboru delav-
cev, ki je bil 29. septembra, pro-
gram lastninjenja potrdili. Proti

njemu je glasovalo pet delaveev,
bo zmanjsala vrednost druzbe- ;
nega premozenja po otvoritveni
bilanci. Delavei TTE mislijo, da
bo hala, v kateri delajo, pripadla
Elektroniki, ki je Ze v lasti ome-
njenega sklada. Tako sklepajo
zato, ker se delavci tega podjetja
sprehajajo po njihovih proiz-
vodnih prostorih. Ce se bo tak-
Sen scenarij uresnié¢il, si bo veé
kot dvesto delavcev TTE moralo
poiskati noveé proizvodne pro-
store in ogrozena bo vecina de-
lovnih mest. Delavci se bojijo,
da bodo kljub temu, da je TTE
zanje dobil denar za nova de-
lovna mesta, ostali brez vseh
pravic, ki jim gredo po zakonih
in kolektivnih pogodbah.
Prizadeti delavci so se v tem po-
lozaju odloé¢ili tudi za protest
pred skups$cino obéine Velenje.
Nastopili so pred delegati vseh
treh zborov, ki so s posebnimi
sklepi podprli njihove zahteve
za ohranitev 200 delovnih mest

Po cem smo (pre)ziveli?

SEPTEMBER 1994

ki pripravljajo program za Re-
VOZ.

Prizadeti delavei TTE, ki so
povezani v SKEI, so bili zaradi
tega ogorcéeni in so svoje pro-
bleme in predloge predstavili na
tiskovni konferenci 30. septem-
bra. Zaposlenim in vodstvu Eka
so ponovno predlagali zdruzitev
obeh firm, ki bi biv§im sodelav-
cem istega podjetja omogoéila
praviéno udelezbo v lastninje-
nju. Gre za druzbeno premoze-
nje, ki Se ni razdeljeno. TTE je
po letu 1991 dajala denar za
vzdrZzevanje in posodabljanje
opreme, ki je formalno last Eka.
Na tiskovni konferenci je govo-
ril tudi direktor TTE Bojan Pen-
sek in povedal, da Eko ne kaze
nobene pripravljenosti in razu-

Za drugacen potek zasedanja vseh treh zhorov velenjske obéinske
skups¢ine, kot je bilo predvideno, so prejsnji torek poskrbeli delavci
podjetja TTE, ki so se Ze uro pred pricetkom seje zbrali na protest-
nem shodu pred skupséinsko dvorano. Tako so opozorili na kriviéen
scenarij lastninjenja v druzbenem podjetju Eko in na zanikanje vseh
dogovorov o zdruzitvi Eka in TTE.
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mevanja do predlogov delavcev
TTE. Lastninski program Eka
Pa po njegovem mnenju ogroza
zlasti izvedbo programa za Re-
voz, ki bo zaradi tega verjetno
poiskal novega dobavitelja.

S problemi delavcev TTE se je
po besedah Mire Videénik uk-
varjala tudi obmoéna organiza-
cija svobodnih sindikatov v Ve-
lenju, Sindikalistom in delav-
cem je predlagala enake ukrepe
kot delegati obéine Velenje.
Sedmim delavcem, ki naj bi bili
premeséeni v Eko, so svobodni
sindikati ponudili tudi pravno
zascito.

Skupséina obéine Velenje se je
obrnila tudi na druzbene pravo-
branilce samoupravljanja. Po
na$ih informacijah so le-ti zah-
tevali, naj Agencija za placilni
promet opravi revizijo poslova-
nja Eka. Taksna revizija pa ni
ovira za izvajanje potrjenih last-
ninskih programov. Toda druz-
beni pravobranileci samouprav-
ljanja nimajo nobenih drugih
pristojnosti.

Po obstojedi zakonodaji, ki ni
bila pisana za takSne primere,
imajo direktor Eka in peséica
njegovih sodelaveev pravico
razpolagati s celotnim premoze-
njem Eka. Besede praviénost za-
koni ne poznajo. Usoda dvesto
delavcev je torej na prvi pogled
odvisna le od dobre volje An-
dreja Glusi¢a in njegovih zve-
stih sodelavcev.

Podpisani je kljub temu pre-
pri¢an, da lahko érni scenarij za
delavce prepreéi na primer
Agencija za privatizacijo in tudi
nekdanji poslovni sistem Gore-
nje. Vmesavanje skupséine ob-
¢ine Velenje v zadevo dopuséa
tudi domnevo o reSevanju za-

i

. pleta s politiénimi sredstvi. Sin-

dikalni kronist pa meni, da tudi
prizadeti oropani delavci Se niso
rekli zadnje besede. Na razpo-
lago so jim Se najbolj ostre
oblike sindikalnega boja, na pri-
mer zasedba tovarne in tudi uni-
¢evanje lastnine.

Franéek Kavéié

Ocenjeni zivijenjski stroski tri-
in stiriclanske druzine za avgust 1994

““u.

Skupina dobrin iz
ko3arice

Tri¢lanska delavska druZina

mini. mes.
stroski

minimalni
stroski

popreéni
stroski

popreéni
stroski

Stiridlanska delavska druZina

mini. mes.
stroski

minimalni
stroski

Indeks cen
Zivljenjskih
potrebséin
IX. 94/IV. 94

Indeks cen
Zivljenjskih
potrebséin
1X. 94/XII. 93

Indeks cen
Zivijenjskih
potrebséin
1X. 94/VIll. 94

. Hrana 42872,45 | 33620,16 | 33620,16

53654,77

41042,50 | 41042,50

108,40 102,60 117,60

. Pijaga 5905,27 2205,11 5936,05

5936,05 2218,30 2218,30

109,20 100,20 122,30 |

Kajenje 4062,60 2196,00 2196,00

4062,60 2196,00 2196,00

10980 | 100,00 | 158,50 |

Oblagila 20688,15 [ 12770,80 562,79

24465,15

15765,25 620,72

103,10 100,80 107,00

Obutev 4657,78 3568,57 0,00

5474,74 3966,97 0,00

103,80 101,70 110,40

. Stanovanje 12019,04 8631,54 5625,34

14727,36

10425,45 6766,36

106,40 | 10250 113,30 |

. Ogrevanje, razsvetljava 15245,30 | 10703,03 9074,44

18815,70

12731,73 | 10775,16

103,40 101,20 101,60

Gospodinjska oprema 10602,77 5604,22 0,00

12601,91

6484,60 0,00

103,80 101,60 106,60

©loNlools|on|s

Higiena, zdravstvena nega| 9381,29 7671,24 6582,35

10882,42

8839,03 7721,87

110,10 101,10 116,00

. |zobr., kultura, razvedrilo 19535,04 8047,40 4503,37

22351,07

9156,50 4653,25

107,00 102,40 115,10

. Prometna sr. in storitve 25248,72 8342,49 3416,48

31250,21

11149,46 3864,36

105,40 101,00 111,60

. Razni predmeti in storitve 2891,21 1747,09 0,00

3608,97 1949,40 0,00

106,60 101,70 114,30

. Drugi izdatki 31046,11 6991,53 5881,90

33899,45

7308,56 5881,90

106,60 101,70 114,30

SKUPAJ (v SIT) 204155,75 | 112099,19 | 73667,94

242730,39

133233,75 | 85760,43

stop. rasti ko$. IX. 94/1V. 94 6,31 | 6,43 7,40

6,28 6,41 7,41

stop. rasti kos. IX. 94/VIIl. 94 1,69 1,79 2,00

1,70 1,80 2,03

stop. rasti kos. IX. 94/XII. 93 18,02 14,56 18,24

17,03 14,09 17,50

Struktura Zivljenjskih strodkov

Mesec: SEPTEMBER 1994

. Hrana

225 30,8 47,9

. Pijaca 2,9

24 157 2,6

. Kajenje 2,0

i 1,7 2,6

. Oblaégila

10,5 11,8 0,7

. Obutev 23

2,3 3,0 0,0

. Stanovanje 59

6,1 7,8 7.9

. Ogrevanje, razsvetljava 7.5

7.8 9,6 12,6

. Gospodinjska oprema 5,2

5,2 4,9 0,0

. Higiena, zdravstvena nega 46

4,5 6,6 9,0

. |zobr., kultura, razvedrilo 9,6

8.2 6,9 5,4

. Prometna sr. in storitve 12,4

12,9 84 4,5

. Razni predmeti in storitve 1,4

154%) 15 0,0

. Drugi izdatki 15,2

14,0 5,5 6,9

SKUPAJ: 100,0

100,0 100,0 100,0

Vir: Zavod Republike Slovenije za statistiko

Izracun: Strokovna sluzba Sveta ZSSS

KOMENTAR: V septembru
1994 so bile drobnoprodajne
cene v primerjavi s cenami
v avgustu 1994 visje za 1,5%
in za 19,9% od drobnoprodaj-
nih cen septembra 1993.

Od decembra 1993 do sep-
tembra 1994 je inflacija zna-
Sala 13%.

V istem mesecu pa so cene
zivljenjskih  potrebséin  bile
viSje kar za 1,7% oziroma za
22,1% od lanskih septembr-
skih.

Od decembra 1993 so se
cene Zivljenjskin potrebs&in
poviSale za 14,3 %.

KosSarice zivljenjskih potrebs-
¢in so se v septembru 1994
v primerjavi z avgustom 1993
podrazile kar za od 1,69 do
2,03%. Od decembra 1993 so
se kosarice podrazile od
14,09 do 18,02%!

Strokovna sluzba

ettty

Nekatera vpraganja o izvajanju zakona o sodelovanju

delavcev pri upravijanju (IV)

DELAVSKI DIREKTOR

Dolocbe zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju
najbolj burijo duhove. Nekateri trdijo, da delavski direktor
Predstavlja zasnovo novega modela samoupravljanja, da je
ideolosko utemeljen, da je ostanek preteklosti. Po drugi

S RS

s

strani pa so razlage teh dolocb tako razli¢ne, véasih so si tudi
nasprotujoce, da ne bi bilo slabo, ¢e bi se sindikati in deloda-

jalci skupno opredelili in dogovorili za resitev, ki bi bila

v skupnem interesu. Ta skupni dogovor bi lahko bil tudi
podlaga za morebitne spremembe in dopolnitve zakona glede

delavskega direktorja.

Institut delavskega direk-
torja je Ze v ¢asu priprave in
ves cas sprejemanja zakona
bil najbolj sporen del zakona
in doloébe zakona o delav-
skem direktorju so se tudi
najbolj spreminjale.

Zakon dolo¢a, da imajo
druzbe, kjer je zaposlenih
ve¢ kot 500 delavcev, delav-*
skega direktorja, ki ga pred-
laga v upravo svet delavcev.
Manjse druzbe lahko imajo
kadrovskega direktorja, ce
Je tako dolo¢eno v dogovoru

: med svetom delavcev in de-

lodajalcem. Ta dolo¢ba pov-
Zroca Stevilne nesporazume,
Ta dolo¢ba pomeni lahko
najmanj dvoje:
@ v vsaki druzbi z vec kot

: 500 zaposlenimisje delavski
: direktor obvezen, in to ne
: glede na vrsto druzbe;

® delavski direktor je ob-

vezen le v delniskih druz-
: bah, ker imajo samo te

uprave (druzbe z omejeno
odgovornostjo vodijo druz-
beniki oz. poslovodje).

Najsmotrneje bi bilo, da se
ta dolo¢ba razlaga tako: sin-
dikati bi si morali prizade-
vati za tako uveljavitev de-
lavskega direktorja, da je le-
ta po zakonu obvezen
v vsaki druzbi, ki ima veé
kot 500 zaposlenih, pa naj bo
to delniSka druzba ali
druzba z omejeno odgovor-
nostjo ali pa kak$na druga
vrsta druzbe. Ni namre¢ res-
nih razlogov za razlikovanje
med vrstami druzbe glede
tega, ali le-te imajo delav-

skega direktorja ali ne. Gra- -

matikalna razlaga zakona
sicer ne potrjuje tega sta-
1i§éa, vsekakor pa ga vsebin-
ska razlaga, ki izhaja iz po-
lozaja in nalog delavskega
direktorja.

Naslednja dolocba, ki je
prav tako razliéno razum-
ljena, je dolocba, da ima de-
lavski direktor kot ¢lan
uprave druzbe enake pravice
in obveznosti kot ¢lani
uprave druzbe (po zakonu
o gospodarskih druzbah so

POZOR,
ODPRTI TELEFON!

313-942

Vprasanje:
Z mozem kupujeva novo
stanovanje, ki ga prodajalec

prodaja za 105.000 DEM.
Trenutno imava
80.000 DEM, cez Sest mese-
cev pa bi imela na voljo Se
preostanek kupnine v zne-
sku 25.000. Zaradi navede-
nega smo se s prodajalcem
dogovorili, da bi naredili
predpogodbo, ob njenem
podpisu bi mu midva izro-
¢ila znesek 80.000 DEM in bi
se takrat tudi vselila v stano-
vanje. Preostanek kupnine
bi mu izrodila najkasneje ¢ez
Sest mesecev, takrat pa bi
tudi naredili pravo kupopro-
dajno pogodbo. Zanima me,
kaksno  pravno  varstvo
imava z mozem glede na to,
da $e nismo sklenili kupo-
prodajne pogodbe.

Odgovor:

Predpogodba ali prelimi-
narna pogodba je pogodba,
s katero se prevzema obvez-
nost, da bo pozneje skle-
njena druga, glavna po-
godba. Torej gre za obvez-
nostno pogodbo, katere iz-
polnitev je sklenitev glavne
pogodbe.

Predpogodba veze, ¢e vse-
buje vse bistvene sestavine
glavne pogodbe in ¢e je na-
pisana v obliki, ki velja za
glavno pogodbo, ¢e je oblika
pogoj za veljavnost pogodbe
(v vasem primeru, ker gre za
nepremic¢nino, mora biti po-
godba v pisni obliki, glede
bistvenih sestavin pa je
nujno, da vsebuje, kdo so po-
godbene stranke, predmet
pogodbe, ceno in kaksne so
obveznosti pogodbenih
strank).

16. in 17.30 uro!

Potrebujete kakSen nasvet, ki
ni le delovnopravne narave, am-
pak se tige tudi temeljnih last-
ninskih razmerij in civilnega
prava nasploh? :

Pomislili smo tudi na vas! Od-
slej boste lahko vsak etrtek od
16. do 17.30 ure na naso telefon-
sko $&tevilko 313-942 priklicali
odvetnika Janeza Keka iz Ljub-
ljane in mu povedali, kaj vas
tezi. Odgovore bomo objavljali
tudi v DE.

Ne pozabite torej na Stevilko
(061) 313-942 vsak Cetrtek med

Ker obveza skleniti po-
godbo ne more trajati v ne-
dogled, stranke ponavadi
dolod¢ijo rok za sklenitev
glavne pogodbe (to ste storili
tudi vi). V primeru, da pa
stranke roka niso doloéile,
ga na zahtevo zainteresirane
stranke postavi sodisce, ki
stranki, ki pogodbe noce
skleniti, nalozi, naj to stori
v roku, ki ji ga doloéi.

Sklenitev glavne pogodbe
pa se lahko zahteva v Sestih
mesecih od izteka roka, do-
lo¢enega za njeno sklenitev.
Ce ta rok ni doloéen, pa od
dneva, ko bi po naravi posla
in okoliséinah pogodba mo-
rala biti sklenjena.

e
b

Razum serijskega
morilca

Ameriska dokumentarna od-
daja Razum serijskega morilca
gledalcem omogoc¢a nenavaden
vpogled v delo posebne enote
Zveznega preiskovalnega urada,
znanega pod kratico FBI. Sku-
pine preiskovalcev skusajo pro-
dreti v razum serijskih morilcev
in preucujejo njihovo vedenje,
da bi jih tako lazje ujeli. Serijski
morilei so obi¢ajno bistri in iz-
najdljivi ljudje, pri njihovih de-

janjih pa jih ne Zenejo navadni

Pise: Gregor Miklic

¢lani uprave enakopravni in
so solidarno odgovorni za
skodo, ki jo povzrocijo), po-
leg tega pa Se pravico in od-
govornost, da zastopa in
predstavlja interese delav-

" cev glede kadrovskih in soci-

alnih vprasanj.

V praksi so se ze pojavile
nekatere resitve, in sicer:

® delavski direktor je
¢lan uprave, ki zastopa inte-
rese delavcev, poleg delav-
skega direktorja pa ima
uprava Se enega ¢lana, ki je
odgovoren za to podrocje in
zastopa interese lastnikov;

® torej se dva ¢lana
uprave ukvarjata s proble-
matiko kadrovskih in social-
nih vprasanj;

@ delavski direktor je
¢lan uprave, ki je odgovoren
za podroc¢je kadrovskih in

Tako sem vam na kratko
razlozil bistvo predpogodbe
in njeno pravno varstvo. Ni
pa nepomembno tudi dej-
stvo, da z 20. 10. 1994 nasto-
pite posest na stanovanju,
kar pomeni tudi doloéene
pravne posledice (med dru-
gim posestno varstvo tudi
proti sedanjemu lastniku).

V primeru, da v roku, ki je
v predpogodbi dolofen za
sklenitev kupoprodajne po-
godbe, prodajalec le-te ne bi
hotel skleniti, boste morali
v Sestih mesecih proti njemu
vloziti tozbo za sklenitev
glavne pogodbe.

Vprasanje:

Porocéen sem $tiri leta, z Zeno
nimava skupnih otrok, v éasu
zakonske zveze sva ustvarila
skupnega premozZenja za pri-
blizno 15.000 DEM. Sedaj sva
trdno odloéena, da se razvezeva,
saj sva ugotovila, da se najina

socialnih zadev ter zastopa
tako interese zaposlenih kot
interese lastnikov.

V praksi bi si morali pri-
zadevati, da bi se poloZaj in
odgovornost delavskega di-
rektorja uresnic¢evala tako,
kot je predstavljeno v zadnji
alinei prejsnjega odstavka.
Taka reSitev je racionalna
(eden namesto dveh ¢lanov
uprave) in tudi s strokov-
nega vidika — vodenja ka-
drovske in socialne politike
v druzbi — optimalna reSitev,
ki lahko zagotavlja, da bodo
odlo¢itve uprave na tem po-
dro¢ju v interesu tako last-
nikov kot zaposlenih.

Pravilnost in utemeljenost .
refitve, da je delavski direk-
tor kot ¢lan uprave odgovo-
ren za kadrovsko in socialno
podroéje tako lastnikom kot
delavcem, nam dokazuje
tudi postopek imenovanja
delavskega direktorja. Pred-
laga ga sicer svet delavcev,
imenuje pa »organ lastni-
kov« — skupsé¢ina delniéar-
jev, druzbeniki ali nadzorni
svet. Ce predlagani kandiat
ni imenovan, se imenuje
skupno telo iz vrst lastnikov
in delavcev, ki predlaga
skupnega delegata. Ce tudi
na ta nacin delavski direktor
ni imenovan, ga lahko na
zahtevo sveta delavcev ime-
nuje sodisce.

Na eno vprasanje pa tudi
z razlago zakona ni mogoce
dati odgovora — kako, po
kaksnem postopku imeno-
vati delavskega direktorja
v druzbi, v kateri ni sveta
delavcev.

znacaja ne skladata in v Zivlje-
nju imava popolnoma drugacne
cilje. Tako je zakonska zveza po-
stala popolnoma brez smisla.
Imava vsak svoj vir prezivljanja
in tudi Ze od prej vsak svojo ne-
premicnino, kjer lahko stanu-
jeva. Kako bi se razvezala po
éimkrajsem postopku na najbolj
enostaven nacin?

Odgovor:

Ker je med vama dozorelo
spoznanje in sta trdno odloéena,
da se bosta razvezala, je najbolj
smiselno, da sodis¢u predlagata
sporazumno razvezo zakonske
zveze. Pri tem je treba uposte-
vati zakon o zakonski zvezi, ki
pravi, da sodisée zakonsko
zvezo razveze na podlagi spora-
zuma zakoncev, e sta se spora-
zumela o varstvu, vzgoji in pre-
zivljanju skupnih otrok ter
o prezivljanju nepreskrbljenega
zakonca, ki nima sredstev za
Zivljenje in je nesposoben za
delo ali je nezaposlen in se ne
more zaposliti, ter ¢e predlozita
pisni in sodnisko overjeni spora-
zum o delitvi skupnega premo-
Zenja in o tem, kateri od zakon-
cev. bo imetnik stanovanjske
pravice (po novem stanovanj-
skem zakonu lastnik oz. najem-
nik). Pisni in sodnis$ki overjeni
sporazum o delitvi skupnega
premozenja je izvrsilni naslov.

Kot izhaja iz povedanega, se
morata le v pisni obliki sporazu-
meti in razdeliti skupno premo-
zenje ter nato ta sporazum ove-
riti na sodiséu. Nato vlozita
predlog za sporazumno razvezo
zakonske zveze. :

KANAL - DE KANAL - DE KANAL

motivi, kot so mas€evanje, po-
hlep, zavist ali dobiéek. Zato
svojih zlo¢inov tudi ne obzalu-
jejo. Serijski morilei so nova vr-
sta zlocincev in zanje je potre-
ben nov pristop...

Veé v oddaji, ki bo na sporedu
v petek, 7. t.m. ob 21. uri na TVS
"+

Vse od sebe!

Veliko je filmov, ki prikazu-
jejo. odnos med uciteljem in
ucenci — predvsem v predmest-
nih, proletarskih okoljih. Po tej
plati tudi film Vse od sebe! ne
izstopa. Pa vendar gre za moj-
strovino, ki najbolj radikalno in
jasno izpostavlja probleme in
nac¢ine njihovega reSevanja.
Posnet je po resniéni zgodbi
o profesorju Jamieju Escalan-
teju, ki je v vzhodnem delu Los

Angelesa, sredi »hispanoameri-
ske« populacije v Soli odkrival
talente in jih poskusal motivi-
rati za nadaljnji §tudij. Mucno
in celo nevarno delo v okolju
nerazumevanja in celo sovrastva
sprva ni obetalo nikakrinih re-
zultatov. Toda profesor Esca-
lante je s svojo »magneti¢no« vi-
talnostjo, prilagodljivostjo in
razumevanjem tezav in proble-
mov — dijakov in njihovih star-
$ev — strpno in potrpezljivo pre-
segal in krs$il navidezno nepre-
mostljive ovire. Brez Edwarda
Jamesa Olmosa v glavni vlogi
profesorja Escalanteja si skoraj
ni mogoce zamisljati filma; nje-
gova izvrstna kreacija bistrega,
zivahnega in brezkompromis-
nega profesorja je ena glavnih
vrednosti filma.

Film tedna Vse od sebe! bo na
sporedu v sredo, 12. t.m. ob
20.05 na TVS 1.

KAJ DELAJO

Zasavje

Poskrbeli za ozimnico

Upostevaje gmotne razmere svojih élanov, so tudi letos sindikati podjetij opra-
vili veliko delo pri zagotavljanju ozimnice za svoje ¢lane. Najve¢ je bilo narocil za
jabolka in krompir. V veliko primerih je sindikat uspel zagotoviti obro¢no odpla-
Zevanje. ) el

Tradicionalno so najveé dela z ozimnico imeli sindikalni delavei v Steklarni in
TKI Hrastnik, Cementarni, SGP Zasavje in Rudisu Trbovlje ter ETI Elektroele-
ment Izlake in Siporex Kisovec. ) k3

Obmoéna organizacija ZASAVJA je namenila nekaj denarja za socialne pomo¢i
svojim ¢lanom.

Sportne igre? Zakaj pa ne!

V Trbovljah uspedno poteka rekreacijska balinarska liga, v kateri nastopa osem
ekip. V zakljuéni turnir, ki bo v soboto, so se uvrstile ekipe: FENIX LOGAR
TENIS, STRELCI KIPE, BISTRO KANTINA in BISTRO CERAR. Zmagovalna
ekipa dobi prehodni pokal, ki ga podeljuje ZSSS — Obmo¢na organizacija Zasavje.

Vzorno izpeljano tekmovanje je vodila tekmovalna komisija, ki jo vodi Franc
Kotnik, sodnigki odbor pa deluje pod vodstvom dolgoletnega sindikalnega aktivi-
sta Alojza Vrbnjaka,

Po izrazeni pripravljenosti sindikatov podjetij, da postopoma ozivimo sindi- 3
kalne Sportne igre, pripravlja znani Sportni organizator Rudi TomSe programe ¥
tako za zimske aktivnosti kakor tudi tekmovanja za ekipe sindikatov v razli¢nih
$portnih panogah.

Ciril Urek, sekretar

. <

= Policijski sindikat Slovenije

&
RV

Sporoéilo o tednu PSS

N

Policijski sindikat Slovenije je sklenil obeleZiti obdobje svoje lanskoletne se-
demdnevne stavke. V ta namen je doloéil éas od 6. do 13. oktobra za teden PSS. Ne
nameravamo postavljati pomnikov, ne slaviti ali objokovati preteklih dni. Prav %
tako ne Zelimo poveli¢evati razmer, ki smo jih v drzavi povzroéili s stavko, ali se X
naslajati v spominih na nevieénosti, povzroéene drzavljanom. Vredno in potrebno
pa se je spomniti razmer, ki jih je delodajalec povzroéil in s tem delavce organov za 3
notranje zadeve pognal v tako skrajno obliko izrazanja nezadovoljstva, kot je 3
stavka. Zadovoljstvo delavcev ni v blagohotnem dovoljenju delodajalca, da imajo
sluzbo, njihova sreéa ni v sluZenju delodajaleu. DrZavni usluZzbenci, tudi policisti,
bi najbrz morali »sluZiti« drzavljanom, ne pa oblastnikom. :

Leto dni po stavki delaveev organov za notranje zadeve pa se je gotovo treba
spomniti tudi dejstva, da se je oblast vznemirila, se zganila in ukrepala. Pri tem pa
je pozabila, da se problemi reSujejo tako, da se odpravijo njihovi vzroki. Odprava
zgolj posledic problemov ne reSuje.

Zdravko Melaniek, predsednik PSS

Obelezitev obletnice stavke Policijskega sindikata Slovenije

TEDEN PSS

6. - 13. OKTOBER 1994

POLOZAJ DELAVCEV ONZ LETO DNI PO STAVKI
Javna seja Sveta PSS;
Cetrtek, 6.10., ob 12. uri, Klub M. Perca Maribor

PREDLOG ZAKONA O JAVNI VARNOSTI
predstavitev in razprava;
Cetrtek, 6.10., ob 14. uri, Klub M‘. Perca Maribor

DELOVNI POGOJI V MINISTRSTVU ZA NOTRANJE ZADEVE
Javna predstavitev problematike;
Petek, 7.10., ob 13. uri, SO Trzié

NOV PLACNI SISTEM V ORGANIH ZA NOTRANJE ZADEVE
Javna tribuna;
Ponedeljek, 10.10., ob 12. uri, Kulturni dom Nova Gorica

DELOVANJE POLICIJSKEGA SINDIKATA SLOVENIJE
posvet o organiziranju in delovanju;
Torek, 11.10., ob 14. uri, Vadbeno-oskrbni center Gotenica

POLICIJSKE STARESINE MED DELODAJALCEM IN SINDIKATOM
posvet o njihovem poloZaju;
Sreda, 12.10., ob 14. uri, Kompas hotel Slovenj Gradec

‘SLAVNOSTNA AKADEMIJA POLICIJSKEGA SINDIKATA SLOVENIJE
Cetrtek, 13.10., ob 19.uri, Ljubljana

Prijateljstvo Solidarnost Sodelovanje
so temelj in moé nadega sindikata

Sindikat vzgoje,
izohrazevanja in znanosti

DRZAVNEMU ZBORU REPUBLIKE SLOVENIJE
VLADI REPUBLIKE SLOVENIJE

Zadega: NEIZVAJANJE ZAKONA O RAZMERJIH
PLA

Izvr$ilni odbor Sindikata vzgoje, izobrazevanja in znanosti Slovenije (SVIZ) je
na 45. seji 3. 10. 1994 na podlagi informacij iz Ministrstva za §olstvo in Sport,
Ministrstva za znanost in tehnologijo ter iz zavodov teh dejavnosti ugotovil, da se
vlada Republike Slovenije ne drzi sprejete zakonodaje ter lastnih sklepov in
obljub. Vlada krsi ze 24. marca 1994 sprejeti zakon o razmerjih plaé v javnih
zavodih, drzavnih organih in organih lokalnih skupnosti, ki ga je sama predlagala
v sprejem drzavnem zboru.

Vse doslej ni izvedla zakonskih doloéil o napredovanju zaposlenih v vi§je
plaéilne razrede, éeprav je zakon doloéil 60-dnevni rok. SVIZ Slovenije meni, da
ob vsem soglasju sindikatov, da ne vztrajajo na zakonsko dolo¢enem roku za
pripravo pravilnikov o napredovanju in prvi razporeditvi zaposlenih, nikakor ni
sprejemljivo, da zaposleni tudi ob plaéi za september 1994 ne bodo dobili pora-
¢una za napredovanje v visje placilne razrede. Zamude pri izvajanju zakona
upravi¢eno povzrotajo nezadovoljstvo zaposlenih v zavodih in drugih javnih
sluzbah, predvsem pa ponovno uveljavljajo prakso, da za krSenje zakonov, za
zamude, za neresen pristop nih¢e ne odgovarja.

SVIZ Slovenije od drzavnega zbora terja ugotavljanje odgovornosti za neizvaja-
nje sprejetih zakonov in odloéno protestira nad nadaljnjim zavlaéevanjem s pora-
¢éunom plaé iz naslova napredovanja v vidje plaéilne razrede. Hkrati ne more
soglasati z argumenti vlade, da v proracunu ni sredstev, saj vlada ravnokar
uravnava proraéun tudi tako, da zmanj$uje pedvideni proracunski primanjkljaj.

10 SVIZ Slovenije zato svoj protest naslavlja tako drazvnemu zboru in vladi RS
kot tudi resornim ministrom ter z njim seznanja druge sindikate negospodarskih
dejavnosti, svoje ¢lanstvo in slovensko javnost.

Janez Stergar,
predsedujoéi RO SVIZ Slovenije




Pisatelj in publicist Peter Bozi¢ o tem, kaj se je v prejsnjem rezimu v resnici dogajalo s kulturo in kulturniki

SPOMIN JE NAJBOLJ GOLJUFIVA
STVAR NA TEM SVETU

Razkrinkati lazno politiéno paradigmo Se ne pomeni, da si s tem leviéar — Svete krave v kulturi tudi
danes - Nevarnost, da v borih petdesetih letih dozivimo ponovno brisanje zgodovinskega spomina

Dr. Maks Tajnikar, minister za gospodarske dejavnosti ocenjuje sedanje
gospodarske razmere v Sloveniji, krizev pot sanacije gospodarstva, razumljivo
nepotrpezljivost delavcev in pravi:

»Bili smo v Mariboru in povedali, kaj mislimo. Nas pogled je oéitno precej razlicen
od tistega, kar govorijo v Mariboru. Od tod politizacija problemov... Sicer pa je
mariborsko delavsko zborovanje javen in jasen opomin vsem, da je treba stvari =y = R B F B T ERE B e EEE
resevati. Ko poslusam razprave v parlamentu, imam obéutek, kot da hudih

problemov ni, saj se pogovarjajo le o drugih rec¢eh. Sicer pa nobena stranka ni Y Z i
sposobna razresiti problemov v gospodarstvu ali posameznih podjetjih. To so o . % z '
sposobni tisti, ki vodijo podjetja, ki so tam zaposleni, in viada ter njeni organi.«

»Ne morem si predstavljati, da je mogoce sedanje probleme v podjetjih resevati brez sindikata. Toda to mora biti konstruktivno sodelovanje. Ne gre samo za to, da se
urejajo place, da se vsakokrat zahtevajo vecje place, kajti v podjetjih véasih ni mogoée izplaéati plaé. V takih razmerah, v kakrsnih so danes v marsikaterem podjetju,
poskusamo narediti vse, da ohranimo delovna mesta, bolje re¢eno, da ohranimo podjetja. Dilema ali podjetje ali plaéa, ne manjsa plaéa, paé¢ pa placa sploh, je za sindikat
nerodna dilema, odlocanje zelo odgovorno, vendar ne samo za sindikat, temvec za vse, ki sodelujejo v tem procesu sanacije.«

v st rasanomiokcto MARIBORSKI POLITIN
S0 PRI »KURANJU- AFER IN SPLETK VAJENC]

4 B %] § Vvodstvu obcine so
\V) imeli celo tezave,
kdo bo vodlil sestanek

- Napad na republiske
vrhove se ni obnesel
- Prepiri med
obCinskimi politiki

R 5
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lahko ogrozijo samo
asfaltiranje kaksne
lokalne ceste

- Skarje in platno
imav rokah drzava
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" PANORAMA

O sitem Arturju in
(me)zaupanju

Ena izmed parol na delavskem protestnem
zborovanju v Mariboru je opozarjala, da »tudi
Artur (Drnovskov pes — op.p.) laja, kadar je
laden. Sicer pa je bil predsednik vlade dr. Janez
Drnovdek na protestu in v komentarjih v zvezi
z njim vedkrat omenjen.

»Delavel smo primorani protestirati in stav-
kati, da se je Drnoviek sploh pripravljen pogo-
varjati z nami,« je izjavil Branko Medik, predsed-
nik obmodénega odbora SKEI za Podravje. Prav
tako je premiera dr. Drnovika »spomnil«, da so
ukrepi, ki jih napoveduje vlada za lajSanje tezav
v gospodarstvu »plod nadih zahtev in pritiskov,
nikakor pa urnosti slovenske vlade«.

Predsednika vlade dr. Janeza Drnovika na
splodno bije glas, da se nerad sestaja in pogo-
varja s predstavniki sindikatov in lokalnih obla-
sti. 8 predstavniki Maribora se je kar nekaj me-
secev »usklajeval« in »pogajal« za sestanek, do
katerega je konéno prislo prejsnji teden. Tudi
sindikaliste je sprejel Sele pet minut pred dva-
najsto. Ali je potem ¢udno, da so razprave na-
pete, nestrpne, ekstremne in da ne dajejo rezul-
tatov? Vlada je zdaj z zamudo pripravila svoj
svezenj ukrepov, ki naj bi pomagali pri premago-
vanju finandnih in drugih teZav, s katerimi se
soo&ajo zlasti tudi podjetja kovinske in elektro-
industrije. Ali ni potem takem tudi ravnanje
vlade krivo za stavke in pritiske, za katere dr.
Drnoviek sicer meni, da »nikamor ne vodijo« in
da samo 8e dodatno zapletajo razmere v Mari-
boru in drugje. O takénem Drnovikovem razmi-
Sljanju se da govoriti na razliéne naéine, pred-
vsem tudi skozi prizmo vladine krivde za stavke.
Seveda bi bilo bolje, ¢e bi vsa sporna vprasanja in
probleme (lahko) uéinkovito in sproti resevali
brez stavk, ki povzrodajo dodatne napetosti in
tudi negotovost. To pa enako velja tudi za ra-
zliéne politi¢ne neumnosti in afere, na kar bi
lahko predsednik vlade tudi bolj kategoriéno
opozarjal.

Dr. Drnovéku je sicer treba priznati, da je ma-
riborskim politiénim in gospodarskim struktu-
ram povedal tudi nekaj resnic o njihovi nespo-
sobnosti in njihovih nenormalnih poskusih in
pritiskih, da bi vlado napravili odgovorno tudi za
tisto, kar je izkljjuéno njihova pristojnost. Ven-
dar pa bi bil v tej svoji kritiki e prepric¢ljivejsi,
&e bi hkrati lahko dokazal, da je bila z vladne
strani striktno in ob pravem d&asu opravljena
vedina stvari.

Vsi, ki se v Sloveniji ukvarjajo s politiko in
oblastjo, tudi sindikati, bi se morali zamisliti nad
eno izmed ugotovitev z mariborskega protest-
nega shoda, »da oblast ne verjame laénim in da
oblast potrebuje delavske in ljudske mnoZice le
tedaj, ko je treba braniti domovino in ko je treba
glasovati na voltivah«. Obéutek odtujenosti in
potisnjenosti ob stran je lahko zelo hud naboj za
razliéne ekstremne reakcije in Slovenija v tem
trenutku zagotovo ne potrebuje stihijskih izbru-
hov nezadovoljstva. Dogajanja na protestnem
shodu in v zvezi z njim kaZejo, da v Sloveniji ta
éas ne gre zgolj za ekonomske probleme, ampak
tudi za krizo zaupanja, za pomanjkanje medse-
bojnega razumevanja in pripravljenosti, da ne bi
o posameznih razvojnih in socialnih vpradanjih
razmisljali in odlodali samo »globalno« in brez
obdutka za tisode, ki so se znasli v tezavah, ki po
nekaj mesecev ne prejemajo niti zajaméenih
plaé ali pa ostajajo celo brez dela. To pa tudi
pomeni, da ne more biti nihde (tudi predsednik
vlade ne) ob &e tako pozitivnih globalnih gospo-
darskih gibanjih, brezbriZzen, ée so hkrati v Slo-
veniji ljudje, ki po nekaj mesecev ne prejemajo
niti zagarantiranih plaé.

Kdo se (ne) boji tujcev

Podpredsednik evropske komisije sir Leon
Brittan je ob obisku v Sloveniji (med drugim)
opozoril na odveden strah pred tujimi naloz-
bami, premier dr. Drnovsek pa je napovedal sko-
rajénjo revizijo in liberalizacijo slovenske zako-

_nodaje za tujce, zlasti glede nakupa nepremic-
nin.

Sir Brittan »razume strah Slovencev pred
tujci, pred njihovim nesmotrnim izkoris&anjem
domadih naravnih virov. Toda, ée hode Slovenija
postati integriran del Evrope, bo morala sprejeti
tudi tuj kapital« (Republika, 30. septembra
1994).

Slovenska vlada je na izrednem =zasedanju
v petek sklenila, da bo do sklenitve sporazuma
o pridruZenem délanstvu Slovenije v Evropsko
unijo drZzavnemu zboru predlagala spremembo
tistega dela ustave, ki se nanasa na nakup nepre-
miénin, tako kot imajo to urejeno druge ¢lanice
Evropske unije.

Seveda zdaj lahko razmisljamo, zakaj je po
dveh letih potrebno popravljati ustavo, ko pa so
%e tudi takrat vsi, ki se v Sloveniji ukvarjajo
s politiko, prisegali na Evropo. Ali takrat niso
vedeli, da bo treba za »pot v Evropo« v ustavi
upostevati tudi nekaj nacel, ki so sestavni del
zdruzene Evrope? Ali pa to pomeni, da se neka-
teri pri nas niti ne zavedajo, kaj vse bomo morali
(8e) storiti, da bi postali resniéno »Evropejci«?
Drugi, 8¢ manj prijeten del bitke (kot pa so
sedanjié zunanjepolitiéni napdri in zapleti) za
vkljuditev v Evropo nas tako pravzaprav Sele
daka, in to — doma. Evropska unija med drugim
pomeni tudi prenadanje dela lastne suverenosti
na unijo. Veekakor pa Se bolj vsestransko odprto
in razliénim vplivom izpostavljeno Slovenijo.
Bomo to zmogli v svoji zaplankanosti, ki se kazZe
tudi v tem, da moramo (Ze) po dveh letih menjati
ustavo zato, da bi bili »kompatibilni« z Evropo?
Prav tako pomembno pa je tudi vprasanje, ali se
bomo v danih okoliéinah in moZnostih znali
organizirati in za8éititi tako, da nas Evropa ne bi
pohodila predvsem po lastni krivdi in zaradi
lastne nesposobnosti?

Generalni direktor ljubljanskega Leka Metod
Dragonja je prav zadnjo soboto v intervjuju za

Sobotno prilogo Dela opozoril na skorajsnjo ne-
varnost, ko bo skusala »svetovna konkurenca«
onemogoditi oziroma dobiti pod svoj vpliv spo-
sobna slovenska podjetja s tako imenovanimi
»govraznimi prevzemi podjetij«, 8 prevzemom
dela njihovih delnic zaradi vzpostavljanja kon-
trole nad njimi. Dragonja misli, da bi morala
Slovenija to preprediti z ustreznimi zakoni (ki
jih zdaj Se nima). Zato naj bi delnice svobadno
kotirale na trgu »8ele tedaj, ko bi imeli ustrezno
zakonodajo, ki bi morebitne tuje prevzeme pogo-
jevala s poprejsnjim soglasjem drZavnega or-
gana. Sicer bodo tujci posegli v vitalne naci-
onalne interese.«

Brazde, viecni konj, figa

G l,

v Zepu in mrces

Lider Slovenskih kr&éanskih demokratov
Lojze Peterle, ki je Ze »stopil v zgodovino« s svo-
jimi prispodobami o »zrelih hruskah, kondomih
in BlaZidgate«, zadnji éas kot glavni argument za
ostajanje njegove stranke v vladajoéi koaliciji
omenja, da so »sredi brazde«, ki je ne kaze kar
tako pustiti.

»Kar zadeva politiéno poljedelsko terminolo-
gijo slovenskega prispodobnika gospoda Lojzeta
Peterleta, je zanimiva razprava o tem, kdo drzi
plug in orje, kdo pa bolj ali manj z rokami in figo
v Zepu stoji ob njivi in poZviZgava mrdéesu, ki je
pridnim in delavnim oradem v nadlego,« meni
Dusan Kumer, glavni tajnik ZdruZene liste soci-
alnih demokratov.

Dr. Ciril Ribigié je odkril »vleénega konja« in
z njim zaustavlja Slovenske krifanske demo-
krate (8KD) v njihovem razmisljanju, da bi (mo-
rebiti) v vladi namesto zunanjega zase »prev-
zeli« gospodarsko ministrstvo. »V dem je logika
predloga, da naj bi SKD in ZdruZena lista zame-
njali zunanji in gospodarski resor,« razmislja dr.
Ribidié. »Prvi se je znadel v teZavah, ki jim Lojze
Peterle ni bil ved kos, dr. Maks Tajnikar (mini-
ster za gospodarske dejavnosti) pa ima uspehe,
8 katerimi bi se rada kitila SKD. Kako drugade je
bilo pred letom in pol: zunanje zadeve so se po
uspesni osamosvojitvi Slovenije ponujale kot od-
liéna priloZnost za promocijo stranke, ki ga bo
dobila, nihée pa se ni pulil za gospodarski resor,
ker za ta mandat tudi najvedji optimisti niso
upali napovedovati gospodarskega vzpona. Pred-
log ni slab zato, ker Kocijanéi¢ ne bi mogel sani-
rati zunanjega resorja, ampak zato, ker bi bilo
nerazumno tveganje menjati vleénega konja
v dasu, ko smo konéno dodakali oZivljanje gospo-
darstva.«

(Ne)prijazni sosedje in
li f.l [}

V Celju se je na zborovanju pod naslovom »Ne
vrag, le sosed bo mejak« zbralo okoli 10.000
Jjudi. Zbor je bil namenjen spominu na slavna
obdobja in slavne osebnosti iz slovenske zgodo-
vine, na tri »vsiljene vojne, iz katerih so Slovenci
iz&li zmagovalci« (Milan Kudan).

Predsednik drzave Milan Kuéan je na zborova-
nju dejal, »da ni velik le tisti narod, ki premore
enotnost, ko mu grozi unidenje, temvec je velik
predvsem tisti narod, ki zmore zdruZziti svoje
ustvarjalne sile za lastni razvoj.

Predsednik drzavnega zbora Jozef Skolé pa je
na istem zborovanju poudaril, da morajo biti
tak3ne in podobne manifestacije »klic po strpno-
sti in priznavanju razlik... ki jih moramo razu-
meti kot bogastvo prave demokracije in ne kot
razlog za delitev ljudi na nase in njihove, na bolj
ali manj enakopravne... Uveljavi naj se tisti, ki
dlje vidi, ne pa tisti, ki glasneje kriéi...«

Nasploh je bil celjski zbor, ki so ga organizi-
rale domoljubne in veteranske organizacije iz
Slovenije in zamejstva, predvsem poziv k enotno-
sti in medsebojni strpnosti. 8 tem pa se v Slove-
niji ravno ne moremo pohvaliti. In zato ni
éudno, da tudi zbor ni minil brez zapletov. Tako
je Republika porodala, »da Se nekaj minut pred
zadetkom zborovanja ni bilo povsem gotovo, ali
bo slavnostni govornik predsednik drZavnega
zbora JoZef 8kolé in bo predsednik republike le
pripenjal vojagke prapore ali pa bosta vlogi za-
menjala. Vse se je sreéno izteklo. Nazadnje je
predsednik republike stoiéno pripel spominske
trakove na prapore treh formacij treh sloven-
skih vojsk — Maistrovih borcev, Stajerskega bata-
ljona in teritorialcev celjske pokrajine — in
v krajdem nagovoru nakazal, o éem bo pozneje
govoril 8kolé.« Republika ni zapisala, zakaj ni
bilo »povsem gotovo«, kdo bo slavnostni govor-
nik. Paé pa se je nekaj dni pred zborovanjem
v tisku oglasil Matjaz Gerlanc, predsednik Naci-
onalsocialne zveze Slovenije, éed da bo »dobro
zamigljena prireditev pokvarjena z govorom g.
Jozefa 8kolda, ki nikakor ni oseba, ki bi lahko
govorila na taksni prireditvi.« Gerlanc je pozval
organizatorje, naj »nemudoma zamenjajo glav-
nega govornika deprav ne maramo gospoda Ku-
éana, pa vendar menimo, da bi bil neprimerno
bolj kompetentna osebnost, saj za razliko od
&kolda vsaj ni mahal z Jbelimi gatami' v dasu
osamosvajanja Slovenije.«

Vsak pes (ne) povoha

Sloviti Marko Zorko je te dni zapisal, »da je ob
zori slovenstva neki Zurnalist v slovenskem ¢as-
niku objavil tole infomnost: »Ljubljanske go-
spice so take, da jih vsak pes povohal« Ljubljan-
ske gospice so zagnale velik halo in moZak je
moral svojo oceno javno preklicati. Pa je prekli-
cal rekoé: »Ni res, da so ljubljanske gospice take,
da jih vsak pes povoha. Pa¢ pa je res, da so take,
da jih noben pes ne povoha.«

Sicer pa Marko Zorko razmislja o slovenski
aferaski blaznosti in to svoje razmisljanje sklene
z ugotovitvijo: »Mi nimamo rumenega tiska. Mi
imamo rumeno politiko. Tako, da jo vsak pes

 Gledalisko-
filmski
vinotok
ali kozoprsk

V zadetku oktobrskih dni je v slovenski
umetnidki srenji obidgino modéno zavrelo. Ko-
nec meseca se je pridelo Borsdtnikovo sreda-
nje, teden za tem pa Dnevi slovenskega flima.

Seveda ne gre za nostalgiéno obujanje spo-
minov, paé pa za ugotovitev, da je Borstni-
kovo sredanje ostalo, s sicer moéno spreme-
njeno zasnovo, ki ga je pripeljala iz festivala
v tekmovanje, Dnevi domadega all sloven-
skega filma pa so preminili skupgj s sloven-
skim filmom. Tega fllma praktiéno ni vec.
Povedano drugade, skupsj z jugovojsko ga je
AnZlovarjeva babica odpeljala na jug.

Borstnikovo sredanje pod novim vodstvom
lovi tekmovalno zasnovo in hocde prikazati
kakovost in nié drugega kot kakovost, na
koncu pa nas bo spet razveselilo s slabo ude-
Jjanjenim holivudskim sovom v obliki podeli-
tve nagrad. Ampak, ¢im je po sredi tekmova-
nje, so poleg tudi okusi in o tem ni dobro
razpravljati. Konec koncev so okusi razliéni
in tudi Zirije se menjgjo, teatri pa Zivijo svoje
Zivljenje bolj ali manj spokgjno dalje. Zdi se
mi, da se gledalisée vraca k besedi in s tem
v svoje naravne okvire. Era eksperimenta in
Sova se podasi izteka.

Drugade pa je s filmom! Distribucija se je
praselila k mnoZici kinematografov in drugih
(n. pr. Mladina), za zapuséino propadle slo-
venske distribucijske hise Vesna film pa se
vnemajo dasopisne polemike, kako je pote-
kala likvidacija, pa privatizacija, pa... Viba

film je tudi pred koncem stedgja in je tudl
napolnil mnoge dasopisnih stolpcev. Vendar
naj bi vendarle ostal v vlogi zastarele teh-
niéne baze slovenskega filma, toda slgj kot
prej brez prostorov, ksjti ti bodo vrnjeni
cerkvi. Cerkev pa posvedenih prostorov node
sprejeti v sedanjem stanju, ampak v stanju,
kot so bili ob zaplenbi. In tako bo drZava
morala poiskati denar za obnovo cJoZefove
cerkve, deprav ji to v zadnjih tridesetih letih
v imenu filma ni uspelo napraviti in je cer-
kev, spremenjena v filmski atelje, v zares
propadajodem stanju. Toda v tgj cerkvi je bila
postavljena celotna soteska iz prvega filma
o Kekcu, filma, ki je slovensko mladost in
lepote domovine ponesel po vsem svetu. (To
sem zapisal zato, da bi vedeli kako filmarji
brez ateljgjev ne morejo, razen ée jim dodelijo
Javna skladiséa ali Gospodarskc razsta-
vidde.) Veekakor se tudi ta zgodba hitro bliZa
koncu.

Znadilnost trenutka pa je, da smo uspeli
dobiti v tem letu nov filmski zakon, ki pa
zaenkrat razmer ne spreminja. Produkcija
praktidno stoji, podrodje obvladujgjo teore-
tiki, praktiki pa se prepirajo za drobtinice
dela. Slovenske fillmske doline miru ni, je le
brezno strasti in negodovanj, pa tudi podti-
kanj. Edino kinematografi kot prikazovalel
so splavali iz krize in se sedsj v navalu no-
vega uspesnega poslovnega leta boje sloven-
skega filma kot hudié¢ kriZa. Moralno so £a
dolZni predvgjati — finanénega udinka jim pa
ne da. Dokler pa slovenskega fllma ni, ali ga
de znova ni, gre za dilemo prihodnosti in tudi
veliko mero preventivnega hrupa: kgj bi po-
nujal domade, de ne navrZe nié, in zanemarjal
tuje, ki mi daje vse!

Tako bomo zvedeli, kako je uspel v Porto-
rozu festival reklamnih filmov, v Imenu re-
miniscenc preteklosti pa bodo prikazali Se
kak slovenski film minulega in minulih let.

Oditno je bilo vse zasnovano narobe Ze ta-
krat, ko se je celjski festival zadel dogajati
takoj po dnevu mrtvih. In tako, kot je konec
soclalizma, je po nasih Segah konec tudi do-
madega filma kot tipiéne socialistiéne umet-
nosti. Teoretiki bodo pisali o izjemnih tujih
filmih, filmarji snemali reklame, kinemato-
grafi bodo uspesni distributerji tujega, zakon
o filmu pa bo romal v filmski muzej!

Milan Bratec

povoha.« Zorko dodaja, da lahko na zeljo drZav-
nega. zbora zgornjo trditev prekliGe.

Kako Ze gre tisto? Ni res, da imamo rumeno
politiko, ki jo vsak pes povoha, ampak je res, da
imamo politiko, ki je noben pes ne povoha...

Sicer pa je novi predsednik drZavnega zbora
Jozef 8kolé na sobotnem zborovanju v Celju opo-
zoril, da ljudje pravijo: »Dajte nam manj afer in
ved kruha. In imajo prav. Pravijo tudi: Dajte nam
diste radune — in imajo spet prav.«

Jansa je slabo izbral

V sobotnem intervjuju v Slovencu predsednik
Socialdemokratske stranke in  nekdanji
obrambni minister Janez Jansa pravi, da je se-
danji obrambni minister Jelko Kacin zanj »razo-
daranje tako po strokovni kot élovedki platic.
S tam pa JanSa — ne da bi se zavedal — tudi
priznava, da je predvsem sam napravil nekaj
zaporednih napak, saj v istem intervjuju doka-
zuje, da je Kacina pravzaprav izkljuéno on (dva-
krat) vzpostavil, vsakié na pomembnejso funk-
cijo. V nedeljski Republiki celo pravi, da se zaradi
tega ne kesa.

»Ko sem maja 1990 prevzel vlogo obrambnega
ministra, sem ga predlagal za svojega namest-
nika — pred tem je bil uradnik v upravnem or-
ganu v Kranju. Prav tako sem ga predlagal za
élana vlade, za ministra za informiranje. Priz-
nati je treba, da je svojo vlogo v odloéilnih éasih
za Slovenijo dobro opravil... Ohranjala sva ko-
rektne stike... Gre za ¢loveka, ki je operativno
izredno sposoben, vendar pa nikoli ni razvijal
kaksnih lastnih konceptov...«

Zdaj pa nenadoma (Jansevo) razodaranje po
strokovni in ¢loveski plati...

Komentator Slovenca Marcel Kaprol se niti ne
zaveda, da z napadi na Kacina in z ugotovitvami,
da Kacin »svojermnu delu tudi po strokovni plati
ni niti najmanj dorasel« spravlja v slabo lud
Janeza Janso in njegove kriterije za izbor najoz-
jih sodelavcev, Se zlasti prvega namestnika, ki
v vsakem pogledu nadomeg&da ministra, ko ta ne
more opravljati svoje funkeije. Je potemtakem
Jansa v svoje ministrstvo, zadensi s Kacinom,
kadroval ljudi, ki svojemu delu (strokovno) niso
»niti najmanj dorasli«?

Obrambno obglavljena
Slovenija?

Ali so to samo 8e politikantske igre »brez
meja« (in brez kakrsnekoli odgovornosti)?

Slovenec v soboto pise, da »kadrovske é&istke«
v ministrstvu za obrambo in Vv teritorialni
obrambi »niso ostale brez posledic«.

»Odstranitev pokrajinskih poveljnikov, zame-
njave direktorjev posameznih resornih uprav
ter pred dnevi izpeljana zamenjava vodstva
v specialni brigadi Moris so popolnoma ohromili
delo ministrstva ter obrambno sposobnost slo-
venske drzave zmanjsali na kritiéno mejo, kar Ze
povzroca odkrite ozemeljske apetite pri nekate-
rih nasih sosedih. Lagali bi si, e bi zanemarili
¢edalje oditnejSe dejstvo, da zahteve, ki jih po-
stavlja italijanska skrajna desnica, rastejo
premo sorazmerno prav.z naraddajoco silovi-
tostjo kadrovskih éistk v slovenskem ministr-
stvu za obrambo. Zato lahko pridakujemo, da
bodo italijanski desniéarji na kakem zborovanju
v Trstu prav kmalu odkrito zahtevali vrnitev
drzavne meje na tiste kote, ki so bile dolodene

v nekdaj veljavni rapalski pogodbi.« Tako Slove-
nec.

V intervju za Dnevnik je Igor Bavéar, lider
Liberalne demokracije in nekdanji notranji mi-
nister opozoril, da je Janez Jansa v Nedeljni
Dalmaciji »pljuval po vojski, katere minister je
bil e pred meseci, kar pomeni, da za Janso ni
pravil, »ki jih ne bi bil pripravljen kraiti. Izjaviti
tujemu &asopisu, da imamo vojsko brez glave in
nesposobne Gastnike, je vendarle preved. In t0
govoriti Hrvatom, s katerimi bomo imeli, t0 je
jasno, Se veliko teZav glede meje...«

Minister za obrambo Jelko Kacin meni, »da
nihée, ki mu v resnici gre za slovensko drZavo,
ne bi dal taksne izjave, kot jo je dal Janez Jansa
za, Slobodno Dalmacijo. V njej govori o slabitvi
slovenske vojske. Ko govori o tem, s svojimi
izjavami dobesedno blati nas ugled in slabi
obrambni sistem. Ce nekdanji obrambni mini-
ster trdi, da je ta vojska Zrtev politiénih éistk, da
je brez glave mu moram zagotoviti, da odkar ni
ved minister, 3¢ noben castnik ni izgubil glave,
da so vsi na svojih mestih...«

Jelincic - napadalec in
Zrtev

Ce posamezne (nepremisljene) in ekstremne
izjave v politiki ne bi povzroéale skode in slab-
Sale odnosov, bi se pravzaprav lahko samo sme-
jali. Lider Slovenske nacionalne stranke Zmago
Jelinéié je bil v tednu, ko se je zaletavo (in brez
kakra3nihkoli rezerv) s provokativnimi obtoz-
bami spravil na Hrvasko, doZivel prav takéne
napade na svoj radun.

V intervjuju za zagrebski Globus je Jelinéié
govoril o hrvadki ekspanzionistiéni politiki proti
Sloveniji in ni izkljuéil vojne med Slovenijo in
Hrvasko, »ée bo Hrvaska Se naprej tako agre-
sivno napadala Slovenijo«. Ena izmed Jelinéide-
vih kategoriénih ocen se glasi: »Pozabljate, da
smo v kratkih desetih dneh zmleli JLA. Pa si
poglejte, kako se Ze vlede vojna pri vas, na Hrva-
Skem. Naj pride hrvadka vojska v Slovenijo, ée si
upa.« Jelinéié ne izkljuduje vojaske zveze Slove-
nije in Srbije proti Hrvaski. »8aj niti ne mislim,
da si preprosti Hrvatje, preprosti ljudje Zelijo
vojne s Slovenijo. Toda izjave nekaterih politikov'
napeljujejo k temu, da hrvaski politiéni vrh ven-
darle moéno uposteva spopad s Slovenijo. Poli-
tiéni vrh je militanten.«

Seveda je ironija, e &lovek s potencirano (in
skonstruirano) skrbjo za Slovenijo in slovenstvo
dobi udarec od svojih sicersnjih »somisljenikove,
in to v slogu, ki je njemu najbolj blizu.

»... sprenevedanje o navideznem zavzemanju
za slovenstvo in Maistrove borce ne pritide
Zmagu Jelinéidu, saj izhaja iz druzine prosrb-
skega orjunada, to je bil namreé njegov ded, uéi-
telj v Hotedrsci, ki poleg vsega sploh ni bil Slove-
nec, Se manj Maistrov borec. Glede na to, da
izhaja Jelinéié iz prosrbsko nacionalistiéne (Or-
juna) in projugoslovansko (Jugoslovanska radi-
kalna zajednica) usmerjene druzine, se Demo-
kratiéni forum Slovenije resno spraduje, kaj po-
meni kratica SNS. Ali ni to morda Srbska naci-
onalna stranka v Sloveniji (beri: peta kolona)
pise v Republiki predsednik Demokratiénega fo-
ruma Slovenije Jernej Jung.

Seveda nam ob vseh neizprosnih Jelinéidevih
napadih na druge in enakih napadih drugih na
Jelindida ne preostane nié drugega, kot da raz-
misljamo, kaj je res in kaj namisljeno. In da
ugibamo, kdaj bo tega »teatra« konec in kam nas
vse to vodi. Pripravil: J. K.
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PANORAMA

Dr. Maks Tajnikar, minister za gospodarske dejavnosti ocenjuje sedanje gospodarske razmere v Sloveniji, krizev pot sanaéiie gospodarstva,

razumljivo nepotrpezljivost delavcey in pravi;

MOREBITNEGA ODHODA Z MINISTRSKEGA STOLCKA NE
OCENJUJEM 7A TRAGICNO. ZAMENJAVA BI BITA 7ELO

KORISTNA 7A TISTEGA. KI BI NA TO MESTO PRISEL

PANORAMA: Kako se pocutite kot direktor

slovenskega gospodarstva v krizi?

TAJNIKAR: Predvsem poskusSam biti éimmanj
direktor, ker mislim, da pravzaprav minister ne sme

biti direktor, in ministrstvo se ne sme spreminjati,

v direkecijo. Nedavno tega sem nekje sliSal, da hoce
moj avstrijski kolega v dveh letih ukiniti svoje mini-
strstvo. Avstrijei imajo ravno tako mocéan drzavni
sektor, in mu je cilj, da seveda zmanjsa vlogo drzave
v gospodarstvu. Ukinitev ministrstva pa je akt ne-
kega takega zmanjsanja. Jaz mislim, da tudi pri nas
gre za to. Dejansko smo sedaj na zacetku konca
sanacije slovenskega gospodarstva, tiste sanacije, ki
je bila potrebna v éasu po gospodarski osamosvoji-
tvi. Vendar se ta sanacija poéasi priblizuje koncu in
bo velik del tistih funkecij, ki me sedaj najbolj zapo-
slujejo in kjer se mogoce res kdaj zdim kot kaksSen
direktor celega gospodarstva, v temn ministrstvu od-
padlo. Na nek nac¢in bomo potem tudi preusmerili
nase delo od teh problemati¢nih podjetij verjetno
v podjetja, ki so ostala v drzavni lasti — upam, da jih
bo éim manj — in pa seveda v perspektivna podjetja.
In zametke te preusmeritve ministrstva smo Ze na-
redili.

PANORAMA: To je zelo optimistiéna napo-
ved, ob 135.000 zaposlenih v podjetjih z iz-
gubo, ob 185.000 nezaposlenih.

TAJNIKAR: Nisem mislil, da je ta konec dolg
samo nekaj mesecev. Sanacija slovenskega gospo-
darstva se je pravzaprav zacela Sele nekje v letu
1992, sele takrat so pravzaprav ti osnovni koncepti
sanacije zaceli nastajati. Jaz obic¢ajno tako pravim,
da so zaGetek Zelezarski zakoni, pa potem zakon,
s katerim smo ustanovili sklad oz. kjer smo podelili
skladu Republike Slovenije za razvoj funkcijo sana-
cije gospodarstva, prestrukturiranja podjetij.
Z agencijo za sanacijo bank in hranilnie je bil stor-
jen tretji korak. S8 temi predlogi, ki jih sedaj vlada
pripravlja za to jesensko obdobje, nekako zaokrozu-
jemo paket institucij in ukrepov, s katerimi izva-
jamo sanacijo. Kot minister, ki razmisljam, katere
ukrepe potrebujemo za to sanacijo, ne pricakujem,
da bomo v prihodnjih letih lahko Se iznasgli kaksno
posebno dodatno institucijo ali zelo odloéilen ukrep,
ki bi pripomogel k sanaciji. Mislim, da bomo tudi
s sanacijskimi izkudnjami nekako zaokroZili tako
institucije kot gospodarske ukrepe.

PANORAMA: Ce sedaj te razultate sanacije
nekako Steviléno predstavimo, kaj to po-
meni? -
TAJNIKAR: Menim, da je bila sanacija za sloven-
sko gospodarstvo relativno zelo groba. Predsednik
Drnovsek je zadnji¢ v Mariboru rekel nekaj, kar se
3ligi zelo élovesko, toda sam nikoli nisem pomislil
na to. Slovenija od zunaj ni imela nobene pomo¢i,
7se, kar je morala narediti v tej sanaciji, je naredila
sama. Mislim, da je to ena od zelo pomembnih poant,
i jo lahko prenesemo tudi na podjetja. Navado
mamm reéi, da je sanacija tekla zidovsko; hoc¢em paé
yovedati, da seveda saniramo, poskusamo sanirati
»odjetja z zelo zelo najhnimi sredstvi. V sosednji
\vstriji imajo ravno tako Zelezarne kot mi. Toda e
»ogledamo, koliko denarja tece v Zelezarne, koliko
nenedzmenta imajo za te namene, se seveda z njimi
1e moremo primerjati. Vendar nimamo veliko slab-
ih rezultatov, ¢e sploh imamo slabse rezultate od
ijih, Menim, da so v tem trenutku tudi gospodarski
gzultati taki, da lahko z gotovostjo trdimo, da naj-
0lj kritiéen del gospodarstva ne zavira veé¢ ozivlja-
ja slovenskega gospodarstva. To je ena bistvenih
tvari. Clovek bi rekel, da je dobro v tem trenutku ze
magalo nad slabim delom gospodarstva. In dejan-
ko vsi podatki za lansko leto, pa tudi za letodnje
sto, ki jih imamo na voljo, kazejo, da vzpon gospo-
arstva obstaja, da ima tudi neko dolgoroéno ten-
enco. Prepri¢éan sem, da bomo letos v resnici imeli
no najhitrejdih, najvigjih rasti bruto domacega
roizvoda v Evropi. Po svoje tudi recimo nekateri
odatki iz podjetij kazejo, da smo v povpredju gle-
ano, najhujse case preziveli. Zelo izpostavljam, da
mo lani v povpreéju sicer imeli odhodke nekaj
eéje od prihodkov, toda ¢e opazujemo sedaj, v kate-
em delu so bili veédji, kje je nastal ta razkorak,
idimo, da so poslovni prihodki bili veéji od poslov-
ih odhodkov. To pomeni, da v tekocéem poslovanju
ospodarstvo Ze posluje pozitivno. Izgube pa nasta-
1jo, tudi to se da zelo lepo videti iz teh podatkov, pri
nanciranju. Odhodki, ki nastanejo zaradi financi-
anja, so bistveno veéji od prihodkov, ki nastanejo
‘ podjetju pri financiranju.

PANORAMA: Ali to pomeni drage kredite?

TAJNIKAR: To pomeni seveda, da je slovensko
ospodarstvo skupaj z banénim eistemom, ker tudi
anéni sistemn spada v to gospodarstvo, finanéno se
«esanirano. To se seveda tudi od podjetja do podjetja
aze po svoje. Obiéajno pravimo, zelo po domade,
odjetja imajo trg, podjetja znajo tudi tekoée poslo-
‘ati s pozitivnim rezultatom, ampak na zalost je to
inanéno sidro Se vedno premoéno. In prav zadnji
1a8i ukrepi so take narave, da naj bi to finanéno
idro, ki sedaj perspektivna podjetja zavira, odstra-
1ili. Najbolj bi podjetjem pripomogli, ée bi omogoéili,
la se nekatere kratkoroéne obveznosti, ki jih danes
1ajbolj bremenijo, reprogramirajo na dolgi rok.
3 tem bi podjetja likvidnostno razbremenili, po
irugi strani pa bi, ée bi drzava na pravi naéin
vstopila v ta reprogram, ki bi Sel preko bank, drzava
lahko pritisnila tudi na obrestno mero, jo bistveno
znizala, omogoéila bankam, da zniZzajo obrestno
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smo Ze v kapitalizmu. .

mero, in seveda s tem tudi pocenila strogke financi-
ranja.

PANORAMA: Zdaj in prej ste govorili o pozi-
tivnih premikih v gospodarstvu, pa ven-
darle, to velja globalno, za celo gospodarstvo.

Kaj pa industrijska proizvodnja, produktiv-

nost in drugi elementi?

TAJNIKAR: Ozivljanje industrijske proizvodnje
se je zaéelo ob koncu leta in je bilo celo za nas, ki
smo tako rekoé¢ vsak dan v stiku s tem sektorjem,
skorajda presenecenje. Res je, da je v veliki meri
izviralo iz domacega povprasevanja, zato je bilo pre-
senecenje v narekovajih. Vendar se je letos poka-
zalo, da ozivljanje industrijske proizvodnje ne izvira
samo iz domacega povprasevanja, ampak tudi iz
izvoza. Tudi rast industrijskega izvoza je zelo
moéna, tako da je to ozivljanje tudi v industriji. Res
pa je, da pa ob tem ozivljanju tec¢e zelo resno pre-
strukturiranje tudi znotraj industrije.

PANORAMA: Tega se ne zavedamo dovolj?

TAJNIKAR: Mislim, da se ravno tega zavedamo,
ampak véasih zelo tezko sprejemamo, ker gre po eni
strani za prestrukturiranje od industrije v nekatere
storitvene sektorje, po drugi strani pa gre znotraj
industrije za prestrukturiranje nekaterih panog,
ker niso vse industrijske panoge v enakem polozaju.
To prestrukturiranje teée tako da tudi industrijska
proizvodnja narascéa, in zlasti, kar je pomembno,
izredno narascéa produktivnost dela. V prvih sedmih
mesecih, imam pa podatke tudi Ze za osmi mesec, je
bila rast produktivnosti ve¢ kot 16-odstotna. To je
presenetljiva rast produktivnosti dela. In ta rast
kaze, da smo sedaj dejansko v industriji sposobni
vse bolj izkoriséati delovno silo, ki ni bila odpuscena

in je v podjetjih ostala latentno brezposelna. Tako
imamo tudi v industriji ta pozitivni trend. Toda od
znotraj so pa resne stvari. Po podatkih, ki jih
imamo, so gotovo najslabse razmere v strojni in
kovinskopredelovalni industriji, sledi érna metalur-
gija, to so seveda v veliki meri Zelezarne, ¢eprav je
zanimivo, da je bila v sedmem mesecu ena najpo-
membnejsih rasti, recimo industrijske produkcije,
prav iz érne metalurgije...

PANORAMA: To je tudi zaradi zunanjega pov-

prasevanja?

TAJNIKAR: Seveda, konjunktura je sedaj v tem
sektorju, tako da je tudi te sektorje malo laZje reSe-
vati. Ce govorimo o izgubah, po teh je recimo sledila
proizvodnja elektriénih strojev in naprav, ki pa ima
hkrati tudi zelo visoko akumulacijo. To pomeni, da
so znotraj tega sektorja podjetja zelo razli¢na, dobra
in hkrati slaba. Sledi proizvodnja prometnih sred-
stev, kjer seveda poznavalci slovenskega gospodar-
stva hitro vedo, za kaj gre. Konéni lesni izdelki so
recimo tudi kriti¢en sektor, pa proizvodnja in prede-

lava papirja, éeprav se tudi v zadnjem sektorju raz-
mere, tudi evropske in svetovne, bistveno izboljsu-
jejo. To so najbolj kritiéni sektorji v tem trenutku
v industriji in tu teée prestrukturiranje. Gotovo je,
da recimo strojna in kovinskopredelovalna indu-
strija jutri ne bo veé v takem obsegu kot je bila do
sedaj, pa tudi po tehnologiji ne. Zelo napa¢no bi bilo,
ée bi to proizvodnjo poskusali nacértno, nasilno
ohranjati, ker gre za spremembe na trgu, gre za
spremembe v tehnologiji. Danes je tu nova ponudba
in tega ni mogoce ohraniti v taki obliki, kot je pac
bilo do sedaj. To je lazje reé¢i kot pa narediti, ker to
seveda pomeni, da tu nastaja dejansko brezposelna
delovna sila. In ée se hoéemo te delovne sile znebitj,
brezposelne, je treba ustvarjati nova delovna mesta.
In to ne na istem mestu, ne v istem podjetju, pa¢ pa
obiéajno v drugem podjetju, v drugi proizvodnji,
s prekvalifikacijo delaveev itn. To je kajpak bistveno
tezje kot pa v podjetju, kjer so Ze ljudje, ki Ze znajo
delati, izkoristiti tiste kapacitete, tudi ¢lovegke ka-
pacitete. Ampak na zalost je tako, da mora Slovenija
v tem procesu preziveti tudi to obdobje, ko bo v teh
sektorjih izgubljala delovna mesta in se bodo ljudje
zaposlovali kje drugje.

PANORAMA: To lahko pomeni, da bomo v re-
virjih imell veliko upokojencev, ker indu-
strije sedaj tam nimamo, rudnike zapirajo.

V Mariboru je specifiden problem, predvsem

zaradi moéne kovinskopredelovalne indu-

strije. Driava = vsemi svojimi prijemi ver-

Jetno ni bila sposobna, pa ne samo vase mini-

strstvo, slediti vsem stvarem, ki so se v Ma-

riboru dogajale.

TAJNIKAR: Razmere, v katerih pri nas teée ta
proces, niso enake razmeram, v katerih je tak pro-
ces tekel v razvitih drzavah, kjer so za to potrebovali
desetletja. Mi smo sedaj v petih letih prisiljeni stvari
izpeljati. Te razmere povzroéajo tudi vrsto drugac-
nih reakcij drzave, kot smo jih navajeni v razvitih
drzavah, in tudi drugaé¢ne probleme. Recimo, zakaj
imamo podjetja, kjer delavei ne dobijo place tri, stiri,
celo Sest mesecev in ve¢? Takih podjetij na Zahodu
ne more biti. Zakaj ne? Ker bi Ze zdavnaj bila v ste-
¢aju. Nasa posebnost je to, da smo ¢estokrat na tak
ali drugacen nacin poskusali ta podjetja le ohraniti.
In to zaradi tega, ker se je pri nas ta kriza prestruk-
turiranja na neki na¢in povezala tudi s krizo osa-
mosvojitve, ko smo ¢&ez no¢ izgubili trge, ki niso
zgubljeni za vecéno. Seveda smo marsikje rekli, po-
skusimo podjetje ohraniti, vidimo, da bo imelo trg.
Mogoce je danes tipiéna ¢érna metalurgija ali pa-
pirna industrija. Ko sem postal minister, sta bili obe
panogi na dnu neke depresije, ampak se je vedelo, da
ta ne more vecéno trajati in da bo mogoce ¢ez leto dni
zadeva drugaéna. In eno in drugo se je zgodilo. Ce pa
gledate splodne razmere, je konjunktura. Danes je
bistveno laZje resevati podjetja, kot je bilo na primer
lansko leto. Ampak kaj to pomeni: seveda, da so
podjetja morala preziveti eno obdobje, tako rekoé
prezivotariti. In v takih razmerah se je zgodilo, da
podjetja enostavno niso uspela zasluziti denarja, ki
je res minimalno potreben, da podjetje zivi, da se
placajo plade. Tako se je Eestokrat zgodilo, da smo
delavce imeli v podjetjih, niso ostali brezposelni,
ampak ni bilo denarja za plaée, ni bilo od kod vzeti
tega denarja, to je tisto, kar je pomembno. Ljudje si
¢estokrat mislijo, in jaz jih tudi razumem, zakaj
nam drzava ne pomaga, zakaj nam ne da tega. Toda

zlasti v velikih podjetjih so ti zneski tako veliki, da
¢e si jih podjetje vsaj delno ne zasluzi samo, jih
nimamo od kod vzeti. Ker podjetje seveda ne Zivi
v enem mesecu samo od tistega denarja, ki ga iz-
placa za place, ampak gre se za dobavitelje, banke,
gre 8e za razne obveznosti, ki jih ima, treba je placati
vse, od vode do elektrike, za material je treba imeti
denar. In ti zneski so bistveno veé&ji od plaé. Ce se
podjetje znajde v takih razmerah in ée se take zao-
strene razmere, tipiéni primer je Metalna, potem
povezejo s strajkom delavcev, ko proizvodnja, ki bi
lahko tekla, ne tece, je jasno, da nimas veé od kod
vzeti denarja za plage. Potem pa v resnici nimamo
ve¢ koga, ki bi takemu podjetju pomagal. To ni
groznja. Razumem, da mogoée delavei in tudi sindi-
kati razumejo tako mojo izjavo kot groznjo. Ampak
je preprosto objektivno dejsivo. Zadnje mesece sem
zelo pogosto poudarjal Stevilke: mariborski TAM
potrebuje za izplaéilo pla¢ ¢ez 350 milijonov tolar-
Jev, v moji kasi pa je postavka za vsa taka slovenska
podjetja za celo leto 1.7 milijarde tolarjev. V po-
stavki, ki jo ima gospa Klinarjeva za te namene, je
1.8 milijarde. In je ¢éisto jasno, da ¢e se nam tako
podjetje, kot je TAM, ustavi, enostavno nimamo veé
mo¢ci, da bi ga vzdrzevali. Ali ne bo plaé ali pa bo
podjetje dejansko obstalo z naroéili in s proizvodnjo.
Lani je Sklad za razvoj zelo veliko denarja vlozil
v Metalno. Ce ne bi bilo Sklada za razvoj, Metalne
letosnje leto sploh ne bi bilo veé.

PANORAMA: In zdaj?

TAJNIKAR: Zdaj lahko refemo, da je splogna
konjuktura in da so Stevilne panoge, ki so bile lan-
sko leto v slabi situaciji, danes v boljéi situaciji. Zato
pravim, da smo nekako na zafetku konca, da smo
glavne luknje na neki nacin ze sanirali. Mogoée ne
Cisto do konca, ampak v veliki meri. Tudi ée pogle-
damo Maribor. Ta ima enormno brezposelnost okoli
R0%, skoraj 50% nad povpreéjem Slovenije, in to
ravno kaZe, da je ¢is¢enje podjeti] — to je zelo grd
izraz, ¢e pomislimo, kaj konkretno pomeni — na neki
nac¢in v Mariboru Ze izpeljano. Dobro vemo, katera
s0 podjetja v Mariboru, ki jih taka usoda &e ¢aka,
ampak velik del tega smo Ze naredili. In prav za
Maribor velja, kar sem prej dejal, da v teh panogah,
v teh podjetjih zagotovo ne moremo iskati novih
delovnih mest v tem trenutku. Poskusamo jih éim
ve¢ ohraniti, ne smemo pa pri tem pretiravati. Ker
¢e bomo na silo ohranili preveé delovnih mest v teh
podjetjih, ne bodo uspela ziveti. Kar pa seveda po-
meni, da je treba ustvariti nova delovna mesta. In
Cesar se ljudje ne zavedajo, ko govorimo o novih
delovnih mestih, je to, da imamo danes drugaéno
ekonomijo, kot smo jo imeli pred 15 leti. Takrat je
drzava, bolje receno, politika in banke, kar je bilo
tako rekoé¢ stopljeno v enem loncu, odlodala o veli-
kih investicijah. In takrat so nastajala podjetja &ez
noc, kjer je bilo zaposleno 1000, 2000 Jjudi. Danes
takega sistema nastajanja novih delovnih mest ni
veé. Nine drazve, ki bi to delala, ni tudi veé te banéne
politike. Banke so samostojne, delujejo po svojih
nadcelih, in seveda hocéemo imeti zdrave banke. ne
takih, kot smo jih imeli.

PANORAMA: Ceprav v bistvu delajo po nekih

svojih nacdelih in ne tvegajo nic?

TAJNIKAR: To je poseben del zgodbe. Toda na
vsak na¢in delujejo po nekih nacelih zdravega banc-
nistva, lahko zelo netveganega, lahko na previsokih
mejah, 8 previsokimi obrestnimi merami itn., am-
pak na zdravih naéelih. Kadar govorimo o investici-
jah, Ze zivimo v privatni ekonomiji, in novo delovno
mesto nastane samo skozi privatni kapital, druge
poti pravzaprav ni. Poglejte primer: Riko Ribnica je
bilo podjetje, kjer so izgubili tako reko¢ ¢ez noc,
okroglo redeno, 1800 do 2000 delovnih mest. Ce
hocées toliko delovnih mest nadomestiti, to v pri-
vatni ekonomiji pomeni, da mora biti 20 podjetij, ki
bo zaposlilo po 100 ljudi. Da pa ustanovis podjetje,
kjer je zaposlenih 100 ljudi, potrebujes zelo veliko
denarja. In to pomeni, da potrebujes zelo veliko Jjudi
privatnikov, ki so sposobni zbrati ta denar. Lahko
reéeva obratno, potrebujes 100 ljudi, ki bo naredilo
podjetja s po 20 zaposlenimi.

PANORAMA: In Riko Ribnica se ni re§il?

TAJNIKAR: Ne, v bistvu se ni. Na njegovem pri-
meru sem hotel povedati, v éem je sedaj drugacen
naéin. Nismo vec¢ v situaciji, da se drzava odloéi in
zgradi tovarno za 1500 ljudi in probleme brezposel-
nosti v tistem koncu resimo. Danes imamo samo to
moznost, da pospesimo, da privatniki svoje pri-
hranke, domade, tuje, vlagajo v ta podjetja in usta-
navljajo nova delovna mesta. To pomeni, da moramo
imeti posameznika, ki to zna delati, ki ima denar, ki
ima podjetnisko idejo, in ki sploh to hoce narediti.
In to ni tako enostavno. Smo paé v sistemu privatne
ekonomije. In zato problema brezposelnosti ni tako
enostavno resiti. Tudi v Mariboru recimo v TAM-u
in v Metalni ni mogoée ohraniti delovnih mest, ki
smo jih imeli e pred nekaj leti. Ce to naredimo,
bomo ti dve podjetji do konca potopili. Tudi nadome-
stil za ta delovna mesta ni tako enostavno najti. Zato
tudi na ministrstvu trikrat razmislimo, pa Se veé-
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krat, preden se odlo¢imo za radikalnejse poteze
v teh podjetjih. Zelo pogosto nam oéitajo, da se
vedno podpiramo ta velika podjetja itn. Ne zavedajo
se, kaj pomeni, ¢e si zdaj proti takemu naéinu delo-
vanja: to pomeni, da imas nenadoma 8000, 3000
ljudi takoj na cesti, brez velikih moznosti, da dobijo
novo delovno mesto. Véasih je le bolj pametno pomi-
sliti, ali ni kriza v tem podjetju taka, da ga je z delno
redukcijo zaposlenosti, z novim menedzmentom,
z iskanjem novih trgov, iskanjem novih lastnikov,
novih finanénih virov, mogocée le prepeljati cez te
mrtve doline in bo mogode jutri normalno delati.
Ker ohraniti delovno mesto je obicéajno se vedno
ceneje kot pa ustvariti novega.

PANORAMA: Mislim, da so Mariborski pro-

blemi predvsem spolitizirani, da vsi tam ri-

barijo v kalnem, in da so se tega v bistvu

navadili celo direktorji. Kako to presekati?

TAJNIKAR: O tem vprasanju sem nazadnje raz-
misljal ob zboru, ki ga je svobodni sindikat SKEI
organiziral v Mariboru, kjer sem videl, da so se v to
zacele vmesavati politiéne stranke. Obicajno pra-
vim, da tu politika nima kaj delati zraven. Je pa
nevarnost, da se tudi sindikalno gibanje pretvori
v politiéno gibanje, in to je takrat, kadar zlasti sindi-
kalno vodstvo nerealno ocenjuje situacijo. Ce je
ocena realna, in ée sindikat v takem primeru recimo
opozori na problem, je to dobro. Véasih sem celo
razo¢aran, ker sindikat v kaksnem podjetju prej ne
reagira. Imamo namre¢ nenavadne razmere, da
v Stevilnih podjetjih nimamo ¢isto jasnega lastnika.
In ¢e tam sindikat ne reagira ali pa ¢e narobe, je
takemu podjetju tezko pomagati. Obi¢ajno zamu-
dimo. Dokler se realno ocenjuje polozaj, ali s stalisca
sindikata ali kogarkoli, to ni politizacija problema,
je normalna reakcija ljudi, sindikata, je njihova
dolZznost, da to delajo. Ko pa se nerealno ocenjujejo
razmere in iséejo ali zahtevajo resitve, ki so nere-
alne ali zunaj sistema in moznosti, v katerih zivimo,
Pa je to zame politizacija. Ker potem postavljamo
naloge pred drzavo ali pred menedZment ali pred
lastnika v takem podjetju, ki jih ta ni sposoben
narediti, iz objektivnih razlogov, ne zaradi njegove
subjektivne volje. In ne delamo ni¢ drugega, kot
sami sebi Skodimo.

PANORAMA: Dopisi in telegrami, ki jih posi-
ljajo razni Holci, Rousi in tako naprej, za-
deve Se bolj politizirajo?

TAJNIKAR: Seveda direktorji potem cestokrat
svojo nemo¢ skrivajo za temni interesi, politiénimi.
Se pa vecéina teh direktorjev normalno obnaga in bi
tezko rekel, da direktorji hitro pristanejo na politi-
zacijo svojih problemov, Mislim, da imamo relativno
skromen menedzerski kader. Imamo nekaj kar do-

brih, ampak jih ni veliko, pa ne po krivdi teh mened-'

zerjev, da bi bili manj sposobni, ampak ker smo se
znasli v sistemu, v katerem do nedavnega Se nismo
bili. Marsikdo recimo ni prodajal na svetovni trg,
danes pa je k temu prisiljen. Treba je znati jezike,
vedeti nac¢ine prodaje, poznati tujo zakonodajo itn.
Zivimo v novem finanénem sistemu, ki ga Stevilni
ne obvladajo, samo v veéjih podjetjih zelo dobro
poznajo finance. Nimajo strokovnjakov na tem po-
droéju, itn. V svetu se recimo govori, da se danes
konkurenca preseljuje s teh plastiénih oblik konku-
rence z reklamami, cenami, v organizacijske oblike.
Pri nas so podjetja, Se zlasti velika Se vedno zelo
enostavno organizirana. In da bi kdo iz organizacije
¢rpal svojo konkurenéno prednost, skoraj ne mo-
remo govoriti. Tudi tehnoloska jedra so pogosto
vezana na programe, ki niso veé perspektivni in se
tudi znanje, ki obstaja med inzenirji, ¢estokrat -na-
menja v neproduktivne namene.

PANORAMA: Zariééa gospodarske nestabil-

nosti imate evidentirana, vidite tudi smeri

razvoja slovenske industrije. Mislim, da ste
naredili celo neki koncept, neki projekt. Kaj

Je bistvo te projekcije?

TAJNIKAR: Imamo dva dokumenta. Eden ima
naslov Projekt sanacije slovenskega gospodarstva
in ima v bistvu tri dele. Ta dokument smo imeli
sestavljen Ze lansko leto in letos posiljamo v parla-
ment podoben dokument. To je projekt, kjer govo-
rimo, kje so najbolj érne luknje slovenskega gospo-
darstva in koliko jih sploh je, potem, katere so
institucije, ki danes delujejo na sanaciji, kjer drzava
neposredno posega, gre za podjetja, ki so last Sklada
Republike Slovenije za razvoj, katera so podjetja
v katera posega agencija za sanacijo bank in hranil-
nie, in druga podjetja, ki so v tezavah, pa jih ni
v nobeni od teh kategorij. Tretji del tega dokumenta
se nanasda na instrumente, s katerimi drzava lahko
posega v ta podjetja. 1z tega projekta se jasno vidi,
kje so problemi v tem trenutku v slovenskem gospo-
darstvu in na kaksSen nacin se jim poskusa poma-
gati. Drugi dokument pa je dokument industrijske
politike, ki je sicer Ze bil na seji vlade, vendar smo se
odloéili, da. ga bomo Se dopolnjevali in ga bomo
v parlament poslali verjetno pred koncem leta. Ta
dokument industrijske politike v bistvu bolj govori
o tem, kako naprej. V njem skuSamo opredeliti,
kaksni so kvalitativni in kvantitativni cilji v sloven-
skem gospodarstvu, ki bi jih to gospodarstvo moralo
doseéi, da bi bilo konkurenéno z evropskim insve-
tovnim gospodarstvom. V tem drugem dokumentu
se nismo hoteli opredeliti do tistega, kar ¢estokrat
od nas zahtevajo, katere panoge so prioritetne v raz-
voju Slovenije. Menimo, da je slovensko gospodar-
stvo izredno majhno in je prioritete tezko opredeliti.

PANORAMA: Ne bo prednosinih panog zato,
ker smo premajhni in jih v bistvu ni mogoce
dolociti? .

TAJNIKAR: Ne zato. Tudi ¢e bi bilo veliko gospo-
darstvo, ne bi tega Zeleli delati, v Sloveniji ne temelji
na nekih posebnih panogah. Imamo sicer nekaj
panog, ki so pomembnjse od drugih, recimo indu-
strijskih panog, ampak to je zgodovinski vidik, da so
pomembnejse. Vsako panogo, vskao podjetjem ki
ima perspektivo z vidika mednarodne konkurené-
nosti, Zelimo pospesdevati v razvoju. Ta industrijska
politika pravzaprav skusa pokazati, kje so v tem
trenutku te naSe primerjalne prednosti, s kaksnimi
ukrepi naj bi pospesili ta razvoj in s tem tudi celo
gospodarstvo le prilagodili tej mednarodni konku-
rencénosti. To so ta strateska vprasanja, ki se jih da
ocenjevati v posameznem sektorju. Iz tega potem
sledi tudi doloéena politika drzave do tega razvoja.
To je ta industrijska politika, ki je seveda v celoti

usmerjena naprej in sega v obdobje recimo 20 let
vnaprej.

PANORAMA: Véasih imam obcéutek, da govo-
rite samo o malih podjetjih v nasem gospo-
darstvu. Kot da velikih, mastodontov, kot
Jim nekateri danes pravijo, ne bomo veé po-
trebovali?

TAJNIKAR: To mi zelo pogosto oc¢itajo. Verjetno
zaradi tega, ker sem neko¢ bil minister za malo
gospodarstvo in ker mislim, da je malo gospodar-
stvo zelo pomemben del vsakega gospodarstva.
V resnici pa vec¢ino svojega delovnega ¢asa prezivim
z velikimi podjetji. In tudi v nasi industrijski poli-
tiki 8e zdale¢ ne zastopamo teze, da je malo gospoda-
stvo sedaj odreSitev za Slovenijo. se pa moramo
zavedati,” da obstaja neka, mi temu pravimo veli-
kostna struktura gospodarstva, doloéen delez ma-
lih, srednjih in velikih podjetij, ki je za razvito
gospodarstvo precej standardizirana, in tudi sloven-
sko gospodarstvo se mora priblizevati temu.

PANORAMA: Kje smo v primerjavi z drugimi

soclalsitiénimi driavami pri teh reéeh?

TAJNIKAR: V primerjavi z drugimi drzavami
smo pri teh receh blize razvitim kapitalistiénim
drzavam kot druge socialsiticne drzave. Imamo na
neki naéin zelo dober srednje velik sektor, ki je zelo
stabilen. Tudi ¢ée opazujemo huda leta, ki so bila
v zagetku 90-ih let, lahko hitro vidimo, da je srednje
velik sektor podjetij bil stabilno jedro, ki se je hitro
prilagodilo in ni bilo veliko tezav. Tudi zelo malo
delovnih mest je izgubilo v teh letih. Kolikor se jih je
izgubilo, je nastalo novih. So pa seveda kritiéne
razmere v najvecjih podjetjih, kar je vsakodnevno
vidno. In kritiéne so tudi razmere v sektorju malih
podjetij. Ampak razmere so po kvaliteti razliéne.
Velika podjetja enostavno niso prilagojena tem no-
vim ¢asom, kar pa ne pomeni, da jih moramo odpra-
viti, daleé od tega. Na neki nac¢in se celo trudimo, da
bi sem in tja spodbudili doloéena povezovanja v eko-
nomiji, ampak zagotovo ne na osnovi drzavnih inte-
resov, ampak na osnovi podjetniskih interesov. Slo-
vensko gospodarstvo se je izkazalo, da je res taksno,
kot smo véasih trdili, da je, blizu evropskega gospo-
darstva. Zelo zanimivo je, da so se podjetja, ki so bila
najvecji izvozniki na jugoslovanski trg, izvozniki
v narekovajih, tudi hitro prilagodila evropskemu in
drugim trgom, na katere so potem bila prisiljena
preusmeriti svojo prodajo. Ta zasuk je tekel dokaj
normalno, je pa povzrocil posledice znotraj podjetij,
ker komotnosti, ki smo jo véasih sreéali v podjetjih,
paé¢ ni vet. In danes delamo veé¢ kot 8 ur vsi, ki
delamo v gospodarstvu resno, od direktorjev podjetij
do stevilnih menedZerjev na drugi in tretji ravni
v podjetju, pa konec koncev do minstrov, ¢ée hoces
biti dovolj uspesen.

PANORAMA: Koliko je Korzetov sklad po-
memben amortizer za hitrejSe urejanje
stvari in kje so glavne tezave pri njem?
TAJNIKAR: Zelo tezko recemo, da Korzetov sklad
odloéilno vpliva na gospodarske razmere v Sloveniji.
Konec koncev, lahko bi rekli, da je okrog 30.000
zaposlenih bilo v podjetjih Korzetovega sklada, kar
seveda ni takSen odstotek, da bi zaradi tega menili,
da je vsa usoda slovenskega gospodarstva odvisna
od njega. V tem trenutku je v Korzetovih podjetjih
zaposleno slabih 16.000 ljudi in priblizno 14.000
Jjudi je v njih izgubilo delovno mesto. Je pa po drugi
strani, ée zopet gledamo generalno, za Cemer se
seveda skrivajo svetli in temni trenutki, sklad odi-
gral, tudi v vladi tako ocenjujemo, relativno dobro
vlogo. Zavedati se moramo, da sklad ni imel kakénih
posebnih finanénih virov. Osnove za njihovo delova-
nje je bilo relativno malo. Imel je neke moznosti, da
seveda lazje sodeluje z bankami in ureja financne
obveznosti podjetij, ampak kljub temu se je sklad
skupaj s krediti in garancijami pretvoril v enega

¥ najveéjih financerjev v Sloveniji in ima kreditnega

in garancijskega angazmaja v slovenskih podjetjin
na ravni 16 milijard tolarjev. To seveda ni zanemar-
Jjivo. Sklad je recimo v svojih podjetjih zamenjal
okoli dve tretjini vodstev in relativmo ugodno izpe-
ljal tudi stevilne reorganizacije.

PANORAMA: So pa tudi napake, ne?

TAJNIKAR: Da. Pri Korzetovemn skladu se mo-
ramo Zzavedati, da je njegov prvotni cilj prevzeti
podjetje, postati lastnik, skupaj z bankami in upniki
finanéno restrukturirati podjetje in to podjetje po
najkrajsi poti privatizirati, prodati. Seveda, v Stevil-
nih primerih se je potem pokazalo, da kupca ni, da
se sklad ne more kar tako posloviti od podjetja in da
mora vse bolj prevzemati ¢isto aktivno vlogo last-

nika. In mislim, da je obstajalo, ¢eprav mi na skladu
véasih ne verjamejo ¢isto, neko obdobje, ko sklad
mogoce tega ni ¢isto do konca spoznal in je v tistem
obdobju imel najveé tezav. Mislim, da se je kasneje
zelo resno lotil sanacije nekaterih podjetij in da je
tam, kjer je to funkcijo resno opravljal , bil tudi
dokaj uspesen. Stevilne slabosti se pa seveda pojav-
ljajo, ker si je zelo tezko predstavljati, da neki sklad,
ne glede na to, koliko ima usluzbencev, vodi z enega
mesta sto podjetij in je v njih vedno aktivno priso-
ten. In v veéini primerov so vzroki za te probleme
prezaposlenost ljudi, mogo¢e tudi ne dovolj velika
informiranost vodstva sklada o razmerah v posa-
meznem podjetju, véasih tudi to, da je sklad kot
financer zelo previden, ker pa¢ nima nekomercial-
nih virov in mora na svoja sredstva zelo strogo
paziti, tako da iz tega naslova nastaja pravzaprav
najvec problemov v podjetjih.

PANORAMA: Finanéna politika ne sledi pov-
sem hotenjem za hitrejso sanacijo gospodar-
stva...

TAJNIKAR: Tudi na vladi uradno zagovarjamo
stalisée, da reforma banénega sistema ni dala rezul-
tatov, kakrsne smo pri¢akovali, ceprav niso v sana-
cijo bank vlozeni tako majhni denarji. Pricakovali
smo predvsem dva uéinka: da bodo obrestne mere
nizje in da bodo podjetja imela lazji dostop do fi-

nandénega, trga, do kreditnih sredstev. Eno in drugo
se ni v celoti uresniéilo. Na vladi smo imeli stevilne
razgovore, tudi sam predsednik je za to zelo zainte-
resiran, na kaksen na¢in zniZati obrestno mero.
Zavedamo se tudi dolo¢enih makroekonomskih
omejitev, ki drzijo to obrestno mero pokonci, vendar
hkrati menimo, da je Se vedno previsoka in da se
tudi razmere v slovenskem banénem sistemu niso
v taki meri spremenile, da bi se lahko ti rezultati
pokazali.

PANORAMA: Tu je veliko odvisno tudi od

Banke Slovenije?

TAJNIKAR: Tako. In od parlamenta, ker po-
slovna nagcela sanacije bancénega sistema niso
vladna nacéela, kriterije, po katerih danes poslujejo
poslovne banke, je postavila Banka Slovenije. Res, da
so to evropski kriteriji, vendar so precej strogi. In
v vladi pravzaprav ne zelimo s tako ali drugacno
prisilo kvariti teh kriterijev, ker ni na$ cilj kvariti
bank, mi zelimo, da se sanirajo. Po eni strani seveda
poskuSamo ustvarjati pogoje, da bi bila sanacija
banénega sistema ¢imbolj uéinkovita, zlasti da bi

lahko dosegli niZzje obrestne mere, po drugi strani
pa seveda poskuSamo v razmerah, ko noéemo kva-
riti kriterijev za normalno poslovanje bank, najti
instrumente, ki bodo podjetjem, ki danes zaradi teh
kriterijev nimajo dostopa do bank, omogog¢ali, da jih
kljub temu pripeljemo do bank. Gre za tipiéno jam-
stveni potencial. Eden od ukrepov, ki ga prav v tem
trenutku predlagamo, je ta, da ne bi podpirali A in
B komintent, ki pravzaprav ne potrebujejo jamstva
drzave, ker so ze sami v dovolj visokih bonitetnih
razredih, ampak da bi vkljuéili tudi C podjetja. Nato
bi tista podjetja, ki imajo perspektivne programe, pa
zaradi svojih finanénih obremenitev niso sposobna
postati dovolj resni komintenti bank, pripeljali
v banke.

PANORAMA: Odkar je izbruhnil Optimizem,
se zdi, da finanéni minister bolj trdo na-
stopa...

: Drzavni zbor je zahteval, naj vlada
pripravi zakon o izdajanju jamstev, drzavnih poro-
stev. Ta zakon je sedaj tudi pripravljen in je Ze
v proceduri parlamenta. Konkretno pa je bilo letos-

nje leto s tega vidika zelo slabo leto. Zlasti moje -

ministrstvo je posledice tega najbolj ¢utilo, ker smo
izgubili enega zelo zelo pomembnih instrumentov
za naso pomoé¢ podjetjem. Zakaj se je zaostril pro-
blem jamstev, je bolj ali manj znano. Afera Optimi-
zem je seveda naredila finanéno ministrstvo zelo
previdno pri jamstvih. Razprava o aferi Optimizem,
en del te razprave, je pokazal, da ni éisto jasne
predstave, kaj jamstva so in kaj hoéemo doseci. Na
neki nacéin me je motilo, da se razpravlja, kakor da
mora biti jamstvo 100-odstotno sigurna interven-
cija drzave, kar je seveda v nasprotju s samo logiko
jamstva. Jamstvo je izdano zato, ker je tveganje
veéje kot v drugih primerih in ga drzava prevzame
namesto poslovnega subjekta. Razumljivo je, da se
sem ter tja to tveganje tudi uresniéi. Ce pa se od
ministrov zahteva, da jamstva izdajamo samo tam,
kjer bo vse v redu, bomo 8li v posle, kjer jamstva ne
potrebujemo. In tam seveda gospodarstvu ne bomo
ni¢ pomagali, delno bomo pomagali bankam, uéinki
pa bodo seveda taki, da se nam bo kvedjemu lahko
kdo posmehoval.

PANORAMA: Kdaj pricakujete, da bo nase go-

spodarstvo zacelo normalno dihati?

TAJNIKAR: Zavedati se moramo, da v gospodar-
stvu ni gotovosti: ena glavnih znacilnosti v gospo-
darstvu je tveganje, negotovost. V trznih ekonomi-
jah je bolj ali manj jasno, da bomo imeli tudi v pri-
hodnje marsikje gospodarske tezave. Seveda ne bodo
tako vseobsezne, kot so bile v teh letih reforme in
prilagajanja novim razmeram, ampak bodo. Tudi ce
pogledamo nekatere razvite ekonomije, vidimo, da
se desetletja vlece problem recimo zelezarstva in
tudi bistveno vedji denarji niso sposobni tega resiti.
Da bi se vrnili v razmere iz tigte lazne konjunkture
v Jugoslaviji, takih nikoli veé¢ ne bo. In kot mi je
neki Ameriéan rekel, se bomo pa¢ morali navaditi,
da Se bomo v bodocée grebli. To pomeni, v sodobni
ekonomiji se za posel grebes, ne pogajas, tam dejan-
sko garas za to, da dobis posel. Taka prihodnost nas
¢aka. Bolj ko bomo odprti v Evropo, v svet, ve¢ bomo
imeli koristi od te odprtosti, a hkrati bo na nas veg¢ji
pritisk konkurence in bolj se borno morali boriti za
svojo pozicijo.

PANORAMA: Ravno zaradi tega bodo prora-
c¢unska sredstva tudi za ogivijanje gospodar-
stva. Koliko bi moral dobiti resor, ki ga vo-
dite, sredstev, da bl laze obvladoval situ-
acijo?

TAJNIKAR: Nobena ekonomija nima toliko de-
narja, da bi ga imela za vse potrebe. Potem ekono-
mije ne bi bilo. To velja tudi pri nas. Sem dovolj
pameten, da v razpravah o proracunu nikoli nisem
zagovarjal skrajnosti. V tem projektu sanacije slo-
venskega gospodarstva imamo ocenjene potrebe po
denarju, ki gredo v veé deset milijard tolarjev. Ce bi
hoteli izpeljati sanacijo slovenskega gospodarstva
z enim zamahom, bi verjetno potrebovali Se mogoce
40, 50 milijard tolarjev. To je popolnoma nerealna
stevilka. In mogoce bi taksen denar celo skodil go-
spodarstvu, ker bi ga preveé uspaval. Kar me v teh
proracunskih razpravah vedno razjezi, je to, da izbi-
ramo med doloc¢enimi alternativami. Zlasti lansko
leto se je zelo jasno pokazalo, da. smo imeli neke
prioritete, imeli smo prioritete na podrocju
obrambe, cestne izgradnje, delno tudi odplaéila tujih
kreditov. In v teh dilemah se pogosto zelo nena-
vadno odlo¢amo. Lani nisem mogel razumeti, kako
more biti slovenskim parlamentarcem bolj pomem-
ben denar za obrambo drzave kot pa recimo majhen
denar za premoséanje najbolj resnih problemov
v slovenskem gospodarstvu. Vsak pameten kmet bi

se v takih razmerah prej odloéil za nakup lopate kot
pa puske. Letosnje leto pripravljamo program sana-
cije slovenskega gospodarstva. V njem so napisane
Stevilke in v parlamentu se bo obravnaval malo pred
razpravo ¢ prorac¢unskem memorandumu. Upam,
da se bodo poslanci, ko bodo razpravljali o prora-
¢unskem memorandumu, spomnili §e na ta doku-
ment o sanaciji slovenskega gospodarstva. Tudi
v zadnjih usklajevanjih, ko smo ta papir pripravljali
za parlament, sem rekel, pustimo v dokumentu 3te-
vilke o tem, koliko denarja potrebujemo, tudi ¢ée jih
vlada kasneje ne bo podprla in jih ne bomo nikjer
dobili, zato da se bomo ¢ez pol leta, ¢ez leto zavedali,
da smo v septembru, oktobru letosnjega leta vedeli,
da za neke namene potrebujemo ne recimo 1,2 mili- |
Jjarde, paé pa 5,8 milijarde. V podjetjih Sklada Repu-
blike Slovenije za razvoj je bolj ali manj jasno, da bo
izguba na gotovini okoli 5,8 milijarde. To ne pomeni,
da bomo iz prorac¢una dobili ta sredstva, ampak ni
pa mogoce reci, da ni 5,8 milijarde, paé pa le 1,2
milijarde. Sanacije brez denarja na zalost ni. Tudi
v letoSnjem porogilu o sanaciji je zraven priloga
o Mariboru, podobno kot je bilo lani. Ampak kaksne
so bile posledice? Nikakrsnih. Ce hoéemo Mariboru
zagotoviti doloéeno prestrukturiranje in pomoé iz
centra, je treba ta denar zagotoviti. Drugace te po-
mo¢éi iz centra ne more biti, drugaée lahko Mariboru
pomagamo tako, kot paé pomagamo kateri koli
drugi regiji ali podjetju v Sloveniji. To je tisto, kar je
pravzaprav moja dilema — dilema med razliénimi
nameni v proradunu. Cestokrat smo se tezko odlo-
¢ali tudi za ukinitev nekaterih namenov, ki v tistem
trenutku mogoce niso bili potrebni, so pa bili po-
trebni v naslednjem trenutku. Recimo, v proraéunu
za leto 1994 je bilo na primer 7 milijard tolarjev
namenjenih za Stipendiranje, za republiske stipen-
dije. Seveda nimam nié¢ proti republiskim Sstipendi-
jam, ampak proraé¢un ministrstva za gospodarske
dejavnosti je 7,8 milijarde, v celoti. S temi moramo
pomagati turizmu, malemu gospodarstvu in veli-
kemu gospodarstvu in energetiki, 7,8 milijarde, kar
je nekaj malega veé od tega, kar republika namenja
samo za republiske Stipendije. In ko ti Stevilki pri-
merjamo, se vprasamo, ali je tu kakéna logika.

PANORAMA: Konkurenca za vas ministrski

polozaj je v zadnjem éasu huda...

TAJNIKAR: To delovno mesto je zelo vplivno ne
glede na majhna sredstva, s katerimi razpolagamo.
Ker posegamo v gospodarstvo, éestokrat vplivamo
tudi na kadrovsko politiko ne samo v industriji, tudi
v drugih sektorjih, v energetiki. Prepriéan sem, da
politiéni interes za tem ministrstvom obstaja. Mi-
slim, da sem z ekipo, ki smo jo tukaj ustvarili, uspeli
nekaj narediti na tem podroé¢ju. Huda leta smo dokaj
ugodno preveslali in seveda mislim, da se bodo v pri-
hodnje pobirali tudi rezultati tega dela. Zamenjava
bi v tem trenutku mojemu nasledniku prinesla tudi
nekaj minulega dela. To ministrstvo je v bistvu
nastalo v dveh letih. Jaz v politiko nisem Sel zato, da
bi ostal politik. Tudi to je nekaj, kar je bilo v na-
sprotju z definicijo politika, in je verjetno zelo tezko
v taksSnem sistemu, zlasti zame, ki nisem bil éisto
politiéen élovek. Sem pac ¢lovek, Ki se s tem ukvarja
na neki naé¢in profesionalno, zato je tezZko pricako-
vati, da imas potem celo kariero, ki bi bila politi¢na.
Odhoda od tu samega po sebi ne razumem kot
kaksno tragedijo. Ce pa objektivno ocenjujem, po-
tem pa velja, kar sem prej rekel, da bi bila vsaka
zamenjava zelo koristna za tistega, ki bi na to mesto
prisel.

PANORAMA: V vladi ste iz razliénih strank.

Ali w vasem razmisljanju, vasem snovanju

prevladuje stroka ali politiéni interesi?

TAJNIKAR: V vladi, kakrsna je sedaj, sem zasle-
dil izredno malo politiénih interesov. Sem ter tja se
spopadejo kaksni lobiji, ki pa so objektivne narave,
ne pa politiéne. Obstaja mogoce recimo nesporazum
med zagovorniki kmetijskih in industrijskih intere-
sov, samo kot primer. Ampak to ni pclitiéni Spetir
v vladi, to je v bistvu merjenje ravnotezja, ki je
mogoce celo koristno, da se na ta naéin vzpostavlja
znotraj vlade, ker so na ta nacin nekako uravnote-
Zeni nekateri ukrepi v vladi. Mislim, da prav v tem
trenutku vlada deluje kot kreativno profesionalno
telo, kot skupina ljudi, ki so drzavni administratorji.
In mislim, da je tako tudi treba. Sedaj sem zZe tri leta
v vladi in mislim, da ni bilo vedno tako in da so
nekatere kadrovske spremembe vendarle izboljsale
vzdusje. To lahko Se posebej neposredno opazujem,
ker sem tudi predsednik odbora za gospodarstvo in
imam kar precej dela, o katerem nisva govorila,
samo s tem odborom. Tam ne gre za nobene poli-
tiéne interese. Tudi ¢e se je Ze kdaj ‘tak interes
pojavil, sem se mu kot predsednik zelo dale¢ izognil.
Mislim, da je taka vlada lahko kar uspesna.

PANORAMA: Menda vas bo zamenjal dr. Du-

hovnik iz Litostroja. Slisijo se slabi glasovi

o tamkajénjih razmerah.

TAJNIKAR: Litostroj je tako velik sistem, da
imamo z njim veliko opraviti. Pa tudi on z nami. Bolj
on z nami, ne samo na podroc¢ju industrije, tudi
zlasti na podroéju energetike, ker nekatere projekte,
recimo Dravskih elektrarn, izvaja Litostroj. V veliki
meri smo se tudi mi poskusali potruditi, da je te
projekte dobil Litostroj, tako da mi bo zelo tezko kdo
oéital, mogoée ta profesionalna konkurenca, da me
je zapeljala pri tem, da bi kakor koli poskusal sko-
diti kakénemu podjetju. Prav nasprotno. To je en
vidik. Litostroj je seveda podjetje v tezkih razmerah,
podjetje, ki bi lahko konéalo recimo kot mariborska
Metalna, pa ni, tudi po zaslugi vodstva. Seveda pa ne
gre samo Zza generalnega direktorja, gre tudi za
druge. Mislim, da problemi Litostroja sploh niso
taki, da bi jih odkljukali. mislim, da je éisto mozno,
da bo Litostroj imel tudi v prihodnje Se nekatere
probleme, ceprav mu seveda Se zdaleé tega ne zZelim.
Tudi to je eno teh velikih podjetij, ki mu drzava zelo
tezko pomaga, kadar nastanejo resne tezave.

PANORAMA: Nas gospodarski minister nam
torej sporoéa, da bo Se tezko, vendar je pre-
dor osvetljen...

TAJNIKAR: Jaz bi rekel, da se konec predora
vidi. Vidi se tudi, katere so e ovire do konca. tega
predora. Vidi se pa seveda tudi nekaj, kar se mogoce
bolj sluti iz drugih primerov kot pa iz nasega, nam-
re¢ da cesta na drugi strani vseeno ni preveé asfalti-
rana, in da nikoli ne bo, in da bomo mogoce nekaj
tega lagodja, kakrsnega poznamo, kot sva ze pej
rekla, morali pozabiti.

Marjan Horvat
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Obcina kot prevara

Pige: Martin Ivani¢

V takdénem poloZaju se lahko le

veselimo degjstva, da je Slovenija
tako majékena. Koliko ¢asa in de-
narja bi jalovi poslanci zapravili,
da bi v obdine razrezali kaksno
Francijo!?

Vendar moramo vsakic¢ znova
priznati, da se vrag skriva v ne-
umnih drZavljanih in ne v po-
slancih, saj zaksj pa se ne bi iz-
Zivljali v taksni lahkotni temi!
Mandat tecde, plade tudi, proradun
pa se lepo polni sam od sebe.
Skratka, poslanci me spominjgjo
na one gradbince, ki §est mesecev
uregjgjo trideset metrov Miklosi-
deve ulice'v Ljubljani. Da bi ne-
umna javnost stvar laZje pogolt-
nila, nam hitijo dopovedovati, da
Je lokalna samouprava (!!) za
osamosvojitvijo najpomembnejsi
projekt slovenske drZave. V na-
delu to sicer Ze drzi, vsekakor zla-
sti po tem, koliko denarja so za-
njo Ze zapravili. V resnici pa tu
ne gre niti za pomembno zadevo,
sgj jo naposled poslanci razvo-
zlagjo kar v nedeljo popoldne
(sledi samo Se ponovno glasova-

Kaj silahko mislimo o ljudeh, ki
upravljajo drizavo, pa niti poitenih obéin
niso sposobni skrpati? Zagotovo nié
dobrega. In namesto da bi se trudili po
muénem in zapravljivem onegavljenju
sestaviti neéemu podobne zaokroZene
celote, se —besedi bedaki se pa¢ ne morem
izogniti! — z nadelnostjo adolescentov
prerekajo o tem, ée nekaterile ne
pogresajo komun tovarisa Kardelja
(citirano po lucidnem poslancu Gerzini).

nje zaradi odloZilnega veta drZav-
nega sveta — torej e malo peska
v odi in Se neksgj dodatnih stro-
gkov), niti ne gre za Saxmnoupravo
— ne po nadinu odlodanja o obéi-
nah in ne po vsebini odlodanja
v bodoc¢ih obdinah. Zlasti ne po
skrajno gnilem kompromisu, da
so vse dosedanje obdine avtoma-
tiéno novi upravni okraji, se
pravi podaljSana drzava. Koman-
diral bo tako ali tako tisti, ki bo
imel denar.

Tu smo torej pri trikotniku dr-
Zava—obdina—drZavljan. Ce se
malce za salo poigravamo s ter-
minologijo, kjer je bila politika
vedno silno inovativna in nam
rada namesto novih odnosov,
nove vsebine ponuja zgolj nove
nazive, je zanimiva naslednja pri-
merjava: véasih smo veljali za de-
lovne lJjudi in obéane,- pogosto
tudi za krajane. Danes smo le Se
volilei in davkopladevalei. Kot de-
lovni ljudje smo imeli dolodene
pravice, kot obdani tudi. Kot delo-
Jemalel pravic skorgjda nimamo,
kot volilei in davkopladevalci pa

imamo ¢ast in dolZnost voliti in
pladevati drZavo, ki je, izvzemsi ti
dve nadi »pravici«, povsem samo-
zadostna. Prav posebno nazorno
se to kaZe tudi pri uzakonjanju
lokalne samouprave.

Ce pogledate na stvar izrazito
ciniéno, tedsj zveni takole: bolj ali
manj smo prisiljeni izvolitl po-
slance In posredno druge veje dr-
Zavne oblasti, dolZni smo jim da-
jati denar, oni pa imgjo neome-
Jjeno pravico, da se s tem denar-
Jem po mili volji igrajo in nam na
koncu oktroirgjo taksno »samou-
pravos«,-ki bo ustrezala njihovim
nakanam. Toda samouprava gor
ali dol, 8e nobena ni bila dobra, e
je bila delegirana (dgjansko dikti-
rana) od zgoraj. Popolnoma
enako je bilo pravzprav z delav-
skim samoupravljanjem, ki sta
nam ga podarili drzava in partija,
zato pa tudi ostro dolodila meje.

Nacdeloma se je treba strinjati
s predsednikom drZavnozborske
komisijje za lokalno samoupravo
C. Ribididem, da ni moé prevzeti
odgovornosti za taksen model lo-
kalne samouprave, ki je skregan
z voljo prebivalstva (obdanov) in
ki je po vsej verjetnosti vsaj v ne-
katerih doloébah neustaven. Toda
pri ngjboljsi volji ne morem razu-
meti, zakaj je Ribidié toliko dasa
cakal, saj je Ze polomljeni refe-
rendum pokazal, da sta drZava in
stroka nekje hudo zamodill.
Malce muéno je spominjal na An-
teja Markovica, ki je hotel po vsej
sili resiti Jugoslavijo, ko je ta bila
Ze povsem pod vodo. Se manj
lahko razumem, kako je lahko
verjel, da bo ob vsem, kar je vedel
o 1grah interesov okrog novih ob-

¢in, uspel s svojim alternativnim
zakonom (ramandmsjems«), na-
mesto da bi z zgodnejsim odsto-
pom bodisi zaostril vprasanje ali
pa vsaj resil svoje dobro ime. Se-
daj bo zagotovo obveljalo, da je
odSel zaradi uZaljenosti, toda bi-
stveno je, da bodo bodo¢i obéani
na istem, njemu pa bo le malokdo
verjel, da ga je v resnici vodila
korist obéanov in morda Se spo-
Stovanje ustave.

Neksj je seveda povsem jasno.
Mrevarjenje z obéinami traja Ze
predolgo in” glede na to, da bo
v takdnem parlamentu vsaka re-
sitev bolj ali manj oktroirana, da
Je torej dejanska lokalna samou-
prava postranska stvar, je v res-
nici ngjbolje, da obdine dobimo
¢imprej ter da parlamentarni
troti zadno delati Se kaj drugega.
Kajti bistveno vprasanje, vprasa-
nje dejanske vioge obéin kot neke
vrste prvega servisa drzZavijanov
ostgja v ozadju. DrZava preko
upravnih okrajev steguje svoje
lovke prav tam, Kjer je po mojem
prepridanju delovno polje obdin-
ske samouprave. To pa ni le po-
sledica njenega interesa, da sama
¢imbolj neposredno obvladuje ves
prostor, kjer je moé zajemati in
direktno razporegjati denar. Je
tudi posledica zavratne navade,
da sama sebe nikakor ne zna in
node reducirati (kot zlahka redu-
cira druge delavee). Za svoje ka-
drovske preseZke si preprosto iz-
misli nova delovna mesta.

Zaenkrat se drZzava bohotno
giri, in dokler je tako, je vsako
veliko zapravljanje ¢asa in sred-
stev za psevdosamoupravo drzav-
ljanov popoln anahronizem.

Danasnji Atlantski

Pise: Joze Smole

doli.«

Ugledna ameriska revija
»Time« v zadnji Stevilki ugotav-
lja: »Rusi so danes zunsgj in doli,
Nemei so zgoraj in vse bolj ra-
stejo, tiso¢i Americanov pa se pri-
pravljgjo na odhod iz Evrope...
Voditelji NATA moragjo ngjti novo
geslo, de hodejo opredsliti novo
vlogo.«

Jonathal Eyal iz Britanskega
inStituta za obrambne Studije pa
Dostavlja tole vpraSanje: »Kako
lahko pojasnite ohranitev pakta
Dproti sovrazniku, ki ga veé ni, ni
Da sposoben odgovoriti na izzive,
ki obstgjgjo?P« Pri tem misli na
srbsko agresivno pocetje v Bosni
in Hercegovini.

Na sestanku obrambnih mini-
strov drZav clanic NATA v Sevilji,

pakt

V zgodnjih petdesetih letih je tedanji
generalni sekretar Atlantskega
pakta britanski lord Ismay lahko

v enem stavku obrazlozil njegovo
poslanstvo v Bvropi: »Drzati Ruse
zunaj, Ameri¢ane notri, Nemce pa

na katerem je prvié po lstu 1966
sodeloval tudi francoski, sc se
v nadelu dogovorili za odloénejsi
nastop proti srbskim vojaSkim
silam v Bosni in Hercegovini.
Toda pri konkretnem obravnava-
nju te nacelne odlocitve so se ta-
koj pokazala velika razhsajanja
med britanskimi in francoskimi
predstavniki na eni in ameri-
Skimi na drugi strani.

Tudi zahteva predsednika ZDA
Clintona o ukinitvi embargsa na
oroZje za BiH ni bila preloZena
samo zaradi odloénega nasproto-
vanja Rusije, ampak tudi zaradi
resnih pomislekov Francije in
Velike Britanijje. Njuni predstav-
niki ocenjujejo za nestvarno, da
bi se z ukinitvijo te prepovedi bi-

. stveno zboljsal vojaski polozZaj

bosanskih Muslimanov.

Ceprav je jasno, da Beograd po
raznih kanalih Se naprej oskr-
buje srbske vojaske enote v BiH,
previaduje v zahodnih prestolni-
cah mnenje, da je treba igrati na
karto Slobodana  MiloSeviéa.
S tem ciljem se nadaljuje politika
postopnega ukinjanja omejeval-
nih ukrepov proti Srbiji in Crni
gori. Pri obdutljivem obravnava-
nju te tematike je zaznati, da za-
hodne sile ocenjujejo, da je tako-
imenovana Zvezna republika Ju-
goslavija vendarle ngjpomemb-
nejsa drzava na Balkanu. In z njo
skuggjo odnose povsem normali-
zirati. To pa seveda ne koristi niti
Muslimanom niti Hrvatom v BiH,
ampak objektivno pomaga agre-
gsivnim velikosrbskim nacionali-
stom.

Novi generalni sekretar NATA
Willy Claes se zaveda nujnosti
ostrejdih ukrepov, ni mu pa 8e
Jjasno, kako naj bi to dejansko za-
gotovili. Prav tako je podana
toéna diagnoza o potrebi po teme-
ljiti reorganizaciji, pri éemer pa
so velike dileme o konkretnem
odnosu - Atlantskega pakta do
nekdanjih sovjetskih satelitov in
do evropskih nevtralnih drZav.
8 Programom partnerstva za Inir,
v katerem sodeluje Ze 22 driav,
nihée ni povsem zadovoljen. To
pa predvsem zato, ker dolocba, da

»napad na enega c¢lana pomeni
napad na vse«, velja samo za 16
polnopravnih élanic Atlantskega
pakta.

Vodstvo NATA v intenzivnih
razmis]janjih o reorganizaciji, ki
bi upodtevala sedanje spreme-
njene mednarodne okolidéine, ni
pripravijeno avtomati¢no garan-
tirati varnosti vsem dlanicam
Partnerstva za mir. 8¢ manj je
pripravijeno odpreti vrata At-
lantskega pakta novim &lanicam,
ker meni, da bi se s taksno razsi-
ritvijo lahko bistveno spremenila
njegova vsebina.

Na najbolj obéutljivem evrop-
skem varnostnem  podrodju,
v Bosni in Hercegovini, bodo tudi
v prihodnje prepustili modrim
deladam glavno viogo. Njihova
udinkovitost pa je zelo omejena.
Mnoge drZave c¢lanice Zdruzenih
narodov se tudi vse bolj glasno
sprasujejo, ali so modre delade
sploh pravi odgovor na teZke
mednarodne krize. Pri tem ni ne-
zanemarljivo dgjstvo, da mirovne
operacije ZdruzZenih narodov
v raznih delih sveta, v katerih
danes sodeluje Ze 80.000 vojakov,
zelo veliko stangjo. Drzave Ze da-
nes dolgujejo Organizaciji zdru-
Zenih narodov 2,5 milijarde ame-
riskih dolarjev. In prav zaradi
modrih delad so ZdruZeni narodi
v izredno tezki finanéni krizi.

Pi%e: Drago Kuhar
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Slovensko ljudstvo so oblikovali kot narod
piSoéi ustvarjalei v materingéini. Ko se je

domada besela udomadéila v knjigi, se je
slovenskost portretirala v ustvarjalni

svetovljanski enakopravnostiin
enakovrednosti, saj leta 1684. protestantski nadarjenec in
temeljit poznavalec slovenskega jezika Jurij Dalmatin iz

Krékega prevede Biblijo, Sveto pismo, oziroma Knjigo Knjig.

Ko dobi ljudstvo tako dtivo
v roke, lahko brez sramu pogleda
vsakemu okrog sebe v odi in brez
nerodne poniZnosti se =zapide
v imenik vseh narodov. Zapom-
nimo s1, da Biblija ni zgolj religi-
ozna knjiga za cerkveno rabo,
ampak je tudi eden izmed mnogih
posvetnih abecednikov, povrhu
vsega pa je se izredno literarno,
da ne omenjamo jezikovno maj-
strstvo, ki izpriéuje neizmerljivo
Ijubezen do materine govorice.
Prevajalec se je lahko lotil tega
zahtevnega projekta, ker je bil
humanist in razsvetljenec, ker je
bil reformator in protestant,
predvsem pa zaveden Slovenec,
saj je slovenski knjizni jezik zapi-
sal na seznam razvitih svetovnih

jezikov, hkrati pa je zemeljskemu
vesoljstvu izpriéal povedno in
estetsko bogastvo domacega, ta-
krat predvsem kmeckega bese-
diséa.

Absurdna je vsa znanstvena in
druga slabonamerna - kregarija
o taksnem ali drugacnem izvoru
vseslovenskega znacaja jezika,
v katerem sta pisala Primoz
Trubar in Jurij Dalmatin. Go-
vorjenje, da'je njun knjizni jezik
izhajal iz dolenjscéine ali iz go-
renjscine, da je celo to ljubljans-
¢ina, da previadujejo elementi
Stajerscine in zasavscine, da je to
razséisc¢ina, je nedokazljivo mla-
tenje prazne slame, oziroma lo-
kalno prisvajanje tistega, kar je
vseslovensko. Pazljivo branje

knjig omenjenih avtorjev nam
kar samo od sebe nudi odgovor:
besedje je izbrano iz skoraj
celotnega prostora Slovencev
po nadelu razumljivosti in po-
gostnosti rabe ter zbornosti
knjisnega jezika, zato je kakrs-
nokoli krajevno in pokrajinsko
razmiS$ljanje natolcevanje brez
repa in glave, ki Zeli razvrednotiti
ustvarjalnost protestantov Iin
slovenski narod se hoce prikazo-
vati kot ohisje iz domin, ne pa kot
gnezdo z materjo in mladici, kate-
rim oée prinasa drobtino za drob-
tino, da se lahko enkrat zamesi
cel kola¢ domacega kruha. Ko
Dalmatinovo Biblijo v sloven-
skem knjiinem jeziku pripe-
ljejo na prag doma vseh Sloven-
cev, naj bi se zacelo branje tega
svetega pisma, a se na zalost do-
godi groza, namrec¢ protiprote-
stantska in protislovenska
protireformacija pljune v svoje
klerikalistiéne dlani in nalaga
knjige v materinem jeziku kot
gnoj na ropotajoce vozove, ki jih
s polno paro vozijo na grmade,
kjer iz njih kurijo kresove zmage,
katera pa se ¢ez nekaj koledarjev
izkaze kot najvecja narodna Sra-
mota in neodpustljivi greh, ki

A\
para slovenski materi srce ‘in
duso; pravzaprav jo priznava le
v pepelu.

Da bi bila érna ovea cela in pa-
pinistiéni volk sit, so katoliski
neuki masniki zase ohranili
Knjigo Knjig v slovenséini,
a brez prevajaléevega predgo-
vora, ker jim ta ni dal mirnega
spanca. V tej posvojitvi so iz prve
roke dobili razumljivo modrost in
so tako lahko slastneje goltali go-
spodinjino mastno pecenko in lo-
kali zlahtno kapljico. Sami sebi in
pokvarjenosti
Cerkve pa se niso izneverili, saj
so narodu prepovedali branje
v materinem jeziku, ker bi po-
tem vsa njihova lazna resnica
splavala po vodi, njih same pa bi
slap Savica zmehuril in bi se raz-
pocili kot milni mehurcki, ki jih
deca skozi slamico napihujejo iz
milnice.

Meseca vinotoka (31. okto-
bra) je praznik slovenskega
naroda, je praznik slovenske
Cerkve, je drzavni praznik,
posveden reformaciji in pro-
testantski misli, je svetek
vseh Slovencev, ki vedo, da
brez jezika in knjige ni naci-
onalne samostojnosti.

rimokatoliske

Be je dr. Ciril Ribi&i& te dni
dejal dost mam in odstopil kot
predsednik drZzavnozborovske
komisije =za lokalno samou-
pravo, se temu seveda ni treba
nié éuditi. Gudno je pravzaprav,
da tega ni storil Ze davno prej.
Res je, moZ je junadko vztrajal
do konca in mu je vztrajnost
z upanjem treba priznati, pa ¢e-
prav je bilo upanja, da bo obéin-
ska godlja uZitna za veéino, zelo
malo.

Vztrajnez

To, kar smo sedaj dobili od vlade in parlamenta, je namreé
neprebavljivo vsaj za polovico drzave. Koliko je pa to vse skupaj
stalo, pa tako ne bomo nikdar zvedeli. Vsekakor bi s tem denar-
jem lahko re#ili vsaj eno vedje podjetje, ne pa da so nasi vrii
voditelji denar zabijali za ugotavljanje volje ljudi, ki pa je tako
niso nameravali spostovati, kar se je sedaj pri birokratskem
dologanju meja novih ob&in pokazalo.

Dr. Ribidié je torej do konca upal, da bodo od Jjudstva izvoljeni
poslanci le spodtovali voljo teh ljudi. Res je, ponekod so jo,
v vedini primerov pa ne, in to je njihova glavna napaka. Ce sploh
ne bi spostovali volje nikogar, bi jim vsaj lahko rekli, da so
diktatorji. Ker pa so jo spoStovali le tam, kjer je ustrezalo
njihovim strankam, je pravzaprav Slo za barantanje najslabse
vrste in igranje z ljudmi. To kar so v drZavnem zboru na predlog
vlade podeli poslanci z obdinami, je e najbolj spominjalo na
fevdalne dase, ko je gospod z gradu delil zemljo svojim tlaganom,
pa Be tedaj je zagotovo razumneje tehtal, komu naj kaj da, da bo
desetina bolj gotova.

Seveda ni redeno, da je bilo tisto, kar je hotel dr. Ribiéig,
namreé, da bi bile nove ob&ine povsod tam, kjer so to hoteli
ljudje Ze sedaj, drugod pa stare, dokler ljudje ne bi hoteli dru-
gade, najbolja varianta. Prav gotovo pa je bila najbolj dosledno
postena, ker je spostovala voljo referendumskih odloéitev, pa
kakrane koli so Ze bile. Komu pa se bo Se dalo hoditi na referen-
dume, de v tej drzavi ni zagotovila, da bo referendumska volja
spostovana.

Predvsem zato je dr. Ribigié ravnal prav, ko je odstopil, ker
njegovega in njegove stranke predloga v parlamentu niso hoteli
sprejeti. Zaigral je na dobro karto, ker bodo ljudje najbrz razu-
meli, da node prevzemati odgovornosti za vse, kar bo sledilo
z novimi ob&inami: kreganje med vasmi in kraji, ustavni spori,
boj za lastnino itd. Lokalna samouprava, ko naj bi bilo zadovo-
lJjevanje ob&anovih potreb in interesov v soZitju, bo v vsaj
polovici drZave Ze na samem zaéetku obremenjena z nezadovolj-
stvom in sovraZnostmi. Pa kaj, saj to sploh ni vaZno. VaZno je
v tej drZavi le tisto, kar si posamezne stranke vbijejo v glavo.

V drzavnem svetu smo te
dni znova lahko poslusali bi-
stroumnosti na racun medi-
jev. Mediji so menda glavni
krivei za vso Slamastiko, ki
se dogaja okrog lokalne sa-
mouprave in zakona o usta-
novitvi obéin. V medijih smo
sicer vajeni, da skusa poli-
tika veckrat svoje umazano
perilo prati na raéun medi-
jev, in ¢e smo c¢isto objek-
tivni, so mediji res spravili
afere na svetli dan in jim je
tu in tam kaksno uspelo tudi
»sproducirati«.

Prekrojevalec

Obtozevati medije, da so oni skusSali lokalnosamou-
pravno godljo, pa je éista neumnost. To bi seveda moral
vedeti tudi gospod Marcel Stefané¢i¢ iz Logatca, ki sam
sebe rad imenuje svetnik, ¢eprav za to nima zakonske
osnove, je le ¢lan drzavnega sveta.

Kot da so mediji tisti, ki so si izmislili referendume
o ustanovitvi obéin, Se posebej priprave na te referen-
dume; kot da so mediji krivi, ¢e so referendumske odloéi-
tve Sle v dim; kot da so mediji od strank terjali, da, ko
govorijo o evropski lokalni samoupravi, v mislih preste-
vajo, koliko zupanov bodo imele in kako bodo do njih
prisle, enako pa velja tudi za sestave obéinskih svetov;
kot da so mediji od poslancev terjali neskonéne besedne
telovadbe, ki na splosno veljajo za slikanje pred TV kame-
rami; kot da so mediji od politike zahtevali, da ji gre
predvsem za oblast v obéinah in morajo zato le-te biti
oblikovane tako, da bo oblast lazje dosegljiva itd.

Seveda je treba po stari maniri Ze vnaprej dolociti
krivca, ko bo novoobéinska godlja zacela vreti in siliti
éez rob. Tedaj bodo gospodje poslanci in gospodje »drzavni
svetniki« kajpak pozabili na vse tisto, kar so govorili in
govoriéili v preteklih letih, ko so se §li lokalno samou-
pravo, in si bodo pri tej »gostiji« skusali umiti roke.
Kriéanski demokrati in njihovi vazali seveda ne bodo
hoteli nié vedeti, da so referendume, taki kot so bili,
zeleli prav oni in da so prav oni pogoreli z referendum-
skim neuspehom. Tudi del demokratov bo gluh na oéitke,
da so prav oni forsirali nadvse hitre spremembe od ko-
mun do obéin, kar sicer samo po sebi ni nié narobe, le da
se v naglici delajo pa¢ hude napake, katerih racun vedno
plaéa Jjudstvo. Umazanih politiénih zmerjanj je bilo v tej
lokalnosamoupravni drzavi na vagone in tone, éeprav
nihée ni vedel, kaj to lokalni samoupravi po evropskem
vzorcu lahko pripomore. In mediji so kajpak krivi, ¢e so
vso to godljo prikazovali javnosti. Morali bi kajpak lepo
moléati in varovati idiliéno’liko politiénega zivlja, ki
tako verno deluje v imenu ljudstva in po njegovi volji.
Sicer pa smo kljub vsemu pri medijih lahko zadovoljni.
Vrli politiki in celo najvisji sodnisSki umi so namreé
prepriéani, da pri lokalni samoupravi gresi Jjudstvo.

1 Boza Gloda

*
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Nobenega dvoma ni, da je predsednik slovenske
vlade dr. Janez Drnovsek, ki je minuli teden
obiskal Maribor, stajerskim politikom pokazal,
kako se dela in kaj je vrhunska politika. Mnogi so
priéakovali, da se bo znojil, ko bo moral pred
razjarjenimi brezposelnimi in preslabo placanimi
delavci ter razgretimi lokalnimi veljaki
zagovarjati vladno ekonomsko politiko, ki

v mestu pod Pohorjem nocée in noce pokazati
dobrih rezultatov. Namesto tega je predsednik
vlade v Maribor prisel, videl, dal lokalnim
veljakom politiéno lekcijo in odsel.

Poslanci v mestnem parla-
mentu in drugi lokalni politiki so
tedne in mesece energiéno zahte-
vali, naj Maribor obisé¢e predsed-
nik slovenske vlade, da bi mu na
kraju samem pojasnili, kakséna
gospodarska in socialna kriza pe-
sti Mariboréane. Hkrati so eni
bolj, drugi manj skrito brusili
kopja za napad na republidke
vladne vrhove. Naj se pred lokal-
nimi volitvami vidi, kdo si bolj
upa povzdigniti glas za blaginjo
Mariboréanov... V vodstvu mari-
borske skupséine so se tezko ze-
dinili celo o tem, kdo naj vodi se-
stanek: ali Zupanja Magdalena
Tovornik iz LDS ali podpredsed-
nik kr#fanski demokrat Janez
Gajéek ali predsednik druzbeno-
politiénega zbora Stanislav Hole

. iz Ljudske stranke ali neodvisni
predsednik mestne vlade Anton
Rous. Kam v Mariboru pes taco

moli, je Drnoviek verjetno vedel
Ze takrat, ko je izvedel, da bo po-
govor z njim vodil eden od lider-
jev Ljudske stranke in predsed-
nik druzZbenopolitiénega zbora
Stanislav Hole.

Kakor so mariborski politiki
vztrajno terjali, naj dr. Drnoviek
pride v Maribor, tako je ta obisk
vztrajno odlagal vse do predvéera
velikega vseslovenskega delav-
skega protestnega shoda, ki ga je
organiziral SKEI na maxribor-
skem Glavnem trgu. Ker je 8lo za
vseslovenski shod kovinarjev, je
bil Maribor na poti, da postane
metropola nezadovoljnega slo-
venskega delavstva...

Ze Churchill je dejal, da je za
politika najvaznejSe, da zna naj-
prej preprié¢ljivo obljubljati, kas-
neje pa Se bolj prepridljivo pojas-
niti, zakaj obljub ni bilo mogoce
uresniciti. Te modrosti se je v Ma-

Drmovsek je prisel, videl in dal Maribor¢éanom lekcijo

MARIBORSKI POLITIKI

SO PRI »

JU«

AFER IN SPLETK VAJENCI

V vodstvu obéine so imeli celo tezave, kdo bo vodil sestanek — Napad na republiske vriove se ni obnesel - Prepiri med obéinskimi politiki

lahko ogrozijo samo asfaltiranje kaksne lokalne ceste - Skarje in platno ima v rokah driava

riboru oklenil predsednik dr. Dr-
novsek. Imel je nekaj medijsko
zelo odmevnih nastopov, v kate-
rih je Maribordanom tudi razkril,
kaksne lokalne veljake imajo:
taksne, ki so med seboj skregani,
ki jim gre za politiéni prestiZ, ki
gospodarska vprasSanja politizi-
rajo.

Se spomladi je tedanji predsed-
nik parlamenta Herman Rigelnik
mariborske lokalne politike ka-
ral, da premalo naredijo za ka-
drovsko ekipiranje v podjetjih.
Sedaj pa so jih zato, ker so Rigel-
nika ubogali, sliSali od predsed-
nika vladne koalicije tega istega

parlamenta. Povpreénega Mari-
boréana je obisk in umirjeni aka-
demski nastop dr. Drnovska pre-
pridal, da bi v Mariboru gospo-
darstvo cvetelo, ¢e ne bi bili lo-
kalni politiki taksni presneti, ka-
kor pravijo Stajerci, »zaplankani
tumpekic...

V prepriéanju, da bo sedaj dr.
Drnovéek vzel v svoje roke tudi
razreSevanje gospodarskih pro-
blemov v Mariboru in da bo ures-
niéil, kar je Mariboréanom oblju-
bil, se mnogi vseslovenskega
shoda kovinarjev niso udelezili.
Tako je minil mnogo manj radi-
kalno in veliko bolj spravljivo,
kakor so poznavalei mariborskih

Kaksne bodo posledice poletne stavke na angleskih Zeleznicah

MATERIALNE SKODE JE 7A VEC KOT 500
MILLIONOV FUNTOV, UGLED NACRTOVANE
PRIVATIZACLJE PA JE HUDO NACET

Po stirih mesecih zastojev v britanskem
zelezniskem prometu je RMT — sindikat delavcev
v zelezniskem, pomorskem in tovornem prometu
—le pristal na najnovejso verzijo mirovnega
nacérta »zelezniski konflikt«, kot so britanski
mediji poimenovali stavko zelezniskih
signalistov, je namrec vec¢ kot neprijetnost, ki se
je vlekla dolgo vroce poletje. Konéni sestevek
materialne skode bo menda celo presegel celo 500
milijonov funtov. Toda padec ugleda nacrtovane
privatizacije britanskih Zeleznic bi bil dolgoroéno
nemara lahko Se bolj neprijetna posledica.

Skoraj Sestnajst tednov je bilo
britansko Zeleznidko omreZje pa-
ralizirano zaradi vrste eno- ali
dvodnevnih stavk. »Zelezniski
konflikt« je sprozilo 3500 zZelez-
niskih signalistov, ki so zahtevali
11-odstotno zvisanje plaé, s ¢&i-
mer so hoteli nadoknaditi tudi
vsa leta, ko so bile njihove plade
neprimerno nizje od pla¢ drugih
Zeleznisdkih delavcev. V sedemde-
setih in osemdesetih letih so
namreé udinkovito opozarjali
nase zgolj vlakovodje in delavci
na peronih, medtem ko so na sig-
naliste pozabljali tako njihovi
sindikati kot delodajalec. Deloda-
jalec Railtrack je nova drZavna
organizacija, ki je 1. aprila
v sklopu privatizacije britanskih
Zeleznic od drZavnega podjetja
»British rail« podedovala 12.000
delaveev, 1.200 signalov in 2.500
postaj. Do zadetka stavke signali-
stov ni za Railtrack slidal prav
nihée, toda od trenutka, ko je ime
postalo razpoznavno, je bila po-
doba podjetja izrazito negativna.
Njegovim direktorjem oéitajo
predvsem, da so se na zahteve sig-
nalistov odzvali mnogo prepozno,
éeprav so za Sporno vprasanje ve-
deli Ze ob prevzemu uprave. Jav-
nomnenjske raziskave so poka-
zale, da vedéina potnikov kljub ne-
prijetnostim, ki jih stavka pov-
zroda, vseeno simpatizira s signa-
listi. To je bil verjetno tudi razlog,
da si Ze tako nepriljubljena kon-
zervativna vlada ni mogla privos-
&iti poteze Ronalda Reagana prad
leti, ko je nadleZne kontrolorje
poletov v hipu postavil na cesto.
Tovrstno redevanje poletnih za-
pletov je del britanskih parla-
mentarcev podprlo, medtem ko je
veéina to mozZnost zavrnila kot
neprimerno in madéistiéno. Sode¢
po izjavah vladnih predstavni-
kov, so se dobro zavedali, da bi
bila v britanskem kontekstu iz-
vedljiva, saj usposabljanje signa-
listov ne traja dlje kot 11 tednov,
za ohranjanje osnovnega Zelezni-
gSkega prometa pa ni potrebnih
.veé kot 700 signalnih delavcev.
Vmes so prihajale na dan e ne-

spodobne podrobnosti. Britance,
ki so tolikokrat zaman ¢éakali na
prevoz domov, so najbolj razjezile
tiste, da je samo nova oprema Ra-
iltrackovih londonskih pisarn
stala 7 milijonov funtov, skoraj
Se enkrat toliko, kot je znasal pla-
¢ilni paket, na katerega bi Rail-
track moral prvotno pristati.

Pogajanja med sindikatom in
Railtrackom so potekala pod
okriljem agencije ACAS, neod-
visne organizacije, ki posreduje
med nasprotujoéimi si stranmi
v industrijskih konfliktih. Dne
28. septembra ob petih zjutraj so
pogajalei po Sestdesetih urah in-
tenzivnih pogajanj sporoéili, da
s0 sporazum sprejeli, naslednji
dan pa so ga z glasovanjem pod-
prli Se signalisti.

Novi plaéilni paket bo Rail-
track stal 10,86 milijona, torsj
ved kot Se enkrat toliko, kot ée bi
na delavske pogoje pristali junija.
Osebni dohodki signalistov bodo
visji za v povpreéju 8,8 odstotka,
drugi pomembni dosezki pa so
tudi pravica do odklonitve dela na
dela prost dan, nedelje ne bodo
veé del delovnega tedna, ter zago-
tovilo, da Stevila signalistov zaen-
krat ne bodo omejevali.

Ne glede na to, da se morata
sindikat in Railtrack o podrobno-
stih sporazuma Sele dogovoriti, je
nedvomni zmagovalec v tekmi za
popusdéanje napetosti sindikat.
V primerjavi z enoletno rudarsko
stavko leta 1984-85 je sindi-
kalno vodstvo tokrat ostalo
enotno in hkrati uspelo pridobiti
e 400 novih ¢lanov. Zadovoljiv
plaéilni paket jim je uspelo prii-
grati kljub temu, da je vsak stav-
kajoéi izgubil povpreéno 1200
funtov osebnega dohodka.

Dobro organizirana industrij-
ska akcija se je zelo prepricljivo
izrazila v britanskih medijih,
v katerih se je vedno dalo raz-
brati, da je sindikat korak pred
delodajalcem. Kar po vrsti je sin-
dikalnim voditeljern uspelo raz-
kriti serijo podrobnosti o deloda-
jaléevih naértih, s ¢imer se je Ra-
iltrack vsakokrat znasel v polo-

Zaju, ko mu ni preostalo nié dru-
gega, kot da je le e odgovarjal na
napade. Ce je bil namen Rail-
tracka destabilizirati sindikat
RMT v obdobju pred procesom
privatizacije Zeleznic, je bil po-
skus nedvomno neuspesen.

V srediséu konflikta so bile tudi
obtoZbe na radun britanske vlade.
Sindikat trdi, da je Railtrack naj-
prej ponudil plaéilni paket, ki je
predvideval 8,7-odstotno zvidanje
plaé. Po posredovanju vlade, ki
naj bi se zbala, da bodo te Stevilke
spodbudile k stavki tudi druge de-
lavee v privatnem sektorju, Rail-
track in vlada zdaj zanikata, da bi
5,7-odstotna ponudba sploh ob-
stajala. Toda sum, da se je vlada
dejansko vmesala v delovanje na-
delno neodvisnega  podjetja,
ostaja Se naprej zelo moéan. Ne
glede na to, kaksen je bil dejanski
razvo] dogodkov, pa britanski le-
vidarski éasniki ocenjujejo, da je
generalnemu sekretarju RMT-ja
Jimmyju EKnappu kljub progra-
matiénemu vladnemu boju za iz-
koreninjanje sindikalne dejavno-

‘sti uspelo v pravem predthacer-

janskem slogu premagati oba,
vlado in Zeleznico.

Zdaj, ko je stavke dokonéno ko-
nec, se postavljajo vprasSanja
o prihodnosti britanskih Zelez-
nic. V sklopu priprav na privati-
zacijo je bilo drZavno Zeleznigko

_omrezje razdeljeno na razliéna

zelezniska obmodja, z upravami,
ki so odgovorne za storitve na
posameznih obmodéjih. V zaen-
krat &e neidentificirani prihodno-
sti bo vlada ta regionalna Zelezni-
gka obmodja prodala najboljemu
ponudniku. Privatiziran bo tudi
Railtrack. Novi drZzavni sekretar
za Transport dr. Brian Mawhin-
ney je zanikal moznost, da bi
stavka signalistov lahko zama-
jala temelje privatizacijskega
procesa. Po njegovih besedah naj
bi, nasprotno, celo prispevala
k ucéinkovitejSemu delovanju Ze-
lezniskega omrezja, saj si nihde
ne bi Zelel nakupa zastarelega in
neprenovljenega podjetja.
Vendar pa so ocene posledic
stavke navadno bolj skepti¢ne in
temeljijo na stalidéu, da je poten-
cialne kupce konflikt odvrnil od
njihovih namenov, ée ne zaradi
drugega zato, ker finanéna Skoda
znasa 200 milijonov dolarjev, kar
je dokonéno razblinilo vsako upa-
nje, da bi bil posel z Zeleznico
v naslednjih dveh letih lahko do-
nosen. Druga tezava je ta, da se je
v mesecih motenega zZelezniskega
prometa veliko ljudi obrnilo
k drugim naéinom prevoza, bo-
disi k avtobusnemu ali pa letal-
skemu prometu. )
Dolgoroéno o zmagovalcu te

itirimeseéne stavke ne moremo
govoriti. Se najmanj je to seveda
britanska Zeleznica, ki je na sla-
bem glasu, tudi ée pozabimo naj-
novejde zaplete. Ocitajo ji, da je
neuéinkovita, draga in v primer-
javi z veéino Evrope zelo pofasna.
Signalisti so vsak posebej izgubili
veé kot tisoé funtov, vpradanje pa
je tudi, ali ne bodo v prihodnjosti
morali za stavko plagéati z izgubo
delovnih mest. Ugledu direktor-
jev Railtracka, veckrat oznaéenih
za nesposobne in neprilagodljive,
je stavka verjetno zadala nepo-
pravljive posledice, medtem ko bo
konzervativna vlada, obtoZena
vmesavanja, morala zelo verjetno
na novo prikrojiti svoje privati-
zacijske nadrte. In konéno, mnogi
se spradujejo, all so vse te teZave
z Zeleznico sploh smiselne glede
na to, da se je vecina Otodanov
poleti prav dobro znasla tudi brez
nje. Vendar pa so britanske te-
Zave s transportom e vedno tu.
Ogladajo se varnostniki, signali-
sti in vlakovodje londonske pod-
zemne Zeleznice. Prav mogode, da
se bo dolgo vrode poletje za bri-
tanske sindikate nadaljevalo &e

daled v jesen. Ksenija Horvat

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro&am(o)

razmer Se nekaj dni pred tem pri-
¢akovali. Dr. Drnovsku je v Sta-
jerski prestolnici &e enkrat
uspelo spraviti duh delavskega
nezadovoljstva v steklenico, ki jo
je zamasil kar z »glavami« mari-
borskih lokalnih politikov.

V tej »zgodbi o uspehu« vladne
politike v Mariboru bi bilo vse
lepo in prav, ée ne bi imela nekaj
pomanjkljivosti — in to bistvenih.
Mariborski lokalni politiki Ze do-
slej niso imeli nobenega vpliva na
kreiranje drZzavne ekonomske po-
litike in tudi ne na vodenje po-
slovne politike v mariborskih po-
djetjih. To tudi ni (na sreco) v nji-
hovi pristojnosti. O&itno so mari-
borski lokalni politiki med seboj
zares sprti, vendar verjetno nié
bolj kakor politiki v republidkem
parlamentu in 8e celo v vladni
koaliciji. Sicer pa prepiri med ob-
&inskimi politiki lahko glede na
pristojnosti obdin ogrozijo samo
asfaltiranje kakine lokalne ceste.
Na gospodarske probleme v po-
djetjih zagotovo ne morejo vpli-
vati. Oéitati mariborskim lokal-
nim veljakom, da se bojujejo za
politiéni prestiZz in gospodarska
vpradanja politizirajo, pa je ob
vsem, kar se dogaja v vladajoéi
koalieiji in na slovenski politiéni
sceni, prav smesno: le zakaj bi bil
Maribor izjema? Mariborski lo-
kalni politiki so tudi pri »kuha-

nju« afer in medsebojnih spletk
daleé vedji amaterji kakor njihovi
strankarski kolegi v vrhovih po-
litiénih strank v Sloveniji. Mnogi
so namreé¢ ravno zaradi velikih
tovrstnih sposobnosti tam, kjer
trenutno so.

Na podrogju gospodarske poli-
tike, so bile Skarje in platno Ze
doslej v rokah slovenske vlade in
njenega premiera ter drugih pri-
stojnih republidkih ustanov. To.
kar se je doslej dogajalo v mari-
borskem gospodarstvu, so rezul-
tati te politike, in tudi to, kar se ¢
bo dogajalo, bodo rezultati dr
Zavne in ne kaksne specifiéne
mariborske lokalne ekonomsk¢
politike.

Ce se bo to, kar je dr. Drnovael
Mariboréanom in tudi kovinar
jem obljubil, uresniéilo, se bod:
tudi mariborskemu gospodar
stvu zadeli pisati lepsi éasi. To j
zdaj tudi najpomembnejde. Mari
borski in tudi stevilni drugi de
lavei v Sloveniji zares Ze tezk:
prenadajo gospodarsko krizo i
Zz njo povezano socialno stiskc
zato so bili premieru pripravljen
Se enkrat verjeti.

Sicer pa: Kdor bo docéakal, b
sam videl. Ob volitvah pa bod
videli tudi politiki — tako na Ic¢
kalni kakor na drZavni ravni. Kc
liko jim volilei Se zaupajo, seved:

TomaZz Ksel

KNJIGA ESEJEV,
KI SO RAZBURJALI...

spomenka . S VI T ANJA

Spomenka Hribar v zbirki esejev Svitanja, nastalih v razponu od
leta 1979 do danes, odpira nov dvogovor z bralci, tvega nove
nesporazume, se spuséa v svojevrstno avanturo. Boj za vred-
note, Avantgardno sovrastvo in sprava, Nujnost razglasitve
konca drzavijanske vojne, Preteklost v parlamentu, Zausta-
viti desnico, Cas za politiéno spravo, Zakaj me sovrazite,
tovarisi, Ziva legenda so med eseji, ki ponovno razburjajo
slovensko politiéno in kulturno srenjo

Knjigo Svitanja lahko narodite na nasiov: CZP ENOTNOST, Dalmatinova
4, Ljubljana, ali po telefonu 321-255, 13i0-033, ali po faksu 311-956.

Cena: 1900 SIT, s 5-odstotnim prometnim davkom 1995 SIT.

e MARDCINICA . o = e o e e e e

izvod(ov) knjige SVITANJA.

i Naroéeno posljite na naslov:

Ulica, postna &t., kraj:

i Ime in priimek naro&nika:

Naro&eno dne:

1. Raéun bomo poravnali v zakonitem roku

2. Kot ind. naroéniku mi posljite po povzetju

Zig

Podpis naroénika ]
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Pedagoski, psiholoski in drugi razlogi proti svetovnonazorski delitvi otrok

7ZGRESENA IN NEDOPUSTNA ZAHTEVA PO UVAJANJU

ALTERNATIVNIH PREDMETOV V SOLE

Zgodovinski dokazi o »uéinkovitosti« konfesionalne moralne vzgoje — Izbirni predmeti ne smejo krniti ucencevih temeljnih spoznanj

Piie: dr, Milan Divjak

V preteklosti so razne religije strogo poudarjale
predvsem razlike med dogmami, med naéini bogosluzja,
med verskimi tradicijami, etiko... Vsako zblizevanje
verskih dogem je bilo strogo prepovedano, da ne bi
mali¢ili in ogrozali ’edinozvelicavnih’ naukov, zatirali
so vsak verski liberalizem, strpnost, modernizacijo..

Pedagoski, psiholoski

in drugi razlogi proti
svetovnonazorski
delitvi otrok

Cilji, naloge in vsebine mo-
derne osnovne &ole za demokra-
tidno in pluralistiéno civilno
druzbo terjajo vzgojo k solidarno-
sti, k medsebojnemu razumeva-
nju in spostovanju med ljudmi in
drzavljani. Moderne druZbe od-
klanjajo razne oblike diskrimina-
cije na podlagi rase, spola, vers,
misljenja... Zato v nekaterih dr-
Zzavah, ki niso tako obremenjene
s preteklostjo, zadasno uvajajo
kot predhodne oblike izbire med
veroukom in laiéno moralno
vzgojo in poukom, ali tudi s kako
obliko druzboslovja. O&itno pa je,
da strokovnjaki in tudi javnost,
prav tako pa uéenci s takimi deli-
tvami niso zadovoljni. To pomeni
vnasanje razlik med otroke, ki 8o
lahko Ze tako obremenjeni s soci-
alnimi in drugimi razlikami, na
katere ne morejo vplivati. Otroci
v vrteu, v osnovni Soli in mladost-
niki v srednjih in na vigjih Solah
ne ¢utijo posebnih potreb, da bi se
razlikovali, sami ne spradujejo po
svetovnonazorskih razlikah, &e
jih k temu ne spodbujajo starsi,
uéitelji in duhovniki. Torej ni-
majo verskih ali podobnih pred-
sodkov, ¢e jih umetno ne vce-
pimo. Otroci — dedki in deklice

— se radi skupno igrajo, uéijo, de-
lajo, veselijo, ¢e jih odrasli ne in-
doktrinirajo s spolnimi pred-
sodki. Podobno velja za barvo
koZe, za jezik, za socialni poloZaj
in druge razlike. Otroci torej ni-
majo interesa, da bi se 811 diskri-
minacijo, razen ¢e gre za zunanje
vplive ali psihiéne teZave, za
razne komplekse, za motnje
v osebnostnem in socialnem raz-
voju, ki so izvor ¢uta manjvred-
nosti, frustracij in iz njih izvira-
jode agresivnosti. Komu so torej
potrebna razlikovanja, otrokom
ali odraslim?

V preteklosti so razne religije
strogo poudarjale predvsem ra-
zlike med dogmami, med naéini
bogosluzja, med verskimi tradici-
jami, etiko... Vsako zbliZevanje

~verskih dogem je bilo strogo pre-

povedano, da ne bi maliéili in
ogrozali »edinozvelidavnih« na-
ukov, zatirali so vsak verski libe-
ralizem, strpnost, modernizacijo.
8li so se strogo nadelnost, za ka-
tero so se skrivali negotovost in
strah pred spremembami, ki bi
zmanjSale pomen duhovadine
v zasebnem in javnem Zivljenju,
vpliv hierarhije na druzbo. Tako
versko ekskluzivnost so prignali
do absurda med obema vojnama,
posledica tega so bila vedno moé-
nejsa leva gibanja, porajanje ko-
munizma in totalitarizma,
konéno pa je prislo do velikega

spopada med »kridanstvom, ka-
tolistvom, germanstvom« in
»pravoslavjem, slovanstvom, ko-
munizmome«. V bistvu pa je 8lo za
nov suzenjski red, za iztrebljanje
Zidov, Slovanov, za mnoZine zlo-
¢ine nad élovedtvom. Tudi danes
smo prida katolid3kemu, prote-
stantskemu, pravoslavnemu,
islamskemu in drugim funda-
mentalizmom, vedno bolj agre-
sivna pa postajajo tudi druga ver-
stva in sekte.

Zato danes dobronamerni in
daljnovidni ljudje svarijo pred
netolerantnostjo, pred naciona-
lzmi, ki so pogosto povezani
z raznimi verstvi, odklanjajo tudi
poseganje verskih organizacij in
skupnosti v zasebno, javno in dr-
#avno Zivljenje. Se posebej ne-
varno je, ¢e versko doktrino spre-
menijo v politiéno ideologijo,
v ekonomske interese, e izkoris-
¢ajo verska Gustva za delitve, za
diskriminacijo. Vse to je e pose-
bej nevarno, ée 8 tem zadénemo
v nezni otroSki dobi, recimo
v vrtcu, v osnovni Soli, ko bi mo-
rali otroci Ziveti brezskrbno,
sprosdeno in bogato socialno ziv-
ljenje, ko bi se morali razvijati
kot sprosfene, neobremenjene
osebnosti, v zdravem in prijaz-
nem okolju. Tako pa vnasamo de-
litve Ze v druZine, v Sole, v otroske
organizacije, v drustva, klube,
v otrodki periodi¢ni tisk, v otro-
8ko knjizevnost, na TV.

Zopet poudarjamo, da moramo
spostovati razlidnost po spolih,
po nacionalnosti, po socialnem
poreklu, po jeziku, po nekaterih
telesnih in dusSevnih lastnostih,
kajti te so dane, ne moremo jih
odpraviti, treba jih je sprejeti.
Zato otroke od malega uéimo, da
jih razumejo in tudi prenasajo,

tolerirajo, se od njih uéijo in bo-
gatijo. Toda ni potrebno vnasati
med ljudi, zlasti pa ne med
otroke, nepotrebnih umetnih ra-
zlik, ki izhajajo iz vere, ideologije.
S tem tudi uniéujemo otrosko
pristnost in spontanost, otroke
obremenjujemo s predstavami, ki
niso zanje, s problemi, ki njihovo
zivljenje bolj zapletajo kot olajsu-
jejo. V preteklosti so otroke stra-
8ili pred smrtnimi grehi in pe-
klom, s prekletstvi, vsiljevali so
jim predstave in krivde za grehe,
ki jih otroci niso bili zmozni. To je
verjetno zgodovina, vendar bi bilo
potrebno razmisljati o tem, kako
na otroke vpliva pouk o abstrakt-

- nih verskih in podobnih vprasa-

njih, vsiljevanje raznih »veénih«

" resnic, »zadnjih« vpraSanj in po-

dobno. Vpra&anje je, ali to kaj pri-
speva k »celostni vzgoji«, k bolj
humanizirani in poduhovljeni
osebnosti.

Ugotovili smo, da izbira likov-
nih, tehni¥kih, glasbenih, literar-
nih, Sportnih in drugih interes-
nih dejavnosti ali tudi kakih iz-
birnih predmetov iz teh podrodij
otrokom ne 8koduje, jih ne le lo-
éuje, diskriminira, jih psihiéno
ne obremenjuje, niti jih vzgojno
in razvojno ne ogroza, temved jim
koristi in jih bogati. Toda otroke
loGevati na »kricanske« in »ne-
kriécanske«, na tiste, ki »verujejo«
in so torej nekaj boljsega, ki bodo
pri&li v »nebesa«, in na druge, ki
80 »brezverci«, »ateisti« ali pa
kake druge vere, »ki ni ta pravac,
ali pa loéiti otroke na »boZje ljud-
stvo« in na »ono drugo ljudstvo«
pa je psiholos8ko, pedagodko in
etiéno vprasljivo in bi moralo biti
zakonsko prepovedano v javni
8oli, ki je namenjena vsem otro-
kom. To v bistvu pomeni hote ali

nehote veepljati obdutek drugad-
nosti, manjvrednosti ali veévred-
nosti, predsodke, napetosti in
averzije in s tem agresivnost.
Otroci Ze tako v druZinah lahko
dobivajo tako vzgojo in poduk,
zlasti tam, kjer so starsi navdu-
Seni pripadniki raznih strank in
verskih skupnosti, kjer gojijo ne-
strpnost do drugade misleéih.
Take pojave je bilo mogoée v dru-
Zinah opazovati v obdobjih ver-
skih delitev in strankarskih spo-
padov na Slovenskem pred prvo
vojno, zlasti v éasih »katoliSkega
gibanja« in strankarskih bojev in
med obema vojnama, vse to pa se
je poznalo tudi med vojno in po
njej. Iz tega bi se morali uditi abe-
cede politiéne in pedagoske mo-
drosti, e Zelimo naSemu narodu

dobro, ¢e mislimo na njegovo bo-

doénost.

Vprasati pa se je tudi treba,
kako bi »pridobivali« otroke za ta
ali oni »obvezni izbirni« predmet,
kako bi reklamirali v osnovni Soli
in med starsi »etiko in druZbo« in
»etiko in religijo«. Kako bi otro-
kom in stardem dokazali, da je ta
predmet »boljdi«, drugi pa
»slabdi«, da je »navadna« etika
veé ali manj vredna kot »verskas,
»katoliZka«. Ce bi eni in drugi tr-
dili, da sta obe dobri, bi bila izbira
nemogoéa, nesmiselna in tudi
uvajanje dveh razliénih »obvez-
nih izbirnih predmetov« Torej
s tolerantnostjo ne bi prisli daleé.
Ce pa'bi ena in druga stran Zeleli
pridobiti kar najved otrok, bi bila
potrebna agitacija, reklama, ak-
cija. To pomeni, da je treba doka-
zati, da je recimo »krifanska
etika« veévredna, druga, »laiéna«
pa slaba, to pomeni, da je treba
starSem in otrokom dokazati, da
brez vere ni morale, da ljudje dru-
gih ver ali oni, ki niso poboZni,
niso pravi in popolni Jjudje, da so

manjvredni ali celo nevarni. In-

obratno, ée bi hoteli pridobiti kar
najveé otrok za »etiko in druzbo«,
bi morali star§em in otrokom do-
kazovati, kako dvomljive vredno-

HT HOTEL CASINO @@ PERI A

PERLA, turisti¢ni biser Goriske in Slovenije, praznuje svoj prvi rojstni dan!

Leto dni uspe$nega delovanja, ko so rezultati presegli vsa pri¢akovanja, dokazuje pravilnost Hitove poslovne usmeritve. Perla je plod

lastnega znanja, preverjenih predvidevanj in izkusenih odlocitev.

700.000 gostov
66 milijonov DEM realizacije
463 zaposlenih

zagotovo znal dobro izpeljati...

PERLA
1993

1994

Perla ponuja preplet $tevilnih zvrsti turistiéne ponudbe, ki ponujajo kvalitetne moZnosti za prezivljanje prostega ¢asa: od igralniske do
kulinari¢ne, zabavnoumetniske, Sportno-rekreacijske in buti¢no-trgovinske. Gre za turisti¢ni center, kjer je vrhunska raven storitev
dostopna vsakomur. Uspehi narekujejo nove nacrte, ki jih bo kolektiv s svojo prodornostjo, inovativnostjo in motivirano prizadevnostjo

Perla je testni model. Finan¢ni kazalci so Ze v prvem letu dokazali, da slovenski zabaviS¢ni turizem, kakr$nega je razvil Hit in ga udejanil
predvsem v Perli, pomeni priloZnost, ki Slovenijo lahko umesti med zanimive in privlatne turisticne deZele v svetu.

sti je etika, ki temelji le na vero-
vanju, kako verni niso nié boljsi
in iz zgodovine bi morali navajati
vrsto primerov korupcije, zlodi-
nov, izkoris¢anja s strani verskih
organizacij in skupnosti. In Se
posebej bi morali otroke in starse
prepridevati, da je za Zivljenje po-
treben nauk o druzbi, da je religij-
ski fenomen le eno podrodje druz-
benega Zivljenja.

Za inteligentne, zdrave, postene
in daljnovidne uéitelje bi tako re-
klamiranje »etike in druzbe« ali
retike in religije« bilo poniZe-
valno, razen &e bi kak ravnatelj,
ki je naklonjen verskemu pouku
ali laiéni etiki, to opravil mimo-
grede ali pa bi starSe v cerkvi
»prepriéali«, da je »etika in
druzba« njihovim otrokom ne-
varna, da brez verskega pouka in
vzgoje tudi ni mogoéa nobena
moralna vzgoja. Skratka, v Soli bi
pridlo v duhu dr. Antona Mah-
niéa do »delive duhov«, do dife-
renciacije na »rdede« in »&rnec.
Oznadili ali stigmatizirali ne bi le
udencev, ki bi se potem delili
v dve skupini in bi se zavestno
oddaljevali, pozneje celo odbijali,
temveé bi loéili celo starse. To bi
se poznalo na roditeljskih sestan-
kih, saj bi lahko eni sedeli na eni,
drugi na drugi strani razreda, eni
bi zagovarjali »versko«, drugi »la-
iéno« vzgojo, drug drugega bi
lahko sumniéili, da ne vzgajajo
prav, da otrokom ne Zelimo do- -
bro. Take razlike bi se kazale tudi
v javnem Zivljenju, zlasti na vasi,
kjer bi najbrz zaradi pritiskov du-
hovadine in tradicije dajali pred-
nost verskemu pouku, verski
etiki, v mestih pa verjetno laiéni.
Seveda bi bile pri izbiri razlike
tudi glede na izobrazbo, spol, soci-
alni poloZaj in zlasti na strankar-
sko pripadnost in konéno bi vpli-
vala obéa in filozofska razgleda-
nost in podobno. Taka stroga dife-
renciacija bi vplivala tudi na de-
lovne odnose. Eni in drugi starsi
bi lahko bili »zaznamovani« za-
radi verskih zadev in po nepo-
trebnem obremenjeni in ovirani
v javnem Zivljenju. Torej bi po
nepotrebnem znova  wnadali
v druZbo razkol, diskriminacijo
na podlagi vere, vesti in mislje-
nja, k temu bi navajali tudi
otroke.

(8e nadaljuje)
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Pisatelj Peter Bozic je

v javnosti dobro znan kot
vedéni jezni mladenié, ki
ima jasne in prav nié
ukalupljene poglede na
vrsto druzbenih in
kulturnih vprasanj. Ge se
8 éim ne strinja, to takoj
jasno in z zanj znaéilno
polemiénostjo pove in
zapise, navadno pa

s publicistiénimi nastopi
tudi spodbudi ogoréene
polemike. Pa sam pravi,
da si od polemik ne obeta
posebnega uéinka, kar ga
ne odvrne od tega, da bi se
naprej javno razgrinjal
svoje poglede. Konec
poletja je kulturno in
politiéno javnost
vznemiril z esejem

v Jjubljanskem Dnevniku
z naslovom »kaj se je

v prejéinjem rezimu

v resnici dogajalo

8 kulturo in kulturnikic«,
V njem podaja svojo sliko
usode kulture in
kulturnikov pri nas po
drugi svetovni vojni,
zlasti pa je gorak krogu
razumnikov, ki se je po
Demosovem prihodu na
oblast uniéevalno vedel do
kulture na Slovenskem.

— Océitno vas ta tema 3Ze
dolgo ¢asa vanemirja, saj se je
ne lotevate prvié. Vas motijo
ljudje ali pojav sam?

— Te teme sem se lotil ne za-
radi tega, da bi koga diskvalifici-
ral, saj konéno tudi nikogar ne
diskvalificiram. Temu krogu ljudi
v polni meri priznavam moralne
in profesionalne kvalitete pri
delu do slovenske osamosvojitve.

— Potem pa se je njihova
vloga in delovanje spreme-
nilo?

— Da, gre za nekaj drugega, gre
preprosto za to, da se je njihova
politiéna vloga po osamosvojitvi
spremenila in je postala veé kot
dvomljiva. In kar je najbolj bi-
stveno, zaradi tega, ker bi radi to
svojo vlogo éim bolj konstituirali,
se zatekajo k potvarjanju, celo
k potvarjanju svoje lastne zgodo-
vine. 8lo mi je in gre mi za to, da
razkrijem laZznost njihove poli-
tiéne paradigme.

— Najbrz pa je obracun
8 prevladujoéim prepridanjem

. naporen in é¢loveka, ki se v to
spusti, pogosto dokaj brezob-
zirno poskusajo diskvalifici-
rati?

- Nekdo od mojih dobrih prija-
teljev mi je ob neki priloZnosti
rekel, naj razmislim o tem, kako
je Joze Javorsek o kulturnikih
pisal leta 1972 v Delu. Zanesljivo
ne tako kot jaz, tam ni Slo za
razkrivanje laznih politiénih pa-
radigem. Pa¢ pa je §lo za politiéno
denunciantstvo v enopartijskem
sistemu, in to v trenutku, ko je

Pisatelj in publicist Peter BoZi¢ o tem, kaj se je v prejsnjem rezimu v resnici dogajalo s kulturo in kulturniki

SPOMIN JE NAJBOLJ GOLJUFIVA

NA TEM SVETU

Razkrinkati Iazno politicno paradigmo $e ne pomeni, da si s tem levicar - Nevarnost, da v borih petdesetih letih doZivimo ponovno brisanje zgodovinskega spomina

pa.rt.iJa. sklenila obracunati
z vsemi pojavi liberalizma. Raz-
krinkati neko laZno politiéno pa-
radigmo Se ne pomeni, da stojim
na doloéeni politiéni pozieiji, niti
ne pomeni, da sem s tem levicar.

— Torej politiénih motivov
nimate, kaksni vzgibi vas po-
temtakem vodijo v to kritiko?

— Gre za nekaj drugega. Tisto,
kar me od nekdaj moti, je kultur-
niftvo, ki nima nobene zveze
s kulturo v naj8irSermn pomenu
besede, ne s kulturno produkeijo.
Gre za neko stanje kulturniske
zavesti, ko se vodilni politiki po-
stavljajo v pozicijo nedotakljivih
svetih krav. Naj povem, da imam

stanka tako imenovane pisatelj-
ske ustave v prostorih DSP, so bili
njihovi nastopi taki, kakor da je
bila od tega odvisna v celoti ne le
usoda slovenskega naroda, mar-
ve¢ kar sveta. Seveda sem imel
v zelodeu kar fiziéne asociacije na
nastope knjizevnikov realistov
v petdesetih letih. Kratko malo ta
zgodba kulturnistva se — z razlié-
nimi nosilei — vlede Ze od leta
1945 sem.

— Ce kdo, potem to dogaja-
nje vi prav gotovo konkretno
poznate saj ste ga prezivell in
preizkusili na svoji kozi?

— No, tu moram povedati e en
motiv, ki me je pripravil do tega,

ta izraz od Primoza Kozaka, ki je
na ta nac¢in poimenoval kulturni-
8tvo v prvih petnajstih letih po
osvoboditvi, predstavljale pa so
ga korifeje v drustvu slovenskih
pisateljev, in to priblizno take kot
danes. In zaradi tega, da bi sproti
utrjevali svoj vodilni polozaj, so
producirali na enak naéin, kot
smo to nestetokrat imeli priloz-
nost videti na okroglih mizah na
televiziji, ko sedanje korifeje ute-
meljujejo in vsiljujejo svojo veé-
vredno vlogo v druzbi. In seveda
najbolj bistvene in najvecje za-
sluge za osvoboditev, prvi v letih
194145, drugi v novejsi zgodo-
vini.,

— @Gre torej za enak vzorec
obnasanja?

— Ko sem poslusal govornike
ob proslavitvi pete obletnice na-

da sem se lotil tega pisanja. Ze
vrsto let me razliéni ljudje nago-
varjajo, da bi napisal svoje spo-
mine na vse moje sodobnike, s ka-
terimi sem si bil blizu in sem se
veliko druzil z njimi. Ti spomini
se zaCenjajo 2Ze pri druZenju
z Alojzom Gradnikom, pa Edvar-
dom Kocbekom, Ivanom Mrakom,
Vladimirjem Bartolom. Z njimi
sem bil na zadetku petdesetih let
venomer za isto mizo, bodisi v ka-
varni Union, v Riu, v gostilni Ko-
per ali pri njih doma. To so bila
stalna omizja ob razliénih urah
dneva, tja je — cetudi visok politik
redno zahajal tudi dr. Ales Bebler
in jaz sem bil redno zraven.

— Se boste kdaj odloc¢ili na-
pisati spomine na te dogodivs-
éine, o tem imamo na voljo le
malo priéevanj?

Z novim letom bodo Avstrijei
Evropejci. Koroskim Slovencem
se bo reklo slovenski Evropejeci.
Kgj bomo mi, v Sloveniji? Oznaka
je jasna in splodno razumljiva:
Neevropejei.

Evropegjei so prebivalel tistih
drZav, ki jih povezuje doloéeno
bogastvo. Neevropejel pa S0 nek-
danji Poljaki, Cehi, Slovaki, Mad-
Zari, Slovenci, Romuni, Bolgari,
ozek pas narodov, povezuje jih
lahko prepoznavna dediséina in
njihova naloga je, da varujejo
Evropgjce pred Azijo.

Med tem, ko bodo Neevropgjci
varovali Evropejce pred Azijo,
bodo Evropejci in Ameridani in
Nato pakt varovall Bosance pred
Srbi. To podnejo Ze nekaj let in
zdsj je Ze jasno, da se MiloSevié
posebno trudi za mir.

Kaj drugega seveda Se niti naj-
manj ni jasno.

Véasih, pred mnogimi leti, sem
kdajpakdaj poSastno razjezil
kaksnega Nemca ali sploh kaks-
nega Evropejca, ko je nesramno
trdil, da je Romunija prispodoba
Evrope. Drugje paé Se niso tako
zelo razvili sistema.

Danes je drugade, danes lahko
za vsako mesto v Evropi, naj bo to
Dungj ali Rim ali Pariz ali Lon-

" don all katerokoll drugo, postavi
vpradanje: kako da ostrostrelci
s hribov po ulicah ne streljgjo
mimoidodih?

Francek Rudolf;

Sarajevo je tipiden evropski do-
sezek. V Sarajevu je tako (brez
vode, elektrike, hrane), kot ngj bi
¢imprej bilo v Evropil. V Evropi
menjka samo Se Unprofor. Zato
se Evropejcem tako mudi utrje-
vati Evropo. Ker samo Evropejec
lahko posilja vojake v Bosno. Za
mnogo Neevropejce (med njimi
Slovence in Bosance) pa je nujno,
da niti oroZja ne smejo uvazati.

Zakaj ta uvod?

Ljudje potujemo tja, kKamor nas
vilecegjo miti, ki so nam jih vsadili
v 1mladosti. Ss&j - veste, Triglav,
Bled... Piran... da ne bi nasteval.

Bilo bi dovolj, da bi Slovenci pre-
pridali MadZare, da je Triglav nji-
hov ngjvigji vrh, in osem miljjo-
nov MadzZarov bi se vsgj enkrat
na leto zapodilo v Julijske Alpe.
Bilo bi dovolj, da bi Ruse prepri-
¢all, da je Blejski otok njihov ngj-
zahodnejdi otok: in sto milijonov
Rusov bi se vsgj enkrat v Zivlje-
nju skufalo napoditi na Bled.
Tako pa Berlusconi prepriduje
Italijane, da morsgjo vsi vsaj ne-
kajkrat na leto v Kobarid, v Piran
in v Istro. Se ve: vse kaZe, da je za
Italjjo kljuénega pomena, da
lahko kupuje hisice v Sloveniji.
Tu se Ze kaZe prava evropsks

— Teh stvari se seveda ne da
lotiti tako fragmentarno, in to
zato, ker je spomin najbolj golju-
fiva stvar na tem svetu. Spomin
predela vse, od dogodkov do ca-
sovnih sosledij, seveda v korist, ki
jo narekuje avtor. In memoari, ki
se pri nas producirajo, so te vrste,
zato niti pribliZzno niso kredibilni.

— Dokaj huda kvalifikacija.
Ker pa se menda vendarle na-
meravate lotitl nase kulturno
politiéne zgodovine, nas ob
vasem odnosu do spominov za-
nima, kako se nameravate lo-
titi te teme.

— B financerjem, zaenkrat naj
ga ne omenjam, sva se dogovorila,
da se kulturno politiéne zgodo-
vine lotiva na ta naé¢in, da zbereva
ekipo, ki bo zbirala podatke, do-
kumente, vse kar je pisanega
ostalo o posameznih obdobjih. Iz-
bor je prepuséen meni, seveda pa
ne more biti samovoljen, marveé
na osnovi utemeljenih kriterijev.
Tega dela. se nameravamo lotiti
na zacetku prihodnjega leta. Z do-
bro strokovno ekipo zgodovinar-
jev, dokumentalistov, politikov in
prizadetih, ki so to zgodovino de-
lali, bomo najprej zbrali gradivo.
Po moji sodbi utegne biti knjiga
dokonéana v dveh letih. Moji za-
pisi v Dnevniku pomenijo prav-
zaprav pristop k temu delu in
izhodisée zanj.

— In kaj vas je vodilo, da ste
v to podroéje vendarle ugriz-
nili?

— Zaradi tega, ker toliko politi-
kantskih, laZznivih in mistifika-
torskih potez na racun kulture
kot danes dozdaj v javnosti e ni
bilo izreéenih ali zapisanih. Sko-
rajda ne morete najti ¢lanka ali
eseja, pa tudi ne knjige s to pro-
blematiko, da ne bi bila podrejena
politicnernu naboju, ki sem ga
omenjal. Tako obstaja resna ne-
varnost, da spriéo te kvantitete
pisanja Se enkrat v borih petdese-
tih letih doZivimo popolno brisa-
nje tistega zgodovinskega spo-
mina, ki je avtentiéen.

Knjiga bo kulturno politiéna
zgodovina zadnjih petih desetletij
na Slovenskem in objektiven od-
govor na potvarjanje zgodovine
zaradi potreb sedanje politike ozi-
roma strankarskih politik, ka-
kréno nam ponujajo razliéni ze-

Praktlcnl fundamentallzem

ljubezen do sosedov: s prijaznimi
miti pospesuje sosedu turizem.
Bogati ga, deprav je Neevropejec,
in spravlja ga vsgj v bliZino
Evrope, ée Ze ne v Evropo.
Miljjon tujih turistov je letos
priglo v Slovenijo in prespali so
vsak povpredéno po tri dni, skupaj

trimiljjonkrat. To je trideset od-
stotkov boljSe kot pretekla leta,

vendar Se vedno znatno slabse
kot znamenitega leta tisod devet-

sto devetinosemdeset. Vracajo se
Nemci, nekaj manj Italijjani, ve-
liko je Hrvatov... Ni¢ ni za Evro-
pejca pomembrejSe, kot da kdaj

leni dodatki Nove revije, pa jubi-
lejne izdaje in podobno.

— Gotovo gre za ambiciozno
in obseino delo?

— Knjiga ne bo obseZna, vanjo
pa bo vlozenega ogromno pred-
hodnega dela, brskanja po arhi-
vih, dokumentih. Ne mislimo pa
pregledovati vseh podrobnosti,
kronologije po dnevih. Zanimajo
nas pogalvitni kulturno politiéni
dogodki, ki so se kazall v konkret-
nih manifestacijah — v nastaja-
nju in ukinjanju revij na primer,
v usodi gledalid¢, v politiki. Me-

toda dela zame ni nova, poznam
jo Ze iz prakse, saj sem v Sestdese-
tih letih sodeloval v ekipi, ki je
obdelovala topografijo zgodovin-
skih dogajanj med Solkanom in
Bovcem v letih 1918 do 1947. Zbi-
rali smo podatke, dokumente, pri-
¢evanja od vasi do vasi in potem
na podlagi komparacij dobili
jasno sliko zgodovinskih doga-
janj. Tako metodo nameravam
uporabiti tudi sedaj in se doko-
pati do éimbolj objektivne podobe
dejanskega dogajanja.

Igor Zitnik

Osrednja junaka sta miad parti-
zan in na smrt obsojena vo-
hunka, ki jo mora predati Stabu
divizije.

Odlika tega dela je poglabljanje
v samo tkivo sveta in pisate-
lieva odpoved slehernemu
opredeljevanju, ki bi bilo nad

To je prva slovenska knjiga
o diplomaciji. Njen avtor je znan
druzbenopolitiéni delavec, pu-
blicist in doajen slovenske di-
plomacije.

Knjiga v prvem delu govori
o razvoju, teoriji in prak3| diplo-

macije, drugi del pa je zgodo-
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njim.

vinski pregled dela in deleza V dogajanje je moé&no vpeta
Slovencev v diplomatski dejav- Suha krajina s svojo tipiéno

nosti do danes.

problematiko in znano tragiko.

Cena knjige 2.000 SIT, s pro- Cena 2.400 SIT, s prometnim

metnim davkom 2.100 SIT.

davkom 2.520 SIT

ali po-telofenu-‘osﬂ:ﬂ'l-

- 131 0-033,

vidi, pa detudi za tri dni, strasne
dezZele Neevropejcev.

Pri povpredju milijon tujih tu-
ristov na leto si bodo vsi zahodni
Evropejel ogledali Slovenijo v na-
slednjih tristo tridesetih letih.

Se v enostavnejsi situaciji je
slovenski turist: predpostavljam,
da je njegovo najvedje veselje vi-
deti kdaj kaksno evropsko deZelo.
Ura, dve voZnje z avtom — in Ze
mu Zelja gre v klasje!

Ved in ved kot bo Slovencev po-
tovalo v Evropo, veé¢ bo Evropej-
cev moralo prihgjati v Slovenijo.
Predlagali bi lahko tridnevni pa-
ket. Slovenija v treh dneh. Vsak
dan triinpetdeset obéin! Najsirsi
spektrum skritih neevropskih
kotidkov in s tisoéi prijaznih Ne-
gvropejcevl

Neksj malega problemov je
8 kulturo. Jasno je, da je kultura
mogoda samo v Evropl. Ampak to
ne pomeni, da neevropske drZave
nimsgjo gradov, cerkvie, muzejev,
folklornih prireditev in domade
hrane!

Tudi si je v neevropskih deZe-
lah, posebno taksnih, kot je Slove-
nijja, mogode odpoditi in se
Sportno udsjstvovati.

Najlepsi pa je obdutek, da je de-
mokracija mogoda tudi izven oZje
Evrope. Da, tudi Neevropejei ti-
skajo casopise, pa éetudi v nera-
zumljivih jezikih, in tudi Neevro-
Ppejeli prenadsjo zasedanja svojega

parlamenta, éeprav niti sami ne
Jemljejo resno svojih strank in
svojih poslancev, kvedjemu tega
ali onega ministra.

Posebe] zanimivo pa je, da so
v Sloveniji, tgj imenitni obevrop-
ski in komaj Se neevropski dr-
Zavi, tako zelo razvite igre na
sreco, hazard torej.

Vendar Hrvaska, Srbija, Bosna,
to so deZele samo za zrele osebno-
8tl, samo za novinarje, diplomate
in poklicne vojake. Tja se podajo
samo tisti, ki so res to, kar sem
nastel, ali pa se vsaj imajo za
take. No, to so deZele e daleé da-
le¢ izven Evrope, vendar v sre-
diséu evropskih interesov, saj ne

.mine niti ura, kaj Sele dan, da se

ne bi vsi najbolj odgovorni pogo-
varjali o Srbih, Hrvatih in Bos-
njakih. Tja naj se podajajo samo
redki posamezniki, tisti, ki so
tako pustolovskega duha, da bi
radi bili podobni édasnikarjem, di-
Dplomatom, vojakom...

Tudi ¢e Slovenci §e nismo do-
volj kulturf¥i, kultura Evrope
nam bo izdatno pomagala na poti
Vv turizem.

Ne vemo, kako se bomo sami
podutili v lastni deZeli: ampak,
kaj je mogode, da se kdo ne bi
dobro podutil v dezZeli, kamor
bodo neprestano iz dneva v dan
prihgjali miljjoni pravih Evropej-
cev gledat Neevropejce?
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NA TRZNEM PREPIHU

- KOLEKTIVNE POGODBE,
POGLEDI, DILEME

Pred nami je zadnje trimesecje letoSnjega leta. Znani so prvi
orisi ekonomske politike v naslednjem letu. Ce bi Zeleli, da se
s 1. 1. 1995 uveljavi nova tarifna priloga k splosnim in posamez-
nim kolektivnim pogodbam dejavnosti, bi se morali Ze zaceti
pogajati in doloéiti cilje pla¢ne politike v naslednjem letu. Ce
teh ne bomo postavili in ée med sindikati ne bomo dosegli
soglasja o ciljih plaéne politike v prid delavcem in v skladu
z realnimi moZnostmi, se bodo pojavile tezave in razocaranja.
Tradicionalno bistvo sindikalnega gibanja je, da doseze maksi-
malno poveéanje osnovnih plaé in ne ogrozi razvoja ter da
debato o posami¢nem izpodrine z debato o koletivnem.

v CGasu privatizacije, ki je Se
vedno omejevalni dejavnik.

Pricujo¢i  prispevek je
osebni pogled na urejanje

plaéne politike, temelje¢ na
dosedanjih izkusnjah funkeci-
oniranja kolektivnih pogodb,
plaéne politike in perspektiv-

Zakon o gospodarskih druz-
bah trka na vrata, gospodar-
ski rezultati se izboljSujejo.

V mesecu marcu leta 1990

v DE napisali: »Cas in gospo-
darska situacija nista prevec
naklonjena, veliko je vpra-
§anj, dvomov, predpostavk, da
bi se vse idealno izslo. Po-
trebno bo veliko izobrazeva-
nja in osveSc¢anja delavcev,
poslovodstva in sindikata.
Vendar so ob strpnem in argu-
mentiranem dialogu veéje ga-
rancije za uveljavitev sistema.
Boljsi je en korak resni¢nega
spreminjanja stanja kot dva-
krat idealno zapisan, vendar
neuresniéljiv program.«

Zdi se nam, da je po dobrih
stirih letih to Se bolj aktualno.
Zato bomo skuSali opozoriti

nih kazalcev razvoja. Smo

smo v Sindikalnem zaupniku

na nekatere probleme. Dej-

DELODAJALCI: POVECATI
GOSPODARSKO AKTIVNOST

Letos spomladi ustanovljeno Zdruzenje de-
lodajalcev, v bodoce naj bi nadomestilo Gospo-
darsko zbornico pri pogajanjih z delojemalci
— sodeluje pa Ze zdaj — je na svoji drugi seji
pred dnevi razpravljalo predvsem o zadevah,
ki sodijo v urejanje odnosov med delodajalei in
delojemalci ter partnerji pri ustvarjanju soci-
alnega sporazuma. Pripravili so izhodis¢a za
sklenitev socialnega sporazuma v prihodnjem
letu, predebatirali predlog zakona o kolektiv-
nih pogodbah, izoblikovali staliS¢a do predlo-
gov za ureditev zajaméene oziroma minimalne
place, dali pobudo za spremembo zakona o so-
delovanju “delavcev pri upravljanju podjetij.
Predlagali so tudi, naj vlada uvede davcne
olajsave za kapitalske vlozke v gospodarske
druzbe, ter ocenili predlog zakona o privatiza-
ciji podjetij v lasti Sklada za razvoj in zakon
o privatizaciji podjetij in premoZenja v lasti
republike.

Vprasanjem, ki so jih obravnavali, se bomo
podrobneje posvetili v naslednji Stevilki DE.
Tokrat samo na kratko o bistvu zakljuckov.
Tako za debato o proraéunskem memoran-
dumu za prihodnje leto kot za razpravo o skle-
panju socialnega sporazuma v letu 1995 so
delodajalci menili, da bo njihova rdeca nit po-
veCanje gospodarskih aktivnosti, predvsem iz-
voza. Vsi ukrepi naj bi podprli ta dva cilja, tudi
memorandumu in socialnemu paktu naj bi to
bilo glavno vodilo. S predlogom zakona o ko-
lektivnih pogodbah pa se niso strinjali: pre-

malo da je natanéen pri doloéanju subjektov,
vsebine in odnosov med akterji. Odprtih vpra-
Sanj, je pokazala razprava, pa je Se ve¢. Zato bo
razprava v ekonomsko-socialnem svetu zani-
miva, saj se bodo tam soocili vsi sopodpisniki.
Nad predlogom, naj bi minimalne place v bo-
doce pridobile tudi ve¢ (ali vecino) socialne
vsebine na racun ekonomske (stroSkovne) pa so
se dobesedno zgrozili. Predlog naj bi pri nas
modernizirali (ali: priblizali Evropi) visino ter
metodologijo dolo¢anja najnizje place (ali za-
jaméene, kot ji pravijo), ima za delodajalce
izrazito temno stran: mocan dvig stroskov za
place, ki da ga podjetja ne bi prenesla. Zato bo
treba pri tem upostevati ekonomske pogoje go-
spodarstva. Delodajalci so Se opozorili na pre-
moc¢no vezanost zakona o soudelezbi delavcev
v upravljanju podjetij na nemsko zakonodajo
in torej neprimernost za nase, drugacne raz-
mere ter predlagali pripravo predloga zakona
o spremembi zakona o soupravljanju. Do bi-
stvenih sprememb naj bi prislo v tistih delih
zakona, ki se nanasajo na sestavo nadzornega
sveta in upravo druzbe, pojem in pristojnosti
delavskega direktorja in pristojnosti sveta de-
lavcev ter na zagotavljanje pogojev za delo
sindikalnih zaupnikov in predstavnikov delav-
cev. Na kratko torej: pravice delavcev pri sou-
pravljanju so prevelike in zato motece, ne le za
domace lastnike podjetij, pa¢ pa tudi za mozZne
tuje vlagatelje kapitala.

Boris Rugelj

stvo je, da smo v kapitalizmu
in parlamentarni demokraciji.
Toda v plaénem sistemu se ni-
smo odlepili od osebnih do-
hodkov, Se vedno razmisljamo
o zahtevnosti in koli¢nikih.
Koliéniki ali razmerja zahtev-
nosti pokazejo, koliko je eno
delo bolj ali manj zahtevno, in
ne, koliko je vredno na trgu.
Koliéniki in razmerja zahtev-
nosti so bila pomembna
v zdruzenem delu, ko se je
ugotavljal prispevek delaveev
k rezultatom dela in na enakih
osnovah delitev osebnih do-
hodkov. Sistem osebnih do-
hodkov ima s sistemom plaé¢
skupno le to, da oba prista-
neta v delavéevem zepu. Place
so stroSek (cena delovne sile),
ki ni odvisen od rezultatov po-
slovanja, temve¢ je uspesnost
podjetja odvisna tudi od tega,
koliko je placalo za delovno
silo. Ker smo uvodoma ome-
nili, da se debata o individual-
nem nadmeséa z debato o ko-
lektivnem, bi se morali poga-
jati o vsaki pla¢i po tarifnih
razredih in ne o razmerju
z najnizjo placo. Prepric¢ani
smo, da sedanji sistem v nego-
spodarstvu ni najboljSa resi-
tev. Zahteve sindikatov po
izenacitvi osnovnih pla¢ z go-

spodarstvom so legitimne in
realne, vendar v sedaj povsem
razliénih sistemih pla¢ in da-
nih makroekonomskih okvirih
tezko uresni¢ljive. K temu
lahko pozitivno prispeva si-
stem napredovanja, medtem
ko je minimalna stimulacija
prej ovira kot korist. Sedanji
sistem plaé, vezan na kolié-
nike in izhodiSéno placo, bo
povzrocil premik krivulje
v desno, povprecéna placa bo
rastla hitreje od izhodiSéne
place. NajniZje placani de-
lavei bodo zasluzili okrog Ziv-
Jjenjskega minimuma  ali
manj.

Nekaj podobnega se je za-
radi privolitve v znizanje
izhodiséne place in povecanja
razmerij z najnizjo placo v po-
djetjih, dogajalo v gospodar-
stvu. Ceprav smo na ta pro-
blem in $kodljivost pristaja-
nja na 20-odstotno (nazadnje
10-odstotno zniZevanje) opo-
zarjali, nismo uspeli. Prevla-
dala je logika, da je bolje imeti
zapisan vi§ji znesek, éeprav se
lahko zniZa. Vnaprej smo ve-
deli, da je to realizem stanja.
Zato smo sedaj prica znizanju
deleza  prejemnikov  plaé
v razponu do 120 odstotkov od
povprecja, relativno pa se je
najve¢ povecalo §tevilo pre-
jemnikov pla¢ na ravni okoli
150 odstotkov od popreéja in
nad tem povprec¢jem. Prepro-
sto povedano, visje place ra-
stejo hitreje od nizjih plac.
Ceprav so lahko direktorske
place sokrivec, glavni krivec
zagotovo niso. Vse to nas opo-
zarja na potreben realen in
strokovni pristop brez preve-
likega populizma in dnevnega

prilagajanja politiki. Iz tega
lahko sklepamo, da so naj-
nizje place bolj problematiéne
kot sistem pla¢, zato naj bi
naSe aktivnosti naravnali
v reSevanje tega problema.
Ne moremo tudi mimo opo-
zoril, da je potrebno na novo
definirati delitev dobicka. Se-
danja definicija in doloéilo
v splosni kolektivni pogodbi
(panozZne so to doloéilo prev-
zele) o dobicku je glede na za-
kon o gospodarskih druzbah
neuporabno in med nasimi
¢lani povzrocéa nejevoljo. Vse
to nas opozarja, da se moramo
priprave kolektivnih pogodb
lotevati celovito in brez de-
klaracij. Ce svoje vloge ne
opravimo v celoti, pus¢amo
prosto pot tistim, ki se na po-
sle ne spoznajo ali jim celo
nasprotujejo. Umetnost ni
v glasnosti in radikalizmu, ki
je do neke mere zagotovo po-
treben, umetnost je sprejeti
prave cilje v interesu ¢lanstva.
Mnoge prelepe Zelje v prete-
klosti so se pokazale lepe za
uho, toda slabe za Zep. Sistemi
nagrajevanja S0 sistemi
upravljanja in sporazumeva-
nja med delodajalci in sindi-
kati, ki se uresni¢ujejo s kom-
promisi med nasprotujoéimi si
interesi in so sredstvo za raz-
voj podjetja, gospodarstva in
druzbe. Delavei so na eni
strani v skrbi za varnost in
stabilnost dohodka, na drugi
strani pa za visino dohodka.
K ¢imvedji uskladitvi-teh inte-
resov naj bi ukladitvi teh inte-
resov Dprispevala predvsem
plaéna politika, doloéena
v kolektivnih pogodbah.
Brane Misi¢

TOVARNA KUHIN
NA CESKEM

Gorenje utrjuje in Siri mesto
v Evropi in svetu. Nov dokaz
Gorenjeve uveljavitve na tu-
jem je nova poslovna stavba
v Pragi. Ta bo zagotovila visjo
raven poslovnih funkeij, kre-
pitev stikov s kupeci in servi-
serji ter uresnicitev drugih
razvojnih naértov tega Gore-
njevega podjetja.

Na Cesko Gorenje prodaja
velike gospodinjske aparate
ze vec¢ kot dve desetletji. Do-
slej so jih prodali veé kot pol
milijona, samo letos pa jih

bodo ve¢ kot 50.000 in s tem
dosegli 18-odstotni trzni delez
pri prodaji izdelka bele teh-
nike na CeSkem. Ker Zelijo
v prihodnje povecati prodajo
Gorenjevih integriranih in
vgradnih velikih gospodinj-
skih aparatov, bodo na Ce-
Skem postavili tovarno ku-
hinj. Poskusno naj bi zacela
obratovati, tako vsaj napove-
dujejo, aprila prihodnje leto.
V njej naj bi na leto izdelali
2.900 kuhinj. -

Gorenje je v slovenskem iz-

vozu na Cesko udelezen
s 25 %, je pa tudi pomemben
izvoznik izdelkov ¢eskega go-
spodarstva v Slovenijo. To-
vrstni promet je v skupnem
slovensko-éeskem prometu
udelezen s 35 odstotki. Gore-
nje uvaza s Ceske v Slovenijo
traktorje Zetor, opremo za
rudnike, reprodukecijski mate-
rial za proizvodnjo velikih go-
spodinjskih aparatov in neka-
tere druge izdelke.

Nova poslovna stavba Go-
renja v Pragi, zgrajena je bila
v 10 mesecih, Ze postaja zbira-
lisée slovenskih gospodarstve-
nikov v glavnem mestu Ceske.
Enega od srec¢anj sta se udele-
zila tudi drZavna sekretarka
za ekonomske odnose s tujino
Vojka Ravbar in slovenski ve-
leposlanik v Pragi Zvone Dra-
gan. M. L.

Domet politike znizevanja plaé in
bumeranski ucinki (2)

Prenizke place,
ekonomija, delavei

Organi oblasti in veéina
makroekonomistov ugotavljajo skodljive
posledice (pre)visokih pla¢ za
gospodarstvo Slovenije. Nas sodelavec
Stane Uhan pa v feljtonu, ki ga bomo
objavili v stirih nadaljevanjih, ugotavlja,
da so vazni tudi drugi vidiki pla¢: socialni,
motivacijski, psiholosko-vedenjski in
strokovni, ki se pojavljajo na ravni
podjetja in delavca. Podrobneje
obravnava zlasti ekonomske in kadrovske
razloge, ki osvetljujejo Se drugo stran
problematike pla¢. Kazejo namreé na to,
, da je politika zniZevanja plaé §kodljiva za
gospodarstvo v Sloveniji. Uvodoma, v 43. §t. DE je Stane Uhan
ojasnil, kateri vidiki pla¢, stroskovni, socialni in motivacijski,
je za druzbo, podjetje in zaposlene vazen, kateri pa malo ali nié.
V nadaljevanjih pa obravnava razloge za visoke place.

Pi%e: Stane Uhan

Ekonomski razlogi

Na ravni povpreénega podjetja v Sloveniji znasajo vsi stroski
(razen plac) v poprec¢ju zadnjih let nekaj ¢ez 60% prihodka.
Znizanje teh stroskov (predvsem materialnih) je v zadnjih letih
v najbolj razvitih drzavah sveta najpomembnejSe in to pred-
vsem prizadevanje za zniZanje deleza nezaposlenih ljudi v teh
drzavah — kar se laiku lahko zdi nenavadna povezava. Primer-
jalno moramo navesti Se poprecen delez pla¢ v prihodku, ki je
okoli 12 %, seveda z velikimi razlikami med podjetji in Se bolj
med panogami, pa¢ glede na njihovo delovno intenzivnost.

Za odstotek znizani materialni stroski pomenijo prihranek
v visini 0,6 % prihodka. Pri 12 odstotnem delezu pla¢ na leto je
na mesec delez 1% bruto in 0,6 % neto mase denarja za mesecne
place; to pa je natanéno toliko, kolikor smo prihranili z enood-
stotnim zniZanjem materialnih stro§kov. Dobili smo tedaj tako
imenovano trinajsto placo, ée bi prihranek v celoti namenili za
plade. Za trinajsto bruto plaéo bi morali prihraniti 1,6 % mate-
rialnih stroskov.

V Sloveniji pa plade »nategujemo« za nekaj odstotkov visje
izhodiséne ali »enake« ali zajamcene place. Zagotovo so druz-
beni stroski za tovrstno »nategovanje« ali »pogajanje«, pa naj
gre za kolektivne pogodbe ali socialni pakt — veéji, predsem pa
politiéno 8kodljivi in gospodarsko neproduktivni.

Drugo pomembno toriS¢e gospodarskih aktivnosti (naporov,
ukrepov) je raven in gibanje produktivnosti. (Narodna) produk-
tivnost v Sloveniji narasca ze precej mesecev, zal preve¢ na
raéun zniZzevanja imenovalea, to je Stevila delavcev in (pre)malo
na racun zviSevanja stevca, to je rezultatov gospodarjenja. Ven-
dar se moramo vprasati (tako kot se sprasuje dr. F. Kuzmin
v §tudiji, predstavljeni an letnem srecanju Zveze ekonomistov
Slovenije in objavljeni v zborniku tega srefanja: Ljubljana,
10.-11. 2. 1994, stran 360), zakaj pri nenehnem ponavljanju
zgodbe o previsokih plaéah skoraj nikoli ne oplemenitimo ana-
lize z vzporedno primerjavo produktivnosti.

Zakljucek studije dr. F. Kuzmina (IER, Lj.) je takSen:

»Iz empiri¢nih preverjanj izhaja nesporna ugotovitev, da so se
v obdobju 1991/I-1993/IX stroski dela realno zmanjsevali belj,
kot jih je narekovalo gibanje produktivnosti dela.«

Nato je Kuzmin povzel: »Vsiljuje se logicen sklep: v delitvi
dohodka so prisotne dolo¢ene deformacije, in sicer na 'Skodo’
proizvodnega dejavnika delo, saj je v nagrajevanju tega proiz-
vodnega dejavnika zabeleZen realno vec¢ji padec kot pa pri
njegovem prispevku k skupno pridobljenemu dohodku... Ver-
jetno ni potrebno posebej poudariti, da prihaja v takih okolis¢i-
nah do 'upravi¢enih’ zahtev delavcev po visjih plaéah.

Ali moremo in smemo za zgornje navedbe trditi, da so eno-
stranske, preozko strokovne ali celo tendenciozne? TakSne
ocene se pogosto slisijo z druge, to je delodajalske strani, torej
tudi vladne strani pri pogajanjih za kolektivne pogodbe ali
socialni pakt.

Ce je produktivnost nespremenjena, je ob izboljSanju ekono-
miénosti, t. j. zniZzanju stroskov, celotno prelitje v place za

podjetje neskodljivo. Nasprotno, ¢e je zniZanje stroskov rezul-
tat: (1) ukrepov vodstva in animiranja kolektiva za njihovo
uresnicitev ter (2) stvar politike nagrajevanja, v katerem poleg
koli¢ine in kakovosti deluje kot stimulativni kriterij tudi znize-
vanje stro§kov, potem je takSna resitev celo zelo koristna. Gre
— med drugim - tudi za sociopsiholoski vidik udejanjanja so-
dobne poslovne politike, ki izhaja iz »¢loveskih virov«.

Vsi podatki mednarodnih organizacij kazejo, navidezno sicer
paradoksalno, da imajo drzave z visokimi plaéami na delavca in
z visokim deleZem plaé (ve¢ kot Se enkrat viSjim kot pri nas)
v ceni izdelkov in storitev najboljse izvozne rezultate, prikazane
s podatkom deleza izvoza oziroma njegove vrednosti v znesku
ali/in na prebivalca. To med drugim pomeni, da se v nasih
prikazih in v politiénih natolcevanjih o (pre)visokih placah
zanemarja predvsem kazalnik produktivnosti, ki je v Sloveniji
v porastu.

Makroekonomisti in predstavniki oblasti pri nas neprestano
poudarjajo §kodljivost ali celo katastrofo ob visokih plaéah za
nase gospodarstvo.

Tako je na primer v klubu gorenjskih menedZerjev (Preddvor,
16. 12. 1993) svetovalec predsednika Drnovska in direktor Za-
voda za makroekonomske analize in razvoj A. Hartman ob
predstavitvi jesenske analize in perspektive gospodarstva Slo-
venije v letu 1994 veckrat poudaril, da bo pri sedanjih previso-
kih plac¢ah ostalo premalo denarja za vardevanje, za naloZbe,
nasa konkurencna sposobnost na tujih trgih pa bo moéno po-
slabsSana. Vsi, ki so potem razpravljali, so takéno makroeko-
nomsko usmeritev vlade zavracali. Argumenti so bili mnogo-
vrstni, nemalo je navedenih tudi v tem besedilu v nadaljevanju.
Prevzeti jih je mogode z razpravo direktorja podjetja Domel iz
Zeleznikov Antona Rakovca, dobitnika nagrade GZS za traj-

nejSe dosezke v gospodarjenju. Rekel je: »Pustite nam v podjet- .

jih, da bomo place izplaéevali v taki visini, kot jih zmoremo, ne
pa tako, kot nam jih boste dolo¢ali gospodje v organih oblasti
z vaSimi interventnimi predpisi ob stalnem ¢ivkanju, da so place
previsoke in da jih je treba zniZati.«

Nujno se moramo najodgovornejsi predstavniki druzbe vpra-
Sati — in ne samo to, ampak tudi zaceti spreminjati svoje usmeri-
tve — kako potlej ali Ze kar zdaj zaceti naravnavati svojo (gospo-
darsko) politiko tudi in predvsem po uspe$nih podjetjih in ne
(le), v prispodobi re¢no, po zadnjih ladjah v konvoju gospodar-
stva Slovenije.
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POCENIMO ZIVLJENIE

Borza sindikalnega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 40

ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4,
sprejema ponudbe prostih poéitnidkih moZnosti, posreduje proste zmogljivo-
sti, organizira zamenjavo, nakup ali prodajo poditniskih objektov, stanovanj,
bungalovov, prikolic in drugih moZnosti. >

Pigite nam ali telefonirajte na (061) 131 0033, int. 384, 385 (061) 326-982
ali 322-975; nas telefaks je 061/326-982 ali 317 298, Ziro radun 50101-601
92077 - Atris.

Poslovni ¢as za stranke vsak delavnik od 9. do 15.30 ure.

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI VAM JIH NUDIMO

1. POCITNISKI APARTMAJI V PIRANU - sodobno opremljeni za dve ali
§tiri osebe, 85 o0z. 100 DEM dnevno.

2. POCITNICE NA POKLJUKI V DVO- ALI STIRIPOSTELJNIH APART-
MAJIH do 16. oktobra. Cene velikega ap. 56 DEM, malega ap. 37 DEM
v tolarski protivrednosti. Termini vsako soboto. Turisti¢na taksa ni vkljuéena.

3. POCITNISKE HISICE V BOHINJU, UKANC - hiSice s tremi oz. &tirimi
spalnicami, kmecka dnevna soba, kuhinja z jedilnim kotom, predprostor,
kopalnica, WC, lastno parkiris¢e, 500 m? travnatih povrsin, balinis¢e, zunaniji
rostilj, 150 m od Bohinjskega jezera. Cena za dnevni najem hiSice 80 DEM.
Turisti¢na taksa ni vkljuéena. Termini od 9. oktobra dalje, vikendi zasedeni do
24, oktobra.

4. HISICE NA ROGLI - za &tiri osebe, termini 7 ali 10 dni, cena dnevnega
najema 58 DEM. Prosto od 9. 10. dalje. :

5. KOPE - garsonjere za.4 osebe, termini od 16. 10. dalje. Cena 35 DEM.

6. Postavitev prikolic na VRANSKEM, moZnost shranjevanja prikolic
€ez zimo, cena 200 DEM.

PONUDBA V MESECU OKTOBRU

1. STANOVANJA v Novigradu, Barbarigi, Maredi, Cervarju, Nerezinah
2. MALI LOSINJ, polpenzion, sedem dni 250 DEM, V HOTELU AVRORA.

B. SEJEMSKA PONUDBA

1. HOGATEC 94 DUSSELDORF, sejem hotelirstva in gastronomije od 10.
do 14. oktobra. Stiridnevno potovanje z letalom 1340 DEM.

2. LINZ, avstrijski strokovni sejem RACUNALNIK IN PISARNA od 6. do 8.
oktobra. INFORMACIJE SALZBURSKI SEJEM.

3. ESSEN SECURITY, 11. do 14. oktobra. Stiridnevni obisk sejma viak-
avion 1350 DEM. A

4. CODEX LAS VEGAS, najvecji radunalniski sejem, od 14. do 18.
novembra. Cena osemdnevnega, potovanja 2.395 USD.

5. DUSSELDORF MEDICA od 16. do 21. novembra, sejem zdravni$ke
prakse in bolnidnic. Stiridnevno potovanje 1350 DEM.

6. LONDON INTERPHEXS, farmacevtski sejem in sejem kozmetike. Sti-
ridnevno potovanje 1380 DEM. Odhod 22. 11.

7. SKI EXPO LJUBLJANA od 29. 11. do 4. 12. Predstavitev zimsko-
Sportne turisticne ponudbe.

SINDIKALNI IZLETI

1. MARTINOVANJE NA PTUJU. Ptujski turisti¢ni delavci vas vabimo na
celovito predstavitev trenutka, ko most preide v vino. Za 2.168 tolarjev bo
organiziran celodnevni program za duso in telo.

Skupine sprejemajo na tel. 062 771 569.

2. RIMINI, SAN MARINO, za skupine 40 do 50 gostov, v mesecu oktobru,
dva dni. Cena 115 DEM. )

3. RIM, FIRENCE, za skupine od 40 do 50 gostov, v oktobru in novembru,
avtobusni prevoz, stiri dni. Cena 280 DEM.

SINDIKALNE ORGANIZACIJE ALl KAR TAKO_ OBLIKOVANE_ SKU-
PINE VABIMO, NAJ NAM POSREDUJEJO SVOJE ZELJE ZA DRUZABNI
ALl STROKOVNI IZLET ALI POTOVANJE DOMA IN V TUJINO. MOZ-
NOST PLACILA V DVEH OBROKIH.

KUPIMO
1. PRIKOLICO, model 400 ali 450. Ponudbe posljite na ATRIS.

2. VEGJO STANOVANJSKO HISO ALI VILO kupimo od slovenskega

lastnika v republiki Hrvadki na obali od OPATIJE do PORECA.
3. POCITNISKO HISICO V CATEZU, kupimo enoto Smreka ali Pionir za
6 oseb. Ponudbe posredujte na ATRIS.

POTOVANJA V TUJINO

1. EVROPA
NIZOZEMSKA pet dni 383 DEM
SPANIJA osem dni 341 DEM
SPANIJA Sest dni 329 DEM
TURCIJA &tiri dni 335 USD
TURCIJA osem dni 580 USD
1. DALJNI VZHOD
BALI novoletni program 11 dni 1995 USD
SINGAPUR NOVEMBER, JANUAR 95 13 dni 1690 USD
PEKING 11. NOVEMBER 8 dni 1295 USD
TAJSKA SKUPINE 16 OSEB 10 dni 1490 USD
3. SKOK V LONDON ALI ATENE
4. NOVEMBRA ZA EN DAN LONDON 275USD

ATENE 330USD

POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, Ki JIH POTREBUJEMO

1. Poéitniske hisice v CATEZU, ATOMSKIH TOPLICAH ali MORAV-
SKIH TOPLICAH za vsa obdobja.

VABIMO VAS, DA NAM POSREDUJETE PONUDBE ZA NOVOLETNE
PRAZNIKE.

2. LASTNIKE POCITNISKIH DOMOV V SLOVENSKEM PRIMORJU ALI
V HRVASKI ISTRI, KI Bl V PRIHODNJEM LETU DALI OBJEKTE V NA-
JEM, VABIMO, NAJ NAM POSREDUJEJO PONUDBE.

3. V CASU OD MESECA MAJA DO SEPTEMBRA 1995 najamemo
po¢itniski dom z okrog 150 lezis¢i. Ponudbe posredujte Atrisu.

Informacija gostom Atrisa

PLACILNI POGOJI: Ob potrditvi rezervacije zahtevamo plagilo 40 % celot-
nega zneska. Pri odpovedi nad 20 dni pred odhodom za Ze rezerviran termin
zaraéunamo strodke poslovanja in nastale stro3ke; najmanjsi znesek stro-
8kov odpovedi je 4000 tolarjev pri kraj$i odpovedi zaratunamo strodke in
30 % celotnega zneska. Cene veljajo le za Ze v celoti platane aranzmaje, ¢e
se te ne spremenijo za ve¢ kot 7%. Po vpladilu gostje prejmejo naso
napotnico. V primeru, da naSe napotnice ne prejmete sedem dni pred
odhodom nas nujno_poklicite. PROGRAME V TUJINI OBRAVNAVAMO
V SKLADU S SPLOSNIMI NAVODILI TOUR OPERATORJA. Reklamacije
v skladu s turistiénimi uzancami razreSujemo sporazumno.

ATRIS je povsod, kjerkoli ste.
Metod Zalar,
direktor borze

nudi od 1. 10. 1994 naprej sindikatom, drustvom, druzbenim organizacijam,
krajevnim skupnostim, dobrodelnim organizacijam, obrtnikom, majhnim prav-
nim osebam in privatnim osebam

Nove obrestne mere na revalorizirano osnovo

Revolarizacijska stopnja za OKTOBER 1994 znasa 1,50 % mesecno, prera-
¢unano na letni nivo 19,6%.

PASIVNE OBRESTNE MERE ZA BANCNE VLOGE:
MESECNE
Yot 50 %

PONUDBA ZA PRIVATNE OSEBE:
Za vezane vioge

MESECNA LETNA
OBRESTNA OBRESTNA
MERA

MERA
50% 35

Kratkorogna posojila lahko dobijo delavke in delavci, ¢lani tistih sindikatov, ki
svoja sredstva varéujejo v hranilnici, dolgoroéna posojila pa €lani sindikatov,
ki so lastniki Hranilnice.

POSTANITE SOLASTNIK DELAVSKE HRANILNICE TUDI V1.

POHITITE TER VARCUJTE SVOJA SREDSTVA V VASI DELAVSKI HRA-
NILNICI.

USTVARITE MOZNOST, DA BODO CLANI VASEGA SINDIKATA LAHKO
DELEZNI STORITEV DELAVSKE HRANILNICE.

NASE GESLO JE KAKOVOST SO LJUDJE! :

NAS ZIRO RACUN JE 50101-625-7316

Dodatna pojasnila lahko dobite na sedezu Hranilnice, tel. 061 312-098, 316-
881. :

- ZA VAS AVTO

VRHUNSKI FILTRI ZA
OLJE
ZRAK
GORIVO

DONIT FILTER®

KAKOVOST, KI JO KUPUJE SVET
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ena od 138 delavk oglasila, ko
smo rekli, da bomo prestavili

- \

Iz tovarne oblaéil TIP-TOP v Ljubljani, ki sodi pod okrilje

»Laboda« v Novem mestu, smo dobili pismo, da dobivajo neka-
tere delavke le 20.000 tolarjev place za doseZeno normo. Obi-

skali smo tovarno, kjer nam je direktorica Angelca Blatnik
takoj na zaéetku povedala, da je nazadnje 20.000 tolarjev place

dobilo dekle za 122 ur dela, ker

V drugem primeru pa da je dobilo dekle 20.000 tolarjev place

je prekinilo delovno razmerje.

zato, ker je doseglo rezultate, ki so 28 odstotkov pod normo.

Predstavnica sindikata Helena Koncina je temu pritrdila in

pristavila, da so osnove, od katerih ‘odmerjajo place, prenizke.

A direktorica je takoj do-
dala, da so plaée v podjetju
v povprecju celo nekaj nad
kolektivno pogodbo, s ¢imer
se lahko pohvalijo le redke
tekstilne tovarne. Na ravni
podjetja je osnovna placa Sivi-
lje ena (zahtevnejSa raven)
30.107 tolarjev meseéno plus
5 tiso¢.tolarjev, e izpolnjuje
dva pogoja: da je bila ves me-
sec na delu in torej ni manj-
kala niti dneva in da je dose-
gla normo 100-odstotno. Za
Siviljo dve (manj =zahtevna
dela) pa je osnovna placa
26.989 tolarjev plus pet tisoé
pod istimi pogoji.

Z dodatkom petih tisocakov
zelijo zmanjsati odsotnost, ki
se giblje od 15 do 25 odstot-
kov, januarja pa je zaradi
gripe dosegla 30 odstotkov.
Omejiti Zelijo krajSo odsot-.
nost z dela s tem, da uvajajo
stimulacije, ki naj bi delavke
motivirale za ve¢jo navzoc-
nost na delu.

15 odstotkov delavk prejelo
manj kot 30.000 tolarjev
place

Pla¢e za avgust so bile
v TIP-TOP-u take: 15 od-
stotkov zaposlenih v nepo-
sredni proizvodnji je preje-
lomanj kot 30.000 tolarjev,
53 odstotkov je prejelo od
30 do 40.000, 32 odstotkov pa
je prejelo  placo nad 40.000
od tega 9 oseb nad 50.000 to-
larjev. Tistih 15 odstotkov de-
lavk je prejelo manj kot
30.000 tolarjev pla¢e iz na-
slednjih razlogov: predvsem
zaradi nege, porodniske, bol-
niske in nedoseganja 100-od-
stotne produktivnosti.

V tovarni TIP-TOP je 165
zaposlenih, od tega je 138 de-
lavk v neposredni proizvodnji.
Kljub temu, da je to mlad ko-
lektiv in gre za zahtevno teh-
nologijo, ki jo diktira nemski
partner, v povprecju prese-
gajo normo. In kaksna je ta
norma? Vsaka Sivilja ima 8-
urni delovni éas. V tem éasu
mora dose¢i 480 minut raznih
operacij, predviden je tudi éas
za malico in osebne potrebe.
Nekatere operacije trajajo od
deset desetink minute do de-
set minut, odvisno pa¢ od teh-
nologije. V eni delovni skupini
je priblizno 30 deklet, ki Si-
vajo zenski kostim, kjer je od
80 do 100 razliénih operacij.
V povprecju pridejo tri opera-
cije na eno dekle. Imajo normo
za maloserijsko proizvodnjo.

Letos so delali 14 dodatnih
sobot, za katere so se tudi
plansko vezali, v avgustu so-
delali dve dodatni soboti.

Dekleta, ki ne dosegajo
konstantno 100-odstotne pro-
duktivnosti imajo na sprem-
ljavi. To so obicajno mlada
dekleta, ki so koncale pri-
pravnistvo. Kot je rekla direk-
torica, pribliZzno po letu dni.
spremljave se dekleta pribli-
Zajo normi. »Vazno je, da pro-
duktivnost dela raste, cetudi
pocasi,« je poudarila.

Sest deklet prekinilo
delovno razmerje

Sest deklet od 12 pripravnic
je prekinilo delovno razmerje,
ker ni bilo kos zahtevnim na-
logam Sivilje, pa tudi z visino
plade, ki je v pripravnistvu
zelo nizka, niso bile zado-
voljne. Sicer pa je v tovarni

TIP-TOP od vseh zaposlenih
12 odstotkov taksnih, ki ne
dosegajo 100-odstotnega
ucinka. V veéini primerov gre
za mlajsi kader po pripravni-
ski dobi.

Pogovarjali smo se tudi s §i-
viljami. Sindikalistka nam je
Zze po telefonu rekla, da se
bomo z dekleti tezko pogovar-
jali, ker so norme napete.
Tako sem se z njimi pogovar-
jala ob brnenju sivalnih stro-
jev, med njihovim delom. Be-
seda je tekla Vv glavnem o
normah in plaéah,

Najprej smo pri delu za kra-
tck ¢as zmotili Martino Sajo-
vic, eno najboljsih delavk, ki
presegajo normo. Za seboj ima
Sest let dela, prejsnji mesec je
prinesla domov okrog 40.000
tolarjev. Takole je povedala:
»Ene norme so slabe, druge
dobre. Za ene norme je treba
veliko delati in so slabo pla-
¢ane, druge se laZje doseze.
PrejSnji mesec sem dosegla
normo 120-odstotno. Ce bi 3i-
vala le tezjo fazo, bi dosegla le
50 do 60 odstotkov, tako zdru-
Zujem dve razliéni operaciji,
da dosezem normo...«

Metka Kosir spada med
mlajSe delavke, v tovarni je
Sele 11 mesecev s pripravni-

$tvom vred, ki traja Sest mese-
cev. »Prej$nji mesec je Se slo,
ta mesec pa gre bolj slabo, ker
se menjajo faze in nimam do-
volj izkuSenj. Prejsnji mesec
sem dosegla 90-odstotno
normo, skupaj z voznjo in pre-
hrano sem dobila 31.000 to-
larjev place. Za nekatere faze
bi morali zmanj$ati norme, saj

so zelo visoke. Ko pridem do-
mov, sem zelo utrujena.«
Pomudila sem se tudi pri §i-
vilji, ki je tik pred upokoji-
tvijo. Kati Matko ima Se tri

_ leta do upokojitve, stara je 55

let. »Izrabljena sem, izrab-
ljena,« je zavzdihnila. »Ra-
mena me bolijo,s sklepi imam
tezave. Normo véasih dose-
zem, véasih ne. Dajejo mi lazje
delo, Sivam v glavnem podloge
za krila, kjer delo ni tako na-
tanéno. Norma je skupna, ene
naredijo ve¢, druge manj.
Zadnja placa je bila meéd 39 in
40.000 tolarjev. Rada bi se
upokojila, a nimam dovolj let.
Pripravnice potrebujejo tudi
dve do tri leta, da - dobijo
ustrezno prakso.«

Frak za predsednika

V TIP-TOPU delajo ze 24 let
tako imenovane »lon posle« za
zahtevno nemsko firmo Jobis,
za katero je znacilna visoka
kvaliteta. Kar 85 odstotkov
proizvodnje odpade na tuje tr-
zi§c¢e in le 15 odstotkov na do-

IV
SIVA IV

mace. V sklopu Laboda je
TIP-TOP trenutno najbolj po-
mlajen kolektiv: povprec¢na
starost je 31 do 32 let. To po-
gojuje doloéene tezave, saj or-
ganizatorji dela potrosijo ve-
liko ¢asa za usposabljanje de-
lavk.

»Ko iS¢emo kvalificirane
kadre za proizvodnjo, imamo

i

odstotkov delavk. Zaposle-
nost v tovarni je 4 odstotke
nad planom ravno zaradi od-
sotnosti z dela. Direktorica
Angelca Blatnik: »Dogaja se,
da je treba ali prestaviti do-
pust ali delati dodatne ure,
vendar nikoli nimamo zaradi
tega sporov v tovarni, da ne bi
hoteli delati. Zadnji¢ se ni niti

tezave, dekleta, ki se prijavijo
na razpis, imajo neprimerne
izkusnje za naSo =zahtevno
tehnologijo. Poleg tega priha-
jajo iz Sole z raznimi zdrav-
stvenimi omejitvami, ki se ka-
zejo predvsem v obolevnosti
hrbtenice.« Direktorica se je
hkrati pohvalila, da so ravno
v njihovi tovarni se§ili frak
predsedniku drzave Milanu
Kucanu, ko je obiskal papeza.

NajteZje delovne razmere so
v likalnici, kjer je treba stoje
likati ob visokih temperatu-
rah. Se posebej poleti je delo
v likalnici neznosno. V tovarni
ni videti nosec¢nic. Deklet, ki
naértujejo druzino, prakti¢no
vso nosec¢nost ni v sluzbo. Za-
radi riziéne nosecnosti, ki jo
pogosto narekujejo zahtevne
delovne razmere, dobijo bol-
nisko. Take delavke potem ni
na delo kaksni dve leti. V po-
rodniski je ta hip 11 odstotkov
delavk. Pri dveh letih staro-
sti oddajo otroka v varstvo in
potem delavke pogosto osta-
nejo doma zaradi nege otroka.

V porodniski je ta hip 11

Pocéitek ob progi

S!ika:. Saso Bernardi

Pide: prim. doc. dr. Anton Prijatel]

z eno mlajsih deklet, ki ni ho-
tela povedati svojega imena.
Rekla je, da je na preizkusnji
do oktobra, da slabo dosega
normo. Kaksna faza Sivanja je
v redu, kaksna pa je zelo zah-
tevna. Podlogo mora zarobiti
v eni minuti in 69 sekundah,

~za Sivanje celotne podloge pa

je doloéenih 3 minute in 46
sekund, kar je zanjo tezka
norma. Nazadnje je dosegla 60
do 70 odstotkov norme in do-
bila manj kot 20 tiso¢ tolarjev
place. Dosegla pa je tudi Ze 90
odstotkov norme, takrat pa je
dobila 29.000 tolarjev place.
A raje dela tu, za Sivalnim
strojem, kot pa v likalnici,
kjer ni zdrzala. »Zelo je na-
porno, imeli smo $tiri delovne
sobote, place pa iste. Dopust
nam prestavljajo. Poleti je
bilo strasno vroce, tezko je
bilo delati. V Domzalah imajo
dnevno 450 minut za normo,
tukaj pa 480, torej pol ure vec.
V Soli nas zelo malo nauéijo,
sivanja prakti¢no ni¢, le roéno
Sivanje. V drugem letniku S§i-
vajo dva dni po 6 ur, v tretjem
pa dva dni po Sest ur in Se en
dan po stiri ure. To je daleé
premalo...««

Obiskali smo tudi Brankeo
Novak, sekretarko RO sindi-
kata delavcev, zaposlenih
v tekstilni in usnjarski indu-
striji. Povedala je, da so ta hip
prezahtevne norme v tekstilni
industriji vroéa tema. Pravil-
niki ne bi smeli biti zabetoni-
rani. »Zenske so v sedanjem
obdobju recesije najbolj izko-
ris¢ana delovna sila. V Ju-
tranjki v Sevnici smo imeli
primer delavke, ki je hodila
v sluzbo. z 39 stopinjami vro-
¢ine, kajti ¢e manjkas samo en
dan, zgubis dodatek za stal-
nost. Veste, Labod je Se ena
najbolje urejenih tekstilnih
tovarn pri nas...«

Marija Franceskin

OBRATNA
AMBULANTA

Meritve so potrebne

imeli vec svetlobe.

jesenskem dnevu.

blago, kot ste si ga zZeleli.

pri delu zelo moti.

Pred leti mi je prijatelj, ki je organiziral meritve delovnih pogojev,
pripovedoval, kako je priSel v neko organizacijo, kjer naj bi izmerili
osvetlienost na delovnem mestu. Merili so in merili in skoraj ni bilo
delovnega mesta, ki bi bilo dovolj osvetljeno. Pa res ni $lo za kdo ve
kako natanéna dela. Malo so pogledali okrog sebe in kmalu ugotovili,
kje ti¢i vzrok. Poprosili so delovodjo, naj jim za kako uro posodi
delavca pa vedro in krpo. Delavec je temeljito oéistil okna, nakar so
spet opravili meritve. Svetlobe je bilo na delovnem mestu dovolj.
V¢asih pa ni potrebno samo to, ocistiti bi morali tudi svetila, luéi, pa bi

Ze veckrat sem predlagal, da bi v kaki vecji delovni organizaciji
morda imeli delavca, ki bi samo umival okna in svetlobna telesa. Res
so se nekje odlocili za to. Toda delavec je to delo opravljal kak teden,
nakar so ugotovili, da ga bolj potrebujejo za drugo delo. Odsel je na
drugo delo, okna so se prasila, svetlobe je bilo vedno manj. Pa kaj za
to, ¢e se delavci bolj muéijo in si kvarijo oéi!!

PREMALO OSVETLJENOSTI PONOCI
Mnogokrat sem po sluzbeni dolZnosti prebiral rezultate meritev
delovnih pogojev. Skoraj praviloma sem ugotovil, da je osvetlitev
podnevi $e kar dobra, skoraj povsod pa je bilo delovno mesto premalo
osvetlieno ponoéi. Pravila namre¢ predpisujejo, da moramo osvetlje-
nost izmeriti tako podnevi kot ponoéi, pa Se podnevi bi morali izmeriti
ne samo v lepem son¢nem vremenu, ampak tudi v kakem kislem

KAKO PA JE Z NEONSKO LUGJO
Verjetno se vam je Ze zgodilo, da ste kupovali blago v trgovini
z neonsko razsvetljavo. Kupili ste lepo blago. Ko pa ste ga drugi dan
pogledali doma pri dnevni svetlobi, ste se zgrozili, da to sploh ni tako

Mnogokrat so mi na raznih predavanjih postavili vprasanje, ce je
neonska lu¢ Skodljiva. Vedno sem bil ob takem vprasanju v zadregi.
Teoreticno neonska Iu¢ ni $kodljiva. Seveda je pri neonskih luéeh
pomembno, da bi morale imeti tak barvni spekter, kot ga ima dnevna
svetloba. Pa Se nekaj je pri neonskih Iluéeh, kar lahko strasno moti
— utripanje. Po doloéenem ¢asu postane svetloba neonske luéi sibka.
Potem zacne tudi utripati. To pa je za ¢lovekovo oko zelo neprijetno in

e ima neonska lu¢ pravo svetlobo ali, kot pravijo strokovnjaki,
pravo toplotno vrednost, taka [u¢ ni Skodljiva.

Bolj kot je delo zahtevno, bolj mora biti delovno mesto_osvetljeno.
Zapomniti si moramo, da so delovna mesta tudi doma, v kuhinji, za
delovno mizo, Za pisalno mizo. Se posebej je to pomembno za otroke.
Tudi otroci morajo imeti pri mizi dovolj svetlobe, ko delajo naloge in ko
berejo. Ce otroci berejo in delajo pri slabi svetlobi, se res ne smemo
¢uditi, ¢e so bolj utrujeni in ¢e se jim vid slabsa.

Na delovnem mestu res ne gre varéevati s svetlobo. Kajti varéeva-
nje s svetlobo prinese velike izgube: slabso kakovost izdelkov, veé
utrujenih delavcev, veéjo nevarnost za poskodbe na delu.
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RAVBARKOMANDA

GZS opozarja na denacionalizacijske norosti

MODERNA DRZAVA SPOSTUJE
POSLOVANJE PODJETIJ

Medtem ko vlada, Se zlasti pa
Stranke (z izjemo Zdruzene liste)
O pobudi zbiranja podpisov za
SPremembe zakona o denacionali-
Zaciji previdno molée in s stem na
Bajholj jasen naéin govore, da go-
. SPodarsko uspesna in pravna slo-
Venska drzava pravzaprav nista
Poglavitna cilja njihovih strem-
lienj, se po vrsti oglasajo civilna
Zlruzenja, ki predvidene spre-
Memhbe podpirajo. Tokrat Gospo-
darska zbornica Slovenije, ki
Strpno in argumentirano nasteva
fedvsem) gospodarske razloge
Za syoja staliséa, in ki so prav
0 v podporo akciji konzorcija
Chnacionalizacijskih zavezancev.
oleg tega velja takoj ugotoviti,
skusa GZS pri izvedbi denaci-
Onalizacije enakopravno obrav-
Navati tako denacionalizacijske
Upravidence kot zavezance. Pri
€m ji je predvsem do tega, da se
Zaradi teh procesov ne bi delala
9béutna gospodarska skoda, in da
D¢ bi eni uzivali pravic na raéun

gih, kar ne bi bilo v skladu
Z nageli sodobnega civilizacij-
Skega prava. Se zlasti pa velja
Pozdraviti njeno povsem toéno
Ygotovitev, da si slovenska dr-
Zava, ki bi morala imeti v izvedbi
€nacionalizacije najveéje obvez-
Bosti, po pilatovsko pere roke in
¢ breme prelaga na ramena po-
1etij in nié¢ krivih delavcev. Prav
Zato v celoti objavljamo staliséa
Gzs,

0 izvedbi denacionalizacije

Gospodarska zbornica Slove-
Nije se je v vseh dosedanjih raz-
Pravah zavzemala za pravi¢no in
Tazumno izpeljano denacionaliza-
Cijo, ki je v dolgoroéenm interesu
Slovenske druzbe. Denacionaliz-
Cija je notranja originarna sloven-
Ska obveza in vrnitev nacionalizi-
Tanega premozZenja vzpostavlja
Prave aktivne lastnike. Spostujoé
Nagelo veljavnosti obstojecih za-
konskih odlogitev. GZS nikoli ni
Nasprotovala popravi krivic pov-
Zrocenih z  nacionalizacijo.

_SP{remljala je njeno izvedbo in
Prisluhnila nekaterim argumen-
tom denacionalizacijskih zave-
Zancey, predvsem na podroéju po-
Segov v zaokrozene kmetijsko-ob-
delovalne povriine. Na osnovi
Njenega notranjega demokratié-

Pavle Celik

T ———

Dagmar Suster, predsednik GZS,
skusa drzavo soo¢iti z njenimi no-
rostmi.

nega ustroja pa ni mogla omeje-
vati iniciative posameznih delov
zborniénega sistema, predvsem
zdruzenj, ki so opozarjala, da
v nekaterih primerih vracila v na-
ravi resno ogrozajo tekoce poslo-
vanje.

Gospodarska zbornica Slove-
nije je sprejela pobudo Zdruzenja
lastnikov denacionaliziranega
premozZenja, da se vzpostavi za-
upanje in sodelovanje med upra-
viéenci in zavezanci, in se ponu-
dila kot prostor usklajevanja inte-
resov v posameznih spornih pri-
merih. Po dveh posvetih je sodelo-
vanje zastalo. Namesto priznanja
za strpno posredovanje in ko-
rektna staliSca je s strani Zdruze-
nja denacionalizcijskih upravi-
¢encev zbornica dozivela plaz
zmerjanja in obtozb. Zbornica se
tudi ni mogla spremeniti v organ
kazenskopravnega ali moralnega
pregona, kar je ZdruZenje denaci-
onalizacijskih upravicencev zah-
tevalo. Potiskanje zbornice v rav-
nanja izven njene dejavnosti in
pooblastil ni moglo biti sprejeto.

Slovenske razmere in dejstva so
bila podlaga za pozitivno staliSce
zbornice do denacionalizacije; saj
je sklicevanje na absolutno nedo-
takljivost lastninske pravice po
zadnji encikliki poglavarja rim-
skokatoliske cerkve o socialni
funkciji lastnine in upostevanju
izvornega teksta Deklaracije
o ¢lovekovih pravicah vsaj prezi-

drzave.

vkljuéen v ceno.

033, faks 311-956.

Nova knjiga

Avtor, magister sociologije in milicnik, je
policiji bil in je $e zapisan z duso in telesom;
bil je komandir policijske postaje, ravnatelj
kadetske policijske Sole, nacelnik slovenske
policije. V knjigi Policija, demonstracije,
oblast opisuje svoja opaZanja in ocene, ka-
ko je policija ravnala v minulih 30 letih,
predvsem v Ljubljani, ob demonstracijah,
zborovanjih, ustanavljanju strank, $e pose-
bej v prelomnih &asih slovenske republike in

V tej knijigi rise portrete posameznikov, opi-
suje dogodke in njihova ozadja. Kot rde¢a
nit se v 30-letnem loku njegovega angaZira-
nja v policiji nehote izpisuje zgodba o polici-
stu, ki ne sme zbujati strahu, ampak mora
biti tudi in predvsem ¢&lovek.

Cena knjige je 2.600 SIT, 5-odstotni prometni davek je

Knjigo lahko naroéite na naslov: CZP ENOTNOST,
Ljubljana, Dalmatinova 4, telefon: 061-321-255, 1310-

Prazen hlev — pogubna posledica slovenske denacionalizacije.

velo. Tudi obtozZbe slovenske dr-
zave pred mednarodnimi forumi
bodo neuspesne, potem ko gospo-
darsko najmoc¢nejse drzave, npr.
Nem¢éija, ravnajo podobno in
slednja odlaga izplacilo odskod-
nine na leto 2004 oz. 2010. Vsaka
moderna drzava spostuje poslova-
nje obstojeé¢ih podjetij, in kjer so
ogrozeni interesi poslovanja civil-
nopravnih oseb, gospodarskih
druzb in davkoplacevalcev, ravna
za$c¢itno. Vselej pa je v denaciona-
lizacijskih postopkih prvenstveno
zavezana drzava.

Ce bo v parlamentu sprejeta
iniciativa za dopolnitve in spre-
membe izvedbe denacionalizacij-
ske zakonodaje, se bo zbornica
vkljudila s svojim predlogom.
V procesu lastninjenja druzbe-
nega premoZenja nobena nova do-
deljena pravica drZavljanom ne
more biti pred denacionalizacijo.
Denacionalizacijskim upraviéen-
cem gre neomejena udelezba pri
lastninjenju druzbenega premo-
zenja v okviru zanje ugotovljenih
pravic. Prav ogorcenost denaci-
onalizacijskih upravicencev ute-
meljuje ponovno odpiranje vpra-
Sanja izvedbe denacionalizacije.
Vracanje v naravi v nekaterih pri-
merih ni ve¢ mogoce. Upravicenci
se bodo znasli, kot sami ugotav-
ljajo, v razliénih polozajih. Tam,
kjer so po enostavnih -postopkih
lahko prevzeli svoje premozenje,
in drugod, ko se bodo morali za-

NAROCILNICA

DEMONSTRACIJE, OBLAST,

Naro&eno posljite na naslov:

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro&am(o) "

2
)
izvod(ov) knjige POLICIJA,

Ulica, postna &t., kraj:

Ime in priimek podpisnika:

Naroé&eno dne:

1. Raéun bomo pladali
v zakonitem roku
2. Kot ind. naro&niku
mi posljite po povzetju

Zig

Podpis naroénika

dovoljiti z odskodninskimi obvez-
nicami, ki jih drzava ni finan¢éno
sposobna tekoce servisirati.

Ce bo dozorelo spoznanje, da je

izvedba denacionalizcije slabo za-
stavljena, da so prizadeti na eni in
na drugi strani, in da ni mogoce
prevaliti bremena v za upravi-
¢ence sprejemljivem roku na dav-
koplacéevalce in poracun, bo Go-
spodarska zbornica Slovenije
operacionalizirala svoj koncept
izvedbe. Zavedajo¢ se, da brez
globalnega soglasja denacionali-
zacijskih upravi¢encev ni mogoce
napraviti ni¢ modrega, zbornica
sodi, da je reSitev problema
v kombinirani izvedbi vracanja
v naravi, vstopanja bivih lastni-
kov v podjetja in izdaja kvalitetne
relativno likvidne odSkodninske
obveznice. Vracanje v naravi naj
se izvede povsod, kjer je to mo-
goce opraviti, brez resnih ovir za
tekoce poslovanje rentabilnih po-
djetij. Za vstope razlaséencev
v svoja bivia podjetja ne sme biti
nobenih ovir.

Tretja oblika je odskodninska
obveznica, garantiran, valorizi-
ran, sorazmerno likviden vred-
nostni papir, ki pa mora biti upo-
raben za vse namene in po doloce-
nem roku neizkoriséen, vnovéljiv
za denar. To ne bi obremenjevalo
tekodega poslovanja in ne davko-
placevalcev ter proracuna.

Denacionalizacijski
¢enci so zahtevali jamstvo drzave,
drzava pa se umika na realne
roke, kar je prenasanje bremen na
bodoée rodove. Zbornica pred-
laga, da bi z odskodninsko obvez-
nico bilo mogoce takoj nakupo-
vati delnice podjetij, investicij-
skih skladov, gozdove, zemljo, pa

upravi-

tudi delnice javnih podjetij, vse
do najboljsih iz spektra javnega
sektorja: bank, zavarovalnic, Pe-
trola, luke, poste, igralnic itd. Ni
razlogov, da se to premozenje ne
ponudi prvenstveno razlascéen-
cem. Drzava ne sme kopic¢iti pre-
mozenja, bremena svojih obvez pa
nalagati obstojeéim * podjetjem,
davkoplacevalcem oz. prelagati
v bodoé¢nost. Premozenje drzave
je veliko in se vsak dan povecuje.
Odskodninski obveznici je mo-
goce dodeliti prednost pri odkupu
podjetij in premozenja Republike
Slovenije. V sorazmerno kratkih
rokih bi garantirane in primerno
obrestovane odskodninske obvez-
nice lahko tudi kotirale na borzi.
Istovrstne odskodninske obvezno-
sti pa morajo dobiti tudi denaci-
onalizacijski zavezanci v prime-
rih, ko so bili z denacionalizacijo
kakorkoli prizadeti. ReSitev bi
nudila denacionalizacijskim
upravi¢encem §iroko paleto moz-
nosti za nalozbo, prodajo vred-
nostnega papirja ali cakanja na
datum izplaé¢ila. Siroka pahljaéa
izbire in prednosti pri nakupu
raznih oblik druzbenega premo-
Zenja, po posamicnih interesih de-
nacionalizacijskih upraviéencev,
bi razumno razprsila obveznosti
druzbe. Druzbeno premozenje, ki
se pravkar lastnini, mora porav-
nati stare obveze in ne bi ga smeli
brezpla¢no deliti, ¢ée nocemo
ustvarjati novih javnih dolgov.

Upravni odbor
Gospodarske zbornice Slovenije

Zakon o politicnih strankah izpustil ZSS med bivsimi
druzbenopoliticnimi organizacijami

DRZAVNI ZBOR SPREGLEDAL
HVALICOVO MANIPULACIJO

Prejsnji teden smo na tej strani
pisali, kako je Ivo Hvalica, posla-
nec SDSS, politiéno (poniglavo)
izkoristil ustavo iz leta 1974 in
s sprejetim amandmajem pripeljal
v zakon o politiénih strankah med
bivie druzbenopoliti¢ne organi-
zacije tudi nekdanjo ZSS. Nevz-
drznost takéne manipulacije smo
popisali zelo natanéno in z argu-
menti, ki se jih spri¢o njihove for-
malne transparentnosti preprosto
ne da ovre¢i. Da smo imeli prav, je
medtem -ugotovil tudi drzavni
zbor, ki je prejsnji teden sprejel
zakon o politicnih strankah. Iz
njega je razvidno, da so tudi po-
slanci spregledali Hvalicovo igro,
kar nam dokazuje sporni 34. élen,
iz katerega je med bivSimi druz-
benopolitiénimi  organizacijami
izpadla ZSS. Enako velja tudi za
ZZB. To pomeni, da se zakon
o politiénih strankah ne loteva
vprasanj pravnega nasledstva ozi-
roma morebitne (raz)delitve sin-
dikalne lastnine, temveé to pre-
puséa morebitnemu posebnemu
zakonu oziroma medsindikal-
nemu dogovoru. V parlamentu je
torej vendarle prevladala zdrava
pamet.

Citiramo veljavni 34. ¢len:

»Na Republiko Slovenijo in lo-
kalne skupnosti se z dnem uvelja-
vitve tega zakona prenesejo tiste
nepremicénine politicnih strank, ki
so jih te pridobile kot pravni na-
sledniki bivsih druzbenopolitic-

Tomsié spodbija legitimnost ZSSS

Na sprejeti zakon o politi¢nih strankah in se
zlasti na njegov 34. ¢len, ki med bivsimi druz-
benopolitiénimi organizacijami izpusc¢a nek-
danjo ZSS, je na zanj znacilen nacin reagiral
tudi Ze predsednik KNSS France Tomsi¢. Na
priloznostni novinarski konferenci je namreé
izjavil, kako so v Neodvisnosti prepri¢ani, da
se z ZSSS ne bo dalo pogovoriti o delitvi
sindikalnega premozenja. »Ce se ta problem
ne bo ustrezno re§il, namerava sindikat Neod-
visnost predlagati ustavnemu sodi$éu, da presodi o reprezentan-
tivnosti sindikata ZSSS, saj ne izpolnjuje pogojev o demokratié-
nem organiziranju in lastnem financiranju,« je pribil Toms§i¢.
Ostajamo brez besed, ker nam je zaprlo sapo!

Ivo Hvalica — drzavni zbor je zaz-
nal njegovo izmisljotino.

nih organizacij, razen kolikor so
jih te pridobile, ali povecale nji-
hovo vrednost iz lastnih sredstev
teh organizacij in kolikor zakon
ne dolo¢a drugace. Za lastna sred-
stva se Steje c¢lanarina, prosto-
voljni prispevki fiziénih oseb in
prostovoljno delo.

Bivse druzbenopoliticne orga-
nizacije iz prejsnjega odstavka so
Zveza kemunistov Slovenije, So-
cialisticna zveza delovnega ljud-
stva in Zveza socialisticne mla-
dine Slovenije.

Prav nasledstvo organizacij iz
prej$njega odstavka se glede pre-
mozenjskih razmerij ureja
v skladu s predpisi, ki urejajo ne-
pravdni postopek pred sodi$éem.«

Slovenske investicije po novem

Gradbisée nove cerkve v Kodevski Reki. Investitor: Republika Slovenija.
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Tomsiceve
(pri)tozbe

France Tomsié, Sef nekega sin-
dikata, se je na novinarski konfe-
renci resno spraSeval, kdo mani-
pulira s slovenskim delavstvom.
Pri tem naj biimel menda v mislih
§e zlasti mariborski protestni
shod »svobodnih kovinarjev«, kjer
naj bi jih s figo v Zepu ponovno

. speljal na led Albert Vodovnik.
Odgovorna Tomsi¢evo (zgodovin-
sko) vprasanje je zelo preprost:
z delavstvom manipulirajo prav
vsi, ki to hodejo, in, kar je Se bolj
pomembno, ki to znajo. Glede na
to, da je v Mariboru shod organi-

ziral SKEI oziroma Albert Vodov-
nik in ne France Toms§i¢ in da je
mariborski javni »delavski pro-
test« dozivel dokajSen odmev
v javnosti, lahko ugotovimo, da je
Vodovnik na tem podroéju uspes-
nejéi od Tomsi¢a. Novinarsko

konferenco slednjega pa je jemati
zgolj kot potrditev znanega reka,
da se ima tisti, ki izgublja, pravico
pritozevati. In Tomsi¢ pravzaprav
ves cas ne dela drugega kot ravno
to!

| Kucanova

kombinatorika

Milan Kuéan, predsednik Repu-
blike Slovenije, je z izbiro in s po-
trjenim predlogom za varsha ¢lo-
vekovih pravic v drzavnem zboru
ponovno dokazal, kar zZe dolgo
¢asa vsi vemo — da je Se vedno
slovenski politik §t. 1. Kuéan
namre¢ optimalno uporablja tisto
malo kompetenc, ki jih ima kot
predsednik drzave. Potem ko je
skladno s svojimi ustavnimi pri-
stojnostmi  prispeval potreben
delcek, da se je otresel zariplo za-
letavega in nadleZnega JanSe in
tako nevtraliziral preteco nevar-
nost (ultra)desnice, je zdaj z Biz-
jakom kot varuhom c¢lovekovih
pravic dolgoroéno poskrbel za
primerno vlogo, ki naj jo na slo-
venski politicni sceni igra kr§éan-
ska demokracija. Na dlani je
namreé, da bi ta utegnila biti ve-

liko vedja in za koga nevarnejsa,
¢e bi barko SKD usmerjal simpa-
ti¢éni in umirjeni Ivan Bizjak. Ku-
¢anova politiéna lucidnost se nam
kaze zlasti v tem, da so mu §li v tej
premeteni politiéni kombinato-
riki z dolgoroénimi posledicami
vsi na roko, od samovse¢nega Loj-
zeta Peterleta do kompletnega dr-
zavnega zbora. In slabovidni Loj-
zek si v teh Casih Se snema ocala!?
Ob Kucanu bi jih moral nositi,
¢etudi bi videl kot sokol!

Kozinceva
kombinatorika

Miha Kozine, eksminister za
pravosodje, si je po odstopu naj-
prej privoséil zasluzen dopust. Za
njim je prisla na vrsto faza prila-
gajanja pri vnovicnem vkljuceva-
nju v zivljenje civilne druzbe, pri
éemer si je najprej ogledal Kre-
menckove. Posledice so bile vidne
ze naslednji dan: Miha je po dol-
gem ¢asu spet sedel v stari druzbi
pred starim lokalom. Na vprasa-
nje, ¢e to morebiti ne pomeni le
novega jemanja zaleta pri ponov-
nem naskoku na ministrski polo-
zaj, je ustrelil kot iz topa: »Ne
klicat hudiéal« S tem je podal
najkraj$o in najpreciznej$o defi-
nicijo slovenske postsocialistiéne
politike.

| Janseva
(ne)obremenjenost

Janez Jansa, Sef SDSS, je izvo-
litev Ivana Bizjaka nekdanjega
ministra za notranje zadeve, za
varuha ¢lovekovih pravic komen-
tiral, da »gre za ¢loveka, ki je pri-
sel naravnost iz policijskega avto-
mobila, zaradi cesar bo njegov
Sestletni mandat obremen]en«
Cisto mogoce Se zlasti, ée imamo
pred o¢mi neko drugo bliskovito
kariero, v kateri je njen akter pri-
Sel na ministrski polozaj skoraj
naravnost iz zaporniske - celice.
Slovenija je bila potem domala
stiri leta obremenjena z neneh-
nimi aferami, ki so jo pahnile na
rob paranoje. Mimogrede pa je
dozivela Se tako imenovano osa-
mosvojitveno vojno, v kateri je
bilo — po zaslugi nekaterih neo-
bremenjenih in treznih glav

— manj zrtev, kot jih je terjala ena

sama sobota v ¢asu trgatve. Kuli

Humoreska

Molk je Zzla to

~ — No, o ¢em bomo danes? smo nagovonlz tovansa Nepo-

velike pivo, a je bil sicer zamzslgen in nas nekako i hotel'
videti. .
_ »0 niéemerl« je kratko in suho odgovonl : '

— Zakaj pa ne? Kaj pa se je zgodzlo da vam ni do pogo-
vora?

posebne sorte.«
- — In zakaj ne? e
»Ste pozabili!? Se spommte da smo se zadn]zc ;pogovargah

bi nas lahko kdo pnjavzl da je to strankarski sestanek «
- — Pa saj je jasno, da gre za gostzlmskz pogovor. .

: 'éJ':Dolskem in potem bi tistemu tudi lahko rekli gostilnisk

tako bi se lahko med znasel kaksen Bretschnezder in.
- Edp = '
 »Kaj niste brali vejka." B .etschnew.der e bil Spicelj
aretiral Svejka, ker je komentmzl smrt Franca Ferdmand
v Sarajevu <
— - Torel se bojit da

med nami kaksen spzcelj

srednega proizvajalca raznih strok, ki je kot navadno slonel
za Sankom bifeja Blzznya srecanja posebne sorte in pil svoje

»Saj sem Ze zadnji¢ povedal, da poslej pac ne bom ved
sodeloval v pogovorih za sankom bzfeja BZzznga srecan]a

o novem zakonu o strankah. In ta zakon grozi z milijonom
-tolmjev kazni, ¢e bi kdo ustanovil stranko, ki ne bi bila
_registrirana. In ker se mi vsak dan sestanemo za temsankom z
_ igral marjas, kot da bi se udelezeval pogovorov o sarajev-
_ skem atentatu. Potem pa je pri Stetju dejal: *Sedem Stihowv,

- »Niénito, Jjasno. Demos se je recimo sestajal v nekz gostzlm'

pogovor. Pa so se sli kar zaresno strankarsko polmko I
- nimamo cesa bati..

~ zveze s tujino, saj menda imajo taksno stranko na Ceskem ali

12 To je pa

jezik za zobe in raje pijmo. Vi placate rundo I =
] : Bogo Sajomc j

»Ne trdim, da je med nami kdor koli ovaduh, ampak za

dober denar se v Sloveniji naredi vse. Preprican sem, da bi za
ustrezen odstotek od tiste milijonske kazni marsikdo od nas
prisegel, da pravkar v tem bzfeju zaseda polztbzm kaksne
- podtalne stranke.« :
 — Kako morete trditi kaj taksnega7 Ali res mzshte da je
med nami kdo tako podkupljiv?
»Poglejte, ¢e nagbolgsz sinovi naSega naroda, ki sedijo.
v pa’rlamentu kar ¢ez noé spremenijo mnenje, kar seveda
- pomeni, da so za to spremembo dobili ustrezno- kuverto,
potem smo podkupljivi tudi mi, ki smo malo manj dobn
sinovi slovenskega naroda.«

— Kdaj pa se je kaj takega zgodzlo" :

»Kar spomnite se glasovanja, ko je Skolé pri tretjem glaso-
vanju le dobil skromno vecino. Neke poslance je pri tem
tre jem glasovanyu naravnost presvetlzlo spoznanje o tem, da

kol¢ najprimernejsi... No, in po tem je mene p're.s‘vetlzlo
cla je bilo to poclmazano s tolarji.«

— Kaj pa, ée bi govorili o éem drugem, ne pa o pohtzkz.

»Vidi se, da prav res niste brali Svejka. Clovek nekaj ¢asa
- 2dr2t, patem pa ga zanese. V Svejku pise, kako je nekdo raje

kot sedem krogel v Sam;evu” In takoy ga je zgrabml Brets::h-
neider in ga odgmal v arest.«
- Ampak recimo, ée bi se pogovaryalz o pwu potem se

:Bog ne daj! Takog bi nas osumzlz in to utemljeno da smo
i stranke pivcev piva. In takog bi nam naprtili $e sumljive

na Poljskem in menda tudi v Srbiji. Zato tudi pravim, kar

Horoskop

\ 4

Vecja vrednost

ltalijanska opera je Ze od nekdaj imela pomembno mesto v glasbeni
umetnosti. V mnoZici plodovitih skladateljev, ki so ustvarjali opere velja za
najvedjega Giuseppe Verdi (rojen 10. oktobra 1813). Verdi je kot izreden
dramatik in melodik ustvaril 26 oper, nekatere med njimi so nesmrine (Aida,
Rigoletto, Traviata, Falstaff, Othelo, Don Carlos, Ples v maskah). Poleg oper
je skladal tudi naboZno glasbo (Requiem, 4 sveti zbori). Spadal je med tiste
italijanske umentike, ki so v éasu preporoda in zdruZevanja ltalije v enotno
drzavo svoja imena, slavo in dela posodili za dosego teh ciljev. Verdi morda
e bolj kot drugi, saj je njegovo ime postalo bojni vzklik centralistov. »Eviva
Verdi« se je namre¢ razélenilo kot »Eviva Vittorio Emanuele, re d'ltalia«,
(»zivel Vitorio Emanuele, kralj ltalije«). Ta parola se je pojavijala tudi na

zidovih, lepakih, v ¢asopisih in je bila zelo uspesna v propagandni vojni za
zdruzitev Italije. Verdi se kot gore¢ rodoljub in prista zdruZitve ni prav nic
razburjal zaradi politiéne rabe svojega imena, pravzaprav se je stel ob tem
priznanju posaséenega. Slavo in ¢ast je Verdi za razliko od marsikaterega
drugega umetnika uzival Se za Zivijenja in tudi dolgo Zivel sredi teh Casti. Umrl
je leta 1901, star 88 let.

Verdiju pa so opere poleg slave prinesle tudi otipljivejSe koristi. Tako si je
med drugim pridobil tudi podezelsko posestvo. Na njem ga je nekoé obiskal
prijatelj Ghislanzoni, ki je bil pisec libretov. Pod oknom sobe, Kjer sta se
prijatelja pogovarjala, je bil velik kup gnoja in smeti. Libretist se je temu cudil
in kar naravnost povprasal:

»Kako mora$ trpeti tak smrad pod oknom?«

»Vidi se, da nisi gospodar,« je pripomnil Verdi. »Ta kup gnoja je vreden
najmanj pet tisog lir.«

Libretist pa kar naravnost:

»Tako? Torej ravno tri tiso¢ lir veé, kot si jih ti meni placal za besedilo
Aide?«

Verdi je hitro spremenil temo pogovora.
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Nagradna krizanka &t. 44

ReSeno krizanko nam posljite do 11. oktobra 1994 na naslov: CzP
Enotnost, Dalmatinova 4, 61000 L]ubl]ana p-p- 479 na dopisnici ali
v pismu s pripisom Nagradna krizanka st. 44. Nagrade so: 1.000, 700 in
500 tolarjev.

Resitev nagradne krizanke $t. 42

ALK, EST, KEPA, MORODER, ARAS, AVARI, IMPORT, SLOVEN-
SKA, TAR, IGRALKA TS, LA, TLA, ADA, APIH, NAPALM, AMI-
LAZA, EVANS, KVESTOL, LAN, PANJ, KOSTI, ROSE, ONTAKE,
TAM, TOF, STORILKA, OHM, AZOT UMIRANJE NA OBROKE,

PRIBE, ANTIBIOTIKI, LIMITA, INTERLAKEN, ENACAJ, KAI, AES
RT

Izzrebani reSevalci nagradne krizanke st. 44

1. Bojan Petek, Prusnikova 48,
62000 Maribor,

2. Monika Moénik, Cre$njevec 79e,
62310 Slovenska Bistrica,

3. NataSa Batagelj, Ogrinceva 22,
61000 Ljubljana

SALOMONOY

UGANKAR

Nagrade bomo poslali po posti

Krizanko pripravil




