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»Aparati« Ljubljana

O dličen  p ro iz v o d n i 
u sp e h  v  ju liju
Proizvodnja je  v m esecu 

jtiliju, prvem izrazilo dopust­
niškem mesecu, po tekala v 
primerjavi z d inam ičnim  na­
črtom dokaj ugodno. N ačrto ­
vani obseg je  bil zaradi upo­
števanja zm anjšanih zm oglji­
vosti sicer nižji, kot v p re j­
šnjih mesecih, vendar smo 
postavljene naloge uspešno 
opravili in celo presegli. K 
temu je delno pripom ogla 
visoka nedokončana proiz­
vodnja v juniju , ker je  bil 
tako v ju liju  za dokončanje 
potreben občutno krajši čas, 
zaradi že prej vloženega dela.

je  občutno popravila  tudi 
kazalnik izpolnitve kum ula­
tive, vendar je  le-ta prj 80,05 
še vedno v naj večjem za­
ostanku. N aspro tno  pa so v 
te j skupini ugodni rezultati 
p rj proizvodnji za izvoz. Me­
sečno nalogo sm o opravili s 
158,05. Pri tej skupini izdel­
kov v celoti je  bilo opaziti 
izrazit vpliv nedokončane 
proizvodnje, saj je  v ju n iju  
zaostalo precej izdelkov tik  
pred finalizacijo zaradi po­
m an jk an ja  nekaterih  vrst 
uvoznega gradiva, k a tere  so 
bile sicer dobavljene, vendar

razen tega pa je na nizko re­
alizacijo vplivala tudi pre- 

(Dalje na 6. strani)

Precej dolgo je že tega, ko sm o v našem  listu  napisali o g rad­
n ji poslovne stavbe Isk re  na  Trgu revolucije, kot bi hoteli 
pozabiti na to, da dela na stavbi teko in da pravzaprav vsak  
dan dobiva bolj določen izgled. Da bi tej za nas prav gotovo 
pom em bni gradnji še nap rej ne delali krivice z do lgo tra jn im  
m olkom , borno za prihodnjič  pripravili obsežnejši zapis z vse­
mi zanim ivostm i, pote.kom in predvidenim i načrti v zvezi 
z gradnjo, hkra ti pa ob jav ljam o posnetek, ki kaže generalne­
ga d irek to rja  ZP V ladlm ira Logarja, ki sl je  te dni ogledal, 
kako potekajo  dela na naši stavbi

»Elektromehanika« Kranj

ÜONTAZÄ ŠTEVCEV 
V NOVIH PROSTORIH

llspeh pa bi bij lahko še pa po napaki dobavitelja  v
večji, če ne bi dot proizvod- neustrezni izvedbi in kako-
nje s področja elem entov vosti.
avtomatike preusm erili iz- V skupini zaščitnih relejev, 
ključno za izvoz, to pa Je elem entov za avtom atiko  in
pomartilo ob istem  fizičnem signalnih naprav  je  bil za-
obsegu precej zm anjšan  fi- ostanek pri m esečni proiz-
nančni učindk. V endar je  vodnji za dom ače tržšče naj-
bila takšna preusm eritev  po- bolj občuten, saj sm o opra-
trebna, ker v avgustu v ne- vili le 86,15% predvidene na-
kalere zahodne države zaradi 
celomesečnih počitnic izdel­
kov pač ne m orem o prodati.
Mesečni dinam ični n ačrt 

celotne proizvodnje sm o iz­
polnili s kazalnikom  119,72 
in s tem izboljšali kum ula- 
livo, kjer smo dosegli kazal­
nik 97,26. Od tega je  bit na­
črt za domače tržišče izpol­
njen v ju liju  s 115,77% ih 
kumulativa s 94,64 %. Izvoz 
pa je bil zaradi že om enjene 
preusmeritve visoko prese- 
len, saj sm o prvo tno  začr­
tani obseg izpolnili s kazal­
nikom 152,84, ka r da tudi 
ugodni kazalnik za kumula- 
tivo -  114,56.

Po posam eznih skupinah 
izdelkov je  bila zelo prese­
dena proizvodnja stikaln ih  
aparatov, nam enjenih za p ro­
dajo na dom ačem  tržišču. 
Mesečnj kazalnik je  pristal 
Pri 409,69. V tej skupini je 
bil v p rejšn jem  obdobju  
opravljen tudi m an jši izvoz, 
katerega pa v začetku niti 
nismo načrtovali. Tako je 
dejansko kum ulativa v tej 
skupini za nekaj desetink  od­
stotka še ugodnejša.

Mesečni načrt proizvodnje 
industrijskih elektronskih, na ­
Prav za potrebe jugoslovan­
skih kupcev sm o izpolnili 
’ndi zelo dobro  — kar s 
‘6427%. Takšna proizvodnja

loge po dinam ičnem  načrtu . 
Tu je  ib l izpad zm ogljivosti 
večji, kot sm o ga z načrtom  
predvidevali za m esec ju lij.

Pred leti je  Isk ra  izvažala 
razm erom a velike količine 
števcev v T určijo . Zaradi 
nizkih cen, kak o r tudi težav 
na  tu rškem  tržišču, je  naša 
tovarna postopom a dobave 

v T určijo  ustavila . Seveda pa 
je  m edtem  iskala nova trži­
šča, ka r ji je  tudi uspelo. 
Danes izvaža Isk ra  bistveno 
večjo količino števcev kot 
pred leti in to predvsem  na 
konvertib ilna  tržišča. Omeni­
ti je  treb a  predvsem  Nem či­
jo , severnoevropske dežele, 
G rčijo itd ., zato  je  m orala  
naša  tovarna proizvodnjo 
števcev sta lno  povečevati.

VII. kongres zveze sindikatov 
Slovenije bo novembra letos

Na podlagi 25. člena s ta tu ta  Zveze sindikatov Slove­
n ije  je  republišk i svet sprejel na  plenarni seji 2. ju n ija  
več sklepov o izvedbi p rip rav  na osm i kongres Zveze 
sindikatov Slovenije.

S prejeti sklepi o izvedbi p riprav  na V III. kongres 
Zveze sindikatov Slovenije

1. '
Kongres Zveze sindikatov Slovenije (z upoštevanjem  

dosedanjih  kongresov in občnih zborov osmi po  zapo­
red ju) bo novem bra 1972. .

Dan, kraj. in dnevni red kongresa bo določil repub­
liški svet Zveze sindikatov Slovenije najm anj dva me­
seca pred kongresom .

. 2.

R epubliški svet Zveze sindikatov Slovenije bo pred  - 
ložil kongresu med drugim :

— poročilo o delu sindikatov Slovenije vključno z 
delom  republiškega sveta in njegovih organov za čas

- 1968—1972;
— poročilo o gm otnem  s tan ju  in o finančem  poslo­

van ju  za preteklo m andatno  dobo;
— Predlog za sprem em be in  dopolnitve ozirom a za 

prečiščeno besedilo s ta tu ta  Zveze sindikatov Slovenije;
— predlog sklepov o nad aljn jih  nalogah Zveze sindi­

katov Slovenije;
Gradivo za kongres je  treba  najm anj mesec dni p red  

kongresom  posla ti razen delegatom  kongresa tudi 
osnovnim  organizacijam  sindikata, občinskim , obalnim  
in m edobčinskim  vodstvom  Zveze sindikatov in sindi­
katov in jim  s lem  om ogočiti, da bi lahko sporočili 
svoje m nenje ozirom a dopolnitve ali sprem injevalnc 
predloge.

P iosto ri so postali pretesni, 
sa j sm o glede na povečanje 
že v preteklem  letu m orali 
reorganizira ti m ontažo in 
istočasno p ro s to re  p re jšn je  
odprem e porab iti za odpre­
m o števcev.

Zaradi velikega povpraše­
vanja- bom o m orali v Elofc- 
trom ehaniki p re iti na na- 
daljne  povečanje dnevne ko­
ličine. Pri tem  se asortim an  
števcev povečuje v glavnem 
pri trifaznih  števcih in bo 
količina tr ifa z n ih ' števcev 
km alu dosegla enofazne štev­
ce. Da bi rešili problem  p ro ­
izvodnje števcev tudi za bo­
doče, je  bilo  potrebno p a jti 
za m ontažo nove prostore . 
Cim sm o preselili del tele­
fonske m ontaže v novo stav­
bo v letošnji pom ladi, sm o 
se odločili, da v obsto ječo  
m ontažo telofonskih cen tral 
prem estim o m ontažo štev­
cev. Seveda je  bilo treb a  po­
čakati n a  Jetni dopust, ki 
sm o ga izrabili za to, da 
smo, čeprav zelo težko in z 
velikimi napori celotno m on­
tažo preselili v nove oz. v 
p rosto re  p re jšn je  telefonske 
m ontaže. V ponedeljek,
7. avgusta so se naši delavci, 
ki so prej leta in le t i  delali 
v sedanji m ontaži, vselili v 
m oderno oprem ljene p ro sto ­
re. Poleg prem ajhnega pro- 
slo ra  za m ontažo nas je  pri 
preselitv i v nove p rosto re  
vodila tudi težnja, da  ima­
mo p ro sto r za izdelavo delov 
in m ontažo čim bliže. Do-

loten tehnološki proces od 
skladiščenja  p rek  timerje- 

valnicc, državne kontrole, la 
p ak iran je  se nahaja  v poseb­
nem  p rosto ru , k e r-č isto ča  to  
zah tev i

Presoli te v m ontaže števcev 
v nove p ro sto re  bo pri po- 
m ogla tudi k nadaljn im  ure­
ditvam  tovarne. Znano je, da 
v obsto ječi s ta ri produkciji 
dom uje  del v zd ržev an ja 's tro ­
jev, kak o r tudi poskusna se­
rija . Novi izpraznjeni p ro ­
sto ri v dosedanji m ontaži 
števcev nam  bodo pom agali 
rešiti tudi ta problem , tak o  
da se poskusna serija , kakor 
tud i vzdrževanje preseli v 
zgradbe p rek  tovarniške ce­
ste, n a to  pa se bo s ta ra  p ro ­
dukcija  lahko  postopom a tu­
di uredila. V sta ri produkciji 
im am o nam reč sedaj 3 ob ra­
te: proizvodnjo delov za štev- 
cc, proizvodnjo sestavnih de­
lov za ro tacijske  stro je  in 
o b ra t skupnih  delov. Z novi­
m i p rem aknitvam i bo m ogo­
če tudi te trj o b ra te  .sm isel­
n e  urediti. Vse te  p rem akn it­
ve in s tem  racionalnejšo  
proizvodnjo nam  je  om ogo­
čila nova stavba za telefoni­
jo . V to stavbo sm o poleg 
tega, da  strto prenesli dei 
m ontaže telefonije, uspeli 
p renesti ves telefonski raz­
voj, ki je  bil doslej v nepri­
m ernih  in p retesn ih  p ro sto ­
r ih  v vzhodni bočni stavbi 
obsto ječih  objektov.

Te prostore , ki jih  je  d o ­
slej zasedal razvoj telefonija

slej je  bilo n am reč .p o treb n o  pa je  zasedla gospodarska
vse sestavne dele za števec 
prevažati prek  dvorišča v 
m ontažo, k a r ni v prid  kva­
lite ti pa tudi tran sp o rtn i 
strošk i so bili razm erom a 
veliki. Nova m ontaža za štev­
ce je  sodobno urejena. V 
enem  p rosto ru  se giblje ce­

p rip rav a  števcev, kakor tudi 
razvoj števcev, s čem er sm o 
pravzaprav  celoten o b ra t 
števcev zaokrožili, tako da se 
na  ozkem kom pleksu nahaja  
obdelovalnica, m ontaža in 
tu d i vse službe.

ABC



Poziv na solidarno­
stno akcijo za 
pomoč Pomurju
Vsak naj prispeva vsaj 2 °/o svojega 
enomesečnega zaslužka

Na pobudo  m nogih delavcev iz več delovnih organi- 
ta c ij in občin začen jam o so lid arn o stn o  akcijo  za po­
moč severovzhodni Sloveniji p redvsem  Pom urju , k je i- 
go bili ob zad n jih  poplavah  in n e u rju  hu d o  p rizadeti 
k ra ji  in  lju d je  in  je  nasta la  velika škoda, ki Je p re ­
bivalci teh  občin ne zm ore jo  sam i nadom estiti.

Takoj po  veliki naravn i nesreči, k i je  zadela ta  del 
Slovenije, so bili na p ris to jn ih  m estih, sp re je ti najnu j- 
fiejš uk rep i za p reprečitev  n a jh u jših  posledic ozirom a 
za  zaščto p reb ivals tva  in ljudskega im etja . Izvršni svet 
je  odobril večja sredstva  za prvo socialno pom oč po­
sam eznikom , L ju b ljanska  banka je  že odobrila  poseb­
n e . k red ite , Socialistična zveza in Rdeči križ  pa sta  
o rgan izira la  m ed občani zb ira lno  akcijo  za tak o jšn jo  
pom oč prizadetim . Prav tako  so s to rili prve ukrepe  še 
d rug i odgovorni dejavniki v republik i, predvsem  pa 
so se o rganizirano -lotili sam opom oči v p rizadetih  k ra ­
jih . V endar vsi ti uk rep i in  vse te akcije  še vedno 
n iso  dovolj obsežne in dovolj učinkovite, da bi od­
p rav ili vsaj tis te  posledice, ki ogrožajo  norm alno  živ­
ljen je  in delo lju d i teh  krajev  in n jihov n ad aljn ji raz­
voj.

Zato povzem am o pobudo  našega članstva, delovnih 
organizacij in občin, da se organizira š iroka  vsesloven­
ska  so lidarnostna  akcija  za pom oč prizadetim  obm oč­
jem  v severovzhodni S loveniji, predvsem  Pom urju . 
Z ato pozivam o vse delavce v p o d je tjih  in ustanovah, 
da da jo  v ta  nam en n a jm an j 2 % svojega čistega eno­
m esečnega zaslužka, delovne organizacije  p a  naj po 
svojih  m ožnostih  p rispevajo  sredstva  iz sk lada skupne 
porabe. Pri tem  naj opozorim o na pobude nekaterih  
delovnih organizacij, da z delom  n a  en p ro sti dan  ali 
v drugi o b lik i 'u s tv a r ijo  dohodek, ki ga nam en jajo  za 
pom oč p rizadetim  v P o m urju .

Ze sam o z 2 % prispevkom  od m esečnega zaslužka 
bom o lahko zbrali n ad  dve m ilija rd i s ta r ih  d inarjev , 
če se bodo vsi so lidarnostno  odzvali pozivu na  pom oč. 
To nam  kaže, kako pom em bno je  da  se  odzovem o res 
vsi, k a jti  prav  v tem , v tej vsesplošni so lidarnosti je 
n a ša  m oč in jam stv o , da sm o zmožni obvladati tudi 
posledice takšne naravne nesreče, k ak ršna  je  zdaj za­
dela Pom urje  in n ek atere  druge kra je .

Ob tem  je  še posebej pom em bno, da  je  pom oč h itra . 
Zato  zagotovim o svoj prispevek že ob prvem  izplačilu 
osebnih  dohodkov, na jpozneje  pa v dveh m esecih (zbir­
n i račun  501-789-52).

Vemo, da z zb ran im i sredstv i še ne bom o zagotovili 
obnove vsega in d a  ne bom o mogli nadom estiti vse 
škode, toda ta sredstva , ki j ih  bom o zbrali, naj bi bila 
tis ta  tem eljna  vsota, ki jo  bodo  lahko sam oupravni 
d ružbeni dejavniki v p rizadetih  k ra jih  uporab ili kot 
n u jn o  p o treb n a  sredstva  za različne tak o jšn je  posege 
in  ukrepe, da p rep reč ijo  novo škodo, ki lahko nastane 
zaradi posledic poplav, in da č im prej zagotove norm al­
ne m ožnosti za delo in  razvoj v teh  k ra jih .

U pravni odbor bo razporeja l sredstva  kot nepovrat­
na  in po predloženih  p rogram ih  p rizadetih  delovnih 
organizacij, k ra jevn ih  skupnosti in občin. S redstva  bo  
odobraval predvsem  za: _

—  neposredno pom oč delovnm  organizacijam , ki so 
Jih p rizadele poplave in jim  ogrozile norm alno  pro iz­
vodnjo , te r  za regrese v km etijs tvu  in to  predvsem  z 
nam enom , da  se ohrani stalež živine;

— obnovo n a jn u jn e jš ih  javn ih  kom unalnih  objektov 
in  naprav.

Zato, da  bodo sredstva , ki jih ' bom o zbrali, k a r  
n a jb o lje  u p o rab ljen a  in za  nam en, za kakršnega bodo 
dana, bo  odgovoren poseben odbor, ki bo  organiziral 
in  sprem lja! vso akcijo . S redstva  se bodo zbirala, v 
poseben sklad in na- poseben račun  in bo z n jim i 
uprav ljal upravni odbor, sestavljen  iz p redstavnikov 
delovnih skupnosti te r  pobudnikov akcije, kakor tudi 
iz p redstavnikov obm očij, ki so b ila  n a jbo lj p rizadeta. 
O dbor bo sp ro ti obveščaf javnost o po tek u  akcije  in 
o porab i zbranih  sredste’ .

[ . R epubliški svet Zveze sind ikatov  Slovenije
j
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» Elektromehanifca « Kranj

Delno izplačevanje osebnih dohodkov
prek hranilnih knjižic kaže
Na vprašan ja  UREDNIŠTVA odgovarja vodja računovodstva v 
E lek trom ehan ik i — M IRO GOGALA

Letos, 14. ju lija  je  »E lektrom ehanika« p rešla  n a  delno 
izplačevanje osebnih  dohodkov  p rek  h ran iln ih  knjižic. 
P riprave za ta  uk rep  so se začele p red  dvem a m esece­
m a. Zadevno so b ile  n ap rav ljene  podrobne  analize. Ce­
lo tn i kohcept, ki ga je  p rip rav ila  finančna služba skupaj 
z organizacijo  tovarne, je  obravnaval poslovni odbor, 
zatem  so bile p ropagandne  akcije, tako  p rek  tisk a  in  v 
neposrednih  razgovorih s člani kolektiva po  posam eznih  
o b ra tih  in enotah.

V prašan je : Vemo, d a  se je  
zad n je  čase v Jugoslaviji, 
p redvsem  pa  v  Sloveniji p re ­
cej po d je tij odločilo za p la­
čevanje p rek  h ran iln ih  kn ji­
žic. Tudi v n ek a te rih  Isk ri­
nih organizacijah  so s tem  
že pričeli, p red  k ra tk im  p a  
se je  tudi E lek trom ehan ika  
odločila. Kaj je  kolektiv, vo­
dilo, da se je  p rek  sam o­
u p ravn ih  organov odločil za 
tak  način izplačevanja OD?

Odgovor: Nam en delnih iz­
plačil osebnih dohodkov 
p rek  h ran iln ih  knjižic je  bil 
v tem , ke r se je  tovarna  ho­
tela  izogniti preveliki m asi 
gotovinskega izplačila, og­
rom nem u delu, ki je  s tem  
povezan, predvsem  s šte tjem  

in kuvert n a n je  m  d enarja , 
m anipulaciji z drobižem , 'po 
drugi s tran i pa  je  z  uvedbo 
h ran ilne  službe hotela tovar­
na doseči to, da  bi banka, 
k i nastopa  ko t k re d ito r  p ri 
izplačilih osebnih dohodkov, 
im ela v ta  nam en zagaranti- 
ra n a  sredstva , k i n a j bi jih , 
vsaj po  dogovoru z banko, 
p rvenstveno ko ris tila  za po­
treb e  k red itiran ja  tovarne.

V prašan je : K ot vemoj se 
p r i vseh novostih p ri v rsti 
ljud i p o ra ja  tu d i nezaim anje. 
Se te ev. bojazen m orda  Od­
ražala v h itrem  dvigan ju  p r­
vih vlog?

Odgovor: Prvi pom isleki 
glede nove tehn ike  oz. nove­
ga načina izplačevanja po 
prvem  m esecu opisanega iz­
p lačevanja osebnih  dohod­
kov, to re j v ju li ju  — so lah­
k o  rečem , v 14 dneh skoraj 
zam rli. Danes, ko sicer še 
n im am o nekih dokončnih p o ­
datkov  glede sam ih sredstev, 
kj naj bi po  p re tek u  enega 
m eseca c cta li na  h ran iln ih  
kn jižicah , ie  m oč reči. da so 
b ila  p rvo tna  pričakovan ja , 
češ, da bo  gneča nri izplači­
lu na h ran ilne  kniižiee, po ­
po lnom a odveč. L iu d ie  so 
izredno trezno preso jali sa ­
m o akcijo  ko je  b ila  že v  te ­
ku, p a  tudi zdai lahko  trd i­
m o, da na izplačilnem  m estu, 
ki sm o ga ko t eksnozituro  
b anke  ustanovili v sam i 
kranjsiki tovarni, ni nobene­
ga posebnega navala.

V nrašnnje: Zanim a nas o r­
ganizacija dela s hraniln im i 
knjižicam i in pom en salda 
za tovarno?

Odgovor: Vse hranilfte kn ji­
žice so bile na  novo izda­

ne, tis ti pa, ki so jih  že imeli, 
im a jo  m ožnost k o ris titi dve 
h ran iln i knjiž ici alj pa , da s ta ­
ro  h ran ilno  knjižico o p ustijo . 
T ovarna je  s  tem  v  zvezi p ri­
prav ila  sobo, G orenjska kre­
d itn a  b anka  oz. podružnica 
L jub ljanske  'kreditne banke 
v K ran ju  pa je  dostavila  tre ­
zor, v ka terem  je  s ta lno  to ­
liko gotovine, d a  zadošča za 
tekoče izplačevanje p rih ran ­
kov. H ranilne  knjižice im a jo  
posebno  k a rak eris tičn o  š te ­
vilko, zato  je  m ožno iz zbir­
nega računa  h ran iln ih  kn ji­
žic dobiti podatke, ki se me« 
hanografsko  o b delu je jo  v 
cen tra li L jub ljanske  b an k e  v

»Sprejemniki« Sežana

Polletni
Iz po lle tne  b ilance  (ki je  

b ila  zaradi velikega p o m an j­
k an ja  strokovnih  delavcev v 
računovodstvu  oddana z 
m anjšo  zam udo) izhaja, da 
je  znašala polletna realizaci­
ja  31,406.000 din, dočim  je  b i­
la lanska realizacija  nekoliko 
v tem  obd o b ju  . v išja  
(32,400000 din). Od tega je  šlo 
za sred stv a  za proizvodnjo
24.090.000 d in , ostanek
7.316.000 din " pa p redstav lja  
dohodek tovarne.

Za osebne dohodke je  bilo 
po rab ljen ih  4.213.000 din. Pri 
povprečnem  številu  411 zapo­
slen ih  je  znašal povprečen 
osebni dohodek 1.250 d in ar­
jev . najn ižji ( v začetku leta 
673 din, na jv išji pa 4.910 di­
narjev . T ovarna je  prešla  na 
popolno uporabo  branžnega 
sam oupravnega sporazum a 
šele s 1. 2. 1972, sprejela  je  
pa nekaj predloženih določb 
iz predloga internega spora­
zum a (ki sicer v okviru ZP 
Isk ra  še ni bil sp re je t, lah­
ko ga pa sp re jm e v posam ez­
nih postavkah ali v celoti 
posam ezna organizacija  ZP).

K er tovarna širi proizvod­
n jo , so zaloge nekoliko n ara­
sle in so znašale za m ateri­
al 11.726.000 din, nedovršena 
p ro izvodnja  je dosegla vred­
nost 4.087.000 din, gotovi iz-1 
delki na  zalogi p a  le 298.000 
din. Vse izdelke sproti faktu-

ugodno sliko
L jubljan i, stan je  hranilnih 
knjižic.

Za tovarno  bo interesa«, 
n o  seveda to , kako bodo hra­
nilne  vloge naraščale. Cim 
večji saldo bo namreč ostal 
na  h ran iln ih  knjižicah, večji 
po tencial se ustvarja  in več­
ja  bo  m ožnost kreditiranja 
to v arn e  oz. garantiranega iz­
p lačevan ja  m esečnih OD. Kot 
jc  znano, lahko delavci dvig­
n e jo  jz svojih  hranilnih knji­
žic gotovino pri izplačilnem 
m estu  v tovarni, prav tako 
pa  tu d i pri vseh podružnicah 
L jub ljanske  banke in pri 
vseh poštah .

Za konec naj omenim še 
to , da  po 4 tednih, ko izpla­
čevanje h ran iln ih  vlog po no­
vem  sistem u že teče, člani 
kolektiva z izrednim  razume­
Vanjem sp rem lja jo  nov na­
čin  izplačevanja osebnih do- 
dedkov in vse kaže, da se s 
tem  načinom  povsem strinja­
jo , saj vedo, da  to ni le v 
k o ris t naši splošni stabiliza­
c iji gospodarstva, izboljšanju 
likv idnosti, temveč je  v prid 
tud i n jim  sam im .

riram o  Isk ra  Commerce, za­
rad i česar izdelkov ni na za­
logi.

T ovarna k ljub  stalni rasti 
in  ekonom i čnejšem u poslo­
van ju  seveda še vedno noši 
b rem e iz p re jšn jih  »suhih« 
let. T reba je  plačevati razne 
o b resti, an u ite te  itd., odšli 
pa  so tudi m nogi strokovnja­
ki, ki so dobili deio in stano­
van ja  d rugod in se ne more­
jo  v rn iti, čeprav jih  vleče na. 
za j.

Tovarni p rim an jku je  poleg 
strokovn ih  delavcev tudi več­
ji  delovni p rosto r. Pred me­
secem  se je  pričela gradnja 
proizvodne hale v velikosu 
okrog 1000 kvadratn ih  me­
trov. N e k a j ' d en arja  je ko­
lektiv p rih ran il, ko se jc od­
ločil za nižje osebne dohod­
ke, ob jektivno potrebo pa sla 
končno ugotovila tudi repub­
liški in občinski odbor skup­
nih rezerv ter K reditna ban­
ka K oper (E kspozitu ra  Se­
žana) in priskočili s finanč­
nimi sredstv i na pomoč. Po­
leg vsega tega tovarni pri­
m an jk u je  stanovanj. Dalje 1« 
nu jn o  p o trebna  vsai provizo­
rična m ontažna zgradba z* 
upravne p rosto re , o čemer ze 
tečio analize.

Na splošno: letošnja ¡° 
znana kraška  suša  se izraza 
tudi v naši tovarni.

(Cafi)

VSA PRIZADEVANJA ZA KAKOVOST ISKRINIH I Z D E L K O V !

poslovni rezultati



pomembna
vloga
sin d ik atov

Ko je centraln i kom ite ZKS v ponedeljek, 10. ju lija  
•azpravljal o učinkih  družbenega dogovarjan ja  in samo* 
jpravnega sporazum evanja na delitev dohodka in oseb- 
iih dohodkov v Sloveniji, je  ocenil, da sm o v naši re­
p lik i končno le napravili prvi korak  p ri odprav ljan ju  
razlik v osebnih dohodkih za enak ali podoben delovni 
prispevek. Uveljavljeni sistem  delitve, ki ga opredelju­
jejo samoupravni sporazum i, je  podpisnicam  sporazu- 
oa razen tega om ogočil tud i m edsebojno usklajevanje 
pri delitvi dohodka na osebne dohodke in sklade.

Po oceni članov CK ZKS pom eni sam oupravno spo­
razumevanje velik korak  naprej p ri osveščanju delav- 
xv o družbenem značaju  dohodka. Osnovni pom en do- 
itdaj opravljenega dela v prvem  obdobju  sam ouprav­
nega sporazumevanja ni toliko v izpopolnjevanju in- 
¡trumentov, na osnovi ka terih  so sporazum i nastali, 
lemveč v dejstvu, da sm o ne sam o v zavesti, am pak 
!udi v praksi prem ostili p rep ričan je  o  delitvi dohodka 
n osebnih dohodkov ko t o nedotakljivi in  izključni 
pravici organizacij združenega dela. S tališča, ki jih  je 
vsebovalo takšno prepričan je , so podpirala skupinsko 
lastninske težnje te r  dejanski m onopol v u p rav ljan ju  
t družbenimi sredstvi. Spoznanje, da je  dohodek tudi 
rezultat družbenega in ne le kolektivnega dela, pa je  
»novni pogoj za dograjevanje  sistem a družbenega do­
govarjanja in sam oupravnega sporazum evanja vseh 
iamoupravnih subjektov.

Samoupravni sporazum i in družbeni dogovori o 
usmerjanju delitve dohodka in  osebnih dohodkov' po­
stajajo tako odločilni instrum en t za u re jan je  sam o­
upravnih odnosov v združenem  delu. Na osnovi XXI. 
in XXIII. ustavnega dopolnila in že izoblikovanih pred­
logov za nadaljn je dograjevanje ustave te r  dosedanjih  
izkušenj delovnih skupnosti p ri sporazum evanju in do­
govarjanju pa je  p o trebno  ta  sistem  še izpopolniti in  
uravnovesiti. K om unisti, ki delu je jo  v sindikatih , so 
iolžni svoja prizadevanja usm eriti z lasti v oblikovanja 
takšnih sam oupravnih sporazum ov, na katerih  bo tem e­
ljil celotni sistem  sam oupravnega in družbenega usm er­
janja delitve.- Doseči m orajo , da bodo sam oupravni 
iporazumi postali način in oblika podružb ljan ja  do­
hodka v m edsebojnih odnosih vseh delavcev v zdru- 
lencm delu. Sam oupravni sporazum i naj vse bolj pred- 
Havljajo sistem  norm , ki se bodo nenehno vraščale 
k samoupravno zavest delovnih ljudi, ka r bo vse bolj 
manjševalo po trebo  po sankcion iran ju  za njihovo spo­
štovanje.

V razpravi na seji CK ZKS je  prevladalo tudi mne- 
>je, da m orajo b iti nosilci sistem a sam oupravnega 
ismerjanja delitve dohodka delavci v tem eljn ih  organi- 
ocijah združenega dela. Pri tem  pa im ajo  zelo po- 
nombno vlogo tudi sindikati, ka r je  še toliko bolj po- 
tebno in nujno, ker sam oupravni organi še niso dovolj 
■sposobljeni za to delo.

Pred realizacijo
ustavnih amandmajev
Na vprašan ja  o družbenopolitični dejavnosti odgovarja sekre- ve organizacijske s tru k tu re

Iskre . Poleg tega bom o v 
istem  času, seveda skupaj s 
sindikalno organizacijo  pod­
je tja , obravnavali tudi mor.e- 
b itn e  predloge (v kolikor bi 
p rišlo  do sprem em b) pri 
družbenem  dogovarjan ju  o  
delitvi dohodka in osebnih 
dohodkov.

ta r  ZK ZP M arjan  Vrabec

Družbeno politične organi­
zacije so v zadnjem  času 
zlasti obravnavale dve temi: 
sam oupravno  sporazum eva­
n je  o delitvi dohodka in 
osebnih OD i n ' realizacijo 
ustavnih  am andm ajev oz. 
konkre tno  kako in ha kakšen 
način te am andm aje  p ri nas 
realiz irati. Zadevni akcijsk i 
odbor, ki je  sestavljen  iz 
p redstavn ikov  družbeno poli­
tičnih organizacij in sam o­
upravnih  organov, je  izdelal 
koncept strokovne obdelave, 
ki je  bila p red  kra tk im  za­
ključena in bo v kratkem  pri­
šla v javno razpravo. Tem elj­
ni cilj kom isije, ki je  pri­
p rav lja la  teze je  bil, da  skla­
dno z am andm aji ustvari ta­
ko realizacijo kot jo  želi na­
ša d anašn ja  družba, h k ra ti 
pa operativno in poslovno ta­
ko učinkovito organizacijo, 
ki jo  zahteva sodobni svet. O 
vsem tem  bo v kratkem  tekla 
živa in poglobljena razprava, 
zato  bo  prav , da se vse na­
še  organizacije, tako strokov­
ni delavci ko t družbenopoli­
tične organizacije in sam o­
upravni organi tem eljito  pri­
p rav ijo , saj je to novi kon­
cept, ki bo v bodočnosti bi­
stveno vplival na naše delo.

Ce odštejem o sedanje po­
čitn iške mesece, ko so  v n a ­
ših tovarnah kolektivni do­
pusti, pa  bi om enil nekaj s ti­
kov, ki sm o jih  imeli s po­
sam eznim i organizacijam i oz. 
z njihovim i aktivi Zveze ko­
m unistov. Poudaril bi reakti. 
vizacijo zveze kom unistov v 
»Elektrom otorjih« Železniki, 
ki si je  pripravila dokaj p re­
cizen plan dela in ga že pri. 
čela realizirati. Prav tako 
smo imeli v zadnjem  času 
dosti neposrednih kontaktov 
in razprav  o p roblem atik i to­
varne Pržan. Seznanili sm o se 
tudi z idejam i »Avtomatike«

na Pržanu  in vEltm entov« o 
m oreb itn i združitvi v novo 
organizacijo , za ka r so p ri­
pravili zadevni koncept, se­
daj pa  pospešeno delu je jo  na 
organizacijskih in drugih  pri­
pravah.

Ta ideja, ki se je  rodila  v 
obeh tovarnah, pa se na svoj 
način vklaplja  tudi v predvi­
deno novo organizacijo  cele­
ga združenega p o d jetja . Kot 
sem  že om enil, bo prva te­
m a na dnevnem  re lu aktiva 
Zveze kom unistov v -združe­
nem  p o d je tju  — obravnava . 
predlogov tem eljn ih  organ: 
zacij združenega dela oz. no-

Nova tem a, ki se je v tem 
času p o jav ila  in ;o bom o 
obravnavali in dali svoja sta­
lišča, je tudi predlog kodeksa 
sam otfpravljalcev Jugoslavi­
je, seveda pa se bo m ed tem  
časom  pojavilo  še  niz d rug :h 
vp rašan j, k i jih  bo treba te­
koče obravnavati in do n ih 
zavzeli svoja stališča. D

Uspešna realizacija izvoza
Poslovni odbor Elektrom e- 

han ike je  n a  predlog Isk ra  
Com merce dal soglasje, da 
se za d irek to rja  firm e Perles 
im enuje  Ivo Banič, dipl. ing. 
Glede proizvodnje v ju liju  je  
b il odbor m nenja, da  je  bil 
ta  mesec ugodno zaključen, 
sa j je  bil p lan  presežen za
12,5 %, vendar je  treba, da v 
avgustu ves kolektiv Z vso 
odgovornostjo  skrb i, da bo 
plan, ki je  ta m esec precej 
visok, dosežen, ker čas do­
pustov še ni zaključen. Ker 
im a p ri tem  važno vlogo 
o b ra t ATN, je  odbor sklenil, 
da glavni d irek to r razčisti 
nekatere  problem e, ki om e­
ju je jo  ATN, da v celoti ne 
sledi predvidenem u planu 
proizvodnje.

Poslovni odbor je  bil se­
znanjen , da realizacija  izvo­
za poteka v skladu s planom . 
Zaradj ugodnih rezultatov 
poslovanja v prvem  polletju  
je  odbor sklenil, da  se vsem 
organizaoijam  združenega 
dela obračuna za ju lij dose­
ženi fak to r stim ulacije, ob ra­

tu  ATN pa fak to r 1.000. Od 
začasnih ukrepov glede o b ra ­
čunavanja OD, ki so biti 
sp re je ti 8. m aja  letos, pa 
ostane v veljavi to, da eno­
te, ki ne dosegajo pozitivnih 
fak torjev , ne sm ejo  povečati 
OD (postavk) režijskim  de­
lavcem  dok ler ne dosežejo 
ugodnega rezultata. O dbor 
tudi predlaga delavskem u 
svetu, da podaljša sklep e 
dne 25. 5. 1972, glede zniža­
n ja  OD vodilnim  in vodstve­
nim  delavcem po obratih  za 
tcliko  odstotkov, za kolikor 
je  prekoračen p laniranj od­
sto tek  doseganja norm . Vsi 
odgovorni naj vodijo, tudi 
strogo cvidencb o izvajan ju  
pogodbenih dol.

Poslovni odbor se je  po­
drobno  seznanil s poslova­
njem  tovarne v I. po lle tju . 
Poročilo kaže, da  je  tovarna 
k ljub  velikim  težavam s pre­
sk rbo  m ateria la  z likvidnost­
jo  in problem i, ki so se po­
jav ljali ob preselitvah posa­
m eznih obratov  v nove p ro ­
sto re  — ugodno poslovala.

0 stažu v Franciji
*|°s sta sc dva sodelavca Zavoda za avtom atizacijo , Franc 
’ptlcr, djpl. ing. (Splošno tehnični sektor) in M arjana Kobe, 
‘Pl ing. (Sektor za m eritve in kvaliteto), ko t štipendista  Iran ­
ske vlade udeležila tečaja  v organizaciji ACCIM/AFNOR v 
arizu. Tema tritedenskega tečaja  je  bila »S tandardizacija — 
tvaliteta — embalaža«. 1

Xa pobudo francoske Di- 
ekcije za ekonom ske zveze z 
noftrnstvom in na tem elju 
nedržavnega francosko-ju- 
Aslovanskcga- dogovora je v 
!"h 1972-73 v Franciji organi- 
Jnma posebna serija  stažev 
a jugoslovanske slrokovnja- 
e iz različnih in d u strijsk ih  
™fig. ki naj b: v skupinah 
'uhajali v Francijo , k je r bi 
f 'poznal! s problem i uvoza 
' t0 državo z; 'namenom, da 
'■ Povečal obseg m edsebojne 
menjave. Organizacija teh 

ie kot »specialna ope­
kla« poverjena Agenciji za 
l!justrijsko, tehnično in cko- 

sodelovanje ACTI.M.
, *CTIM deluje pod okriljem  

' — —in'  -stva za

ekonom iko in finance kot o r­
ganizem  za zveze med fra  >co- 
skim i pod jetji, javnim i služ­
bam i (m inistrstva  za indu­
s tr ijo  in gospodarstvo za kul­
tu ro  m znanost, za zunanje 
zadeve, itd.) in trgovinskim i 
p redstavništv i p ri francoskih 
am basadah. N ajvažnejše na­
loge ACTIM so: 
v inozemstvu:

— organizacija m isij fran ­
coskih ekspertov,’

— ustanav ljan je  in organi­
zacija strokovnih  centrov,

— ustanav ljan je  in vodenje 
centrov  za tehnično doku­
m entacijo ,

— organizacija posvetovanj 
za in d ustrijsk i napredek in 
kooperacijo,

v Franciji:
Organizacija stažev za izpo­

polnjevanje na visokem nivo­
ju  za tu je  inženirje in druge 
specialiste, ki im ajo že več­
letno prakso  in ki so že za­
posleni na odgovornih delov­
nih m estih.

Doslej je  bilo organizira­
nih že več tisoč stažev s so­
delovanjem ' francoske indu­
strije , organiziranih bodisi in­
dividualno ali po skupinah.

Te slaže organizira ACTIM 
za ak tualne  tehnlčno-indu- 
s trijsk e  in ekonom ske teme. 
Udeleženci stažev so lahko iz 
ene sam e ali ¡z več dežel. Na­
m en teh sražev je nuditi tu ­
jim  strokovnjakom  izkušnje 
francoskih  kolegov in izme 
njavati m nenja m ed franco­
skim i in tujim i strokovnjaki.

Ti staž; p o sta ja jo  zelo 
uspešno orod je  m ednarodne 
izm enjave in sodelovanja. 
ACTIM jih  lahko organizira 
tud i na  zahtevo posam eznih 
tu jih  dežel.

Za jugoslovanske strokov­
n jake je  bil izdelan program

za štiri zaporedne staže in si­
cer:

1. S tandard izacija , kon tro ­
la, em balaža — m arca 1972

2. Pravda uvoza v Francijo , 
finančni pogoji, m ožnosti do­
bivan ja  finančnih kreditov — 
ju n ija  1972

3. M arketing in rek lam a — 
jeseni 1972

4. D istribucija  v F ranciji, 
kanali distribucije , predstav, 
ništva — spom ladi 1973

Pogoj za m edsebojno trgo­
vinsko izm enjavo je  npdvom- 
no sporazum evanje na  po­
d ro č ju  standardizacije , kri­
terijev  za kvaliteto in pa  p ri­
m erna zaščita blaga na tran s­
portu . To je  bilo organ izator­
ju  izhodišče p ri izbiri tem 
p redavan j in debat te r  eks­
kurzij v okviru prvega staža 
iz te serije.

O bravnavane so  b ile  nasled­
n je  strokovne teme:

— Francoska nacionalna 
standard izacija , m ednarodna 
standardizacija, vsklajevanj* 
standardov  na  m ednarodiv 
ravni;

— Delo kom isije za s ta ti­
stično kontro lo  v AFNOR 
(francoski zavod za s tan d ar­
dizacijo) — standard izacija  na 
področju  sta tistične kontro le 
kvalitete;

— S tandard izacija  na po­
d roč ju  embalaže;

— Znak NF — nacionalni 
znak ustreznosti s ta ad a id u ;

— K ontro la znaka NF;
— K ontrola kvalitete in za­

tiran je  prevare; •

— Delo francoske sekcije 
EOQC (Evropska organizaci­
ja  za kontro lo  kvalitete);

— Organizacija kontro le 
kvalitete, p lan iran je  in kro­
ženje dokum entov v indu. 
sirijskem  podjetju ;

— Propagandna akcija  za 
kvaliteto  v  podjetju ;

— E konom ski aspekti kva­
litete;

— K valiteta v javnih  služ­
b ah  in uslužnostni dejavno­
sti;



» Elektromotorji« Železniki

Spet prijeten piknik
na jasi vrhu Jelovice

Tako kot lani, je  sindikal­
na  organizacija  tudi letos,
12. avgusta na  vrhu  Jelovice 
p rired ila  za delovni kolektiv 
p ikn ik , katerega se je  udele­
žilo lepo šlvilo zaposlenih, da 
bi skupno s svojim i dom ači­
m i in sodelavci preživeli p ri­
je tn o  p rosto  soboto  v naravi 
in ob dobri volji.

Večino so n a  Jelovico p ri­
pelja li z avtobusi, ki se kar 
s  težavo p r ir in e jo  po  poti 
p ro t i  vrhu  že ka r ozki cesti. 
D obršen del članov ko lekti­
va pa je  p rih ite la  na Jelovi­
co z lastn im i vozili, m ed ka­
te rim i ni m anjkalo  tudi m o­
pedov. Čeprav v ju tra n jih  
u ra h  ni kazalo na  preveč le­
po  vrem e, so se m egle in ob. 
lak i pro ti poldnevu vendarle 
razvlekli in posijalo  je  sonce, 
ki pa v zavetju  jelovških go­
zdov in rah lem  vetriču  le ni 
b ilo  preveč vi oče.

Ob robu  jase  je  tudi to pot 
bil p rip rav ljen  o der za ple­
salce, n a  drugi s tran i p a  tri

sto jn ice  za goste in redke te  
lesne dobrine. Že km alu  po 
p rihodu  je  p rije tn o  zadišalo 
po  čevapčičih in  d rug ih  d o ­
b ro tah  z ražn ja , p ri sosedih 
pa  so postreg li z dom ačim  
sadjevcem  in drugim i osvežu­
jočim i p ijačam i, z ali brez 
m aliganov, m anjkalo  pa  tudi 
ni dobre  turŠKe, ko kateri 
sm o ves dan  ¡a J i  segali, da 
bi t ako čim  bolj »kom plet ra­
li« telesni blagor.

P iknik  je  imel letos tudi 
povsem  uraden  začetek. Di­
re k to r tovarne je  nekako ob 
deseti u ri imel k ra tek  nago­
vor, v katerem  je  p riso tne  
še zlasti ogiel z novico o iz­
b o ljšan ju  osebnih dohodkov. 
Sredi jase, n a  im provizira­
nem  igrišču  s ta  se nato  po­
m erili nogom etni enajsteric : 
o ro d jarn e  in rem onta. Bilo 
je  pestro , nekaj pravcatega 
nogom eta, pa tudi napol ba­
letnih točk ni m anjkalo  med 
igro, ki je  razvnela dokajšn je  
zanim anje in bučno navija­

n je  udeležencev p iknika. T u­
di V tej tekm i je  razum ljivo  
zm agala boljša ekipa, to  po t 
ek ipa  o ro d jarjev  z rezu lta­
tom  2:1, čeprav je  ba je  sod­
n ik  bil m alo bolj naklonjen  
ekipi rem onta. V sekakor je  
b ila  tekm o zanim iva in  je  
p ri večini p riso tn ih  znala 
vzvaloviti kri.

Vzporedno z vsem tem  do­
ga jan jem  so sto jn ice  delale 
neum orno, udeleženci p ikni­
ka pa so si predvidene u re  
na  Jelovici p rik ro jili po svo­
jih  željah, pa  k ljub  tem u ne 
bi mogel reči, da ni bilo ve­
sele m edsebojne povezanosti 
in sproščenosti, ki je  na tak ­
šnih p rired itvah  n ik je r ne bi 
sm elo m anjkati. N ajbolj ži­
vahni so bili seveda n a jm la j­
ši in m ladi, p iv i ob žogi in 
drugih  igrah, drugi na plesi­
šču, ob vzpodbudnih zvokih 

Senčurskega kvinteta. Števil­
ni pa so se, okrepčani, raz­
lezli po okoliških gozdovih, 
k je r  so bile n a 'v o ljo  še za­
kasnele borovnice, pa  m aline 

in seveda lisičke in druge go­
be. M arsikdo je  p rije tn o  
združil s k o ristn im  in si na­
bral te ali one poceni posla­
stice in si spo tom a navžil či­
stega Jelovškega zraka.

Ni m anjkalo  veselih pesm i, 
vriskov in p rešernega razpo. 
loženja tja  do večera, ko je  
šele najbo lj zgodnim  prišlo  na 
m isel, da bi se sp e t vrnili v 
dolino. Kako tud i ne — saj 

p ikn ik  na Jelovici je  en k ra t 
n a  leto  in lepa priložnost za  
nekaj veselih in piri je tn ih  u ric  
sred i narave, dom ačih in so­
delavcev, s k a te rim i je  tu , 
zunaj tovarn išk ih  zidov še 
bolj p rije tno .

-ko
Vesele Id rijčanke  so sl za okras tem le posnetku  izgovorile 
d irek to rja  tovarne in  p redsednika sind ikata

— Em balaža in in d u strij­
sko oblikovanje.

P redavatelji so b ili vidni 
sodelavci AFNOR (fr. za­
voda za standardizacijo). Na­
cionalnega in s titu ta  za kvali­
te to  v aviaciji, in d u strijsk e ­
ga p o d je tja  Télém écanique, 
B iro ja  za in d u strijsk o  obliko­
van je , In s titu ta  za s ta tistik o  
Univerze v Parizu, Javne služ­
be za za tiran je  prevar, Na­
cionalnega cen tra  za em bala­
žo. P redavanja  so b ila  sprem ­
ljan a  s film i, diapozitivi in 
d rugim  dem onstracijsk im  m a­
terialom . Udeleženci so  pic- 
jeli tudi obilico strokovne 
lite ra tu re .

V okviru  staža so bile or­
ganizirane ekskurzije  in obi­
ski v dokum entacijsk i cen ter 
Union technique de l ’é lectri­
cité, C enter za pospeševanje 
kovinske em balaže, Nacional­
ni cen ter za embalažo; na po ­
sebno željo udeležencev pa so 
organ izato rji om ogočili tudi 
posebne skupinske ali indi­
vidualne ohjske p o d jetij in 
institucij, kot n. pr. v Labo- 
ra to rie  cen tra l des industries

électriques, v p reskusne  labo­
ra to r ije  tovarne Télém ecani. 
que, cen ter za standardizaci­
jo  in dokum entacijo  tovarne 
C itroën, C enter za zaneslji­
vost p ri C. N. E. T.

V zporedno z izčrpnim  s tro ­
kovnim  program om  so dali 
o rg an izato rji m očan pouda­
rek  tudi na splošnem  infor­
m iran ju  stažistov  o ak tua ln ih  
v p rašan jih  francoske ekono­
m ije, sociable zaščite  in de­
lovnih razm erij, o  adm ini­
stra tiv n i ureditv i in politič­
nem  življenju  v F ranciji, ka­
k o r tud i spoznavanju  s kul­
tu rn im i in zgodovinskim i 
znam enitostm i Francije. 
Uvodna predavanja  in debate 
so imele za p redm et obrav­
nave to  tem atiko.

Ob n ed e 'jah  in p ro stih  so­
b o tah  so staž.sti imeJi mož­
nost, da spoznajo  Pariz  m  
okolico tud i s pom očjo  um et 
n išk ih  in  zgodovinskih zna­
m enitosti, ko je  ACTIM or­
ganizira! oglede' in  izlete š  
k u ltu rn im  program om  s svo­
jim i vodiči in za dostopno  
ceno. Oskrbel jc  tudi popust

za stažiste  p r i  ku ltu rn ih  in 
um etn išk ih  p rired itvah  v Pa­
rizu, kot gledaliških p red sta ­
vah, koncertih  itd .

Skupina jugoslovanskih  
stažistov  je  šte la  18 strokov­
n jakov  iz e lek tro tehn iške, ži­
vilske, tekstilne  in lesne in­
dustrije . Ob zak ljučku  staža  
je  bil o rganiziran  sestanek  
stažistov  s p r i r e d i t  :ji, k je r  
so skupaj analiz rali in oceni­
li uspešnost staža. Stažist; so 
se zahvalili za skrbno  in siste­
m atično  prip ravo  strokovne­
ga dela p redavanj in  obiskov, 
še posebej za organizacijo  obi­
skov po  individualnih željah, 
za lite ra tu ro  in za m ožnosti 
spoznavanja ž iv ljenja  in kul­
tu rn ih  in zgodovinskih zna­
m enitosti F rancije. Organiza­
to rji so  poudarili eno tnost iq 
d iscip lin iranost jugoslovan­
ske skupine k ak o r tud i zain­
teresiranost, ki se je  odrazi­
la v živih debatah . N a za­
k ljučn i slovesnosti je  vsak 
udeleženec pre je l tudi diplo­
m o o opravljenem  stažu.

M arjanca Kobe, dipl. ing.

E kipa orod jarjev , brez enajstega, ki ga kam era  iz neznaneji 
vzroka ni uspela u je ti

P riljub ljena , čeprav že m alo s ta ra  oblika rekreacije - 
rih ta rja«  tudi na  p ikn iku  na Jelovico ni b ila  pozabljena

E kipa rem onta, s  svojo zastavo in, stavim , tudi z nogom e ta ' 
šem  iz ekipe o rod jarjev , ki na drugi sliki m anjka

Za dobro  voljo  in u m e pete jc skrbel neum orni Šenčur 
kvin tet: S tefan  Osojnik (vodja), I-ojze Jelenc, M ih a  Troj« 
Z lato Žugelj te  Tone Posedi, Id so bili zares neutrudljivi



Z letošnjim  aprilom  je  v novi proizvodni hali v Žužem berku slika že začela p o sta ja ti drugač­
na. V hali zdaj dela že okrog 70 delavk In delavcev, p rav  km alu pa se jim  bodo pridružili še 
novi In tako  jih  bo  v tem  lepem  ob jek tu  še le tos delalo od 130 do 140

»Elementi« Ljubljana

Ugodna perspektiva 
obrata v Žužemberku

Bolj na  široko o  o b ra tu  tovarne elem entov za e lektroniko »Keram ični kondenzatorji«  v 
Žužem berku sm o zadnjič  pisali m enda prav  ob o tvoritvi nove proizvodne hale, prav v 
času, ko  je  zanj napočilo n a jbo lj k ritično  obdobje. Toda zahvalju joč se zlasti izvozni­
kom  na Isk ra  Com merce, ki z vso resn o stjo  In p rizadevnostjo  iščejo nove m ožnosti za 
Izvoz tov rstn ih  izdelkov, so za o b ra t spe t napočili bo ljši časi. K ako teče delo sm o pov­
prašali vodjo  o b ra ta  Toneta K ondo, ki nam  je  z zadovoljstvom  povedal, kako v Žu­
žem berku delajo  danes.

Jaka Rojc dela na rezkalnem  
stro ju

Glede oskrbe z rep ro d u k c ij­
sk im  m ateria lom  letos v Žu. 
žem berku n im ajo  kak ih  po­
sebnih  težav, n jihov največji 
p rob lem  je  le v tem , d a  proiz­
vodne zm ogljivosti spričo  ra ­
stoč ih  po treb  prepočasi na ­
rašča jo . Tem u je  krivo  p re ­
počasno  u v a jan je  novih  s tro ­
jev  in oprem e, k a r  pa  je  ob 
skora j 30%  sprem em bi p r o  
izvodnega program a o b ra ta , 
do  k a tere  je  p rišlo  s p rodo­
ro m  n a  nova izvozna p odroč­
ja , še posebno  resno  vpraša, 
n je.

V novi proizvodni h a li v 
Ž užem berku od letošnjega 
ap rila  sem  teče proizvodnja- 
m on taža  stikal in  podstav­
kov za to v arn i »Elektromeha'- 
nika« in »Aparati«, k ak o r tu d i 
las tn a  p ro izvodnja  elektro-

Letošnje leto  se je  tržni po­
ložaj o b ra ta  »Keram ični kon­
denzatorji« v Žužem berku 
znova izboljšal, z lasti na  ra ­
čun prodora  na  zahodnonem - 
ško tržišče, k am o r tren u tn o  
Izvažajo že blizu 50%  vse 
proizvodnje iz s ta rih  preosto- 
rov obra ta , m edtem  ko celot­
ni izvoz dosega že blizu 60%  
celotne proizvodnje v Žužem­
berku. To so predvsem  uspe­
hi Isk ra  Com m erce pri n a ­
porih za osvojitev novi11 te­
žišč na eni stran i in  na  d n  
gi kakpvost izdelkov, ki so jo  
dosegli in si s tem  zagotovi­
li nem oteno p ro d a jo  na zah­
tevni inozem ski trg .

Seveda pa  s tem  odgovornih 
halog še ni konec. T reba bo  
namreč tud i p o  aso rtim anu

®clavkc Anica O berstar, Tončka Setiu in Malka D rejšek dela­
jo na m ontaži podstavkov

izdelkov sto riti še m nogo, saj 
zahteva izvozni položaj osvo­
jitev  celotne pa le te  tovrstn ih  
izdelkov, ki j ih  tu ji naročn ik  
p o treb u je .

Tem  zahtevam  že sdaj po. 
sk u ša jo  ustreč i, n a jbo lj in­
tenzivno p a  bo  delo v tej 
sm eri v  le tu  1973, saj bo  raz­
širitev  aso rtim ana  om ogočila 
v  p rih o d n je  tu d i do  tr ik ra t  
večji izvoz in s tem  ,’epo p ri­
h o dnost kolektivu  tega obra­
ta  tovarne »Elementi«.

t  ud i glede cen z zadovolj­
stvom  ugotav ljajo , da so n a  
obsto ječih  tu jih  tržišč ih  po­
sta le  ugodnejše, k a r  razu­
m ljivo povečuje p o treb o  ob­
ra ta  po  nadaln ji ra s ti izvoz, 
n ih  poslov.

ventila. P ri vseh tre h  dejav­
n o stih  je  tak o  zaposlenih že 
70 delavcev in delavk. V bliž­
n ji  p rihodnosti pa  b osta  v no­
vi proizvodni hali stekli še dve 
proizvodnji, za k a te ri p rav ­
k a r  teko  prip rave  in bi tako  
še  letos v  n jej skupno zapo­
slili od  130—140 članski de­
lovni kolektiv.

V o b ra tu  »Keram ični kon­
denzatorji«  v Z iš.cm berku je  
zdaj zaposlenih v celoti 380 
delavcev, zlasti ob u g ajan ju  
novih  proizvodnih dejavno­
s ti  v novih p ro sto rih  o b ra ta  
p a  p o sta ja  vse bolj pereče 
p o m an jkan je  strokovnega ka­
dra . Nove dejavnosti so na­
m reč  terja le  p reusm eritev  
dobršnega dela strokovnih  
sodelavcev iz dosedanje p ro ­
izvodnje v  novo. Že vsa leta 
nazaj se sicer zavedajo, da 
bodo iz leta v leto potrebo­
vali več strokovnih  sodeiav-

Jožefa K uhelj spajka  tuljava 
elektroventila

r
lastn ih  hiš, kor bo to v pro- 
spektivi razbrem enilo  nekaj

Anica Slak kon tro lira  paket­
na stikala

cev, zato  š tip en d ira jo  precej 
bodočih strokovnih  so le iav- 
cev, vendar je  n jihov dotok 
prepočasen ob h itre jš ih  po­
trebah , glede na  ponovno 
ra s t  proizvodnje. Takšno sta ­
n je  vsekakor na rek u je  iska­
n je  učinkovitejšega načina za 
p ridobivan je  novih strokov­
n ih  sodelavcev, k i so  že in še 
bodo po trebn i.

Čeprav je  b ila  to v arn a  ele­
m entov za elektroniko zlasti 
lan i v  velike težave, k i jih  
je  še posebno povzročila re­
cesija  n a  svetovnih tržiščih, 
p a  je  k ljub  tem u, glede na  
to , da  je  eden izmed pom em ­
b n ih  pogojev za pridobivan je  
novih  strokovnih  sodelav­
cev tu d i stanovanje, nam eni­
la  o b ra tu  v Žužem berku 80 
s ta rih  m ilijonov za g rad n jo  
stanovanj. S tem i sredstvi so 
še posebno podprli g raditelje

stanovanj v tovarniškem  blo. 
ku za bodoči m lajši strokov, 
ni kader, katerega bo m orda  
p rav  zato tudi nekoliko laže 
dobiti. i

K ot sm o iz razgovora z vo­
d jo  o b ra ta  Tonetom  K ondo 
razbrali, so se z letošn jim  
letom  pogoji za delo in ra s t  
žužem berškega obrata , b istve­
no izboljšali, k a r  je  zelo raz. 
veseljivo. P rav  to  pa  je  krivo* 
da  se danes delovni kolektiv  
z veliko večjo voljo  in p riza . 
devanjehi loteva svojih ved­
no večjih obveznosti, hoteč sl 
zagotoviti tra jn e jšo  rast ir» 
perspektivo. U pajm o le, d a  
problem i,- kot p repočasno  
uvajan je  novih stro jev  in  
oprem e te r  p o m an jk an ja  
strokovnega kad ra  ne bodo 
tolikšni, da b i skalili njihov, 
nad aljn ji napredek. i

-C-

Stefka H ren  navija  tu lja v i 
term ostopa

Sabina Podboj In I.Juba K oliček  spa jkata  tuljav« term ostop*



Pred k ra tk im  Je odšla v zasluženi poko j DANICA MARTINJAK zaposlena v odd. tehnološke 
priprave dela o b ra ta  ATN. Im enovana je v rsto  let aktivno sodelovala v družbenopolitičnih o r­
ganizacijah, predvsem  pa v v rstah  Zveze borccev. Sodelavci so JI ob slovesu poklonili lepa da­
rila in ji zaželeli m nogo zdravja  in  zadovoljstva v zasluženem  pokoju

T R E N T A  V A B I
Soča, na jlepša  reka  Evro- tako , ko t ga poznam o iz pr- dolge tu re . Tako so že obi-
pe (Kugy). Lep je  n jen  
to k , poskočen ko t hod 
deklet s  P lanine (Gregor­
čič)

Naslov —' »Trenta vabi« je  
vabilo  tu rističnega društva . 
Ko sem  se p red  k ra tk im  pe­
lja l čez Vršič, k je r  so b ili ob 
p rek rasn em  vrem enu Vidni 
v ihovi Ju lijsk ih  Alp (Priso j­
nik , R azor, P lan ja , Galičiča, 
Triglav, K anjavec, M ojstrov­
ka, Jalovec, Pelci, S reb rn jak , 
G rintavec), ki ob jem ajo  do-

vih fo tografij po  odhodu  skali Kugyjev spom enik, iz- 
okup a to rja . Del zgradbe za- v ir Soče, M linarico in  Man-
vzem a m uzej, večji del p a  je  
nam enjen  tu rizm u  oz. do­
pustn ikom  Iskre . Težko je  
reči koliko je  Isk ra  p rispe­
vala, da  je  dom  uporaben  za 
d v a jse t gostov, d e js tv o  je , 
da  bi ta  dom , če bi bili vsi 
p ro sto ri u re jen i, lahko sp re ­
jel tudi p rek  50 gostov. K er

ga rt. Navdušeni s o . . .  Ne 
prodati! so dejali. Če pa že 
hočejo  p rodati, teda j je  tre ­
b a  tako j m isliti na drugo 
go rsk o  letovišče, k a jti  vedno 
več ljud i se bo  odločalo za 
gorsko klim o. Ni za vse m or­
je! Da pa bi dom  v T ren ti 
ob p rim ern i p reured itv i spre-

d a  se dom  odproda, o  tem  ni­
m a sm isla tra ti ti  besed. Dej- 

_ stv o  je, d a  bom o podoben
lino  T ren te  z vseh s tra n i — dom , seveda z večjo kapaci-

p a  je  DS ZP že sp re je l sklep, jel še e n k ra t toliko- gostov.

je  m oč reči, da  b i b ilo  treb a  
teh  vabil ob cesti še m nggp 
,več. To so san je, saj k lju b  
tem u, da  vse to  vidiš, ne 
m oreč dojeti, da se je  na  
enem  k ra ju  zbralo toliko div­
je  in h k ra ti veličastne lepote. 
Ni čudno, če se ob lepem 
vrem enu ustav i na  Vršiču tu ­
di p rek  sto  avtom obilov, saj 
p o tn ik i ne m orejo  m im o, ne 
da  bi uživali v čarobni p ri­
rodi.

Preden se cesta  p riv ije  do 
dna, se pokaže na  razgledni 
jasi spom enik a lp in ista  Juli­
j a  K ugyja v značilni drži, ko 
zam aknjen  zre v Jalovec. Od 
prvega m esta  (desrro) čez So­
čo drži ces ta  pod izvir Soče. 
Tam  je  tudi okr&pčevalnica, 
m ožen pa je  tudi skrom en 
n akup  spom inkov. Pešpot do 
izvira Soče (100 m) se vije 
m ed  skalam i navkreber. V o­
da izvira iz želenega tolm una

te to  zelo, zelo potrebovali. 
Sm o v dobi, ko  si m nogo lju­
di želi predvsem  m iru , čist 
z rak  oz. višinsko klim o in 
m ožnost k ra jš ih  izletov.

so zatrjevali vsi po vrsti.
T o je  le k ra tek  odm ev n ji­

hovih  vročih že lja , da Isk ra  
ne  b i sk rb e la  le za popular­
no  m orje , pač pa tud i za lju ­
di, ki želijo m ir. Saj še ra ­
d ijskega sprejem nika ne  od­
pre jo . Dopoldan dolga tu ra  
v naravo, kosilo, k ra tek  po­

U pravnica Iskrinega počit- govor, zatem  popoldanski po-
niškega dom a E dvarda  RE
MEC je  v  razgovoru dejala: 
»Zdaj je  polno. Le dvajset 
lju d i lahko sprejm em o in  to, 
če im am o srečo. V dom u je  
nam reč oprem ljen ih  le 5 ve­
likih sob s po štirim i poste­
ljam i Če pride  družina, je  v 
ledu , če p rid e ta  le po dva, 
sta  v tis ti sobi dve poste lji 
nezasedeni. Zato je  včasih 
»uradno«, polno tu d i če je  go­
stov npr. le 16. Povpraševa­
n je  je  letos veliko. Glede p re ­
hrane  je  stv a r v tem , da ku­
ham o le za goste, zato p ri 
nas prehodni tu ris ti ne m o­
re jo  dobiti kosila oz. hrane, 
oz. le v p rim erih , če z ju tra j

čitek-, lahko bran je , večerja  
in ob 9. zvečer počitek. No, 
včasih pa  le zaidejo k Z lato­
rogu, p ije jo  pivo in nazdrav­
lja jo  Iskri.

Za turizem  im a slikovita 
gorska p o k ra jin a  vse pogoje, 
ovira pa  jo  oddaljenost od 
m est in nedostopnost v zim- 
kem. času. Isk ra  po treb u je  
gorko letovišče, ki bi im elo 
vse pogoje za letni in  zim ski 
turizem .

ABC

»Usmerniki« Novo mesto

PO LLETN I POSLOVNI 
REZU LTA TI

V prvem  p o lle tju  je  b ila  
dosežena proizvodna realiza­
c ija  v višini 14,612.124 din, 
k a r  pom eni 94%  izpolnitev 
polletnega proizvodnega na­
č rta . L etošnja proizvodnja je  
b ila  za 16,7% višja  od  reali­
zacije  v prvem  lanskem  pol­
le tju .

Vzroki za izpad proizvodnje 
so predvsem  v  nepravočasni 
dobavi reprodukcijskega m a­
teriala , v zakasnitvah pri ne­
k a te ri razvojni dokum entaci­
ji ,  v zahtevanih k ra tk ih  do­
bavnih  rokih, p a  delno tudi 
v  pom anjk ljivostih  pri p lani­
ran ju . Ob po lle tju  nastali iz­
p ad  proizvodnje p redstav lja  
v rednost enom esečne norm al, 
ne  proizvodnje, česar pa  tu­
di p ri norm alnejših  pogojih  
poslovanja  in prizadevanja' 
kolektiva v celoti n a jb rž  ne 
bo  m ogoče nadoknaditi v 
drugem  polletju .

Takšen proizvodni rezu lta t 
je  bil dosežen p r i 167 zapo­
slenih v tovarni, kar je  za 
7 ,2%  m an j, kot je  bilo pred­
videno v n ačrtu . Pri tem  je  
v rednost proizvodnje na za­
poslenega iz 1. 1971 z 68.796 
din porasla  na  84.954 din, 
m edtem  ko je  bila p lan irana 
v višini 86.333 din. To pom e­
ni, da se je  nasp ro ti lanske­
m u prvem u polle tju  p ro d u k ­
tivnost dvignila za 23,4%, za 
1 ,6 %  pa je  n ižja od  plani 
rane  v letošnjem  letu.

V prvem  polle tju  1972 so bi­
li . vkalku liran i in izplačani 
osebni dohodki za 11,7% nižji 
od p laniranih , delilno razm er­
je  pa je  znašalo 79,8% za 
osebne dohodke in 2 0 ,2 % za 
sklade.

Celotni vkalkulirani s tro ­
ški v I. polletju  1972 so sko­
ra j enaki p lan iran im , p ri tem 
pa so bili splošni režijski 
stro šk i nasp ro ti p laniranim  
preseženi za "16,8%, izdelav- 
ni stro šk i pa so bili od pla­
n iran ih  nižji za 1 0 %, kar de­
jansko  ustreza  doseženi nižji 
proizvodni realizaciji od p la­
nirane.

V prvih  šestih  m esecih le­
ta  1972 je  bil n asp ro ti plani-

ran em u  dosežen 94,3%  ce­
lo tn i dohodek, 88,9% doho­
dek in  87,8 % ostanek  dohod­
ka. P ri tem  je  bila stopnja 
dobička 4,6%  nasp ro ti plani­
ran i 5% , oz. lanski v enakem 
obdob ju  4,5%.

V tem  obdobju  so močno 
porasle  zaloge m ateriala , ka. 
te rih  v rednost je  tolikšna, da 
bi zadostovale za petmesečno 
proizvodnjo. To se razum lji­
vo  negativno odraža na sta- 

• n je  ob ra tn ih  sredstev, ki je  iz 
m eseca v mesec slabše, dose­
ženi skupni koeficient obra­
čan ja  pa je tudi slabši od pla 
niranega — 2,92 nam esto  3,04,

Pri sedanjem  obsega proiz­
vodnje so nevzdržne tako vi­
soke vezave vrednosti v za­
logah, saj tovarna nim a v za­
dostn i višini lastn ih  obrato­
valnih sredstev  in p ri tako 
nizki p ro fitn i s topn ji tudi ni 
p ričakovati, da bi lahko kaj 
povečali sklad obratovalnih 
sredstev- Z aostreni ukrepi 
k red itne  politike ter podra­
žitve k ra tko ročn ih  kreditov 
pa  prav tako ne dovoljujejo 
povečanja obsega kreditov.

Iz navedenih podatkov o 
polletnem  poslovanju  je  raz. 
vidno, da p ri sedanjem  obse. 
gu proizvodnje ni moč kriti 
vseh stroškov. S troški, npr. 
za razvojno dejavnost iz leta 
1971 so še vedno v celoti na 
razm ejitvah  in celo poveča­
ni za letošnje ju n ijsk e  s tro ­
ške. V kolikor bi se kateriko­
li poslovni strošk i ali osebni 
dohodki še povečali, ne da bi 
se istočasno povečal tudi ob­
seg proizvodnje, ostanek do­
hodka, nastopi vprašanje, ka­
ko pravočasno zagotoviti po­
trebna izplačila kot so osebni 
dohodki in ostale  obveznosti 
in kako k riti vse nastale stro ­
ške z dohodkom . Pri spreje­
m an ju  gospodarskega plana 
leto  1972 je  bilo obrazloženo, 
zakaj je  nu jno treb a  realizi­
ra ti in tern i plan  v višini 
35.073.660 din oz. mesečno 
2,922.750 din, vendar je  bila 
tak a  višina proizvodnje dose-. 
žena sam o v m esecu februar­
ju  1972. .  - K -

OdBičen proizvodni uspeh v juiPu
(N adaljevanje s 1. str.)

usm eritev  v  proizvodnjo  za 
izvoz. K um ulativno obveznost

dobim o naročalo. N im am o 
v skalni razpoki, ki sc ne- p rim erne  shram be n iti dovoij
ugnano v skokih poganja v velikega hladilnika. Tu sta  .......... ........................ .. _ _
dolino. M alo pod m ostom  se zaposleni tud i A ntonija Svpj- sm o v tem  U d o b ju  izpolnili
j i  p rid ružu je  izpod R azora ger iz L jub ljane kot kuhari- z 9 1 ,69 %. Pri izvozu p a  je
M linarica, ki tik p red  izli- ca, pom aga p a  j i  R. Nemec. ^¡] d inam ični m esečni načrt
vom  u stv a rja  m in ia turn i Z gosti sm o zelo zadovoljne, m očno prekoračen, saj smo
vzorec kan jona. Nedaleč od To so povečini ljud je , ki so nared ili k a r  151,96% predvi-
to d  v sm eri ceste p ro ti Bov- p rišli v T ren to  n a  oddih. Cez (jene naloge. Tudi kum ulativa
cu je  u re jen  alp inetum  Julia- dan so na  sprehodih  ali dalj- . s kazalnikom  106,08 je  zelo
na, k am o r so presadili gor- ših  tu rah , zvečer pa  so ob 2 1 . dobra  in  im am o pravzaprav

u ri že v  posteljah .
Gostje, k i so p rav k ar p ri­

speli z daljšega izleta, so se 
z o sk rb o  pohvalili. K ot kaže, 
tu d i niso  b ili zahtevni jedci.
Po večini so b ili iz »Avtoma­
tike«, TEN, Isk ra  Commerce 
in  »Avtoelektrike« Nova Go­
rica. Povedali so, da  jim  je

ske rastlin e  z raznih  delov 
Alp.

Prva vas v  gornjem  Posoč­
ju  je  T ren ta, ki se na dveh 
k ra jih  zgoščuje v m ajh n a  za­
selka: Pri cerkvi in Na Logu. 
P ravo središče je  Na Logu. 
Tod sto je  p lan inska koča 
Z latorog, hotel Orel in Isk rin  
počitn išk i dom.

Poslopje (bivša ita lijanska  
kasarna) je  v b istvu  skoraj

n a  tem  področju  skoraj eno­
m esečni naskok po načrtu , 
čeprav  so dejanska naročila  
večja in  v prim erjav i z njim i 
še vedno celo rahlo  zaosta­
jam o.

Izredno  visoki so  kazalniki 
izpolnitve proizvodnega n a ­
č rta  tud i p ri rezervnih delih

dejanskih  delovnih naporov, jan sk a  naročila  že sedaj pre-
Tako sm o v ju liju  m esecu segajo sko ra j p ri vseh izdel-
naredili k a r  deset in pol k ra t k ih  prvo tno  začrtani obseg
toliko, kot je  bilo predvi- proizvodnje tako, da moramo
deno po dinam ičnem  n ačrtu , sp re je ti vsaj vse sodejavce
kum ulativni kazalnik pa je po  gospodarskem  načrtu . Po-
p ris ta i p ri 182,04. sebno kritično  je  stan je  pri

V celoti lahko zaključim o, CRT relejih , tako  za domači
da je  po tekala proizvodnja v trg , kot tudi za izvoz: pri re-
ju liju  zelo ugodno. Tudi za lejih  PR 41-59, k je r je  bil
mesec avgust je  zastavljena sp re je t dodatn i posel za S»
dobro  in zato 'lahko opravi- v jelsko  zvezo in pri RB re.e-.
čeno ocenjujem o, da bom o jih . k je r  vsa naročila preie-
p rav  v tem  dopustniškem  gajo postavljene zmoglj vo-
m esecu ujeli kum ulativo. oz. sti, posebno zaradi vcčj'b
se ji vsaj m očno približali, naročil iz Italije .

k ra j zelo všeč. Zdaj, ko je  in uslugah, vendar so prej 
v rem e tako  lepo, so neugna- posledica netočnega načrto- 
ni, saj vsak dan naprav ijo  van ja  tega področja, ko t pa

H kra ti bom o v m ontažah v 
tem  obdob ju  tudi nekoliko 
povečali zm ogljivosti, k V ere 
bodo do začetka zadnjega 
trim esečja  om ogočile še več­
je  in  uspešnejše  izpolnjeva­
n je  proizvodnega načrta . De-

Na osnovi vseh teh zaključ­
kov lahko predvidevam o, da 
bodo tudi vsa nadaljna  poro­
čila o  m esečni proizvodnji 
tako  ugodna, ko t je  bilo da­
našn je, če ne še boljša.

— L —



» Kondenzatorji« Semič

Osvežujoča je  kopel v Kolpi, k je r  so uredili tud i bazen za 
otroke in  m an j ko ra jžn je  odrasle

ISKRA
TOVARNA USM ERNISK IH NAPRAV NOVO MESTO 
V ZP ISKRA KRANJ

r a z p i s u j e  nasledn ja  p ro sta  delovna m esta:
1. VODJA NORM IRSKE SLUŽBE
2. VODJA PLANSKO ANALITSKE SLUŽBE
3. VEČ NK DELAVCEV

Poleg splošnih pogojev so zahtevani še nasledn ji pogoji: 
pod 1.: v išja strokovna šola e lek tro  ali stro jn e  sm eri 

te r  3 le ta  ustrezn ih  delovnih izkušenj; 
pod 2.: visoka ali. v išja  šola ekonom ske sm eri te r  3 leta  

ustrezn ih  delovnih izkušenj; 
pod 3.: zaželena osnovna šola.
Osebni dohodek po prav iln iku  o delitvi osebnih dohod­
kov.
Rok prijave — 15 dni po  objavi razpisa.

ISKRA — T ovarna e lektričnih  m eriln ih  instrum entov 
O teče 1

ponovno razp isu je  p ro sto  delovno m esto

SEFA TEHNIČNO PROIZVODNEGA SEKTORJA

POGOJI:
1 visoka izobrazba e lek tro  ali druge tehnične sm eri;
2 5 let p rakse, od tega na jm an j 3 leta na vodstvenem  

položaju v strok i;
3 aktivno znan je  enega svetovnega jezika.
Kandidati naj svoje ponudbe s priloženim i dokazili o 
izpolnitvi razpisnih pogojev pošljejo  upravnem u od­
boru na jkasneje  do 26. avgusta 1972.

ISKRA COMMERCE

Želite spoznati prožno, dinam ično in dobro vpeljano 
organizacijo? .

Želite dela ti na izredno perspektivnem  področju  
najsodobnejše e lek tronske telefonije in računaln iške 
tehnike?

Ste nadarjen i, prizadevni, te r  cenite sam osto jno , 
kreativno in odgovorno delo?

Potem se odločite za delo v p rodaji, p ro jek tiran ju  
in program iranju  n a jm odernejših  p rogram sko  krm ilje­
nih sistemov telefonskih cen tral.

Vabimo k  sodelovanju
e l e k t r o i n z e n i r j e
E in II . stopn je
EKONOMISTE
E in II. stopnje
Nudimo m ožnost sprccializacije  v inozemstvu.
Vse podrobne inform acije  dobite  v kadrovsko-so- 

iialni službi Isk ra  Com m erce, M asarykova 15, L jub lja ­
na ali po telefonu  314-133 (int. 05).

OBVESTILO
Stanovanjska zadruga ISKRA — E lcktrom ehanika, 

Kranj, p roda

2 HRASTOVA OKVIRA
za predelno steno (vrata m  okno)
V išina okna 155 cm, š irin a  255 cm, višina v ra t 215 cm . 

Širina 100 cm. . -
Cena: 1200,00 za en okvir.
Inform acije: E lck trom ehanika K ran j, S tanovanjska 

fcdruga, tel. 502.

REKREACIJSKI CENTER 
V PRIMOSTKU JE RAJ V MALEM

Ob p asjih  dneh, k ak ršn i so 
le to šn ji avgustovski dnevi, 
k a r  p rav  pride kom anda: 
»Pojdi v Sem ič, p a  si m ed 
drug im  oglej, poslikaj in na­
piši tudi o tam kajšn jem  re­
k reacijskem  cen tru  Prim o- 
stek  ob  Kolpi!« Če kdaj, p o ­
tem  ob takšnem  nalogu z 
veseljem  odideš na po t. Pa 

‘ si to re j poglejm o, kaj so si 
vrli Sem ičani uredili, da  bi 
del svojega prostega časa 
k o ristn o  izrabili za svojo re­
kreacijo .

Po lepi asfaltn i cesti, eni 
izm ed redk ih  povojnih p ri­
dobitev Bele k ra jin e , k a r mi­
m ogrede zdrkneš čez Gor­
jance in nekako tri kilom e­
tre  za M etliko — m oraš pa 
seveda budno  opreza ti za 
tablo , žaviješ na kos slabe 
in za vate po ti, ki se v doli­
nici spusti v Prim ostek. Prvič 
res skoraj težko na jdeš pot 
do t ja , vendar m oj šofer 
Tone je  nepogrešljivo »vdel« 
pravo  po t in tako sva brez 
problem ov p ark ira la  v 63 
kvadratn ih  cen tim etrih  sen­
ce ob m ladem  drevescu. Da, 
skoraj b i bil -pozabil — pri 
vhodu v cen ter plapola na 
visokem  drogu Iskrina  mo­
d ra  zastava, tabla pa p o jas­
n ju je  p rišleku, da je dobro­
došel v  cen tru , v endar da 
im ajo  p rednost p rj njegovih 
uslugah predvsem  člani ve­
like Iskrine  družine.

Od vhoda do restavracije , 
ali kako bi imenoval ob jek t 
sredi cen tra , so na dokaj ši­
rokem  in dolgem p ro sto ru  
zasadili m lado drevje, ki naj 
bi čim prej nudilo senčnato  
zavetje  jek lenim  konjičkom , 
ki se jih  v  P rim ostku  »pase« 
dan za dnem  več in z različ­
nim i registrsk im i tablicam i.

R estavracija, k ak o r, naj 
im enujem  objek t sredi cen­
tra , je  sodoben, ličen in im a 
v svoji no tran jo sti lepo u re ­
jen  gostinski del, kuh in jo  in 
točilnico, v n ad stro p ju  pa  so 
tri sobe za osebje cen tra. 
Seveda ne m anjka televizij­
skega sprejem nika in radia, 
zlašti za tiste  goste, ki sj tu 
privoščijo  nekaj dni p r ije t­
nega letovanja za nepreve- 
like denarje.

Pred restav racijo  je  p ro­
s tra n a  ploščad, k je r  ti po ­
strežejo  ob m izah in pod 
senčniki, k i jim  tak o  rad i 
prav im o k a r  »marele«. Zame, 
k i mi je  m alone še pozim i 
rado  vroče, bj o P rim ostku  
rekel edino slabo v zvezi s 
pom anjkan jem  sence. No, 
upanje , da bo bolje, da je jo  
posajena drevesa, ki naj se 
k a r  n a jh itre je  potegnejo  in 
razboho tijo  svoje veje.

Se zdajle, ko  pišem  vtise 
iz Prim ostka, mi teče po t po 
čelu, zato  čim  h itre je  h  Kol­
pi, v ka teri je  rešitev. Tu so 
zgradili bazen za o troke  in 

. neplavače, ob njem  pa stop­
nice, po  ka terih  b rez  težav 
prideš v vodo ali iz nje. Tega

sem  bil resda vesel, k a jti ni 
bolj zoprnega ko t lezti iz 
vode po  p rsten i obali, saj ti 
tak o  rad o  zdrsi, p a  še bolj 
um azan prideš iz vode, kot 
si šel vanjo. Teh problem ov 
ni v P rim ostku  in ko sem se 
p repričal, da je  K olpa na 
tem  predelu  dovolj globoka, 
sem  se z og raje  bazena brez 
o d lašan ja  vrgel v n jen  osve­
žujoč objem . Oh, ko b i si 
m ogel zdajle  še en k ra t privo­
ščiti ta  skok, ko se po tim  ob 
p isalnem  stro ju! Domačini 
so te  dni sicer ugotavljali, 
da je  Kol p* p rem rzla  in te­
m u ustrezno, so vanjo  po to­
pili le  skrom en del svoje po­
vršine. No, m idva s Tonetom , 
ki sva p r iš la  bo lj s severa, 
sva ob srečan ju  s Kolpo ugo­
tav ljala  povsem  drugače. Ko­
pel je  bila nadvse prije tna  
in  p lavan je  v počasni strugi 
lesd a  pravi užitek. K ar pa  se 
dom ačinov in Kolpe tiče, me­
nim , da  so  bodisi p reobču t­
ljivi, ali pa  razvajeni, saj je 
ponavadi K olpa kak o r ogre­
ta  in nem alokrat n jena tem­
p e ra tu ra  doseže tudi 26 In 27 
stop in j. Jaz  jim  pravim , naj 
bodo veseli, da io im ajo, saj 
je  čista, osvežujoča in kot 
u stv a rjen a, da se v  n jej p ri­
je tn o  okoplješ in naplavaš.

P ro s to r o n stran  ploščadi 
zasedajo  številni šo tori, v ka- ■

terih  n a jd e jo  bivališče šte- 
vilnj dom ači in »uvoženi« do­
pustn ik i, ki tu  z veseljem  
vržejo sid ro  m ed svojim  do­
pustn išk im  k rižarjen jem . Tu­
di Za zabavo n a jm lajših  je  že 
poskrb ljeno  z nekaj nap ra­
vam i, dovolj pa  je  tu  p ro­
s to ra  za razne igre z žogo in 
podobnim i rekviziti. Na svoj 
račun  pa seveda pridejo  tud i 
ribiči, sa j si tu  lahko privo­
ščijo  nam akanje  trnikov.

S k ra tk a  — kolektiv tovar­
ne kondenzatorjev  v Semiču 
si je  v P rim ostku  uredil nad­
vse p rije tn o  pribežališče za 
tople poletne dni in  radi p ri­
h a ja jo  vanj. Toda veseli so 
tudj  drugih gostov, še poseb­
no pa so veseli gostov iz 
d rug ih  naših  kolektivov, ki 
sem  in t ja  zaidejo  tud i h  
Kolpi, tako  lepi in p rije tn i 
be lokran jsk i reki.

In p rav  p rije tn o st in do­
m ačnost cen tra  v Prim ostku  
in vabljiva Kolpa so bile 
krive, da  sva s “Tonetom  
m alce dlje ogledovala in si 
nab ira la  vtise, v oh laja joči 
Kolpi pa počakala, da se ¡e 
natek la  polna dnevnica. To 
si zdaj upava priznali, saj 
sva po  nalogu potovala v 
P rim ostek  in sva ga pač sku­
šala čim  bolje  sp o zn a ti..

— J  —
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Tako je videti restavracija  v Prim ostku  ob prihodu  v rekrea­
cijski center, ki letošn jo  sezono nikoli ne sam eva

Na ploščadi pred restavracijo  » P rim ostku  Je dovolj m ožnosti,
da si »privežeš dušo«



Planinski izlet 
na Grossglockner

Čeprav Je pri uresničevanju program a letošnjih  izletov 
Iz različnih objektivnih razlogov doslej p rišlo  že do 
p rece jšn jih  sprem em b datum ov, n ačrt Planinsko d ru ­
štvo  Isk ra  vendarle Izpolnjuje In če bo  šlo po sreči 
ga bo  do konca sezone tudi izpolnilo. K  doslej opisa­
n im  Izletom še zapis o zadnjem  na P riso jn ik  in Razor, 
ki Je veljal zaradi svoje zahtevnosti, kot resna p rip ra ­
va naših  planincev pred  vzponom  na  Grossglockner.

P laninsko društvo  Isk ra  bo v dneh od 25. do 27. av­
gusta 1.1. priredilo  planinski izlet na Grossglockner 
(Veliki Klek) v Avstriji. Glede na zahtevnost vzpona je  
Izlet nam enjen  le Izkušenim planincem  z ustrezno p la­
n insko  oprem o, zato je  tudi število udeležencev izleta 
om ejeno.

Za prevoz udeležencev izleta bosta na razpolago dva 
kom bija , ki bosta iz L jubljane (nasproti univerze) odpe­
lja la  25. avgusta ob 15., oz. Iz K ran ja  (pri kino Center) 
ob 15.30.

Udeleženci izleta m orajo  imeti veljaven potni list in 
p o trjen o  legitim acijo Planinskega društva  (plačana čla­
n arina  za 1. 1972), razen osebne oprem e pa še obvezno: 
ledeniška očala, rokavice, dereze, gam aše in cepin, re­
zervno perilo in pelerino. S seboj naj vzam ejo tudi ne­
k a j suhe hrane.

Glede na višino stroškov izleta, m ora vsak udeleže­
nec prispevati 300 «Hn, m edtem  ko stroške potovanja, 
prenočišča in strokovnega vodstva izleta plača PD 
Isk ra .

P rijave za Izlet sprejem a PD Isk ra , L jubljana, Trg 
Prekom orsk ih  brigad 1, tel. 57-969 do vključno 22. avgu­
sta  1.1.

Vse natančnejše inform acije  dobite  pri vodji odpra­
ve: Ju lij  S to jan , ZZA, tel. 20-341.

Ponosni vrh G rossglocknerja, kam or se bodo od 25.—27. avgu­
sta  povzpeli planinci Isk re  In s tem  k vrsti zahtevnih p lanin­
skih  vzponov dom a in v tu jin i p rišteli še enega

Uspel izSet na Prisojnik in R a zo r'
Popoldne 11. 8. 72 nas je  iz 

L jub ljane  odpeljal redni av­
to b u s na  Vršič, k je r  sm o p re ­
spa li v T ičarici. N aslednji dan 
na  vse zgodaj se je  odprav i­
jo  13 ISKRAšfeV po Jeseni­
šk i po ti na  vrh  2547 m viso­
kega P riso jn ika, k je r  sm o se 
okrepčali in občudovali ta le­
p i gorski svet. N adaljevali 
sm o  po t do Zadnjega Prisoj- 
nikovega okna po ju b ile jn i 
K opiščarjev  poti. To je  ena 
izm ed na jlepših  n aših  gor­
sk ih  po ti, ki jo  im enujem o 
tu d i »zr ačna«, posebno  še za­
to , ke r je  precej varovalnih 
vrvi po trgan ih  od plazov. No 
ted a j so nastopili gorski vod­
n ik i iti varovali svoje »klien­
te.« V oknu sm o se ohladili, 
k e r  je  tam  še vedno, m nogo 
snega. Počutili sm o se kot v 
h ladiln iku . Pot nas je  nato  
pe lja la  p rek  M linarice k s tu ­
dencu, k je r  sm o si privoščili 
g lavni počitek. V odja izleta 
je  km alu  nadaljeval po t do 
K rižkih  podov, da je  rezer­
v iral prenočišča. Pogačnikov 
dom  je  bil res poln, toda mi

sm o kljub  tem u dobro spali. 
V nedeljo  sm o se odpravili v 
T rento, m im o Križnega jeze­
ra , k je r  sm o se okopali in 
plavali v dokaj h ladn i, ven­
d a r čisti vodi te r  zaključili

naš lep izlet, poln lepih doJj. 
vetij, pri »Orlu« v Trenti. Pa 
poldne pa smo se spet z av­
tobusom  vrnili čez Vršič, vsi 
zadovoljni in srečni na svoje 
dom ove. S to jan  Julij

Na m nogih planinskih vrhovih je  doslej, odkar imamo svoje 
planinsko društvo , že zaplapolala Isk rina  zastava. To pot so 
jo  naši ljub ite lji p lanin ponesli tudi na P riso jn ik  in Razor, 
odkoder je zgornji posnetek m ed zasluženim  počitkom  na 
2.547 m visokem  vrhu

Srečanje z Vilijem Plev­
nikom v koci na Gozdu

B ralci, predvsem  član i 
»Blektrom ehanike« v K ran ju  
se  gotovo sp o m in ja jo  tov. 
V ilija Plevnika, zaposlenega 
v o ro d ja rn i k ran jsk e  tovar­
ne, k i je  v tem  letu  odšel v 
pokoj. Tedaj je  b ilo  pod sli­
ko  napisano, da vabi Iskraše  
n a j ga čim večkrat obiščejo 
v Koči na  Gozdu (ob cesti 
Vršič) k je r  se z družino pri­
zadeva, da  so gostje  dobro 
postreženi in zadovoljni.

Na izletu  sem  se  spom nil 
na to  vabilo. Ko sem  ob ce­
sti, ki pelje  iz K ran jske gore 
na Vršič, zagledal im enovano 
kočo (1226 m), mi je  že po­
gled n a  lesene figure, ki k ra­
sijo  bližnjo okolico, jasno  
povedal, da  je  tu  posegla iz­
kušena roka našega Plevnika, 
ki je  znal poiskali v naravi 
razne oblike korenin , vej in 
razvejan ih  debel in z dodat­
nim  delom  pričaral npr. R o­
m eo in Julijo , Povodnega 
m oža in  Urško, razne kače, 
m edvede, srne, vaze ipd. V 
razgovoru mi je  pravil, da  se 
m nogi gostje, predvsem  tu j­
ci, zanim ajo  za te  figure in 
j ih  tu d i kupijo.

Zdrav in čv rst je  naš Vili 
Plevnik, neum oren pri delu,

I S K R A  — glasilo delovne­
ga kolektiva ZP Iskra K ranj, 
in d u strije  za eleklrom ehaniko. 
telekom unikacije, e lektroniko 
in avtom atiko  — U rejuje 
uredniški odbor — Glavni 
urednik: Igor Slavec. Odgo­
vorni urednik: Janez Sile. 
— Izhaja tedensko — R oke 
pisov ne vračam o — Naslov 
uredništva: ISKRA Kranj,
Savska loka 4. telefon 22 221, 
int 333 — Tisk in klišeji: 
»CP Gorenjski tisk« Kranj

gorski zrak  pa m u tako  p ri­
ja , d a  je  že pozabil, kakšen 
je  v K ranju .

Pri gospodinjstvu  m u po­
m agata  žena in hčerka, v 
p rostem  času tudi Zet. Vnuk 
Robi m u je  v največje vese­
lje. »Zelo sva p rija telja« , je  
dejal ko m u je  Robi sedel 
na . kolonih in  sm eh lja je  še­

petal v uho, da je  nekoga, 
kj m u je  nagajal, malo »pre- 
bunkjjU.

Ob odhodu mi je  večkrat 
naročil, naj prok časopisa 
pozdravim  vse Iskraše v 
»Elektrom ehaniki«, posebno 
pa o rod jarje , in naj ne po­
zabijo , če so že na ¡z|etu, pa 
obisk  pri Viliju v Koči na 
Gozdu. Ben

Brošura »Hoja in 
piezanje v gorah o

Leta 1970 sta  Tine Mihelič in  Tone Š karja  napisala 
vsak svoj del sk rip ta  o p lezanju v kopni skali in snegu 
te r  ledu. Zaradi pom anjkan ja  sredstev sk rip ta  po kon­
čanem  zveznem sem inarju  za vodje alp in ističnih  šol žal 
nism o m ogli dopolniti z risbam i in jo  ponovno natisniti.

Vedno znova pa sm o spoznavali, d a  vsega skupaj 80 
sk rip t, ko likor sm o jih  razdelili, za Jugoslavijo  ne po­
m eni n ičesa r, in, da bodo ugodnosti sem inarja  kmalu 
splahnele, če tudi udeležencem  ne bom o dali prim erne­
ga učbenika. Dr. France Malešič, se je  zato lotil zamud­
nega dela okoli u re jan ja  novega učbenika, oba avtorja 
sk rip t pa sta  ponovno popravila svoj tekst, Danilo Ce­
dilnik je  pričel risa ti skice, sodelovali pa so še številni 
znani alpinisti in planinski vzgojitelji.

Sedaj je  na razpolago nov učbenik, tre tji  te vrste v 
naši dolgi planinski zgodovini (za »Plezalno tehniko« 
Mire Marko-Debelakove iz I. 1933 in »Plezalno tehniko« 
M arjana Keršiča-Belača iz 1. 1950) in obenem  najbolj 
prilagojen  tud i potrebam  tistih , ki se ne ukvarja jo  le 
s plezanjem , tem več si želijo izpopolniti svoje znanje 
o gorah in v gibanju izven nadelanih poti.

Novi učbenik im a 175 stran i priročnega form ata 
(11 X 15), je  broširan,- na plastificiranih  platnicah pa je 
v m odrem  silhueta plezalca v kam inu. 69 slik ponazarja 
vse najbolj pogoste situacije plezanja, dobrodošel pa 
bo tudi spisek literatu re.

B rošuro  HOJA IN  PLEZANJE V GORAH lahko na­
ročite  pri Planinski zvezi Slovenije — Dvoržakova 9, 
tel. 312-553 ali pri našem  planinskem  društvu , m ladin­
skem  ali alp in ističnem  odseku. Cena je  20,— din.


