
• PRED NAMI SO

USTAVNE SPREMEMBE
Na 8. kongresu zveze sindikatov Jugoslaviie je dal tovariš

Tito pobudo o kolektivnem delu in prek 400 razpravljavcev je
tedaj zahtevalo, naj bo pobuda sprejeta in uveljavljena že na
kongresu zveze sindikatov Jugoslavije. Pobuda tovariša Tita je
sprožila vsa bistvena vprasanja kolektivnega dela, odgovorno-
sti, odločanja, demokralizacije družbenopolitičnih odnosov.

Na osnovi sklepov predsed-
stva CK ZKJ in predloga
predsedstva SFRJ se je začel
postopek za spremembo
ustave SFRJ. Za pripravo
osnutka besedila o spre-
membi ustave je zvezni zbor
skupščine SFRJ zadolžil ko-
misijo skupščine SFRJ za
ustavna vprašanja.

Pobudo tovariša Tita smo
razumeli kot zahtevo po de-
mokratizaciji vsega družbe-
nega življenja, kot zahtevo po
krepitvi samoupravnega po-
ložaja delavca, kot orožje v
boju proti pojavom karieri-
zma, birokratizma, tehnokra-
tizma, proti težnjam prilašča-
nja samoupravnih pravic.

Z doslednejšim uresniče-
vanjem načela o kolektivnem
delu, odločanju in odgovor-
nosti naj bi delavci, delovni
Ijudje in občani učinkoviteje
uveljavljali svoj vpliv na delo
izvoljenih organov in nosilcev
funkcij.

Vsekakor pa Titove po-
bude in sklepov predsedstva
CK ZKJ ni mogoče uresniče-
vati brez obsežne politične
aktivnosti organiziranih sub-

jektivnih družbenopolitičnih
dejavnikov. Potrebe pa bodo
tudi ustrezne spremembe ne-
katerih ustavnih določb.

Iz vseh dokumentov, ki so
bili doslej sprejeti na podlagi
Titove pobude, izhaja jasna
potreba po restriktivnem
spreminjanju ustave, ki ne bo
odpiral razprave o temeljnih
ustavnih izhodiščih! Ustavne
spremembe v zvezi s kolek-
tivnim delom in enoletnim
mandatom se morajo omejiti
na zadeve, ki so neposredno
povezane z organizacijo in se-
stavo organov ter na čas tra-
janja mandata predsednika
oziroma predsedujočega!

Ne gre torej za oblikovanje
obsežnih novih določb ustave,
ternveč predvsem za črtanje
tistih določb, ki bi ovirale do-
slednejše uresničevanje na-
čela o kolektivnem delu in
odgovornosti. Ni potrebe, da
bi spreminjali ali dopolnjevali
temeljna ustavna načela ali
temelje političnega sistema,
funkcije organov družbeno-
političnih skupnosti ali polo-
žaj teh organov in njihova
medsebojna razmerja.
Ustavne spremembe tudi ne

smejo ogroziti učinkovitega
uresničevanja funkcij teh or-
ganov. Hkrati pa naj ustavne
spremembe prispevajo k do-
slednejšemu uresničevanju ti-
stih načel ustave, ki se nana-
šajo na področje kadrovske
politike.

Ze doslej je bilo oblikova-
nih več predlogov za spre-
membo ustave SFRJ. Neka-
teri so bili v izrazitem na-
sprotju z ustavno zamislijo,
njenimi temeljnimi načeli,
katerih pa — kot smo že pou-
darili — ni potrebno spremi-
njati oziroma dopolnjevati.
Pri predlogih bo treba vztra-
jati na restriktivnem spremi-
njanju.

Tako v ustavj SFRJ kot v
ustavi SRS bo treba tcmcljito
preučiti nekatere normativne
določbe v poglavjo o skupš-
činskem sistemu, v poglavju o
skupščini (zlasti določbe o
predsedniku in podpredsed-
niku skupščine, o predsed-
niku zborov), v poglavju o
predsedstvu in v poglavju o
izvršnem svetu skupščne.

Na prvi letošnji seji vseh
zborov skupščine SR Slove-
nije so delegati obravnavali
poročilo skupščinske komi-
sije za ustavna vprašanja o
dosedanjem delu in jo poo-
blastili. naj z delom nadaljuje
kot komisija za pripravo
ustavnih spremeb.


