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Naloge nasih sindikatov
v zvezi s premestitvami

Ministrstvo za prosveto je dalo
vsem prosvelnim poverjenistvom
navodila glede premestitev v Sol-
skem 1. 1950/51. Glavne smernice teh
navodil so naslednje: Stremeti je za
tem, da bo premestitev ¢im manj.
Od nujnih premestitev naj jih bo
¢im ve¢ po prosnji. Pri reSevanju
Prosenj je treba upoStevati resniéne
potrebe prosilca pa tudi njegove za-
sluge, Pri premestitvah po sluzbeni
potrebi je treba paziti na to, da bo-
do na sedemletkah in niZjih gimna-
zijah zamenjani tovarisi, ki ne
opravljajo v redu svojih izpitov na
VPS, s takimi, ki te izpite v redu
opravljajo, hadalje, da bo zamenja-
no uéiteljstvo, ki Ze dalj casa sluz-
buje na najtezjih delovnih mestih.
Ker 8e vedno primanjkuje 25%
ufnega osebja, bodo doslej nezase-
dena mesta izpopolnjena le v ome-
Jenem obsegu. Vendar pa ne sme
nobena enorazrednica ostati nezase-
dena. Pri postavljanju na upravi-
teljsko mesto je poleg moralne in
politiéne kvalifikacije %e posebej
upostevati strokovno usposobljenost.
Prosnje za premestitev v Ljublja-
no so brezpredmetne. Predlagane
Premestitve naj poverjeniitva za
brosveto pretresajo s personalnim
odsekom in okr. odborom SPD. Pred-
logi morajo biti do 20.maja na obl
odborih, do 20. maja pa na ministr-
Stvu za prosveto, ki bo dalo soglas-
je in odobrene predloge vrnilo do
10. junija oblastnim odborom, Mini-
s?.rstv(? Po 20. maju ne bo upostevalo
nobenih izpremenjevalnih predlogov.

Te smernice kaejo hvalevredno
tendenco, da pridemo &m preje do
‘]iéltehske stalnosti, da okrepimo
lf-;der na tezjih mestih in na sedem-
etkah ter da nikjer in nikoli ne
Pozabimo ng zivega eloveka in nje-
n?;rrﬁ' Potrebe, Jasno je, da SPDS z
njimli gﬁgljis‘.a._lEdino, kar bi med
da je tf-‘- zeleli’ najti, je navodilo,
Vet Teba sluzbena mesta razpiso-
soboins ©. €M omogotiti tudi med-

Olno zamEnja M %h
podruZnic nas ; vo. nogo nasi
potrebo (zaq e ze opozarjalo na to
’.!ra‘.'ugrujg.t-a)mfv;n ed temi je Eﬁla

- sy - -5 3,
oblutili tudi mi, ke bi bila 2 raz
pisom odstranjena marsikatera po-
znecjsa nevSecnost. Kot je videti, je
najvisja prosvetna oblast mnenja,
da je odstotek nezasedenih mest
zaenkrat Se prevelik, da bi mogli
fudi v tej tofki povsem demokrati-
zirati naSo Solsko politiko.

Za nase podruznice, ki bi morale
nadvse Zzivo spremljati ves razvoj
Premestitev, je med zgoraj nastetimi
navodili najvaznejSe tisto, ki narota
okrajnim oziroma mestnim pover-
]enlétvgm skupen pretres predlogov
i Okrajnim odborom (mestnim od-

Orom) nafega sindikata. Tak sku-
Pen pretres bi pa mogel biti kaj ja-
0‘3‘{; ako bo ostal okrajni (mestni)
a t_Or‘ brez podatkov, ki jih morajio

all edino podruznice. Zato je nuij-
tU’ da se¢ o profnjah in o vseh po-
tebah razpravlja javno, in to na
Plenarnih sestankih. Tako javno raz-
Pravljanje je obrodilo Ze zelo lepe

Sadove v pekaterih okrajih. Le tako
32& MoZno najti zavedne prostovoljce
gﬁgglte&:ja mesta, le tako pa je tudi
Y ngilioéiti nepotrebne oslr(t)-
N 520 oc¢ithe nepravilnosti.
taalgga smdlk‘ata je wsekakor tudi

> 98 Dribravi tepc i
politie coeren tudi s sploSno-
: Nega vidika, g
lia to v okraiin o ¢ Predvsem ve-
s Okrajih s centralng Jego, ki
Imajo v primerjavi s pe ‘fg res
Utkmlg prekomerno  §tcui rifernimi

stv ‘

litvail- “f]‘i Po tehtni polititni osvet-

Polozaja, ima sindikat tudi mo-
ralno i A u mao
pravico do pritozbe. ak -

Merovana premestitey ni v slad

$ temi nagelj ni v skladu

(i bo s brepis svoje prpsnje

drusmie. o veda nekolkovan) tudi po-
vqa_kménemu‘ odboru, ki mora na
nie © brodnjo pripisati svoje mne-

tem 0ziroma mnenje plenuma. S

mora bripisom opremljeno prosnjo
okrajreoaruznica &im preje dostaviti
claainemu (mestnemu) odboru. Tudi
™ aini odbori naj predloge za pre-

estitve temeljito obravnavaj '

Predsedn; . ok avajo, saj
by nik ali tajnik sam S¢ ni

inchkat. Pogosto se namres zgo-

i da se sklicujejo poverjenistva

130?21&5]& sindikata, ako™ je bil
V:OE Tazpravljanju slufajne na-

= tudi &lan sindikalnega od-
prir?{ Ta predstavlja v dolodenem
pref €ru sindikat le tedaj, ako je po-

A% Spoznal ‘mnenje vefine — Je

ema more biti demokratinost v na-
“odbop Ndikalnem Zivljenju, Okrajni
I'esnj.‘jln Esokozrz':dtc_alzeni, da zastopajo
seveda isti  tlanstva, niso pa

mig] . -adolZeni, da bi zastopali tudi
njih e koristi posameznikov ali

Korjgt; So.2¢m, kadar gre za obte
ReDublljgﬂage druzbene stvarnosti.
Javljajte se;am.u odboru SPD pa

mo tiste ugotovljene ne-

KAKO J

Solsko leto 1946/47 pomeni za
razvo] Studija na tehniSki fakulteti
vazno prekretnico. Za vseh sedem
oddelkov tehnike so bili tedaj pred-
pisani novi utni natrti. Kratka ka-
rakteristika novosti uvedenih nacr-
tov je ta: razSiril se je obseg teoret-
skih predmetov v prvih dveh let-
nikih; motno so se raz¢lenili stro-
kovni predmeti vi§jih letnikov; za
zadnje letnike so bhili predpisani
novi predmeti, ki so poglobili spe-
cializacijo poedinih strok; Studij
tehnike se je podaljSal od osem na
deset semestrov.

Obenem 2z novimi udénimi na-
¢rti je bila tehniki dana tudi nova
u¢na uredba., Stremela je za tem,
da bi se Studij odvijal v vseh letni-
kih organsko tako, da bi Student po
desetem semestru zares tudi diplo-
miral. Uredba je zato zahtevala, da
Student ob koncu vsakega leta opra-
vi izpite iz predmetov, ki jih je med
letom poslusal in jih vadil. Izpite
more delati seveda tudi Se jeseni
pred novim vpisom v vi§ji letnik in
celo 3e ob semestru naslednjega let-
nika, Ce Se v tem skrajnem roku
ne obvlada predmetov, ne sme 3tu-
dija nadaljevati v wvisjem letniku,
dokler ne opravi zamujene tvarine.

Do te uredbe je potekal Studij
tehnike tako, da se je Student po
testiranem niZjem semestru brez
pridrzka vpisoval v viSje semestre.
Tako je po Stirih letih konéal osmi
semester in s tem teoretsko absol-
viral tehniko.

* Pri vsem tem veckrat ni imel
opravljenih niti predmetov prvega
letnika. Po absolutoriju je bil veli-
kokrat Se na tehtnici, ali je sposo-
ben kontati Studije ali ne. Visina
semestra ali doseZeni absolutorij ni-
sta mogla biti merilo napredka stu-
denta ali ocena njegovih sposobnosti.

To sliko naj osvetlijo stevilke, ki
jih navajam iz tridesetletnega dela
rudarskega oddelka, veljajo pa pri-
blizno za vso tehniko,

V teh letih se je vpisalo v prvi
letnik rudarstva 753 slngateliev. Od
teh Studentov je 480 wztrajalo do
osmega semetra. Od 480 absolvet. je
pa diplomiralo le 240 ali ravno po-
lovica. Druga polovica je torej brez
haska &tiri leta vpisovala rudarstvo,
pa za stroko ni pomenila ni¢, ker se
je v Zivljenju vpregla v drugo delo.

Trajanje Studija ocenimo s tem,
da je v 30. letih konéalo diplom-
ski izpit iz rudarstva po devetih
semestrih 17 Studentov ali 7 % vseh
diplomiranih na Soli. Do Zest let je
Studiralo 33 % inZenirjev. 66 % in-
zenirjev je potrebovalo do diplome
Sest ali ve¢ let Studija. Povpretna
Studijska doba inZenirjev rudarstva
v Ljubljani znaSa sedem let in Ztiri
mesece.

Uvedba novega naéina Studija na
nasi tehniki v letu 1946/47 pade v
prvo leto nase petletke. Naértni pet-
letni razvoj nafega gospodarstva z
moc¢nim poudarkom na industriali-
zaciji naSe deZele zahteva seveda
tudi naértno vzgojo novih tehniskih
strokovnjakov. Stari natin dela na-
Sih visokih %ol je mogel biti le slaba
opora za vzgojo novih inZenirjev.
Zato je umljivo, da je imela vodilna
misel novih uredb ‘zdrave temelje.

Gospodarsko vodstvo je upravi-
¢eno pritakovalo, da bo v petih
letih po na novo urejenem delu dala
tehnika vecje stevilo mladih inge-
nirjev. Pristojne oblasti so oskrbele
Solo s S&irSo materialno podlago,
Vzporedno s tem so oskrbele. gty-
dente tudi z obilo &tipendijami.

Nova $tudijska ureditev je zajela
v Solskem letu 1946/47 Ze tedanji
drugi letnik, ki letos dovrSuje svoje
peto leto in bo v juniju dobil abso-
lutorij. Tako naSa tehnika zakljucéu-
je s tem letnikom tudi svojo malo
petletko in s tem tudi polaga svoj
prvi obratun.. V smislu smernic no-
vih uredb bi vedina od 285 $tuden-
tov leto3njega petega letnika tehni-
Ske visoke Sole morala letos v juniju
tudi diplomirati. NaSe gospodarstvo
bi se tako obogatilo z delom wvsaj
250 miladih inZenirjev sedmih raz-
liénih strok tehnike. Zaostati bi smel
le neznaten del §tudentov, ki bi sicer
Zz¢ dosegel absolutorij, ne bi pa 3e
opravil vseh izpitov ali programov.
Toda tudi ta skupina &tudentov
bi morala diplomirati konec L 1950.

Dejansko stanje je mofno od-
maknjeno od te podobe, Peti letnik
bo sicer dobil junija absolutorij.
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pravilnosti, ki jih zares niste mogli
odpraviti z neposrednim stikom na
okraju ali. pri oblastnem odboru,
Ceprav ste storili vse, da bi uspeli.
Seveda velja tudi v tem primeru
rok 5. maj, ker po 20. maju tudi
RO ne bo mogel ve& posredovati.

Ljubljana 15. aprila 1950

E S STUDIUUEM TEHNIKE

Vetina $tudentov ima pa velike za-
ostanke v izpitih iz predmetov niz-
jih letnikov in nima Se opravljenih
praktiénih vaj. Pretezni del letnika
ne bo diplomiral do konca 1950. Po-
mnozil bo le nenavadno veliko §te-
vilo starejsih absolventov, ki se le s
tezavo in pocasi prebijajo k. diplo-
mi. Videz &tudijskih uspehov more-
mo prikazati le s Stevilom nabranih
semestrov, Ta videz pa mo¢no ob-
ledi, ¢e ga pretehtamo z dejansko
opravljenim Studijem.

Stanje letoSnjih absolventov bi
mogli razlagati kot zacetni neuspeh
prvega letnika, ki je bil vprezen v
novi Studijski rezim. Takoj je treba
poudariti, da tudi absolventi leta
1951 ne bodo ob&utno na boljSem.
Leto&nji Cetrti letnik ima do absolu-
torija le e dobro leto in v tem ¢asu
je Studijske uspehe teZko bistveno
popraviti.

Tudi tretji letnik odraita v se-
mestrih Se mimo uredbe. Njegove
zamude v prvem letu studija je teh-
nika skuSala popraviti z velikim
trudom tako, da je wse potitnice
Zzrtvovala za poseben 5tudij v kur-
zih. Vse preveé ta letnik Se Sepa v
izpitih. Toliko je pa na boljSem,
da ima do absolutorija Se dve leti
in bi mogel veliko zamujenega S3e
nadoknaditi. Pregled Ztudijskih us-
pehov drugega letnika je ob zacet-
ku letnega semestra pokazal, da
tehnika ni mogla vzdrzati nadcela,
da se ne sme vpisati v Cetrti seme-
ster Student, ki ni dotlej opravil
vseh izpitov iz predmetov prvega
letnika. Zaostajanje v izpitih vodi
tako nepopravljivo do vedno veéjih
anomalij v &tudiju, &m vidje se-
mestre pifemo. Vse moznosti za ure-
jeno napredovanje po semestrih in
izpitih ima praktiéno samo letosnji
prvi letnik. Vendar se je tudi nje-
mu Ze prvo Studijsko leto nagnilo in
zastaviti bo moral vse sile, da bo
leto uspedno konéal,

Iz opisane slike o stanju poedinih
letnikov in iz statistignih podatkov
moremo povzeti da:

1, zaenkrat ne mesremo govoriti
o naértni zoritvi tehnidke inteligen-
ce na na$i tehniki,

2, navajanje Sstevila Studentov v
vi§jih semestrih in absolventov ni
pravo merilo za dejanski Studijski
napredek,

3. odlaganje izpitov iz teoretskih
predmetov na vigje semestre zavira
strokovni Studij in nepopravljivo
podaljsuje dobo studija.

Miselno zaporedje nas vodi do
tega, da po predo¢itvi stanja $tudi-
ja na nasi tehniki, poistemo $e po-
vzrotitelje tega stanja. Tako raz-
pravljanje nam bi moglo koristiti,
¢e bomo S&tudijskemu delu ng nagi
tehniki izbirali boljse uéne naérte in
C¢e bomo izvajanje pravilnega' dela
podprli s primernimi uénimi ured-
bami.

II.

Pri obravnavi vzrokov za razme-
roma slabe uspehe ob &tudiranju
tehnike, bi se rad izognil nastevanju.
Tako ponavljanja razliénih dejstev,
katerih ob najboljsi volji naenkrat
ni mogoce popravili, samo utruja,
Zbirek takih nastevanj tudi ne more
biti nikdar popoln. Zbral hi rad
vetji kompleks obmotij, katere bi
bilo mogote po jasni spoznavi s pra-
vilno politiko in dosledno usmerje-

nostjo postopoma izvesti in nadin
vzgajanja novih inZenirjev postaviti
na temelje, ki bodo bolje sluzili
danasnjim nalogam naSe tehnike.

Velik del krivde za sedanje te-
Zave ima tradicija naSe tehnike. V
tasu od njene ustanovitve do uved-
be novih uredb v letu 1946 se je
utrdilo specifitno podajanje posa-
meznih predmetov, naéin polaganja
izpitov in posebni naéin napredo-
vanja vsega 3tudija do inZenirske
diplome.

Na kratko bi mogel zajeti po-
sebnost ljubljanske tehnike v tem,
da so bili moéno poudarjeni teoret-
ski predmeti, bolj skromno in stis-
njeno pa so se podajali strokovni
predmeti visjih dveh letnikov. Po
nekaj je to razumljivo iz revidi-
ne, v kateri je nasa tehnika odra-
Scala. V prvih dveh letih teoretski
5tudij ni nujno potreboval veéjih
zbirk in laboratorijev. Personalne
tezave tehnike so pomagali prebre-
sti profesorji filozofske fakultete, ki
S0 obenem predavali za tehnike. Ve&
predmetov na filozofiji so obenem
opravljali profesorji tehnike.

V tem sozitju so seveda oboji ves
Studij na tehniki moéno obarvali
»filozofsko«. Nofem seveda trditi,
da bi dober tehnik lahko brez dobre
teoretske podlage zrasel. Poudariti
le hotem, da je taka niansa Studija
nujno imela za posledico, da so &tu-
denti porabili razmeroma veliko
¢asa za obvladanje teorije in da
se je tehniski tudij, kot je pokazala
statistika, raztegnil na 7 let. Mo&no
poudarjeni teoretski 3tudij je bil se-
veda nagnjen do lahnega prezira
popolnoma prakti¢nih disciplin, ki so
tehniku tudi zelo potrebne. Denarne
tezave niso omogotale zadostne
opreme zbirk in laboratorijev. Prak-
titni inZenirji so se na profesorskih
mestih vetkrat menjavali v $tudiju
mestih vetkrat menjavali, vedno so
bile tezave znovimi nastavitvami in
tako so visji letniki v $tudiju trajno
nekam Sepali.

Drugi faktor Sole je ta, da se
pri razlitnih strokah fehnike ze v
prvih letnikih vsak posamezni pred-
med ¢&im bolj prilagodi potrebi do-
ticne stroke. S tem postaja Studij
racionalnej§i in uspeSnejdi. Sprio
stalnega pomanjkanja uénega oseb-
ja pa smo morali v skupne kurze
zdruziti ¢im veé oddelkov, ki so mo-
rali obdelovati isto tvarino bolj
univerzalno in v Sirfem obsegu, kot
bi odgovarjalo poedini stroki. Tudi
ta oblika dela je Studentom rada
podaljSevala studijsko dobo.

Ta vpeljani sistem dela na teh-
niki so zadeli novi predpisi v letu
1946/47. Razumljivo je, da doumitev
novih oblik in reorganizacija vsega
dela nista mogli biti izvedeni ez
not. Vsa moé¢ tradicije in navajeni
nadin dela so mo&no otefevali pre-
hod na nove oblike u¢enja.

Uspesno delo po novi uredbi
zahteva, da so poedini predmeti
med seboj v skladnosti tako, da

more dober §tudent pravotasno opra-
viti vse izpite. Zaradi neubranosti
predmetov in nezaokrozenosti skup-
nega obsega se je prav kmalu vi-
delo, da po novi uredbi ni mogote
uspeino naprej. Ze prvo leto se je
tehnika zadela izmikati predpisani
uredbi. Tzgovorov za to ni bilo tefko
najti. Navedimo najvaZnejse: zaradi
malosti uéilnic niti polovica wvpisa-

%
OdloCno profestiramo in

obsojamo

. Neposredno m_'eﬂ. nasimi volitvami je Informbiro segel po novem
orodju, da bi demobiliziral nage ljudske mnozice. Izkljuéil je tov, Salaja iz
Izvrﬁnega. odbora_ Svetovne sindikalne federacije. S tem svojim novim
aktom je sekretariat S_?et:ovne sindikalne federacije prekrgil osnovne tocke
pravilnika Svetovne sindikalne federacije, kajti tov. Djura Salaja je I in
II. kongres Svetovne sindikalne organizacije, kot najvisji organ federacije,

1zvolil za &lana Izvrinega odbora in mu zato samo on lahko vzame ¢lanstvo.

Hinavska je izjava sekretariata, da »izkljucitey Djura Salaja ne sme biti
naperjena proti jugoslovanskemu delavskemu razredu«. Mi protestiramo
proti temu sklepu iz vse svoje notranjosti, ker smo z njim zadeti v Zivo.
Saj tov. Djuro Salaj ali pa ostali trije clani nasSega centralnega odbora

niso za nas samo toval'ié_ Salaj, tov. BoZicevié, tov. Pavicevié ali tov. Vivoda,
ampak so po svobodno izraZeni volji jugoslovanskih delavcev predstavniki
delavskega razreda Jugoslavije. Zato je napad nanje za nas istoveten z
napadom na delavski razred Jugoslavije.

Zgodovinsko dejstvo je, da so bili jugoslovanski sindikati na elu
s tov. Salajem med prvimi, ki so nastopili v obrambo enotnosti Svetovne
sindikalne federacije in se uprli vsem poizkusom, da bi jo razcepili.
Kakor ves &as, tako bomo tudi v bodode neomajno stali v vrstah borbe
mednarodnega proletariata za socialne pravice, mir in demokracijo, za
necdvisnost in enakopravnost vsch narodov, za sploSen napredek élovedtva
v duhu in po statutu Sgefmme sindikalne federacije, ki ju gazi njen sekre-
tariat sam, kar v najvedji meri ograza enotnost mednarodnega sindikalnega

gibanja.

Z gnusom obsojamo razbijaSko dejanje sekretariata Svetovne sindi-
kalne feredacije, ki je zapadel diktatu Informbiroja, in ki s tem svojim novim
dejanjem ni dosegel v nasji drZavi ni¢ boljSih uspehov kot s sli¢nimi prej-
Enjimi akcijami svoje nenadelne gonje.

Nafe delovno ljudstvo si bo navzlic taki diskriminirani politiki z

lastnimi silami zgradilo socializem,

*

Leto I.

nih Studentov ni mogla slediti glav-
nim predmetom, ki so imeli velike
avditorije. V laboratorijih ni bilo
prostora za pravotasno izvedbo
praktikov. V risalnici ni bilo dovolj
mest za risanje predpisanih pro-
gramov. Pravocasno ni bilo dopol-
njeno uéno osebje. Uéni uspeh bi
mogli dvigniti asistenti, katerih je
tehniki vedno manjkalo, prav kri-
tiéno jih pa manjka posebno po
letu 1945. Pomod¢ asistentov bi ob-
¢utno podprla tudi delo profesorjev
na Soli, ki so vetkrat motno zapo-
sleni z delom zunaj 3ole pa tudi z
nepedagoskim: delom na 3oli. Ta
kontpleks tezav, za katere je kriva
Sola, ne bo mogole refiti ez nod.
Vazno pa je te slabosti pravilno do-
umeti in jih s stalno skrbjo postop-
no lajsafi.

Velik del krivde za 3olski ne-
uspeh tezi seveda Studente. Tehnika
stalno ugotavlja, da prihajajo no-
vinei iz srednjih S%ol premalo pri-
pravljeni za tehniski $tudij. V ¢asu,
ki si Slovenci izgrajujemo svoje go-
spodarstvo in svojo industrijo, bo
morala o vaznosti tehniSke izobraz-
be voditi ratune tudi srednja Sola.
Gotovo tehnika tudi v petih letih ne
bo mogla izobraziti v dobrega inze-
nirja studenta, ki je brez vsake pod-
lage zanjo. Dobre tehnike si bomo
vzgajati tako, da bodo zadeli dijak:
#e v niZjih razredih srednje Zole s
solidnim Studijem matematike, fizi-
ke, kemije. Zato se bo na%a tehnika
poboljSala s tem, da bodo Ze v teh
razredih uili dobri pedagogi s trd-
nim znanjem teh predmetov.

Uspesni Sstudij zavirajo veékrat
slabi eksistenéni pogoji &tudentov
(pomanjkanje u¢il in uéilnic). Veli-
kokrat kazejo ti za 5tudij sploh pre-
malo vneme. Pridni $tudenti dobijo
premalo hrabritve za vztrajanje v
delu, leni in neuspedni se radi pri-
krijejo za ostrost uredb. Razmerje
med nagraditvijo in wvestnostjo pri
delu naj bo tako elastiéno, da Stu-
dent ve, da bo vsako zanemarjanje
dolZnosti imelo svoj odgovor pri §ti-
pendiji. Studijske uspehe naj objek-
tivno ocenjuje Sola sama, tako da
bo onemogoéeno vsako 3Ipekulativno
poudarjanje dozdevnih uspehov.

Ce vodi folsko delo 3tudenta v
enakomernem ritmu do uspeha, po-
tem je vsako izvensolsko delo med
so0lo treba plaati z odgovarjajodim
podaljSkom E&tudija. Vsak zamujeni
mesec Solskega leta dela sumarno
odgovarja semestrom in letom dela
mladega inZenirja. Tega se moramo
jasno zavedati ob vsakem organizi-
ranju podobnih del. Organizator de-
la is¢e svojega uspeha, Sola upravi-
¢eno vali krivdo s sebe, za ratun iz-
gubljenih semestrov pa no¢e nihte
prevzeti odgovornosti.

Nabrati bi mogli §e vrsto potan-
kosti, ki vplivajo na Studijske uspe-
he. Zadostuje pa naj ugotovitev, da
ima svoje tezave vsako delo. Prva
naloga Sole bodi, da izbolja svoije
uspehe v onih to¢kah, ki jih je na-
vedena analiza osvetlila in jih je de-
jansko mogole premidljeno in za
trajno popraviti.

III.

V obravnavi vzrokov pocasnega
napredovanja Studentov pri Studiju
tehnike sem stisnil v kratek kom-
pleks one vzroke, ki izhajajo iz Sole
same. V naslednjih izvajanih bom
postavil svoje gledanje na kopico
problemov, na katere bo moral za-
deti vsak, ki bo skusSal Soli poma-
gati. Lastno gledanje bom uteme-
ljeval in seveda ne suponiram, da se
bodo tudi drugi tovari§i z naSega
toris¢a z menoj skladali. KriZzanje
pogledov' bo moglo probleme Se bolj
prostorsko osvetliti in tako bolje
pomagati tudi k njihovi reditvi. Ker
smo v veljih krozkih vse to malo
obravnavali, je verjetno, da so moji
pogledi in stali$¢a tudi moéno oseb-
no pobarvana.

Opiram se na tradicionalno delo
nase tehnike, ki je povprefno dobo
$tudija zavleklo na 7 let in omogo-

. ¢alo velikemu Stevilu nasih $tuden-

tov dolga leta prebiti na Soli, ne da
bi od Studija imeli kakrien koli ha-
sek. Da se sprito tega nase gospo-
darstvo do leta 1941 ni zganilo, je
razumljivo. Tehnika je takrat inze-
nirja vzgajala skoraj mimo Zzivlje-
nja. Mladi inzenirji so ostajali brez
posla in so le s tezavo dobili pri-
merno zaposlitev. Sicer so bile raz-
like v posameznih strokah, vendar
tudi v gradbeniitvu in rudarstvu, ki
sta stala primeroma Ze na najbolj-
Sem, ni bilo posebnega povpraseva-
nja po domatih strokovnjakih.
Danes so razmere popolnoma
druge. Vse nafe nafrtno gospodar-
stvo kri¢i po tehniSki inteligenci in
vazna niso samo leta, va’ni so Ze
(Nadaljevanje na 2. strani.)
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Prispevajte k izboljSanju ucnih
uspehov na srednjih Solah

NaSa ljudska oblast vlaga pod
vodstvomn Komun. partije ogromne
napore, da bi izpolnila plan strokov-
nih in znanstvenih kadrov. Stevilo
Sol, razredov in dijakov je, ako ga
primerjamo s Stevilom Sol v pred-
aprilski Jugoslaviji, izredno nara-
stlo. Dijaski domovi, internati, dija-
ske menze, Stipendije, zdravstvena
in socialna za$¢ita, kolonije, izleti so
glavni ¢initelji, ki sluzijo temu, da
bi dobili ‘¢im boljSe strokovne ka-
dre. Razen tega posveCajo mnozi¢-
ne organizacije posebno skrb vzgoji
in pouku, strokovna drustva ter pe-
dagoSki aktivi se pa trudijo, da bi
dvignili strokovno znanje in poglo-
bili naéin podajanja uéne snovi.

Kvaliteto 5ol, pedagogov in dija-
kov ocenjujemo v glavnem po uénih
uspehih v Solah. Podatki prvega
polletja 1949/50 pa kaZejo, da so uéni
uspehi — ne glede na ogromen po-
rast Stevila dijakov — moéno v na-
sprotju z ekonomsko in moralno
podporo, ki jo nudi ljudska oblast
dijaiki mladini in uénemu osebju.

Statistiéni podatki, ki jih objav-
ljamo le v grobih potezah, naj opo-
zore nade sindikalne organizacijg, da
obstaja glede izboljSanja ucnih uspe-
hov dijakov pere¢ problem. Stati-
sticni podatki naj sluzijo za izhodi-
3¢e poglabljanja v to vpraSanje in
odkrivanja osnovnih vzrokov slabih
utnih rezultatov.

Negativrlo ocenjeni dijaki v I. pollet.
(v odstotkih)

Negativnih ocen v vseh Solah LRS

Sedemletke 38,09%
Nizje gimnazije 44,11%
Popolne gimnazije 43,92%
Utiteljis¢a 27,53%
Najslab&i rezultati
Adle&idi 68,3%
Litija 68,2%
Crnomelj 56,4%
Postojna 51,17%

Najboljsi rezultati

Toplice pri Nov. mestu 10,5%
Ruse 38,3%
Klas. gimn., Ljubljana 30,41%
Tolmin 20,3%

Ni namen ¢lanka, da bi podrobno
analizirali uspehe in neuspehe akeij,
ki so se vriile po zakljuéku prvega
polletja za izboljsanje uénih uspe-
hov dijakov na nasih srednjih 3o0-
lah, mislimo pa, da so vzroki ne-

uspehov globljega znac¢aja in da Se
niso bili dovolj razélenjeni, zato na-
vajamo Se preglednico negativnih
ocen dijakov ene izmed ljubljanskih
popolnih gimnazij, ki nam pokaze ta
problem Se v jasnejsi lud¢i. Gimna-
zija, katere podatke navajamo, ima
17 razredov (B8 nizjih in 7 viSjih) ter
skupno 721 dijakov,

Negativno ocenjeni dijaki v odstot.

I. konf. I.pollet. I.koni.
Razredi I. pollet. I1. pollet.
Nizji 74,56 43,42 50,99
Visji 47,56 42,67 58,15
Ves zavod - 58,93 43,04 54,65

Sedaj pa poglejte, pa vprasajte in
primerjajte, kako je to pri vas, na
vasi Soli, v vasSem okoliSu, tam, kjer
vas to zanima?

Se bolj pa se bo treba zamisliti
v zadnjo razpredelnico, ki nam raz-
grinja sliko onih dijakov, ki imajo
kar po tri in veé¢ negativnih ocen.
Razpredelnica je iz iste gimnazije
in obsega stanje ob prvem polletju,
oziroma prve konference drugega
polletja.

Po tri ali ve¢ negativnih ocen imajo:

Od skup. 5t. I. konf.

Razr. dijakov I.pollet."II, pollet.
I.a 43 8 16
Lb 42 8 13
1T 44 5, 6
II.a 46 13 21
ILLb e 8 9
II1. a 45 10 23
IIL. b 45 1 9
-IIL.c 44 8 18
IV.a 45 B 13
IV.b 45 3 10
V.a 37 5 10
V.b 39 & 18
VI.a 45 11 21
VL b 43 6 14
VII. a 38 3 16
VIL. b 38 7 24
VIIIL. 38 4 12
Nizji r. sk. 353 61 155
Visjir.sk. 368 47 138
Ves zavod 721 108 253

Da bi poiskali vzroke temu po-
javu, ugotovili objektivne in subjek-
tivne razloge neuspehom, da bi iz-
boljsali Zkodljive posledice takega
stanja in priceli resneje odstranje-
vati ovire pri doseganju boljsih
uénih uspehov, navajamo samo ne-
kaj ¢initeljev, ki jih omenjajo dijaki

ali pa ucno osebje za vzrok slabih
uénih uspehov.

Dijaki govore o pomanjkanju
knjig in ucil, o neurejenih in utrud-
ljivih voZnjah z raznimi prometnimi
sredstvi, 0 prenatrpanih stanovaniih,
domovih in uéilnicah ali o neurejeni
prehrani. Nekateri od njih pa do-
mnevajo, da na ucne uspehe kvarno
vplivajo prelahko dosegljive 3tipen-
dije in poceni zivljenje v dijaskih
domovih in menzah. Posamezni di-
jaki so mnenja, da resno ovirajo
koncentriran $tudij. prepogoste seje,
sestanki, raznolikost v izvenSolskem
udejstvovanju pri fizkulturi, ljudski
tehniki ali pa celo brezskrbnost gle-
de zaposlitve v produkeiji v primeru
odstranitve iz Jole =zaradi slabih
uénih uspehov, deloma pa tudi nizke
plade v nekaterih intelektualnih po-
klicih.

Profesorji opozarjajo na preobre-
menitev s Solskim in izvenZolskim
delom ter v zvezi s tem na slabo pri-
pravo, na prenatrpanost snovi v
u¢nih naé¢rtih, na zmanjsanje S&te-
vila uénih ur zaradi nepredvidenih
konferenc, na odhajanje posameznih
dijakov med uénimi urami na se-
stanke in seje, na Se neurejeno ma-
terialno vprasanje, na pomanjkanje

tasa za individualni §tudij, na po-
manjkanje knjig, util, prostorov, na
slab odnos dijakov do S§tudija in
teorije sploh in na zelo pomanijkljiv
¢ut odgovornosti.

Kaj pa pravite vi? Ali res pre-
hitro Zivimo? Ali res ni ¢asa, ali ni
volje za koncentracijo pri delu? Ko-
liko pa ima ta slika raznolikosti
dijaskega in profesorskega izziv-
ljanja pozitivno stran v zivljenju in
vzgoji?

Knjigi, sliki, besedi, eksperimen-
tu, kulturnemu in znanstvenemu
Zivljenju smo dolzni dajati svoj do-
prinos. Nikdar nismo imeli toliko
pogojev za izgradnjo kulturne ravni,
kakor jih imamo danes. Zato smo
za kvaliteto pouka v Solah odgovor-
ni vsi, prav posebno pa Se prosvetni
delavei,

Clanek ima namen, da problem
samo nakazZe in razvije anketo o
tem vprasanju v »Prosvetnem de-
laveu«. Razpravljajte o izboljanju
ucénih uspehov v srednjih Solah,
ukrepajte, odstranjujte ovire, na se-
stankih in konferencah predlagajte
izboljSanja. VaSa stremljenja, raz-
misljanja, izkudnje in dejavnost pa
naj najdejo ¢im veé odziva v ¢gas-
nikih in pedagoskih ¢asopisih. Z. J.

Diskusija k clanku »Nekaj
Solskih vprasSanj«

Da so uéni nacrti v mnogotem
prenatrpani, se vsi ve¢ ali manj Ze
dalj ¢asa zavedamo. Vendar, ko smo
se pred tedni zbirali bodisi k doma-
¢im konferencam ali pa k sindikal-
nim sestankom, smo ugotavljali, da
smo bili zelo slabo pripravljeni za
korekturo uénih naértov.

Ta slaba pripravljenost se je od-
razala predvsem v nenaérinosti in v
presplosnem nakazovanju nedostat-
kov v sedanjem uénem nacriu. Po-
gosto so obravnavali predmetnik
popolnoma lo¢eno od naérta samega.
Razumljivo je, da lahko povzroti
taka korektura samo Se veéje na-
pake. Prepri¢an sem, da bi lahko
izvedli popolno korekturo samo ta-
krat, ¢e bi razpolagal vsak uditelj
s kritiénimi pripombami, ki jih je
vpisoval vse leto v svoj podrobni
uéni naért in k dnevnim pripravam.

Brez dvoma imamo strokovnjake,
ki bodo odlo¢ali o nas$ih predlogih,
Kljub temu se moramo zavedati, da
morajo biti kritiéne pripombe ¢&im
SirSega kroga prosvetnih delaveev
osnova za dokonéno razpravo, ne pa
teoretitne predpostavke.

meseci, za kolikor naj inZenir preje
zakljudi Ztudijsko delo in ne izgub-
lja ¢asa po nepotrebnem na Soli. Na
%oli naj bi se v prvem ali drugem
let uodlo¢ilo, kdo ni sposoben, da
§tudije kon&a. Kdor pa je sposoben,
za tega naj bi bilo delo tako racio-
nalizirano, da bi v kar mo¢ kratkem
tasu &tudije tudi koncal. S tem hi
dosegli tudi to, da bi dobili diplome
mlajii ljudje. Mlajsi inZenirji bi bili
obteZeni morda z nekaj manj zna-
nja, bili bi pa gotovo bolj sveZi za
delo, elastitnejdi in podjetnejsi kot
¢e bi prihajali s Sole starejsi.
stotinah inZenirjev bi bilo danih za
gospodarski dvig veliko let produk-
tivnega dela mladih delovnih sil.
V ta mehanizem izobraZevanja
inZenirjev mora tehnika posedi z
dvema prijemoma: s prilagoditvijo
utnih na¢rtov in s primernimi Stu-
dijskimi uredbami. .
Korenite spremembe ufnega na-
¢rta so resna in odgovorna zadeva.
Z njo bi se morali pefati nasi naj-
boljsi Solniki ob sodelovanju odlo-
¢ilnih gospodarskih krogov.
Sedanje nadrte je sprejela teh-
nika v reformah Studija leta 1946/47.
Ze fedaj je fakulteta imela svoje
pomisleke, skufala jih je pa ¢imbolj
vestno izpolnjevati. Kljub nekate-
rim hudim napakam, smo jih izva-
jali vso Studijsko periodo, to je pet
let, s tem namenom, da preizkusimo
njihovo prakso. Vsako vecjo spre-
membo smo odloZili na konec teh
pet let, ki se letos iztetejo. Tako
stoji tehnika danes na tem, da bo
vse udne nalérte znova pregledala.

Ob postavljanju novih ué. naértov
morajo biti odlofene najprej osnov-
ne tocke, ki naj veljajo za vse stro-
ke tehnike. Prvo vpraSanje je, ali
naj traja $tudij &tiri leta ali pet let.
Sam zagovarjam petletni studij, se-
veda s supozicijo, da povpreéni stu-
dent po petih letih res pride do di-
plome. V zagovor petleinega &tudija
navajam, da danes in jutri srednja
Sola Se ne bo dajala zadosti podlage,
pa bi tehnika mogla vzgojiti z eno
leto dalj$im Studijem boljse inZe-
nirje. Drugi argument mi je, da
je bolje, predpisati petletni Studij
kot pa vzdrzevati fikcijo Stiriletnega
Etudija, ko pa Studenti praktitno
itak diplomirajo po petih ali celo
sedmih letih.

Studij na nekaterih vigjih tehn.
%olah traja celo samo tri leta: franco-
ske, angleike, ameriske, ruske ima-
jo vetfinoma 4 leta in je Studij de-
jansko Ze po &tirih letih konéan.
Srednjeevropske tehniske visoke So-
le predpisujejo 8 semestrov pa se

diplomo more polagati Sele po 8. se--

mestru, ved¢ina Studentov rabi tedaj
dejansko do pet let $tudija. Tako bi
tudi na3i inZenirji s pet let Studija
mogli pridobiti zadosti solidno zna-
nje.

5%

Pribiti Se moram, da zahteva na-
Se gospodarstvo dobre inZenirje za
obrate. Za raziskovalna dela v indu-
striji in gospodarstvu vzgaja fizike,
kemike in prirodoslovee matematié-
no-prirodoslovna fakulteta. Za raz-
iskovalno in znanstveno delo vzgaja
tudi tehnika najbolj sposobne ab-
solvente kot kandidate za doktorsko
stopnjo. Zato pa ni potrebno, da bi

morali nad 5 let podaljievati 3tudij |

obratni inZenirji, katerim ne bi bilo
potrebno poglabljati studija zato, da
bi bili sposobni tudi za znanstveno
delo.

Toliko o trajanju &tudija. Drugo
nacelo, o katerem si moramo biti
na jasnem, preden zatnemo podrdb-
neje graditi Studijske natrte, je
vpraSanje specializacije na tehniki.

Vtis imam, da se je to vpraéa».
nje pri nas razmeroma Ze dosti
kompetentno obravnavalo. Precej

soglasno je nacelo, da naj tehnika
skrbi za Siroko tehniSko izobrazbo
in le usmerja v ozjo specializacijo.
Ta usmeritev je v razliénih strokah
sicer razlitna, dobro bi pa hilo, da
je vsaj okvirno nadelo za vse stroke
enotno.

Potrditi moram, da je podobno
nactelo prevladalo za izobraZevanje
inzenirjev tudi v Nem¢iji; leta 1949
objavljajo tako stalif¢e tudi na An-
gleskem.

Stevilo tedenskih ur predavanj
in vaj je bilo do sedaj najmanj 36.
Ta &tevilka je previsoka. Vefinoma
je sobota za pouk prosta, tako od-
pade na ostalih 5 dni dnevna zapo-
slitev &tudenta 7 do 8 ur. Pri tem
ne ostane &tudentu kaj ¢asa za vsa-
kodnevni §tudij. Zato naj bi uéni
nadrt ne &iril tedenskih ur nad 32.
Obsegal naj bi tedensko 28—32 ur
predavanj in vaj. .

V ta zunanji okvir, ki ga moramo
najprej postaviti, moremo uvrstiti
poedine predmete. Ce hotemo Studij-
sko dobo uspeino skrajfati, je treba
itudij &im bolj racionalizirati. Vsi
predmeti morajo biti premisljeno iz-
brani in med seboj tako ubrani, da
tvorijo zaokroZeno celoto. Stevilo
predmetov v prvih dveh letnikih se
komaj da spreminjati, prilagoditi je
le treba vsaki stroki ustrezni obseg
zahtev. V skraj§anem ¢&asu je treba
podati najnujnejo snov. Poedini
problemi ne smejo biti ponavljani v
razliénih predmetih.

Za praktitne predmete visjih se-
mestrov zahteva racionalizacija Stu-
dija zaokroZenje predmetov v veéje
enote. Vse teoretske osnove je treba
prepustiti niZzjim letnikom. Ce bodo
studenti sproti opravljali izpite, bo-
do itak toliko podkovani, da bodo
mogli slediti praktiénim predmetom
brez ponavljanja fizikalne ali me-
hanske teorije. S tem bo prostega
veé Casa za praktiéno-izobrazbo.

Ta racionalizacija 5tudija bo ter-
jala wveé&je Stevilo predavatelijev za
posamezne fakultetc  tehnike, Kot
smo jih imeli do sedaj. Studentsko
delo bo seveda moralo biti tako za-
okrozeno, da bodo poslusali predme-
te v eni stavbi, da bo odpadlo ne-
prijetno beganje iz ene stavbe v
drugo. Ob vedjem Stevilu predava-
teljev in uéilnic bi Studentom od-
padle tudi luknje med wurami, ki
jemljejo Studiju veliko Casa.

Po ureditvi uénih naértov je tok
Studija treba naravnati v primerno
strugo z uéno uredbo. V vrsti drzav
je tehnigki &tudij urejen tako, da
mora &tudent uspedno konéati letnik;
med letom posluia predmete, sproti
opravlja vaje in ob koncu dela iz-
pite. Ce letnik opravi, prestopi dru-
go leto v visji letnik in po &tirih
letih Studije kon¢a. Ce ni sposoben
za Studij, ga opusti po prvem letu
ali kvetjem po drugem. Nesposobni
gtudenti odidejo s Sole Ze po prvem
letu in gredo na delo drugam in ne
zapravljajo let s praznim vpisova-
njem semestrov. Kdor uspeino kon-
¢a prvi dve leti, navadno tudi uspes-
no zakljudi ves studij.

Na srednjeevropskih tehniskih
visokih %olah je Studij bolj svo-
boden. Vendar se tudi na teh %o-
lah selekcija izvede vsaj do tretjega
leta. Kdor nima izpifov iz wvseh
teoretskih predmetov, ne more kon-
cati tretjega letnika. Selekcija se
tedaj tudi pri tem sistemu Zol iz-
vede po kontanem drugem letniku.
Sol brez vsakega S5tudijskega reda
teda ni in veé ali manj moremo iz-
birati le med dvema alternativama
ali vmesno kombinacijo. Za nage se-
danje razmere se mi kombhinacija,
ki jo priblizno zajema nafa uredba,
zdi primerna. Treba je le, da jo z
voljo zaZivimo in Zivljenjsko raz-
umno po nji delamo. Gospodarnost
7z nafimi mladimi delovnimi silami
zahteva, da ¢&im prej izlodimo iz
Sole one, ki so za tehnifke izobra-
Zence nesposobni, ali na Soli nodejo
delati. Selekcija nesposobnih naj se
izvede tedaj po prvem ali vsaj dru-
gem, ne pa $ele po Cetrtem letu. Ta-
kih %ol, na katerih nihfe ne pade,
pa prav res na svetu ni.

V danasnjem razvojnem stanju
tehnike je treba tedaj revidirati se-
danje uéne nadrte. Vse spremembe
naj bodo premi$ljene in prerafuna-
ne za daljfo vrsto let. Po 30 letih
naj tehnika dobi primerni Studijski
red, ki bo &tudentu jasno pokazal
njegove dolznosti in tudi sankcije za
nedelavnost. Smotrno temu redu naj
bi prilagodili tudi profesorji svoje
pedagolko delo. S tako ureditvijo in
racionalizacijo %tudija bomo mogli
vzgajati bolj naértno in bolj eko-
nomiéno.

Prof. dr, ing. Matija Zumer

Nerazumljiva je zahteva, da bi
se ufni naért pri danasnjem sploZno
izobrazevalnem smotru delil na
glavne in stranske predmete, ker
je itak Ze s Stevilom tedenskih ur
izrazena druzbena funkecija vsakega
posameznega predmeta.

Ena izmed slabih strani izpitov
na koncu 4. razreda je bila tudi v
zaskrbljenosti razrednikov ¢etrtih
razredov, kako bo z izpiti, in je na
ta ratun izdelal marsikateri uéenec,
ki bi sicer zaostal. S tem pa sem se
dotaknil enega najvaZnej$ih vpra-
Sanj, to je odnosa do dela, ki ga
zahteva nova dru?ba od prosvetne-
ga delavca: ne formalni odstotki in
borba za navidezni uspeh, ampak
kvalitetni pouk, ki bo izhajal iz nove
druzbene strukture,

Dejstvo je, da je uéni naért za-
kon; to pa fe tem bolj, ker nam je
resolucija III. plenarnega zasedanja
CK KPJ omogocila, da sami odlo-
¢amo, kaksen bo ta zakon.

Cas za korekturo je bil res piélo
odmerjen, toda za tiste prosvetne
delavee, ki Ze pred leti niso ostali
samo pri pavsalni ugotovitvi: uéni
naért je prenatrpan, je zadostoval,
da so svoje kritiéne pripombe, ki so
jih zbirali Ze dalj ¢asa, na sestankih
predelali.

Kar'se tite pouka na stopnit nitfe
srednje Sole, menim, da v FLRJ ne
bomo veé naleteli na tako imenova-
no »profesorsko« podajanje snovi
in smo v tem pogledu v pri-
meri z bivSo Jugoslavijo precej
napredovali. Na ni%ji srednji Zoli
poucujejo danes v preteini wvedini
ucitelji - izredni sludatelji VPS in se
pri njih pogosteje pojavlja vprasa-
nje obvladanja dolofene snovi, kot
pa vprafanje didaktiénih prijemov.
Ker pa se z razvojno stopnjo me-
njajo tudi uéne metode, se moramo
pri tem tudi spomniti dejstva, da
pretirano metodiziranje na stopniji
osnovne Sole pogostokrat zavira
otrokov umski razvoj.

V pogledu strogega in objektiv-
nega ocenjevanja je jasno eno: uédi-
telj, ki se zaveda, da je poklicno
dolznost vsestransko izpolnil, pa¢

nima vzroka, da ne bi bil pri oce-
njevanju strog in objektiven. (Na
neki ljubljanski osnovni Zoli so
uvedli novost, da sodeluje pri oce-
njevanju ob koncu Solskega leta tudi
razrednik naslednjega visjega raz-
reda.)

Glede tako imenovanih stednovs«
bi rekel, da hot¢ejo ti poudariti druz-
beno problematiko in ne zdi se mi
prav, da bi Solo v tem pogledu izo-
lirali.

Glede razlike med ocenami v
4, razredu in med napredovanjem v
srednji Soli, je ta razumljiva. Zre-
lost za prestop v niZjo gimnazijo je
pogoj, ne pa jamstvo za uspefen
$tudij v bodo¢nosti in v tem nikakor
ne vidim kakega zacaranega kroga.

Sprejemni izpiti v srednjo Zolo so
bili po osvobojenju samo dokaz, da
se uctiteljstvo osnovne Sole 3e ne za-
veda popolnoma svojih druZbenih
nalog. V dana3njih pogojih ima iz-
pit samo ta namen, da ugotovi dife-
renco med ocenami v spritevalu za
4. razred in resniénim znanjem.

Glede uvedbe 5. razreda pred
vpisom v srednjo Solo, sem mnenja:
te se ze ukvarjamo s korekturo
uénih naértov in ¢e smo zainteresi-
rani na tem, da iz dneva v dan ugo-
tavljamo subjektivne in objektivne
tezave, ki ovirajo Solsko delo in &e
smo pripravljeni te napake tudi od-
stranjevati, si pa¢ ne moremo za-
stavljati vprasanja, ali naj uvedemo
prehod v srednjo Solo iz 5. razreda.
Se mnogo bolj napatno pa bi bilo,
ako bi hoteli omogoéiti tak prestop
samo odlicnjakom 4. razreda. Pro-
blema s tem ne bi re&ili. y

Glavni vzroki neuspehov na nizji
srednji Soli, predvsem pa na sedem-
letnih Zolah so:

a) predmetni pouk;

b) uéenci se doma zaradi pomanj-
kanja delovne sile ne uée (v Zoli m
¢asa za velkratno utrjevanje, na to
pa so bili uéenci v osnovni-Soli na
ratun drugih predmetov vajeni);

c) obseinost snovi: vsakourna
kontrola nad osvojenim znanjem ni
mogoca in popolnoma razumljivo je,
da veéina ufencev, ki se iz najraz-
liénejsih vzrokov ne ude sproti in
so glede udenja prepusteni samim
sebi, pred tako mnoZino snovi ka-
pitulira;

d) brezperskeptivnost nekaterih
uéencev (na nasi Soli imamo dokaz,
da so udenci, ki imajo nek dolocen
.zivljenjski smoter, pa obiskujejo
sedemletno $olo pod najteZjimi po-
goji, neprimerno boljsi ucenci kot
tisti, ki imajo najboljse Zivljenjske
pogoje;

e) podcenjevanje umskega dela
nekaterih nerazgledanih ljudi.

Po vsem tem je jasno, da ne
moremo valiti vse krivde ne na udi-
telje &etrtih razredov ne na udite-
Ije Sedemletk, Jé pa res, da vse
premalo poznamo problematiko pre-
hoda iz osnovne Sole v srednjo
Solo,

Z »logiénimi« zakljutki povrine
in pav#alne kritike, ki problema sa-
mega sploh ne naéne, ne bomo na-
predovali. Saj ni namen resolucije
III. plen. zasedanja CK KPJ izzvati
kritiko nafega Solstva zaradi kritike
in zaradi zakljuckov, ki nimajo real-
ne podlage in ne vodijo k izbolj-
Sanju obstojeéega stanja. Zato je
tudi jasno, da ne obstajate dve iz-
biri, glede prehoda iz osnovne v
srednjo solo, ampak ena, ki je: da
ne poistemo, ker se poiskati ne da,
ampak da neprestano i§éemo vzroke
teZzavam in nepravilnostim in da
skufamo istofasno najti tudi sred-
stva, s katerimi bomo stanje izbolj-
ali. Sirec J.

- Porocilo terenu

Eden izmed odloéujoéih faktor-
jev resni¢no socialistiéne druibe je
demokracija. _

Vse ogromno in intenzivno delo,
ki se sedaj, po resoluciji o nalogah
Solstva, vr3i na Zolskem delovnem
podrodju, ima kljub razlitnosti ob-
lik, metod, celo kljub razlitnosti
vsebine in uspesnosti, eno izhodisce
in en cilj: zavestno in dejansko de-
mokratizacijo nasega Solstva.

Spoznati stopnjo ¢&lovekove zre-
losti za demokracijo ni lahko. Prav
tako ni lahko spoznati in obdrzati
tiste meje demokracije nekega de-
lovnega podrodja, v naSem primeru
Solskega delovnega podroéja, ki se
krijejo s potrebami, nalogami in
cilji celotne druZbene rasti. }

Ce na Solskem podrodju doslej ni
bilo tiste demokrati¢nosti, ki ji je
sedaj resolucija odprla pot, in ce
hotemo to odprto pot pravilno raz-
umeti in stopiti nanjo brez zagrenje-
nosti, z ofmi naravnanimi na cilj, ki
smo ga ves &as Cutili in Zeleli, pa ga
nismo mogli ali znali doseéi, tedaj
moramo misliti na eno: naj so bili
vzroki stanja, ki ga je ugotovila re-
solucija in iz njega nakazala pot,
opraviéljivi ali neopravic¢ljivi, borili
se bomo za to, da jih odpravimo.
Odpravili jih ne bomo ¢ez no¢, a
odpravili jih bomb.

S teavo smo gradili teh 5 let
Zolski sistem in pri tem delali na-
pake. Bili smo nestrpni in bili smo
ozki, teprav smo Zeleli najbolife —
ali morda prav zaradi tega. Najbrze
smo vedno videli principe in cilje,
nismo pa vedno dovolj videli stvar-
nosti in v njej &loveka, ki naj te
principe realizira in te cilje doseZe.

Ce pravim: mi, mislim tu pred-
vsem na tiste forume, ki so v Sol-
skih vprasSanjih odlofevali. Tudi te
forume zadeva notranje bistvo reso-
lucije, v nekaterih stvareh verjetno
predvsem te. »Organizacijske oblike
in metode ne ustrezajo popolnoma
nadaljnji krepitvi in razvoju sociali-
sticne demokracije«, je reteno v re-
solueciji. Ker ne ustrezajo, moramo
poiskati take, ki bodo ustrezale,

Nag Solski delavec na terenu je
tisti, ki opravlja osnovno delo. On
realizira socialisti®ne principe vzgo-
je in izobrazbe, on daje direktivam
zivljenje, on ima mladino neposred-
no v rokah. Od njega zavise v zad-
nji posledice stvarni uspehi nage
prosvetne politike, zato je on v tej
perspektivi njen najvainejsi faktor.

Ce je bilo doslej vetinoma tako,
da je on porofal nam o svojem de-
lu, naj bo poslej tudi tako, da bomo
mi njemu porocali o svojem delu;
¢e smo mi analizirali njegovo delo,
naj tudi on analizira nase; e smo
mi svetovali njemu, naj tudi on
sw:tuje nam. Oboji imamo skupno
pot.,

Dne 28, februarja t. 1. je organi-
ziralo Pedagofko drustvo na Mini-
strstvu za prosveto sejo, ki so se je
udeleZili poleg ¢lanov izvrinega od-
bora Pedagoskega drustva tudi so-
delavei sekcije za didaktiko in me-
todiko pri Pedagoskem drustvu, dalje
nekaj vodilnih pedagoskih delaveev
vseh treh oblasti in inspektorii pro-
svetnega ministrstva. Dopoldne in
popoldne je bil ves &as pri seji na-
vzo¢ minister za prosveto.

e
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»PROSVETNI DELAVEC«
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O namenu in delu seje, zlasti pa
o njenem duhu bo skusal informi-
rati naSe Solske delavce dopoldan-
ski referat:

1. Namen danasnjega sestanka je
poleg drugega tudi natelno razéi-
iCenje in koordinacija nekaterih
osnovnih pojmov, ki naj bodo orien-
tacijska osnova vsega dela bodoéih
mesecev. Naloge, ki nam jih odreja
resolucija III. plenuma, bodo toliko
bolje izvrSene, kolikor pravilneje
bo potekalo delo Ze v svoji zadetni
fazi, t. j. na terenu. Mi nismo odgo-
vorni le za kon¢no fazo tega dela,
ki se bo kenkretno izrazila v ustrez-
nem Solskem sistemu in ustreznih
uénih naértih, ampak smo soodgo-
vorni tudi za vse predhodne delovne
faze, t. j. za celotni stil, potek in
torej tudi uspeh dela. Delavei na
terenu in mi »tu zgoraj«, — ¢e naj
se tako vulgarno izrazim — moramo
biti organska celota. Odvisni smo
drug od drugega. Da bomo delovna
celota, je treba, da gremo »tu zgoraj«
na teren — poslusat, pa tudi usmer-
jevat, ¢e treba. Ta usmerjevalna
funkcija je predvsem diskusijsko —
tehni¢na. Preden pa gremo. na fe-
ren, si moramo biti o najvaZnejsih
stvareh sami na jasnem, in biti mo-
ramo seveda enotni. Diskusija da-
nasnjega sestanka naj nam da jas-
nost in enotnost pojmovanja neka-
terih nalog, naznadenih v resoluciji.

2. Situacija na ferenu in pri nas
je verjetno taka: po objavi resolu-
cije se je ves teren razgibal in tiste
sile, ki jih je Zelela resolucija spro-
stiti, so se dejansko sprostile. Mi tu
zgoraj smo v primeri s terenom sta-
tiéni, okorni, morda celo ozki, Po-
sledica tega je, da je vez med te-
renom in nami prerahla. Ce ne bo-
mo znali te vezi ulvrstiti, se utegne
zgoditi, da bomo za&li v tisto, s ¢i-
mer bi morali prav po resoluciji
prenehati, namre¢ v prevet¢ admini-
strativno ali, ée hocete, birokratsko
refevanje nalog. Teren bo delal zase,
mi zase, — nato bo nujno sledilo
zgolj pismeno sporazumevanje, ki
redkokdaj da moznost ujeti notranji
In Zivi smisel stvari.

Dalje: teren diskutira, in povsem
naravno in celo nujno je, da vidi
vsak diskutant predvsem ali celo iz-
kljuno le svoj konkretni sektor de-
la. Tendenca k drobitvi problemov
le prirodna in razumljiva, ni pa
vedno koristna, zlasti te nimamo v
vidu celote. In prav tu mekje ti¢i
seda; ena nadih glavnih nalog: pre-
prediti moramo preveliko drobljenje
PdTOblematike, to pa se da s pridom
télseéi le iz nekega sredifta, iz ka-
sniﬁga je ves teren pregleden. Ce
rali mi tu to gredigée, in to bi mo-
biti PO svojih osnovnih funkcijah

L tedaj moramo dati diskusiji
uslrezne' Smeri, To usmerjanje za-
enkrat §e ni_koordinirano. Bojimo
se, da sindikat, okraji, oblasti in
ministrstvo usmerjajo prvi¢ izoli-
rano drug od drugega in morda
divergentno, drugi¢ pa, da so ta
usmerjanja tu pa tam zopet prevet
administrativna in ne osvetljujejo
problematike niti dovolj Siroko, niti
dovolj odprto. Bojimo se, da se bo
teren ob takem poletju notranje
utrudil, in da bo, kar je Se slabse,
dpbil ohéutek, da zopet dela zaradi
direktiv, ne pa zaradi stvari same
in njene pomembnosti.

Dalje: morda pojmujemo mi tu
zgoraj problematiko, ki nam jo je
nakazala resolucija, nekoliko eno-
Stransko. Mi namre¢ vidimo pred-
Vsem ali morda celo samo problem
Novih uénih naértov in reorganiza-
Clje Solstva, ne vidimo pa Cloveka,

1 bo ta uéni nadrt izvrieval in v
I'eorganiziranem Solskem sistemu
delal, Tudi ¢e bodo novi uéni na&rti
Zelo dobri, bo e vedno zelo vaZen
isti, ki bo po njih uil. Tudi z njim
¢ mora sedaj, po resoluciji, nekaj
zgoditi in se dejansko Ze gﬂdiibnle-

redno je posegel v boj za izbolj-
gim;is?ﬁggga folstva, zaenkrat s tem,
enja nuhra, t. j. razmiglja, se pri-
nati ai krit;égn in zlasti sprosten

.1 orientirati o svojem delu in
NJEEOVI pomembnosti, pa tudi nje-
govih slabostih, Kakor bodo novi
35;1.1 nac'm velika pridobitev, tako
m'm! dauPdlmo — Drav ftolikina ali
Skt 4 168 0 vefja pridobitev bo Zol-
mati_k? avee, ki razmiglja o proble-
Pt 1 SVojega c}ela, ki se v njej sa-
iéés OJno orientira,, ki zainteresiran
mE_novxh‘oblik in ki v plodni iz-
i;—‘gﬂ?.vi misli v Sirokem okviru raz-
S}:;od;? svoje pojme. Ce je diskusija
mordJ ba tam morda naivna,
e a4 Pomanjkljiva, morda napac-
M — ni¢ za to. Mi vsi rastemo.

ofno rastemo zlasti ‘ob aktivnem
raztiSfevanju pojmov.
rno?r‘ 1'Eden izmed vodilnih proble-
S ekotega dgla na terenu in pri
éas Je vprasanje enotnosti naSega
tolstva. Enotnost Solstva je prav go-

_9}:’0 generalna perspektiva nalog, ki
:3 na-lgazuje regolucija. Na nagem
oana.i‘,n].e:_n sestanku bi se pogovorili
: 1vseb1.5n pojma enotnosti nadega
Olstva in o oblikah, v katerih naj

1 se ta. vsebina realizirala.
go,lVSEblnS‘ka plat enotnosti naZega

s_tva Zzalema morda poleg drugih

di naslednje elemente:
K a) Sola naj bo enotna glede na

onéni smoter nalog, ki jih vrdi. V

Tesoluciji je reteno: »Vzgajati (mo-
Tamo) v $olah novega, svobodnega
:I! g;)dlo_(‘.nega socialistitnega &loveka,
i rokim in vsesiranskim obzorjem,
ol sta mu tuja birokratizem in mi-

na oqust.c K temu kontnemu
Smotru naj bo na%e Zolstvo enotno

usmerjeno; enotno v tem smislu, da
ga dejansko doseza, pa naj bodo ob-
like dela katere koli in kakrsne koli.
Jasno je, da za dosego tega smotra
ni nujna samo ena oblika Sole. Ne
gre torej za enakost Sol, ampak za
enotnost cilja. Oblike, metode in
sredstva za dosego tega cilja so lah-
ko pestre.

b) Sola naj bo enotna glede na
vrednotenje pedagoskega dela. Bori-
ti se moramo za to, da izkoreninimo
Se vedno se pojavljajoto diferencia-
cijo med pedagoskimi delavei glede
na njihovo predizobrazbo. Tu mislim

na vidna ali skrita nasprotja med’

udéitelji in profesorji; posebni pro-
blem so te¢ajniki. Sola naj bo enot-
na v tem, da bo vrednotila delo svo-
jih delaveev po njegovi kakovostiin
njegovih rezultatih, ne pa po mestu,
ki ga zavzemajo delavei v Solskem
sistemu; v.tem sistemu ima wvsako
kvalitetno delo svoj pomen in torej
svojo polno vrednost.

¢) Sola naj bo enotna glede na
izobrazbeno delo posameznih ti-
pov Sol; tdko delo omogofa organ-
ski prehod od niZje k vi%jim stop-
njam razliénih %ol. Naj obiskuje
uéenec visje alli niZje organizira-
no osnovno 8olo, — v obeh primerih
mora dobiti tisto osnowvno koliéino
znanja, ki mu omogofa normalno in
uspeino delo na kateri koli nizji
srednji Soli., Naj obiskuje utenec

nizjo gimnazijo ali vifje razrede
osemletke ali viSje razrede osnovne
Zole — osnova pridobljenega znanja
mora biti taka, da bo v bistvu ustre-
zala zahtevam udenéevega nadalj-
njega razvoja.

Gotovo z vsem navedenim fak-
torji enotnosti Solstva niso izCrpani,
ampak samo nekateri od njih na-
kazani.

4. V oblikovnem pogledu odpri-
mo zaenkrat naslednja vprasanja, ki
jih zajema enotnost nasega Solstva:

a) V koliko se lahko diferencirata
fola v mestu in na vasi, da se ohra-
ni osnovna linija enotnosti?

b) Ali naj gravitira niZja srednja
%ola k osnovni Soli in tvori z njo ce-
loto, ali naj gravitira k vi&ji srednji
Soli?

c) Ali naj bo u¢ni naért za vigje
— nizje organizirane osnovne Sole
skupen ali pa naj se diferencira, in
kako?

d) Ali naj pomaknemo zakljutek
obveznega Solanja v 14. ali 15. leto
— ypis s 6. ali 7. letom, in zakaj?«

K vpraSanjem, nanizanim v re-
feratu, so se med diskusijo pridru-
zila nova vprasanja. Nova in Stevilna
vprasanja se bodo odprla predvsem
na terenu, in prav s terena prica-
kujemo tehtno, iz izkustva izvirajo-
¢o in z izkustvom potrjeno argu-
mentacijo predlogov.

Dr. Iva Segula.

Po 51. letih sluzbe je Se vedno
aktivna uciteljica

Dne 1. XI. 1899 je nastopila svoje
prvo sluzbeno mesto absolventka
uditeljis¢éa v Mariboru tovarisSica
Kukovec Elizabeta. Bila je name-
Stena kot mlada utiteljica v Stoper-
ce, ki so njeno prvo in zadnje sluz-
beno mesto. Ker se je v Stopercah
Zele tisto leto ustanovila Sola, je
bila tov. Kukovéeva tudi prva udi-
teljica na Soli. L. 1910 je sicer opra-
vila izpite za mesc¢anske Sole, bila
premes&ena v Maribor, sluzbe pa ni
nastopila. Ostala je zvesta svojemu
prvemu sluzbenemu mestu in novi
Soli.

Ze v prvih letih svojega sluzbo-
vanja se je =zafela zanimati za
uspeéno metodiéno in didakti¢no
delo v razredu in je na pobudo ta-
kratnega Solskega nadzornika Pavla
Flereta zafela izvajati uéna natela
moderne didaktike v prvih treh raz-
redih osnovne &ole: samostojnost
utencev, koncentracija pouka in ro-
kotvornost pri pouku. Delo tov. Ku-
kovteve je zaslovelo. Kmalu so jo
spoznali takratni Solniki in vedno v
vetjem Stevilu so zaceli prihajati na
njeno Solo, kjer so spoznavali njeno
delo tudi v praksi. Po smernicah
moderne metodike je napisala leta
1912 knjigo »Domoznanski pouk v
ljudski Zoli«. Knjigo je izdala Slo-
venska Zolska matica. Mnogo je pi-
sala tudi v nas pedagoski list »Po-
potnik«, kjer najdemo L 1923 v 5.—8.
Stevilki zanimivo uéno sliko za II.
in ITI, Zolsko leto »Zgodovina doma-
tega kraja«. Tu opisuje zgodovino
domactega kraja od najstarejsih ¢a-
sov do gradnje Sole. Nadalje raz-
pravlja v istem letniku »Popotnika«
v 11. in 12. Stevilki: »O pouku ra-
¢unstva in merstvenega oblikoslovja
v smislu delovne Sole«. Ratunstvo in
realije so bili njeni najljubsi pred-
meti, zato je tudi tem posvetala naj-
vet¢ pozornosti.

Poleg strokovnega dela je skrbela
tudi za gospodarski napredek Sole.
Povetala je Solski vrt in v letih
od 1914 do 1917 sodelovala pri pove-
tanju Solskega poslopja.

Leta 1937 jo je Zolska oblast proti
njeni volji upokojila. Kot upokojen-
ka je ostala v Stopercah, kjer jo je
tudi doletela vojna in okupacija. V
Pokoj je stopila brez vsakih prihran-
kov, ker je bilo njeno srce priprav-
ljeno pomagati vsakemu, ki je bil
pomo¢i potreben. Najved je poma-
gala svojim siromasnim udencem, ki
jim je bila prava kruSna mati. Njeno
najvetje zadovoljstvo je bil napre-
dek njenih udencev in je za to tudi
srtvovala ves svoj zasluZzek. Za sebe
je bila skromna, zadovoljna z vsem.

NOB je podpirala moralno in ma-
terialno.

Po osvoboditvi je bila tov. Ku-
kovéeva med prvimi, ki se je javila
v sluzbo. Ljubezen do S$ole, Solske
mladine in naroda jo je silila zopet
med nje. Sola je bila med okupacijo
pozgana. Kot upraviteljica je zacela
takoj s poukom, ki ga je vrdila po
privatnih hifah. Prva in najveéja
skrb ji je bila zgraditi in obnoviti
zopet Solo, S preprifevanjem je zna-
la pridobiti tamosnje ljudstvo, ki je
bilo takoj pripravljeno nuditi vso
pomo¢, da bo 3ola ¢&imprej zopet
pod streho. Pomagali so s prosto-
voljnim delom in raznim materia-
lom. Pod njenim vodstvom je leta
1946 zrasla nova Sola, ki je po svoji
ureditvi in organizaciji zgled osta-
lim Solam v okraju.

Danes je tov. Kukovteva v 72,
letu svoje starosti in e vedno aktiv-
na uéiteljica. Njeno delo je kljub vi-
soki starosti kvalitetno. Vsebinsko je
njen pouk sodoben in progresiven.
Njeni uéenci se seznanjajo s proble-
matiko sedanjega ¢asa, ker se tudi
sama zanima za vsa dogajanja v
svetu, Cita Se vedno mnogo in celo
brez naotnikov. Kakor sama izjav-
lja, ji je edina ovira pri Citanju ne-
koliko slab petrolej. Njen spomin je
ge izredno bister, njena pisava pa
kaligrafitna. Tako vzgaja tov. Ku-
kovteva v Stopercah Ze tretji rod
— vnuki prvih uéencev so njeni se-
danji uéenci.

Zilava in odporna je njena nrav.
Lansko leto, proti pomladi je bilo,
nas je obvestila ptujska bolni3nica,
da so pripeljali z moéno pljutnico
utiteljico iz Stoperc. Izjavili so, da
je stanje bolnice precej krititno in
da je le malo upanja, da bi okrevala.
Ko smo po nekaj dneh zopet vpra-
gali, kako je z zdravstvenim sta-
njem nage najstarejfe utiteljice, smo
dobili odgovor, da se je stanje iz-
boljZ%alo in da je 1Zven nevarnosti.

-Zapustila je kmalu bolni3nico in bila

nekaj ¢asa doma. Ob pregledu sem
jo zopet nagel Vv nhjenem razredu,
kjer dela s prav takim elanom
kakor poprej. Na videz se ji niti po-
znalo ni, da bi prestala tako bolezen.
Rekla mi je, da s€ prav dobro po-
tuti, uc¢ila bo dalje, njeno Zivljenje
je v Soli, od tod pPa... :

Tako tede Zivljenje uditeljice tov.
Kukovec Elizabete, ki je, lahko re-
fem, edina %e aktivna uciteljica s
tako visoko starostno in sluZbeno
dobo ne le v nadi republiki, ampak
menda tudi v nall driavi.

Stane Stanié.

Pionirji se seznanjajo z delom
v industriji

Zaradi tesnejSe povezave in so-
delovanja z industrijo je sindikalna
podruznica prosvetnih delaveev v
Polju povabila k pionirjem v Solo
tov. Roblek Ivanko, delavko v pa-
pirnici Vevee, ki je stara Ze nad
70 let. Kot vetkratna udarnieca, na-
grajenka in odlikovanka »reda dela«
je v prisrénih besedah Zivo opisala
otrokom svoje Zivljenje in delo v
papirnici, kjer sluzbuje Ze od 12.
leta dalje. Izredno vzgojno jim je
prikazala svoje delo, pa'tudi razliko
med sedanjimi razmerami in prej-
gnjimi. Primerjala je odnos naje
ljudske oblasti do delovnega ¢love-
ka z odnosom, ki so ga imeli prej-
nji lastniki. Mladini je v prepro-
sto razlozila izdelavo papirja, nje-
gov pomen in vrednost ter jo po-
zvala, da skrbno ¢uva tudi naj-
manjSe ko&tke papirja, uporabljene
pa zbira za nadomestek surovin.

Isti dan se je predstavil pionir-
jem in pionirkam %e tov. FleZar
Martin, predsednik sindikata papir-

nice Vevée in vefkratni udarnik. V
kaj posre¢eni obliki je prikazal
otrokom vrednost strojev, njih po-
men za ljudsko gospodarstvo in nju-
no potrebo pa skrbnem &uvanju teh
strojev in ljudske imovine sploh.

V zalozbi Sindikata prosvetnih
delavcev Jugoslavije je iz3la knji-
ga: yLikovi makedonskih revolucio-
nara«. Avtor Dimitar Vlahov nas v
njej seznani z revolucionarji iz vrst
prosvetnih delaveev. Ti so: Goce
Deltev, Damjan Gruev, Dorde Pe-
trov, Pera ToSev, Jame Sandanski,
Dino Had# Dimov, Petar Poparsov
in Nikola Karev. — Knjigo pripo-
rotamo in prosimo, da Okrajni od-
bori takoj sporofe S3tevilo naroéni-
kov na RO. Cena knjigi je 14 din.

Urednistvo.

Se o izpitih, foda z druge strani

V Sesti Stevilki »Prosvetnega de-
lavca« je ¢lanek z naslovom »lzpitie.
Med drugim govori tudi o diplom-
skih izpitih uéiteljev - tecajnikov.
Vsekakor so navedbe prawvilne in
ni morda moj namen njih zavraca-
nje ali pa zaS¢ita tistih, ki res tako
delajo. Napisal pa bom nekaj vrstic
o tem, kaj 5e poleg tam navedene-
ga vpliva na stevilo prijav k izpitom.

Tisti, ki se je odlo¢il za poklic
utitelja, ima tudi najbolj$i namen
opraviti ¢im preje vse izpite in se
potem ves posvetiti Solskemu delu.
Tako sem se lani tudi sam prijavil
za predhodni izpit, kljub temu, da
sem, odkar sem vstopil v uéiteljski
poklic, sam na Soli in da teZko naj-
dem ¢as za Studij. Ne bom pa se-
veda trdil, da sem bil tudi odli¢no
pripravljen, vendar toliko pa Ze, da
bi magel dobiti najmanj najnizZjo
Se pozitivno oceno. Gotovo je, da ne
gre za oceno, ampak za znanje
samo. Znanje samo pa se ne da
ugotoviti s tremi vpraSanji! No, pa
pustimo to, ker nimam namena raz-
pravljati o tem, ali dobivamo do-
volj vpraZanj ali ne. Govoriti ho-
¢em o odnosih, ki vladajo pri iz-
pitih med profesorji, ki sprasujejo,
in med ucitelji - teCajniki. Po
mojem imamo eni kot drugi isti
smoter, iste naloge. Pa¢ pa nimamo
vsi istih pogojev, pa naj bodo to
uéni ali zivljenjski. Ko torej pri-
des z dobro voljo in s trdnim na-
menom Ssvoje znanje pokazati in ko
pomislis, kolikokrat si sedel wvse
no¢i pri knjigi, koliko dela si imel ne

-samo v $oli, ampak tudi izven nje,

pa si kljub vsem tezkofam le prisel
k izpitu, pri¢akuje$, da bo eksami-
nator razumel tvoj polozaj, da te bo
morda tudi vprasal, kako dela§, pase
le neznansko zacudi§, ko vidi§, da te
profesorji gledajo kot nekako breme,
da imajo do tebe odnos, kot bi ne
vem kaj zagresil, ko si prisel na iz-
pot. Njihov ton ni niti takZen kot
bi moral biti med uéenci in vzgoji-
telji, kje neki pa tak, kot bi lahko
bil med wvzgojitelji. Vsekakor te
sprejem ne razveseli. Pa recimo, da
to 5e nekako opravitis z dejstvom,
da je mnogo dela in si morda prav
ti, ki si priSel na izpit, vzel izprafe-
valcu tisto prosto uro, pa je sedaj
zato nekoliko slabe volje. Vendar ni
tako. Ko se izpiti nadaljujejo, opazis,
da postaja odnos Ze slabZi, lahko
rec¢em, »zafrkantski«. Saj ne prosis
milosti za dobro oceno in tudi ne
zahtevas, da bi morali pogoje, v
katerih si §tudiral, upostevati. Zato
pa le nisi priSel, da bi te takole iz
slabe volje kdo omalovaZeval in pod-
cenjeval. Tako se je primerilo, da
neka tovariS§ica ni odgovorila na
vprafanje. V redu, ni %e znala, se
paé mi pripravila, ali pa morda le
tistega ni znala, dejstvo je, da ni
odgovorila. Tovarifica, ki je spra-
Sevala, jo je nato vprasala po nje-
nem socialnem poreklu. Ko je tetaj-
nica odgovorila, da je kmetkega, je
profesorica dejala z ironi¢énim gla-

som: »Saj sem vedno govorila:
kmet¢ki mozgani so najboljsi mo-
zganil« Sami presodite, kako je ta
odgovor vplival ne samo na tefajni-
co, pa¢ pa tudi na ostale. Ko sem
bil jaz vprasan iz fizike in sem na-
pacno pricel, mi je tovarisica dejala:
»Pojdite to pripovedovat stari ma-
mil« Nismo pa bili delezni samo ten
opazk, ampak tudi drugih in &e bolj
s»duhovitih«. Razumeli bi vsako spo-
dobno opazko na naSe neznanje —
ne smela bi pa biti zafrkantska,
ampak vzpodbudna. In &e bi dobil
negativno oceno, bi pat¢ vedel, da
nisem znal. Toda ali naj zato, kex
se trudi¥ s petimi razredi, ker mar-
sikatero no¢ prebdii pri knjigi, ker
-od dela niti vedno ne je§, ker Zrtvu-
je¥ svoje moéi in zdravje, vprasu-
jem, ali naj za to dobivam take
s»pohvale«, ali naj mi bodo take po-
hvale in taki netovariski odnosi v
vzpodbudo pri delu? Ko se vrnes
na svoje mesto, tako »vzpodbujen«,
te to tako boli, da te polagoma za-
puséa volja, da bi se tako hitro pri-
javil za nadaljnji izpit. Ce bi bili
odnosi drugacni, bi se kljub slabi
oceni iz enega predmeta z veseljem
prijavil na drugi izpit, ker bi vedel,
da te tudi tisti, ki izpraSujejo, raz-
umejo, saj so prav za prav tvoji
tovaridi. Na sebi opazam, da ne mo-
rem narediti veé toliko kot sem pred
izpitom, da se drugega izpita bojim,
ne morda zaradi neznanja, paé pa
zato, ker vem, da jih bo treba zo-
pet »pozirati«! Tako mi je ubit tisti
elan, s katerim sem zadel, tako se
mi odvzema volja do uditeljevenja,
kljub temu, da bi ne zamenjal tega
poklica za nobenega drugega. Ne
bom pa seveda trdil, da je tako pri
vseh izpitih in tudi ne, da so wvsi
profesorji taki.

Morda so te vrstice preveé oseb-
ne, morda tudi ne povedo tistega,
kar bi bil rad povedal, napisane pa
so z najbolj$im namenom, z name-
nom, da sporoéim, da tudi uéitelji-
tetajniki niso vsega krivi, vsaj ne
v toliki meri krivi, ako ne pridejo na
izpit. Rekel pa sem Ze, da nimam
niti namena §¢ititi tistih, ki so mor-
da ugitelji zgolj zavoljo naslova.

Ko Ze govorim o udeleZbi, naj
pripomnim &e sledefe. Dne 20. III
t. 1. so se vriili diplomski izpiti v
Ljubljani. Obvestilo sem dobil 3ele
20. ITII. 1950, in to dve polni uri
po prifetku izpitov. Tako vsekakor
tudi pri najboljdi volji ¢lovek ne
more priti k izpitu. Menim, da ne
bi bilo treba za obvestila tako dol-
gih poti — od personalnih oddelkov
do personalnih oddelkov. Preden
pride tak dopis na mesto, je Ze vse
pri kraju. Ce pa je to zares potreb-
no, se naj uredi preje — ne pa tik
pred izpiti. Ne bi bilo pa tudi na-
pagno, ¢e bi »Prosvetni delavec«
objavljal izpitne termine in kraje
izpitov, da bi lahko tisti, ki se je
prijavil, Sel, ¢eprav %e ni dobil ob-
vestila. B. F.

Zakaj je DID v Jeruzalemu najboljsi
v mariborski oblasti

Socialisti¢tna Jugoslavija vzgaja
novega ¢loveka — in da je temu res
tako, da to ni samo fraza, se lahko
prepricate, ko obiséete DID v Jeru-
zalemu. >

Poslopje samo ni razkodno, saj je
to nekdanja vini¢arija z wvelikim
prostorom za »prefoc«, je brez par-
ketov in tekofe vode, tudi elekiriko
so %ele pred kratkim dobili — ves
domek pa je opremljen z razumeva-
njem in okusom. Zac¢udi te nena-
vadna snaga v vseh prostorih; pra-
hu ali pajtevine ni, tla so Cista kot
miza, vsaka stvar je na svojem
mestu. Prostore ozivljajo vaze z ze-
leneéimi wvejicami tudi v Casu, ko
zunaj Se ni brstenja. Tu otroci vsak
dan opazujejo, kako se razvijajo
listiéi. :

Ko pa zagledas otroke, ostrmis: to
da so vinitarski otroci? Cista, okro-
gla litka, jasne, vesele oli, nié¢ strahu,
sramu ali poniZnosti ni v njih, Po-
¢esani, mehki lasje, roctice diste, s
pristrizenimi nohti, obleke in pred-
pasniki ¢isti, copatki iz krp, pa z
mnogo ljubezni seSiti, kar otroci
tudi vedo, zato pazijo, da jih ne
strgajo v nekaj dneh, nogavicke pri-
pete, ne zavezane pod kolenom z
vrvico, kot smo bili navajeni pri
podeZelskih otrocih, (Vse to poudar-
jam zato, ker je % mnogo Domov
igre in dela, kjer ni tako!) Koliko
vztrajnega dela je bilo treba, da so
bili doseZeni ti uspehi pri oftrocih,
ki so spoCetka prihajali v DID za-
nemarjeni, ¢esto tudi udivi! Tovari-
Sica wvzgojiteljica bi mogla pripo-
vedovati dolge zgodbe o tezkem za-
¢etku. Ljudje so z velikim neza-
upanjem gledali na DID, le redki so
posiljali otroke redno v Dom. Sedaj
so pa otroci Ze tako vzgojeni, da si
tudi doma umivajo roke pred jedjo,
zveter pred spanjem pa tudi noge,
ni¢ ve¢ ne spijo v dnevnih srajékah
— z eno besedo: otroci vzgajajo ma-
tere. Za seboj pospravljajo in z ve-
seljem pomagajo materi pri vseh
majhnih opravilih doma, ve&ji otroci
pazijo na manjse, jih oblaéijo, sla-
tijo, umivajo, udijo vedenja pri mizi.
In to so predSolski otroci!

Vzgojno delo v Domu je otrokom
razbistrilo pojme. Otroci se sezna-

njajo z delom delavcev v zadrui-
nih delavnicah. Zanje so vsi, ki
delajo, delavci, delovni ljudje. Po-
znajo nacin in pomen skupnega ob-
delovanja vinogradov na drzavnem
posestvu, ki ga opazujejo vsak dan.
Drzavno posestvo je ena sama veli-
ka socialisticna druzina. Jasno jim
je, da je vsak poedinec samo del
velike druzine delaveev — njim je
medsebojna pomoé¢ po sebi razum-
ljiva (Ceprav do teh zakljutkov ne
prihajajo z razmisljanjem, ampak
jih vodi k njim celotna vzgoja). Ko
gredo po obedu spat, zlagajo sta-
rej§i mlajsim obleko, jim odvezujejo
zavozlane trakove, jim pomagajo
oble¢i spalno srajéko, jih skrbno po-
krivajo, da se odejica ne vleée po
tleh, ker je ta njih skupna last
Otroci so se navadili tiho zapirati
vrata, tudi ne divjajo po sobi, niti
ne kri¢ijo. Kadar so pa na sprehodu,
se sprostijo in plezajo po drevesih
prav vsi: majhni in veliki, decki in
deklice. Vzgojiteljica ne kri¢i nad
njimi, tudi ne. pokaZe, da se boji
zanje, ko se vzpenjajo vse viSe in
viSe. Le z mirnim glasom jih opo-
minja: pazi, kam stopa$§, ta veja je
tenkal!

Malokdo si predstavlja, koliko
vztrajnosti je bilo potrebno pri delu
z otroki, s kolikimi predsodki se je
bilo treba boriti, in to ne samo pri
otrocih, ampak predvsem pri star-
$ih. V tem je odlika tega DID-a, da
ja Zariffe vsega zivljenja. Od kod
prenasajo otroei kulturne navade
domov, tu raste nov rod, prost pred-
sodkov, ki Se oklepajo danes kmeé-
kega ¢loveka. Sem prihajajo matere
po nasvete v bolezni in v vsakdanjih
malih in wvelikih skrbeh.

V Jeruzalemu je led prebit. Iz
zaostalega izkoriS¢anega viniarske-
ga predela raste tam srefnejii in
zadovoljnejsi socialistiéni sektor.

Vida Herman.

_ UredniStvo »Sodobne pedagogike«
javlja vsem prosveinim delavcem,
da hog‘o sprejeli Stevilko 3—4 samo
oni; ki so poravnali zaostalo naroé-
nino za »Popotnika« in plaali v
napre] narotnino vsaj za pol leta.
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Odmevi resolucije IIl. plenuma CK KPJ H#gke sme geadili Sclo e Muljavi

Za prosveine usianove ne usireza naziv »insfrukior«

Ko priporota v V. delu referata
tov. Djilas razmejitev kompetenc in
dejansko pomo¢ visjih Solskih usta-
nov nizjim, tudi ugotavlja, da za
prosvetne ustanove naziv »instruk-
tor« ne ustreza. S tem nekako za-
govarja starejse nazive »nadzornike«
oziroma ypinspektor« za razne vrste
%ol. Ta korektura je Ze izzvala ne-
kaj odmevov, zato si jo nekoliko
oglejmo.

Vse proglesivne demokratiéne
struje uéiteljstva so Ze v dobi kapi-
talizma v svojih projektih bodotega

3olstva poudarjale demokratizacijo-

Solstva do vseh podrobnosti. Vprasa-
nje nadzorstva Sol se je obravnavalo
vedno kot izrazit akt demokratic-
nosti, ne pa kot izraz absolutisti¢ne
sile. Predlogi za nazive ysvetova-
lece ali »instruktors so se pojavljall
tudi takoj po osvoboditvi, niso se pa
mogli udomaéiti, dokler jih ni ljud-
ska oblast leta 1948 uvedla v vseh
republikah. Res se je polozaj »in-
struktorja« ponekod izvajal docela v
smislu demokratiéne Sirine in so-
cialistiéne vsebine. Instruktor je pri-
hajal na Solo kot tovari§, ki hote
pomagati, da se doseZejo uspehi.-Ne
samo kontrola in revizija, temvee
predvsem dejansko sodelovanje v
operativi, to so si mnogi instruktorji
postavili kot glavni smoter dela na
terenu! Takega fovariSa so vedno
posebno veseli mlajsi uéitelji - pri-
pravniki, ki res potrebujejo vse-
stranske sinstrukeije«, bodisi v ob-
liki nasvetov, praktiénih posegov v
pouk ali pa celo vzornih ur, ki jih
na Soli (morda za ved bliznjih Sol
skupaj) organizira in izvede instruk-
tor sam. V takih okrajih se je kva-
liteta pouka — po temeljiti analiz1
— najbolj dvignila. Nedvomno bo
tradicija take pomo& po résoluciji
narasla in pri nas v Sloveniji naziv
snadzornike« ne bo vplival deprimi-
rajote. Saj dejansko lahko tudi nad-
zornik nudi izdatno pomoé, kar bo
konéno odvisno od njegove oseb-
nosti in sposobnosti, posebno pa —
uvidevnosti.

V izgradnji socializma posebno
cenimo odnos do dela, ki mora biti
tudi med prosvetnimi delavci viso-
ko razvit. Saj prav mi prenaSamo
svetle ideje delovne wvzgoje praktic-
no na mladino. Zato se zavedamo
tudi vaznosti in ordgovornosti, ki jJe
z delom v zvezi. Vse to pa je brez
kontrole nemogote. Pregled dela je
potreben, ne sme pa biti birokratski,
na kar tov. Djilas %e posebej opo-
zarja. Zanimiv je komentar o tem
vprasanju v »Prosvetnem radnikus
(3t. 4 od 15. IL. 1950):

»Ce govorimo o pomoéi, se mo-
ramo ustaviti na pripombi tov. Dji-
lasa, da je naziv »instruktor« za pro-
svetne ustanove neprimeren. To po-
meni, da kot direkino pomoC ni
treba smatrati instrukcijo. Uéiteln
so kvalificirani in visoko kvalifici-
rani delavei, pedagoiko delo je pre-
veé zapleteno, delikatno, povezano
2z nizom individualnih posebnosti
vzgojitelja, zavisno od specifitnih
pogojev v poedinem razredu, da bi
bilo mogote neko neposredno instru-
iranje. NajteZje bi to zmogel ¢lovek,
ki obiste Zolo za kakSen dan. Raz-
umljivo je, da dolofene pripombe
niso izkljuéene, mozna je tudi po-
trebna diskusija, kakor tudi sezna-
njanje z izkustvi uéiteljev drugih
%ol, Ogibati pa se moramo tendence,
da se organi oblastnega aparata po-
stavljajo kot edini in nepogresljivi
tolmat¢i uradne linije v prosveini
politiki. Ni¢ ni nevarnejSega zu
zdrav in nemoten idejni razvoj ka-
kor monopolistiéne tendence v tem
delokrogu, Glavne idejne smernice
daje ministrstvo uciteljem po drug:
poti. Tu so na prvem mestu uéni
nadrti, uébeniki in metodike. Delo za

njihovo izpopolnitev in prilagoditev
nasi socialisti¢ni graditvi bo najlep-
fa in najdragocenejsa pomoé uci-
teljem. Za njimi prihajajo Siroko
organizirani tecaji za strokovno in
pedagosko dviganje uciteljstva, pa
tudi druge oblike dela, v katerih se
odrazajo spoznanja, pridobljena iz-
kustva in potrebe uciteljev. Take
oblike so n. pr. izdajanje strokovnih
tasopisov, pedagoskih revij, organi-
ziranje anket in strokovnih konfe-
renc, Sirokih posvetovanj itd. Tu je
potrebno popolno sodelovanje urad-
nega aparata z delavei na terenu.
Téako delo jih bo dvigalo, to jim bo
najizdatnejsa pomoé. Na osnovi ta-
kega dela bo moglo ministrsivo iz-
dati najbolj$o metodiko za pouk in
vzgojo, kar bo tudi v skladu z du-
hom resolucije III. plenuma in
referata tov. Djilasa. — Razume se,
da je tudi kontrola potrebna. Mini-
strstvo naj ima ob¢o kontrolo v svo-
jih rokah, dati pa ji mora novo vse-
bino. Doslej ni bilo nikoli reéeno, da

naj bodo inspekecije lov na pogre-
ske ali iskanje kriveev za to ali ono.
vendar se je véasih dogajalo, da so
dobivale to obliko. Po odlotbi III
izrazil nagim prosvetnim delavcem
zaupanje s tem, da o kontroli pravi:
»Kontrola ne sme temeljiti na
birokratskem nezaupanju do liudi,
marvec na delu in sodelovanju z nji-
mi, na pomodéi, ki jim je potrebna.«
(H. Dijilas.)

Beograjski komentar sprva nad-
zorniko poslovanje navidez zoZuje,
vendar vidimo, da v zakljutku zelo
razéiri novo kontrolno dejavnost in
jo dirigira v smer pomo¢i uditelj-
stvu. V tem je bistvo nadzorniske
funkcije, naziv je pa sekundarnega
znataja! Zato bo ostal slej ko prej
ideal nadzornistva tovaris-pedagog,
strokovno in politiéno razgledan, ki
nam bo ob vsestranskem sodelova-
nju pomagal in nas dvigal h kvali-
tethemu delu in prav takim uspe-
hom v pravi socialistiéni Soli. — c.

Se nekaj o pripravi na pouk

V 4. §tev. »Prosvetnega delavca«
smo brali ¢lanek tov. V. R. o pri-
pravi na pouk. Avtor z vso dobro
voljo in ljubeznijo posveéa svoja iz-
vajanja izboljSanju naSega Solstva,
vendar zelo Sirokogrudno ocenjuje
pismene priprave na pouk. Na dveh
primerih uciteljev tetajnikov skusa
podkrepiti svojo tezo, pri tem pa se
zaplete v nesoglasja, ki so lahko
kvarna za resni¢no kvalitetno Solsko
delo. Oglejmo si stvar natancéneje,
da ne bo nesporazumov!

Vsi smo si edini v tem, da od
vestne priprave zavisi uspeh pouka.
Pritrdili bi tudi stavku: Potrebno je,
da je vsaka ura mojstrsko priprav-
ljena, ¢e hoCemo, da bo na pravi
kvalitetni visini. A kaj naj porece-
mo o treh nacinih pismenih priprav,
na katere nalete nadzorniki ob in-
spekeijah in jih kar vse tri spoznajo
za dobre! Te priprave so:

1. priprava v» mnacinu urnika s
prav kratkimi dopolnili«;

1. priprava »v nalinu urnika s
pismeno dispozicijo« in

3. priprava »v nadinu markacije
snovi wvsaj v glavnih potezah z
oznatbo metodiéne potie.

Tov. V. R. pravi, da so wvsi trije
naéini pravilni, s¢e so izvedeni tako,
da je vsak dvom o skrbni pripravi
na pouk izkljuéen«. Cemu prav za
prav delamo priprave? Prav zares
ne zato, da mi ta ali oni ne more do
7ivega! S pripravami hofemo ven-
dar v naprej toéno ugotoviti ele-
mente uénega procesa, ki je zaple-
tena dejavnost, odvisna od obrav-
navane snovi in sprejemajoéih ucen-
cev. Ko danes govorimo o kvalitet-
nem pouku, mislimo vedno le na
pouk, ki je skrbno pripravlijen v
smeri idejne pravilnosti, dobro pre-
tehtan glede didakticnih natel in
ut¢nih oblik ter trdno metodicno
zgrajen v pravilnih psiholoskih fa-
zah posredovanja in utrjevanja. Ta-
ko delo zahteva mnogo ¢asa in tru-
da, posebno danes, ko nam gre za
&¢im boljo ureditev slovenskega fol-
stva! Nikdar in nikoli ne bo kvali-
tetnega pouka zmogel razredni udi-
telj, ki se le »ustnoe¢ pripravlja in
ne nazna¢i v pripravi dosti ve¢ od
urnika. Pisec trdi, da je ustna pri-

prava teZja od pismene, ima pa
»dobro posledico, da usposobi uéite-
lja tako, da po nekaj letih obvlada
snov in metodo zares suvereno« To
so vabljive sirene za mnafe mlade
tovarife in tovariSice, dvomim pa,
da se jim bodo udali! Morda jim bo-
do prisluhnili tisti, ki jim je lagodno
delo prijetno. Marsikdo bo morda
celo opustil svoje obSirne priprave,
saj bo z ustno pripravo »po neka]
letih« vsakdo lahko suveren meto-
dik. Nikoli pa ne bo priznal takih
trditev ucitelj, ki mu je Solsko delo
bistvo zZivljenja. Tisti uéitelj, ki ho-
¢e stalno izholjSevati svoje delo, ki
nenehno i%¢e poti in sredstva za ¢im
bolj§e uéne uspehe, bo z veseljem
sedel k svoiji pripravi in bo s teme-
ljitim razmisljanjem zbral vse ele-
mente, ki so potrebni za ¢im boljso
uéno uro: pravilne snovne, didaktic-
ne, tehni¢ne komponente bodo 3Sele
dale zares prave rezultate kvalitet-
nega uénega dela, To pa se mora
jzvriiti pismeno v ¢im preglednejsi
obliki! Sama snovna dispozicija ne
bo zadostovala, saj ne nakazuje naj-
va’nejte metodiéne poti, brez ka-
tere bo utna ura le stihijska (slu-
tajnostna) zadeva, ne pa vestno pla-
nirana dejavnost Siroko zasnovanega
smotra, ki ga 3ola mora doseéi. Tudi
starej&i tovarisi (z nad 30 sluzbeni-
mi leti) si sestavljajo danes teme-
1jite pismene priprave, kaj sele
mladi rod Solnikov s komaj nekaj
sluzbenimi leti! Nam vsem gre za
kvaliteto dela in uspehov!

Toy. V. R. priznava drugemu in
tretjemu nacinu priprave »garancijo
tako za snov kot nadin poukas,
vendar je poudarek na oni prvi,
najbolj kratki pripravi, ki jo pa
mora danes vsakdo odlo¢no odkla-
njati. Borba proti verbalizmu bo
uspedna le s temeljito pripravo.

Ko podrobno obravnavamo reso-
lucijo o izboljdanju pouka, nikakor
ne moremo brez kritike mimo takega
»poenostavljanja« uKkrepov, nujno
potrebnih za temeljito delo v naSih
%olah. Vestno planiranje pouka je
7¢ stara tradicija slovenskega Sol-
stva, zato bi pomenil vsak odklon
na tem podrodju grobo napako.

—c.
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Drzavijane nase FLRJ moramo dvignifi nd visjo sfop-
njo znanja in kulfure. Usfanovili moramo Inansfvene
instifuie, omogociti, da se vzgajajo in usfvarjajo kadri,
ki bodo razumeli dufa nasega ¢asa, za kafere sfare
norme niso ovira, da bi se ne lotili fudi najdrznejsib

podvigov v naiif gospoedarskib vprasanjib.

TITO

Ko so nam faSisti pozgali med
okupacijo staro zasilno Solsko po-
slopje, smo ze sklenili, da bomo po
koncani vojni sezidali novo, moder-
no Solo, ki bo ustrezala vsem pe-
dagoSkim pogojem. In res je nade
Ijudstvo takoj po vojni sklenilo, da
postavi najprej novo Solo, potem
gele popravi porudene hise,

Pri vseh teznjah naSega ljudstva
f‘(a veliko pomagala ljudska oblast,

i je obljubila, da bo pomagala z
denarjem in materialom. Ko smo
videli dobro voljo od strani ljudske
oblasti, smo poiskali primeren pro-
stor in poiskali nacrt, nato pa zavi-
hali rokave in prijeli za krampe
in lopate s tako ljubeznijo, da je
bilo veselje. Nihée ni farnal, da
nima ¢asa, vsi smo gradili svojim
otrokom sodoben dom kulture in
prosvete.

Prva je zafela naSa mladina. Z
veselo pesmijo je %la kopat pesek
in sekat les, vozniki pa so se ob-
vezali, da bodo vozili material za
novo solo. Nekateri, ki niso verjeli,
da bo vstala nova Sola, so se sme-
jali, a so kmalu sprevideli, da bo le
resnica, Ko je bilo Ze dovolj mate-
riala, peska, apna in cementa pri-
pravljenega, smo poklicali zidarje
in zaceli smo zidati temelje. Yozniki
so bili pridni, vedno so bili pri-
pravljeni, da zapreZejo vozove in
zvozijo potrebni material, magari
ponoci. Vsak na§ ¢lan je imel na-
¢rino doloeno delo. Pri vseh akei-
jah so pomagale mnoZifne organi-
zacije. Da smo &li s tako ljubeznijo
na udarniko delo za novo Solsko
stavbo, je vzrok v tem, ker je bila
ze dolgoletna Zelja nadih ofetov, da
dobimo na Muljavi novo #olo. Re-
7imi v stari Jugoslaviji niso privo-
£¢ili nadi mladini nove Zole, ampak
so se zadovoljili z raznimi temnimi
prostori starih gostiln in sliénim. Od
najstarejSega ocanca do najmlajSe-
ga pionirja, vse je hitelo na delo,
da z udarnikim delom pospesi

gradnjo nove fole, Posebno vneto
so ves ¢as gradnje pomagali pionirji
Jurdiéevega odreda, ki so prispevali

5400 delovnih ur. Vsako priliko
prostega Casa so izrabili ter poma-
gali pri lazjih delih. Oni so se

najbolj potrudili, ker so vedeli, ko-
likor preje zgrade Solo, toliko preje
bodo hodili v novo Solo. Spomladi
1. 1947 smo zaceli z gradnjo, v jeseni
oktobra smo jo ze toliko dogradili,
da se je lahko v njej zacel pouk,
Leto kasneje je bila celotna stavba
dograjena. Poleg Solske stavbe je
zgrajena Se stanovanjska stavba,
kjer ima vsak uditelj primerno sta-
novaje s kuhinjo. Na prijaznem
gricku stojita dve lepi enonadstrop-
ni stavbi, ki bosta v ponos Se poznim
rodovom. Vsega skupaj smo na-
pravili 12.000 prostovoljnih delovnih
ur, poleg Stevilnih prevozoy lesa,
peska, apna, cementa in kamna za
skupno vrednost 3500.000 dinarjev.

Imeli smo veé¢ kulturnih prireditev,
kar je delo Se pospesilo. Ko je bila
nova Sola dograjena, smo imeli

otvoritev, na katero smo povabili
vse pozrtvovalne delavee in voznike
naSega KLO-ja. Med gradnjo nas je
obiskoval tudi »Triglay filme ki je
posnel nase delo in smo tako pridli
na platno prav po nakljuéju, da nas
gledajo po domovini v >Obzornikuc
stev. 25.

_Vemo, da je bilo nafe delo v
primerjavi z delom po &irni naSi
domovini majhno, vendar v tako
mali vasici smo napravili mnogo,
saj smo gradili ne samo $olo, am-
pak tudi ljudi, ki se zavedajo, da
delajo zase in svoje potomce. Hva-
lezni moramo biti ljudski oblasti
za ‘pomoé&, hvalezni pa tudi inicia-
torjem, ki so pravi Cas zagrabili za
delo in tako sre¢no dogradili v tako
kratkem Casu eno najmodernejSih
S0l na naSem podeZzelju, Pot v so-
cializem bo lahka, ¢ée bomo imeli
tako zavedno ljudstvo, kot ga ima
Juréidev rojsini kraj.

Perko JoZe

TOV.BLAGAJNIKOM

V 3. 8tev. »Prosvetnega delavca«
smo opozorii blagajnike mestnih in
okrajnih odborov ter podruznic, ki
same upravljajo s fondi, na pred-
lozitev zakljuénega racuna za leto
1949 in dodali temu opozorilu tfudi
vzorce za to, kaj in kako naj po-
rocajo.

To opozorilo smo ponovno ome-
nili tudi v 5. Stevilki, ko smo pri-
kazali, kako opravljajo blagajniki
svoje blagajniske dolznosti. Bricas
so nas mnogi tudi obsodili, da smo
godrnjavl in sitni. Naslednje pa naj
pove, zakaj smo sgodrnjavi¢ in »sit-
ni« ter da terjamo le tisto, kar je
res blagajnikova dolznost.

Te dni je dobil RO od CU na-
slednji poziv: »Prosimo, da nam
takoj sporodite v globalnem iznosu
stanje vseh fondov wvadih podruz-
nie na dan 31. XII. 1949 in da nam
vnaprej posiljate ta porocila za vsa-
ko tromeseéje.«

To se pravi: Po prvem narocilu
naj RO predlozi v globalnem iznosu
pregled stanja fondov na dan 31.
XII. 1949 in to takoj. Kje naj vzame
JRO podatke za tak pregled? Kaj-
pada le iz zakljuénih raéunov za
leto 1949.

Radune bi moralo poslati (po lan-
skem stanju): 20. okr. odborov, 15.
okr. podruznic, 38 podruznic, ki se
$e niso prepricale, da bi bilo zanje
bolje, ako bi predale % za fonde
svojim mestnim, oziroma okrajnim
odborom, ter 5 podruznic, ki upravi-
déeno upravljajo svoje fonde —
skupno bi tedaj moral prejeti RO
7e do 20. januarja t. 1. ali vsaj takoj
po pozivu v »Prosvet. delavcu« T8
zakljuénih ratunov za leto 1949.

Republiski odbor pa je prejel do

danes — S§tirinajst zaklju¢énih racu-
nov, t. j. ne polnih 19% ...

To dejstvo govori tako glasno,
da bi vendar Ze smelo zganiti tov.
blagajnike, ki si paé lahko pred-
stavljajo, s kakéno muko in s ko-
liko nepotrebno izgubo casa si je
mogel Republiski odbor sestaviti
pregled, ki ga je zahtevala Central-
na uprava.

Brez posebnega poziva pa opozar-
jamo vse forume, posebno Se hla-
gajnike na drugo navodilo zgoraj
omenjenega dopisa centrame upra-
ve, ki zahteva odslej tromeseéna
zakljuéna porocila o stanju fondov.
Ker smo prvo tromeseéje zakljuéili
z dnem 31. marca t. 1, naj takoj
posljejo vsi forumi, ki sami uprav-
ljajo fonde, Republiskemu odboru
tako poro¢ilo, po vzrocu, ki naj velja
kot stalni vzorec:

Za vsak fond posebej:

a) stanje fonda ob zacetku tro-
mesecja,

b) prirastek fondu in izdatek iz
njega v tem é&asu,

¢) stanje fonda na dan zakljué-
ka tromese¢ja (31. IIL, 30. VI, 30.
IX. in 31. XIIL).

Ce Republigki odbor teh porocil
ne bo pravocasno dobil, homo pri-
siljeni domnevati, da nadi funkeio-
narji ne ¢itajo »Prosvet. delavcae.
Ta nasS sum podkrepljuje dejstvo,
da se Se niso odzvale pozivu, naj po-
ravnajo doline zneske za »Pravila
SPRJ«, podruznice: Lasko, Sent-
jurij, Sostanj,' Dol. Lendava. Gor.
Radgona, Slov. Bistrica, Crnomelj in
okr. odbor Polj¢ane, in da Republi-
ki odbor zaradi zaostankov za leto- -
vanje v 1949. letu Se danes ne more
zakljuéiti ratunov za to leto.

ElélGOJ IN SESTANKARJI

Sestankarji so sesalci, najvigji in
najpopolnejii razred vretentarjev,
tako rekoé. Imajo um, ki je pri ne-
katerih bolje, pri nekaterih slabde
razyit, proste volje, samostojnosti in
prilagodljivosti pa nobene. Sestan-
karji imajo pratiko s svetniki, a od
vseh Gaste najbolj enega in edinega
— sv. Birokracija. Kot sesalei imajo
sestankarji prav tako kakor zverl,
najpopolneje razvito zobovje. So
torej nekakine zveri za ostale,
manj razvite sesalce. Ne zadovolju-
jejo se s hrano, kakrino so uZivali
v mladosti, z mlekom, ne, sestan-
karii po nekak$nem prirojenem na-
gonu izvabljajo svoje Zrtve .na slabo
ali sploh nepripravljene sestanke,
kjer se hranijo tako, da Zro Zivce in
pijejo kri svojih zrtev!

Taksne sestankarje je pricel uci-
telj Cidigoj sovraziti, Se vet: na-
povedal jim je bej. Ta boj je trd,
upanje na zmago dvomljivo, ker je
pritel lomiti kopje z zvermi, ki se
hitro mnoze in jih je vedno vet.

Sedi takZenle sestankar v okraj-
nem mestu Bobojedistanu in pide,
pide, pi%e. Kaj pife? Vabila na se-
stanek. Ta vabila so napisana v ne-

kakéni latovE®ini, kajti interpunkei-
je, pravopisnih pravil in pravoredja
sestankar %e sedaj ne pozna, kljub
temu, da so ga vse 3ole Bobojedista-
na povabile v izobraZevalni tefaj.
Toda kaj bi njemu izobraZevalni
te¢aj! On zna vse, je sestankar in

polihistor tako reko&. Potem romajo -

vabila svojo pot. Tudi utitelj Cigi-
goj ga je deleZen. yJutri v Soboto
25 Dne tega Meseca bo Tukajintukaj
zelo VaZen Sestanek. Zacetek toéno
ob 8. uri zjutraj. Vabljen si tudi
ti Tovari® in tvoja Dolznost je, da
bo§ zagotovo prifel na Sestanek!«
se glasi vabilo, ki ni niti datirano
niti &tljivo podpisano. Utitelj . Ci-
¢igoj je v precepu: »Ce se sestanka
ne udelezim, mi bo sestankar obesil
reakcionarja, ¢e grem in zapustim
Solo ter pouk, mi bo upraviteno za-
meril prosvetni instruktor, da zane-
marjam sluzbene dolZnosti,« se jezi
na koordinacijo, ki je sestankar ne
pozna, a bi vendar ne bilo ni¢ bolj
enostavnega, kakor obvestiti o nuj-
nosti sestanka okrajnega poverjeni-'
ka za prosveto. »Grem,« sklene Ci-
¢igoj, »kajti z instruktorjem se bom
ze kako pogovoril, &¢¢ mi bo zameril,
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kajti on je tovari$, sestankar pa je
zver«. In gre na pot. Vstane ob &ti-
rih zjutraj, kajti delga je pot na po-
stajo. Potem le pritaka vlak, ki ga
prezeblega prepelje v mesto Bobo-
jedistan. Tamk™j sreca Se druge to-
varife, ki so prejeli pismeno vabilo
na sestanek.

Ura odbije osem. Ni¢. Ura od-
bije devet — e vedno nié. Povab-
ljenci sede v prostoru Tamintam in
¢akajo, ¢akajo. Ob desetih dopoldne
prisopiha Tainta in pravi: »Sestan-
ka ne ho. Tovari§, ki bi moral dr-
Zati (1) sestanek, je odSel na teren.«

In uditelj Citigoj odide, domov.
Ko se vrne z veternim vlakom in s
postaje domov, je polnoé. Doma ga
pozdravi zaskrbljena Zena Kuni-
gunda: »0, le kje si hodil! Ob sedmi
uri zveter te je iskal nekakSen tova-
ri§ iz mesta Bobojedistana. Zelo je
bil nejevoljen, ker te ni bilo.«

»Kaj je hotel? «

»Moral bi se udeleZiti sestanka,
ki je bil v %oli. PogreSal te je, ker
je pritakoval, da bos govoril to in
to. Dejal je, da je tvoja dolZnost,
udelezevati se sestankov, ne pa se
sprehajati po Bodojedistanu in za-
nemarjati svoje dolZnosti.«

»Sto hu...« Ni izgovoril do kra-
ja. »Pa kdo je bil?«

»Kako naj veml!l« je zatarnala
Kunigunda. »Prifel je kakor burja,
mi mimogrede pomolil roko in de-
jal: yZvonel«

»Hm, Zvone... Zvonetov je
mnogo.« Ci¢igoj nejevoljen leZe in
zaspi. Pono¢i se mu sanja o sestan-
ku.

Naslednje jutro ga navsezgodaj
zbudi kurir KLO-ja. »Podpigite, to-
vari§ Ci¢igoj!'« mu vos¢i dobro ju-
tro. In Cidigoj preéita vabilo na se-
stanek, ki bo zveter, ter ga podpise.
»Sestanek je vaZen,« &ita. »UdeleZite
se ga vsi, ker bo na sestanku go-
voril tovari§ Iksipsilon iz Boboje-
dostana. Vaznol«

Pod veter pravi Kunigunda s
prestraienim glasom: »Samo Se pet
minut potrpi, veterja bo zdaj zdaj
kuhana. Ne hodi laten z doma.«

»Ne, veterja zdaj ni vazna« od-
govori Citigoj. »Sestanka ne smem
zamuditi.«

In odide.

Velika pisarna KLO-ja je na-
bito polna ljudi. Vsi so bili povab-
ljeni na sestanek. Vsi so prisli, ker
jih je zvabilo z doma zanimanje, kaj
bodo novega zvedeli in slifali, Ubogi
predsednik nervozno pogleduje na
uro, ljudje ¢&akajo, ¢akajo, &akajo.

Mine ura, mineta dve, od nikoder ni
nikogar.

»Pa zakaj ste nas klicali?« posta-
jajo kmetje jezljivi, ker so od celo-
dnevnega trdega dela utrujeni in bi
Zli radi k pocitku, a le potrpezljivo
gakajo. Po dveh urah muénega ¢a-
kanja pride nekdo od nekod in
pravi, da tovarifa referenta ne bo,
ker je zadrZan zaradi vaine seje v
Bobojedistanu.

Ljudje mrmraje odidejo v od-
daljene vasi. Zadnja dva, ki zapu-
stita zadimljeni prostor, sta pred-
sednik in Cidigoj.

Naslednji dan preime Cidigoj
spet vabilo na sestanek. Zveder, toé-
no ob osmih. Pridejo trije referenti.
VaZno. Podobno vabilo je romalo v
podpis od vasi do vasi.

Veter. Pridejo" trije referenti.
Cetrti je Cigigoj, peti predsednik
KLO-ja. In konec. Ljudi ni in ni.
Sestankarji ¢akajo uro, potem pa
pritno #reti Zivee in piti kri Cidi-
goju, e§, da je njegov okoli§ na-
zadnjagki, ljudstvo sabotersko itd.
Cele litanije.

Sestankarji so
zmozni iz ¢loveka
do slehernega dela.

sesalei, ki so
izsesati wveselje

Lojze Zupanc.
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