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Težko je  p isa ti o original

n ih  tre n u tk ih  Verige vsak  me
sec ker se stva ri dobesedno 
ponavljajo. Pa ne, da bi šlo 
izključno za  našo nezm ožnost 
stvari h itre je  p rem ika ti ali 
sprem in ja ti ali za nezm ožnost 
zaznavanja  dogodkov s strani 
piscev v  te m  časopisu. Gre tudi 
za zah tevnost problem ov na
sploh, povezanih  še s splošno  
inertnostjo  pod je tja  in  vsega 
okolja.

Če k o n k re tn o  pogledamo  
osebne dohodke, lahko sicer 
ugotovim o, da je  stanje na
peto, vendar je  v  b istvu  že 
najm anj dve le ti podobno. Si
stem  osebnih dohodkov s svo
jim i razm erji, pravili za ugo
tavljan je  delovne  uspešnosti 
itd. je  v  podrejenem  položaju s 
problem om  pravočasnega pora
sta celotnih sredstev za OD, ki 
m u  n iti ne  m orem o reči poli
tika  osebnih dohodkov. Težave  
nastopijo  v  prim eru, da se 
om enjen i tren d  zam uja, to pa 
je  tud i vse. E ven tueln i realni 
porast je  slučajen, neplaniran  
in  m ajhen , tako  da globalno 
gledano n i ničesar novega. To 
seveda v  n ičem er ne  m ore b iti 
spodbudno, sa j je ponovni do
kaz n everje tn e  vztra jnosti ce
lega sistem a v  p od je tju  ko t v 
okolju. V se  kaže, da tud i le
tošn ji kongresi ne bodo iznašli 
česa b istvenega, posedice so pa 
tako  ai tako  že na vsa kem  kon
cu očitne in  n i nobene potrebe, 
da bi jih  kongresi ponovno od
krivali.

Poslovni rezu lta ti prvega  
trim esečja so kronično slabši 
od preostalega leta, kar pom e
ni, da bodo tu d i naslednje le
to, čeprav v zro k i niso izk lju č
no o b jek tivn i:  nepoznani po
goji poslovanja, devizn i sistem , 
kred itn i sistem , obresti itd. Tu  
se zopet postavi logično vpra
šanje: ali n i toka  dogodkov v 
ničem er m ožno  sprem eniti ali 
pa je za ko n  vztra jnosti zopet 
močnejši.

Takem u s ta n ju  je  navsezad
n je  podvržen  tud i 1. maj. Po
vsem  odveč bi se bilo spuščati 
v  pisanje, ka ko  je  ta praznik  
nastal, kako  se je  razvijal, kaj 
je  za koga pom enil. M orda bi 
si vsi lahko  zastavili le vpra
šanja, ko liko  nam  sedaj pom e ★

n i več kot vsakršn i drug i pro
sti dnevi. Toda o vsem  te m  je 
bilo že ničkoliko  napisanega, 
je  tu d i v  letošnjem  le tu  in za
nesljivo  bo v p rihod n jih  letih, 
zato se je  v ta voz pouadrja- 
nja  pre tek lih  uspehov (m anj 
neuspehov) in pom anjkanja  
kritičnosti nesm iselno spuščati. 
K lju b  tem u  pa ni razloga, da 
vsem  delavcem  Verige in  bral
cem  časopisa ne bi zaželel pri
je tn ih  praznikov.

Prim er, k i je  drugačen, je  
očitno postopek organizacijskih  
sprem em b. Tu je  stan je  ravno  
obrnjeno. Uradno je že kar  
precej časa znano, da se spre
m em be pripravljajo, napove
dane pa so bile že pred petim i 
leti. Po vzorcu ostalega doga
jan ja  v  tovarni in širši družb i 
(revolucija se nenehno nada
lju je) ni bila ta  zadeva fo rm a l
no (da je  nam reč res dobro, da  
se neka j sprem eni) skora j n i
koli sporna, pa vendarle so bili 
m nogi ob ko n kre tn ih  predlogih  
in  zlasti redki ponovno prese
nečeni. M ed n jim i tu d i Fran
ček, naš novi dopisnik, k i v  
sprem em bah tozdiranja  v id i 
m anipulacijo  ali ž e  skoraj- 
kon trar evolucijo (n jegov čla
n e k  berite ko t a lterna tivn i 
uvodnik). Skoda, ker  v  seda
n jih  sprem em bah ne v id i rav
no tistega, kar sam razm išlja : 
razvijan je  pred 12 le ti zastav
ljene organizacije. N i razum 
ljivo , kako si sicer zam išlja  
razvijanje. Spontanega n a m 
reč ni. Očitno je  to re j, da se 
je  proces prem agovanja  iner
cije šele začel. Do kod je  pri
šel, se bo videlo na re feren d u 
m u  v m aju. Javne razprave so 
bile bolj izčrpne ko t običajno, 
zato bi m orale biti sku p a j z 
drugim i oblikam i in form acij 
zadostna osnova za odločanje.

M orda še to : predpostavlje
n i p o zitivn i odločitvi se pri
prave nadalju jejo  v  sm eri čim 
prejšn je  realizacije tistega, kar 
je  predlagano. Izvo liti bo tre
ba nove organe upravljan ja , 
vršilce dolžnosti poslovn ih  or
ganov in  pripraviti p ro izvod
n jo  ter pripravo pro izvodn je  
po novih  pro izvodnih  enotah. 
To bo zah tevno  delo, k i pa ne 
sm e ostati na pol poti.

M iloš Janša
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Proizvodni rezultati v prvem kvartalu 
in proizvodnja v marcu
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V prvem  kv arta lu  smo do
segli naslednje proizvodne re
zultate, izraženo količinsko : 
proizvedenih je  bilo skupno 
5542 ton izdelkov, od tega je  
eksterne proizvodnje 3100 ton, 
in terne pa  2442 ton. Esterna 
proizvodnja p redstav lja  koli
činsko 56 odst. skupne proiz
vodnje. V p rim erjav i s planom  
je bila skupna količinska pro
izvodnja za 6 odst. nižja, eks
terna  proizvodnja je  n iž ja  za 
11 odst., in te rn a  proizvodnja pa 
je  za 2 odst. v išja  od planirane. 
Med posam eznim i tem eljnim i 
organizacijam i je  p lan  ekster
ne količinske proizvodnje p re
segla le K ovačnica. P lan  in te r
ne proizvodnje sta količinsko 
presegli V erig am a in  S idrne 
verige. P lan  skupne količinske 
proizvodnje pa v letošnjem  p r 
vem  k v a rta lu  n i bil dosežen 
v  nobeni tem eljn i organizaciji, 
višja. G lede na enako obdobje 
lan i je  b ila  skupna proizvodnja 
n ižja  samo v  V ijakarn i, ostali 
na v vseh TOZD-ih, razen  v 
eksterna n ižja  za 4 odst., in
te rn a  proizvodnja pa za 8 odst. 
G lede na  enko obdobje lan i je  
bila skupna proizvodnja n ižja 
samo v  V ijakarn i, ostali

TOZD-i pa so dosegli višjo pro
izvodnjo kot v  prvem kvartalu 
1985. Višjo eksterno proizvod
njo  sta dosegli S idrne verige 
in  Kovačnica, in te rna  proizvod
n ja  pa je  v vseh TOZD-ih viš
ja  kot v enakem  obdobju lani.

V rednostno pa smo dosegli 
nasledn je  rezultate : skupna
proizvodnja za delovno orga
nizacijo je  bila dosežena v vi

Proizvodnja I—III/86

šini 3,819.897 tisoč din, brez 
upoštevanja dopolnilnega p ro 
gram a v TOZD TIO pa je  zna
šala 3,769.032 tisoč din. Eks
te rn a  v rednostna proizvodnja 
predstav lja  70 odst. proizvod
nje. V rednostno je  p lan  skup
ne proizvodnje dosežen v vi
šini 95 odst. E ksterna proiz-

Nadaljuje se na 2. strani

plan = ' 100

TOZD
v din v  kg

eksterna  in te rna skupaj eksterna  in te rn a skupaj

v ijak am a 92 82 92 79 ____ 80
verigam a 103 98 103 93 310 98
sid rne  verige 92 119 105 85 102 96
kovačnica 90 60 85 102 62 95
orod jarna 582 89 96 — — —

vzdrževanje — 91 92 — — —
TIO (osn +  
dop. progr). 78 52 78 _ _ _
TIO (brez 
dop. progr.) 73 52 73 — — —

DO Veriga 93 102 95 89 102 94

DO Veriga 
(TIO brez 
dop. progr.) 92 102 95
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vodnja je  za 7 odst. n iž ja  od 
planirane oz. za 8 odst. brez 
upoštevanja dopolnilnega pro
gram a v TOZD TIO. In terna  
proizvodnja je za 2 odst. nad  
planirano. Med posam eznim i 
tem eljnim i organizacijam i sta 
plan eksterne proizvodnje pre
segli V erigam a in  O rodjarna, 
plan in te rn e  proizvodnje so 
presegle sam o S id rne  verige. 
Skupni proizvodni p lan  sta 
vrednostno presegli V erigam a 
in Sidrne verige.

Količinsko in  v rednostno  je  
doseganje p lana po TOZD-ih in 
trgih, izraženo v indeksih , raz
vidno iz naslednje  tabele:

Za proizvodnjo v  m arcu pa 
velja naslednje:

Proizvedli smo skupno 1937 
ton izdelkov, k a r  je  1 odst. 
m anj od p lan iran ih  količin. 
E ksterne proizvodnje je  bilo 
1081 ton oz. 7 odst. m anj od 
p lan iran ih  količin, predstav lja  
pa 56 odst. skupne količinske 
proizvodnje. In te rn a  proizvod
nja je  za 8 odst. v išja  od pla
nirane. M ed posam eznim i te 

m eljnim i organizacijam i sta  
plan eksterne  proizvodnje p re
segli V ijakarna in  Kovačnica, 
plana in te rne  proizvodnje ni 
dosegla Kovačnica, p lan  skup
ne količinske proizvodnje pa 
ni bil dosežen samo v  S idrnih  
verigah.

V rednostno je  bila doseže
na skupna proizvodnja v  viši
ni 1,380.858 tisoč din oziroma 
3 odst. več ko t je  bilo p lan ira
no, brez upoštevanja dopolnil
nega program a v TIO pa v 
višini 1,366.160 tisoč din. Eks
terna proizvodnja je  bila  za 3 
odst. n iž ja  od p lanirane, in te r
na pa je  za 20 odst. nad  plani
rano. P lan  eksterne proizvod
n je  sta presegli samo V ijakar
na  in  V erigam a. P lan irana  in 
terna  proizvodnja je  preseže
na v  vseh TOZD-ih- razen v 
Kovačnici in  v TIO, p rav  tako 
skupna vrednostna proizvod
n ja . ,

V V ijakarn i je  p ril proiz
vodni p lan  v kg dosežen 102 
odst., v kom adih pa 82 odst. 
P lan v kom adih ni dosežen za
radi pom anjkan ja  naročil p ri 
zakovicah, predvsem  pri za

kovicah IKL. O dprem a je  do
sežena skoraj 100 odstotno.

V erigam a je  v m arcu  p re
segla vrednostni proizvodni 
plan, količinsko pa ni doseže
na  proizvodnja na  eksternem  
trgu . P lan  ni dosežen p ri s tro j
no varjen ih  verigah 0  9 do 
11 mm, ker je  bilo več proiz
vodnje za in te rn i trg , p ri vi- 
sokoodpom ih verigah 0  4,6 do
8,9 m m  zaradi velikega popra
vila strojev, pri snežnih veri
gah za osebna vozila pa plan 
ni bil dosežen zaradi pom anj
k an ja  delovne sile. O dprem a 
je  za 5 odst. nad planirano.

V sidrn ih  verigah je  bil ko

žen le p lan  in te rne  proizvod
nje, eksterna pa  je  dosežena le 
v višini 77 odst. P lan  n i dose
žen pri topo v ar j enih verigah 
0  13—26 m m  zaradi pom anj
kan ja  naročil, p ri odgorevno 
varjen ih  verigah  nad 0  37 mm 
pa zaradi večje proizvodnje 
drobnih  dim enzij. O dprem a je 
dosežena v  višini 121 odst.

Kovačnica vrednostnega 
plana ni dosegla, presežen pa 
je  količinski p lan  eksterne in  
skupne proizvodnje. O dprem a 
je za 18 odst. višja od plani
rane.

O rodjarna in  Vzdrževanje 
sta  presegla vrednostni proiz-

V TOZD TIO je proizvodni 
p lan  osnovnega program a 
vrednostno dosežen 94 odst. 
P lan  ni dosežen zaradi pom anj
k an ja  naročil predvsem  pri 
pnevm atskih razvodnikih NV 
4, NV 6 m ehanski, p ri udarn ih  
cilindrih, pnevm atskih  razvod
nik ih  NV 15 el. in  pretočnih 
ventilih  pa zaradi pom anjka
n ja  kapacitet. O dprem a osnov
nega program a je  dosežena v 
višini 84 odst., skupaj z dopol
nilnim  program om  pa v višini 
93 odst.

Vrednosti in  količinski po
datk i o proizvodnji po TOZD 
so prikazani v  naslednjih  ta-

ličinsko in  vrednostno prese- vodni plan. belah:

Količinska proizvodnja za m arec 1986 v  tonah

TOZD
E ksterna proizvodnja In terna  proizvodnja Skupna proizvodnja
plan dosežena indeks plan dosežena indeks plan dosežena indeks

vijakarna 271 277 102 _ 6 _ 271 283 104
verigam a 391 373 95 9 50 556 400 423 106
sidrne verige 326 251 77 751 766 102 1077 1017 94
kovačnica 175 181 103 35 33 94 210 214 102

DO VERIGA 1163 1082 93 795 856 108 1958 1937 99

V rednostna proizvodnja za m arec 1986 v 000 din

TOZD
Eksterna proizvodnja In terna  proizvodnja Skupna proizvodnja
plan dosežena indeks plan dosežena indeks plan (dosežena indeks

vijakarna 172,550 206.332 120 4.667 5.980 128 177.217 212.312 120
verigam a 237.748 256.225 108 21.948 39.229 179 259.696 295.454 114
sidrne verige 210.100 161.165 77 199.881 248.064 124 409.981 409.229 100
kovačnica 196.182 171.396 87 36.588 27.093 74 232.770 198.489 85
orodjarna 697 358 51 47.372 53.006 112 48.069 53.364 111
vzdrževanje — 397 — 61.215 73.937 121 61.215 74.334 121
TIO
(osn. +  dop. progr.) 143.535 136.706 95 2.250 970 43 145.785 137.676 94
TIO (osn. progr.) 129.369 122.008 94 2.250 970 43 131.619 122.978 93

DO VERIGA 960.812 932.579 97 373.921 448.279 120 1,334.733 1,380.858 103

DO VERIGA 
(TIO brez dop. progr.) 946.646 917.881 97 373.921 448.279 120 1,320.567 1,366.160 103

Visoko produktivno in ustvarjalno delo 
kot socialistična vrednota

Nekaj časa že tra ja  p ri nas 
zapletena družbeno ekonom ska 
situacija, ki je  posta la  v svoji 
osnovi tem eljit razlog za dolo
čene sprem em be, ki naj bi se 
odrazile predvsem  v  načinu 
m išljenja in  še bolj v  načinu 
dela. Ob tem  ko se k a r  močno 
prepletajo  problem i, k i so eko
nomske narave, z nekaterim i 
žgočimi družbenim i problem i 
v naši večnacionalni skupnosti 
narodov in  narodnosti, ki se 
nahaja jo  na opazno različnih 
stopn jah  predvsem  m ateria lne
ga razvoja, je  dokaj na m estu 
trd itev  in  ocena, da m ora v 
tem  tren u tk u  p redvsem  ZK kot 
av an tg ard a  delavskega razreda 
pokazati pot in  način , kako iz 
nastalih  težav. M islim , da so 
načini dela in  m etode, ki jih  
vodi in  uporab lja  CK ZKS v 
svojem  bistvu p rav a  pot, kako 
postopom a sp rem in ja ti razm e
re  na  bolje. O d k rita  ne zgolj 
politična, tem več predvsem  
strokovna presoja problem ov 
ob nedvoum no izraženi akciji 
»opiran ja  na lastne  sile«, ki 
jo  lahko označimo ko t edino 
alternativo , je  način, kako p re
bud iti tu d i tiste , ki še čakajo

na recepte  in  navodila od zgo
raj in  od drugod.

Glede n a  vrsto  teo retičn ih  
podlog in  prispevkov, smo si 
danes vsaj v  naši ožji sk u p 
nosti dokaj enotni v oceni, 
kakšne so sp rejem ljive in  p ra 
ve po ti našega nadaljnega raz
voja. K a r  veliko je  že teoretič
nih odgovorov na  vprašan ja  
KAJ, KAKO in  S CIM. A na
lize s tan ja  in  konkretn i n a 
črti dela, tu  m islim  planske 
dokum ente, nakazu jejo  odgo
vore tud i v te j sm eri, vendar 
nas vseeno skrbi zaradi veli
kih nedorečenosti in  zapletov, 
ki jih  im am o na področju ob
likovanja ustrezn ih  m ehaniz
mov za spodbujanje in  spro- 
va jan je  ekonom ske politike, 
kako se bo vse načrtovano u res
ničevalo. Močno adm in istrira 
n je  v  naši družbi, ki je  lahko  
posledica slabše sposobnosti in  
prip rav ljenosti za operativno 
dogovarjan je  o k ljučnih  v p ra 
šanjih , postaja  najresnejši p ro 
blem, ki bo močno zavrl delo
vanje ekonom skih zakonitosti 
in s tem  izničil efekte, k i bi 
jih  doseglo resnično svobodno 
združeno delo, tako  ko t smo si

ga v naših tem eljn ih  opredelit
vah  pravilno izb rali ko t na- 
daljno usm eritev.

M iselnost, da se stalno uk
varjam o sam o s problem atični
mi, p ri čem er zanem arjam o 
propulzivne in nadpovprečno 
sposobne, se bo m orala  spre
m eniti v tem  sm islu, da bomo 
skupaj zvišali naš skupni nivo, 
s pomočjo sposobnejših vsi 
seveda tud i na račun  žrtev  do
ločenih skupin proizvajalcev, 
pri čem er je  vp rašan je  koliko 
je  izraz žrtev  na m estu, ob 
visoki solidarnosti, k i je  kohe
zijska p la t družbe. S tak im  pri
stopom bi omogočili dejansko 
m otivacijo in  stim ulacijo  za 
opravljeno delo in  s tem  fu n k 
cioniranje potenciala, ki žene 
dalje.

Spom nim o se še ocen, ki 
smo jih  pogostom a poslušali 
tud i ob nastopih naših  najod
govornejših  predstavnikov , ko 
so govorili o prihodn jem  ob
dobju in  »ničelnih« rasteh . Za 
vsak živ organizem , ki raste  in  
se razvija, te r  se z novim  živ
ljenjem  oplaja, je  tak a  ocena 
zm otna in  zgrešena, za k a r do
bim o dobre odgovore z stabili

zacijskem  program u in  drugih  
dokum entih  in  razpravah, ki 
smo jih  sprejeli in  vodili do
slej, ko se dejansko spoprije
m am o s tem , da bomo ustva
rili tak o  okolje, ki bo omogo
čilo uresn ičevanje  idej, ki poleg 
združenega strokovnega in  po
litičnega dela upoštevajo tud i 
trende v razvitem  svetu, ki nas 
obkroža in  na katerega smo s 
stra tegajo  izvozne naravnano
sti življenjsko vezani. Ob tak i 
usm eritv i je  zelo pom em bno 
spoznanje, da  adm inistrativno 
opredeljena in  izsiljena preli
vanja ne peljejo  nikam or. 
P o trd itve  tak i opredelitvi da
jejo n ek a te re  nadpovprečno 
uspešne delovne organizacije, 
ki nam  m orajo  biti vzor in  
zgled.

Delež naložb v naši rep u b 
liki je  po inform acijah , ki jih  
prebiram o, kritično nizek. Tež
ko bi tud i pričakovali, da bo 
spričo sedanjih  razm er stan je  
na tem  področju v  k ra tkem  
boljše. To pa pomeni, da bomo 
m orali povečati efek t in  delež, 
ki ga bom o dosegli z znanjem . 
Poleg obstoječe baze ljudi, ki 
znajo več, so pa v naših kolek

tiv ih  še vedno prem alo števil
ni, bo treb a  nem udom a iskati 
izhode v m ladih strokovnjak ih  
in  v oblikah dopolnilnega izo
braževanja za delavce na  k ljuč
nih  delovnih m estih. Tako bi 
se u stvarja lo  bazo, ki bi v so
delovanju proizvodne in  znan
stvene sfere na kolegialnih os
novah doprinesla k h itre jšem u 
napredku in  k koren itejšem u 
sp rem in jan ju  obstoječih stru k 
tu r  proizvodnih program ov.

Težak položaj delavca, p red
vsem tistega z n izkim i oseb
nim i dohodki, je  razum ljiv  in 
žgoč v sedanjih  razm erah . Na 
vsak način lahko rešujem o ta 
ko stan je  le z večjo dohodkov
no uspešnostjo, z novim i ka- 
tualn im i in  tehnološko zahtev
nim i proizvodnim i program i, in 
zavzetim  osebnim  in kolektiv
nim  delom. D opuščanje urav- 
nilovskim  težn jam  je  zagotovo 
brezizhodno, saj je  opredelitev 
nag ra jevan ja  po prispevanem  
vložku in  rezu lta tu  na sedanji 
stopnji razvoja eno tem eljn ih  
stra tešk ih  izhodišč sistem a.

Nadaljevanje na 3. strani
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Vpisovanje v prve letnike 
srednjega usmerjenega 
izobraževanja

Predvpis v p rve  le tn ike  je 
na CSUI Jesenice zaključen, 
sledi drugi del p redvpisa , ki 
bo potekal vse do 25. aprila. 
Ocenjujejo, da bodo jeseni lah
ko odprli v ra ta  vsem  usm erit
vam  v dvo, tro  in  štiriletnih 
program ih, po k a te rih  so že 
doslej izobraževali. Povsod je 
še nekaj prostih  učnih  m est in  
celo štipendij, razen  v  naravo- 
slovno-m atem atični usm eritvi. 
T renutno podatki kažejo, da 
ne bo potrebno uvesti om ejitev 
vpisa. Do om ejitve vpisa pri
de le tak ra t, k ad a r je  več kot 
36 kandidatov na  razred . Tudi 
sprejem nih  izpitov ne bo, saj 
bodo lahko sprejeli vse p rijav 
ljene učence, le s pogojem , da 
bodo le-ti uspešno zaključili 
osemletno šolanje. Za dvoletne 
program e pa zadostu je  že us-

Nadaljevanje z 2. strani

Nove oblike in  m etode dela 
ob novih program ih  bodo zah
tevale bolj kot doslej krenito  
dopolnjene organizacije, ki jo  
m oram o razum eti ko t dogovor 
sodelujočih za optim alno dose
ganje postav ljen ih  ciljev in  
kot pospeševalko načrtovanih  
aktivnosti, pri k a te ri se m orajo 
odločno odraziti p rednosti ve
čine, p red  ozkimi pogosto sub
jek tivn im i in teresi posam ezni
kov ali skupin.

Svoj prispevek zaključujem  
z m islijo, da bi ji  ob vsem  iz
rečenem  dal največjo  težo. 
O predeljevanje ciljev in  poti 
za njihovo doseganje je  zahtev
no strokovno opravilo, ki se 
izvaja na osnovi inform acij, 
strokovnega znanja , analiz p re 
teklega dogajan ja  in  predstav
lja odločitveni proces, ki je  
skoraj vedno ustv arja ln e  na
rave.

O dločanje smo si v naših 
razm erah  lepo opredelili s p ri
stojnostm i vodenja  in  uprav lja
nja. N edvom no gre v tem  pro
cesu za izredno pom em bno vlo
go vodij, ljud i ki p rip rav lja jo  
predloge odločitev za sam ou
pravno bazo, to re j ljud i ki n i
so samo strokovn jak i, tem več 
jih  delavci ocenjujejo  tud i po 
ostalih človekovih lastnostih, 
ki jim  pravim o v rline  (sposob
nost, poštenost, predanost, de
lavnost, tovarištvo , sam okriti
ka). Zakaj to likšna teža tem u, 
preprosto  zato k e r  me skrbi, 
da je  naš sedan ji položaj v 
m nogočem posledica p rav  raz
m erij in  odnosov v  teh  s tru k 
tu rah , pa lahko  p ritrd im o na 
vseh ravneh. Zato ocenjujem , 
da je  ustrezen  odnos do tega 
vp rašan ja  in  po trebn i ukrep i 
(naša načela o kadrovski poli
tiki) pom em ben k lju č  rešitev  
za celo vrsto  slabosti, ki jih  
opredelju jem o z lokalizm i, teh - 
nokratizm i, subjektivizem , p a r
cialnim i in teresi posam eznikov 
in  skupin  in  osta lim i k rila tica
mi političnega žargona.

pešno dokončan šesti razred os
novne šole oziroma osmi raz
red v  osnovni šoli s prilagoje
nim program om  te r osem letna 
šolska obveznost.

P rogram i izobraževanja na 
CSUI Jesenice pa so:

1. E lektro-energetika ( tri
letni in  štirile tn i program )

Za štirile tn i program  m o
rajo učenci imeti dobro oceno 
v m atem atik i, fiziki in  osno
vah elek tro tehnike in  se od 
drugega le tn ika dalje šolajo v 
K ranju . Za program  je  razp i
sanih dovolj štipendij oziroma 
celo več, kot je  razpisanih uč
nih m est.

2. M etalurgija  (dvo, tr i  in 
štirile tn i program )

Ta usm eritev  im a še več 
štipendij kot je  p rijav , seveda 
pa štipend ito r pogojuje pode
ljevan je  štipendij glede na 
splošni učni uspeh v  osnovni 
šoli.

3. K ovinarstvo in  stro jn išt
vo (dvo, tri in  štiriletn i p ro 
gram)

Vsi učenci, ki hočejo nada
ljevati šolanje po štirile tnem  
program u, m orajo v  prvem  le t
n iku doseči najm anj oceno do
bro iz m atem atike, fizike te r  
osnov tehn ike  in  proizvodnje. 
Po uspešno končanem  izobra
ževanju dobi učenec poklic

Sedaj uporabljam o usluge 
računaln iškega cen tra  Železar
ne Jesenice. Poleg uslug, k i jih  
koristim o, im am o n a  računal
n iku  tipa  IBM lastne  aplikaci
je in  jih  sam ostojno vzdržuje
mo. D nevno zajem am o od 500 
do 1000 dokum entov — stav 
kov. Z aradi tako velikega šte
vila podatkov in  problem ov, 
ki j ih  čutim o pri takem  načinu  
obdelave podatkov, smo pri 
ITEO -ju naročili posnetek sta 
n ja  in  izdelavo splošnega pro 
jek ta  inform acijskega sistem a, 
z oceno potreb  po številu  te r 
m inalov in  računaln išk ih  k ap a
citet. Razvoj je  opredeljen  na 
več faz, tako da bi s postopnim  
u va jan jem  ap ara tu rn e  in  pro
gram ske oprem e izpeljali za
dane cilje.

V p rv i fazi je  predvidena 
uvedba 18-tih term inalov, ki 
se vežejo na večji računalnik . 
Ta je  lahko  tipa IBM last Že
lezarne Jesenice, a li v  kasnejši 
fazi tud i lasten računalnik , ki 
bo program sko-aplikacijsko 
kom patib ilen  že obstoječi opre
mi. K ončna faza pa p redvide
va 37 term inalov  nam eščenih 
po vseh TOZD-ih in  DSSS.

M ed sedanjim  stanjem  in 
prvo fazo, ki jo  defin ira  š tu 
d ija  ITEO -ja, obstaja še vm es
na — predhodna faza, k i m ora

strojnega tehnika. V trile tn ih  
program ih pa dobe poklice: 
stro jn i m ehanik, oblikovalec 
kovin (strugarji, rezkalci, b ru 
silci in orodjarji) in  spajalci te r 
preoblikovalci kovin  (varilci, 
konstrukcijsk i k ljučavn ičarji). 
V dvoletnem  izobraževanju 
učenci dobe podobne poklice 
kot v triletnem , k je r  je  še do
volj štipendij, le da im a šti
penditor določene zahteve do 
uspeha v osnovni šoli in  zdrav
stvenega stanja. Na vseh na
štetih  usm eritvah je  na razpo
lago še nekaj učnih mest.

4. Zdravstvena te r  družbo
slovno-j ezikovna dej avnost
zahteva štirile tno  izobraže
vanje. Š tipendij za te  us
m eritve skoraj ni, učnih 
m est pa je  še nekaj na 
razpolago. Tudi naravoslovno- 
m atem atična tehnologija pote
ka po štiriletnem  izobraževa
nju, za šolsko leto 1986/87 pa 
je  vpisanih že dovolj učencev.

Jeseni bo p redm etn ik  spre
m enjen za družboslovno-jezi- 
kovno in  naravoslovno-m ate- 
matično usm eritev. Novi pred
m etniki zagotavljajo  še boljšo 
in  širšo splošno razgledanost, 
ohranjajo  pa bistvo usm eritve, 
ki se je  izoblikovala od uvedbe 
usm erjenega izobraževanja do 
danes.

Na vse naštete  usm eritve se 
je  možno p rijav iti v pred  vpis
nem  roku do 25. aprila. Po tem 
datum u pa se bo zagotovo ve
delo, kakšne so nam ere m ladi
ne in  koliko se je  želi vpisati 
v srednje usm erjeno izobraže
vanje na CSUI (Center sred
njega usm erjenega izobraževa
nja) na Jesenicah.

M arija H eberle-Perat

zagotavljati prehod za prvo fa
zo brez večjih problem ov. Za 
to prehodno lazo smo se n  3 
osnovi ponudb dobaviteljev  ra 
čunalniške oprem e odločili za 
m ikroračunalnik  HERO in  si
stem  S 1000, za zajem  podat
kov. Tehnično m ora prehodna 
faza zagotoviti h itro  in  učinko
vito zajem anje podatkov na 
disketne enote, prenois preko 
telekom unikacij na  m ikroraču
nalnik, ki v funkciji kom uni
kacijskega koncen tra to rja  po
datkov omogoča posredovanje 
le-teh  preko telefonske linije 
na IBM računaln ik  Železarne 
Jesenice. Ob tem  odpade vsa
kodnevno p revažanje  podatkov 
v ERC na Jesenice. Istočasno 
nam  ta  oprem a omogoča v off- 
-line izpisovanje kakršn ihkoli 
dokum entov in  izpisnih listov 
na naši lokaciji. Ob tem  pa 
nam  m ikroračunaln ik , ko t in 
te ligen tna  term in a lsk a  postaja, 
omogoča preko lin ije  d irek ten  
dostop do podatkov, oziroma 
in terak tivno  delo na IBM ra 
čunalniku Železarne Jesenice. 
P redvidene so še proste kapa
citete, ki bodo omogočale izva
jan je  preostalih  funkcij oziro
ma dodatno uporabo.

Prednost m ikroračunaln ika 
je  tud i v tem , da se m u lahko 
enostavno (m odularno) poveča

Poštenost
Oh, kaj me briga, glavno 

da jaz dobro in  poceni letujem .
Počitniške zmogljivosti de

lovne organizacije se iz leta v 
leto povečujejo, istočasno pa 
narašča tud i povpraševanje za 
letovanje v  zm ogljivostih DO, 
saj je  to  trenu tno  najugodnej
še letovanje.

V le tu  1986 imamo na raz
polago š tirina jst prikolic in  
dom v  Crikvenici. K apaciteta 
doma je  pe tn a js t sob v novem 
domu in  šest sob v starem  de
lu, skupaj razpolagam o s 60 
ležišči.

P o trebe po počitniških k a 
pacitetah  so znatno večje od 
razpoložljivih kapacitet, zato je  
bilo po trebno uvesti k rite rije  
za p rijav ljan je  in  s tem  dobiti 
možnost le tovan ja  čimvečjemu 
številu zaposlenih.

Iz om enjenih počitniških 
kapacitet in  števila zaposlenih 
lahko ugotovimo, da bi pri 
polni zasedenosti vseh zmoglji
vosti, lahko letovali vsakih pet 
let. K riteriji, k i jih  je  določil 
odbor za kadrovske zadeve in  
skupno porabo, razvrščajo in -  
teseren te  za letovanje v tr i 
term ine ozirom a šest kategorij. 
S tak im  razvrščanjem  je omo
gočeno koriščenje p rijav ljan ja  
in  le tovan ja  v prvem  term inu  
vsake tr i  leta. Vsi prijavljenci, 
ki se vpisujejo  v prvem  te rm i
nu in  prijavo tudi izkoristijo, 
se vodijo v  posebni evidenci. 
Vsi ostali, ki pa se prijav lja jo  
v II. in  III. term inu  pa dejan
sko popolnjujejo  še proste ka
pacitete, njihove prijave se ne 
beležijo.

Zm otno je  m išljenje neka
terih , da se vršijo prijave n e 
regularno  (po vezah), češ po
glej, ta  je  pa vsako leto v do
mu ali prikolici.

Izkoriščanje prostih  kapaci
te t dom a in prikolic je  mož
no, dok ler proste kapacitete 
obstajajo, najprej se popolni- 
jo kapacite te  v konici sezone, 
m edtem  ko predsezona ali po- 
sezona za mnoge sploh ni za
nim iva. Veliko delavcev oziro
ma delavk je  pri izbiri časa za 
letovanje vezanih na  kolektiv
ni dopust p a rtn e rja  (od 15/7 
do 5/8), v tem  času pa se za le
tovanje  lahko prijavi le 70 in 
teresentov, vsi ostali pa se pač 
m orajo prilagoditi še prostih  
kapacitetam .

Splošna situacija in  visoke 
cene tu rističn ih  uslug so b ist
veno pripom ogle k povečanju 
zan im anja za letovanje v 
zm ogljivostih delovne organi
zacije. Za sezono 1986 se je  p ri
javilo  358 interesentov, pri m a
ksim alni zasedenosti doma in 
prikolic pa bo letovalo 260 de
lavcev in  njihovih svojcev, vsi 
ostali pa bodo m orali letovati 
v lastn i režiji.

zm ogljivost in  pa omogoča šir
jen je  delovnih postaj, k i so 
m edsebojno povezane v lokal
no mrežo.

N ačrtovana ap a ra tu rn a  in  
program ska oprem a bo p ripo
m ogla k reševanju  tren u tn e  
p roblem atike na obdelavi po
datkov, dočim m oram o za na- 
daljn i pristop  v realizaciji za-

Odločitev o nabavi 
računalniške opreme

Mnogo m anj jeze in  nego
dovanj na račun p rijav  in  le
tovanja bi bilo, če bi posamez
niki (nergači) dobro prebrali 
razpisne pogoje te r  te  p ri p ri
javi tudi upoštevali. Tudi ne
kaj več uvidevnosti (solidarno
sti) do sodelavcev, k i so veza
ni na kolektivni dopust, bi 
p rav  gotovo doprineslo k boljši 
razporeditvi kapacitet, istočas
no pa bi omogočilo letovanje 
večjem u številu delavcev.

In kakšna je kontro la  med 
letovanjem ? Teden dni pred 
nastopom  letovanja se na p ri
javnem  m estu vplača letovanje 
in prejm e ustrezna napotnica. 
N apotnica je  dokum ent, ki slu
ži za evidenco prispelih  v  dom 
oziroma kam p. Na napotnici so 
vpisane vse osebe, ki odhajajo  
na letovanje. K ontrolo in  iden
tite to  p rijav ljen ih  in  prispelih 
oseb na letovanje v  dom op
rav lja  upravnik  dom a (čeprav 
to nekaterim  posam eznikom  ne 
paše — neprijav ljen i gostje). 
P ri izvajanju  kontro le v kam p 
prikolicah je  to nekoliko težje, 
saj je  možen tudi ilegalen vstop 
v kam p (sicer nekoliko tve
gan). Recepcije kam pov sicer 
izvajajo kontrolo prijavljenih  
gostov, vendar n jih  bolj zani
ma količinsko stan je  ko t iden
tite ta  s stanjem  na napotnici. 
P ri tej obliki le tovan ja  bi mo
rala delovati n o tran ja  samo
kontrola, oziroma poštenost do 
d rugih  in  sam ega sebe.

V sakršno odkrivanje nepra
vilnosti oziroma izigravanja 
pravil letovanja je  potrebno 
p rijav iti p rijavni službi ali od
boru  za kadrovske zadeve in  
skupno porabo.

V lanski sezoni je  bil od
k rit p rim er nespoštovanja k ri
terijev  za letovanje. P ro ti do
ločeni osebi je  bil izveden u k 
rep  prepovedi koriščenja na
ših počitniških kapacite t za 
dobo petih  let, v  postopku pa 
je  tudi te rja tev  za povrnitev 
nastalih  dejansk ih  stroškov v 
prikolici.

V vseh kam pih sta  postav
ljeni najm anj po dve prikoli
ci, tako da vsak lahko ugotovi 
kdo m u je  sosed, istočasno pa 
preveri, če je  član Verige. Pri 
tak i obliki nadzora ne bi pri
hajalo do izkoriščanja kapaci
tet, uveljav i naj se sam okon
trola, p ro ti kršite ljem  pa tudi 
ustrezne sankcije.

Na koncu naj navedem  be
sede, izčrenene s stran i k riti- 
zerjev na račun p rijav  in  po
štenosti p rijav ljan ja : »Kaj me 
briga za soseda, kje, kako in 
kdaj (če sploh) bo letoval, važ
no je, da jaz dobro in  poceni 
letujem . Za soseda bom  po
gledal, ko bo p rizadeta  moja 
pravica do letovanja.«

S tane Logar

stavljenega cilja dopolniti štu
dijo ITEO -ja s tem , da opaše
mo vse aktivnosti, podam o dia
gram  podatkov za posamezne 
aktivnosti in  za celotno DO. 
Potrebno je izdelati podrob
nejšo inform acijsko analizo, ki 
bo specificirala vse podatke 
vključene v bazo podatkov.

Zdenka M anfreda



Južica 1965-1985
N adaljevanje

Svet proizvajalcev vlečene 
žice (9 organizacij).

Svet proizvajalcev žičnih 
vrvi (5 organizacij).

Svet proizvajalcev žebljev 
(6 organizacij).

Svet proizvajalcev žičnih 
proizvodov (15 organizacij).

Svet proizvajalcev vijačnih 
proizvodov (20 organizacij).

Svet proizvajalcev žičnih 
a rm atu r za gradbeništvo  (10 
organizacij)

Svet proizvajalcev elektrod 
(6 organizacij).

Svet proizvajalcev verig (4 
organizacije).

Domača in d u strija  za pro
izvodnjo in  predelavo žice se 
ne šteje v  vrsto  »velikih« in
d ustrijsk ih  grupacij, vendar jo 
z ozirom na raznovrstnost in 
obseg n jene proizvodnje ko
m aj prekašajo  neke »močnej
še« gospodarske grupacije. Za
to se ta  g rupacija  razvršča v 
in d ustrije  sredn je  kategorije, 
kako r je  to  običajno v evrop
skih državah. Z birn i efekti Ju - 
žice v le tu  1934 znašajo preko 
850.000 1 žičnih izdelkov, pri 
čem er udarn i aso rtim an  pred
stavlja  vlečena žica — 354.000 
t, zavarjene m reže — 243.000 
ton, v ijačni proizvodi — 82.000 
t, elektrode — 46.0001, žičniki 
— 45.0001, verige — 15.000 1, 
pletiva — 15.0001 itd. Zaradi 
k o n juk tu re  so bili ti dosežki 
občasno tud i večji. Ti rezultati 
v celoti odražajo zelo im po
zantni potencial žične indust
rije  Jugoslavije, k i po asorti- 
m anu in  količini v optim alni 
m eri zadovoljuje domače po
trebe.

V izvozu žice in  žičnih pro
izvodov ne sodelujejo  vsi pre- 
dolavalci žice, v en d ar večina, 
ki to opravlja zadn ja  leta, ust
varja sp rem enljiv  uspeh. 
Skrom ni izvozni dosežki, manj 
od 10 odst. skupne proizvod
nje, ne odražajo n iti približno 
izvozne m ožnosti dom ače žične 
industrije . Izvoz običajnih t r 
govskih proizvodov je  vse tež
ji zaradi naraščajoče konku
rence in  to ne  sam o držav v 
razvoju, ki postopno prevze
m ajo izdelavo osnovnega žič
nega asortim ana (žičnikov, vle
čene žice, v ijakov , pletiva), 
am pak tud i zarad i pogostejše
ga zap iran ja  trž išča in d ustrij
sko razvitih  držav , ki preko 
prem išljenega p ritisk a  in  upo
rabe zaščitnih uk rep o v  izziva
jo  zaostrovanje tekm e v  plas- 
m anu teh  proizvodov na ob
čutljivem  svetovnem  trgu .

V odvisnosti od našte tih  
okoliščin, v k a te r ih  se izvoz 
ustvarja, je  daleč največji del 
usm erjen  na tržišče SZ in 
ZDA. V letu  1984 je  bilo okrog 
133.0831 žičnih proizvodov 
skupnega izvoza. SZ vsekakor 
p redstav lja  dosedaj najpo
m em bnejše tržišče za našo 
predelavo žice.

Tem u izvozu se ne posveča 
dovolj poslovne pozornosti v 
sm islu enotnega nastopan ja  
jugoslovanske predelave. Po
leg tega se izvoz večinom a op
rav lja  preko izm enjave z iz
delki črne m etalu rg ije , k a r v 
veliki m eri d e te rm in ira  cene

proizvodov predelovalne indu 
strije. Izvoz, ki se vrši z izm e
njavo s SZ in drugim i država
mi SEV predstav lja  važen trž 
ni p rosto r za našo žično indu 
strijo, zaradi tega ga je treb a  
pokrivati z večjo koordinacijo 
v nastopu  in plasm anu.

N aj večje zapreke na izvoz
nem p lanu  predstav ljajo  vse
kakor nezadostne količine va
ljane žice in s tem  v zvezi n i
vo cen valjane in vlečene ži
ce, ki v s ta rtu  ne zagotavlja
jo cene predelave, ki bi bile 
konkurenčne svetovnim . Ti od
nosi so že davno porušeni in  
za u s tv a rjan je  večjih izvoznih 
planov bi bilo neobhodno po
trebno  doseči večjo stopnjo so
delovanja med proizvajalci in  
predelovalci valjane žice. V 
obstoječih pogojih bi to pom e
nilo koordinacijo izvoza z do
govarjan jem  cen žice in izvoz
nih cen proizvodov. Široke 
možnosti izvoza vlečene žice in 
žičnih proizvodov ne m orejo 
biti izkoriščene, dokler se dol
goročno ne reši vprašan je  za
dovoljujoče ponudbe valjane 
žice v  državi.

Poleg d isparite te  cen pri 
izvozu je  problem  oskrbovanja 
toliko večji, k er je  proizvod
n ja  va ljane  žice do sedaj lim i
tiran a  zaradi določenih težav 
razvojnega značaja. Poleg tega  
v dom ačem  asortim anu v a lja 
ne žice p rim an jku je  niz kvali
te tn ih  in  p lem enitih  v rst jekla, 
ki so neobhodno potrebne za 
izdelavo npr. fin ih  in  p a ten ti
ran ih  žic, poboljšanih vijakov, 
h ladno oblikovanih in  d rug ih  
proizvodov. Z druge stran i so 
bila v lagan ja  v predelovalne 
kapacitete — in so še danes — 
brez neobhodno potrebnega 
upoštevanja pogojev o m ožno
sti oskrbovanja iz dom ačih iz
vorov. K er so se zavedali, da 
taka in  podobna vp rašan ja  ne 
m orejo sami reševati, so člani 
poslovne skupnosti spoznali, 
da se predelava *'ce v državi 
lahko razv ija  samo v  dogovo
ru  s proizvajalci surovin, t. j. 
proizvajalci valjane žice.

N a teh  osnovah so delega
ti skupščine Južice šli dalje, 
ko so RM K Zenica, Železarni 
Jesenice in  Železarni N ikšič 
ponudili sprejem  sam ouprav
nega sporazum a o združevanju  
v Skupnost za m edsebojno 
plansko in  poslovno sodelova
nje. Ta predlog je  v  prvi v rsti

tem eljil na prepričan ju , da so 
proizvajalci in predelovalci va
ljane žice proizvodno, delovno 
in poslovno povezani. Z usta
navljanjem  take oblike zdru
ževanja bi reprodukcijsko po
vezana celota u stvarila  pogoje 
za vodenje skupne poslovne 
politike o oskrbovanju, o poli
tik i razvoja, o nastopu  na tu 
jih  trgih, o cenah, o združeva
n ju  sredstev za posebne nam e
ne, npr. za razvoj proizvodnje 
valjane žice in o drugih  vpra
šanjih. Po skoro tre h  letih  od 
te  iniciative predelovalcev se 
—• na žalost — podaljšuje ne
gotovost v  pogledu bodočega 
oskrbovanja dom ače predelave 
žice, a s tem  tu d i negotovost v 
n jenem  nadaljn jem  razvoju.

Ne glede na to, da odnosi 
s proizvajalci va ljane žice niso 
urejen i tako  ko t to  odgovarja 
širšim  interesom  žične indust
rije  v državi, združevanje p re
delovalcev žice v  svoji skup
nosti odraža n jihovo oprede
litev, da vztra ja jo  v  sodelova
n ju  z železarnam i. K ot je ome
njeno, je  njihova povezanost 
osnovana na vhodni surovini 
ko t pom em bnem  fak to rju  
skupnosti te grupacije . To za
radi tega, ker je  usk lajevanje 
razvoja, napredek  tehnologije, 
izkoriščanje kapacite t, koordi
nacija nastopa na  trg u  in  d ru 
ge naloge, ozko povezano z 
razvojem  proizvodnje valjane 
žice. K ot prva faza predelave 
črne m etalurg ije  im a v  vseh 
razvitih  državah svoja stro
kovna in  poslovna združenja. 
Združevanje je  to rej poslovna 
nujnost predelovalcev žice, na 
k atere  jih  u sm erja  potreba za 
usm erjenim  razvojem  in in te
res za skupno regu liran je  od
nosov v  sferi predelave žice.

Ob te j priložnosti je  treba 
spom niti še n a  eno dejstvo. V 
okviru tz. kovinskega kom plek
sa, predstav lja  grupacija  žične 
in d ustrije  s preko  20 %  skup
ne domače potrošn je  jekla 
največjega potrošn ika izdelkov 
črne m etalurg ije  v državi. Za
rad i nič m anjšega pom ena za 
industrijo  in  gospodarstvo v 
celoti si zato zasluži pozornost 
železarn in posebno družbeni 
interes, da se ji zagotovijo za 
dostni in  zanesljivi v iri os
krbe z valjano žico. Južica 
združuje preko 94 odst. jugo
slovanske žične industrije  in 
im a preko 17.000 delavcev.

Im a obvezo, da u reja  odnose v 
izdelavi in  predelavi jeklene 
žice in  da tako  nadalju je z iz
gradnjo  sam oupravnih odno
sov v  naši socialistični družbi. 
To je  tud i najboljši način, da 
združeni proizvajalci žice z na
predkom  in  zboljšanjem  svoje
ga dela in  poslovanja, u stvarja 
jo  večji doprinos k ekonomski

stabilizaciji našega gospodarst
va. Ob 20-letnici so se organi
zacije, združene v Južici, iz
rekle, da bodo nadaljevale de
lo na teh nalogah. Sodeč po 
današnjem  delu in  razvoju  so
delovanja m ed njim i smo lah 
ko prepričani, da bodo v  tem  
uspele.

Zdravko Rašeta

Hrup žre živce
Naloga naše službe je  pred

vsem dvojna: om ejiti h rup  v 
delavnicah te r  spodbuditi ši
roko preventivno dejavnost 
m ed delavci. Vsi dobro vemo, 
da prem očan h rup  škoduje, da 
je  to  neviden, neotipljiv, na
vsezadnje nevaren  za zdravje, 
ker zarad i n jega trp ijo  tud i 
drugi organi. Torej h rup  ne 
škoduje le sluhu, tem več vpli
va na naš živčni sistem. S tro
kovna kom isija za varstvo pred  
hrupom  im a h rup  za enega 
največjih  zastrupljevalcev de
lavčeve okolice, čeprav je  n e 
otipljiv. Pa še res je! Poglejm o 
si p rim er v naših predpisih, ki 
dovoljujejo izpostavljenost 8 u r  
jakosti h ru p a  90 db. Vemo pa, 
da že pri h rupu  z jakostjo  90 
decibelov povzroča začasno iz
gubo sluha, prav  toliko h ru p a  
pa je  v  naših  delavnicah v vi- 
jakarn i, kovačnici, verigarni, 
sidrnih  verigah. Sicer pa je  v 
praksi milo rečeno: »Kdor ne 
ogluši, ta  zagotovo p o n o ri. . .«

Poleg navedenega se perio
dični zdravniški pregledi de
lavcev ugotovi tu d i več ne
ozdravljivih poškodb živčevja, 
m otnje v  delovanju  žlez z no
tran jim  izločanjem  itd. Spričo 
vseh teh ugotovljenih  nevar
nostih pa delavci v delavnicah 
še niso spoznali kako nujno je 
potrebna zaščita sluha, da si 
pravočasno obvarujem o svoje 
zdravje. Zato vam  priporoča
mo, da redno pričnete uporab
lja ti najnovejše ušesne čepe, 
katere  lahko dobite pri vašem 
skladiščniku za osebna zaščit
na sredstva v  obratu.

Složno in  enotno si m oramo 
prizadevati v  vseh okoljih na
šega dela, predvsem  pa vložiti 
več tru d a  in  dela v  prihodnje 
tako, da bo postalo to  za nas 
resnično geslo: »V arstvo de
lovnega okolja — naša vsak
dan ja  skrb!«

SVD
V itom ir Rems

Preziranje nevarnosti 
se maščuje

D ne 18. m arca ob 8.45 u ri 
je  prišlo do težje poškodbe pri 
delu v  oddelku stro jne kovač
nice.

D elavka H. I. je  opravljala 
delo in  naloge obrezovanje m a
tic na  ekscenter stiskalki 160 
ton. Delo je  delavka opravlja
la tako, da m ora s kleščami 
p rije ti obdelovanec in  ga vlo
žiti v  orodje za prvi odrez te r  
vključiti z nogo stroj. Po kon
čanem  prvem  obrezu bi m ora
la ponovno p rije ti odkovek in  
ga p renesti na obrezilno orod
je za zunanji obrez. Poškodo- 
vanka je  to  naprav ila  tako, da 
je istočasno, ko je  z levo roko 
verjetno nam eravala  odstrani
ti zunan ji obod odrezka, spro
žila stroj.

Na osnovi ugotovljenega 
stan ja  na k ra ju  sam em  te r  na 
osnovi podobnih iz jav  ob in
špektorjevem  preg ledu  m esta 
nesreče je  možno ugotoviti, da 
je  do težje nesreče t. j. odreza 
preko členka prstanca in del
no sredinca prišlo zaradi na
ključnega posega v  nevarno po
dročje delovanja obrezilnega 
orodja.

Opisana nesreča naj bo 
vsem v opozorilo, da se sega
nje z rokam i v nevarno po
dročje kaj h itro  m aščuje, tako 
kot naši delavki, k i je  od tedaj 
naprej postala invalid  zaradi 
težje poškodbe na levi roki.

SVD



Kako se Jože Tonejc spominja 50-letnega 
delovanja prostovoljnega gasilskega 
društva Veriga
(N adaljevanje)

(V prvem  delu tega pisa
n ja  je  prišlo do neljube po
m ote pri im enovanju  lastn ištva 
zem lje za prvi gasilski bazen. 
To zemljišče je  bilo Pernuševa 
last in  ne  P rešernova!)

Da pa so gasilci ob svoji 30- 
letnici nov p rap o r sploh dobili, 
im a veliko zaslug tov. Šter, 
dolgoletni d irek to r sosednje tr 
govske delovne organizacije 
M urka. Z izrednim  razum eva
njem  je  sprem ljal napore ga
silcev za razvoj n jihovega dru
štva in  j ih  v teh  prizadevanjih  
tud i podpiral. P ra v  zarad i ta 
kega razum evanja  in  pomoči 
pri delu društva so bili tako 
tov. Š ter kot tu d i tov. Perčeva 
in  tov. M arinko izb ran i za čast
ne »naloge« pri razv itju  tega 
prapora. K  boljšem u finančne
m u stan ju  gasilskega društva 
pa so veliko prispevali tud i va
ščani, ki so dali denarn i p ri
spevek v  višini 1000 ali 500 din 
in zato dobili z lati ali srebrni 
žebljiček. S tem i žebljički so 
gasilci okrasili velik  del droga 
novega prapora, 
slika 1 — razvitje novega pra
pora ob 30-letnici društva 

K er se je  zarad i pogostosti 
požarov pokazala po treba po 
obsežnejšem  gasilskem  znanju  
in  pomoči, so začeli drug za 
drugim  delovati gasilski servi
si. Tako sta poleg jeseniškega, 
ki je  bil v ir zn an ja  za ostale, 
začela delovati še servisa v 
K ran ju  in  čez n ek a j časa na 
Bledu. P rak tične  vaje  za hitro  
pomoč v  p rim eru  požara so 
člani gasilskega d ruštva  izva
ja li tud i v sosednjih  delovnih 
organizacijah in  tak o  dosegli, 
da so vsi zaposleni znali rav
nati z ročnim i gasilskim i apa

rati. Za to, da so bili ti apa
rati tehnično neporečni in  da 
so brezhibno delovali, pa je  
skrbel izključno tov. Tonejc in  
tako opravil veliko prostovolj
nih brezplačnih ur.

Leta 1968 je  »krmilo« de
lovne organizacije Veriga p re 
vzel tov. Golc. Gasilci so se 
bali, da ne  bo pokazal dovolj 
zanim anja za njihovo delo, 
vendar se je  izkazalo, da je  bila 
bojazen odveč.

V V erigi je  bil za razne 
prevoze nabavljen  tovorni av
tom obil, k i so ga uporab lja li 
tudi gasilci v prim erih  in te r
vencije p ri požarih. K er pa je  
bilo to  vozilo večinom a nalo
ženo z raznim  blagom, gasil
cem n i bilo vedno n a  razpola
go in  začeli so razm išljati o 
lastnem  avtom obilu. Svojo že
ljo so po oklevanju povedali 
tudi tov. Golcu in omenili, da 
bi za nakup  njihovega gasil
skega avtom obila gotovo p ri
spevale določen delež tud i d ru 
ge delovne organizacije, saj so 
gasilci v  le-teh  opravili precej 
prostovoljnih u r. Tako so se v 
Verigi le ta  1969 na  pogovoru 
za gasilski avto zbrali p red 
stavniki M urke, Almire, Žita, 
G orenjke, V ina K ran j, M esni
ce Radovljica, Zavarovalnice 
K ranj in  Občinske gasilske 
zveze Bled. Leto zatem  so ga
silci s prispevki teh  organiza
cij dobili svoj prvi av to  Ford, 
zraven pa še m otorko in  n e 
kaj gum iran ih  cevi.

N ajvečjo m aterialno odgo
vornost pa  je  tov. Tonejc v 
im enu gasilskega društva  p re 
vzel »na svoje ram e« leta 1971. 
Med slučajnim  obiskom  razsta
ve gasilske oprem e n a  Levsti
kovem  trg u  v L jubljan i je  opa
zil rek lam ni proizvod firm e P a 

stor iz Zagreba, in  sicer je  bila 
to enoosna cisterna S 250 na 
prah . N jihov zastopnik je  ci
sterno že hotel odpeljati na
zaj v Zagreb, bila je  v  L jublja
n i le na raztavi. K er pa je 
p redstav lja la  nekaj najnovej
šega in  uporabnejšega v  celot
n i gasilski oprem i in  glede na 
po trebe svojega društva, se je  
tov. Jože brez vednosti uprav
nega odbora GD in  d irek to rja  
delovne organizacije odločil, 
da podpiše pogodbo zanjo in  
jo  kupi. K ljub reklam ni ceni 
pa je  bila cisterna ta k ra t vred
notena na  m ilijon in  osemsto 
tisoč din, za tiste  čase nem aj
hen denar. C isterno so shrani
li v gasilski dom v  Trnovo za 
tr i dni, v  tem  času pa naj bi 
bil zanjo nakazan  tu d i denar. 
Šele po podpisu pogodbe je  
bilo tov. Tonejcu jasno, kakšno 
odgovornost je  prevzel, saj 
društvo samo sredstev  za pla
čilo ni imelo. Ponoči je  tuhtal, 
k je  dobiti tolikšen znesek, zgo
daj z ju tra j pa je  bil že v 
M urki. D irek to r tov. Š ter je  
glede na potrebe svojega pod
je tja  po požarni varnosti in  
glede na veliko število brez
plačno opravljenih  gasilskih u r 
le-tam  za nakup cisterne odo
bril m ilijon din. O stalih osem
sto tisoč d in  pa sta prispevali 
delovni organizaciji G orenjka 
in  Žito — vsak polovico. Tako 
je  bila ta  enoosna cisterna S 
250 na  p rav  nabavljena tako 
rekoč s prostovoljnim  delom 
gasilcev, še posebej tov. Tonej- 
ca, v teh  treh  pod je tjih  in  brez 
vsakršne akcije. Zanim ivo je, 
da so gasilci to cisterno upo
rabili že dva meseca po n aku
pu, ko se je  v  delovni organi
zaciji vnel stroj in  p ripadajo 
či dim nik za praženje  kakava.

Leta 1972 je v e te r  podrl že 
dokaj do tra jan  gasilski stolp v 
Verigi. K er je  bil le -ta  v  planu 
za popravilo že od le ta  1968, 
ta k ra t je  tov. Vogelnik že n a 
prav il n ač rt za nov stolp, so v 
M ariboru še istega le ta  skon
stru ira li železno konstrukcijo , 
ki jo  je  financirala  naša  DO, 
določen znesek pa je  prispe
vala tud i Zavarovalnica K ranj, 
slika 2 — 40 letnica GD Veriga

V le tu  1980 so gasilci s po
močjo d irek to rja  DO V erige 
tov. Noča in  Zavarovalnice 
K ranj nabavili novo kom bini
rano gasilsko cisterno. Zaradi 
izrednih  uspehov n a  tekm ova
n jih  so za tekm ovalno desetino 
organizirali izlet n a  C šSR , ki 
ga je  finančno podprla  tudi 
M urka na podlagi računa za 
gasilsko delo, oprav ljeno  v tej 
DO.

Gasilci so se n a  pobudo tov. 
Tonejca lotili tu d i označeva
n ja  podtaln ih  h id ran to v  z že
leznim i drogovi in  tablicam i, 
za n jihovo hum ano delo zelo 
pom em bne naloge.

\ , ^ l e j  so se  odlikovali po 
udarn iškem  delu, bodisi pri 
g raditv i v Radovni, graditv i 
vodovoda za bolnico Jesenice 
ali g radn ji stanovan ja  za čla
na  gasilskega d ruštva . DolgaMiloš Šter razvije prapor

40-letnica gasilskega društva Verige 1977. leta

le ta  pa po začetni pobudi E r
ženovega Jak a  čistijo Šobčev 
bajer in  pom agajo p ri u red it
vi tega lepega kraja . V  svojem  
petdesetle tnem  delovanj u so 
p rih ite li n a  pomoč k a r 31 k ra t, 
k ar je  zadosten  razlog za ob
stoj in  spodbuda za nadaljn ji 
razvoj gasilskega društva.

Še vedno čil im zdrav  tov. 
Tonejc s srcem  sprem lja  delo 
»svojega« društva, vedno p ri
p rav ljen  pom agati in  svetova
ti. Želimo m u, da bi bil p rav  
ta k  tud i ob velikem  jub ile ju  
prihodnje leto.

F. M.

Poročilo z 28. občnega zbora 
Turističnega društva Lesce

V soboto, 29. 3.1986 je  T u
ristično društvo  Lesce prired i
lo vsakoletn i občni zbor. To je  
naj večji družabni dogodek v 
Lescah. Leščani se občnega zbo
ra zelo rad i udeležujejo, saj je  
bila tud i letos avla osnovne šo
le nabito  polna.

Poleg redn ih  članov d ru št
va so bili povabljeni gostje: 
predsednik  občinske skup
ščine B ernard  Tonejc, p red
stavn ik  T uristične zveze Go
renjske, p redstavnik i k ra jev 
nih družbenopolitičnih organi
zacij in  številni predstavnik i 
sosednjih tu rističn ih  društev.

Suhoparno  sestankovanje so 
iznajd ljiv i p rired ite lji popestri
li z gostovanjem  priznanih  
um etn ikov  iz Ljubljane. Točke 
je  povezoval R obert Peresutti, 
nastopil pa  je  gledališki film 
ski igralec Ivo Barn te r  svetov
no znan i Slovenski oktet. L e-ta 
je  požel na jvečji aplavz, saj je  
izbral p isan  rep e rto a r pesmi. 
N ajbolj so bili obiskovalci nav
dušeni nad  slovenskim i narod
nim i pesm im i, ko t sta  Mojcej 
in  P leničke je  prala. To je  bila 
za m arsikaterega  Leščana edin
stvena priložnost slišati in  vi
deti v  a v o  ta  povsod p rilju b 
ljeni oktet.

Ivo B an je prebra l odlom ek 
iz enega V orančevih del in  od
lom ek iz gledališke igre Do
m inika Sm oleta.

U radn i del je  začel p red 
sednik TD Lesce Zlato K avčič 
s poročilom  o delu in  načrtih  
društva.

Po članstvu je  TD Lesce 
največje v  Sloveniji. Da pa je  
tud i prizadevno, dokazujejo 
številni uspehi v  lanskem  letu. 
P rom et je  bil 2,5 k ra t večji od 
pričakovanega. Dokaz dobrega

poslovanja je  p riznanje  nem 
škega k luba ADAC za najbolj 
u rejen i kam p (Šobec) v  Jugo
slaviji. P riznan je  h k ra ti obve
zuje tudi v bodoče, saj bomo 
m orali svoj sloves uprav ič iti in  
obdržati. V T urističnem  društ
vu pa ne m islijo le n a  tu je  
goste. Z graditi nam eravajo  no
va prenočišča skupaj z rek re 
acijskim  centrom , k i ga bomo 
lahko  uporabljali skozi celo le
to  tud i domačini.

Seveda TD Lesce sk rb i tud i 
za podm ladek. Na osnovni šoli 
delu je krožek m lad ih  članov 
društva, k i se uspešno vk lju 
čujejo v razne akcije  čiščenja 
okolja. Za prizadevnost jih  
društvo nagrad i z vsakoletnim  
enodnevnim  izletom.

Izvoljeni so b ili novi člani 
odbora in  predsedstva. Za k r
milom bo še nap re j ostal to
variš Zlato Kavčič, k a r  doka
zuje njegovo požrtvovalnost in  
delavnost v društvu.

Turistično društvo  im a zelo 
veliko vlogo tud i p r i lepšem 
izgledu k ra ja  in  njegovem  raz
voju. Podelili so p rizn an ja  last
nikom  najlepših  h iš in  u re je 
n ih  vrtov. Tudi vsak posamez
n ik  lahko veliko prispeva k 
lepšem u izgledu k ra ja  in  s tem  
privablja  nove goste.

Po u radnem  delu  so bili vsi 
udeleženci povabljeni v  restav
racijo  C enter, k je r  je  za za
bavo in  ples skrbel G ornjesav
ski kvintet.

Novoizvoljenim članom  od
bora in  predsedstva zaželimo 
uspešno delo tudi v prihodnje 
v  splošno zadovoljstvo tu r i
stov  in  seveda dom ačinov.

U rška P eternel, 8. a 
novinarsk i krožek 

OŠ F. S. F in žg arja  Lesce

Zahvala
Ob moji upokojitvi se najlepše zahvaljujem sodelavkam ve- 

rigarne in OOS TOZD Verigam a za lepa darila.
Želim vam mnogo delovnih uspehov.

Marija Resman



IV. srečanje literatov w 
— pesnikov SOZD SŽ
Eman(c)u(p)ela

Tragik am im elodram atična 
socialno an tisa tiri čno obarvana 
tem a pod delovnim  naslovom: 
ZAKON, KORUZA ALI STI
HIJA.

Vsi smo priča  širokopubli- 
cirani slovenski reviji JANA. 
S k ra jn i čas je , fantje , možje, 
tovariši, borci za lepše čase, da 
stopim o vkup, se organiziram o 
te r v  našem  im enu form iram o 
svojo lastno rev ijo  »JANEZ«, 
v k ateri se bom o borili za p ra 
vice, k a te rih  tem elje so polo
žili že Vikingi, B arbari, Koza
ki, vojaki in  ostali divjaki.

M edtem  ko je  človeštvo že 
zdavnaj zakoličilo zelo ostre 
m eje med logiko in  nespam et
jo, še vedno srečujem  p rija te 
lje, ki se po vsej sili hočejo 
poročiti. Ob tem  jim  hočem re 
či kakšno bodrilno in  odrešil
no misel ob že znanih  zgodo
vinskih  katastro fah , vendar 
jim  ob spom ladanskih, luninih 
ah  še hu jših  vpliv ih  ne m orem  
kaj dosti do živega. Tako se 
potem , reveži, znajdejo popol
nom a nerazsvetljeni, nedolžni, 
nem očni in  p revaran i med pe
klenskim  truščem  kru tega, a 
resničnega kolesja em ancipaci
je.

Ce pa človek živi sam, je  
SVOBODEN. Cim se dogovori 
za randez-vous, že nastopi do
ločen red ; in  že nisi več svo
boden. Torej, že dvojica je  pod
vržena redu. Se m ar čudite, 
zakaj je  p ri nas tako, saj pol 
B alkana sp rav iti v red ni mač
ji kašelj.

Tako se usodno poznanst
vo lahko sprevrže v zaroko. 
K adar se človek zaroči, ravna 
najpam etneje , če pri tem  tudi 
ostane. Beseda ZAROKA raz
kriva pojem : »prositi za roko«, 
pa tudi strašno  resnico za tiste, 
ki m orajo  kasneje  iz te  roke 
jesti. V sam oupravnem  jeziku 
povedano je  to  začetek poiz
kusne dobe. N ajvečji flegm a
tik i obidejo zaroko in poroko, 
zganjajo pa koruzništvo, vse v 
p rid  pozitivnejšem u saldu d ru 
žinskega p roračuna, ki je  po 
pravilu  m eč in  ogenj zakonskih 
prepirov. Bivše m ucke posta
nejo K santipe. čarovnice in  ve
šče, bivši čm rlji pa se največ
k ra t prelevijo  v pijance, kur- 
b irje  in sadiste, nežni ljubim 
ci pa v vaginalne speleologe. 
V navidezno družinsko harm o
nijo  se vp le te jo  še tašče — 
zmaji, tako  da je  m enažerija 
popolna.

D andanašnji je  poroka, lah
ko rečemo, najbolj ponesreče
na  trgovska pogodba, ki te
m elji na sistem u daj mi in  da
ja l ti bom zm erom . Ženske so 
zavojevalci naših  src, ki s svo
jim  naravn im  kapitalom  obr
nejo  naše akcije  tako, da ob 
p rek in itv i pogodbe poberejo 
dvojne obresti.

Tudi to  je  dober razlog, da 
bi v glavi moškega časopisa 
»JANEZ« čepel orel z žensko 
glavo in  z m oškim  v krem p
ljih . Em ancipacija v svojem  
pom enu sk riva  tak  družbeni 
red, ki sili žensko v brezpogoj

no zaposlitev, saj bi povpreč
na družina z eno povprečno 
plačo tavala s krulečim i želod
ci v klovnovski garderobi itd. 
Tako pa je  prav, da so ženske 
zaposlene, ozirom a prezaposle
ne. V nasprotnem  prim eru  bi 
ob naraščajočem  številu brez
poselnih še ušpičile kakšno ne
um nost.

Že P itagora je  sodil, da ob
sta ja ta  dva principa; dober, ki 
u s tv a rja  red, svetlobo in  mo
škega, te r  slab, ki pogojuje 
kaos, tem o in žensko.

Poslanstvo ženske na Zem lji 
je  em ancipacija zm aličila v  p i
lotke, kapitanke, raziskovalke, 
stro jevodkinje, šoferke m estn ih  
avtobusov, astronav tke  ipd. 
K osm ati spol pa se je  zakadil 
v kuhinjo, da reši še zadnje 
recepte starih  mam. Vzgojo je 
prevzelo celodnevno šolanje, 
nočno življenje pa m ladina. 
Tako tile robavsi p ravzaprav  
postajajo  šibkejši spol. H ja, s 
copatam i se pač ne pride da
leč.

Nekega dne pa kaplja  p re 
lije rob, fan tje  pa ga dajo  na 
zob. Sredi pivskega žuborenja 
se v rstijo  sočne kletvice, kos
m ate in še kosm atejše šale, 
p rave kanonade smeha in  grle
nega krohota, grom ko riganje, 
k ru ljen je , neredko p ljuvanje , 
tud i rjovenje, petje  podobno 
poletni nevihti, šk ripan je  z 
zobmi, pa še kaj. P ravo bojev
niško razpoloženje, ki pohodi 
še tako  em an d p ad jo  !

Pravo imoško življenje! Živ
ljen je  lovca in  pustolovca. Ta
ko se odnosi zaostrijo , ločitev 
pa že kaže zobe. Evo: zakon je 
osnovni pogoj za ločitev! Ko
m u r ločitev uspe, izbojuje P i- 
rovo zmago. Potem  pa plastič
no vrečko v  rolke (včasih je  bil 
to vsaj kovček!), pa ha  j d v 
lepšo prihodnost. K dor se  po
roči drugič . . . ,  no, tu  gre ver
je tno  za izgubo spom ina!!! 
K dor se poroči t r e t j ič . . .  ta , ta 
je  izdajalec m oškega rodu, to 
je  a ten ta t na zdravo pam et, to 
je  moško p rostitu iran je , to je  
ponižanje sam ega sebe na  stop
njo domačega prašiča. K dor se 
poroči četrtič, spada pod po
sebno obravnavo psih ia trov  in 
sta ln i vedenjski nadzor.

Tudi tukaj naj bi m oški ča
sopis »JANEZ« av to rita tivno  
nastopil in  zaščitil tis te  sinove 
naše p rekrasne in  ponosne do
movine, ki so na  m ilost in  ne
m ilost prepuščeni k ru tem u  po- 
ženščevanju, izkoriščanju  laž
nih  sam ohranilk , kordstolovk in  
roparic. Naši p rednik i so se 
u b ran ih  Turkov, pa bi m i klo
nih  pred em an d p ad jo . N ikdar 
in  nikoli! Osnovno načelo » Ja
neza« naj bi bilo p ripe lja ti 
m oškega spet na  svoje m esto v 
človeškem krdelu , žensko pa 
posaditi k ognju, da m eša v 
loncu in čuva deco. N aj jih  po 
naravnem  zakonu dobi po riti 
tisti, ki jih  je  zaslužil, da se 
bodo treske delale, ne  pa da z 
izm išljenim i zakonitostm i kva
rim o generacijo, da ne  bo m o
gla norm alno živeti.

Nekoč bodo zapisali: v dav
n ih  časih, to  je  bilo  še v

SOVRAŽIM VAS

N ikoli te ne bom  čakal, 
nikoli te  ne bom  pobožal 
po glavi,
n ikdar ti ne bom  rekel, 
da te im am  rad.
Jaz nisem  poet, da 
bi ti pel o svobodi.
Jaz ne znam  b iti nežen, 
jaz sem  samo ogenj, 
ki požiga,
sem norec, k i ga je 
izobčila ta zem lja.

Jaz n isem  jaz!

Sovražim  vas!

Zatem nili ste m oje sonce 
in ni m e v e č . . .

Mojca K ošnik

MATI

Mati, kupi m i sonce, 
da preženem  bolečino 
iz m ojega duha.

Mati, mene je  strah  
življenja,
zato m oram , m oram  odtod. 
Strah  me je  ljubezni, 
ljudi, vesolja,
ka jti mama, jaz sem  samo

veter,
ki včasih prodre skozi vaša

telesa.

Sam a sem in  sam a gledam  
sonce, ko vzhaja.
B om  sama tu d i takrat, 
ko bom  umrla?

M ati, tudi jaz sedaj še živ im !  
Zakaj me ne opaziš?
Z aka j ne v id iš m ojega vročega

srca?
Mojca K ošn ik

času znanstvenofantastično- 
eksperim entalnega socializma, 
je  prišlo do zanim ivega na
sp ro tja : ta k ra t  so bile žen
ske bolj rodovitne od polj.
Saj je  znano, da je  žen
sko lažje obdelati kot n ji
vo, am pak dopovedati ljudem , 
da z njivo lahko  preživiš, z 
žensko pa ne, našim  strokov
njakom  še do danes ni uspelo.

Moški časopis »Janez« naj 
bi tud i tu k a j pom agal razčle
n iti pojem  em an d p ad je , saj 
im ajo drugi narodi različne po
glede na ženske. Mi nim am o 
pogledov nanje, jih  samo p re
našamo. K akor m inejo povod
nji in  ujm e, tako  bo m inilo tu 
di napačno gledanje na em an- 
cipirano od tu jevan je  med spo
loma. Toda to  je  ju trišn jik .

To so evforični in  pre tres
ljiv i u trin k i iz vsakdanjega 
življenja čisto navadnih  sm rt
nikov in ubogih par, k i z več
jo  ah  m anjšo  m ero potrpežlji
vosti gledajo neprizanesljivi 
resničnosti v  obraz, s katero  
so vsi sprijazn jen i in  s katero  
se bo živelo še naprej. N aš re
volucionarni duh se je  razbli
nil in samo še posam ezniki nas 
opozarjajo na  to, da n a jb rž  le 
ni vse v  redu. Mogoče bomo 
revijo »JANEZ« kdaj ugledali. 
T ak ra t pa se bo začelo novo 
poglavje.

F renk  B regant

MAR RES?

Mar res še ne bo mira?
Naj neprestano bežim!
Vsaj hip naj se spočijem, 
a potem , naj spet bežim?

K jerko li hodim  in sam evam , 
povsod za mano ti.
Da, ti!
Le v  sanjah se m i zdi.

Ti več ne pom niš to, 
a jaz ču tim  tvoje nevidno oko.

Olga M lakar

Spomin v čas
Neko turobno novem bersko 

ju tro , ko so m rzle sape v rtin 
čile po cesti orum enelo listje, 
je  odšel. Z o tprlim  nasm ehom  
na ustih  in  z zaprtim  očmi je  
odšel tja , k je r se začenja ne
skončnost. In vendar, živi.

Ob njegovem  rojstvu  se ro
jenicam  ni zdelo vredno p re
rokovati, kaj bo v živ ljenju  
lepega doživel in  kaj bo po
stal, saj ni imel niti zibelke, 
okrog katere  bi se lahko po
menile. Zanj je  bil p rip rav 
ljen  s ta r predal, ki ga je  m ati 
uporabila, kadar je bil prazen, 
za hram bo nekaj porum ene
lih  knjig, malo pap irja  in  dveh 
fotografij, ki sta bili v rh  raz
košja ob njeni poroki. Dve gro
bo izdelani postelji, k i ju  je  
m ati dobila za balo, sta bili za
sedeni že z sedmimi otroki, ki 
niso p rav  nič željno pričako
vali še enega brata. D ete pa 
je  k ljub  svoji slabosti ob ro j
stvu  kljubovalo boleznim, 
predvsem  jetiki, ki je  bila n a j
večji sovražnik m alih otrok, in 
bolj podobno svojim  bratom  in 
sestram  — trdoživo, up irajoč 
se m razu in snegu, predvsem  
pa večkra t lačno kakor sito.

M ati je  po številnih poro
dih opešala in  življenjska moč 
ji  je  popustila tak ra t, ko jo je 
številna družina najbolj po
trebovala. Oče ni vedel, k je  in 
kako naj bi poprijel, da bi bi
lo najkoristne je  in v tej ne
odločnosti si je  izbral tre tjo  
pot, pijačo. Otroci so bili tako 
rokoč sam orastniki in se drug 
za drugim  z leti podali od do
ma, s trebuhom  za kruhom . 
Odšel je  tudi najm lajši, ki je 
im el že odm ala skrito  željo 
im eti svoj kos zemlje in  pravi 
dom. Čeprav je  bil bolj drob
ne postave, si je želel postati 
kovač, k a r m u je tud i km alu 
uspelo. V endar je hotel znati 
več, vedno bolj ga je  prega
n ja la  tud i m isel na svoj grunt, 
zato se je ob zim skih večerih 
prid ružil m esarju, ki je  km e
tom  klal živino. Tako se je  
njegovo prem oženje počasi po
večevalo, vendar pa je  to  »pot 
navzgor« prekrižal dogodek, ki 
je  v  svetu in ljudeh pustil ne
izbrisno brazgotino — svetov
na vojna.

Vsi mladi fantje , tud i on. 
so m orah  pod cesarsko povelj
stvo. Iz Galicije, dežele b lata, 
m raza in m nogih grobov, se je  
po nekaj letih  telesno in  psi
hično izčrpan vrnil domov. 
Dom je  bil napol podrt, saj je 
b ra t, ki naj bi ga dedoval, 
um rl v  eni ta k ra t izredno red-

Tl NE VEŠ

V sak pogled in  vsaka misel 
je  za tebe. Varaš me.
Hodim, k je r  si hodil prej ti. 
U trujena sem. L ju b im  te.

Skrivno  ti  sledim  na potih , 
srce m i krvavi. K ako kru t si! 
Vsega tega ti ne vid iš  — 
in ne veš, da lju b ljen  si!

Olga M lakar

kih prom etnih  nesreč — povo
zil ga je  avto kraljevega odpo
slanca — zem lje pa je  tudi 
ostalo zelo malo, saj jo je  oče, 
še tisto, kar je  je  bilo dobre, 
prodaj za pijačo, poleg tega pa 
je nared il še precej dolgov.

Tako stanje je  fan tu , k ljub 
m ladosti in optim izm u, skoraj 
vzelo voljo, da bi začel skrbeti 
za dom in očeta. V endar se je 
zanesel nase, na svoje znanje 
in pridnost in  je  najprej po
ravnaval najhu jše  dolgove, na
to pa začel iz nič. Vsako leto 
trdega dela in  naporov mu je 
na obrazu zarisalo trpko  gubo, 
dom pa se je  počasi sprem i
njal v dom ačijo z nazaj odkup
ljeno dobro zem ljo in  orod
jem. T ak ra t si je  šele upal po
iskati življenjsko sopotnico, 
ka jti hotel je  svojim  otro
kom zagotoviti vsakdanji kos 
kruha. Toda dobra p lat usode 
mu je kaj km alu  obrnila h r
bet, otroci, ki so se ro je 
vali, so d rug  za drugim  
um irali za raznim i otroškim i 
boleznimi, živi sta  ostali le 
dve deklici. V rh tegob in  ne
sreč pa je pom enila druga sve
tovna vojna. K er je  bil za mo
bilizacijo p restar, je  sicer ostal 
doma, vendar v nenehnem  
strahu , kdaj bo okupatorjem  
postalo jasno, da tak a  km etija  
ne prem ore tako  m alo živil za 
oddajo, kot jih  je  dala. V goz
du za hišo so bili nam reč red 
ni obiskovalci lačni in prezebli 
partizani. Po m ukotrpn ih  šti
rih  le tih  je  m inila  tudi vojna 
stih ija, ki je  pustila  globoke 
rane tako v  družini kot na do
mačiji.

Osiveli mož se je  spet z 
vnemo lotil dela, upajoč, da bo 
z le-tem  in neom ajnim  pošte
njem  ustvaril svojim a hčera
ma boljši ju tri. Toda časi so se 
postopom a precej sprem injali, 
on pa je ostajal nek je ob s tra 
ni in je  še vedno mislil in  de
lal tako  kot tak ra t, ko je  zače
n jal svojo živ ljenjsko pot. S 
tem  je  nehote tud i svojim a o- 
trokom a zaprl pot naprej, k i je 
v sedanjosti vodila v šole, k a j
ti km etija  je  bila  zanj na p r
vem in edinem  m estu.

Še toliko stvari je  hotel na
red iti do konca, trud il se je, 
da bi ostal, vendar, spet ga je 
p reh ite l čas.

Edina stvar, ki je  čas niko
li ne bo preh ite l ah  postavil ob 
rob življenja, pa je  spomin, 
brez začetka in  brez konca.

M ojca Finžgar



Kadrovske vesti
Novosprejeti delavci:
tozd V zdrževanje:

V inko Knavs 
tozd V erigam a:

Ivanka  Trček 
M inka Crnkovič 
Tom až Mužan 

tozd S idrne verige:
Zlatko Sodja 

tozd Kovačnica:
Redžep M ahm utovič 
Rom an V endram in 

tozd V ijakam a:
S lađana Ilijan ič  
Izet Skenderovič 

Tehnični sektor:
Marijam Ješe

Prišli iz JLA:
tozd O rodjarna:

Drago Vogrinec 
Ciril A nderle 

tozd TIO :
M ario Pogačnik 
S ilvester Sim ac 
Sandi L avtar 
B rane Hozjan 
Drago Kosi 

tozd V erigam a:
Bojan Zagorc 
V inko Golub 
D am jan  A m brožič 

tozd S idrne verige:
Jože Crnilec 
Uroš Bizjak 

tozd V zdrževanje:
Iztok Skum avc 

tozd V ijakarna:
D am jan  Z upan 

tozd Kovačnica:
Toni Rakuš

Kom isija za šp o rt in  rek re
acijo p ri koordinacijskem  od
boru sind ikata SOZD SŽ nam  
je zaupala organizacijo  zim
skih iger delavcev SOZD SZ. S 
to prired itv ijo  smo že po tra 
diciji začeli v  le tošn jem  letu  s 
široko paleto razn ih  p rired i
tev, najsi bodo to  ku ltu rna , 
športna ali d ruga  srečanja. Naj 
spotom a omenim, da bomo še 
organizatorji p lan inskega po
hoda n a  Begunjščico, srečanja 
p lan insk ih  vodnikov, k u ltu r
n ih  prired itev  ko t so slikarska 
kolonija in srečan je  folklore. 
V saka taka  organizacija  zah
teva veliko dela, prostega časa 
itd., zato smo v  ta  nam en iz
volili organizacijski odbor v  
sestavi: Varl Joža, Terseglav 
Bojan, Vovk F ranci, Ažm an 
M elita, Zajc S tane, D erlink 
B ronka, Bogataj V inko, F ister

Prenehali z delom:
tozd S idrne verige:

S retko  Đukanović 
tozd V ijakarna:

M etka Ivnik 
tozd Kovačnica:

M iro Framjič 
tozd V erigam a:

S andra  Lešnjak 
Janez  Šebjanič 
Ivan  Boršiič

OdšEi v JLA:
tozd K ovačnica:

A ndrej Čad 
B oštjan  Fir,
Je rn e j Sori 

tozd TIO:
M arko M ravinec 
Boris Mulej 
A nton  Sudič 

tozd V erigam a:
Senad Dogič 
B oštjan  Heberle 
M itja  P eterm an  
Zvone Razinger 
Aleš Zupan 
F ranci Zver 
H asan Čejvanovič 

tozd V ijak am a:
Aleš P eternel 

tozd S id rne  verige:
B ranko Zupan 
Igor P fa jfa r  

tozd O rod jarna:
Ivan  Rozman

Rodili so se:
Jakovu  Ljubičiču iz tozda Ve
rig am a  sin Davor 
B ranki D erlink iz K om ercial
nega sek to rja  sin Domen

K adrovska služba

Lovro, Beravs Jak a , Zupanc 
Aleš, Vogelnik M im i in  Noč 
Ivica. V času p rip rav  snežne 
razm ere niso bile najbolj 
ugodne. Z aradi p rostih  sobot 
smo se odločili, da bo tekm o
vanje 8. feb ruarja , Tekm ova
nje v  veleslalom u je  bilo na 
Z a trn iku  — tehnični izvajalec 
je bil H TP Bled, sm učarski te 
ki so bili na Lipcah — izva
jalec športno društvo  Brezje, 
sankan je  pa je  bilo v  Savskih 
jam ah  nad Jesenicam i — izva
jalec sankaški k lub  Jesenice. 
Č eprav smo se bali, da ne bo 
dovolj snega, je  sam o tekm o
vanje potekalo v  pravem  zim 
skem  am bientu , saj je  snežilo 
kot za stavo. N astopilo je  
skupno 275 tekm ovalcev iz 
vseh delovnih organizaci 
SOZD SŽ, od tega 207 m oških  
in 68 žensk. Z našo ekipo smo

lahko zadovoljni, še posebno s 
tekači, ki so osvojili 6 m edalj, 
sankači in  veleslalom isti pa po 
eno m edaljo. Sicer pa so imeli 
največ uspeha tekm ovalci Že
lezarne Jesenice in  Ravne. Po
delitev m edalj in  k ra jša  zaba
va s plesom je bila v  hotelu 
Svoboda na  Bledu. Tekm ova
n ja  so bila po m nen ju  tekm o
valcev zelo dobro priprav ljena. 
Rad bi se zahvalil vsem, ki so 
pom agali p ri p rip rav i in  izved
bi tekm ovanja, p rav  tako  tudi 
finančnem u in kom ercialnem u 
sek torju  za denarno in  m ate
rialno pomoč.

Rezultati :
Veleslalom
1. K rean Anton,

Železarna R avne 40.75
2. P restrl M atjaž,

Železarna Jesenice 40.90
3. Kaoilj Bojan,

Železarna R avne 41.78
6. Šm it Franci, V eriga 42.76

Moški od 25 do 35 le t
1. K otnik Boris,

Železarna R avne 41.15
2. G niber Adi,

Železarna R avne 41.71
3. Jek la r Sašo,

Železarna Jesenice 41.91
10. T orkar Borut,

Veriga 43.25

Moški do 35 do 45 let 
L P erger Mirko,

Železarna R avne 34.43
2. Skale Ivan,

Železarna Š tore 34.96
3. Šušteršič Ivan,

Železarna Jesenice 34.98
11. G lobelnik Janez,

V eriga 37.17

Moški nad  45 le t
1. K linar Jože,

Železarna Jesenice 36.87
2. Stefanovič Tomo,

Železarna R avne 37.09
3. Repe Vlado,

Železarna Jesenice 37.10
9. Košir Anton,

V eriga 38.16

Ženske do 25 let
1. G lobevnik Jana ,

V eriga 43.81
2. K olm an Irena,

Železarna Jesenice 47.08
3. F erk  Pika,

Jesenice 47.08
4. G olm ajer M arjanca,

V eriga 4855

Zenske od 25 do 35 le t
1. M ikel Ema,

Železarna R avne 45.76
2. Radič Darja,

Žična Celje 51.59
3. K naflič Tinca,

Železarna Š tore  52.78

Ženske od 35 do 45 le t
1. Svetina M arjana,

Železarna Jesenice 40.46
2. P ervan ja  Olga,

Železarna Jesen ice 41.30
3. Ž idan N ataša,

Železarna Jesenice 41.67
5. Pisek Silva,

V eriga 41.79

Teki
Moški do 25 le t

1. T arm an Božidar,
Železarna Jesenice 19.11

2. Leban M irko,
Železarna Jesenice 20.01

3. B urgar M arjan ,
V eriga 22.57

Moški od 35 do 45 let
1. Jan ša  A ndrej,

Železarna Jesenice 15.33
2. Vidic M ilan,

Železarna Jesenice 16.17
3. U rbanc Ivan,

Ž elezarna Ravne 17.43
5. H ribern ik  Franc,

V eriga 18.12

Moški nad  45 let
1. N ovak Anton,

V eriga 18.43
2. Robič Anton,

Ž elezarna Jesenice 19.14
3. Skum avc Frido,

Veriga 19.20

Ženske do 35 let
1. K rpač Simona,

Ž elezarna Ravne 19.30
2. M ajer Bojana,

Ž elezarna Ravne 20.30
3. Cvetko M arinka,

V eriga 22.42

Ženske nad  35 let
1. Pogačnik Jana,

V eriga 26.41
2. J u ra ja  Angelca,

Ž elezarna R avne 29.25
3. M acuh Ana,

V eriga 32.14

Uvod
Da bi pospešili športno re 

kreativno  dejavnost med naši
mi delavci, da bi le-ta  postala 
bolj m nožična in  nenazadnje 
tudi bolj zanim iva, se je šport
na kom isija odločila za eno od 
v arian t stim u liran ja  uspehov in  
nastopanja  na občinskih sindi
kaln ih  p rvenstv ih  te r  prvenst
vih Verige. To pomeni, da bo 
za vsako osvojeno mesto te k 
m ovalec dobil določeno število 
točk (kar bo razvidno iz ta 
bele) in  posebne točke za do
ločeno število nastopov (tudi 
tabela). Pričakujem o, da bo 
tekm ovanje  zanim ivo, saj v 
razgovorih s sodelavci kaj radi 
ugotavljam o kdo bo boljši, h i
trejši, sk ra tk a  kdo bo koga 
prem agal. Upamo, da bodo tu 
di pokali in  prak tične  nagrade 
m arsikoga pripeljale na šport
na prizorišča.

Izm ed devetih  občinskih 
sind ikaln ih  p rvenstev  smo se 
odločili, da bomo točkovali 
šest disciplin in  sicer: sm u
čarski tek , veleslalom, s tre 
ljanje, p lavanje, nam izni te 
nis in  kegljanje. Izm ed šestih 
p rvenstev  Verige pa bomo toč
kovali štiri discipline: sm u
čarski tek , veleslalom , keg lja
nje in  nam izni tenis. Skupno 
torej deset disciplin. Seveda so 
tu  še m noge druge oblike na
stopanja, ki bi jih  lahko upo
števali p ri točkovanju, kot npr. 
udeležbo na  sm učarskih m ara
tonih, pohodi v gore in tekm o
vanja v  okviru  slovenskih že
lezarn itd . N ekaj tekm ovanj je  
bilo že izvedenih, upam o pa, 
da zarad i tega to  naše tekm o
vanje napre j ne bo nič m anj 
zanim ivo.

Propozicije
1. Pravico do tega naslova 

im ajo vsi člani OO ZS V eriga 
Lesce, ki se udeležujejo tek 
m ovanj pod točko 2.

Sankanje 
Moški do 35 let

1. Kokučnik Bojan, 
Železarna Ravne 1.20.59

2. Pungeršek Jani, 
Železarna Štore 1.22.96

3. V erdinek Jože, 
Železarna Ravne 1.23.39

17. Prezelj Zvone, 
Veriga 1.43.73

Moški nad 35 let 
1. Žvab M artin, 

Železarna Jesenice 1.14.57
2. Zupanc Ivo, 

Veriga 1.27.49
3. Kordež Albin, 

Plam en 1.27.97

Ženske
1. Zavrnik M arija, 

Železarna Ravne 1.27.49
2. Palovšnik Sonja, 

Železarna Jesenice 1.27.63
3. Smolej Irena, 

Železarna Jesenice 1.28.04
13. Žbogar Stana, 

Veriga 1.46.04
J. Varl

2. Tekm ovanje tra ja  celo 
leto in sicer občinska sindikal
na prvenstva v šestih  discipli
nah, prvenstva V erige v  štirih  
disciplinah.

3. Točkuje se po naslednjih  
k rite rijih  :

občinska
prvenstva

prvenstva
Verige

1. mesto 22 točk 11 točk
2. mesto 20 točk 10 točk
3. mesto 18 točk 9 točk
4. mesto 16 točk 8 točk
5. mesto 14 točk 7 točk
6. mesto 12 točk 6 točk
7. mesto 10 točk 5 točk
8. mesto 8 točk 4 točke
9. mesto 6 točk 3 točke

10. m esto 4 točke 2 točki

Za vsako naslednje  m esto 
pa se točkuje z dvem a oziro
m a z eno točko.

4. Tekmovalec, ki bo tek 
moval v  vseh disciplinah pod 
točko 2, bo dodatno dobil na 
koncu še 20 točk, za 7 nasto
pov 15 točk, za pet nastopov 
pa 10 točk.

5. Š portna kom isija bo na 
koncu le ta  pregledala rezulta
te in na osnovi točk razglasila 
najboljšega športn ika in  šport
nico rekreativca V erige za le
to 1986.

6. N ajboljšem u bodo pode
ljeni pokali v tra jn o  last.

T renu tn i v rstn i red  po šti
rih  disciplinah: občinsko sin
dikalno prvenstvo v  veleslalo
m u in sm učarskih tek ih  in  p r
venstvo Verige v  veleslalom u 
in sm učarskih tek ih :
P ri ženskah vodi Silva Pisek 
— 34 točk pred M arjanco Gol
m ajer (29 točk) in  M arinko 
Cvetko (23 točk). P ri m oških 
paje prvi D ane Kovačevič (40 
točk) pred  A ntonom  Novakom  
in M arjanom  B urgarjem  — 
oba im ata  po 33 točk.

J. Varl

Ob moji upokojitvi se najlepše zahvaljujem sodelavcem SKK  
in TOZD Orodjarna za izkazano pozornost in darila.

Vsem želim tudi v  bodoče še veliko delovnih uspehov.
Marija Rozman

Ob moji upokojitvi se najlepše zahvaljujem ožjim sodelav
cem iz montažne delavnice — posebno delovodji Grosu in Marici 
Horvat —  za dragoceno darilo, ki me bo vedno spominjalo nanje.

Vsem sodelavcem pa želim še veliko uspehov pri delu in med
sebojnega razumevanja.

Silva Lilek

Zimske igre delavcev 
SO ZD Slovenskih železarn

Pravila tekmovanj za najboljšega 
športnika in športnico rekreativca 
Verige za leto 1986
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Občinsko prvenstvo v veleslalomu
K ončana je  veleslalom ska 

disciplina občinskih sindikalnih 
tekem  za leto  1986, ki je  bila 
16. m arca na  Kabli. S to  tek
mo smo se poslovili od zim skih 
športov. P rvenstvo  v veleslalo
m u je bilo precej k ritizirano s 
stran i tekm ovalcev, saj so bile 
proge nam enjene  predvsem  
tehničnem u izvajalcu — Sm u
čarskem u k lu b u  Bohinj. Le-ta 
je  p rip rav il ta k e  proge, kot da 
bi šlo n a jm an j za FIS tekmo. 
Res, da je  rek rea tiv n i sm učar

ski šport napredoval, k lju b  te
m u pa zam erim o organizatorju , 
na je  »nam enom a« pozabil, da 
g re  tu  za sindikalno tekm o, da 
tekm uje jo  tekm ovalke in  tek - 
movaloi, ki so s ta ri tu d i več kot 
50 let, da gre za m nožičnost in  
končno, da gre za varnost in  
predvsem  za varnost tekm o
valcev. P rava  sreča je , da ni 
bilo poškodb, saj padce, k ak rš
ne smo videli, običajno vidim o 
le na  TV, ko nam  posreduje  
tekm ovanje  v sm uku.

Omenil sem množičnost. 
Prepričan sem, da je  bilo to 
tekm ovanje p rava  an tip ropa
ganda tem u, saj bomo organi
zatorji po delovnih organizaci
jah  im eli naslednje  leto še več 
težav pri p ridobivanju  tekm o
valcev. M orda pa je  bil cilj 
organizatorjev, da jih  na sin
dikalnih tekm ah  tekm uje  čim
m anj. Naša ek ipa je  nastopila 
s 30 tekm ovalci in  3 tekm oval
kam i. Pohvaliti velja  vse, ki so 
nastopili na tako  težki progi.

V tej disciplini ne dosega
mo ravno dobrih  rezultatov, 
k ljub  tem u pa je  treb a  pohva
liti predvsem  M arjanco Golm a- 
jer, ki je  ed ina osvojila tudi 
m edaljo. D obro uv rstitev  pa so 
dosegli tu d i Z dravko Kajdiž, 
Silva Pisek, B oru t T o rkar in 
Viljem  Felicijan.

V skupni u v rstitv i je  p re 
močno zm agal LIP Bled. Ekipa 
Verige pa je  dosegla solidno 4. 
mesto. Število točk še n i zna
no, saj tud i tu  ni šlo brez n a 
pak. Končno u v rstitev  bom 
objavil v naslednji številki Ve
rige.

K ot sem že omenil, je  sm u
čarska sezona za nami. Po šte
vilu  tekm ovanj je  bila pestra, 
saj je  bilo izvedenih pet tek 
m ovanj. Sam i smo organizira
li tr i  tekm ovan ja : prvenstvo 
Verige v veleslalom u in sm u
čarskih tek ih  te r  organizirali

ZAHVALE
Ob smrti mojega očeta se najlepše zahvaljujem sodelavcem  

SKK za venec, izrečeno sožalje in spremstvo na njegovi zadnji
potL Ida Gros

Ob smrti mojega očeta se najlepše zahvaljujem sodelavcem iz 
Sidrnih verig za denarno pomoč in  izrečena sožalja.

sin Jernej Majetič
Ob smrti najinega očeta Jesenovec Ivana se najlepše zahvalju

jem  sodelavkam in sodelavcem TOZD Kovačnica za denarno po
moč in izrečena sožalja. gin Marko

hčerka Janja Janežič

Ob tragični smrti dragega brata Stanka Verena se iskreno za
hvaljujem sodelavcem Vzdrževanja za izrečena sožalja in denar
no pomoč. Posebna hvala sodelavcem elektro delavnice, ki so 
ga pospremili na njegovi zadnji poti. Bela Veren

Ob smrti drage mame in žene Katarine Zupan se iskreno 
zahvaljujem vsem  sodelavcem Vzdrževanje, TIO in nove galva- 
nike za izrečena sožalja in denarno pomoč. Posebna hvala vsem, 
ki so jo pospremili na njeni zadnji poti.

mož Anton, sinova Zdravko in Miro

IZŽREBANI REŠEVALCI NAGRADNE KRIŽANKE 
IZ PREJŠNJE ŠTEVILKE

1. nagrada — Jože Bele, verigam a
2. nagrada — Lovro Fister, verigama
2. nagrada — Hilda Mengeš, vijakarna
3. nagrada — Branko Barber, verigama 
3. nagrada — Miha Vidic, verigama

R ezultati :
ženske nad 36 let
1. Arnica Veber LIP Bled 47,49
2. M arija U rankar LIP Bled 48,41
3. Jasna  Keiser LIP Bled 50,20
6. Silva Pisek Veriga Lesce 52,73
ženske do 27 let
1. Ja n ja  P etrač Iskra Lipnica 38,46
2. M eta Dacar O brtniki 41,06
3. M arjanca Golm ajer V eriga Lesce 43,56
moški nad 46 let

1. S tanko Ažm an LIP Bled 41.01
2. Rado Faganel Iskra Otoče 41,74
3. F ranc  Ažman Žito Lesce 42,12

11. Vili Felicijan Veriga Lesce 48,54
moški od 36—45 let

1. Vito Šm it Elan Begunje 37,28
2. Janez Pik on LIP Bled 38,34
3. Janez Malej LIP Bled 39,03

13. F ranc  Gros Veriga Lesce 43,16
moški od 28—35 let
1. D ušan Gorišek P lanum  R adovljica 36,41
2. Tomaž Pogačnik Iskra Lipnica 38,54
3. Janez  Šem rl GG Bled 36,98
4. Z dravko K ajdiž Veriga Lesce 36,68
8. B oru t T orkar Veriga Lesce 40,21
moški do 27 let

1. M atjaž H afner Iskra Lipnica 36,95
2. F ranc Gam bus HTP Bled 38,40
3. Rado Potočnik KZ Bled 38,42

14. M atjaž Ambrožič Veriga Lesce 41,51

zim ske igre delavcev sloven- do 19. ap rila  tekm ujejo  keglja-
sk ih  železarn. Na teh  ig rah  se či v borbenih  partijah . Naše
je  tekm ovalo v treh  discipli- ekipe (dve m oški in  dve žen-
n ah : veleslalom u, sankan ju  in ski) nastopajo  17. aprila. U pa-
sm učarskih  tekih. Tekm ovali mo na dober uspeh. Na uspeh
smo še na občinskih sindikal- pa računam o tu d i odbojkarji,
n ih  p rvenstv ih  v sm učarskih saj sodeč po tren ing ih , le-ta  ne
tek ih  in  veleslalomu. N ekateri m ore izostati. Tekm ovanje se
TOZD-i so organizirali še svo- prične 22. ap rila , konča pa 7.
ja  tekm ovanja v veleslalom u. m aja. 17. in  18. m aja  bo tudi
N a vseh om enjenih tekm ova- občinsko sind ikalno  prvenstvo
n jih  je  nastopilo okrog 250 v stre ljan ju  z zračno puško. O
tekm ovalk  in  tekm ovalcev. rezu lta tih  bom  poročal v na-

K aj prinaša pom lad? Tri slednji številki glasila.
tekm ovan ja  so na sporedu v
m esecu aprilu  in  m aju. Od 7. J. V arl

VERIGA je  glasilo delovne organizacije S lovenske žele-
zam e — Veriga Lesce, n. sol. o. Izhaja e n k ra t mesečno.
U reja  ga uredniški odbor: Pavel Bizjak, M arjan  S tiper-
ski, Ivanka Korošec, Polona Lukan, Ivanka Sodja. Odgo-
v am a  u rednika sta  F ranc  Cop in  Miloš Janša . Glasilo
je  po 7. točki 36. člena Zakona o obdavčenju proizvodov
in  storitev  v prom etu  in  m nenju  republiškega kom iteja
za in fo rm iran je  prosto  plačila prom etnega davka.
T isk: T iskarna L jubljana.


