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V zaéetku leta smo racunali,
da se bodo cene proizvajalcev
industrijskega blaga letos pove-
¢ale za 18 odstotkov, po vsem
sode¢ pa se bodo le za 14 od-
stotkov.

To povecanje bi bilo verjet-
no tudi nizje, ¢e ne bi prislo do
visokega povedanja cen v neka-
terih industrijskih dejavnostih.
Tako so se cene v kovinsko-
predelovalni industriji v desetih &

~ mesecih povecale za 26 odstot-
kov, v prehrambeni za okrog 18
odstotkov, cene premoga in
plina, da bi dosegle raven cen
nade surove nafte- za 33, inve-
sticijske opreme pa za 75 od-
stotkov. Moéno ez predvideno
mero so se povecale tudi cene
komunalnih uslug in obrtniskih
storitev.

Trenutno je pri nas 90 od-
stotkov cen- pod kontrolo
drzavno-upravnih organov.
Potro3nika nedvomno mocno
zanima, zakaj kljub tak3ni kon-
troli cene nenehno rastejo.
Strokovnjaki pravijo, da v veliki
meri prav zaradi administra-
tivne logike pri njihovem dolo-
¢anju. Omenjeni  podatek
govori, da organizacije zdruZe-
nega dela ne odlo¢ajo o cenah
svojih proizvodov, torej-tudi ne
o dohodku, ki bi ga bile spo-
sobne ustvarjati. V skoraj vsa-'
kem dogovoru, ali samo-
upravnem sporazumu. o cenah
je drzava na nek nacin prisotna,
vsaj kot sopodpisnik, a to pravi- -
co uveljavlja e iz gasov, ko je
bila lastnik sredstev za proiz-
vodnjo. 'V tak3nem sistemu
zdruzenega dela ne ostane ni¢
drugega, kot da se do upravnih
organov vede kot ,,mezdni de-
lavec’ in prosi ter éaka na tak-
5no, ali drugaéno administra-
tivno povisanje svojega do-
hodka.

Ce imajo upravni organi to-
likino besedo pri dologanju
cen, bi nikakor ne smeli zane-
mariti svetovnih cen kot enega
od meril za oblikovanje cen.

. Jugoslavija izvaza okrog 25 od-
stotkov v vrednosti druzbenega
proizvoda.

Vendar pa vsako leto pod-
pisujemo druzbene dogovore o
politiki in vidini cen. Zato se
dogaja, da se v druzbenih na-
&rtih razvoja poudarja potreba
po hitrejfem razvoju enih, s
politiko cen pa se akumulacija
preliva v druge dejavnosti. V
ceni druzbeno priznavamo naj-
visje proizvodne stroSke, ob
strani pa puitamo produktiv-
nost in intenziviranje proiz-
vodnje.

Namesto, da bi na proizvod-
nost dela nadega gospodarstva
vplivali z usklajevanjem doma-
&ih cen s svetovnimi, krotimo
pritiske podpovpreéno produk-
tivnih delov gospodarstva z
volontarizmom administra-
tivnega krojenja cen.

Kljub tem dejstvom pa vse
ve¢ znakov kaze, da bodo cene
7e kmalu zagele drseti navzdol,
¢e Ze ne zaradi drugega, pa
zaradi vse vedjih zalog. Ocene
kazejo, da so zaloge neproda-
nega blaga Ze za okrog 42
odstotkov veéje, kot so bile v
popreéju lansko leto. Samo
neprodanega gotovega blaga,
popolnoma pripravljenega za

(Nadaljevanje na 2. strani)

4. KONFERENCA
ZUNANJE TRGOVINE Iskre

,,Prihodnost Iskre je predvsem v tem, kako bomo uspeli na zunanjem trZiscu.
V Jugoslaviji nam je uspeh veé ali manj zagotovljen. Prav zato moramo Se ve¢
pozornosti nameniti nasemu izvozu,* je na konferenci poudaril generalni direk-

tor ZP Iskra Joze Hujs.

Na Otoccu je bila 24., 25. in 26.
novembra 4. konferenca zunanje trgo-

vine Iskre. Udelezili so se je direktorji

Iskrinih podjetij in predstavnistev v
tujini, direktorji industrij s sodelavci,
vodstvo ZP Iskra in Iskra Commerce
ter strokovni sodelavei TOZD Zunanja
trgovina na IC.

Osnovni namen konference je bil v
tem, da se Iskrini zunanjetrgovinski
strokovnjaki dogovorijo za prihodnje
5-letno obdobje o osnovah poslovne
politike zunanjetrgovinske dejavnosti,
0 organizaciji  zunanjetrgovinske

" mreze ter njenem Sirjenju v prihod-

njem srednjeroénem obdobju, da
doloéijo odgovornosti v ZdruZzenem

podjetju, posameznih industrijah in
Iskra Commerce, dapoii¢ejo novo
obliko organiziranosti, saj smo seda-
njo stopnjo organiziranosti Ze zdavnaj
prerasli, ter med drugim, da poleg
osnov dolo¢ijo tudi smeri razvoja nase
zunanjetrgovinske dejavnosii.

Na konferenci so opozorili, da so
osnove poslovne politike v zunanje-
trgovinski dejavnosti odvisne pred-
vsem od proizvodnega faktorja, pa
tudi od podpore in razumevanja v
posameznih TOZD, od tega pa je
odvisno tudi to, kako uspesno bomo
uresni¢ili srednjero¢ni nacrt za delo
Iskre v obdobju do leta 1980. o

IZ GOVORA GENERALNEGA DIREKTORJA
ZP ISKRA JOZETA HUJSA

.5

,V Iskri smo bili vedno pristasi
dinami¢nega in agresivnega razvoja,”
je na zunanjetrgovinski konferenci na
Ototcu v uvodnem govoru poudaril
generalni direktor ZP Iskra Joze Hujs.
,Osnova naSe politike je v tem, da
smo bili vedno trZzno usmerjeni, v
okviru te usmerjenosti pa smo krepili
tudi izvoz. Iskra ni'nikoli videla svoje
prihodnosti le v okviru prodaje na
domadem trzis¢u, pa¢ pa v okviru
mednarodne delitve dela, to je v me-
njavi blaga in izkuSenj.*

. Generalni direktor je za-tem spre-
govoril o gospodarskem polozaju v
svetu po letu 1972, torej po letu, ko
je bila tudi tretja Iskrina zunanjetrgo-
vinska konferenca na Bledu. To
obdobje je ocenil za eno najbolj
burnih po drugi svetovni vojni, k
cemer so najve¢ prispevali osvescanje
dezel v razvoju ter energetska in de-
narna kriza.

Spregovoril je tudi o ustavnih in

organizacijskih spremembah v Iskri ter.

poudaril, da so bile nujne tudi zato,
ker je obseg dolocenih dejavriosti v
Iskri ze prerasel stare okvire. Razen
tega je bilo treba prodajno in razvojno
dejavnost priblizati proizvodnji in
zasnovati kvalitetno nove medsebojne
odnose. ,,Po desetih mesecih, odkar
smo reorganizirali: Iskro, je dejal tov.
Hujs, ,lahko recemo, da smo uspeli
ter da se je ve¢ina ,,ran™*, ki so nastale
Z reorganizacijo, e zacelila.*

V nadaljevanju je govoril o podpisu
samoupravnega sporazuma o zdruZitvi
dela in sredstev Iskre in Gorenja v
SOZD  Elektrokovinske industrije
Ljubljana ter opozoril na tezave, ki so
ovirale njegovo uresnicitev. Veliko
pozornosti je namenil tudi srednje-
ronemu nacrtu in izrazil zado-

voljstvo, ker je Iskra opredeljena v
njem kot eden nosilcev gospodarskega
razvoja Slovenije, kar nam seveda
nalaga velike obveznosti.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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V prejsnji stevilki casopisa Iskra smo objavili novico, da je obiskal novo-
gorisko Iskro in Cimos francoski veleposlanik v nasi drzavi g. Pier Se-
billeau, danes pa vam posredujemo posnetek iz razgovoroy s predstavniki
Iskre in Cimosa. Na levi je ¢lan republiskega izvrsnega sveta Milo$ Sulin, v
sredini gost iz Francije, desno prevajalka. Francoskega gosta So predstay-
niki Iskre Cimosa in Skup3cine obcéine Nova Gorica seznanili z gospodar-
sko situacijo v tem delu Slovenije, o sodelovanju Iskre s Cimosom in
Citroenom. Po ogledu Iskre in Cimosa je francoski veleposlanik odsel v

Na slavnostni otvoritvi poskusne proizvodnje substratov in debeloplastnih

hibridnih vezij je govoril tudi predsednik skupscine ZP Iskra Viadimir Lo~
gar in iskreno cestital k uspehu vsem,ki so pripomogli do tega pomembnega
dosezka v TOZD Upori  in potenciometri v Sentjerneju.

Poseben dosezek za

praznik republike

Letosnji praznik republike je s
pomembno delovno zmago proslavila
nasa TOZD Upori, Sentjernej, ko je
dopoldne pred praznikom v prostorih
v Gubgevi ulici v Ljubljani zacela s
poskusno  proizvodnjo  kerami¢nih
substratov in debeloplastnih hibridnih
vezij. :
Stevilni gostje z ljubljanske uni-
verze, Instituta ,,Jozef Stefan™, ob¢in
Ljubljana-Siska in Novo mesto ter iz
Iskrinih tovamn so si dopoldne najprej
ogledali zacetek poskusne . proiz-
vodnje,” nato pa v spodnji dvorani
hotela Bellevue prisosivovali slav-
nostni seji DS in slavnostni otvoritvi
nove proizvodnje.

Otvoritveno slavnost je zacel s
pozdravom gostov predsednik DS
TOZD Upori in potenciometri Sent-
jernej Darine Grgovic in predal besedo

/.

Zatela se je gradnja nove

tovame TOZD Baterije Zmai _

Tovaris Vinko Hafner govori ob zacetku gradnje nove tovarne baterij na Stegnah.

Ljubljana, 9. decembra 1975. — Na
kompleksu nasih tovarn na Stegnah je
bila danes dopoldne slovesnost ob vzi-
davi temeljnega kamna za bodoco
novo proizvodno halo TOZD tovarne
baterij Zmaj. :

Slovesnosti so se razen predstav-
nikov delovnega kolektiva tovarne
udelezili $e stevilni gostje iz mestne in
obcinske skupicine, fakultete in Insti-
tuta ,Jozef Stefan“ ter sekretar MK
ZKS Vinko Hafner, predsednik skup-
§¢ine ZP Iskra Vladimir Logar in za-
stopniki nekaterih Iskrinih tovarn z
ljubljanskega podrocja.

Zbrane je najprej pozdravil pred-
sednik delavskega sveta tovarne baterij
Zmaj in nato predal besedo direktorju
tovarne Milanu Slemniku, ki je ugo-
tavljajo¢ pomembnost zacetka grad-
nje novega tovarniskega objekta pred
navzoce razgmil perspektive tovarne
Zmaj v prihodnje, ko bodo tovarno na

Stegnah po etapah izgrajevali in vzpo-

predsedniku skupscine ZP Iskra Vladi-
miru Logarju. Vladimir Logar je v
svojih  izvajanjih iskreno Cestital
kolektivu, zlasti pa 3Se skupini
domacih in strokovnjakom s fakultete
in Instituta , JoZef Stefan*, katerih
skupni napori in prizadevanja so
obrodili tako pomemben rezultat, kot
je osvojitev proizvodnje kerami¢nih
substratov in debeloplastnih hibridnih
vezij.

Predsednik skups¢ine ZP je izrazil
priznanje vsem, ki so pripomogli do
pomembnih inovacij, na osnovi kate-
rih bo lahko stekla proizvodija sodob-
nih elektronskih elementov nove teh-
nologije, ki bo tovarni v Sentjerneju
odprla nadaljnje perspektive za njeno
rast in uveljavitev zlasti v tujini.

" Za predsednikom skup3¢ine Logar-

jem je besedo povzel glavni direktor
Industrije. elementov za elektroniko
Gojmir Blenku$. Tudi njegove besede
so izzvenele v pohvalo in priznanje za
dosezene uspehe plodnega sodelovanja
domacih in tujih strokovnjakov, ki so
dokaj hitro in ob bistveno manjsih
stroskih razvili tehnoloSke postopke,
ki pomenijo prvi odloéni korak Iskre
v mikroelektroniko, panogo neslute-
nih moZnosti v razvoju elementov za
elektroniko.

Delovna zmaga je se tembolj po-
membna prav zaradi tega, ker je plod
dela domag¢ih strokovnjakov in, ker je
to uspeh, katerega so v zaCetku odre-
kali nekateri malodusneZi in celo me-
nili, da je vlaganje sredstev v to zah-

(Nadaljevanje na 2. strani)

redno posodabljali in naprej razvijali
svojo proizvodnjo. (Govor direktorja
TOZD tovarne baterij Zmaj v celoti
objavljamo ‘na 3. strani)

V imenu sluzbeno odsotnega glav-
nega direktorja Industrije elementov
za elektroniko Gojmira Blenku3a, je
za direktorjem tovarne spregovoril
Marjan Henigman, prav tako poudarja-
jo¢ pomen in veli¢ino zacetka izgrad-
nje novih tovarniskih prostorov za de-
lovni kolektiv tovarne Zmaj, ki bo s
tem pridobil moZnosti za svoj nadalj-
nji razvoj in na osnovi novo osvojene
tehnologije presla na rentabilnejSo
velikoserijsko proizvodnjo. Slednjic je
spregovoril Se Vinko Hafner, sekretar
konference ZKS mesta Ljubljana,
Cestitajo¢ delovnemu kolektivu tovar-
ne Zmaj in Zele¢, da bi po zastav-
lienem nacrtu in brez posebnih ovir
rasla njihova nova tovarna, pomembna
za celotno Iskro, za obéino in mesto.

Vinko Hafner je tudi poudaril
pomembnost celotne Iskre za nase slo-

-vensko gospodarstvo, v okviru katere

bo tudi tovarna baterij Zmaj po dogra-
ditvi novega proizvodnega objekta
lahko razmahnila svojo dejavnost,
tako na domaéem, kot tudi na tujih
trzis¢ih.

Konéno je sledil Se trenutek simbo-
licnega zacetka gradnje nove tovarne
vzidava temeljnega kamna. Direktor
tovame baterij Zmaj Milan Slemnik se
je spustil v izkopano jamo, na dnu
katere je vzidal temeljni kamen z vkle-
sanim «dana$njim: datumom, z datu-
mom, ko so stekla gradbena dela prve
etape, ki naj bi bila zakljuCena do
srede prihodnjega leta in Cimprej
omogocila  preselitev prvega _dela
proizvodnje iz stare tovarne na Srnar-
tinski cesti na Stegne. SRC—



1Z GOVORA GENERALNEGA DIREKTORJA
ZP ISKRA JOZETA HUJSA '

(Nadaljevanie s 1. strani)

V zvezi z nalogami Iskrinih temelj-
nih  organizacij v  prihodnjem
srednjeroénem obdobju je generalni
direktor opozoril na tr1 osnovne na-
loge, ki morajo predstavljati temeljni
kamen naSe poslovne politike — to so
razvoj, tehnologija in trg. Z razvojem
moramo  dose¢i  konkuren¢nost

. celotne naSe proizvodnje na svetov-

nem trZis¢éu, to pa bomo dosegli z ~

vedjimi vlaganji v lasten razvoj.

Glede izbire novih izdelkov je
omenil, da moramo pri tem paziti in
se odlo¢ati le za takSne izdelke, s
katerimi bomo lahko prodrli tudi na
zunanje trzisée, torej izdelke, ki jih
bomo lahko izdelovali v velikih seri-
jah. Praviloma se torej ne smemo lotiti
nobene stvari, ki ne bi bila konku-
renéna na mednarodnem trzis¢u. V
zvezi s tem je spregovoril tudi o li-
cenéni politiki ter politiki nabave in
prodaje know-how. Paziti bomo mo-
rali, da ne bomo najemali licenc, ki
imajo kakr$nokoli trzno omejitev ter
praviloma kupovali licence za celotne.
sisteme, ne pa za podsestave, sestave
ali elemente. Na razvojnem podrocju
in pri izbiri novih programov smo
pravzaprav e dosegli neke vrste
sporazum. Osredoto¢ili se bomo na
dve novi podrocji, ki sta izredno
pomembni za Iskro kot celoto, in ne
samo za njene posamezne dele. Ti dve
podrodji sta na nek nacin infra-
struktura naSe dejavnosti. To sta
mikroelektronika in racunalnistvo.
Danes ne vidimo niti ene delovne
“organizacije v Iskri, ki ne bi v prihod-
nosti prej ali slej potrebovala obeh teh
dejavnosti.

Potem ko je spregovoril o poteh,
po katerih naj bi 3el razvoj v posamez-
nih Iskrinih industrijah, se je direktor
Hujs osredotocil na vprasanje tehno-
logije in z njo kakovosti nasih izdel-
kov ter designa. Ugotovil je, da smo
problem kakovosti v preteklosti
preve¢ prepuscali tehnikom, premaj-
hen pa je bil vpliv marketinga na odlo-
itve. Taksen polozaj terja skrbno
analizo vsega asortimana izdelkov s
stalis¢a trzne konkurenénosti.

Kar zadeva tretji element, to je
trzi¢e, je najprej govoril o trZnem
polozaju v Jugoslaviji in v tujini. Dejal
je, da je razmeroma dober, da pa je
treba mnogo ve¢ pozornosti nameniti
maloprodaji in servisu kot osnovnima
elementoma uspesnosti.

Velik del svojega govora je namenil
- zatem poloZaju na zunanjem trZiscu.
Podrértal je, da je tretja Iskrina
zunanjetrgovinska konferenca zacrtala
Stevilne pomembne naloge, katerih pa
nismo v celoti uresni¢ili. Za minulo
triletno obdobje je-bilo znacilno to,
da smo zaostali pri Sifjenju lastne
mreZe, uspeli pa smo povecati prodajo
v drzave vzhodnoevropskega sveta za
vzajemno  gospodarsko  pomoc.
Zaostajamo tudi v menjavi z dezelami

(Nadaljevanije s 1. strani)

trg, je za dve tretjini ve¢ kot
lani.

Splosno mnenje je, da smo
prisli do kriticne tocke in je
nujno potrebno najti resitev za
uspesnejSo prodajo. S tem v
zvezi je, razumljivo, povezana
tudi politika cen. Skrajni ¢as je
torej, da bi pri politiki cen
zaceli upoStevati sveZe nauke iz
domacega in tujih trgov.

Po skrbnih analizah, pred-
vsem v zdruZenem delu, bo naj-
prej prislo do zniZanja cen tistih
proizvodov, za Kkaterih proiz-
vodnjo uporabljamo uvozni
reprodukcijski material, ki se je
na svetovnem trgu pocenil.
Price smo prvih nizjih cen, za
katere so doseZeni dogovori v.
16 skupinah proizvodov kemijs-
ke industrije, medtem ko v
+ ostalih 19 skupinah dogovore o
znizanju cen S3e pripravljajo.
Nove cene naj bi zacele veljati
od tistega trenutka, ko se bo
zacela proizvodnja z uvozenim
materialom, kupljenim po niz-
jih cenah.

Vinko Blatsii:
‘Po ,,Komunistu
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v razvoju, Cemur bomo morali v
prihodnje nameniti vso pozornost.

Se vedno se ukvarjamo s proble-
mom ucinkovitosti izvozne dejavnosti
kot elementom racionalnosti lastne
proizvodnje na eni strani in kot
elementom izvozne ekspanzije na
drugi strani. Premalo racionalno kupu-
jemo, premalo uéinkovito sledimo
trznim razmeram v svetu in zato naj-
veckrat predrago Kupujemo.

Generalni direktor Joze Hujs se je
dotaknil tudi kadrovske problematike
in opozoril, da bomo morali v prihod-
njem obdobju povecati Stevilo kadrov
v zunanji trgovini najmanj za polo-
vico, kar je osnovni predpogoj za ures-
ni¢itev zastavljenih nalog. Svoj govor
je konéal z besedami: ,Prihodnost
Iskre je odvisna od naSega.uspeha na
zunanjem trzis¢u.* o

Potreben je Se vecji prodor Iskre na tuja trziSta |

»Konferenca prehaja v tradicijo!
Taka posvetovanja so dobra priloz-
nost, da kriti¢no pregledamo dosezke
za nazaj in delovanje za naprej. To je
ob pravem pristopu impulz vsem na-
§im proizvajalcem, saj ne smemo biti
zadovoljni s tem, kar smo Ze dosegli,
ampak moramo teziti k Se poveca-
nemu izvozu in beljsi proizvodnji'*, je
ob zaklju¢ku tiskovne konference, ki
je bila 26. novembra 1975 na Otoécu,
ob koncu cetrte konference Zunanje
trgovine Iskre, dejal generalni direktor
Joze Hujs. Dodal je Se: ,,Gospodarstvo
priznava, da smo bazi¢na industrija,
odraz tega je Cutiti tudi v postavkah
osnutka srednjero¢nega plana Slove-
nije. Toda to ni'le priznanje, to je tudi
obveznost za nas vse. Menim, da raz-
voja naSe industrije brez nastopa na
zunanjem trziséu ni! Preprican sem,
da je brez uspeha navzven tudi doma-
¢a perspektiva kratka.*

Iskrine konference na Otoccu so se

S 4.seje zunanje trgovine Iskre na Otocecu.

DRUGA SEJA SVETA ZK SOZD ELEKTROKOVINSKE INDUSTRUE

LJUBLJANA

Akcijski program sprejet

V getrtek 27. novembra t.l. je
imel v Ljubljani svojo 2. redno sejo
Svet ZK Elektro kovinske industrije
Ljubljana. Sekretar sveta ZK Stane
Preskar je v uvodnem referatu pod-
robno osvetlil politiéni polozaj v se-

stavljeni organizaciji zdruzenega dela.

POSEBEN DOSEZEK ZA
PRAZNIK REPUBLIKE

(Nadaljevanje s 1. strani)

tevno nalogo neracionalen izdatek. A
tesno in dosledno, dovolj zagrizeno
sodelovanje znanstvenih sodelavcev.s
strokovnjaki v proizvodnji je taka gle-
danja in odciten pesimizem docela
ovrglo. 3

Naslednji govornik je bil dr. Drago
Kolar iz Instituta ,JozZef Stefan®,
eden izmed najplodnejsih sodelavcev
pri osvajanju nove tehnologije.
Njegova izvajanja v celoti objavljamo
na 3. strani. ;

Za dr. Kolarjem so nato govorili Se
predstavnik ob¢ine Ljubljana-SiSka,
Sef razvojnega oddelka v TOZD Upori
in potenciometri ter direktor TOZD
Ludvik Simoni¢, poudarjajo¢
pomembnost doseZenih rezultatov, ki
bodo v nadaljnjem plodnem sodelo-
vanju odprla Iskri poti tudi na drugih
podrocjih proizvodnje elementov za
elektroniko po novi tehnologiji.

Ob tej priloZznosti so najzasluz-
nejdim, za uspes$no izpolnitev naloge,
podelili priznanja in denarne nagrade.
Priznanje. in nagrado sta prejela dr.
Drago Kolar iz Instituta ,,JoZzef Ste-
fan* ter Joze Zoubek iz TOZD Upori
in potenciometri, nagrade pa Franc
Jan iz IEZE ter Janez Ali¢ in JoZe
Pirkovi¢ iz TOZD Upori in potencio-
metri v Sentjerneju.

O pomembnosti uspesno izpeljane
naloge in prizadevanjih Iskre za pro-
dor v mikroelektroniko smo sicer Ze

precej pisali, vendar Se zdale¢ nismo °

povedali dovolj, zato bomo, tej po-
membni * dejavnosti tudi v . bodoce
posvetili kar najve¢ zasluzene pozor-
nosti. SR

elektrokovinske industrije Ljubljana
in naloge ZK. :

Izhajal je iz predloga akcijskega
programa ZK EKI o katerem so raz-
pravljali po OO0 ZK TOZD. Akcijski
program je obravnavalo tudi vodstvo
ZK Slovenije in mu dalo vso podporo,
saj je akcijski program dobra osnova
za delo ¢lanov ZK in ostalih delavcev
v SOZD EKI pri uresnicevanju Iskra
in Gorenje v sestavljeno organizacijo
zdruzenega dela.

Posamezniki so v svojih izvajanjih
v razpravi predlog akcijskega pro-
grama podprli, z navedbami konkret-
nih akcij, ki naj éimprej sledijo, kot
posledica njegovega izvajanja. Vecina

je ugotavljala, da je bilo doslej Ze do-

volj dogovarjanja, a sedaj imamo pred
seboj akcijski program, katerega smo
dolzni, vsak na svojem mestu, izvajati.

Sprejet je bil tudi skupen sklep, ki
obvezuje, zlasti vse ¢lane ZK in vse
vodilne delavce — akcijski program je

treba dosledno in brezpogojno uresni- -

éiti!

Neizvajanje, oz. zaviranje pri izva-
janju tega akcijskega programa naj bo
zavezano najstroZjemu ukrepanju, v
konéni - obliki celo odstraniti z
delovnega mesta.

i

Posnetek z nedavnega zasedanja delavskega sveta SOZD Elektrokovinske indu~

udelezili direktorji Iskrinih podjetij in
predstavniStev v tujini, direktorji vseh
branznih industrij Iskre s sodelavci,
vodstvo ZP Iskre in Iskra Commerce
ter strokovni delavci direkcij izvoza,

uvoza in zastopstev v Iskra Commer- -

cu. Udelezenci, ki so izmenjali svoja
mnenja in izkuSnje, so ob koncu, po
analizi dosezenih uspehov in tudi
tezav, poiskali vzroke le tem in se do-
govorili za nekatere ukrepe, ki naj bi
vzpodbudili Se boljse poslovanje in
intenzivnei$i prodor Iskre na zunanji
in domaci trg.

V zvezi s tem so poudarili, da je
trzna usmerjenost Iskre na tuji trg
tista konstanta v razvoju Iskre. ki ji ob
ustrezni, vedno boljsi kvaliteti iz-
delkov, uvajanju novih tehnologij in
konkurenénosti na svetovnih trziséih,
omogoca skladno rast proizvodnje.

Za dosego teh izvoznih ciljev, ki so
tudi v skladu s srednjeroénim raz-
vojem SRS in SFRJ, pa bo treba pove-
¢ati vlaganja v lastno razvojno razisko-

walno, in inovacijsko dejavnost, iz-

boljsati bo potrebno kakovostno ra-
ven izdelkov, ve¢ pozornosti pa bo
treba posvetiti industrijskemu obliko-
vanju in hisnemu stilu. Razdiriti bi
bilo ‘treba tudi zunanje trgovinsko
mreZo Iskre, to pa pomeni, tudi vecja
vlaganja vanjo. Ob tem se je izkrista-
lizirano pojavila nuja, konkretizirati in
uresniciti postavke samoupravnega
dogovora Iskra — Gorenje.

Takih. dogovorov tudi z vso to-
vrstno industijo v Jugoslaviji bi bilo
treba skleniti $e ve¢ ter usklajati po-
slovno druzbeno akcijo za povezo-
vanje nasih firm in predstavniStev v
konzorcije za skupen nastop v dezelah
SEV in v drZavah v razvoju.

Izvoz je od predvidenih 70 mio do-

larjev leta 76 treba povecati na 120

mio dolarjev leta 80. Povprecna letna
rast izvoza naj bi bila 10 do 12 % na
trzis¢ih razvitih zahodnih dezel, 19 do
22 % na trzis¢u SEV in priblizno ena-
ka na trziséih razvitih dezel v razvoju;
tako naj bi bil delez teh trzisc v celot-
nem nasem izvozu cca 50 % Zahod,
30% SEV in 20 % dezele v razvoju.
Izdelki z vi§jo stopnjo obdelave naj bi
zavzemali polovico izvoza, razmerje
med elektromehanskimi in elektron-
skimi izdelki v izvozu pa naj bi
doseglo 50:50.

Doseci tako velike cilje, pomeni
odpraviti tudi marsikatero slabost in
marsikaj izboljati. ZavedajoC se tega
je Cetrta konferenca ZT Iskre sprejela
tudi naslednje ukrepe:

Ker se je vletu 1974/75 v narasca-
nju izvoza naenkrat pojavil mocan
zastoj, je v letu 1976 treba zagotoviti
ponoven vzpon rasti izvoza, pri tem
pa, seveda, izkoristiti moZne blagovne
fonde. V tej luci pa se akcijski pro-
gram, ki ga je sprejela skupscina ZP
Iskra v letu 1975 Se bolj kaze kot
pomembno izhodiice za delo.

Konferenca je poudarila, da morajo
biti letni naérti izvoza usklajeni s sred-
njeroénim naértom Iskre za obdobje
76-80, nacrt sam pa naj bi uskladili s
strateskimi cilji kot jih navajajo sklepi.
Pri naértovanju in izvajanju pa mora
imeti prednost predvsem proizvodnja,

_namenjena izvozu. To pomeni, da je

treba v prihodnjem obdobju s kratko-
ro¢nimi investicijami kar najbolj poso-
dobiti obstojeci asortiman, da bi bili
uresni¢ljivi naslednji cilji: razmerje
elektronika — elektromehanika naj bi
se izboljsalo na 50:50, delez finalnih
izdelkov naj bi se povecal na 50 %,
maksimalno pa naj bi se povecal tudi
delez kompletnih sistemov in inzeni-
ring poslov, prodaja licenc in tehno-
logije, ter drugih visjih oblik ponudbe.
Seveda pa je vzporedno treba $e na-
prej investirati v najsodobnejSe stra-
teske projekte, kot glavne nosilce

strije Ljubljana,o katerem bomo obsimeje porocali prihodnjic.

naSega izvoznega P
programa.

Smatrali so, da je s podmocjo
zunanjih agencij potrebno objektivno
ovrednotiti Iskrine blagovne fonde in
sicer posebej s stalis¢i mednarodnega
trga, istocasno pa usposobiti za kontk
nuiteto tega dela ustrezno sluzbo ¥
Iskri sami.

Spregovorili so tudi o oblikah trZe:
nja in o tem, katera bo imela pred-
nost. Zavzeli so se za ze zaCeto poli-
tiko spreminjanja klasi¢nih oblik pro-
daje v visje oblike trZenja in vklju-
evanja v mednarodni trg, kot so dok
goro¢ne proizvodno tehniéne koope-
racije in poslovno tehnisko sodelo-
vanje, ter ustanavljanje mesanih druzb
v tujini in spremljajoce dejavnosti
izvoza na podroéje Zahoda in SEV ter
pretoka najsodobnejse tehnologije V|
Iskro, pr tem pa je treba preprecevat! |
morebitne zastoje v vsebinski in vred-|
nostni rasti posameznih kooperacij.

Pri mesanih proizvodnih druzbah
so omenili, da je potrebno pospeSevatl 2
le-te predvsem v drzavah v razvoju, $3 n
bi bile prav mesane proizvodne druzbé v
nosilke nasega izvoza finalnih izdelkoV n
in sistemov. V izvozni strategiji Iskre
na posameznih trzii¢ih je treba zago
toviti zadostno, elasticno in uc¢inko-
vito  vkljucevanje  spremljajocil | |
dejavnikov, zlasti uporabo uvoza it
dejavnosti Iskre za pospesevanjé | ¢
1ZvOoza. 5

Najodlo¢nejSe je treba na vseh
ravneh Iskre zahtevati popoln0|y
enotnost vseh oblik nastopa na tujilt| j
trgth — v skladu z veljavnim samo-| p
upravinim Sporazumom ZP Iskrd
Prizadevati se je potrebno tudi za|
ve&jo gospodarnost in ucinkovitost!
izvoza, zato je potrebno oboje uskla-|
jevati, tako v TOZD Zunanja trgovind |
Iskra Commerce, kot na tujih trgih |
preko Iskrine mreZe v tujini. U¢inko-
vitejse in bolj usklajeno delovanje pa
bo mo¢ zagotoviti le, ¢e bodo dejavno
prisotni pri nacrtovanju in usmerjanjy |
razvojno raziskovalne dejavnosti zu®
nanje trgovinski strokovnjaki; trebﬂ’f
bo za usklajevanije in poenotenje zuna-
njetrgovinskih poslov v vseh indu-
strijah postaviti pomoénike direk- :
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torjev ter ojacati strokovno sluzbo z2
proucevanje in usmerjanje nastopd
Iskre pri reSevanju sistemskih vprasanj | .
zunanjetrgovinskega poslovanja, V' °
Iskra Commerce pa bo potrebno vzpo- |
staviti doslej nezadostno dejavnost
poslovnih kombinacij za zdruzevanjé
asortimanov ter industrij Iskre in zu- |
nanjih partnerjev za kompleksné
nastope na trgu. Da pa bi delo z¥
nanjetrgovinske mreze lahko potekalo
u¢inkovito in gospodarno, je trebd
sprejeti obnovljen poslovnik zunanjé |
trgovinske mreZe, povezati inozemsk0
mreZo na osrednjo tvrdko in jo uspe |
sobiti za finanéno, kontrolno 1%
usmerjevalno vlogo Iskre v zunanj-
trgovinski mreZi, ter ucinkovito 1
zadostno kapitalizirati tvrdke v tujint
Kot predpogoj in temelj za izvaja
nje poslovne politike in ciljev Iskre nd/
podrocju mednarodne trgovine pa 50
potrebni v zunanji trgovini sposobm!

ST SR gty S ¥,

_in kvalificirani strokovnjaki — speci#” |

listi. Da bi kadrovsko okrepili zU" |
nanjetrovinsko mrezo in centrale b0
treba ukrepati tako v Iskra Commerce
kot v Zunanji trgovini. Treba bo vec)0
pozomost posvetiti vsem  visokO
kvalificiranim kadrom, upostevaje:
prednost, ki jo daje srednjero¢ni plap
Iskre, in splosno pomanjkanje kadroV|
kar najboljse izrabiti. Zato je trebd
odpravljati nekoordinirano opravljanj
zunanjetrgovinskih poslov na raz
ravneh podjetja in omogoCiti nor
malen in sporazumen pretok kadroV
med industrijami in zunanjo trgovino
Ze obstojeéim in novim kadrom Y
zunanji trgovini pa je treba, upoSte:
vajo¢ visoko stopnjo specializacije, k!
jo terja samostojno poslovno delo ¥
zunarji trgovini, zagotoviti primerno
motivacijo, bodisi z boljsimi delo¥:|
nimi pogoji, primernejsimi osebnim!
dohodki, dopolnilnim  izobraZe-
vanjem, bodosi z vecjim druzbenim
priznanjem njihovega dela.

Konferenca, se je odlikovala ves
¢as po kreativnosti in enotnem po
stavljanju stali§¢ vseh prisotnih o po |
trebnem nadaljnem razvoju.’ Prept¥ |
¢ani smo, da bodo ob nasledn}
podobni konferenci direktorji Iskrinih
podjetij in~ predstavnistev v tujink
direktorji vseh branznih industrij Iskré
s sodelavci, vodstvo ZP Iskre in Iskrd
‘Commerce ter strokovni delavci direk
cij izvoza, uvoza in zastopstev v Iskrd
Commercu z enako ustvarjalnostjo 11
enotnostjo pregledali pa tudi nové
izkusnje uspeha in tezave pri uresnk
evanju postavljenih ciljev in ukrepo¥
v prihodnjem poslovnem razdobju. O.

L



' Pomembna tehnicna izboljSava

PRIHRANJENIH VEC MILLJONOV NOVIH DINARIJEV
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Racionalizatorska dejavnost je v
podjetju Elektromehanika vsaj za silo
Utecena, Geprav je Se vedno premalo
prijav glede na stevilo zaposlenih. Od
56 prijavljenih racionalizacij v leto§-
Njem letu so bili trije predlogi posre-
dovani sluzbi za industrijsko lastnino
(SIL) v Ljubljani z namenom, da jih
obravnava kot izume in jih za$¢iti s
patentom.

Med ostalimi predlogi je bilo nekaj

izboljsav nadpovprecnih, ¢e jih oce- .

Njujemo po kvaliteti in gospodarskem
prihranku.

Med najpomembnej§imi v tem letu
Je brez dvoma izboljsava na sortirnih
avtomatih, ki je bila pred nekaj meseci

realizirana v tovarni telefonskih
central. To izboljavo so izvedli Janez
Bencina iz merilnih naprav, Franc
Erzen in Maran Dermota iz tovarne
ATC.

Tovarna ATC je v ZDA kupila dva
sortirna  stroja znamke ARWIN
AUTOMATION in sta specialno
namenjena za sortiranje hermeti¢nih
kontaktnikov. lzdelanim kontakt-

nikom je treba 100-odstotno izmeriti -

elektricne lastnosti in pri tej delovni
operaciji stroj avtomatsko sortira
hermetiéne kontaktnike na dobre in
slabe. Pri tem velja poudariti, da delo-
vanje stroja ni bilo zanesljivo.. Bilo je
tudi prepocasno glede na proizvodne

Price smo dogodku, ki v 53-letni
Zgodovini tovarne baterij Zmaj po-
Mmeni prelomnico in dogodek naj-
Ve¢jega pomena. Pricenjamo z izgrad-
Njo prve faze nove tovarne.

Na tem mestu bo stila nova tovar-

na baterij s skupno povrdino 9.550 kv
m. Tovarno bomo gradili postopno

tako, da bo vsak del gradnje zaklju-

Cena celota, ki bo po dograditvi takoj
$huzil svojemu namenu.

Danes pri¢enjamo z gradnjo hale v
Velikosti 2.050 kv. m, ki bo dograjena
Julija 1976 leta, in bo do dograditve
Naslednje faze sluzila za skladi$ce su-

| Tovin in izdelkov, s ¢Gimer bomozacas-

o na obstojeci lokaciji t.j. na
Smartinski cesti pridobili nujno po-
trebne proizvodne povrsine. Vrednost
del za to halo znasa 11 milijonov din.
Dela financiramo z lastnimi sredstvi in

" |8 3-letnim kreditom izvajalca gradbe-
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; Nih del Gradbenega podjetja Tehnika

1 Ljubljane v visini 4,500.000 din.

Na novi lokaciji bomo priceli s
Proizvodnjo baterij novega elektroke-
Iijskega sistema — alkalnih baterij in
Sestavnih delov. V konéni fazi bomo
Sem preselili tudi proizvodnjo in
Sluzbe iz tovarne na Smartinski cesti
ter jzdelavo depolarizacijske mase za

aterije, ki jo sedaj vozimo iz svojega
36 km oddaljenega obrata v Sentvidu
pri Sti¢ni. :

Na sedanji lokaciji na Smartinski
Cesti je tovarna ze od leta 1929, Tista
leta je bilo to se predmestje Ljubljane.

nes pa je z urbanistinega vidika
tovama ovira za ureditev komunikacij
¥ najozjem sredis¢u mesta.

Kolektiv do sedaj ni zmogel inve-
Stirati v nove prostore. Sredstva je
Vlagal v mehaniziranje proizvodnje,
Zboljsanje in prilagajanje tehnologije
ter kvalitete novim dosezkom v svetu
I v pujno sanacijo delovnih prosto-
Toy,

Ze letos izkoris¢amo omenjene
delovne prostore do toliksne stopnije,

nimamo - prav nobenih moznosti

| Ve& za potrebno vecanje proizvodnih
| Zmogljivosti,

za uvajanje novosti,
dobro organizacijo delovnega procesa

| In ureditev delovnih pogojev.

Tovama ima sicer Se en obrat v
Sentvidu pri Sticni, kjer prostori niso
Povsem izkoriséeni. Toda nekaj pro-
Storov je neustreznih, saj so v starem
Usnjarskem obratu iz predvojnih let.
Tam je zaposlenih trenutno 110 delav-
Cev, kar je za tisto, industrijsko raz-
Meroma slabse razvito podrocCje izred-
no velikega pomena. Zaradi tega
bomo morali v bodoce v ta obrat, ki
bo drugo leto praznoval Ze 20
Obletnico prav tako vlagati, da se bo
fazvijal in napredoval.

Nova tovarna in vlaganja v nove

roizvode na novi lokaciji in v obratu
tvid, zahtevajo tolikSna investi-

Direktor tovarne baterij Zmaj Milan Slemnik bo vzidal temeljni kamen.

Govor direktorja tovarne Zmaj

cijska vlaganja, da jih sami ne bomo
zmogli.

Nasa tovarna pripada druzini Iskri- -

nih tovarn. To je ustvarilo moznost
pridobitve tega zemlji$¢a in nas opo-
gumilo, da se lotimo realizacije te zah-
tevne naloge. '

Stabilizacijska prizadevanja druzbe,
da odpravimo take investicije, ki so
bile v veliki meri vir inflacije, so v
prvein obdobju povzrocila zastoj v
nalozbah tudi tam, kjer so bili ra¢uni
Cisti. NaSa investicija je taka, da za
njeno realizacijo lahko konkuriramo
za pridobitev zdruzenih sredstev pri
LB, saj izpolnjujemo vecino za to po-
trebnih pogojev.

Tovarna je z dosedanjim 53-letnim
obstojem in stalnem razvoju opravi-

. ¢ila zaupanje druzbe in svojih Ste-

vilnih  potrosnikov. Na jugoslo-
vanskem trgu imamo pomembno
mesto; proizvedemo in prodamo
toliko baterij, da zadovoljimo 40 %
vseh jugoslovanskih potreb po bate-
rijah Siroke potroSnje. Proizvajamo
tudi vse vrste baterij za posebne
namene. Stalno smo prisotni na tujih
trgih. V letodnjem letu smo se skupno
z Iskrino izvozno organizacijo §e
posebej potrudili in se po svojih
moceh prizadevali povecati izvoz. To
je imelo uspeh. lzvozili smo 3-krat vec
kot lani in smo kapacitete ‘100 %
izKoristili. Zmanjsujemo tudi uvoz.
Do letos smo z izvozom pokrivali le
20 % uvoza, ze v letu 1976 bo raz-
merje obratno. To je za domaco bate-
rijsko proizvodnjo lep uspeh, ker je v
Evropi le malo proizvajalcev bate-
rijskih surovin in polizdelkov.

Ceprav ima skoraj.vsaka drzava
svojo  baterijsko  proizvodnjo,  je
o€itno, da bomo tudi v bodoce Se lah-
ko izvazali.

Nasi proizvodi zadovoljujejo med-
narodne standarde, nekateri kot npr.
9 V baterija, pa celo nima konkurence
v svetu. Tudi proizvodno tehnologijo
smo tako dobro osvojili, da je produk-
tivnost konkurencna. Vecjo izvozno
ekspanzijo zavirajo cene materialov in
surovin.

Skupaj z drugima baterijskima to-
varnama delamo na aktiviranju neka-
terih materialov in surovin, ki jih v
drZavi imamo, a jih $e ne izkoris¢amo.

Izkoristiti zelimo moZnosti povezo-
vanja v reprodukcijske celote, ki bo za
naso vrsto proizvodnje pripomogla k
boljsi konkurenénosti na- tujem trgu.

Bodo¢i razvoj primarnih baterij
poskusa doseci bolj$o izrabo materia-
lov in i3¢e nove kombinacije z novimi
materiali, da bi bile baterije sposobne
kljubovati uporabi v posebnih pogojih
glede temperature, vlage in da bi
ohranile energijo po daljSem skladi-
§¢enju. :

Nova tovarna, ki jo bomo zgradili

na tem mestu bo povsem refila pro-

blem slabih delovnih pogojev. Omogo-

- podrocja

Janez Bencina.

potrebe. Dejstvo je, da je bil en stroj
stalno v okvari in biza odstranitev ozke-
ga grla v proizvodnji morala tovarna
nabaviti Se en taksen stroj, poleg tega

(Nadaljevanje na 4. strani)

¢ila bo uvesti nove, kvalitetnejie in
cenene baterije novega elektroke-
mijskega sistema. Perspektiva, ki jo
ustvarja hitri razvoj mikroelektronike
omogoca izdelavo novih baterijskih
naprav. Te delujejo z vedno manjso
potroSnjo energije, naprave so lazje in
prenosne ter cenene. Zaradi velikih
serij in avtomatizacije so potrosnikom
cenovno dostopnejie. Z napravami na
baterijski pogon je ustvarjena potreba
po stalni in zanesljivi oskrbi s prenos-
nimi viri elektri¢ne energije.

Proizvodnja baterij se je prilagajala
potrebam in razvoju baterijskih na-
prav. lzredno hiter razvoj je dosegla
baterijska proizvodnja. v zadnjem de-
setletju, ko se je tudi pri nas naglo
povecevala oskrbljenost prebivalstva s
prenosnimi napravami na baterijski -
pogon. Posebno - mesto zavzemajo
tranzistorski radijski sprejemniki, kot
zelo razdirjeno sredstvo za informi-
ranje prebivalstva.

To daje baterijski proizvodnji po-
membno vlogo in skoraj ni drzave, ki
ne bi imela lastne baterijske proiz-
vodnje.

V Jugoslaviji imamo veéino pogo-
jev za prolzvodnjo primarnih baterij
za Siroko potrosnjo visokih zahtev.
Imamo zaloge potrebnih barvastih ko-
vin. Na univerzah se je izSolalo dovolj
dobrih strokovnjakov, ki jim je Zmaj
dal v-praksi moznosti pridobitve kon-
kretnega znanja in so v povezavi z
znanstveno raziskovalnimi ustanovami
doma, sposobni slediti razvoju nase
stroke v svetu.

Vse to, v povezavi z dolgoletno
tradicijo nasih proizvodnih delaveev in
strokovnjakov je porostvo, da bomo v
novi tovarni lahko postavili moderno,
avtomatizirano proizvodnjo, v kateri
bo mo¢ uresniGevati zamisli, nove
ideje in patente nasih strokovnjakov
in racionalizatorjev. Predvsem velja
poudariti, da smo se v Zmaju odlo¢ili
opreti na lastno znanje in na domace
znanstveno-raziskovalne ustanove.
Taka opredelitev. z ustrezno material-
no vzopodbudo je izredno sprostila
ustvarjalna prizadevanja. V zadnjih

.dveh letih je v 410-clanskem kolek-

tivu bilo predlaganih 45 predlogov za
racionalizacijo in tehni¢ne izboljsave.
Se bolj omembe vreden pa je podatek,
da so nasi strokovnjakisami in v sode-
lovanju s strokovnijaki Instituta ,,Jozef
Stefan v Ljubljani ustvarili 6 patent-
no sposobnih inovacij, ki so ze prijav-
liene kot - patenti, oziroma so v
zakljucni fazi-priprav za patente. Vsi
patenti “so prakticno uporabljivi.
Nekatere smo v proizvodnjo Ze
vpeljali, druge pa pripravljamo, da
bodo oZiveli v novih prostorih.
Nanasajo se na baterije novih elektro-
kemijskih sistemov, na konstrukcijske
spremembe obstojecih sistemov, ki z

. zamenjavo materialov odpravljajo od-

visnost od uvoza, izkoris¢ajo odpadne
ali manjvredne surovine in zaradi svoje
cenenosti in kvalitete ustvarjajo moz-
nosti izvoza. Praktiéna vrednost teh
izumov je za ,,Zmaj* skoraj neprecen--

fiva.

Na tem mestu moram omeniti in se
zahvaliti za dosedanje dobro sodelo-
vanje s Stevilnimi univerzami in insti-
tuti, zlasti z Institutom ,,JoZef Ste-
fan* iz Ljubljane, kjer potekajo
raziskave na ve¢ razliénih nalogah s
baterij ob upoStevanju
domacih surovin in njihovega obnav-
lianja. Skupno = spremljamo razvoj
novih vrst in sistemov baterij v svetu
in se podrobno seznanjamo s tistimi
reSitvami, ki bi lahko postale cenejsi
prenosni izvor energije.

Z danadnjim zacCetkom gradnje se
ustvarjajo moZznosti, da bodo nove
reditve kmalu uresni¢ene v moderni,
velikoserijski proizvodnji prav na tej,
novi lokaciji.

BESEDE OB OTVORITVI POSKUSNE PROIZVODNJE SUB-

STRATOV ZA ELEKTRONIKO

IN VEZIJ V DEBELO-

PLASTNI TEHNOLOGIJI~GOVOR DR.DRAGA KOLARJA

Poskusna proizvodnja substratov,
ki ste ji danes prisostvovali je nadaljni,
sicer skromen, vendar otipljiv dokaz o
usmeritvi Iskre v miniaturizacijo, v
mikroelektroniko. O obvladanju nove
tehnologije pricajo substrati, ki ste jih
videli, o tem pricajo cermet potencio-
metri, ki so jih s skupnimi prizade-
vanji izdelali sodelavei.1EZE in Insti-
tuta ,,J. Stefan*, tu pa so tudi poskus-
na hibridna vezja, ki bodo v proiz-
vodnji v prihodnjem letu in za katere
je naroénik ze potrdil svoj interes.

Zacetek je morda skromen, toda
nase ambicije niso skromne. Gre za
novo tehnologijo, ki se je v svetu v
poslednjem desetletju izredno hitro
razfirila. Gre za izdelavo vrste novih
komponent in vezij, ki do sedaj niso
bile v Iskrinem programu. Toéneje,
gre za izdelavo debeloplastnih pasiv-
nih  komponent debeloplastnih

uporovnih vezij, debeloplastnih RC
vezij in debeloplastnih hibridnih vezij.

zirano opremo  omogocili
industrijsko proizvodnjo.

pol-

Seveda se ob tem moramo zave-
dati, da tehnologija naglo napreduje in
da trzisce ne pozna usmiljenja. Znanje
in dobra volja nista dovoli, in potreb-
ne bodo nove investicije. Ne ve¢ tako
skromne in improvizirane kot do se-
daj. vendar mislim, da odlocitev za
njih na podlagi do sedaj doseZenih
uspehov in novih izdelkov, ki smo jih
7e razvili ali ki jih bomo v kratkem
ponudili, ne bi smela biti tezka.

Morda ob ‘tej priloznosti ne bo od-
ve¢ 3e nekaj besed o zgodovini tega
projekta. Prve poskuse izdelave ele-
mentov v debeloplastni tehniki smo
izvedli L. 1969. Ko sva s sodelavcem
M. Buhom 1969 referirala na konfe-
renci ETAN v Subotici o domacih iz-
sledkih priprave kondenzatorjev v
debeloslojni tehniki, najine ambicije
niso bile velike, pa tudi delo ni vzbu-
dilo posebne pozornosti. Istega leta je

Franc Jan iz IEZE prejema nagrado za svoj delez pri novi proizvodnji

Ker je danes glavni potrosnik hib-
rdnih vezij profesionalna in industrij-

ska elektronika, odraza uvedba nove

proizvodnje tudi nemajhne ambicije
Iskre v prihodnosti. Najvecja poraba
hibridnih vezij je v telekomunikacijah
in racunalnikih. Prodirajo pa tudi na

podrocje regulacijske tehnike, avto--

elektronike in v zabavno elektroniko.

Hibridna vezja sreCujemo vse po-
gosteje v vseh elektronskih napravah
in sistemih, kjer se kazejo potrebe po
miniaturizaciji, vec¢ji zanesljivosti,
manjsi tezi in splosnemu znizanju
stroSkov  izdelave in vzdrzevanja
elektronskih naprav. Monolitna in
hibridna vezja, izdelana v debelo-
plastni ali tankoplastni tehnologiji, se
funkcionalno. in ekonomsko dopol-
njujejo in tvorijo osnovo tega, Kar
razumemo pod- pojmom mikroelek-
tronika. :

Ob tej priloznosti velja poudariti
tudi to, da s tem dogodkom nadalju-
jemo dolgoletno Iskrino tradicijo
osvajanja novih izdelkov z lastnimi
kadri in lastnim znanjem. Sredstva za
uvedbo proizvodnje so bila zagotov-
liena z utemeljitvijo, da gre za do-
maco inovacijo. Ob podpori RSS inz
lastnimi sredstvi so razvijalci IEZE in
1JS v dobrih 3 letih osvojili znanje, ki
ga je lani ponujal tuji ponudnik za
malone desetkrat ve¢jo vsoto, kot pa
je bila dejansko porabljena (samo za
,.know-how*, ne opremo).

Poudariti velja tudi Se nekaj no-
vega: Novo dimenzijo raziskovalnega
in razvojnega dela, ki ga odraza dej-
stvo, da je pri¢etek nove proizvodnje
rezultat sodelovanja delovnih kolek-

" tivov Iskre — TOZD Upori Sentjernej
in Instituta ,, JoZef Stefan*. Razvojno

delo v sodobni elektroniki terja
znanstvene osnove, interdisciplinarni
pristop in dolgoletne izkusnje v
proizvodnji. ZdruZeno znanje in iz-
kusnje sodelavcev obeh kolektivov so
temelj, na katerem je zrastla nova
proizvodnja. Obenem je to tudi temelj
naSega zaupanja v razvoj . debelo-
plastne tehnologije v Iskri v naslednjih
letih. : ;

Znanje nam je omogocilo, da smo
vpeljali inovacijo s skromnimi sredstvi.
V Institutu smo tega Ze navajeni.
Tako kot je pred leti Institut dokazal,
.da se da iz starih sodov in opreme,
kupljene na razprodaji, uspesno vpe-

ljati polindustrijsko proizvodnjo uran-

skega koncentrata, so sodelavci Iskre
in 1JS 7z minimalno, pa tudi improvi-

postal na konferenci v Brightonu
pozoren na moznosti, ki jih je ponu-
jala nova tehnologija, tudi kolega Jan
iz IEZA, nakar mu je tovarna omogo-
¢ila v letu 1971 specializacijo na tem
podrocju v Angliji. Obrat v Sentjer-
neju je dobil leta 1971 proizvodno
peC¢, ki je ‘bila primerna za Zganje
komponent, narejenih v debeloplastni
tehnologiji.- Ko so leta 1971 priceli
sodelavci fakultete za elektrotehniko
organizirati projekt mikroelektronika,
smo se vkljuéili s predlogom razvoja
debeloplastne tehnologije. Nosilec
naloge, ki sta jo finansirala SBK in
delovni kolektiv TOZD Upori Sentjer-
nej, je postal odsek za keramiko
Instituta J. Stefan v sodelovanju z
IEZE; TOZD Upori. Leta 1972 je
tovarna odstopila pe¢, institut pa je
leta 1973 nabavil tiskarski stroj. Ker
je leta 1972 kolega Zoubek uspel
pripraviti poskusne substrate iz A1203
smo lahko leta 1973 ze dolo¢ili os-
novne parametre proizvodnje nastavit-
venega potenciometra PNK-10. Na
osnovi tega izdelka je IEZE leta 1973
ob pospredovanju direktorja Simo-
ni¢a, ing. M. Bulca in direktorja 1JS
prof. Osredkarja vloZila v banki elabo-
.rata za izvedbo domace inovacije in
dobila odobrena sredstva. V nasled-
njih letih so opravili sodelavci obsirno
razvojno delo. Leta 1974 je bilo v
laboratoriju 1JS izdelanih Ze 25000
potenciometrov na keramicnih sub-
stratih, ki sta jih uspe$no pripravila
kolega Zoubek in Ali¢. Ni slo samo za
proizvodnjo. O originalnih strokovnih
dosezkih so sodelavci 1JS in IEZE Jan,
Zupan, Hrovat, Zoubek in Sudnik in
Uhan porocali na konferencah ETA
in na simpozijih v Ljubljani in v Nisu:
Letos je bila v laboratoriju 1JS, ki smo
mu uspeli s skupnimi sredstvi tovarne
in instituta zagotoviti osnovno raz-
iskovalno in razvojno opremo, vpelja-
na tudi polindustrijska proizvodnja, s
ciljem osvajanja trzis¢a in ucenja
kadrov. Ta faza je bila uspesno zaklju-
¢ena s polindustrijsko proizvodnjo cca
150.000 potenciometrov v 1JS. Po
dograditvi novega objekta je bila v
Sentjernej prepeljana oktobra 1975
proizvodna oprema, kar je omogocilo
poskusno proizvodnjo.

Hkrati pa so bila narejena tudi prva
hibridna vezja, ki so osnova za bo-
doco proizvodnjo.
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Praznovanje dneva republike

Ob Dnevu republike II. Iskrin festival
amaterskega filma

Clani foto-kino sekcije Iskre-
Elektromehanike so tako kot lani tudi
letos sklenili prirediti festival amater-
skega filma. V pocastitev 29. novem-
bra so organizirali proslavo skupaj s
kulturno komisijo pri sindikalni orga-
nizaciji Elektromehanike. Tako je
zbranim gledalcem 27. novembra
zveder v Delavskem domu v Kranju
pevski zbor Iskre-Elektromehanike

nike med slavnostnim govorom.

zapel 3 pesmi, pesnica Stasa Krpan in
Ancka Konjar pa sta proslavo pope-
strili z recitacijami.

_ Sledil je krajsi slavnostni nagovor
pokrovitelja festivala, glavnega direk-
torja  Elektromehanike Aleksandra
Miheva, ki je otvoril II. festival ama-
terskega filma z naslednjimi besedami:

Spostovani obiskovalci, dragi gostje!

Praznik 29. november pomeni
rojstvo drzave Demokrati¢ne federa-
tivne republike Jugoslavije, ki je nasta-

Pokroviteli IL festivala 1skrinega anmtersk filma,glavni direktor Elektromehae

POMEMBNA TEHNICNA 1ZBOLJSAVA

(Nadaljevanje s 3. strani)

pa bi morali zaposliti 7 novih delav-
cev.

Imenovani tovari§i so se na lastno
pobudo odloéili, da bodo oba stroja
preuredili. Taka rekonstrukcija stroja
zagotovo ni lahka in zahteva veliko
Studija. Po nekajmesecénih pripravah je
bil idejni naért pripravljen za praktic-
no realizacijo.  Spremenili  so
kompleten mehanizem za podajanje in
‘mehansko sortiranje kontaktnikov. Na
elektronskem delu sortirnika so skoraj
polovico programskih enot spremenili,
To je ugodno vplivalo na naéin krmi-
lienja, ker se je hitrost vklapljanja in
izklapljanja zraénih ventilov moéno
povecala.

Iz navedenega je razvidno, da je
bila izboljsava na sortirnih avtomatih
uspesno izvedena, ker je bil s tem pro-
blem proizvodne zmogljivosti uspesno
reSen brez dodatnih investicij. Pri tem
velja omeniti, da se izboljava odlikuje
po zanesljivem stroju in po novi delov-
ni sili ter po delu v tretji izmeni

Po obstojecem pravilniku je bila ta
rekonstrukcija obravnavana kot teh-
ni¢na izboljsava, kjer se je gospo-
darska korist obracunala za dobo
dveh let z enkratnim izpla¢ilom
odskodnine. Po razpoloZzljivih podat-
kih  znasa gospodarski prihranek
5,390.000,00 din in je bila na osnovi
tega odobrena odskodnina glavnemu
avtorju izboljfave Janezu Benéini
35.262,00 N din, Francu ErZenu
27.426,00 N din in Marjanu Dermoti
15.672,00 N din. SK.

Marjan Dermota.

Franc ErZen.

la v najtezjih dneh nase zgodovine, in

" zato je pomembno, da ta jubilej pro-

slavimo z delovnimi *zmagami in
dosezki na vseh podro¢jih druzbeno-
politi¢nega in kulturnega Zivljenja.
Cas 32 let od rojstva drzave, 30 let
svobode in 25 let samoupravljanja
pomeni ¢asovno obdobje, na katero se
lahko s ponosom ozremo. Zanimivo bi
bilo pogledati film, ki nam prikazuje
takratno obdobje, in ga primerjati s
sedanjostjo. Ob taki primerjavi bi naj-
laze in najbolj objektivno ocenili re-
zultate in s tem pravilnost nase potiv
samoupravno socialisticno druzbo.

-Velik napredek je napravilo mesto

Kranj in 3e vecjega podjetje Iskra, ki
ga kot pokrovitelj predstavljam. Dose-
Zeni rezultati omogocajo tako vsa-
kemu delovnemu cloveku, da se raz-
vija v druzbenem okolju, ki mu
ustreza, in ¢e je tako delo opravljeno
strokovno in s poZrtvovalnostjo,
potem pridemo do uspesnih rezulta-
tov, kot jih prikazuje ta festival.

Dovolite, da spregovorim Se nekaj
besed o dejavnosti Foto-kinosekcije
Iskra, ki je bila ustanovljena pred
dobrima dvema letoma na zeljo ljubi-
teljev fotografije in filma, zaposlenih v
nadi delovni organizaciji. Danes Steje
preko 70 ¢lanov. ZacCetne teZave so
¢lani sekcije premagali tako, da so se
povezali s Foto-kino klubom ,,Janeza
Puharja“ v Kranju, koder so dobili
prostore in opremo za svoje delo,
gmotno pa jih podpira delovna organi-
zacija preko kulturne komisije.

Danes lahko recemo, da so svoje
delo dobro zastavili. V kratkem ob-
dobju svojega delovanja so pripravili
7e dve razstavi fotografij, dva tecaja iz
osnov fotografije in filma (v teku je
tretji tecaj). Nocoj pa se vam ob sode-
lovanju pevskega zbora ,Iskra* in
recitatorja predstavljajo e z drugim
festivalom amaterskega filma.

Ce k temu dodamo vrsto preda-
vanj, ki jih je sekcija organizirala za
svoje Clane v okviru izobrazevalnega
programa, nikakor nismo nasteli vseh
dejavnosti, ki jih vodi in usmerja
upravni odbor sekcije.

Poudariti moramo predvsem to, da
so ¢lani sekcije razstavljali svoja dela
tudi na mnogih razstavah in festivalih
v Sloveniji in izven nje. Nekateri med
njimi so Ze dosegli pomembna
imenovanja in prejeli vrsto priznanj.
To pa jih spodbuja k Se vecji aktiv-
nosti. Tako Ze nacrtujejo razstavo
fotografij ob 30-letnici Iskre Elektro-
mehanike, s katero Zelijo prikazati
razvoj delovne organizacije od njenih
zacetkov do danes. Na filmski trak pa
bi radi zabelezili ¢éimve¢ novih dogod-
kov. Seveda niso pozabili na arhivi-
ranje starejsega slikovnega gradiva o
delovni organizaciji, ki postaja iz leta
v leto redkejse in dragocenejse.

Predno konéam, bi se rad zahvalil
vsem, ki so sodelovali pri pripravljanju
nocojsnje’ prireditve. Zelim le, da bo
festival v prihodnje zdruzil 3e veé
ljubiteljev filmske umetnosti in vseh
organizacij Iskre.

Obenem izrekam cestitke v imenu
prireditelja za praznik Republike,
Cestitam avtorjem in odpiram II. fe-
stival amaterskega filma Iskre.

(Nadaljevanje na 5. strani)

IEZE, TOZD POLPREVODNIKI, TRBOVLIJE
Prvi sadovi resnega izpolnjevanja:
sanacijskega programa

To pot je ob ebisku v tovarni polprevodnikov v Trbovljah nasa rado-
vednost predvsem veljala vprasanju, kako si prizadevajo za izpolnitey
sprejetega sanacijskega programa, kar naj bi to temeljno organizacijo
zdruzenega dela pripeljalo ,,na zeleno vejo™. To kar smo izvedeli govori 0
tem, da so se izpolnjevanja sanacijskega programa lotili zelo resno in kar
je najpomembnejse — tu so Ze prvi sadovi prizadevanj, ki dopuséajo dokaj
optimisti¢ne ocene za poslovanje v letosnjem in prihodnjem poslovnem

letu.

Lahko re¢emo, da so se izpolnje-
vanja sanacijskega programa lotili na
pravem Kkoncu — pri proizvodnji in
tako rekoc ,,zgrabili bika za roge."

V sorazmerno kratkem ¢asu so v
tesnem sodelovanju domacih in tujih
strokovnjakov  uspeli izpeljati tri
bistvene tehnoloske spremembe pri
svojih izdelkih in sicer pri 1 amper-
skih diodah in moé¢nostnih diodah,
isto spremembo pa bodo vpeljali Se
tudi pri proizvodnji plastnih diod.

In kakdne bodo posledice teh teh-
noloskih sprememb? . Vsekakor zelo
koristne in pricajo o zelo uspelem
posegu za manj§imi proizvodnimi
stroski in manjsi odvisnosti od uvoza
materiala. Te tehnoloske spremembe
bodo omogocile obcutno boljse
iZzplene vi§jih tipov, kot tudi boljsi
celotni izplen, nadalje, dokaj manjse
proizvodne stroske, saj bo na njihov
raéun odpadel sorazmerno drag uvoz
sestavnih delov, zaradi ¢esar ra¢unajo
za prihodnje leto, da bodo njihove
uvozne potrebe za okrog 2,5 milijona
dinarjev manjSe od dosedanjih.

Pri 1 amperskih diodah je doma-
¢im strokovnjakom pomagal bivsi
Iskras ing. Stane Pintar, spremembe

na moénostnih diodah pa so v glav- -

nem sad prizadevanj domacih razvoj-
nih strokovnjakov v tovarni, ki so se
te zahtevne naloge uspesno lotili pod
vodstvom inZenirja Janeza Barlica in
Mata Polutnika. Za to tehnolosko
spremembo je v teku prijava inovacije.

Seveda je pri tem zanimivo tudi
vprasanje dejanskega prihranka - pri
proizvodnih stroskih. Lefno naj bi
vpeljane tehnoloske spremembe za 2
milijona dinarjev zmanjsale proiz-
vodne stroske, kar je za TOZD ka-
krina so Polprevodniki, ki jih tarejo Ze
dolgoletne tezave in velike obveznosti,

kot posledice zgreSenih investicij ¥
preteklosti, nedvomno zelo dobre
dosla vsota. :
Delavci TOZD Polprevodniki pa so
tudi sicer pripravljeni Zrtvovati marsk
kaj za dosego boljSega poslovnegd
rezultata. Do 22. novembra so letos
delali solidarnostno Ze pet sobot. Del!
na sicer proste sobote se je od 520
odzvalo 509 delavcev, le 11 pa je bilo'
taksnih, da so rajsi ostali doma, kot da
prizadevanja za sanacijo tovarne njib
ne bi zavezovala. S temi se bo treb?
resno pogovoriti in, e ne Cutijo po

. trebe po lastni solidarnosti do kolek*

tiva in tovarne, si lahko poiscejo delo
drugje.

Da bi letosnje poslovno leto zaklju-
¢ili ¢im bolj uspesno, so se delave!
trboveljske tovarne dogovorili, da
bodo v decembru delali vse, sicef
proste sobote. Delali bodo ob sobotalt
vsi razen reZijskih.

Zelo zavzeto so se na branzni pro-
daji lotili tudi prodaje varicap diod i2
pogodbe s Poljsko (o tem smo Ze p¥
sallg) Prve koli¢ine so-jih Ze uspeli pro-|
dati, vendar so ti dosezki ob koli¢inah!
v tovarni $e skromni. Te vrste varicap
diod so na jugoslovanskem trgd
povsem nov izdelek, zato je potrebes |
¢as, da se bodo porabniki prepricali: |
e njihovim potrebam ustrezajo. N2
uspesnejSo prodajo zato lahko racu-
najo $ele pozneje, kljub temu p2
upajo, da bodo v finanénem pogledt
leto zakljuéili s pozitivnim rezulta- |
tom. To upanje utrjujejo tudi rezultatl |
v oktobru in novembru in, e bodo |
tudi v decembru tako plodni, lahko
pricakujejo v letu 1975 rekordno rea:
lizacijo vrednosti 700-800 milijonoV
dinarjev. ‘

‘ < J.:C.=)

in trziscée.

sodelovanju.

MARKETING Z IZDELKOM OD IDEJE DO TRZISCA

Sektor Marketing je v 14. nadstropju poslovne stavbe pripravil infor-
mativno razstavo o dejavnosti marketing v ZP Iskra. Razstava nam nazor-
no prikazuje pot izdelka od osnovne zamisli do potrosnika. Ta pot je
razélenjena v deset faz, ki nam kaZejo vlogo in mesto marketin
janju novega izdelka. Namen razstave je opozoriti vse ¢lane kolektiva ZP
Iskra na razliko med dosedanjo usmerjenostjo podjetja, ko se proizvaja
nekaj kar se da proizvajati in nato prodaja in pa med prihodnjo orienta-
cijo podijetja, ko bo treba vedeti kaj trzis¢e Zeli in nato prilagoditi proiz-
vodnjo tem zahtevam; zato pa bo treba veliko vlagati v razvoj, tehnologijo

Sektor Marketing ima namen v prihodnjem letu to razstavo predstaviti
vsem delovnim kolektivom ZP Iskra in s tem doprinesti k spoznavanju in
reSevanju skupnih teZav ter vabi vse ¢lane kolektiva h konstruktivnem:

v nasta-

Ljuban Klojénik

Lepa Nina v Leningradu

Bili so samo skromni Sopki v €aso-
pisnem papirju, ki so jih polagale
danadnje leningrajske neveste pred
spomenik na pokopalis¢u desettisoCe-
h Zrtev medvojnega obleganja
Leningrada. Bili smo samo beZni
turisti in s tem neme price tega ganlji-
vega obicaja. Toda nehote se nam je
zazdelo, da smo med obiskom v sever-

Velike oktobrske revolucije.

njaskem sovjetskem Leningradu, ki je
toliko pretrpel med vojno, pa vendar
ohranil svojo Zeljo po lepem, vsak zase
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Znamenita zgodovinska krizarka Aurora,s katere so topovi oznanili zacetek

dozivljali. Hrepenenje po cvetju, ki
zimo in smrt prevpije in ki ga mora$,
mora$, ¢e hoces biti sreCen, vselej z
nekom deliti.

Turisti¢na in zgodovinska pojasnila
o petsto dneh v casu druge svetovne
vojne, ko so bili Leningraj¢ani v vsem
odrezani od ostalega sveta in ko so
dnevno pokopali na desettisoce svoj-

cev, ki so umirali od lakote in mraza,
so nam bila samo 3tevil¢en dokument
za vse to, kar smo sicer cutili Ze
povsem spontano v  stiku z
Leningradom.

Najbolj sovjetsko in hkrati najbolj
gosposko mesto je Leningrad med

ruskimi mesti. Tudi na samem poko-
paliséu, ki je izpricevalo junasko
upomnost leningrajskega prebivalstva,
je bilo vse do kraja lepo urejeno: ve-
liki kvadrati gomil s premerom 50 ali

60 metrov so bili prerasli samo z

okrasno travo in zgolj ob koncu so bili
na to zeleno travo poloZeni preprosti
kvadratki kamna z vdolbleno zvezdo,
medtem ko je z vej mladih brez, ki so
zakljucevale pokopalis¢e, nenehno
odmevala spostljiva glasba, kot odmev
boleé¢ine in zalosti. Verzi neke medvo-
jne - leningrajske pesnice, ki so bili
vklesani na polkroZnem monolitnem
kamnu, so skupno z ve¢nim ognjem

samo zakljucevali spominske napise, .

ki niso vsebovali imen, ampak:le sim-
bole zvezde z letnicami smrti. Kot da
je v tem krogu smrt postajala-del
brstec¢ih brez in da smo mi sami, Ce-
prav tako nakljuéni gostje, prevzemali
del spomina umrlih leningrajskih bra-
nilcev, branilcev in tihih, nikoli pozna-
nih Zrtev.

Pravzaprav je veli¢ina nekega naro-
da in zivljenja ljudi v nenehnem valo-
vanju in vzgonu. Kot smo bili prese-
neceni, ko smo ob prihodu na lenin-
grajsko - letali¢e skoraj kilometer
lahkotno prestopali po mehaniziranih
trakovih, ki so nas stopnic¢asto znova
ponesli tik pred avtobusno postajo,
tako smo obcudovali stare arhitek-
tonske dosezke nekdanjega italijanske-
ga carskega arhitekta Razstrelija ali
podjetnost urbanistov, ki so z zasipa-
njem nekdanjega kanala ustvarili
Siroki Leningrajski prospekt.

Cudovit je Ermitaz, mogoc¢na pa-

laca z zbranimi bogastvi ruske in sve-
tovne umetnosti. Poleg  ruskih
zgodovinskih in realistiénih mojstrov
so v Ermitazu nakopicili zlasti veliko
umetnin vsakovrstnih tokov zahodne
umetnosti, $e posebej francoskih
impresionistov, pa poznej$ih kubistov,

ali pa starega dobrega Rembrandta, ki _

je podobno prepricljiv v svojih moti-
vih krizanja in svojem bliznjem tako
ubijalstvo  obtozujotem  prikazu
odrtega mesa v klavnici. Pravijo, da je
v Ermitazu poldrugi milijon umetnin
in ¢e bi se pri vsakem ekKsponatu za-
drzali le minuto, bi morali ostati v
njem 11 let. :

To je jubilejna sportna dvorana v Leningradu.

Kdo bi ostajal 11 let v Ermitazu, %€
posebej na turisticnem izletu, a najbr2
se véasih moramo spopasti s celim!
stoletji, dolgimi vrstami generacij. KO
smo bili v zimskem dvorcu in so nam
kazali skromno Leninovo spalnico, p3
sejne dvorane in stopniica, odkoder jé

_vodil pohod rdecearmejcev, ali ko

smo videli pred seboj dolgo sivkast0
gmoto zasidrane krizarke Aurore Y
pristani§¢u, smo morali priznati, da ¢
viasih- nekateri odlocajo- za 30 let
nazaj in 30 let naprej.

Sicer pa ni Leningrad sporocd
samo spominov na Lenina. Kljub svor
jim okraSenim renesan¢nim stebrom
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Zirija v sestavi: dr. Cene Avgustin,
umetnostni zgodovinar in likovni kri-
tik, Janez Hrovat, snemalec RTV
Ljubljana ter grafik Jaka Bregar je
nato razglasila najboljse filme, pokro-
vitelj pa je razdelil nagrade avtorjem.
Zlati medalji sta prejela za svoja filma
,,Vecerni monolog* Miso Coh iz EMO
Celje in za ,,Obsedenost* Silvo Sladic
iz Elektromehanike. Srebrno medaljo
je za delo z naslovom ,,Mami, lev mi je
pozrl racko* prejel Dusan Bogdanovié
iz Elektromehanike. Podeljeni sta bili
tudi dve bronasti medalji. Pripadli sta
Francu Pihlarju za film ,Tanja* in
Zdenku Osabniku za delo ,24 ur
bleska*. Tudi oba dobitnika bronastih
medalj sta iz Elektromehanike.

Prireditelji so se odlo¢ili $e za po-
delitev treh prakti¢nih nagrad, ki so
po sklepu zirije pripadle naslednjim
avtorjem: Zdenku Osabniku za film
,Clovek®, Mirku Urhu za film
,»Oglejmo si Zivali* ter Mihi Kernu za
delo z naslovom ,Trgatev®. Tudi ti
nagrajenci so ¢lani kolektiva Elektro-

" mehanike. -

Sledilo je predvajanje nagrajenih in
ostalih filmov. V ta namen je Zirija
izmed 37 prispelih predhodno izbrala
skupno 20 filmov. V odmoru so gle-

dalci s pomodjo glasovalnih listkov -

lahko izbrali Se ,,svoj film. Najveé
glasov je bilo oddanih za film
,»Sirotej* avtorja Mise Coha iz EMO
Celje. :

Za konec so prireditelji poskrbeli
Se za prijetno presenecenje: prvi¢ so
javno predvajali barvne dokumentarne
filme ,,Proslave, , Razstave®, , Jubi-
lanti dela® ter ,Mladinski kviz
Ves-vem*, ki prikazujejo letosnje pri-
reditve v okviru Iskre ob praznovanju
30-letnice osvoboditve in 25-letnice
samoupravljanja. Filme so posneli ter
zmontirali ¢lani foto-kino sekcije
sami.

Lahko re¢emo, da so kinoamaterji
Iskre z dobro organizacijo proslave ter
dokajsnjo  kvaliteto  svojih ~ del
dokazali, da Ze preraicajo. okvire na-
vadnega amaterstva. Uspesno izpol-

- njujejo naloge, ki so si jih zadali sami

in s tem dokazujejo, da je v slogi mo¢
tudi pri kulturnem udejstvovanju. Naj
jim ob tej priloznosti izreCemo vse
priznanje z Zeljo, da bi v prihodnje
nastopali prav tako organizirano ter
posneli ime Iskre Se dalje v svet tudi
na podrocju kulturne dejavnosti.

Viktorija Budkovic —Rayyes

INDUSTRUJA SIROKE POTROSNIJE

TUDI INVENTIVNA
DEJAVNOST JE POT K
STABILIZACIJI

V Antenah na Vrhniki so letos
naredili velik skok naprej, ko so uvedli
v notranjem transportu palete. Doslej
so rabili v ta namen papirne , Skatle*,
pri katerih je bil volumenski prostor
neizkoriséen, sedaj pri paletah v obliki
kosare pa izkoristijo tudi volumen in
ne le dno transportne posode. Tako je
mnogo manj poti in s tem prihranijo
na ¢asu in Se prekladanja je manj.

Druga tehnoloska izbolj$ava je nova
izboljsana embalaza. Tako so po planu
prihranili precej in pridobili na kvali-
teti. Naredili so tudi nekaj lastnih
dodatnih naprav na strojih in izpo-
polnili tehnoloski postopek dela in s
tem dosegli krajsi cas sestavljanja
izdelkov.. Pa to $e¢ ni vse, saj po
potrebi so tehnologi vedno pri roki.

Glavnega tehnologa Adolfa Krasno
smo povpraali, kaj meni o akciji za
pozivitev inventivne dejavnosti. Pove-
dal nam je, da so na Vrhniki toplo
pozdravili stimulacijo te dejavnosti.
Delavski svet je tudi dolo¢il cloveka,
ki naj inventivno dejavnost pospesuje,
uresnicuje in skrbi za tehni¢no
izvedbo predlogov in zamisli. Po
mnenju tovariSa KraSne je najvedji
plus akcije, ker je spodbudila vse
zaposlene, da razmiSljajo in iSCejo
reditev v tej smeri. : K

ISKRA
Industrija za avtomatiko
Ljubljana, n. sol. o.

OBJAVLIA
prosta delovna mesta -

delovnih izkusenj
. VISJI PROJEKTANT

2
3
4. KONSTRUKTOR
5. TEHNICNI RISAR
6

Pogoji: 4 leta delovnih izkuSenj.

DELOVNA SKUPNOST STROKOVNO—-ADMINISTRATIVNIH SLUZB

1. VODJA PRODAJNEGA ODDELKA KRMILIJ
Pogoji: diplomirani ekonomist ali diplomirani elektroinZenir in 4 leta

Pogoji: diplomirani inZenir elektrotehnike in 2 leti delovnih izkusen;j
. SAMOSTOJNI KOMERCIALIST
Pogoji: inZenir elektrotehnike in 3 leta delovnih izkusen)

Pogoji: strojni tehnik in 4 leta delovnih izkuseni

Pogoji: tehniéni risar strojne smeri in 1 leto delovnih izkuenj
. SOFER OSEBNEGA AVTOMOBILA -
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Samoupravni sporazum o urejanju tehnike
sodelovanja pri izvajanju nalog, programskem
usmerjanju in ekonomski soodvisnosti

s
DS ISKRA CAOP je na svoji 8. seji dne 3. 12. 1975 sklenil, v soglasju sw

strokovnim odborom. ISKRA CAOP, dati v obravnavo ‘in" odlocanje
TOZD ZP ISKRA — potencialnim podpisnicam, naslednji Sampupravni
sporazum o urejanju tehnike sodelovanja pri izvajanju nalog, program-
skem usmerjanju in ekonomski soodvisnosti. .

Odlocitev o sprejetju tega sporazuma in dolocitev pooblascenca za
podpis je treba opraviti do 25. 12. 1975 in sklep o tem posredovati DS
ISKRA CAOP.

Delavski svet
ISKRA — CAOP

Na temelju ustanovitvenega akta (sklep DS ZP ISKRA KRANJ z dne
6/2-1970, tocka 57.) ter doloéila 40. élena Samoupravnega sporazuma o zdru-
zevaju v SOZD ZP ISKRA in s ciljem, da bi uresnicevali racionalnejsi in enot-
nejsi razvoj poslovnega informacijskega sistema in uvajanja avtomatske obdelave
podatkov ter dosegli ¢im uéinkovitejSo koordinacijo in komunikacijo pri delu,

sklenejo delavei v TOZD: -

— Tovarna elektronskih naprav, Ljubljana—Stegne

— Tovarna elektronskih instrumentov, Horjul

— Inétitut za prenosno tehniko, Ljubljana, TrZaska c. 2

po svoji DO: ISKRA — Industrija za telekomunikacije, elektroniko in elektro-

mehaniko, Kranj

Tovarna elektrolitov — ELEKTROLITI -- Mokronog
— Tovarna feritnih materialov — FERITI, Ljubljana, Stegne 19
— Tovarna kerami¢nih kondenzatorjev — KEKO, Zuzemberk
— Tovarna tehni¢ne keramike — KERAMIKA, Ljubljana, Pipanova pot 18
— Tovarna alniko magnetov — MAGNETI, Ljubljana, Stegne 21 :
— lzdelovanje orodij in vzdrZevanje — ORODJA, Ljubljana, Stegne 17
— Tovarna polprevodnikov — POLPREVODNIKI, Trbovlje, Gabersko 12
— Izdelovanje spec. el. in mat. — SEM, Ljubljana, TrZaska c. 2
— Tovama uporov in potenciometrov — UPORI, Sentjeme;j
— Tovarna baterij — ZMAJ, Ljubljana, Smartinska c. 28
po svoji DO: ISKRA — Industrija elementov za elektroniko, Ljubljana
— Tovarna RA sprejemnikov, SPREJEMNIKI, Seiana, Partizanska 82
— Tovarna elektromotorjev in gospodinjskih aparatov, Zelezniki, Otoki 21
— Tovama gospodinjskih aparatov, Skofja Loka, Retece 4
— Tovarna avtomatike, Przan, Andreja Bitenca 68
— Tovamna za montaZo elektromotorjev, Spodnja Idrija
po svoji DO: ISKRA — Industrija izdelkov Siroke potro3nje, Ljubljana
— Elektri¢ni aparati in releji TELA, Ljubljana, Savska c. 3
— Avtomatske in varilne naprave, Ljubljana

Industrijska oprema TIO, Lesce, Alpska c. 98

— Elektrospgjna vezja ELA, Novo mesto, Ragovska c. 7a
— Napajalne naprave, Novo mesto, Briljin 63

— Orodjarna; Ljubljana, Stegne 15
— InZeniringi, Ljubljana, Kotnikova 6

— Procesna tehnika PCT, Ljubljana, Trzaska c. 2

po svoji DO: ISKRA — Industrija za avtomatiko, Ljubljana, Savska c. 3
— Tovarna malih zaganjalnikov, Nova Gorica

— Tovarna velikih zaganjalnikov, Nova Gorica

|

Tovarna generatorjev in elektronike, Nova Gorica

— Tovarna vzigalnih tuljav in druge opreme, Bovec

— Tovarna Zarnic, Ljubljana

— Tovarna avtoelektro, elektro izdelkov ter visoko kvalitetne keramike, AET,

Tolmin =

— Tovarna delovnih sa-'edstev, Nova Gorica
po svoji DO: ISKRA — Industrija avtoelektri¢nih izdelkov, Nova Gorica

v nadaljnjem besedilu PODPISNICE, ter

— ISKRA — Center za avtomatsko obdelavo podatkov, Ljubljana, v nadaljnjem

besedilu ISKRA CAOP

naslednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o urejanju tehnike sodelovanja pri izvajanju nalog, programskem
usmerjanju in ekonomski soodvisnosti

je vsepovsod dihal revolucionarno.
»Ta kamniti monolit spominja na
usmrtitev dekabristov ob neuspelem
-uporu zoper carja*, je pojasnjevala
lepa vodic¢ka Nina, ki so jo sicer marsi-
katere moske o¢i naSe odprave poslu-
Sale ne samo zaradi njenih besed, Ce-
prav je res, da je bila tudi po svoji
bistrosti in strokovni razgledanosti
zares obcudovanja vredna. In ko smo
zapus¢ali mraéne hodnike Petropav-
lovske trdnjave, smo vsi z dvojno
pozomostjo prisluhnili njenim pripo-
vedim o CerniSevskem, Dostojevskem,
Gorkem in drugih velikih ruskih duho-

vih, ki so nekoC zdeli za zapahi te
jece.

Toda je Ze tako, da besede o grobo-
vih in jecah poslusamo, pa hitro pre-
slifimo in hkrati z zgodovino raje
popiskamo v veseli, zmagoviti rog. Kaj
se ne bi torej z nekdanjimi Petrograj-
skimi ali danasnjimi leningrajskimi
domacini pocutili ponosne pod oboki
moskovskih vrat — dvanajstih stebrov,
ki naj bi pricarali vzdu$je zmage nad
Turki. Kaj se ne bi izprsili pred
spomenikom Kutuzova, ki je Napoleo-
na v beg pognal? ! Kaj ne bi ob misli
na Dostojevskega namesto zaporov

Leningrajski etnografski muzej narodov Sovjetske zveze.

raje omenjali Palaco Mihalovsko, v
kateri je Dostojevski Studiral. Kaksen
prelep ruski barok smo odkrili v tem
prelepem dvorcu! Kdo bi paé mogel
reci, da je samo tod ali tam srediSce
Evrope! ‘Morda je prav ta obcutek
spajanja juga s severom male Srednje
Evrope, z neskonéno prostranostjo, ki
se zacne od Rusije do Azije, tisto, ob
kateri se hkrati spocijemo in hkrati
vznemirimo, zacutimo, da nismo
sami. da tudi drugi niso brez nas!

Po naSe in po njihovo smo torej
uzivali, ko smo 3li poslusat balalajke v
njihovo znano folklorno restavracijo
Satko. In mnogi so $e in Se predlagali
zdravice, da so lahko Se enkrat za
slovo objeli Ninocko in c¢isto prav
nam je tudi prislo nakljuéno srecanje
z neko sovjetsko ohcetjo,na kateri
smo se naplesali kot Ze doIgo ne; ob-
enem pa ugotovili, da so nafi, po

zahodnih receptih izdelani sladki
zve€ilni  gumiji ucinkovali - celo
vabljivejSe kot najbolj  dvorljivi
nasmehi.

Cez takoimenovani most

poljubckov so nas iz turistine prakse
ali iz posebne naklonjenosti do nas
peljali kar dvakrat. Obenem pa z
geslom, da so tu wvsi poljubéki
dovoljeni, sprostili zelje. Koliko je v
Leningradu in na svetu mostov, ki
mislijo tako in koliko je nasipov kot
so oni v sredis¢u Leningrada, na
glavnem prospektu in na mnozi¢nih
pokopaliscih, ki so pokrili zgolj mrtva
trupla s stisnjenimi ustnicami . . .

Mara Ovsenik

I. UVYODNE DOLOCBE
1. ¢len

S samoupravnim sporazumom se
PODPISNICE in ISKRA CAOP dogo-
vorijo o tistth medsebojnih razmerjih
in nac¢inu urejanja teh, na katerih te-
melji skupni interes za trajno
sodelovanje pri razvijanju poslovnih
informacijskih sistemov in sistema-
ticnem uvajanju avtomatske obdelave
podatkov, torej na podrocju dejav-
nosti, ki je eno od primarnih za racio-
nalnejfe in ucinkovitejse izvajanje
samoupravnega planiranja, upravljanja
in poslovanja kot celote.

2. ¢len

Cilj sporazuma je zdruZevanje dela
in sredstev, na katerem se z ustrezno
organizacijo medsebojnega poslovanja
gradi ekonomska soodvisnost POD-
PISNIC in ISKRA CAOP z namenom:

— racionalne realizacije nalog pri
razvoju in uvajanju sodobnih informa-
cijskih sistemov ter AOP,

— zagotovitve enotnega pristopa
pri obravnavanju in obdelavi poslov-
nih informacij,

— zagotovitve sigurnosti in stal-
nosti nadzora nad Ze veljavnimi obde-
lavami na sredstvih za AOP ter konti-
nuitete razvoja integralnega informa-
cijskega sistema, »

— zagotovitve ucinkovitejsega in -

kvalitetnejsega izkoriScanja _ sredstev
za AOP, :

— koordinacije in medsebojne iz-
menjave strokovnih izkusenj.

I1.SPLOSNE DOLOCBE
3. ¢len

PODPISNICE imajo naslednje pra-
vice in dolznosti:

— aktivno sodelujejo pri kreiranju
skupne politike in plana razvoja infor-
macijskega sistema in AOP,

— posluzujejo se storitev, ki jih
nudi ISKRA CAOP ter imajo pri izko-
ri¢anju teh prioriteto,

— odlo¢ajo o pristopu novih &la-
nov k temu sporazumu ter o pogojih
pristopa,

— predlagajo najracionalnejdo obli-
ko razpolaganja s sredstvi, pridoblje-
nimi s skupnimi investicijami,

— aktivno sodelujejo pri delu po-
svetovalnih podro¢nih skupin,

— pri sklepanju pogodb z ISKRA
CAOP za posamezne storitve imajo
pravico uveljaviti kriterije za dolo-
Canje viSine in naCina zdruZevanja
sredstev, ki jih okvirno definira ta
sporazum, : _

— imajo ostale pravice in izpolnju-
jejo ostale obveznosti, ki jih dolo¢ata
sporazum ali dogovori na podlagi tega
Sporazuma.

4, ¢len

ISKRA CAOP ima naslednje dolznosti
in pravice:

— kvalitetno in pravocasno izvaja
redne obdelave na racunalniskem
sistemu, skrbi za vzdrZevanje in razvoj
nalog v okviru sprejetega plana ter
na podlagi pogodb,

— skupaj s PODPISNICAMI pla-
nira in dela na razvoju informacijskega
sistema in AOP,

— skrbi za informiranje PODPIS-
NIC o strokovni problematikiz doku-
mentarnim materialom, predavanji in
seminarji,

— zagotovi, da storitve, ki jih nudi
podpisnicam, ustrezajo dogovorjeni
ceri in kvaliteti,

— pravocasno predlaga PODPIS-
NICAM ukrepe, potrebne za zagoto-
vitev zadostnih racunalniSkih kapa-
citet in ostalih sredstev, potrebnih za
nemoteno odvijanje obdelav,

— skrbi, da se morebitne proste
racunalniSke kapacitete ponudijo inte-
resentom, ki niso podpisniki sporazu-
ma.

— kakrinekoli proste kapacitete,
nudi najprej PODPISNICAM,

— zbira in posreduje PODPIS-
NICAM vse potrebne podatke in
informacije v zvezi s skupnim rac¢unal-
nikom,

— daje predloge za skupne ukrepe,
potrebne za izpolnitev nastetih nalog.

5. ¢len
Za lastne potrebe — redne obdelave

. in testiranje programov, PODPISNICE

poverijo ISKRI CAOP eksploatacijo
svojega deleza racunalniskih kapacitet

v RRC.

ISKRA CAOP izdela predlog za
organizacijo operative pri delu z racu-
nalniskimi kapacitetami, ki naj ustreza
eksploataciji skupnega: racunalnika.
Ko Svet podpisnic potrdi dogovor v
zvezi ‘s tem, se PODPISNICE in
ISKRA CAOP obvezujejo, da se g
bodo drzale. -

III. ORGANIZACIJA SODELOVA-
NJA PRI IZVAJANJU NALOG

6. ¢len

Potrebno dogovarjanje pri realiza-
ciji ciljev tega sporazuma opravljajo
delegati PODPISNIC in ISKRA
CAQP, ki tvorijo Svet podpisnic (SP).

Za ugotavljanje ali se dosegajo
smotri, za katere se zdruZuje delo in
sredstva, je Svet podpisnic odgovoren,
da daje usklajena stalis¢a in predloge z
odgovarjajocimi pojasnili in tolma-

¢enji,  ustreznim . samoupravnim
organom PODPISNIC - in ISKRA
CAQP v potrditev.

PODPISNICE v sklopu delovne
organizacije in ISKRA CAOP dolocijo
svojo delegacijo. Delegacija’ ima v
Svetu podpisnic en glas. Delo Sveta -

podpisnic - vodi predsednik Sveta
podpisnic, ki ga izberejo delegati
Sveta podpisnic. Svet podpisnic

posluje pe svojem poslovniku.

ISKRA
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Prvo sejo Sveta podpisnic sklice
predsednik Delavskega sveta ISKRA
CAQP. Ob konstituiranju morajo dele-
gati predloziti ustrezno pooblastilo za
delo v Svetu podpisnic.

7. &len

V postopku dogovarjanja, Sveta

podpisnic obravnava ter na principu
usklajevanja staliS¢ daje predloge
PODPISNICAM in ISKRI. CAOP in
ugotavlja potrditev teh, predvsem za:

— srednjero¢ni plan enotnega raz-
voja informacijskega sistema in AOP
(avtomatske obdelave podatkov)
PODPISNIC,

— letni plan aktivnosti ISKRE
CAOP za potrebe PODPISNIC in letne
plane PODPISNIC na podrocju po-
slovne informatike,

— pristop novih podpisnic k temu
sporazumu in pogoje pristopa,

— oddajanje in pogoje oddajanja
racunalniskih kapacitet pridobljenih s
skupnimi investicijami,

— spremembe in dopolnitve tega
sporazuma. .

Svet podpisnic imenuje in potrjuje:

— ¢lane in vodjo posvetovalnih
podro¢nih skupin, za informacijske
podsisteme oziroma oZja podrocja
dela,

_ ¢lane in namestnike v poslovni
odbor (PO) in funkcionalne komisije v
Republiskem  racunskem  centru
(RRC), -

— model za dolocanje cenika za
eksploatacijo in razvoj software
paketov po TOZD.

Obravnava informacijo o: .

— realizaciji programov posveto-
valnih podroénih skupin,

— poslovanju in strokovni proble-
matiki RRC,

— realizaciji letnega gospodarskega
plana ISKRA CAOP v zvezi z dejav-
nostjo, ki jo ta opravlja za PODPIS-
NICE,

— pomembnejﬁh investicijskih
na¢rtih PODPISNIC in ISKRA CAOP
v zvezi z AOP (avtomatsko obdelavo
podatkov).

— 0 drugi problematiki s podrocja
poslovne informatike, po presoji POD-
PISNIC in ISKRA CAOP.

Na podlagi teh oblikuje Svet pod-
pisnic konkretna stalii¢a in predloge,
katere posreduje v informacijo ozi-
roma v potrditev ustreznim samo-
upravnim in poslovodnim organom.

8. ¢len

Svet podpisnic je pristojen, da v -

~normalnem postopku usklajevanja re-
Suje medsebojne spore PODPISNIC in
ISKRA CAOQP, ki nastopijo v zvezi s
tem sporazumom oziroma v zvezi z
drugimi dogovori na podlagi tega spo-
razuma.
9. ¢len

Posvetovalne podroéne skupine so
strokovne skupine, ki izdelajo osnutke
letnih programov za svoje podrocije
aktivnosti, iz katerih je razvidna,
rokovno in vsebinsko, angaziranost
ISKRA CAOP in PODPISNIC.

ISKRA CAOP s strokovnimi sluz-
bami PODPISNIC obdela in uskladi
vse programe posvetovalnih podroé-
-nih skupin in osnutek celotnega plana
predlozi v obravnavo in oblikovanje
Svetu podpisnic. Dokonéno oblikovan
predlog plana-za vsako PODPISNICO
in ISKRA CAOP predlozi Svet podpis-
nic ustrezni PODPISNICI oziroma
ISKRI CAQP v potrditev. Potek spre-
jemanja teh planov se mora ¢asovno
ujemati z roki, ki veljajo za spreje-
rnanje planov v SOZD ZP ISKRA.

IV PRIDOBIVANJE DOHODKA V
ISKRA CAOP

10. &len

ISKRA CAOP pridobiva dohodek
na podlagi sklenjenih pogodb za
opravljanje storitev v zvezi z delov-
nimi nalogami. Pri sklepanju teh,
veljajo za PODPISNICE naslednji kri-
teriji za posamezne kategorije storitev
ISKRA CAOP:

1. Izvajanje rednih obdelav z izde-
lanimi software paketi, vzdrZevanje,
1azvoj.

— Po izdelanem seznamu nalog, ki
jih PODPISNICE uporabljajo v dolo-
¢eni -periodiki, se definirajo paketi in
njihove osnovne teZavnostne stopnje.

— Izdela se cenik za storitve prire-
jem na paket, TOZD in mesec

— Pri izdelavi cenika za posamezen
~ paket in konkretni TOZD se uposte-
va:

— celotna  dejavnost v ISKRA
CAOP - stroski vzdrzevanja tekocih
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paketov, izvajanja rednih obdelav, raz-
vojne dejavnosti po skupno sprejetem
planu ter ustrezna akumulacija,

— &tevilo TOZD, ki uporabljajo isti
paket,

— Stevilo razlicnih paketov, ki jih
TOZD ze uporabljajo,

~— S§tevilo nosilcev informacij, ki se
obdelujejo,

— dohodkovno soodvisnost POD-
PISNICE in ISKRA CAOP

Model za doloc¢anje cenika za pake-

- te po TOZD potrdi Svet podpisnic.

Pogodbe v zvezi s temi storitvami skle-
nejo PODPISNICE in ISKRA CAOP
pred zaéetkom uvajanja paketa.
PODPISNICA, ki je sklenila tako
pogodbo, postane skupaj z ISKRA
CAOP solastnica paketa. O pravicah
PODPISNIC iz vloZenega minulega
dela, kakor tudi o razpolaganju s
paketi izven tega sporazuma se POD-

PISNICE in ISKRA CAOP posebej

dogovorijo.

2. Naloge izven skupnega plana

Za izdelavo nalog, ki niso zajete v
sprejetem  letnem planu  ISKRE
CAOP* kot sestavni del aktivnosti za
PODPISNICE® se sklenejo z ISKRA
CAOP posebne pogodbe.

3. Za zajemanje podatkov na
vhodne medije za racunalnik v ISKRI
CAOQP, placujejo koristniki teh stori-
tev stroske glede na dejansko visino

- stroskov in v sorazmerju S korisce-

njem storitev.

V. PRISTOP K SPORAZUMU IN
ODSTOP OD SPORAZUMA

11. ¢len

K temu sporazumu lahko pristo-
pijo nove podpisnice. O pristopu in
pogojih pristopa sklepa Svet podpisnic
na' podlagi ustrezne analize, ki jo izde-
la ISKRA CAQP. Pristop se izvede z

aneksom k temu sporazumu, ki ga
podpise nova PODPISNICA, vse dote-
danje PODPISNICE in ISKRA CAOP.

12. élen

PODPISNICA, ki zeli odstopiti od
tega sporazuma poda svojo zahtevo v
pismeni obliki Svetu podpisnic. O
pogojih odstopa zavzame Svet podpis-
nic staliSf¢e upostevajo¢ skupne inte-
rese ostalih PODPISNIC in ISKRE
CAQPI ==

VI. PREHODNE DOLOCBE
13. ¢len

Vsebina tega sporazuma se lahko
dopolni oziroma zamenja z dodatnimi
aneksi, ki se po podpisu vseh PODPIS-
NIC in ISKRA CAOP smatrajo za nje-
gov sestavni del. Spremembe tega spo-
razuma- se sprejemajo po enakem

postopku kot sporazum.

14. ¢len

Ta sporazum je sklenjen in priéne
veljati, ko ga v enakem besedilu sprej-
mejo vse PODPISNICE -in ISKRA
CAOQP, po postopku in na nac¢in, ki ga
dolocajo njihovi samoupravni akti
PODPISNICE v okviru svoje DO, po-
oblastijo delegata za podpis tega spo-
razuma.

15. ¢len

Z datumom veljavnosti tega spora-
zuma preneha veljavnost obstojecega
Sporazuma o dolgoro¢nem sodelo-
vanju med ISKRA in PARTNERIJL

16. ¢len

Za spore tega sporazuma, ki jih
Svet podpisnic ni mogel resiti po nor-
malnem usklajevalnem postopku, je
pristojno Sodisce zdruzenega dela.

Po DO ISKRA - Industrija za telekomunikacije, elektroniko in elektrome-

haniko, Kranj

za: Tovarna elektronskih naprav, Ljubljana, Stegne
Tovarna elektronskih instrumentov, Horjul
Institut za prenosno tehniko, Ljubljana, Trzaska c. 2

Pooblasc¢eni podpisnik

Po DO ISKRA — Induslrljd elementov za elektroniko, LJubIJana

za: Tovarna elektrolitov — ELEKTROLITI, Mokronog
Tovarna feritnih materialov — FERITI, Ljubljana, Stegne 19
Tovarna kerami¢nih kondenzatorjev - KEKO, Zuzemberk
Tovarna tehni¢ne keramike — KERAMIKA, Ljubljana, Pipanova pot 18
Tovarna alniko magnetov — MAGNETI, Ljubljana, Stegne 21
Izdelovanje orodij in vzdrZevanje — ORODJARNA, Ljubljana, Stegne 17
Tovarna polprevodnikov — POLPREVODNIKI, Trbovlje, Gabersko 12
Izdelovanje spec. el. mat. — SEM, Ljubljana, Trzaska c. 2
Tovarna uporov in potenciometrov — UPORI, Sentjernej
Tovarna baterij — ZMAJ, Ljubljana, Smartinska c. 28

Po DO lSKRA -

Pooblasceni podpisnik

Industrija izdelkov Siroke potrosnje, Ljubljana

za: Tovarna RA sprejemnikov, SPREJEMNIKI, Sezana, Partizanska 82
Tovarna elektromotorjev in gospodinjskih aparatov, Zelezniki, Otoki 21
Tovarna gospodinjskih aparatov, Skofja Loka, Retece 4
Tovarna avtomatike, Przan, Andreja Bltenca 68
Tovarna za montazo elektromotorjev, Spodnja Idrija

Po DO ISKRA —

Pooblas¢eni podpisnik

Industrija za avtomatiko, Ljubljana, Savska c. 3

za: Elektri¢ni aparati in releji — TELA, Ljubljana, Savska c. 3
Avtomatske in varilne naprave, Ljubljana
Industrijska oprema TIO, Lesce, Alpska c. 98
Elektrospojna vezja ELA, Novo mesto, Ragovska ¢. 7a
Napajalne naprave, Novo mesto, BrSljin 63

Orodjarna, Ljubljana, Stegne 15

Inzeniringi, Ljubljana, Kotnikova 6

Procesna tehnika PCT, Ljubljana, Trzaska c. 2

Po DO ISKRA —

Poobla$éeni podpisnik
- |

Industrija avtoelektri¢nih izdelkov, Nova Gorica

za: Tovarna malih zaganjalnikov, Nova Gorica
Tovarna velikih zaganjalnikov, Nova Gorica
Tovarna generatorjev in elektronike, Nova Gorica
Tovarna vzigalnih tuljav in druge opreme, Bovec

Tovarna Zarnic, Ljubljana

Tovarna avtoelektro elektro izdelkov ter visoko kvalitetne keramike,

AET, Tolmin

Tovama delovnih sredstev, Nova Gorica

Za ISKRA — Center za avtomatsko obdelavo podatkov, Ljubljana, Trg revolu- :

cije 3

Livbland dne =S Slnsopun e

Pooblas¢eni podpisnik

Pooblasceni podpisnik

Novi &lani ZK v Avtoelektriki

Slavnostnemu sprejemu novih élanov ZK so prisostvovali vsi ¢lani osnovne orga -

nizacije ZK Avtoelektrike.

V pocastitev nasega praznika 29.
novembra je bila v Iskri — Avtoelek-
triki prisrcna slovesnost. V svecano
okraSeni dvorani delavskega sveta so
dan pred praznikom sprejeli v vrste
zveze komunistov 24 novih ¢lanov iz

Milena Jerancié sprejema cestitke in
spominsko knjizno darilo ob sprejemu
v Elanstvo ZK.

4 TOZD in skupnih sluzb, kolikor jih
ima ta delovna organizacija v Sempet-
ru pri Gorici. Novosprejetim ¢lanom
ZK, ti so predvsem mladi delavci —

komiteju ZK Nova Gorica Stojan

Vodopivec, ki je povdaril pomen in
vlogo ZK, orisal pa je tudi sedanjo
politiéno situacijo v nadi drZavi. Sve-
canemu sprejemu so prisostvovali tudi
ostali ¢lani ZK, ki jih je v tej delovni
organizaciji 157. Vse novosprejete ¢la-
ne je pozdravil sekretar ZK v Avto-
elektriki Stanko Komel, cestitke in
zadovoljstvo ob sprejemu pa je izrazil
tudi glavni direktor Joze Erzen.

Vsi novosprejeti ¢lani so dobili
knjizno darilo, po ,,uradnem* delu pa
so se vsi zadrzali Se dolgo v prijetnem
pomenku o dosedanjih uspehih in
nalogah v prihodnje. Marko Rakuscek

IZPOSOJENO IZ PAVLIHE

Ta mesec smo pa dobili debelejso

neposredni proizvajalci, je spregovoril ~ placilno: kuverto. V njej je bil namre¢

organizacijski sekretar pri obCinskem

" Koncem oktobra je odsel v zasluzeni pokoj dolgoletni sodelavec IC in
sedaj delovne skupnosti Iskra Poslovne stavbe Marjan Polsak. Sodelavci so
se mu za njegovih 12 let dela v Iskri lepo zahvalili in mu za slovo podarili
lep Iskrin izdelek, ki naj ga Se dolgo spominja na nas Iskrase. £

tudi anketni list...

ISKRA

Industrija za avtomatiko

LJUBLJANA, Savska c. 3
"TOZD Tela, n. sol. o

objavlja prosta delovna mesta

1. NABAVNI REFERENT

nemske
. FINOMEHANIK

jezika

2

3. ODPREMNIK V SKLADISCU
4. KONTROLOR |
5
6

. TEHNICNI ADMINISTRATOR

ljenega poskusnega dela.

medsebojna razmerja.

Pogoji: ekonomski tehnik in 5 let delovnih izkusenj, zazeleno je znanje

Pogoji: finomehanik in 3 leta delovnih izkusen]

Pogoji: prodajalec in elektromehanik in 3 leta delovnih izkusenj
%op strojni kljudavnlca: in 2 leti delovnih izkusenj

Pogop licar in 1 leto delovnih izkusenj

Pogoji: administrator in 2 leti delovnih izkuSenj.
Delo se zdruZuje za nedolocen ¢as s posebnim pogojem uspesno oprav-

Interesente vabimo, dav 8 dneh po objavi vlozijo pismene ponudbe ali
se osebno zglasijo v kadrovski sluzbi tovarne Ljubljana. Savska c. cf
Kandidati bodo o sklepih obvesc¢eni v 15 dneh po seji odbora za




INDUSTRIJA SIROKE POTROSNIE

Z obiska v Visnji gori

V Vignji gori smo obiskali 85-Clan-
ski Iskrin kolektiv. — delovno enoto
przanske tovarne. Zivahna mini tovar-
na je Sumela kot cebelji panj. Delovne
roke so Zivo utripale v delovnem
ritmu. Po petnajstih letih dela so
dosegli svoj renome, izkusnje in s kva-
liteto dober glas.

V pisarni nas je prijazno sprejel
mojster Petrié, ki je prihitel iz
proizvodne hale, kjer je urejal delo na
trakovih. Takole nam je povedal na
nasa vprasanja:

,;Nagrt za letos je predvideval vred-
nost proizvodnje za 27.092,660 din.
Do konca oktobra smo sledili temu
nacrtu in tudi prodaja izdelkov lepo
tece, tako, da z zalogami nimamo te-
zav. lzdelujemo v glavnem- akustiko:
zvocnike, lijaéne zvocnike, elektron-
ske alarmne sisteme in zvoéne
omarice.” Poleg tega Se visoko frek-
vencne (VF) elemente — medfrek-
venéne TV dusilke.

Delavcev nam ne manjka, le stro-
kovnjakov ni, kolikor bi jih Zeleli.*

Tovarna ima impozantno lego na
gricu nad avtocesto, pod najmanjsim
slovenskim mestom — Visnjo goro. Pa
tudi notranja ureditev in standard na
delovnem mestu sta na viSini. Tako
imajo svetle delovne prostore, central-
no ogrevanje in zracenje po termogen
sistemu. Lepo so urejene sanitarije in
oddelek, kjer je vec dela s kemika-
lijami, docela lo¢en od ostalih proiz-
vodnih prostorov.

Mojster Petric nam je povedal, da
tesno sodelujejo s krajevno skup-
nostjo, saj je Iskra najvecje podjetje v
kraju. Trenutno zbirajo sredstva za
vrtec in novo 3olsko telovadnico s
samoprispevkom. Pred ¢asom so na
isti nac¢in kupili Soli kombi, za prevoz
Solarjev iz oddaljenejsih krajev. Po-

sebna skrb razumljivo velja otrosSkemu

varstvu in Solarjem, saj je od 85 zapo-
slenih 74 Zena, ki so za ta vprasanja e
kako zainteresirane.

Tudi stanovanjskih vprasanj se ne
ustradijo. Tako so Ze s stavbo obrata
kupili stanovanjsko hiso, kjer stanu-
jejo trije IskraSi z druzinami. Neka-
terim individualnim graditeljem so
pomagali s posojili do lastne strehe
tako, da so vsaj najnujnejSe stanovanj-
ske probleme resili v vsestransko zado-

-voljstvo. Prav sedaj pa se s krajevno

skupnostjo dogovarjajo o gradnji no-
vega bloka. Tako bodo z organi-

Ceprav mlada po svojem obstoju ima novogoriska Iskra od leta 1960 do
danes Ze priblizno 72 upokojencev. Tem sta se tik pred dnevom republike
pridruzila tudi Podbersic Maks in Sever Edvard, saj sta po dolgoletnem
delu v tem kolektivu odsla v zasluzen pokoj. Od njiju so se poslovili
sodelavci in sodelavke, zaZeleli so jima Se naprej uspehov, predvsem pa

de'mvia. Posnetek je nastal na dvorisc¢u novogoriske Iskre.

ziranim namenskim varcevanjem prisli
do stanovanj Se nekateri ¢lani kolek-
tiva.

Za oddaljene delavce imajo dobro
organiziran prevoz z vlakom in avto-
busom, sicer pa so delavci po vecini
doma v bliznji okolici Visnje gore.

Pogledali smo Se po proizvodnih
prostorih in le tu in tam je kaka delav-
ka dvignila glavo. Tempo dela je hiter,
saj WF sistem zahteva svoje. Lepo
oblikovani elementi elektronske sirene
so 8li iz rok v roke in pred nasimi
ofmi je nastajal simpatien izdelek
modernih  oblik in barv. Tudi te
komponente so vazne na trZiscu poleg
kvalitete izdelka.

Skozi najmanjSe mesto sem se
odpeljal proti Ljubljani, nalas¢ pocasi,
da bi videl visnjegorski simbol — pri-
klenjenega polZza, pa ga ni bilo nikjer.

Idili¢ni polz se je umaknil hitrej-
femu tempu Zivljenja. Vsaj sklepam
tako!

KF

Anica Blazi¢ dela nas sestavljaﬁju membran in nihajnih tuljav za zvocnik.

LIKOVNIKI V BEOGRADU

Predsednik likovnega druStva ZP
Iskra Ivan Razborsek je na 2. sreCanju
mladih iz Iskra Commerce, ki je bil v
Pore&u, v svojem referatu dal osnovne
smernice na kulturno—prosvetno delo-

)

{

OBVESTILO INVALIDOM ELEKTROMEHANIKE

VABILO NA PRIJATELJSKO SRECANJE

Vabimo vse invalide Iskre-Elektromehanike (ne glede na status invalid-
a0sti), da se v sredo, 17. 12.°1975 ob 14. uri 10 minut udelezijo izred-
nega ob&nega zbora aktiva invalidov, ki bo v dvorani delavskega samo-
upravljanja nad restavracijo Iskre v Kranju. Pregledali bomo svoje doseda:
nje delo ter dolocili smernice za bodoce. Hkrati se nameravamo bolje
seznaniti med seboj ter se v prijetnem in spro$¢enem vzdusju pogovoriti o
vsem, kar nas tezi ali zanima. Vabimo tudi vse tiste invalide, ki so nasi
nekdanji sodelavci in so nas morali zaradi bolezni (invalidnosti) zapustiti.
NaSega sreCanja naj se (Ce je le mogoce) polnostevilno udelezijo, pravtako
pa tudi nasih bodocih akcij. O slednjih bodo pravo¢asno obvesceni preko

7

glasila , Iskra*’
B Rkl - Po mnenju sekretariata za infor-
' Odbor aktiva invalidov macije SRS je glasilo oproceno pla-
& Iskre-Elek tromehanike, Kranj ;r'l:m'i%'é‘gy“egﬂ davka od prometa
- AN :

vanje mladine. Ponudil je pomo¢ dru-
Stva likovnikov pri likovnem vzgajanju
in konkretno predlagal, naj bi mladina
v svoji delovni enoti organizirano
delovala med ostalim tudi na pod-
rocju likovne vzgoje. Predlagal je, da
bi organizirali razstavo, na kateri bi
razstavljali likovniki ZP Iskra.

Prva se je odzvala osnovna organi-
zacija. ZSM Iskra filiala Beograd s
prosijo, da bi likovniki ZP Iskra raz-
stavljali v prodajalni filiale v Beogradu
v pocastitev obletnice osvoboditve

Beograda.
Predsednik komisije za kulturo
obginske konference - ZSM  Srbije

ob¢ine Stari Grad, je govoril na radiju
Beograd (program 202) v oddaji za
mlade. Obvestil je poslusalce pred-
vsem mladino, da bo v prodajalni IC

- Beograd razstava likovnikov iz ZP

Iskre. Pozdravil je to akcijo in povabil
naj si ogledajo to razstavo. Na istem
programu je govoril tudi predsednik
osnovne organizacije ZSM Iskra filiala
Beograd Jovan Zmic.

Razstavo je 20. oktobra ob 17. uri
odprla tovarisica Jakovljeviceva, ki se
je najbolj angazirala pri pripravi te
razstave. Na otvoritvi so bili prisotni
usluzbenci filiale ter nekateri tovarisi
iz Ljubljane in Beograda.

Med njimi je bil tudi docent akade-
mije za uporabno umetnost iz Beo-
grada Gabimir Petrovié, ki je zelo
pohvalno govoril o ideji in kvaliteti te
razstave. Predlagal je naj bi likovniki
ZP Iskra razstavljali v galeriji Puro
Salaj v Beogradu in naj bi se druitvo
likovnikov. povezalo s kuliurno-
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ZAHVALA

Vsem sodelavkam in sodelavcem iz
TPP-TEA, mladini TEA, sindikatu
Iskre ter invalidski organizaciji, se
najlepse zahvaljujem za obiske in za
vso pozomost v ¢asu mojega zdravlje-
nja G

Irena BajZelj

- . ™

ISKRA — glasilo delovnega kolekti#
va ZP Iskra, industrije za elektro-
niko, telekomunikacije, elektrome=
haniko, avtomatiko in eclemente,
Kranj — Urejuje uredniski odbor —
Glavntiurednik: Bogo Mohor, odgo-
vorni urednik: Igor Slavec — Izhaja
tedensko — Rokopisov ne vratamo
— Naslov: Ljubljana, Preiernova 27,
lefon 24-905, int. 48 — Tisk:
Casopisno - tiskarsko podjetjc PRA-
VICA-DNEVNIK, Ljubljana

K prakticnimi darili.

Pred praznikom republike se je od svojih sodelavcey v skupnih sluzbah ZP
Iskra poslovil invalidsko upokojeni Maks Sluga. Iz bivse tovarne - ele-
mentoy, kjer je dolga leta delal v financéni sluzbi, se je sredi L 1968
zaposlil v strokovnih sluzbah ZP, najprej kot svetovalec v nadzorni sluzbi,
nato pa kot vodja financ¢ne operative. Zaradi bolezni je bil nazadnje -
svetovalec v financni stuzbi in na tem polozaju tudi invalidsko upokojen.

Sodelavei so se od vzornega sodelavca poslovili z iskrenimi Zeljami in s

2

prosvetnim  zdruzenjem Srbije in
Beograda, da bi izmenjali izkusnje na
podroc¢ju kulturno—prosvetne dejav-
nosti v podjetju.

Razstava bo odprta do 30. 11.
1975.:

Na tej razstavi razstavlja 14
avtorjev: Dular (Ljubljana), Feldin
(Kranj), Gori¢anec (Kranj), Guéek
(Kranj), Horvat (Visnja gora), Kac
(Ljubljana), Kav¢i¢ (Horjul), Kenig
(Beograd), Lavric (Kranj), Miklavzin
(Sentjernej), Radojci¢ (Kranj), Raz-
boriek (Ljubljana), Sraj (Ratece) in
Vovk (Naklo). Razstavljeno je 39 del.

Ta razstava je prinesla nekaj novega
v kulturno—prosvetno zivljenje Beo-
grada.

Organizator, oz. osnovna organi-
zacija ZSM filiala Beograd se najlepse
zahvaljuje vsem likovnikom ZP Iskra
za sodelovanje na tej razstavi. Raz-
stava je s svojo originalno idejo (da
razstavljamo v lastni- prodajalni) in
kvaliteto vzbudila velik interes. Da je
kvalitetna dokazuje to, da je ogromno
interesentov, ki bi radi kupili razstav-
liena dela. Nevsiljivo ta razstava deluje
tudi propagandno in prispeva k afir-
maciji Iskre ne samo komercialno,
ampak tudi na kulturno-prosvetnem
polju.

Razstava bo nadaljevala svojo pot v
PriStino, ker direktor Branislav Zivi¢ v
imenu filiale Pristina Zeli, da bi tudiv
njihovi prodajalni postavili razstavo v
pocastitev dneva armije od 22. do 31.
decembra.

To je dokaz, da je mladina iz Beo-
grajske filiale pravilno ravnala in dala
idejo ostalim filialam. Zato se jim
likovniki ZP Iskra iskreno zahvalju-
jejo.

SRS

ZAHVALA

Vsem, ki ste izkazali
poslednjo ¢ast
nasemu ocetu

- ALOJZU MARKELJU

se iskreno zahvaljujemo. Posebno pa
se zahvaljujemo sodelavcem Restavra-
cije Iskra v Kranju in Instrumentov iz
Otoc.

héerke: Vida Penes,
Zorka Salej in Olga Hiti

T S T 2 R PO
ZAHVALA

Ob bolezi izgubi
nase drage sestre

DORE OGRIS

se najtopljeje zahvaljujemo sodelav-
cem iz linije relejev, telefonskih vloz
kov, .elementov in telefonskih apa-
ratov. TOZD TEA ter sodelavcem
TOZD ERO in Duroplati za izraze
sozalja, podarjene vence, denarno
pomo¢ in spremstvo na njeni zadnji
poti. Iskrena hvala tov. Guni za gan-
liive besede ob odprtem grobu. Vsem
se enkrat prisréna hvala.

Zalujoce sestre Francka,
Micka in Stefka

V SPOMIN
FLORJANA KASTIGARJA

Cesta, ki ga je ssak dan zno-
va vodila v nov. Zivijenje — ta
cesta ga je pri komaj 32 letih -
nepricakovano nekega dne pri-
peljala v smrt... In njegovo

. Zivljenje - Zivijenje Florjana se
je z vso voljo do dela, z vsemi
zacetimi  in nedokoncanimi
sanjami o lepsi prihodnosti, z
Zeljami po ustvarjanju — razsulo
vprah. ..

Ostal je samo spomin -
prepleten s solzami in posut s
prstjo.  Ostal  je ljudem in
casu. .. Sodelavci iz montaZe
podsestavov v TOZD Stevci v
Iskri-Elektromehaniki ga bomo
ohranili v spominu kot vest-
nega, poZrtvovalnega tovarisa,
ki je vedno nasel prijazno be-
sedo za vsakogar in se z vsemi
dobro razumel. Za njim ostaja
boleca praznina. Slava njego-
vemu spominu! :

Njegovi sodelavci

ZAHVALA
Ob tezki izgubi
mojega moZa in oceta
FRANCA LOMBARJA
se iskreno zahvaljujem vsem sodelay-
cem iz ISKRE — Elektromehanike: in
sodelavcem iz TOZD ATC za izraZzeno

sozalje, podarjene vence in spremstvo
na njegovi zadnji poti.

Zena Toncka,
héerka Betka in
: sin Franci

ZAHVALA
Ob smrti moje drage mame
FRANCKE MENCINGER

se iskreno zahvaljujem sodelavkam in
sodelavcem tovarne Stevcev, osnovni
organizaciji ZK in zvezi sindikatov za
izrazeno sozalje, podarjene vence in
spremstvo na njeni zadnji poti

héerka Milena Luzan

ISKRA
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Tekmovanje SD Iskra v I.

slovenski ligi

V letosnjem mostvenem Sahovskem
tekmovanju v 1. slovenski ligi 1975 se
oslabljeno mostvo SD Iskra ni ved
moglo potegovati za prvo mesto,
ampak je ostalo na 4. mestu za zmago-
vitimi Lescami ter za Novim mestom
in Jesenicami izmed 12 ekip L lige.

Mostvo SD Iskre je izgubilo Stiri
igralce iz lanske zasedbe (dva sta okre-
pila prav Lesce), mladinca pa sta za-
radi let morala med seniorje.
Mednarodni mojster Barle se je prav
tedaj boril za ta naslov na conskem
turnirju v Pulju in dva mojstrska kan-
didata zaradi zadrzanosti nista mogla
letos nastopati za drustvo (vojska,
zaposlitev). Kljub vsemu temu pa je
festorica seniorjev: Steiner, Galle,
Bratko, Srebrni¢, Mahni¢, Rape in
Musié igrala izvrstno ter je med vsemi
na prvem mestu, za pet tock pred
Lescami, katere so porazili celo s 5:1!
Na dveh zenskih in dveh mladinskih
deskah smo nastopali z mladimi neiz-
kuSenimi moémi in z najnizjimi
kategorijami. Ze pred tekmovanjem
smo se zavedali, da smo tu v primer-
javi z drugimi slabsi, saj so druged
nastopali celo prvokategorniki, pri
zenskah pa dve mojstrski kandidatki.
Kljub temu smo dosegli na mladinskih
deskah 9 in pol in na zenskih 7 tock,

Vaterpolisti
solidni

Tudi v letosnji sezoni uspesno na-
stopa ekipa vaterpolistov Elektro-
mehanike na obcinskem sindikalnem
prvenstvu Kranja v vaterpolu. Po
doslej odigranih kolih je ekipa
Elektromehanike na drugem mestu
med skupno devetimi sodelujocimi
ekipami. Za vodilno ekipo Tekstil-
indus zaostaja le za 1 tocko in je v
sedmih dosedanjih tekmah Stirikrat
zmagala, dvakrat igrala neodloceno in
eno srecanje izgubila. Clan ekipe
Elektromehanike Nagli¢ pa je v tem

delu prvenstva tudi najboljsi strelec z
12 zadetki. -c-

od 20 moznih.

To daje razveseljive upe za prihod-
nje, saj je jasno, da morajo mladi igral-
ci skozi trdo 3olo prakse in teorije, za

to pa je potreben dolocen ¢&as. Ni
dvoma, da bo v prihodnjem tekmo-
vanju v slovenski ligi ¢ez leto dni na-
predek viden. Zdaj se bodo igralci
posvetili klubskemu Zivljenju, to je
predvsem tecajem in klubskemu
prvenstvu. Anton Preinfalk

Tekmovalna ekipa Sahovskega drustva Iskra v I.sindikalni ligi

Ze cetrti¢ so v zimskem bazenu v
Kranju izvedli ob¢insko sindikalno
prvenstvo v plavanju, na katerem je
sodelovalo prek 150 plavalk in pla-
valcev iz 14 delovnih organizacij.

Razveseljivo je, da je bila na plaval-
nem prvenstvu solidna tudi udelezba
plavalk in plavalcev Iskre-Elektrome-
hanike, ki so to pot dosegli ze po-
sebno dobre rezultate. Obe ekipi
Elektromehanike, Zenska in moska sta
v tekmovanju dosegli drugo mesto, pri
7enskah s 145 tockami za zmagovalno
ekipo Projekt s 196 tockami in pri
moskih z 252,5 tockami za zmago-
valno ekipo Prosveta, ki je zbrala 276
tock. V skupni uvrstitvi Zenskih in
moskih ekip je z zbranimi 397,5 toc-
kami - med skupno 14 ekipami
prepricljivo zmagala
Elektromehanika.

Se nekaj posami¢nih rezultatov
plavalk in plavalcev Elektromehanike:
Zenske A: 25m kravl: ... 2. Zagar;
25 m prsno: 1. Kodler; 25 m hrbtno;
;... 2. Zagar; Zenske B: 25 m Kravl:

ratorji ,,C*
postaji

OBVESTILO
Radioklub ISKRA obvesca, da bo v januarju 1976 organiziral

TECAJ RADIOTELEGRAFIJE

— tecaj bo dvakrat tedensko, vsega skupaj 70 ur :
—'tecajniki se bodo spoznali z radiotelegrafijo, pravili o radijskem pro-
metu in z tehni¢nimi osnovami sodobnih radijskih sredstev ]
— po opravljenem zaklju&nem izpitu bodo tecajniki postali radijski ope-
razreda in jim bo omogoéeno delo na klubski oddajni

— prijave vsak petek od 16.do 18.ure v prostorih kluba v Kranju, Stritar-
jeva 5/1 do vkljuéno 25. 12. 1975

pov delavskih svetov
ISKRA

Ljubljana, SneZniska 1

1. DIREKTORJA

2. DIREKTORJA :

3. RACUNOVODJE
delovne organizacije

pod tocko 17

pod tocko 2%

pod tocko 33

usklajevanja delovnega procesa.

siji’.

12. 1975.

Na osnovi doloéil samoupravnega sporazuma delovne organizacije in skle-

Institut za produktivnost dela in metrologijo

razpisuje prosti delovni mesti v temeljnih organizacijah zdruzenega dela:

TOZD Biro za industrijski inZeniring

TOZD Institut za kakovost in metrologijo
objavlja prosto delovno mesto v delovni skupnosti skupnih sluzb:

Kandidati morajo poleg splosnih pogojev izpolnjevati Se naslednje pogoje:

— da ima visoko strokovno izobrazbo tehniske ali ekonomske smeri
— da ima najmanj pet let delovnih izkuSenj, od tega vsaj tri leta na
vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih 5

— da ima visoko strokovno izobrazbo elektrotehniske smen :
— da ima najmanj pet let delovnih izkusenj, od tega vsaj tri leta na
vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih

— da govori najmanj dva tuja jezika

— da ima vi§jo izobrazbo ekonomske smeri

— da obvlada devizno poslovanje

— da je pri svojem delu samostojen . :

Vsi kandidati morajo imeti moralnopoliticne vrline in aktiven odnos
do samoupravljanja, sposobnost poslovnega vodenja, organiziranja in

Pismene vloge s prilozenimi dokazili naj kandidati posljejo do 16. 12.
1975 v zaprti ovojnici na naslov: Iskra — Institut za produktivnost dela in
metrologijo, Ljubljana, Snezniska 1, p. p. 9/1, z oznako ,,razpisni komi-

Prijavljene kandidate bomo © izidu razpisa pismeno obvestili do 27.

Zmaga tudi v plavanju

1. Rakovec; 25 m hrbtno: 1. Rakovec;
Stafeta 3 x 25 m: 1. Elektromehanika
Zagar, Godlov, Rakovec) moski A:
SOm kravl: ... 3. Vukanac; 50m
PISIOY e 2 Hvala; moski B:50 m
kravl: ... 2. Nagli¢; 50 m prsno: ...
2. Nagli¢; moski C:25 m prsno: ... 2.
Lapan.

Uspesni v sindikalnem avtorallyu

S startom pred kopaliS¢em v Ra-
+dovljici so 16. novembra izvedli prvi
sindikalni avtorally ob¢ine Radovljica,
na katerem je od S0 prijavljenih ekip
nastopilo 28 dvoclanskih posadk iz
organizacij zdruZenega dela radov-
ljiske obcine.

Proga prvega avtorallya je tekla
skozi Podvin, Crnivec, mimo Posavca
¢ez Savo v Podnart, nato skozi Ka-
mno gorico, Lancovo na Bodesce,
okrog Blejskega jezera v Lesce in
potem v Krpin ter naposled do -cilja
pred tovarno 3portnega orodja Elan v
Begunjah. ;

Tekmovalne ekipe, med Katerimi
seveda ni manjkalo tudi nekaterih iz
TOZD Iskre v radovljiski obéini, so
opravili tudi spretnostno voZnjo,
streljale in kegljale, razen tega so
morale posadke z vseh obelezij iz
NOV na progi prepisati posvetila in
glavne podatke, v Krpinu pa so morali
Se ez celotno trim stezo.

Med Zenskimi posadkami je bila
najboljsa posadka Darinka Bohinc in

pa naslednjo soboto z zajtrkom.

V ceni so zajeti:

tecajnika. .

Iskra Ljubljana, PreSernova 27.
Organizator si

7
s w = W ==
mucarski tecaji v Gozd

Martuljk

PocitniSka skupnost organizira v sezoni 1976 Ze sedmi¢ smucarske
tec::a!g za clane nasih kolektivov in njihovih svojcev. Dobro organizirani
teCaji omogocajo, da se tudi zacetniki nau¢ijo smucarskih ves¢in. Tecaje :
vodijo priznani smucarski uéitelji iz Iskre. [
Tecaje bomo organizirali v ¢asu:
l. tecaj od 24. 1. 1976 do 31. 1. 1976
_Ta _teéaj je predvsem namenjen otrokom nasih élanoy, t. j. v &asu
zimskih poéitnic. :
Il. te¢ajod 31. 1. 1976 do 7. 2. 1976

pa je namenjen vsem zainteresiranim ¢lanom Iskre.
I1l. te¢aj pa bomo organizirali od 7. 2. 1976 naprej, v kolikor bo dovolj
interesentov.

Tecaj bo organiziran v depandansi hotela ,.Spik* v Gozd Martuljku. V
kolikor bo ve¢ tec¢ajnikov, pa bomo preskrbeli dodatna lezis¢a v zasebnih
sobah.

Tecaji bodo 7sdnevni in pri¢enjali se bodo v soboto s kosilom, konéali

Cena za odrasle — za 7 dni — 1.100,00 din
Cena za otroke do 15. leta starosti — za 7 dni 950,00 din

— kompletni hotelski penzion z ojacanim zajtrkom, turisticna taksa,
shramba smugci, stroski uciteljev, zavarovanje in organizacija- |

Prijave za tedaj sprejemamo do vkljuéno 22. 12. 1975, na Pocitnisko
skupnost ZP Iskra, PreSernova 27, tel.: 24-926 in 24-905.

Ob prijavi je potrebno plac¢ati akontacijo 500,00 din za vsakega '

Vsi stroski tecaja pa morajo biti poravnani do pricetka te¢aja na nasi
blagajni, ali-na Ziro racun. 50104-601-26955 — Pocitniska skupnost ZP

) zat, pridrzuje pravico preklicati organizacijo tecaja, v l ;
kolikor bi bilo premalo prijavljencev, ali pa neugodne snezne razmere.
\ Pohitite s prijavami, ker je 3tevilo tec¢ajnikov omejeno na 40 mest.

Anica Finzgar iz TOZD Mehanizmi v
Lipnici (obe znani 3portnici, zlati
smucarki), ki si je z najmanjsim Ste-
vilom kazenskih tock zanesljivo pribo-
rila zmago.

Med moskimi ekipami je zmagala
ekipa iz OO sindikata druzbenopo-
litiénih orgaizacij ob&ine Radovljica —
Drago Rozman in Vlado MatjaSic,
drugo mesto pa je zasedla ekipa
Zdravko Kelih in Franc Gros iz TOZD
TIO v Lescah. -c-

T POJASNILO )

Zaradi praznika dneva
republike in iz tehni¢nih
razlogov v tiskarni, kjer nas
tednik tiskamo, je danasnja
46. Stevilka ,,Iskre” izSla z
enotedensko zamudo, za

kar prosimo bralce, da z
razumevanjem upostevajo. |

\ Urednistvo ,,Iskre” _i

ISKRA POSLOVNE STAVBE
Ljubljana, Trg revolucije 3

Objavlja
_ prosti delovni mesti:

1. ARHIVAR — SAMOSTOJNI

2. PRIPRAVLJALEC GRADIVA

informacije.

zahteva se srednja strokovna izobrazba ali kon&ana poklicna Sola z vsaj
2 leti izkusenj pri delu v arhivski ali administrativni sluzbi

zahteva se konéana poklicna 3ola z vsaj I-letnimi izku$njami pri delu v
arhivski ali administrativni sluzbi.

Delovni mesti se objavljata za nedolocen &as.

Poskusna doba traja 3 mesece, nastop dela je mogo¢ takoj.

Kandidati naj posljejo svoje ponudbe na naslov: Splosno kadrovska
sluzba Iskra Poslovne stavbe, Trg revolucije 3, kjer dobijo tudi vse ostale

ISKRA, Siroka potrosnja, n. sol. o.
VRHNIKA, Idrijska cesta 42

POGOIJI:

lovno dobo.
Poskusno delo traja 3 mesece.

za prijave.

TOZD-Tovarna antenskih naprav, n. sub. o.

RAZPISNA KOMISIJA ZA RAZPIS VODILNIH DELOVNIH MEST
PONOVNO RAZPISUJE PROSTO DELOVNO MESTO

vodje gospodarsko-finanénega sektorja |

Poleg splosnih pogojev zahtevamo visoko, visjo ali srednjo izobrazbo
ekonomske smeri s 3,.5 ali 8-letnimi delovnimi izkuSnjami na ustreznem
delovnem mestu. V postev pridejo tudi kandidati s krajSo ustrezno de-

Pismene prijave s kratkim Zivljenjepisom naj kandidati posljejo na
zgornji naslov z oznako: Za razpisno komisijo.

Rok za sprejem prijav je 15 dni po objavi.

Ob izidu razpisa bomo kandidate obvestili v 30 dneh po poteku roka

In
memoriam
Franc

Vedeli smo, da si bolan, ven-
dar nas je stisnilo pri srcu ob
spoznanju, da te ni ve¢ med
nami. V trenutku in
nepricakovano te je prezgodnja
smrt otela iz nase sredine in
nam vzela dolgoletnega delov-
nega tovarisa.

Rodil ‘si se pred 46 leti na
Kokrici, odraséal in Solal na
Gorenjskem, kjer si se tudi
izuc¢il za  mizarja. Kot
kvalificiran mizar si ve¢ kot 25
let skupaj z nami gradil in delal
za boljSo bodocnost nase Iskre
in nas vseh.

Tezko Zivijenje te je preka-
liloo v _ odloénega moZa,
positenega drZavljana ter vzor-
nega delavca in tovarisa. Z nami
si delil dobro in slabo, vedno
nasmejan in pripravijen storiti
vse, kar je bilo v prid delov-
nemu ¢loveku in nasi druzbi.

Poleg strokovnega dela si vsa
leta aktivno delal v druzbenih
organizacijah, samoupravljanju
in na kulturnem podrocju.

 Za mnoge Iskrase, posebno
pa za nas, tvoje sodelavce iz
mizarske delavnice in vzdrie-
vanjaje tvoja smrt tezka izguba.

Dragi Francelj Lombar — ti
si odsel, tvoje delovno mesto v
mizarski delavnici je prazno,
tvoj spomin pa bo Zivel vedno
med nami, svetal in lep!

Hvala Ti! )
Sodelavci




