Leto XXIl., $t. 14

Poitnina plaiana v gotovinl

V Ljubljani, 15. septembra 1935

V organizacl)i Je moi,
kollkor moil — totlko pravice

Dopisi morajo biti franki-

rani, podpisani in oprem-

lieni s Stampiljko dotiéne
organizacije.

Clani strokovnih organi-
zacij, prikljudeni Strokov-
ni komisiii za Slovenijo,
dobivajo list brezplacno.

DELAVEC

STROKOVNI

cAasoPIS

— Izhaja 15. v mesecit. —

Urednistvo in uprava:
Ljubljana, post. predal 290

Cekovni racun $tev. 13.562
Telefon interurban §t. 3478

Rokopisi se ne vradajo.

K zaostritvi krize v
rudarskih revirjih
Dravgke banovine

(Spomenica rudarskih pred-
stavnikov, ki jo je precital taj-
nik Delavske zbornice v Lijub-
liani na anketi, ki je razprav-
liala 13. avgusa t. l. v prosto-
rih Zbhornice za trgovino, obrt
in industrijo v Ljubljani o zgor-
njem vpradanju.)

Zaupniki II. skupine rudarske za-
druge in predstavniki vseh rudar-
skih strokovnih organizacij, ki poslu-
jiejio na podrocju Dravske banovine,
t. . /Zveze rudarjev Jugoslavije, ru-
darskih skupin Jugoslovanske stro-
kovne in Narodno strokovne zveze
ter organizacij rudni$kih namescen-
cev, so proucili povodom najnovejse
poostritve krize v rudarskih revirjih
svojega podrocCja ponovno polozaj,
v katerem se nahaja rudarsko delav-
stvo v Dravski banovini in so skle-
nili orisati ta polozaj v naslednji so-
glasno  odobreni spomenici, ki jo
imam Cast precitati po narocilu zgo-
raj omenjenih organizacij na tej an-
keti in ki s¢ bo objavila v tisku tudi
rudarskim delavcem in pameScen-
cem.

Zaprepaséenje in ogorcenje v rudar-
skih revirjih,

Predvsem morajo biti zgoraj
omenjene organizacije tolmadi obu-
pa, zaprepascenja in ogorCenja, Ki
so ga povzrocile na njihovem pod-
roCju vesti, da so drzavne Zeleznice
v rudnikih Dravske banovine svoja
narocila ponovno znizale. Vse to ni-
ma svojega povoda le v neposrednih
posledicah tega zniZanja, Cetudi so
tudi te posledice teZke.

Gotovo ni malenkost, ako se na-
poveduje, da bo izgubilo v rudniku
Kogevie, kijer je delalo Se pred do-
brimi 10 leti nad 1400 delaveev, vsled
najnovejSega znizanja narocCil zad-
njih 100 druZinskih oCetov Se dose-
danjih par dni meseCne zaposlitve in
ako velja skoraj isto Se za celo vr-
sto manjsih rudnikov,

Giotove ni malenkost, ako se na-
poveduje v veCjih rudnikih delav-
cem, ki delajo to poletje le po dva
ali tri dni na teden, v bodoc¢e $¢ huj-
$e praznovanje.

A bolj kakor vse to vznemirja na-
Se delavstvo dejstvo, da je vse to del
sistemati¢ne akcije, ki se izvaja pro-
ti rudnikom in rudariem nade bano-
vine z Zelezno doslednostio, . brez
ozira na %e tako utemeljene pred-
stavke delavskih organizacij in celo
brez ozira na izbruhe obupa med de-
lavskimi mnozicami, ki so dobili lan-
sko leto svoj izraz v dveh gladovnih
stavkah, akcije, ki ji ni videti konca.

Potrebni ukrepi.

Mi smo se vprasali, kak§na mora
biti vprito tega naloga delavskih
predstavnikov. Na to vpraSanje smo
si dali tale odgovor:

Najprej je treba predloziti vsej
nadi javnosti glavne misli, iz neste-
tih predstavk, ki jih podajajo delav-
ski zastopniki leta in leta na mero-
dajna mesta ustmeno in pismeno.
Potem je trcha opozoriti, da je bil
poloZaj v nasih revirjih Ze brez naj-
novejse zaostritve obupen in nevzdr-
Zen, tako da je treba misliti na ce-
ljenje, ne na poglabljanje te gnojne
rane.

Kon&no je treba obrazloZiti, kak-

Sen je v tej zadevi odnos rudarske-
ga delavsta do rudarskih podjetij.

Reklo se ie, da bodo volitve v bolniske blagajne. In naj bi se vrsile
7. in 8. decembra 1935. Bila so posvetovanja, delavstvo hole volitve,
delodajalci pa so proti volitvam. Kaijti stale bi volitve, kakor pravijo, 3
do 5 milijonov dinarjev. In jih je Skoda, pravijo! Odloc¢il pa bo mini-

ster. Mi zahtevamo volitve.

Delavski Zepni koledar za leto 1935 izide v novembru mesecu. Na-
rodite ga pravocasno, ker se lahko zgodi, da zopet zmanjka.

Knjige Cankarjeve druzbe izidejo v oktobru. Lepe bodo in zanimive.
Kdor jih Se ni narocil, naj to stori takoj, da ne bo knjig, kakor lani,

zmanjkalo.

Za razpuideno »Svobodo« se ponekod pobirajo podpisi, ¢e§, prosili bomo gospo-
de, da jo zopet dovolijo. Ne nasedajte provokacijam in sejanjem zmede. Zavedaijte se,
da ste »Svobodaic, Centralnl odbor »Svobode« je vodil »Svobodox, ko Se ni bila
razpuilena, centraini odbor je tudi ukrenil vse potrebno, da se preklife razpust.

Znizanje narocil drzavnih Zeleznic v
rudnikih Dravske banovine

jic postalo v zadnjih Sestih letih si-
stem. Cetudi to niZanje narocil ni
cdini, je vendar vazen razlog za ve-
Canje brezposelnosti v naSih rudni-
kih. Nad 2500 rudarjev je izgubilo
samo vsled tega niZzanja delo in za-
sluzek. Do gotove mere je povzro-
¢ilo to nizanje narocil Stedenje v dr-
Zavnem gospodarstvu, ki ga nare-
kuje splogna gospodarska kriza, Ve-
deti pa je treba, da bi kriza v na-
Sih rudnikih ne zavzela te ostrine in
da bhi imeli radi nizania drZzavnih na-
roc¢il v nasih rudnikih le 1300 brez-
poselnih, ne pa 2500, ako bi se na-
lagala bremena krize na vse pokra-
jine sorazmerno, ne pa pretezno na
naso banovino, medtem ke se je sku-
Salo rudarstvo nekaterih drugih ba-
novin pred posledicami sploSne Kri-
z¢ ocuvati., Mi smo ponovio opozar-
jali, do kako tezkih

socijalnih posledic

jie vodilo v nage rudnike tako umet-
no spreminjanje gospodarske struk-

‘ture, ki se je vr&ilo brez vsakih res-

nih priprav sredi najteZje sploSne
krize.

Iznos rudarskih mezd je padel v
nasi banovini od letnih 168 milijonov
Din na v letih 1929 68 milijonov Din
v letu 1934, pa Se ni videti konca te-
mu padanju. Na teh mezdah pa ne
sloni le cksistenca zaposlenih rudar-
jev, katerih Stevilo je padlo v 3estih
letih od 8977 na 4636, temvec tudi na
vsaj polovico eksistence onemoglih
in brezposelnih tovariSev, ki morejo
racunati le na rudarsko industrijo,
kot gospodarski vir za svojo eksi-
stenco. Od njih je odvisna tudi eksi-
stenca trgoveev in obrtnikov v ru-
darskih revirjih.

Na$i rudniki leZe v nerodovitnih
krajih, kjer leZzi vsa gospodarska
eksistenca celega okolisa na rudni-
kih. Tako rudarsko prebivalstvo, ka-
kor obgine radi pomanjkania kapi-
talnih rezerv tudi bratovske skladni-
ce, morajo pokrivati izdatke izkljuc-
no iz tekocih dohodkov rudarske pro-
dukcije in ve& kakor do polovice ne-
posredno iz nizkih rudarskih mezd.

Samo del socijalnih dajatev, ki
se delavcem odbija, presega v po-
vprediu 12 odstotkov delavskih za-
sluzkov.
mesccih delavski zasluzki za 60 od-
stotkov delavstva na mesednih ¢istih
400 Din, narastejo odbitki za socijal-
ne dajatve tudi na Cetrtino bruto-za-
sluzka in ved. ker se socijalne da-
iatve kot edini in najnuinej$i Zivljen-
ski vir tiso¢ev, ne dajo niZati vzpo-
redno z mezdami, zlasti $e, ker jih
ob&insko uboZno skrbstvo, ki teme-
lji na istem pridobitnem viru, ne mo-
re nadomestiti.

Vse to smo pojasnjevali ne§teto-
krat v vseh mogocih variantah.

Kadar padejo v poletnih,

Tudi pred zadnjim zniZzanjem na-
ro¢il smo opozarjali in pod&rtavali,
da nasi rudarski revirii Ze brez tega
znizanja deloma gladujejo, da racu-
najo na Siroko zasnovano podporno
akcijo od strani drZave, ki ne more
biti iz&rpana v par vagonih Kkoruze.
temve¢ mora izgublicne mezdne iz-
nose vsaj priblizno dosegati, Izrecno
smo povdarjali, da stojimo vsaj v
pogledu nadaljnjega niZanja narocil
in mezd pred alternativo: ali bo pla-
Sevala drzava v nasih revirjih delo,
— ali bo dajala v te kraje podpore v
vi&ini na novo odtegnijenih zasluzkov,
ker tu ni vec zasluzkov, ki bi se dali
Se¢ manjsati, Vsa ta pojasnjevanja so
bila brezuspesna.

Preseljevanje rudarjev.

Ta beda se skuSa paralelizirati
edinole z morda dobromisljenimi, a
zato premalo premiSljenimi izjavami,
da je mogoce zaposliti rudarje iz na-
Se pokrajine itak v rudnikih, ki ve-
Cajo svoje obrate in $tevilo svoijih
delaveev, Na Zalost v tej krizi takih
rudnikov ni. So tu samo rudniki, ki
se drze skoro na viSini prosperitetne
dobe in ki svoje stare delavee polno
zaposlujejo, pri tem pa tudi ti rud-
niki novih delavcev ne potrebujejo.
NaSe rudarje i8¢ejo povecini le ne-
solidna podjetja, ki ostajajo delav-
cem mezde na dolgu in v katerih so
delovni pogoji taki, da ti rudniki v
svoji okolici ne morejo dobiti delav-
cev. Na stotine nasih brezposelnih
rudarjev je &lo vkljub vsemu v take
rudnike in doZivelo tam teZka raz-
ofaranja. Koga naj pomirijo vprico
takega dejanskega stanja splo§ne ob-
ljube PPosebno, ¢e sc ne opirajo na
docela konkretne obveze rudnikov,
ki so obdrzali ve¢ja narocila? Ce-
tudi nimamo nikake vere v take iz-
jiave, bomo zaprosili gospode, ki ta-
ke obljube razglalajo, naj te oblju-
be realizirajo in konkretizirajo.

Navajajo se razni

vzroki niZanja narodil v nasih rud-
nikih.

Ugotovili smo, da so vzroki, ki se
v opravidilo niZzanja teh narocil na-
vajajo, po vecini le neresniCne pre-
tveze za stremljenje, ki se more raz-
loZiti le na dva nacina. Ali Zele olu-
vati tisti, ki v poStev prihajajoem
resoru odlo¢ajo, pokrajine, ki so jim
bliZie, posledic krize. To pa na racun
drugih pokrajin. Ali pa je v ozadju
premisljena drzavna politika, ki sku-
$a vplivati po na¢rtu in na $kodo naSe
banovine na razvoj rudarske indu-
strije. 'V tem drugem primeru je
dolZna celina take nadrte, ki ne sta-
nejo milijonske, temvec stomilijon-
ske zneske, tudi placati. Nikakor ne
gre, da bi placdevali take nacrte le ne-
posredni interesenti, Cetudi bi morali
pri tem izkrvaveti. Ako bi se pocelo
reSevati problem tako, bi se naglo
videlo, da danes ni denarja za take
gospodarske eksperimente. Potem bi

se morda h#aslo, da za nje tudi res-
ni¢ne in nujne potrebe ni.

Zainteresiranim delavskim orga-
nizacijam je bilo vedno resni¢no Zal,
da se vztraja v tem primeru s tako
trdovratnostjo 'pri gospodarski poli-
tiki, katere psiholoski u¢inki morajo
biti le skrajno deskrutivni.

Iz tch ugotovitev nujno sledi:

Da je treba z zapostavljanjem
rudnikov nase banovine prenehati;

da je treba v znak tega sklep via-
de, ki dolo¢a, da naj se za leto 1935~
36 drzavna narodila v rudnikih drav-
ske banovine zopet zniZajo, ponov-
no prouciti in razveljaviti,

Ureditev brezposelnega skrbstva v
revirjih.

S tem pa pereCe socijalno vpra-
Sanje naSih revirjev %e izdaleka ni
reseno.

Na banski upravi dravske bano-
vine in na rudarskem glavarstvu v
Ljubljani lezi morda v prasnem ar-
hivu cbseZzen dokument, — porodilo
banovinske in ministrske anketne ko-
misije, — ki je pred dvema letoma
vestno preiskala socialne razmere v
nasih rudnikih, kakor so nastali pod
vplivomm zgoraj navedenih in drugih
dejstev.

Nasi revirji so, kakor se iz tega
poroCila tocno vidi, velika socialna
rana, ki se ne bo sama od seche za-
celila, dokler se delovna sila iz teh
krajev ne more sama odlivati, tem-
veld se v te kraje $e neprestano pri-
liva, ko i8¢cjo v teh krajih kot v svo-
jih domovinskih ob&inah svoja zato-
(_‘iiﬁéa stotine delavcev, ki se vracajo
iz inozemstva v domovino.

Dvanajsta ura je, da se izgradi
za te kraje, ki so izrazito industrij-
ski, ki ne zaostajajo v ni¢emur za
industrijskimi ozemlji zapadnih dr-
Zav od poljedelske okolice odrezani
kraji, pravo brezposelno skrbstvo, ki
svoje naloge ne more izérpavati z
malenkostnimi podporami, ki so ka-
kor Kkapljica v morje, temved mora
najpotrebneisi eksistenéni minimum
v resnici nuditi,

Potreba pritegnitve dohodkov od
kapitala.,

Delavske organizacije si ne pri-
krivajo, da nezaposlenosti v nasih
rudnikih ni zakrivilo le niZanje dr-
Zavnih dobav in vedo, da je iskati
drugi vazen razlog brezposelnosti v
nasih rudnikih v daled segajodi ra-
cionalizaciji obratovanja in, vecanju
delovne storitve, One tudi vedo, da
more drZava svoje subvencije tudi
od nekod jemati, Zato so vedno po-
vdarjale, da je treba znizati v seda-
njih tezkih' Casih, ko v rudarski stro-
ki CloveSke eksistence niso osigura-
ne, pri rudarskih podjetjih zasluzke
od kapitala na minimum, previsoke
osebne dohodke pa reducirati na ra-
zumno mero in porabiti poleg drugih
sredstev tudi tako prilranjene zneske
za reSevanje Krize v nasih revirjih.
Izkljuno iz tega vira se seveda za-
dostnih sredstev za sanacijo nasih
revirjev ne da dobiti, ker je tu izpa-
dek na mezdah previsok., Vendar je
delavstvo navadno brez vsake pod-
pore s svojimi skromnimi sindikal-
nimi sredstvi ter pod najtezjimi raz-
merami poskuSalo po svojih mocéeh
tudi v tem praveu vplivati.

Politi¢ne sile, ki bi mogle taka
prizadevanja odlo€ilno podpreti, pa
jih navadno niso podprla — pad pa
prihajajo neredko ocitki, zakaj de-
lavstvo tega ne izvede, kar bi morale
izvesti v prvi vrsti one.

Prej je prislo do podpiranja v na-
sprotnem pravcu, zakar naj navede-
mo kot primer ponesreCen poskus
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saniranja bratovskih skladnic, ki se
ic izvedel po Zeljah podjetniSke stra-
ni in brez zasliSanja predstavnikov
delavstva in ki je izpadel tako, da
bo krizo v nasih rudnikih povecal,
mesto da bi bilo obratno.

Ni torej res, da branijo delavske
organizacije v zgornjem konkretnem
vprasanju podjetniske interese, ka-
kor se jim veckrat zlehotno predba-
civa in da vrse posle, ki niso nithovi.
Ce se razvijajo dogodki tako, da
ogrozajo zivljenje in cksistenco de-
lavstva, delavske organizacije k te-
mu tudi na nevarnost takilhh predba-
civanj ne smeje molcati,

Znizanje rudarskih mezd.

Na drugi strani pa delavstvo ne
bi Zelelo in moglo trpeti, da bi se iz-
rabljale ugodnosti, ki bi jih moglo
prinesti zavzemanje javnosti za ru-
darsko gorie, za velanje podjetni-
Skega dobicka.

Zivo interesira rudarje vprasanjc
bodceCe visine delavskih mezd. Ru-
darji sc¢ boje, da so te mezde ogro-
7ene, ker se je cena premoga za dr-
Zavne zeleznice ponovno zniZala in
nocejo, da bi ostalo pri tej priliki ne-
izgovorjeno, da delavstvo Ze z dose-
danjimi mezdami ne more Ziveti in
da se¢ bo vsakemu poskusu znizanja
teh mezd najodlocneje uprlo.

V pomirjenje delavstva lahko po-
vemo, da je znizanje delavskih mezd
vsaj za prihodnje tri mesece Ze po
kolektivni pogodbi izkljuCeno.

Strokovne organizacije so napro-
sile rudarsko glavarstvo, da bi skli-
calo v rudnikih poscbno anketo, ki
naj bi proucila delovne razmere na
rudnikih v podrobnostih, da bi se za-
vrli morebitni poskusi vplivati na de-
lavske mezde potom akordov in ve-
Canja delavske storitve.

Rudarsko delavstvo je enotno.

Na vsa tu nasteta vpraSanja gle-
dajo uvodoma navedene organizaci-
je popolnoma soglasno. Vel tu na-
vedenih vpraanj morejo reSiti ugod-
no le politi¢ni Cinitelji. Zato bodo ru-
darji vsako podporo od Kkaterekcli
politi¢ne strani, ki bi se tudi nudila,
radi sprejeli in vsako zaslugo lojal-
no priznali. Vendar pa bi ne Zeleli,
da bi se ponavljali v revirjih le pre-
ved znani dogodki, da bi politicne
skupine z rudarsko bedo zase agiti-
rale in izrabljale navedena Zalostna
dejstva za polititno agitacijo. Raz-
mere so tako tezke, da takega lici-
tiranja ne dopuscajo. V Zelji, da bi
dale za tako taktiko tudi same pri-
mer, so zdruzile rudarske strokovne
organizacije tudi svoja prizadevanja
za enotno akcijo. One stopajo pred
rudarsko delavstvo enotno tudi s tem
proglasom in s prodnjo, da bi se rav-
nale delavstvo pri vseh morebitnih
bodo¢ih akcijah po nasvetu svoijih
zastopnikov in svojih organizacii, po
nasvetu, ki bo enoten, ker je lahko
najti odlogitve, ki jih zahteva dani

»

Mi kopaci . . .
Mi kopadi
smo orai

nilv in poli podzemeliskih globin.

Iz sivih laénih dni

v ¢rne sestradane noéi

po osem ur krampi nam v rokah pojo,

po osem ur lopate v spev hredlel se tro,

po osem ur nam hunti z rudo se nakladajo
in polnijo:

iz naSih srag in znoja in peklenskih boletin!

Mi kopadi

smo oradi

tednili in plodnih rudnih tal.

Y krovnine venomer grozele,

v celine zmeraj vzdihujoce,

v kamenine vekovelno nam Zugajole:
zasajamo ostrine krampovih tolkal.

Mi kopadi

smo oradi

in ¢rni. umazani in izbiti od robote.
sTenka-tenk!« ta krampov spev

nas v mrivadke srajce obladi,
sTenka-tenk!« ta smrtonosni odmev
nas tira v Zalost, obup in v grozote.

»Tenka-tenk!«

ie lekla cvenk,

je jeklen odziv

za nas pozdrav, poziv in Ziv:
Srecno!

Mi kopadi

in kovadi

in tolka¢l za zdravstvu] velnoziv:
Srecno, srefno, srefno!

France Kozar.

HENRI BARBUSSE, veliki
socialistiCni pisatelj, kate-
rega svetovnoznani roman
voinih grozot »Ogenj« ima-
mo tudi v slovenséini, je 30.

avgusta 1935 umrl v Moskvi.
NajveCjemu pisatelju danas-
nie dobe in borcu za svobo-
do Cloveka, klice proletariat
vsega sveta: Slava Henriju
Barbusseju, slava!

poloZaj, ako se podredijo frakcijski
interesi skupnemu delavskemu inte-
resu, ki v tem primeru poscbne in-
terese daleC prekasa.

Ce pa bi se nasel kdo, ki bi rusil
v trenutku tezkih nevarnosti resnic-
no delavsko enotnost in disciplino ter
avtoriteto zaupnikov in delavskih
strokovnih organizacij, potem naj ve
vsak, da pravi prijatelji delavstva ne
postopajo tako in naj se po tem spo-
znanju ravna, ako bomo zdruzili svo-
je sile, bomo stali pri tezki in pred
tezkimi nalogami, ko moremo jam-
¢iti le za to. da bomo interese naSih
rudarjev po svojih najboljsih mocCeh
branili, medtem ko za uspche nase
borbe ne moremo jamditi, ker so od-

visni uspchi in neuspehi tudi od dru-
gih sil in ne le od naSe akcije.

V Ljubljani, avgusta 1935.
Nacelstvo II. skupine rud. zadruge
Franc Plibersek . r.

Zveza rudarjev Jugoslavije
Jurij Arh L. r.

Jugoslovanska strokovna zveza
Filip Kriznik 1. r.

Narodno strokovna zveza
Vekoslav Bucar 1. r.

Zveza drustev priv. namescencev
Josko Zemljic L. r.

Stavke, borba za vsakdanji kruh in za
¢lovetanske pravice

V avgustu so bile na Hrvalkem stav-
ke, ki so ali Ze zakljuCene ali Se trajajo.

Na Zagarnl Boli v Delnlcah na Hrva-
tkem je bhil 6. avgusta 1935 konan &trajk
Farariev - lesnih delavecev. Stavko je vo-
dil Savez lesnih delavcev. Dva dni so tra-
jali pregovori in so delavei popolno uspeli.
Dobili so kolektivno pogodbo in za 20 od-
stotkov zvisane mezde. Strajk Jje traial
polnih 30 dni.

Stavka v zagrebiki tvornici papiria, o
kateri je Ze pisal »Ljudski glase«, 3e traia.
Delodajalec je trd, pa tudi delavstvo stoii
neomaijno in pravica, stara pravda, bo zma-
wala. Stavka okrog 600 delavcev.

Stavka delavcev pri Jugoslovenski
Knoch D. D. v Zagrebu je izbrulmila dne
14. avgusta 1935. Stavka 85 delavcev, med
temi pa ie trideset delavk. Tudi tovarniski
moistri so se priklin¢ili stavki. Tovarna iz-
deluie luksuzne evlie in pasove. Stavka je
izbruhnila, ker ie hotelo podietic kar tako,
na vrat, na nos, odpustiti brez razloga dva
delavca. Tudi delovni pogoiji so se poslab-
Zali. Sikaniranje in globe so bile na dnev-
nem redu in so bhile v vidini od 5 do 25 Din.
Priganialo se je delavce do onemoglosti in
so morali celo plagati, Ce je kdo Sel na
stran. za straniiée. Pavialno so tedensko
od vsakega delavca odtegovali za uporabo
straniséa po 2 Din in je tovarna tako »za-
sluzila« na leto okrog 10,000 Din. Da jé to
sviniarija, ni treba omenjati. Stavko vodi
Savez koZarskih delavcev. Zahteva se, da
se odpust dveh delavcev preklice, da se glo-
be ukineio in da se regulirajo mezde, ki so
sedaj od 350 do 6 Din na uro, za Zenske
pa od 2.25 do naivet 3.75 Din. Dne 21. av-
gusta t. 1. je bil &trajk koncan. Trajal je 7
dni. Place so poviSane za 50 par na uro.

Se Etrajk v Delnicah, fo je v Zagarni
Finger. Ze dva meseca Cakajo delavci na
izplacilo sveijih mezd. Delodajalec se stalno
izgovaria od sobote na soboto in obratno.
Savez lesnih delavcev je interveniral in ce
ne izplaca mezd, bo delavstvo stopilo v
stavko. Delodajalec pa se za to ni zmenil in
tako so delavci 12. avgusta t. 1. ustavili
obrat. Gospodie delodajalei imajo v vsem
tem okraju navado, da izplafujejo delav-
stvo Zele po 2, 3 in 4 mesecih in mora tako
delavstvo svoie Zivlieniske potrebhicine ku-
povati na kredit. In vsak trgovec, ki daije
na kredit, zaratuna blago drazje. Delavstvo
7agarne Finger je stopilo kot prvo v stav-
ko, da to »navado« odpravi.

V Oroslaviu je stavkalo 1000 tekstil-
nih delavcev in traja Ze blizu 2 meseca.
Odloéna volja stavkujolih je nepokoleblji-
va. Zmagati ali od gladu umirati, kaj Jje
boliSe? In so zmagali. 17. avgusta je bila
podpisana kolektivna pogodba s 15o0dstot-
nim poviskom mezd.

Straik opekarskih delavcev v Bedekov-
&ini je izbruhnil v tovarni »Zagorkas. Mez-
de na uro so znaSale 1—1.90 Din, za profe-
sioniste pa od 2 do 4 Din. Traja Ze cel me-
sec. Stavkokazov ni.

Straiki v zagorskih rudnikih so izbruh-
nili v Sabanji Donii, Kohjscini in v Boletin-
cu. Ze vel mesecev ne prejemajo zasluzka,
a sedaj so Se hoteli zniZati akorde za 10
odstotkov. Borba je odlofna in solidarna

Strajk delavstva v tovarni »Astrac v
Zagrebu je izbruhnil 21. avgusta, Temu

*traiku so se oriklindili delavei delavnice
Fundurulié. ker je ta delavnica v sluzbi
»Astre«. Tudi moistri in uradnitve se je
pridruzilo delavstyu. Stavkokazov ni. Povod
ie bilo znizevanje akordnih mezd in ker ne-
katerim tovarna ni hotela placati Sezurno
deln, Tedenska mezda delavk se giblje med
75—120 Din, Steparice 170—620 Din, a ne
za 48 urno delo, temveé za 530—60urno de-
lo. Kvalificirani delavci zasluZijo 180 do
naive¢ 260 Din na teden ter to povprecno
za 48-—-52urno delo. Tovarna je wvpeljala
tudi  obCutne globe. Organizacija, Savez
usnijarskih delavcev, je postavila zahteve, a
podietie nanie ni odgovorilo, nakar so de-
lavei odkorakali.

Strajk kovinarjev v Vinkovcih, 27. av-
gusta t. . je zastavkalo delavstvo v podjet-
ju »Ferolini«. Vzrok: ker delodajalec ni ho-
tel spremeniti pogojev dela, ki jih je uvedel
v tovarni. Ti pogoji dela so naravnost iz-
igravanje delavstva. Uprava n. pr. vzame v
delo nekvalificiranega delavca in ga zapo-
sluje tam, kjer je potrebna strokovna kvali-
fikacija. Vkljub temu pa dobiva delavec sa-
mo mezdo pomoZnega delavea. S tem se
indirekino zniZzujejo mezde. Zaposlenih je 92
delavcev. Mezde so od 1 do 7.35 Din na
uro. Povpreéna mezda na uro je 3.40 Din.
Stavko vodi S. M. R. I, podruZnica v Vin-
kocih, in zahteva, da se poviSajo mezde
za 15 odstotkov. Med delavstvom vlada
borbenost in korajZza. Saj je samo to nji-
hova resitev.

L

V tvornici »Srafova i gvozdene robe
D. D.« v Novem Sadu je delavstvo v za-
Cetku septembra t. 1. moralo stopiti v stav-
ko. Stavka nad 60 delavcev in delavk. Stav-
ko vodi Savez Metalskih Radnika Jugosla-
vije, podruznica Novi Sad. Vzrok: Po enem
mesecu zavlalevanja zaradi podpisa kolek-
tivne pogodbe je podjetie sporodilo, da ne
mara, da vodi pregovore zastopnik S. M.
R. 1, sodrug Vrankar, niti sploh sklepati
kaksne pogodbe. Pag pa je sama sestavila
nekaksne pogoje, jih precitala delaveem, a
iih Je nato shranila v papirnati ko§. Stav-
kujoli so korajZni in pravijo, da se ne uklo-
nijo in moraio zmagati.

Stavka papirnicariev na Kolicevem, to
ie v BonaCevi tovarni, traja Ze nad tri fed-
ne. Vzrok: neupravi¢en odpust delavca. Le-
pa odlocnost delavstva, ki se je zavzelo za
svojega sotrpina, ki ga je podjetje odpu-
stilo, ker mu je bil nadleZen, ker je hotel,
da bi se delavstvo organiziralo. Delavstvo
se drZi odlono in vztrajno, ker ve, e se
ne bo borilo za svoje pravice, bo e bolj
izkori§¢ano . Stavko vodi Jugoslovanska

strokovna zveza.

Pristopi k Cankarjevi
‘druzbi, ki Ti da :za
letnih Din 20— Stiri
lepe knjige!

AHHARTARAA | T

Delavstvo in driav-
ne dobave pre-
moga :

Na rudarske strokovne organizacije pri-
hajajo iz nasih rudarskih revirjev Stevilna
vpraSanja, ali je storjeno res vse, da se
odvrne od nasih rudarjev nevarnost, ki jim
preti od ponovnega zniZanja koli¢in premo-
wa, ki ga narotajo drZzavne Zeleznice v na-
gl rudnikih.

Medstrokovni odbor rudarskih strokov-
nih organizacii je sklenil odgovoriti na ta
vpraganja v Casopisiu.

Dosedanji potek akciie rudarskih stro-
kovnil organizacij, s katerimi so sodelovali
roko v roki predstavmiki samostojnega go-
spodarstva in pa narodni poslanci ter drugt
javni delavei, ie v glavnem znan. Znano Je
tudi, da zaznamuie ta akcija vsal majhen
uspeh: izvajanie ukrepov, ki bi slovenske
rudnike ponovno tezko prizadeli, je za me-
sec dni odloZeno.

Odlozitev pa seveda $e ne pomenia
resitve.

Ta mesec se bo vriila glede konlne re-
Sitve tega vprasanja teZka borba, ki jo bodo
morali dobojevati seveda predvsem faktor-
ii, ki so v to v prvi vrsti poklicani.

Rudarske strokovne organizacije pa bo-
do to borbo z napeto pozornostjo spremlja-
le. Zakai? Rudarske strokovne organizacr-
je ponavliajo kot odgovor na to vpraSanje
ponovno dejstva, ki so iih obrazloZile zad-
nje tedne v nestetih informaciiah pred jav-
nostio in odlo¢ujotimi faktorji:

Od leta 1929, se je zmanisalo v nasih
revirjih Stevilo zaposlenih delavcev
za 4000, to je skoro za polovico.

Mnogo rudarjev se je vrnilo v tem Casu v
revirske obéine iz inozemstva.

Zaposleni rudarji delajo v naSih revtr-
jih poleti le po 12 do 14 dni na mesec. Zu
vedino delaveev znalajo v teh mesecih me-
setni brutto zasluzki komaj po 500 Din, ne-
to zasluzki pa niti po 400 Din. Odbitki so
zato tako veliki, ker mora skrbeti v nadh
rudnikih vsak zaposlen rudar v povpreéju
Se za enega nezaposlenega ali upokojenca.

IKKudarsko starostno zavarovanie, ki je
bilo 7Ze prej v krizi, je priglo po zadnji po-
nesrefeni reorganizaciji le Se v teZji polo-
Zal.

V ozkih dolinah okrog Trboveli je
nagomilenih 16.000 prebivalcev,

ki so navezani- posredno ali neposredno iz-
kljuéno na zasluzke iz rudarske produkcile.
0Od rudarske produkcije neodvisnih prido-
bitnih virov je tu malo.

Preselievanje rudariev v druge rudni-
ke tega stanja vsaj za enkrat ne obeta bi-
stveno olaisati. Zakaj pri vseh rudnikih v
drZzavi gre v glavnem le za bolj ali manj in-
tenzivno stopnjo zaposlenosti. Dosedanje iz-
kusnje so pokazale, da novih delavcey po
vetini ne iSCejo solidni rudniki, temved ne-
solidni, ki ne morejo nuditi priseljenim ru-
darjem niti napol primernih prebivalis¢ in ki
zadriujejo priselienim rudarjem tezko pri-
sluZene 7e itak nezadostne mezde,

IRudarske strokovne organizacije teh
deistev ne ponavlijajo zato, ker bi se Zelele
vmesavati v trgovske posle, ampak zato,
ker ne morejo iti preko tako teZkih dejstev
in mol¢ati, ko sta Zivlienje in eksistenca njih
Clanstva naiteZie ogroZena.

Pri tem poloZaju so se rudarske stro-
kovne organizaciie tudi zanimale, kak3ni so
razlogi, s katerimi se stalno niZanje drZav-
nih naro€il v nasih rudnikih opravituje.

Ugotoviti so morale, da so te argumen-
tacije tako povrine, da se mora zahtevatl,
da se iznesejo v javnost, da bodo pristop-
ne objektivni strokovni kritiki, ki bo izrekla
nedvomno teZko obsodbo nad lahkomisel-
nostio, s katero se obravnavajo pri nas tez-
ki socialni in gospodarski problemi.

Rudarske strokovne organizacije
povdarjajo

pred vso javnostio, da ni ¢udno, da ustvar-
jajo uvodoma navedena teZka dejstva v na-
&ih reviriih teZko atmosfero. Vendar bi ru-
darske strokovne organizacije Zelele, da bi
se ocenjevalo pravilno deisivo, da je v na-
§ih revirjih letos mirneje, kakor ie bilo v
poletnih mesecih lani in predlanskinm.

To je zato, ker rudarji ne Zele, da bi mo-
gel kdo upraviceno reci, da ima akeila ru-
darskih strokovnih organizacii, ki jo nare-
kuje edino obupno gospodarsko in socialno
stanje v nasih revirjih, politicno ozadije.

Rudarske strokovne organizaciie prosi-
jo rudarje tudi nadalje, da ne dajejo nobe-
néga oroZja v roke tistim, ki bi si niCesar
boli ne Zeleli, kakor da bi nadli kako pre-
tvezo, s katero bi zmanjiali teZo uvodoma
navedenih dejstev.

Rudarske strokovne organizacije pa na
drugi strani z vsem povdarkom opozariajo,

da je nuino potrebno, da se nase ru-
darsko delavstvo ne izziva s ponov-
nim niZzanjem drzavnih narogil

pod pretvezami, ki po nafem globokem
uverjenju ne vzdrZijo objektivne strokovne
ocene.

Povdarjajo dalje, da s tem, da se¢ od
ponovnega znizanja narolil v nadih revir-
jih odustane, nas revirski problem 3e davno
ni refen in da je nuino potrebno, da se iz-
gradi za te kraje odgovarjajoce brezposel-
no skrbstvo in da se stori v pravcu, da bo
odtekala delovna sila iz teh krajev veé, ka-
kor se more storiti z nedolo&nimi obljubami,
ki so seveda najbolj poceni, a zato tudi
brez vsake vrednosti.
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KOVINARII
STORE

Neorganizirano delavstvo v Zelezarni
spi globoko spanje praviénega. Noben vihar
ga ne vzbudi. Ves trud odbora in nadega
Glanstva je zaman, Priznavajo, da brez or-
ganizacije ne pridemo do bolifega kosCka
kruha, vedo. da se brez orgzanizaciie od
strani podietia ne bodo unoﬁtevale_doloélge
obrtnega zakona in zakona o za&Citi dela in
tudi ne SUodstotni povisek za Cezurno delo
ali za nedeljsko delo. Kljub temu se ne ga-
neio. Eden se izgovaria na drugega, Ce§,
&e bo ta., bom tudi jaz itd. Od drugih naSih
podruZnic smo bili opozorieni, da so naSe
zaupnike v drugih tovarnah pri razlicnih
intervencijah spravliali v zadrego z vpra-
Zanji: »Kai pa Store, za Store ne velja
obrtni zakon?« itd. Kmalu bo pricel Cas,
da ne bo smel niti eden Storaski delavec
zapustiti svojega kraja, ker bodo delavci
drugih tovarn s prstom kazali za njim. Za-
to delavei Zelezarne Store, organiziraite se,
da se izognete morebitni blamaZi. PokaZite,
da ste res enakovredni drugim.

Delavci ne vedo, ali si hofejo sami po-
magati, kritiziranje in godrnjanie v tovami
ne koristi ni¢ in se zato poloZai ne bo iz-
bolisal. Za vzgled so nam lahko tovarne v
Celju, Mostah, Ljubljani, Jesenicah, Samot-
na tovarna v Storah in tovarna papirja v
Zacrebu, kier se trenutno bije herojski boj
7a eksistenco izkorisCanega delavstva, Od-
vriite tisti nesreCni egoistiCni Jaz, ker Jaz
nisem ni¢, Mi smo pa nepremagliiva mod.
Zato naprej v organizacijo S. M. R. L.

) Kdor se hoCe organizirati, naj se javi
pri zaupniku, odborniku, ali kar pri blagaj-
niku. Zadnji Cas je Ze! — DruZnost!

ZAHVALA
Ob priliki smrti moje drage Zene Ma-
rije, Clanice S, M. R. J., podruznica Moste,
mi ie delavstvo »Saturnusa« darovalo 523
Din in ravnatelistvo 100 Din. Za to pod-
poro in solutie v moii globoki Zalosti se

prav prisréno zahvaliujem.
Miklosic Joie.

Kraljestvo, ki je zoper samo sebe, bo
razdejano, pravi sveto pismo., 1« 1 i1

e fe Beeteen 81 rem Wil by owia Ta-
ko bi rekel na tisto moderniziranje Zelezar-
ne v Zenici. Nisem proti moderniziranju, o
ne, to je prav, delavstvo tam tudi mora za-
sluziti. Ali tisto moderniziranje je taksno,
da je Zenica ze zalela proizvaiati Zeblie,
bodeco, pocinkano, pobakreno Zico vseh di-
menzij. Ze najnovejdi stroji so pripeljani iz
inozemstva in postavlieni. Tako bodo pri 8-
urnem delu producirali na leto 4000 ton
vleine Zice, okrog 1700 ton Zebljev in 430
ton bodece Zice. No, ali ni to kraljestvo zo-
per samo sebe?... To vse delamo na Je-
senicah dolga leta. Zenica pa je sedaj po-
stala ali bo postala konkurenca. V eni in isti
drzavi dve konkurenéni tovarni takega ob-
sega je res kraljestvo zoper samo sebe, ki
se bo kruto mascevalo. Kaj niste mogli Ze-
nico preurediti in modernizirati na valjianje
Zelezniskih tra¢nic in drugega takega ma-
teriala, ki ga danes uvazamo? Kako dobri
gospodarji ste, zares, izborni. Dve enaki
tovarni teZke Zelezne industrije, a za vaz-
nejse izdelke pa ni tovarne in bogatimo z
nakupi inozemstvo?!... Kaj holete res ge
ene Trbovlie? Vsaj mi delavei po vseji Ju-
goslaviji spregleimo to igro in s svojo or-
ganizirano kompaktnostio zasCitimo vsaj
nase delavske in CloveCanske interese. Mez-
de v Zenici naj bodo kakor so mezde na
Jesenical, pa zaradi nas naj gospoda med-
seboino konkurira kakor hoe. Kraliestvo,
ki je zoper samo sebe, bo razdejano...

Strajkovi radnika kot ekonomsko sred-
stvo borbe delavcev za reguliranje delov-
nih in mezdnih pogojev je brosura, ki jo ie
spisal Eduard Fleischer, izdal pa S. M. R. J.
Opisuje stavke v zagreb&ki tvornici papir-
ja s slikami. BroSura stane samo 2 Din in
je izkupicek namenjen Strajkujotim. Zato
narogite to brouro in posljite 2 Din, etudi
v znamkah, na naslov: »Savez Metalskih
Radnika Jugoslavijes, oblastni sekretariat,
Zagreb, Haulikova ulica.

Metalci v Sloveniji Beograd—Jesenice —

Beograiske »Radni¢ke Novine« od 5, t,
m. 1935 prinafajo podlistek — potopisno &r-
tico pod gornjim naslovom. Opisuje na krat-
ko svoje vtise, ki jih je imela delegacija
centrale 5. M, R. I, ko je &la na Jesenice
k podruZnici 5. M. R. J. na obisk, In med
drugimi viisi je tale stavek topel in lep,
kakor ¢e ti dragi prijatelj pri slovesu pri-
sréno, stisne roko, ;

»Tu smo videli,« stoji napisano, »neito
£to se u Beogradu ne bi moglo videti: deca
kao i dorasli hrane ptice. Svako je u svojoi
ruci drZao hrane, ptice su sa drveta sletale
i uz ruku slobodno uzimale hrano. Istotako
i dve veverice. Posmatrajuéi sve ovo, ose-
tili smo, da su Slovenci specijalan i vrlo
simpatican svet. Onai ko voli cveée, pri-
rodu, ptice, ne moze biti zao i mrzeti ljude.«

Hvala Vam, sodrugi iz Beograda, za to
lasko in na§ prisren pozdrav! DruZnost!

L V.
1ZJAVA

Mi niZe petpisani svoiim vlastorucnim
potpisom dajemo slede¢u i niZe navedenu
izjavu.

Zalimo 3to smo se dali zavesti stran-
puticom od strane nekolicine Junkcionera
OpCeg RadCnikog Saveza u Vinkovcima i
nekog Pajora iz Osijeka da vrSimo jednu
nedostoinu i prema celini radniCkog klasnog
pokreta sNemoralnu« ulogu kao »Strajko-
lomci« za vreme 3trajka radnika organizo-
vanih u »Savezu Metalskih Radnika Jugo-

slavije«, a koji je vodjen u preduzeéu »Fe-
rolime u Vinkovcima dne 27. VIIL do 4. IX.
1935. e

Nadalie iziavliujemo da ¢emo svi niZe
potpisani pristupiti u Savez Metalskih Rad-—
nika Jugoslaviie, podruznici u Vinkovcima,
i biti disciplinovani ¢lanovi istoga, jer smo
se uverili, da je taj savez Jedini na§ pret-
stavnik Metalskih radnika.

Isto tako izjavliuiemo da ¢emo uzajam-
no postivati zakljulen »Kolektivni Ugovors
koji ie skloplien izmedju preduzeca »Fero-
lime i radnika organizovanih u Savezu Me-
talskih Radnika Jugoslavije a zakljufen po
istome Savezu dne 3. IX. 1935,

U Vinkovecima, dne 3. septembra 1935.
Pavo Petrli¢, Stevo Njezi¢, Horvatovié Stie-
pan, Karadoni Geza, Vinkovi¢ lvan, Pellari-
ni Josip, Herzeg Andrija, Petrinovi¢ Ivan,
Zedevi¢é Stevo, Kramaceg Josip, Jumié¢ Fr.

sPLOSNA DEL STROKOVNA
ZVEZA JUGOSLAVIIE

Mezdno gibanje v tovarni Woschoagg v
Soitanju zakljuéeno

Pogodba sklenjena in podpisana.

Mezdno gibanje usnjarskcga_dela_vstva
tovarne Woschnagg v Sostanju, ki se je za-
Zelo meseca junija in v katerem je bila tu-
di 4dnevna stavka, ie bilo 15. avgusta za-
kliuzeno. Ta dan se je vriila mezdna raz-
prava, katere so se udeleZili: za Delavsko
zbornico Joza Golmajer. Podietie so zasto-
pali gospa Sefinja in oba gospoda 3efa, ka-
kor tudi direktorja tovarne. Delavstvo e
zastopal tajnik SploSne Qe!avske strokovne
zveze Jugoslaviie Jakomin Lovro iz LJgh-
liane, tajnik in predsednik podruZnice v So-
gtanju ter celokupni odbor delavskih obrat-
nih zaupnikov. |

Sklenjena je bila delovna DOKO(!])ZI,.](I
je podpisana na eni strani od nrgungcm@e,
na drugi strani pa od zastopnikov _pudjel.la.
Pogodba ureja mezde in mezdni sistem za
vse v podietiu zaposleno delavsivo ter J¢
7a vse oddelke dolofena minimalna urna
plata, za mesedne nastavljence pa ie dolo-
Gena minimalna meseéna plada. Place so bi-
le povisane za delavke in mladoletne de-
lavce, dalie je doseZena druZinska dokla-
da. in sicer: vsi poro¢eni delavei in delav-
ke dobe za vsako storieno uro 30 par, od
3 do 5 otrok za vsako uro 50 par, za 6 in
vel otrok za vsako uro 70 par doklade. To
je nova pridobitev, katere dosedaj delavci
niso imeli. Pri akordu se bodo zasluZki do-
locali tako. da bo vsakemu omogoleno za-
sluziti vsai 20 odstotkov nad minimalno pla-
¢o. V vsakem slucaju pa se pri akordu ur-
na mezda garantira,

Posebno poglavie predvidevajo natu-
ralne dajatve, do katerih je delavstvo upra-
viteno. Tako dobe delavci po potrebi brez-
placne delovne obleke in Cevlie. Dalje je
vedina delavstva upravicena do brezplaénih
tovarniskih stanovanj, vrtov itd. Delavci
dobe letno za en par Cevliev usnja brez-
placno, 2 para pa po tovarni$kih cenah. Da-
lie imajo posebno doklado delavei v »blaj-
leriii«, meseéno Din 80.—, v »einbreneriji
pa dnevno Din 35.—. ’

Dalie vsebuje pogodba dolotila o de-
lovnem &asu, Cezurnem delu in I?ﬂl?.?l.lklh
ter se delo ob gotovih praznikih in nede-
liah plata s 50odstotnim poviskom. Kot
praznik ie uveljavijen tudi 1. mai.

V pogodbi je tudi specificirano, v ka-
terih slutajih pripada odskodnina po §8§ 219,
220 in 221 o. z. Tako n. pr. dobe delavci,
e gredo na orozne vaje, pri odhodu 14-
dnevno placo, ko se vrnejo, pa drugo po-
lovico pripadajoce jim place.

V slu¢aju pomanjkanja dela se delav-
stvo ne bo odpuséalo, temvel se bo delov-
ni ¢as po posameznih oddelkih skrajSal ter
uredil tako, da bodo delavci skrajSano za-
posleni, namesto poslani na dopust.

Dalje so v pogodbi dolotila o spreje-
manju in odpudéanju delavcev, kakor tudi
doloc¢ila glede poslovanja in delovanja de-
lavskih obratnih zaupnikov.

Pogodba ima tudi dolo€ilo, da ostane
posebna pogodba, ki urejuie penzijski fond
in ki je hila sklenjena 1. avgusta 1934, tudi
v bodoCe v veljavi.

Lansko leto je bil v tovarni vzpostav-
lien penzijski fond, v katerega platujeio
delavei in podietie. Onemoglim delaveem
pripada po posebnem pravilniku meseéna
podpora od Din 150.— do 300.—. Vdovam
umrlih ¢lanov pa pripada polovica navede-
ne meseéne podpore in za vsakega otroka
po eno Cetrtino.

Pogodba je za dobo 6 mesecev neod-
povedljiva, po preteku tega roka pa jo mo-
re vsaka pogodbena stranka odpovedati na
mesec  dni.

Po razpravi se je vrdilo v ZadruZnem
domu delavsko zborovanje, na katerem so
poroCali ss. Jakomin, Golmajer in glavni
zaupnik s. Vouk o poteku razprave in vse-
bini pogodbe. Delavstvo je sklenieno po-
godbo soglasno in z odobravanijem vzelo na
znanje, odbor pa je izrekel zahvalo vsemu
Elanstvu, ki je stalo v akciji solidarno in
disciplinirano.

Priznati moramo, da je bilo mnogo do-
bre volje in uvidevnosti tudi na strani pod-
jetia, ki ie omogocilo, da je do sporazuma
in zakliucka mezdnega spora pri§lo. Tako
je ta veliki mezdni spor koncan in pravimo
ponovno, da so z organizacijo in pogodbo
urejeni sluzbeni in pladilni odnosi najbolisa
garancija, da je v podjetiih red in mir in
da delavstvo svoie teZavno delo vestno in
tofno opravlia.

Delavstvo drugih industrii usniarske stro-
ke mora stremeti, da se tudi v niihovih
podietiih uredi sluZbeno razmerje s kolek-
tivnimi pogodbami, zlasti pa, da se dvigneio
plate na visino kakor so v tovarni Wosch-
nagg, da se onemogoli umazana konkuren-
ca na raCun delavskih plac.

A. K.
. Steu%larstvo

Polozaj v steklarski stroki se od dneva
do dneva poslabguje. V steklarni Hrastnik
ohratuje sedaj samo ena Banja in Se tukaij
je opazovati, da ni zadostno narodil tudi
za to Banjo, kaijti zgodilo se je kateri dan,
da obratovodja sam ne ve, kaj se bo izde-
lovalo. Na primer & ob 12. uri opoldne
vprasa kak steklar, kaj se bo delalo, se mu
odgovori: Ce dobimo narocila, se bo delalo,
¢e pa ne, pa ne. Tako se ob sobotah zdaj
sploh ne dela. Dobijo pa steklarji, ki so Se
zaposleni, po 5—6 &ihtov na 14 dni. In to
7e traja od leta 1932, naprej, razen nekai
malili iziem. Ve¢ delavcev je pa Ze od 5.
VIII. t. 1. popolnoma brezposelnih, ker se
ena peé popravlia,

Delavee, ki so brezposelni, je organiza-
cija prijavila Borzi dela za brezposelno pod-
poro. Ugotovili smo, da je podijetie, ne da
bi kateremu delavcu sploh kdaj reklo, da so
odpuiceni, v delavske knjige pritisnilo §tam-
pilko, da je po .pravilnem obradunu odpu-
g&en, Ceprav do danes &e ni noben od teh
sprejel obrauna, Kak namen ima tovarna s
tem, ne vemo in naibrZe je to doti¢na urad-
nica sama napravila. Podjetje tudi noCe raz-
pravliati z obratnim zaupnikom in smo pre-
ko nase Zveze zahtevali od banske uprave,
da sklice anketo, na kateri bi se vsa pe-
re¢a vprasanja razistila, Se do danes se ni
ni¢ zganilo, zato zahtevamo javno od ban-
ske uprave, da to ¢im prei stori, ker orga-
nizacija ne prevzema nobene odgovornosti,
¢e izbruhne kak3en konflikt.

V Rogaski Slatini tudi Ze veC tednov
ne obratuje steklarna. Steklarna motivira to
s tem, da nima naroéil. Interesantno bi bilo,
Ce bi se ta neresnica konstatirala.

V Paraginu se je do pred kratkim de-
lalo normalno. Pred kratkim je dopotoval
neki inozemski steklar in ga ie vodstvo to-
varne takoi sprejelo v delo. Nadi domacdi
steklarii so se temu uprli. Podjetie iim je
dalo ultimat, e doti¢ni inozemec ne bo de-
lal, bo eno pe¢ ugasnilo! In ker so nasi ste-
klarii na tem vztrajali, je podjetje v resnici
eno pe¢ ugasnilo, Vprasamo, komu na lju-
bo se je to napravilo? Ali je en tujec veé
vreden kakor vsi nadi steklarji? Ne boite
se, mi se dobro zavedamo, da hotete med
nami napraviti razprtije in bi radi, da bi se
va$ namen posredil. Ali se morda ne moti-
te?

Steklarna v Sisku ne obratuje Ze dve
leti in ni nobenega upanja, da se bo v krat-
kem tam kaj delalo.

Steklarna v Panlevu, ki izdeluje Sipe,
tudi 7e ve¢ mesecev ne obratuje.

Na novo pa je priCela obratovati ena
mala peé v Daruvaru, ki izdeluje elektricne
Zarnice, ki je edina v nasi drzavi.

Steklarstvo v Turgiji.

V Pasabaheu na reki Posporusu je zgra-
dila Is Bankasi Banka novo moderno ste-
klarno. Gradbeni® stroZki in stroji so zna-
Zali en milijon 200.000 turdkih funtov. Ste-
klarna se deli v tri dele.

Prvi del, ki je zalel obratovati dne 1.
julila t. 1, izdeluje steklenice za alkoholne
pijaCe, za limonado in za kolonsko vodo.

- Drugi del, ki je pricel 14 dni pozneje
obratovati, izdeluje steklenice za Crnilo in za
zdravila.

Tretii del je pri¢el obratovati koncem
avgusta in izdeluje kozarce za vodo, cilin-
dre, vaze, kroZnike itd.

Po otvoriivi tretiega dela bo za enkrat
program tovarne koncan. Dosedania upora-
ba steklenic je zna%ala letno 3.500 ton. To
vse se je uvazalo. Novo izgrajena tovarna
bo docela krila domadi trg.

_Tovarna ima najmodernejSe stroje in
rabi le malo delovnih moé&i. Za prvi in drugi
del je vsega samo 240 delavcev zaposlenih,
in to po vedini nekvalificirani; za tretji del
se za enkrat Se ne more reci, koliko jih bo
pri¥lo v postev.

Drugo leto se bo fe dogradil Cetrti del,
v katerem se bodo izdelovale Sipe. S tem
bo potem odpadlo sploh vsako uvaZanje
stekla ter bo s tem precej prizadeta Jugo-
slavija, ki je dosedaj precejinje kolicine
uvozila v Turcijo.

Nage Delavske zbornice so poslale tudi
eno delegacijo v Tur&ijo, ki je imela nalogo,
da posku$a skleniti pogodbo s tovarno gle-
de zaposlitve nagih steklariev. Bila ie pa
brezuspeina in to vsled velikih in cenej-
gGih ponudb. NaSa delegaciia je pa to tudi
sama zakrivila, ker je — Ce morem tako re-
&i — postavila prevelike zahteve in ni za to
imela od interesiranih delaveev pooblastila.

Tako so sedaj prisli do zaposlenia ste-
klarji iz Gebedja, Bolgarija, ki je koncem
julija tudi nehala obratovati.

Steklarstvo na Kitajskem,

Fna najstareijsih steklarn na Kitajskem,
ki od leta 1911. do sedaj ni obratovala in
ki je zaposlovala do 500 delavcev, bo v
kratkem zacCela zopet obratovati.

Steklarna se nahaja v Chingtaoheu pri
Hsuhien na reki Huai. Renovaciiski strogki
in modernizaciio so bili kriti iz Bokser-fon-
da in nekaterih privatnikov, ki so znalali
500.000 dolarjev.

Steklarna ima v bliZini zelo dober pesek
za steklo in tudi zelo dobre transportne
zveze po Zeleznicah kakor tudi na vodi med
Chingtaohen in vsemi industrijskimi kakor
tudi trgovskimi mesti v provinci Kiangsu,
zato je tudi dana garancija, da bo steklarna
uspevala. lzdelovali bodo Sipe, steklenice,
kozarce itd.

Spanija.

~_V Lodijo na Spanskem gradijo s pomo¢-
jo belgijskega kapitala steklarno. Gradbe-
ni stroski so predvideni na 10 milijonov pe-
set. Tovarna bo zalela obratovati prihodno
pomlad. Glavni izdelek bodo Sipe. Tudi dru-

ge steklene stvari se bodo v manji meri
izdelovale.
Egipt.

Blizu Kaira so zgradili steklarno, ki je
zaCela obratovati leta 1934 zaétekom aprila.

Izdeluje kozarce in cilindre. Ker se je do-
bro obnesla, je vodstvo tovarne sklenilo,
da se zgradi 3e ena banja in ena pel. Ka-
kor smo informirani, bo do konca letosnje-
ga leta nova zgradba gotova in bo zalet-
kom prihodnjega leta Ze priela obratovati.
Smo v pismenih stikih s podjetjem in upa-
nje je, da se bo dalo nekaj steklarjev izse-
liti. Dosedaj delajo tam Cehi in zasluZijo na
teden do 4 egipt, funte, to je pribliZno 1000
dinarjev. Ce bo pri¢ela obratovati ta ste-
klarna v polnem obsegu, potem bo tudi Ju-
goslavija zopet prizadeta s svojim izvozom.
Najbolj pa bo to oblutilo steklarsko delav-
stvo, ki Ze zdaj ne zasluZi za naibolj po-
trebne stvari, zato upraviCeno zahtevam od
odgovornih Ciniteljev, da se zganejo in pod-
vzamejo potrebne korake, da se bo dalo
vsal nekaj delavstva izseliti, ¢e ne, je ka-
tastrofa neizbeZna.

»Prostovolini dinar« je bil izplagan ze
mesec julij s. Brate Millki. Zahvaljuje se vsem
darovateljem. .
Frece Franjo, t. ¢ blagajnik.

RUDARII
Rudnik Liboje

Napad na kolektivno. pogodbo odbit.

Premogokopna druZzba Liboje r. z 0. z.
v Liubliani je koncem marca meseca tega
leta odpovedala obstojelo kolektiviho po-
godbo z motivacijo: zaradi gotovih nejas-
nosti. Ko so pa delavski zastopniki dne 23.
junija pri§li k tozadevnim pogajanjem, je
podijetie predloZilo Cisto nov predlog kolek-
tivne pogodbe. NajhujSe, kar je bilo v tem
predlogu zapopadeno, je bilo to, da si pod-
jetje pridrZuje pravico, da sme delavca pla-
Cati tudi izpod temeline mezde, samo v
viSini dejanskega zasluZka.

To je delavstvo ogorilo do skraijnosti
in je temu nasprotno tudi s Svoje strani
postavilo zahteve po zviSaniu pla¢ v obliki
¢isto nove kolektivne pogodbe. Pri tozadev-
nih pogajanjih dne 7. julija ni prilo do
sporazuma, Ker je podjetie vztrajalo na svo-
jem prvotnem stali¢u. Vendar se je, da se
delaystvo ne Zene v skrajnost odpora, na-
pravil prehoden sporazum za mesec julii,
glasom katerega delavstvo sicer dela po
novem akordnem sistemu, vendar se pa
podjetie zaveZe, da ne bo nikogar plaCalo
pod temeljno mezdo.

Nato so se dne 5. avgusta vrdila po-
novna pogajanja, ki so se vsled odpornosti
podjetia zopet razbila. Ker je delavstvo za-
radi tega =zavlaCevanja postalo skrajno
ogorceno in je grozilo s stavko, se je prej-
Snje stanje podaljdalo 3e za mesec avgust.
Med tem casom pa se je intenzivno delalo
na to, da pride do novih pogajani. Tako je
potem priSlo do zakljuénih pogajani dne 17.
avgusta t. L

Obravnava sama na sebi je bila zelo
teZavna — prvi¢ zato, ker delavski za-
stopniki v svoiih minimalnih zahtevah niso
mogli popus€ati, na drugi strani pa so pred-
stavniki podjetja venomer povdarjali nizko
rentabilnost rudnika in njegovo skoro po-
polno izCrpanost. Po dali§i razpravi je ven-
dar priSlo tako dale¢, da je podietic nal-
prej moralo popolnoma umakniti svojo za-
htevo po platilu zasluzkov pod temelino
mezdo. Ko je bila ta ovira premostena, se
je preslo na druge tolke delavskih zahtev.
Ni se sicer tu posreéilo, da bi delavstvo v
celoti moglo zviati temeljne mezde, a ven-
dar se je posrelilo dvigniti temelino mezdo
profesijonistom za 1 Din, vozacem za 2 Din,
Zenskam za 1 Din in mladoletnim pa celo
za 4 Din na &iht. Tudi ostale dolotbe prej-
Enje kolektivne pogodbe so se bistveno iz-
boljsale. '

S tem je torej to od strani podjetnika
povzroteno mezdno gibanje za enkrat za-
klju¢eno. Ne trdimo, da z bog ve kakSnim
uspehom. Vendar, e vzamemo, da je bilo
tu predvsem treba odbiti podjetni¥ki napad
irj to Se z razmeroma zelo mlado organiza-
cijo, pod zelo nepovolinimi produkcijskimi
pogoji, potem vendarle lahko trdimo, da je
v tem gibanju delavstvo Castno odrezalo.

Zato rudarji, ostanite zvesti svoji raz-
redni strokovni organizaciji: Zvezi rudarjev
Jugoslavije!

LeSe pri Prevallah
Prvi rudnik v delavskih rokah.

Rudnik LeSe, prej last grofa Henckel v.
Donnersmark, z naknadno nacijonalno po-
barvano druzbo »llirila« d. d., je prifel na
drazbi dne 31. avgusta t. l. v posest zadru-
£e Rudarska zajednica, katere Clani so vsi
rudarji-upniki prejinjega rudnika, S tem so
postali rudarji, prvi¢ v na8i drZavi, lastniki
rudnika. Le Zal, da je vse meso in kri tega
rudnika pobral inozemski kapital, a rudar-
jem so sedaj ostale same kosti.

Ko je letos v februarju mesecu odpo-
vedala druzba vsem rudarjem delo wvsled
pomanjkanja obratnega kapitala in izérpa-
nosti premogovnega sloja, ie dolgovala de-
avstvu na plaah okrog 259.000 dinarjev.
Ker je obstojala nevarnost, da bo podjetje
na prisilni drazbi prodano in da po prete-
ku enega leta izgube delavske plade prven-
stvo, si je delavstvo s pomoéjo Delavske
zbornice in Zveze rudarjev Jugoslavile
osnovalo zadrugo z imenom sRudarska za-
jednicae, katere mamen je bil moZnost na-
kupa rudnika, da se s tem zasigura izpla-
Cilo rudarskih mezd. To se je sedaj zgodilo
in rudarji koplieio premog sami naprej in ga
prodajajo potom svolega zadruZnega vod-
stva. Le samo to je $koda, da bodo tudi te
zaloge kmalu iz&rpane. Sedaj je zaposlenih
73 rudarijev.

S tem je zopet dokazano pravilno delo-
lovanje Delavske zbornice in Zveze rudar-
jev Jugoslavije.

Obsto] nadih rudnikov in rudarjev do skraj-
nosti ogroZen.

~ BrezuspeSen poloZaj nafega rudarskega

zivlja, v katerem se nahaja Ze od leta 1931,

dalje, se hoce %e poslab3ati, Ministrski svet
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je na eni svoiih sei na predlog ministra
prometa sklenil zmani$anje dobav premoga
drzavnim Zeleznicam za bodoée leto na 73
tiso¢ 200 ton ali meseéno 6.100 ton. Od tega
naj odpade na rudnike v dravski banovini
4,600 ton ali 75 odstotkov. Ce se to izvede,
potem so v nevarnosti obstoja rudniki Ko-
éevje, Velenje in Crnomeli. A Se v ostalih
rudnikih bo postalo 138 rudariev odveé, ali
se bo pa delalo $e en Siht v mesecu manj
kakor se Ze.

To stalno zapostavljanje nasih rudni-
kov pri dobavah premoga po upravi drZav-
nih Zeleznic, ki traja Ze od leta 1926 dalje,
je privedlo naSo rudarsko industriio skoro

v popoln zasto], a rudarsko delavstvo pa.

gospodarsko Ze popolnoma upropastila. Za
prepreditev Se veCjega zla se je dne 8. av-
gusta t. I. ustanovil v Trbovliah odbor iz
predstavnikov vseh strokovnih organizacii,
Il. skupine in Delavske zbornice. Ta odbor
vodi sedaj obrambno akcijo rudarjev. V ko-
liko bo uspel, se bo najbrZ razvidelo iz
sklepov ankete, ki se bo vrdila 15. septem-
bra v Beogradu.

~ Rudarji pa zahtevajo odlotno delo in
jelo zase in za druZine.

Ali se bo ka) ukrenlilo?

Stevilo smrinih Zrtev rudariev
se veca,

Ni se &e polegla sveZa gomila rudar-
ja Pra&nikarja, ki se je pred kratkim smrt-
no ponesreCil v Zagorju, Ze so tu vesti, da
sta v rudniku »Paklenica« izgubila Zivlje-
nie dva rudarja, v rudniku Ravna Reka eden
in sedaj kon&no nainoveijia, ko se je v Ve-
lenju smrtno ponesreCil rudar Pestotnik, ki
zapuifa Zeno in 8 nepreskrblienih otrok.
Torej v razmeroma kratkem Casu 4 nove
#rtve rudarskega poklica. Uradno porocilo
pa pravi, da je pridlo v lanskem letu 179
rudarjev v na8ih rudnikih ob Zivljenje, 320
je bilo hudo poSkodovanih in 4900 laZje. In
za koliko se je to Stevilo povedalo v teko-
Cem letu? Ali ni to straino? In kaj se je
7e ukrenilo za prepreditev, ali vsaj omeji-
tev Stevila teh nesred¢? Prav malo ali pa
celo nic.

Res je, da je rudarstvo samo na sebi
poklic, katerega se %e bo vedno drZal pre-
govor: rudar gre Ziv v jamo, a Ce pride iz
nje, ne ve. Vendar v ocigled te tako stra-
lotno visokih Stevilk s smrtnimi sluéaji in
tedkimi pofkodbami v naSem rudarstvu mo-
ra postati celo popolnemu lajiku jasno, da
tu ni nekaj v redu. Mi smo Ze neStetokrat
povdarili in povdarjamo 3Je danes, da so
trije glavni povzroditelji teh nesrec, ki bi se
dali odpraviti, samo ¢e bi bila dobra valja
na odlodilnih mestih,

Ti trije povzroéilci so: prvié skraino
nizke mezde in s temi v zvezi brezprimeren
priganjadki sistem, s katerim se od delavecs
zahteva vedno veCjo storitev, ob popolnem
zapostavljaniu vseh varnostnih predpisov.
Drugi¢ skraino pomanjkliiva strokovna iz-
veibanost in pa nezadostna teoreti¢na izob-
razha nasih rudariev. Danes rudarski poklic
ni vet to, kar ie bil v&asi, ko je Se velialo
nacelo v jami: naiprvo se osiguraj za var-
nost, potem ga $ele koplii. Danes ne poudi
starejéi kopa¢ mlaifega, kako naj dela, da
bo svojo varnost &Citil. Ne, Se dale¢ ne!
On je celo sam na svojo varnost $e pozabil.
Glavna deviza v rudnikih ni danes vred-
nost Cloveskega Zivljenja, temveC premog,
premog, pa »Suti in teraj« (moléi in vozi).
Ne gleda se, kako rudar svoj poklic raz-
ume, ne, temveé gleda se samo, koliko »fu-
rata« (nakopa) napravi. In tretji, kar bi la-
hko pripomoglo do najveljega zmanjSania
gtevila nesred, je pa skrajno pomanjkliivo
nadzorstvo nad varnostnimi napravimi v
rudnikih od strani rudarske oblasti in pa
prezastareli rudarsko policijski predpisi, ki
danes ne samo ne odgovarjajo ve¢, temved
se tudi nikdo ne zmeni zanje.

Zveza rudariev Jugoslavije je Ze ved-
krat zahtevala od pristoinih oblasti, da se
vendar nekai ukrene v zaS¢ito rudarjev.
Celo ministrstvo za Sume in rude je Ze ob-
ljubilo, da bo sklicalo anketo, na kateri se
bo o tem razpravlijalo, ali do danes se Se ni
ni&é ukrenilo. Tako gre Cas dalje, Zrtev za
¥rtviio pada, §tevilo gomil rudarskega po-
klica se mnoZi, svoici padlih jih objokuie-
jo, mi pa gledamo in iih s soCutjem sprem-
ljamo v grob in konec je.

Taka je danes sréna kultura Clovestva
v dvajsetem. stoletju.

LESNI DELAVCI

Lesni delavci, Borovnica.

V mnedeljo, 25. avgusta t. 1. je priredila
na%a podruZnica lepo uspelo predavanje. -—
Predaval je s. dr. Jelenec iz Ljubljane o
»Delovnem pravu«, Seznanil je delavstvo z
najboli vaznimi vpraSanii, ki so na dnevnem
redu. Delavstvo je itak povsod enako izko-
ris¢ano. Marsikdo ne ve, kaj je prav in kaj
ni prav. Kier pri nas dosedaj nismo imeli
prilike spoznati zakone, ki S&&itijo delav-
stvo, ie to tem hujfe. Navada je, Ce dela-
vec kaj od podjetia zahteva, da ga podjet-
nik nahruli, ¢e§, saj vam Je itak predobro.
Tudi psovke ne izostajajo. Borovnisko de-
lavstvo je predavateliu prav hvaleZno in Ze-
li, da se %e velkrat snidemo.

Sodrug Briceli pa nam je obrazloZil po-
men organizacije. Pray je rekel, da so po-
vsod, tudi med pridnimi, troti, kar je tudi
pri nas slu¢aj. Delavstvo se sme po zakonu
zdruZevati, seveda pa nasim podjetnikom
to ni prav. Prav to jim ni bilo v3e&, ko sem
zadnii¢ opisal potek ob&nega zbora. Seveda
jim to ne gre v ratun. Dosedaj se o nasi
dolini ni ni¢ &ulo, sedaj pa sem se odloil,
da veckrat kaj povemo o na&ih teZavah. Ti-
sti opazovalec, ki ga imajo tako v Zelodcu,
bo 7e %e kaj povedal javnosti.

Neki gospod je izjavil, da bo treba ne-
kaj delavcev odsloviti, da so to sami bolj-

Seviki. Seveda, gospod, e psu stopi§ na
rep, zacvili, tudi tukaj je tako. lu se delata
dve izmeni. Kljub temu, da zakon predpisu-
je, da mora imeti delavec na osem ur dela
najmanje eno uro odmora, v tem podijetiu
ne sme delavec poiesti niti koscéek kruha,
ker tega podjetnik ne pusti, ce§, da bo ze
po delu jedel. Zage gredo kar 16 ur nepre-
nehoma brez vsakega odmora. Seveda bo
treba tega gospoda pouciti 0 zakonih. Mor-
da bi bilo potreba, da bi se vriilo eno tako
poucno predavanje tudi zanje. Ako to ne bo
prenehalo, bom pa drugi¢ imenoma navedel
to podietie. Vodsivo podruznice pa naj
predvsem skrbi, da se bodo predavanja vr-
Sila redno vsak mesec za Clanstvo. Le na-
prej, brez bojazni... Opazovalec.

Lesni delavci, Ljubljana,

Ljubljanska podruZnica je iz svoje sre-
de izgubila mizarja, ki je bil njen ¢lan nad
30 let. To ie bil sodr. Trampud Jaka. Kot
mlad pomoénik se je v svojih letih mocno
udeistvoval v socialisti¢nem gibanju ter je
bil vseskozi zvest ¢lan. Pripadal je takrat-
ni avantgardi ljubljanskih mizarjev. Ker je
bil borec za pravice, je bil kmalu osovra-
7en pri podjetnikih. Ker so pa takrat bili
hudi boji s podjetniki, je bil tudi on med
prvimi, ki so postavili svojo lastno delav-
nico, Produktivno zadrugo, ki je danes mo-
derni strojni obrat in ponos organiziranih
lesnih delavcev.

Pogreba se je Clanstvo udeleZilo v ve-
likem Stevilu z vencem in podruZni¢nim pra-
porom ter ga spremilo na visko pokopali-
tte, Ker si bil po tolikih letih boja in dela
utrujen, poCivaj v narotju matere zemlje.
Rana, da si od%l, bo dolga wvrzel, ki bo
tezko nadomestliiva. Tvoj zgled dela pa bo
svetel spomenik mlajsi generaciii. Svojcem
izrekamo nade globoko sozalje. Niko.

MONOPOLCI

Osnutek »Penzijskega pravilnika je do-
bila Savezna Uprava od Monopoine Uprave
2, avgusta 1935, a na%a podruZnica 8. avgu-
sta 1935 zato, da ga pregledamo ter stavi-
mo nase misljenje k njemu, do Cesar imamo
po zakonu pravico!

Mi smo sklicali sestanek, da wvsi de-
lavel povedo svoje misli, ker je »pravilnike
za vse, — ne samo za te ali one — ali nam
nas;‘-mtne delavke — nm'd:lrj;mm nam na-
sprotne zato, ker kar delajo te Zenske, dasi
so delavke iste tovarne, bi mogel delati
samo najboli zagrizen sovraZnik delavstva

so agitirale po tovarni proti udeleZbi na
sestanku s tem, da so pozivale delavke, naj
s¢ ne udeleie »komunistovskih« In »rdec-
karskih« zborovanj.

Tem Zenskam povemo in jih opozarja-
mo, da Je nafe delovanje v okviru pravil,
katera so potriena od g. notranjega mini-
stra — in da jih bomo pozvali na sodiile,
ako se isto ponovi, kier bodo imele dovolj
prilike dokazati svoie lazi-in ohrekovanje.
Da ne bi pri§lo zopet do lepih obljub, a sla-
bega »Pravilnika« kot leta 1928., ko je vo-
diteljica »kr3canskih socialistove na javnem
shodu v Mestnem domu rekla: »Bolje je
imeti strgano marelo, kot pa biti brez nje
— jo bomo Ze potem flikalil«

Ali se §e tega spominjate? Kdor se mne,
se gotovo spomni takrat, ko ne dobi praz-
nika placanega.

Tu niso krive kategorije, ne I. in ne IL,
temve: onl. kateri nas niso opozorili (ta
srdeti« so nas — samo prevel smo jih so-
vrazili, kot $e danes — ta »Crnime smo pa
preved zaupali, kot danes &e nekateri), ozi-
roma so nam $e celo obljubili da bodo
smarelo flikali«, Ali marela, &e je strgana,
se ne da »flikati« — tako se je pa tudi nas
sPravilnik o plafah« %e bolj strgal in to za
celih 10 odstotkov. Zakaj ga »Crni« ne fli-
kate?

Sedaj, ko se delajo novi pravilniki, bi
pa zopet ti ljudje radi norce brili iz nas, ali
ne bo jim §lo v raéun. Mi nimamo g. mini-
strov v vladi, le zakonskim potom gremo
in po zakonu dobimo osnutke »Pravilnikov«
v roke. ne pa po protekciji! To si zapomni
oni, kdor reflektira na protekcijo! — Torel,
da ne bo pri§lo do slabega »Pravilnikas,
smo delavstvu tofno objasnili in javno pre-
Citali »Osnutek Pravilnika«, katerega je
Monopolna Uprava dostavila (sprovodni
akt, podpisan od merodajnih faktorjev Mo-
nopolne Uprave ter ima evidencno Stevilko

Suimeiie Talwvetvn

Ta »Osnutek« 'se je precital, ali $e zda-
leka ni tako socialen, kot je porofal dele-
gat kriCanskih socialcev po ustmenem raz-
govarjanju na Monopolnl Upravi — nekaij
dni prejie na svoiem sestanku.

Nikomur ne branimo hoditi v interven-
cije ali po tolikih izku$njah naj se ne ve-
ruje slepo vsaki nepodpisani obljubi! Ce se
je pa enkrat stvar napravila, naj se pa ne
imenuje naSega porodila laZnjivega, ker smo
porotali z dokumentom v roki, medtem ko
ni bilo na nasprotnem sestanku ni¢ preci-
tanega in tudi ni¢ dokazanega!'

Naj bo sedaj Ze kakor hole — mi po-
zivamo vse delavke in delavce, da glasno
zahtevamo pokojnino po 32. letih, pozivamo
pa tudi vse Ze upokojene delavce in delav-
ke, da ob tej priliki, ko se reZe kruh pri
»Penzijiskem pravilnikue, vstanejo z nami v
eno vrsto ter zahtevajo tudi zase enak ko-
¥ek, ker so bili v isti tovarni, in sicer tudi
po 40—50 let, da jim ne bo e potem treba
beradit po cestah za borno preZivljanje po
Dnlst:)letnem sluZzbovanju v drZavnem pod-
jetju!

Pri sestanku, kjer so bili prisotni tudi
upokojenci(ke), so se sprejele vse spremem-
be od Savezne Uprave ter 3¢ dostavilo par
opomb s strani prisotnih in zahtevo upo-
kojenk, da tudi one dobe izboljSanje, ker
nisp krive one, da se ni ljubilo gospodom
preje napravit »Penzijskega pravilnikae.

v sole....

TIVAR OBLEKE

Sestanek je bil dobro obiskan, prisot-
ni niso bili samo »najhuisi nasi nasprotniki«
— oni, kateri se nocejo bojevati za penzijo
iz soyradtva do nas, katerega jih uce nii-
hovi voditelii, dasi vedo, da jc rekel Kri-
stus ljubiti svojega blizniega, da 3e celo
sovraznike. lesrekel! Slabo hodijo ti ljudie
po Niegovi poti, ko pa Niegove besede za-
metavajo!

Ali ni neko¢ tudi rekel: »Gorje obre-
kovalcem in hinavcem ter ..... vi ste pon-
helienl grobovil« DrZe naj se vsaj Njego-
vih besed in se po njih ravnajo -—— da ne
bodo pobelieni grobovi!

Sodrugl in sodruZice, mi pa stofino
vkljub vsem zahrbtnostim teh ljudi na bra-
niku za boljso bodo¢nost nas in nasih ofrok!

»Prostovoljni dinar« so dobile ss. Ja-
peli, Brate in LuZevec. Najtopleje se za-
hvaljujejo sodrugom in sodruZicam za po-
srtvovanje! — Frece Franjo, t. & blagajnik.

Kdor %e Zeli nabaviti premog, naj se
takoj zglasi pri s. Francu Frecetu.

Premog je Din 345.— tona, na dom do-
stavlien.

Pla¢a se naprei. da ga lahko naroCimo.

Odbor.
STROJNIKI
Sestanek strojnikov in kurjaCev,

V Mariboru smo imeli sestanek stroj-
nikov in kurjatev. Sklicala ga je ljubljan-
ska sekcija strojnikov in kurjalev 11. av-
gusta, in sicer sestanek ¢lanov in nelanov
iz mariborskega podrocja. Zborovalci so so-
glasno sklenili, da bodo takoj Sli na agita-
cijsko delo za 'svoio organizacijo. V tem
smislu sta govorila tudi porolevalca iz
Liubljane, katerih porotila o delovanju or-
ganizacije in o strokovnih wvpraSanjih je
zbor z odobravaniem vzel na znanje, —
Ljubljanska sekcija namerava prirediti ena-
ke sestanke fe v Koleviu, Ribnici, Kranju,
Borovnici in v Logatcu, na Kkaterih se bo
porodalo tudi o pravilniku za izpite.

Vse strojnike in kurjace opozarjamo, naj
se v vseh zadevah obraajo na Drustvo
stroinikov in kuriadev v Ljubljani, podtni
predal 200 (Delavska zbornica). Porotila o
kongresu zveze stroinikov, ki se je wril
v nedeljo, dne 8. t. m. v Zagrebu, bo pri-
ob&il prihodnji (15. okt. 1935) »Delavecs.

Kultura

»Ujedinjeni Sindikati«, 7.—8. zvezek, ki
je pravkar izsel, ima bogato vsebino. 1z-
vrsine &lanke in obsiren pregled.

Dr. Kus-Nikolajev je spisal brosuro:
»Privatnl names¢enci, kam?« Daobro je ori-
sal poloZaj privatnih named&encev, njih du-
gevnost, o name&éenki v pokretu in social-
ni karakter srednjih slojev. Stane Din 5.—,

Moderna administracija je izdala bro-
Suro Sofrenovica. O revizijah pridobitnili
podijetii, ki je iz&la kot 1. zvezek Poslovne
biblioteke.

Popularna biblioteka prinasa Dj. Bobi-
¢a: Antisemitizem i Zidovsko pitanje.

»Snagae«, socialisticni Casopis, §. 7, ju-
liiska, je iz&la s ¢lanki dr. Z, Topalovica,
Pietro Nenija, Batleria, Zenofa, Gorkega in
drugih.

Stozer, aprilska Stevilka, ki izhaja v
Beogradu, prinasa _]mlcg zanimivih razprav
o primeni dialekti¢nega materializma npa

estetiko, o dveh kulturah, o sedanji socialni
grafikl, tudl pisatelin Vilka Ivanuf¢ nove-

lico »Osamljenost« in njegovo recenzijo Mi-
le Klop¢i¢evih »Priprostih pesmi« ter druge
belezke in preglede.

Urednik »Radnitke zaStite«, Haberle
Branimir, je spisal brosuro »0Od &esa so
umirali zavarovani ¢lani 1932, leta in kaj je
dalo zavarovanie druZinam teh umrlih cla-
nov.

Knjizevni Horizonti, zagrebska knjiZev-
na revija, 8t. 8.9, prinaSa raznovrstne
razprave o gledali¢u in razne Crtice, tudi
prevod ¢értice Ivana Moleka ter bogat knji-
Zevni pregled.

Delavski odri nai pri izbiri veseloiger
upo&tevajo Cufarjevo komedilo »Ameriska
tatvina«. lgra je vprizorliiva na vsakem
odru. Nastopa samo deset oseb, preprosta
inscenacija se pa menja samo enkrat. Dovo-
lienje za igranje daje avtor (Jesenice-FuZi-
ne, Gorenjsko). Treba je nabaviti samo po-
trebno S&tevilo knjig za ansambl, s tem so
pa pladane 7e tantijeme, a odpadejo tudi vsi
strogki tipkanja in prepisovanja. Cena knjige
je zelo nizka, in sicer Din 8.—.

»Svoboda«, septemberska Stevil-
ka, prinada poucno razpravo o mar-
ksizmu. Je nekoliko tanjSa, ker ni
bilo papirja, da bi se natisnila neka
¢rtica, pa je sila odlocila, da naj iz-
ide, kakrsna je, brez tistega. Naroc-
niki, ne zamerite in kakor nalasc, bo-
dite naroc¢niki in pridobivaite naroc-
nike.

Glasbeno $olo je zopet otvorilo
Delavsko glasbeno drustvo »Zarjae
v Ljubljani. Kdor ima posluh in ve-
selje do muzike, vpiSi se ali pa vpisi
svoje otroke.

Plesna Sola »Zarje« s¢ zacne le-
tos v nedelio, dne 6. oktobra t. l. ob
3. uri popoldne in bo redno vsako
nedelio popoldne. Pridite, da bomo
telovadili-plesali,

Pogled v zrcalo

Nekaj iz nabiranja ¢lanov za knjige
Cankarjeve druzbe:

Poverienik iz mesta na Stajer-
skem nam piSe:

»Na seii smo imeli pod toCko
»raznce Vas dopis radi knjig Can-
karjeve druzbe. Na zalost se¢ jih je
malo oglasilo, ker kdo bo pa potem
nam za gostilno dal? Za vse imajo,
samo za knjige Cankarjeve druZbe
ne. Po§ljite nam pa vsekakor 25 gar-
nitur po 5 knjig, iih bomo vzeli mi,
ki ne hodimo v kréme.«

—

Izdaja konzorcij sDelavcac. Predstavnlk Ivan Vuk, Liubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip O3lak v Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru.



