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K d o  je pravi krivec  
socialnih neredov

Letošnja mezdna giban ja  so gospodarskim  
krogom , posebno pa centrali industrijsk ih  korpo
racij kot predstavnici industrije, dobrodošel povod, 
da so začeli z generalno ofenzivo proti obstoječim 
delavskim  strokovnim  organizacijam , kakor delav
skim socialnopolitičnim  ustanovam . T a  boj se je 
siccr v manjšem obsegu vršil že prej, vendar ne v 
taki meri in v tako ostri obliki. R ovarilo  se je bolj 
podtalno in za kulisam i.

C entrala industrijsk ih  korporacij v B elgradu 
si pa  v zadnjem  času na vso moč prizadeva doka
zati vladi, da so vsa letošnja mezdna giban ja  plod 
in delo komunistične propagande. »D ržava je v ne
varnosti, treba je podvzeti vse m ere v njeno zaščito 
in vse, ki so kakorkoli sodelovali v teh g ibanjih , 
izločiti, skratka, v delavskih sindikatih  vlada ko
munizem in jih  je zato  treba izbrisati iz površja  
zemlje.« K er je vse to zavito v domoljubne fraze, 
po trebne ukrepe za varstvo države, bi m arsikdo 
skoraj verjel, da je res tako.

Vzroke mezdnih g ibanj je delom a iskati v veli
kih delavskih gibanjih , ki so se letos vršila  v za- 
padnih  delih Evrope, največ pa v skrajno slabih 
socialnih razm erah  našega delavstva. P ri plačah, 
kakršne je plačevala tekstilna industrija , ni treba 
velike agitacije za izboljšanje položaja. Take raz
m ere nam reč same silijo  delavca v boj. T reba  je 
sam o, da se nekje nekaj sproži, vse drugo  g re  po
tem kar avtom atično. Kam in kako, je seveda d ru 
go  vprašanje. Lahko je, da taka g iban ja  hočejo 
nekateri neodgovorni elementi iz rab iti v svoje na
mene. Vsa letošnja m ezdna g iban ja  so imela le en 
namen: izboljšati socialni in gospodarski položaj 
našega delavstva. K ar se je vtaknilo zraven d ru 
gega, to ni bilo po željah in intencijah o rg an iz ira 
nega delavstva. O no se je borilo  sam o za boljši 
košček kruha. D a je g ibanje zadobilo  tako ostro  
obeležje, so predvsem  vzrok podjetniki, ker so od
klanjali pam etne razgovore z zakonitim i strok, o r
ganizacijam i in z zavlačevalno taktiko razburjali 
delavstvo in tako onemogočili pravočasno pam eten 
sporazum .

V centrali industrijsikih korporacij, kakor še 
m arsikje drug je  med našim i gospodarskim i krogi, 
prevladuje nam reč mnenje, da bo, ako se razpustijo  
svobodne delavske strokovne organizacije  in  da de
lavskim  socialnopolitičnim  zavodom  državno kon
tro lo , v državi zavladal največji red in m ir. K dor 
pa  pozna količkaj razm ere, bo m oral ugotoviti, da 
temu ni tako. Strokovne organizacije same kot take 
ne delajo štrajkov, niti m ezdnih gibanj. O ne sam o 
ta  g iban ja  pam etno vodijo  in p rav ilno  usm erjajo. 
Čim bi teh ne bilo, se bodo slična g iban ja  razvila 
v anarh ijo  in večji nered.

A ko delavske strokovne organizacije delajo na 
to, da se izboljša socialni in gospodarski položaj 
delavstva, je to  tudi v interesu države same. D ržava 
bo uspevala in se m ogla razv ija ti sam o tedaj, ako 
bodo socialne in gospodarske prilike širokih  mno
žic državljanov vsaj za silo ugodne. N erede in ne
m ire tedaj izzivajo v prvi v rsti tisti, ki ne priznajo  
delavstvu za njegovo delo poštenega plačila. T i kli
čejo danes v raga v deželo, ker sam i ne spoštujejo 
najosnovnejših  življenjskih prav ic  delavstva in ga 
naravnost silijo, da si tudi on p reko  obstoječih za
konov išče svojih pravic.

Z ato  kdor količkaj trezno  in pam etno misli ter 
m u je p ri srcu m ir in red, bo zlahka ugotovil, kje 
in  kdo so tisti, ki najbolj podpirajo  in š irijo  nered 
v socialnem  in gospodarskem  življenju. Z ato  naj se 
stopi na  p rste  v prvi v rsti današnjem u kapitalizm u 
s  tem, da se dosledno zahteva od njega upošteva
nje in izvajanje socialne zakonodaje.

Še o kolektivni pogodbi tekstilnega
delavstva

Sklenjena kolektivna pogodba je razočarala  obe 
s tran i — delodajalce in delojemalce. T ako  trd ijo  
nekateri.

D a niso vsi delodajalci mislili s kolektivno 
pogodbo iskreno, verujem o prav radi. To dokazu
jejo tudi dogodki po končani stavki. K ar se tiče 
delavske stran i, je tudi večje ali m anjše razoča
ranje. R azočarani so  tisti, ki so  se  zanesli na kom- 
c iljan tnost podjetnikov, pa so sedaj preganjani. 
R azočarani so pa tudi tisti, ki so menili, da bodo 
s prvim  gibanjem  svoje zahteve stoodsto tno udej- 
stvili. T o so predvsem  tisti, ki se ne izobražujejo 
v delavskih strokovnih organizacijah . Taki ne po
znajo  strokovne borbe. S trokovničar ve, da ne bo 
zboljšal svojega položaja brez borbe, ve pa tudi, 
da je strokovna borba  dolgotrajna. D obojevali jo 
bodo le tisti, ki so v z t r a j n i .  S trokovničar ve, 
da se še nikoli ni vse doseglo z eno sam o bitko. 
O rgan iz iran  delavec ve pa  tudi še to, da se taka 
borba  ne m ore voditi b rez  strokovne organizacije 
in da se ji m ora v boju brezpogojno pokoriti.

Z adnja  bo rba  tekstilnega delavstva se sicer ni 
vodila pod zgoraj očrtanim i okoliščinam i, vendar 
pa se ne sme podcenjevati kolektivna pogodba, ki 
se je sklenila. T isti, ki so stali na čelu borbe za 
njo, se n iso  mogli v popolni meri op ira ti na  de
lavstvo, za katerega je šlo. Z ato  pa tudi ne m o
rejo  vsi p resoditi silnih duševnih in telesnih na
porov, ki so jih m orali prestati. O  tem bo mogoče 
podrobneje govoriti šele pozneje.

D anes govorim o le o kolektivni pogodbi. K akš
nega pom ena je torej za delavstvo sklenjena ko
lektivna pogodba? Z nano  je, da vlada ravno v tek
stilni stroki velika anarh ija . Delovni čas je m arsi
kje poljuben. Ponekod se dela po  10— 12 ali še več 
u r brez 50% poviška. Ce se pa isti upošteva, so 
se pa  temu prim erno  znižale urne mezde in akordne 
postavke. T udi enotnih plač ni. Na račun te ne

enotnosti se vodi tudi konkurenčni boj. K olektivna 
pogodba je uvedla v tem pogledu gotovo enotnost. 
Določene so temeljne mezde, izpod katerih  pod jetja  
ne bodo m ogla iti. In to je veliko. V kolektivni 
pogodbi je uveden enoten delovni čas. T a  je  sicer 
ukazan že po zakonu. Ni se pa izvajal. Z a to  je 
prav, da se je  ponovno podčrtal v pogodbi. Isto  
je z določili § 219—221 obrtnega zakona, v ka
terih  g re  za prim ere, da dobi delavec odškodnino, 
če je sprečen vršiti delo, pa ni tega sprečenja sam  
zakrivil.

N ič manj važna je pa tudi okoliščina, da  je 
s to kolektivno pogodbo ustvarjen  enoten temelj za  
nadaljn ja g ibanja, ne le p ri nas, am pak tudi za 
ostale pokrajine naše države.. Saj vemo, da zgledi 
vlečejo. N aprednejše delavstvo bo prav  go tovo  tudi 
v ostalih pokrajinah šlo po zgledu slovenskega 
tekstilnega delavstva.

N ekateri stoje na stališču, da so se plače bore 
m alo zvišale in da so  v nekaterih  podjetjih  že 
višje plače. T udi to je umljivo. M ezdna in strokov
na g ibanja, ki zajem ajo celo stroko ali pa  isto  
stroko gotove okolice, g redo  predvsem  za  tem, da 
v p rvi v rsti izenačijo razlike. K ajti, če hočejo na
predovati, m orajo  predvsem  izginiti razlike. Šele s 
tem je ustvarjena p repotrebna enotnost. Z ato  pa  
v takih bojih pridobe nižje plačani, dočim ostanejo  
tisti, ki so imeli že prej boljše plače, p ri s tarih  
plačah. P ri nezavednih nastane takoj vprašan je: 
»Zakaj in čemu sem šel v boj?« Zavedni nasp ro tno  
čutijo, da je šilo v boju tudi za nje in da so  z 
njim  položili zrnje, ki bo rodilo  sicer pozneje sad, 
rod ilo  bo pa prav  gotovo.

K dor meni, da ni bilo s sklenjeno kolektivno 
pogodbo doseženo za delavstvo kaj koristnega, naj 
jo  p rem otri pod zgoraj navedenim i vidiki, pa  bo 
prav gotovo prišel do povoljnejših zaključkov.

Za naš tisk
K apitalistična družba je u trd ila svojo moč z 

različnim i sredstvi. Vsa pa m erijo na to, da p re
pričujejo človeštvo, zlasti pa delovno ljudstvo, da 
m ora tako biti in da je tudi prav, da je tako, to  je, 
da 90% človeštva hlapčuje 10%. Eno največjih iz
med m nogobrojnih sredstev je tisk, ki je v njeni 
službi.

T isk je jezik m oderne — kapitalistične družbe. 
Z ato  izdaja za tisk ogrom ne vsote, s katerim i usta
navlja različno časopisje, revije, kupuje knjige, b ro 
šure in potom  njih m iselnost delavstva. D a je do
bršen del delavstva nezaveden in v službi kap ita
lizma, je največja zasluga takega tiska.

T ega se delavstvo, pa  tudi naš krščansko-so- 
cialistični pokret prem alo zaveda. D rugače si ne 
m orem o raz lagati okolnosti, da je sorazm erno de
lavski tisk tako m alo razširjen , ali pa  da m orejo 
pod zunanjo delavsko obleko izhajati časoj>isi, ki 
lažejo delovnim množicam, da so njihovi p rija te 
lji, v resnici pa so njihovi sovražniki, ker so v služ
bi kapitalizm a. K o bi se delavstvo zavedalo, kako 
velikega pom ena je za n jega resničen, dosleden in 
brezkom prom isen delavski tisk, bi m oralo  biti n je
govo geslo, da se hoče posluževati le takega tiska.

Stalno opažam o i-n tudi vsaki dan nam  to p o tr
juje, da nam reč delavstvo zelo slabo pozna lastne 
zadeve. Socialno zavarovanje je še najm anj 40% 
delavstva nepoznano polje, socialna zaščitna zako
nodaja kaže še večjo prazno to  .Ne zarad i tega, ker 
ni bila ta  tvarina  še dovolj obdelana in ob ravna

vana v delavskem  tisku, ampak ker je prem ajhen  
Krog tistih, katerim  je postal delavski tisK duhovni 
voditelj.

M oč kapitalizm a temelji na nezavednosti, s tra 
hopetnosti ali pa notranji skvarjenosti vseh, ki so 
njegove žrtve. Ko bi padla m rena z duševnih oči 
vse te množice, ki trp i zarad i krivičnih družbenih  
in gospodarskih  razm er, bi se te razm ere naenkrat 
predrugačile. Z a tako prerojenje pa m orajo biti 
vzgojene v posebni šoli. K sredstvom  take šole spa
da zopet predvsem  tisk. č im  bolj razširjen  in po
globljen bo postal delavski tisk, tembolj se bomo 
bližali svoji nalogi, da vzgojim o zavedne in boje
vite člane.

K ar velja za delavstvo obče, velja še zlasti za 
posam ezen pokret. Vsaka delavska strokovna o rg a 
n izacija pomeni poleg strokovnega g iban ja  nam en

Er ib o riti delavstvu boljše eksistenčne pogoje. Že 
o rba  za take pogoje zahteva borbenih, požrtvo

valnih, neustrašenih  in doslednih značajev. Tak iz
klesan in dograjen  značaj ne postaneš čez noč. 
D olga in težka po t je  do njega. O pore in sm ernice 
ti m ora dajati delavska strokovna organizacija. Ce 
ne bi v ršila  naloge v tem pogledu, ne bi m ogla v 
polni meri b iti delavska strokovna organizacija. 
M ore pa  v ršiti to nalogo le tedaj, če ima urejen 
tudi svoj tisk.

Ni dovolj, da poudarjam o, da sm o krščanski 
socialisti, povedati in utem eljiti m oram o, zakaj smo. 
Takih vprašanj pa ni mogoče razg rn iti v dveh,
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S T R O K O V N A  P O R O Č I L A
Kovinarji

Kamnik. P o  krajšem  presledku se zopet enkrat 
oglašam o kam niški kovinarji. K olektivna pogodba, 
k i smo jo  podpisali 28. sept. t. 1., je bila že kršena 
s stran i podjetja, in sicer v točki 4, ki se glasi: 
»Delavec, ki je po tehnični potrebi uvrščen iz višje 
v nižjo kategorijo , obdrži plačo svoje prejšnje ka
tegorije.« K o smo podjetje na to  opozorili, je to 
takoj popravilo. T ovariši! Ako hočemo, da se bo 
pogodba do zadnje črke izvajala kakor se m ora, 
je potrebno, da smo tudi vsi do zadnjega o rg an i
z irani. V tovarni imamo še nekaj delavcev in de
lavk, ki stoje lepo ob stran i in sam o k ritiz ira jo  
naše delo. Še ni dolgo tega, ko se je izjavila neka 
delavka, da so obratn i zaupniki nepotrebni, ker 
se ona lahko sama zagovarja. T ovariši, gledati bo 
treba, da se taki ljudje, ki škodujejo tako sebi in 
celotnemu delavstvu, posvare in pripeljejo  na pravo 
pot. P r i tem naj še omenimo, da skušajo nekateri 
sodrug i z zahrbtnim  prigovarjan jem  p rip rav iti ne
katere naše člane do zanem arjenja svojih dolžnosti 
in jih  tako p ridobiti na svojo stran . Uspeh teh 
prigovarjan j pa je ta, da ako nam  vzam ejo enega 
elana, stop ita  iz njihovih v rst najm anj dva v našo 
sredo, in sicer brez vsakega p rigovarjan ja .

Papirničarji
Količevo. N aša organizacija  z velikim zani

m anjem zasleduje boj naših tovarišev v vevški pa
pirnici. Sicer si ne domišljujemo, da bom o v naši 
tovarn i p rišli že sedaj v tak položaj, kakršnega 
im ajo tovariši v Vevčah, vendar pa m ore takšno 
g ibanje doprinesti dokaz, kako po trebno  je, da se 
urede delovne in mezdne razm ere potom  kolektivne 
pogodbe. K ajti taka pogodba je najboljše jam stvo 
za jasnost in trdnost m edsebojnih odnošajev. V 
naši tovarni so razm ere v splošnem, razen plač, 
dokaj povoljne. V odstvo podjetja je dosedaj še 
vedno upoštevalo obratne zaupnike in organizacijo  
in tudi ni nobene bojazni, da bi ne bilo  tako v bo
doče. V tem oziru  je g. Bonač bil vedno uvideven 
in napram  delavstvu koncilijanten. Z ato  pa je raz
m erje v tovarni vedno boljše. Ravno zarad i tega pa 
upamo, da tudi ne bo delavstvo našlo zaprtih  vrat, 
ko bo predložilo  pred log  za kolektivno pogodbo.

K em ični delavci
' D om žale. M arsikdo v kamniškem okraju mi
sli, da spimo. Razne govorice g redo  o nas, da ni
smo enotni in kar rečen eden, d rug i podere, da 
sm o slabši kot ženske, ker si one znajo p ribo riti 
več pravic kot mi. Res je. V zadnjem  času smo 
m nogo pretrpeli. Saj ni čudno, ako ni vse v redu, 
ko pa  se nas vsak dan na vse mogoče načine šika
n ira , enkrat vse skupaj, drug ič  posam eznega, tako 
da res človek ne ve, kaj in kako.

O b priliki zadnjih pogajanj se je sprejela tudi 
točka, da se plačajo nadure. V endar se dosedaj še 
n i izvajala. Ne vemo, kako je to mogoče, da se nas 
vsak dan spro ti sp rašuje ali na to pristanem o, in 
to  zopet enkrat vse skupaj, d rug ič  posam ezno. G o
tovo je, da v takih prim erih  mnenja n iso enotna.

K ljub temu pa smo vendar še odločni in smo 
v nedeljo 25. ok tobra 1936 ustavili obrat. V so-

treh  člankih, potrebna so do lgo trajna razg lab lja
n ja  in podajanja. Z drav  pokret ne sme obm irovati 
in se zadovoljiti le z določenim krogom  som išljeni
kov. Pokre t je življenje. Življenje ne pozna točke, 
p r i kateri bi se ustavilo. Če se, ni več življenje. 
T udi pokret m ora iti vedno čim bolj na globoko in 
široko.

Vse to pa je brez dograjenega tiska nemogoče. 
N aš pokret je tolik, da ne zadostuje več tednik. 
N ujno m oram o podvzeti korake, da bom o mogli 
izdaja ti tudi mesečnik (revijo), b rošurice in knjige. 
P o  številu nas je  dovolj. Če je v nas tudi duh 
dovolj močan in spoznanja sposoben, bom o mogli 
v bodočem letu tudi v pogledu našega tiska izpol
n iti vrzeli in ustvariti tako po trebno  celoto.

Zavedajm o se: Temelj tisku m ora tvoriti de
lavska tiskarna, delavska založba. Iz teh bo  rastlo  
vse ostalo. Poleg tega se zavedajmo, da je dog rad i
tev našega tiska življenjsko vprašanje našega po- 
kreta. Zato moramo prav resno iti na delo, aa do
gradimo svoj delavski tisk.

boto 24. oktobra se je zopet sklical sestanek po 
navodilu g. podjetnika in se nas je vprašalo  ali 
pristanem o na nedeljsko delo brez 50% doklade na 
nadurno delo. D elavstvo je soglasno ta predlog 
odklonilo. Zastopnik  podjetja pa je izjavil, da s tem 
meče delavstvo podjetju  polena pod noge. Čudno 
je to, ako delavec zahteva za nadurno  delo 50% 
prebitek, kar mu je p riznano  po zakonu in spo
razum u, da s tem meče podjetju polena pod noge. 
Alko pa podjetnik pri tako malenkostni plači, kot 
jo daje delavstvu, zahteva vso odgovornost in naj 
bi se izvršilo  vse brez pravega vodstva, to pa se
veda ni nič. Delavci! Zavedajte se, da je le v skup
nosti moč!

*  y •  •  v  •  •Viničarji
V »Delavski Pravici« z dne 8. oktobra t. 1. 

smo objavili, da je um rla tov. M iško Jožefa, kakor 
tudi, da bomo razpisali zb irko  za dva slučaja (za 
59. in 60. slučaj), t. j. za tov. M iško in za en slučaj 
naprej.

D anes pa m oram o obvestiti naše člane, da za 
vnaprej plačani slučaj že pride v poštev. U m rla je 
članica iz Zavrčke skupine Škripač B arbara — 
zadnja leta bivajoča v V araždinu, v starosti 84 let. 
Pokojna je bila s svojo hčerko zvesta in redna 
članica nepretrgom a celih 8 let. B la^ ji spom in! 
Za ta slučaj ne bomo posebej zb irali prispevkov 
za Posm rtninski sklad, prosim o pa, da razp isano  
in ta teden razposlano  zbirko  čim prej mogoče vsi 
plačate. Pozneje — pozimi — bi to težje storili, 
ko bom o zopet vsi brez posla. — Blagajnik.

Lesni delavci
Št. Vid nad Ljubljano. V četrtek, dne 15. okt. 

se je vršil sestanek naše skupine. Poročal je tov. 
Rozman. Sestanki so nam nujno potrebni in je 
treba, da se jih bolj redno udeležujemo, kajti le tu 
m orem o reševati naša strokovna in organ izacijska 
vprašanja. Ako smo si izvojevali pogodbo, je s tem 
narejen šele začetek, treba bo sedaj to  delo nada
ljevati in na terenu uveljaviti. T o bom o mogli le 
na ta način, ako bom o redno posečali sestanke, 
kakor tudi, da bom o vsi strokovno o rganiziran i. 
P rihodn ji sestanek se bo vršil v četrtek, dne 
29. oktobra ob 8. u ri zvečer v p ro sto rih  Ljudskega 
doma v Št. Vidu nad Ljubljano.

Opekarsko delavstvo
O rm ož. N a intervencijo Jugoslov. strokovne 

zveze v M ariboru  se je vsem delavcem, zaposle
nim v Jerauševi opekarni v O rm ožu, zvišala plača 
za 0.25 Din na uro. K er se opekarska industrija  
nahaja sedaj p red  koncem svoje letne sezone in bo 
le nekaj delavcev dobilo zaposlitev čez zim o, je ta 
povišek v tako neprim ernih in časovno neugodnih 
prilikah lep uspeh. T o znači, kaj je p rava  delavska 
strokovna organ izacija . K dor trka, se mu odpre, 
kdor je o rgan iz iran , doseže! Samo v slogi je moč!

Mariborska ekspozitura
Sv. Venčeslav. M ed delavci in delovodjem pri 

g radnji banovinske ceste Slov. B istrica—O plotnica 
je pred  dnevi nastal zelo nevaren spor, tako da se 
je delovodja pred  razjarjenim i delavci m oral za
teči pod zaščito orožnikov. D elodajalec je delav
stvu dal častno besedo, da se zarad i pom anjkanja 
dela lahko delavci tedensko m edsebojno menjavajo, 
tako da vsak nekoliko zasluži. D elovodja pa  tega 
ni hotel vzeti na  znanje, m arveč je dal stalno delo 
sam o desetim  delavcem, d ruge pa bi zaposleval le 
po svojem prostem  prevdarku. Delavci so s tem 
sm atrali, da je to naperjeno proti njim  zato, ker 
so organ iz iran i. N a dan, ko so bili poklicani na 
delo, jih je delovodja odslovil, nakar so  navalili 
nanj. Samo razsodnosti starejših  delavcev, ki so 
zahtevali intervencijo JSZ, je p rip isa ti, da ni p rišlo  
do najsurovejšega poboja. N a zahtevo delavcev je
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Tovariši!
Pristopajte kot člani k

D ela vsk i  t i s k a r n i“
registrovani zadrugi z o. z.

prišel tajnik JSZ iz M aribora  tov. Rozman in vo
dil pogajanja, ki so se za delavce s popolnim  uspe
hom končala. Stalno bosta delala sam o dva kvali
ficirana delavca, vsi d rug i pa se bodo tedensko 
menjavali tako dolgo, dokler ne bo g radn ja  ceste 
zavzela tolikega obsega, da se bodo mogli zapo
sliti vsi delavci. P ri pogajan jih  so bili navzoči 
tudi delavci. Z m agala je delavska volja in razum . 
T a  delavska volja bo zm agala vsikdar in vse
povsod, kjer bodo delavci o rganiziran i.

M aribor. N ajslabše razm ere za delavstvo v 
celem M ariboru  so gotovo v kartonažni tovarni 
Benčina in drug. D elavstvu je sedaj potrp ljenje 
prikipelo do vrha in se p rip rav lja , da zahteva svoje 
dosedaj toliko teptane zakonite in pogodbene p ra 
vice. Z adnjo  soboto je bil tozadeven sestanek, na 
katerem  se je sklenilo vse potrebno. Vsi na sestan
ku navzoči so pristop ili v strokovno organ izacijo  
JSZ. Izvolil se je  tudi zaujm iški odbor. N a sestan
ku je poročal tov. Rozman Peter. Upamo, da bomo 
v kratkem  mogli poročati zanim ive stvari iz borbe 
teh delavcev.

Sv. Miklavž. V soboto 24. oktobra zvečer se 
je vršil v naši delavski vasici sestanek delavk, ki 
so zaposlene v m ariborskih  tovarnah. O  pomenu 
strokovne organizacije, posebej pa o Jugoslovan
ski strokovni zvezi, je govoril tajnik Rozman P e
ter. Delavke iz tovarn, v katerih  sploh ni nobene 
o rganizacije, so takoj p ristopile v JSZ. V obratih , 
k jer pa strokovne organizacije že obstojajo, bodo 
p ritegnile v naš krog najprej vse neorgan izirane.

Tekstilno delavstvo
K ranj. V nedeljo, dne 8. 11., bo polagal ra

čune odbor pododseka JSZ v Šenčurju, zato  skli
cujem sestanek vsega delavstva za omenjeni odsek. 
N a sestanku bom o tudi obravnavali kolektivne po
godbe, tako tekstilno kot ono za sezonsko delav
stvo. V prvi v rsti je potrebno, da se delavstvo sam o 
zanim a za svoje pridobitve, ker šele potem  bo svoje 
pridobitve prav umelo in lahko branilo . O bračunali 
bom o pa  tudi z onimi živo barvanim i elementi, ki 
klevetajo našo organizacijo , da bodo vedeli, kdo 
je bil tisti, ki je hujskal in hinavsko zapeljeval naše 
pošteno delavstvo. Delavci in delavke! P rid ite  vsi 
na občni zbor ozir. na sestanek, da bo to  m ani
festacija vaše delavske zavednosti in discipline. — 
V skupnosti je moč! — Predsednik.

Krščansko soc. delavstvo
na pohodu

Iz škofje Loke. Vkljub vsem težavam  in za
prekam , ki se stavljajo  od vsepovsod n a  po t kršč. 
soc. g iban ju  v Škofji Loki, p ro d ira  naša misel in 
ideja čim globlje. P a  ne samo, da bi ostalo  to  sam o 
na papirju , naše delo je pozitivno. Izboljšanje po
ložaja delavstvu, to je  njen namen ter da se končno 
tudi delavstvo uveljavi povsod, kjerkoli danes še 
ni bilo  zadostno. K ot najm očnejša, najbolj agilna 
skupina prednjači oblačilna iz »šeširja«, v kateri 
je delavstvo o rgan iz irano  od prvega do zadnjega. 
N jeno članstvo je zavedno in disciplinirano, kar 
je p rv i pogoj za borbo. Tudi delavstvo predilnice 
»Intex« na  T ra ti je 100% o rgan iz irano  v Jugoslov. 
strokovni zvezi in je z n jo  doseglo že nepričako
vano izboljšanje v vseh ozirih . Skupina lernega de
lavstva v podjetju  H ainricher je v letošnjeni letu 
p resta la  težke preizkušnje. D elavstvo, o rgan iz irano  
v JSZ, je pričelo bo rbo  za izboljšanje svojega tež
kega položaja. D elavstvo tovarne T haller se je tudi 
opogum ilo in se v celoti o rg an iz ira  v JSZ po  zgleda 
d rugih  obratov  v Škofji Loki in okolici.

K ader krščansko soc. delavstva se iz dneva 
v dan veča, n jegova moč in  zavednost raste, tako 
da  vkljub vsem zaprekam  in in trig am  —_ rastem o, 
ras te  naša  m isel in ide ja  ter u stvarja  kader, 
kateri bo znal naprav iti jez, da se ne bo delavstvo 
več prepuščalo sam o raznim  političnim  tokom M 
njih eksponentom : Svoje zastopnike pa bo delav
stvo volilo samo, in sicer take, kateri so vedno in 
povsod do sedaj delali v njegov prid . D elavstvo 
ne p riznava  vrinjenih zastopnikov, k a t e r i  so se 
vsiljevali od  zgoraj navzdol, pa  če so  tu d i  delavci. 
T o  naj si zapom nijo vsi o n i ,  katerim  ne gre  v 
račun dem okratično mišljenje delavstva.
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N A M E S C E JV E C
Ustanovni občni zbor m ar barske

podružnice
M ožnosti  m  težave

P red  časom sem pod naslovom  »Mladi nam e
ščenec« pisal težave nameščenske m ladine pred  vsto
pom v življenje, v dobo borbe za neodvisnost in 
sam ostojnost. D anes hočem govoriti o m ožnostih 
in težavah, ki se ji stavljajo  na pot.

Skoraj nemogoče je poglobiti se v pota, ki vo
dijo  v poklic p isarniške moči ali trg . sotrudnika. 
D a vam bo stvar bolj jasna, sm atram  za potrebno, 
da jih kategoriziram .

a) M lad človek, ki pride iz Ljubljane in sred 
nje šole in ki navadno ni starejši od 14. do 15. let, 
opravlja navadna dela v p isarn i, za  katera komaj 
smemo trd iti ali jih je šteti za  poklicno delo. Tii ljudje 
So predvsem  oni, ki obiskujejo trgovske in obrtne 
nadaljevalne šole. č lovek bi mislil, da ti ljudje niso 
zmožni višjih položajev ali celo vodilnih mest v 
podjetjih. T oda bili bi v zmoti. N asprotno! Nam e
ščenci s tako p red izobrazbo  so zavzeli in zavze
m ajo vidna in vodilna m esta v podjetjih, industriji, 
bankah, zavarovalnicah itd. Svoji pridnosti, pod
jetnosti in ljubezni do poklica se im ajo zahvaliti, 
da so si zasigurali svoj položaj.

b) M lad človek, ki ima poleg ljudske še kako 
višjo  šolo: P rej je služila v išja izobrazba p red 
vsem zato, da mlademu človeku izpopolni v sestran
sko duševno izoblikovanost. Sedaj se pa po raznih 
višjih šolah čuti po treba podati učencu vsestransko 
izobrazbo. Na H olandskem na pr. im ajo speciali
z irane tečaje, katerih  učna doba tra ja  3—4, pa tudi 
5 let. O d teh ljudi bo m nogo ali vsaj večina šla 
v urade in pisarne. Z arad i njihovih daljših študij 
stopijo  pozneje v službo kot pa oni navedeni pod 
točko a). Ravno zarad i tega im ajo večinom a boljše 
izglede kot zgoraj omenjeni. So to večinoma ljudje 
iz srednjih  ah meščanskih krogov, katerim  ni treba 
računati na h itro  službo, ker ne poznajo pom anj
kanja in bede, ki je dom a med nižjim i sloji. Na 
temelju svoje izobrazbe si m islijo, da so več zmož
ni kot nameščenci kategorije a). N a podlagi njihove 
predizobrazbe so mnenja, da ne m orejo poslušati 
manj izobraženih starejših  tovarišev. V celoti ne 
trdim , da so nameščenci kategorije b) bolj sposobni 
za napredovanje, kakor nameščenci kategorije a).

c) Sem spadajo  predvsem  ljudje, ki so obisko
vali višje šole (gim nazijo, licej, ev. univerzo) z 
namenom, da si izberejo svoboden poklic. M ed 
njirtii najdeš tudi ljudi z diplom o. Zgodi se pa, 
da ti ljudje ne v id ijo  nobenega izgleda do cilja, 
za katerega so  žrtvovali velik del svojih študij. 
Končno pridejo  le do p repričan ja , d a  jim  preostane 
le še praktičen poklic, da si ustvarijo  svojo eksi
stenco. Z arad i višje izobrazbe se jim  največkrat 
posreči zasesti vodilna mesta. Če pa  vkljub temu 
Pridejo na podrejena mesta, potem  je to  veliko ra 
zočaranje za nje same, podjetju, k jer so zaposleni 
Pa v škodo. Semkaj bi lahko prištel državne u rad 
nike in učitelje, ki so bili odpuščeni ali reducirani.

d) V to  kategorijo  spadajo  ljudje, ki so  prej 
vršili kak d rug  poklic, so pa prišli po protekciji 
na m esto uradnika ali na odgovorno m esto v in
dustriji. Posebno ti ljudje so zajedavci nameščen
skega stanu. Ne sam o, da p rip rav ijo  svojim  delo
dajalcem večkrat neprijetna presenečenja, še bolj 
je pa obžalovati ker so  radi njih  p rišli ob službo 
nameščenci, ki so jo vršili že leta. Posebno obža
lovanja vredno dejstvo je, da dandanes, ko je b rez
poselnost na splošno tako velika, ki zadeva v prvi 
v rsti m lade nameščence, da se tiho tap ijo  v naš po 
klic ljudje, ki so vse prej kot pa  nameščenci. T i so 
tudi krivi, da vlada v nameščenskem stanu neke 
vrste  šušm arstvo.

Nočemo obtoževati, ampak zahtevam o, da im a
jo  prednost p r i  razdelitvi p ro s tih  mest predvsem  
nameščenci. Zahtevam o tudi, da je po t do našega 
poklica stavljena pod določene pogoje. D olžnost 
nameščenske organizacije in nam eščenskega odseka 

ri D elavski zbornici je, da se izdela osnutek, ki 
o služil dobrobitu  in koristim  nam eščenskega 

stanu! S. F.

Iz centrale M  Z
Na podlagi siklepa zadnjega občnega zbora  

MZ so te dni vse krajevne skupine prejele okrož
nico in bloke za nabiranje prispevkov za tiskovni 
sklad. Vse odbore naprošam o, da g redo  pridno na 
delo in zberejo kar večji znesek.

D rugo  največje slovensko mesto je v petek zve
čer iz razilo  svojo željo, da ustanovi podružnico 
naše nameščenske organizacije. N aši vrli m aribor
ski tovariši so se odločili, da se v dosego name- 
ščenskih pravic o rgan iz ira jo  v podružnici, ki naj 
bo viden predstavnik M ariborčanov, prijateljev naše 
organizacije. Udeležba na občnem zboru  bi bila 
gotovo večja, ako ne bi bila v istem času p rire 
ditev, ki je zadržala  večje število nameščencev 
doma.

Z astopnik ljubljanske centrale je pozdravil na- 
vzočne tovariše ter jim  nato  raztolm ačil cilje naše 
organizacije, kakor tudi naloge, ki čakajo m aribor
sko podružnico. Vsi smo delavci, eni ročni, drugi 
umski, vsi se borim o za kruh. V endar je potrebno 
z ozirom  na način borbe, kakor tudi na drugačen 
položaj nameščencev, da se nameščenci o rgan iz ira jo  
v svoji organizaciji. Nameščenci imamo svoje za
vode, katere upravljam o nameščenci sami. D a smo 
v njih  p rim erno  zastopani, m oram o biti o rgan iz i
rani, ker le potom  organizacije  bomo dosegli svoje 
zahteve. C entrala ve za želje in zahteve ljubljanskih 
ozirom a bližjih tovarišev, niso ji pa znane želje

Stanovanjske hišice
Že od početka obstoja Pokojninskega zavoda 

pričakujem o nameščenci, da naj bi naš P Z  v neki 
m eri doprinesel k izboljšanju stanovanjskih razm er 
svojih zavarovancev — nameščencev. Veliko se je 
že tudi pisalo  o tem in tudi naša organizacija  je 
sto rila  veliko, da bi se to  vprašanje končno ven
darle prem aknilo iz m rtve točke in prišlo  do ures
ničenja. K akor sm o obveščeni, se je končno uprava 
P Z  odločila, da kupi v šišk i, poleg nove cerkve, 
večji kompleks zemlje, ki bi bil prim eren za z ida
nje stanovanjskih hišic. Če bo ta cilj to pot v res
nici dosežen, si skoraj ne upam o trd iti, kajti pro ti 
uresničenju se vrivajo  različni pomisleki in zapreke. 
T ako na pr. trd ijo , da je kupila up rava  zemljišče 
le v svrho  naložbe odvisnega denarja. P o  drugih 
vesteh posnem am o tudi, da nam erava uprava to 
zemljišče ponuditi najprvo  v nakup za novo bol
n išnico in če se to  ne posreči, p rodati ga  v ugod
nem trenotku. N adalje m ora nakup najprej po trd iti 
tudi p risto jno  m inistrstvo, šele potem  bo nakup 
veljaven.

N aše misli k nakupu om enjenega zem ljišča so 
naslednje: S tanovanjske hišice za nameščence mo
ra jo  biti predvsem  poceni. T o  naj bi b ilo  osnovno 
načelo pri zidavi, kajti nameščenci ne zm orejo  pri 
današnjih  nizkih plačah visokih mesečnih prispev
kov. P rv i predpogoj, da bo h iša  poceni, pa je ta, 
da je postavljena na cenenem zemljišču, ker je v 
tem veliika razlika, ako stane svet za h išo  30.000 
ali 60.000 D in. Svet, ka terega je kupil P Z , stane 
menda p reko  6 m ili j. D in ter je povprečna cena vsa
kega kvadratnega m etra okrog 60 Din. T a  cena je 
previsoka, kajti upoštevati moramo, da potrebuje 
vsaka h išica okrog  800 m2 sveta te r bi sam o ta 
stal ok rog  50.000 D in. K  temu znesku priračunam o 
še ceno stavbe, ki bi v najskrom nejši obliki gotovo 
bila ok rog  80.000 Din. Skupno bi h išica stala 130 
tisoč dinarjev, kar je že previsoko, če še upošte
vamo, da bo P Z  računal 8% obresti. Saj bi zna
šale sam o obresti letno 10.400 D in, kje pa je še 
odplačilo? Če prem islim o te številke, vidim o, da je 
večini nameščencev onemogočeno, da  bi se poslu- 
žili tega načina zidave. Z arad i tega je potrebno, 
da se zidava nameščenskih h iš izvrši s čim m anj
šim i stroški in bi povprečna cena sm ela znašati 
z zemljiščem vred 100.000 D in, kajti p reko  tega 
zneska večina nameščencev ne bi zm ogla plačevati 
anuitet. D a se to  doseže, je  potrebno: 1. uporabiti 
za zidavo cenejše zemljišče; 2. postaviti h išo s 
čim m anjšo  investicijo, in 3. zn iža ti obrestno  m ero 
na 6%.

Cenejših zemljišč je še dovolj na razpolago  
in bi jih  uprava lahko kupila po povprečni ceni 
40 D in m3. Potrebn ih  800 ma sveta za  eno hišico 
bi stalo  32.000 D in. Stavbni odsek P Z  naj bi n a 
p rav il načrt za  hišice, ki naj bi ne stale p reko  70 
tisoč dinarjev. M oreb iti bi se zdela komu ta  cena

nameščencev, ki so oddaljenejši. Z ato  ima podruž- 
nica nalogo, da redno o vseh problem ih, ki se ti
čejo izvenljubljanskih nameščencev, poroča cen
trali. N aša zveza v JSZ in koraka z njo roko v 
roki, ker se zavedam o, da so nameščenci dosegli 
večino socialnih ugodnosti le potom  delavstva.

P o  poročilu zastopnika se je razvila obširnejša  
debata, ki je poffizala, da se naši m ariborski to
variši živo zanim ajo za vsa sodobna vprašan ja , 
kakor tudi, da je bila ustanovitev podružnice v 
M ariboru  živa potreba. Izvoljen je bil tričlanski 
odbor in nadzorstvo ter so  nam novi odborniki 
jam stvo, da bo podružnica krepko posegla v borbo. 
P redsednik  je na  podlagi dobljenih p rijav  napove
dal, da bo v kratkem  pristop ilo  k naši novi po 
družnici okrog 50 novih članov. Sprejet je  bil tudi 
sklep, da bo podružnica imela redne mesečne se
stanke, na katerih se bodo obravnavale vse tekoče 
zadeve. T a sestanek bo tov. predsednik sklical 
čim prej.

Občni zbor smo zaključili z nado v srcu, da 
se bodo naše razm ere s krepkim sodelovanjem  vseh 
nameščencev kmalu izboljšale.

in Pokojninski zavod
nekoliko nizka, vendar m oram o upoštevati, da bi 
se pri zidanju v masi vse cene znatno znižale. 
U prava bi lahko kupila m aterijal ceneje, saj bi ga  
naročila lahko direktno iz tovarne. T udi delo bi 
bilo cenejše, ker bi se m oglo ekonomičneje iz
vršiti. Vsak luksus naj bi se izločil. Pač pa naj se 
naprav ijo  načrti za več tipov hišic, ki naj bi bili 
na izb iro  nameščencem. Tako bi odločal lahko vsak 
sam po svoji finančni moči, za kateri tip naj se 
odloči. Z a prim er vzemimo blok »Stan in dom«, ki 
so g a  zidali v času največje d rag in je  in stiske. 
Vse hiše so delane po treh načrtih , in sicer je  vsak 
načrt v osnovi enak, razlika je sam o ta, da so  
ene hiše nekoliko večje kot druge ter je bilo  p re
puščeno kupcu, da si je izbral oni načrt, kateri 
mu je odgovarjal tako glede razpoložljivih finanč
nih sredstev, kakor tudi glede potrebe, katero  je 
imel za število prostorov. O brestno  m ero naj bi 
P Z  znižal na zakonitih 6 %.  Saj ni potrebno, da 
išče P Z  tudi p ri svojih članih dobička. S 6 % ob- 
restovanjem  in 3% am ortizacijo , bi bilo večini 
nameščencev ustreženo, ker toliko bi že zm ogli p la
čati, dasiravno bi se m orali tudi pri tej višini od 
plačevanja zelo omejiti v svojih izdatkih.

P ro ti temu načinu stanovanjske oskrbe nam e
ščencev pa se slišijo iz nekaterih  nam eščenskih v rst 
pomisleki, in sicer sta najvažmejša naslednja: 1. da 
bi uprava pristransko  podeljevala hišice reflektan- 
tom  in 2. da ne bi dežela od tega nič imela, ker 
bi P Z  zidal take hiše le v Ljubljani. O ba pom isleka 
sta zelo upravičljeva ter se m oram o z njim a ne
koliko bližje pobaviti. Skrb, da bi uprava hišice 
delila p ristransko , je  popolnom a upravivčena, ker 
sm o že imeli p riliko  p ris tranosti uprave P Z  čutiti 
svoječasno pri podeljevanju podpor nameščenskim 
organizacijam , o čemer smo že pisali j>red časom. 
N ik jer nim am o nobenega jam stva, da bi se hišice 
dodeljevale nepristransko  ozirom a v onem razm erju 
kot so  organizacije zastopane p ri PZ. Reflektantov 
za hišice bi bilo veliko, kar ni nič čudnega, če 
pom islim o, da m oram o plačevati danes nameščenci 
visoke najem nine in to za stanovanja, ki jih  večkrat 
niti ne m orem o im enovati higijenična, še manj pa 
udobna. T udi to je popolnom a razum ljivo, da se 
dežela ne bi ogrevala za  zidavo hišic v Ljubljani, 
kajti tudi nameščenci izven Ljubljane im ajo potrebo 
po lastnem  domu. D a bi se mogli postavljati po 
vsej deželi stanovanjski bloki za nameščence, za 
to  pa ne zadoščajo finančna sredstva PZ . Z arad i 
tega se čujejo iz naših nameščenskih v rst glasovi, 
da bi m orala uprava P Z  omiliti pogoje za  posojila 
nameščencem, kajti dosedanji pogoji z ad a jan je  po
sojil nameščencem za zidavo hiš so silno trdi in 
za  večino neizvedljivi, kar se najbolj vidi iz tega, 
da ni vloženih p ri P Z  nobenih prošenj za dodelitev 
kredita. Z  omiljenimi pogoji bi b ilo  m arsikakem u 
nameščencu z dežele omogočeno zidati svojo h išo
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D om a in po  sveta
Do m a č i  dogodk i
V 225 slovenskih občinah so bile v nedeljo ob

činske volitve. Splošen izid je naslednji: od 153.751 
volilcev jih je volilo 97.276 (63.27%). Liste JRZ 
(v nekih občinah, v večjem številu zlasti na Šta
jerskem , so bile po dve ali celo po tri) so zbrale 
70.820 glasov. K om prom isne liste JR Z so zbrale 
7149 glasov. Liste opozicije so dobile 17.157 g la
sov, liste JN S 921, liste Nemcev pa 1208. O pozicija 
je dobila 24 občin, Nemci 3, ostale pa  kandidati 
JRZ, razen ene, ki jo  je obdržala  JNS. N ajm anjša 
udeležba je bila 18.53%, največja pa 90%.

M inister Jankovič je na  shodu v Šabcu govoril 
o  p rogram u JRZ. D ejal je: P ri nas je bilo  dosedaj 
vse narobe zato, ker nism o imeli velikih strank. 
Parlam entarizem  in dem okracija zahtevata velike 
stranke. T e stranke ne sm ejo biti n iti plemenske, 
niti verske, niti pokrajinske, m arveč jugoslovan
ske v državnem  in v nacionalnem  smislu. JR Z je 
plod razm išljanja po prekinitvi političnega življe
nja in tvorba tistih  strank, ki so si bile najbolj 
sorodne. V rata  v JR Z so odprta  vsem. P a boste 
dejali: T o je govorila  tudi JNS. Res, ona je posku
šala nekaj ustvariti, a ona je to  delala s pom očjo 
državnega apara ta , mi delam o to s pomočjo celega 
naroda. S tranko ustvariajo  sam o narodna čustvo
vanja, ne pa oblast. Točno po 16 mesecih smo 
uspeli o rgan iz ira ti našo stranko. V dobi, odkar 
smo na vladi, smo nastopali p ro ti vsem držav lja
nom enako in politično živ ljenje ' se je vrnilo na 
norm alno polje. Dovolj politične svobode in svo
bode tiska pa zato nism o dali, ker nočemo, da bi 
iz lepe Jugoslavije nastalo  to, kar je nastalo  iz 
Rusije ali Španije, sicer pa bi mi to svobodo takoj 
dali. Mi smo prišli na vlado, da ohranim o Jugo
slavijo in napravim o red. N aš cilj je bil, da damo 
vsakem u svobodno besedo, nikom ur pa ne dovoli
mo, da bi rušil temelje države. Vsak lahko govori 
celo več kot dovoljujejo naši zakoni, ker se lažnive 
kritike ne bojimo, objektivno k ritiko  pa  pozdrav
ljamo. — K ot velika stranka se zanim am o tudi za 
delavce, katere so dosedaj izkoriščali socialisti, in 
sicer hujše kot sam i kapitalisti. JRZ hoče p rep ri
čati delavca, da m ore biti kapital njegov tovariš, 
ne pa gospodar njegove delovne sile. Tako gospo
darsko  in socialno politiko hoče JRZ. Tako m isli
mo in tako delamo.

N arodna skupščina in senat sta si izvolila no
vo predsedstvo. Vlada ima sedaj povsod večino in 
m ožnost plodnega zakonodajnega dela.

V 75 hrvaških občinah so zopet brez izjeme 
zm agale liste bivše HSS.

V D alm aciji so p ri sestavljanju kandidatnih 
list bivše HSS nastala  ostra  no tran ja  nasprotstva. 
Posebni odposlanec dr. M ačka ima nalog, da po 
ravna nesoglasja.

Volitve v jesen i  -j#*”"— p e č
T ov arn a  L utz peči, L jub ljana VII., Š iika . T el. 32-52

Nov dogovor o m edsebojni trgovini je sklenjen 
m ed našo državo in Nemčijo. Povečane so izvozne 
količine za žito, živino, meso, m ast, suhe slive itd. 
K olikor se bo v Nemčijo izvozilo, toliko se m ora 
tud i iz Nemčije k nam  uvoziti. P ri povečanem iz
vozu bodo deležne skoro  izključno savska in do
navska ter delom a drinska banovina. Pričakuje se, 
da bodo obenem s povečanim izvozom  narasle  tudi 
cene.

N a 504 milijone D in je narastel naš izvoz v 
mesecu septem bru. T ako velikega izvoza ni zabe
ležila n aša  zunanja trgovina že od 1. 1931. Delež 
p ri povečanem izvozu im ajo donavska, savska in

ter na ta  način ne bi b ila  deležna te dobrote sam o 
Ljubljana. P o  našem  mnenju bi bilo  najbolje oboje, 
in sicer: da v mestih L jubljani in M ariboru  uprava 
zida hišice, kakor sm o jih  prej omenili, a  za po
deželske zavarovance naj omili kreditne pogoje, da 
bodo tudi oni deležni te dobrote.

P ripom injam o h koncu, da bi nas zelo veselilo, 
če nam  naši člani sporoče svoje mnenje, ki g a  za
stopajo  v tem oziru. Z nano nam je nam reč, da 
v lada glede tega vprašan ja  med vsemi nameščenci 
zelo velik interes in ker naša centrala ve le za 
m nenje svojih najbližjih , bi nam  bilo  zelo ustre
ženo, da  se oglasijo  tudi oddaljenejši člani s svo
jim i predlogi.

| m oravska banovina. Poročajo  o velikem b lago
stanju, ki je kar nam ah nastalo  v teh pokrajinah 
države.

Stavka nameščencev zagrebškega tram vaja se
je končala z delnim uspehom za nameščence.

Tuji dogodki
M ussolini je ponudil v svojem govoru ob 10- 

letnici fašistične revolucije E vropi oljkovo vejico 
kot znak miiru. Z raven pa je dejal, da je ta  vejica 
zrasla  v gozdu 8 m ilijonov ostro  nabrušenih ita 
lijanskih bajonetov. T i m ilijoni so vsak hip p ri
pravljeni zabliskati se v boju za nove zmage. Za 
temi bajoneti in topovi stoji duh junaštva, ki je 
ustvaril italijanski im perij. »Ta im perij sm o si 
osvojili v petih bitkah, ko sm o vrgli ob tla sovraž
nika (Abesince), katerega  so oborožili izdajalci 
evropske kulture (A ngleži, F rancozi itd.). Ko bomo 
osvojili še zadnje dele Abesinije, bo p ro s to ra  in 
dela za vse.«

H itler in M ussolini sta se sporazum ela v ne
kih vprašanjih  m ednarodne politike: N em čija p r i
zna Italiji A besinijo, Italija  p rizna  nemško stališče 
glede L ocarna in Zveze narodov. O ba bosta p r i
znala upornike kot edino oblast v Š p an iji Glede 
A vstrije, ki oba najbolj skrbi, pa  do trajnejšega 
sog lasja  ni prišlo .

M adrid  so  uporniki močno obkolili in p r i ti
skajo nanj s treh  stran i. — R usija je izjavila, da 
je za naprej vezana z dogovorom  o nevmešavanju 
le toliko, kolikor Italija, Nemčija in Portugalska. 
Le-ta pa je že prekinila stike s špansko vlado, da 
bi m ogla p riznati upornike, b rž  ko ti zavzam ejo 
M adrid. — Poročajo, da ie na potu iz Č rnega 
m orja v Španijo  m nogo ruskih parnikov z orožjem  
in municijo.

Belgijski katoliški fašisti so  napovedali svoj 
»pohod« na Bruselj. V lada pa jim  je prireditev  
prepovedala. K ljub temu so skušali zborovati, a 
jih je policija h itro  razgnala  in n jihovega voditelja 
D egrella  are tira la . V lada je izjavila, da se op ira  
na večino ljudstva, katero  jo  je postavilo  v svobod-

M iadina poroča
Kamnik. M ladinska zveza v Kamniku bo p r i

redila v soboto, dne 7. in v nedeljo, dne 8. nov., 
v K am niškem  domu socialno dram o: »Boštjan iz 
predm estja«. Ig ra  p ri nas in tudi v daljni okolici 
še ni bila uprizorjena. Je res nekaj našega. U ro 
uprizoritve objavim o v »Del. Pravici« in na letakih, 
ki jih bom o poslali vsem okoliškim  skupinam  M Z 
in JSZ. V abimo že sedaj k obilni udeležbi.

M aribor. T udi iz M aribo ra  naj se malo og la
simo, da ne boste m islili, da spimo. Z a  zimske ve
čere smo si že začrtali p rogram . Sestanke sm o do
ločili tedensko, in sicer za fante ob petkih zvečer, 
za dekleta pa  ob nedeljah popoldne. E nkrat na 
mesec pa skupni sestanek, kateri bo imel vsak svoj 
določen namen. P ro g ram  za sestanke je tudi dolo
čen, in sicer smo začeli p ri fantih s papeževo 
okrožnico (Rerum  novarum ). Razen tega bom o pa 
obravnavali tudi aktualna socialna in versko mo
ralna vprašan ja . Z a vsa ta  vp rašan ja  smo dobili 
predavatelje, ki nam bodo pom agali. T udi za  de
kliške sestanke je poskrbljeno z raznim i socialnimi 
in d rugim i predavanji.

V nedeljo 25. t. m. smo imeli p rv i skupni se
stanek, ki je  bil posvečen prazniku K ris tu sa  Kralja. 
Sestanka se je udeležilo 40 fantov in deklet. P ro 
g ram  je bil zelo posrečen in je obsegal 10 točk. 
Izpolnjen je bil z raznim i pesmimi, deklam acijam i 
in govorom . Sestanek je lepo uspel in so bili vsi 
člani, kakor tudi prired ite lji popoLnoma zadovoljni. 
Začeli smo in nehati ne smemo, dokler ne bo vel 
duh K rista , ljubezni in pravice po vseh obratih  
obm ejnega M aribora.

To in ono
H rastnik. Iz ruskega u jetn ištva se je vrn il p red  

kratk im  K urent Simon od Sv. K atarine. O b izbruhu 
svetovne vojne leta 1914 je odrin il na rusko bojišče, 
k jer je bil kmalu ujet in prepeljan  v daljno Sibirijo . 
D om a je pustil ženo in 2 o tročiča — fanta, ki sta 
pa tačas že odrasla ; eden služi vojake, d rug i pa  
je dobil delo v tukajšnjem  rudniku. Ker se mož ni 
toliko časa zglasil, so g a  oblasti p rog lasile  za 
m rtvega; žena in o troci pa so prejem ali skrom no 
rudarsko  pokojnino. — P red  vojno je delal K urent 
v rudniku na  O jstrem  in je sedaj 52 let star. K er

nih volitvah, in ne bo pustila, da bi kdorkoli to 
večino te ro riz ira l z izrabljanjem  svobode in de
mokracije.

Poveljnik nemške štiriletke je postal z ukazom 
H itlerja  general G oring . N jegov prvi ukaz se g la
si, da se mu m orajo  vsi pokoravati.

Z a oborožitev Anglije se je sedaj po dolgem  
obotavljanju izrekla tudi delavska stranka. Neki 
voditelj je dejal: »Mi smo pacifisti, a  nism o norci!« 
T o je ogrom en preobrat. L aburisti so še p red  ne
kaj meseci odločno zavrnili v parlam entu predlog 
za vojne kredite. Sedaj so tudi oni sprevideli, da 
italijanskega in nemškega fašizm a ne bo ukrotilo  
nič d rugega kot topovi in letala. A nglija se ob- 
orožuje v ogrom nem  obsegu. K er angleške tovarne 
ne m orejo dovolj h itro  izdelovati letal, jiih bo 
vlada naročila celo v Ameriki. Z raven tega pa je 
seveda tudi pri laburistih  nazadnje le še močno 
vplivala skrb  za im perialne interese A nglije, ki so 
danes na vseh straneh  resno ogroženi od Italije, 
Nemčije in Japonske. In Angležem je vsem, tudi 
laburistom , v prvi vrsti za njihovo lastno  h išo in 
za  njeno dobro  oskrbo. K ajti A nglija brez kolonij, 
b rez  varnih  potov k dom inijonom , brez svoje tr 
govine je kup revščine, je neprim erno revnejša kot 
n. pr. Italija. T o vedo dobro  tudi angleški delavci 
in zato  iz p rav  nagonske zavesti sam oohrane ne 
m orejo naspro tovati temeljnim im perialnim  inte
resom , ki so obenem njihovi razredni interesi.

V Nemčiji vse bolj p rim anjkuje živil. K lirinški 
sistem  je zadnja  devalvacija močno razm ajala. N a 
drug i stran i pa se uvoz živil ne m ore povečati, 
ker ni na razpolago deviz, katere potrebuje za  
uvoz surovin v prvi vrsti vojna industrija . Z ato  
bo časopisje spet dobilo  nalog, da p rip rav i p reb i
valstvo na nove omejitve. Industrija  zahteva deval
vacijo  m arke, ker nemški izvoz stalno  pada in bo 
sedaj po devalvaciji d rugih  valut še bolj padel, če 
se ne razvrednoti tudi m arka. N acistični gospodar
ski teoretiki pa  naspro tu jejo  temu in z G obbelsom  
na čelu trd ijo , da Nem čija že iz p restižn ih  raz 
logov ne sme znižati vrednosti marke. V resnici 

a se p ro tiv ijo  zato, ker bi cene neizogibno stra- 
otno narasle  in  bi se pokazala vsa nemoč nem 

škega narodnega  socializma.

ne dobi več dela, se poteguje zato, da bi prišel 
do jiokojnine, kar bo pa spričo novih predpisov 
zelo težko.

Več reduciranih  rudarjev  je zanudilo rok za 
plačilo p riznaln ine p ri B ratovski skladnici, da bi 
ohranili prav ico  do  jiokojnine. O brn ili so  se s 
prošnjam i na G lavno bratovsko skladnico v Ljub
ljano za dovoljenje naknadnega plačila, a jih je 
kratkom alo zavrnila. S tem so izgubili dosedanje

Eravice in so zelo oškodovani. M arsikdo p ri naj- 
oljši volji ni mogel pravočasno plačati, ker je 

brez dela in zaslužka, in m ora preživ ljati veliko 
družino. K dor je navezan na podporo  javnosti ali 
drugih  dobrih  ljudi, pač ni sam  kriv, ako je za
mudil plačilni rok, ker je pač treba najprvo  jestr, 
potem  lahko misli še na kaj drugega. V takih p ri
m erih bi bil spregled na mestu.

Laško. V občini Sv. K rištof, na katere ozemlju 
je tudi rudnik H udajam a, so bile za nedeljske vo
litve postavljene dve listi. Eno so postavili ljudje, 
ki so 1. 1933 te ro riz ira li naše delavce, železničarje 
in druge. Z a  d rugo  pa  so se združili vsi kmetje, 
delavci in obrtniki, ki hočejo delati nepristransko  
za b lago r ljudstva. N a tej listi je b ilo  postavljenih 
večina kmetov, štirje  rudarji, in sicer dva kršč. 
socialista in dva soc. dem okrata, dva obrtn ika in 
en železničar v pok. K ot nosilca so si ti zbrali tov. 
Lešnika A lojzija. T a  lista je dobila 543 glasov in 
23 odbornikov, nasp ro tna  pa 134 glasov in 1 od
bornika. V ažno je om eniti dvoje, in sicer: da so 
se vsi že zgoraj navedeni tako lepo združili p ro ti ; 
nasilnežem  iz JN S ter da je to z veliko večino 
ljudstvo odobrilo . In da so tem eljito p ropadli oni 
bahati ljudje (tudi nekateri kmetje), ki vedno rinejo  
med gospodo. N as, kakor pravijo , kočarje, pa p re 
zirajo . U pajm o, da bo  ta ljudska sodba mnogim  v 
zdravilo. O m enim  naj še, da so nasprotn ik i upo
rabljali laži, obrekovanja in tudi groženj in obljub 
ni manjkalo. M ožje in fantje z Lešnikove liste pa 
so šli m im o na podrobno  agitacijo.

i z  centrale JS Z
Skupine, katere so koledarčke že prodale, naj 

denar čim prej obračunajo »Delavski zalozbi«. — 
Prosim o!
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