raznih oblik samoupravnega odlocanja, ki pogojuje za-
hteve po dodatnih materialnih pogojih (prostori, sred-
stva, kadri itd.). Zato moramo v prvi vrsti zagotoviti
osnovne pogoje za delo vseh na novo oblikovanih kra-
yevnih skupnosti.

4. V zagotavljanje pogojev za delovanje krajevnih
skupnosti so se dosle] vse premalo vkljuéevale samo-
upravne interesne skupnosii z izjemo komunalne skup-
nosti, ki zagotavlja nekaterim krajevnim skupnostim
1udi sredstva za osebne dohodke komunalnih delavecev.
Pri tem se postavlja vprasanje, ali naj bo komunalni
delavee zaposlen v Krajevni skupnosti ali v komunalni
OZD. V kolikor izhajamo iz vlege krajevne skupnosti,
potem se ta ne more ukvarjati z gospodarsko dejav-
nostjo, kar pomeni, da naj b 1t delaveir svoje delo
zdruzevali v komunalni OZD. Samoupravne interesne
skupnosti delujejo preved odmaknjeno od krajevnih
skupnosti — neodvisno od svoje baze, kar kaZe na to,
da odvisnost delegatshega in samoupravnega odloganja
na relaciji delavec—obéan—interesna skupnost ni ure-
snifena. Posledice se kaZejo zlasti v planiranju, ko kra-
jevna skupnost planira po svoje, samoupravna inte-
resna skupnost po svoje, TOZD pa zopet drugafe. Zato
ni ¢éudno, da v mnogih krajevnih skupnostih prevla-
duje enostranska problematika — najvetkrat komu-
nialna, zato tudi zahteve po zaposlovanju komunalnih
delavecev v Kkrajevnih skupnostih. Samoupravne inte-
resne skupnosti bodo morale v veéji meri aktivno so-
delovati s krajevnimi skupnostmi ne samo pri realiza-
ciji njihovega programa, temveé tudi pri ustvarjanju
pogojev za aktivnejse delovanje njihovih delegacij v
krajevnih skupnostih, to pa pomeni tudi zdruZevaii del
sredstev za delovanje krajevnih skupnosti,

3. Podruzbljanje 1.0 in DSZ vse preved obravna-
vamo s staliSéa wvolonterstva in vse premalo upodte-
vamo druzbeno odgovorno in zahtevno nalogo priprave
ustreznih strokovnih podlog. Naj bo v krajevnih skup-
nostih %e taka pripravljenost za prevzemanje in izvr-
Sevanije nalog s tega podrodia, mora nekdo pripraviti
ustrezno strokovno gradivo. Postavlja se vprasanie, ali
naj v ta namen organiziramo opravljanje teh del ozi-
roma nalog v sekretariatu za LO ali v delovnih skup-
nostih krajevnih skupnosti za eno ali ve¢ krajevnih
skupnosti. V vedini krajevnih skupnosti so mnenja, da
ie treba opravljanje leh nalog éim bolj priblizati izva-
jalcem, Menimo, da je 1o tudi povsem sprejemljivo,
vendar bomo morali prouéiti vsebino in obseg potreb-
nih nalog in $ele nato sprejeli ustrezne refilve glede
potrebne organiziranosti in kadrowv.

6. Delavei, zaposleni v KS, ne morejo docela ure-
snifevati svojih pravie, obveznosti in odgovornosti de-
laveey v zdruZenem delu, £e niso ustrezno organizirani.
Zato je povsem upravicena zahteva po ustanovityi ene
ali samo nekaj delovnih skupnosti za veé krajevnih
skupniosti.

1. Zahteve po dodainem zaposlovanju v krajevnih
sltupnostih so v nekaterih primerih, glede na obstojeco
organiziranes!, povsem upravidene, sa] se pred kra-
jevne skupnosti postavlija vse vel novih in dodatinih
nalog. Kategoriéno zavraéanje {eh zahtev z izgovorom,
da moramo zmanjsati druzbeno reZijo, seveda ob lem
ne vzdrzi. Potrebno bo te zahteve posebej obravnavati.
Ob oblikovanju ene ali wvet delovnih skupnosti bo
maoine ta prilisk zmanjsali, ¢e ne celo povsem odpra-
viti.

Izhajajeé iz navedenih stalisé in zakljuckov pred-
laga izvrini svet skupiéini, da sprejme naslednje

sklepe:

1. Skupifina obcine sprejema informacijo o mate-
rialni podlagi delovanja krajevnih skupnosti in raz-
voja krajevnih skupnosti v obéini Ljubljana-Siska
skupno s staliSéi izvrSnega sveta.

2. Skupéiéina obéine zavezuje vse podpisnike druz-
benega dogovora o temeljnih nacéelih zdruZevanja
sredstev  za zadovoljevanje skupnih potreb delovnih
ljudi in obfanov v krajevnih skupnostih ljubljanske
regije, da takoj pristopijo k aktivnostim za njegovo
realizacijo. V ta namen zadolZuje izvrini svet, da v so-
delovanju z drugimi podpisniki in izvrinimi sveti dru-
gih obéin v Ljubljani pripravi ustrezen enoten samo-
upravni sporazum,

3. lzvréni svet naj pripravi ustrezne Kriterije in
merila za financiranje krajevne samouprave in dele-
gatskega sisterna, ki se financira iz obéinskega pro-
ratuna in jih posreduje v sprejem vsem krajevnim
skupnaostim.

4. Izvrini svel naj pospesi aktivnosti pri organizi-
ranju ene ali veé delovnih skupnosti za ved krajevnih
skupnosti, pri ¢emer se mora aktivno povezali z 00 Z5,
v kateri so vkljuéeni delavel v krajevni skupnosti

5. Sekretariat za ljudsko obrambo na] proudi moz-
nosti nadaljnje organiziranosti oziroma delovanja stro-
kovne sluzbe za potrebe krajevnih skupnosti na pod-
rotju LO in DSZ.

6. Vse samoupravne interesne skupnosti naj v svo-
jih programih opredelijo svoje naloge in obveznosti za
zagotavljanje materialnih pogojev za delo v krajevnih
skupnostih.

7. Izvréni svet naj prouédl moZnost, kako éimprej
zagotoviti prostorske pogoje za delovanje krajevnih
skupnosti.

Izvrini svet

POROCILO
O IZVAJANJU
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA
0O RAZVIJANJU
PROSTOVOLJNEGA DELA
V OBCINI LJUBLJANA-SISKA

1. SPLOSNO

Organizirano prostovoljno delo mladih je ponovaoo
zazivelo po letu 1972, in to v obliki mladinskih delov-
nih akeij (MDA), kamor se je vkljudila tudi mladinska
organizacija v nadi obfini; od ene miladinske delovie
brigade (MDB) do petih v letoSnjemn letu, Poleg tega
pa belefimo tudi precej prostovolinega dela mladih v
samih K3, Solah in OZD,

Pri tem je potrebno poudariti, da je udeleiba posa-
meznika na MDA najbolj konkretna oblika solidarno-
sti mladega éloveka k razvoju nerazvitih oziroma manj
razvilih podroéij. Poleg lega najpomembnejiega smo-
tra MDA se na MDA mlad élovek predvsem izobra-
#uje (idejnopolitiéno in seveda tudi praktiéno v raznih
teéajih, kroZzkih ipd). Skratka — tludi z organiziranim
prostovoeljnim delom mladih se izgrajuje socialisticna
samoupravna osebnost.

V okviru obfine pa moramo lofiti dve vrsti organi-
ziranega prostovolinega dela mladih:

— organiziranje MDE za sodelovanje na lokalnih,

republiskih  in  zveznih MDA {organizator je OK
Z5MS),

— organiziranje lokalnih MDA  oziroma drugih
oblik v okviru OZD, KS in Sol {organizator jo OO

ZSMS).

2. POROCILO O MLADINSKIH DELOVNIH
BRIGADAH V LETU 1982

Sam zacfetek evidentiranja za MDA smo priceli 7e
v mesecu novembru 1981, Predvsem so v tem obdobju
potekale informativno propagandne akceije po domovih,
5olah in OZD o mladinskih delovnih akeijah. V tem
postoplku predevidentiranja se je prijavilo za MDA 43
mladink in mladincev. Kljub tako Siroki aleiji animi-
ranja nismo uspeli ustrezno in pravoéasno izpolniti vse
brigade, Velik je bil tudi osip prijavijenih za MDA,
fako da se pri posamezni brigadi celo do odhoda ni
vedelo tofno §tevilo brigadirjev. Tako smo imeli v bri-
gadah 186 brigadirjev od predvidenih 200, Struktura
brigadirjev:

— moskih 149

— Zensk 37
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PREGLED ORGANIZACLJ ZDRUZENEGA DELA,
KI NISO IZPOLNILE FINANCNIH OBVEZNOSTI
IZ SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

— delaveev 62
Studentov 4
dijakov 89

utencev 31
¢lanov ZSMS 157
Clunoy ZK 18

Tako se Ze vrsto let pojavija problem premajhnega
stevila  deklet, Studentov  in pionirjev. Neustrezna
strukiura po spolu je problem, ki onemogoéa, da bi

brigada dobila na akeiji kakino vedje priznanje (trak 3 AGROSTROJ
akcije, zvezno priznanje Veljko Vlahovié in republisko TOZD Kmetijska mehanizacija
priznanje zveze socialistitne mladine), Stevilo briga- Draga 41
dirjev v posameznih brigadah je bilo sledeée: Goricko 4. AGROSTROJ
46, Bela krajina 51, Zvornik 45, Vlasina 42, Istra 33, DSss
Partizanski put 46. Draga 41
WV fazi priprav brigad smo izvedli dvodnevno lo- 5. AVTOTEHNA
kalno akcijo na objektih Z5D Ljubljana, kjer so bri- TOZD Servisi
gadirji uredili tenis igris€a, prebarvali ograjo ter ure- Celovika 228
dili okolico in samo atletsko stezo, Namen te akcije, . CENTER ZA SOCIALNO DELO
katere se je udeleZilo (89) brigadirjev, je bil tudi, da Celovika 105
s¢ brigade ustrezno organizirajo ter seznanijo s po- 7. CENTROCOOP
drobno samoupravno in delovno zasnovo MDA, lzve- TOZD Koopromet
deno  je bilo tudi usposabljunje vodstvenega kadra Trg komandanta Staneta 4
miladinskih delovnih brigad in akeij, ki ga je pripravil B. CEVLJARNA SENTVID
medobéinski svet ZSMS ljubljanske regije. Zal so bila Celovika 153
to zgolj teoreticna predavanja na 2zelo nizki ravni. 0. DEZNIK
Vsaka mladinska delovna brigada je imela veé bri- Aleseviéeva 12
gadnih konferenc (poprefénoe 3), na katerih so se bri- 10. ELEKETROMEHANIKA
gadirji seznanili z mladinsko delovno akeijo, na ka- " Celovika 180/b
tero so odhajali. 11 GALV.&N&
Financiranje mladinskih delovnih brigad (prevoz, obrtno podjetje
oprema, obiski, lokalna akeija itd) se je opravijala iz Celovika 469
prorafunskih sredstev in sredstev podpisnikov samo- 12 GIPOS
UDravnega sporazuma o razvijanju prosiovolinega dela. DO InZeniring
Znatno se je podrazZila oprema brigad, saj smo moraii TOZD Alelje za arhitekturo
visto opreme zamenjati 2 novo. Zelo so se tudi podra- Paviiteva 4
Zili prevozi in priprava brigad, 13, GIP INGRAD
Zavedati se moramo, da mladinsko prostovoljino TOZD Gradbena operafiva
delo ne smemo prepuséati stihiji, ter z mladimi. ki Celovika 136
gredo na akelle, vseskozi tesno sodelujemo, ker bomo 14 GIP GRADIS
le tako dosegli, da bo to podroéje aktivnosti mladih Dom Olona Zupandiéa
maéno vkljuéeno v druzbeni sistem. Zibertova 27
15. GP OBJEKT
Pod hribom 55
3. TZVAJANIE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA 16. IMP, DO IKO
0 RAZVIJANIU PROSTOVOLIJNEGA DELA TOZD ITAK
Vv ORBCINI LIUBLJANA-SISKA Ulica Jozeta Jame 12
17. IMP. DO IKO
Delovni ljudje v TOZD in drugih organizacijah TOZD Trata
sdruzenegn dela ter delovnih skupnostih, ki imajo se- Ulica JoZeta Jame 12
dei v obéini Ljubljana-Sifka, krajevne skupnosti, g, IMP, DO IKO
samoupravne inferesne skupnosti, izvrini svet skup- TOZD Skip
i¢ine ohéine in vse DPO obéine Ljubljana-SiSka so Celovika 479
slilenili samoupravni sporazum o razvijanju prestovolj- 15, IMP, DO IKO
nega dela, Upodtevajof druzbenopolitiéni smoter in DSSS
druzbenaelkonomski smoter so podpisniki sklenili samo- Ulica JoZeta Jame 12
upravni sporazum za srednjeroéno obdobje 1981 do a0, INTEGRAL
1985, 2 : 3 TOZD Medkrajevni potniski promet
K samoupravnemu sporazumu je pristopilo 167 te- Celovika 166
meljnih organizacij zdruZzenega dela, delovnih skup- 21. INTEGRAL

nosti ter druge organizacije zdruZenega dela.

Na osnovi 24, ¢lena samoupravnega sporazuma, so
se podpisniki degovorili in ustanovili odbor podpisni-
kov. Qdbor podpisnikov se je sestal na svoii prvi seii
drne 17, 8, 1982 in ugotovil:

— da se OK ZSMS Ljubljana-Sitka $e ni uspela si-
stemsko vkljuéiti v programe SIS (programi se mo-
rajo pripraviti in konkretizirati do konca leta 1985/86),
prav tako se se ni uspela dogovoriti z izvrinim svetom
skupééine obéine o lokariji za lokalne mladinske de-
lovne akeije;

— da je bil usirezen pristop DPO pri organizaciji
brigad za udeleZbo na MDA, lahko pa bi bilo Se boljse
in to z dogovorjenim skupnim programorm;

— da se mnoge TOZD niso driale dogovora iz 20.
¢élena samoupravnega sporazuma in  niso omogodéile
mladim udelezbo na MDA,

— da svojih finanénih obveznosti iz 22. élena samo-
upravnega sporazumsa za pripravo MDA niso izpolnile
sledece TOZD (glej prilogo).
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. ABC POMUREKA
DO DROGERIJA

TOZD Plastika, Milana Majena 12

. ABC POMUREKA
DO DROGERLTA
D555, Milana Majena 12

DO LJUBLJANSKI POTNISKI FROMET

TOZD Obmestni promet
Celovika 166

22. INTEGRAL

25,

26.

DO LJUBLJANSKI POTNISKI PROMET

TOZD Mestni polniski promet
Celovika 160
. INTEGRAL
TOZD Tovorni promet
Celovika 166
. ISKRA-ZMAJ
TOZD Baterije
Stegne 23
ISKRA
DO SIROKA POTROSNJTA
TOZD Prianj
Ulica Andreja Bitenca 68
ISKRA COMMERCE
TOZD Zastopstvo tujih firm
Celovika 122
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. ISKRA, DO ELEKTROZVEZE

TOZD Proiz. meh. delov
Stegne 11

. ISKRA, DO ELEKTROZVEZE

TOZD Usmerjene zveze
Stiegne 11

29, KMETIJSKA ZEMLJISKA SKUPNOST

33.

35,

o,

37.

a0,

4.

41.

Tacenska 67

. KS LITOSTROJ

Djakoviceva 4

. ISKRA, DO [EZE

DssSS
Stegne 17

. KOMPAS

TOZD Avtobusni promet
Celovika 206

KLINICNI CENTER — BOLNICA
DR. PETRA DRZAJA

TOZD SFPEC. HOS. ODD EMONA
Vodnikova 62

. KOMPAS

TOZD Motel Medno

LITEKS

Pod hribom 3

HOTELI GOSTINSTVO

DSSS

Trg prek. brigad 4

MUZEJ LJUDSKE REVOLUCIJE
Celovika 23

. KOOPROMET

Trg komandanta Staneta 1
OBRT OPREMA, Ljubljana

Na trati 11
PAP

DSSS
Celovika 258
PAF

TOZD Avtomatika
Celovika 6

2. PAP

TOZD Kovina
Celovika 258

. PAP

TOZD Telekomunikacije
Celovika 6

. SBKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA-SISKA

Treg prekomorskih brigad 1

. SLOVENIJALES

Tovarna Sora Medvode
Gorenjska cesta 12

i. SLOVENIJAAVTO

DO AVTOMERKUR
TOZD T.R.G.
Celovsika 150

. SAMOUFRAVNA STANOVANJSKA SKUPNOST

Celovika 122

. SLOVENIJAAVTO

DO Zastava avio
TOZD Zastava
Celovika 150

. STANDARD INVEST

TOZD InZeniring
Celovika 89

. STANDARD INVEST

TOZD Operativa
Verovikova 64

. TISKARNA SLOVENIJA

Kumerdejeva 15

. ¥VVO MEDVODE

Ostrovrharjeva 2

. ZELEZNISKO PODJETJE

za turizem in transport ter gostinstve
Dsss
Medvedova 2

. ZTKO LJUBLJANA

Celovika 25

. GIPOS

DO InZeniring
TOZD Tregovina
Pruinikova 1

4. RAZVIJANIJE PROSTOVOLINEGA DELA
Vv OBCINI

Zavedali se moramo, da se 2z vigjo stopnjo razvitosti
ne ukinja prostovoljno delo, V obéini moramo vseko-
kor zatetl usivarjali pogoje za razmah prostovolinega
dela delovnih ljudi in cbéanov. V tej smeri imajo prav
gotove prizadevania miladinske organizacije za organi-
Ziranje prostovoljnega dela mladih =pionirski znaéaj-.

Mladi v OO0 Z5MS ze sedaj organizirajo oblike pro-
stovoljnega dela, predvsem d{isfenje in urejanje oko-
1ja, dograditev Sportnih objekiov, pomoé v proizvodnji
itd,

Prizadevanja bi morala iti predvsem v iskanje moa-
nosti v OZD, Solah, druibenih organizacijah in dru-
stvih  (popoldanske aktivnosti) in KS (komunalna
opremljenost), v zagotavljanju stalnosti tega dela (pro-
stovolino delo mora Ziveli prek celega leta) ter v za-
gotavljanju primernega mesta prostovoljnega dela v
srednjeroénih in letnih programih razvoja v teh sre-
dinah.

Zlasti so le oblike prosiovoljnega dela mladih po-
membne za propagando in Sirjenje prostovoiljnosi med
vsemi delovnimi ljudmi in obéani. Prav tako pa imajo
te akcije poleg polititnega tudi nesporen ekonomslki
utinek, saj se opravljajo predvsem manuelna dela.

5. USMERITVE ZA LETO 1983

V letu 1983 lahko realno priéakujemo, da:

— bo OK ZSMS organizirala 4 MDE in eno pionir-
sko delovno brigado (PDB) ter bo organizator dveh ln-
kalnih MDA (3-dnevnih};

— da bo v nadi obéini veé lokalnih MDA, katerih
organizatorji bodo OO0 Z8MS ob pomod in sodelovanju
OK Z5MS.

Za zagotovitev lega pa je potrebno:

— da se vedno in povsod poudaria odgovornost ce-
lotne druzbenopoliticne skupnosti za uspeh oziroma
neuspeh zadanih nalog;

— da se v vseh sredinah ustvarja politiéna klima
o pomembnost]i prostovoljnega dela kot element soli-
darnosii ler vzgoje in izobraZevanja;

— da se v okviru obéine pravofasno izpolnjujejo
doloébe samoupravnega sporazuma

— da se pripravijo letni programi sodelovanja sa-
moupravnih interesnih skupnosti in OK ZSMS pri
organiziranju lokalnih delovnih akcij;

— da se pravodfasno pricne evidenliranje za ude-
lezbo mladih na MDA

— da se pripravi konkreten program priprav mla-
dinskih delovnih brigad na MDA

— da se pripravi vsebinska zasnova lokalnih MDA
v 0OZD, KS, Solah, druzbenih organizacijah in dru-
Stvih;

— da se v leinih programih razveoja obéine, KS in
OZD konkretno opredeli mladinsko prostovolino delo;

— da se sproing preverja stanje na podrodéju pro-
stovoljnega dela.

Za dosego leh ciljev bo center za mladinske delov-
ne akeije pri predsedstvu OK ZSMS Ljubljana-Siska
pripravil do konca meseca oktobra konkreten program
in nosiice.

ORK ZSMS
Ljubljana-Siska

OBRAZLOZITEV

Zakon o spremembah in dopolnitvah  zakona o
amortizaciji osnovnih sredstev temeljnih organizacij
zdruZenega dela in drugih uporabnikov drufbenih
sredstev (Uradni list SFRJ &t 63/81) v svojem 41. ¢le-
nu doloda, da za csnovna sredsiva in sredsiva skupne
porabe organov in organizacij druzbenopolitiénih skup-
nosti in njihovih delovnih skupnosti ter druzbenopoli-
ti¢nih in druZbenih organizacij, katerih dejavnost se
financira iz proratuna obéine Ljubljana-3idka, zmanj-
fujejo amortizacijske stopnje v delu, ki presega znesek
sredstev, ki so jih dobili iz proraéuna za nabavo opre-
me ali za financiranje drugih investicij v letu, za ka-
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tere opravi amortizacijo. Zmanjievanje amortizacijskih
stopenj doloféa druzbenopolitiéna skupnost do leta 1982,
S tem je prediog odloka utemeljen,

Izvriéni svet je na 20, seji dne 15. 9. 1882 sprejel
osnutek odloka in predlaga delegatski skupdfini, da ga
obravnava in sprejme.

Izvrini svet

Osnutek

Na podlagi 41, ¢élena zakona o spremembah in do-
polnitvah zakona o amortizaciji osnovnih sredstev te-
meljnih organizacij zdrufenega dela in drugih uporab-
nikov druzbenih sredstev (Uradni list SFRJ §t.: 65/81)
in 180, élena statuta obéine Ljubljana-Siska (Uradni
list SRS §t.:2/76 in 31/81) je Skupétina obéine Ljub-
liana-Siska na ........ seji zbora zdruZenega dela in na

. seji zbora krajevnih skupnosti dne ..o
IJSJ sprejela

ODLOK
o dolocitvi stopnje za obracunavanje
amortizacije za osnovna sredstva
dolo¢enih uporabnikov druzbenih
sredstev v ob¢ini Ljubljana-Siska

1. élen

Upravni in pravesodni organi in organizacije druz-
benopoliticne skupnosti, krajevne skupnosti ter druz-
benopolitiéne organizacije in druZbene organizacije v
obéini Ljubljana-8iska, ki se financirajo iz proraduna,
obratunavajo amoriizacijo za osnovna sredstva:

— v letu 1982 najmanj v vifini 30 %

— v letu 1983 najmanj v vifini 60 %

— v letu 1984 najmanj v visini 80 %

— v letu 1985 najmanj v vidini 100 %
od najnizjih stopenj, ki so = zakonom o spremembah
in dopolnitvah zakona o amortizaciji osnovnih sred-
stev lemeljnih organizacij zdruZenega dela in drugih
upcrabnikov druzbenih sredstev (Uradni list SRS &t
£5/81) dolofene za posamezne skupine osnovnih sred-
stev,

2. élen

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1982
dalje.

Stevilka: 165-8/1-1982
Datum: 7/09-1982
Predsednica skupséine
obc¢ine Ljubljana-Siska
Anka Tomingek, Lr.

Predlog

Na podlagi 4. ¢élena zakona o upravnih taksah
(Uradni list SRS &t 7-77/72) in 76. ter 18l. ¢lena sta-
tuta ob(‘.ine Ljubljd.na Sitka (Uradni list SRS, &t 2-77/

/78, 3-1054/81) je Skupdtina obdine LjubljanarSIERa na
seji dbOld zdruzenega dela dne ... SR ¢
na seji zbora krajevnin skupnosti dne ...
sprejela

ODLOK
o spremembi odloka
o obcinskih upravnih taksah

1. &len

V odioku o obginskih upravnih taksah (Uradni list
SRS & 1-27/78) in (Uradni list SRS &t.4-275/78) se 5.
¢len spremeni tako, da se glasi:

Za spise in dejanja v upravnih stvareh ter za dru-
ge predmele in dejanja se glede taksne tarife uporab-
ljajo dolotbe zakona o upravnih taksah (Uradni list
SRS &t 7-T7/72, 23-1470/77, 11-539/79 in 23-1154/82).

2. ¢len

T. ¢len se spremeni in glasi:
lzvajanje tega odloka nadzoruje Uprava za drui-
bene prihodke obéine Ljubljana-Siska,

3. élen

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,
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OBRAZLOZITEY

Po zakonu o upravnibh taksah (Uradni list SRS 5t
T/72) obéinske skupitine s svojimi odloki predpisejo
taksne tarife zs upravne postopke v obéinah, Zaradi
enotne uporabe taksnih predpisov, uporabljajo obéin-
ske skupicine taksne tarife republiskih upravnih orga-
nov. Ker naj bi tak sistem veljal 3o vnaprej, obéinski
odlok o upravnih taksah povzema tarife pe republi-
Skemu zakonu. Tako so bile z zakonom o spremembah
in dopolnitvah zakona o upravnih taksah (Uradni list
SRS §t.23/82) objavijene nove taksne tarife za repu-
bliske upravne takse, Taksne tarife so se tako revalo-
rizirale na novo vidino, ki je sprejemljiva za zavezan-
ce, hkrati pa povefujejo prihodke druZbenopolitiénim
skupnostim v skladu s porastom stroikov upravnih
postopkov.

Dogovor o usklajevanju davéne politike v letu 1982
(Uradni list SRS &t 20/82) v 19, élenu zavezuje obéine
dogovora, da bodo v letoinjem letu uskladile tarife
obéinskih upravnih taks s tarifo republifkih upravnih
taks, Zato je potrebno v skladu z doloéili dogovora in
zakona o upravnih taksah usirezno spremeniti obéinski
odlok.

O osnutku odloka je razpravljal izvesni svet na 18.
seji, dne 23. 8. 1982 in sprejel sklep:

Izvrini svet soglasa z osnutkom odloka o spremem-
bi in dopolnitvi odloka o obéinskih upravnih taksah in
ga predlaga skupéiéini obéine v sprejem.

I[zvrini svel



