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ASNIEIK

OKRAJNEGA LJUDSKEGA CDBORA

LJUBLJANA-OKOLICA IN

MESTNEGA LIJUDSKEGA OUDBORA

LJUBLJANA

LJUBLIANA, 5. JULUJA 1955

. POROCILO TAINIKA OLO LIUBLIANA

NADALJEVANJE
Tretji del

OBCE ZADEVE
KRATEK OPIS IN PROBLEMATIKA

«Med obte zadeve tajnidtva
so spadale vse zadeve, ki

Niso bile po resornd povezanosti
deljene resornim oddelkom

ILO, torej vsi odselt in uradi,

tL 80 bUll po svojih $efih vezani
Déposredno na tajnika in 2z ajim
Y&t ali manj dnevno v stiku po
te50rni problematiki. Sem spa-
%ajo: pravni odsek, personalne
Weve, proratun, rafunovod-

Svo, statistiks, uprava ra inve-
Slicije, volitnl imeniki, ekono-
Mat, referat ra cenitve, arhiv,
a-:twq in pomoina sluiba,
g posebne enole odsek za

YojaSke  radeve

vedno veljih kompe-
MLO, ki opravija okrajoe

; pristojnost!, so se
odile tudi seje MLO in nje-
Bovih rhorov, saj so bile seje
Skoraj pedpo tedensko. Ze same
tehaitne priprave, plsarniski po-
M4, evidenca in drugo delo pred,

%bora, razdeljuje material pri-
Mojnim ! ljudskega
mPﬂruktbujc pisanje steno-
:"“dh rapiskov na sejah, ure-
delo v zvezl

nih danjem pristojnih uprav-
vod; o sprejetih sklepih ln
: idenco o izvriityl skle-
... lrazflenjene naloge skup-

i

2§

pisarne so razvidne iz
M upravnih organov,

: veorec postopoma ob-
v. »Glasnikus). Skup-
. Dlsarna  opravija tudi
dela v zvezi z zbor! vo-
raznih evidenc do po-

livee,

naj povemo, da
v g/ SKlicani zbori volivcev:|
nigy [eBruariy 1954 5 g dnev-
akjp, "°90m: reorgantzacia ljud-
' odboroy, stanovanjsko
v “Uanje, zeleni pas;
%Em}“ 1954 z gl. dnevnim re-
v -drubeni plan in proradun;
Bl dn (septembru) 1054 z
in Nb::::n‘ redom: realizaclja
n
Propas R ruzbenega plana |

% i
Ny OVSMbru 1954 z gl dnev-
h‘n:“:t?:n: formiranje komun
wm""'"u 1955 ¢ gl. dnevnim
fup 5. Jrushent plan n prora-
Odl? leto 1955,

U‘m""' le bila wstanovifena
hm&m pisarna, konee le-

& svojo evidenco In arhl-

vom, razpolaga ljudski odbor z
veemi podatki, ki so v zvezi z
Ljudgkim odborom in njegovimi
organ{ in z zbori voliveev. Bist-
veno je pripomogla k tehniéne-
mu poteku sej in njenih pri-
prav,

n
_PRAVNI ODSEK
V pravoem odseku Tajnistva
MLO so - bHl osredotofeni na-

'slednjl posli:

1. kot pravna pasvetovalnica
dajo. strankam pravne nasvete
iz najraziitnejélh pravnlh pod-
ro#l] Im nudi pravno pomod

‘uradom In ustanovam ljudskega

odbora mesta In obéin,

2. pomaga tajnlku prl pravnl
presoji predlogov Svetov in ko-
misij, o katerih sklepa ljudsi:
odbor im pravno formulira le
predloge,

‘3. pregleduje in lzdeluje po-
godbe {n druge dokumente, ki
zavezufejo ljudski odbor,

4. vodi vse pravoe radeve v
zverl x imovino, ki Je zaplenje-
njena uli ‘sekvestrirana,

5. reduje vse pravne zadeve v
zvezl ¥ agramo reformo In je
sodeloval pri komisljl za zemlji-
ki sklad MLO in pri komisii!
za likvidacijo KDZ,

8. reSuje vse pravne zadeve v
zverl ¢ nacionalizacijo zasebnih
gospodarskih podjetlj jn imovino
tujih dreiavijanov,

1. opravlja pravne posle v
zvezi v razlastitvenlml postop-
ki. Ta postopek izvajajo razlid-
ni odborl razlitno, Zakon o
liudskih odborih nikjer (zreecno
ne dolofa, da mora o razlasti®-
vah odlofatl ljudski odbor na
svojl sejl. Ker gre pri razlastit-
venem postoplku ra upravii po-
stopek, bl ga mogel fzvajat
upravnl organ MLO, kar ge Je
nokaj fasa prakticirato, vendar
je odlothe lzdajal. predsedntk
ljudskega odbora kot predstav-
nik ljudskega odbora. Vedno
bolj pa se je lxobltkovalo sta-
lite, da gre prl razlastitvah
mmogokrat bodisa za prosto pre-
scjo, bodisl za dalekosefen
vkrep, Zato bo prav, da o raz-
lastitvah sklepa vsa] #ria
upravna komisija (v kateri ‘e
nad polovico odbornikov), fe ie
ne ljudski odbor na seji. To b»
treba urediti z bodofimi statutl.
Za zadnjo varianto se bo treba
odloditi tudl zato, ker je po no-
vih predpisih ljudski odbor dol=
tan polo#iti razlasteno vrednost
takoj v gotovini, kar .ahko glo-
boko posega v proratun MLO

8. Pripravija odlodbe o delo-
&itvl upravnih organov za ne-
premiénine, ki so splodno ljud-
sko premolenje. Samo upravo
nad temi nepremiéninami Je do
lenskega leta vodila samostol-
na uprava za nepremifnine taxo
za stanovaniske stavbe kakor
za zemnl)idta, Z oovim zakonom

je predla uprava stanovanjskih
hif na hidne svete, le nekatere
javne zgradbe In zemljist~
upravlja Ze skupna uprava za
nepremifnine, ki je v zadnjem
letu uredila kartoteke In ewvi-
denco ter kondéuje to delo. Za
mesto Ljubljano all vsaj neka-
tere obéine v mestu bo bolj pr-
pravno obdrzati skupno uprave
dodim bi obrobne komune pre-
vzele to uprave v svoje roke
(Posebno porodilo glej v priio-
gl 15.)

Nejasne so le Se razmejitve
uprave nekaterih javnih zgradb
med republisko In mestno upra-
vo.

9. Izvriuje pravnes posle v
zvezt ¢ remljiBko-knjiinimi za-
devami In ves ostall pravnl po-
stopek, ki ga ne opravljajo re-
sorni ‘oddelkl;

10. izdaja strankam vsa ona
potrdila, ki po strogi resorni
pristojnosti ne spadajo v druge
upravne enote. Posebne telave
povzrotajo potrdila, ki jih zah-
tevajo od strank (In 1judskega
odbora) razna oblastva, pred-
vsem pa ustanove in celo pod-
Jetja, od socialnega zavarova-
nja do carime. Ako bi se hotel
upraval organ preprifat! o res-
nibnosti navédb strank, bi po-
trebovall celo wrsto polzvedo-
valnih organov ne le v Ljublja-
nl, temvel po vseh drugih kra-
Jih i §e v inozemstvu. Zalo se
je izoblikoval postopek, da na#
pravni odsek potrjuje, da sta
to I to izjavila pred njim dve
pri¢i, Takih strank za potrdila

'je tedenske povpretno 150 do
250

11. Vol pravno zastopstvo v
materlalno-pravnih sporih pred
sodidlem, kadar nastopa MLO
kot tofnik ali tolenec, razen v
primerih, v katerih nas zastopa
javal pravobranilec. V toku zad-
njega leta je bil MLO udelelen
v 43 sodnlh pravdah, od katerik
velik del izhaja iz (zloditvenih
zahtevikov pri zaplembah, ugo-
tovitven| ezahtevki glede obde-
lovalne zemlje in razni oddkod
ninski{ zahtevkl. (Posebno poro-
tilo gle} prilogo 16)

V bodole bo potrebno, da se
pri okraju ustanovi mesto pra-
vobranilca, ki bi zastopal okraj-
ne Iin obéinske ljudske odbors
v civilnopravdnih zadevah pred
sodisel,

12. Pomaga tajniku pri presoj!
zakonitost! sklepov obéinskih
ljudskih odborov Polje in Sent-

za 23 obdin obseien posel,
mu bo treba posvetiti ebno
pozornost, saj bo okrajnl ljud-
ski odbor nadzoroval zakonitost
dela ob&®inskih ljudskih odborov.

13 Posameznl pravniki prav-
nega odseka so sodelovall kot
tajniki mnogih upravnih kom!-
si} In komisi] ljudskega odbora,
posebe] tudl v personalmi ‘n
prevedbeni komisiji, komisij! za
predplse in organizacijska vpra-
janja, komlsifi za tarifne pra-
vilnike gospodarskih organizaci]
in neletth drugih komisijah.

14. Neposredno delo na pri-

pravah Stirth predlogov, csnut-

vid, Pri bodolem okraju bo to|

kov pravilnikov in drugih orga-
nizacijskih in pravnih predpisov.

15. Evidenca o volitvah v de-
lavske svete,

16. Raznl drugi posli, ki or-
ganizacijsko niso, vezani na
pravni odsek, pa so v povezavi
z njim oziroma s tajnikom: refe-
rat za najdene predmete (n
drafbe, referat za cenitve, refe-
rat za proénje in pritoZzbe itd.
(Glej prilogo 17 in. 17a.)

Vedkrat je bilo razpravijmmo
vpradanje, ali naj se ne zdruZi

VABILO

NA 67, SKUPNO SEIO
MLO LJUBLJANA
Na podlag: 89, élena Zakona
o ljudskih odborih mest in
mestnih ob¢in sklicujem
67. skupne sejo
Mestnegu . ljudskega ~ odbora
glavnega mesta Ljubljane, ki
bo v petek, dne 8. julija 1855
ob 16.30 v sejni dvorani Magi-
strata v Ljubljanl. .
Predlagan je naslednji dnev-
nj red: :
1. Porotilo verifikacijske ' ko-
misije zbora proizyajalcev.
2 3
3

Zaprisega ov.
Poroéilo o delu okrajnega
Iniciativnega odbora.

4. Porotilo tajnika o delu

MLO. :

5. Razprava in sklepanje o
novih garancijskih izjavah
za gospodarske organizacije.

6. Razprava in sklepanje o raz-
lastitvi v korist drZzave In
za potrebe MLO, :

7. Odlotba o preimenovanju
Doma Babifke Sole v [i<
nanéno samostojni zavod.

8. Personalne zadeve.
Vabino tov. odbornike, da

k 4. totki dnevnega reda v di-

skusiji iznesejo pripombe, krie

tiko in predloge zborov voliv-
cev v zvezi z delom upravolh
organov MLO. _

Vsak ljudski odbornik ima
pravico pismeno predlagati
spremembo  all - dopolnitev
dnevnega reda.

Morebitno odsotnost Javite
Skupséingki pisarn; MLO fle-
lefon 21-343), Kresija, soba 8

Predsednik MLO:
Dr. Marijan Dermastia, L r.

SKLIC SEJE

Iniclativnego odbora za
bododi okraj Ljubljana

Sekretariat Iniciativnega od-
bora za bodoZi okraj Ljablja-
ne sklicuje in vabi na sejo
Iniclativnega odbora v petek,
8. julija 1955 ob 8. uri zjutra)
v Magistratni sejni dvorani.

Na sejo so vabljent tudi
predsedniki obtinskibh Inicia-
tivnih odborov.

Predvideni dnevni red:

Obravnavanje priprav in ro-
kovnika za formiranje novega
okrajnega in ob&inskih ljud-
skih odborov, njegovih orga-
nov in previemanje posloy ter
sprejemanje potrebnih sklepov.

Sekretariat

vso pravno slufbo v pravoem
odseku, za kar so govorili na-
slednji razlogi: laZja razmporedi-
tev dela, smotmejsa izraba red-
kih pravnikov, ki so pripravlje-
ni delati v upravi ljudskibh od<
borov, boljsi pregled nad prave
no sluibo in pravnimi problemi
v upravi, povezava resornih
vprafanj, - vsestranska pravna
vzgoja pravnikov, Vendar- v,
praksi ni priSlo do tega iz na=-
slednjth cazlogov: :

a) Velina resorov nujno po=
trebuje pravoike, kajti bree
pravnega znanja danes ni° ved

spodtovatl zakonitost;
zato mora imetl resor peprene—
homa pri roki pravnika. -

b) Skora) za vsak resor je Re
toliko zakonov, uredb, njihovih
sprememb in drugih pravaih
predpisov ter navodil, da se mo-
rajo pravniki nu)no specializi-
rat! po resorih, ako holejo vsa)
priblidno obviadati resorno ma-
terijo in jo jzvajat{ ali vsaj po-
magati izvajati. To ne velja sa-
mo a gospodarstvo, finance,
gradbeno-pravno . Iin sliéne de-
javnoatl, temved wvef ali man}
za vsak resor.

c) Obilica poslov uprave, kl
{zvira tudi iz dejstva, da je MLO
umel  okrajne in oblinske kom-
petence hkrat:, in dovoljevala
koncentracije, & tem pa odirga-
nje pravnikov iz drugih eddels
kov. To bo {avedliive in —~ za-
radi pomanjkanja pravnih kad-
rov — pujno pri.ebtinah, ki §e
ne prejemajo vseh prvostopnin
kompetenc; morda tudi na okra=
ju. ;

Neka} pa moramo ugotovitiy
jef pravne Slutbe mora bitt »
nenehni vex{ z vaemd .pravaniml
uslufbenct upravnth - organov
{judskega odbora, da povezuje
pravno problematiko in omogoéa
podrobno in dirfo pravno: in-
struktaZo, s tem pa splodni dvig
znanja uslufbencev pravnikow
na okraju in oblinah. To dejav-
nost smo_sicer jzvajall v odnosu
do posameznih pravnikov, pre-
malo pa & S8irdimi posvetovanjl
aravalkov na ustanovi.

(Posebno poroéilo o pravnl
slubi. glej priloge 17b.)

T
PERSONALNE ZADEVE

Kadrovsko politiko so do zad-
njih let razen za vodilne uslug-
bence vodile personazine siuéba,
od tedaj daije pa je kadrovsks
politika presla na Svete, pred-
sednika in tajnika MLO. Perso-
nalna siutba se je omejila na
evidenéno in tehnino-pisarni-
iko sluibo, * ;

Glavol problemi so vsebovani
v I1. delu pod naslovom: Kadrl
v upravi.

Personalni referent sodeluje
kot tajnik v komisiji za fzvolilve
in imenovanja in pri persomal-
ni-prevedben! komisiji. Slednia
Ima pri Aevilnem sestavu in
veltki fluktuacili ogromno dels
tako s prevedbami, pritolbami,
napredovanji itd. Svojlas neso-
razmerne nizke prevedhe uslul-
bencev ljudskega odbora so bile
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lahko le deloma popravijeme s
ymistavkom Sekretariata za oble
zadeve. LRS v zadnjih dveh le-
1iff. Nekatera nesorazmerja za-
radl stroge razlage zakonov e
do danes ni bilo mogode popra-
wvitl sorazmernoe uspehom in
prizadevanju posameznih uslui-
bencey in v sorazmerju z dru-
gimi ustanovami,
Personalno-prevedbene zadeve
0 bile deljena tako: Pod istim
predsedstvom sta delala 2 od-
delka komisije: eden za uprav-
ne uslufbence MLO, drugl za
kadre v prosveti, ki jih je v
Ljubljani okoli 1500. Poseben re-
forat ima gospodarskl oddelek
za vodilne kadre v gospodar-
etva in oddelek za prosvetlo.
Vse odlolbe in sli€no pa pri-
pravlja skupni personalni refe-
rad, Za okra] kakor tudi za po-
somemne obdine se prediaga ena
pernsonaina evidenca za vse re-

pore,
Stalno Je bilo sodelovanje &
sindikalno organizacijo, bodisl
da je 3lo za velja organizacij-
ska vpradanja, za splodne pre-
vedbe, za dopolnilne plale iIn
funkcijske dodatke, za dopusie
#d. ' )
Porsonaln! referat ima svole
vioiisle in lepo urejeno eviden-
co veeh vrst. Precejinje admini-
sirativno delo so povzroéill zad-
njl predpisi o natinu obrafuna-
vanja bolnidkega sooialnega za-
varovanja k temu potrebne evi-
demce,
k v
PRORACUNSKA SLUZBA
Eden rezulatov dela te slui-
be je razviden iz vsakoletnega
sprejetega prorafuna MLO
njegovih ustamov, ki pride pre-
ko komisile za druibeni plan
in proratun v sklepanju ljud-
skim odborom.

Druga stran je ewvidentiranje
in kontrola [zvajanja proratuna,
tem pa tudi skrb za dvig prora-
tunske discipline. Glavno o tem
je razmvidno iz porolila prora-
tunske komisije, katere tajnlk
Je vsakokrain! ef prorafunske-
ga odseka, (Objavljeno v Glas-
niku Stev. 25 od 5. IV. 1955).

V zadetku 1058 je bil naredbo-

davec za izvajanje proraluna
predsednik in predsednik, za
razne gklade pa razli¢ni poobla-
#tencl, Za ureditey tega stanjs
Je¢ bila najprej centralizirana
pravica naredbodavea na pred-
rednika ljudskega odbora, posa-
mezni natelnik] pa  poobladteni
za trodenje svojth predrafunov
ra manjfie redne predvidene je-
“datke. S tem pa #e ni bll dose-
Zen zadeleni cilj, kajti za tro-
fenje vedjih wneskov Je fe ved-
no odgovarjal predsednik, ka-
teremu 5o natelniki dajali pla-
tilne naloge v podpis.

Sele teda), ko so bili nalelniki
poobladteni trofiti proratunske
kredite iz svojih predratunov
#a vse predvidene jzdatke reso
ra (lajntk pa za ostale prora
tunske postavke) in je s tem
nepogredna odgovornost za pra-
vilno in varéno trodenje kredi-
tov predla na pooblaifene na-
redbodavee — fele od tedaj da-
lje se da ugotovili, da se je pro-
ratunska disciplina zalela naglc
dvigatl, Seveda je bila potreb-
na vetkratna kontrola s strani
proradunskega odseka, stalna
pazljivost refunovodstva, opo-
zarjanje na odgovornost poobla-
ftenih odredbodaveey In konéno
neka] digeiplinskih postoplkov,
da je proradunska disciplina
prifla tako rekod v kri in meso
in letos razen v emem primeru
Tajnidtva za soclalno varstvo n!
Lito treba nikjer ved resno po-

seti wmes. Nadaljnji korak pn
hammoniji lzvajanja proratuna
bo doseien s tem, da se bo okre-
pilo sodelovanje - proratunske
komisije 2 odsekom za raluno-
vodstvo,

Zaradi pomanjkanja prora-
tunske jnipekcijske sluibe, ki
bi morala biti tudi stalen In-
E#ruktor ustancvam in zavo-
dom, pa #e nismo uspell spra-
vitl proratunsko izvajanje ¥
vseh teh organizacijah na brez-
hibno stopnjo.

Saj je bilo moZno v letu 19854
napraviti revizijski pregled sa-
mo v 30 zavodih, dotim je bilo
pregledanih 90 zakljuénih ra-
funov zavodov s samosiojnim
finansiranjem (poscbno poroéilo
glej prilogo 18).

Dokaj tasa smo se borill z
vpradanjem, kam organizacijsks
spada proradunska slufba. Bilo
jo wved razliétnih mnenj: v go-
spodarstvo, v tajnidtvo, nepo-
sredno k predsedniku. V letu
1053-54 je bil odsek zarad! ne-
raztidtenih stalidd {zvzet iz go-
spodarstvo, v tajniftvo, nepo-
sredno predsedniku MLO. Natc
je bila ustanovijena po zakonu
o prornfunih prorafunska ko-
misija. Od teda] je bil po re-
sgornih vpralanjih odsek podre-
jen proralunski komisi}i (ko-
mieija za izvajanje prorafuna),
po organizacijsko-upravnl stran’
pa Tajniftvn MLO.

v
RACUNSKA SLUZBA

Pri oblutni redukciji uprav-
nih usluZbencev 1952 so bile
opustene pekatere vaine sluZbs
med njimi tudi pregled stalnih
obyveznosti in terjatev ljudskegs
odbora In angaliranja kreditov.
skladl pa so bili voden! raztre-
seno po posameznth resorfh. Pc
ved posvetovanjih se je rekon-
strulrala evidenca daljSedobnih
obveznosti in pravie, uveden je
bil postopek, da ratunovodstvo
vodi wvsa jzplatila in vsa vpla-
&ila (razen davitin), da se v ra-
tunovodstyu centralno  vodijo
vsl skladi z evidencam! in da
se pravolasno angalirajo kredi-
t!. za lzplaiilo. Zadnje le & te-
iavo in sankcijami uvajamo pri
odredbodaveih. Urejen fe bu
tehniéni postopek z banko in
koncentrirani vsi ban®ni kontl
na minimalno Mevilo, Tako smo
dobili centrain! pregled nad Ii-
nanénim poslovanjem, na en!
stranl preko banke, na drug:
strani preko rafunovodstva jin
finan&ne uprave MLO, :

Delo je odgovorno in obsei-
no, saj obsegajo predratuni
MLO in njegovih proratunskih
ustanov ca. 7500 postavk dohod-
kov in izdatkov, ki se postopo-
ma trogijo. V letu 1954 na pri-
mer pa je bilo odobrenih od
prorafunske komisije 1025 let-
nih virmanov, 372 éetrtletnih
virmanov m 9§53 povelanj de-
trtletnih kreditov. Skladov ie
vodilo ratunovodsive 16, in to:

Skilad za varstvo otrok.

Skiad za urejanje voda.

Sklad za 1l0-letnico osvobo-
ditve,

Sklad Tajniitva za prosveto,

Skiad tajnidtva za komunale
in gradmje.

Skliad tajniftva za zdravsivo.

Sklad Zavoda za s0C. ZaVAro-
vanje — Relljskl odbor.

Sklad za pospefevanje gostin-
siva, turiema, obrtl, kmetijstvs.
Sklad za pobijanje alkoho-
lizma,

Gradnja gimnazije Sentvid.
Depozitl.

Davek na preselek plad.
Bklad stanovanjske in komu-

nalne kzgradnje,

dotim sklad za goedarstve vodi
Uprava za goazdarstvo, krediiml
stanovanjski sklad Tajnidtvo za
stanovanjske zadeve sklad likvi-
dacijske mase pa finandna in-
dpekeija. (O pre] raztresenln
skladih in najrazli€énejfih obsto-
jetih banénih kontih ter nared-
bodaveih glej prilogo 19.)

Posebno olajianje za stranke
in urade je bilo dosefeno g tem,
da so bile uvedene tiskane tak-
sne znamke. To delo smo opra-
vii po pooblastilu vseh ljud-
skih odborov za vee odbore LRS.
Posebna komisija je izbrala iz-
med razpisanih in dodlih osnut-
kov najbolj  primerne, driavna
meurkarnica pa je natiskala lie-
ne taksne znamke 8 posebnim
nadtiskom za vsak ljudski od-
bor. Klifeje hrand zaradi po-
trebnih ponovnih natisov driav-
na markarnica (povéanica), Beo-
grad.

(Poseébno porotilo ratunovod-
ctva glej prilogo 18.)

VI
STATISTICNA SLUZBA

Statistitna sluZba je bila w
preteklem lelu organizirana ta-
ko, da Je zajemala dva nadina
podatkow, im sicer:

1. Redna meseéna, irimeselna,
pollietna in letna porol:la stati-
stitne slufbe po wvseh panogah.
gospodarskih in drusbenih de-
Javnost,

2. Obtasne statistitne akcije,
kot so razne ankete, popisi in
sliéno.

Redna statisti®na stu’ba, ka-
tero je izvajal nad urad, je sle-
dela:

1. Naravno in selitveno giba-
nje prebivalstva — ca. 850 enol
meseltno,

2, Porodila industrijskih pod-
jetij —~ 94 enot meselno.

3. Porotila kmetijske cenitve-
ne sluZbe, katerih je v vsem le-
tu 11 z ozirom na proces kme-
tijske prolzvodnje,

4, Porotila o gospodarstvih so-
cialistitnega sekiorja — 12 enot
ietno.

5. Porotilo o lova — 3 enote
letno,

6., Porodlla o ribarstvu — §
enot letno.

7. Kmetijsko situacijska po-
rotila — 3 enote masedno,

8. Porotilo o proizvodnji krav-
jega milzka v splodnem drulbe-
nem sektorju — 10 enot meseéno.

9. Porodilo o zakolu Zivine vy
klavpnicah — 1 enota meseéno.

10. Porotila o dejavnostd grad-
benih podjetij — 13 enol mo-
sedno.

11, Porotilo o gradbenih de-
javnostih v vseh sektorjih — 13
enot letno.

12, Statistitni list za zatete in
dovriene gradbene objekte, &im
se jzda gradbeno dovoljenje (12).

13. Porotilo o projektamiskih
podjetjih — 4 enole letno.

14, Porodilo o delu in fondih
kumunalnih. podjetij in ustanov
— 7 enot mesetno in letno,

16. Pordtilo o medkrajevnem
promety — 172 enot mesedno,

16. Porotilo o re¥ijskem pro-
metu — 172 enot mesedno.

I, Porolilo o privatnem jav-
nem prometu — 30 enol me-
setno,

18, Porotilo o trgovinl na drob-
no, vrednostne — 190 enol me-
sedno,

19, Porotilo o trgovinl na de-
belo po skupinah artiklov in
sedno,

20, Poro&ilo o trgovini na drob-
no po gkupinah artiklov — 180
enot Urimesedno,

21. Pocrodilo o trgovini na de-
belo po skuplonnh artiklov in
vrednostno — 75 enot trime-
seina

@) Triiféna trgovina (kolilin-
ska prodaja) privatnega selvtor-
ja — 26 porolil meseino,

22. Porofilo o Irgovini na

23. Porotilo o trgovini na de-
belo po artiklth in kolitinsko —
75 enot polletno.
drobno po artiklih in koli%insko
~ 100 enot polletno,

24, Porotiln o gostinstva —
180 enot mesedno,

25. Porofilo o gostinstvu, vred-
nostno in koli¢insko — 180 enot
trimeselno.

a) Porodilo gostinskih uslug —
12 enot mesedno,

26, Porodilo o turlzmu — 11
enol mesedno.

27. Porotilo o cenah prehra-
ajevalnih predmetov v trgovini
na drobno — § enot tedensko.

28, Porolilo o censh industrij-
skih predmetov v trgovinl »na
drobno ter cene za usluge in
storitve — 15 enot mesedno.

29. Porodilo o cenah industrij-
skih predmetov v trgovinl ba
debelo — 12 enot mesedno,

30. Porodilo o cenah industrij-
skih uslug — 15 enot mesetno.

31. Porotilo o zaposlenem
oschju v gospodarstva — 450
enot mesedno.

52. Porodilo o zaposlenih va-
jencih v gospodarstvu — 320
enot polletno.

33, Porolllo o zaposlenem
osebju v prorafuuskih uradih in
uslapovah ter finanino samo-
stojnih zavodih — 250 enot pol-
letno,

84. Anketa o drufinskih pro-
ratunih delavcev in usluZben-
cev — 80 enot mesedno.

35, Anketa o plafah, delovnih
vrah in Eteviltnem stanju za-
poslerega osebja po katepori-
jah v jndustrijl in gradbenifivu
~— 11 enot mesetno.

Poleg teh rednih statistitnih
sluib so bile v letu 1954 jzve-
dene Be naslednje akcije:

a) ki se redno ponavijajo vsa:
ko leto:

1. Popis 80l v zatetku lolske-
ga leta — 92 enot,

2. Popis o0l ob zakljutku #ol-
skega leta — 92 enot.

3. Popis soclalno rdravstvenih
ustanov — 60 enod.

4. Popis fizkulturnih ustanov
- 167 enol.

5. Popis kulturno prosvetnih
ustanov — 44 enot.

6. Popis profesionalnih in pol-
profesionalnih gledaliié — 4
enote.

7. Popis znanstvenih knjiZnic
— 25 enot.

8, Zbiranje podatkov. o vo-
ivah delavsekih svetov In
upravnih  odborov, Izdelava
kondnih rezultatov — 3856 enot.

9. Izdelava zbornikov o pro-
ratunskih izdatkih in dohodiih,
vplatila dohodnine, gibanje po-
trofnifilnh pogojil in hraniinib
viog ter izradun narodnega do-
hodka.

10. Popia znanstvenih labora-
torisev — 5 enot,

bh) Popisi In ankete:

1. Anketa o stanju Zivine z
dne 10, 1. 1954

2. Popls obrti v tasu od 30. 9.
do 12. 10, 1954,

3. Popls motornih vozil v &a-
su od 15. 8. do 1. V. 1654,

4. Popig gradbenih objekiov
dne 31. 6. 1954,

5. Popls gradbenih objektov
dne 31, 12. 1954,

6. Popis vajencev.

V letu 1054 smo poleg naile-
tih rednih tekotih sluZb in po-
pisov levedl]l Be kot posebno
mestno alkcijo dopolnilni popis
zgradb, stanovan] |n poslovnih
prostorov. Dalje eme soadelovall

Jri levedb! kategorizacije sta-

novand, pri jzdelavi statistiéne=
ga pregleda mest FLRJ in zbi=
rali podatke za mednarodni sia-
tistigni urad v Haagu.

Foleg &r svajanja redoih in
obéasnih statistitnih akeij, ki te-
ko v isti ali izpopolnjenl obliki
ie od ustanovitve nadega uradd,
t. §. od leta 1951, smo usmerill
nase delo v veéji meri k anaii~
21 statisti®nih podatkov im njih
publiciranju, Izdall smo skupno
12 statisti¢nih pregledov, iz ka-
terih je delno razviden rezultat
stalistiénega dela, Namen izda-
janja teh mescénih publikici)
je bil, da na en: stranl nudimeo
zainteresiranim organom potreb=
nl  statistiénd  material, pri
wsmerjanju = gospodarske in
druibene politike nadega mestiy
na drugi strani pa da seznani-
mo z najvainejiimi podetkl ©
razvoju nafega gospodarsiva I'-_t"
ostzth druZbenih dejavmosti S
sir¥l krog ljudi. j

Organizacijska shema urada §o.
oila prilagojena republidkemsl
statistitnemu uradu in predpl-
sanim nalogam.

Urad za stalistiko {e sodelo=
val tudi pri vseh vedjih akeljah
in zbiral ter dajal podatke in
predloge, tako na primer y
predioge, tako na primer pri
tev komun, pri delitvah na vo=
Ulne enote iid. - &3

Ker je prvenstvena nalogs
statistiénih uradov, da zbirajoin
konirolirajo potatke ter poma=
gajo pri analizah, ki so polrebne.
republifkl in zvezni statistiénd
sluZbi, ima seveda tudi nad sta-
tistitni urad uvedeno zvezn®
statistitno metodologijo, ki pd
ge mnogokrat ne sklada s po*
trebamd resorov ljudskega od=
bora. Tako n. pr. zanima na_l:,,_
gospodarski resor, kolike dru¥=
benega produkta ustvarjajo g»=
spodarske organizaclje na ob=
motju mesta, koliko je zaposlée=
nih delavcev v mestu itd,, mrl*_
stika pa mora zbirat] podatke
po sedeilh podjetl), po o
centrale, v katero 36 vkljutend
podruZnice, gradbita itd. fzvel
mesta. Statistitnl urad s svoil®
mi uslufbenci ne' uspe zbirath
podatke z dveh vidikov, Zat0 |
gre % vedno zbiranje poda
in analize tudi mimo dJ
kar je nujno za razne analizé
ki jih potrebuje MLO. Pri tem
pa pride statistiénl urad v ne”
ugoden polotaj dvojne odgovor~
noetl. Na eni strani direktna in*
gerenca in narotila od
fhega statlstidnega urada, ™
drugl stran} zahteve in odgovor®
nosti napram ML odboru, od Ka*
terega je nastavljen in platan
stgar upravni organ je. Poralf
se misel, all naj bi ne bil bodo”
& okrajnl statistiént urad =28
ved & samostojnim I:hmmtr‘s
njem, ki bl se vzdrieval 2 jzvl
gevanjem naroddl, ki jih daje
pla¢uje  republifil lt_atistu?"
urad i Okrajni ljudski odbof:
pri Eemer pa bl se dosledno ¥
kljudila moZnost, da bi kdo™
koll drugl emel zbirat! podatk®
Statistiéno delo bo v bodote N
raslo, ker bodo potrebni podathl
za okraj, za komune in za U""
motje mesta Ljubljane — s
paj za  komun in 7a wrban?
stitno obmolje mesta posebel:

Kakor v vseh resorih, mni:
seveda tudi v statistiki obdult®
pomanjkanje visoko strok:
kadra.
m()l’mebn-o porotilo gle] pr‘uo'

viI
UPRAVA ZA INVESTICHE
ObseIna Investicijska tzgrad

pria npaslednji problem:

nja v zadnjth dveh letih je
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Meézna tajnisiva kot osnovnl In-
Vestitorji niso bili kos vsem na=

saj bl moralo vsako taj-
Didtvo imeti vsaj posebnega
Strokoynjaka za izvajanje inve-
sliclj vkljuéno pregled kalkula-
¢ij, obratunov, gradbeno nad-
Zorstvo itd.

Zals je mestnl ljudski odbor
klenil porazdeliti delo, da po-
Bamezna tajnidtva za svoje in-
Vosticijske izgradnje presirbijo
Balrte in vse delo do gradbene-
£a davoljenja, od tam naprej pa
90 konfnega objekia prevzame
Pogel - investitorja posebna

ra lnvesticije MLO kot

1 investitor z nasled-

Bjmi glaynimi nalogami: stro-

kovna  pomoz investitorju %e

Dred gradnjo, oddaja del, grad-

beno nadzorstvo, pregled kalku-

lact) [n obratunov, kolavdacije

% {mroditve kijulev investitor-
oz, koristntku.

Dasl Uprava za- investicijeni
Plila nikoli do Htevilino in

A no popolne zasedbe, fe
Vendar v marsicem izboljsala iz-
Vajanje investicl), predvsem pa
§ pregledovanjem gradbise, kal-
Kulacij in obradunov prihrania

u odboru marsikatere
Odviine izdatke,

nad vsemi investicijami na
Obmodju mesta, skrbela za iz-
investicijske  politike
odbora in dajala na-
;:‘lll Upravi za investiclje in
Radzirala, je bila uprava poi
stran! podrejena tej
Y¥omisi}l, v organizacijsko uprav-
bem pogledu pa vezana na taj-
biktvo MLO,

Letog je bil ustanovljen Za-
za stanovanjsko izgradnjo,
Je prevzel tudi vse investi-
® v zvezl s stanovanisko fz-
jo in s tem bistveno raz-
:unwm Upravo za investicije,

Pogle] oskrbuje investiclje
Ystalih regorov.

Prikas uspeha Investici)ske

m&e spada v porolilo komi-
Ta inwvesticije.
uprave gle] prilogo
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KATASTRSKA SLUZBA
hhwnl sluzba je bila v or-

enoti  Geodetsko-
:;:‘hke-

urada pri tajni-
Ta komunalne zadeve., Za-

radl bistveno razlitcnih nalog
obeh sluib (geodelska predvsem
operativna, lkataster pa uprav-
na) je bil skupni urad razdeljen
na dve samostojnl enoli: na
Geodetski urad pri komunal-
nem tajniStvu v ozkl povezavi
z gradbenimi in regulaénimi
sluZbamd, in na katastrski urad
pri tajnistvu za gospodarsivo,
s katerim ima predvsem zarad!
obdavienja po kalastru sedaj
najvetjo inderesno povezavo. O
delu in problematiki bo govora
pri porotilu o gospodarskem
ta)ndStvu,

X
VOLILNI IMENIKI

Doigo ¢asa nl bilo magode
spraviti na tekofe volilne ime-
nike, ki so se po ukinitvl rajo-
nov vodild centralno. 8 poseb-
nim trudom in sodelovanjem s
terenskimi ongandzacijami SZDL
ter komisijo za volline imenike
se je stanje sicer dokaj popra-
vilo, vendar ‘je bila glavna os-
nova In pogoj za brezhibno ure-
ditey ustvarjen #ele tedaj, ko
50 s& volilni Imeniki preselili
v lsto stavbo s prijavanim ura-
dom in matifnim wuradom. V
ozki povezavi z njimi je uspelo
v nekaj mesecih spravitl volil-
ne imenike v tako stanje, da
ob radnjih wvedjih nadomestnih
volitvah ni bilo vef niti ene u-
pravitene reklamacije.

Vodenje wvolilnih imenikov v
mestu tudi v bodote ne sme bi-
ti vel lofeno od prijavnih ura-
dov, Znano je, da je v Ljublja-
nl samo dnevno mnogo spre-
memb  (preselitev, odselitey,
priselitev, sezonskih - priselitev
delavel, Studenti), ki jih
stranke opravijo hkrati na obeh
uradih. Ako je ta sluzba delje-
na, volivei ne opravijo dolino-
st prijav ali odjav v volilni
Imenik, ob tasu volitev pa bi
bilo nebro] rekiamacij, ki ne
morejo biti popravljive pa dan
volitey samdih.

Ljubljana v sedanjem obsegu
ima 89538 wvpisanih wvolilnih
upravitencey, 70 volilnth okoli-
Sev in 221 volisl.

X
MESTNI ARHIV

O kulturno znanstven! dejav-
nosti mesitnega arhiva, ki je
obseina, obstoja posebno poro-
dilo. (Glej prilogo 22). Na tem
mestu omenjam samo glavne
upravno-tehnitne funkeije in
problematiko arhiva.

Mestnemu arhiva, ki hrani
dragocen zgodowinski material
za mesto Ljubljano, je bilo po-
trebno v zadnjih dveh letih de-
le ustvariti predpogoje za siste-
matiéno oziroma za delo sploh.
Za to so potrebnl prostori, teh-
niéni pripomoc¢ki In najnujnejsi
strokovnl kader poleg upravnika
ter zavoda s samostojnim finan-
siranjem.

Ti prvi pogoji so bill In se
sedaj v mejah obstojetih mok-
nostl ustvanjajo & tem, da se
stara magistratna stavba reno-
vira v dve smeri: prvi¢, da se
ohrani in restavrira v &im bol}
mo#ni prvotni obliki to stavbo
18, stoletja, na Eemer se Ze dela
po predvidenem velletnem na-
értu in za kar bodo potrebne
vedje vsakoletne investicije;
drugié, da se postopoma odstra-
ni postopoma vse druge urade
in_ ustanove, razen dvorane s
skupiinskimi in porotnim!
prostori, ostale pa pastano-
ma dodeljuje arhivu. Po do-
delitvi nekaterih prostorov je
mogel mestnd arhiv %e pri-
feti & sistematiénim . delom,
?al je seveda Ee daled od po-
gojev, ki bi mu dopudtall sicer
nujen prevzem wseh starejsih
arhivov, vkljuino upravne ar-
hive do leta 19852, ko so bivsi
rajoni prenehall in se je redi-
lo le nekaj mnjihovih arhivov,
Pa Ze ti niso mogli biti val u-
rejen! in evidentirani, ker fe ni
na razpolago prostorov.

Obtuten problem nastaja se-
daj ob ustanovitvl komun, ko

; bl bilo poirebno, da mestni ar-

hiv ne samo prevzame, temvel !
tud! prenese vse stare arhive,
kil so Se danes razireseni wvse-
povsod, v svoje prostore; prvié,
da jth ohrani, drugi¢ da jih
uredi in evidentira, saj pred-
stavljajo _zgodovinske doku-
mente graditve soclalizma, mno-
gokrat pa bodo Se sluZill
kot dokazilne listine in bodo
izkanl.

X1
VLOZISEA IN DELO S SPISI

Zaradi {zrednega &tevila vlog
in spisov, ki jlh prejemajo po-
sameznl resorl MLO, ni bilo
kazno ureditl centralnega vlo-
#is%a in tekolega arhiva, kar
dokarujejo Etevilke: samo V
dobi prvih petth mesecev 1955
je bilo viofenth (do3lih) v vse
upravne enote MLO 39.332. spi--
sov, to je povpreino 300 dnev-
no. Niti nl bilo mo&no ureditl

prostorov za lak centralnd ar-
hiv, niti niso drugi prostor! pri-
kladno povezani z vlozistem,
sa) nekaj enot nl v isti hisi —
Kresiji, kjer tudi ni mogole
namestiti 400 usluibhencey,

Nekateri splsl so zaradi smo-
trnoati al zaradl predpisov vis-
Jjih organov posebej arhiviran!
in morajo bitl stalno pri roki.
To velja posebno za personal-
ne gpise z evidenco, e&pise za
narodno  obrambo, statistiko,
stanovanjske zadeve, gozdarski
risek (zdaj pozdarska uprava).
gradbena dovoljenja in lokaci-
je, invalidskl spisi, mladinsko-
skrbstveni spisl in sli¢no, Mo2-
no in priporot¢ljive je centralno
vioZidte in arhiv prl manjsi u-
atanovi ali wustanovi z eno re-
sorno dejavnostjo, neracionalno.
in nesmotreno pa pri velikan-
iki ustanovl, § tako razlitnimi
resori, kot je bil MLO,

Zato so bila v wupravi MLO
vioZidta za wvsak resor posebej.
toda pod InStruktaio in nadzor-
stvom vlokilta tajnisiva.

Dale? najvel viog je Imelo
‘ajnidtvo za socialno varsivo in
ra zdravsivo, nalo gospodarsko
tajnistve s planom, upravno-
sravnim in finanfng upravo.
nato prosveta itd. (posebna po-
rotilo o tem v prilogi B)

Delo vlofi3& se je izboljsalo
in zadnje mesece ni bilo kljub
ogromnemu Stevilu spisov vel
pritodb, da se eden all drugl
:pis ne bi nadel. To je pred-
vsem zasluga vlo#idénih uradni-
kov in administratork — stro-
fepisk, ki so po posebnih po-
svetih in instrukcijah vesino
opravljali avoje delo. Tudi oni
upravni in strokovnl usluZben-
cl, ki 8o svoj tas smatrali ure-
jeno administrativno poslova-
nje 8e ra birokracijo, so svoje
misljenje in poslovanje prila-
godili nujnim prepisom pisarni-
skega poslovanja, ki ga beo tu-
d{ uzakonil novi zakon o uprav-
nem postopky, pri posameznih
ljudskih odborih pa #e lzpo-
polnil poslovnik o upravnem in
plsarnisko-tehniénem  poslova-
nju.

V preglednicl zaostalih spisov
je 15. junija 1855 — 5.415 spisov.
Za zaostale spise smatramo spi-
se, ki niso redeni in dani a. a.
dalj kot 80 dni. To Je veliko Bte-
vilo, vendar je treba upodtevatl,
da je med njimi najvet takih

spisov, ki vellnoma v 2 mesecih

ne morejo bitl redeni; to so
predvsem: stanovanjski spwi —
prodnje (1350 samo od leta 1955),
dalje vsi pritoZbend spisi, ki (a-
kajo resitve v IL siopnji, razne
gospodarske zadeve (2400), pros-
nje za dodelitev parcel zaradl
!l.?'ka-u}a lokacij, gradbena dovo-
Jjenja, mnogo skrbniskih in in-
validskih vlog zaradi polizvedb,
salidanj #d.; razlastitvenl spisl,
dalje spisi, ki so vezan! na ana-
lize, obdelave in sklepe sej Sve-
iov in komisij.

S pospefenim delom tudi iz~
ven urkdnih ur se spravijajo
saoslanid na minimum, da pre-
208 ne bo obremenil novih ljud-
skih odboroy bol] kot je nujno.

S centralnim odpravnidtvom
e redno teklo delo z dostavaml
resitev., 8 kurirjev je dnevne
raznalalo povpretno 600 dostaw,
vitevdi kampanjsko delo ob
masovnih akcijah, kakor vabila

na cepljenje olrok, vabila na
velbe in drugo.

"y
XIL

Odsak MLO za narodno ob-
rambo je v tesni povezavi z
Vojnim odsekom JLA in ima
olajdano delo polem, ko sta se
oba odseka vselila v isto stavbo
na Rimski cesti. :

Mnogo ftruda viaga prl delm
na mobilizacijskemn - elaboratu,
evidenci volnih obveznikov, kii-
canju in edslu2enju kadrovskega
roka pri popisih mladincev bo-
deéih obveznikov, evidenci re-
zervnih oficinjev, evidenci Zivi=
ne, prevoznih in prenosnih sred-
stev itd,
ngmsebm porotilo gle] prilogo

1z kratkega pregleda oblih za-
dev je Ee razvidno, da so pov=-
zrotile ogromno prezaposelnost
za tajnika Mestnega ljudskega
adbora, ki je poleg vseh ostalih
zadev imel odgovornost in vod-
stvo obdih zadev neposredno
preko Sefov posameznih odse-
kov. Zato je prav, da je po sta-
tutih predviden na bodofem
okraju in vedjlh oblingh pose-
ben nalelnik za oble zadeve in

‘proradun, ki bo za oble zadeve

odgovarjal tajniku MLO. Tajnik
pa s bo pridrisl neposreden
kontakt s posameznimi Sefl, ko=
likor je to potrebno z ozirom
na eno ali drugo problematilo,
ki bl jo sam obravnaval
(Cetrti del in konec porolila
v nasledn)i Stevilki »Glasnikas).

lzviegek iz porotila o poslovanju Obrine nabav no-prodajne zadruge kemiéne stroke z o. |., 1j ubljana, Pregna vlica 8,

Zadruga je bila ustanovljena dne 26.

avgusta 1948 na ustanovnem oblnem zboru. Predmet poslovanja je trgovina, obrt,
1 namestenca n Btela ob koncu L. 1054 23 obrinikov,

ki so ustvarili 71,680.591 din prometa, Obveznostl do druZ«

V letu 1954 je zadruga zaposlovala povprelno
Bets skaupnoaii 30 bite poravaane.
.n...__“ BILANCA na dan 31, decembra 1954 PASIVA
i, . - -
zﬁ? Naziv postavke arrin. ¥ 000 din :f‘ Naziv postavke o w 000 din
h__
‘A. Osnovna in ixlodens sredstva A.VMM'M-M-W
1 Osnoyna sredstva 87,711 1. Sklad osnovnih sredstev sesenTn a1t
2 Investicije v toku —_ 2. Dolgorotni kredit za dokondane investicije _‘.
3 Izlofena sredst druga investicijska 3. Raznl skladi 356,62
Sredstva el 108,235 4. Dolgorodni kredit za finansiranje investicl] N
B, Obraina sredsiva 5. Drugi virl finansiranja investicl ok
4. Skupna obratna sredstva 1407324 B. Viri obratalh sredstev
C. Sredsiva v obrafunu in drugs akiiva 8. Vil obratnih sredstev (skupno) —
5. Kupet in druge terjatve 5.356,897 ©. Virl sredstey v obradunu in drugs pasiva
% Druga aktiva 11,012 7. Dobavitel}{ in druge obveznosti N 6.478,572
D, Finanial uspeh 8, Druga pasiva 49,115,
N Razpore doblt*. 62,464 D. Finanéni uspeb
" lguy - 9. Dobitek _ 52,464
10. Kritje izgube Fhiag . e
2 Slkupaj: 7.004,483 004,483
Vodja rafunevedstva: Predsednik upravnegs odbora: Direktor podjeta:

Avgust Repolodnik

Anton Berbeo
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Izvleek iz poroiila o poslovanju Trgovskega podjetja »SVILA«, Ljubljana, Trubarjeva 1, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. junija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pnl MLO Ljubljana pod #&t. G-5840/1-
54 dne 25. marca 1055.

V letu 1054 je podjetje zaposlovalo poypretno 21 delavcev in namedlencev ter ustvarilo 208,223.948 din prometa, to je 142 9 Obveznosti do drubene skup*
noeﬁ so bile poravnane. Podjelje je v vseskozi rentabilno, knjigovodsivo afurmo in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavaki svet sta lmoll
zasedanja redno ter so se tekodi problemi sproti refevall.

AKTIVA BILANC A na dan 31. decembra 1954, PASIVA

z::" Naziv postavke Znesek v 000 din Il Z;:'). Naziv postavke Znesek v 000 din
—

A. Osnovea in lzlodena sredstva ; A. Virl osnovnih in izlofenih sredstey

1. Osnovna sredstva - 769 ! 1. Skiad osnovnih sredstev 768

2. lnvesticije v teku = i 2. Dolgorotnd kredit za dokontane investicije o

3. Izlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 1,681

sredstva 1,662 4. Dolgoroén! kredit za finansiranje investici) e

B Obratna sredstva . 5. Drugl virl finansiranja investici) e

4. Skupna obratna sredstva 24,074 B. Virl obrainih sredsiev

C. Bredsiva v obradunu jn druga aktiva 6. Viri obratnih. sredstev (skupno) 30,354
5. Kupcl in druge terjatve 13,198 C. Virl sredsiev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 3 7. Dobavitelji in druge obveznost! 6,952

D. Finaninl uspeh 8. Druga pasiva —
4. Razporejeni dobitek a4 D. Finanéni uspeh
8. Izguba —_ 9. Dobitek 54
10. Kritje izgube R
Skupa): 39,740 Skupaj: 39,740 :
Vodja ratunovodsiva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:

Nebee Danica Petrid Stane

Puk! Rajko

Izviegek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetjo »TEKSTIL-PROMET«, Ljubljana, Stritarjeva 5, v letv 1954

Podjetje je bilo ustanovlijeno dne 8. marca 1954 z odlolbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljna pod &. G 8078/1-54
KS-P.T dne 24 maja 1955.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 9§ delaveev in nameitencev In ustvarilo 81,976.689 din prometa, to je 96 % Obveznosti do druZbene slmpnadi|
so bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjigovodstve aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetia oziroma upravnl odbor in delaveki svet sta imela
danja redno, ter so se tekoli problemi sprotl redevall,

AKTIVA BILANC A na dan 31, decembra 1954, PASIVA
2::" Naziv postavke Znesek v 000 din ﬂ Z:t,-p. Naziv postavke Znesek v 000 din
ol
A. Osnevna in izlofena sredsiva A. Virli osnovnih in izlolenih sredsiev
1, Osnovna sredstva 214 1. Sklad osnovnih sredstev 193
2. Investicije v teku ] 2. Dolgorodni kredit za dokontane investicije i
3. Izlotena sredstva In druga investicijska 8. Razni skladi 621
gredstva 518 4. Dolgoroéni kredit za fimansiranje investici) g
B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicij -
4. Skupna obratna sredsiva 13,502 B. Virli obrainih sredstev
C. Bredsiva v obradunuo in druga ' ‘va 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 12,000
5. Kupei in druge terjatve 153 C. Virl sredstev v obraiunu in druga pasiva
0. Druga aktiva 8 9. Dobavitelji in druge obveznostl 1,080
D. Finanénl uspeh 8. Druga pasiva 611
7. Razporejenl dobilek 104 D. Finanéni uspeh
8. Izguba — 9. Dobitek 104
. 10. Kritje lzgube it
Skupai: 14,589 Skupaj: 14,580
—
Vedja raéunovedsiva: Predsednik upravnega odbora: Dirckior podjetja:

Stergar Miha Vrenko Joie Btavar Anton

Izvietek iz porotila o poslovanju Trgovskego =~~~

Podjetje jeo bilo ustanovljeno dne 1. oktobra 1954 2 odloéh

V letu 1954 je podjetje zaposiovalo povprelfno 14 delaves:
nosti so bile poravnane, Podjetje je vseskozi rentabilno, kngo:
zasedanja redno, ter so se tekodi problemi sproti refevali.

*ELEZOw, Ljubljana, Stritarjeva 7, v letv 1954

.-ala Ljubljane, Pravila #e niso registrirana,
.er ustvarilo 47,717.744 din prometa, to je 176,79/ Obveznosti do druZbene shup”
¢ redu, Delovnd kolokuv podjetja oziroma upravni odbor in delavskl svet sta im®

-,

A
AKTIVA < A na dan 31, decembra 1954, PASIV.
Zap. Naziv postavke Znesek v 000 din e Nazlv postavke Znesek v 000 din .
it. B ;
A. Osnovna in jzlotena sredstva A, Viri osnovnih in islodenih sredstev
1. Osnovna sredstva 481 1. Sklad osnovnih sredstev 481
2. Investicije v teku 1,213 2. Dolgorotm kredit za dokonlane investicije -—
3. Izlofena sredstva in druga Investicljska 3. Razni skladi 1,303
sredstva 1,202 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) —_
B. Obratna sredsiva 5. Drugli viri finansiranja investicij 1,213
4, Skupna obratna sredsiva 28,372 B. Virl obratuih sredsiev
C. SBredstva v obradunu in druga akiiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 26,500
5. Kupel in druge terjatve 6,138 C. Viri sredstev v obrafunu In druga pasiva
6. Druga aktiva 4 7. Dobavitelji in druge obveznosti 17,050
D Finandnl vspech 8. Druga pasiva 773
7. Razporejenl dobidel 1,088 D. Finantni r~—-™
8. Izguba - 9. Dobitek 1,086
10. Kritje izgube -—
Skupaj: 38,496 Skupai: 38,408
Vedja rafunovedstva: Predsednik upravnega odbora: Direkior podjctia:
Pelan Marta Bardorfer Fanél Cerne Frane
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Izvietek iz poroila o poslovanju Trgovskega podjetja »PRI MAGISTRATU«, Stritarjeva 9, v

letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno 1. julija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana prl gospodarskem sodif®u MLO pod 3tev.

$-0798/1-54 KS-ON dne 7. januarja 1955.

V letu 1954 je podjelje zaposlovalo povpredno 5 delaveev in namedtencev ter ustvarilo 12,569.497 din prometa, to je 110 %/p. Obveznosti do druzbene skupnostd
;;’3‘ poravnane, Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo aiurno dn v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno, ter so se tekodl

emi sproti redevali.

ARTIVA BILANCA nadan 3L decembra 1954, PASIVA
2::._ Naziv postavke Znesek v 000 din I! Z;:.p. Naziv postavke Znesek v 000 din
—— .
A. Osnovna In islofena sredsiva A. Viri osnovnib in izlotenih sredsiev
b K Osnovna sredstva 158 1. Sklad osnovnih sredstev 158
2 Investicije v teku - 2. Dolgorotni kredit za dokonlane investicije =
4 Izlotena sredstva in drugas Investicijska ; 3. Razni skladi 71
eredstva L ¢. Dolgorofni kredit za finansiranje investlei] —
B. Obraina sredsivs 8. Drugl virl fipansiranja investici} —
4. Skupna obratna sredstva 1142 B. Virl obrainih sredstev
C. Bredstva v obradunu in drugs akilvs 6. Virl .bratnth sredstev (skupno) 1,200
8. Kupci in druge terjatve 70 .C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
8. Druga aktiva 3 7. Dobaviteljl in druge obveznosti B4l
D. Finan¥ni uwspeh 8. Druga pasiva 374
7. Razporejenl dobitek 170 D. Finanéni wspeh
8 Izguba —- 9. Dobitek 170
10. Kritje izgube ==
Skupa): 2,620 7 Skupaj: 2,620
—

Vodja rafunovodsiva:
Ahadeviid Milka

Predsednik upravnega odbora;
Cervik Karel

Leogar Emil

Izvle€ek iz poro€ila o poslovanju Trgovskega podjetja »TOBAK«, Ljubljana, Likozarjeva 8, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno 1. julija 1854 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 108 delavcev in namedtencev ter ustva

rilo 445,777.000 din prometa, to Je 114 %/s. Obveznosti do drufbene skup-

.W‘ 80 bile poravnane, Podjetje Je rentabilno, knjigovodstve aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta lmela zasedanja redno, ter so se

1 problemi sproti resevali.

ARTiva BILANC A nadan 3L decembra 1954. PASIVA
z:f' Nazlv postavke Znesek v (00 din z'?' Naziv postavke Znesek v 000 din
—_——

A. Osnovna in jzlodena sredstva
1. Oenovna sredstva

A. Viri esnovnib in izlodenib sredstew

9,227 1. Sklad osnovnih sredstev 9,227
4. Investicije v teku o - 2. Dolgoroén! kredit 2a dokonlane investicije —
3, Izlotena sredstva In druga investicijska 8. Razni skladi \ 8,604
sredstva 8,004 4. Dolgorotni kredid za finansiranje investicl) -
B. Obratna sredstva 5. Drugl virl finansiranja investici) b -
4. Skupna obratna sredstva 52,157 B. Virl obratnih sredstev
C. Bredstva v obrafunum jn druga akiiva 8. Viri obratnih sredstev (skupno) 40,304
5. Kupci in druge terjatve 21,500 C. Virl sredstev v obrabunu in druga pasivs '
8. Druga aktiva 2,087 7. Dobavitel}i in druge obveznostl 32,183
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 3,204
% Razporejeni dobidek 2,420 D. Finantni uspeh
8. aguba - 9. Dobitek 2,420
10. Kritje jzgube -
8 Skupaj: 96,001 Skupaj: 96,001
Vodja radunovodstva: Predsednik upravnega odbora:. Direktor podjetja:
Priviek Joie: Perko Alojs Kosmal Jode

- " lzvieZek iz porotila o posiovanju Trgovskega podjetja »VRVARNA«, Ljubljana, Trubarjeva 31, v letu 1954

Bouy o,

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. julija 1954 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povprelno 10 delaveev in namedtencev in ustvarilo 62,166.000 din prometa, to je 1559, Obveznostl do drulbene skup=
Tedn, bile poravnane. Podjetje jé rentabilno, knjigovodstve aumo in.v redu. Delovnd kolekiiv podjetja oziroma upravnl odbor in delavski svet sta imela zasedanja
s ter 50 se problemi sproti refevall, '
\.Lm BILANCA nadan 31. decembra 1054, PASIVA
:L.t.a'_ Naziv postavke Znesek v 000 din z‘?‘ Naszsiv postavke Znesek v 000 din

L Osnovng sredstva

A. Virl osnovnih jo fslofenih sredstev

268 1. Skiad osnovnih sredstev 288
2. lavesticije v teku = 2. Dolgorofn! kredit za dokontane investicije g
Izlodtena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 659
Sredstva 557 4. Dolgorotni kredit za finansiranje inveaticl]
; B. Obratna sredstva 5. Drug! virl finansiranja investici)
% Skupna obratna sredstva 6,785 B. Viri obratnih sredsiev
“©. Bredstva v obratunu in druga sktiva 8. Virl obratnih sredstev {skupno) 6,078
:; Kupey in druge terjatve 3472 : ©C. Viri sredstev v oebralunu In druga pasiva
Druga aktiva 42 7. Dobavitelji in druge obveznosti 2,507
" D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 030
* Razporejeni dobidek 2,023 D. Finantnl uspeh :
8 a o2 l 9. Dobilek 2023
10. Knitle lzgube ' -
L Skupaj: 18,147 Skupa): 13,147
Vodja ratunovodstva:

Lenidak Vida

Predsednik upravnega odbora:
Pogalnlk Franje

_Dirckior podjetia:

Bkodir Franje
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Izvietek iz poroCila o poslovanju Trgovskega podjetja »TKANINA«, Ljubljana, Trubarjeva 1, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno dne 1. januarja 1952 z odiofbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana poi MLO Ljubljane pod Bt. G-1465/1"

BS/TB-ON — 14, marca 1935,
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povprefno 25 delavcey in nameilencev ter ustvarilo 388,746.865 din prometa, to Je 134 %s. Obveznostli do drulbeme skuf®

r»nostl so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo afurno in v redu. Delovni kolektiy podjetja oziroma upravid odbor in delaveld svet sta imela
redno, ter so se tekoli problemi sproti redevald.

AKTIVA BIL A N C Ana dan 31. decembra 1954, PASIVAL
—
z:' Nazly postavkae Zoesek v 000 din ﬂ z:' Nazlvy postavke Znesek v 000 din "
g
A. Osnovna In lslefeun sredsiva A. Virl csnovalh in Iviefenih sredsiew
1. Osnovna sredstva 2741 1. Sklad osnovnih sredstev 2,741
2. Investicije v teku a— 2. Dolgorotni kredit za dokonfane lavesticije e
3. Tzlotena sredstva in druga investicijska 3. Raznl skladi 4,064
sredstva 4,056 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje bnvestlel]
B. Obraina sredsiva 5, Drugl viri finansiranja. investici et
4. Skupna obratna sredstva 24,369 B. Virl obrainlh sredsiey
C. Sredsiva v obrafunu in drugs akiiva y 8. Virl obratnih sredstev (skupno) 33,700
5. Kupel in druge terjatve 11,670 C. Viri sredstev v obrafunu in deugs pasiva
8. Druga aktiva 257 7. Dobavitelji in druge obveznost 2,205
D. Finanini uspeh 8. Druga pasiva 293
7. Razporejeni dobitek 1,330 D. PFinanénl uspeh
8. Izguba —_ 9. Dobilek 1,330
10. Kritje izgube -
Skupai: wes Skupa): 44,423
—
Vodjs ratunovodsiva: Predsednik upravnega odbora: Dirckior podjetja:
Terfan Franja Kosl Bielan Bukovee Alojx
Izvie€ek iz porotila o poslovanju trgovine nKAVA«, Ljubljuna, Tilova cesta 38, v letu 1954
Trgovina je blla ustanovljena dns 1, oktobra 1854 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana prl OkroZnem gospodarskem sodiséd

¥ Ljubljani pod #t. Zt. 316/54-Rg-1I1 796/1-MLO.
V letu 1954Je trgovina zaposlovala povpreéno 6 delavcev in namedtencev In 1 vajenko ter ustvarila 7,803.697 din prometa. Obweznosti do druibene skupnos®

s0 bile poravnane. Trgovina je rentabilna, knjigovodstvo afumo in v redu. Delovnl kolektiv trgovine oziroma upravai odbor in delavski svet sta imela zasedanja
ter so se tekodl problemd sprotl refevall.

AKTIVA BILA N C A na dan 3L decembra 1954, PASIVA
z::' Naziv postavke Znesek v 000 din z:t‘_" Naziv postavke Znesek v 000 din |
oeme |
A. Osnovna in zlofena sredsiva A. Virl osnovnih in jslofenih sredsiev
1. Osnovna sredstva s ! 1. Skiad osnovnih sredstev e
1. Investicije v teku - 2. Dolgoroénd kredit za dokonfane Investiclje i
3. IzloZena sredsiva in druga Investicljska 3. Raznl skladi o4
sredstva [T 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investlei] ety
B. Obraina sredsiva 5. Drugl vird finansiranja investicij al’
4. Skupna obratna sredstva 2212 B. Virl obrainlh sredstev
C. Bredsiva v obrafunm in druga akliva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 1,600
6. Kupct in druge terjatve 424 C. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktlva 2 7. Dobavitel{d in druge obveznosti oS
D. Finanénl uspeh 8. Druga pasiva 63
7. Razporejeni dobifek a8 D. Finaninl uspeh
8. Izguba — 9. Dobldelk 38
10. Kritje lzguue -—
Bkupaj: 3,518 Skupaj: 2548
Yodja rafunovedstva: Predsednik upravnega edboerar Divekior podjoija:
Bulitar Levre ' Boritnar Tea Stalar Pavie

IzvleEek iz porotila o poslovanju podjetja »KMEEKI 6LAS«, Ljubljona, Komenskega 7, v letv 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno 30. junila 1945 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
v:mlmsevwmcmmuammhmwmmmm.lmmm.mnm,swwumumdﬂ"

'nm»wnmo.rmmejem.mmmurmmlmwmmwmnm:—am-mm-l‘j
tekodi problemi sprotd refevald, 4

AKTIVA BIL AN C Ana dan 3L decembra 1951, msfﬂ‘
z:"_" Naziv postavke Zaesek v 000 din z‘? Naziv postavke Znesek v 000 din
e
sae Osnovna In jzledena sredsiva ' A. Virl ssnovnih in islofenih sredsiev
1. Osnovna sredstva gaa 1. Skiad osnovnih sredstov 808
2. Investicije v teku S 2. Dolgorofn! kredit za dokonfane investicije g4
3. Izlofena sredstva in druga investicijska 3. Raznl skladi 2002
sredstva 428 4. Dolgorofnl kredit za finansiranje investic) —
- B. Obraina gredstva’ 5. Drugl virl finansiranja investick) -
4. Skupna cbratna sredstva 2,043 P B. Virl obratnlh sredstev
O, Sredstva v obrafuns jn druga akilva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) -
5. Kupc| in druge terjabve ; 1719 ©. Viri scedstev v obrafunu In druga pasiva
6. Druga aktiva 2540 7. Dobavitelji in druge obveznosti 1,758
D. Finandsl wspeh 8. Druga pasiva 666
7. Razporejen! dobifelk 3,576 D. Fioantnl uspeh
8. Tzguba - 9. Dobitel 3,578
P 10. Kritje lzgube _ o
Blkupa]: 0Bz Bleupa]! 9.BAZ J
Vodja rabunovedsivas Prodsednlk upravacgs odbora: Diroktor podjetjs:
AlJsndiE Btane : Geaboljiek Karel
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lzvieéek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetja »UMETNINA«, Ljubljana, Resljeva 16, v letv 1954
me je jm;n\;jumwum‘::cm\bw z :dloého MLO glavnega mesta Ljubljane.

4 1854 je elje povp 28 delaveev in namedtencev in ustvanile 177,131.005 din prom to 168 ¢, aznost] druZbene skup«
| Bost] 50 bie poravnane, Delovnd kolelstiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno, t::"ln u’;mble‘:\lq::oﬂ ulw:;. i
rm‘ BILANCAnDa dan 31. decembra 1954, PASIVA
| Zap,

' it Nazlv postavke Znesek v 000 din J z:'_p' Naziv pon.avko Znesek v 000 din

A, Osnovna in izlofcna sredsiva

M;_

A. Viri osnovnib in izlofenih sredstev

Izviletek iz porotila o posiovanju Trgovskega iodlclla »6UMA«, Ljubljana, Trubarjeva 30, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno 1. julija 1954 z odlolfbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
nameitencev

V letu 1954 je podjetje zaposiovalo povpreéno 5 delaveev in in ustvarilo 32,228.229 din prometa. Obveznosti do druibene

s 1 1. Skiad osnovnih sredstev PR
’.h&wucij. v teku " 2 Dolgorolnd kredit za dokondsne imvesticije -
Izlotena sredstva in druga investicijska 8. Raznd skladi 4,108
sredstva 4,303 4 Dolgoroini kredit za finansiranje imwvestici) -
B. Obraina gredsiva B. Drugl virl finansiranja investicij -
4. Skupng obratna sredsiva . 30,448 B. Virl obratnih sredstev
©C. Bredsiva v obrafnnu jn druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupsio) [ ="
:&m n druge terjatve 708 C. Viri sredstev v obratunu In druga pasiva
Druga gitiva 1,283 7. Dobavitelji in druge obveznost] 20,008
y D. Finaninl uspel ¥. Druga pasiva 2,501
. Rasporejeni dobidek 4,013 D. Finanini wspeh
Iaguba — 9. Dobitek 4,013
10. Kritje izgube
Skupaj: 41,810 Skupaj: 41,816
Veodia rafunovodsivas Predsednik upravnega edbera: Dirckior podljetja:
Zlebnik Marinka Cebular Milan Yiihar Save

80 bile po-

skupnosti
Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo akurno in v redu. Delovnd kolektiv podjetja oziroma upravnd odbor in delavski svet sta imela zasedania redno ter so se

Sproti redevald,
Xy, BILANC A na dan 31. decembra 1954, PASIVA
Zap, Zap,
{ IL Naziv postavke Znesek v 000 din it Nazlv postavke Znesek v 000 din
')‘\. e

A. Osnovna In [zlotena sredstva

L Osnovna sredstva
4 Iavesticije v teku
% lalotena sredstva in druga Investicijska
Sredstva
B. Obratna sredsiva

4 Skupna obratna sredstva
C. Bredstva v obrafunu in drugsa aktiva

8 Kupet in druge terjatve
. Druga aktive

. D. Finanénl uspeh
' Razporejeni dobiek
% Lzgubg

g 18

.E

11

B 18 BE

A. Virl esnovnlh in izlofenih sredsiev
1, Sldad osnovnih sredstev
2. Dolgorotmi kredit za dokontane lnvesticije
3. Razni skladi
4. Dolgoro®nl kredit za finansiranje investicl)
5. Drugl virl finansiranja investicij !

: B. Virl obrainih sredstev
6. Virl obratnih sredstev (skupno) -
Q. Virl sredstev v obrafunu In druga pasiva
7. Lobaviteld {n druge obveznosti
8. Druga pasiva

D. Finaninl uspeh
B. Dobitek
10. Kritje izgube
Skupaj:

380
140
—
6,613

8,0m
563

vﬁ“l :rﬂmv.d.ltu:
Kokel Metka

4

ane, Podjetje je rentabilno,

| L)
o problemi sproti refevald.

=

Predsednlk upravnega odbora:
Bima Borils

B1LANCAn dan 51. decembra 19854,

Grbaé Ive

* IzvieZek iz porotila o poslovanju podjetja »SLASEICA-SPORT«, Ljubljana, Wolfova 10, v letu 1954

. Podjetje je bilo ustanovijeno dne 16, junija 1952 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane,
) Nm 'V letu 1954 je podjetje saposiovalo povpretno 14 delaveey in namedtencev ter ustvarilo 12,574.000 din prometa, to Je 11295 Obveznosti do drufbene skupnostl
ter knjigovodstvo sdurno in v redu, Delovnd kolektiv podjetja oziroma npravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redne,

'_A.
|

Nazlv postavke

Znesek v 000 din

Zap.

it Nazlv postgvke

L A. Osnovna In izlofena sredstva
Y ;:"Wnn ared tva
A gy Sticije v teku
sredstva in druga investicijska
Sredstyg = -

B. Obratna gedsiva
1
Skupna obratna sredstva

& SUPct in druge terjatve
4 aktiva

. D. Finaninl uspeh
2 Bzporejens gobisek
a

5 O Bredstva v obratunu in druga akiva

Skupaj:

708
330
1,108
25
641

2,897

A. Virl osnovnih In izlofenih sredsiev

1. Sklad osnovnih sredstev
2. Dolgorotni kredit za dokonlane investicije
3. Raznl skladi
4. Dolgorotni kredit za finansiranje investici)
5. Drugl viri finansiranja investici)

B. Virl obratnlh sredsiev
6. Virl obratnih sredstey (skupno)
€. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
7. Dobaviteljdl in druge obveznosti
8. Druga pasiva

D. Finaninl uspeh

9. Dobitek
10. Kritje 1zgube

Skupaj:

Petar Marija

Voaja rafunovodstva:

Predsednik uvpravnega odborn:

Boo Frane
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il

Izvieéek Iz porotila o poslovanju kavarne in sla3€iCarne »TIVOLI«, Ljubljana, Cankarjeva 6, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 17. novembra 1951 £ odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane, Pravila so bil t ospod

5t. G-6102/2-54/Kr-ON, Ljubljana, dne 6, junija 1955. G ot 0 i sesvs o
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povprelno 20 delavcev, utencev in nameilencev ter ustvarilo 23,800.187 din prometa, to ie 124 /. Obveznostl do druibes!

skupnosti so bile poravnane, Podjetje je rentabilno, knjigovodsvio aiurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in del:vski svel sta i(:nc!a :

danja redno, ter go se tekodl problemd sproti redevall.

AKTIVA BILANCAns dan 31 decembra 1954. P
_—4
Yoo, liasiv postavke Znesek v 000 din || e Naziv postavke Znesek v 000 din
- - e
A. Osnovna In izlofena sredstva A. Virl osnovnih in izlodenih sredstey
1. Osnovna sredstva 4,538 1, Skilad osnovnih sredstev 3.420°
2. Investicije v teku 305 2. Dolgorotni kredit ra dokonlane investicije 1109
3. Izlotens sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi ot
aredstva 514 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investiclj -
B. Obratna sredstva 8. Drugi viri finansiranja Investicij 205
4. Skupna obratna sredstva 2,841 B. Virl ebratnih sredstev -
C. Sredstva v obrafunu in drugs akilva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 1,433
8. Kupel in druge terjatve 1 C. Yirl sredstev v obrafunu In druga pasiva 2,
6. Druga aktiva 8 7. Dobavitelfl {n druge obveznostl 1,043
D. Finanénl uspeh ; 8. Druga pasiva T
7. Razporejeni dobilek 3,338 D. Finandnl uspeh
8, Izguba - 9. DabiZek i 3,336
it ay : 10. Kritje izgube k —
Skupaj: 11,540 ") Skupaj: 11,500
Vedja ratunovodsiva: ‘ Predseduik upravacga odbora: Direktor podjetja:
Resman Egidi) Zupandit Mira Gregorti® Jeslp -
Izvietek iz porotila o poslovanju Dehvsl:o—u sluZbenske restavracije Zveze slncllkmv SIovonllo I.lubl]unq, Mlkloll-
Mn cesta 22, v letu 1954

Mmo!ahnouﬂnﬁwljmulmVlomlmlepadjotlonmtomwnhouklnmhnmﬁmurumnhw&nﬂmmk
Obveznost! do drufbene skupnosti so bile poravnane. Podjetje ja rentabilno, knjigovodsive aturno: in v ndu. D-aloml kolektiy podjdua ol;lrunl

odhor in delavski svet sta imela rasedanja redno, ter so se tekofl probleml sprotl redevall

AKTIVA Blbnncnnmnmm
z:g. : Naziv postavke Znesek v 000 din z::.. _ Naziv po-uvke _Znesek v 000 din
A Osnovoa In islobens sredstva A. Vich sssovalh in iulelenih sredstev :
1. Osnovna sredstva 1,400 1. Skiad osnovnih sredstev : 1,078
2. Investicije v teku i3 2. Dolgoroéni kredit za dokonfane lnvesticije ot
3. Izlodena sredstva in druu Investicljska 3. Raznl skladi ; g2t
sredstva o 4. Dolgorotn) kredit za finansiranje investiclf alt
B. Obratns sredsiv 5. Drugi viri finansiranja lovesticl o6
4. Skupna obratna sredstva L1783 B. Virl sbrainih sredstev ; b
. . Bredsiva v ebrabuau in druga ntuu & Virl obratnih sredstev (skupno) L 408
l. Kupet in druge terjatve s ©. Virl sredstey v obrafunu in druga pasiva LUt
8. Druga oktiva - 7. Dobavitel in druge obyernosti 1200
D. Fisandul aspeh 5 3 8, Druga pasiva 108
7. Razporejeni dobilek 34 ; D. Finanénl uspeh .
8. Izguba - 9. Dobitel 3
10. Kritje fzgube —
Skupai: 1564 N Skupaj: l.i“.!
Vodja rafunevedstya: Predsednlk upravnegs odbora: . : Dlrvl:ur podjotin:
Polar Jollos Zabjek Saka

Vavpoilll Milena

IzvieZek iz poroila o poslovanju podjetja »AV TOTAKSI«, Ljubljona, slom3kova 6, v letu 7

Pmﬂjljnbﬂnmnwljmdul.dmuﬂ:mm;hnm mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO pod it. 3870/ ' i

ustvarilo 16,524.846 dia prometa, to je 1069/e. Obveznost! do drufbene %o
Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavsii svet st

8. decembra 1

v lotu 1954 je podjetje zaposlovalo povprefno 20 delaveev In nameflencev ter
nostl so bile poravnane. Podjetje Je vseskozi rentabilno, knjigovodstvo afurno in v redu.
easedanja redno, ter so se tekoll problemi sproti refevall,

BILANC Ans dan 3L decembra 1954.

AKTIVA
z::" : Naziv postavke - Znesek v 000 din ll z;.p. Tazly postavke Mvmdﬂ"‘

A. Osnovns In izlodens sredsiva

1. Osnovna sredstva
4 Investicile v teku
3. Izlofena sredstva in druga investicljska
" predstva
B. Obratns sredsiva
4. Skupna obratna sredstva
C. Sredsiva v obrafunu In drugs akiiva
0. Kupet 1 druge terjatve
C. Druga aktiva
D. Finanial uspeh
7. Razporejeni dobidek
8. Izguba

Skupaj:

4,851
2,301

1,642

073
1

1,644

11,422

A. Virl osnevnih In ixlofenih sredsiev
1. Skiad osnovnih sredstev
2. Dolgorofni kredit za dokonlane investicije

3. Raznl skladi
4. Dolgoroéni kredit za finansiranie investiclj

5. Drugi viri finansiranja investick)

B. Virl obratnih sredstev
8. Virl obratnih sredstev (skupno)
C. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
7. Dobaviteljfi in druge obveznosti
8. Druga pasiva

D. Finaninl uspeh

9. Dobitek
10. Kritje 1zgube

Vodjas ratunovodsiva:
Bernik Francka

Predsednik upravnega odbora:

Povie Ludvik

Direktor podjotjat
Klun Joio




