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12. sre€anje mladih
delavcev Gorenja

v Vranju

Tradicionalnega sredanja
mladine sozda Gorenje,
ki bo letos 8. junija v
Vranju, se bodo udelezili
delegati mladinskih orga-
nizacij iz vseh delovnih
okolij Gorenja. Med njimi
bodo prvié tudi mladi de-
lavci Gorenje Elektromo-
torji Djakovica.

Edino mladinsko sreéanje v
okviru sozda Gorenje dobiva
v zadnjih letih predvsem
delovni karakter in se je iz
Sportne in kulturne manife-
stacije sprevrglo v izmenjavo
izkusenj, pogledov na delo
osnovnih organizacij mladine
v razlicnih delovnih okoljih
Gorenja, mesto informiranja
in  skupnega nacrtovanja,
predvsem pa je sre¢anje mla-
dih delavcev, mladinskih ak-
tivistov, pregled opravljenega
dela v preteklem enoletnem
obdobju.

Seveda je tudi akt spoz-
Navanja, druzenja, navezova-

nja prijateljskih stikov in
manifestacija  bratstva in
enotnosti.

Letos bo ta manifestacija

trajala nekoliko dalj, saj je
pot za vecéino delegatov v
Vranje dolga, tako da bodo
odsli dan prej in se vrnili dan
kasneje. Preko 200 se jih bo
zbralo v Vranju, kjer si bodo
dopoldne ogledali proiz-
vodnjo v Gorenje MIV

Vranje in nekatere kulturno-
Zgodovinske spomenike tega
juZnosrbskega mesta.

Opoldne se bodo zbrali na
Programski konferenci Ko-
ordinacijskega sveta ZSMS
Gorenje SOZD, na kateri
bodo ocenili preteklo ob-
dobje predvsem s staliiéa

lastne organiziranosti, aktiv-
nosti in vkljuc¢evanja v proces
samoupravljanja in druzbe-
nopolitiénega  Zivljenja v
svojih delovnih organizacijah.
Popoldne bo minilo v te-
matskih razgovorih na razli¢-
ne teme, ki Zulijo mlado
populacijo v okoljih, kjer
delajo in zivijo. V vecernih
urah bo druzabno srecanje, ki
ga pripravlja gostitelj, v do-
poldanskih urah naslednjega
dne pa se bodo mladi Gorenja
za eno leto zopet razsli.

MIladi v sozdu si imajo marsi-
kaj povedati. Posebej kritic-
no bodo morali oceniti svojo
nemo¢ pri reSevanju nekate-
rih druzbenih problemov ter
premalo vkljuéenost v kvali-
tativno razreSevanje tezav
znotraj svojih delovnih okolij,
predvsem pa dokajsnjo neza-
interesiranost za usodo in raz-
voj Gorenja, katerega nosilci
bi morali biti predvsem mla-
di.

Leto$nja Goreniada bo mora-
la dati odgovore $e na marsi-
katero odprto vprasanje,
predvsem pa skupne smernice
za delo v naslednjem letu.
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Izkazali so se...

V tozdu Zamrzovalna in
hladilna tehnika so zadnji
delovni dan v maju proiz-
vedli 1300 zamrzovalnih
skrinj, kar je najved v teh
letih, kolikor dolgo tece
proizvodnja teh iskanih

izdelkov!

Rekordna proizvodnja v ob-
ratu zamrzovalnih skrinj, kjer
proizvedejo sicer dnevno 840
skrinj, so dosegli seveda z iz-
jemnimi napori delavcev obeh
izmen. Skupno so namrec ob-
likovali noéno izmeno, na ka-
teri so izdelali 460 skrinj. Re-
kordnih 1300 zamrzovalnih
skrinj, ki so jih tako proizve-
dli v tem obratu, pomeni tudi
planski

priblizanje mesecni
obveznosti. kljub teza-
vam z oskrbo. Seveda so velik

del te proizvodnje tudi tokrat
namenili izvozu.

Obisk predstavnikov EFTA

Na povabilo gospodarske
zbornice Jugoslavije se pri nas
mudi delegacija EFTA, cone
za svobodno trgovino, ki vk-
ljuéuje Anglijo, Svedsko, Nor-
vesko, Dansko, Avstrijo, Svi-
co in Portugalsko.

Delegacija, v kateri sta bila

tudi ¢lana generainega sekre-
tariata EFTA v Svici Jerome
Lugo in Hans Jorgen Gjert-
sen, si je v Gorenju ogledala
proizvodnjo bele tehnike, no-
tranje in procesne opreme.

Predstavniki Gorenja Com-

merce in Gorenja Gospodinj-
ski aparati so predstavili tudi
razvoj Gorenja in spregovorili
0 moznostih poslovnega sode-
lovanja. Gostje so si ogledali
tudi film o razstavi vzorcev in
proizvodov sozda Gorenja.




Dvakrat po 5 milijonov

V obratu Hladilniki tozda
Zamrzovalna in hladilna
tehnika so imeli sicer
prejsnji mesec, zaradi sla-
be oskrbe nekaj manjso
proizvodnjo kot so nacr-
tovali, vendar bodo to na-
doknadili in Se ta mesec
proizvedli jubilejni pet-
milijonti hladilnik!

V leto$njem letu so v obratu
Hladilniki proizvedli poprec-
no 1403 hladilnike dnevno,
kar je nekaj ve¢ kot lani, zato
upraviceno pric¢akujejo, da
bodo konec junija naredili tu-
di petmilijonti hladilnik.

V desetih letih, kolikor tece
proizvodnja tega izdelka, so
skusali nenehno povecevati
proizvodnjo, ki je bila prvo
leto nekaj ve¢ kot 59 tisoc
hladilnikov. Najve¢ so jih na-
redili 1974, kar 42.472, v le-
tih 1982 in 1982 je proizvod-
nja sicer nekoliko upadla,
vendar se je ze naslednje leto
zopet povecala. Nedvomno
bo dan, ko bo z njihovega
traku prisel petmilijonti hla-
dilnik praznik ne le delavk
in delavcev obrata Hladilni-

ki, temve¢ vseh Gorenjcanov.

Na skromni delovni jubi-
lej se pripravljajo tudi v
tozdu Pralno pomivalna
tehnika. Tudi njihovi de-
lavci bodo proizvedli
pralni stroj z zaporedno
stevilko 5.000.000!

Od leta 1967, ko se je zacela
v Gorenju proizvodnja pral-
nih strojev pa do 37. maja
leto$njega leta so v tem tozdu
proizvedli 4.923.690 pralnih
strojev, zato upravic¢eno pred-
videvajo, da bodo Ze v zacet-
ku naslednjega meseca proiz-
vedli petmilijonti pralni stroj.
Od 11 tisoé 544 pralnih stro-
jev, kolikor so jih naredili v
prvih Sestih mesecih proiz-
vodnje, izdelovati so jih nam-
re¢ zaceli 1. julija 1967, pa
do 399.483, toliko jih je bilo
izdelanih lani, je bilo vloZenih
veliko naporov in odrekanj.
Tezave tudi temu tozdu, pro-
izvajalcu priznanega izdelka,
niso bile prihranjene, zato je

njihov  petmilijonti  pralni
stroj Se posebej dragocen
vsem nam.

gorenjebira

Samostojno delo

Delavci Gorenja Bira, ki
so na usposabljanju v ob-
ratu Hladilniki tozda Za-
mrzovalna in hladilna te-
hnika, imajo povsem sa-
mostojno izmeno, na ka-
teri ob pomoci Ze izkuse-
nih delavcev obvladujejo
skoraj celotni proizvodni
proces.

Na tej izmeni dela sedaj 153
delavcev, ki bodo prevzeli tu-
di dela v proizvodniji nove to-
varne hladilnikov v Bihacu.
Vsa dela, za katera so jih us-

posabljali nasi delavci, oprav-
ljajo sedaj povsem samostoj-
no. Tudi oddelkovodije, ki po-
vezujejo izmeno in vodja ope-

rativne priprave proizvodnje’

so iz njihovih vrst. Vsi pa se
skusajo cimbolje usposobiti,
da bi nacrtovana proizvodnja
v Bihadéu lahko stekla brez

posebnih zastojev. Vsekakor
velja ob tem pohvaliti tiste iz-
kusene delavce Hladilnikov,
ki jim nudijo mentorstvo in
vse tiste, ki se trudijo, da bi
bili izpolnjeni tudi proizvodni
plani tega obrata.

Pnevi Bihaca

Gospodarske vezi med
obc¢inama Bihac¢ in Tito-
vo Velenje, temeljni ka-
men sta jim postavili Go-
renje in bihaska obc¢ina z
gradnjo tovarne hladilnih
naprav Gorenje BIRA,
prebivalci dveh mest 3e
poglabljajo, bogatijo in
utrjujejo na ostalih pod-
rocjih delovanja.

Na pobudo delovne organiza-
cije Gorenje Bira iz Bihaca
so bihaski kulturniki obiskali
velenjsko Gorenje in velenj-
skemu obé&instvu, predvsem
pa delavcem bodoce tovarne
Bira, ki sedaj nabirajo izkus-
nje v Gorenjevih tovarnah v
Titovem Velenju, priredili
prejsnjo soboto lep in prijeten
kulturni dogodek ,,Dan Biha-
¢a v Titovem Velenju”.

Po srecanju predstavnikov
obeh druzbenopoliti¢nih
skupnosti so se v Rdedi dvo-
rani pomerili odbojkarji Biha-
¢a in Sempetra, nato pa so v
avli velenjske obcinske skup-
§¢ine odprli razstavo grafik
priznanega bihackega umet-
nika Dzevada Hoze. Ob tej
priloznosti sta si predstavnika
kulturnih skupnosti Bihaca in
Titovega Velenja izmenjala
dragoceni monografiji. Tajni-
ku bihaske kulturne skupno-
sti so Velenjéani vroéili mo-
nografijo znanega rojaka, aka-
demskega kiparja lvana Na-
potnika, gost pa je Velenjca-
nom podaril monografijo av-

torja razstavljenih grafik DzZe-
vada Hoze. To je na nek na-

-¢in zacetek vzajemnega trd-

nejSega kulturnega sodelova-
nja.

Vrhunec manifestacije Dan
Bihac¢a pa je bil zvecer v dvo-
rani doma kulture s prijetno
kulturno prireditvijo, ki so jo
izvedli bihaski kulturniki. Bi-
lo je to nepozabno srecanje z
uspesnicami iz jugoslovanske-
glasbene zakladnice in z mo-
dernim plesnim izrazom.
Najuspesnejsi mesani pevski
zbor Bosne in Hercegovine,
Mesoviti pevski zbor Bihac je
zapel pesmi Delavski pozdrav,
Tovaris Tito in Fala ter Mo-
kranjcevo Nijest svjat in Be-
thovnovo Zrtveno pesem.
Baletno plesna skupina pa je
izredno uigrano in scensko
domiselno ter kakovostno iz-
vedla tri baletne to¢ke: Kon-
juh planinom, Srce je njezni
lakmus in Spomini na Uno.

Svoje pevsko znanje in ubra-
nost, dokazano z nagrado na
nedavnem celjskem tekmova-
nju pevskih zbhorov, je ponov-
no izprical Solski pevski zbor
Bihaé¢, ki je zapel pesmi Mo-
kranjca in Milojevica.
Navduseno obcinstvo je ena-
ko prisréno in toplo pozdra-
vilo vse izvajalce, saj je vecer
pri vec¢ini obudil spomine na
bistro in prelepo Uno in roj-
stni kraj, v katerega se bodo
zopet kmalu vrnili, saj je za-
cetek poslovne proizvodnje v
Gorenju Bira predviden v sep-
tembru letos.

RAST YU 85

Na tradicionalni razstavi,
delavske ustvarjalnosti ali
RAST YU na Reki, sode-
luje tudi sozd Gorenje s
triindvajsetimi eksponati.
Najve¢ zanimanja velja
novi kuhinji, izdelku na-
Sih oblikovalcev in seveda
elektroniki!

Poleg kuhinje, njeno zasnovo
smo lahko obc¢udovali tudi na
domaéem sejmu v Rdeci dvo-
rani, zanimanje pa je zbudila
tudi na kolnskem sejmu, raz-
stavljajo nasi proizvajalci tudi
pralne stroje s tiso¢ obrati ter
z elektronskimi reguliranjem
ali brez njega, sesekljalnik ter
vakuumski varilnik z elekt-
ronsko regulacijo. Posebej pa
se seveda obiskovalci ustavlja-
jo tudi ob terminalih Paka
3000, racunalniku Dialog 20,

programirni napravi NP 101,
televizorjem zd dekorderjem
in editorskem terminalu. Na
posebnih panojih so prikazani
tudi nekatere inovacije nasih
delavcev, o katerih smo sicer
ze pisali. Taksno je na primer
mesanje emajla z vpihavanjem
zraka, rekonstrukcija dozira-
nja materiala na ekstrudorjih
OMIP | in Il, stroj za tocka-
nje bobnov pralnih strojev,
priprava k elektroerozijskem
stroju, ki omogoca izrez na
celotni povriini kadi stroja.
V sredo, 5. junija 1985 bo v
okviru te razstave tudi dan
Gorenja, ko bodo posebej
predstavili sestavljeno organi-
zacijo Gorenje in njene pro-
izvodne programe ter novosti,
predvajali bodo tudi film o
Gorenju, na tiskovni konfe-
renci pa odgovarjali tudi na
vprasanja novinarjev.
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@éitniéko delo

Delo preko Studentskega servisa Celje poteka Ze tretje
leto. Letos je zanimanje nasih delavcev in njihovih
otrok za opravljanje pocitniskega dela precejsnje.

Med $olskim letom so udenci in dijaki ze delali ob petkih in
sobotah, vendar je bilo pri tem delu tudi precej samovolje in
slabe koordinacije. Upostevali bomo samo potrebe delovnega
Procesa, ne pa Zelje in posredovanja delavcev. Na to so opo-
zorjeni tudi delavei v tozdih, kjer imajo konkretna navodila
glede sprejemanja praktikantov.

Pogitnisko delo bodo lahko opravljali le ¢lani étudentskega
servisa Celje, ulica 29. novembra 31, telefon, 34—434, ki
morajo imeti:

— dopolnjenih 15 let

— koné¢ano osnovno 3olo

= potrdilo, da so vpisani v izobrazevalni program srednjega
Usmerjenega izobrazevanja, ki ga dobijo v tajnistvu srednje Sole
— zadnje 3olsko spri¢evalo (tudi polletno)

— 1 fotografijo

Kako bo potekal sprejem, izdaja napotnic in razporeditev, bo-
Mo objavili v naslednji Stevilki Informatorja.

Prilozeno prijavnico za poéitnisko delo izrezite, citljivo izpol-
Nite in posljite v Kadrovski sektor Gorenja sozd, delovna sku-
Pnost Splosni posli, Manici Plesec do 10. junija 1985. Prijav-
Nice dobite tudi v kadrovskem oddelku.

Was' pogovor

ruarja je tudi ze bilo polnih
21 let neprekinjenega dela v
Gorenju.

.V Gorenju sem zacela delati
v prostorih rudnika, nato smo
se selili v lastne prostore, leta
1985 pa sem dobila delo v no-
vi tovarni keramike Gorenja,
kjer sem bila posluzevalka av-
tomata.”

Skromna sodelavka, prizadev-
na, marljiva. S temi besedami

PRIJAVANICA ZA POCITNISKO DELO

Briimekiintimet sttt s i

naslov:

Pocitnisko delo bi opravljal-a od .......cccccevuvveeene.

Clanstvo v Studentskem servisu:

Bila-a sem Ze na pocitniskem delu:

V katerem tozdu oziroma obratu?

Starsi delajo v Gorenju:

DA

weeenens datum rojstva

doci et
DA NE
DA NE
NE

Za tocnost podatkov odgovarjam in jamé&im s svojim podpi-

som.

Podpisikandidatov:i. e Tt oo

Podpis starsev:

Nasi upokojenci

Maja se je v delovnih organi-
zacijah in delovnih skupno-
stih Gorenja v Titovem Vele-
nju upokojilo 14 delavcev in
delavk. V delovni organizaciji
Gorenje Gospodinjski aparati
sta iz tozda Stedilniki invalid-
sko upokojili Dragica Gerié¢
in  Marija Kaciénik-Jangié,
starostno pa Zofija Zupanc.
Iz tozda MGA Nazarje iste
delovne organizacije se je in-
validsko upokojil Janko Ple-
sec, druzinsko pa Marija Rosc
iz tozda Pralno-pomivalna te-
hnika se je starostno upokoji-
la Angela Seli¢, iz tozda Gal-
vana pa invalidsko Franc Os-

tir. Iz delovne organizacije
Gorenje Procesna oprema se
je v tozdu Poslovna oprema
Ptuj invalidsko upokojila Ka-
tarina Zgec¢, v tozdu Tehno-
lodka oprema pa prav tako in-
validsko Zdravko Vres. |z
tozda Gradbeni elementi Go-
renja Notranja oprema se je
invalidsko  upokojil Joze
Klanénik, iz delovne organi-
zacije Gorenje Commerce El-
za Gri¢ar redno, iz Interne
banke invalidsko Rudolf De-
lopst, iz delovne skupnosti
Splosni posli Gorenje sozd
starostno Neza Lusina, inva-
lidsko pa Stanka Stiploviek.

V SPOMIN :
MARIJA JAZBINSEK

ALBINA ZNIDAR

Letos je slavila 20 let nepre-
kinjenega dela v Gorenju, v
teh dneh prezivlja svoj zadnji
dopust, od julija naprej pa bo
Ze upokojenka Gorenja. Albi-
No Znidar smo v teh lepih
dneh poiskali kar na domu, v
Gavcah. Nasli smo jo v sadov-
Njaku, pri kosnji. Pri delu.

Prav z delom se je Albina
Vedno odlikovala. Nikoli ni
Odrekla, ¢e je morala ostati
Popoldne, ali pa ponoéi. Tak-
3no je bilo njeno delo v tovar-
Ni keramike, kjer je delala ob
Slazirni liniji. V&asih tudi v
Nedeljo. Pa ji ni bilo pretezko
Priti nazaj na delo, ali pa tudi
EStati dalj casa, ce je bilo tre-

a.

Tretjega marca je napolnila
55 let starosti, cetrtega feb-

bi lahko na kratko oznagili
Albine Znidar, ki ji dela tudi
doma ne bo zmanjkalo. Moz,
ki je slabega zdravja, potrebu-
je 5e posebno skrb in nego,
prvi sin je Ze izSolan, drugi pa
koncuje srednjo Solo. Vendar
se Albina ne pritozuje. Nikoli
se ni pritozevala ¢etudi vsi, ki
poznajo delo v tovarni kera-
mike, vedo, da je veckrat tudi
zelo naporno, tezavno. Paleta,
ki jo mora skupaj s sodelavko
prelagati, tehta kar 60 kg. Se-
veda tudi tehnologija zahteva
svoj ¢as.

,.Pe¢ ne sme ugasniti...” je de-
jala Albina med nasim pogo-
vorom, misli pa so ji prav go-
tovo uhajale nazaj na prehoje-
no pot v Gorenju, na katerega
je tako ponosna. Pa tega ni
povedala.

V tozdu Pralna tehnika smo v
prvih poprazni¢nih dneh za-
man pricakovali svojo sode-
lavko Marijo Jazbinsek, niko-
li ve¢ se ne bo vrnila med nas
in kar verjeti nismo mogli, da
se je za vedno poslovila.
Komaj pet let je minilo, kar je prisla k nam kot sestavljal-
ka iz tozda Hladilniki, kjer se je zaposlila pred trinajstimi
leti. Nikoli ji ni bilo lahko, saj je morala kmalu od doma
iskat delo, ki ga je nasla na neki kmetiji v Savinjski doli-
ni. Tam je spoznala tudi svojega moza in skupaj sta ust-
varila dom svojima dvema otrokoma. Zaradi njiju je tudi
ostala doma, ko pa sta otroka odrasla, se je zaposlila.
Marija se je rada posalila in le redko je potozila, zaradi
svojih teZav, Eeprav ji tudi bolezen ni prizanagala. Vedno
nam bo ostala v spominu njena piséalka, s katero je kli-
cala mojstra in ga opozarjala, da je na traku zastoj.
Potem pa je prisel prvomajski dopust in Marijo so odpe-
ljali v bolnico, od koder se ni veé¢ vrnila med svoje sode-
lavee, ki jo pogresamo tudi v teh dneh.
Sodelavke in sodelavci
tozda Pralna tehnikani vrnila med nas
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Gorenje v Avstraliji

SIDNEY, 3. junija — V mednarodnem centru za trgovi-
no in razvoj v poslovnem srediséu Sydneya so opoldne
v organizaciji zagrebskega velesejma in predstavnistva
GZJ za Avstralijo in Novo Zelandijo odprli razstavo pro-
izvodov vec kot 30 jugoslovanskih organizacij, med ka-
terimi je tudi Gorenje. Razstava izdelkov jugoslovanskih
proizvajalcev, zanimivih za avstralsko trziSce je naletela
na dokajsen odmev avstralskih poslovnih krogov, saj naj
bi pripomogla k hitrejSemu povecevanju medsebojne me-
njave. Po besedah predstavnika GZJ na tej celini Nikole
Samardziéa sta se doslej v tem delu sveta najuspesneje
uveljavila le Slovenijales Eurofurniture in Gorenje Paci-
fic. Kolektiv tega nasega podjetja v tujini, ki ima 69 za-
poslenih in ustvari skoraj polovico jugoslovanskega izvo-
za v Avstralijo, je prav te dni imel letno skupséino, na
kateri so se dogovorili za nadaljnjo prodajno strategijo,

ki io moéno opredeljuje vse ostrejsa konkurenca.

Kolesarji Gorenja

S KOLESOM PO SLOVENIJI

Na pot so krenili 24. maja,
po sedmih dneh in 1045
prevozenih kilometrih so se
vrnili s svojimi jeklenimi ko-
njicki. Stirideset kolesarjev
je v podastitev 40-letnice os-
voboditve prevozilo slovensko
kolesarsko transverzalo.

Pot jih je vodila od Titovega
Velenja do vasi Gorenje, kjer
se je kolesarska druicina de-
lovnih organizacij Gorenja
najprej ustavila pred tovarno
keramike. Nato so postali Se
pred tozdom Mali gospodinj-
ski aparati v Nazarjih in pred
delovno organizacijo Gorenje
Glin. Se isto dopoldne so pre-
magall Cernivec in se opold-
ne ze ustavili na krajsem po-
¢itku v tovarni Gorenje Tiki
v Ljubljani. Prvo etapo so po
190 km voZnje koncali v do-
mu Gorenja Tiki v Kranjski
gori. Naslednji dan so prema-
gali Vrsi¢, kjer so morali za-
radi sneZenega plazu nekaj
casa kolesa tudi nesti. Po
dolini Sodée so nadaljevali pot
na Lokve, kjer so opravili tu-
di hitrostno preizkusnjo na
20 km dolgem, strmem, zah-
tevnem cestis¢u. Napori so
pozablieni kmalu, ostanejo
lepi spomini. Tako so Ze tret-
ji dan vozili skozi Trst in v
Kopru poskakali v morje.
Cetrti dan jih je ¢akal pripe-
kajo¢ klanec preko Crnega

kala v Kocevje. Pocéitek in na-
makanje razgretih nog v Cerk-
niskem jezeru je bilo ve¢ kot
dobrodoslo. Lepa Dolenjska,
kozjanski klanci, rojstna hisa
marsala Tita v Kumrovcu, Ro-
gaska Slatina — to je bila prav
tako tezka, a tudi nepozabna
peta etapa. Sesti dan, Ze zgo-
daj zjutraj, sre¢anje z delavci
Poslovne opreme na Ptuju,
nato v Gorenju Varstroj v
Lendavi in Gorenju Elrad v
Gornji Radgoni. Zadnja etapa
je bila prav tako dolga, a tudi
zanimiva. Znova srecanja s so-
delavci. V Gorenju Metalplast

v Rusah so sodelavke pozdra-
vile svoje maratonce in jim
pripravile topel ¢&aj, kavo,
sendvi¢e. Tudi v Gorenju Mu-
ta so bili kolesarji lepo spreje-
ti, v Gorenju Fecro pa prav
tako.

Nekaj pred sedemnajsto uro v
cetrtek, 30. maja, se je kara-
vana ustavila $e na Titovem
trgu v Titovem Velenju, na-
tanko ob 17. uri pa so zape-
ljali pred upravno zgradbo
sozda Gorenje.

Sporta,
sti.

vzdrzljivosti,

Tiso¢ in ve¢ kilometrov so
vozili skupaj. Skupaj prema-
govali vzpone, vro¢ino, ki jih
je spremljala vseh sedem dni.
Skupaj so nosili napis Gore-

nje. To je bila manifestacija
mlado-

JBVESTILO O ZBIRANJY ERSC

Kadrovsko evidenco je potrebno vezati na enotno mati-
¢no Stevilko obcana (EMSQO) in sicer v skladu z Zako-
nom o druzbenem sistemu informiranju (Ur. list SRS,
5t. 10/83) in z Zakonom o enotni mati¢ni Stevilki ob-
canov (Ur. list SFRJ, 5t. 58/76).

Na podlagi teh zakonov in na podlagi dogovora na koor-
dinaciji kadrovskih delavcev_Gorenje SOZD so 5. junija
1985 priceli z zbiranjem EMSO.

Akcijo bo koordiniral Oddelek kadrovskih zadev v DS
SP (pisarna st. 4, telefon 390), enotno matiéno Stevilko
obéana pa bodo zbirale poenterke (oz. delavke, ki vodi-
jo evidenco ur v neki organizacijski enoti).

Vse delavce Gorenja, zato prosimo, da prinesejo poen-
terkam (npr. pri razdeljevanju kuvert OD) osebno izka-
znico oz. drug dokument, iz katerega je razvidna EMSO.
Poenterka bo nato izpisala EMSO (13 mestna Stevilka) v
posebni zbirni list. Rok za dostavo dokumentov je cetr-
tek, 20. 6. 1985.
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