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Naérti na podroéju trzenja modne obutve

Od Vzhoda
do Zahoda

Pred dobrima dvema le-
toma smo se odlo¢ili, da
kljub recesiji na zuna-
njem trgu, poskusimo s
Prodorom trZenja pod la-
Stno blagovno znamko SI-
MONA. To odlotitev je
nNarekovala dolgoletna Ze-
lja po postopni uveljavitvi
nasega imena. Zavedali
Smo se, da bodo zacetki
1zredno tezki. Z malimi
Serijami narocil so kupci
le preizkuSali (testirali)
nase sposobnosti in po-
slovnost. Sedaj se naroéi-
la iz sezone v sezono po-
vetujejo. Ceprav je tre-
Nutno izredno tezko pro-
dreti na zunanji trg, saj je
konkurenca izredno hu-
da, trzna selekcija pa zato
Vse vecja, so kupci zado-
Voljni z nasim progra-
mom modne obutve. Prvi
Zacetki so bili na franco-
skem trgu, saj smo prvo
Sezono prodali le 3.500 pa-
oy, Sedanje narocilo
(35.000 parov) za franco-
SKi trg za sezono pomlad-
Poletje 1994, kaZe na pra-
Vilno pot.

Trenutno smo v obdob-
U zbiranja informacij za
razvoj kolekcije jesen-zi-
ma 1994, Opravili smo ze
analizo nemskega, Svicar-
Skega in francoskega tr-
8a. Pogovori z nasimi do-
Sedanjimi kupci v drobno-
Prodajni  (detajlistiéni)
mrezi so bili izredno kori-
Stni. Dobili smo podatke o
POvprasevanju in prodaji
ter o0 cenah. Obenem smo
Preverili uspesnost nase
Ponudbe modne obutve.

i prisoten direktno na
T8u s svojo blagovno
“namko je zahtevna nalo-
8a. Na$ naért in predpo-

goj za dober nastop je do-
bra kolekcija. To pa po-
meni, da pri razvoju upo-
Stevamo zahteve trzisca.
V nasih kolekcijah naj bi
bile vse te zahteve zdru-
zene v enotno kolekcijo.
Prevladuje italijanski in
francoski dizajn. Kolekci-
ja mora biti splet vseh
zahtev. Kolekcijo, ki jo
razvijamo za zahodne tr-
ge, prodajamo tudi na na-
Sem domadem trziscu. V
zadnji sezoni dosegamo
pomembne premike s
prodorom na rusko trzi-
5C¢e. Vzhodna trziS¢a se
vse bolj odpirajo in is¢ejo
modno in kvalitetno obu-
tev. Predpogoj pa je do-
bra kolekcija.

Prizadevamo si, da na
zahodnih trzis¢ih proda-
mo ¢im ve¢ pod lastno
blagovno znamko prodre-
mo s kvaliteto kolekeij v
viS§jem cenovnem razre-
du. Doloc¢eni trgi so za
nas 3e vedno neosvojeni.

Vodja komerciale modne
obutve Franci Kavéid¢

Nasa naloga je, da na trzi-
5¢ih, kjer se Se nismo uve-
ljavili kot bi se radi, poi-
séemo prave in najbolj
utinkovite distribucijske
poti. S tem bomo zmanj-
sali naso odvisnost od lon
poslov.

Doslej smo torej prodrli
v Francijo, Belgijo, Nem-
¢ijo, Svico... Naso po-
slovnost moramo dokaza-
ti tudi s kvalitetno in pra-
voc¢asno dobavo naro¢ene
obutve. Ceprav so serije
razdrobljene, pri¢akuje-
mo v naslednjih sezonah
boljse rezultate. Nase pri-
zadevanje usmerjamo tu-
di na vzhodne trge. Tam
vidimo $e dodatne mozno-
sti prodaje (plasmaja) na-
Sega programa.

Franci KAVCIC

Upamo, da bo tudi nazorna predstavitey naSe obutve moz-
nim ruskim kupcem pripomogla boljsi prodaji
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Ko zasliSimo besedo
kriza, nas ne strese veg,
kot takrat, ko smo zanjo
slisali prvi¢. V nasi zave-
sti smo to besedo povezo-
vali s svetovno krizo pred
Sestdesetimi leti — in ve-
seli smo bili, da sje bilo to
daleé¢ za namie.

Pa ni bilo; najprej smo
imeli zapletene razmere,
scasoma smo le zaceli
uporabljati besedo kriza:

od gospodarske, politiéne,
moralne, vsestranske
druzbene...

Sedaj smo se tega na-
vadili in beseda kriza
nam pride prav, ko se iz
nekih razmer ne moremo
ali ne znamo izkopati,
ces, saj ni mogoce — kri-
za je.

Pozabljamo pa, da ima
kriza vsaj tri naboje: prvi
je NEVARNOST ﬁda pro-
pademo), drugi je PRI-
LOZNOST za sprejem no-
vih nacinov dela, in tretji
za RAST.

Gledano »s protestant-
skega« vidika, je kriza to-
rej spodbuda za tekmova-
nje in napredek (in ne
obupavanje v moévirju
lastne nemoé¢i in vdajanju
v usodo).

Zaznati pa moramo to
nevarnost in cutiti, da
imamo prav ta hip novo
priloZnost.

N. P.




DOGOVARIAMO SE -
DOGOYORIlLI SMO SE

Morda Se nismo
izkoristili vseh moznosti

V prvih devetih mesecih smo v Alpini izdelali pre-
ko 1,320.000 parov obutve, kar je 70% letnega plana za
leto 1993, od tega 432.000 parov 3Sportne in skoraj
930.000 parov modne obutve. Najveé je bilo izdelanih
zenskih nizkih (427.000 parov), moske obutve (313.000

arov), tekaskih (210.000 parov), smuéarskih &evljev
103.000 parov).

KAKOVOST

Glede na celotno proizvedeno kolié¢ino se je odsto-
tek izmeta (Skart parov) v primerjavi z enakim obdob-
jem lani zmanjsal na 1,3%,

g:DURNO DELO IN KORISCENJE DELOVNEGA
SA

Stevilo opravljenih nadur se je v devetih mesecih
leta 1993 v primerjavi z enakim obdobjem lani zmanj-
Salo za 9.930 oziroma 39 %. Tudi vrednostno so se nadu-
re (kljub inflaciji) zmanjsale za 5%. V okviru skupnega
Stevila nadur se je zmanj3alo Stevilo proizvodnih
nadur, ki so v lanskem letu predstavljale 63% vseh
nadur, letos pa predstavljajo le e 37% vseh nadur.

e pogledamo samo indekse po posameznih vrstah
ur, opazimo, da se je zmanjsalo (v primerjavi z enakim
obdobjem lani) Stevilo ur po ué¢inku in po ¢asu, ¢akalni
Cas se je povectal za 12%, ure izostankov pa za 7%. Naj-
bolj — kar za 39% — so se poveéale boleznine.

PRODAJA IN I1ZVOZ

Od celotne prodane koli¢ine je Alpina 18% oz.
230,000 parov obutve plasirala na domaéi trg — 12%
preko maloprodajne mreZe in 6% preko grosistov. Kar
82% obutve, torej 1.075.000 parov pa je Alpina izvozila.
Na domadi trg je bilo prodanih 1% obutve ve¢ kot lani,
na tuja trZiscéa pa 2% vec kot lani. Skupaj to pomeni
2% vec prodane obutve, kot v enakem lanskem obdob-
u.
: Maloprodajna mreza je v devetih letosnjih mesecih
prodala 275.000 parov obutve.

(po poslovnem porocilu)

Organizacija
Vodstveni ljudje imajo dolodeno moé oz. vpliv, Ce
ga zanemarjajo, se vpliva polastijo drugi. ..

Organizacija
Pristojnost pri delu bi morala biti skladna =z odgo-
vornostjo; oboje pa se mora odraZati v ustrezni plaéi.

Kadri:
Ukazi so kratka pot do delnih uspehov, a hkrati pot
do neuspehov. Spodbude so trajna pot do uspehov.

Kadri:

Smisel (pa tudi najtezja naloga) kadrovske politike
je tudi v tem, da zdruZi ustvarjalni naboj mladih z iz-
kusnjami in modrostjo starej§ih sodelavcev.

Denar:
Tudi do veéjih profitov vodi le proces. Nenaden vi-
sok zasluzek je zgolj slucuj.
Denar: . _
Delnicarji bodo naSe delnice kupovali tedaj, ko bo
dividenda vsaj nekoliko vec¢ja kot so banéne obresti.

Urednistvo

Z delavskega sveta, ko je odlo¢al o lastninskem preoblikova-
nju podjetja

Tudi delavei v montaZah so se seznanili s programom priva-
tizacije v Alpini

/

Kaj bo prinesla lastninska preobrazba — je v Rovtah razla-
gala Mojca Gantar
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uravnotezeno
proizvodnjo

»Pred kratkim smo zakljuéili
S proizvodnjo 40,000 parov otro-
kih ¢evljev za firmo Elefanten,
obutey, katero smo po zacetnih
teZavah izdelovali kvalitetno in
itro,« je ocenil vodja montaZe
ﬂzzgnnc obutve MARINKO
BOZIC.

»Tako smo spet zaceli izdelo-
Vati obutev sstandardnega pro-
Bramae, in sicer najve¢ obutev
Za Biihlerja in Interconti, pa tu-
di za Aspo, KOTO, nekaj pa tudi
%8 naso maloprodajno mrezo,
Obutev za jesen-zimo (gleZnjarji
in Skornji). Velika ve¢ina nase
Proizvodnje, ki jo je trenutno
1850 parov dnevno, gre tako v
12voz, Zgornje dele za naso obu-
‘ev izdelujejo v Novem Marofu
In Vinici, pa tudi zasebnik Hor-
Vat pri Ludbregu. Seveda pa
9koli tristo parov zgornjih delov
zdelujejo tudi v Sentjostu. Tu
S€ sre¢ujemo s tezavami, ki so
“natilne za &evljarsko industri-
0, zlasti ob kooperantskem so-
elovanju. Gre namret zato, da
Proizvodnje na daljavo ni mogo-
¢ neprestano spremljati, cas

ansporta je zaradi meje daljsi,
Zgornje dele pripeljejo v zad-
hjem trenutku in jih zato prev-

memo »papirnatos, ni pa casa
%2 kakovostni prevzem. Tako se
V proizvodnji pogosto pokazejo
Napake, Véasih gre za neustre-
“6n material, drugi¢ za slabo iz-
delavo, Mislim, da bi se nam
Splacalo, da bi bil nekdo zadol-

N za prevzem tudi po kakovo-
St, Iz tega izhajajo tudi drugi
ﬁ"Oblemi. saj je po vlivanju tez-
O ugotavljati vzroke, da je,
RPI}. nek ¢evelj postrani. Maso,
! Jo uporabljamo v nasi proiz-
Vodnji, dobivamo iz Nemdije;
Moram reci, da smo z njo kar za-
Ovoljni, Gre za maso, ki ji pri
has dodajamo barvo (pigment).

Otranjke dobivamo iz nase se-
alnice.

Pr0izvodnjo organiziramo v
Veh izmenah, s tem, da je do-
anska izmena najmoénejsa,
fOpoldne jih dela manj, v noéni
Zmeni pa delamo le izjemoma,
rea® treba dologene koli¢ine na-
editi nekaj ve¢, da proizvodnja
d“ ko tete nemoteno. Zelim si,
na bi bila proizvodnja po koliéi-
iah' bolj uravnovesena. Z manj-
niml Serijami smo se Ze sprijaz-
» Moti pa nas, ¢e pride do te-

4, da je treba dolotenega arti-

Vodja
obutve Marinko BozZi¢

montaze brizgane

kla »tez nol« napraviti soraz-
merno veliko veé. Kljuéna stroja
sta oba stroja za vlivanje (De-
sma), za katera je usposobljena
dolo¢ena ekipa, ki delo obvlada.
Ob pove¢anih potrebah proiz-
vodnje so nekvalificirani delavci
nekoristni, saj take ljudi lahko
uporabimo 2zgolj za najmanj
zahtevna dela. Tudi tehni¢éne
moznosti (kapacitete) so omeje-
ne. Ob tem naj Se povem, da sta
obe Desmi Ze zelo stari in da bo-
do potrebni ustrezni posegi (¢is-
¢enje, zamenjava delov itd.), do-
kler ne bo mogota zamenjava s
sodobnejsimi stroji.

Misliti bomo morali tudi na
stroj za vlivanje v ve¢ barvah.
ivalni stroji so zaenkrat Se
ustrezni.

Kar zadeva samo organizacijo
v oddelku, smo zadnje veéje po-
sege imeli pred tremi, Stirimi le-
ti. Sam se ne zavzemam za radi-
kalne posege, saj se moramo v
proizvodnji neprestano prilaga-
Jati. To velja tudi za organizacij-
ske ukrepe.

Opozoril bi §e na dokaj slabe
delovne pogoje, zlasti v letnem
¢asu. Kljub prilagajanju z opre-
mo, se vidi, da je bila proizvodna
hala pravzaprav prvotno name-
njena za skladisée,« je ugotovil
vodja montaZe.

N. P.

Ukopitenje pred vlivanjem

| '
’ e
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Kosmatenje ¢evljev

Odprava napak
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Del kolektiva prodajalne v Novem mestu. V sredini je poslo-

vodja Franci

Dvajset let prodajalne
v Skofji Loki

Skofjeloska prodajalna Alpina II praznuje letos dvajset-
letnico svojega obstoja.

Brez slovesnosti, le kakSen utrinek spomina je zazarel,
ko smo se pogovarjali s poslovodjem Janezom Kavéi¢em in
prodajalkama, ki sta v prodajalni Ze od vsega zaéetka — So-
njo Podlogar in Francko Draski¢.

Prodajalno je na stari lokaciji najprej vodila An¢i Mar-
gué, ena nasih najbolj vitalnih poslovodij starejie generaci-
je. Leta 1977 se je prodajalna preselila na sedanjo lokacijo, v
razvijajoCi poslovno gostinski center,

»V Skofji Loki je veliko novih prodajaln in konkurenca
je zelo huda,« je ocenil poslovodja Janez Kavéié.

»Tudi Planikina prodajalna v Skofji Loki je kot konku-
renca v naSem prometu. Sicer imamo blaga dovolj, pri ce-
mer je veliko desortiranega. Vse te stvari, kljub nasi dobri
kolekciji, ¢utimo kot padec prodaje — gledano leto nazaj.
Smo v polozaju, kot smo bili pred priblizno Stirimi leti.
Upam, da bo prodaja jesensko-zimskega blaga stekla v redu,
kar je seveda odvisno, kaksna bo zima. To bomo skusali
spodbuditi tudi preko reklam na Radiu Ziri in drugimi obli-
kami seznanjanja potrosnikov.

Sicer delamo kar v dobrih razmerah; prodajalna je lepa
in funkcionalna...

Potrudili se bomo, kar se da,« je Se zatrdil Janez Kavé¢ic.

tamfelj.

Tudi na Jesenicah ni denarja

»Kolekcija, ki jo ponuja Alpina, je v redu in zlasti zim-
ska obutev se kar dobro prodaja,« ugotavlja poslovodkinja
Jozica Brus.

»Ostalega blaga je tudi dovolj in lahko reéem, da imamo
kar dobro ponudbo. Se vedno pa nimamo otroske obutve, ki
bi jo ljudje kupovali.

portni program, ki ga tudi prodajamo, pomeni po-
membno popestritev. Z veseljem svetujemo kupcem tudi
mozne kombinacije ¢evljev in Sportnih oblacil.

Tezave so tudi s primerno predstavitvijo obla¢il, saj ni-
mamo dovolj ustreznih stojal, da bi bilo vse skupaj ljudem
bolj pri roki in pregledno. Prav tako bi rabili steklene police
— vitrine za 3portni program.

Zelo dobro ocenjujem prizadevanje Alpine za usposa-
bljanje prodajalcev, kar zadeva svetovanje kupcem glede
obutve, kot tudi za aranziranje.«

Zal je na nasem podroéju gospodarstvo v izredni krizi,
kar se zelo pozna pri prodaji.

4

N. P.

'Veliko moznos

»V Casu znizanja smo dobro
prodajali, $e posebno colorado
program in desortirano blago,«
je povedala Justina Hocevar, ki
prodaja Sportno in mosko obu-
tev.

»Tudi sicer dobro prodajamo,
zlasti planinsko obutev, otrodko
obutev, $kornje iz semisa, glez-
njarje in mosko obutev, medtem
ko tekaski ¢evlji ne gredo toliko.
Prav tako v tem ¢asu slabo pro-
dajamo obutev v svetlejsih bar-
vah, ki bo bolj prodajna spomla-
di. Pri nas je povprasevanje tudi
po smucarski obutvi, zlasti po
vedjih Stevilkah (nad 43). Zal pa
je teh zmanjkalo in kot kaze,
teh ne bo tudi v naslednjih po-
siljkah.

Sedaj ¢akamo, da bodo poslali
usnjene skornje in gleZnjarje.«

»Skornji so razprodani, glez-
njarje smo tudi praktiéno vse
prodali,« pravi Marija Turk, ki
prodaja zensko modno obutev.

»Zlasti dobro prodajamo mo-
dele s srednje visoko peto.
Manjka nam copat, tako Zen-
skih kot otroskih. Moram reéi,
da je nasa ponudba zelo lepa, ¢e-
prav se sootamo z zelo hudo
konkurenco.«

»Zares prodaja dobro tele,« je
pristavil poslovodja Franc Stam-
felj. »Ka smo prej govorili o
smucarski obutvi, bi rekel e, da
je zelo nerodno, da ima nasa
konkurenca, ki sicer prodaja na-

ti za razvoj v Novem mestu

Se cevlje, popolnej$o ponudbo,
kot jo dobimo mi v prodajalni.
Zlasti je to pomembno za nas,
ker sodelujemo kar na petih
smucarskih sejmih po okoligkih
krajih. Potrebovali bi predvsem
Stevilke od 8 1/2 naprej. Imamo
seveda Se precej smucarskih ée-
vljev na zalogi; toda to so od ste-
vilke 36—42, ki pa ne gredo.

Mislim tudi, da bi morali raz-
misljati kako z dodatnim vlaga-
njem in nacini sodelovanja izko-
ristiti celotno stavbo, tudi v nad-
stropju in dvoris¢em vred. Sko-
raj vsak dan se kdo zanima za
to, da bi vzel v najem del stavbe,
¢e bi bila urejena. . .«

Zares, ¢loveku da misliti, kaj
vse se da narediti s skupnimi
mod¢mi vel zainteresiranih, ki Ze
delujejo v stavbi in z novimi
moznostmi, ki nastajajo s priva-
tizacijo.

N. P.
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Sneg je pospesil prodajo

»Veseli naju, da je zapadel
sneg, saj se takoj pozna, da ima-
mo veé kupcev,« je naglo pove-
dala poslovodkinja Marjeta
Maucec.

»Saj je res zalostno, ¢e ni lju-
di; lahko re¢em, da se dosedanje
znizanje v nasi prodajalni ni kaj
prida poznalo.«

»To je sezonska prodajalna,«
je dopolnila prodajalka Sonja
Centek; »upam, da je obdobje
slabe prodaje za nami; vemo pa,
da na noben nac¢in kakSne mno-
zi¢ne prodaje ne bo vel.«

Prodajalna v Kranjski gori je
bila ustanovljena leta 1977, ven-
dar je delovala na drugi lokaciji;
na tej novi lokaciji je sedaj de-
set let, kar je mali jubilej, ki
vzbuja razmisljanje o prihodno-
sti.

V Zivahnem pogovoru sem iz-
vedel, da najboljso prodajo
ustvarjajo vikendasi, precej je
tudi Italijanov, ki pokupijo pre-
cej tekaske obutve. sVracajo se
tudi Avstrijci, pred leti pa so k
nam zahajali tudi Anglezi, ki so
tu precej letovali, V takih raz-
merah je dobro, da imamo moz-
nost, da kupci plaéujejo z devi-
zami. Sicer pa se kriza zelo po-
zna, tudi tujci Ze bolj gledajo na

cene. Domadih kupcev pa je pre-
cej manj. Ce pa ni snega, tudi ni
ljudi. Zaradi znaéaja nade pro-
dajalne ob konferencah vse na-
rotamo v manjsih koli¢inah. Ta-
:m sedaj nimamo posebnih za-
0g.

Za nase podroéje je znaéilno,
da prihaja do hitrih sprememb v
povprasevanju; spomladi, dobe-
sedno, od $kornjev na sandale.
Tako se zgodi, da pomladansko
obutev prodajamo jeseni. Zave-
damo se, kako pomembno je, da
zivimo s krajem, zato se povezu-
jemo z organizacijami, s pomo¢-
jo katerih je mogoée prodajati
ved,

Kar zadeva prodajalno, je si-
cer v redu; tezje je, ¢e gre za po-
merjanje pancarjev, ki jih je tre-
ba v prodajalno nositi iz kletnih
prostorov; morda bi se dalo ure:
diti tako, da bi kupci pomerjali
obutev kar v skladi§¢u. Potreb-
ne bi bile tudi police za pancarje
in Sirse police ob izloZbi.

Tako bi lahko $e in Se razgla-
bljali; ¢utiti pa je, da imata obe
nasi delavki veliko volje in ta-
lenta za prodajo, pa tudi znanjé:
ki si ga pridobijo na seminarj!
za prodajalce, je zelo dobrodo-
5lo, sta povedali. N. P.



Za lepo

in elegantno nogo

Italija je polna optimizma, energije in stremljenja po
novem, boljSem in predvsem lepSem.

Najbrz neki izdelek, naj bo to avto ali ¢evelj, na nas na-
redi najveéji vtis ravno z lepoto, oziroma s Sarmom, ki ga
eden ali drugi morata imeti, ¢e Zelita preziveti.

Predvsem bi Zelel poudariti, da v Italiji nisem videl nié
revolucionarno novega, kot bi si mogoée kdo predstavljal.

_velini primerov je videti starejsi strojni park kot v Alpini,

ki pa je delal brezhibno.

Da pa so name mojstri naredi-
i moéan vtis; to pa moram po-
Udariti, Izredno so natanéni, hi-
1 In strogo teZijo k enostavno-
Sti. Ta enostavnost pa pomeni
Najprej klasi¢no kopito, ki mora
POvsem ustrezati anatomskim
Potrebam noge v dolo¢enem tipu
Obutve. Material je naraven, iz
drazjih, tudi eksotiénih vrst
Usnja (za pozivitev modelov).
me je Ze izredno pomemben
Podatek to, da vsaka operacija,
Morda e tako beZna, pripomore
lepsemu konénemu izdelku, v
aSem primeru &evlja.

-

Pri samem izobrazevanju smo
se seznanili s sedmimi osnovni-
mi modeli, iz katerih naj bi kas-
neje izhajali vsi $e tako zahtev-
ni modeli. Predvsem je bil po-
udarek na pravilni in lepi liniji,
ki naredi nogo lepo in elegant-
no.

Menim, da se bomo vsi skupaj
morali bolj potruditi, da bomo
dosegli lepsi konéni izgled Cev-
lja. Vsak od nas nosi ¢evlje in
mislim si, da vsak kupuje ¢evlje,
ki so mu v danem trenutku naj-
bolj vied, seveda v doloéenem
cenovnem razredu. Vsi se ne
moremo voziti z beemvejem.

Sola CERCAL v mestu San Mauro, v pokrajini Emilija Ro-
magna, kjer je Peter Moénik obiskoval enomeseéni tecaj

tehnike modeliranja

Ne vem, ¢e je to ravno pravi
trenutek, pa vendar: ljudje v
tem predelu Italije, ki se ukvar-
jajo z izdelovanjem obutve (ali
so kakorkoli vpleteni v ta krog),
imenujejo to zvrst »UMET-
NOST« izdelovanja ¢evlja. Obi-

last Baldininija. Nad vzdu$jem,
ki je vladalo v teh prostorih, je
¢lovek lahko samo navdu$en.
Pri nas pa, kot da je izdelovanje
¢evlja nujno zlo. Tudi v tej smeri
bomo morali prieti razmisljati,
¢e bomo Zeleli v prihodnje 3e

skali smo nekaj tovarn, za kate-

prodajati in tudi kaj zasluziti.
re sem pozneje izvedel, da so

Peter MOCNIK

Aktualni intervju

Tomaz Cizman
najzvestejsi
Alpinin
smucar

Smy

Nekdanjega smudarskega reprezentanta, ki sedaj Ze Stiri leta
bi Ufa med profesionalci v Ameriki, sem sredal v nasi servisni sluz-

toy s, morda ne veste, Tomaz Cizman $e vedno smuta z nadimi
Vlji in kot je tutiti, je z njimi zadovoljen; $e posebej pa je pohvalil

Servis.,
Delo-zivljenje:

o izgleda profesionalno smuéanje?

Tomaz Cizman:

boxt Lahko re¢em, da se selimo neprestano. Ob ponedeljkih obi¢ajno
lvamo, ob torkih potujemo, ob sredah se pripravljamo na tekmo-

Van

Smuy,

o X 8
t&hj‘ v zadnjih dveh dneh so pot

em kvalifikacije in potem ob sobo-
In nedeljah tekmovanja. Med profesionalci v zadnjih sezonah
¢a obi¢ajno 80—90 smuéarjev, na tekme ob koncu tedna pa se

Vrsti 32 smudarjev. Tekmovanja se odvijajo po vseh ZdruZenih dr-

Zavah

Prof,
20

ah Amerike, od vzhodne do zahodne obale. Najveé tekem pa je v
Oradu, mi pa se zadrzujemo najveé v Danverju. Najvedja tezava
€sionalnih smudarjev je pravzaprav v tem, da se je treba doka-
Vati od tedna do tedna. Sam nastopam v slalomu in veleslalomu, z

g‘l:?\(i) pa tekmujejo Se trije nekdanji reprezentanti: Zan, Robié in
ne.

da s
Ma

Na reprezentanénih terenih,

Lal[lko povem Se to, da smo vet ali manj odvisni sami od sebe,
ami servisiramo vse kar je potrebno, da sicer drug drugemu po-
8amo, vendar tu ni ekip, ki bi nam pomagale tako, kot pomagajo

icer pa so vse tekme paralelne, tako da tekmujemo med seboj

'0 potem pride tako do finala.
lanskg |

ar zadeva moje uspehe, lahko re¢em, da je bil najveéji uspeh
€10, ko sem zmagal v veleslalomu v Keystonu. To je bila si-

' Moja prva in edina zmaga, lahko pa recem, da se obi¢ajno uvr-

st.im v
S5e Sude
Navzdol glede na uspeh.

tekmovanje, kar prinese najmanj 1.400 dolarjev, nagrade pa
jo od prvega mesta nekaj preko 7.000 dolarjev, potem pa

Delo-zivljenje:

In kaj menite o nasih &evljih?

Tomaz CiZman:

Prav gotovo z njimi ne bi vozil, &e z njimi ne bi bil zadovoljen.
Kar pa zadeva leto3nji najnovejsi model, pa za zatetek lahko re¢em
samo to, da kaZe, da bo dober, da bo imel dobre vozne lastnosti, kar
je za nas zelo pomembno. Posebno pa bi pri tem poudaril dobro
sodelovanje s servisom in sploh z ljudmi, s katerimi se sreéujem v
Alpini, tako da je veselje sodelovati in vedno sproti se veselim, ko
prihajam v Alpino.

Delo-Zivljenje:

Nameravate v Ameriki Se ostati?

Tomaz Cizman:

To je odvisno od marsiesa, prav gotovo pa je 23 sezon, ki sem
jih doslej prebil na smuéeh, pustilo doloene posledice. 1z leta v leto
je vet poskodb, vel tezav s koleni, hrbtenico ipd., tako da se bom
odlodil spomladi, ali bom $e nadaljeval. Prav gotovo pa v Ameriki ne
bom ve¢ kot dve leti.

Delo-zZivljenje:

In kak3ni so potem vasi naérti za naprej?

TomaZ CiZman:

No, tudi o tem Se nisem dokonéno odloen, prav gotovo se bora
odlo¢il Sele potem, ko bom smuéanje zakljuéil, odvisno bo od tega tu-
di koliko bom zdrZal, kak$na bo konkurenca, kaksni bodo uspehi.

Nejko PODOBNIK

S 1. novembrom smo spet uvedli gibljivi delovni éas
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Kako do posodobitve strojnega parka?

V razgovoru so sodelovali: Milan SOVINC, vzdrzZevalec,
Marjan BOGATAJ, vodja linije modne obutve, Jaka BOGA-
TAJ, vodja linije Sportne obutve, Janko REJC, vodja proiz-
vodnje in Franci MLINAR, vodja finanénoracunovodskega

sektorja.

Delo-Zivljenje:

Prosimo vas, da (kot eden od
vzdrZevalcev) poveste kaksne so
vaSe izkuidnje z vzdrievanjem
strojev? Kakino je stanje le-teh,
kako je z rezervnimi deli?

Milan SOVINC:

Da so problemi s stroji pogo-
sti, se najbolj kaZe v Sivalnici,
kjer imamo le nekaj slabih stro-
jev, v vetini pa dokaj dobre, pa
se vedno pojavijo teZave, zlasti,
kadar je potrebno zaradi menja-
ve dela stroj prilagoditi novemu
nadinu dela.

Zato bi ob nabavi novih stro-
jev (ali Ze rabljenih), morali tezi-
ti za tem, da ima stroj &im vedje
zmogljivosti, da se ga da hitro
prilagoditi potrebam proizvod-

nje. Ce je moZno, naj bi na-
bavljali predvsem nove stroje.
Kljub temu, da nekateri stari iz-
gledajo ohranjeni (lepi so na po-
gled) so iztroseni, kar se pokaze
pri delu.

ZaloZzenost z rezervnimi deli
je bistveno boljsa kot je bila
pred leti. Véasih je veékrat desa
primanjkovalo, sedaj pa imamo
rezervnih delov na zalogi dovolj.
Sicer pa najvelkrat niti ni ¢asa
za kak3na vedja popravila. Pro-
blem je v tem, da mnogi mlajsi
delavei ne obvladajo niti osnov
za delo s strojem (Cisenje,
ustrezen odnos do stroja, vdeva-
nje sukanca itd.). Tako imamo
trenutno najveé¢ tovrstnega
vzdrZevalnega dela.

Predvsem pa mislim, da pri
nas vse premalo pozornosti po-
svetamo izboljSevanju strojev
samih (npr. z uvedbo posebnih
motorjev bi bilo marsikatero de-
lo posodobljeno); nasi stroji ima-
jo ¢isto navadne motorje.

Mislim, da smo sposobni nare-
diti Se marsikaj. Za to pa bi mo-
rala biti bolje pripravljena tudi
proizvodnja, da bi bilo manj te-
Zav s pripravo strojev.
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Delo-Zivljenje:

Gledano z vidika sodobno or-
anizirane proizvodnje, ki naj bi
ila konkurenéna, je pogosto

slisati o zastarelosti strojnega
parka. KakSna je vasa ocena v
zvezi s tem? Za katere stroje
gre; koliko bi to stalo? Ali je
mozna postopnost?

Jaka BOGATAJ:

Pri nas imamo le en univer-
zalni stroj, na katerem proizva-
jamo obutev za znanega kupca.
Sicer pa si ne moremo privoséiti
dragih, specialnih strojev, ker je
nasa proizvodnja preved
razdrobljena in je preve¢ me-
njav dela.

Mislim, da je nasim mehani-
kom prihranjenih veliko teZav,
ker delamo samo na eni izmeni.
Tako na stroju ve¢inoma dela en
delavec, pri izmenskem delu pa
bi prihajalo $e do tovrstnih po-
gostih menjav, kar bi stopnjeva-
lo okvare strojev, saj vemo, da
ima vsak delavec svoje delovne
navade.

Organizacija proizvodnje je
sveriga«, v kateri je veliko »éle-
nove (sluzb), ki pa morajo med
seboj delovati usklajeno, ¢e ho-
¢emo dosegati Zelene rezultate,
Cevljarji smo bili vedno skrom-
ni, prizadevamo si za izboljsanje
razmer tudi na podroéju strojne
opreme, vendar imamo zelo ma-
lo moZnosti. Veliko je odvisno od
tega, kaj bomo delali, da bi se
ustrezno pripravili. Za nasled-
nje leto pa ne vemo niti za 50%
proizvodnje, kaj bomo delali.

Plan nabave opreme, ki je bil
narejen za letos, smo ze morali
nekoliko spremeniti. Nekaj stro-
jev bomo le kupili, vendar ne no-
vih, ker za to ni pogojev. Vemo,
da so rezervni deli tudi dragi,
vendar ni drugih boljsih moz-
nosti. StroSke nabave strojev de-
loma krijemo iz sredstev amorti-
zacije.

Kar zadeva posodobitev, da bi
ostali konkurenéni, bi morali v
prihodnje teziti k temu, da bi
skrajsali izdelavni ¢as (npr.)
enega ¢evlja s 14 minut navzdol
(konkurenca v 7—8 minutah), si-
cer ne bomo vzdrZali konkuren-

e.

Uvedba ring sistema, kot nati-
na organizacije, pa ob izdelavi
tako majhnih serij obutve, ni
mozna.

Marjan BOGATAJ:

V Sivalnici imamo malo slabih
strojev. V zadnjem ¢asu skusa-
mo posodobiti strojno opremo
tudi v obratih. Najstarejsi stroji
za Sivanje so »stolparces, 50 pa
zaradi univerzalnosti najboljsi;
storilnost na njih je najbolj3a.

Stroji za likanje vmesne pod-
loge so slabsi; letos jih bomo
npr. v Rovtah zamenjali s sodob-
nejSimi. Tudi stroje za zapogiba-
nje bo potrebno zamenjati; do-

slej smo samo za prikrojevalni-
co kupili novega, vsi ostali so bi-
li Ze rabljeni.

Tudi osteviléenje bo potrebno
posodobiti.

V sekalnici imamo stroje, sta-

re tudi do 30 let. Ceprav so Ze
stari, ni nujno, da so tudi slabi,
vendar mislim, da smo na tem
podro&ju z varéevanjem le preti-
ravali. Vsekakor bi bili morali
kupiti kak nov stroj Ze tedaj, ko
so bili za to bolj ugodni pogoji.
Pri nas ne rabimo specialnih
strojev, paé pa univerzalne.

V montazah smo, kar zadeva
strojno opremljenost, najmanj
pet let v zaostanku za konkuren-
co. V Peku in Planiki (npr. imajo
v montaZah najsodobnej3o opre-
mo). Pri nas se nekako ne more-
mo odlod¢iti za korenitejSe pose-
ge v proizvodniji.

Izdelujemo tudi veliko wvrst
obutve, kar je na eni strani do-
bro, na drugi pa slabo. Toliko
vrst éevljev drugje ne bi znali in
ne bi bili sposobni delati. Na
drugi strani pa nas to obreme-
njuje, saj imamo zaradi tega to-
liko veé raznovrstnih stroskov.

Delo-zivljenje:

Pri sestavi investicijskega
plana proizvodnje boste prav
gotovo upostevali na eni strani
potrebe, na drugi strani pa moz-
nosti. Kaj menite o tem?

Janko REJC:

Vsako leto pripravimo letni
plan potreb po dodatni opremi,
tako v proizvodnji kot tudi v
drugih oddelkih. V tem planu tu-
di cenovno opredelimo, koliko
priblizno bi nabava tovrstnih
strojev stala, in kaj je v okviru
nasih moznosti. Teh planov se
skusamo ¢imbolj drzati; pogosto
moramo tudi kaj spremeniti.
Kolikor je le mogode, skusamo
kak stroj tudi obnoviti. Sicer pa
3e kaze velika potreba po inve-
stiranju v nove programe in no-
ve tehnologije. Predvsem v
plastiki bo potrebna precejinja
prenova s sodobno tehnologijo.

Kar zadeva sodobnejse oblike
organizacije proizvodnje (npr.
ring sistem), veliko razmislja-
mo, vendar gre za zelo drago in-

vesticijo. Posebno $e, ker ni do-
volj viagati le v opremo, ampak
je za to potrebno imeti tudi pro-
stor in Se posebno ustrezen ka-
der.

Visja tehnologija je eden iz-
med osnovnih ciljev danadnjih
dni; kupujejo se boljsi stroji, tu-
di v obratih; doloteni stroji so
tudi Ze radunalnisko podprti.

V Gorenji vasi smo nabavili
»dvoiglavkos, s katero se je na-
redilo 60.000 parov, in s tem je
bilo prihranjeno veliko ¢asa. S
tem pa se povrne tudi denar, s
katerim smo ta stroj kupili.

Torej, ¢e hotemo imeti sodob-
no opremo, sé moramo zavedati,
da to veliko stane, in da je nove
stroje pametno kupiti le za tiste
faze proizvodnje, kjer vemo, da
bo taka investicija tudi v krat-
kem ¢asu poplac¢ana.

Delo-Zivljenje:

Kako pa ocenjujete delo s ko-
operanti; kak$no delo jim lahko
ponudite? Ali bi lahko namesto,
da bi mi kupovali toliko novih
strojev, del proizvodnje izdelo-
vali kooperanti?

Janko REJC;

Pri nas lahko kooperantom
damo v delo le tista naroéila, ki
jih dobimo od drugod. Lastnih
kolekcij ne moremo. cevelj

razvijemo, ga moramo tudi sami
izdelati, ¢e ga hotemo prodajati
pod lastno blagovno znamko.

V prihodnje se bomo morali
specializirati za to¢no dolo&ene
programe, ¢e bomo hoteli biti
konkurenéni. O tem bo treba
slejkoprej Ze temeljito razmis-
ljati.

Delo-zZivljenje:

Kaksne so finanéne moznosti,
da v skladu s potrebami posodo-
bimo proizvodnjo? Kdaj bi (po
strategiji) prisla na vrsto doka-
pitalizacija z razpisom dodatnih
delnic za tehni¢no prenovo ob-
stoje¢ih programov?

Franci MLINAR: )

Sodoben stroj zahteva tudi
sposobnega delaveca, To pomeni,
da naj bi pri nakupih strojev
upostevali tudi to, koliko so de-
lavei za tako delo usposobljeni.

Kako do posodobitve strojnega parka?




Nak_l.}p novih strojev naj bi te-
meljil na dolgoroénem naértova-
MU in razmisljanju. V strojni
Park je pametno vlagati takrat,
0 s proizvodi zasluzimo toliko,
da lahko pokrijemo strodke
Obrabe strojev.
roblem financiranja v stroje
§e bil vedno velik. Ce bi izdelova-
1 donosne programe, ki bi prina-
Sali dobiek, bi imeli tudi zuna-
nje vire sredstev (vlaganja),
vendar pa bi bili le-ti za nas
Predragi. Krediti so bili doslej
Poleg amortizacije edini vir fi-
n&ncgranja obnove proizvodnje,
Poizkugali smo tudi Ze s »pa-
€tno« nabavo opreme (ve¢ stro-
iev iste vrste hkrati), vendar se
tudi to ni obneslo, ker je bila se-
ekeija premalo dogovorjena.

Krediti, ki smo jih najeli za to-
Vrsten nakup, se e danes odpla-

Jejo, stroji pa so Ze zdavnaj iz-
rabljeni.

_Pogosto opazamo, da poslom,
ki jih delamo, nismo ekonomsko
dorasli, Marsikaj ne znamo
Ustrezno trziti. Vedno tudi misli-
Mo, da moramo vse narediti sa-
mi, Zato velikokrat pri prvem
Neuspehu klonemo in se za po-

obne posle ne odlo¢amo veé.

LT e
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Kar zadeva dokapitalizacijo

zdelnicami za posodabljanje
opreme, mislim, da se bomo Se
vedno raje odlo¢ali za kredite.
Najem kredita je $e vedno ce-
nejsa oblika financiranja (vrnes
le glavnico in obresti), medtem
ko nakup delnice nosi vedji rizi-
ko (in so tudi draZje). Z delnico
lahko veliko pridobis, lahko pa
tudi veliko izgubis.

Na Hrvaskem vec
optimizma

Namestnik direktorja Alpine Cro Stjepan Novoselac, ki -

Neposredno koordinira delo z vsemi prodajalnami, je bil to-
rat kar zadovoljen. Kaze, da je prodaja nekoliko ozZivela, za

r gre zasluga na eni strani razumevanju Alpine

iri, ki je

Nhasi firmi na Hrvaskem prodala obutev pod ugodnimi pogo-

nikov,
. *Se pomembneijse od tega pa
1€, da je na3a kolekcija res zelo
Prodajna in predvsem od vseh
Ponudnikov najbolj celovita.
anjkajoto obutev (deloma)
UvaZamo iz Italije. Druge po-
Membnejse firme na Hrvaskem
Poveéini vodijo lon posle, kar pa
Ne omogoda prave konkurenéno-
S$ti« ocenjuje razmere Stjepan

Ovoselac.

*Manjka nam nekaterih mo-
delov mogke obutve (lahka ele-
Bantna obutev), medtem ko smo

Portno obutev dobili, medtem
0 8¢ ne vemo, kaksne bodo raz-
Mere za prodajo zimske obutve.
icer je vpliv ,sivega’ trga na
Prodajo jesenske obutve manjsi,
€T tovrstne obutve ni mogoce
elati tako ceneno kot to velja
Za letni program, kjer smo imeli
Veliko (tudi nelojalne) konku-
Teénce,
¢ Narozamo bolj sproti, tako da
fenutno tudi nimamo velikih
Zalog,

h Kot ze regeno, je prodaja se-
4] boljsa, to velja tako za Za-
sll'eb. prav tako so napredovale
ja&vonslge in dalmatinske proda-
Ne; izjemno velik promet pa
€ V Dubroyniku.
labsa je prodaja na obmoéju
S:Paidma in Medzimurja, kjer
trenutno slabo zasluzi. ..
€ vse te stvari nekako upo-

Stevamo, lahko 2 zmernim opti-

ji, na drugi strani pa se je malo izbolj3al tudi poloZaj potros-

mizmom gledamo v prihodnost.
Take prodaje, kot je bila neko¢,
seveda ne bomo nikoli veé dose-
gli.-

VELIKA FREKVENCA
NA ILICI

Besede svojega vodja so potr-
dile tudi razmere v prodajalni
Alpine Zagreb I na llici, kjer je
namestnik poslovodje, Franjo
Toli¢ lepo opisal, kaj se doga-
ja. ..

sSkusamo se znajti, kot paé
moremo. Zenski program je do-
kaj popoln, moski program pa
deloma dokupujemo z obutvijo
iz Italije. Zlasti pogresamo ne-
kaj elegantnejsih modelov. Cuti-
mo, da je obutev za hrvaske po-
trodnike Se vedno predraga.
Kljub temu je sedaj prodaja
boljsa kot septembra ali leto dni
nazaj.

Zelo dobro prodajamo mosko
Sportno obutev, tako da so zaloge
sedaj za polovico manjse kot ne-
kdaj. Neko¢ smo dobro prodajali
tudi pancerje, zlasti éeskim in
poljskim turistom ...

Vse to seveda velja za na$o
prodajalno, ki je sicer na zelo
frekventnem kraju, in v proda-
jalno, kot vidite, prihaja veliko
ljudi.«

N. P.

Osnovna filozofija poslovanja
pri nas je $e vedno: biti moramo
sposobni prodati tisto, kar smo
naredili. Ne smemo pozabiti, ko-
liko truda je bilo vloZenega v
iskanje novih trgov, medtem ko
drugi temu niso posvecali pozor-
nosti in so raje odpuscali delay-
ce.

Delo-zZivljenje:

Kaj bi torej Se predlagali za v
prihodnje?

Marjan BOGATAJ:

Veliko grenkih izkudenj smo
Ze bili delezni, ko smo izgubili
trge. Izdelovati smo morali tudi
ve¢ vrst obutve na enem traku,
¢e smo hoteli obdrzati delavce.
Zavedati pa se moramo, da bo-
mo morali tudi v prihodnje trdo
delati, zlasti bolj efektivno. Zato
glavo pokonci in poskusajmo iz-
boljsati obstoje¢e razmere. Sku-
Sajmo nadomestiti izgubljeno,
da bomo lahko 3li dalje. Kaks-
nih revolucionarnih premikov ni
pri¢akovati, ker ni denarja. Si-
cer pa, za tako majhne serije iz-
delave obutve tudi dragih stro-
jev ni vredno kupovati.

Jaka BOGATAJ:

Za znanega kupca pogosto de-
lamo take programe, ki nam pri-

e

S
nesejo zelo malo ali nié. Zato se
bomo morali $e bolj obraéati na
zahod in izkoristiti vsako prili-
ko, ko nam bo ponujen dober po-
sel.

Franci MLINAR:

V prihodnosti bo prevladovala
ekonomika poslovanja; opremo
bomo kupovali, ¢e nam bo pro-
dani izdelek povrnil vloZeni de-
nar in delo.

ZAKLJUCEK:

Zadnje misli bi pravza-
prav zZe lahko vkljuéili v za-
klju¢ek razgovora. Zaneslji-
vo pa drzi, da bo treba tezZiti
k temu, da bomo dvigovali
nivo dela tako po ekonom-
ski, organizacijski in tudi
tehnoloski plati. To je edina
alternativa v borbi s konku-
renco. To pravzaprav Ze dol-
go vemo vsi. Cisto konkret-
no: kako, na kakSen naéin in
kdaj — pa je tisto kar nam
manjka. Ponavadi smo v ta-
kem primeru zadeve odlaga-
li; sedaj casa ni veé veliko.

Kako do posodobitve strojnega parka?
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prometa

Janez Miklavéi¢ in Tone Bogataj ob novi pridobitvi avto-

Nove avtomobile bo treba

Trenutno ima na$ avtopro-
met 11 tovornih in 10 oseb-
nih vozil. S temi vozili se let-
no prevozi preko milijon ki-
lometrov. Za toliko prevoze-
nih kilometrov pa morajo
biti tudi avtomobili primer-
no usposobljeni, saj napravi
vozilo vetkrat v eni voznji
tudi dva do tritiso¢ kilome-
trov. Nasa zelja je, da bi se
vozniki vozil pocutili udobno
in predvsem varno. S stara-
njem vozil, najbolj zaradi
mnogih prevozenih kilome-
trov, so avtomobili po nekaj

letin prakti¢no iztroseni. Za
vzdrZzevanje takih vozil je
veliko veé stroskov in pora-
bljenega ¢asa. Avtomehanik
ne more sproti zagotavljati,
da bodo vozila éista in brez-
hibna. Zato avtomobile vozi-
mo tudi na servise; to velja
predvsem za vozila AUDI,
Volkswagen in Renault. To
pa je treba redno placevati,
kar je vtasih tezko, zato mi-
slim, da je vozilo pri prevoze-
nih 300.000 kilometrih po-
trebno zamenjati.

(nadaljevanje na 8. strani)
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Aktivnost zaposlovanja novih
delavcev v Alpini ni ponehala tu-
di v mesecu oktobru, niti v za-
¢etku meseca novembra, tako
smo na novo zaposlili kar 21 no-
vih delavcev, z delovnim raz-
merjem pa je prenehalo 5 delav-
cev.

Delovno razmerje so v oddel-
kih v Zireh v sluzbah skupnega
pomena nastopili Robert Kri2-
nar, Gasper Starman in priprav-
nica Katja Trojar ter delavci v
neposredni proizvodnji Damjan

OB ODHODU V POKOJ:

]

Pecelin, iz TO pa so se vrnili:
Marjan Tolar, Jure Pisk, Mar-
jan Malavasi¢, Marjan Kranjc,
Marko Burnik in Bojan Jereb. V
obratu Gorenja vas se je zaposli-
la Mira Subic; v obratu na Colu
pa so delovno razmerje nastopili
Bojana Cernigoj, Jasminka Li-
kar, Vlasta Tomazi¢, Mirjana
Velikonja, Nada Zajec, Martina
Stefan¢i¢ in pripravnik Ales
Krapez. V obratu Sentjoit je z
delom pritela Stefka Kogoviek.

Na novo smo zaposlili tudi de- .

lavki v prodajalni v Kopru Moj-
co Hvala in Ireno Grzini¢,

Z delovnim razmerjem so v
tem razdobju prenehali iz oddel-
kov v Zireh Marija Kosir, An-
drej Gladek in Franciska Gregu-
rovi€, Iz obrata Col je z delov-
nim razmerjem prenehala Mari-
ja Likar in iz obrata Rovte Mari-
ja Semrov.

Sodelavki Mariji Semrov iz obrata Rovte ob odhodu v
pokoj Zelimo $e mnogo let trdnega zdravja, zadovoljstva, do-
brega pocutja med domacimi ter veliko veselja ob drobnih
aktivnostih, za katere ji je dosedaj zmanjkovalo ¢asa.

NA NOVO ZIVLJENJSKO POT

je stopila nasa sodelavka Irma Jereb iz oddelka rockport. Ob
sklenitvi zakonske zveze ji iskreno estitamo, Zelimo pred-
vsem obilo zdravja, sreée in razumevanja v zakonu.

Nove avtomobile bo treba

(nadaljevanje s 7. strani)

Tudi pri tovornih vozilih
so razmere precej kriti¢ne.
Vozila imajo v povpreéju tu-
di Ze preko 300.000 prevoze-
nih kilometrov, zato je nujno
potrebno misliti na nabavo
novih tovornjakov. Seveda
pa bi morala nova vozila bolj
ustrezati nasSim potrebam.
Mislim na nosilnost in veli-
kost kesona. Trenutne potre-
be narekujejo tovornjak s
Sestimi tonami skupne tezZe,
saj mu taka tonaza omogoca
prehode preko vseh evrop-
skih meja, brez dovolilnic. V
okviru te skupne tonaze pa
je treba doseéi ¢im boljso no-
silnost.

Tudi voznikovemu delov-
nemu mestu (kabina) mora-
mo posvetiti pozornost. Sla-
bo vzmetenje, utesnjenost,
hrup motorja, slabo gretje —
to dnevno spremlja voznike
malih Zastav, ki so trenutno
v Alpini. Tudi vozniku je tre-
ba omogoéiti dostojno delo v
tovornjaku, kjer prezivi veli-
ko ¢asa, ali kot temu pravi-
mo, da mu je to drugi dom.
Od voznika pa se pricakuje,
da delu posvec¢a ustrezno po-
zornost, ki se kaze v sprot-

nem vzdrZzevanju in ¢&isée-
nju. Vozniki morajo sami
opraviti nekatera opravila
(mazanje — menjava olja
itd.), saj je od nekdaj &tirih
avtomehanikov ostal samo
eden, ki skrbi, kot sem Ze
omenil, za osebna vozila pa
tudi veéja dela na tovornja-
kih mora opraviti.

Poseben problem v avto-
prometu vidim v narocanju,
s tem pa tudi razporejanju
vozil. Vse preveckrat je na
naro€ilih, ki jih dobim v av-
topromet, napisana beseda
»NUJNO«. Ta beseda nam
velikokrat povzro¢i veliko
slabe volje, Se ve¢ pa stro-
Skov. Vsak zakaj ima tudi
svoj zato; omenil pa bi, da se
to dogaja predvsem pri izde-
lavi vzorcev, raznih menja-
vah artiklov v proizvodniji,
pri kasnitvi izdelave obu-
tve...

Se enkrat poudarjam, da
je v avtoprometu najvedji
problem zastarel in dotrajan
avtopark. Upam, da se bo to,
kljub tezki finanéni situaciji,
kmalu re$ilo tako v korist
podjetja, kot v korist vozni-
kov in avtoprometa.

Janez MIKLAVCIC

Marijanu Kepcu
v slovo

V mesecu oktobru smo
se za vedno poslovili od
nasega upokojenca Mari-
jana Kepca, rojenega leta
1929,

Marijan Kepec je v Al-
pini pri¢el delati po za-
kljuceni 3-letni obrtni So-
li kot kvalificiran ¢evljar,
leta 1951; pred tem pa je
bil leta 1948 in 1949 Ze za-
poslen v Tovarni Sportnih
cevljev Ziri. Leta 1967 je
opravil strokovni izpit za
visokokvalificiranega de-
lavea in opravljal delo re-
zalca pri defektih; leta
1968 je pricel delati kot
prikrojevalec zgornjih
delov, leta 1970 je bil raz-
porejen za mojstra v od-
delku, oz. naloge kontro-
lorja nasekanih delov v
prikrojevalnici zgornjih
delov obutve.

Aprila leta 1988 se je
predéasno upokojil.

Bolezen je Marijana
Kepca prehitro iztrgala iz
vrst nasih upokojencev,
pogresali ga bomo in
ohranili v lepem in traj-
nem spominu.

V slovo
Venclju Jenku

Poslovili smo se tudi od
Venclja Jenka, dolgolet-
nega Cuvaja v obratu Go-
renja vas. Vencelj Jenko
je bil rojen leta 1914 v Go-
renji vasi in je po osnovni

Soli konéal obrtno Solo in
mojstrski izpit za visoko-
kvalificiranega kleparja.

V Alpini je pricel delati
leta 1971, z Ze 22 leti delo-
vne dobe in je opravljal
delo nolnega ¢uvaja in
kurjaéa v obratu Gorenja
vas, do novembra leta
1974, ko je z delom prene-
hal. Kasneje je opravljal
to delo po pogodbi o delu;
ponovno se je v Alpini za-
poslil leta 1979 in delal do
leta 1981, ko je odsel v po-
koj. Po upokojitvi je Se
vse do lanskega leta ho-
norarno delal kot ¢uvaj v
obratu Gorenja vas.

Vencelj Jenko je bil
vseskozi prizadeven in
zvest delavec Alpine in
vsi, ki smo ga poznali, ga
bomo ohranili v dobrem
in lepem spominu.

Kako bo tek(_el pouk na poklicni &evljarski 3oli, oddelek v Zi-
reh, je razlozila organizatorka izobraZevanja Franja Novak



DOGOVARIAMO SE -
DOGOVORIU SMO S¢ s

Ob krajevnem prazniku, 23. oktobra, se je, kljub slabe-
Mu vremenu, zbralo precejénje stevilo ljudi, da bi proslavili
odprtje novega zdravstvenega doma.

Uvodoma je spregovorila direktorica Zdravstvenega do-
ma Skofja Loka dr. MAJDA SELAN: »Dobrodosli in
Pozdravljeni vsi, ki ste prisli éestitat Zirovcem za krajevni
Praznik. Pridobitev, s katero bodo pocastili ta dan, je plod

°|goletnih potreb, hotenja in Zelja zdravstvenih delavcev in
ajanov Zirov. Vsi smo zeleli, da bo z nami tokrat tudi dr.
rnik, vendar je v juliju sklenil svojo Zivljenjsko pot.«
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Direktorica zdravstvenega

Spomnila je tudi na zfodovino
doma Skofja Loka dr. Majda i

zirovskega zdravstva. Ziri do le-
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Konc¢no zdravstveni dom

dr. Ernest Demsar, ki je imel za
tiste ¢ase zelo dobro opremljeno
ordinacijo.

Leta 1945 je prisel v Ziri
dr. Karel Bernik in tu deloval
kar Sestintrideset let. Vsi zdrav-
stveni delavei obzalujejo, da dr.,
Bernik ni dotakal odprtja zdrav-
stvenega doma.

Kmalu po vojni je Alpina
odprla lastno ambulanto, ki pa
je delovala le nekaj ¢asa.

Leta 1951 so v Zireh odprli le-
karnisko postajo, leta 1955 pa
zobno ambulanto,

==
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Leta 1982 je bila zgrajena no-
va lekarna. Od tedaj dalje se je
nac¢rtovala gradnja novega
zdravstvenega doma v Zireh. V
zactetku je bilo misljeno, da bi
gradili tako velik zdravstveni
dom kot v Gorenji vasi. Séaso-
ma se je ugotovilo, da bi bil tak
objekt predrag in tudi prevelik.
Tako je sedaj zgrajen zdravstve-
ni dom, ki ustreza sodobnejse-
mu delu, medtem ko bo treba na
zahtevnejse laboratorijske in
druge preglede 3e vedno v Skof-
jo Loko in drugam.

(nadaljevanje na 10. strani)

lan je obujala spomine na
razvoj zdravstva v Zireh in
botek gradnje zdravstvenega

ta 1925 praktiéno niso imele
lastnega zdravnika; od tedaj da-
lje pa je v Ziri nekajkrat na te-

den prihajal dr. Milan Gregor-

Oma ¢i¢. Leta 1935 se je v Ziri preselil

Zgrabite priliko z obema
rokama

Ze dolgo se ni v Alpini toliko izobraZevalo hkrati
kot sedaj, ¢e se je sploh Ze kdaj. Predvsem ta »toliko«
velja jezikovnim tec¢ajem, ki so se zaceli v zacetku ok-
tobra, in oddelku poklicne obutvene Sole ob delu, ki
tudi poteka v nasih prostorih.

Jezikovnih tedajev je kar sedem (razliéne stopnje
nems¢ine in italijanséine), kjer se je lahko vkljucil
vsak Alpinin delavec. Edini pogoj, ki ga postavimo je,
da te¢aj uspesno zakljuéi. Vetina udeleZencev znanje
tujega jezika potrebuje pri delu, nekaj pa je tudi takih,

i se udijo le zase, da bi mogoc¢e razumeli prodajalca,
0 gredo po nakupih v tujino, zaradi tujih programov
na satelitski televiziji, zato, ker lahko tako znanje kdaj
presneto prayv pride; ali pa mogoce zato, ker je to
trenutno moderno. Saj ni vazno, znanje vedno prav
pride. Kar pa zadeva poklicno obutyveno $olo — v Alpi-
ni je vsako leto ve¢ nekvalificiranih, priuc¢enih delav-
Cev, Da taki dela ne morejo tako kvalitetno opravljati
ot tisti, ki se tega ucijo v Solah, se ve, saj drugace Sol
ne bi bilo veé. V preteklosti smo podobne oddelke v
Alpini 7e imeli in obstajala je res Ze velika potreba za
Organizacijo take Sole ob delu. Pouk ze tece, zal jih je
doslej odstopila kar tretjina od 45 prijavljenih, tako je
sludateljev ostalo le za srednje velik razred.

Kdor ima Zeljo, da bi se v izobrazevanje vkljuéil
naknadno, se $e lahko, saj snovi $e ni toliko, da bi se
ne dalo nadomestiti. Glede na to, da se take stvari tu,
Pred nosom, organizirajo priblizno vsakih deset let,
Vvelja priloznost zagrabiti z obema rokama.

Franja NOVAK
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Glavni govornik ob odprtju zdravstvenega doma je bil pred-

sednik Izvrinega sveta skupiéine obéine Skofja Loka Vin-
cencij Dem3ar

ZirO\'§kl zupnik Janez Siler je blagoslovil zdravstveni dom
in zaZelel vsem, da bi novo pridobitev res izkoristili

Se trenutek — in novi zdravstveni dom bo odprt

-



(nadaljevanje z 9. strani)

Predsednik Izvrinega sveta
ob¢ine Skofja Loka Vicencij
Dems3ar se je zahvalil nekaterim
posameznikom, ki so se Se
posebno prizadevali za gradnjo
zdravstvenega doma, to sta
Franci Mlinar in Anton Beovi¢,
ki sta v zadnjih letih vodila svet
krajevne skupnosti v Zireh.

»Posebej velja izpostaviti tudi
prizadevnega dr. Dusana Sede-
ja, ki je vodil gradbeni odbor in
v tezkih pogojih skrbel za vse
potrebno v zvezi z gradnjo. Pri-
znanje velja tudi dr. Petri¢u, ki
je pomagal, da smo prisli do kre-
dita zavarovalnice (25 milij SIT),
medtem ko je Slo iz proratuna
prav tako 25 milijonov.

Prav tako moram omeniti
ing. Mano Veble, ki je urejevala
strokovna vprasanja. Kako so
razmere kriti¢ne, smo spoznali
zlasti Se potem, ko je dr. Sedej
sporoéil, da je v zdravstvenem
domu zamrznila e voda.

Tako lahko retem, da je izvrs-
ni svet ob¢ine ves ¢as imel po-
sluh za te tezave, kar je konéno
(od naértov v letu 1976 do
odlo¢itve o gradnji leta 1987),
pripeljalo do izgradnje tega le-
pega objekta.«

upnik Janez Siler je blago-
slovil novozgrajeni zdravstyveni
dom in zazelel vsem, da bi nova
pridobitev vsem veliko koristila.
Dr. Dusanu Sedeju je pripadla
Cast, da je prestrigel trak pred
vhodom v stavbo in zdravstveni
dom je bil odprt. V vhodno avlo
in v nove prostore se je vsula
mnozica radovednezev, da bi
spoznali, kaj so s tem pravza-
prav pridobili, Ze pri vhodu je za
sduse« poskrbel Ivo s svojimi le-
pimi pomoénicami. V prostorih,
ki so jih krasile podobe dr. Erne-
sta Demsarja, (delo slikarja Fra-
nja Kopacda) in dr, Karla Berni-
ka, (delo akademskega slikarja
Staneta Kosmaca) in, na prijet-
no presenecenje mnogih, tudi
slikarske stvaritve dr. Sedeja, so
obiskovalce potakali zdravstve-
ni delavei in prijazno pojasnje-
vali, kaj se bo kje dogajalo.

Kon¢éno zdravstveni dom

Izvedeli smo, da imamo tudi
res sodobno zobno ambulanto,
kjer sedaj res ne bo ni¢ bolelo,
posebno Se, ¢e se boste zazrli v
hudomusno stvaritev slikarja
JoZzeta Peternelja — kako so
veasih izdirali zobe. ..

Zacelo se je spodbudno, upa-
mo, da bo tudi ¢ez nekaj tednov
tako, ko se bo v novem zdrav-
stvenem domu zadelo zares.

Dr. Sedej je ob tem $e pove-
dal:

»Vsekakor je to velika pridobi-
tev, kot je bilo Ze velkrat po-
udarjeno; kakorkoli se bo Ze de-
javnost organizirala, mislim da
bo lazje Startati s take osnove
tudi za nas, kot pa v prejsnjih
pogojih. Naj bo to v zasebni ali v
druzbeni lasti, sigurno bo lazje
izpolnjevati zadane naloge.

Predvsem pa bi rad opozoril;
sila prilik je narekovala, da so
splosne ambulante v prvem nad-
stropju, za nujne primere naj bi
se Koristile obstoje¢e rampe in
se izvedli prevozi direktno do
vhoda, kjer je potem tudi eno-
staven dostop do ambulante.

Ratunamo, da bomo v nasled-
njih 14 dneh do 3 tednih, ko bo-
do odpravljene Se malenkostne
tehni¢ne napake, Ze priceli z de-
lom v novih prostorih in da bo-
mo uspeli tudi vse preseliti,
Otem bomo obves¢ali preko
sredstev javnega obvestanja, pa
tudi z napisi v starem zdravstve-
nem domu, da se dejavnost odvi-
ja v novih prostorih, saj le-ta le
ni tako oddaljen, da to ne bi bilo
mogod&e,

Dr, Selanova pa je ocenila:

»Pri izgradnji je bil najvedji
problem, da je bil prvi naért
pravzaprav kopija naérta zdrav-
stvene postaje v Gorenji vasi, za
katero pa je bilo po izgradnji
ugotovljeno, da je nefunkcional-
na in prevelika, tako zaradi po-
treb kot tudi zaradi finanénih
sredstev. Zaradi tega se Ze leta
1982 naért ni uresniéil in mogo-
¢e je Se srefa, ker bi bila taka
zdravstvena postaja absolutno
neustrezna.

Prvo zdravilo je bilo brez recepta
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Tako je zdravstvena postaja,
ki jo trenutno odpiramo, pravza-
prav zakljuéena celota in ima v
tem trenutku nekaj ve¢ moZno-
sti za rentgenske preiskave, si-
cer pa dejavnost ostaja ista kot
je bila. Vse tisto dodatno, kar
morajo opraviti ljudje (rentgen,
slikanje plju¢) morajo Se vedno

Tudi dr. Ratko RadoSevi¢ je zadovoljen z novimi prostori.

opraviti v Skofji Loki, ni pa iz
kljuteno, da ta zdravstvena po-
staja ne bi mogla biti samosto-
jen zavod, oz. ustanova s svojimi
upravnimi organi, vendar bodo
ljudje 3e vedno morali odhajati
na zahtevnejie preglede v druge
kraje (Ljubljano, Skofjo Loko).«
Nejko PODOBNIK

Na sliki z dr. TomazZzem Camlekom

V novi zobozdravstveni ordinaciji je dr. Matija Jereb pred-
sednika izvrSnega sveta in ostale seznanil z novo opremo, ki
bo omogoéila najsodobnejse delo



Ob uspehih tudi odprte rane

Ob tem, ko so Ziri tudi letos napredovale (zdravstveni
Om, ceste), lahko ugotavljamo, da se med ljudmi Se vedno
Romjajo nekatera vprasanja, na katera velja odgovoriti: Ka-
0 bo z organizacijo bodoce obéine Ziri? Kako teée ureditev
hifnih 3tevilk na preimenovanih ulicah? Kaksen je posto-
Pek in cena telefonskega prikljuéka in kaksna bo usoda

druzbenega doma Partizan?

Kaksna bo bodo¢a obéina, (e
bo samostojna obéina v Zireh),
Ne vemo. Kot je razbrati iz v
4sopisju objavljenih izjavah
Predstavnikov krajevne skupno-
Sk, se vodilni ni¢ kaj ne ogreva-
10 za samostojno ob¢ino. To je
'uh‘}o odraz modrosti, lahko pa
tudi bojazni pred spremembami.
Stavek: »Kako lepo v miru smo
Zivelie, smo nekoé Ze sligali in si-
°er leta 1969., ko je ob spremem-

1 obéine demokrati¢no gibanje
Sicer razliéno usmerjenih ljudi,
Zall'lt_‘njulo dotedanjo, ve¢ ali

anj enopartijsko vodstvo.

_Najbolje bi bilo, da odlodijo
ludje sami, vse potrebne pripra-
Ve pa opravi svet krajevne skup-
Nosti, s sodelovanjem vseh ti-
Stih, ki k temu lahko prispevajo
Z znanjem, razumom, prizadev-
N0stjo in pogumom,

ar zadeva preimenovanje
ulic, naj povemo, da je geodet-
Ska uprava iz Skofje Loke zadol-

“®na za ureditev hisnih Stevilk
4 preimenovanih ulicah. Kaze
Pa, da je geodetska uprava tre-
futno zasedena z drugimi vpra-
anji, upajo pa, da bodo to vpra-
>anje resili v nadaljnjih dveh,
treh tednih.

5 Postopek za pridobitev tele-

Onskega prikljuéka je nasled-
Mi: na PTT Ziri se dvigne za ta

Spet priznanje
zirovski cipki
mNﬂ jubilejnem 40. gostinsko
':"llénem zboru v Mariboru je
,,° lla Zirovska ¢ipka, ki jo je
medstavila Galerija Antona Pri-
okoziéa. kar dve lepi priznanji:
do;“na ¢ipka (Zepni robéek) je

il priznanje in naziv gostin-
s Spominek leta, gostinski
r:°m|nek za dekoracijo prosto-
Le Pa zlato kolajno z diplomo.

Pa spodb &
Zadevange. uda za nadaljlkj? ‘;,)ri

namen posebno izdelan obrazec,
ki ga izpolnite in dostavite na
PTT Kranj — tehni¢na sluZba.
Ko tu ugotovijo, da je prikljucek
moZen, kandidatu za telefon
izstavijo raéun za pribliZno
100.000 tolarjev, ob pogoju, da
pridobijo Se soglasje Krajevne
skupnosti Ziri. Krajevna skup-
nost da soglasje, ko kandidat
plata 630 DEM (preraéunano v
tolarje), kot nadomestilo za
iradnjo telefonskega omrezja v
ireh.

Ob takojSnjem gotovinskem
pla¢ilu krajevna skupnost daje
popust okrog 25%, tako da znasa
pristojbina 470 DEM. Lahko pa
nadomestilo plaéate v 3 obrokih;
pri tem pa je popust 10% ali 567
DEM., Ko vse to pladate, je PTT
?olian v 30 dneh prikljuditi tele-
on.

Usoda Druzbenega doma Par-
tizan je rezultat slabe organizi-
ranosti irovcev (odgovornih
drustev), sibke koordinacije vod-
stva krajevne skupnosti z zain-
teresiranimi krajani in morda
tudi kaj drugega. To dozZivijamo
ob 85-letnici izgradnje Sokolske-
ga doma v Zireh, potem, ko so
generacije dom TVD Partizana
dozivljale kot svoj drugi dom,
vendar so nanj tudi vedno sproti
pozabljale ... " Informacija, ki
si jo je urednistvo vendarle pri-
dobilo, se glasi: Druzbeni dom
Partizan je dobil za deset let v
najem Marjan MeZnari¢, direk-
tor KODA SPAAR, podjetja za
trzenje iz Kranja, ki naj bi tu or-
ganiziral turisti¢no ponudbo, z
organizacijo izletov; promocijo
kmedkega turizma, z vkljuéeva-
njem krajanov, organizacijo raz-
stav domade obrti in turisti¢ne
prireditve, organiziral teaje tu-
jih jezikov; te¢aje za kulinariko
in  bioprehrano, predavanja z
diapozitivi, tudi s podro¢ja alpi-
nizma, pripravljal okrogle mize
o razliénih vprasanjih, razstave
industrijskih izdelkov, kulturne,
Sportne in Sahovske dejavnosti,
pripravljal bo koncerte za mladi-
no itd.

Res pestra ponudba; koliko bo
od vsega tega v praksi, bomo Se
videli.

Tistim, ki jih morda zanima
Se kaksno dolocilo najemne po-
godbe, naj povemo, da sta se
krajevna skupnost in najemnik
sporazumela, da bo najemnik
pladeval meseéno 1.200 DEM, v
tolarski protivrednosti; hkrati
bo kril tudi strodke elektrike,
kanals¢ine, vodarine, sploSnega
vzdrZzevanja itd.

Najemnik je prekril tudi stre-
ho, pri ¢emer bo sanacija ostres-
ja vratunana v najemnino.

Nejko PODOBNIK

Dr. Dusan Sedej v prostem ¢asu tudi slika. To so neka-
teri izvedeli Sele ob odprtju zdravstvenega doma, ko je za
olep3anje novih prostorov razstavil nekaj svojih del.

V okviru meseca ribjih jedi v gostilni Sora v Brekovicah

pa j;:bdr. Sedej razstavil predvsem skupino slik na temo vode
in rib.

)

Nasa Zenska balinarska ekipa je na ob¢inskem sindikalnem
prvenstvu zasedla drugo mesto: Vanda Jereb, Cilka Gregu-
rovi¢ in Cvetka Kajné

V prodajalni Vita ob pestri ponudbi: »Ustrezemo vsaki Zelji
v zvezi z oblagenjem,« pravijo.
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Ob krajevnem prazniku so se v nekdanji Strojarni srecali
tudi krajani, starejsi kot 80 let

20 let nogometa v Zireh

Letos mineva 20 let organiziranega igranja nogometa in NOGO-
METNEGA KLUBA ALPINA.

V ta namen so zadnjo oktobrsko nedeljo odigrali prijateljsko
tekmo igralei, ki so z nogometom v Zireh zadeli in navdusevali mno-
ge Zirovce,in mladi nogometasi Alpine. Po izenadeni tekmi sta se
ekipi raz$li z neodlofenim rezultatom 1:1, za mlade je bil uspesen
Denis Gaber, za stare lisjake pa Franci Mlinar.

Ob 20-letnici nogometa je bilo letos kar nekaj tekmovanj. Na
turnirju za pionirje so zmagali nogometasi Alpine. Zanimiva je bila
tekma oletje : neoletje, najatraktivnejie pa srecanje Zenske : debeli,
v katerem so Zenske zmagale po streljanju 11-metrovk,

Za zakljutek naj povem, da NK Alpina Ze 20 let uspe$no nastopa v
tekmovanjih na podro¢ju Gorenjske v kategoriji &lanov, pionirjev in
mladincev.

Tomaz VEHAR

Na koncertu ob krajevnem prazniku so nastopili tudi gostje
— Moski pevski zbor iz Sv. Petra v slovenski Istri

Letodnji dobitniki priznanj krajevne skupnosti, z leve: Jaka
Klemencié, Janez Miklavéi¢, Andrej Stanonik, Anka Tusek,
Uro$ Vehar, Julka Vidmar in Marko Car (za alpinisti¢no
sekcijo)

Praznovanje krajevnega praznika spodbudno

Prazni¢no razpoloZenje ob odprtju zdravstvenega doma
in pricakovanem odprtju obeh cest v osréju Zirovskega vrha,
se je nekako kar preneslo v dvorano Svobode, kjer je bila,
kot vsako leto, tudi letos proslava ob krajevnem prazniku.

Ob skorajda polni dvorani je krajane nagovoril predsed-
nik sveta krajevne skupnosti Anton Beovié, ki je tudi letos
opozoril na zgodovinske korenine praznovanja, ocenil tre-
nutni utrip in prizadevanja v krajevni skupnosti in zazelel
vsem prijetno praznovanje.

Posebno dozivetje je bil tudi skupni koncert Moskega
pevskega zbora Pergula iz Svetega Petra v slovenski Istri,
Komornega pevskega zbora Kresnice iz Zirov in Moskega
pevskega zbora Alpine. Le-ti so s sveZim in dobro izvedenim
programom obogatili proslavo.

Kot vsako leto, so tudi letos podelili priznanja Krajevne
skupnosti Ziri za osebni ali skupni prispevek k razvoju ali
lepsi podobi naSega kraja. Priznanja so letos prejeli: JAKA
KLEMENCIC: za dolgoletno sodelovanje v kulturnem Zivlje-
nju kraja in v pevskem zboru; JANEZ MIKLAVCIC: za zve-
sto muziciranje v godbi na pihala in prizadevnost v gasil-
skem drustvu; ANDREJ STANOVNIK: za uspesno in priza-
devno delo v gasilskem drustvu; ANKA TUSEK: za 45 let
dela v Rdeéem krizu, zlasti pri krvodajalskih akcijah; UROS
VEHAR: za izredne uspehe na mladinskem svetovnem
prvenstvu v balinanju, kjer se je izkazal v klasiéni igri, v igri
v krog in blizanju ter pripomogel, da je nasa mladinska re-
prezentanca osvojila srebrno kolajno; JULKA VIDMAR: za
prizadevno dolgoletno oskrbovanje cerkve Sv. Ane na Ledi-
nici in ALPINISTICNI ODSEK PLANINSKEGA DRUSTVA
ZIRI, za uspehe, ki so jih dosegli v zadnjih dveh letih.

=

»DELO-ZIVLJENJE« je
glasilo Alpine Ziri.

Ureja ga uredniski odbor:
Jana Erznoznik, Bogo Fi-
lipi¢, Helena Kavéic,
Slavko Kristan, Tatjana
Pirnat, Silva Pivk, Nejko
Podobnik — glavni in od-
govorni urednik.
Naklada: 2.000 izvodov.
Fotografija: Brigita Zem-
ljaric.
Tisk:
Kranj.

—

Gorenjski  tisk
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