
U reja: glavni in odgovorni u red 
nik  P eter G unčar in  uredniški 
odbor, ki ga sestavljajo : Jože Ja 
vornik — predsednik , Janez V rani
čar — nam estnik  in člani: Franc 
Istenič, M arija Vitez, M ilena Saga
din, S tane Primožič, Boris Perto t, 
Jo š t B ajželj, M agda O stanek — 
Tisk: CP »Gorenjski tisk« v K ran ju

LETO X I. — 31. III. 1968 — št. 3

G L A S I L O  D E L O V N E G A  K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S  — K R A N J

Pojasnilo tistim članom kolektiva, ki imajo vložene
prošnje za družinsko stanovanje hotelo prispevati k  nakupu  stano

vanja  sorazm erni delež, prosilec
S tanovan jska kom isija  p o d je tja  prosilcev izjavilo, da stanovanja  letošnjem  letu, ne  too p a  im el po- stanovanja  p ri nas ne  bo mogel 

je novem bra lan i im enovala 3-član- niso prip rav ljen i odkupiti, čeprav tretonega zneska za predplačilo , bo dobiti.
sko kom isijo, ki je  im ela za na- je  -strokovna služba naknadno  ugo- prišel n a  vrsto  tak ra t, ko bodo S trokovna služba bo izdelala 
logo preg ledati stanovanjske raz- tovila, da im ajo nekate ri n a  čla- zopet na  voljo nova -stanovanja. seznam e prosilcev za -družinska 
m ere prosilcev za družinska sta- na družine celo več ko t 50.000 S Od 156 prosilcev je  57 takih , k i stanovanja, ki so vložili p rošn je  do 
novanja, ki so p rošn je  vložili do din. Te prosilce obveščam o, da im ajo  zakonca ali ožjega sorod- 31. 12. 1967 in  so bili s s tran i ko- 
31. 12. 1967. ne bodo mogli p r i ti  v poštev za ni-ka zaposlenega v drugem  pod- m isije pregledani. N a seznam u

K om isija je  p ričela  z delom ta- brezplačno dodelitev stanovanja, je tju . Po našem  prav iln iku  bo bo priim ek in  im e prosilca, eko- 
koj in  do sredine jan u a r ja  letos ker Je cilj staaiovanj-ske kom isije m oralo polovico -sredstev za na- nom ska enota, v k a te r i prosilec 
pregledala vsa stanovanja  prosil- predvsem  ta, da -se spoštu je jo  do- kup stanovanja  prispevati -podjet- dela, za kakšno stanovanje bi pri- 

/  (preko 200). K ot m erilo  za ločila p rav iln ika o  razdeljevanju  je, k je r  je  zakonec ali ožji dru- šel v poštev z ozirom  n a  število 
objektivno oceno stanovanjsk ih  stanovanj. V -kolikor bi -kdo izm ed žinski član  zaposlen. S trokovna družinskih  članov in  kakšno im a 
razm er so kom isiji služili kriteri- zgoraj navedene -skupine prosilcev služba se  bo pogovarjala s tem i število točk. V rstn i red  prosilcev 
ji ki so sestavni del novega pra- imel dovolj točk, da bi p rišel v pod je tji glede sof b lanširanj a in  v bo  izdelan p o  številu pridobljen ih  
vilnika o razdeljevan ju  stanovanj, poštev za dodelitev stanovan ja  v kolikor ka te ro  od -podjetij ne bo (dalje na 2 .-strani)
ki ga je  C entraln i delavski svet
sp rejel novem bra lani. K om isija 
je  ocenjevanje  stanovanjsk ih  raz
m er izvrševala javno, saj je  mo
ra l b iti p ri ocen jevanju  navzoč 
prosilec, ali sorodnik, ki je  po kon
čanem  ogledu tu d i podpisal zapis
nik. V posam eznih p rim erih  pa 
je  -prišlo do nesoglasij, -ki so  se 
poskušala  odprav iti na licu m esta.

Po končanem  ocenjevanju  je 3- 
članska (komisija pregledala vse 
zapisnike in  ugotovila, da je  o sta 
lo še 156 prosilcev, k i  -bi želeli v
1. 1968. dob iti stanoan je . Ostali
prosilci -so bodisi odstopili od zah
tevka za dodelitev stanovanja , ker 
im ajo  dobro stanovanje, precej 
prosilcev se je  odločilo za grad
n jo  lastne hiše, -nekaj prosilcev pa 
bi želelo dobiti stanovanje  v na
slednjih  letüh, ker -sedaj še ni
m ajo dovolj p rih ran jenega  denar
ja, da b-i lahko prispevali 15% 
znesek ko t obvezni del k -nakupu 
stanovanja.

P ravilnik o razdeljevan ju  sta
novanj predvideva, da m orajo  pri- 
s nevati 15%  od vrednosti stanova
n ja  vsi -tisti prosilci, ki im ajo  na 
člana družine več ko t 25.000 S 
din. K er p a  je  3-članska kom isi
ja  ugotovila, da je  ta  m eja  iz
redno nizka, bo predlagala stano
vanjski kom isiji, da se gorn ja  me
ja  poveča na  30.000 S -din. To po
m eni, -da -bodo m orali vsi tis ti de
lavci — -prosilci, ki so im eli v 
zadnjem  trom esečju  1. 1967 na  
člana -družine več ko t 30.000 S din, 
prispevati 15%  od  v rednosti s ta 
novanja. Prosilci, ki imaj-o m anj 
kot 30.000 S -din -na člana družine 
so socialno ogroženi, zato  bodo 
dobili brezlačno tis ta  stanovanja, 
ki jih  pod je tje  vsako leto p ridob i 
iz am ortizacije in o sta la  s ta ra  
stanovanja , ki so la s t p o d je tja .

Ko je  kom isija pregledala zapis
nike je  ugotovila, da je  precej

Januarska izvršitev osnovnega plana
KOLIČINSKA IZVRŠITEV
IN PROBLEMATIKA

Predilnica I je  nared ila  93,1 % v 
efektivnih kg in 93,3 % v bazinih. 
E no ta  ja n u a r ja  n i izvršila osnov
nega p lana predvsem  zaradi viso
kega v itja  preje; takšno v itje  je  
bilo -potrebno, ker je  bil bom baž 
za nekatere  -mešanice slab. Delno 
je  na neizvršitev p lana v-plivalo 
tud i predenje  vi-šje povprečne 
številke.

S surovinam i je  -bila predilnica 
I v redu oskrbovana, vendar le 
količinsko, m edtem  ko kvalitete 
bom baža niso odgovarjale za po
sam ezne mešanice.

Jan u arja  je  ponovno pričela 
ob ratovati česalnica. Proizvodnja

česane p reje  je  v  preteklem  letu 
obstala, k e r  n i b ilo  n a  razpolago 
ustreznega bom baža. Zaradi po
m an jkan ja  česane p re je  so m orali 
v -tkalnici -tudi znižati proizvodnjo 
surovih tk an in  za finejše izdelke, 
in to  prav  -tedaj, ko je  le-te kom er
ciala najbolj potrebovala.

Predilnica II je  dosegla nekoli
ko boljši rezultat, in  sicer: v
efektivnih kg 96,7 % in  v baznih
96,4 %. Vzroki so naslednj-i: na 
začetku jan u a rja  so se -deloma še 
poznale posledice nenorm alne 
proizvodnje m eseca decem bra, ko 
je  tej enoti p rim anjkovalo  bom 
baža za česano prejo . To pom anj
kanje  je  zahtevalo precej menjav, 
le-te pa so povzročile zastoje. 
N agajal je  -tudi am eriški bom baž,

ker -so bili pogosti p re trg i na  pre- 
dilnih stro jih .

Tkalnica I je  dosegla 96,8 % v 
tekočih m etrih  in  96,2 % v votkih. 
P lana enota -ni izvršila zarad i sla
be kvalitete p reje  in zaradi po treb 
ne  m enjave artiklov, ki jih  p red
videva asortim ent v  tem  letu. I. 
kvalitete je  bilo dosežene 85 %, iz
koristek  -statev p a  je  b il 86,4 %. 
P reskrba s p re jo  je  -bila v redu, 
razen s česano p re jo , k a r  je  bilo 
že povedano.

(dalje na  2. strani)

OBVESTILO
DOM V NOVIGRADU ODPRT OD L MAJA!

Vse Interesente za letovanje v našem počitniškem naselju v Novi- 
gradu obveščamo, da bo dom odprt že 1. maja.

Oskrbni dan stane:
— za člana kolektiva in njegove svojce (če jih sam vzdržuje!) 

je 15 N din
— za ostale pa je 21.— novih dinarjev.
Za člane kolektiva velja še olajšava, in to: če boste letovali več 

kot 3 dni, vam pripada na prej omenjeno ceno dnevno še 5.— novih 
dinarjev regresa. V takem primeru je potem oskrbni dan samo 
10,— novih dinarjev.

Letovanje v Novigradu bo letos še posebno ugodno in prijetno, 
ker je bil dom v celoti obnovljen in dopolnjen. To velja predvsem  
za prostore restavracije, hišice in plažo.

Tudi cesta do naselja je v dobrem stanju, pa je vožnja do tja 
res prijetna.

PRIJAVE SPREJEMA PISARNA POČITNIŠKEGA DOMA (provi- 
zorij kadrovsko socialnega sektorja).

V plemenitilnici II

8 . MAREC, DAM 
DELOVMIH ŽEMA

Predstavniki organov občine in njenih družbeno političnih 
lektiva in družbeno političnih organizacij.

organizacij v pogovoru z vodilnimi

Kot vsako leto doslej so naše 
delovne žene praznovale svoj 
praznik za stroji, da bi bil tako 
tudi ta dan koristen zanje in za 
družbo.

V nekaterih gospodarskih orga
nizacijah so imele žene dela prost 
dan, vendar je to izvedljivo brez 
večjih posledic le tam, kjer imajo 
zaposlenih malo žena. V našem  
podjetju pa bi pomenil tak prost 
dan kar 2200 proizvajalcev manj, 
kar bi praktično onemogočilo 
redno proizvodnjo, ki že itak po
teka v izredno težkih pogojih.

PRED
VOLITVAMI

IZVOLITI MORAMO POLO
VICO NOVIH ČLANOV
ZA SAMOUPRAVNE ORGA
N E NAŠEGA PODJETJA!

Volitve m orajo  b iti m eseca 
aprila. V erjetno je, da jih  
bom o izvedli v drugi polovici 
tega meseca.

Potek dosedanjih  volitev in  
n jihovi rezu lta ti kažejo, da 
obsta ja jo  m ed člani kolekti
va različna m nen ja  o teh  vo
litvah: tako  so volitve za ne
katere  nekaj vsakdanjega in 
nepom em bnega, za druge pa  
izredno važen dogodek, k jer 
skušajo  sodelovati s  p reudar
kom  in  ču tom  soodgovorno
sti. P oudariti m oram , d a  je  
vse m anj prvih, -kar je  brez 
dvom a dokaz, d a  se  člani ko 
lektiva nezadržno razvijajo  v 
zavestne upravljalce delovne 
organizacije. To je  seveda po
goj za tisto  obliko sam o
uprav ljan ja , k je r  bo sleherni 
delavec posredno ali nepo
sredno odločal o vseh važnej
ših vprašan jih  poslovanja in  
gospodarjenja delovne orga
nizacije.

Osnova in  pogoj za tak  
sistem  sam ouprav ljan ja  pa 
so seveda prim ern i sam o
upravni organi. Ce le-ti niso 
dovolj -močni] in  strokovno 
usposobljeni, dovolj kritični 
in  odločni, po tem  ostanejo  
tud i neposredni upravljalci 
brez m ožnosti, d a  uveljavijo 
svoje pravice, sposobnosti in 
znanje v  k o ris t delovne orga
nizacije in  družbe. V takem  
prim eru  izgublja sam ouprav
ljan je  -svoj sm isel in  pom en, 
vestni i-n zavestni upravljalci 
pa  svoj interes, svojo p ri
prav ljenost 'in voljo do sode
lovanja.

Prav zaradi te h  slabosti je  
izredno pom em bno, da člani 
kolektiva izberemo v sam o
upravne organe poštene, spo
sobne, energične in  sk rbne 
ljudi, ki se  bodo v pol-ni m eri 
zavedali svojih pravic in  dolž
nosti, predvsem  p a  velike od
govornosti, k i jo  z izvolitvijo 
prevzam ejo nasp ro ti svojim  
volilcem, nasp ro ti kolektivu. 
Te zahteve niso m ajhne, pa  
je zato razum ljivo, da  jih  
p rav  vsak član kolektiva ne 
m ore izpolniti. Na to je treba 
zato misliti tedaj, ko bomo 
predlagali kandidate!

Pred leti je  veljal k rite rij, 
da je  treba  v sam oupravne o r
gane izvoliti 2/3 neposrednih 
proizvajalcev, določen odsto
tek žena, m ladine -itd. Pre
pričan sem, da je  tak  k rite
rij slab, -ker tako  težko za
dovoljim o najvažnejšem u -po
goju, k i je: v sam oupravne 
organe je  treba  izvoliti spo
sobne ljud i, ki im ajo po treb 
no splošno in  strokovno 
znanje. To bi m oral biti 
edini pogoj, ker le-ta jam či, 
da bodo sam oupravni organi 
to v pravem  pom enu besede.

Ce je  važen -sestav sam o
upravnega organa, je  enako 
važen tud i izbor predsednika, 
še prav  posebno predsednika 
upravnega odbora  in  cen tral
nega delavskega sveta. Dej
stvo nam reč je, da je  delo 
sam oupravnega organa v ve
liki m eri odvisno prav od 
predsednika, od njegove spo
sobnosti, odločnosti in  raz
gledanosti. Ce je  predsednik 
slab in 'boječ, potem  od še 
tako močnega organa ne mo
rem o pričakovati kaj p rida 
uspešno delo. Pom em bno je  
zato, da tud-i za predsednike 
sam oupravnih organov p red 
vidimo ustrezne ljudi, ki 
bodo res sposobni izpolnje
vati zahteve predsedniškega 
m esta. M orda izzveni takšno 
predvidevanje malce čudno, 
ko predsednika vendar izvo
lijo  člani sam oupravnega or-

(dalje na 3. stran i)



Organizacija »ZB« o svojem 
delu v preteklem letu

Reči je  treba, da je  n jeno delo
vanje v našem  p o d je tju  zelo uspeš
no. To je  resnično organizacija, ki 
vsestransko skrb i za isvoje člane. 
V to skrb  spada zdravstveno in 
socialno s tan je  n jen ih  članov, re 
ševanje stanovanjsk ih  problem ov, 
pom oč p ri delu  n a  delovnem me
stu  in  nasploh p r i vsakodnevnih 
problem ih. N ekaj posehnega je  
tud i tovariški odnos m ed vsem i 
člani te  organizacije, k a r j i  om o
goča uspešno delo.

Vsako leto  im a organizacija svoj 
občni zbor, k je r  poročajo  člani 
odbora in  kom isij o  vsem , k a r 
je  bilo v preteklem  le tu  narejen 
nega.

Iz poročila predsednika M irka 
Nadižovca so  vzeti naslednji po 
datki: V le tu  1967 je  bilo včlanje
n ih  245 članov ZB NOV in  10 
svojcev, k a te rih  s ta rš i so pad li v 
NOV. Od le ta  1965 se je  tako  šte
vilo članov znižalo za 25 oseb.

O dbor organizacije je  v le tu  
1967 izvršil vse postavljene naloge, 
ko t jih  je  predvideval p rogram  
dela, ki ga je  organizacija ZB 
sprejela n a  zadnjem  posvetu. V 
ospred ju  je  b ila sk rb  za stano
vanjska vprašan ja  članov, vendar 
ni bilo pričakovanega uspeha, ker 
ni bilo na  voljo novih stanovanj. 
Nova kom isija  bo skušala v  le toš
n jem  le tu  dokončno reš iti p ro 
blem e borcev, k i brez dvom a za
služijo ustrezna  stanovanja.

Člani kom isije so nadzorovali 
preventivne preglede članov. Na 
žalost so ti  pregledi preveč avto
m atični, pa  se člani, ki se poču
tijo  resnično bolne, k a r  upravičeno 
pritožujejo . Največ je  živčno bol
n ih  in  revm atikov. T iste člane, ki 
so bolni ali šibkega zdravja je  
kom isija poslala n a  zdravljenje in  
oddih v Noviigrad ali v  Bohinj. 
Težave pa  nastop ijo  p ri revm atič
n ih  članih, kd b i m orali n a  m orje  
v vročih dneh, p a  to  ne  sm ejo,

k e r so bolni n a  srcu ali p a  so 
živčni. P rim em o bi bilo za  take 
v Bohinju, vendar je  ta m  težava 
v tem , da si m orajo  sam i kuhati 
ali p a  se h ran iti v  hotelu , k je r  je  
h ran a  draga 'in večinom a tu d i ne
prim erna .

K om isija je  v le tu  1967 izvedla 
tud i nekaj izletov, delom a na  ra 
čun sredstev organizacije, delom a 
p a  s  prispevki članov sam ih. Ti 
izleti so največkrat v k ra je  iz 
vojn ih  dni, k je r  člani obu jajo  spo
m ine in  p ride jo  v s tik  z nekda
n jim i soborci in  p rija te lji.

Po re fe ra tu  predsednika je  bila 
razprava, v k a te ri so  člani orga
nizacije pohvalili delo odbora, 
h k ra ti p a  .predlagali, n a j se po
novno pregleda p ro šn je  članov za 
stanovanja, k e r  je  to  vprašan je  
res treb a  enk ra t dokončno rešiti.

,ni so tu d i predlagali, n aj stano
vanjska kom isija  p o d je tja  kliče n a  
svoje se je  redno  tu d i p redstav
nika ZB.

N aslednji predlog je  bil, da  je  
treb a  odprav iti razlike v osebnih 
dohodkih p r i članih, k i im ajo  nižje 
dohodke, čeprav delajo n a  istem  
delovnem m estu  v drugi ekonom 
ski enoti, č lan i so tu d i m nenja, 
da n i pravilno, k e r v  našem  pod
je tju  nim am o dodatka  n a  službena 
leta. Z aradi tega se zgodi, d a  pa
dejo osebni dohodki ljudem  prav  
zadnja  le ta  p red  upokojitv ijo , s 
tem  p a  se  tu d i zniža osnova za 
pokojnino.

Udeleženci občnega zbora so na 
zaključku sprejeli naslednje sklepe;

1. 4. julija je treba obiskati vse 
bolne člane ZB In jih obdariti. 
Isto velja tudi za Novo leto 1969.

2. Tudi v  tem letu je  treba or
ganizirati izlete v  partizanske 
kraje, kot udeležence pa naj se 
povabi tudi člane mladinske or
ganizacije.

3. 4. julija in  1. novembra je 
treba položiti vence pred spome
nike padlih borcev v obratu I in  II.

Pojasnilo tistim članom 
kolektiva, ki imajo vložene 

prošnje za družinsko 
stanovanje

(nadaljevanje s 1. stran i)
točk. Seznama bosta  dva in  sicer 
za prosilce, k i m orajo  stanovanje 
odkupiti in  prosilce, ki so social
no ogroženi in  bodo dobili s ta  
novan ja  brezplačno. Seznami bodo 
obešeni n a  oglasnih deskah 15 
dni. V tem  času  bodo im eli pro- 
siloi m ožnost pritožbe n a  ocenitev 
stanovanjskih  razm er. Sam o pism e 
ne  ugovore n a  ocenitev stanovanj
skih razm er bo  sprejem ala refe- 
ren tk in ja  za stanovanjske zadeve. 
K om isija bo nato  pregledala u p ra 
vičenost posam eznih pritožb in  v 
opravičenih p rim erih  ponovno 
ocenila stanovanjske razm ere p ro 
silca, k i se je  pritožil. P ri tem  
bo upoštevala sam o določila p ra 
vilnika o razdeljevanju  stanovanj.

Dopisujte 
v Tekstilca!

Konec ap rila  ah  v začetku m a
ja  bo  stanovan jska  kom isija  do 
končno razprav lja la  o  dodelitvi 
stanovanj in  predlog poslala  v  po
trd itev  C entralnem u delavskem u 
svetu podjetja .

Prosilcem , k i so  vložili p rošn je  
za stanovanja  v  1. 1968 bodo s ta 
novanjske razm ere pregledane ko
nec letošnjega leta, ozirom a ta 
k ra t, ko bodo zopet n a  voljo nova 
stanovanja. P ripom injam o, da ko
m isija  ni obravnavala prošen j ti
stih  delavcev, kil so  vložili p rošn je  
za stanovanja, p a  v  našem  pod je t
ju  še n iso zaposleni 3 leta, k a r 
je  v sk ladu  s pravilnikom . K om i
sija  tu d i n i točkovala stanovanj
skih razm er delavcev, k i živijo v 
provizorijih  za  o b ra tom  II , k e r  se 
bo  stanovanjski p roblem  le-teh 
obravnaval n a  stanovanjsk i kom i
siji posebej.

Dolenc Franc

8. marec v upravi

Izvršitev
osnovnega

plana
meseca

januarja
(dalje  s 1. stran i)

šolarji šole Lucijana Seljaka iz 
res lep program.

4. S preventivnimi pregledi je 
treba vestno nadaljevati, bolne In 
oddiha potrebne člane pa je treba 
poslati na okrevanje.

5. Ponovno je treba pregledati 
vse prošnje zn stanovanja, in  to že 
upokojenih članov ZB. Ugotoviti 
je treba, v  kakšnih stanovanjskih 
razmerah žive.

Stražišča so izvedli na občnem zboru

6. Socialno šibkim in  zaslužnim  
članom ZB je treba dati podporo.

7. Stanovanjska komisija podjet
ja naj na svoje seje redno povabi 
tudi predstavnike organizacije ZB.

8. Razlike pri osebnih dohodkih 
članov, ki delajo na enakih delov
nih m estih je treba odpraviti. 
Skrbeti je, da dobe člani kar naj
višjo osnovo za upokojitev.

T kalnica I I  je  dosegla 94,0 % v 
tm  in 99,4 % v votkih . N a dosežek 
v m e trih  je  vplivala večja  gostota, 
ko t je  b ila  predvidena. P lan v vot
k ih  n i rbil dosežen zarad i slabe 
kvalitete p re je , ki se je  pogosto 
trga la  in  tako  povzročala zastoje. 
Več zasto jev  so povzročile tud i 
m enjave, k a r  je  n a  začetku  leta 
k a r običajno.

Izkoristek  sta tev  je  b il 83,8 %,
I. kvalite te  p a  je  bilo 83 %. P re
sk rb a  s p re jo  je  v  redu .

Plemeni tunica I je  n ared ila  v 
tm  le 88,1 % p lana, v  kv ad ra tn ih  
m e trih  p a  86,4 %. Če upoštevam o 
še usluge ki jih  je  ta  eno ta  na
red ila  jan u a r ja , po tem  znaša njen 
dosežek 98,0 %. T akšno proizvod
n jo  so povzročili naslednji m o
m enti:

1. razm erom a visok odsto tek  
proizvodnje le tn ih  tk an in  in  soraz
m erno  nizek od sto tek  zim skih. 
Z aradi tega s tro ji n iso  bili enako
m erno izkoriščeni, k a r  je  seveda 
vplivalo n a  m esečno proizvodnjo.

2. Zelo zahteven aso rtim en t, ki 
je  povzročil težave v  tiskarn i; le-ta 
im a nam reč  tiskarske  s tro je , k je r  
je  število b a rv  om ejeno, p a  so 
bili til s tro ji ja n u a r ja  le delno iz
koriščeni.

3. N a rezu lta t je  vplivalo tu d i 
.pom anjkanje pare , v isoka številka 
bolnikov (predvsem  v adjustdr- 
nici).

Povečalo se je  tu d i pom an jkan je  
barv  in  kem ikalij. V ečkrat je  bilo 
po trebno  u p o rab iti nadom estke, 
kair seveda negativno vpliva na 
kvaliteto  izdelkov.

Plemenitilnica II je  brez uslug 
dosegla 93,9 % v tm  in  97,1 % v 
m3. Če usluge dodam o, je  ta  eno ta  
svoj p lan  izvršila.

Plem enitilnica II  je  im ela  težave 
z artik li, za  ka te re  ni bilo  d ispo
zicij. Z arad i tega je  nedovršena 
proizvodnja nenorm alno  visoka, 
k a r vpliva tu d i na  osta lo  proiz
vodnjo. Zastoj je  b il tud i v p e r
m anentnem  ap re tiran ju , k e r  ni 
bilo ustrezn ih  kem ikalij.

A Gostje in člani ZB na občnem  
zboru

Delovno predsedstvo; predsed- 
^  nik poroča o delu organizacije.

Organizacijo ZB je treba po
hvaliti. Dela vzorno, skrbi za 
svoje člane in  redno obvešča 
tudi člane kolektiva o svojem  
delu. Prav bi bilo, če bi tako 
delale tudi druge politične or
ganizacije. Urednik

U godno n ezgod n o  zava ro v a n je  
vam  nudi za v a ro v a ln ica  

»Sava« K ranj
V današnjem času je skoraj nujno, da se človek nezgodno zava

ruje. To nujnost narekuje izreden tempo našega življenja, ki ga 
diktira hiter napredek tehnike, zahteva po boljšem  standardu, pre
komerne obremenitve itd.

V takih delovnih in življenjskih razmerah smo ljudje mnogo 
bolj izpostavljeni raznim nezgodam, kot sm o to bili pred leti. Prav 
zato bi se moral vsak nezgodno zavarovati, da potem — v primeru 
težje nezgode — ne ostane brez denarja sam in družina.

Zavarovalni prispevki niso visoki, saj daje zavarovalnica delov
nim organizacijam velike ugodnosti pri zavarovanju. V našem ko
lektivu je trenutno zavarovanih okrog 1400 članov, ki plačujejo 
po 2 oziroma po 4 nove dinarje mesečno. To je res majhen izda
tek, ki pa daje v primeru nezgode kar lepo vsoto, in to:

Če plačujete po 2 nova dinarja mesečno, dobite v primeru 
smrti 3.175 novih dinarjev (317.500 starih), v primeru 100 % invalid
nosti pa 6.349 novih dinarjev (634.900 starih) in dnevno odškodnino 
317 starih ali 3,17 novih din.

Če plačujete po 4 nove dinarje, se vsi zneski podvoje, torej: 
za smrt dobijo žena ali otroci 6.349 novih dinarjev, za 100 % inva
lidnost pa 12.698 novih dinarjev; dnevna odškodnina pa znaša 
6,35 novih dinarjev.

Je pa možno plačati tudi večje prispevke, ki ustrezno povečajo 
tudi zavarovalne premije, č e  plačate na primer po 8.— novih di
narjev mesečno, dobite v primeru sm rti že 12.698 novih dinarjev, 
v primeru 100 % invalidnosti pa 25.395 novih dinarjev. Dnevna od
škodnina je potem 12,70 novih dinarjev.

Pri 12.— novih dinarjev mesečnega vplačila za nezgodno zava
rovanje so premije naslednje: za sm rt — 19.045 N  din, za 100 % 
invalidnost pa 38.093 N din; dnevna odškodnina pa je v  tem prime
ru 19,05 novih dinarjev.

Opomba: glede premije v primeru invalidnosti je tako, da dobite 
za 100% invalidnost (zdravniško potrdilo!) vso premijo, za druge 
odstotke invalidnosti pa tolikšni del premije, kolikor odstotni in
valid ste.

Kot sami vidite, je to kar lepa vsota denarja, ki vam bo poma
gala preko težav, ki jih je v  primeru nezgode dovolj in  preveč. 
Prav bi sicer bilo, če bi se  zavarovali kar vsi, kolikor pa taka 
akcija ne bo uspela, pa se lahko vsak posameznik prijavi, in sicer 
dobite prijavnico v kadrovskem oddelku, č im  prijavnico izpolnite 
in podpišete ste naslednji dan že zavarovani.

Edini, ki se ne morejo zavarovati so  duševno bolni ljudje, vsi 
ostali pa se lahko, ne glede na zdravstveno stanje, splošno delovno 
zmožnost in starost.



POUDARKA
KVALITETI
IZDELKOV

8. marec v upravi

ŠE VEC Nož, s ka terim  je možno rezati iz 10 cm visoke p lasti blaga posa
mezne kro jne dele za konfekcijske izdelke.

S SEJE  UPRAVNEGA 
ODBORA PODJETJA

Na 11. seji upravnega odbora je 
biil na  dnevnem redu zaključni ra
čun podjetja .

Po izčrpnem  poročilu  finančnega 
d irek to rja  sem  pričakoval, da se 
bo razvila živahna razprava o go
spodarjen ju  v le tu  1967, s p o udar
kom  n a  finančno poslovanje in 
stan je  ob koncu le ta , o zalogah, 
p rodajn i politik i in kadrovski poli
tiki. N am esto tak e  v-sebine so člani 
fo rsirali vp rašan je  kvalitete izdel
kov, p rekom erno  nadurno delo in 
m ožnosti našega poslovanja v tem  
letu.

Ni dvoma, da so b ila  tu d i ta  
vp rašan ja  ak tualna  in  n a  m estu, 
niso p a  tista , ki jih  zahteva preso
jan je  zaključnega računa. Če je 
bilo n a  dnevnem  redu  obravnava
nje zaključnega računa, po tem  bi 
članii m orali nared iti naslednje:

— oceniti realnost bilance (sred
stva in viri sredstev),

— presoditi strukturo sredstev 
(primerjava s preteklim letom  ob

Poročilo o izobraževalni dejavnosti v letu 1967
V sedanjem  gospodarskem  in 

tehničnem  nap redku  p o s ta ja  vise 
bolj očitno , da n i dovolj sam o 
m ateria lna  op rem ljenost proiz
vodnje, tem več se  zahteva tu d i 
splošna, strokovna in  družbena 
razgledanost zaposlenih, ki s svo
jim  dèlom  in  odgovornostjo  zago
tav lja jo  obsto j in  razvoj svoje 
delovne organizacije. Glede n a  te 
zahteve, k i so osnovni pogoj za 
doseganje v išje  stopn je  p ro d u k 
tivnosti dela, sm o tud i v  našem  
p o d je tju  že v p re tek lem  obdob ju  
redno  organizirali in  izvajali vse 
po trebne oblike izobraževanja, ki 
naj b i v č im  večji m eri pripom ogle 
k razv ijan ju  delovnih sposobnosti 
zaposlenih te r  om ogočile njihovo 
n ad a ljn je  izpopolnjevanje v okviru 
perspektivn ih  po treb  p o d je tja . V 
teh  po trebah  p a  n iso  za je ti sam o 
zaposleni, tem več tu d i naši šti
pendisti, k i se  šo lajo  n a  sredn jih , 
v išjih  in  visokih šolah. Glede n a  
takšno  politiko  k ad ro v an ja  p a  se 
nam reč  ne  bo  izboljšala  le  kadrov
ska  s tru k tu ra  zaposlenih, tem več 
se bodo h k ra ti ren tira la  tu d i vlo
žena sredstva  za izobraževanje 
kadrov, k i so p lod povečane p ro 
duktivnosti dela ozirom a proizvod
nega znanja .

K akor v p re jšn jih  letih , tak o  se 
je  tu d i v le tu  1967 dejavnost cen
tr a  p redvsem  usm erja la  n a  pod
roč je  funkcionalnega izobraževa
n ja . N a tem  p o d ro č ju  sm o s 
pom očjo  sodelavcev in  strokov
n jakov  iz p o d je tja  usposobili 
p rece jšn je  število delavcev, ca. 265, 
za delovna m esta  v prediln icah, 
tkaln icah  in  plem enitilm cah. Funk
cionalno izobraževanje p a  ni bilo 
o rganizirano sam o za neposredne 
proizvajalce, tem več tud i za ostali 
strokovni kader, zlasti za  m lajše, 
t. j. p rip ravn ike , ki se šele uvajajo  
n a  svojih  delovnih m estih . K er 
je  izobraževalna služba organizi
ra n a  po  posam eznih  ob ra tih , naj 
navedem o nekaj osnovnih po
datkov:

1. Izobraževanje v predilnicah
N a tem  področju  sm o v lan 

skem  letu  dosegli v iden napredek . 
Usposobili sm o novo delovno silo 
za povečane proizvodne kapacite
te v obeh pred iln icah , obenem  pa 
smo s pom očjo obratovodstev  o r
ganizirali tud i dopolnilno izobra
ževanje odnosno p rev erjan je  p ra k 
tičnega znan ja  za vse predice in

prisukovalke in to  ne glede na  
delovni staž. Čeprav je  b il k rite rij 
p reverjan ja  delovnih sposobnosti 
zelo zahteven, so delavci v obeh 
prediln icah sprejeli priučevanje 
z vso resnostjo  in prizadevnostjo , 
kar dokazuje jo  tud i doseženi 
rezultati.

V lanskem  le tu  je  bilo priučenih  
v obeh prediln icah naslednje šte
vilo delavcev:

— 76 p red ic
— 45 prisukovaik

— 6 delavk na  raztezalkah
— 8 delavk n a  fla je r jih  

Skupaj 135 delavcev
N adalje so  b ili izdelani tu d i sle

deči p rogram i: za delavko n a  fla
je r jih  in  za delavtko n a  raztezal
kah  za  sukaliko, za snem alko te r  
p rog ram  za predsukaln i in sukalni 
s tro j. Da sm o uspeli izvršiti tako 
zahtevne naloge, gre predvsem  p ri
znanje  obratovodstvom a te r  n ji
hovim  strokovnjakom , ki so ob 
sodelovanju s cen trom  nudili vso 
po treb n o  strokovno pom oč in 
p rak tično  znanje.

2. Izobraževanje na področju
tkalstva
V sa izobraževalna dejavnost na  

pod roč ju  tka lstva  je  v preteklem  
letu  po tekala  v  delavnici cen tra  in  
v in te rn i poklicni šoli. Talko je  
d rug i le tn ik  m o jstrske  šole uspeš
no končalo šest od  osm ih sluša te
ljev. Za po trebe  te  šole p a  smo 
tekom  le ta  p rip rav ili sk r ip ta  ozi
rom a p rogram e za organizacijo 
dela, strokovno računstvo, tekstil
ne  surovine te r  program  ključav
n ičarske p rakse  za podm ojstre .

V šolskem  letu  1967/68 se je  na 
poklicno p odm ojstrsko  šolo vpi
salo 24 slušateljev, vendar jih  je  
tekom  šo lan ja  9 odstopilo. V de
lavnici cen tra  pa so se  priučevali 
tkalci, po d m o jstri in  m o jstri. Š te
vilo priučen ih  je  naslednje:
— tkalci: 6 začetno
— podm ojstri: 6 začetno
— m ojstri: 7 začetno

24 dopolnilno skupaj 30
4 dopolnilno skupaj 10
4 dopolnilno_____ skupaj 11

Skupaj p riučen ih  51 del.
Podatk i o številu usposobljenih 

delavcev na  tka lskem  pod roč ju  do
kazujejo, da so se po trebe  po  teh  
kad rih  nekoliko zm anjšale odno
sno stabilizirale, saj sm o v p re 
teklih  latih  glavni del dejavnosti 
cen tra  posvetili p rav  vzgoji teh  
kadrov. Jz teh  podatkov  lahko

ugotovim o, d a  doseženi rezu lta ti 
na področju  tka ls tva  v celoti po
tr ju je jo  pravilno  zasnovano poli
tiko  kadrovske službe in  ob rato 
vodstev.

3. Izobraževanje v plemenitilnl- 
cah

Za področje  plem enitilnic se 
usposablja jo  k ad ri na  in tern i po
klicni šolli te r  na  delovnih m estih  
v  proizvodnji, vendar v glavnem 
le za po trebe plem enitilnice I, ki 
že v rsto  let načrtno  vzgaja m lajši 
kader za delovna m esta  v tisk ar
ni, ap re tu ri, barvarn i in  beM nici. 
Na teh  delovnih m estih  se je  v 
lanskem  le tu  usposobilo 8 učen
cev — vajencev, ki bodo po  'kon
čani učni dobi opravili še p rak 
tični izpit. Na ostalih  delovnih 
m estih  pa  je  bilo usposobljenih 
le 13 delavcev, od tega 5 začetno 
in 8 dopolnilno. V zadnjem  času 
tečejo priprave za izobraževanje 
kad ra  tudi v novorekonstruiram ih 
o b ra tih  plem enitilnice II.

4. Ostale oblike funkcionalnega 
izobraževanja v in izven pod
jetja

V okviru ostalih  potreb  sm o v 
le tu  1967 organizirali še 34 raznih

tečajev in sem inarjev na  področ
ju  družbano-ekonom skega in poli
tičnega izobraževanja. S trokovnih 
tečajev se je  udeležilo 311 ljudi, 
družbeno-ekonom skih pa 160. Med 
pom em bnejše akcije  lahko štejem o 
šolo varstva p r i delu za nižji s tro 
kovni kader te r  sem inarje za čla
ne sam oupravnih organov. Večino 
teh izobraževalnih akcij so op ra
vile zunanje izobraževalne ustano
ve, zlasti Delavska univerza iz 
K ranja, s katero  sodeluje izobra
ževalni center že v rsto  let.

5. Poklicno izobraževanje izven 
podjetja

Za uresničitev začrtane kadrov
ske politike je  izredno pom em bno, 
da pod je tje  še naprej podpira 
redno in  izredno izobraževanje, 
k a jti le na  ta  način  bo  možno 
dvigniti relativno nizko izobrazbe
no stru k tu ro  zaposlenih. V letu 
1967 sm o štipendirali 34 dijakov in 
študentov, od tega n a  visokih šo
lah 10 in  24 n a  srednjih . Poleg 
štipendistov im am o še 46 sluša te
ljev t. j. članov kolektiva n a  raz
nih šolah za odrasle. V splošnem  
pa  lahko  ugotovimo, da se in teres 
po izobraževanju stalno veča, ven- 
gar še ni dosegel takšnega obsega,

PRED  
VOLITVAMI

(nadaljevanje s 1. stran i)
gana na  svoji prvi seji, ven
dar menim, da je  tu  taka 
rah loču tnost odveč, ker smo 
predsednike že doslej določili 
vnaprej, vsaj za predsednika 
UO in CDS to  drži.

Razumljivo je, da bodo v 
tej predvolilni akciji morale 
odigrati glavno vlogo druž
beno politične organizacije, 
saj so prav te poklicane, da 
vsestransko omogočijo na
daljnji razvoj in  decentraliza
cijo delavskega samouprav
ljanja. P. G.

kot 'hi želeli, saj so v našem  pod
je tju  ustvarjen i vsi pogoji, da de
lavcem, ki se želijo izobraževati 
v lastnem  in kolektivnem  interesu, 
nudim o vso pomoč, zlasti p a  brez
plačno šolanje.

Glede osnovne šole za odrasle 
naj omenimo, da se je  številčno 
stan je  v  p rim erjav i z lanskim  le
tom  nekoliko povečalo in  sicer od 
8 na 14 slušateljev, vendar je  tud i 
ta  številka zelo m ajhna, če jo  p ri
m erjam o s številom zaposlenih, 
od katerih  ca. 2/3 nim a dovršene 
osem letke. Da hi se izboljšala iz
obrazbena s tru k tu ra  zaposlenih, je  
po trebno  še  nadalje  sk rbeti, da 
se čim  večje število zaposlenih 
vključi v  sp lošni izobraževalni 
proces.

N adalje naj omenimo, da se je 
celotna dejavnost cen tra  izvajala 
n a  podlagi letnega program a in 
sklepov UO centra, k i je  im el v 
preteklem  letu osem rednih  sej. 
Na teh sejah sm oobravnavali vpra
šan ja  glede organizacije in finan
siran ja  izobraževanja, odločali sm o 
o uporab i in  razdelitvi sredstev  za 
poklicno in funkcionalno izobra
ževanje in  obravnavali smo tudi 
vp rašan ja  glede poslovanja centra.

Da bi izobraževanje tudi v p ri
hodnje lahko opravilo svojo nalo
go, :k;i jo  m ora im eti v sodobnem  
tehnološkem , proizvodnem  in sam o
upravnem  procesu, je  nujno, da 
se poveča njegova učinkovitost, 
k a jti le od usposobljenosti kadrov 
je odvisna ra s t produktivnosti de
la in  dohodka.

Primožič Stane



modna s t r a n  ■ n as  ve ti ■ za d ru ž ino
Z modno barvo v letošnjo pomlad

1. Letošnja m oda prinaša  še ve- im a spredaj 2 globoki gubi. Do- 
dno veliko prog. K om binacije so damo pas iz usn ja  tem nom odre 
najrazličnejše. Skica prikazuje barve.
obleko za šolarko iz tem nomodre- 2. Iz istega m ateria la  ko t prvo 
■Ta gabardena z belimi progam i, naredim o tudi to obleko. Poudarek 
Vstavimo še bel p lastron. K rilo ji damo z belim  ovratnikom  in

kravato s pikam i m odre barve.
3. Še ena oblaka za šolo. Kro

jim o tako, da tečejo proge diago
nalno. Na rokavih lahko tečejo 
vodoravno ali navpično. O vratnik, 
pen tlja  in gumbi so bele barve.

4. K om binacija v m odro belem  
a m lada dekleta. B rezrokavnik je

precej dolg in  spredaj zaokrožen. 
Nekoliko od robu  prišijem o bel 
ok rasn i trak , p rav  tako  tud i na  
krilo. Bluzica naj bo bela.

5. Pariz predlaga za pom lad 
takšen kom plet v  m odri barvi. 
Obleka brezrokavnika in  pen tlja  
sta  bele barve z m odrim i pikam i. 
O vratnik je  bel.

6. P riljub ljena dvodelna obleka 
v m ornarskem  stilu. O vratnik in  
pen tlja  sta  bela. Na rokave in b lu
zo spodaj prišijem o bel okrasn i 
ozek trak , v  dveh vrstah . Na levi 
rokav p rišijem o  m ornarsk i znak 
sidro. K rilo im a spredaj dva po
končna šiva, k i jih  šivamo dvojno 
in prišijem o po dva bela gumba.

7. Pom ladanska obleka iz eno
barvnega gabardena. Životek je  
podaljšan , rokavi so k ro jen i re- 
glan.

8. Tudi to  obleko ukrojim o iz 
enobarvnega p ikeja , ki ga  izdelu
jem o v našem  p od je tju . Obleka 
im a spredaj po celi dolžini šiv, 
te r  v konico rezani p rsn i del in  
krilo, 'ki je  k ro jeno  zvončasto. 
Rokavti so tud i raglan.

9. K om binacija tiskanega in eno
barvnega p ikeja. K rilo je  lahko 
belo ko t osnova tiska  aK 
pa  je v eni barvi od  vzorca. Živo
tek je  podaljšan , ov ra tn ik  je  sto 

ječ. K rilo im a spredaj dva  dvojna 
šiva. Dodamo usn jen  pas odgo
varjajoče barve.

10. Pom ladanski kom plet tem no 
m odre barve z belo jopico  in  
tem no m odro obrobo. Jopica im a 
zadaj pas tem no m odre barve.

11. M oda zopet p rin aša  p ike  v 
raznih  kom binacijah . K rilo  in

plašč sta  m odre barve z belim i 
pikam i. Bluza pa  je  be la  z  m odri
m i a li rdečim i pikam i.

12. T udi za ta  kom plet lahko 
vzamemo naš gabarden  in  sicer 
za krilo  n a j bo  enobarven, za b lu 
zi in  podlogo pa  vzam em o blago 
s progam i in  ga k ro jim o  poševno.

MaK

Košček narave v našem stanovanju
B olezn i m ale  p ap ige - sk o b č ev k e

(nadaljevanje iz 1. številke)

V številk i 10/1967 našega »Tek
stilca« sm o že omenili, da skob 
čevke v splošnem  niso nagnjene 
k boleznim , da pa je k ljub  tem u  
potrebna pazljivost.

K daj in kako pa vem o, da je  
naša ptica bolna? Bolna papigica 
ni več tako živahna, im a m edle 
oči, šopiri perje, težko  leta, m iruje  
tudi podnevi (s povešeno glavo ali 
Z glavo pod perjem ) in sedi obi
čajno na tleh. N osnici postaneta  
vlažni, um azani in zalepljeni. H itro  
in kra tko  diha ter pri tem  ritm ič
no prem ika krili in rep. Izločki 
postanejo vodeno zeleni ali rdeči, 
perje pod repom  pa je ponesnaže- 
no. Ptica je  izredno kro tka  in delaJ 
nenavadne gibe.

Te bolezenske znake lahko spo
znam o z opazovanjem; težje pa je  
ugotoviti, k je  in kakšna je bole
zen. Zunanje poškodbe, zlome, za- 
jedalce na koži ali na perju  še 
lahko ugotovim o, prav tako tudi 
otekline in očesne bolezni, p ri no
tranjih  boleznih pa je  večkrat 
točna diagnoza nemogoča. V  sploš
nem  pa bo tudi m anj izkušeni go
jite lj le spoznal, če gre za obole
nje dihalnih ali prebavnih organov.

Za preiskavo držim o ptico v levi 
roki (tako, da leži na hrb tu) in 
piham o proti perju. Na ta način 
lahko vidim o v  kakšnem  stan ju  je  
spodnja stran telesa. K er je  bolna 
ptica pogosto žejna, ji  dajem o  
zdravilo v  m lačno p itno  vodo ali 
kam ilični čaj.

POŠKODBE ALI R AN E  se v 
splošnem  hitro zacelijo brez po
sebnega zdravljenja. Priporoča se, 
da rano pustim o dobro izkrvaveti, 
peresa pa v  neposredni bližini iz
trgamo. T u jke  odstranim o s pince
to! Sam o v težjih  slučajih očisti
m o rano z  m lačnim  kam iličnim  
čajem  ali Ohinosol-raztopino. Pri 
m očnih krvavitvah položim o na 
rano gazo in puder za rane. V  sili 
vzam em o o troški puder ali sm u
kec. V  slučajih, če je  potrebno  
daljše zdravljenje (kadar ptici teče 
iz rane) m oram o paziti, da rana 
ne pride  v do tik  z  vodo ali m ast
n im i mazili; tedaj uporabim o

lom. Za vnete  rdečkaste rane 
vzam em o penicilin-mazilo. R anje
no ptico ločim o od ostalih, ker 
zdrave p tice rade k ljuva jo  rane 
svo jih  sostanovalcev.

ZLOM I K R IL , NOG IN  PRSTO V  
so redki in nastanejo običajno pri 
m očnem  doletu ali če se p tica  za
plete z nogam i v zaveso in druge 
tkanine. Zdravljenje: glavno je, da 
zlom  spravim o v  naravno lego. To 
ni vedno lahko, posebno če je zlom

Z naki so: rdeča koža, m ehurji 
ali kraste. O bsežne opekline po
vzroče sm rt.

Zdravljenje: m anjše opekline na
m ažem o z lanolinom , lanovim  
oljem  ali apneno vodo. Pri težjih  
opeklinah je  treba rano č im prej 
prevleči z m azilom , k i vsebuje  
sulfonam id.

V N E T JE  ŽELODCA A L I ČRE
V ESA  nastane zaradi prehlada, za
strup itve , napake  v prehrani ali

v m išičevju. V  takem  prim eru  se 
kosti večkrat zacelijo tud i brez 
posebne nege.

K R I V  M OŽGANIH je posledica  
močnega zaleta z glavo v steno  ali 
okno. Znaki: om am ljenost, vrto 
glavica, krči, ohrom elost ali ta
ko jšn ja  sm rt.

ZD RAVLJEN JE je v sp lošnem  
brezuspešno, po izkusi se pa lahko! 
Ptica na j m iru je  v  h ladnem  in  
tem nem  prostoru.

O PEK LIN E povzroča do tik  z 
sam o puder ali alkoholna sredstva, vročo ploščo na štediln iku , vroča  
Suhe rane lahko zacelimo z maži- voda, goreča svetilka  i. dr.

pom anjkan ja  peska, k i je  nujen  
za prebavo.

B o lezenski znaki so: m edle oči, 
skrčeno telo, rdeč napet trebuh, 
m očno naprej sto ječa prsna kost; 
izločki so  tem nordeči in  sm rdljiv i. 
Ptica ne žre in sedi otožna z na- 
m ršen im  perjem  ter povešenim i 
krili in repom .

Zdravljenje: bolno p tico  prene
sem o  v ogret p ros to r  in  j i  ne 
dam o nobene zelenjave ali druge 
m ehke hrane. V  postano p itno



8. marca v konfekciji Triglav

8. marec, dan delovnih žena
(dalje s 1. strani)

Prepričan sem, da ste žene našega 
kolektiva to spoznale in da zato 
niste godrnjale.

Ko sem  hodil ta dan skozi obra
te, nisem  im el občutka, da žene 
praznujete svoj veliki praznik. 
Bile ste sicer dobro razpoložene, 
nekatere že malce dobre volje, 
vendar je  manjkalo tisto praznič
no razpoloženje, ki sm o ga ob ta

li dneh vajeni.
Premišljal sem, kaj neki manj

ka, pa prišel do spoznanja, da so 
manjkale rože po obratih, napisi 
in tudi glasba. Te m alenkosti prav 
gotovo ne bi nikomur škodile, na
redile pa bi, kot rečeno, tisto praz
nično vzdušje, k i ga tako ni bilo.

Upam, da ste bile vesele vsaj da
la, ki je  bilo po m ojem  mnenju 

dovolj lepo in  tudi vredno. V pogo
voru z ženami iz drugih kolektivov 
sem  ugotovil, da so le-te dobile 
mnogo skrom nejša darila, čeprav 
jih je povsod mnogo manj zapo
slenih.

Kljub lepemu darilu, pa ste ne
katere povedale tu in  tam kako 
pikro na njegov račun. Ce bi vede

le, koliko truda in brezplačnega de. 
la so zahtevale priprave daril in

koliko je vse skupaj stalo, pa bi 
morda tudi takih pripomb ne bilo. 
Pri vsem tem pa morate upošte
vati tudi to, da je 2200 ženam tež
ko ustreči.

Za zaključek pa še tole: mislim, 
da ta dan ni najvažnejše za vas 
darilo ali morda dela prost dan, 
temveč to, da ga sm ete praznovati 
svobodne in  enakopravne, med
tem ko se morajo še v mnogih 
predelih sveta žene boriti za svoj 
obstoj, za svoja življenja, za svo
jo svobodo.

Mar ni ta resnica mnogo po
membnejša in  vrednejša od sle
hernega materialnega darila?

P. G.

LETEČI
ČOLNIČEK
Dragi bralci!
Orni dan sem slišal nekoliko ško

doželjen pogovor, češ: »Sedaj je  
pa  koneč z Letečim!« K ar takoj 
m oram  povedati, da se njihova 
želja n e  bo izpolnila, k e r m e tre 
nu tno  nihče ne pregan ja  ozirom a 
bran i, da b i p isal o  slabostih  in 
napakah  posam eznikov. Če m e ni 
v vsaki številki pom eni, da pač 
nisem  zvedel k a j novega in  zani
mivega, k a r  vsake čenče p a  tudi 
ne m orem  da ti v javnost. Nekoli
ko pa  m e je  onemogočil tud i u red 
nik s  slikanico, k i je  k o t kaže, 
postala  bolj učinkovita ko t m oji 
prispevki.

Za vse zanim ive dogodke pa 
u rednik  le ne ve. E den tak ih  je  
na  p rim er izjava neke delavke na 
dan žena, ko je  dobila darilo. Re
kla je  pa  takole: »Darilo je  kar 
lepo, le  ,š tam prle ' manjka!« če  
bi vedel, da ga bo pogrešala, b i ji 
ga prav  gotovo prinesel. Upam, 
da ga drugo leto  istega dne ne bo 
odklonila.

V nekem  oddelku v ekonom ski 
enoti uprava, so v strašn i zagati, 
k er ne  m orejo  n a jt i  prodajalke 
ostankov. K er vse kaže, da  je  iz 
svoje srede  ne bodo uspeli dobiti, 
pozivam o prostovoljce, na j se p ri
jav ijo  za to, izredno »hvaležno« 
delo. Pogoji za sprejem  p a  so  iz
redno dobri ali p a  železni živci, 
pa denar v gotovini, s ka terim  bo 
kril sta lne dolžnike.

V erjetno vsi ne boste  razum eli 
p rve sličice od slikanice. Tu gre 
za oddelek česalndce v o b ra tu  I, 
k je r  n im ajo  Mirna naprav , pa  si 
pom agajo k a r  z vrečam i, ki jih  
raapnejo  p reko  grelcev dn itaiko 
dobe vsaj del tis te  Vlage, ki je  za 
proizvodnjo p re je  po trebna. Ska
fandre pa  iimaj delavke n a  sličici 
zato, ker so  om enjene vreče um a
zane, pa zato v oddelku res ne
p rije tno  diši.

Preostale sličice pa  boste  razu 
m eli k a r  ibrez kom en tarja , ker so 
dovolj razum ljivo narisane.

L. C.
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Košček narave v našem

Slika 2

(nadaljevanje s 4. strani) 
vodo dodam o dnevno 1 do 2 kap
ljici opijeve tink ture  ali nekoliko  
kapljic  rdečega vina.

D RISKA: je  posledica želodčnega 
ali črevesnega obolenja.

Znaki so: rum enobelkasti, sluza
s ti ali vodeni izločki in  onesnaže- 
no perje pod  repom.

Zdravljenje: nam esto  p itne vode  
dam o redek ovsen sluz.

K ATAR SA PN IK A  nastane za
radi prehlada, prepiha ali in fek
cije.

B olezenski znaki so: hripavost, 
kašelj, pojačano p iskajoče dihanje, 
bel jez ik  in odpiranje k ljuna  pri 
dihanju.

Zdravljenje: vdihavanje I  do 5%  
lizovale pare, m lačni p itn i vodi do
dam o m ed, k ljun , nosnice in sap
n ik  nam ažem o z raztopino sali- 
cilove kisline 1:600.

K ATA R  N O SN E  SLU ZNICE na
stane tudi zaradi prehlada.

Bolezenski znaki so: kihanje,
voden ali sluzast izcedek iz nos
nic,, stresa jte  z glavo, solzne oči.

Zdravljenje: no tran jost kljuna  
in votlino  nam ažem o z raztopino  
klorovega kislega kalija  1:100.

V N E TJE  SKLEPO V: je  redko in 
se pokaže na nogah in na krilih  
ko t posledica udarcev, zm ečkanin, 
prehlada ter raznih in fekcij.

Z naki so: otečeni sklepi, k i so  
v začetku  trdi, vroči in boleči ter 
kasneje m ehki in  gnojni.

Zdravljenje: vnete  sklepe hladi
m o z razredčenim  kisom ; gnojne  
otekline iztisnem o, izperem o z 
razredčeno karbolno kislino 1:250 
in nam ažem o s salicilnim  m azilom  
ali jodovo tinkturo . Ptico prene
sem o  v m iren, topel in  suh  
prostor.

ZA STRU P ITV E  nastanejo zaradi 
m alom arnosti ali slučajno. Učinek 
strupa  je  lahko lokalen ali raz
širjen  na vse telo.

Bolezenskih  znakov največkrat 
ni, nastopi nenadom a sm rt. V ne

katerih lažjih slučajih ptica ne žre, 
bruha, im a težave pri požiranju  in 
prebavne m otnje. Zopet v drugih  
slučajih p tica  m nogo spi ali ima 
krče in je  ohromela.

Zdravljenje je  največkrat brez
uspešno. Proti krčem  dajem o  
opijevo tinkturo , prebavne m otn je  
pa zdravim o z živalskim  ogljem, 
čokolado in rdečim  v inom  pro ti 
drisk i) ter z  ricinovim  oljem  
(pro ti zapeki).

O ČESNE BO LEZN I. Dim, pre
hlad, opekline, udarci, tu jke  in 
nekatere in fekcije  povzročajo obo
lenje oči.

Znaki so: odbelena koža in
vodeni ali gnojni izcedek, občut
ljivost za svetlobo.

Zdravljenje: odstranitev izcedka  
Z vato in izpiranje z 2%  raztopino  
borove kisline.

PARAZITO V N A KOZI ALI 
PERJU je  več vrst. N ekateri se 
zažro v kožo, drugi vsrkavajo kri 
ali napadajo perje. Pri rednem  
čiščenju k le tke  se pri skobčevki 
le redko naselijo.

Znaki so: odebeljena koža in 
kraste na bolnem  m estu . Zaradi 
srbenja se p tica  stalno drgne in 
grize.

Zdravljenje: um ivanje ali posipa
nje z DDT-preparati. Pazite na 
oči!

PREDOLGI K REM PLJI zrastejo  
zaradi nezadostnega gibanja.

Zdravljenje: p tico  vzam em o v 
levo roko kakor kaže slika  1. Ptič
jo  nogo držim o pro ti svetlobi in 
odrežem o z ostrim i škarjam i samo  
prozoren del nohta. Pravilno kaže 
sl. 2 a in ne ko t kaže sl. 2b!

Navedel sem  nekatere bolezni, 
k i se lahko pojavijo  pri skobčev
kah. Ponovno poudarjam , da papi
gica ni posebno podvržena bolez
nim , Če pazim o na red in  čistočo 
v prehrani ter jo  varujem o pred  
prehladom , bo papigica zdrava in 
živahna. M. S.
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Zimske 
športne Igre 
na Krvavcu
Občinski sindikalni svet K ranj 

je  letos organizirali p rve  zimske 
športne igre na  Krvavcu. Tekmo
vanje je  bilo 16. m arca.

Disciplina je  bila veleslalom. 
Proga je bila dolga 700 m etrov z 
višinsko razliko 120 m etrov in  s 
25 vrati. Nastopilo je  skupino 126 
tekmovalcev.

Tekmovanje je  bilo izvedeno v 
4 skupinah, in  sicer:

— ženske (12 tekmovalk),
— moški tekmovalni razred (8 

tekmovalcev),
— moški do 35 let (116 tekmo

valcev) in
— moški nad 35 let (25 tek

movalcev).
V ženski skupini sta  zastopali 

naše pod je tje  2 tekm ovalki. Mari
na Križaj je  dosegla 5. mesto,

Sonja Jakopin  p a  je  bila diskva
lificirana.

V tekm ovalnem  razredu  m oških 
nism o im eli tekmovalcev.

V skupim  do 35 le t je  nastopilo  
12 naših  članov. O dlično ise je  
uvrstil Iztok Pogačnik, in to  na 
14. m esto s časom  1.02,00, m ed
tem  ko je , 'bila uv rstitev  ostalih  
sledeča: 20., 26., 31., 33., 40., 44.,
57. in  63. mesto, k a r je  zelo po
hvalno. T rije  tekm ovalci pa  so bili 
diskvalificirani.

V zadnji skupini je  tekm oval 
sam o S tane česen, ki p a  je  bil 
tudi diskvalificiran.

Povedati je  treba, da je  bilo tek
m ovanje v slabem  vrem enu; p red 
vsem m egla je  ovirala vozače, 
nagajal p a  je  'tudi zelo različen 
sneg, k i je  bil nekje leden, drugje 
zopet m oker.

Organizacija tekm ovanja je  bila 
dobro  izvedena.

Jan u arja  tega le ta  je  naša  sek
cija p rip rav ila  tečaj za sm učar j e 
začetnike. Udeležencev je bilo kar 
precej (12). Začetnem u teča ju  je 
sledil n a  K rvavcu nadaljevalni 
tečaj, k i  je  tud i po tekel v zado
voljstvo udeležencev.

30. marca bo X. TEKSTILIADA 
na Zelenici. O rganizator je  BPT dz 
Tržiča. Razumljivo je, d a  se bo 
naša  ekipa udeležila te  vsakoletne 
elitne tekstilne prireditve. U pajm o, 
da se bodo naši tekm ovalci dobro  
uvrstili. I. J. V tkalnici II

ZAHVALE
Lepo se zahvaljujem  svojim  sodelavkam  iz ad justirn ice 

v ob ra tu  I za venec, ki so ga poklonile m ojem u um rlem u 
b ra tu  Ivanu. M arija Benedičič

Ob tragični sm rti dragega očeta se iskreno zahvaljujem  
sodelavcem vzdrževalnega obra ta  in vsem ostalim , ki ste 
m u darovali cvetje, nam  izrekli sožalje in ga sprem ili na 
zadnjo pot. Albin Rožman

Hvala!

3. NAGRADIVA KRIŽANKA - NAGRADNA KRIŽANKA
Vodovarno: 1. ko t jed  p rip rav 

ljen odrezan kos m esa, 7. prid ,
13. p red  petnajstim i leti um rli 
slovenski revolucionar in  narodni 
heroj (B oris), 19. ženska delovna 
moč, 21. ledvice, 22. kupon, 24. 
im e francoskega naturalističnega 
p isatelja Zolaja, 25. d ik tat, 27. Cin
car, 29. avtom ohilska oznaka Va
ljeva, 30. glasbeno znam enje, 31. 
fond, 32. prebivalec otoka, 33. 
žensko ogrinjalo, 35. orientalski 
prašek za barvanje las, 36. am e
riška  pisateljica, ki je  živela v 
Parizu in  im ela velik vplliv na 
književnost (G ertrude, 1874-1946), 
37. p rihod  z letalom , 38. vladarski 
naslov, 39. gora v Švici, 40. n a 
slov visokega cerkvenega dosto
janstvenika, 41. m linški žleb, 42. 
sam ica koristne dom ače živali, 43. 
m esto n a  francoski rivieri, znano 
po vsakoletnem  film skem  festiva
lu, 44. veliko sito , 45. m esni izde

lek, 47. ločilo na koncu velelnega 
stavka, 49. bo tra , 50. v zadnjem  
času zelo priijub . glasbilo v zabav
ni glasbi, 51. avtom obilska ozna
ka Kutine, 53. sladka in  dišeča 
žgana pijača, 54. itafema tre h  m o
štev, 56. zapor, 57. povrtnina, 58. 
a rabska država z glavnim m estom  
Bagdad, 59. dom ača žival, nepre- 
žvekovaleč iz družine park ljarjev , 
60. nem ški satiričn i in  m oralistični 
pesnik (Sebastian, 1458-1521), 61. 
zidarska žlica, om etača, 62. ke
mični znak za nikelj, 63. m oško in  
žensko pokrivalo, 64. gorovje v 
vzhodnem delu ČSSR, 65. d an  v 
tednu, 66. slika z ‘vodenim i b a r
vami, 69. sredstvo, k i raz tap lja  
druge snovi, 71. u radn i pregled 
knjig , časopisov ali govorov pred  
objavo, 73. vnetje m andeljnov in 
žrela, 74. brezbarvna snov iz p re
mogovega k a tran a , osnova m nogih 
barvil, 75. p lanšar, ovčar

Navpično: 1. ime sodobnega slo
venskega kiparja Kalina (r. 1911),
2. popravilo, obnova, 3. izbrana 
družba, 4. junakinja Sketovega ro
mana (Miklova), 5. tuja oblika 
ženskega imena Eva, 6. kratica za 
»košarkarski klub«, 7. drugo ime 
za kurenta, 8. kosilo, 9. glas bika 
ali osla, 10. kratica za »izvršni 
svet«, 11. nauk o ravnotežju sil 
v mirovanju, 12. gorata avstrijska 
pokrajina, 13. del konjske opre
me, 14. v nordijski mitologiji ču- 
varica jabolka, ki daje bogovom  
večno mladost (iz istih črk kot 
NUDI), 15. trata, ruša, 16. kvarto
pirski izraz (odgovor na kontro), 
17. začetnici Ivana Zajca, 18. naj
bolj razširjeno obuvalo, 20. naša 
najboljša alpska smučarka (Maj
da), 23. oblika ženskega imena 
katarina. 26. Beseda, ki pomeni 
»drugače, po domače«, 28. ata, 31. 
gorljivi del sveče ali petrolejke,
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32. starejši naziv za orača, oratar,
33. prva stopnja tonske lestvice,
34. ime amerške film ske igralke 
Turner, 36. pes za lov na srnjad, 
37. nadmoč, 38. mestna četrt, 40. 
umazanec, 42. tek do jedi, apetit, 
43. pisana krava, 44. reka v Italiji, 
kf jo je prekoračil Julij Cezar in 
s tem začel državljansko vojno (v 
prenesenem sm islu pomeni izraz 
»prekoračiti. . .«  — storiti odloči
len korak), 45. izdelovalec mlečne
ga izdelka, 46. prebivalec glavnega 
mesta Grčije, 47. rezilo noža, 48. 
izpovedno pesništvo, 49. jelenja 
samica, 50. vrsta lepenke, 51. na
lezljiva črevesna bolezen, 52. vr
sta metulja s črnimi progami na 
krilih, po katerih je dobil tudi 
ime, 54. odjemnik toka pri tro
lejbusu, 55. jadranski otok, na 
katerem je bilo med zadnjo voj
no koncentracijsko taborišče, 59. v 
boju zajeto premoženje, 60. indo
nezijski otok vzhodno od Jave, 
nekdaj imenovan »raj na zemlji«, 
61. domača molzna žival, 63. živ
ljenjska tekočina v srcu in žilah, 
64. redka in  lahka tkanina, 65. 
kratica močnega razstreliva trl- 
nitrotoluola, 67. začetnici velikega 
liričnega pesnika, ki je sodeloval 
tudi v NOB, 68. kemični znak za 
srebro, 70. Ludolfovo število v 
matematiki (3,14), 72. Ime črke S.

Izžreb an i so  b ili:
1. nagradna križanka:
15.— Francka P rija te lj,

— Jelka Mikec, 
Jože Tomšič, 
Magda Likozar,

— Pavla M lakar, 
Jelka Šmid.

REŠITVE ODDAJTE DO 15. APRILA!

2. nagradna križanka:

15.00 Anica Pucelj
12.00 Marija Kralj
10.00 Ivan Mahnič
10.00 Anton Seliškar
9.00 Dana Podgornik
8.00 Silva Kralj

Še v eč  p ou d a rk a  
k v a lit e t i . . .

(nadaljevanje s 3. strani)
upoštevanju višine celotnega do
hodka),

— presoditi potrebne višine sred
stev,

— presoditi vire sredstev (bi
lančna pasiva),

—• obdelati celotni dohodek in 
delitev dohodka.

K ot rečeno člani teh  vprašanj 
niso obravnavali, čeprav b i jih  
m orali. Težko je  verje ti, d a  so 
jim  te razm ere (in  stan je) v ce
lo ti jasne  in  razum ljive zgolj dz 
podatkov  o zak ljučnem  računu.

Omenil sem, da  so član i p rav  
energično obravnavali vp rašan je  
kvalitete, predvsem  ustrezno  na
grajevan je  za I. kvalite to  izdelkov. 
Ta zahteva sicer n i nova, saj jo  
je  p red  le ti zelo fo rsira la  že ple- 
m enitilnica I, vendar v celoti ni 
uspela izvesti tak ra tn e  zamisli. Iz- 
gleda, da bom o dosedanji sistem  
nagra jevan ja  v proizvodnji m orali 
m en ja ti v  ko rist kvalitete, to rej 
znatno povečati stim ulacijo  za iz
delke I. kvalitete, znižati p a  s ti
m ulacijo  za količinske dosežke. V 
tak ih  pogojih bom o brez vsakega 
dvom a ustvarili precej d inarčkov 
več.

N ačet je  bil tud i p o ra s t n ad u r v 
p reteklem  letu  nasp ro ti le tu  1966. 
To je  sicer kočljiva zadeva, ker 
je  težko kar brez proučitve in po
datkov trdiiti, da je  ta  p o ras t ne
upravičen, nič pa  ne  bo škodilo, 
če bi uvedli p r i nadu rnem  delu 
učinkovit nadzor z ustrezno  do
kum entacijo .

P. G.

ZAHVALE
Ob sm rti m oje drage m am e 

se iskreno zahvaljujem  sindi
katu in sodelavcem  za vence 
ter za izrečeno sožalje.

Vsem, ki ste jo  sprem ili na 
pokopališče, lepa hvala.

F rancka Kodrič

Ob sm rti dragega očeta se 
iskreno zahvalju jem  vsem so
delavkam in sodelavcem  ad ju 
stirnice v o b ra tu  II  za obilno 
cvetje in za izrečeno sožalje.

F rancka E rm an 
Ad jus tirn ica II


