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Oktobra rekordni izvoz
Delovne organizacije Go­
renja iz Titovega Velenja 
so prejšnji mesec prodale 
na tuje za 11 milijonov 
dolarjev izdelkov in rezer­
vnih delov.

V prizadevanjih, da bi kar 
najbolj dosledno uresničili na­
loge, ki izhajajo iz sanacij­
skih programov, so delavci 
Gorenja Gospodinjski aparati, 
Gorenja Notranja oprema, 
Gorenja Procesna oprema, 
Gorenja Elektronika Široka 
Potrošnja, Gorenja Servis in 
Gorenja Commerce dosegli 
oktobra novo pomembno 
zmago. Na tuja tržišča so pro­
dali za 11 milijonov dolarjev 
izdelkov in rezervnih delov, 
s čimer so dosegli naj višjo 
mesečno vrednost izvoza do­
slej. Kar 90 % vseh proizvo­
dov in rezervnih delov so 
prejšnji mesec poslali na tr­
žišča s konvertibilnimi va­
lutami.

V obdobju januar — oktober 
1984 so delovne organizacije 
Gorenja iz Titovega Velenja 
izvozile za več kot 80 mili­
jonov dolarjev izdelkov in 
rezervnih delov, kar 90 % 
vsega izvoza pa so ustvarile 
na tržiščih s konvertibilnimi 
valutami.

Poudariti velja, da delovne 
organizacije Gorenje Gospo­
dinjski aparati, Gorenje No­
tranja oprema, Gorenje Pro­
cesna oprema, Gorenje Elek­
tronika Široka potrošnja in 
Gorenje Servis dosegajo in 
presegajo konvertibilni izvoz, 
dogovorjen v okviru samou­
pravne interesne skupnosti za 
ekonomske odnose s tujino.

Povečan izvoz v zadnjih me­
secih, posebej pa še rekordni 
oktobrski izvoz, pa obeta, 
da bo dosežena letna vrednost 
izvoza, predvidena s sana­
cijskimi programi.

Srečanje štipendistov in mladih 
delavcev
Klub štipendistov Gorenja in 
koordinacijski svet ZSMS sozda 
Gorenje sta v soboto, 27. okto­
bra, pripravila prvo srečanje šti­
pendistov in mladih delavcev Go­
renja.
Srečanje se je pričelo ob 13. uri, 
ko so se štipendisti zbrali pred 
Rdečo dvorano. Pod strokovnim 
vodstvom so si ogledali razstavo 
in se tako seznanili z delovnimi 
in razvojnimi programi različnih 
DO Gorenja. Po ogledu razstave, 
trajal je uro in pol, so se udele­
ženci srečanja preselili v telovad­
nico CSŠ, kjer jih je že čakala eki­
pa mladih delavcev Gorenja. Pet 
ekip (tri ekipe štipendistov in dve 
ekipi mladih delavcev) je nato po­
merilo svoje moči v malem nogo­
metu. Rezultat je bil nekoliko 
presenetljiv. Prvo in drugo mesto 
sta dosegli ekipi štipendistov, eki­
pa Gorenja pa je bila šele tretja.
Zapišemo tudi to, da je organiza­
tor dobro pripravil in lepo speljal 
srečanje, zataknilo pa se je tam, 
kjer delo in dobra volja s strani 
organizacije ne pomagata kaj do­
sti, pri udeležbi. Od 420, kolikor 
jih je na seznamu štipendistov, 
jih je na srečanje prišlo le nekaj 
več kot dvajset. Upamo lahko 
samo to, da bodo štipendisti ob 
udarniških dneh pokazali malo 
več dobre volje in razumevanja.
Na koncu pa še nekaj vtisov.

Boris Klenovšek, učenec 2. letni­
ka srednje strojno-tehnične šole v 
Titovem Velenju:
..Vesel sem bil povabila na to sre­
čanje, organizacija je dobra, moti 
me le skromna udeležba. Vem, da 
nekaj mojih sošolcev, ki dobivajo 
štipendijo v Gorenju, sedaj doma 
ne ve, kaj bi počeli, tu pa se prav 
lepo zabavamo."

Renata Zupanc, študentka 1. let­
nika Fakultete za računalništvo 
in informatiko:

..Srečanje mi je všeč, ogled raz­
stave pod strokovnim vodstvom 
pa še posebej. Kot študentka ra­
čunalništva pa bi rada, če bi v 
Gorenju organizirali tudi obljub­
ljeni tečaj za spoznavanje in delo 
na njihovi računalniški opremi."

Matjaž Likar, študent 2. letnika 
visoke tehniške šole v Mariboru: 
„Tudi jaz sem se razveselil pova­
bila na to srečanje. Mislim, da je 
to dobra ideja, kako najti stik 
med delovno organizacijo in nje­
nimi štipendisti. Moti me le iz­
redno skromna udeležba nas šti­
pendistov. Lani sem v Gorenju 
opravil dva udarniška dneva in vi­
del, da si delavci res prizadevajo 
za sanacijo Gorenja. Letos pa bom 
svojo "dolžnost" do Gorenja 
opravil že prvo predvideno udar­
niško soboto."

Aleš Ojsteršek



Počitnice na snegu
V oddelku za rekreacijo in kulturo so pripravili bogat 
program za zimski oddih, za katerega je vse več zani­
manja tudi med delavci Gorenja.
Prav gotovo ste si v zadnjem Informatorju že pogle­
dali, kje bodo letos smučarski tečaji, ki so zares mno­
žično obiskani in ena izmed poceni oblik rekreacije 
na snegu.
Druga stvar, o kateri danes na široko poročamo pa so 
bolj ali manj ugodne ponudbe za zimski oddih.
Že 29. novembra lahko štiri dni preživite v počitni­
škem domu Gorenja Tiki v Kranjski gori. Ob prehodu 
v novo leto so možnosti še večje, ponudba pa velja za 
najbolj znana prenočišča pri nas, od Kranjske gore, 
Pohorja do olimpijske Jahorine.
Roki za prijavo so kratki, zato se prijavite čimprej!

Zimski oddih 1984-1985
V oddelku za rekreativno dejavnost smo na podlagi želja delavcev Go­
renja letos še razširili našo ponudbo za zimski oddih. Tako imamo v 
program vključene naše največje smučarske centre v Sloveniji in v Bosni 
in Hercegovini.
Nudimo vam zelo različne možnosti zasebnih sob in apartmajev, manj­
ših penzionov in domov z dobro domačo kuhinjo do udobnih apart­
majev in hotelov z mnogimi možnostmi za dodatno rekreacijo in za­
bavo.
Pri izbiri najugodnejše možnosti vam bomo svetovali v našem oddelku 
za rekreativno in kulturno dejavnost.
Ponudbe veljajo za sedemdnevne pakete od sobotoe do sobote, otroci 
do sedem let pa imajo 30 % popusta.
ZA VSE ARANŽMAJE PA NUDIMO TUDI MOŽNOST ODPLAČE­
VANJA V PETIH MESEČNIH OBROKIH!

1. BOHINJSKA BISTRICA: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3. 2.3. naprej
Zasebne sobe—smučarji 14.700 13.100 12.700
zasebne sobe—nesmučarji 10.900 9.400 8.900
V ceni za smučarje so vračunane: nočitve, zajtrk, večerja, enolončnica 
in smučarske karte.
Nesmučarji pa plačajo za 7 polpenzionov.
2. CERKNO Črni vrh: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3.85 2.3. naprej
Hotel ETA 13.450 11.650 10.900
V ceno je vračunano: 7 polpenzionov in silvestrska večerja.
3. KOPE—Partizanski dom: 29.12.—5.1.85 5.1.—2.3.85 2.3. naprej
Partizanski dom 12.400 10.900 10.100
V ceno je vračunano 7 polnih penzionov.

4. KRANJSKA GORA: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3.85
Hotel Prisank 23.100 16.700
Hotel Larix 29.450 19.500
Hotel K. gora 14.650 13-150
Zasebne sobe polni penzion 11.900 10.350
V ceno je vračunano 7 polnih penzionov.

5. DOM NA KRVAVCU: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3.85
Sobe V domu s THW 12.650 9.950
V ceno je vračunano 7 polnih penzionov.
6. VELIKA PLANINA: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3.85
Penzion "BUNDER" 8.900 7.400
V ceno je vračunano: 7 polpenzionov.

7. BOVEC - KANINSKA VAS
a. Apartmaji od 5.1.85 — 9.2.85 1/2—3 osebe 12.450
b. Apartmaji od 5.1.85 — 9.2.85 1/4—5 oseb 16.800
c. Hotel Kanin od 29.12.84 - 5.1.85 14.250
d. Hotel Kanin od 5.1.85 — 9.2.85 12.250
8. JAHORINA: 29.12.-5.1.85 5.1.-2.3.85 2.3. naprej
Hotel Koran 12.450 10.900
Hotel Jahorina 14.350 12.500
Hotel Bistrica 17.750 15.750
V ceno je vračunano 7 polnih penzionov.
9. ROGLA: (Bungalovi)
od 12.1.85 - 19.1.85 - za 4 osebe 23.350 
od 12.1.85 - 19.1.85 - za 6 oseb 28.400
od 23.1.85 - 30.1.85 - za 6 oseb 28.650
V ceno je vračunana najemnina za 7 dni.
10. POČITNIŠKI DOM V KRANJSKI GORI (Gorenje Tiki)
a. Štiri-dnevni paket za 29. november, od 28. 11. 84 do 2. 12. 84 — 4 
polni penzioni.
Cena: odrasli 4.000, otroci do 7 let 30 % popust, 2.800 din
b. Štiri-dnevni Novoletni paket, od 29. 12. 84 — 2. 1. 85 — 4 polni 
penzioni (silvestrska večerja).
Cena: odrasli 4.000 din, otroci do 7 let 2.800 din.
c. Sedemdnevni paketi, 15., 22.12. 1984; 5., 12., 19., 26. januar 1985 
Cena: odrasli 7.000 din, otroci do 7 let 4.900 din.
V ceno je vračunano: 7 polnih penzionov.
Prijave sprejemamo v prostorih oddelka nad kadrovskim sektorjem od 
8. do 14. novembra 1984 od 8. do 12. ure.

Oddelek za rekreativno 
in kulturno dejavnost
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LEP USPEH DELAVCEV GORENJA SERVIS

V Gorenju Servis so ob koncu oktobra dosegli lep delovni 
uspeh, saj so v novem oddelku za obnovo katodnih cevi obno­
vili že tisoči ekran.
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