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PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA
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Ob¢ina Izola

— ODLOK o pobratenju obéin Izola in Tolentino

— ODLOK o spremembi in dopolnitvi odloka o splodni prepovedi
prometa z zemljiséi, o prepovedi parcelacije zemljis¢ na uredi-
tvenem obmoéju naselja Sared

— ODLOK o dopolnitvi odloka o reji, registraciji in oznaéevanju
psov ter reji ostalih domacih Zivali

— ODLOK o zakljuénem ra¢unu proracuna obéine lzola za leto
1980

VSEBINA:

Samoupravna stanovanjska skupnost ob¢ine Koper

— SKLEP o'p:'wiianju stanarin

Telesnokulturna skupnost Postojna

— SKLEP o ugotovitvi, da je samoupravni sporazum o temeljih
plana Telesnokulturne skupnosti Postojna za obdobje
1981—1985 sklenjen

Obcinska izobrazevalna skupnost Piran
— SKLEP o spremembi prispevne stopnje

OBCINA 1ZOLA

Na podlagi 203. in 301. élena statuta obéine Izola (Uradne objave,
§t. 5/78) je skupi¢ina obéine Izola na sejah zbora zdruZzenega dela,
zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora dne 28. maja
1981 sprejela

ODLOK
O POBRATENIJIU OBCIN 1ZOLA IN TOLENTINO

1. élen
Obéina lzola iz socialisti¢ne republike Slovenije in ob¢ina Tolentino
iz republike Italije se pobratita, da bi nadalje razvijali in utrjevali tradi-
cijo demokratiénega in antifadistiénega gibanja, utrjevali in razvijali
prijateljske sosedske odnose ter sodelovali na kulturnem, prosvetnem,
Sportnem in gospodarskem podroéju.

2. ¢len
Predstavnika ob¢in iz prejinjega ¢lena tega odloka bosta sklenila in
podpisala protokol in razglas o pobratenju.

3. élen
Ta odlok velja od dneva sprejema in se objavi v Uradnih objavah.
Stevilka: 68-1/81

Izola, maja 1981
Predsednik

BRUNO PODREKA, 1. r.

Na podlagi 16. élena zakona o urbanistiénem planiranju (Uradni list
SRS, §t. 16/67, 27/72 in 8/78) in 204. Elena statuta obéine Izola je

#

skupi¢ina obéine Izola na seji zbora zdruZenega dela in na seji zbora
krajevnih skupnosti dne 28. maja 1981 sprejela

ODLOK
O SPREMEMBI IN DOPOLNITVI ODLOKA O SPLOSNI PRE-
POVEDI PROMETA Z ZEMLIJISCI, O PREPOVEDI PARCELA-
CUJE ZEMLJISC NA UREDITVENEM OBMOCJU NASELJA
SARED

1. ¢len

2. ¢len odloka o sploéni prepovedi prometa z zemljisci in o prepovedi
parcelacije zemljis¢ na ureditvenem obmoéju naselja SARED
(Uradne objave, §t. 8/81) se spremeni tako, da se glasi:

»Prepoved prometa z zemljiséi in prepoved parcelacije zajema kme-
tijska in stavbna zemljisCa, kot so prikazana na katastrski karti v merilu
1: 2880, ki je bila uradno izdana od Geodetske uprave Koper dne 5.
maja 1981, in so zajeta v seznamu parcel.

Seznam parcel, ki je priloga tega odloka, in grafi¢ni prikaz v merilu
1:2880 sta sestavna dela tega odloka.

Grafiéni prikaz obmoc¢ja prepovedi iz prejSnjega odstavka je zainte-
resiranim na vpogled pri Komiteju za urejanje prostora in varstvo oko-
lja uprave obéine Izola ter na Geodetski upravi v Kopru.

Dolotila tega odloka se nanasajo tudi na vse parcele, ki so nastale
znotraj oznatenega obmodja z delitvami ali spremembanmi, ki v katastr-
ski karti $e niso prikazane.«

2. ¢len
Ta odlok zagne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
Stevilka: 351-13/79
Izola, 28. maja 1981
: Predsednik
BRUNO PODREKA, I. r.
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196.  7737/7 271, 7126/2 346. 7212
SEANAM CARCEL 197.  7737/8 272. . 1174/1 347. 7213
K ODLOKU O SPREMEMBI IN DOPOLNITVI ODLOKA O 198 7737/ Sl g i
SPLOSNI PREPOVEDI PROMETA Z ZEMLJISCI, O PRE- 199 ALk 274. e 350. 7240
POVEDI PARCELACUE ZEMLJISC NA UREDITVENEM  200. afeL Nas 351 . 1299
ORIOCIU NASHY A SARED 201. 7737412 276.  7104/2 ‘
202. _342311 277.  7104/3 352. gig
203. 4 . 7096/1 353.
Zap. ?arcela :L'.ap. ]_Jarcela ?.ap. E:-arceia 204, 1785 g;g 7106/1 354. 2724/1.
Stev.  Stey Slev.  Stey aley. — Aley 205. 1313 180, 7106/2 355. 722472
. 8192/1 66. 7758 131~ 7783/ 206.  7457/1 281.  7108/1 356.  7224/3
5. 8192/2 67. 7761 132, 7783/2 207. 7457/2 282, 7108/2 357, 7224/4
3. 8210/4 68. 7762 133. 7783/3 208. 1601 283 7108/3 358, 1711
4. - 8210/3 69. 7763 134.  7783/4 209.. 7458/1 284,  7108/4 359. 1712
5. 8153 70. 7764/1 135. 7783/5- 210. 745872 285. ° 7108/5 360.  7225/1
6. 8154/1 71. 776472 ° - 136. 7776 211.  7458/3 286. 7108/6" 361. 722502
7. 815472 72 7768 137. 7778 212, 7458/4 287, 7108/7 362. 722573
8. 8157 73. 7766 138. 7905 213, 7456/1 | 288,  7108/8 363.  7225/4
10. 8155/2 75. 7728 140. 7907 215.  7455/1 200. 7099 365. 1713
1. 8155/1 76. 7730/1 141. 958 216.  7455/2 201, 7101/2 366. 7227
12, 8152 T 7730/2 142. 7864 217.  7455/3 292, 710177 367. - 7216
13. 819872 78. 7730/3 143. 7873 218.  7455/5 293, 7109/1 368. 7215/
14. 8194 79. 7730/4 144. 7862 219.  7455/6 294, 7109/2 369. 721572
18, 8151 8O. 7730/5 145. 7863 220. 7455/7 295, 7804 370. 7229/1
16. 8150 81. 7730/6 146. 7861 221. 7806 296. 7805/ 371, 722912
17. 8197 B2. 7730/7 147. 7860 2232, 7807 297 7805/2 372 906
I8. 8195 83,  7730/8 148. 7870 223, 7809 298.  7805/3 373, 7230/
19.  8149/1 84.  7730/9 149, 7871 224. 7810 299. 7800 374, 723002
20, 814972 85. 1198 150. 7872 225. 781172 300. 7802 375, 7230/3
21, 8149/3 86. 1597 I51. 7865 226.  814/1 . 391 . 7798/1 376, 7230/4
22. 8148 87. 7740/1 152. 7859 227. 7815/ 302. 779872 377, 723005
23.  8142/1 88. 7740/2 153. 7857 228. 78152 303, 7798/3 378. 723006
24, 814272 B9. ~ 7740/3 154. 7867/ 229.  7815/3 304, 7798/4 379. 723077
25.  8141/1 90.  -7740/4 © 155.  9867/2 230.  7815/4 305, 7799/ 380.  7230/8
26. 8141/2 91. 7740/5 156. 7830 231, 7815/5 306,  7799/2 381 723009
27. 8147 92. 7740/6 157. . 7831 232.  7815/6 307.  7799/3 382, 7230710
28.  8196/1 93.  7740/7 138. 7832/ 233. 7818 308.  7796/1 383, . 7230011
29.  8196/2 94.  7740/8 159. 7832/3 234, 7819 309.  7796/2 384, 7230/12
30. 7923 95. - 7740/9 160. _ 7842 235. 7820 310, 7796/3 385, 7230/13
3. 7924 96.  7740/10  161. . - 7845 236. 7811 U311, 779674 386.  7230/14
2. 7918 97.  7740/11  162.  7853/1 237. 928 312.. 7796/5 387.  7230/15
o 7920 98. 7740/12 163.  7853/2 238, ' 7822 313, 1773/ 388.  7233/1
34. 7916/1 99.  7740/13 164.  7854/1 239.  7823/1 314, 177372 389. 72332
35. 7916/2 100.  7740/14 165.  7854/2 240.  7823/2 315. 1784 390. 72333
36. 7916/3 101, 7741/1 166. . 7856 241.  7823/3 316, 7111/1 391, 7235/1
37. 7915/1 102. © 774172 167. .~ 7781 . ‘242, L1202 T 37 g 392, 72352
38. 7915/2 103.  7741/3 168. 7791 243. 7086/1 318. 7118 393, 7236/
39. 7915/3 104.  7741/4 169. 7789 244.  7086/2 319. ' 7117 394, 7236/2 2x
40. 7915/4 105. 7742 170. 7788 245.  7091/1 320, 7116 395.  7236/4
41. 7915/5 106. 7743 171 7787 246.  7091/2 321. 7120 396, 7236/5
42.  7915/6 107.  7702/12«  172..  7786/1 247. 7092 322, 893 397 7236/6
43. 7915/7 108.  7702/3 173.  7786/2 248.  7093/1 323. 7114 398, 7236/7 2x
4.  7910/2 109. = 1480 174."  7786/3 249.  7093/2 324. 7122/ 399, 7236/9
45. 7909 110. 141972 175. . 929 250. 7085 325. 712212 400.  7236/10
' 46. 7908/1 111, 7735/1 176. 7793 251. 7084 326. 7125 401.  7236/12
47. 7908/2 112.  7735/2 177, 7794 252. 7083 327. 7124 402. 1172
48. 7913 113.  7735/3 178. 7795/1 253. 7079 328. 7123 403. 1714 -~
49.  7914/1 114.  7735/4 179:c + TI93Z" .. 584" " 781" 329. 7220 404, 438273
0. 791472 115, 7735/5 180.  7739/1 255, 7078/1 330. 7221 405. 4370
51, . '957 6. 7735/ 181 77392 356 707802 3L 7223 406. 4048
52. 956 ¢ 117. ' 7738/8 182.  7739/3 257.  7078/3 332, 7191 407 43711
53. 777041 118, 7735/9 183. T738/1 758, 7078/4 333 7189 403' 4371/2
54, 7770/2 119, 7735/10 184, T738/2 259, 1990 334, 7192 409* 4372 3
55. 7771 120.  7735/11 185.  7738/3 260. 7076/ 335, ' 713041 "o i
56. 7772 121.  7731/1 186. * 7738/4 261, 7076/2 336. 1669 411. 43732
57. 7718/1 122. 773172 187.  7738/5 262, 709772 337 003 $12 . ases
58. 7752/1 123, 7732/1 188, 7738/6 263, 7097/3 338, 7193/2 413' 7841
59, 7752/2 124. 773212 189.  7738/7 264.  7097/4 339. 7210 414, 7349/1
60. 7753 2x 125. 7733 190. 1718 265.  7097/5 340.  7219/1 415. 7725
61. 7754 y 126, 7734/1 191, 773741 266.  7097/6 341, 721972 416, 7724
62.  7750/1 = 121. 773412 192. 77372 267.  7097/8 342, 7219/3 417. 7463
63. 7750/2 128. 7785 193. | 7737/4 268.  7097/9 343, 7219/4 418, - 8203/1
64. 7749 129.  7784/1 194, 7737/5 269,  7097/11 344 1801 $io i
65. 931 130. 778472 195.  7737/6 270.  7097/12 5. 7211 g N



Ve¢ kmeckih
jkupnosti

(Rd) — Ceprav je, kot se zdi,
ot do urejanja razmer v kmetij-
tvu v piranski oblini precej
olga, pa se, kot bi rekle Galilei,
endarle nekaj premika. Clani
iranskega izvrSnega sveta so
amred danes sprejeli, tako po-
ofilo kmetijske zemljiSke skup-
osti za lansko leto, kot tudi
alrt za letosnje delo. Tako bodo
stos nadaljevali z urejanjem
istnidtva zemljis¢ in zaokroia-
jem zemljis¢ za kmelke skup-
osti. V programu je ostanovitev
mecke skupnosti za Zivinorejce

Drnici, na Lucany bo nastala
inogradniska skupnost in skup-
ost za nasad oljk ob Dragonji.
rav tako nameravajo urediti
gro-karto celotne ob¢ine. Pri-
ravili bodo seznam vseh kmetij-
«ih zemlji&¢ in sklenili bodo Se
00 novih zakupnih pogodb in
bnovili 40 zakupnih pogodb za
5 hektarov zemlje. Pomemb-
€31 poseg v piransko kmetijstvo
a predstavlja samoupravni spo-
izum © ustanovitvi samou-
ravne interesne skupnosti za
ospeSevanje kmetijstva, do ka-
rega bi naj vendarle prislo 3e
tos. Gre namre¢ za zahtevne
icrte. Gre za vzrejo 50 glav Zi-
ne letno, za velike Zelje okrog
sistva, Skoljkarstva, novih na-
dov ‘hrusk, CeSenj, breskev,
wih vinogradov in predvsem
tnin, Na vrsto mora priti usta-
witev posebne hranilno-kre-
tne slcZbe, pospeSevalne in
etovalne sluzbe, sluzbe za ana-
0 zemlje, dobrodoSel bi bil tudi
ik§en oddelek strojne mehani-
cije, odkupnih postaj in tudi
'odajnih mest za gnojila, Skro-
la, sadike in podobno. Konica
iega morajo postati dobri koo-
eracijski odnosi med kmetij-

kimi proizvajalci in velikimi po- -

abniki, ki zdaj 3e vedno stojijo

KULTURNI DOM NOVA GORICA

Na podiagi sklepa zbora delavcev razpisna komisija razpisuje
dela in naloge

Individualnega
poslovodnega organa

Kandidat mora poleg splodnih pogojev imeti:

— visoko ali visjo izobrazbo druZboslovne smeri,

— pet let delovnih izkuSenj pri opravljanju del in nalog s poseb-
nimi pooblastili in odgovornostmi,

— moralnopolitiéne vrline.

Mandat traja Stiri leta.

Pismene prijave z dokazill posljite v 15 dneh na naslov: KULTURNI
DOM NOVA GORICA, LENINOVA 2a z navedbo »razpisna
komisija«. 2

Sklep o izbiri bo sporoen v 45 dneh po poteku razpisa.

Delavski svet

ZDRAVSTVENI DOM SEZANA p. o.

razpisuje delain naloge

1. DIREKTORJA
DELOVNE ORGANIZACIJE
in delavcev s posebnimi pooblastili in
odgovornostmi:

2. VODJA
ZOBOZDRAVSTVENE SLUZBE

3. VODJA
AMBULANTNO-DISPANZERSKE
DEJAVNOSTI

4. GLAVNA SESTRA

Kandidati za dela in naloge morajo poleg splo&nih pogojev izpol-
njevati 3e naslednje pogoje:

Pod 1.

— da ima visoko strokovno izobrazbo zdravstvene, ekonomske,
organizacijske ali pravne smeri;

— da ima 5 let delovnih izku$enj na vodilnih ali vodstvenih delov-
nih nalogakh;

— da je moralnopolitiéno neoporeden in druzbeno aktiven;

n| oa"_m ni bil obsojen oziroma ni v postopku zaradi kriviénih dejan;.

2.

NADLEZNA TEMA

Na novogoriski skupnosti za zaposlovanje
imajo Ze nekaj ¢asa polne roke dela, cakalnica
je polna ljudi, ki iS¢ejo zaposlitev. Med njimi je
tudi precej mladih, ki iS¢ejo prvozaposlitev. Na

*wuradni$kih mizah pa so kupi prijavnic iskalcev
zaposlitve vse vecji. Brzkone bi na podobno
sliko naleteli tudi pri skupnostih za zaposlova-
nje v marsikateri drugi regiji v Sloveniji in do-
movini, ¢eprav se novogoriSska druzbenopoli-
ticna skupnost Ze nekaj ¢asa soofa s tezavami

- okrog prezaposlovanja delavcev Cimosovega,
tozda v Sempetru, za katerega so pred kratkim

So vrata delovnih organizacij tudi tako ozka kot avtobusna?

Brezposelnost ze trka na vrata

Omejevanje zaposlovanja, ki spada v okvir ukrepov za gospodarsko
stabilizacijo, je tudi pri nas odprlo problem brezposelnosti, ki je sicer v svetu

-

ze dalj ¢asa prisoten. Seveda pa vse to $e ne bi smelo biti opravicilo, da se
do problema, ki grozi predvsem mladim, obnasamo brezbriino
v pricakovanju, da se bo slej ko prej ze kako razresil.

prejSnjem srednjeroénem obdobju, in omeje-
vanje rasti osebnih dohodkov. In kaj smo od
tega resni¢no dosegli? Prav gotovo precej pri
omejevanju nekontrolirane rasti osebnih do-
hodkov in zaposlovanja. Kljub priporoéilom
druzbenopoliticnih organizacij, predvsem sin-
dikata in ZSMS, naj bi delovne organizacije iz-
koristile vse notranje rezerve in omogocile za-
poslitev vsaj Stipendistom, se delovne organiza-
cije otepajo novih rednih zaposlitev in se Se bolj
kot v prejinjem obdobju posluZujejo ob&asnega

zaposlovanja na podlagi pogodbenih razmerii.

!



KOMENTAR

Z.asebnih
sob
premalo

Gostje, zlasti tisti iz tujine,
zelo radi povprasujejo po za-
sebnih turistiénih sobah. Teh
pa je Se vedno premalo, vsaj
med sezono, ko je pri nas naj-
velji turisticni Zivzav. Ob na-
értovanju razvoja turizma v
Posodju so si v pretelgtosti ve-
liko obetali od sob pri zaseb-
nikih. Le-ti naj bi vlagali ¢im-
veé sredstev v ta namen, se-
veda ob udelezbi banke. Po-
lozaj danes nas ni¢ kaj ne za-
dovoljuje, saj se je Stevilo tu-
risticnih postelj pri zasebnikih
le neznatno povedalo.

Povrnimo se v leto 1976, ko
so v novogoriSki Ljubljanski
banki sprejeli naért vlaganja v
nocitvene zmogljivosti pri za-
sebnikih v Poso¢ju. Na tej
osnovi je banka odobravala
posojila zasebnikom za adap-
tacije v Ze zgrajenih objektih
in za opremljanje turisti¢nih
sob. Visina posojila je znasala
20.000 dinarjev na turisti¢no
posteljo, obrestna mera 8 od-
stotkov, rok vracila pa 6 let.
Taksno posojilo so lahko do-
bili samo ob¢ani, ki so z Av-
toprometom sklenili pogodbo
o obvezni oddaji turistiénih
zmogljivosti. Avtopromet pa
se Je obvezal, da zapolni
zmogljivosti najmanj 70 dni v
letu.

Ceprav je bilo predvideno,
da bi na tak naéin usposobili
ro—ﬁdm 500 turistiénih postelj

samo na Bovikem v srednje-

roénem obdobju 1976 —80,

,
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Kmetje zahtevajo trdne
in poStene vezi

V nadaljnjem razvoju ilirskobistrisSkega kmetijstva bo treba ve¢
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pozornosti posvecati usmerjeni druzbeni kmetijski proizvodnii in

dobrim kooperantskim odnosom

Ilirskobistrisko zdruzeno delo kaze vse
bolj3i odnos do razvoja kmetijstva.v tej obéini,
saj se je na OSNOVi samoupravnega sporazuma
o pospeievanju kmetijstva odloéilo, da bo v
naslednjih petih letih za to dejavnost zbralo
okoli 20 milijonov dinarjev sredstev. To so
kvalitetna nevracljiva sredstva, ki jih bo zbirala
in razdeljevala kmetijska zemljiska skupnost,
imela pa bodo vlogo pospesevalca tistih de-
javnosti v ilirskobistriSkem kmetijstvu, ki se

_doslej niso mogle bolje uveljaviti, ceprav bi

bilo to nujno potrebno.

Bolj kot to, da bodo s temi sredstvi regresi-
rali proizvodnjo mleka in mesa, je zanimivo
dejstvo, da bodo nekaj sredstev namenili tudi
za obnovo nasadov, za financiranje pospese-
valnih sluzb pri Hmezadovi temeljni organiza-
ciji Kooperacija, nadalje bodo del sredstev
namenili za sofinanciranje skupnih hlevov, so-
financiranje osemenjevanja krav, obrestne
mere itd.

Samoupravni sporazum o pospesevanju ra-
zvoja kmetijstva je podpisan, izdali so tudi
ustrezen odlok in sredstva so se Ze zacela ste-
kati pri zemljiSki skupnosti. Namesto januarja
so se zacela zbirati Sele aprila, kijub temu pa
racunajo, da se jih bo iz bruto osebnih dohod-

kov ilirskobistriskih delavcev nabralo letno po
4 milijone dinarjev.

Resda tega denarja ni veliko, vendar bodo s
tem pospesili delovanje predvsem pospeseval-
nih sluzb, ki bodo odigrale pomembno viogo
pri strokovnih nasvetih in usmerjanju kaksnih
1200 zasebnih kmetovalcev — kooperantov, ki
delujejo pri Hmezadovi temeljni organizaciji
kooperantov. Ta bo letos poleg tega namenila
za kreditiranje svojih ¢lanov okoli 20 milijo-
nov dinarjev.

IlirskobistriSko zdruzeno delo tezi k vecji
usmerjeni druzbeni kmetijski proizvodnji. Za-
hteva, da se razvijejo trdne, postene in dolgo-
rotne dohodkovne vezi med zadrugo'in kme-
tovalci.-Tega mnenja so tudi ilirskobistriski
kmetje, Zal ne vsi, saj nekateri vidijo v koope-
raciji tudi moznost hitrega in zanesljivega za-
sluzka. Visoki stroski kmetijske proizvodnje
pa niso le posledica objektivnih okolis¢in, tem-
ve¢ nastajajo tudi zaradi razparceliranosti
zemljis¢ in slabega dohodkovnega povezova-
nja kmet — kooperant — kooperacija. Vse to
lahko izni¢i dosedanja prizadevanja za Cim-
vecjo proizvodnjo mleka, mesa, zelja in sadja,
za kar v Ilirski Bistrici Ze stoletja obstajajo re-
lativno ugodni pogoji.  FRANC KRAJINC
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KMETIJSKI NASVETI

Zascita oljcnih nasadov
pred skodljivci

Zanimanje za pridelovanje ol jk prinas iz leta v leto narasca, vendar
le nekateri naprednejSi oljarji izvajajo redno zaséito oljénih nasadov
pred Skodljivci. Zato so tudi pridelki veliko nizji in slabse kvalitete, kot
bi jih v nasih pogojih lahko dosegali. Tudi letos smo opazili, da je
okuzba z oljénim moljem dokaj moéna, da je napadeno listje in cvetje,
v katerem je videti veliko zapredkov tega Skodljivca. Oljkin ali oljéni
molj je metulj bledo sive barve zdvema temnej§ima ¢rtama na prednjih
krilih, ki se v oljénikih pojavlja Ze zgodaj spomladi. To je Skodljivec, ki
ima tri rode na leto in spremlja oljko od pomljadi do jeseni.

Metulji prve generacije se pokazejo Ze v zacetku maja, ko samice
znesejo Stevilna jajCecana listje in cvetne nastavke ol jk. Gosenice, ki se
iz jajceca izvalijo objedajo listje ir cvetove, potem pa se med cvetovi
zapredejo v vataste zapredke, ki jih ravno v tem ¢asu veliko vidimo.

V drugi polovici junija izletijo metulji druge generacije, ki napadajo
Ze razvitejie plodove, s tem da samice leZijo jajceca blizu peclja, mlade
gosenice pa se zaZrejo v plodove in polagoma, tja do septembra pridejo
do kosCice ko moéno podkodovane plodove zapustijo. Taki plodovi
odpadejo kar sami z drevesa, ob mo¢nem napadu pa pridelek je celo do
ene tretine manjii. Metulji tretje generacije leZejo jajéeca na listje, v
katero se zaZrejo mlade gosenice in tako je Zivljenjski krog tega $kod-
ljivca sklenjen.

Oljcnega molja zatiramo Ze pozimi, e posebno pa sedaj od polovice
do konca junija, da bi preprecili napad druge generacije metuljev oz.
gosenic na plodove. Sedaj se posluzujemo enega izmed navedenih pri-
pravkov:

LEBAYCID v konc. 0,1—0,2 %, ROGOR v konc. 0,25—0,3 %,
BASUDIN 20 WP v konc. 0,1—0,2% ali Bl 58 EC v konc.
0,05—0,15%.

Najvetjega pomena je, da skropljenje opravimo temeljito v vseh
oljénikih na enem obmoéju ali legi, ker se skodljivei sicer zopet raz-
mnoZijo in iz bolnih dreves preidejo na zdrava. °

Z istimi pripravki §kropimo oljke tudi proti ol jéni muhi, le da bomo
prvo Skropljenje proti temu $kodljiveu opravili nekoliko pozneje,
okrog 15. julija.

mgr. MIRAN MARUSIC

Klju¢ za zaposlitev Cimosovih delavcey

-

Ciciban in Vozila potrebujeta sredstva sklada skupnih rezerv za uresniéitev
programa prezaposlovanja delavcev iz Cimosa. Novogoriska delegacija 1
predlaga spremembo zakona o skladih rezerv SR Slovenije

Z uvedbo steajnega postopka v
Sempetrskem Cimosu so obenem na-
stali veliki problemi v zvezi s hitrim
in dovolj u€inkovitim prezaposlova-

njem delaveev iz néekdanje avtomo-
bilske tovarne. Sredstva za te no-

Sempetru pa ni mogoce obravnavati
delovne organizacije, ki prevzame
vecino delavecev ukinjenega tozda
kot sanatorja — v tem primeru Vo-
zila in Ciciban. Za financiranje pro-
gramov v tloh dveh kolecktivibh ni mo-

drugih  delovnih  organizacijah,
predvsem pa v Vozilih in Cicibanu,
kjer pripravljajo ustrezne programe.
Prezaposlovanje delavcev Cimosa v

ostale delovne organizaci je novogo-
ritke obdine je namred ie doseglo

Sirijo tovarno na vasi

V Smarjah pri Kopru bo do jeseni zrasla nova
proizvodna hala, v kateri bodo delavci Smarskega
tozda Tovarne kovinske galanterije nadaljevali

s proizvodnjo varnostnih pasov za Citroenova voz
300.000 izdelkov.

Nedvomno je Siritev fovan
vasi wvelika pricc :

(fk) — V Smarjah pri Kopru ze
nekaj let uspesno deluje Tovarna
kowvinske salanterife. ki je orga- ha



razlog za majhno zanimanje
za posjila iskati pri samih ob-
¢anih in tudi pri turisti€énih de-
javnikih, ki niso nasli skup-
jezika. Kakorkoli ze,
vlak je zamujen. Zdaj pa smo
slidali, da je zanimanje za vla-
ganje v zasebne turisticne
sobe ponovno ozivelo. Vedno
vel je interesentov, ki trkajo
na vrata turisti¢nih ustanov in
tudi na — banko. Zdi se, da so
ljudje do banke manj zauplji-
vi, saj je znesek posojila za tu-
ristiéno posteljo prenizek.

IzviSilni odbor banke je
zelji po turistiénih vlaganjih
prisluhnil in sklenil povisati
vidino posojila za posteljo na
40.000 dinarjev. Obrestna
mera ostane ista, prav tako
rok vracila. Tudi Avtopromet
bo 3e naprej bdel nad zaseb-
niki, ki so ali bodo sklepali
pogodbe za obvezno oddajo
leZzis¢a 70 dni v letu. Ob tem
naj povemo, da je 70 dni taka
doba, v kateri lahko zasebnik
ze minimalno zasluzi in redno
odplatuje posojilo. Pogoji so
torej razmieruma ugodni, le
malce ve¢ poguma manjka ti-
stim, ki se nameravajo ob red-
nem delu dodatno ukvarjati s
turizmom. Tu pa so seveda §e
velike, neizkoris¢ene mozno-
sti.

Po drugi strani se je v Po-
socju povecalo zanimanje za
urejanje turistiénih kmetij.
Nekaj kmetov je z lastnimi
sredstvi in s pomo¢jo banénih
in drugih posojil Ze uredilo tu-
risticne sobe, v katerih so se
letos nastanili prvi gostje. Zdi
pa se, da je reklama za turi-
sti¢ne kmetije slaba, vsaj kar
zadeva turisu¢ne dejavnike v
Posocju. V prospektih jih ni,
prav tako so pomanjkljivi
programi turisticnih agencij.
Ponujajo hotele, kolose, o tu-
risticnih kmetijah pa ni ne du-
ha ne sluha. Turisti pa gredo
drugam. ne da bi vedeli, ¢e
kmetije < sobami zanje sploh
obstojajo.

, BOGDAN mONr_W
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Znaten del proizvodnje na tuje. Slavnostna

otvoritev novih prostorov.

Danasnja TOZD Kolonialno
pohistvo v Cerknem, ki je v se-
stavu Slovenijalesa v Spodnji
Idniji, ima pestro zgodovino.

Po osvoboditvi, ko je bila
Cerkljanska v rusevinah, se je
zdruzilo nekaj mizarjev, ki so
ustanovili mizarsko delavnico.
Od doma so prinesli orodje, eden
pa je pripeljal tudi mizarski stroj,
ki ga mu je uspelo ohraniti med
vojno. V tej delavnici so sprva
popravljali orodje, izdelovali
kmecke vozove in kolesa potem
pa stavbno pohiStvo tj. okna in
vrata. Potem je bila delavnica
nekaj Casa v sestavu tehniéne
baze in obnovitvene zadruge. S
prostovoljnim delom so potem
gradili v Cerknem novo stavbo in
tako je nastal zametek lesne in-
dustrije, ki je bila prikljucena k
podjetju Krn v Klavzah, kasneje
pa k Slovenijalesu. V tem sestavu
se je Sele prav pricela razvijati.

Postopoma so gradili nove ob-
jekte ter vzporedno z drugimi
tudi Slovenijalesa v Spodnji

Idriji zakljuéili gradnjo. V sobo-
to, 13. junija, so ta zakljucek slo-
vesno proslavili. :

Prejsnji direktor Viktor Ursi¢
je orisal razvoj tozda, spregovo-

ril je tudi direktor te organizacije
Stane Brelih, ki je v svojem go-
voru omenil delovanje in predvi-
devanja za nadaljni razvoj ce-
lotne delovne organizacije.

Kolektiv v Cerknem je prido-
bil novo skladi$¢e, kurilnico in
del proizvodnih prostorov s te-
ko¢im trakom. 75 zaposlenih bo
$e naprej izdelovalo mize, regale
in kotne klopi, znaten del proi-
zvodnje pa bodo namenili izvo-
zu,

Na slovesnosti so podelili na-
grade inovatorjem, priznanja in
jubilejne nagrade. V kulturmem
programu je sodelovala godbana
pihala tovarne ETA v Cerknem
in pevski zbor »Ivan Rijavec« iz
Idrije.

Kot smo.Ze omenili, da so na
slovesnosti podelili ve¢ jubilej-
nih nagrad. Moramo poudariti,
da je v tem kolektivu veliko de-
lavcev s tridesetletno delovno
dobo. Kljub temu, da so nastajali
problemi, so vztrajali in veliko
prispevali k razvoju, zato so
danes lahko ponosni na svoje
uspehe. Po slovesnosti je bilo v
hotelu Eta v Cerknem redno
letno srecanje kolektiva. ¢

* JANEZ JERAM

'V Cerknent so izrodill namenn nrolividng aricars Shivoniioldd

Emyvec v anigin organizacijan (v
nasem primeru Vozila in Ciciban).

V novogorifki obéini so morali
prekiniti agonijo v Cimosovi tovarni
in prepreciti vsako nadaljnje pove-
¢anje druzbene ikode. Za celovito
reSitev nastalega problema je treba
nujno brez Q_u_uwu:mm zagotoviti fi-
nancma sredstva za reaflzacijo sana-
cijsko-investicijskih programov v
Vozilih in Cicibanu. Predracunska
vrednost Vozil je ve¢ kot milijardo v
Cicibanu pa 220 milijonov dinarjev.
Za uresnicitev teh programov- je
nujno tudi zagotoviti sredstva iz
skladov skupnih rezerv. Programov
pani ve¢ mogoce zadrZevati v preda-
lih, saj je treba nujno zaposliti 350
delavcev, ki so zdaj na listi brezpo-
selnih. Obéinski sklad skupnih rezerv
je »suh«, za te namene, zato je nujno
potrebno ¢&imprej poiskati pot za
sredstva v republiskih rezervnih
skladih. To pa sedanji zakon prepre-
Cuje, ko gre za prvi takien primer pri
nas, ko vlogo sanatorja prevzemata
dve drugi organizaciji.

V Novi Gorici so poiskali klju¢ za
reditev tega vpraSanja v spremembi
zakona o skladih skupnih rezerv.
Tako je skupina delavcev za zbor
zdruzenega dela predlagala slovenski
skupscini, da se 17. élenu tega zakona
doda Se dolocilo, ki dopuséa uporabo
zdruzenih sredstev rezerv za investi-
cije v osnovna sredsiva tozda, v kate-
rem ni uveden sanacijski postopek. S
tem, da bi ta nalozba zagotovila za-
poslitev delavcev tozda, kjer so
uvedli postopek. Sredstva se odobra-
vajo pod pogojem, da so programi
preverjeni, da so tozdi, ki bodo pre-
zaposlili delavce iz tozda, kjer je
uveden stecajni postopek in banke,
zdruzili vecino sredstev za te pro-
grame in da nalozbe za uresniéitev
programov prekvalifikacije in zapo-
slitve na enega novo zaposlenega de-
lavca ne presegajo povprecne visine
nalozb v republiki v preteklem letu.

Ce bodo v republiski skup$éini
sprejeli ta predlog bodo lahko za ure-
snicitev programov Vozil in Cicibana
¢rpali del sredstev iz skladov skupnih
rezerv SR Slovenije.

Usmeritev celotne druzbe v pre-
strukturiranje gospodarstva bo v pri-
hodnje nedvomno povzrocalo po-
dobne tezave, kot so zdaj v Cimosu.
Za take primere je zato potrebno za-
gotoviti ustrezni financni mehani-
zem, za kar pa je treba spremeniti re-
publiski zakon skupnih rezerv. Ob
tem pa velja opozoriti na uspesno re-
sevanje prezaposlovanja delavcev iz
idrijskega rudnika prav s pomoéjo
republiskih zdruzenih sredstev.

4 iy adn n.mm,n_,. AN ROFIE

poslenih okoli 230 delavcev, za-
jema izdelovanje varnostnih

pasov za vsa Citroenova vozila,
poleg tega pa izdelujejo Se razne
sponke, odpirace za konzerve,
razne cevne izdelke itd.

Na krajsi slovesnosti v soboto
v Smarjah, udzlezili so se je tudi
vidni druzbenopolitiéni delavci
obale in krajevne skupnosti
Smarje, so delavei Tovarne ko-
vinske galanterije proslavili po-
memben jubilej: 24-letnico de-
lovanja ‘tovarne v Smarjah in
54-letnico delovanja mati¢ne to-
varne v Ljubljani. Ob tej priloz-
nosti so najzasluznej$im inova-
torjem podelili priznanja, priz-
nanja pa so prejeli tudi $tevilni
dolgoletni delavcj tovarne.

Najstarejsi delavec Silvo Kan-
dido je polozil temeljni kamen za
novo proizvodno halo, v katero
bodo do jeseni preselili proi-
zvodnjo varnostnih pasov, za Ci-
troenova vozila. Po predracunih
bo veljala okoli 16 milijonov di-
narjev, v njej bo dovolj prostora
tudi za potrebna skladis¢a. Zra-
sla bo na 2.000 kvadratnih me-
trih koristne povrsine.

V Tovarni kovinske galante-
rije v Smarjah odpade kar 80 od-
stotkov proizvodnega programa
(ta naj bi bil pogodbeno dogo-
vorjen s Citioenom do leta
1985), na izdelovanje varnostnih
pasov za avtomobile. Smarska
Tovarna ‘kovinske galanterije
pokriva namreé kar 60 odstotkov
Citroenovih potreb po varnost-
nih pasovih, nekaj teh izdelkov
pa posilja tudi sarajevski TAS.-
Letno posilja na trzis¢e kar

TELEGRAMI

je poudaril na svedanosti vc
temeljne organizacije zdn
nega dela Anton Cehovin.
Kljub pohvali vrednemu
zadevanju tega kolektiva
treba opozoriti na tezave,
eventuelno lahko nastopile
radi omejitve uvoza oprem
repromateriala, da ne omenj
dejstva, da francoska avtom
ska tovarna Citroen povsod
jini zmanjSuje svoja narogil

Zumlh..n.mm delavec TKG m.m_
Kandido je polozil temel
kamen za novo proizvedno hs

v Smarjah

dinarjev.

PORTOROZ — V Emoninem tozdu Hotelu Riviera sov maju dose-
gli za 15 odstotkov vecje stevilo nogitev tujih gostov kot v enakem me-
secu lani. Podobne rezultate bodo dosegli tudi v juniju.

IZOLA — Samozladjami Drogal in Droga I so ze letos dosegli po-
lovico lanskoletnega ulova rib. Teh modernih ribitkih ladij bi potrebo-
vali Se vec, vendar jim cene krepko naraséajo. Pred dvema letoma bi
zanje oditeli po 9, lani 25, letos pa ena ladja 7e velju. okoli 40 milijonoy

LJUBLJANA — V tem mestu so lani (brez gostinskih organizacij)
pospravili 19.000 ton sadja, 15.000 ton zelenjave in 420 ton rib. Vsak
Ljubljan¢an je pojedel povpreéno po 78 kilogramov mesa na leto! Ve
teh artiklov bi lahko _uowm:.m: v Ljubljano z obale. _

L. FN W I 1
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V Novi Gorici so v torek slove-
10 podelili diplome devetim slu-
iteljem dopisne $ole marksizma

ajdovske in novogoriske obdi-
2. Solo je organiziralo medob-
nsko Studijsko sredidée in je
ajala od februarja do 15. juni-
.. Namenjena je predvsem tu-
im komunistom, ki si Zelijo po-
labljati znanje marksizma.

Jbisk
1emske
lelegacije

[a teden se je v Novi
sorici mudila delegacija
nladincev iz Kostanza
ZR Nemcdija)

(it) — Novogoriski sindikalni
vet Ze vetlet sodeluje s sindikati
ovinarjev® zahodnonemskega
1esta Kostanza v pokrajini Sin-
en. V tem okviru je v nedeljo
rispela na obisk v Novo Gorico
1ladinska delegacija, ki je bila
ekaj dni gost novogoriskih mla-
incev. V programu obiska so
ili v ponedeljek razgovori s
redstavniki novogoriskih druz-
enopolitiénih organizacij in ob-
inske skupséine ter predavanje

samoupravljanju. Zatem so si
ostje ogledali Salonit Anhovo
n se pogovarjali s predstavniki
indikalne in mladinske organi-
acije. Popoldan so si ogledali
adruzno klet na Dobrovem v
soriSkih Brdih, zvecer pa je bilo
novogoriSkem dijaSkem domu
refanje z srednjesolsko mladi-
0. Vtorek je nemika delegacija
biskala slovensko obalo, v
redo pa Lipico ter mladinsko
elovno akajo na Goriskem
rasu. V popoldanskih urah so
ostje odpotovali proti Celju,
jer se mudijo te dni, saj sindikat
ghpdnonemske pokrajine sode-
1je tudi s celjskim sindikatom.

— da ima qﬂilﬂ in gliﬂﬂsﬁi.

Pod 4.

— da imajo kon&ano visjo ali srednjo Solo za medicinske sestre;

— za viSjo najmanj 2 leti, za srednjo najmanj 3 leta delovnih
izkusenj;

— da imajo organizacijske in vodstvene sposobnosti.

Za razpisana dela in naloge velja 4-letni mandat. _

Pismene prijave z dokazili o izpolnjevanju razpisnih pogojev naj
kandidati po3ljejo na naslov: Zdravstveni dom SeZana, Partizanska
cesta 24 — prijave za direktorja s pripisom »za razpisno komisijo«.
Prijave bomo sprejemali 15 dni po dnevu objave.

O izbiri bodo kandidati obve&&eni v 30 dneh po izteku razpisnega
roka.

DELOVNA ORGANIZACWA

»LUKA KOPER« Koper

n. sol. 0., Koper

DELAVSKI SVETI TOZD GENERALNI TOVORI, TOZD
TOVORI LESA, TOZD KONTEJNERSKI TERMINAL,
TOZD VZDRZEVANJE

RAZPISUJEJO dela in naloge

1. VODJE OPERATIVE v TOZD Tovori

lesa :
~ zadobo &tirih let

2. VODJE OPERATIVE v TOZD

Kontejnerski terminal
za dobo &tirih let

3. VODJE PRIPRAVE DELA v TOZD

Vzdrzevanje
za dobo &tirih let

POGOJLI:

pod 1.: — Biotehniska fakulteta — smer lesarstvo ali vija pomor-
ska Sola — smer luski transpert in
— najmanj 4 oziroma 5 let delovnih izkugenj
pod 2.: — Fakulteta za strojniétvo ali vi§ja pomorska $ola, smer
luski transport in :
— najmanj 4 oziroma 5 let delovnih izkusenj
pod 3.; — Visoka ali vi§ja strokovna izobrazba strojne ali elektro
stroke in
— najmanj 4 oziroma 5 let delovnih izkuenj

Kandidati naj posliejo svoje ponudbe z dokazili o izpolnjevanju
razpisanih pogojev v roku 15 dni po objavi na naslov »LUKA
KOPER« Koper, 66000 Koper, z oznatbo »za razpisno komisijos
tistega TOZD, za katerega dela in nalege se prijavijajo, s Sifro 02.

Kandidati bodo o odloéitvi delavskega sveta pismeno obvesgeni
v 30 dneh po poteku razpisa.

L M e Siline o O

vati, da vsi brezposelni le niso 1ﬂmmm:wqm:w pri
skupnosti. S prilivom iz 5ol ob skorajinjem zak-
lju¢ku Solskega leta pa je pricakovati, da bo Ste-
vilo brezposelnih naraslo na 950, kar bi pred-
stavljalo Ze 3,5 odstotka vseh zaposlenih v ob¢i-
ni. Ti podatki pa Ze resno opozarjajo na pro-
blem, ki ga bo mo¢ le organizirano in s sodelo-
vanjem vseh odg8vornih druzbenih dejavnikov
resevati. :

Prav pri tem pa se je pri vseh dosedanjih po-
skusih tudi bolj ali manj zatikalo, saj v obéinah
ostajajo brez mo¢i ob sedanjih resolucijskih,
zakonskih in drugih dolo€ilih, ki politiko zapo-
slovanja potiskajo v nenormalne in neZivljenj-
ske okvire. Pri tem pa ne zagotavljajo v zadostni
meri pricakovanih rezultatov, zaradi katerih
smo se za takine ukrepe tudi odlo¢ili, po drugi
strani pa silijo delovne organizacije v zacasne
resitve, ki nimajo s stabilizacijo nikakrSne
zveze. Vzemimo za primer republiski dogovor o
razporejanju in delitvi dohodka, ki je brzkone
odigral odlo¢ilno vlogo pri omejevanju zapo-
slovanja v zdruzenem delu, saj je njegova »po-
sebnost« med drugim v omejevanju mase sred-
stev za osebne dohodke, vsaka nova zaposlitev
pa to maso nujno prizadene. Rezultat tak$nega
ukrepa je bil lani v novogoriski ob¢ini ta, da
stopnja zaposlovanja ni dosegla niti pri¢ako<
vane 1,4. Pri tem pa je potrebno imeti pred oémi
predvsem namen takSnega dogovora, ki je izra-
zito stabilizacijsko obarvan — dvig produktiv-
nosti na podlagi boljsega dela, ne pa z zaposlo-
vanjem nove delovne sile, kar je bilo znacilno v

S5ke delovne organizacje z zaposiitvijo OKTOg
300 Cimosovih delavcev Ze dosegle predvideno
stopnjo rasti zaposlovanja v letofnjem letu. Za-
poslitev preostalih 350 delavcev pa zahteva
nove naloZbe, kar je povezano z znatnimi sred-
stvi. Brzkone se bo treba v SirSi druzbeni skup-
nosti cimprej dogovoriti za organiziran nacin re-
Sevanja podobnih problemov, §e posebej, ¢e
glede na cilje prestrukturiranja gospodarstva
lahko pri¢akujemo stecaj ali likvidacijo tudi v
kaksnem drugem tozdu ali delovni organizaciji.
Res je; da so taksni problemi pri nas bolj ali
manj novost in da jih v drugih drzavah bolj po-
gumno uporabljajo, ne mene¢ se za socialno
varnost delavcev, ki v tak$nih primerih ostanejo
na cesti. Res je tudi, da so $tevilke brezposelnih
pri nas v primerjavi z drugimi (predvsem za-
hodnimi) drzavami (zaenkrat) smesno nizke in
si zato marsikdo sploh ne beli glave zaradi njih.
Prav tako pa je tudi res, da se predvsem glede
brezposelnosti in vpradanj socialne varnosti ne
bi smeli primerjati s sosednimi in bolj oddalje-
nimi drzavami (toliko manj z zahodnimi), ée se
zavedamo, da Zivimo v druzbenem sistemu, ka-
terega temel) predstavlja delovni ¢lovek in z
njim povezano delo, pravica in dolZnost do dela
in iz dela izhajajo¢a socialna varnost. Ce izha-
jamo iz tega — in to moramo — potem dilem
glede razreSevanja brezposelnosti pri nas ne bi
smelo biti. In prav gotovo bi tudi v sedanji tezki
gospodarski situaciji morali najti poti in nadine,
kako k temu problemu uéinkovito pristopiti.
IRENA TUREL
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Na podlagi 4. to¢ke 17. Elena zakona o varstvu Zivali pred kuznimi
boleznimi (Uradni list SRS, t. 18/77 in 2/78), 4. in 9. élena zakona o
prekrikih (Uradni list SRS, 8t. 12/77) ter 204. &lena statuta ob¢ine
Izola je skups€ina obéine Izola na seji zbora zdruZenega dela in na seji
zbora krajevnih skupnosti dne 28, maja 1981 sprejela

ODLOK
O DOPOLNITVI ODLOKA O REIJI, REGISTRACIJI IN OZNA-
.CEVANJU PSOV TER REJI OSTALIH DOMACIH ZIVALI

1. ¢len

V 9. ¢lenu odloka o reji, registraciji in oznaéevanju psov ter reji osta-
lih domacih Zivali (Uradne objave, it. 24/79), se k tretjemu odstavku
_doda nov stavek, ki se glasi: »Steje se, da je pes brez nadzorstva, &e ni v
ograjenem prostoru, na vrvici ali verigi.«

Za petim odstavkom pa se dodata 3esti in sedmi odstavek, ki se gla-
sita:

»Prepovedano je voditi pse na urejena otroska igrisca, odprta javna
zborovanja, svefanosti in zabave. Izjema so psi vodiéi in sluzbeni psi
varnostnih organov ob izvrSevanju nalog.«

~ »V parke in zelenice, namenjene za sprehode in rekreacijo, je dovo-
' ljeno voditi pse le pod nadzorstvom.«

' 3 2. élen
4. tocka 23. ¢lena citiranega odloka se spremeni tako, da se glasi:
' »Ce ne uposteva doloéil 8., 9., 10., 11., 12. in 17. élena odloka.«

3. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.
Stevilka: 352-25/79 '
Izola, 28. maja 1981
Predsednik
BRUNO PODREKA, L. r.

Na podlagi 35. ¢lena zakona o financiranju splodnih druzbenih potreb

4. ¢len
Del presezka prihodkov iz 2. ¢lena tega odloka v visini 97.000,00
dinarjev se prenese kot prihodek proracuna obéine Izola za leto 1981.

5. ¢len
Del presezka prihodkov proraéuna iz 2. élena tega odloka v visini
3.392.{ 14,40 dinarjev se po dolo¢ilih druzbenega dogovora o ukrepih
za omejevanje splodne porabe v obéinah v letu 1980 izloéi na posebno
partijo Ziro ratuna proracuna obéine Izola.

6. ¢len
Del preseika prihodkov proracuna iz 2. ¢lena tega odloka v viini
1,000.465,85 dinarjev se izlo¢i na poseben raéun za oblikovanje bla-
govnih rezerv v obéini Izola. .

7. ¢len ;
Preseiek prihodkov rezervnega sklada iz 3. élena tega odloka v visini
1,605.244,30 dinarjev se prenese kot prihodek rezervnega sklada pro-
ra¢una ob¢ine Izola za leto 1981. -

B. ¢len
Morebitni presezki prihodkov obéinskih upravnih ter drugih
organov, ki so v letu 1980 prejemali sredstva za opravljanje redne
dejavnosti, se poracunajo ob dodeljevanju sredstev za leto 1981,

9. ¢len
Ta odlok zaéne veljati z dnem objave v Uradnih objavah.

Stevilka: 400-5/81
Izola, 28. maja 1981

Predsednik
Bruno PODREKA, |. r.

BILANCA
prihodkov in sploinega razporeda prihodkov proraéuna obéine
Izola za leto 1980

A. PRIHODKI

Stev.

ratuna VRSTA PRIHODKOV lzvriitev
oblika 1980

- druzbenopoliticnih skupnosti (Uradni list SRS, 3t. 39/74 in 4/78) in

204, ¢lena statuta obcine Izola je skupitina obéine Izola na seji zbora
 zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 28. maja 1981
sprejela

ODLOK
0 ZAKLJUCNEM RACUNU PRORACUNA OBCINE IZOLA
ZA LETO 1980

1. ¢len
Potrdi se zakljuéni raéun prora¢una obéine Izola za leto 1980, kate-
rega sestavni del je tudi zakljuéni ra¢un rezervnega sklada prora¢una
za leto 1980.

2. ¢len
DoseZeni prihodki in razpored prihodkov po zakljuénem raéunu
proraéuna za leto 1980 so:

din
— PRIHODKI 45,069.719,35
— RAZPORED PRIHODKOV 40,579,839,10
— PRESEZEK PRIHODKOV 4,489.880,25
od tega:
— del presezka za prenos v naslednje leto 97.000,00
— del presezka za izlo¢itev na posebno partijo
po druzbenem dogovoru 3.392.414 .40
— del presezka za oblikovanje blagovnih rezerv 1,000.465,85 .

3. ¢len
Dosezeni prihodki in razpored prihodkov po zakljuénem ralunu
rezervnega sklada za leto 1980 so:

— PRIHODKI : 1,605.244 30
— RAZPORED PRIHODKOV =
1.605.244,30

— PRESEZEK PRIHODKOV

PRIHODKI USTVARJENI V TEKOCEM LETU
1. Neposredni izvirni prihodki

din

02\ Davki iz osebnih dohodkov 19,747.032.200
03 Davki od prom. proizv. in stor. in od
prom. nepremicnin in pravic 16.058.544.65
04 Davki na prihodke od premoz. in pre-
moz. pravic in drugi davki 2.161.010,65
05 Takse : 3,052.092,15
07 Prihodki po posebnih predpisih, prihod.
org. in organiz. DPS in drugi prihodki 1.597.866,65
SKUPAJ NEPOSREDNI IZVIRNI :
PRIHODKI 42,616.546,30
2. Prejeta transferna sredstva, posojila
" krediti, spros¢. sredstva in druga sred.
tekodega leta din
08 Transfer. sred. od drugih DPS 2,188, 173.05
CELOTNA SREDSTVA V TEKOCEM
LETU 44.804.719.35
I1. SREDSTVA IZ PREJSNJEGA LETA

CELOTNA SREDSTVA PRIHODKA
TINII

Ja5.000,00

45.069.719.35

B. RAZPORED PRIHODKOV

Razporedna ; lzvrsitey
skupina GLAVNI IN BLIZNJI NAMEN 1980
. din

01 Sredstva za delo UO. sredstva, ki jih
delavci pridob. kot doh. del. skupnosti 24.457.300.00
02 Ljudska obramba in druzb. samozascita 3.500.000,00
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03 Pospedev. razvoja in intervencije v ObrazloZitev: ) ‘ 3
g;;;:edarstvu : : 2,804.400,00 SIS gospodarskih dejavnosti Kf:pur je Pcmlaln prc'd zacetkom upo-
05 Obvez. pri fin. druzb. dejavnosti — rabe cen stanarin za leto 1981 cenik Obalni skupnosti za cene v potrdi-
socialno varstvo 2.002.136,00 tev. Predlagala je zviSanje stanarin v letu 1981 za 26,6 %.
06 Druge splodne potrebe 5,249.000,00 Obalna skupnost za cene Koper je po pregledu cenika ugotovila, da
; " G 1.600.000.00 SO bile cene oblikovane v skladu z zakonom o temeljih sistema cen in
~AOIUDCIRE SRS | s gty druzbeni kontroli cen ter je zato cenik tudi potrdila.
' b) druzbenopolitiéne organizacije 2,222.000,00 Pre P
c) druzbene organizacije S 757.000,00 Obalne skupnosti za cene
d) spl. kom. por. in prost. planiranje 670.000,00 ; Breda Pefan
07 Sredstva rezerv DPS 865.683,20
08 Vezana in izlo€. sred., obveznosti in
druge potrebe 1,701.319,90
a) izlo¢ena sredstva 1,399.309,20
b) obveznosti iz prejénjih let 302.010,70
SKUPAJ RAZPORED PRIHODKOV ~ 40,579.839,10  Telesnokulturna skupnost ob¢ine Koper Postojna
NERAZFOREJENA SREDSTVA 4,489.880,25 Na podlagi 19. ¢lena samoupravnega sporazuma o temeljih plana
SKUPAJ RAZPOR. IN NERAZPOR. Telesnokulturne skupnosti Postojna za obdobje 1981—85 je skupd&ine
SREDSTVA 45,069.719,35  Telesnokulturne skupnosti Postojna na seji zbora uporabnikov in

SAMOUPRAVNA STANOVANIJISKA SKUPNOST
OBCINE KOPER

Na podlagi 53. ¢lena statuta Samoupravne stanovanjske skupnosti
obcine Koper ter 26. in 27. élena Samoupravnega sporazuma o teme-
ljih plana Samoupravne stanovanjske skupnosti obéine Koper za ob-
dobje 1981 —1985 je skupi¢ina Samoupravne stanovanjske skupnosti
obCine Koper na seji obeh zborov dne 24. 3. 1981 sprejela naslednji

SKLEP

- 1.
Stanarine v ob¢ini Koper se s 1. julijem 1981 povisajo za 26,6 %.

2.
K temu sklepu da soglasje Obalna skupnost za cene Koper.

3.

Ta sklep zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah, upo-

-ablja pa se od 1. julija 1981 dalje.
Koper, dne 8. 6. 1981

Predsednik skupicine
Stevilka: D 11/2-627/3

Samoupravne stanovanjske skup-
nosti ob¢ine Koper
Anton TROHA

OBALNA SKUPNOST ZA CENE
KOPER

Stev.: 38-61/81
Datum: 1. 6, 1981

SIS GOSPODARSKIH DEJAVNOSTI
KOPER

Obalna skupnast za cene Koper je na podlagi 62. élena zakona o te-
meljih sistema cen in druzbeni kontroli cen (Uradni list SFRJ, 1. 1/80
in 38/80)), odredbe o posiljanju cenikov v potrditev in navodila o posi-
Ijanju cenikov Obalni skupnosti za cene v potrditev (Uradne objave, St.
13/81) na seji sveta Obalne skupnosti za cene dne 29. maja 1981

POTRDILA CENIK

SIS gospodarskih dejavnosti Koper za stanarine v letu 1981 v ob¢ini -

Koper. Stanarine se zvisajo za 26,6 %.
Cene doloc¢ene s tem-cenikom so najvisje cene, po katerih se smejo
opravljati storitve in veljujo od 1. julija 1981.

izvajalcev, dne 28. 5. 1981 sprejela -
SKLEP

1. Skup$éina Telesnokulturne skupnosti Postojna ugotavlja, da je
samoupravni sporazum o temeljih plana Telesnokulturne skupnosti
Postojna za obodbje 1981—85 sklenjen, ker ga je sprejela veina
udelezencev sporazuma.

2. Za izvedbo programa in nalog opredeljenih v sporazumu bomo
udeleZenci v |. 1981 zdruzili:

Program sredstva po stopnji iz BOD
— za obéinski program 9.846.000 din 0,67
— za skupne naloge

— TKS SRS 813.000 din 0,05
Skupaj - 10.659.000 din 0,72

3. Ta sklep velja drugi dan po objavi v Uradnih objavah, upombljn
paseod 1. 1. 1981

Predsednik skupiine TKS Postojna
dr. Rado Gospodarit, I. 1.

OBCINSKA IZOBRAZEVALNA
SKUPNOST — PIRAN

Stevilka: 30-13/80-81
Datum: 19. 5. 1981

Na podlagi 33. ¢lena samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Obinske izobrazevalne skupnosti Piran je zbor izvajalcev skupstine

. Ob¢inske izobrazevalne skupnosti Piran nasejidne 28. 5. 1981 ter zbor

uporabnikov skupi¢ine Obéinske izobrazevalne skupnosti Piran na seji
dne 28. maja 1981 sprejel

SKLEP
O SPREMEMBI PRISPEVNE
STOPNJE

1.
Zaizvedbo programov in nalog opredeljenih v sporazumu o temeljih
plana Ob¢inske izobrazevalne skupnosti Piran za obdobje 1981 —1985
bomo udelezenci v Obéinski izobrazevalni skupnosti Piran za leto 1981

od 1. 7. 1981 dalje 2druzili sredstva iz bruto osebnega dohodka po
stopnji 4,86,

2

Ta skiep priéne veljati od 1. 7. 1981 dalje. S tem sklepum preneha )
w:ljau 2. &len sklepa §t. 30-13/80 z dne 23. 12. 1980.
Prndsﬁ!mk .

Zdravko Klasek



