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OBRACUN

DVELETNE DEJAVNOSTI ORGANIZACLIE ZK

Usemindvajsetega novembra 1973
e bila v naSem koiektivu r2dna
konferenca orgaaizacije ZK Clanst-
vu je bil podan obralun dveleinega
dela organizacije in njenega vodsiva

Ta prikaz potrjuje, da je bila or-
ganizacija ZK v kolektivu zadnji dve
lew izredno dejavna, posebno pa 5e
p? pismu tov. -lita in po 29. seji
CK ZKJ. Med drugun je organiza-
cija na svojih sestankih obraynavala
vse aktualne probleme tako s po-
droéja druzbenopclitiéne dejavnosti
kukor tudi probleme, ki zadevajo
proizvodnjo v nasem kolektiva.

Obravnavane so bile smernice II.
in II1. konference ZKS, nadalje mla-
dinska dejavnost in delo z mladino,
ustavni amandmaji ter njih uveljav-
iianje, sprejemanje novih ¢lanov v
ZK in vrsta drugih pomembnih po-
litiénih vprasanj. .

Pesebno pozornost je osnovna or-
ganizacija ZK posvetila pismu tov.
Tita ter v zvezi s tem usmerila syo-
je delo. Disciplina v organizaciji se
je po pismu tov. Tita precej popra-
vila. Ko smo pretresali vprasanja o
socialnem razlikovanju, smo ugoto-
vili, da v nafem kolektivu ni bilo
primerov neupravitenega bogatenja,
ali bogatenja na radun drugih na-
sploh. Kritiziran je bil odnos v de-
javnosti tovarna—privatnik, kar se
je tudi uredilo.

Tudi v organih delavskega samo-
upravljanja je cutiti odgovornost in
dejavnost élanov ZK; v teh organih
aktivno sodeluje 20 &lanov ZK.

Drugo najpumembnejSe vprasanje,
ki ga je ohraynavala organizacija,
je bilo uveljav!janje 21. in 22. ustav-
nega amandmaja; ter nove ustave
nasploh v naSem kolektivu. Izvolje-
na e bila komisija za ustanavlja-
nje teedov; v njej so bili med dru-
gimi tudi ¢lani ZK. Ta komisija je
pripravila konkreten predlog za
ustanovitev tozdov in njihovo zdru-
Zitev v steklarno »Boris Kidri¢« Ro-
gadka Slatina. Vsi ti predlogi so bi-
li v kolektivu Ze sprejeti, in sicer na
referendumih po oddelkih.

V zadnji mandatni dobi je bilo
sprejeto v organizacijo ZK 20 novih
élanov, predvsem iz vrst naSe mladi-
ne. Miladinska organizacija je sicer
postala bolj delovna, Zal mnogi do-
govori in sklepi o delovanju mladi-
ne niso bili v celoti uresnifeni, ta-
ko da ostaja to ena poglavitnih na-
log organizacije ZK.

Glede drugih neposrednih akeij je
prav, da poudarimo izredno prizade-
vanje celotne organizacije med pri-
pravami in izvajanjem referenduma
za izenalevanje pravic iz socialnega
in pokojninskega zavarovanja delav-
cev in kmetov ter referenduma za
graditev spominskega doma v Kum-
roveu.

Splodna ugotovitev konference je
brez dvoma ta, da je za ugodno po-
litiécno klimo v naSem podjetju v
preteklem obdobju precej zasluzna
organizacija ZK. Ta klima nam je
prinesla lepe proizvodne in finand-
ne rezultate, rezulitat le-teh pa so
razmeroma dobro urejeni osebni do-
hoadki v kolektivu.

Razprava po porodilu sekretarja ZK
je bila zelo razgibana, nakazovala pa
je predvsem, kaj naj bo v prihod-
nje osnovna naloga organizacije
ZK. V ospredju mora biti predvsem
delo z mladino in njeno strokoyno
izpopolnjevanje. Investicijska politi-
ka v kolektivu bo usmerjena pred-
vsem na razdiritey oddelka peéi. Iz-
gradnja novih ped¢i pa bo zahtevala
precej mladih, strokovno izpopol-
njenih steklarjev. V prihodnjih letih
bomo morali posvetiti ve¢jo pozor-
nost ideoloski izobrazbi élanstva ter
stalno in sistematiéno obnavijati or-
ganizacijo z mladimi, politi¢nega de-
la voljnimi mladinei.

IVAN SITER .

TESNE VEZI

Vsako srecanje upokojencev nase-
ga kolektiva je prisrénejSe, prijet-
nejse in bolj mnozZi¢no. O tem smo
se prepri¢ali 29, novembra, ko je
kar 180 nasih nekdanjih sodelavcev,
gnova prislo med svoje stare dobre
znance in prijatelje.

Ta podatek govori v prid trdit-
vam, da postaja povezava med ko-
lektivom in tistimi, ki imajo velik
delez v njegovem napredku, vsako
leto tesnejsa.

Na devetnajstem srefanju sta
veem navzolim zaZelela dobrodosli-

co Valter Jordan, predsednik osnoy-
ne organizacije sindikata, in direk-
tor podjetja dipl. ing. Vojo Djinov-
ski. Poleg tega sta na kratko sezna-
nila goste z doseZki in nadaljnjimi
nacrti delovnega kolektiva. Izrazila
sta tudi prepriéanje, da bo kolek-
tiv e poglobil stike s svojimi nek-
danjimi sodelavei, k demur lahko
veliko pripomorejo tudi upokojenci
sami.

7a veselo razpoloZenje je poskrbel
arsambel glasbenikov z znanimi do-
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VINKO KARAT

matimi melodijari. Mladostno razi-
grani so se na piesidCu zavrteli Ste-
vilni pari.

V &asu, ko so se medsebojni po-
govori razmahnili, j¢ najina rado-
vednost zmolila kaksen pomenek. S
&tevilnimi upokojenci sva se pogo-
varjala o tem in onem Upava, da
nisva kalila dobrega razpoloZenja.
. Med drugim naju je zanimalo tudi
nekaj v zvezi z nadim glasilom. Ne-
kaj drobcev tistega, o Cemer sva se
pupovarjala, sva tudi zapisala, kaj-
ti za podrobno pisanjc bi potrebo-
vala veliko ved prostora.

Najprej zapi8iva, da sva prisla tu-
di v zadrego. Bilo je nekaj upravi-
¢enih o¢itkov na raéun ‘nerednega
prejemanja »Steklarjac, Lahko sva
le obljubila, da v prihodnje ne bo
ved tako, kljub temu, da nisva nepo-
sredno odgovorna za odpremo glasi-
la na dom. Dobro pa je, da smo
svedeli za to, saj bi se sicer napaka
kar naprej ponavljala. Prav bi bilo,
da posljete svoje todne naslove, pa
bo nSteklar« vag redni gost. Velja.

Takoj sva opazila, da med udele-
Jenci ni najstarejSega med njimi,
Jozeta Bauerja. S pismom se je to-
vari§ Bauer zahvalil delovnemu ko-
lektivu za vabilo. V njem je tudi za-
#elel  kolektivu ¢imvedje delovne
uspehe. Tovarifu Bauerju Zelimo
skorajsnje okrevanje.

Vinko Karat sodi med naSe starej-
§e upokojence. Krepka drZa ne iz
daja, da jih ima Ze 74. Ve¢ kot 5ti-
rideset delovnih let je bilo za njim,

ko se je poslovil od sodelavcev.
© Med drugim nam je dejal: »V
Stekiarju berem precej tega. Naj-
bolj pa so mi vied &lanki tistih, ki
50 se vrnili s kakEZnega potovanja.x
Fristavil je %e: »Pidite o zgodovini
steklarstva. Starejdi vam bomo dali
dovolj uporabnega gradiva.«

Marija Godec: »Zelo rada se ude-
leZujem sredanj upokojencev. Odkar
sem 1nvalidsko upokojena od 1967.
leta, sem bila na vsen »delownih se-
stankibe ob dnevu republike. To je
edina priloZnost, da sretam svoje
dolgoletne sodelavee. Pogovorimo se

MAHIJA GODEC

o vseh dobrih in slabih straneh Ziv-
ljenja. Posebno pomembno se mi
zdi, aa nas sedaj zaposleni sezna-
nijo z razvojem kolektiva. Prijeten
obcutek zame in tudi za druge upo-
kojence je, ker je vsako leto v na-
i druzbi direktor Vojo Djinovski.
Ce mi bo zdravje dopuséalo, se bom
teh srefanj Se naprej redno udele-
Zevala.e

Franc Kraus: »Vseh sredanj nas
upokojencev se nisem udelezil.x
»Vestex je nadaljeval, »&lovek se
vedno ne poéuti najboljfe. V tem
primeru rajsi ostanem doma. V
druzbi nisem rad nerazpoloZen.x

‘Triinstirideeset let je Kraus delal
v nasem kolektivu. Dejal je, da so
bili enotni in delavni. Sedaj se duti
prizadetega. Ceprav trenutek ni bil
najbolj primeren za pogovor o za-

FRANC KRAUS

devi, ki jo je ob tem naclel, so nje-
gove besede vredne pozornosti.

Ne samo zaradi njega samega,
ternved zaradi vseh, ki so prej od-
ili v pokoj. Tisti, ki so se upokoji-
li pred sprejetjem zakona o bene-
ficirani delovni dobi, fo prikrajSani
za tisto pravico, ki gre vsem upoko-
jencem po sprejetju tega zakona, saj
imajo posebno Stetje. ki je vsekakor
veliko ugodnejSe. Prav bi bilo, ¢e bi
bili te ugodnosti delezni tudi starej
§i upokojenci, saj je znano, kako
smesno nizke so njihove pokojnine.

Tako. Toliko o najinih pogovorih
z upokojenci. V nefem so si vsi
edini: da bi bilo %e veliko takZnih
srefanj. To je tudi na%a sréna
Zelja.

V. HORVAT
J. TISMA

TABELARICNI
'PREGLED DELAVCEV

1, Franc Voduiek, odnadalec
3. Alo.h Sh'Ihl. %tehlnhmlilm
lavec v pripravi

H

" rmesi
4. Stanko Mikulig,

Franc Rajher, stel:fobrusﬂec v grobi
brusilnici

0ddli & podjetja

1. Majda Stojniek, steklobrusilka, zraradi
prekvalifilac!je
2. Mllan Podhradki, steklobrus, ¥ grobi
brus., dal odpoved

3, Mirko HaluFan, krogli¢ar, del, razmer-
Je podiva

4. Franu Rajher, steklohr, v grobi brus.,
del, razmerje pofiva

Odid v JA:

1. Joie Goridek, kroglidar
2, Stanislay Prah, saklohmlitec
3. Anton Bukiek, ndnafalec

4. Stanislay Ogrizek, odnadalec

5. Vjekoslay Mik3a, steklobr, v grobi
brusilnici

8. Janez Rajher, odnaSalec

Umirl:

1. Joie Pelko, skladiiéni delavec

Rodili so se:

. Peira Trobee, héi Joiefe

. Jankn Grobin, sin Ivana

Cecilija Romih, héi Amalije

Andreja Korazija, hél Janeza

Malejka Sabljak, héi Mata

+ Zvonko Grobin, sin Leopoldine

Rmata Kriinik, h&i Viada
Andreja Lonéarié, hél Andreja

. Vladimir KovaZ, sin Marjane

10. Gordana Haluzan, hé Antona

Porofili so se:

Jozica Kobale, steklobrusilka, porofem
Herdek

{)l;;[;:S Zolger, steklobrusilka, porofena Col
ner!

Matilda Zaler, porofena Vred

Marlja Ol'bullr poroena Kos
Ceslitamo]

a_ﬂiﬂ m_ul:u;.“a--
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SLOVESNO PODPISAN
SAMOUPRAVNI SPORAZUM

Sestega decembra 1973 ob 15. uri
so0 se v prostorih nove komerciale
seSli poobladceni predstavniki vseh
Stirih tozdov, da so ob navzodénosti
predstavnikov  druzbenopolitiénih
organizacij in samoupravnih orga-
nov Steklarne, »Boris Kidride slo-
vesno podpisall samoupravni spora-
zum o ustanovitvi tozdov v orga-
nizaciji zdruZenega dela s sedeiem
v Roga3ki Slatini.

Obrati RogaSka Slatina, Sloven-
ska Bistrica, »Na3e steklouw Beo-
grad in Restavracija v Rogaski Sla-
tini s0o 8 tem tudi pravno postali
tozdi.

S tem so kondane vedmeseéne
priprave. Uvodno besedo je podal
sekretar podjetja tovari¥ Vlado
Mrhar, ki si je od zadetka do kon-
ca priprav najbolj prizadeval za
uresni¢evanje druZbenih teZenj.

Na kratko je orisal potek priprav.
Dejal je, da takino organiziranost
zahteva razvoj druZbenih odnosov,
kt so presegli dosedanji nadin od-
lofanja. Na koncu je %e dodal: »Sa-
moupravni sporazum naloga sleher-
nemu vodilnemu veliko odgovornost
do SirSe druZbene skupnosti, posa-
meznih TOZD in OZD. Zelim, da bi
v na novo ustanovljenih organizaci-
jah dosegli &e velje uspehe kot do-
slej.x 4

Nato je . spregovoril direktor
dipl. ing. Vojo'Djinovski, ki je de-
jal: = »Samoupravni sporazum je
drubena nuja, ki je prej ali slej
morala priti. Na danainji stopnji
razvoja si je nemogofe zamisliti na-
daljnji napredek v upravljanju po
starem. Dosedanji delavski sveti ali
rarne komisije ne morejo ved odlo-
fati o Zivljenjsko pomembnih zade-
vah vseh zaposlemifi Ce &e upofte-
vamo, da je bilo véasih kar precej
nedelavnih &lanny, je toliko bolj up-
raviteno in prav da preidemo na
drugaden nacin upravljanja.

Ni¢ manj pomembno se mi ne
zdi vpraSanje, kako ustvariti doho-
dek. Zelo hudo i bilo namreé, ce
bl prisli v polofa; ko bi se zadell
prarekati, zakaj nismo ustvarili to-
like dohodka, da bi nam bilo zago-
tovlieno normaino #ivljenje in delo.

Vselej smo bill in tudi ostajamo
poborniki dobrih zasluzkov. Le-ti
pa morajo v vsakem primeru slone-
ti na dobrem delu in gospodarjenju.
Siroka demokracija v odlofanju,
zdruZena z zavestnim redom in de-
lom, je edino zagotovilo za nas
boljsi jutria
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Pred nekaj dnevi je delavski svet
razpisal volitve v samoupravne or-
gane temeljnih organizacij zdruZe-
nega dela in v delavski svet pod-
jetja. Volitve bomo opravili 8. ja-
nuarja 1974, in sicer s tajnim gla-
sovanjem v vseh temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela.

Za OZD steklarno »Boris Kidrida
RogaSka Slatina volimo delegate,
kakor je dolofeno s samoupravnim
sporazumom o zdrugitvi, in to:

TOZD steklarna RogaSka Slatina
11 delegatov

TOZD steklarna Slovenska Bistri-
ca 11 delegatov
TOZD delavska restavracija 2 dele-
gata

TOZD »NaSe steklox Beograd 1
delegata

Ce bi bili delavska restavracija
in prodajalna »NaSe steklox v Beo-
gradu Steviléno vedji in bi bila
njihova dejavnost protzvodnja, bi
tudi ta dva TOZDA volila po 11 de-
legatov, katji v delavskem  svetu
podjetia bi morali biti vsi deli pod-
jetja zastopani z enakim Stevilom
delegatov, Ker to v nafem podjet-
ju ni mogode zaradi majhnega Ste-
vila zaposlenih, je samoupravni
sporazum doloéil gornje Stevilo de-
legatov, ki jih volijo posamezne
enote.

8. januarja 1974 bomo wvolili tudi

KAKO BOMO
VOLILE

samoupravne organe v TOZD Ro-
gaska Slatina in TOZD Slovenska
Bistrica.

V delavski svet TOZD steklarna
Roga3ka Slatina volimo naslednje
Stevilo ¢lanov:

— opddelek peé 12 élanov
— oddelek desen brusilnica 6 ¢lanov
— oddelek groba brusilnica 8 ¢lanov
— oddelek pomoznih dejav. 3 &lane
— oddelek skupnih sluzb 3 élane

8. januarja 1974 bomo izvolili tu-
di odbor za medsebojna delovna
razmerja, ki bo odloéal o sprejemu
in odpustu delaveev, o Stipendira-
nju," o delitvi stanovanj, o rekrea-
ciji itd. Stel bo 9 ¢&lanov in 9 na-

mestnikov, Tudi ta organ se voli s
tajnim glasovanjem.

Komisije za delavsko nadzorstvo
ne bomo volili, ker smo jo pred
kratkim Ze imenovall.

Vse to delo je precej ob3irno; é&a-
kajo nas najprej priprave za kan-
didiranje, nato pa volitve 8. januar-
ja 1974. Naloga vseh druZbenopoli-
tiénih dejavnikov v podjetju in vsa-
kega posameznika je, da bodo do-
stojno zastopali svoje oddelke.

V =zadetku januarja nas  &aka
konstituiranje teh organov (izvoli-
tev predsednika in komisi]), nato
bodo javno razpisana vsa vodilna
delovna mesta v podjetju.

VOLIMO NAJBOLISE

Vselej, ko je lo za volitve, smo
pisali ali govorili, da moramo izvo-
liti najboljSe bodis1 v organe up-
ravijanja ali v sindikat. To so bile
normalne Zelje, saj smo tistim, ki
smo jih izvolili, zaupali veliko po-
membnih odloditev. Gotovo si nihée
med nami ni Zelel slabih odlogitev.
Po vedletnih izku3njah smo pocasi,
a zanesljivo prihajali do. spoznanija,
da so posamezniki zlorabljali naSe
zaupanje. Vedll so se dokaj ¢udno.
Ni jim bilo mar za to, da smo jim
zaupali veliko.

C‘ep?av je teiko trditi, da je ude-
e#ba na sejah poglavitno merilo za
orizadevnost posameznikov, se nam
zdi, da pa vendarie pomeni dolo-
¢eno odgovornost pred volilei, Zato
naj omenimo, kako so bile obiska-
ne seje delavskega sveta v zadnji
rmandatni dobi. Na doslej sklicanih
gtirinajstih sejah je bilo navzolih
povprefno 26 Elanov delavskega sve-
ta ali 65 odstotkov. Podatek nika-
kor ni razveseljiv.

Zal nimamo podatkov, ki bi osvet-
lili prizadevnost posameznih &lanov
v razpravah na zasedanjih delavske
ga sveta in v stikih z volivel skozd

vse leto, Naj] nam, bo dovoljena
majhna posploSitev: ni majhno &te-
vilo tistih, ki so bili le opazovalel
in nemi udeleZenci.

Iskanje wvzrokov bi bilo najbr2
tezavno delo, ki bi zahtevalo veliko
¢asa za analizo, Nedvomno pa je
bilo tako tudi zato, ker nikoli nismo
nobenega nedelavnega élana pov-
prasali, zakaj je tako neprizadeven.
Res pa je, da so mnogl preobreme-
njeni z raznimi obveznostmi in ne
utegnejo biti za vseh krajih in kon-
cih. Ne nazadnje bi lahko tudi rek-
i, da premalo zaupamo Sirfemu
krogu zaposlenih, da bi nas zasto-
pali v raznih organih,

Ozek krog ljudi, ki jih volimo v
ragne organe, prav gotovo ni spod-
buda drugim. Sami pa se lahko za-
&nejo vesti kot da so nenadomestiji-
vi, kar v nobenem primeru ni hva-
le vredno.

Na novo ustanovljene TOZD, re-
organizacija osnovnih organizacij
sindikata, volitve v organe- OZD so
lepa priloZnost, da opustimo dose-
danjc prakso. Ne kopid¢imo funkeij
posameznikom, kajti ¢e bodo vse-

povsod, bo korist majhna. Zaupa)-
mo mladim, saj smo kolektiv z ve-
likim S&tevilom miadh, dajmo ust-
rezno mesto delavkam, kajti z nji-
hovo dosedanjo udelcibo v rasznih
orgamh ne morcmo biti zadovoljni.

Piezenimo strab pred zamero. Ti-
stim, ki bi utegnili =zlorabiti nase
zaupanje, ( povejn'c odloéno in do-
sledno, da z njthovim delom nismo
zadovoi,;mu. Samoupravijanje ni le
pravica, temveé je tuai dolZznost.
Prav zaradi tega mora biti ravna-
nje posameznikov, ki jim zaupamo
dolodene zadeve temu primerno. Ce
bo taksno, bo tucdi naZe skupno, Z
izvolitvijo raznih organov pa na3e
samoupravljalske cdolinosti Ze zda-
le¢ niso iz¢rpane. O poglavitnih za-
devah bomo tako ali tako odlodali
vsi. Izvoljenim bomo zaupali le del.
Z naso pomodjo bodo laZe izpolnili
zadane jim naloge.

Glasovi, ki jih bomo na prihod-
njin volitvah dali posameznikom,
bodo dokaz naSega zaupanja in pri-
¢akovanja, da se bodo izkazali

" yredne tega zaupunja,

J.T.
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PROINEJSE
ORGANIZACLIE

Izvréni odbor osnovne sindikalne
organizacije steklarne »Boris Ki-
driée je na seji dne 12. 12 letos
sprejel sklep, da se ¢lanstvo sindi-
kata v steklarni v Rogafki Slatini
podeli v tri osnovne sindikalne or-
ganizacije. Na seji so izrazili pre-
pritanje, da bo njihov sklep dele-
Zen razumevanja v kolektiva.

Sklep izvrinega odbora sindika-
ta je logitna posledica vefkratnih
razprav o reorganizaciji sindikata.
Kaj je temeljni razlog za reorga-
nizacijo sindikata v naSem kolekti-
vu? Ali to pelje nazaj v leta, ko
smo imeli ve¢ pododborov? Lahko
hi naStevali vprasanje za vprasa
njem. A vsekakor bo boljse, e vsaj
povréno ocenimo razliko med tako
veliko sindikaino organizacijo, kot
je sedaj nada, in manj&imi, ki jih
je predlagal izvrini odbor. Vsako-
mur je Ze na prvi pogled jasno,
da tako Steviléna organizacija, ce
tudi bi si Se tako prizadevala, ni
mogla biti v srediséu pozornosti in
blizu svojemu élanstvu. Problemov

je bilo veliko. Zaradi Stevilénosti
pa se nismo Ze leta sestali, da bi
vsaj enkrat pretresli kakega izmed
njih. Predlagana reorganizacija na
tri osnovne organizacije ima ne-
dvomno ved dobrih strani kot ena
sama sindikalna organizacija v
TOZD.

V deljeni organizaciji se bomo
laze pogovorili. LaZe prouéili pro-
bleme in jih hitreje odpravili. Orga-
nizacija bo blize ¢lanstvu in é&lan-
stvo bo blize organizaciji. To je
poglavitni namen reorganizacije,

Da bi élanstvo res #ivelo s svojo
organizacijo, bodo izvoljeni novi
poverjeniki, Ne takZni, kakrini so
bili nekdaj, ko so pobirali &lanari-
no in pika. Njihova vioga bo bist-
veno drugagna. Izvoljeni bodo za
doloteno &tevilo &lanov — ne veél
kot Stirideset. Poverjeniki bodo ti-
sta vez med osnovno organizacijo
in élanstvom, ki bo delovala v obe
smeri, 'Ni dvoma, da bo takina
organiziranost proZnejsa in plod-
nejsa,

HVALA,
TOVARISI!

Verjemite, da mi Je zelo hudo obu.
jati spomine na tistl januarski dan, ko
sa je v nadem kolektivu agodila nesreda.
Upam pa, da m: tega ne zamerili,
tﬁ“ v te] nesredi sem bl poskodovan

| jaz, PoSkodba ni bila majhna, sal
se mdravim 3o ved kot deset mesecey.
Zdravil sem ::dv caljski bolniSnicl in
doma, pred avnim pa sem bl na
sdravijenju v vojaskem rehabilitacijskem
centru v Rimskih Toplicah,

Med bivanjem v Rimskih Toplicah so
me obiskall tovarisi iz izvrinega
osnowne sindikalne organizacije nafega
kolektiva, in sicer Mirko Coh,
Aleks'éd in Nikola Bursaé, Prav to Je
tidi rezlog da sem skienil napisati teh

wrstie.
Obisk teh tovariSev m! pomem veliko,
al sem, da tud: v najbulsi nesred!
nisi sam, da so sodelavel s tebof, detud!
nist na delownem mestu. V imenu ko-
lektiva in v svojem lastnem imenu so
mi zadelell, da bl é&impre] okreval, To
Je mame velika spodbuda, Spodbuda, da
se resmiéno dimpre] vimem med svoje
delowne tovarife 'n da =z vellko wvnemo
s podvojenim{ mofmi nadomestim zamu.
jend. Co mi bo adravstveno stanje do-
voljevalo, se bom vmil med Ze dvajset
let aznane tovarile,

V naSem glasilu felim izrazit: iskreno
hvalefmost sindikaini organizac ji za do-
bre #elje in darilo, ki so mi ga .zrodfl
ob obisku. Vas, spoltovano uredniftvo
aSteklarjan, prosim, da objavite teh ne-
ﬁajj;;ﬂk,nhrumvmmqjmhﬂ-
1510 =

SIME PRGIN

Kakor vidite, tovari§ Prgin, vag prl.
spevek .smo objavill, Tudi mi se vam
zahvaljujemo za to pismo. PridruZujemo
se #cljam wvseh E&lanovy kolekilva, da bl
éimprej osdravell In se wvrnill med nas.

Urednlitvo

DRUZBENO
STANOVANJE

V naSem kolektiva imamo tudi
nekaj takih delaveev, ki so pojem
druzbene lastnine spremenili v po-
jem osebne lastnine. Ob tem pri-
meru pa ne mislimo tistih nezaZe-
lenih delavcev, ki si v tovarni pri-
lastijo posamezne predmete in jih
nosijo domov, temved tiste, ki me-
nijo, da je druZbeno stanovanje po
10 letih uporabe njihova last oziro-
ma da so si v tem ¢éasu pridobili
pravico do razpolaganja s takim
stanovanjem.

Ker pa ni tako, moramo poudari-
ti, da je osebna last samo tisto
stanovanje oziroma hiSa, ki jo de-
lavec kupl iz svojih lastnih sred-
stev, podeduje ali na katerikoli
drug naéin pridobi v osebno last.

S tako lastnino lahko njen lastnik
vsekakor osebno razpolaga.

Drugade pa je z druZbeno last-
nino. Z njo ne more nikoli razpo-
lagati posameznik. S stanovanji, ki
so last druZbe, razpolaga edino
druZzbena organizacija, ki jih je
zgradila. Ce je stanovanje zgradilo
naSe podjetje, potem ima podjetje
v primeru, da nosilec stanovanjske
pravice izprazni stanovanje, pravi-
co razpolagati 8 tem stanovanjem,
nikakor pa ne dosedanji uporabnik
stanovanja. Napaéna je misel, da
delavec pridobi po 10 letih uporabe
tovarniskega stanovanja pravico do
razpolaganja s tem stanovanjem. Ta-
ke pravice ne more pridobiti nihée.
V pogodbah, ki jih je podjetje skle-

nilo z nosilei stanovanjske pravice,
je doloéilo, po katerem ima pod-
jetje pravico odpovedati stanovanj-
sko razmerje delavcu, ki je dobil
tovarnisko stanovanje zaradi delov-
nega razmerja s podietjem, e po
lastni krivdi ali odpovedi preneha
biti élan delovne skupnosti steklar-
ne pred potekom 10 let, uporabo
tega ali drugega tovarnifkega sta-
novanja.

DruZbeno, to je tovarnifko stano-
vanje, torej delavec lahko uporab-
lja zase in svojo druZino. Nikalkor
pa ne more z njim razpolagati ali
celo po izselitvi zapustiti sorodniku
ali nekomu drugemu v uporabo. Se
ved, uporabnik takega stanovanja
ne more vzeti niti podnajemnikov
niti turistov brez odobritve samo-
upravnih organov podjetja.

Na koncu bi dodali 3e tole: dru#-
beno premoZenje je nasa skupna
last, 8 katero tudi skupno razpola-
gamo. Uporabniki druZbene lastni-
ne pa jo moramo namensko upo
rabljati in paziti, da je ne posko-
dujemo, ko pa ne izpolnjujemo veé
pogojev za njeno uporabo, jo mo-
ramo vrniti lastniku, to je podjetju.

V.M.
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. »Ves, Argus, ti si pa najbrz ze
utrujen,« mi pise anonimen bralec.
sNekatere stvari ti uhajajou tedna-
ri naprej. »Ali do zdaj nisi opaazil,
da smo pred nekaj leti, kolikor me
spomin ni zapustil, odstelli kar Ced-
no vsotico denarja in lepo opre-
mili.. .« je kontal svoje kratko spo-
roéilo.

A, ha, kljub temu, da nisi kon
¢al, vem, na kaj meris, golobdek
Moje o¢i niso zadremale. Kako bi
tudi, ko pa o tem Ze vrabei divka.
jo. V svoji rubriki nisem obdelal
tega vpraSanja iz povsem prakti¢nih
razlogov.

V tem ¢asu sem namreé¢ premis-
ljeval, kako bom pripravil akeijo
za zbiranje pred nekaj leti kuplje-
nih indtrumentov za godbenike, Sko-
raj bi se splalalo, saj so baje stali
ved kot &tirl milijone starih dinar-
jev. Ce ne zaradi drugega, pa za-
radi pladila strofkov, ki bi iz to-
zadevnih re¢i nastali. Upam, da bo
akeija uspeina, saj nam je skoraj
vsem veliko do pihalne godbe. Saj
ne dajemo ve¢ kot po en dinar na
mesec, pa vseeno bi radi slifali
godbenike vsaj ob najnujnejéih pri-
merih, Neznansko pa bi bil vesel,
¢e bi me kdo drug prehitel v tem
delu, Zeprav bl bili to sami godbe-
niki.

*

V teh zimskih dneh je kaj lahko
stakniti nahod. To %e ni tako hu-
do. Za prvo silo nekaj sveZih robé-

ARGUSOV
SPREHOD

kov, nato ustrezno zdravilo, pa se
znebis te nadloge. Tudi &e te prime
kaSelj, v ambulantni &akalnici ne
bo¥ prifel v zadrego. Nisem pa pri-
pravljen prise¢i, da ne boste prisli
v zadrego v marsikateri delavnici
naSega podjetja. Jaz sem res pri-
Zel. Vem, da ste Ze radovedni, za-
kaj. Iskal sem pljuvalnike, in ver-
jemite mi, da jth tudi v dobro raz-
svetljenih prostorih nisem nasel.
Tudi reflektorji ne bi zalegli. .

Zelo sem »nesrefen«, ker sem bil
zadrZan in prikrajsan za Sportni
»uZiteke, Nisem se udelezil, 3¢ kot
gledalec ne, »ragbi-koSarkarsko-ka-
ratée tekme, ki je sodila v okvir
medobratnih &portnih iger. Baje je
bilo tamkaj zelo Zivahno. Nekateri
celo trdijo, da bi prifel prav kak-
Sen posnetek, da bi pokazal, kako

se — ne sme igrati kosarka in kako
se ne smejo vesti »Sportnikic.

Pravijo, da je bilo posebno nve-
seloe po tekmi med brusilnico in
I. petjo. Oc¢ividei pravijo, 'da bl
enemu udelezencu kazalo podeliti
priznanje za karaté, Sredna okoli-
sdina je, da tak&nih nimamo veliko,
kajti v nasprotnem primeru bi bill
prisiljeni pripraviti tekmovanje v
pretepanju.

Naj konfam. »Zadovoljent sem,
ker vedno kdo poskrbi, da imam
kaj napisati. Do zdaj sem se Ze
nekajkrat oglasil. Imate drugi kaj
napisati na moj nasloy? Ne bom
nejevoljen, ¢e se mi boste oglasili.
V upanju, da se boste, vas prisré-
no pozdravlja

ARGUS

ZA DOBRO
VOLJO

'
¥ GOSTILNI

~ Dva deci vina, prosim,

— Pravkar ga je zmanjkalo.

— All lahko doblm eno Zganje?

— Ga nl vef,

— In konjak?

= Tuodi v tem vam ne morem usired.
Nimamo ga,

— Oe Je #¢ tako, potem mi prineslie
pladé In klobuk, da odidem.

— Zal todl tega nl ved!

ZAPLETENO

(e (po telefonu): sGospod doktor,
moj sln Ima Bkrlatinkols

Doktor; »Sem ga %#e viera] pregledal!
Glejte, da ne pride v silk z drugimile

Ote: »Ne razumete me, doktor, On —
moj sin — fje poljubil gospodinjsko po-
moénicol«

Doktor: »Nerodna zadeva! Tudl njo mo-
ramo lzoliratl.e

Ofe: »Da — in fax sem Jo poljubill«

Doktor: »To je Se bolj zapleteno. Po-

tem ste verjetno tudf{ vi okufenl, fe Je
niste Imell te boleznl.«
Oe: »Pa moja Zena? Tudl njo sem
poljublll«
oktor: sPrekleto, potem bom verjetno
tudl sam zbolel.«

NIC HUDEGA

Okoli druge ure ponodi zazvonl telefon
pri Bobiju; s»Prosim, je tam 2-2.1-1.6-67«

Bobl: »Ne, tu Je 22.11.66.«

Glag iz telefona: »Oprostite, prosim,

sem vas zhudil,«

Dobroduini Bobl: »NI& hudega, sa] sem
takp mora] wstafl, ker je ravno zvonil
telefon.«

DESET

»Midva £ Zeno sva eno, sva kot eden,
kot enal«

*Midva z #eno sva pa desetls

sKnko, desei?«

sVed, takole Je: #ena Je ena. Jax pa
nlé, oboje skupa] pa je — desetls

SPOSOJENE
MISLI

Eden jzmed sedmih modrijanov je ved-
krat dejal: »Zakon] so podobnl paje
vinl, ki lovi majhne muhe, vellke pa Jo
raztrgn jo.«

(Bacon)

Vellka ovira sredl = prevellka pri-
falovanje srele, e il
(Fontenelle)

Mod miadih Je tud) v tem, ker velikim
Inhko naredijo neviietnosti.
(Maurlae)
Utlmo se trl tedne, radl se imamo irl
mesece, pogovarjamo se tri leta, pre-
nasamo se trideset let. In potem se vse
watne = naSiml otrokl.
(H. Taine)

Radl Imamo samo odkritosrénost -
stih, kI nas Imajo radi, Odkritosrénost
drugih nas #all, imenujemo Jo — ne.
sramnost,

{Mauriac)

Clgare so kot ¥enske: Ko zafutlijo, da
se¢ Jzgublja zanimanje zanje, ugasnejo.

(A. Rubinstein)

Vsi imajo radl pijance In zaliubljene.

(Emerson)

Volna Je wrsta katastrof, ki se véasih
konéajo = zmago.

{Clemenceat )

Sramota nl v kaznl, temved v rlofinu.

(Herder)
]
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SPORT IN SAH

MEDOBRATNE DELAVSEKE SPORTNE
IGRE

Kakor smo %e v Stevilkl zapl-
sal;, so nas] Spo potastili praznlk
republike s lte\rllnlml §portnim; prire-

ditvami, Tu so sedaj rezultatl v dosle)
panogah,

I. pet : brusilnlca 2:2, brosiinlea
servisne sluibe uo L. ped : mm
be 1:0. Uvrstitev: 1, 1. pef, 2, brusilnies,
3, servisoe !Itllhe itd

V predtekmovanju so bili doseienl na-

in organizirali
Vse.hkm- Je bila najvedja
Slovenije v

¢élane dndlha
v veliki dvnrallj zdraviliSkega doma 24.

Lia

Stevilne turnirje.
ireditev Ce-
m posa

ki Je

bilo

NAGRADNA

in 23, no

#lo 135 & 2 v
najved dosle], Premodan zmagovalec tega
turnirja je bil mednarodny mojster Vojko
Musl jz Maribora, ki je v finalni skupini
zbral 15 tofk brez poraza. Vellk uspeh
Jo doscgel élan nalega  kolektiva Maks
Djurkovié, ki se je uvrstil v [finale Io
zasedel 13.—14, mesto.

XXX
okviru medobratnih Sportnih  Iger
odastitey dneva republike so nadi da
hi!{l pripravili moétveni turnir, Ud!l&
Zilo se gn Je 6 moStev, Po
Je prvo mesto pripadio mm
nice, ki breg izgubljenega n mdlo&-

nega dvoboja zbralo 185 tofke, Sledijo:
m sluibe 155, L. 9.5, M. ped
. pet 6 In . 2 todki.

v polastitev dneva eepublike je Eahov-
ski klub »Edinstvo« Iz Rogaike Slailne

rezultati: 1. ped : IL. ped 3:1, IIL
ped : brusilnica 0:0, ennjlimmnvm wipr-rll bmpotml pt:rr‘ni}ir 'Pr?n tgralei.
(.‘.’;Bgmpea , Je o!w.lll Bima 7 deveftm)  Sofkami.
Predtekmovanje: p&m;ilnicu :néll.. pet KRIZAN KA Sledita Djurkovié 8, Krofelje 6 itd.
02, L 1 IL, 3 SEr XXX
vishe siusbe 03, Fnates . pes Ao el V drugem delu_delayskih l’porlnlh‘m
2.0. wrvl.med sl%iebe:l !I[lj‘ﬂ‘“p;:lét egz . p;p? ob,h 'g‘:clm 5 :lj' pri Je‘:hh o
m!_mg - . vlkmn danu S Ynov ulmnll- o daled
“l ped, servisne slufbe itd, nl- Rdenloe nsm bodo moénelSi v Sahu, m.iu;l t:“nu da v nw-
STRELJANJE slali pravilno reditev, hh 150 uunarm, itvu nl bilo Djurkoviéa jn Kubaleta, smo
1. brusiinlca 744 krogov, 2. 11, ped 731, in sicer: zlahka dosegl; prvo mesto, Dvrstitev:
g. rmrism[ ah;ib]ev mpé 4531'“' ped 586, 1 %0 0% g?kln'n':‘l 16 Il;é m:mgm 14.5, skup-
. n 6, . - nagrada dinar na obfine 1td.
NAMIZNI TENIS 2. nagrada 50 dinarjev Po modtvenem brzoturnirju so Sahisti
II, pek : I‘::.nliln;u!.s-l ; wpert o Ao apERaa 39 Qinaclev :idniu%g;i “ﬁi}?ﬂ&ﬁ‘*ﬂ“ﬁu"?&
vlsne sluzbe 4:5. Finale: serv‘l.ine du!bl.' Pri #rebanju bomo upoitevali le tiste viéié in TiEma, ki sta zhrala po 7 tofk
IL ped 5:4, II, I"ee : L ped 50, L ped reditve, ki bodo prispele na nad npaslov In s drlfla prvo in druge mesto, Naj
: servisne slufhe 0:5. Uvrstitey: 1, ser- najpozneje do 10, Januarja 1974, Im'ue Je igral Jovitié,
e i ey el piEraviing reditey krifanke tn. tmenn do- LT
! tnikov bo ob, &t
Predielgmovane: I1. peé : servisne shug- it e e s IS 0 A A T ST
be 5:22, 1. ped : brusilnica 20:15, 111, ped
: IV. ped 19:15. Finale: mﬂm sluibe
lpdl!!ﬂ I, ped : I. pef 14:18, ser-
visne cluibe : L pea] i‘l‘bezs‘ﬂmtlz;; . h{:‘SE,GA Y Ay
e e KA. |LEPAK |pgy £q. | DRUGE [DILNICA
V doslej odigranth Sestih panogah je =0 | K OSNJE
mdﬂwﬂ:j 36 mni:]::le z \;?to“!gnlrilo vV 0ZN
ka! uspeh na 50
nr:unu-vlerglnr tgre v na% delovnl orea- SAD..
nizaclfl, Tekmovanje v keglianju, kier SEME
v takn pricakujemo udeleZbo najman)
poslenih, ho v kratkem. ker nam
e douej nagajala redukeifa elektrifnega O7EK
toka. KOS
Po d digranih tekmah v gestih
m:mweﬁ,p:nmfnﬂ oddelki dosegli na- DESKE
slednjo uvrstitev: 1. I ped 175 tofk (120 - -
tofk za sodelovanie, ';5 za doseZene uspe- ZVEZDO-
he), 2. serv. sluibe 170 (120, 50) 8, hru- b
silnica 160 —10 7a fzkljufenega Igralea SLOVEC
(120, 40), 4. 1, 140 (120, 20), 5. IIL
ped 135 (120, 15), 6. IV. pef 120 —40 PRIL JUB
zarad] odbojkl. Skupal PIJACA
80 tolk. =RERA
RKA
o Y. RIBA
Od izida zadnje Stevilke Steklarja so TOVARNA|MODERNA | 5 cxy
bili naf| #ahist{ zelo delavnl, sa] so se KaLlJ v TRANINA 5 2 b
' RADOVLY] YELEEh
MESTO | TONA
. VESELX| 0B frased
DED JAORANUIVE DENJE
DAVNI POVRI-
25 i v PRED.NA NINA |
|INASEM KRAVJI
:G}’.[M'.A.; GLAS
v ?Ei‘:" TOALETNA .
NAJMLAJSE o
oy e
Tako kakor mnoga leta nazaj, nas JENSKO oG
bo tudi letos obiskal dedek Mmzl IME Pom}\ TR
NaSim najmlaj3im se bo predstavi -
29, decembra ob 15, uri. Vsakokrat HRVATSKA ie
smo ga nestrpno priéakovali, saj je ILUSTR
prinesel ko daril, letos pa je izvrs- REVIJA AMPER
ni odbor sindikata sklenil, da bo ob AMER.
tej priloZnosti izveden program, ki INOUST b i
bo predvidoma trajal 20 do 30 mi. RASTLINA DRUZBA
put. Veselje nsin otrok bo se velje.




