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UredniStvo in upravniStvo:

Lj ubljana. Miklosi¢eva c. (palaca Del. zbor-
nice), kamor naj se tudi poSiljajo rokopisi.

NEODVISNO GLASILO ZELEZNICARJEV, UPOKOJENCEV IN TRANSPORTNEGA OSOBJA

Glas vpijocega...

Vsi delavski ¢asopisi so dnevno
polni obupnih klicev: tisoey in tiso-
Cev delavcev, katerih druzZine danes
propadajo vsled brezposelnosti oce-
ta, vsled samo delne zaposlitve,
vsled vedno novih redukcij prejem-
kov, wsled vedno novega krSenja
obstojecih . predpisov.

Rudariji = v trboveliskih revirijih
bijejo tezek boj za svoj obstoj-in z
odlo¢no akcijo so dosegli prvi uspeh
— preklic zniZanja mezd -— vendar
iih najteZji boj Se le ¢aka.

Kovinarji na Jesenicah in v Celju
z vedno novimi akcijami branijo
zadnje svoje pravice, vendar nove
njih kolektivne pogodbe trajajo ko-
maj za dobo Sest mesecev in po po-
teku teh jih ¢aka zopet teZka borba,
Eigl si ohranijo kruh zase in za dru-
Zino.

Grafi¢arji stoje pred velikim
mezdnim gibanjem, ker pogajanja
za obnovitev. kolektivne pogodbe ni-
so uspela.

Se teZji pa je poloZaj v vrstah
ZelezniSkega delavstva, dasi je jav-
nost o tem tezkem poloZaju jako
malo informirana. -Dnevno &asopisje
prinese le tw in tam kako kratko po-
ro¢ilo o redukciji na Zeleznici, nato
je pa vse tiho, gorje v delavskih
druZinah pa postaja iz dneva v dan
vedno vedje. (s e -
© Delavski pravilnik - jé nekak za-
kon, ki bi: imel diti: poleg dolZ-
nosti tudi pravice delavstva. Te pra-
vicq, Ceprav z€lo malenkostne, so
napisane v delavskem pravilniku,
Vrstisse &len za Clenom, delavec ga
prebira, a kdj,” ko vse te pravice
ostanejo zapisane le na papirju, de-
jansko pa se ne izvedejo. ker — ‘s
za delavce ni in ni kredita.

Gotova organizacija, ki na vsa
usta kri¢i o 35.000 &anih = + 1 Iy
B R ALEN x4 v MR je pro-
glasila leta 1933 za velik uspeh.  da
je odrejeno za delavce najmanj 20
delovnih_dni, to je 160 ur dela me-
se&no.  Ce preberemo delavski-pra-
vilnik, vidimo, 'da ¢&l. 35 res predvi-
deva,: dacdelovni ¢as stalnili delay-
cev mesecno ne sme biti manjsi od
160 ur. Pty T3

UpraviCena je torei kritika tiso-
Cev in tisoCev delavcev, od katerih
se zahteva toCno izvrSevanje sluz-
be, vedno ve&jo produkcijo, dasi so
izstradani, ko sé zopet uvaja poleg
nedelje 'in praznikov e 12 dnevni
brezpladni dopust z motivaciio. da
pri posameznih progovnih sekcijah
za delavce ni vel kredita kot za 12
dni mese¢no. Nihde se ne vprada,
kako naj ta delavec zivi, kako naj
gﬂiﬁﬁbﬁ_ druzino, obleCe otroke, po-
Vzarie b Solanje. Racunski uradnik
NG 57' V. roke svin¢nik, izratuna, ko-
e do karia se bo rabilo predvido-
ma onca leta za materijal, odra-
¢una ta znesek od skupnega kredita
in ostanek se sme porabit; za delav-
Ce. d i

Delavec danes ne more ragunati
z nikakim zasluZkom, ' ne “more rq-
Eunati, da bi*dobil vsaj par dinarjey
izpladanih na roko, saj zasluZek ko-

maj zadostuje za bolnisko zavaro-
vanje, penzijski_ fond, davke in le

_ delno za korsum. Za stanovanie in
. obleko, za razvedrilo ni pare in ta-
ko mora Zelezniski delavec stalno
, bropadati, o4} cps o fa s g
~ Kie so v takeml poloZaju delavca
... danes odlo¢ujo¢i? Kje so oni, ki so

“znali izdajati okroZnice in pozive,

kje vse mora biti delavec &lan in’

Podpornik, kam vse mora oddati

svoj glas? Kije so danes vsi oni, ki
so Se pred dobrim letom hodili med
ljudstvo, mu govorili o boljsih Casih,
urejenih - razmerah, napredovaniju
delavea v pladi, ukinitvi brezplanih
dopustov, ki so mu slikali bolj$o bo-
docnost?

Danes se vsa ta gospoda izogiba
delavca, tiS¢i uSesa, da ne slisi ob-
upnili krikov goria, ki vlada v de-
lavskih vrstah, da zamore trditi, da
jiim o tezkem poloZaju ni ni¢ zna-
nega in da jih ne zadene krivda, ce
danes ne pomagajo.

Dobro pa so pouceni o poloZaju
vsi odlocujodi v Zelezniskem resoru
in zato oni odgovorni za vse krditve
obstoje¢ih naredb, Kjer govore o
pravicah osobja in za vse te kriitve
bodo preje ali sleje morali dajati od-
govor.

Naj bo vsem tem odlocujodim
krik delavstva, ki danes strada in
propada -z -druzinami vred, zadnji
memento, da svopjo taktiko spreme-
ne in da zastavijo ves svoj vpliv, da
se redukcije ukinejo in delaveu da
za njegovo delo posteno plagilo, Ne
bo veljal enkrat kasneje - izgovor:
oprostite, ni bilo kredita, mi nisme

bili krivil .4ty we! ALyl Bufdi

sminn ¥ :lavde a1 Delavec in o na-

stavljenec tvorijo pri Zeleznici veli-
ko druzino, v kateri bi morali biti
vsi enakopravni, v kateri bi se mo-
rali vsi zavzeti za onega, kateremu
bi se pripetila krivica.

Vemo, da bodo tudi sedaj naSe
besede zadele na gluha usesa, da
bodo visji samo zmignili z ramami,
Ced: mi-nismo krivi za te redukciie,
mi nismo-delali budZeta, sicer pa nas
ne pece, ker e dobivamo placo, ! ¢

Zato pa naj ne zadenejo na glu-
ha ulesa pri vseh trpinih sledece
nase besede:

V' danaSnjem Casu je boli kot
kdaj preje potrebna solidarnost in
zavednost vseh trpedih in izkorisca-
nih. Sedaj je Cas, da se zberejo v
enotno fronto vsi oni, ki se zaveda-
10, da se jim godi krivica, vsi oni, ki
se hocejo boriti za svobodo in pra-
vico, vsi oni, ki tezko gledajo izstra-
dane obraze svojilh nedolZnih otrok,

Enotna fronta proletarijata, ne
ozirdje se, kje dela posameznik —
ali v rudniku, v tovarni, na kmetih
ali na Zeleznici — je danes edina re-
Sitev in edina pot, po kateri bo za-
mogel - proletarijat nastopiti akcijo
za ukinitev vednih redukecij in za
priboritev: bolj$e bododnosti.
| Zato-vsi ZelezniCarji brez razlike
kategorije, nastavljen¢i in delavci,
zdruZite se!’ lofinz px

| S_a.‘ | _é_nkral-' penzije delain:"nv, ki so bill kas-

neje nastavijeni -

Opetovano smo Ze razpravljali o
tem. vpraSanju, ki je:-danes najbolj
pereCe za vse one, ki so hili nastav-
ljeni pred 1. julijem 1930. Vsled sta-
lis¢a uprave, da zamore dobiti pen-
zijo po novem delavskem pravilniku
samo oni nastavljenec, ki je bil na-
stavljen po 1. juliju 1930, ako posta-
fie nesposcben, predno dovrsi 10 let
nastavljene sluzbe, so tezko priza-
deti vsi oni, ki so bili nastavljeni
pred tem datumom. Ako jih zadene
usoda, da pred dovrsitvijo.10 let na-
stavljene, sluzbe prekoradijo 65. leto
starosti, ali zbole in postanejo ne-
sposobni - za sluZbo, ostanejo brez
vsake .pokojnine na cesti, neozitaje
s¢, da so desetletja sluZili na Zelez-
nici. :

‘Do uvedbe zakona o pridobitvi
pravice na pokojnino, t. j. do 1. mar-
ca 1929, je bilo vpraSanje pokojnin
pravilno reseno, ker se je dotlej vsa-
kemu ZelezniCarjw, ki je bil nastav-
lien, avtomatino. vradunalo za pen-
zijo vsa njegova sluZbena leta in so
se pustili edino vsled takega pred-
pisa nastaviti ZelezniCarii, ki so imeli
Ze po 20, da celo 30 let sluzbe, ker
so bili prepri¢ani, da dobe po nasta-
Vitvi _penzijo'za vsa sluZbena leta.
Vsi ti so Ze imeli na dan nastavitve
po tedaj veljavnih delavskih pravil-
nikih v smisli dolodb provizijskih
statutov pravico na penzijo kot de-
lavei ter ni potreba nikakega jurista,
da bi se Se le dokazalo, da z nasta-
vitvijo Ze pridobliene in pladane
pravice nikdo ne more izgubiti,

Tudi vsi prej$nii zakoni, kakor
predpisi “preje loCenih provizijskih
fontlov za delavce in penzijskih fon-
dov za nastavljence, so predvidevali
za sluCaj nastavitve avtomaticno
preraCunanje ¢lanstva v provizij-
skem zavodu v ¢lanstvo v pokojnin-
skc:mu zavodu proti malenkostnemu
doplagilu razlike. ‘& :

ZelezniCarji in njihove orgdniza-

cije so Ze ob uveliavlienju zakona
“iz 1. 1923 povdarjali ‘veliko nevar-

nost, ki preti vsému osobju z uki-

nitvijo avtonomnih' penzijskih fon-
dov, Po desetih letih se je izkazalo,
kako pravilno je bilo stalide onili
ZelezniCarjev, ki so zagovarijali po-
trebo lastnega starostnega zavaro-
vanja, ker smo danes prisli v polo-
Zaj, da dejansko delodajalec sam
predpise pokojninskega zavarovarnja
spreminja po lastni volii in uvidev-
nosti ter nima ZelezniCar nikake ga-
rancije glede starostne preskrbe,
ker je tudi ta v glavnem odvisna od
»budZetne mogocnosti« in odobrenih
kreditov, :

Do 1. marca 1929 je bil Zelezni-
gar — delavec in nastavljenec — %e
kolikor toliko preskrblien v pogledu
penzije, ker se je delaveu racunalo
za penzijo vsa leta Clanstva pri pen-
zijskem:- fondu, nastavljencu pa se
ie vraCunalo za penzijo vsa njegova
sluZbena leta, ki jik je prebil na Ze-
leznici bodisi kot delavec ali kot na-
sta_vlienec. Po tem letu je pri§la prva
ovira, ki je za nastavljence predvi-
dela, da morajo imeti najmanj 10
let nastavljene sluzbe, da zadobe
pravico 'do osebne pokojnine. Novi
zakon iz L 1931'je to dolobdo pre-
vzel, obenem pa je ‘glede vraduna-
nja sluzbenih let pred nastavitvijo
skrajno nejasen ter dopufa razlic-
na tojmaéenja ene same besedice:
dnevniCar. Medtem, ko dopusa vsaj
za one, Ki so bili nastavljeni pred 1.
septembrom 1923, vraCunanje go-
tovega dela sluZbe pred nastavitvijo

zd penzijo, je glede nastavljencev

po 1. I_X. 1923 skrajno rigorozno ter
nm priznava za odmero penzije sa-
nmo _&us od dneva nastavitve, ne gle-
de, ¢e so bili preie Ze po 10 ali 20 let
v. sluZbi kot delavci. 3

K temu pride $e dolocba delav- |
skega pravilnika; ki predvideva za |

delavee, ki so bili nastavljeni in ka-
terimv sluzba prestane. pred prete-
kom 10. let nastavliene: sluzbe, moz-
nost, da se jim odmeri v takem' slu-
Caju penzija po delavskih predpisih.

Ker osobje nima veC avtonomnih
penzijskih fondov, nima seveda ni-
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_sledi,  da ima oni usluzbenec, ki je.
‘manj Gasa sluZil na Zeleznici in ki je

kake ingerence na starostno zavaro-
vanje ter je odvisno le od milosti
delodajalca in od tolmaéenj obstoje-
¢ih zakonov in naredb, kakor jih iz-
daja delodajalec sam, Usluzbencu je
sicer prosta pot pritozbe na DrZavni
svef, kjer pa tudi tezko dobi popol-
no zadoSCenje ravno vsled dejstva,
da so odredbe, ki govore o starost-
nem zavarovanju, zelo nejasne in
dopuscajo razlitno tolmacenje.
DrZavni svet je v svoji splosni

.seji sicer. zavzel stalisCe, da se pod

poimom »dnevniCar« v § 258 zakona
razume tudi sluzba »stalnega delav-
ca«, vendar dopusSCa zopet deloda-
jalcu, da on sam tolmacdi, katera
slizba se razume pod sluzbo »s:ca'l-
nega delavca«. Edino omejitev, ki jo
je dal delodajalcu, je, da se mora
pod sluzbo »stalnega delavca« sma-
trati najmanje ves oni cas, koiikor_je
bil doti¢ni delavec ¢lan prejsnjih
provizijskih zavodov in za kolikor je
placal prispevke za provizijski za-
vod. S tem stali§Cem je Drzavni svet
nekako legaliziral v pogledu odmere
penzije stanje, ki je veljalo pod biv-
§0 juZno Zeleznico in tudi po bivsih
STB predpisih: vradunanje vseh
onih = sluzbenih let za odmero pen-
zije, kolikor je bil usluZbenec ¢lan
penzijskih fondov. To pa velia, kot
omenjeno, le za one, ki so bili na-
stavljeni ‘pred 1, septembrom 1923.
Popolnoma drugacen pa -je polo-
Zaj osobja, mastavljenega v Sasu od
1. septembra 1923 do 1. julija 1930.
To esobje je najteZje prizadeto, ker
je izgubilo prav vse pravice. Stotine
in stotine jik je, ki so bili Ze od leta
1910 dalje ¢&lani provizijskih zavo-
dov, pa so bili nastavljeni v letili
1926 do 1929 in so po zakonu iz leta
1931 izgubili prav vsa sluzbena leta
pred nastavitvijo ter se jil} smatra,
kakor da so z dnem: nastavitve Se le
nastopili Zelezni¥ko sluzbo. Pa ne
samo to, marved ti nastavljenci so
najteZje udarjeni vsled nemogolega
stalis¢a delodajalca, ki jim_o_dvzema
pravico do odmere pokol_m'ne po
predpisih delavskega pokqmmskega
fonda vsled tega, ker so bili nastav-
ljeni pred 1. julijem 1930, ;
Leta 1933 in leta 1934 so nasto-
pili prvi slucaji, da je prestala sluz-
ba bodisi vsled bolezni ali prekora-
Cenja starostne dobe usliZzbencem,
ki so bili nastavljeni po letw 1923 in
SO0 na svoje proSnje za odmero po-
kojnine dobili sledece odgovore:
»Pokoinine po predpisih zakona o
drZavnemr promethem' osebju vam ne
moremo priznati, ker Ie nimate 10 let
efektivne - nastavliene Zelezniske sluzbe.
Enako vam ne moremo priznati pokoj-
nine po predpisih delavskega pravilnika
za delavce, dasi imate nad 30 let Zelez-
nifke sluzbe, ker ste bili nastavlieni Ze
pred 1. julijem 1930, odredba, da se za-
~more nastavljencu odmeriti penzija po
delavskem pravilniku, ako $e nima 10 let
nastavliene sluzbe, pa velia samo za one,
ki so bili nastavlieni po-1. juliju 1930.«
- »Ne moremo d_vam{ priznati pravice
do_pokojnine po pravilniku o delavcih,
ker doti¢ni €len nikier ne omenja, da
ima ta odredba vzvratno veljavnost. Iz
vseh doloéb delavskega prayilnika iz-
haja, da se zamorejo s to odredbo oko-
ristiti le bivsi Clani pokojninskega fonda
za delayqe. tedaj usluZbenci, ki so bodisi
" v _pokojninski fond bili sprejeti na novo,
ali pa So pred nastavitvijo bili prevezeti
v. pokojninski fond jod biviih proyiziiskih
skladov. Ker ste bili nastavljeni Se pred-
no se je pokoininski -fond za delavce
ustanovil, torej Se kot &lan biviega pro-
vizijskega fonda druZbe juZne Zeleznice,
vam je ¢&lanstvo v prej$niém provizijs
skem fondu ugasnilo z dnem nastavitve
ter vsled tega ne morete dobiti pokojni-
ne po novem delavskem pravilniku.«

v | Iz teh razsodb namreé

bil 7 let kasneje _nasta\'rljcn. ved pra-
vic kakor pa oni, ki je v Zelezniski
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shuzbi ‘osivel in bil daleKo prefe na- [ Ta’ dva’ primera '.is?t’ i dokagote:| samostojna stranka, vendar pa pod- | so proti enotnosti, ki bazira na real-
stavlien. e Lt | mevzdeznost. - staliSca; kil pirajo socialne¢. demokrate v delav- | mem in lojalnem sodelovanju, vendar
;- Da bo nevzdrznost takih reen; e stersdmo vsled ve e skili vpraanjilt” “Sodelovanje s ko-'| se pa mora to vpraSanje urediti

lednjemu delavcy Vidna, navaja-

‘samo dva priméray. =5 =

=S, K. sluZi na. A
¢lanstvo provizijskega fonda za delavce
je pristopil .1 1910 ter ég. plgIEj _za_pazaj,
tako, da se mu racunz’ ¢lanstvo od leta

_~1907;. Ves Cas je vrsil.sluzbo: kot spre-

~ vodnik, in sicer’ neprekinjéno 30 let.
"Preje je bil nekaj ¢asa v skladiséu. Leta
1926 se je pustil nastaviti ter mu je sluz-
ba prestala vsled starosti septembra
1933. Imel je torej 35 let neprekinjene
Zelezniske sluzbe, nadalje je bil 26 let
neprekinjeno &lan provizijskega zavoda.
Ob prestanku sluzbe ne dobi nikake pen-
zije.

Drugi: S. M. sluZi na Zeleznici od 1.

1918 kot delavec in na to premika¢. Na-
stavljen je bil I. 1931, Koncem leta 1933
je postal wvsled bolezni nesposoben za
sluzbo ter mu je sluZba prestala, Clan
provizijskega fonda za delavce je bil
od leta 1925. Na dan prestanka sluzbe
je imel 15 let in 6 mesecev' Zelezniike
sluzbe (torej 20 let mani kakor s. K.),
a je dobil penziio po predpisih delayske-
ga pravilnika.

3 ;.-iSQS. v.

merov_upraviteno pricaloval
zelezwidia-—diprava _uvide
Z1nio (

“SYO.

torafi-da ho korigirala s'?me@-é :

lisGe terpriznala penzijo po. delays
skih predpisih vsem, ki imajo nad-I5
let sluzbe na Zeleznici, neoziraje se,
kdaj so bili nastavljeni, ake-si:do
drneva prestanka sluzbe niso prido-

-bili pravice na penzijo po zakonu o

drzavnem prometnem osobju. Zal
smo bili v tem priCakovanju varani.

O teh reSenjih bo vsled neuvi--
devnosti lokalnih organov moral raz-
pravljati DrZzavni svet, kjer upamo,
da bo poleg mrtve ¢rke v nejasnih
odredbah odlo&al vsaj nekoliko tudi
socialni &ut in pravno znanje ter bo-
do tezko prizadeti ZelezniCarii po
tem kriZevem potu le prisli do zaslu-
zene pokojnine.

Skupna fronta delavstva

Sodelovanje socialistov in komunistov v Franciji. — Enak poizkus na
Cehoslovaskem

V Franciji so sklenili v nedeljo,
dne 15. julija socialisti in komunisti
enotno fronto, v svrho pobijanja fa-
SistiCne nevarnosti. Socialisti¢ni svet
francoski je sprejel tozadevno reso-
hucijo s 3471 glasovi. Proti je bilo
366 glasov: glasovalo pa ni 67 gla-
sov. Konferenca je pooblastila stalni
odbor, da dogovor v tem zmislu s
komunisti podpiSe. Resolucija se na-
deja, da bo enotna akcija v nadalj-
njem privedla® obe stranki tudi do
organiCne enotnosti, kakor so socia-
listi vedno zZeleli.

Zaradi ucinkovitosti boja proti
fasizmu in vojni nevarnosti se naj
organizirajo
- skupne demonstrazije -
po vseh Franciji ob dvajsetletnici na-
jovedi- voine dne 2. avgusta 1914.
socialistiCné - konmmisticni' pakt naj
v'bistvu ‘vsebuje naslednje doloche:
“ "Dokler traja pakt in tudi'izven
skupnih akcij se morajo

opustiti vse medsebojne Zalitve
in' vsi medsebojni boji.
Skupne manifestacije se. morajo ba-
viti samo. z dolo&enim’ ciljem ter so
na njih nedopustna vsakrSna prere-
kanja o strankinih doktrinah in tak-
tiki strank. ;

V borbi proti fasizmu gre za

obrambo’' demokratiénili: svo-
_ Vse, ki ho€ejo te svobos&ine bra-
niti,” se naj povabi, da se udeleZe
skupne socialistiCno - komunisticne
akcije. Pri skupnih akcijah je siste-
maticno nasilstvo izkljuceno.
~Socialisti¢ni svet apelira na_jav-
nost, da se zavzame za bivSega du-
najskega - Zupana Seitza, Gabrielo.
Proft in Helo Prostranicky (Clane

$plo3Zno delavsko pra-
vovarstveno drustvo.

V Ljubljani in na teritoriju dravske
banovine ze drugo leto uspesSno deluje
pravovarstveno drustvo, ki je izredno
potrebno zlasti v_sedanjih teskih Cca-
sih; ko se delavcu in namescencu, ak-
tivnemu in upokojenemu od strani de-
lodajalca vedno bolj krnejo pravica
za pravico in se mora delavec in na-
mescenec teSko boriti ,veckrat celo sod-
nijskim potom, da pride do svoje za-
sluzene plae, Cezurnega dela, pristo-
jece pokojnine ali odpravnine, pripada-
joCe rente, letnega dopusta in vseh onih
dajatev in pravic, ki so mu zasigurani
z obstojecimi zakoni.

~ Najveckrat delavec podleZe v sporu
z delodajalcem vsled nepoznavanja ob-
stoje¢ih zakonov, pravilnikov in pred-
pisov ter je ze vsled tega pravovarstve-
no drustvo potrebno slehernemu, ki si
sluzi krmh z delom svojih rok ali

' ~ ) toéno poucen o vseh pra-
'seh predpisih ter bo tako
» odlotno zahtevati to, kar
to svetujemo slehernemu,
tega drustva, da ne pomi-

predsedstva avstrijske socialne de-
mokracije).

Glede resolucije je bilo na konfe-
renci nekaj pesimizna. Tudi: Leon
Blum, ki je bil doslej nasproten so-
delovanju s komunisti, je pesimist;
misli pa, da pomeni ponudba sode-
lovanja morda le

izpremembo dosedanje mo-
skovske politike.

Prav pomemben je pa sklep fran-
coskega socialistiCnega sveta glede
nadaljnjega postopka. Svet bo ta
svoj sklep sporoCil socialisti¢ni de-
lavski internacionali, ter jo naprosil,
da se obrne ‘v Moskvo za pojasnila;
Ce je sodelovanje iskreno in

Ce je'mogode ustvariti 'vsaj na
tej podiagi mednaroden pakt
za sodelovanje. ;

Doslej so ponudili Kbmunisti -g0-"
delovanje s socialisti v-Franciji in na
Cehoslovaskem. Logi¢no Bi bilo, da
se taka ponudba napravi med obema
internacionalama, kakor jo je socia-
listicna’ Ze napravila med, drugo 'in
tretjo,” ker sta obe stranki medna-
rodno organizirani. Iz tega razloga.je
francoski apel na socialisti¢no delav-
sko internacionalo popolnoma opra-
viCen in s stalisca delavskega giba-
nja_ nujen. Zakaj, Ce se tozadevni
dogovor' sklerie med internacionala-
ma, je potem tu mednarodna podlaga
za_ sodelovanije, dokler pa tega ni,
tudi ‘ni-mogoCe govoriti o istosmerni
politiki .in _taktiki, Ker s¢ dezelni
pakti lahko nanaSajo le na deZelne
razmere ali pa potrebe posamezne
stranke. .

Na Cehoslovaskem so se komuni-
sti s svojo ponudbo obrnili na narod-
ne socialiste ter CeSke in nemske
socialne demokrate.” Ce3ki narodni

socialisti se’ imenujejo socialistg,_so .

slja, marvec, da takoj pristopi, ker bo
to le njemu v korist.

Objavljamo . izvleCek pravil
drustva, ki se glase:

tega

I. Ime, sedei in delokrog droltva,
¢l 1.

Drustvo se imenuje Sploino delavsko
pravovarstveno drustvo,
edez drustva je v Ljubljani.
Drustveni delokrog obsega
Dravske banovine.

ozemlje

II. Namen in sredstva drudtva.
Cl.“2; )
Drustvo ima namen:
a) pospefevati poznavanje veljavnih za-

' konov, uredb in predpisov obstojetih obla-

sti, s posebnim ozirom na delavsko pravos
delavsko za¥ito in socijalno zavarovanje.
b) nuditi svojim €lanom pravno pomot
v stvareh, zadevajo&ih njihov delovni ali
socijalni poloZaj. ! _
Drustvo ne daje pravne pomodi v Zisto
zasebno-pravnih stvareh in v kazenskih
stvareh zaradi deliktov onefa¥tujoega zna-

éaja.
s CL 3
Drustvo dosega svoj namen:

. a) s prirejanjem predavanj in: izdava-
njem publikacij o sedaj wveljavnih zakonih,
uredbah in predpisih ter z dajanjem pouka
in ustnih ali pismenih nasvetov potom svo-
jih pisarn na ustha ali pismena vprafanja
svojih Elanov.

munisti so naravnost odklonili.

Tudi Ceski jnp=-temki socialni de-
mokrati na Cehosloyaskem so se po-
svetovali o komimisticnem predlogu.

Obe stranki sta ponudbo zaen-

krat vljudno odklonili, ker ko-

munisti v Nem¢iji niso bili lo-
jalni in tudi sami doma imajo
veCkratne enake izKusnje.

Dalje so &e8ki in nem8ki socialni
demokrati v vladi. S sedanjo taktiko
so S§Citili demokracijo in socialne
pravice delavcev, ker so v drZavi
soodloCevalen faktor. Ce bi v seda-
njem trenutku $li v opozicijo daled
na levo, bi se porusilas demokrati¢na
veCina in nastopila politi¢na desor-
ganizacija, kateri bi nujno sledila re-
akcija, ki se Ze nekaj let trea za
oblast v drzavi. Pakt bi sluZil v se-
danjem trenutku samo komunistom
za akcijo.

Razumliivo pa je, da tudi Cehoslo-
vaski socialni demokrati nacelno ni-

~mednarodno, to je, med obema’ in-
ternacionalama. '

Danes je najnevarnejsi poiay.med-
narodna faSisti¢na reakcija. Proti tej
s¢ mora naperiti vsa borba, ‘ker so
za napredek delavskega gibanja in
njega akcijsko sposobnost potrebne
predvsem najsirSe svobo$cine.,

VpraSanje socialisti¢no - komuni-
stinega sodelovanja je torej zopet v
razpravi. Naloga obeh internacional
je, da to vpraSanje lojalno reSita in
uredita modalitete, da se delavstva
ne bo ve¢ zavajalo v medsebojna
klanja in preganjanja. Cilj je isti:

osvoboditev delavstva izpod
kapitalistiCnega jarma.

Kdaj in kako naj doseze delav-
stvo ta cilj, je pa taktiCno vprasanje
enotnega delavstva. Temu cilju ne
sluZi cepljenje delavskih vrst.

Resnjc'me, iskrene skupne fronte
bodo zlomile fasizem in z njim kapi-
talizem — zato pozdravljene.

Zopet sta dva sodruga iztozZila penzijo

Vsem « ZelezniCarjem je znano
seksemplari¢no postopanje« masin-
skega oddelka direkcije leta 1928,
ko je bilo v kurilnici Maribor odpu-
S€eno vecje Stevilo ZelezniCarjev ob
priliki upraviCenega razburjenja de-
lavstva, ko so ukinili skladisce Zivil
in odtegnili od dveh uradnikov pgo-
neverjene vsote. Prizadeti Zelezni-
tarii so se od takrat naprej tozili z
Drzavnim zakladom za izpla&ilo po-
kojnine. Pretekli mesec je vnovié
sodilo sresko sodis¢e v Ljubljani,
medtem ko so bili procesi Ze vrhjeni
od najvi§jega sodiS¢a v Zagrebu.
Ljubljansko sresko sodisde je raz-
sodilo vnovi€, in to Ze drugi¢, da mo-
ra drzava plaCati ZelezniCarjem po-
kojnino.'Proti dvem sodbam se je dr-
7ava zopet pritoZila na vigje sodi§ce;
dvema-#elezniCariema pa je-izplata-

la_pokojnino_za tri leta nazaj. .

<~ Strogki vseh tozb gredo v deset-

tisoce, ki jilh mora seveda nositi dr-
Zavni erar v Casu »najvecje Stednje«
ter smo' res radovedni. kako bodo
nagrajeni- vestni uradniki,” ki’ s0's
svojim’ ' »eksemplari¢nim  postopa-
njem povzroCili te izdatke.
V. informatijo  ZelezniCarjem ob-
javljamo ' glavne -izvleCke razsodbe:
. 1O 2131-29°

V IMENU NJEGOVEGA VELICANSTVA
e KIZATTRE s RESeety

_ Okrajno sodi¢e v Ljubljani odd. II. je
po sodniku dr. Rupriiku v pravni stvari to-
Zete stranke BlaZa Glaserjd, delavca v Stu-
dencih “pri rMariboru, Ztinjskega ulica 22, ki
£a zastopa dr. Avgust ReiSman, zoper toZe-
no stranko drz. zakladu kraljev. Jugoslavije,
po drZ pravobranilstvu v Lijubliani, .radi
Din 18.09387 s pp, na podlagi, ustne sporné
razprave, opravljene z obéma strankama;
razsodilo: Aol
. L -Tozena stranka drZ. zaklad je dolZan
platati tozniku zn. 18.093 Din 87 p s 5%

b) s tem, da preskibujé svojim &lanom
pravno zastopstvo 'y lkonkretnih sluZajih. -
. Clo4 ;
Sredstva za dosego drultvenega name-
na se zbirajo: ; : '
a) iz pristopnine in ¢lanarine,
b) iz prostovolinih naklonil,

IIL. Drudtveni ¢&lani.
¢L 5.

Clan druitva postanejo lahko fiziéne
osebe, ki se same preZivljajo in juridi€ne
osebe, Predpogaj za ¢lanstvo je, da platejo
pristopnino in da jih odbor sprefme. :

¢l 6.
Clanstvo premeha: '
a)'s ,?mstovolinim izstopom,
b) z zkljugitvijo, .
Izkljuditey jzreka drustveni odbor:
a) ako élan ofkoduje ugled ali interese
drustva, :

b) ako zaostane s plagilom &lanarine
ved kakor {ri mesece..

IV. Drustveni organi.
&l 7.
Drustveni organi so:
a] obéni zbor, :
b) ‘edbor, s i

c) inadzorstvo. - )
¢l.-8. "
Obéni zbor je sklep&en, ako je navzoZa
vsaj ena desetina é&lanov.

obr, od-1. 1. 1931 dalje in mu povrniti na
Din 6375.— odmerjene pravdne strofke v 14
dneh, da ne bo izvribe.

1L Izrek glede taks odpade.
RAZLOGI:

Predvsem ugotavlja sodiste po prideva-
nju ing. Vidica, da je toZniku prebral odlok
7el. ravnateljstva glede odpusta, v katerem
je bilo izrecno navedeno, da je odpuscen
toZnik kazensko radi udelezbe pri dogodkih
30. in 31. 3. 1928.

SodiS¢e je vezano na pravno nmenje
revizijske sodbe, da je zrekla Zel. uprava
pravocasno kazenski odpust toZnika, ker so
imeli preiskovalni organi spis Se 7. 4. 1928 v
rokah in da zato ravnatelistvo ni prekora-
¢ilo enotedenskega roka za odpust v sm.
§ 18 del. r. iz I. 1903.

Neutemeljen' jé ugovor toZene stranke,
da je zahtevek zastaran v sm. § 1162 odz.,
ker ne gre v tej pravdi za zahtevek z § 1162
a in b odz., temve¢ za zahtevek iz zavaro-
vanega (provizijskega) razmeria, ki je za-
htevek svoje vrste, osnovan na pogodbi in
za katerega veljajo obiajni roki zastara-
fja.

TozZnik je bil odpusen iz sluZbe kazen-
sko, vsled Cesar je izgubil po § 15 prov. sta-
tuta pravico do. provizije. ToZnik pa uteme-
lieno ugovarja, da ni zagresil takega deja-
nja, 'da bi imela Zel. uprava zadosten razlog
zd'kazenski odpust. 4
... Predvsem ugotavijd sodiiCe po priceva-
nju, dr.. Brumena..v.zvezi z drugim_dodat-
kém k zacasnemu pravilniku (Sl 11 obrat-
nega ravnatelistva JuzZne Zel, od 24. 9, 1921),
da so bili ob’ ¢asu ‘toZniKovega' odpusta $e
vedno.v. veljavi predpisi delovnega reda iz
.,1903 glede odpustov, odpovedi, kaznova,
nja itd., sploh’ predpisi o vseh zadevah;. ki
jihza&asni ‘pravilnik iz 1. 1920 ne obravnava.
v § 18 del r. vsebuje pogoje, pod katerimi
je dopusten  takojsen odpust. ToZnikovo, od
toZene_stranke zatrievano. udeleZbo na do-
godkih od 30. in'31. marca 1928 je mdgole
pod ‘editi e pod 't. e in f § 18 del. r., ker uve-
lavlia ' toZema “stranka.: da: je svojevolino
zapustil delo; zmerjal uradniStvo.in razgra-
jal in razvnemal delavce k nemirom; z med-
klici. 2t :

Da se .je toznik udeleZil demonstradii
ie potrieno po Stevilnih' pri¢ah .in pri:ni?a‘
tudi toZnik sam..Sama udelezba pri teh-de-
monstracijah ne tvori po § 18 del. r. odpii-

3 ¢l 12, ”

.~ Odbor wobstoja iz 7 &lanov, ki izvolijo
1zmed sebe predsednika, podpredsednika,
tajnika in blagajnika in 2 namestnika. Od-
or se voli na rednem obénem zboru na
eno leto.

&l/13:

Naloga odbora je upravljati drultvo in
sklepati ‘v vseh zadevah, ki niso pridrZane
obénemu, zboru. Odbor se zbira k sejam
vsak mesec, sicer pa po potrebi. Za sklepZ-
nost je potrebna navzoénost vsaj 4 odborni«
kov. Sklepa se z navadno veéino glasov.

¢l. 14,

. Drudtvo zastopata na zunaj in podpi-
sujeta vloge predsednik in tainiL; v blagaj-
nitkih zadevah zastopa drustvo mesto taj-
nika blagajnik.

Predsednik vodi drustvene seje, fajnik
pa -skrbi za zapisnik in izvrievanje ygeh
odboravih sklepov. [

V sludaju predsednikove odsotnost; ga
zastopa podpredsednik.

¢l 15,

Nadzorstvo obstoja iz treh Elanov Ak
izvolijo iz svoje srede predsednika. Nadzor-
stvo se voli na rednem ob&nem: zboruy za
dobo enega leta. Naloga nadzorstva je nad-

zorovati denarng ‘posl T
ovanje in gospodarstvo
drustvenega odbora,

V. Druitvene objave.

CL 16.

.. Vsi drustveni sklepi se objavljajo z na-
itiem v odborovi sobi.
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ZELEZNICAR«

.. .Stran '3

stitvenega razloga, Ceprav: so fi nemiri za-
vzeli znaten obseg.

_ - Po vseh pri¢ah v zvezi z Zel. spisom je
ugotovljeno, da je bil vzrok nemirov ta, ker
jé 7Zel. uprava zniZala delavcem premije,
Ker jim kljub veckratnim obljubam ni vr-
nila zneskov, ki jih je odtrgala povodom
poneverbe Vokaca in Rojka in ker je ukinila
zivilsko skladi’te, Zel. uradniki sicer trde,
in se v Zel. spisu povdarja, da to ni mogel
biti zadosten razlog za nastop delavcev.
Kot opraviilo za zadrZzevanje odtegliajev
in za zniZanje premij se navaja pomanjka-
nje kreditov. Ukinitev konzuma, ki je bil
za Zeleznicarje velika dobrota (pria dr.
Brumen), je bilo zaukazano od prometnega
min., ker poslovanje konzuma ni bilo v skla-
du s predpisi zak. o drZ. radunov. Zel. urad-
niki trde, da so bili odtegliaji le neznatni
(pri¢a dr. Brumen).

Da so bile premije zniZane, je potrieno
po obojestranskih pri¢ah. Po priéi- Juriju
‘Stanku je ugotovlieno, da so bile zniZane za
25 do 30%, po pri¢i Bibi¢u pa, da so bile od-
tegniene premije celo za nazaj. Pri nizkih
mezdah, ki so znasale po Zel. spisu 800 do
1700 Din meseéno za delavce z vel Clani, se
preboli tezko vsak odbitek.

Da niso bili delavci o tem zniZanju pre-
jemkov v naprej obveileni, temvel da so
bili postavljeni pred gotovo dejstvo, da se
jim_ prejemki (premije), za_ toliko zniZajo,
potriuje poro&ilo dr. Brumna ‘in-ing. Finca.
Ker se izplacujeio prejemki delavecem za
nazaj &l. 8 zdCasnega pravilnika, po § 15
del. r. pa se morajo naznaniti mezde delav-
cem v naprej, je razumljivo razburienje de
laveev, ki so zadnji dan pred izpladilom iz-
vedeli za zniZanje. Pri takih razmeroma
majhnih prejemkih, ki so razvidni iz Zel
spisa, je tudi majhen odtegliaj zelo obcuten.

Ce se prevdari vse to, potem se pokaZe
nasledrje stanje: Delavci niso imeli zaupni-
kov, ki bi bili zakoniti posredovalci med
njimi in Zel. upravo. Zel. uprava je krsila
delavcem po zakonu in pogodbi pristojece
pravice obCutno v ve¢ smereh. Ker delavci
niso imeli zaupnikov radi ukinitve zaupni-
Koy od strani prometnega min. (pri¢a ing.
Koudelka), so bili upraviceni, da so stopili
neposredno v stik s Sefom Kurilnice in 31. 3.
Se-z zastopnikom Zel. uprave ing. Fincem v
syrho obrambe svojih pravic. Da je. prislo.
sprico velikega razburienja, ki je vladalo Ze
radi zatyoritve konzuma .in radi zadrZeva..
nja odtegljajev do nastopa v masi, je raz-
umijivo. in .opraviéliivo, ker je,znizala Zel.
uprava prejemke (premije) brez predhodne-
¢a obvestila in je razburljiv nastop med ing.
Koudelko -in Dobiem to razburjenje le Se
stopnjeval. Po § 19b del. 1. iz L. 1903 so bili
delavel radi  meupraviCenilu odtegliajev, - Ki
jih_ vkliub opetovani obljubi uprava ni vr-
nila, in radi zniZanja prejemkov naravnost
upravicéni zapustiti delo in 'to” toliko boli,
ker ga niso zapustili v mamenu, da bl sena-
delo sploh ne vrnili, temived.le. zato, da bi;
intervenirali pri svoicm predstejniku, da bi
itin, dala Zel. uprava to, kar jim gre po za-
Konu “in po” pogodbi. Saj ‘so v obeh dneh’
skupaj prekinilii delo komaj za 4 ure, - Take!
kratkotrajne, prekinitve .dela 'in-v. takih okol-
nostih pa. sploh ni mogode radunati za zapu-
stitev dela v sme § 18 ¢ del. 1., “ker je raz-

<4 b+ i Ja 2 (¥ 173 JKX11

" Vstaja avstrijskih delaveev s .ime-,
nuje. knjizica, ki je ravnokar izSla in
stane izvod samo.Din 5.—. Delavci. in,
nampééﬁggj sezite_po njej, ker je knji-
Zica jako interesantna in politicno po-
ek 80 stiant tebd £ 15 o
kami. Dobite jo pri uredniStvu »Ujedi-
njenega zeléznifarja«.’ d 3% Ri2p

vdl

r

VL Rumd‘ilée.
CLIT7.55 0= cals
Razsodis¢e, ki ima razsojati spore iz
drutvenega razmerja, se’ sestavlja za vsak
sluéaj posebej in ‘sicer tako, da imeniyje vsa-
ka sporna stranka po dva zaupnika, ti §tir-
je pa petega kot predsednika. Ce se pri tem
ne zedinijo, odlo¢a Zreb. RaZzsodisée odloda

konénqwliavno.

' V1 Dolotba o drubiveni razdruziti.
% ¢l 18,

e DruStyo  Se razdruzi, ako: to sklene
obéni” zbor z napmanj dvetretjinsko veino
I’}S&?h navzoéih &lanov. V sludaju razdruiitve

i O%a o uporabi imovine obéni zbor z na-

i8 vetinguglasov, .
! pad:!ﬁvs? %‘t"’“‘ﬁ-“ razpusta drustva
s ladrl.! -niestqlé{-‘p.b;i‘;inalmlﬁgvnﬁ:e, oo
Navedena pravila ie cdahe
banska uprava dravskelgagggmlaz c]){g'-
lokom Stev. 6549-11. z dne 13, jan. 1030
Glavni funkcionarji drustva so:
Predsednik: Jernej¢i¢ Franc, upok.
sklad. delavec; podpredsednik: " Mfinar
Ivan, uradnik Okroznega urada; tajnik:
Stanko Jurij, glavni urednik Ujed. Ze-
leznicarja; 'blagajnik: Vuk Ivo, glavni
urednik Delavca. -
...Po smrti znanega borca za delav-
ske pravice, nepozabnega s. Jernejica,
vodi predsedniske posle s, Mlinar.
Prostori drutva se nahajajo v De-
lavski zbornici, kjer se dobe tudi vse
potrebne informacije in nasveti.

_Sodrugi pristopajte v to prepotreb-

no drustvo!

umeti-pod: zapustitvijo dela to, da 'se:dela-
vec odstrani iz delavnega obmod&ja, ne;pas
da gre iz delavnice v pisarno.,Da jg nastop
delaycev v masi zavzel Ze znaCai demon-
stracij ko jé'ing. Vidic odkloni¥wsako. jizja-
vo, ¢efydlaszamaso ne bo govorilyje razum~
liivo, ¢eprav neopravicljivo. Ravno zato, da
bi do taKilemeljubih dogodkov.me prislo, ie
pa zakon o zad¢. del. dolocil, da smejo vo-
liti delavci Zzaupnike kot posredovalce med
seboj in delodajalcem. Pravica do organiza-
cije delavcev v svrho izboljSanja delavnih
pogojev je bila ob Casu odpusta zajamcena,
v €l. 33 vidovdanske ustave in urejena z in-
stitutom zaupnikov po § 108 in nasl. zak. o
za&&, del. Ce bi bili delavei organizirani, kot
je po zakonu dopustno, bi po mnenju sodi-
$¢a do dogodkov z 30. in 31. 3. 1928 niti ne
prislo.

Glede toZznika je izpovedal pri¢a ing.
Vidic, da se ni vedel nasilno, da je bil pa
med prvimi, ki so v petek in soboto prisli v
pisarno in da vsled tega sklepa, da je bil
toznik vodia skupine demonstrantov. V so-
boto 31. 3. si je ing. Vidic zapisal delavce,
ki so pri§li kot prvi v pisarno in med temi
je zapisal tudi toZnika s pristavkom, da je
rekel »saj vas ne bomo poZrlic. Prica Do-
bi¢ je izpovedal glede Glaseria, da je rekel
»Poidite ven, saj Vas ne bomo poiZrlic. V
petek je rekel Glaser po izpovedbi price
Dobiéa: »Na eni strani poneverjajo, na dru-
gi pa odtegujejo premije.« Enako kot ing:
Vidic, ie izpovedal tudi ing. Koudelka, ki je
pristavil, da so bili toZniki, med njimi Gla-
ser, najboli eksponirani. Prica Cee je izpo-
vedal, da sta se Glaser in Lovrenci¢ pri
medklicih posebno odlikovala, tako da sta
bila opozorjena-od ing. Finca, da naj delav-
cev ne razburjata. Nasprotno je pa izpove-
dal Kocijanéi¢, da Glaser ni igral vidnejSe
vlege in da ni bil skupinovodia. Res izpo-
vedo. prie, da so padali medklici: lopovi,

goljufi, svinje, dajte nazaj, kar ste ukradli
(price Cee, Vidic, Koudelka, Veronek in dr.),
Vendar -ni nobenega dokaza za te, da bi bil
te medklice napravil ravno toZnik. Zato je
bil tudi v kazenskem postopanju oproicen.
Prica Cee sicer-trdi, da sta se Glaser in Lo-
vrenCié posebnoodlikovala pri medklicih,
ne ve pa nicesar doloCenega povedati, kaj
sta rekla. Sama opazka' ing. Finca, da naj ne
razburjata delavcev,'pa Se ni noben dokaz
za to, da sta delavce res razburjala, pravil-
nejse, da sta imela' namen, delavce razbur-
jati s sveojimi jzjavami. Kar je glede Gla-
serja in Lovrenci¢a dokazano, da sta rekla,
ni ni¢ takega, da bi merilo na 3Suvanije,
temved sta s temi izjavami dala le duska
upravifenemu ogorCenju radi neupraviCenih
odtegljajev. Da bi se bil toZnik pri dogodkih
30. in 31. 3. 1928 kaj eksponiral, ni dokaza-
no, da je zahteval od ing. Vidica le pojasnil
glede odtegljajev in konzuma, kot izpove
prica Komar, pa kaZe, da se je toZnik udele-
Zzil nemirov ne radi demonstracii, marvec
zato, ker ie bil po ukrepih Zel. uprave priza-
det v svojih pravicah, Sama udelezba pri
nastopu delavcev, ki se je razvil kasneje v
demonstracijo, pa ne tvori odpustitvenega
razloga.

TozZnik ni tedaj s svojo udelezbo 30. in
31. 3. 1928 zakrivil
imela Zel. uprava razlog za njegov kazen-
ski odpust. Vsled tega se pa toZena stranka
tudi ne mere sklicevati na § 15 proviz. sta-
tuta. Vsled tega je bilo toZbenemu zahtevku
v celoti ugoditi, ker je_po viSini nesporen.

ToZniku je bilo priznati po § 41 cpr. po-
vralilo vseh strodkov.

Tako sta. bili zopet reseni dve
tozbi in upajmo, da bodeta tudi zad-

nja dva tezko preizkuSena sodruga v
| kratkem dobila popolno zado$&enje!

Sa Industrijskih pruga

U Turbetu Zeleznitari su skio-
pili kolektivni ugovor

Javnosti je poznato da su Zeljezni-
cari preduzeéa Ugar u Turbetu jo§ u
aprilu’ mjesecu o. g. predali naert za
kolektivni ugovor i trazili od uprave
preduzeca da se rjeSavanju toga pita-
nja posveti nuzna paznja. Konaéno su
pregovori bili odredjeni za. jula. ~Ali
kada su predstaynici Banske uprave i
Radnicke komore iz Sarajeva te pred-
stavnik Saveza saobracajnih i transport-.
nih sluzbenika i radnika Jugoslavije
drug Zupanci¢ te ¢lanovi pregovaraju-
¢eg odbora dosli u upravu preduzeca
bili su izvjesteni, da se ni jedan od go-
spode direktora ne nalazi kod kuce, jer
su bili na sluzbenim putovanjima. Bilo
je_jos saopceno da ce pregovori biti’
odrzani kad pomenuta gospoda stignis
sa puta. : Lh

Predstavnici Zeljezni¢ara nisu se za-
dovoljili tim odgovorom, nego su upra-
vi preduzeca podnijeli ultimativni do-
pis kojim su trazili, da se pregovori od-
pocnu najkasnije do 6. jula naglasivsi
da u protivnom slu€aju skidaju svaku
odgovornost sa sebe za sve Sta bi se
moglo da se desi. I zaista u petak ¢im'
su se direktori povratili sa puta pozva-
ni su predstavnici Zeljezniara na pre-
govore. : _
_ Pregovori su tekli bez vecih pote-
Skoca, jer je preduzece pristalo na sve
predioge, jedino je zapelo na pitanju
plata i radnog vremena. Radno vrije-
me. bilo..je potpuno. neregulisano. Tek
u posljednje vrijeme uspjelo je organi-
zaciji da se ono snizi na 300 radnih sa-
ti u mjesecu za normalnu platu. Ali sa-
da je radno vrijeme svedeno u zakon-
ski okvir ‘'od 240 sati mjesecno i svaki
sat preko toga vremena smatra se pre-
kovremenim, koji se plaéa radnim da-
nom sa’ 50 a nedeljom i utvrdjenim
blagdanom sa 100% viSe od redovnog
radnog sata. Time je postignuta pro-
sjetna povisica u platama za oko 20%.

. Osim toga sve vozno i strojno osob-
lie dobivace zimske bunde, radna odi-
jela, masinske premije, godiSnji placeni
dopust ' prema godinama zaposlenia.
Ujedno ¢e radnik dobivati platu veé za
prvih 8 dana bolovanja kao i platu od
4 nedelje ako bude pozvan na vojnu
vjezbu.

Svi radnici kojima preduzecée ne da-
je stan u naravi, dobivat ¢e otstetu u
noveu i to po 100 dinara mjeseéno na
Ime stanarine.

... Qvaj uspjeh treba da svima radni-
¢ima otvori ofi i da im pokaZe kako se
Jedino organizacijom mogu da posti-
cival, uspjesi.  Naroito to treba da
otvori of radnicima u pilani kod isto-
ga preduzeca te da i oni pojacaju svo-
Ju organizaciu jer, ¢e samo ‘fako biti
u stanju da. poprave syoje stanje.

Narocito treba ovaj:primjer da po-
sluzi industrijskim  Zeljeznitarima u

~ostalim preduze¢ima i da im on otvo-

ri o¢i da poénu misliti o tome kako ée
popraviti - neregulisan svoj polozaj.
Treba istaknuti, kako je preduzece sa
respektovanjem primilo predstavnike
radnika na pregovore. Radnici su do-
duSe dio svakoga preduzeca, ali se to
priznaje samo onda kad su slozni i or-
ganizovani, $to je najbolje dokazao
ovaj slucaj u Turbetu. ;

Sve ostale industrijske Zeljeznicare
pozivamo da slijede primjer drugova iz
Turbeta.

Ivan Zupangéié,

Kako se itedi kod velikog
preduzeta , Sipad*
Dryar, 28, jula 1934,

. Radnici ovog .velikog preduzeéa toliko
su za svoj rad nagradjeni, da jedva Zivo-
tare. Usljed mizernih plata nastoje da rade
dnevno po 10 do 16 i vise sati, samo da bi
postigli toliku zaradu da mogu Ziviti

_ KKad nesta zatraie od uprave preduzeca
ona ih odbija sa iziavom »treba stediti«. Dok
se to ovako radi sa radnicima na drugoj je
strani obratno, U strugari i na Zeljeznici u
Drvaru zaposleno je oko 90 ¢inovnika, Ovi
imaju_prilicno dobre plate pa i veée od dr-
Zavnih cinovnika sa najvisim kvalifikacija-
ma. Osim toga uivaju razne pogodnosti.

Qko 2000 radnika razaih profesija zapo-
sleno je u Drvaru, Oni su Uprava Sipada
zamolili preko svojih radnickih povjerenika

radni¢ki dom, u kojem bi se mogli kulturno
i prosvjetno vaspitivati. U pregovorima o
teme izgledalo je da ce se ovo pitanje rie-
§iti povoljno, ali u posljednje vrijeme. upra-
va je odgovorila da ne moZe ostvariti tu
i"-lmnofidm‘ka; jer se mora Steditil
se radnicima_stedi isto vri-

jeme raskotﬂzt:%ﬁ"i"lum &l%ﬁra i na-
dogradjuje ¢inovnicki dom, Ta Stednja ifla
je tako daleko da se patési meéu od par-
keta. Upaoredd 'sa lovom zgfadom' gradi se
103 ;jedna  dvokatna zgrada  za &inovnitke
stanove, za koju mi ne kaZemo da nije po-
trebna, ali se na. radnicke stanove veoma
malo obra¢a paznje. Pored &inovnitkog do-
ma nalazi se neka trosna zgrada (Supa) koja
radnicima . sluzi za | dom. Prema -misljenju
Struénjaka ona je suviino trodna i treba je
srusiti, ali { to sigurno samo zato, jer bruka
onu lifepu zgradu u kojoj je &inovnicki dom,
jer da se po misljenju nekih time samo rusi
ugled &inovnicimal

Neki nizi &inovnici, mladi ljudi, Zeljni
Sporta, bili su &lanovi radni¢kog Sportskog
kluba »Boracs, ali im je uprava to zabranila
pod prijetnjom da ¢e ih otpustiti ako budu
i dalie ostali u klubu, Uprava je ovu sVOju
ﬂ'al‘&db}; motivisala time, da se rufi ugled
inovnicimal Opet ugled u opasnostil Od
radnika koii uzdrzavaju cijeli svijet bjeie
umisliena gospoda kao od kuge, kao od po-
h1°5nl_eloﬁ psa, u mjesto da medju njima
prednjage primjerom.
va Stednja. provodi se u glavnom na
ra¢un nasih domaéih radnika, pa i nagih
dgrn_aéih namjeitenika, koji su lose nagra-
d’!em i pored sviju sposobnosti i dugogo-
F‘ﬂgi_lieé 3kolovanja. Privilegovani su strani
inZinjeri i monteri, koji sada montiraju ne-
}:-e strojeve za pojatanje strugare. Oni ima-
u plate od 20 do 60 i vise dinara na satl

Poloia) radnika kod wlgars
d. d. u Turbetu kod Travnika

_ Prilikom ' mojeg bavljenja‘ u Turbetu
mao sam prilike da razgovaram sa mnogim
radnicima naSega pravca, a i sa onima, koiji
né pripadaji ni jednoj struénoj organizaciji,
ler me - je interesovalo da doznam kako ti
radnici Zive, kakova im je placa i kako su

takega dejanja, da bi.

i preko Radnitke komore da im se izgradi

raspoleZeni prema organizacijama, koje ta-
mo rade. dAEE NS ;
7,0 _plaéama ovdasnjih radnika neka bude
dosta toliko. One nisu dovoline ni za Zivot
jednog neoZenjenog radnika, a kamo li za
hranioca ‘porodice od 4—5 &lanova i vise, a
da o ostalim prilikama ni ne ‘govorim,

U preduzeéu »Ugar« postoje tri organi-
zacije! sledna je faSisticka J.<N: R. Zajednica,
druga je Ors, a treca je istom &isto radnié-
kog" karaktera, a to je podruZnica Saveza
divodjelskih radnika Jugoslavije, koja jedi-
na vodi borbu za interese radnika, a protiv
koje su uperili svoj »rad« ove dvije prvo-
navedene organizacije pod generalnom ko-
mandom poslodavaca.

Radnici ovog preduzeéa nisu za pravo
ni vlasnici svoje mizerne zarade, jer im
uprava poduzeéa moZe od njihove zarade
odbiti i naplatiti radune kod raznih trgo-
vaca, kafedZija itd., a uprava odbija radniku
od plaée i E&lanarinu za razna drudtva u
Turbetu, bez da radnika pitaju da li Zeli
biti &lan tog druStva ili ne. Dakle, neka vr-
sta »prinudnih« udruZenja. Kod isplate rad-
nicima se ne ispladuju iznosi u parama do
jednoga dinara. I taj novac ide u neki srad-
nicki fond«, sa kojim rukovode povjerenici
fadisticke organizacije, ili bolje rekué po-
vijerenici preduzeéa. Medjutim o gazdinstvu
sa ovim novcem — drugi putal Ali kod te
stvari najZalosnije je to, da Oblasna inspek-
cija rada u Sarajevu, koja.ima po zakonu
duZnost da nadzire rukovanje sa ovakovim
fondovima, znade za ovo i ovakovo gazdin-
stvo, i namjesto da krivce pozove na od-

govornost, ona i dalje muéke preko svega.

toga prelazi i pravi se Englezom. To treba
radnici da dobro upamte. Oni treba da uvi-
de, da ée samo uz pomoé Ursovih organi-
zacija modi da ufine red u ovom poduzeéu.

Neka posluZi za primjer samo Zeljezni-
tarskogosoblie tog preduzeca, koje je u 95
posto organizovano kod Saveza saobraéaj-
nih transportnih sluzbenika i radnika Jugo-
slavije u é&ijem djelokruguy radi svega 180
radnika i namijestenika, a &ija je organiza-
cija za kratko vrijeme uspjela predati zah-
tieve za sklapanje kolektivnog ugovora, a
kpji je skloplien i sa moralnim i materijal-
nim uspjehom. Kao kod svih Ursovih orga-
nizacija tako je i kod njih glavna parola:
»Svi za jednoga, jedan za sve«.

_-Pilanski radnici imadu da se ugledaju u
njihov primjer i neka znadu, da je i njima
mjesto samo u nafem »Savezu drvodjelskih
radnika Jugoslavije«. :

Pilanski radmici . treba da sve ostale
Prii‘atelie radnika« odbace i da se grupifu
jeding u ovom savezu, jer ée samo tako mo-
¢i da podju u susret boljoj buduénosti,

Luka Mogut.

Kak3ne vozne ugod-
nosti uZivajo Zelezni-
carji

_ Ker_je bil zadnje ase. pravilnik
o_voznih ugodnostih dvakrat izme-

njan, ter.bo.izSel precisdeni pravil-,

nik,, v, novi izdaji, Sele okrog 15, av-

gusta, smatramo .za svejo.dalZnost,

da nasim narocnikom v glavnem po-
Jasnimo. vse doloCbe  novega pravil-

nika, kakor, so.uveliavljene s 1..ay-
gustom 1934, ) '
© Legitimacije.
Legitimacije so &me (ki'jili dobe

vsi_aktivni nastavlienci in. delaveci
ter Zelezni8ki zdravniki), rumene (ki

jih dobe upokojeni nastavlienci,. ki

imajo najmanj 5 Jet in upokojeni de-
lavci, ki imajo najmanj 10 let vradu-
nanili za penzijo ter rodbinski Clani
navedenih), rdeCe (ki jih dobe ‘rod-
binski ¢lani onih usluZbencev, ki ima-
jo Crne legitimacije).

Pravica do razreda.

Uradriki od 4 pol. skupine na-
vzgor imajo pravico do I. razreda,
uradniki od IX. pa do inkl. V. sku-

pine, ki ‘imajo zvanja, za katera' se

zahteva srednjeSolska izobrazba,
imajo neglede na njih Solsko izobraz-
bo pravico na drugi razred, enako
imajo pravico na drugi razred tudi
oni uradniki VII. skupine, ki imajo
zvanja, za katera se zahteva nepo-
polna srednjeSolska izobrazba, &e-
prav te izobrazbe nimajo.

Vsi ostali pa imajo pravico samo
na tretji razred. (Aktivni in upoko-
jeni strojevodje, vlakovodje itd., ki
so v VIII. pol. skupini imajo torej 'sa-
mo tretji razred.)

Brezpla¢ne karte.

3 brezplacne karte letno dobe:
aktivni uradniki, pripravniki, zvanic-

niki, sluzitelji ter upokojeni uradniki, -

zvaniCniki in sluzitelji, katerim je
priznano najmanj 5 let za penzijo ter
rodbinski &lani navedenih.

- Nadalje dnevniariji in delavci, ki
imajo nad dve leti sluzbe, upokojeni
delavci, ki imajo nad 10 let priznanih
za penzijo in njih rodbinski clani.
Biv8i juZno - ZelezniSki upokojenci
imajo pravico do teh voznih ugodno-
sti neoziraje se na sluzbena leta, sa-
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mo da prejemajo pokojnino in da so

jugoslovanski drzavljani.

2 brezpladni karti letno dobi de-

lavec po enem letu sluzbe. i
1 brezplac¢no karto letno dobi de-
lavec po Sestih mesecih sluzbe,

Temporerke za voznjo v sluzbo.

Aktivni usluzbenci, ki imajo odo-
brenje, da stanujejo izven sluzbene-
ga mesta, dobe brezplacno karte za
najvec¢ 20 km za voznjo v sluzbo.

Delavcem pa se lahko izdajajo za
voznjo v sluzbo in nazaj za razdaljo
do najvecC 50 km, ako so v sluzbi vsaj
3 mesece, brezplaéne karte. Te karte
izdajajo nacelniki sekcij, kurilnic in
delavnic. :

ps Dijaske karte.

Samo aktivni usluzbenci, ki imajo
ukori¢ene legitimacije, dobe za svoje
otroke, ki hodijo v 3olo izven kraia
stanovanja, stalne ‘brezplacne karte
za razdaljo najvec 20 km za Ill. raz-
red, in .sicer le pod pogojem, da v
kraju stanovanja ni take Zole, kot jo
oni obiskujejo.

: Prevoz drv.

OZenjeni uradniki imajo pravico
na znizan prevoz goriva do 10.000 kg,
zvanicniki in sluzitelji pa do 5.000 kg.
Placati morajo 20% od normalne
vozne cene. Za upokojeno osobje in
delavce ni predvidena nikaka ugod-
nost. -

Prevoz gradbenega materijala.

.- Same aktivni usluZbenci lahko
dobe prevoz gradbenega materijala
za zidavo hiSe po zniZani ceni, in si-
cer za 20% normalne tarife.

Prevoz pohistva.

Aktivno - nastavljeno osobje ima
pravico do brezpladnega prevoza po-
histva v roku Sest mesecev ob na-

stopu sluzbe in ob ‘vsaki preme-
stitvi. e
Povodomy upokojitve ima tako

nastavljenec kot delavec, ako je imel
vsaj 10 let sluzbe, pravico do brez-
plaénega prevoza v roku enega leta.
_+ Aktivoi nastavlienci imajo prost
prevoz pohiStva tudi en mesec pred
in'po poroki.. .0
Rodbine umrlih nastavljencev
imajo -pravico :do prevoza v roku
enega leta od smrti druZinskega gla-
varja, rodbine umrlih stalnih delav-
cev pa v roku Sest mesecev.
OZenjeni nastavljenci imajo pra-
vico do 10.000 kg in dveh voz, samci
do 5.000 kg in enega voza, o&znjeni
delavei do 5.000 kg in enega voza in
samsski delavci do 3.000 kg.

Pravica do brzovlaka.

Prosto karto za brzovlak dobe

aktivni in upokojeni uradniki ter njih
rodbinski &lani za voZnie nad 100 km,
vse ostalo osobje in delavcei ter njih
rodbinski ¢lani pa le za voZnjo nad
400 km 'Edino v sluaju smrti, bo-
* lezni in potovanja v inozemstvo ter v
sluaju ugodnejde zveze se lahko iz-
jemoma dobi brzovlak tudi pod gor-
njo razdaljo. : !

Z rezijsko karto pa je dovoljeno
potovanje z brzovlakom, ako pladas
vozno ceno za najmanj 100 km.

St

. Prevoz Zivil.
Nastavljenci, ki Zive v krajih,
kjer se tezko nabavlja Zivila (te kra-
je odredi Generalna direkcija) imajo
pravico do brezplaénega prevoza Zi-
vil in pesode do bliZnjih mest za
najve¢ 10 kg dnevno. Poleg tega
imajo oZenjeni ZelezniCariji iz takih
mest §e pravico do prevoza 50 kg Zi-
vil mesecno po zniZani ceni, in sicer
placajo 10% od tarife. Vsi ostali oZe-
njeni usluzbenci tudi iz drugih mest
pa imajo pravico do prevoza 25 kg
zivil in 5 Kg posode po zniZani ceni
10% od tarife na mesec. Edino pre-
voz mleka in sicer najve¢ 31 do 50 km
dale& je brezplagen.

Vsi aktivni‘usluZbenci imajo pra-
vico v mesecilt IX, X, XI, XII do pre-
voza 450 kg zivil in 50 kg posode po
znizani ceni 10% od tarife.
o gy ReZijske voZnje.

Pravico na neomejeno Stevilo re-
i« Zijskih voZenj in do voZnje z brzo-

-~

* vlaki imajo:

ke aktiyni utddniki, zvahicniki’ in
sluzitelji takoj:t  * g
2. Zelezniski zdravniki takoj;

3. pogodbeni uradniki, zvanicniki
in sluzitelji ter zdravniki-specialisti
takoj, &e jim je bila ta pravica pri na-
stavitvi priznana;

4. dnevni€arji, in sicer admini-
strativni in tehnicniy prepisovalci, ri-
sarji, strojepisci, figuranti in vsi
dnevnicarii, ki vrSe sluzbo nastav-
lienih eksekutivnih usluzbencev, in
sicer po enem letw sluzbe;

5. profesionisti, pisarniski dnev-
niCarji, ki vrse sluzbo sluziteljev, ter
navadni fizi¢ni delavci, po treq letih
neprekinjene sluzbe.

6. rodbinski ¢lani ped 1—5 naste-
tih usluzbencev in delavcev.

Vsi ti imajo pravico do reZijskih

voZenj neomejeno in tudi z brzovla-
ki, a morajo placati za brzovlak naj-
manje za 100 km.

Reziiska vozna cena znaSa 20%
normalne tarife, :

Pravico samo do 12 reziiskih vo-
zenj letno pa imajo:

1. Upokojeni uradniki, podurad-
niki in sluge, ako so bili v sluzbi nai-
manj 5 let, odnosno, ako so bili upo-
kojeni vsled nezgode v sluzbi, neozi-
raje se na Stevilo let.

2. PomeZno osobie (delavci), ka-
teri prejemajo penziio od Zeleznice
ali zelezniskih proviziiskihl zavodov,
ako so bili naimanj 10 let v sluzbi,

-

odnosno upokojeni vsled nezgode Vv
sluzbi. ... 3
3.:Njil irodbinski ¢lani.
4. Vdove in otroci umrlih usluz-
bencey, vikolikor prejemajo_penzijo.
.Cene voznih ugodnosti.
Legitimacija stane Din 10.—,
brezpladna karta II. razreda Din
4., 1L razreda Din 2.—, temporer-
Ka II, razred Din 20.—, III." razred

Din 10,—, nakaznice‘_ za brezplacno
voznjo delavcev pa Din 2.—.

Kdo se smatra za rodbinskega Clana,

Kot rodbinski ¢lan se smatra: za-
konska Zena, zakonski, pozakonjeni
in adoptirani otroci in pastorki do
dovréenega 18. leta starosti, a preko
18. leta, in sicer najdalje do dovrSie-
nega 25. leta starosti imajo pravico
do voznih ugodnosti moski otroci,
ako nadaljujejo Solanje, Ce se uspes-
no ude, ali so pri vojakih v aktivni
vojaski sluzbi in ne zaluzijo mesecno
ved kot Din 500.—, Zenski otroci pa
do omozitve, ako ne zasluZijo mesec-
no ved kot Din 500.—, otroci, ki $o
dugevno ali telesno trajng nesposob-
ni za pridobivanje. : B h

Vsi ti imajo pravico do wvoznih
ugodnosti, ako Zive z usluZzbencem' v
rodbinski skupnosti. e

Zanimiv boj za Zeleznitarske stanovanjske
hiSe v -Mariboru

Intervencija avstrijskega konzula = Tozba pri okroZnem sodiscu

V Mariboru je zgradila pred pre-
vratom Stavbena in stanovanjskd za-
druga za usluZzbence juzne Zeleznice
dve lepi hisi v KejZarjevi ulici s 14
stanovaniji in v Betnavski ulici z 48
stanovanji, V- hiSah bi morali imeti
stanovanja ¢lani zadruge po nizkih
cenah. : : _

Po vojni je »DeZ¢lna vlada 'za Slo-
venijo« postavila to zadrugo. ki ima
sedez na Dunaju in tudi tam hise,
pod drZavno nadzorstvo in je bil ime=
novan za nadzornika takratni urad-
nik drZzavnih Zeleznie g. Tvan Rogli.
Ko so bili sekvestfi ukihjent, je g
Rogli¢ vrnil upravo hi§ Jeta 1923 zo-
pet dunajski zadrugi, ki jil je od te-
daj naprej sama upravljala. Zadruga
se imenuje sedaj »Gemeinniifzige
alleemeine Bau-, Wohn- und Sied-
lungsgenossenschaft G. m. b. H.,
Wien V., Margarethengiirtele.

Banska uprava je sedaj zopet po-
stavila za zas$cito tukaiSnijih zadru-
garjev drzavnega nadzornika v ose-
bi obrtno-zadruznega nadzornika g.
Zaloznika, ki je imenoval posebni
sMariborski upravni odbor« te za-
druge, da prevzame upravo obeh hi§,
ki sta vredni okrog poldrugi milijon
Din. V tem odboru so Zelezniarii::
Lorger Simon, Bibi¢ Martin, Zupanc
Joze in Bizjak Ludovik.

Ta odbor je s 1. julijem t. I..pre-
vzel upravo hi§ in pozval najemnike,
da morajo placevati najemnino v ro-
ke tega odbora, kar. je velina nar
jemnikov storila, nekateri pa so Se
placali v . roke upravnika Dunajske
zadruge. . aetin

Proti vsemu temu je dunajska za-
druga protestirala potom  avstrijske-
ga konzula-v Ljubliani in odvetnika
¢. dr. Fetticha v Banski upravi, ki pa
je protest zavrnila. : -
" Dunajska zadruga je vsled tega
vioiiluai“- siésé{zf} mg vokatu_dr.- Blan-
keju proti ¢lanom upravnega odbora,
ZelezniGarjemy Lorgerju, Bibicu, Zu-
pancu in Bizjaku ugotovitvene tozbe
pri OkroZnem sodi$¢u v Mariboruy,
da nimajo pravice posegati v uprava
njenih hi§ v-Mariboru, zlasti ne po-
birati najemnine, ¢e$, da po obstoje-
&ih zakonih in mednarodnih konven-
cijah tak poseg v lastninsko pravico
zadruge ni dopusten in opraviCljiv in
da pomenja to postopanje upravnega
odbora naravnost razlastitev imovi-
ne zadruge. Porocali bomo o dali-
nem potekn tega zanimivega spora,
ki zadeva interese sto nasih Zelezni-
Carjev, tukajdnjih drZavljanov, za-
druznikov in torej solastnikov his.

Razne vesti

Podporno druStvo Zeleznidkih usluz-
bencev in delavcev v Ljubljani je pre-
selilo svoje uradne prostore iz Nabav-
ljalne zadruge Masarykova c. 17 v svo-
jo lastno hiSo — hotel Balkan — na
sv. Petra c. 25.

Sprememba pravil in pravilnikov
Nabavljalne zadruge v Ljubljani. Na-
bavljalna zadruga Zelezni¢arjev v Ljub-
ljani je spremenila ¢l 3 in 31 svojih
pravil, ki se sedaj glase:

Clen 3:

»Namen zadruge je, da preskrbuje svoje
¢lane z ZiveZnimi, obladilnimi in gospodar-
skimi potrebf&inami, da nakupuje, izdeluje
in predelava blago vsake vrste ter ga odda-
ja svojim é&lanom za njih osebno in hi¥no
potrebo, da podpira in ustanavlja podjetja
in ustanove z gos rskimi, prosvetnimi in
humanitarnimi nameni v korist ¢lanov za-
druge [&l. 7., toéka 6-b zakona) in z raznis
mi splonimi 'kulturnimi in humanitarnimi’
nameni (&L 7., tocka 6-b zakona).«

Clen 31:

sVsakih polnih 50 ¢&lanov voli enega
delegata in po enega namestnika. Na skup-
S¢ini ima delegat toliko glasov, kolikor &la-
noy zastopa. Sme pa s pooblastilom Zzasto-
pati §e dva delegata istega okolifa.«

* “Enako je spremenjen delno pravil-
ik dobrodelnega fonda in sicer ¢len

2.in 7; ki se sedaj glasita:

Clen 2: ‘ :
»V ta fond se steka vsako leto od red-
ne skupié¢ine za podpiranje v naslovu nave-

denih ciljev doloteni del Zistega dobitka in

prispevki &lanov (&l 61., to&ka 6 zadruZnih
pravill. Redna skups¢ina doloéi odpadajole
vsote po skupinah, navedenih v &l 4. tega
pravilnika, in mora skrbeti za zadostne do-
tacije.« 5 -

Clen 7. pravilnika o upraVHﬂﬂ]“ n
uporabljanju dobrodelnega fonda
rist ¢lanov se glasi:

»Podpore za primer smrti £lanov (po-
smrtnine) izjdaja upravni odbor onim &lanom,
ki kupujefo svoje potrebdine naéeloma v
zadrugi in so najmanj 2 leti &lani zadruge.
Pri &lanih, ki so pristopili po 1. V. 1930, in
so prekoracili 55. leto starosti, mora trajati
za vsakih nadaliniih 5 let €lanstva karencna
doba' 1 leto ve&, na pr.: V starosti 55 do
60 let ima ¢&lan pravico do posmrtnine po
3 letih &lanstva, od 60 do 65 let po 4 letih
itd. Povpreéni letni konzum mora znaZati
pri nastavljencih najmanj Din 3000.— za dru-
zinskega glavarja in Din 300,— za vsakega
nadalinjega ¢lana. ;

Pri  nenastavlijencih, provizioniranih,
upokojenih delavecih in staroupokojencih
(upok. pred 1. XI. 1923) najmanj letno Din
2000.— za glavarja druine in po Din 100.—
za vsakega druZinskega &lana. -

Ako é&lan do dneva smrti teh pogojev
ni izpolnil, nima pravice do posmrtnine, iz=
vzem§i v primeru, predpisanem v €113, te=
ga pravilnika.« 3

Zanimivo! Glasnik Zeleznicarjev in
brodarjev (glasilo zvezarjev) je v svoji
zadnji Stevilki objavil sledece noticot

 Rde¢kariem v et -

, Med Zeleznidarje so rde&karji dali dve-
stran; o-;%oinim, v. kateri so blatili _-355‘3
udriiZenie, “Poskrbeli bomo, da' bo modote
pred merodajnim ;sodnim-forumom' doprine-
sti dokaz. Be.h)

v ko-

Kakor posnemamo iz te notice, ca-
kajo neke »rdeckarje« res teski ¢asi.

Kdo je kriv? Rezijske voznje za ze-
leznifarje proti odSkodnini samo 20%
redne tarife so tu! Kdo je zakrivil ta
veliki uspeh, se upraviceno sprasujejo
vsi zeleznicarji! JNS je v »Jutru« ob-
javila, da so rezijske voznje uspeh ne-
umornega dela gg. poslancev JNS in
cele stranke kot take. Takoj za njimi pa
pride drugi in sicer Cujte in strmite:
UdruzZenje jugoslovanskih nacionalnih
zeleznicarjev, ki je v posebni v cirilici
tiskani izdaji svojega lista objavilo:

» Tovaridi, udruzenje je. na svojih pleéih
izvoievalo celokupno borbo v tem za Ze-
lezni¢arie usodnem * vprasanju. - Tovarii,
udruZenje si zamore brez vsake neskromno-
sti pripisati sebi ta' uspeh . . .«

Sedaj se zeleznifarji res sprasujejo

“kdo ima prav: Ali JNS ali zvezarji. Do-

bro bi bilo to vprasanje €¢impreje raz-
Gistiti, da bi_se zamogli “Zeleznicarji
zahvaliti onemu, ki jim je priboril me-
sto 10% kar 20% voznjo! W)

Priskrbite pravoiasno po-

trdila:zaplaéevanje $oinine

Vse upokojence, kakor tudi vse ak-
tivne zeleznicarje opozarjamo, da mo-
rajo pri vpisu. svojih otrok v Solo za-
raci.pravilne odmere Solnine predioZiti
potrdila o wvisini.- nepesrednih- davkow.

Ker se bliza.-zacetek « Salskega ' leta
naj vsi prizadeti ¢impreje vloZe prosnjo

‘za izdajo predmetnih potrdil, da ‘bodo

ta potrdila pravocasno debili.. Ako bo-
dete odlasali do.zacetka septembra,,se
lahko pripeti, da_potrdila ne_ bodete
pravotasno dobili, ker bodo uradi pre-
oblozeni z'dei_?m.‘ ,

Velika vrina veselica
del. glasb. drustva ,,Zarja‘
* ~' 'NaSe delavsko glasbeno drustvo
sZarjac, ki so ga ustanovili zelezni-
¢arji in ki ga Se danes'v pretezni vefini
tvorijo Zzeleznifarji, priredi v .nedeljo,
dne ‘12. avgusta od 16. ure dalje na
senénatéem vrtu in v dvorani restavra-
cije pri sLevuc — Gosposvetska cesta
v Ljubljani VRTNO VESELICO z zelo
bogatim sporedom. A Sl

Nastopila bo kompletna godba z
ve¢ koncertnimi totkami, enako pa bo
tudi poskrbela za plesne to¢ke. = '
"~ Na sporedu bo Se ve¢ drugih za-
bavnih tock, za dobro postrezbo in res
nizke cene pa garantira Ze renome re-
stavracije pri >Levue. T DR

Vstopnina bo samo Din 3.— za
osebo.” * :

Vabimo Zelezniéarje, da posefijo
prireditev svoje godbe.

Opozoriio vsem naroinikom!

>Ujedinjeni Zelezni¢ar< dne 15. av-
gusta ne bo iz3el ter izide prihodnja Ste-.
vilka redno dne 1. septembra.

Vse naroénike, ki Zele kake infor-
macije, obve$tamo, da naj se tekom
meseca avgusta oglasijo v urednisiva
med 7.—13. uro, ker se popoldne ne

uraduje.
Urednistvo
»Ujedinjenega Zelezniéarja.

Stajersko Vino

 zopet po Din 10'=—
V vinarni »

BRISKI

Palaia ,,Grafike*

se dobe najbolj¥a 3tajerska
vina in cviéek iz Gadove pei

V fokalu: . Cez ulico:

$tajersko belo Din 10— “Din g-—
Cvlétk . .| ool el 12:_ " 11""""
RlZ“llz s a-hsy 1 9 12— w 11'—

'Vedno sveZe pivo ter razni prigrizki

stalno na razpolago

Po novi naredbi moram zapirati e ob 9.uri zvelef,
‘ob nedeljah pa ob 2. uri popoldne, zato naprosant
icenj goste, da se pravofasno preskrbe s pijaok

Se priporoéam vsem Zelezniarjem

Buffet A. Briki

‘palata ,,Grafike‘* - Ljubljlana

Tiska: Ljudska tiskarna, d. d., Maribor.

(Predstavnik: Jos. O%lak.) — Odgovorni urednik: Adolf Jelen, Maribor. — Lastnik in izdajatelj: Konzorcij »Ujedinjeni Zelezniare.
Predstavnika: Jurij Stanko v Ljubliani in Adolf Jelen v Mariboru.



