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Nekaj misli Ob novem letu narijah, ki so nam grenile obstanek, na- zavedajo¢ se svojih dolZnosti napram
; N 4 s _ . ®el bi jih v neprestanih posredovanijih za = druzbi vedno in ob vsaki priliki nagla-
Za seboj imamo Ze dobri dve leti dpravo teh ali onih neprilik, ¢ijih obstoj Sali, da od te druzbe tirjamo tudi svoje

drustvenega zivljenja, s pricujoco Stevilko
Stopa nas list Ze v tretji letnik. S pono-
som se lahko ozremo nazaj na minuli dve
Ieti. Zdi se, kakor da smo se pred par
dnevi zbrali na na$ prvi skromen, pohle-
ven sestanek, s krepko voljo sicer, da za-
peteto delo energitno nadaljujemo, in s
precejsnjo samozavestjo, da se mam mora
posrediti, kar smo zapoteli, ker to hoce-
mo, vendar pa tudi ne prav brez vsakega
sledu  lesnobnosti, kajti vsak zacetek je
leiﬂk.. Ce je tudi morda 'Se nekaj bilo
malodusja pred dobrimi dvemi leti v nas
in nezaupanja v Kon¢ni uspeh, danes nam
mcra vsakdo priznati, da smo sicer po
trudnem in naperneém dela, vendar uspeli.
Na§ najve¢ji uspeh, ki nam ga ne more
nihée utajiti, obstoji v tem, da smo s
svojo strummno organizacijo ddésegli, da se
nas uposteva. Prej smo bili, vsak poedi-
ned 'zase, umazani kurjac¢i, ki se je ob
njih lahko vsakdo obregnil, ¢e se mu je
in kadar se mu je zljubilo, danes
vsi skupa] uvaZzevanja vreden faktor, pre-
ko katerega in mimo katerega se ne more
kar tako naprej. Ce se spomnimo liste
pestice tovarisev' potetnikov nasega po-
kreta in vidimo danes nase lepo Udru-
7enje, razpredeno po vseh kotitkih nase
drzave, se nam vendar zbudi ob¢utek
ponosa, ¢e$, evo vse to je mnaSe delo, ki

SImo

smo ga napravili sami brez vsake tuje
pomoci. Je pa tudi to obenem znak in
dokaz, da smo se preko vseh ovir in

zaprek zdramili in se sporazumeli za
slozno delo v korist nasih skupnih intere-
sov. Ce ne bi imeli zaznamovali nobe-
nega drugega uspeha, bi bil Ze ta dovolj
vredno platilo za trud, ki smo ga vlozili v
naso organizacijo. Vendar so mimo tega
nai uspelii’ mnogo vefji in Stevilnejsi,
dasi niso na prvi pogled otipljivi. Zako-
pani so v brez&tevilnih vsakdanjih drob-

"da ustvarjamo pogoje za

smo tezko obcutili in Se tezje prenasali.
Tisti, ki tega ne razume, naj pomisli, kako
bi se nam godilo, ¢e bi bili izroteni kakor
treda brez pastirja vsakomur na milost
in nemilost, da bi potenjal in uganjal z
nami, kar bi se mu zahotelo, kakor se je
dogajalo v Se ne tako davnih asih. Ne
obstoji uspeh samo v pridobivanju novii
pravie in ugodnosti, ampak znaci vsaj del
uspeha Ze to, da se ubrani$  se —hujsib
krivie, da odklonis se vecje neugodnosti.
V tem pogledu je nase UdruZenje izpol-
nilo svojo dolinost.

Ce obrnemo svoj pogled na bodoc-
nest, ji lahko zremo nasproti z optimiz-
mom ali pa z nezaupljivostjo, kakor je
komu bolj po godu. Nezaupljiv bo tisti, ki
je vajen iz neprilik v preteklosti, sklepati
na neugodno bodotnest. Kdor pa ima
vero v napredek in kdor ima voljo boriti
se za boli§i napredek, ne bo obupal nad
naso bodotnostjo. Zavedajmo se, da gredo
tiso¢i in stotisoti ton c¢rnega diamanla
preko nasih Zuljavih rok, zavedajmoo se,
prevoz mnogih
milijonov ton socialnih dobrin, ne poza-
bimo, da stojimo not in dan v sluzbi mo-
derne druzbe, ki si iz nikoli mirujotega,
Vv nervoznem fempu vrsetega se prometa
kuje silna bogastva, pa bomo znali, da za
nas ni na mestu malodusje, ampak da
nam je treba krepke zavesti in odlofne
volje, da zahtevamo od one druzbe, ki ji
ob vsakem ¢asu in vremenu sluzimo, da
nam da pogoje za skromno in ¢&loveka
dostojno zivljenje. Z napredujoto konso-
lidacijo gospodarskih in socialnih  prilik
bomo morali slednji¢ priti tudi mi na vrsto,
da nam se po neprestanem pomanjkanju
in vefnem zapostavljanju zbolisa nas po-
lozaj. To pa bomo dosegli le, @e bomo
ostali nerazdruzljivo zdruZeni in ¢e bomo

pravice.

Razveju in obstoju  naSega Udruze-
nja so se stavile marsikatere zapreke in e
sedaj se skuSajo na razne nacCine nase
vrste pazredeiti. Mi smo premagali vse
fe ovire in smo §li preko njih naprej. —
Zavedamo se ugodnosti, ki nam jih je
nudilo nase Udruzenje, in smo prepricani,
da bomo v okrilju tega Udruzenja . dosegli
cilie, za katerimi stremimo. Zato stopamo
z vedrim ¢elom in z velikim zaupanjem v
novo leto!

[lIta HaM AOHOCH HOBM
NpaBUJIHUK ?

[Hocaeibl yT 00aBecTHI MO JIpy-
FOBE O HOBOM IPABITHUEY CIODEAHHX TIPH-
HAACIRHCCTH 114 MOy HEROANKRO  PeYH
HANIOMEHYIH IaBHIje pasinie uasmehy Ho-
BOU 1L cTapor Hpasmianira. Wasaay eyo. ja
j& HajouTHHja HpoMeHa cajpikana ¥ €. GO.
HOBOI HPABIJAHHEL. KOJHM J& WIAHOM H3Me-
ILGH 'L 1. o Taja paskehera ctapor npa-
BUAHHRA. Y TOM e HauMe wiany oapebyje
KPYT. OHIX JHIA, KOjd VICCTBY]Y ¥ 1101€1H
HpeMHja 22 yiurreheno ropuBo Mo MasuBo, 1a
je noBuM ITPABHITHHEOM u;L]u'])l.'ll MHOTO VilkH
KPYT OHHX, Koju he ¥ Toj 1ojJean yueeTBo-
BATH HEPO WTO je 610 Jlocaja. S00T BaskHo-
CTH KOJY MM Ta) Wi HOBOT LIPABILIHHEKA 34
HeKoje Hale Apyrope, nedasuhemo ce jaHac
¢ HeKHM JIeTAJJT0M 1B 0BOTA 'LTaHa.

M oroMm ce wiany kaske nsmeby ocragor,
Aa ce marpajga sa vinreheno Topuso W Ma-
AuBo Jaje u .pobaya nornaseHBatil (nmpex-
aosmavuma) . Taj je maeye Wi 60 1oBor
MpaBH.IHHLKA JEAHOCTARBHO NpEHelen ua Wi
1. eTapor TMpaBMAHHEA, Tla je jeiail JORas
RUIE, KAKO ¢€ KOJ Hac GHPORPATCRH M Ges
IJ1aBe [0CTYIA W [PH JIOHOIIeHY Taro Bask-
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HHX 0pelada Kao 1UTO je H. Jp. HAIL JIp&a-
BHJIHHE.

Crpap ce cacroju y Tome: Y Haum
JOAHOHHIAMA UM PABJIHUYHUX JbYAH, KOJU
Bple CayskOy 110THAbUBAYA H IIPEJIoRANA,
KOJH HMajJy ¥ PasHHM JOKHOHHIAMA pasHy
CIIPEMY U pasue JeJokpyre, I1a IpeMa ToMe
H pasiuiauty ojropopuoct. M repmunozoru-
ja 3a HasmBe THX  caymOeHHKA HU CBYJA
jeja Te wera (jour janac  HAKOH 0CAM TO-
JHA B33 Ve lheha 1 Halie seJesnnire
virpase!). Y XpBaTCKUM M CPHCKRHM JIOMKHO-
HHIAMA H. 1D, Bpiie TV ¢aysk0y Tako3BaHu
JIOTHABUBAYH 110 HAA30PCTBOM IPEATORA-
ya. Tu cy noruamupaun oOH'IHH pajHHIH
0es Hapouure cupeme n 6es HCIHTA, KojH OH
HX yenocal/badu Ja BPUIC CBOJY AV:RHOCT
Ha BiaaeTnTy ojrosopuoer. C Tora W BpIie
CAYROY O HAJIBOPCTBOM  ITPELI0KAYA,
Kojit ¢y jefiHd  OJAroBOpHH 3a To, ja ce
cay#Oa y peiy Bpiuid. A Ha Te ce 1oTHabl-
Raue MUCAHI0 RO CTHAM3alMje 1paBHI-
HHEKQ, 114 e 0PEHI0, Ja IIPHMAJY [IPeMILjy
caMo npejliosaun  kao Bobe noTHAMH-
Badd, jep OHH CHOCE ©BY OJATOBOPHOCT 3a
ypeany ¢avikoy. Mehytum v osmuonnnama
v ClOBenuju HPHIMKE ¢y CACBAM J[PYTO-
jaunje. TaMo NOTHABLHBAYA Y TOPIEM CMH-
¢y VOLIITe HeMa, Hero Bpuie Ty caymoy
5aje1HO U IPEIIOMRAYH B — KaRO € TaMO
B0BY — Ha1oskadH  (OpeJIRypjaud M Hajl-
RYpjavn), ¢ TOM DasdukoM. Ja Tako3BaHH
. HALI0RAUM  (Haj Rypjaun) saMemyjy Kal-
Kala (AKO Cy 3a TO CHPEMHH) KO JIOKHO-
HHYKOI MaHeBpHcama Mamnosobe, 1ok
BpuIe Hpejiomadn (Ipejrypjaium) cayroy
HOTHABUBAKA, ApRatba JOKOMOTHBA TI0J
HAPOM M JPYTe pajoBe, KOJH Cy OBHME y
BesI. AJH TH ¢y CBe CIHPEeMHH JbYAH ¢a J0-
RAUKAM HCIHTHMA, Y HaJBHIE Ciay4dajesa
PeryIIHCAIH, HEKOJH ¢y Yak U Y 1PBOj.KaTe-
TOpHjH 2BAHHYHHKEA, jakie JbYIH, Koju Bp-
e CROJY JIVIRHOCT Ha COTICTBEHY OJroBOp-
woer, Ges wwrjer majgzopersa. Onu cy ca-
CBHM V VXY (He 1IpeMa. CIOBHMA) CTapor
IpaBHJAHHKA W IIPUMAJH JIo HejJaBHa Iipe-
MHJY, KOJy €y M IOTIYHO 3acay®Ruan. Me-
byruyM caga HM je Ha jejaHiyT IpeMuja
VEHILEHA U OHU ¢y THME, HAPABCKH. HEMAJI0
omrehenn. Illta ce opume mocturao?  Oxo,
HITO ¢e MOTJI0 W oderusati. TH ¢y ce Jbyan
NpHjaBMAM 3a caymOy Ha HpYal, Karo OH
H OHM IIPUMaJH TIPeMHjy, jep HUje crejejno
AKO NPHMAJY HEROJAMKO CTOTHHA JMHAPA Me-
GeuIo BHIIE WAH Mane. A caymba y J0:EH-
onunama? Mopahe je BpmuTH HerBaaH(H-
KOBAHN JbyAH.

Muernmo ja je Moriaa yhupasa y TORY
IYHHUX ocaM TojuHa Hahm 1 BpeMeHa u ma-
YHHA, 14 VHHDHIEPA ¥ aIMHHECTPATHBHOM
LOTIeAy JOMHOHUURO ocohme. C 10 v TO-
JUKO 1Ipe Kaj ce IOMHCTH, Jd 34 TO HHCY
10TpeOHA HUKAKBH 3aKOHH, HEro Ja ce To
Moske TTocTHRY jeIHOCTABHHM aJMHHHCTDA-

THEHHM HapejoaMa, Ha On ce Jaro usterio
OBAKBUM  HEJOIMUHOCTHMa H  HAHOIIEHY
KPHBHIE 0C00/bY, KOje HHUJe HULITA 3aKpH-
BUJI0. AKO 1IAK yllpaBa Hcrpaje HA CBOM
KOMOJMTETY He XOortehn WSBPHIMTH IIOTHYHY
VHH(HEANH]Y ¥V aAMHHHCTPATHEHOM 1 TeX-
HHYKOM IIO1IeLy, OHja Heka ce ROJ JAOHO-
emha HOBHX HpABHIHHEA 0 ojpeiada oda-
3Upe Ha PASTHIHTOCTH ¥ & AMHHUCTPATH I 1
HeRA fajaje TakBe NpaBHIHHRE W 0Jpioe,
roje Hehe mopemerTnTH 1ocTojehn pej.

O nasih podporah

V preteklem letu se je pripetilo v
nasih vrstah ve¢ smrtnih slucajev. Bilo
je tudi precejénje stevilo obolelih ¢lanov,
imeli smo- tudi nekaj slucajev tezjih ne-
zgod. V vseh teh slutajih so se prizadeti,
odnosno njihovi preostali, obrnili na dru-
stvo za denarno pomo¢. Izkazalo pa se je,
da so bile obitajne podpore, ki jih nudi
drustvo v takih slucajih, nezadostne, pred-
vsem v nekaterih primerih teZjih nezgod.
Zato so se izdale nabiralne pole za nabi-
ranje prostovolijnih prispevkov, s Kkaterimi
naj bi se ¢im najizdatneje priskocilo na
pomo¢ druzinam ponesreéenih ¢lanov. —
Omenjamo takoj, da so se te, nabiralne
pole v splosnem. posredile, pokazalo pa se
je pri takih prilikah, da se nahajajo med
nami 3e tovaridi, ki so mnenja, da je: iz-
klju¢eno, da bi oni prisli v tak nesrecen
polozaj, da bi potrebovali pomo¢i od svojih
tovariSev. Ob priliki nabiranja prostovolj-
nih prispevkov so nekateri nasi tovarisi
pokazali prav malo socialnega umevanja
do svojih v nesreti se nahajajo¢ih tovari-
Sev in njihovih svojcev. Izgovarjali so se,
da itak platujejo ¢lanarino in se naj iz
te ¢lanarine ¢rpajo sredstva za podeljeva-
nje podpor. Naeloma seveda nismo proti
temu, da se za podeljevanje podpor v prvi
vrsti pritegne dru$tvena blagajna. To tudi
zategadelj, ker je to v skladu s pravili in
s sklepi obnih zborov. Vendar je treba
imeti pri tem v vidu dvoje: prvi¢, da so
svote, ki jih sme in more druStvo podelje-
vati, doloCene in omejene navzgor po pra-
vilih in sklepih obé¢nih zborov, in drugic,
da so, tudi ¢e ne bi bilo takih omejitev,
odvisne od razpolozljivih sredstev. v bla-
gajni, ki izvirajo od po tovaridih vplaca-
nih meseénih prispevkov. NaSa Clanarina
pa je mnogo premajhna, da bi se samo iz
nje mogle dajati tako visoke podpore,
kot so se v resnici v nekaterih slucajih
dale in kakorSne bi bile v gotovih izred-
nih slucajih nujne, da se uspeSno pri-
skoti na pomo¢ prizadetim druzinam. To
so slucaji, ki jih ni mogote predvideti,
slutaji nezgode v sluzbi, ki = povzrotijo
veliko pomanjkanje v druZini, deloma radi
povetanih izdatkov, deloma radi zmanj-

Sanih prejemkov. V takih prilikah ne
zadostujejo samo one podpore, ki jih deli
drustvena blagajna iz svojih rednih do=
hodkov, v izrednih prilikah je treba imeti
izrednih izdatkov in za pokritje teh se
izdajajo nabiralne pole in se apelira na
pozrtvovalnost in socialno umevanje to-
variSev, da pomagajo druZinam, ki so brez
lastne krivde zasle v skripee, preko tezav
in da se preZivijo.

S to malo &lanarino, ki jo platujemo,
smo v preteklem letu izplatali precejSno
svoto na podporah. Vsak bolni ¢lan je
prejel po Zesttedenski bolezni iz drustve-
ne blagajne podporo v iznosu 300—500
dinarjev. Skupna svota razdeljenih pod-
por in posmrtnin je dosegla v preteklem
letu v naSi Oblastni Upravi viino 16.000
dinarjev, torej svoto, ki je za naSe skrom-
ne razmere prav Cedna., Ta Stevilka nam
pa tudi dokazuje, kako nam je bila po-
trebna neka organizacija, da si v krititnih
trenutkih pomagamo in priskotimo na
pomod¢. - .

Oglejmo si nekoliko druga drustva,
kako ona delijo podpore. Obstoja drustvo,
ki mu ¢lani placujejo mnogo ve€jo ¢lana-
rino kot mi, in to drustvo deli podpore
samo preko nabiralnih pol. Drugo dru-
3tvo, ki se vedno baha z velikim Stevilom
svojega ¢lanstva deli podpore  Sele po
enem letu ¢lanstva in le v visini 100 do
200 dinarjev, in $e to samo v zelo nujnih
slucajih. Posmrtnine delijo v viSini 200
do 500 dinarjev po dveh letih ¢lanstva,

Jasno je tedaj, da je naSe drustvo
prvo med vsemi, ki izpopolnjuje' svoje
socijalne naloge, ki skusa s pomocjo celo-
kupnosti lajsati gorje onih posameznikov,
ki brez lastne krivde radi bolezni ali ne-
zgode zaidejo v teZaven polozaj. Jasno je
pa tudi, da preko svojih omejenih sred-
stev ne more iti in da mora v izrednih
slucajih pomisliti- tudi na izredna sredstva.

Nove obleke

Po dolgem ¢akanju smo vendar doda-
kali, da smo dobili obleko. Ce bi bili pre-
jeli vse v redu in tudi vse, kar nam gre, bi
lahko na tem mestu dali izraza svoji zado-
voljnosti in eventuelno tudi primerno za-
hvalo tistim, ki so stvar toliko pospesili, da
smo vendar prisli do svojega.

Vendar moramo takoj ugotoviti, da z
obleko nismo ni¢ kaj posebno zadovoljni.
Predvsem nismo prejeli se vsega, kar nam
po pravliniku pripada. Dali so nam samo
bluze in hlace. Ali bomo dobili in kedaj
bomo dobili Se ostalo, v taka prorokovanja
se po izkusnjah, ki smo jih v tej stvari do
sedaj doziveli, ne maramo spus¢ati. Baje
so v zagrebski direkeiji prejeli vse in tudi




Stev. 1,

»STROJNI KURJAC«

Stran 3.

sarajevska direkcija je Ze tudi razdelila
kurjatem suknje, cevlje in po en par mo-
dre obleke. Zeleti bi bilo, da bi si, kar se
tite nabave nove obleke za usluzbence,
ljubljanska direkeija vzela za vzgled ostale
nade direkeije.

Dobljena obleka pa je vzbudila med
tovarisi upraviceno nezadovoljstvo, ker je
ta vetini premajhna in ni za vporabo. Kje
tici krivda, da se obleka ni izdelala tako,
da bi jo osobje moglo v sluzbi uporabljati?

Ako bi bili kroja¢i v delavnicah delali po

merah, ki so jih pred tolikim Casom vzeli,
se kaj takega ne bi moglo pripetiti. Bodi
ze temu kakorkoli, fakt ie, da je to nepotreb-
no nejevoljo med nasim osobjem povzro-
¢ila ali skrajna zanikarnost ljudi, ki so
imeli z nabavo obleke posla, ali pa njihova
absolutna nesposobnost. Upraviteno sme-
mo zahtevati, da se v bodote poverijo s
to nalogo izkuSeni in sposobni ljudje, ki
bodo kos nalogi, ki jo prevzemajo. Kaijti,
kako pa pridemo do tega, da po nemarnosii
ali nesposobnosti tega ali onega obleke, ki
smo jo tako nujno zahtevali in tako Zeljno
pricakovali sedaj, ko smo jo kontno
dobili, ne moremo nositi? Kaj nam ko-
risti obleka, Ce visi neuporabljiva do-
ma v omari, mi pa moramo v sluzbi
prezebavati.- Namece se vprasanje, zakaj
fe zelezniSka. wuprava: odstela . toliko
teskih tisofakov za nabavo oblek, da ima-
mo 'mi tako minimalno korist od njih? Po-
trebno bi bilo, da bi ZelezniSka uprava za-
devo preiskala in one, ki so zakrivili, da
se obleka ne more uporabljati, posteno
kaznovala. Nadalje se je opazilo, da niso
vse obleke izgotovljene iz enotnega blaga,
temvec so se vzele ‘kar tri kvalitete, Pa se
je zgodilo, da so eni dobili en kos iz takega
blaga drug kos pa iz drugatnega in vse to
povzroca nezadovoljstvo med osobjem. Kaj
se ni dalo temu izogniti?

Omenili smo Ze, da so drugod kurjaci
dobili tudi delovno obleko, zato bi bilo v
redu, da bi jo dobili tudi kurjaci, ki spa-
dajo pod ljubljansko direkcijo. Pri razde-
ljevanju te obleke pa naj se vzamejo v po-
Stev tudi pomozni kurjadi in naj bi se jim
dodeljena obleka upostevala kot inventar.
Tozadevno je nase udruZenje Ze Cesto sta-
vilo primerne predloge in ponovno zahte-

valo, da dobijo tudi pomozni kurja¢i modro

obleko kot inventar. In sicer iz razumlji-
vega vzroka, ker morajo tudi pomozni kur-
jaci vrsiti isto sluzbo kot oni, ki so imeno-
vani. Pri tem bi imeli pomoini kurjadi ve-
liko vetje veselje do sluzbe in bi se odstra-
nili povodi za nezadovoljnosti izvirajote iz
razlitnega tretiranja nastavljenih in ne-
nastavljenih kurjacev.

*

Zrtve birokratizma

V kurilnici Ljubljana IT ne prejemajo
predkurjadi 7e od 1. V. minulega leta pre-
mije. Ker so jo do tedaj prejemali (kar je
bilo po nasem mnenju povsem v redu) in
ni bila ob tistem Casu izdana nobena na-
redba, naj se jim premija ustavi in tudi
noben pravilnik, ki bi veleval, da predkur-
jaci premije ne zasluzijo, bi bilo zelo zani-
mivo razmotrivati, kako je prislo do te uki-
nitve. Da je imel pri tem na$ proslavljeni
birokratizem svoje netedne prste vmes,
menda ni treba Se posebej naglasiti. Kako
je prislo do tega famoznega ukrepa? Cisto
enostavno. V tej kurilnici so normirali Sest
mest pred in nadkurjacev. Pravijo da za-
radi tega, da jih ne bo v Ljubljani IT vec
kot po drugih kurilnicah, n. pr, v Mariboru,
Pri tem pa so gospodje na masinskem od-
delenju zagresili ¢isto enostavno matema-
ticno pogresko. Niso namreé upostevali da
tvorijo n. pr. v Mariboru nad- in predkur-
jati skupno s strojevodjami, ki opravljajo
kurilniski premik, vsaj isto Stvilo kot ga
predstavljajo nesre¢ni nad- in predkurjaci
v Ljubljani 1I. V Ljubljani IT vrsijo namre¢
za to usposobljeni nadkurjaéi v kurilni-
Skem rajonu tudi.sluzbo strojevodij, in ker
je normiranih za nadkurjale ' samo Sest
mest, so ‘ta izpolnjena z onimi, ki so na-
mesto strojevodij, za one pa, ki opravljajo
sluzbo kurjada, ne preostane ni¢. Ali niso
doti¢ni gospodje znali preracunati, da stane
Sest nadkurjatev manj nego Sest strojevo-
dij? In ali niso znali ugotoviti, da ne gre,
¢e se na eni strani Ze nekaj pristedi, da se
Stedi %e nadalje s tem, da se z drugimi po-
vsem neupraviceno Kkriviétno postopa? In
to vse samo iz kaprice, da ne bo v Ljub-
ljani II ve® normiranih mest za nadkurjate
kot drugod!

Zanimivo bi bilo pri tej priliki do-
gnati, koliko bi se pristedilo, ¢e bi se uve-
del sistem, ki je v praksi v Ljubljani II,
tudi v druge kurilnice (seveda ne s kurjati
brez premije!). Pa o tem se bomo morda
ob drugi ugodni priliki pomenili.

Sta nam donosi novi
pravilnik ?

Poslednji put obavestili smo drugove
o novom pravilniku sporednih prinadlez-
nosti pa smo u nekoliko re¢i napome-
nuli glavnije razlike izmedu novog i sta-
rog pravilnika. Kazali smo, da je najbit-
nija promena sadrzana u ¢l. 60. novog
prvilnika, kojim je ¢lanom izmenjen @l. 1.
do tada vaZetega starog pravilnika. U
tom se naime ¢lanu odreduje krug onih
lica, koja uCestvuju u podeli premija za
uStedeno gorivo i mazivo, pa je novim

pravilnikom odreden mnogo wuz krug
onih, koji ¢ée u toj podeli ucestvovati nego
Sto je bio do sada. Zbog vazZnosti koju
ima taj ¢l. novog pravilnika za nekoje
nase drugove, pobavicemo se danas sa
nekim detajlom iz ovoga ¢lana.

U tom se tlanu kaZe izmedu ostalog,
da se nagrada za ustedeno gorivo i ma-
zivo daje i »vodama potpaljivata (pred-
lozatima)«, Taj je pasus ¢l. 60 novog pra-
vilnika jednostavno prenesen iz ¢l. 1. sta-
rog pravilnika, pa je jedan dokaz vise,
kako se kod nas birokratski i bez glave
postupa i pri donoSenju tako vaznih od-
redaba kao Sto je n. pr. nad pravilnik.

Stvar se sastoji u tome: U nasSim lo-
zZionicama ima razlitnih ljudi, koji vrse
sluzbu potpaljivata i predlozata, Kkoji
imaju u raznim-loZionicama raznu spremu
i razne delokruge, pa prema tome i razli-
¢itu odgovornost. I-terminologija za nazi-
ve tih sluzbenika ni svuda jedna te ista
(jo5 danes nakon osam godina iza ujedi-
njenja i naSe Zeleznitke uprave!) U hrvat-
skim i srpskim lozionicama n. pr. vrse tu
sluzbu takozvani potpaljivaci pod nadzor-
stvom predlozaca. Ti su potpaljivaci obictni
radnici bez narocite spreme i bez ispita,
koji bi ih usposabljali da vrie svoju duz-
nost na vlastitu odgovornost. S toga 1 vrse
sluzbu pod nadzorstvom predlozata, koji
su jedini odgovorni za to, da se sluzba u
redu vrsi. A na te se potpaljivacte mislilo
kod stilizacije pravilnika, pa se odredilo,
da - primaju premiju samo predlozati
kao vode potpaljivata, jer oni snose
svu odgovornost za urednu sluzbu. Medu-
tim u loZionicama u Sloveniji prilike su
sasvim drugojatije. Tamo potpaljivaca u
gornjem smislu uopste nema, nego vrie
tu sluzbu zajedno i predlozati — kako se
tamo zovu — nadloZadi (predkurjadi i
nadkurjaci), s tom razlikom, da takozvani
nadloza¢i (nadkurjai) zamenjaju kad--
kada (ako su za to spremni) kod loZio-
nickeg manevrisanja masinovode, dok vrie
predlozati (predkurjati) sluzbu potpalji-
vanja, drzanja lokomotiva pod parom i
druge radove, koji su ovime u vezi. Ali
ti su sve spremmi ljudi sa loZatkim ispi-
tima, u najviSe slutajeva regulisani, ne-
koji su Cak i u prvoj kategoriji zvanicni-
kaka, dakle ljudi, koji vrSe svoju duZnost
na sopstvenu odgovornost, bez i¢ijeg nad-
zorstva. Oni su sasvim u duhu (ne prema
slovima) starog pravilnika i primali do
nedavna; premiju, koju su i potpuno za-
sluzili. Medutim sada im je na jedanput
premija ukinjena i oni su time, naravski,
nemalo oSte¢eni. Sta se ovime postiglo?
Ono, Sto se moglo i otekivati. Ti su se
Tjudi prijavili za sluzbu na pruzi, kako bi
i oni primali premiju, jer nije svejedno
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ako primaju nekoliko stotina dinara me-
setno vse ili manje. A sluzba u loZioni-
cama? Morace je vrsiti nekvalifikovani
ljudi.

Mislimo da je mogla uprava u toku pu-
nih csam godina nati i vremena i nacina,
da unificira u administrativnom pogledu lo-
Zionitko osoblje. 1 to u teliko pre kad se
pomisli, da zato nisu potrebni nikakvi za-
kkeni, nego se to moze postici jednostavnim
administrativaim naredbama, pa bi se la-
ko izbeglo ovakvim nelogi¢nostima i nanoSe-
nju krivice osoblju, kaje nije nista zakri-
vilo, Ako pak uprava istraje u svom komo-
ditetu ne hoteéi izvrsiti potpunu unifikaciju
u administrativnom i tehni¢kom pogledu,
enda neka se kod denoSenja novih pravil-
nika i odredaba obazire na razli¢itosti u ad-
ministreiji i neka izdaje takve pravilnike i
odredbe, koje neée poremetiti opstojeéi red.

Dopisi

Wz LUentpane. /laiae. jgpard jipyronu.
BABIA CTC CC M CAMH  YBODHAN, Ja ce Mit
J0 Kpaja eRciionHpaMo 1 jda MO 0CTaJn J10-
CACHIE 3a14T0] ApPYTapero). S3anjeTBH Jla
he Baum uzadpann  (pyurnuonepu  Ilen-
TPAE pajuTH jgalby n pohy sa ommrre Ha-
e 106po, - i
~ Jla, yBepran cre ce, To Mopate y Ay
NPUBHATH, 4 aKo TO M3 GYAM KakBOT pas-
J0ra _1{1’[;0' ne fdpusmaje, sHawH, @A ceoH
e MHCAH 106po, B |

Mt yopado crajari mamebn it fomno-
CHTH yiapue.at ca mebe e MuueMmo ce.

' cramby heémo GHTH JoRasaTH CBAKO-
Ne. JIa JAYTajy B OJYIETajy camo OfnH, KOjH
HEMAjJy pPenmTessiocti cpoje.  Oome  pelin
UBPET RapakTep.

Mi cMo Ha opoMe MecTv u zard.
HPHMAMO TIPELIore o VIIYTCRa 34 CPeTHo H
papeino Bobeme Vapyaema, agdH cMO
BATO, M4 HCTO OpaHmuMo o1 Helipabje M Ia-
cpraja  HENpeoMHILLEHHRA M aMOHTIHOzR-
HUX JLYIH.

Gyurmuonepa nemMa  iaresknnx, neh
oHH U3 uMere noGyae u ocehaja pajie sa 1o-
Opo CBHJY Hac, T¢ GATI 34T0 ¢e HEMAMO “era
GojaTm.

Hepaszymemo oHO HammX — HEKOJHRO
APYTOBA JYTAJIUIA, IITA MICIe W 9eMy ce
Haxajy? :

Mu HX HOaR Kao cBOje APYIOBE BOJIHU-
MO, TTPAIITAMO THHXOBE TPENIRe. MO3HBAMO ¥
HAITY CPeAMHY. a WHXOBa je cTnap Xohe mi
GHTH 10 BPAJHOCTH ¥ HETOVMUIIN.

*

Baxpaseyjyhu  yveubaBHoCTH HALTICTR-
HUX CTambe ce 1otokiiasa y 3emyncroj Jlo-
SRITOMHILH. 2ot

JloroMoTHBe ¢y 84 caja  jgobpe H HC-
npapHe, yram je jgobap, 1osehamn cy ce

KpeAnTa - o
[IPaRILY. _
Cajx ¢e ne voske pehn ono nrro je Mo
A0 CROpa.

A sawro? Cacsuy je jacno:
RO/,

pajl cnanpeiyje -y o cpakoM

Hopat, u

Iz leZione Lupljanice. Kod nas veé
pet meseci nema cisteceg materiala, ipak
se od nas leczaca zahteva najveca cistoca
kod maSina. Pa ni to nije dosta, Sto smo
mi oskudni za Cisteci material, nego ima
medu nasim gospodom strojevodama i
ovakovih ljudi, koji svoga lozata teraju da
Cisti stroj i u no¢i 10-—12 ¢asa.- Nije do-
titni strojevoda dao lozatu Cisteteg mate-
riala pa mu onda rekao, da mu otisti
stroj. A ne da svog lozaca tera na silu, da
Cisti stroj bez C¢isteGeg materiala. Posto-

vani drugovi, ovo je znak, da loZa¢ mora .

da dotera stroj u red, pa makar svojim
gacama ili bluzom. Za sada mi iznosimo
na javnost ovoliko, neka se dotitni go-
spodin strojevoda malo promisli u buduée,
ako se ovako §ta bude deSavalo, mi ¢éemo
ga jof jednom izneti na javnost sa potpu-
nim imenom i prezimenom.

I joS neSto. U stanici Lupljanici na-
laze se cetiri lampe, koje bi imale da slu-
7ze za rasvetlenje stanice. Ali na zalost
ove lampe sluZze u pomenutoj stanici samo
za ulepSanje stanice a ne za rasvett iako
je stanica premetno mesto, sa koje se of-
premi po noéi 30—40 vozova, §lo je pove-
¢ano radi’ izvanrednih vozova. Kada bi se
neka nesreta desila u toj stanici, nebi se
pitalo dali je stanica bila rasvetljena -ili
ne, nego bi se to svalilo opet na masin-
sko osoblje, to jest na strojevode i loZace.

Kada bi koji-upitao stanitno osoblje, zasto

lampe ne gore, jednostavno se odgovara,
nema spirita ili pokvarene su. Mi molimo,
ima-1i koga, da bi ovom zlu stao na krai,
pre nego Sto bi se kakva nesreca desila.
Moglo bi se desiti i da bude ljudskih Zr-
tava a zasto? Radi nemarnosti od strane
stanice. — Sa drugarskim pozdravom
Podruznica Lupljanica - Bosna.

Zeleznicarji in vdeve Zelezniéarjev, pozor!

Marsikateri Zeleznitar oziroma Zena
ne vedo, kaj jim pristoja v slucaju smrti
moZa. Da zamorete Zene opozoriti in zlasti
vdove v slutaju smrli moza, damo danes
naslednje direkfive.

V slu¢aju smrti moza pripada vdovi
poleg pogrebnine (ki jo plata bolniska bla-
zajna in sicer v znesku 120 odstotkov nje-
govih zadnjih mese¢nih prejemkov), ako
je bil moz nastavljen ali vpekojenec (ne
provizionist! Op. ur.) Se enomesetna placa
kot pogrebnina od direkcije in Se dvome-
setna plata kot podpora, in sicer po €l. 108
zakona, ki pravi:

Po smrti aktivnega ali vpokojenega
usluzbenca ce izplatajo kot pogrebnina eno-
meseéni redni prejemki umrlega usluzben-
ca, Pcleg tega se dajo Zeni ali otrokom kot
podpora dvomeselni redni prejemki, ¢e ni-
majo drugih dohodkov.

Ti dve podpori pa izplaca direkeija le,
ako vdova ali otroci zaprosijo za te dokla-
de. Ze vet slutajev je, da kljub temu, da je
mo7 ze pred meseei umrl, prosnja Se ni vio-
7ena, ker pa¢ Zena ne ve, kaj ji pripada.

V slucaju smrti moza ali oceta, ki je bil
nastavljen ali vpokojenec, naj Zena oziro-
ma otroci zahtevajo od Zupnega urada mr-
tvaski list, ki ga dajo naCelniku, poleg tega
pa naj takoj vloze na - Direkeijo drz. Ze-
leznic v Ljubljani¢ dve prosnji in sieer eno
za »nakazilo pogrebnines, . |.
nih prejemkov v smislu ¢l. 108 zakona o
drz. pom. osobju.

enomesec-

Obe prodnji sta kolka prosti in jih je
oddati pri natelniku, drugi prosnji za dvo-
mesetno podporo pa je priloziti Se potrdilo
obtine ali magistrata, da vdova oziroma
ofreei (ako jé Zena umrla) nimajo nikakih
drugih rednih dohodkov.

Za delavee in provizioniste pa to vpra-
sanje se ni urejeno, Ker se ni izSel nov de-
lavski pravilnik. Oni pat dobe pogrebnino
(120 odstotkov mese¢nih prejemkov, ako
umre moz 60 odstotkov ako ™ umre Zena.)

(Po »Ujedinjen. Zeleznicarju« st. 18, 1926;)

Iz Uprave. Za tov. Ranfla smo nak-
nadno prejeli Se manj prispevkov in sicer
iz Murske Sobote Din 160.—, od zagrebske
Oblastne uprave (podruznice Susak) Din

. 15.—. Vsem darovalecem najlepsa hvala!

Nove obleke. Vsi &lani, ki so prejeli
premajhno ali preveliko obleko, naj nam
fo nemudoma javijo, da se bo v tej stvari
posredovalo. — Odbor.

ZAHV ALE.

Podpisani se najlopleje zalvaljujem
Oblastni upravi Ljubljana za podeljeno mi
belnigko podporo v znesku Din 400.—,

Terzinar® Alejz, Ljubljana T~ |

Zahvaljujem se Udruznju loZaca, po-
druznici Zenica, koja mi je prigodom moje
dugotrajne bolsti izasla ususret te mi pru-
7ila pomo¢ a u izrosu 300 dinara. Jos se za-
hvaljujem drugu Sulejmanu Begimanovicu,
koji me je tom prilikom vise puta posetio.

U Zenigi, 30. nov. 1926.

Palali¢ Redep,

DAROVI ZA TISKOVNI SKLAD.

Darovala sta: Trzinar Alojz, Ljublja-
na I, Din 15.—, Skvarc Miha, Kocevje
Din 5.—. Najlepsa hvala!

Izdaje UdruZenje lozata drz. Zel. kraljevne SHS u Beogradu.

Tiska tiskarna Makso Hrovatin.
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