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Izhaja od
meseca ok-
tobra 1965
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n V mesecu aprilu smo praznova-
1l Sestdeseto obletnico Komunistié-
’]_}? partije Jugoslavije, Zveze komu-

5 &5915116 mladine Jugoslavije, revo-
nomna.rnth_ sindikatov in napred-
troa gibanja Zensk. V revoluciji, ki

Eiga., kajti boj za nadaljni napre-

€K je nepretrgan revolucionarni
51'0098 — so tak$ni jubileji pred-
i{“’e’m vzpodbuda za njeno kontinu-
]ﬂtQ- Obenem pa je tak jubilej pri-

OZnost, da se ozremo na najpo-
Membnejia obdobja Sestdesetletne-
8a boja,

. Ustanovitev Komunisti¢ne parti-
Je Jugoslavije leta 1919 je bila zgo-
booymsl;a prelommica v stoletnem

Ju ljudskih mmoZic nade driave
g.mt'l nacionalnemu zatiranju in so-
§1311'1jlemu izkoris¢anju, bojuza boli1
l'e In srenejie Zivljenje delovni

Judi. Sest desetletij ne pomeni dol-
gega Casovn obodbja, &e jih gle-

amo zgodovinsko. Toda to je ven-

ar obdobje, v katerem so se zara-

€1 revolucionarne akcije Komuni-
Stine partije oziroma Zveze ko-
Mumistoy Jugoslavije zgodile druz-
ene spremembe epoholnega pome-
33- In v vsakem pogledu zaostale
Jl‘iave. kakr$na je bila predvojna
;Ugoslavija, je mastala industrijska
In agrarno razvita drzava, Sociali-
StiCna federativna republika Jugo-
Slavija — svobodna, samoupravna
Skupnost enakopravnih narodov in
narodnosti,

. Ob 60-letnici obstoja svoje orga-
Nizacije imajo komunisti Jugoslavi-
J¢ priloznost, da poloZijo radune
bred lastnim revolucionarnim giba-
Njem, da se sooijo s preteklostjo,

4 vidijo kako so opravili izpit

red velikimi temami @godovine!

Judje sami delamo svojo zgodovi-
No, vendar pa ne po svoji wvolji,
temve¢ v okolid¢inah, ki so dane
In podedovane. Pred ljudmi, poseb-
N0 pred komunisti, je da spremi-
Djajo te okoli¢ine, da spreobrne-
JO sebe in stvari okoli sebe, »dau-
Stvarijo nekaj &esar ni bilo«. Ju-

goslovanski komunisti so to tudi
ustvarili. S svojim razredom in ma-
rodi so uspesSno izbojevali sociali-
sti¢no revolucijo, izvr$ili so prvo
veliko dolznost svojega razreda. So-
cialisti¢tna revolucija je razblinila
tuje predsodke in zanikala lastno
omejenost in manjvrednost ter je
narode in narodnosti Jugoslavije
privedlo v evropsko zgodovino In
v svetovni zgodovinski proces.

Na nasih tleh so se nizali dogod-
ki in pojavi, ki jih je obdéudoval
ves svet, s temi pojavi so se za-
Cenjali predwsem novi svetovno-
zgodovinski procesi. Dva izmed
njih sta najbolj bistvena: lastna
pot v socializem, uteleSena v soci-
alistitnem samoupravljanju in gi-

Predsednik Tito med govorom na slavnostni seji ZK ZKS ob 60-letni-

banje neuvrs$éenosti, katerega sou-
stanovitelj je tudi Jugoslavija. Pr-
vi proces je v spopadu s komin-
formom in Stalinom spremenil dol-
goletni rezim in odnose v medna-
rodnem delavskem in komunistic-
nem gibanju, zacel je rusiti dotlej
vladajoée dogme in S$ablone tako
imenovanega univerzalnega mode-
la socializma, skrojenega po stali-
nisti¢ni podobi.

V zgodovinskih dogodkih in po-
javih imajo veliko vlogo izredne
zgodovinske osebmnosti, zlasti kadar
njihove ideje sprejmejo ljudje in
narcli. Zveza komunistov Jugosla-
vije in jugoslovanska socialisti¢na

(Nadaljevanje na 2. strami)
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revolucija sta imeli in $e imata
tak$no zgodovinsko osebnost v o-
sebnosti Josipa Broza Tita. Tito je
zrasel z delavskim gibanjem; zanj
Zzivi in za uresnitevanje njegovega
poslanstva se dosledno bojuje. Ved-
no je zaznal njegove potrebe, za-
drege, bolec¢ine, pa tudi njegovo ra-
dost ob veli¢astnih zmagah, ki po-
menijo prerojevanje starega sveta,
ustvarjanje novega, lepSega. Pri
tem je ostal zvest marksizmu kot
¢asovni in prostorski konkretnosti,
ne pa kot nekakini abstraktni, od
Zivljenja odtrgani ideji. Zato jetu-
di revolucionarno misel hitro pre-
vajal v prakso, bliskovito a preu-
darno se je odzival na wvprasanja,
ki jih tavlja ¢as in nada. deZe-
la, mednarodno delavsko gibanje
in sodobni svet.

Tito je poosebljenje naSe revo-
lucije, ne pa mit; je dejavnik na-

predka, ki bo Se leta osvetljeval
pot, po kateri bodo mlade genera-
cije nadaljevale svojo revolucionar-
no ustvarjalnost.

»S ponosom lahko recemo, da
je naSa partija izpolnila svoj zgo-
dovinski dolg pred delavskim raz-
redom, delovnimi ljudmi, na$imi
narodi in narodnostmi, pred socia-
listitnimi - osvoboditvami, progre-
sivnimi in demokrati¢nimi silami v
svetu in tako bo tudi prihodnjel«
je dejal predsednik Tito na_sloves-
ni seji centralnega komiteja Zve-
ze komunistov Jugoslavije. Te be-
sede so v bistvu sinteza na$e poti
v socializem, poti ki je bila wvse-
skozi izvirna resitev druzbenega
razvoja jugoslavnske = vecnacional-
ne skupnosti. Rezultati takSne vi-
zije in prakse so neizpodbitni. Za-
to je samoumevno, da Jugoslavija
ostaja tak$na, kakréna je — neod-
visna, socialistitna, samoupravna
in neuvrscena.

Arnu$ Franc

Gospodarijenje v
TOZD Filtri

1. Proizvodnja

S potekom proizvodnje v prvem
tromese¢ju moramo biti zadovolj-
ni, saj so bili doseZeni skoraj wsi
cilji, ki smo si jih zadali z
darskim naértom. Pri tem je treba
poudariti, da so bili cilji visoko
postavljeni, saj smo za 100, do-
seganje plana morali poveati pro-
izvodnjo za 235 9, glede na isto
obdobje preteklega leta in produk-
tivnost za 11 9,

Tudi v tem obdobju smo se sre-
c¢evali z nekaterimi problemi, kiso
Ze dalj casa prisotni pri nasem de-
lu. Predvsem nam $e ni uspelo za-
gotoviti nemoteno oskrbo z repro-
dukcijskimi materiali. Stanje se si-
cer pocasi izboljSuje, vendar pa
nam je 3e vedno primanjkovalo
kvalitetne preje, embalaZe, uvoie-
nih materialov itd. Vsekakor mo-
ramo oskrbo z reprodukcijskimi
mateniali $e izboljati in pri tem
upostevati dolo¢ila Zakona o zdru-
eznem delu o dohodkovnem pove-
zovanju z dobavitelji.

Slabde rezultate smo dosegli tu-
di zaradi enomesecnega zastoja pri
beljenju tkanin, ker smo na istem
mestu montirali nov su$ilni stroj.
To nam je povzrodilo manjSo pro-
izvodnjo izdelkov iz gaze in bom-
baznih plenic. Pomanjkanje belje-
nih tkanin nam je omili.fa Z ne-
sebicno akcijo BPT — Trzi¢, ki
nam je v tem casu belila blago za
tetra plenice.

Tudi pomanjkanje delavcev kot
tretji dejavnik, ki vpliva na viino

1. tromeseciu

proizvodnje, je Se vedno mocéno
prisotno. V zvezi s tem se sretuje-
mo z upravi¢enimi zahtevami od-
delkov po izpolnitvi plana zaposle-
nosti in po drugi strani s preko-
mernim zaposlovanjem glede na re-
solucijska dolodila. ReSitve tega
problema moramo mnajti v hitrej-
$i realizaciji predvidenih investicij
in tehni¢nih izboljSav, v delu 3ol-
ske mladine in v bolj&i organizaciji
dela. Svoj delez pa naj prispeva
tudi nasa zavestna odlocitev, kinaj
se sprejme na vseh nivojih, da se
tudi sami bolj angaZiramo v smeri
povecevanja produktivnosti in za
takSen razvoj, ki ne zahteva veclje-
ga zaposlovanja.

2. Produktivnost

V obravnavanem obdobju smo
povecali, produktivnost v primenja-
vi z istim obdobjem lanskega leta
za 11 9%, Najve&ji porast urne pro-
duktivnosti smo zabeleZili v avto-
matski tkalnici (22 9), tkalnici ovo-
jev (17 9,) in mikalnici (11 %), po-
asneje je produktivnost naraséala
v konfekciji II (5 %) in konfekciji
I (1 9%), pod lanskim nivojem pa
{le produktivnost v belilnici. V ko-
ikor upostevamo motnje, ki smo
Jjih imeli z zastojem pri beljenju
tkanin, lahko ugotovimo, da je po-
rast produktivnosti zadovoljiva in
da se giblje v okviru plana. Seve-
da pa si moramo $e nadalje priza-
devati za vedjo produktivnost, ker
je Se veliko moZnosti, ki jih mora-
mo analizirati in odloneje pristo-
piti k_realizaciji predlogov, ki se
oblikujejo v razpravah po kolekti-
vu.

3. Investicije

Uresni¢evanje investicijskih pro-
gramov, za katere smo se odlodi
ze v prejSnjih obdobjih, poteka ze-
lo razlicno, tako da je teiko oce-
njevati celotno investicijsko dejav-
nost.

V tem trenutku Ze lahko poro-
¢amo o wuspeSnem obratovanju
pnevmatskih tkalskih strojev in o
uspelem poskusnem obratovanju
stroja za suSenje tkanin. Proizvod-
nja netkanega blaga se poviSujeiz
meseca v mesec in pojavljajo se
Ze presezki proizvodnje, ki smo jih
ponudili na domadem in tujem tr-
ZiS¢u. Konkretne odgovore na po-
nudbe pri¢akujemo-v maju. Za ne-
realizirane investicije (za stroj za
posteljne predloge, stroj za kozme-
tiéno vato, stroj za VIR-SUPER) pa
je v okviru druzbeno-politi¢nih or-
ganizacij in samoupravnih organov
sprozena akcija za ¢imprejSnje ak-
tiviranje teh strojev.

Uresnicevanje investicij, ki so v
letodnjem Gospodarskem nadértu, je
v teku, vendar je rito ugodne
rasti dohodka potrel izdelavo
elaboratov pospesiti, da bi se udin-
ki predvidenih vlaganj odrazali Ze
v letosnjem letu in tako omilili
pritisk na zaposlovanje novih de-
lavcev ter zagotovili uresnievanje
zahtevnega Gospodarskega naérta.

4, Nabava — prodaja

Z nabavo potrebmega reproduk-
cijskega materiala je bilo v letos-
njem letu precej tezav, saj na trgu
primanjkuje nekaterih kljuénih ma-
tenialov, pogosto pa je tudi kvali-
teta nezadovoljiva. 'l]'u.di uvoz mi
dosegel planirane visine, kljub te-
mu ga je z zneskom 454.112 § kar
za 32 9, velji kot v preteklem le-
tu. Ukrepi za zmanjS$anje uvoza so
torej Se nadalje nujno potrebni,
ker povefanemu uvozu ne bomo
mogli slediti s tako hitrim povece-
vanjem izvoza. Med konkratne u-
krepe za zmanjsanje uvoza pa so-
dijo poskusi z domadimi kemikali-
jami pri izdelavi netkanih blag, ki
kaZejo dobre rezultate in prizadeva-
nje za usposobitev stroja za po-
steljne predloge, kar nam bi pri-
neslo precejsnji devizmi prihranek.

S prodajo sanitetnih izdelkov ni-
smo dosegli na¢rtovanih rezultatov.
Zaostanek znaSa 1,6 9. Pod pla-
nom je bila prodaja tkanih ovojev,
rezanth ovojev in blaga, konfekcio-
nirane gvaze in izdelkov iz grupe
ostalo. Vrednost neto realizacije
TOZD Saniteta zna$a 124 milijonov
din in je od lanske v enakem ob-
dobju vedja za 31 9,

Konec tromesedja so se povela-
le zaloge gotovih izdelkov zaradi
¢esar je bilo v aprilu treba odsto-
piti od planirane proizvodnje iz-
delkov, ki zaradi voluminoznosti

(Nadaljevanje na 3. strani)
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potrebujejo velik skladiséni pro-
Stor. Konec marca so bile zaloge
Samtetnih jzdelkov 24 dnevne.

V minulem tromese&ju smo iz-
vozili le za 41 tiso¢ $ nasih izdel-
kov in tako bistveno zaostali za
Planom, prav tako pa tudi za lan-
Skimi rezultati, Vzroki za takéno
Stanje so objektivni, nekaj pa je
t subjektivnih vzrokov. Pred-
vsem ltﬁ?tavljamo, da je v zaka-
;]mm bava sanitetnega materi-
12, ker kupci ne prevzemajo izli-
Ciliranih koli¢in. Pri¢akujemo, da
S¢ bo izvoz zatel v maju. Zaradi
Tezervacije kapacitet za preje ome-
njene posle, smo nato kasnili s
Prodajo na drugih trzis¢ih in tako
1Zgubili $tiri mesece. Izgledi, daza-
Eﬂl}.]eno nadoknadimo so precej-
01, ker imamo tudi povelane ka-
Pacitete v artiklih za katere je
Zanimanje na zahodnih trziscih (iz-
elki iz gaze).

5. Finanéni rezultati

odDOSeéeni finandni rezultati so
i Taz modno povetane proizvodnje
z“ El'odaje, ki je bila omogocena
. Obratovanjem ~skoraj vseh kapa-
Citet, Prisoten je bil vpliv malopro-
ajnih cen, posebno mocan vpliv
Ili‘la 1zhaja zaradi podasnejéega na-
teriiJa cen reprodukcijskega ma-
eriala kot smo planirali.
k Predvidevamo, da se bodo te-
é?.lm leta negativni vplivi uresni-
11 In d_a bodo rezultati celotnega
noﬂqva.n a blizu planiranih. Zato
tas 1zZredno dobni rezultati prvega
comeseja ne smejo presenetiti,
aj vemo, da je veliko podrazitev
€ nastopilo, nekaj pa jih v krat-
rem ¢asu pri¢akujemo. Zato simo-
;amo 3e nadalje prizadevati za ved-
;Oblrlirolzvodnjo in prodajo, Se po-
€ONo pa za povefanje izvoza, ker
]‘o'mo sicer v drugem polletju osta-
! brez uvoZenih surovin.
oseZena viSina dohodka nam

gmogoéa tak$no zalasno r. e-
1tev dohodka, da lahko izlo¢imo
ls_mdstva za izplacilo regresa in ob-
daéumamo stimulativni del osebnih
ohodkov, Prav tako pa mam omo-
BoCa realizacijo investicijskega pro-
grama, ker se po daljem &asu
SPet ustvarjajo sredstva za lastne
investicije in za trajna obratna
Sredstva,

V prvem tromesedju smo preje-
mali za 18 9, ve&je osebne dgll-xgd-
¢ kot v istem obdo;:vgju preteklega
€la. Pri tem je znadal povpr&gu
IOSebm dohodek v TOZD Saniteta
€tos 5543 din, lani v istem obdob-
Ju pa 4,694 din.
; azalai uspe$nosti gospodarjen-
Ja kaZejo na veliko poveéa:njeJ fi-
Nanéne “produktivnosti (69 ), ki
rezultira iz boljde tehniéne oprem-
lienosti delavcev, saj so razpolaga-
li z 27 v, ve&jo povpretno vredno-
Stjo osnovnih sredstev na delavca.

dobrim rezultatom je prispeva-

la tudi izboljSana ekonomicnost
(za 22 %) in rentabilnost. Razpo-
reditev dohodka se vr$i v okviru
dosezenega dohodka s tem, da so
za regres razporejena celotna sred-
stva, kar povetuje delez skupne
porabe, do¢im se osebni dohodki
gibljejo v okviru plana in druZbe-
nih norm.

6. Zakljudek

Rezultati leta 1979 so v TOZD
Saniteta zelo dobri in potrjujejo
upravicenost velikih nalozb, ki smo
jih izvrdili v preteklih letih. Pre-
gled lovanja tudi kaze, da se je
pojavil viSek kapacitet, katere mo-
ramo izkoristiti za proizvodnjo iz-
delkov za izvoz. Pri tem se mora-
mo poskuSati trajneje povezati s
kupci v inozemstvu, da ne b_onmo
pristopali k izvozu kampanjsko,
kar se je pokazalo v zacetku le-
tosnjega leta. Aktivneje se mora-
mo vkljucevati tudi v proces zdru-
zevanja dela in sredstev na doma-
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¢em trziséu, kajti le skupno poslo-
vanje s trgovino nam bo zagotovi-
lo nemoteno poslovanje, povezova-
nje z dobavitelji pa ustrezno oskr-
bo z reprodukcijskimi materiali.

Vedjo uclinkovitost v proizvod-
nji moramo dose¢i z veCjim priza-
devanjem odgovomih delavcev, ta-
ko v skupnih sluzbah kot v te-
meljni organizaciji. Veliko je 3Se
prekomernih zastojev strojev, ¢aka-
nja na materiale in mnepotrebnih
odpadkov. Zato moramo na tem
podro¢ju odlo¢neje wukrepati in
vkljuciti v ta prizadevanja ¢im S§ir-
8i krog ljudi.

Dosti pa je $e nerealiziranih
sklepov in predlogov, ki so se iz
oblikovali v razpravah ob zakljuc-
nem racunu. V kolikor jih bomo
uspeli hitro reevati, potem obsta-
jajo realne moZnosti, da se Ze v
letodnjem letu ustvarijo pomembna
sredstva, ki bodo zagotovila trd-
nejée poslovanje in razvoj TOZD
Saniteta v prihodnjih letih.

Leskovec Janez oec.

TOZD Saniteta

Dosezena proizvodnja v primer-
javi z delezem letnega plana je
110,3 9,.

Primerjava deleza plana proiz-
vodnje po Gospodarskem nadértuza
leto 1979 in kumulative operativ-
nih planov za obdobje januar —
marec je indeks 101,2.

Gospodarski nadrt za leto 1979
je v prvem kvartalu doseZen za-
dovoljivo. Planirana proizvodnja
dveh mesecev, zlasti februarja ni
bila enaka planirani viSini dvanaj-
stine letnega plana, ker smo zara-
di kondanega izvoza v tem mesecu
del proizvodnih strojev ustavili, do-
loc¢eno Stevilo zaigcslenih pa smo
premestili v TOZD Saniteta za do-
locen cas.

Predlog Samoupravnega spora-
zuma, s Kkaterim naj bi s Kkupci
ucvrstili dohodkovne odnose ni bil
sprejet. Nasprotno, vetina kupcev
nasih izdelkov Zeli do nadaljnjega
obdriati stare kupo<prodajne odno-
se.

Dohodek ustvarjen v prvem ce-
trtletju je bistveno ved)i primer-
jan z letom 1978, od plana za leto
1979 pa je veclji za 19 9,

Ta preseg planiranega dohodka
so omogocila predvsem niZje
rabljena sredstva, vendar predvi-
devamo, da se bo med letom visi-
na teh sredstev priblizala indeksu
100, da bodo v tem ¢&asu realizira-
ne vse podraZzitve osnovnih in po-
moznih materialov, najavljenih za
to leto in bo ob letu tudi doseZen
dohodek blize planiranemu.

Vv grihodku, ustvarjenem v pr-
vem CcCetrtletju, niso sodelovale na
novo aktivirane zmogljivosti, celo
del Ze osvojene proizvodnje (za-

§¢itna sredstva) ni potekala zaradi
prekomernih zalog.

Gospodarjenje
Zaradi specifi¢ne grpizvodmje,
kjer predstavljajo porabljena sred-

stva skoraj 75 9, prihodka, je tem
elementom posvetena stalna skrb.

S poslovnikom za nagrajevamje
smo opredelili strodke kot enega
od Kkriterijev nagrajevanja, ki se
kvartalno poratunava.

Pri porabljenih sredstvih, amor-
tizaciji in ostalih materialnih stro-
§kih ugotavljamo, da so se gibala
po planskih predvidevanjih, da so
sicer za 37,9 9, vidji od lanskolet-
nih, ¢emur je vzrok vedja proiz-
vodnja.

Izvoz

V obravnavanem planskem ob-
dobju znaSa izvoz 351.241 § in je
dosezen s 21,1 9, od planirane visi-
ne 252 9, kar kaZe na zaostaja-
nje, ki se nadaljuje v drugo tro-
mesecje in nam utegne reti vse
glanske cilje. Ze v zadnjih dveh
ilan¢nih porocilih sem opisal re-
sno nevarnost, da zaradi odvisno-
sti od samo enega trZid¢a (Turdija),
ki je 8e v izredno kriti¢nem finan-
¢nem polozaju, lahko izgubimo ves
izvoz in s tem moZnost dela tudi
za domaci trg. Ocenjujemo, da se
k obdelavi zunanjih trgov %e nipri-
stopilo s tako zavzetostjo kot to
zahteva resnost poloZaja v TOZD
in tudi devizna bilanca drZave.

Produktivnost v obravnavanem
razdobju, primerjana z istim ob-
dob4jem lanskega leta, je narasla
za 4,1 9, vendar zaradi zmanjSeva-
nja obsega proizvodnje v marcu le

(Nadaljevanje na 4. strani)
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|z programa investicij

Z gospodarskim naértom smo
si postavili cilje za katere menimo,
da so realni in dosegljivi. V ta
nadért je vkljucen tudi plan inve-
sticij. Pri sestavi investicijskega
plana so celotne potrebe presegle
razpolozljiva finan¢na sredstva, ki
so zaradi intenzivnega investicij-
skega vlaganja v preteklih letih, v
letu 1979 le v skromnem obsegu na
razpolago. Tako smo pni sestavi
plana investicij upoS$tevali le plan-
sko razpoloZljiva finanéna sredstva
in prioriteto posameznih investicij-
skih predlogov.

Za predloge razporejene v sku-
pino A so s planom zagotovljena
potrebna sredstva. Investicijski
predlogi razporejeni v skupino B
so prav tako pomembni za nadalj-
njo uspedno poslovanje delovne or-
ganizacije, vendar bodo ti predlogi
realizirani le, v kolikor bomo nak-
nadno zagotovili potrebna finand-
na sredstva.

V skupini B so prikazani neka-
teri investicijski predlogi, katerih
refevanje je dolgotrajnejse, zatobi
morali s postopkom res$evanja ¢im-
preje priceti. Oopozonilo velja za
odkup domacije MALI na vzhodni

Ureditev parkirnega

_‘Tﬁﬂ‘_"{t? 7

strani Tosame in ureditev parkir-
nega prostora.

Odkup domacije na vzhodni
strani Tosame je nuien zaradi pred-
videne S$iritve skladi$¢nih prosto-
rov gotovih izdelkov. Izgradnja
skladi$énih prostorov z ureditvijo
dovoznih in odvoznih poti do skla-
dis¢ je nujna tudi zaradi ureditve
transporta. Sedanji nacin transpor-
ta, ki se odvija v celoti na tovar-
niSkem dvorid¢u mocno ogroza var-
nost vseh prisotnih na delu. Z od-
kupom domacije bo celotni tovor-
ni transport za dovoz surovin in
odvoz izdelkov potekal na wvzhod-
nem delu tovarne izven tovarnis-
kega dvorisca.

Za odkup domadije na vzhodni
strani tovarne moramo poskrbeti
z nadomestno %:'adnjo. trokovne
sluzbe so proudile celoten prob-
lem in pripravile predlog. V sode-
lovanju z obdino je predvidena na-
domestna lokacija, tako bi lahko
s pricetkom reSevanja priceli ta-
koj. Za pricetek pa bi potrebovali
vecina celotnih sredstev Ze v tem
letu, le ta pa niso s planom zago-
tovljena.

prostora

Tesnost parkirnega prostora je
Ze pere¢ problem, ki ga bo potre
no resiti v kratkem c&asu.

Strokovna sluzba za gradbeno
dejavnost je pripravila variante re-
Sitve:

1. Ureditev obstojeCega mparkimme-
ga prostora, ki obsega odstrani-
tev stre$ne konstrukcije za mo-
pede, kar bi zagotavljalo vedji
red in izkornistek prostora. Tako
bi bilo na razpolago prostoraza
104 avtomobile, kar pa je z ozi-
rom na S$tevilo dnevnih parki-
ranj premalo.

2. Razsinitev parkirnega prostora
je moina z odkupom zemljidéa.
Pripravljen je predlog za od-
kup zemlji¥¢a v izmeri 2775m’
s tem bi pridobili 110 novih
parkirnih mest. Odkup zemlji-
§¢a v smeri Dob je moZen, saj
je v zazidalni coni Tosame.

_ Menimo, da je odkup zemljis¢a
in s tem razSiritev parkirnega pro-
stora najprimernej$a re$itev, ozi-
roma nujna, saj bodo nove trans-
portne dovozne odvozne poti do
skladi5¢ delno potekale po seda-
njem parkirnem prostoru in ga
tako Se obdutno zmanjSale.

Tako dolgo dokler ta del pro-
metnih poti za tovorni promet ne
bo urejen, bi bilo primerneje po-
Cakati z asfaltiranjem parkirnih po-
vriin oziroma bi realizacijo tega
opravili isto¢asno.

Potrebna finan¢na sredstva za
finansiranje nakazanih ureditvenih
del s planom niso predvidena, saj
so ta dela prikazana v planu v sku-
pini B, kar narekuje preskrbetido-
datna investicijska sredstva, ali pa
reSevanje problema odloZiti na pri-
hodno obdobje.

GOSPODARJENJE V TOZD FILTRI
(Nadaljevanje s 3. strani)

to upada. Jasno je, da je dwvig pro-
duktivnosti moZen in iavedljiv sa-
mo pri polni izkori$¢enosti in za-
sedbi razpoloZljivih kapacitet.

Investicij v tem obdobju ni bi-
lo, ¢eprav so z Gospodarskim na-
¢rtom predvidena vlaganja v me-
dicinsko plastiko, obdelava projek-
ta Gipsone in pristop k imda{anri
zazidalnega nadnta za ta projekt.

Smatram, da so dani vsi pogoji,
da se investicija medicinske pla-
stike v letu 1979 realizira.

Toda taka organiziranost tehni-
¢no razvojnega, komercialnega sek-
torja, marketinga in ostalih sluzb,
ne omogodéa resitev nalog. V TOZD
smo pripravljeni prevzeti svoj del
delovnih nalog, toda s takim de-
lom ostalih strokovnih sluZb je ne-
mogoce pri¢akovati uspedne resditve
novih tehnolo$kih moZnosti.

Trenutno smo tako organizira-
ni, da lahko in uspe$no opravlja-
mo skupaj z DSSS samo tekoce de-

(Nadaljevanje na 6. strami)



Jabolka morajo dozoreti

Delovna skupina predsedstva CK
ZKS je med svojim obiskom v dom-
i]’)alskl ob¢ini, obiskala tudi naSo

0 — OOZK SANITETA.

Delovno skupino, ki jo vodi I-
ia‘nka Vrhovéak, izvréna sekretar-
aa ‘gredsedstva CK ZKS, spremlja-
JCO Polde Macek, ¢lan predsedstva

K ZKS, Franc Svetel, sekretar
medobéinskega sveta ZKS za lju-
ljansko regijo, strokovna sodelav-
R CK ZKS Viktor Auer in Nada
trnamo\{ré ter Stane Mlakar, sekre-
zar obdinske konference ZKS Dom-
TEIE. Prisostvovala je seji 00 ZK
b Saniteta, 2. 4. 1979. Namen
ODiska je bil ugotoviti in podati o-
Teno aktivnosti komunistov v dru-
enopolititnih organizacijah, oziro-

A njihovo vkljudevanje v skupne
Napore, da bo delavec $e bolj prev-
Zemal polozaj, ki nam ga daje u-
Stava v nadi socialisti¢ni, samou-
Pravni druzbi.

-klll A seji smo ocenili akcijo za-
Julni racun 1978 in gospodarje-
Je v preteklem letu ter vloga dru-
2eno politi¢nih organizacij v kre-
Pitvi druzbeno ekonomskega polo-
aja delavca.
Oy unisti smo Kkritiéno, do se-
€ in okolja, v katerem delamo,
Eretre:s-h trenutno situacijo, tako
1 TOZD Saniteta, kot tudi za ce-
Olno delovno organizacijo. Potrdi-
l? e je spoznanje, da nam 3e veli-
0 manjka, da bi lahko bili zado-
;’Oljm, da je pred mami ogromno
vah:tf_Bth nalog, katere moramo iz-
VrSiti kvalitetno po zakonu o ZD
I na$ih samoupravnih aktih. Oce-

—

nili smo, da je bilo gospodarjenje
v lanskem letu in prvem tromesec-
ju letoSnjega leta relativno ugod-
no.

Ugodni gospodarski rezultati pa
niso med delavci ustvarili ugodne-
ga vzduS$ja, zadovoljtsva, obcutka
stabilnosti, saj so s svojo razpra-
vo na sindikalnih skupinah in @bo-
rih, potisnili v ospredje temeljni
problem neurejeni dohodkovni od-
nosi, neurejeno samoupravno orga-
niziranje, slabo delovanje delegat-
skega sistema, kar vse skupaj za-
megljuje gospodansko uspesnost.

azprava o zaklju¢nih radunih
in gospodarjenju v TOZD Saniteta,
je bila organizacijsko in tehni¢no
dobro in pravocasno pripravljena.
Na vsebino poteka te akcije pa so
bile izreCene krititne pripombe, zla-
sti glede nacina in usposobljenosti
pri razlagi vsebine porocil o zak-
ljuénih ra¢unih v delovnih skupi-
nah in zborih.

Na sestanku osnovne organiza-
cije smo komunisti ugotovili, da se
je treba wztrajno lotiti temeljnih
problemov, to je urejanja dohod-
kovnih odnosov na wvseh ravneh in
oblikovanje pravih kriterijev za de-
litev po rezultatih dela. Oblikovati
je treba tak sistem delitve, da bo
uspesnejsi TOZD z vso prawvico raz-
poredil, ustrezno spodarskemu
rezultatu, ve¢ za delitev OD. Prav
je da uspehe nagradimo, da moti-
viramo vsak TOZD in vsakega de-
lavca da bo bolje in vel ustvaril.
Da bomo to dosegli, pa je potreb-
no zagotoviti pogoje: s sistemom,

S§t. 5 — maj 1979 5

z objektivnimi merili zagotoviti v
TOZD ¢iste racune, kar pomeni, da
se bodo morali deli TOZD nadalje
samoupravno organizirati, da bo
potrebno urediti ¢iste dohodkovne
odnose med TOZD in v ta sistem
vgraditi vse prvine solidarnosti in
vzajemnosti. Pomembno bo uredi-
ti odnose med TOZD in DSSS in
slednji¢ s sporazumevanjem in do-
govarjanjem urediti dohodkovne
odnose s trgovino in drugimi, s ka-
terimi se Tosama povezuje v pro-
dukcijski verigi. i

Posebej smo opredelili funkcijo
obvei¢anja delavcev. Zavedati se
moramo, da je dobra informacija
podlaga za oblikovanje mmenj, sta-
lis¢, za odlocanje. Zato je zelo po-
membno, kako je informacija pis-
meno pripravljena in kako ustno
dopolnjena in razlozena. Na ses-
tanku smo bili komunisti kriti¢ni
do lastnega vedenja v delegatskem _
odlo¢anju. Ne smemo mnadaljevati
staro prakso, ko je bilo delo. dele-
gacij prepuséeno samo sebi, brez
potrebne povezave s samoupravni-
mi organi in druzbeno-politi¢nimi
organizacijami.

Komunisti smo se odlo¢ili, da
probleme, ki predstavljajo v Tosa-
mi Se »kislo jabolko«, resimo s Se
bolj aktivnim in plodnim delom.
Te naloge ima OO%K Ze v svojem
akcijskem in operativnhem progra-
mu dela.

Zavedati pa se moramo, da jik
ne bomo mogli re$iti sami. Le s
trudom in angaZiranjem vseh d&la-
nov kolektiva, lahko mirno zremo
v prihodnost in prepri¢an sem,da
bodo »jabolka« dozorela, v korist
in zadovoljstvo vseh delovnih ljudi

v Tosami.
Vojko GORENC

Standardni zavitek za novorojentke

Standardni zavitek
od 1. julija naprej

Na pobudo Zveze otroSkega var-
stva SRS je Centralni zavod zana-
predek go?odinjsewa v Ljubljani
ze leta 1976 zalel raziskavo otros-
kih izdelkov na trgu za wuvedbo
standardnega zavitka kot nadome-
stilo denammega prispevka ob rojst-
vu.

Ker izdelujemo precej izdelkov
namenjenih otrodki mnegi, nas je
CZNG povabil k sodelovanju. Tako
smo pri Eriprarvah tesno sodelova-
li z Republi§ko skupnostjo otrodke-
ga varstva in CZNG do konéne od-
locitve, ki je bila sprejeta v zalet-
ku aprila t. 1. na Republi$ki skup-
§¢ini SRS. Potem ko so potrdili
predlog za uvedbo tega zavitka, ki
naj nadomesti denarni prispevek,
so tudi sprejeli predlog, da se ta
novost uvede s 1. julijem 1979 in
sicer moZnostjo izbire do konca

(Nadaljevanje na 6. strami)
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tega leta. Starsi, ki ne bi iz kakrs-
negakoli razloga Zeleli standardne-
ga zavitka, bi namesto tega lahko
dobili denar, vendar manjsi znesek
600 dinanjev. Izdelava tega zavitka

Posteljico bomo lahko polepsali

je zaupana nasi DO glede
sortiman izdelkov, ki jih
kakor sem Ze omenila.
Vsebina zavitka bo naslednja:
10 tetra plenic
10 kaliko plenic

na a-
Imamo

40 molny plenic

20 molny no¢nih plenic

5 povijalnih plenic

4 majcke

2 kapici

2 zabice

1 bebi pleni¢ne predloge
1 bebi palidice

1 vata 50 g

1 bebisan zas€itna krema
1 iprem leZisce

Vsa ta wvsebina bo v kartonu,
ki bo prirejen tako, da ga bo moc
uporabiti za zacasno otrokovo le-
ziS¢e. Iznajdljiva mamica bo kar-
ton lepo oblekla z wvzorcastim bila-
gom, kar ne bo teZko, ker bodo
priloZzene vse mere.

Zavitek bodo bodofe mamice
prejemale po posti na podlagi po-
slanega nakazila, ki ga bodo pre-
jele pri svojem zdravniku v sed-
mem mesecu noseénosti.

S tem zavitkom #Zelimo prav v
letu otroka povdariti, da imajo vsi
otroci pravico do enakih moZnosti
za zdravo rast in razvaj.

Vojska P.

MLADINKE, MLADINCI

Osnovna organizacija Zveze
socialisticne mladine Slovenije,
TOSAMA organizira v soboto,
19. maja 1979 mladinsko akcijo

— ¢is¢enje okolice.

Predsedstvo OO0ZSMS predvi-
deva, da bo akcija potekala po
naslednjem programu:

6.00 — 11.00

CISCENJE OKOLICE

11.00 — 11,30

MALICA

11,30 — 12.30

Predavanje na temo o Splos-
nem ljudskem odporu.

12.30 — 14.30

Tekmovanje v streljanju Z
zratno pusko za vse udeleZzence
akcije.

Zbiralis¢e za vse udeleZence
je ob 6.00 uri pri vratarnici de-
lovne organizacije. Prosimo, da
vsaj do cetrtka, 17. maja 1979
prijavite svojo udelezbo na ak-
ciji pri Kerc¢u Janezu ali Kriz-
nar Tatjani.

Mladinci, udelezite se akcije
v ¢im veéjem Stevilu!

Ne bo vam Zal!

predsedstvo OOZSMS
TOSAMA

GOSPODARJENJE :
(Nadaljevanje s 4. strami)

lovne naloge. Ostale naloge pa o-
stanejo samo planska predvideva-
nja na papirju, ki verjetno ne bodo
realizirana.

TOZD ima potrebna sredstva,
ustvarja dohodek, pri razpolaganju
s temi sredstvi pa smo ozko ome-
jeni, saj nimamo niti prostorov,
niti primerno obdelanih Tamow
za realizacijo. Franc Cerar, ing.



Morda smo razvajeni?

V zadnjem ¢&asu so se na neka-
terih samoupravnih organih pogo-
varjali med drugim tudi o delu ob-
rata dru’bene prehrane in sicer
{Jgedvsem o kvaliteti nasih stoni-

V.

Najve¢ pripomb je bilo na kvali-
teto toplih obrokov in tudi na ozek
1Zbor Zjvil, ki predstavljajo moz-
Nost malicanja hladnega obroka.

S¢ te pripombe sem sprejel le z
ustnimi informacijami, zato bom
Mmorda v poroéilu pozabil odgovo-
Fiti na nekatere izjave, vendar pa
10 porotilo nima nikakr$nega na-
mena opravitevanja, temve¢ le ob-
Simeje = obrazloziti mnekatere po-
membnejse stvari, ki so iz dneva
V dan prisotne in $e kako negativ-
No vplivajo na na$e normalno po-
slovanje,

Vse nase storitve se opravljajo

z veliko mero odgovornosti pred-
vsem do:

— rentabilnega poslovanja,

— ¢im manjSega odvrika priprav-
ljene hrane,

— Poudarek toplemu obroku,

— zadostna dostava osnovnih Zivil
In njihova kvaliteta,

— ustre¢i delavcem, ki imajo stro-
ge diete ipd.

Marjan S$trukel] — vodja obrata
druZbene prehrane

Da bi se na$ program dela bolje
realiziral pa bi bilo potrebno od-
Praviti mnoge stvari, ki so bistve-
Nega pomena za dobro poslovanje.
zvezi s tem predvsem mislim
na:
— to¢no kori$¢enje blokov za pre-
hrano,

- naﬁlumo delo ob prostih sobo-
tah,

— to¢nejSe narotanje dnevnih ob-
rokov,

— normalna Steviléna prisotnost

zaposlenih v kuhingji, itd.

Kljub temu, da nas vedno spre-
mljajo mnoge teZzave predvsem za-
radi obSirnih Zelja nasih delavcev,
pa si upam trditi, da se nikakor
ne moremo pogovarjati o »slabi«
hrane,

kvaliteti o slabem izboru

dnevnih menijev, o kalori¢ni vred-

nosti malic oz. dovolj obilnih ob-

rokih, niti zatrjevati, da se ne tru-
dimo izpolniti Zelja vseh v naSem

kolektivi. 3
Priznati moramo, da se Zelimo

vedno bolj odtujiti »druzbeni pre-

hrani« in s tem reSevati le osebne
interese in Zelje za katere vemo,

da so iz dneva v dan vecje. s
Pravilno bi bilo, da bi se bolj

samokriticno obmnili predvsem na
stvari, za katere vemo, da se iz
dneva v dan dogajajo in so zelo
dale¢ od bistva pomena medseboj-
nega sodelovanja in tudi vrednote-
nja sredstev, ki so namenjena za
pripravo obrokov na delu.

Iz prakse so nam poznane mmo-
ge stvari, ki dovolj zgovorno pove-
do, koliko smo pripravijeni sodelo-
vati in s tem omogoditi normalno
delo v kuhinji. Omenil bom le ne-
kaj dejstev, katerih Se Zal do da-
nes nismo mogli resiti.

— Z dobrim namenom smo dali
na razpolago knjigo PRITOZB,
vendar se je njena vsebina kaj
kmalu spremenila v vse drugo
kot vsebino izraZzenih Zelja, ki
nam naj bi pomagale reSevati
nase skupne interese.

— Nekaj ¢asa je s kuhinjo sodelo-
vala komisija za ugotavljanje
kvalitete malic, vendar njena de-
javnost zaradi preobsirnih Zelja
¢lanov  kolektiva ni opravicila
svojega dela.

— Zaradi kadrowskih problemov v
kuhinji in obSirnega dela med
casom malice, smo morali uki-
niti delo blagajne. Prepric¢ani
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smo bili, da ne bo teZav pri
prejemanju blokov za prehrano
kar neposredno ob prevzemu,
vendar se je kaj kmalu izkaza-
lo, da so zelje mnogih drugac-
ne.

— Veliko smo se pogovarjali o
problematiki narotanja malic za
delovne dneve in dneve, ko se
delajo nadure. Nismo mnogo do-
segli kljub opozorilom. Se ved-
no je narocanje pomanjkljivo,
neto¢no in nepravocasno.

— OZS je pred nekaj meseci spre-
jel sklep naj se razsiri izbor
hladnih Zivil za pripravo hlad-
nih malic. Priznati moram, da
tega v popolnosti nismo izvrsi-
li, kajti navade ljudi so mnogo-
krat nerazumljive. Vedno veé je
primerov, ko wvsak izmed pni-
pravljenih obrokov ne zadosti
zelji. Odstopanja med priprav-
ljenimi toplimi obroki in razde-
litvijo so obdutno prevelika in
Zelje po hladnem obroku so ve-
&je le takrat, ko smatramo, da
p;glica ni dovolj dobra, vredna
ipd.

— Istotasno pa blokov za prehra-
no niti ne Zelimo todno oddaja-
ti in s tem v celoti pokriti na-
stali materialni strosek obrokov.
Nocemo priznati pravila, da se
bloki koristijo le takrat, ko smo
na delu, kajti kljub veliki bol-
niski odsotnosti, dopustom, slu-
Zbenim potovanjem, je izkori-
stek blokov skoraj 100 9. No-
vost niti ni, da jih Zelimo tudi
dvakratno koristiti!!!

— Veliko opozoril je bilo Ze izjav-
lienih vsled slabega ravnanja z
embalaZo, pa se situacija 3e do
danes ni prav ni¢ spremenila.
Ob letni inventuri embalaZe se
torej Se vedno prikaZejo preve-
liki primanjkljaji.

. Veliko bi lahko $e nastel stva-
ni, ki so vedno prisotne in v mar-
si¢em onemogoc¢ajo normalno delo
in morda vcasih tudi vplivajo na
E)(rlprav'ljene predvsem tople obro-
e.
Vsekakor je nujno temu nare-
diti konec. Te’ko je namre¢ orga-
nizirati nemoteno izvajanje »drui-
bene prehrane«, ¢e nismo priprav-
ljeni sodelovati in tudi tej dejavno-
sti v kolektivu posvetiti vedjo po-
zornost in ved ¢asa.

_qu je trenutna moZnost priprav-

ljanja toplih malic tudi v marsi-

tem drugem otezkocena, bi Zelel
pojasniti Se to. Priznam, da je Ze
nekaj Casa obrok bolj enoli¢en, to
pa predvsem zaradi pomanjkanja
osnovnih Zivil na trZi$¢u (zelenja-
ve) in tudi nenehne podrazitve (me-
so, Specerijska Zivila, sirupi itd),
ki v marsi¢em prepretujejo nemo-
teno poslovanje. Upam si trditi, da
smo lahko veseli, da kljub taksni
situaciji Se vedno malicamo topli
obrok in tudi hladni za vrednost

15.- din (sedaj 18.-din), ki je pri mno-

gih .obrokih Ze zdavnaj ob¢utno pre-

(Nadaljevanje na 8. strani)
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sezena brez vsakega doplacila. K te-
mu pa dodajmo e Ze popreje omen-
jene nepravilnosti inmnam bo popol-
noma jasno, da ni moZno ustvarja-
ti ¢udeZev in bolje poslovati.
Sligal sem tudi, da je veliko pri-
pomb na izbor hladnth malic in
sem ta problem Ze preje nacel.Re-
sni¢no je izbor majhen. Vprasam
se, kaj storiti, da bi lahko vskladil
7¢elje delavcev in uspe$no posloval.
Morda bi naSel odgovor na to v
besedilu rod¢ila. Prav gotovo bi
morali odpraviti vse nepravilnosti
o katerih sem Ze govoril.
Kvalitetmej$i izbor hladnih obro-
kov bi nam povzrocil e vedje teza-
ve, kajti bojim se, da ez nekaj
¢asa kuhinja ne bi sluzila ve¢ pra-
vemu namenu. Zavedati se mora-
mo nase dolZznosti, da smo delavca
dolini oskrbeti med casom dela s
toplim obrokom hrane. Mar z Ze-
lio po kvalitetnej$em in ob&irnej-
Sem hladnem obroku ne izsiljuje-
mo samega sebe? Trdno sem pre-

prican da bi se izkazalo predvsem

naslednje:

— upadel bi interes do malicanja
toplega obroka,

— mnogo veé bi bilo odvrizka hra-

ne,
— zelje bi bile %e velje in tem
tezavam ne bi bili kos.

S tem porofilom ne Zelim iska-
ti osebnih opravi¢il, temve¢ podro-
bneje prikazati dejansko situacijo
organiziranosti druZbene prehrane
v naSem kolektvu in s tem morda
dati povod k resnejSemu in ucinko-
vitejSem u razglabljanju o moZno-
stih nasega »boljSega« slovanja.

Upam, da mojih misli ne boste
vzeli v smislu kritike na vas, kaj-
ti prav gotovo smo tega krivi vsi.
Upam tudi, da nam bo s skupnim

sodelovanjem le kdaj lo resi-
ti vsaj nekaj poglavitnih proble-
mov. Zelel bi predvsem, da bi bili

vsi zaposleni v obratu druZzbene
prehrane gostinci v pravem smislu
besede in ne delavei, ki morajo
po psiholoski poti iz dneva v dan
spoznavati nase navade in interese.

Dan zmage

V Berlinu je bil v no¢i med 8.
in 9. majem 1945. leta podpisan akt
o brezpogojni kapitulaciji nemskih
oboroZenih sil. S tem se je kondala
druga svetovna vojna. To je bila
ena najbolj mra¢nih strani clove-
$ke zgodovine, ko sta hotela nem-
$ki nacizem in italijanski faSizem
p_zil.-miti svet v temo najhuj$ega na-
silja.

Svoj svetli dan je 9. maja do-
¢éakala tudi osvobojena Ljubljana.

Zadnji streli druge svetovne voj-
ne pa so padli Sele 15. maja in to
na slovenskih tleh v okolici Dra-
vograda.

Prve dni maja je bilo v Slove-
niji toliko vojaskih enot kot $e ni-
koli poprej. Stotiso¢i nem8kih, usta-
8kih, &etniskih in drugih okupator-
jevih vojakov se je z vsem oroZjem
umikalo pred prodirajoto jugoslo-
vansko armado, ki je naglo osvo-
bajala nase kraje. Okupatorji soZe-
leli prestopiti avstrijsko mejo, da

bi se tam predali AngleZzem in Ame-
ricanom upajo¢, da bodo ti priza-
nesljivej$i od nase vojske. Todana-
$a armada je zaprla vse izhode iz
Slovenije in 10. maja je general von
Lohr podpisal predajo svoje vzho-
dne armade. Vendar vsa vojska ni
upostevala njegove kapitulacije ali
pa zanjo ni vedela, tako da so boji
potekali %e¢ do 15. maja, ko so se
v Mezidki dolini predale zadnje
okupatorske enote. :

Boj na$ih narodov je s svojim
delezem pri zmagi nad faSizmom
zapisan na &astno mesto v zgodo-
vini boja za svobodo in napredek
¢lovestva.

Milijon sedemsto tiso& padlih
Jugoslovanov v gozdovih, tabori-
§¢ih, na ulicah, v vaseh, te nase ir-
tve so tisto, kar nas znova in zno-
va vzpodbuja v boju za mir, ena-
kopravnost in sodelovanje med vse-
mi narodi sveta.

Komunisti o sveji aktivnosti

Ze dalj ¢asa smo komunisti v
nasi delovni organizaciji ugotavlja-
li, da smo za udinkovito aktivnost
na druZbeno politicnem podroc¢ju
dokaj neustrezno organizirani v eno
osnovno organizacijo ZK, katero
sestavljajo ¢lani iz obeh temeljnih
organizacij zdruZenega dela in de-
lovne skupnosti skupnih sluzb.
Predvsem zato, da bi odpravili te

pomanjkljivosti, smo se odlo¢ili za
reorganizacijo OOZK — in smo se
pred nedavnim organizira.’li v dve
osnovni organizaciji insicer: OOZK
Saniteta in 0O Delovna skup-
nost skupnih sluzb. V novo vod-
stvo osnovne organizacije ZK Sa-
niteta so bili izvoljeni naslednjito-
vari$i sekretar osnovne organizaci-
je — Vojko GORENC, &ani sekre-

tariata pa so: Keré Janez, Murn
Maruga, Dréar Marta, TomaZié Sta-
ne in Anzi Friderik. V vodstvo o0s-
novne organizacije ZK DSSS S0
bili izvoljeni: za sekretarja Franc
Arnus, éfa.ni sekretariata pa so:
Breznik Helena, Dréar Milan, PiZ-
moht Janez, Hribar Jozi, Juhant
Franc.

Obe osnovni organizaciji sta Vv
tem obdobju samostojnega delova-
nja v svoji sredini Ze sprejeli lo-
¢en akcijski program dela OOZK
za leto 1979. Svojo aktivnost bo-
mo usmerili predvsem na nasled-
nja podroc¢ja:

1. DruZbenoekonomsko in politi¢-
no podrofje — spremljanje in
analiziranje letnih in srednje-
rotnih programov DSSS, TOZD
in DO ter kontrola nad izvaja-
njem programov, investicij, de-
lovne discipline, kadrovske po-
litike, vamstva delavcev, izvoza
in uvoza, stanovanjske proble-
matike, nagrajevanja, izvajanje
zakona o zdruZenem delu, raz-
vijanje samoupravnih odnosov
in informiranja.

2. Organizacijska, idejnopoliti¢na
in kadrovska krepitev OOZK.
Na tem podro¢ju bomo zlasti
posvetili pozornost delu in ak-
tivnosti  posameznih clanov
OOZK, sprejemu novih d&lanov
v ZK in pa sodelovanju z vsemi
ostalimi druzbeno politiénimi or-
ganizacijami znotraj mnaSe DO
1N navzven.

3. Izobrazevanje — Vedjo skrbin
aktivnost na tem podro¢ju mo-
ramo zagotoviti zlasti pri idej-
nopoliticnem uspobaljanju &la-
nov ZK in pa zagotoviti moz-
nost za samoupravno usposab-
ljanje vsem delavcem, ki so
vklju¢eni v organe samouprav-

ljanja.
4, Splosni ljudski odpor in druZ-
bena samozascita — Vse delav-

ce, posebno pa ¢lane ZK mora-
mo usposobiti in pripraviti, ta-
ko, da bodo v vseh primerih ko
bo to potrebno, znali najti svo-
je mesto in vlogo v splo$nem
ljudskem odporu in druzbenisa-
mozasciti.

Pri sprejemu akcijskih progra-
mov osnovnih organizacij zveze ko-
munistov smo se med drugim do-
govorili, da oba sekretariata pri-
pravita tudi operativhe programe
za krajso obdobje treh mesecev, ki
naj bi vsebovali predvsem kon-
kretne naloge.

Mnenja smo, da bomo s tak-
Snim nac¢inom dela veliko laZje,
predvsem pa konkretno reSevali
probleme, katerih pa v na$i delov-
ni organizaciji ne manjka.

Franc ARNUS
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Ob dnevu mladosti

. 25. maj — 87. rojstni dan tova-
§1§a Tita, dan ko mu bodo izrodili
ta,ff?tzn_o palico, izrodili najlep$e in
najboljde Zelje vse jugoslovanske
mladine, vseh narodov Jugoslavije.
T pomladnem dnevu bo tovanisa
klta obkrozila mmozica mladih, na
%aterih sloni prihodnost, mladina,
Xl Je in bo vedno ostala povezana
. njﬁowgn delom in idejami.
a Zacetniki ideje o Stafeti so mla-

I Kragujevéani. Iz shranjenih do-
1umen'cov_ je razvidno, da je nasta-
a 10. aprila 1945. leta, Idejo je dal
EmeSGr_telesne vzgoje, Josip Pro-
da'sfka. ki seveda ni mogel predvi-
€ti ogrommega pomena in obsega
Svojega predloga.

1 Il izdelavi Stafetne palice so
in adim iz Kragujevca pomagalide-
avei kragujevikega zavoda. Ker pa
2'1_'15«0 ni vedel, kako naj bi izgle-
ala, so delavci v veliko razotara-
- e skojevcev izdelali navaden dalj-
1 plotevinasti valj. Zato so name-
R mje ponesli modro knjigo, v
atero se je podpisalo preko 15.000
mladink in mladincev.

Na_PO_t je krenilo 14 mladincev,
vsak je imel na majici &rko spo-
rofila: TITU KRAGUJEVAC. Ob po-
3'1061 vojske sta bila zagotovljena
tVa odsluZena kamiona »vojna ve-
kerama«._Motor enega od tcvomalia-

OV se je Ze po 15 km vigal, tako
SO bili mladi Kragujevca soodeni
Z velikim problemom kako naprej.
2 pomo¢ je prislo majhno pot-
Eléko vozilo, ki ga je dal koman-
dagé poveljstva kragujevikega po-

rocja.

Kmalu pa je sredi poti obstal
tudi drugi kamion. Nosli)f(}:i Stafete
S0 se iz Topolova oglasili organi-

—

zacijskemu $tabu v Beograd.

Prosili so za pomo¢. Dobili so
slede¢ odgovor. »Kakor veste in
znate morate prispeti do 16. ure
v Beograd. Tu bo velik miting. Po-
tem, ob 17. uri naj bi $tafeta kre-
nila s Slavije proti Belem dvoru.
Ne smete zamuditil«

Takrat je Mladenovac resil Sta-
feto. Vojska je odila kamion in
omogotila nadaljevanje poti. Mla-
dinci so prispeli pravofasno.

Po mimirn%l so s Stafetmo palico
odsli proti Belem dvoru. Sledil je
najsvecanejsi trenutek — predaja
pozdravov tovariu Titu, Toda ca-
kalo jih je presenefenje — slav-
ljenca ni bilo. Zaradi nujnih oprav-
kov je moral v Zagreb. Niti spre-
jem, niti sladkarije — resni¢na red-
kodst v tem casu pomami‘ka.nf'a, ni-

so spremenili razﬁldmja mladin-
cev. Razili so se zalostni.

Naslednji dan, 26. maja, je Za-
lost zamenjala veselje. Iz Zagreba
je pridla vest: Tovari§ Tito je spo-
rotil, da bi se Zelel osebno srecati
z mladinci, ki so prinesli pozdrave
iz vse drzave.

Vojska je preskrbela letalo. Po
uri in pol so pri$li v Zagreb, kma-
lu so bili v vili na Tuskancu.

Stafeto je tovari$§ Tito sprejel
v dnevni sobi. Govoril jim je o vlo-
gi mladine v revoluciji, o bratstvu
in enotnosti na$ih narodov, nalo-
gah pri obnovi in izgradnji domo-
vine. Dolgo so se pogovarjali, sku-
paj so plesali kolo...

Tako je bilo vzdu$je ob dnewvu
mladosti pred 34. leti in je raslo
vse do danes. Dan mladosti je po-
stal praznik tovari$a Tita, praznik
mladih, ki bodo tudi 25. mja pro-
slavili kot dan prizadevanj in dela.

Ni¢ nas ne sme presenetiti

Letos bo v Sloveniji potekala
vsesplosna druzbena akcija v pre-
Verjanju obrambno — varnostne
Pripravljenosti delovnih ljudi in ob-
Canov ter vseh druZbenih dejavni-
kov pod geslom. »Ni¢ nas ne sme
Presenetiti«. Akcija bo pripravlje-
Na v okviru nadaljnje krepitve o-
bl‘ambno — varnostne pripravlje-
Nosti v Sloveniji, poglabljanja ter
Podruzabljanja odnosov na podroé-
Ju ljudske obrambe in druZbene
Samozascite ter S$iroke aktivnosti
vseh delovnih ljudi in ob¢anov in
hjihovih organiziranih socialistié-
nih sil.

.. Akcija bo imela predvsem poli-
tino — mobilizacijski pomen in bo
poleg krepitve moralno<politidnih
Vrednosti in zavesti delovnih ljudi
In obCanov prispevala k nadaljne-

mu poglabljanju zasnove splos-
ne ljudske obrambe in druZbene
samoza$Cite ter mnjenemu podru-
#abljanju. Osnovni organizatorji in
nosilci akcije bodo organizacije so-
cialisti¢ne zveze skupaj z drugimi
druzbenopoliti¢nimi in druzbenimi
organizacijami ter drugimi dejav-
niki ljudske obrambe in druzbene
samoza$tite na vseh ravneh njene
organiziranosti. V temeljnih in dru-
gih organizacijah zdruZenega dela
bodo za pripravo, organizacijo ter
izvedbo akcije posebej odgovorne
organizacije zveze sindikatov.
Naloge, ki jih bodo imeli sindi-
kati v akciji, niso mnikakrSna no-
vost. Le-te zanje opredeljujejo tako
Zakon o zdruzenem delu kot vrsta
drugih dokumentov, podrobneje pa
so zapisane v sklepih republiskih

in pokrajinskih ter zveznega kon-
gresa zveze sindikatow.

Temeljne naloge w dejavnosti
sindikatov bodo v akciji usmerje-
ne v podruzabljanje obrambnih
priprav, osveStanje delavcev za o-
brambo domovine in graditev sa-
maupravnega socialistinega siste-
ma, vzpostavitev tako takih organi-
zacijskih oblik, ki bodo zagotavlja-
le ucinkovito delo mna ju
ljudske obrambe in druZzbene sa-
mozad¢ite, uresni¢evanje sklepovs
podrodja ljudske obrambe in druz-
bene samozasdite, sprejetih na ne-
davnem republiSkem in zveznem
kongresu sindikatov.

Jeza Skoduje

Nevihta, ki se razdivja po duSe:
¢em soparnem dnevu, prinese olaj-
Sanjem in osveZitev. Ni¢ drugace
ni z glasno jezo: Kdor pove, kar
mu leZi na srcu, bo zadutil olajsa-
nje in se bo sprostil. :

Zal pa smo ljudje wzgojeni ta-
ko, da zadrZzujemo obcutke zase.
Od otro$tva so nas ucili, da je lep-
Se in primernejse, e se zadrZimo
in ostanemo navzven hladni. Toda
to razjeda Zivce in naenja zdrav-
je.

Katere so tiste situacije, v ka-
terih bi — &e bi si upali — reagi-
rali z jezo? In kako najdemo pra-
vo, srednjo pot, nam bo prinesla
olajsanje, ne da bi nas za vse vec-
ne ¢ase onemogodila med ljudmi,
s katerimi Zivimo?

Gotovo smo Ze kdaj doziveli, da
se je na primer nadrejeni po kii-
vici na nas jezil in se tako rekod¢
znesel nad nami. Ali pa smo mora-
li zaradi sodelavca, ki nima delov-
nih navad, opraviti dvojno delo?
Pa vendar smo bili tiho. Nismo se
zjezili na $efa, tudi sodelavcu ni-
smo povedali, da nam gre njegov
odnos do dela mofno na Zivce. Ba-
li smo se, da bi se komu zamenili,
da bi podrli prijateljske odnose,
da bi pokvarili vaduSje. Rawvnali
smo napak.

Kdor pozira jezo in se prisili
k molku, Skoduje svojemu zdrav-
ju. Mnogo bolj zdravo in tudi pri-
jetno je, ¢e damo duska svojim
obéutkom. Ker nofemo storiti te-
ga naravnost, se pridu$amo skri-
vaj, tako reko¢ zahrbtno, najraje
v oZjem krogu.

Kako torej reagirati? Ko se nam
prva jeza razkadi in potem, ko
smo v miru razmislili pa je tudi
primeren trenutek, da se o vsem
odkrito pogovorimo s &lovekom, ki
nas je razjezil. Odkrita beseda u-
stvarja odkrite odnose. Mnogo
manj $kode povzrota kot pritaje-
no sovradtvo in vse modénejSe na-
sprotovanije.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Toda meje le morajo biti. Ka-
dar se jezimo, uporabljajmo besed-
njak, ki se nam ga tudi v mirnem
razpoloZenju ne bi bilo treba sra-
movati.

In 3e nekaj: ni se nam treba je-

ziti prav po veckrat. S tem dose-
Zemo ravno nasprotno, kot si Ze-
limo. Nih¢e nas ve¢ ne poslusa in
nihée nas ne jemilje resno, naso
jezo preslidijo, kot presli§ijo zgo-
vorno moléanje, s katerim neuspe-
$no opozarjamo na stvari, ki se
nam ne zdijo v redu.

Potres in solidarnostna akcija

15. aprila je bo 7. uri in 19 mi-
nut zajel Crnogorsko Primorje in
juzni del Crne gore potres, za ka-
terega so seizmologi kasneje ugo-
tovili, da je bil najmodnejs$i v zad-
njih sedemdesetih letih na ozem-
lju Jugoslavije.

Moéni sunki so v nekaj sekun-
dah spremenili v rufevine dobrien
del gradenj, ki jih je ¢lovek ustvar-
jal stoletja. Na‘;bolj sta bili priza-
deti nasi najvaznej$i mesti na Ja-
dranu — Bar in Ulcinj ter njuno
zaledje. Navedene katastrofe ni pre-
zivelo ve¢ kot sto ljudi, v ruSevinah
pa jih je bilo Se preko 150 teZje
ranjenih.

Najhuje je preboleti ljudi —
svojce, toda kljub obéasnim novim
sunkom, ki pocasi pojenjujejo (pa
so vendar uniéujo¢i za gradbene
nacete v ru$ilnem potresu) ¢as te-
Ce dalje. Cim hitreje je treba Ziv-
ljenje organizirati v novih razme-
rah. Potrebno fe poiskati prezivele
v ruSevinah, potrebna je prva po-
mo¢ pa tudi pitna voda, hrana in
zlasti streha mad glavo.

Zato je potrebna Crmogorskemu
Primorju pomoé¢. Predsednik Tito
je po obisku krajev v Herncegno-
vem, ki ga je opravil nekaj ur po
potresu med drugim izjavil, za tito-
grajsko televizijo: »Mislim, da mo-
ra biti vsakomur jasno, da mora
solidarnost, ki se je pri nas vedno
pokazala, posebno v takih primerih
priti tudi tokrat do izraza. Visi na-
rodi in narodnosti, vse republike
in pokrajine morajo pomagati ¢r-
nogorskemu mnarodu, da bo laZje
premagal te teZzave. Prepri¢an sem,
da bodo to kar najbolje opravili,
tako da materialna pomoé¢ sploh ni
vpraSanje. Toda <¢loveskih Zzivljenj
ni mogoce vrniti, Stevilne druzine
so dozivele tragedijo — teh izgub
ne more nih¢e nadomestiti. Treba
pa jim je to tragedijo vsaj ublazi-
i«

Tudi predsednik aveznega izvrs-
mega sveta Veselin Djuranovié¢ je
po ogledu potresnega obmoéja po-
udaril potrebnost pomodi in soli-
darnosti: »Sedaj je najpomembnej-
Se zagotoviti prebivalcem streho
nad glavo, resiti vpraSanje vode,
elektrike in prehrane prebivalcev.
Pri tem bo moral $e bolj priskod&iti
na pomo¢ republidki $tab civilne
zasCite iz Titograda, potrebma pa
bo tudi pomo¢ od drugode«.

Najnujnej$a pomoé¢ jezacela pri-

hajati takoj. Helikopterji in neko-
liko 'kasneje tudi letala so poskr-
bela za posiljke najnujnejSega ma-
teriala v okviru prve pomoci.

V wseh orgamizacij Rdecega
kriza v Jugoslaviji dezurajo in pri-
pravljajo pomo¢ za prizadeta po-
droc¢ja. Oglasajo se organizacije in
posamezniki, ki nudijo vsakovnstno
pomoé. :

Tej pripravljenosti in prvi po-
moci so sledili novi izrazi solidar-
nosti; doma in tudi v mednarod-
nem merilu. Tako je naprimer Ko-
misija gospodarske skupnosti s se-
dezem v Strassburgu obdarila po-
moc¢ 400.000 dolarjev za odpravo
posledic potresa. Tudi zdomci so
se odloCili za solidarno zbiranje
pomo¢éi, samo zdomci v Neméiji so
v tej ¢lovekoljubi akciji @brali ved
kot milijon mark pomoéi.

Najbolj pa je seveda pnisla do
izraza, tako kot Ze ma dan potresa
tudi vse naslednje dni, solidarnost
narodov in marodnosti v Jugoslavi-
ji.

V okviru organizirane akcije nu-
denja pomoéi prizadetim je Repub-
liski svet zveze sindikatov Sloveni-
je pozval vse delavce, da prispeva-
jo enodnevni dohodek za #rtve po-
tresa v Crni gori. Dodatne delovne
dneve naj bi opravili v maju. Vsi
tisti delavci, ki imajo letoSnje pov-
precne OD visje od 8000 din naj bi
po svojih moZnostih gtli(rﬁxspeval‘i d]vo-
dnevni OD. Republiski svet Zveze
sindikatov Slovenije pa je iz svojih
sredstev prispeval 150.000 din za ne-
posredno pomo¢ obdinskim sindi-
kalnim organizacijam na prizade-
tem obmod¢ju.

Podobno égiporoéillo s0 sprejeli
tudi republidki sindikalni sveti dru-
gih republik. Z #branimi denarni-
mi sredstvi bo mo¢ obnoviti poru-
sene zgradbe, po$kodovane komu
nikacije in urediti delovne prosto.
re. Do tedaj pa bodo ljudje preZi.
veli v improviziranih bivalid¢ih, Iz
vse drzave so zato zacele prihajati
v Crnogorsko Primorje zasilna bi.
validca, sprva v obliki Zotorov, kas-
neje pa primernejSe — bivalne pri-
kolice. Iz Ldubljane je $lo tako na
pot samo 20. apmila, 78 vagonov bi-
valnih prikolic. Med njimi je bila
prf_lfiolica, ki jok je dala v okviru
solidarnostne akcije na r lago
TOSAMA. ; e

Kot Ze tolikokrat doslej ob na-
ravnih nesrecah se je i tokrat

izkazala velika solidarnost vseh na-
$ih ljudi, s pripravljenostjo po-
magati vsem prizadetim, da se &im
hitreje zacelijo rane zadobljene Vv
tako veliki katastrofi.

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se sodelav-
kam in sodelavcem iz mikalnice
najlep$e zahvaljujem za podarjeno
darilo, ki me bo vedno spominjalo
na vas. :

Obenem se zahvaljujem OO sin-
dikata za veckratne obiske v casu
moje (dolgoletne) bolezni. §

Olga Kranjc

Svojim sodelavkam in sodelav-
cem iz tkalnice se toplo zahvalju-
jem za podarjeno spominsko dari-
lo ob odhodu v pokoj.

Zahvaljujem se tudi za prejeto
knjigo, ki smo je dele#ni vsi &lani
delovne organizacije ob upokojitvi.

Tilka Zabretova

ZAHVALA

Ob nenadni in tezki izgubi mo-
jega dragega ocleta

MARTINA CVETKOTA

Se iskreno zahvaljujem sodelav-
cem iz komercialnega sektorja za
darovano cvetje in ostalo pomog,
kakor tudi vsem tistim, ki ste mi
v najtezjih trenutkih izpazovaline-
pricakovano pozornost. Posebna
zahvala pa naj velja vsem, ki ste
ga v tako lepem $tevilu pospremili v
mnogo prerani zadnji dom.

Obenem se lepo zahvalim tudi
osnovni organizaciji sindikata za
dana finan¢na sredstva.

Vsem $e enkrat najlepSa zahva-

la.
Jutersek Vida

ZAHVALA

Ob boledi izgubi moje drage ma-
me se zahvaljujem sodelavkam iz
konfekcije za venec in denarno po-
modé.

Zahvaljujem se tudi oktetu TO-
SAMA za lepo odpete pesmi, ter
sindikalni organizaciji za denarno

pomoc¢,
Tinca ZORE




Osebne vesti

Rojs :
S o {Imé dan praznujejo od 12

TOZD SANITETA

Otro3ka konfekcija

M {\ndrej.ka Marija 28. 5., Gostic
Kauda. 157 5;-Gotar Sonja, 13: 5.
5 er¢ Marta 11. 6., Kova¢ Marija 19.
o Kralj Lojzka 10.6. Mislej Stef-
o 17. 5., Novak Hermina- 21. 5.,
61TC Stefka 3. 6., Premk Irena 5.
o Pichler Majda 24. 5., Klemenc
ranc 28, 5., Urankar Ivanka 5. 6.

Sanitetna konfekcija

S Barigi¢ Ivanka 23. 5. Bizilj Vi-

Ia 30. 5., Ficko Zora 5. 6., Jerak

jranka 13, 5, Jurak Zlatka 13. 5.,

5“8 Val¢i 5. 6., Kova¢ Ivanka 16.
- Lon¢ar Majda 22. 5., Pevec Dra-

%a_zo, 5., Starbek Branka 22. 5.,

s Metoda 11. 6., Hribar Lojzka
- 6., Mislej Ton&ka 17. 5.

Mikalnica

2 Prasnikar Tone 19.5., Gréar Iva
S 5., Cerar Vida 19. 5., Cerar Van-
TB 29, 5, Cevka Cirila 4. 6., Jeras
Kat.lana 5. 6., Kriznar Vida 22. 5.,
kVEder Vida 6. 6., Kosirnik Ivan-
N?' 27. 5., KraSovec Nada 30. 5.,
Milanovi¢ Kati 23. 5., Mezek Mari-
fa 8. 6., Pervinsek Marija 27. 5., Pre-
ovsek Ivanka 29. 5., Smrekar Vi-
da 7. 6, Sormn Jelka 11. 6., Uran-
Kar Sonja 10. 6.

Tkalnica ovojev

5 Kos Marjan 9. 6., Bevc Malka
TZ- 5., Smrekar Fani 7. 6., Kokalj
oncka 29, 5., Lekan Milka 30. 5.

Avtomatska tkalnica

Svetlin Marjan 4. 6., Su$a Vida
%g g Peve Nila 30. 5., Kos Franc

Pripravljalnica

UStar Marija 26. 6., Borc Mag-
da 17. 5.

Belilnica

Pavli Janez 24. 5., Pervinsek Av-
gust 25. 5., Gorjup Janez 14. 5.

TOZD FILTRI

Hafner Mojca 5. 6., Jarc Mojca
26. 5., Koderman Ana 8. 6., Rems
Breda 11. 6.
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DSSS
Uprava

Cerar Breda 26. 5., Hafner Mar-
jan 1. 6, Jamnik Janez 30. 5., Ker¢
Jozi 10. 6., Novak Franc 10. 6., Per-
ko Marija 11. 6., Vidmar JoZe 23.
5., Vodlan Vida 19. 5.

Pomoizni obrati

Belcijan Franc 7. 6., Pozni¢ Mar-
jan 14. 5.

Komerciala

Cerar France 6. 6., Cvetkovski
Boris 31. 5., Jemec Ivica 16. 5. Ju-
terSek Vida 7. 6. Kavka Anton 23.
5., Muhi¢ Jozi -16. 5., Pevec Franc
30. 5., Radkovi¢ Vinko 18. 5.Roz-
man Janez 6. 6., Stempihar Majda
25. 5., Urankar Sreo 23,5, Trat-
nik Janez 30. 5. |

Prisli v delovno organizacijo

Modlic Zlatko — avtomatska
tkalnica, Grilj Milan — ekspedit,
Zerovnik Boris — RTS laboratorij,
Gomboc Darinka — otroska kon-
fekcija, Urbanija Franc — belilni-
ca.

0dsli iz delovne organizacije

Korant Jakob — sporazumno,
Vesel Albin — v JLA, Novak An-
drej — v JLA, Kranjec Olga — in-
vahlidsko upokojena.

Rodili so se

Grintal JoZzi — sin, Bajde Mar-
ta — sin, MeZnar Zlata — sin, Pro-
senc Anka — sin, KoroSec Olga in
JoZze — sin.

B DR B R

Porotili so se

Flis Marija — Cerar, HriberSek
Majda — Perne, Sevi¢ Dragana

IZID ZREBANJA NAGRADNE
KRIZANKE iz 4. Stevilke »TOSA-
ME«

Prejeli smo 54 reSitev krizanke

in izZrebali za

1. nagrado: Heleno Breznik — teh-
ni¢no razvojni sektor;

2. nagrado: Janeza Kralja — fiinan-
¢éni sekitor

3. nagrado: Ani Dimi¢ — mikalnica
Nagrajencem cestitamo, wsem

drugim pa se zahvaljujemo za so-

delovanje.
Uredni$tvo

ALKOHOLIZEM JE SKRAJNA -
STOPNJA CLOVEKOVE ODTUJI-

TVE

1. Faza uni¢evanja druZine. Za-
radi mozevega alkoholi¢nega obna-
$anja in spremljajo¢ih zdrah se Ze-
na poduti opeharjeno za vsa svoja
lepa pricakovanja. Ko spozna, vda
je sploh nima rad, da ni zmozen
pristnih ¢ustev, da ljubi samo al-
kohol, njo pa v vsakem pogledu
izkorista, se pocuti osramocena in
poniZana. :

Alkoholik zasluzi Cedalje manj
in zapravi cedalje veé. Svoje dru-
#inske in delovne -obveznosti zane-
marja. Zeni ne more biti veC v o-
poro in otrokom Ze dolgo ni vet
za -zgled. Vsako zaupanje . zaigra.
Druzini grozi razpad. Zena obicaj-
no prepre¢i razsulo druzine na ta
nacin, da vzame vajeti v svaje ro-
ke. Tako jo Zivljenjska nuja zara-
di neucinkovitosti in malomarno-
sti alkoholi¢nega moZa potisne na
»prestol druZine«, pravzaprav na
sprestol revidine in gorja«. Nekda-
nji gospodar oziroma oce, ki je ne-
ko¢ dajal druZini obdutek varno-
sti, postane sedaj privesek druzine.
Pravzaprav je izvrzek, ki ag)os*taja
cedalje bolj predmet - sovrastva, za-
ni¢evanja, pomilovanja in laZnega
usmiljenja. Temu stanju pravimo
patolo$ki matriarhat v alkoholiko-
vi druzini. Opisani zamenjavi pr-
vinskih vlog ofeta in matere se pri-
lagodijo otroci in morebitni drugi
druzinski ¢lani.” Otroci se v vseh
zadevah obradajo na mamo. Oceta
se sramujejo, ga celo zaniujejo in
sovrazijo. Najprej so pri¢e prepi-
rov in pretepov, pozneje pa posta-
nejo »osebni straZarji« matere, ki
jo varujejo pred o¢etom. V taksni
druzini ne morejo biti zadovoljene
osnovne potrebe po varnosti in lju-
bezni. Zato so otroci prizadeti, nev-
roti¢ni. Navedene okolisGine pov-
sem uni¢ijo pozitivhe custvene ve-
zi med neko¢ ljubetim se zakon-
cema.

(Se nadaljuje)
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