
Ä B  cU m o t y G S \
G L A S I L O  K M E T I J S K E G A  K O M B I N A T A  Ž A L E C

LETO X X II ŽALEC, MAREC 1968 ŠTEVILKA 3

»Hmeljar« izdaja Centralni delav
ski svet. Ureja uredniški odbor: 
predsednik: Karel Kač; Člani: Pla- 
skan Vlado, Jeriček Zlatko, Janič 
Vinko in Janše Jože. Urednica 
strokovne priloge dipl. ing. Kač 
Miljeva. Glavni in odgovorni ured
nik ing. Vybihal Vili. — Ured
ništvo je na upravi KK Žalec. List 
izhaja mesečno. Letna naročnina 
12 N-dinarjev. Rokopisov ne vra
čamo. — Tisk in klišeji »Celjski 
tisk« Celje.

V E L I K A  V L A G A N J A  V S L O V E N S K O  
H M E L J A R S T V O  \  L E T I H  1 9 6 0 - 1 9 7 3

H m elj predstavlja za jugoslo
vansko gospodarstvo še  vedno  
pretežno izvozn i artikel. Izvozi
mo letno 80—90 % vsega  pridel
ka.

Pri proizvodnji te kulture  
im am o torej opravka s tržnim i 
zakonitostm i svetovnega  trga, 
da se  proizvodnja odvija  v  po
gojih polne m ednarodne konku
rence. Še več, pri p lasm anu tega  
proizvoda na tuja tržišča m ora
mo prem agovati vrsto barier, s 
katerim i so se  zavarovale p o li
tično gospodarske grupacije dr
žav zahodne Evrope, k i pa so 
sicer tradicionaln i kupci našega  
hm elja.

T akšna situacija  nas že nekaj 
zadnjih le t s ili v  to, da nenehno  
stopnjujem o naša prizadevanja  
v:

— stalen  dvig  k va litete  našega  
hm elja in

— osvajanje nove tehnologije, 
ki s kom pleksiranjem  hm eljišč, 
večjim i m edvrstn im i razdaljam i, 
sodobnim i betonskim i žičnicam i

in  težjo kom pleksno m ehaniza
cijo znatno poccnjuje proizvod
ne stroške pri obdelavi in  spra
vilu  pridelka.

Strokovno nam je te proble
me zelo uspešno rešil hmeljarski 
inštitut v Žalcu in že smo priča 
polne potrditve tega raziskoval
nega dela v širši praksi.

Stvar je  torej v  tem , da sm o 
se  končno odločili za popolno 
rekonstrukcijo in m odernizacijo  
slovenske hm eljarske proizvod
nje. V ečjih  in vestic ijsk ih  v la 
ganj se  tudi ne bi m ogli izogniti, 
saj je zaradi kam panjskih ob
nov hm eljišč po vojni starostna  
struktura nasadov tako neugod
na (ca. 65 % nasadov starejših  
od 8 let), da so nam  pridelki na
čeli zadnji dve leti že močno  
upadati. Če pa že obnavljam o, 
pa naj ta obnova da slovenske
m u hm eljarstvu tudi novo kva
liteto!

Ta problem  predstavlja pogla
vitno tem o razprav in  dela IO

za hm eljarstvo in biroja poslov
nega združenja »Styria« v zad
njih dveh letih . N a podlagi teh  
razprav in  večkratnih posveto
vanj s sleherno gospodarsko or
ganizacijo, se  je končno skrista- 
liziral investic ijsk i program v  
hm eljarstvu za obdobje 1968 do 
1973 in  sicer v naslednjem  ob
segu:
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1968 11,310.459 299
1989 12,337.122 358
1970 12,444.978 214
1971 11,823.648 239
1972 8,189.484 200
1973 10,083.100 239
Skupaj : 66,188.881 1.549

P oleg navedene obnove 1.549 
hektarov nasadov, zajem a pro
gram  gradnjo skladišč, sušilnic, 
lop, utrjenih poti, nabavo stro

jev  za obiranje, ogrevalcev. 
ovlaževalccv, ostale oprem e itd., 
v vrednosti 15,621.000 N -din.

V elika finančna sredstva, ki so 
potrebna za izvršitev  tega ob
sežnega investicijskega progra
ma, so predstavljala še zlasti v  
pogojih gospodarske reform e in  
stališča bank na prvi pogled  
skoraj neprem agljivo oviro. 
Končno pa se je tudi tukaj na
šla  ustrezna rešitev in  to v po
srednem  angažiranju inozem 
skih kreditov za hm eljarstvo. Te 
bo sicer treba vračati v  devizah, 
vendar nam  s pomočjo bančnih  
sredstev, skupnega hm eljarske
ga sklada in  lastne udeležbe in 
vestitorjev  (vsega okrog 40—50 
odstotkov investicijske vredno
sti) zagotavljajo izvršitev  za
stavljenega programa. Celotno 
investiranje bo potekalo preko 
km etijske podružnice Kreditne 
banke Celje, udeležba splošne  
gospodarske banke Ljubljana  
(devizni krediti) pa je stvar in 
ternega aranžm ana m ed banka
mi. V kratkem  pričakujem o pod
pis okvirne pogodbe za financi
ranje celotnega programa do le 
ta 1973. N a opisani način se bo 
financiralo 91,6 % celotnega  
programa, ostanek pa odpade na 
že prej sk lenjene kreditne po
godbe z jugoslovansko kreditno 
banko in  splošno gospodarsko 
banko (KK Žalec in  KK Zasav
je).

Izvršitev om enjenega in vesti
cijskega programa bo predstav
lja la  zelo kvalitetno prelom nico  
v slovenskem  hm eljarstvu. Skup
no z investicijam i zadnjih let, 
ki so potekale že v  duhu novih  
tehnoloških konceptov, bi im eli 
leta 1974 m odernizirane skoraj 
90 % v se slovenske hm eljarske 
proizvodnje. To in  pa nenehno  
raziskovalno delo hm eljarskega  
inštituta Žalec in izpopolnjeva
nje strokovne službe nam  je 
najboljši garant, da bomo v sta
nju ob nastalih  pogojih čvrsto 
zadržati naše pozicije na sv e 
tovnem  hm eljskem  tržišču in 
prim erno rentabiliteto hm eljar
ske proizvodnje.

V inko Molan

Spomladanska gradnja žičnic 
je  že v polnem teku

u
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Poslovni uspehi v preteklem letu
Na zadnji seji 17. februarja 

je  delavski svet razpravljal, 
sklepal in potrdil zaključni ra 
čun pod je tja  za preteklo leto. 
Podatki dopuščajo ugodno oce
no prizadevanj, ki so jih  vložili 
delavci, strokovnjaki in  službe, 
skratka vsi v podjetju , z željo, 
da se dosežejo čimboljši rezul
ta ti v času vse bolj zaostrenih 
pogojev gospodarjenja.

Zelo pravilno so nekateri čla
ni delavskega sveta predlagali, 
da se naj s problem atiko, oce
no in rezultati gospodarjenja 
v preteklem  letu  na  ustrezen 
način seznanijo vsi člani delov
ne skupnosti podjetja. To seve
da n i samo potreba,( temveč 
sta tu tarna  dolžnost, da na  p ri
meren, javen način seznanimo 
slehernega delavca, kako se je  
gospodarilo bodisi v posamezni 
delovni enoti ali v pod je tju  kot 
celoti. Žal, obširno in  skrbno 
pripravljeno dokum entacijo iz 
tehničnih razlogov ne moremo 
objaviti, zato smo se odločili, 
da to obveznost izvršimo z ob
javo najvažnejših ugotovitev s 
področja celotnega poslovanja 
in z objavo glavnih podatkov o 
uspehih gospodarjenja v pre
teklem letu.

V prvem  delu nekaj ugotovi
tev s področja splošnih zadev: 
Med letom  v pod jetju  ni prišlo 
do večjih organizacijskih spre
memb. še le  h  koncu se je  po 
sklepu delavskega sveta izvršila 
reorganizacija na upravi pod
je tja  s tem, da so se strokovne 
službe ukinjenega sektorja last
ne proizvodnje razvojnega sek
to rja  in plansko-analitskega od
delka organizirale s skupno 
enoto — sektor za razvoj pro
izvodnje, ki deluje od no
vem bra preteklega leta v 5 stro
kovnih oddelkih. Razen tega se 
je  reorganizirala kom ercialna 
in  skladiščna služba, ki od
1. jan u arja  dalje deluje pod 
enotnim  vodstvom komerciale 
podjetja. Ravno tako se ni 
sprem enil sestav delovnih enot 
in imamo v pod jetju  poleg 
uprave pod je tja  še vedno 15 
proizvodnih delovnih enot, 2 
predelovalni in 3 storitvene de
lovne enote.

V raznih sam oupravnih orga
nih pod je tja  sodeluje blizu 700 
delavcev, kar predstavlja sko
ra j 40 % vseh zaposlenih. Ves 
sam oupravni sistem  deluje in 
tem elji na interni zakonodaji, 
to je  na statu tu , enajstih  p ra 
vilnikih, petih  poslovnikih, go
spodarskem  načrtu, operativ
nih načrtih, sm ernicah in skle
pih  p risto jn ih  organov. Delav
ski svet podjetja ' je  lani zase
dal sedem krat, upravni odbor 
enajstkrat, delavski sveti de
lovnih enot 5 do 6-krat, komisi
je  po potrebi, prav tako tudi

sveti kooperantov. Težko je  se
veda opisati vso problem atiko, 
o kateri so razpravljali in skle
pali organi podjetja. Naj pove
mo samo to, da je  aktivnost 
posam eznih organov dokaj raz
lična. Največja pom anjkljivost 
je  bila v tem, da sej niso 
vedno dovolj skrbno pripravili, 
zato se na  tako pripravljenih, 
rekli bi na  hitrico sklicanih se
ja h  ni odražala večja aktivnost 
članov. Ta slabost se m ora od
praviti, k a r bo mogoče le s p ra 
vočasno in  skrbno pripravo 
m aterialov, s katerim i se m ora
jo  seznaniti člani posameznih 
sam oupravnih organov pred  se
jo. To velja za vse organe na 
vseh nivojih podjetja.

V to zvrst poslovanja uvršča
mo tudi pravne zadeve in kaz
ni. Čeprav je  pravna služba v 
podjetju  še vedno nezadovolji
vo rešena, je  vendarle bilo re
šenih cela v rsta  zadev s pod
ročja no tran je  zakonodaje, iz
terjave dolgov, tožb m aterial
nega značaja, zadev s področja 
kazenskih in delovnih sporov 
te r drugo. Da ne bi napačno 
razumeli, ni naš cilj, da vodi
mo neke vrste  pravdarsko poli
tiko, pač pa široko področje 
dela sprem lja vrsta  spornih za
dev, ki jih  je  treba reševati 
sproti na tak  ali na drugačen 
način. Zelo obširna problem ati
ka je  na  področju reševanja 
zemljiško pravnih zadev, kate
re  se v pod jetju  rešujejo v po
sebnem oddelku. N eurejene raz
m ere na  tem  področju terja jo  
pospešeno reševanje, ki pa brez 
pravnikov, veščih teh zadev, ne 
bo šlo.

Podjetje je  plačalo lani čez
6.000 N-din raznih kazni, v glav

nem  za razne prekrške. Največ 
prekrškov je  bilo storjen ih  s 
področja cestno prom etnih 
predpisov. Storilci teh  p rekrš
kov so bili v glavnem trak to ri
sti, ki kljub strogim  in jasnim  
predpisom  te r opozarjanju iz
vajajo na  javnih cestah prevo
ze z neurejenim i prevoznimi 
sredstvi.

Prestopke zoper kršilce de
lovne dolžnosti lahko prešteje
m o na p rste  ene roke. Izreče
nih je  bilo p a r  opominov in  ena 
ali dve izključitvi. Tudi tu  se 
v delovnih enotah ni dobila 
omembe vredna kaznovalna po

litika, k ar je  sicer praviino, to
da bilo je  tud i nekaj p restop
kov, ki bi jih  m orali prepreče
vati v skrajn ih  prim erih  tud i z 
določenimi disciplinskim i po
stopki.

Na dan 1. jan u a rja  1967 je 
pod je tje  zaposlovalo 1.935 de
lavcev, od tega 1843 za nedolo
čen in 92 za določen čas. Na 
isti dan 1968. leta pa je  bilo v 
pod je tju  skupno zaposlenih 
1.734 delavcev, od tega 1.673 za 
nedoločen in 51 za določen čas.

Gibanje kadrov po posamez
nih  mesecih v preteklem  letu 
je  bilo naslednje:

Skupno število Za nedoločen Za določen
Meseci zaposlenih čas čas

štev. %  štev. %  štev. %
I. 1.935 100 1.843 100 92

II. 1.827 94,4 1.778 96,5 49
I II . 2.058 106,4 1.836 99,6 222 100
IV. 2.221 114,8 1.876 101,8 345 155,4
v . 2.225 115,0 1.842 99,9 383 172,5

VI. 2.036 105,2 1.764 95,7 272 122,5
VII. 1.997 103,2 1.784 96,8 213 95,9

V il i . 1.974 102,0 1.774 96,3 200 90,1
IX. 1.934 99,9 1.778 96,5 156 70,3
X. 1.885 97,4 1.829 99,2 56 25,2

XI. 1.867 96,5 1.785 96,9 82 36,9
XII. 1.724 89,1 1.673 90,8 51 23,0

Povprečno je  bilo v letu 1967 
1.982 zaposlenih ali za 251 manj 
kot leta 1966. Od tega je  bilo 
1.802 za nedoločen čas ali za 85 
manj kot leta 1966 in 180 za do
ločen čas, k ar je  prav tako manj 
za 167 delavcev v odnosu na le
to 1967. Pri delavcih za nedo
ločen čas ni bilo med letom 
večjih nihanj, gibalo se je  med 
minus 9,2% do plus 1,8 %. Pri 
delavcih za določen čas pa  so 
bila tudi lani večja gibanja, kar 
gre predvsem  na račun značaja

proizvodnje v proizvodnih de
lovnih enotah. Proizvodne de
lovne enote so sprejem ale se
zonske delavce za k ra jša  ob
dobja, zato se je  tudi stanje 
pogosto sprem injalo. Tako ime
novana fluktuacija delovne sile 
se je  v preteklem  letu zm anj
šala za 15,6 %,, kar pomeni, da 
se je  v pod je tju  zaposlilo 91 de
lavcev za nedoločen čas, iz de
lovne organizacije pa je  izsto
pilo 212 stalno zaposlenih. Ugo
tavljam o torej, da se je  v pre-
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teklem letu pokazala že precej 
večja ustaljenost delovne sile z 
ozirom na nekaj let nazaj.

Preteklo leto je  bilo v razne 
oblike izobraževanja zajeto čez 
700 delavcev podjetja . M oramo 
priznati, da podjetje  vlaga v 
to sm er velike napore, saj želi 
skozi višjo izobrazbo in večjo 
sposobnost delavcev dosegati 
boljše proizvodne rezultate. Za
ključni izpit za hm eljarja  — po
ljedelca je  opravilo 20 delavcev, 
tečaj I. stopnje za hm eljarja
— poljedelca 13 delavcev, za
ključni izpit iz agrotehnike in 
vzdrževanje s tro ja  97 delavcev
— traktoristov, tečaj za skladi
ščnike je  obiskovalo 28 delav
cev, tečaj za krožne žage je 
opravilo 12 delavcev, sem inar 
za pršilnike Mayers 13 delav
cev in sem inar za varstvo pri 
delu 178 delavcev, skupaj torej 
384 delavcev.

V drugih ustanovah in šolah 
se je raznih v rst tečajev in se
m inarjev udeležilo 380 delav
cev. S tatus izrednega študenta 
ima v p od je tju  55 delavcev, od 
katerih štud ira  5 delavcev na 
visokih šolah, 43 na višjih in 7 
na srednjih  šolah. Za km ete, ki 
trajno sodelujejo s podjetjem , 
sta bila organizirana dva trak 
torska tečaja F kategorije, od 
katerih je  opravilo izpit 48 ko
operantov. Razen tega je pod
jetje v zimskem času organizi
ralo 11 3-dnevnih hm eljarskih  
seminarjev z udeležbo 242 ko
operantov. Za pitalce goveda je 
bilo 8 dvodnevih sem inarjev z 
udeležbo 140 kooperantov. Za 
rejce b ro jlerjev  sta  bila orga
nizirana dva dvodnevna semi
narja z udeležbo 34 keooperan- 
tov, za proizvajalce m leka je 
bilo 5 predavanj in eno preda
vanje iz sadjarstva. Na zadnjih 
dveh predavanjih  je  bilo 136 
kooperantov.

V letu 1966/67 je podjetje  šti
pendiralo 57 štipendistov, od 
katerih je  25 končalo šolanje. 
OD septem bra lani pa štipendi
ramo 51 študentov, od teh 10 
na visokih, 1 na višji, 19 na 
srednjih in 21 na poklicnih šo
lah. Omembe vredno je  tudi šo
lanje o trok kooperantov, le-teh 
je 7 na srednji km etijski šoli, 
39 pa na nižii km etijski šoli v 
Šentjurju. Tudi za šolanje 
otrok kooperantov daje podjet
je znatno m aterialno pomoč.

V preteklem  letu je podjetje 
znatno podprlo delavce pri 
gradnji individualnih stano
vanjskih hiš. V ta  nam en je  bi
lo dodeljeno 518.000 N-din dol
goročnega posojila 72 delavcem 
v podjetju . Potrebe po posoji
lih za to  vrsto  gradenj čedalje 
bolj naraščajo, zato bo  pravil
no, da se tudi v naslednjih  le
tih najdejo  določena sredstva, 
s katerim i bi se ta  prizadevanja 
m aterialno podprla.

Posebna delovna enota »Hiš
ni sklad« upravlja in vzdržuje 
175 stanovanjskih hiš last pod

jetja , v katerih  je  738 stano
vanj in 55 poslovnih lokalov. 
Razen tega gospodari delovna 
enota tudi z dvoranam i, ki so 
v bivših zadružnih domovih. 
Skupna stanovanjska površina 
vseh stanovanj podjetja  znaša 
28.951 m 2, poslovni lokali 3.880 
m 2 in  dvorane 4.682 m 2. Vred
nost vsega stanovanjskega in 
poslovnega fonda, ki ga oprav
lja  »Hišni sklad«, znaša preko 
25 m ilijonov N-din.

Program  izgradnje družbenih 
stanovanj je  bil v preteklem  
letu izvršen v vrednosti 1,121.237 
N-din in se je s tem  pridobilo 
7 dvosobnih stanovanj, 9 eno
sobnih stanovanj in 13 sam skih 
sob. Ta sredstva pa niso bila 
uporabljena sam o za izgradnjo 
novih stanovanj, temveč se je 
po delovnih enotah izvršilo vr
sto  adaptacij, popravil in zbolj- 
šav v obstoječih stanovanjskih 
prostorih.

V minulem  letu ie podjetje  
dodelilo 217.500 N-din kot po
moč za dopuste. Delovne enote 
so ta  sredstva razdelila po raz
ličnih krite rijih  v glavnem za 
regres ob času dopustov ali za 
razne skupne eno- ali dvodnev
ne dopuste vseh članov kolek
tiva. Takšna delitev ni dosegla 
svojega namena, število delav
cev, ki so preživeli svoi dopust 
v počitniških in drugih domo
vih se ie močno zmanjšalo, kar 
po trju je , da dinar, ki ga daie- 
m o za rekreacicjo ne doseže 
želienega učinka.

Otroško varstvo se ie v pod- 
ie tiu  vršilo v štirih  lastnih var
stvenih ustanovah. K apacitete 
teh ustanov so se delno pove
čale, otroški vrtec v Zalažah pa 
smo ukinili zaradi prem ajhnega 
obiska. Za vzdrževanje vrtcev 
i e  p o d i e t i e  rmispevalo preteklo 
leto 39.450 N-din Tnteres za o r 
ganizirano otroško varstvo iz 
leta v leto narašča. Predvsem 
se kažejo potrebe po celodncv- 
vnem varstvu, ki bo aktualno 
ob m orebitni drugačni razpo
reditvi delovnega časa v pod
jetju .

Podatki o poškodbah in bolo- 
vanjih v preteklem  letu kažejo, 
da smo imeli v celotnem pod
je tju  skupno 34.990 dni izpa
dov zaradi boleznin. Ta poda
tek pove, da je  bilo v prim erja
vi z letom 1966 9.797 bolniških 
dni m anj, k ar predstavlja  do
ločeno zboljšanje, vendar s sta
njem  kljub tem u ne m oremo 
biti zadovoljni.

V prizadevanju, da se var
stvo pri delu nadalje zboljšuje, 
je bilo ob koncu lanskega leta 
izvršenih 5 tečajev, katerih  se 
je  udeležilo 178 odgovornih in 
vodilnih delavcev podjetja. S 
sem inarjem  smo želeli doseči, 
da ne bi bilo varstvo pri delu 
samo stvar posameznega delav
ca, pač pa skrb vseh ljudi v 
podjetju.

Požarno varnostni preventivi 
je  bilo lansko leto posvečenih

precej pozornosti, zlasti v sezo
ni obiranja hm elja. Posebne ko
m isije za požarno varnost v de
lovnih enotah so pokazale do
ločeno aktivnost, vendar še 
zdaleka ne v takem  obsegu, ki 
ga ta  problem atika te rja  od 
podjetja. V celem letu smo 
imeli dva večja požara v Tabo
ru  in na Ložnici, k je r je  bilo 
škode blizu 700.000 N-din. Ško
do je  sicer zavarovalnica povr
nila, vendar ta  dva prim era 
opozarjata, da je  treba požarno

varnostni preventivi posvetiti 
tudi v bodoče določena priza
devanja.

V podjetju  se je  lansko leto 
organiziral poseben štab za 
varstvo pred elem entarnim i ne
srečami in drugimi nezgodami. 
Ta organizacija je  šele v raz
voju in bo n jena naloga zlasti 
v tem  letu, da se strokovne eki
pe, ki so organizirane po posa
meznih delovnih enotah, docela 
usposobijo za akcijo v prim eru 
potrebe.

VOLITVE V SAMOUPRAVNE 
ORGANE 29. MARCA

Običajno vsako leto na seji, ko se razpravlja in sklepa 
o zaključnem računu in poslovnih uspehih podjetja, sprej
me delavski svet sklep o razpisu volitev v samoupravne 
organe. Gre za volitve članov delavskega sveta podjetja, 
delavske svete delovnih enot in za izvolitev pomožnih teles 
samoupravnih organov.

Tudi letos je na tej seji, ki je bila 17. februarja, sprejel 
delavski svet sklep o razpisu volitev onih članov, katerim 
poteče dveletna mandatna doba.

Volitve bodo potekale:
1. v delavski svet podjetja in delavske svete delovnih 

enot volijo svoje predstavnike delavci podjetja v petek, 
29. marca 1968;

2. v delavski svet podjetja in delavske svete delovnih 
enot volijo svoje predstavnike kmetijski proizvajalci — ko
operanti na volilnih zborih v času od 24. do 51. marca 1968;

3. volitve bodo na voliščih posameznih delovnih enot. 
Področje delovne enote predstavlja volilno enoto. Teh je v 
podjetju 21;

4. Za vse priprave in izvedbo volitev je delavski svet 
imenoval naslednje volilne organe:

— volilno komisijo podjetja v sestavu: Predsednik Žil- 
nik Minka, vodja kadrovsko-socialne službe podjetja; člana
— Vybihal Vili, urednik glasila »Hmeljar« in Ivančič Franc, 
referent za požarno varnost in varstvo pred elementarnimi 
nesrečami;

— komisijo za volilni imenik sestavljajo: Predsednik
— Špeglič Franc, kadrovik; člana — Cizej Judita, evidenč- 
nik v oddelku za zemljišča in Satler Franc, tehnolog za za
ščito rastlin.

Iz vrst delavcev podjetja se izvoli v delavski svet pod
jetja od 48 članov polovica tj. 24, iz vrst kmetijskih pro
izvajalcev — kooperantov od 13 članov 6, v delavske svete 
delovnih enot od 363 članov 54 iz vrst delavcev, in 34 iz 
vrst kooperantov. Razen tega se v enajstih proizvodnih de
lovnih enotah izvolijo novi sveti kooperantov in nov svet 
kooperantov podjetja. V dva organa lahko del sedanjih čla
nov kandidira za ponovno izvolitev, medtem ko v ostale 
organe ponovna izvolitev ni možna.

Oh razpisu volitev naj nas vodi predvsem želja, da 
dogovore, smernice in naloge, ki bodo na zadnji seji de
lavskega sveta v tem sestavu sprejete okrog 20. marca, čim 
uspešneje izvršimo v tem gospodarskem letu. Prav iz teh 
razlogov predlagamo kolektivom delovnih enot, da z vso 
odgovornostjo in resnostjo izbirajo kandidate, katerim bo
do na dan volitev izrekli zaupanje za dveletno delo v 
enem ali drugem samoupravnem organu podjetja. Nosilci 
in organizatorji razgovorov o mogočih kandidatih in o 
končnih kandidatnih listah naj bodo sindikalne organiza
cije delovnih enot.

K K
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DRUŽBENA KMETIJSKA PROIZVODNJA V 1967. LETU
D ejavnost lastne proizvodnje zajem a proizvodnjo na vseh po

v ršinah  last K m etijskega kom binata ozirom a vzete v najem  za dalj
šo dobo.

O rganizacijska dejavnost po panogah odnosno po specializaciji 
proizvodnje je  naslednja:

1. hm eljarstvo
2. rastlin ska proizvodnja — s sad jarstvom  in v rtnarstvom
3. živinoreja
4. gozdarstvo in  predelava lesa
V km etijsko proizvodnjo je bilo vključenih 13 proizvodnih ob

ratov, od tega dva specializirana, obrat M irosan in obrat V rtnarstvo 
te r  gozdni obrat Polzela.

Zem ljišča so v glavnem  arond irana in delno urejena, razen 
tistih , ki so oddaljena od proizvodnih centrov, neravna te r  onih, 
ki so bila vzeta v najem  in še niso potekle zakupne pogodbe. 
Poljedelska zemljišča, predvsem  travniki, niso dokončno oblikovani 
v kom plekse in  niso še m eliorirana, da bi bila njihova proizvodna 
sposobnost do k ra ja  izrabljena.

Zem ljišča za hm eljsko proizvodnjo so oblikovana. U rejene so 
dovozne poti v kom pleksih. V hm eljsko proizvodnjo so še v k lju 
čena boljša zemljišča, v rastlinsko proizvodnjo pa ostala zem lja 
in sicer je  bila proizvodnja zastav ljena po obratih  tako, da se je  p r ; 
sestav ljan ju  letnega program a upoštevala proizvodna zmogljivost 
in  ekološki pogoji zemljišč.

Proizvodni obrati so organizirani teritorialno, izhajajoč iz po
treb  lastne in  kooperacijske proizvodnje.

— obrat M irosan — proizvodnja sad ja in drevesnica
— obrat V rtnarstvo — proizvodnja zelenjave in cvetličarstva ter 

u re jan je  m estnih nasadov
— obrat G ozdarstvo — gozdna proizvodnja in  razrez lesa.
Gozdovi so precej razstreseni v istem  obsegu kot obrati kom bi

nata. O brat im a v  svojem  sklopu tudi žago s polnojerm enikom  za 
razrez lesa lastne gozdne proizvodnje in  uslužnostni razrez.

M lečni farm i Podlog in Zalog sta  bili v sestavu obrata  Mleko. 
Za potrebno krm o na farm ah  skrbijo  proizvodni obrati; za mlečno 
farm o Zalog obrat Petrovče, za farm o Podlog pa obrat Šem peter 
in  obrat Polzela.

Proizvodne rezu ltate  v lastn i proizvodnji pogojuje predvsem  
kvalite ta  zemlje, organizacija dela, predvsem  pa dokončno fo rm i
ran je  proizvodnih površin te r  investicijska izgradnja in raznolikost 
proizvodnih površin.

P ostavljena tehnologija po v rstah  proizvodnje odnosno po ku l
tu rah  se je  po strokovnih službah izpopolnjevala s ciljem, da v 
danih  pogojih zagotovi čimbolj zadovoljivo proizvodnjo.

V lastn i proizvodnji je  bilo v poslovnem letu zaposlenih vseh 
delavcev 830, od tega:

— z visoko šolsko izobrazbo 19
— z višjo šolsko izobrazbo 6

— s srednjo  šolsko izobrazbo, «JO

od ka terih  je:
v rastlinski proizvodnji 43
v živinoreji 13
v m ehanizaciji 13
v gozdarstvu 1

Strokovni kader v rastlinsk i proizvodnji je m ed proizvodnim  
letom  dobival mesečno akontacijo, za delavce so se dela vrednotila 
po ceniku del in obračunane po učinku. Dokončno se bodo vsi de
lavci obračunavali z realizacijo proizvodnje.

P lan  proizvodnje je  bil prilagojen osnovnim  kapacitetam  te r 
potrebam  dinam ike obnove hm eljišč, po trebam  po krm i, potrebam  
tržišča in  ukrepom  za izboljšanje rodnosti tal.

V odilna in  glavna panoga v  rastlinsk i proizvodnji je  h m e lja r
stvo. Obseg te  proizvodnje se je  povečal z obnovo nasadov na 
766,20 ha,

Hmeljarstvo
H m eljišča smo od 1962. le ta  dalje obnavljali na najboljših  

zem ljiščih prim ern ih  za oblikovanje večjih kompleskov. Del ob
novljenih hm eljišč ni najbolj prim erno  oskrbovan z zem eljsko v la
go, predvsem  v sušnih letih. N ajbolj k ritično je na obratu  Prebold, 
Braslovče, Šem peter je  pa v tem  proizvodnem  le tu  uspešno rešil 
in  zgradil nam akaln i sistem  na hm eljskem  kom pleksu Ločica-Breg.

V proizvodnji je  bilo hm eljskih  površin:
sta re jših  nasadov nad 2 leti 628,50 ha
drugoletnih nasadov 77,30 ha
prvoletnih nasadov 60,40 ha

Planske zadolžitve v proizvodnji hm elja  niso v celoti rea liz i
rane za 17,6 ton ali 1,6 %. Po planu  bi znašala proizvodnja 1.071,48 
ton, dosežena pa je  1.053,86 ton ali 98,4 %. Večji izpad po količini 
je  predvsem  na obratu  Braslovče, P rebold  te r  delno na obratu  
Petrovče in  Tabor. P riznana škoda po toči znaša 55,9 ton ali 5,3 % 
ali v din 670.080 N-din.

P ri upoštevanju  toče je  dosežena rea lizacija  1.109,7 ton ali
102,2 %.

Proizvodnja hm elja  v le tu  1967 po obratih  je  bila:

Realizacija Skoda
O brat ha po ha

CI
skupaj

ton
po toči

Braslovče 121.6 11.2 135,72
Celje 70 9 14,5 102 07
Petrovče 1'5 ? 13,6 157,14 4,29
Prebold 84,3 12,5 104.99 —
Šem peter 95,4 13,4 128,09 19,33
Tabor 49,3 14,3 70.43
Vojnik 39,9 13,6 54.57
Vransko 50.9 15,3 78.08
Vrbje 139,3 16,0 222,77 32,88

766,2 13,8 1053,86 55,90

Na obratih , k je r rastlinam  ni prim anjkovalo  vlage, so dosegli 
načrtovani obseg proizvodnje. Na obratih  pa, ki im ajo hm eljišča na 
p rodnatih  tleh, je  treba prej urediti nam akalne naorave, da ne bo 
proizvodnja odvisna le od padavin.

Vse faze del v hm eljarski proizvodnji so bile pravočasno o p rav 
ljene, tudi z večjo odgovornostjo in in tenzivnostjo  kot v p re jšn j’’-' 
letih. Z obiranjem  posamezni obrati niso prehitevali, am pak  so z a 
čeli 16. 8. O biranie je bilo norm alno končano in to do 4. 9. Za pospe
šeno ob iran je je  bilo v pogonu 16 ob iraln ih  strojev, ki pa niso ob
ratovali povsod s polno kapaciteto, am pak  skladno s program om  
ročnega ob iran ja  in z razpoložljivim i sušilnim i kapacitetam i. Vseh 
obiralcev je  bilo 8.720. Od tega se jih  je  zaposlilo n a  sušilnicah in 
obiraln ih  stro jih  362 delavcev. O biralo je  torej 8.358 delavcev.

Na splošno lahko ugotovimo, da je  v hm eljski proizvodnji v la 
dala dosti večja disciplina in  red, kot v p re jšn jih  letih.

P roizvodnja hm elja  je  bila po kvalite ti dosežena in sicer:

O brat

I. 
kl

as
a 

kg

K valiteta  hm elja
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»-Hk-H hH IV
. k

la
sa

 
kg

Sk
up

aj
hm

el
ja

Po
vp

re
č.

do
se

že
na

ce
na

B raslovče 32.795 101.252,5 1.562,2 107 135.717 19,93
Celje 31.676 64.504 3.120 2.774 102.074 19,59
Petrovče 67.767,5 87.145 2.223 — 157.135,5 20,00
Prebold 15.015 81.839 8.069 71 104.994 19,53
Šem peter 19.978 103.001 2.105 4 128.088 19,81
Tabor 35.347 34.299 788 — 70.434 20,00
V ojnik 22.608,5 30.953,5 764,5 240,5 54.567 23,11
Vransko 38.246 38.989,5 775,5 77 78.088 20,02
V rbje 64.792,5 146.805,5 10.543 627,5 222.768,5 19,64

328.225,5 691.789 29.950,5 3.901 1,053.866 23,65

Z oddano kvaliteto  hm elja  ne m orem o biti najbolj zadovoljni 
predvsem  na nekaterih  obratih . Delno je  poslabšano kakovost p ri
p isati tud i prevzem u hm elja, ki se časovno predolgo zavleče. P re 
vzemi hm elja  iz LP še ni zadovoljivo urejen , ker se prevzem a 4 m e
sece, m oral bi se prevzeti takoj po nav laževajnu  in  basanju . Hmelj 
se balira  v vreče z 8—9—10 %  vlago, v laga v hum id ifikato rju  ni 
najboljše razdeljena (ker nap rava n im a dozirnih n ap rav  na %  vlage 
hm elja, ki p rih a ja  v hum idifikator). H m elj ostane v vrečah  do 4 
mesece do prevzem a, ki v tem  času izgubi osnovno barvo. P ri p re
vzem u je  hm elj k lasiran  za eno klaso nižje.

Sušilnice zadoščajo razen na obratu  Prebold, ki m u m an jka 
za ca. 45 ton sušilnih kapacitet.
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Pšenica je  b ila  posejana v le tu  1966/67 na 249,4 ha. Od tega je 
bilo prijav ljene za sem ensko proizvodnjo 148,5 ha. K om isija za p r i
znavanje posevkov je  dokončno p riznala le  92,7 ha. Od p rijav ljene 
površine je  kom isija  izločila 55,8 ha predvsem  zaradi m očnega n a
pada trde sneti in  delno zaradi napada rum eno m odrega žitnega 
strgača.

Proizvodnja sem enskih žit je  in te resan tna  za naše podjetje za
radi tega, k e r proizvajam o sem enska žita za lastno uporabo in za
radi doseganja višje cene na tržišču  od m erkan tilne  vsaj za 0,10 
din po kg.

H ektarski p ridelek  pšenice:

O brat Posejano
ha

Pridelek  
na ha 
v kg .

Braslovče 46,0 3.850
Celje 26,0 4.320
Petrovče 47,0 4.450
Polzela 5,0 5.250
Prebold 17,7 4.020
Šem peter 22,0 4.170
T rnava 20,0 4.530
V ojnik 11,5 4.480
V ransko 11,0 4.110
V rbje 40,0 4.610
V rtnarstvo 3,2 4.990

SK U PA J 249,4 4.310

P ridelek  pšenice je  bil dober zaradi ugodnih vrem enskih  raz
mer v času cvetenja, predvsem  pa zarad i doslednega izvajan ja  n a 
vodil strokovne službe. V straja li smo na tem eljiti p rip rav i zem lje 
pred setvijo, povečali smo gostoto setve in izvajali vse ostale agro
tehnične ukrepe.

Rži za zrn je  smo posejali 20 ha in  sicer na krčevini v Zalogu. 
Vsa ta  rž je b ila  tud i p riznana za sem ensko. P roizvodnja rženih  ro- 
žičkov je  b ila  le n a  obratu  Petrovče (23 ha).

K er je  b ila  rž posejana na krčevini, nism o dosegli takega sklopa 
na m2 kot smo ga želeli. Z aradi tega je  bil p ridelek  nekoliko slabši 
kot smo predvidevali.

Tudi proizvodnja rženih  rožičkov ni dala zaželenih rezultatov 
predvsem zaradi slabih  vrem enskih  razfner v času cep ljen ja in v 
času fo rm iran ja  rožičkov. Z rn ja  pa smo dobili od te proizvodnje za 
47 %  več kot smo predvidevali.

Ja rega ječm ena smo posejali 12,7 ha. Od tega ga je  kom isija 
za priznavanje posevkov p riznala za seme 6,5 ha.

O brat Posejano
ha

Pridelek  
na ha 
v kg

Celje 2,0 3.110
Šem peter 8,0 3.920
V ojnik 2,7 2.710

SKU PAJ 12,7 3.540

Visok hek tarsk i pridelek  je  bil dosežen zaradi doslednega izva
janja agrotehničnih  m er in ugodnih vrem enskih razm er.

Ovsa smo v le tu  1967 posejali 48,5 ha in  sicer sorte Flem ing- 
streue. Od tega je kom isija za po trjevan je  posevkov priznala 19 ha 
za sem ensko proizvodnjo. Oves je  uspel, k ljub  tem u, da je  bil po
sejan na rela tivno  slabih površinah.

O brat Posejano
ha

Pridelek 
na ha 
v kg

Celje 9,0 3.160
Petrovče 16,0 2.210
Polzela 3,0 1.440
Prebold 1,5 2.330
T rnava 5,0 2.400
V rbje 5,0 3.230
M irosan 3,0 3.000
V rtnarstvo 6,0 2.770

SK U PA J 48,5 2.580

K rom pirja  smo v le tu  1967 posadili 68,2 ha srednje poznega in 
2 ha ranega.

O brat Posejano
ha

Pridelek  
na ha 

v mtc
Braslovče 11,0 232,6
Petrovče 0,3 373,7
Polzela 0,4 121,5
Prebold 20,5 185,2
Šem peter 14,0 181,7
Tabor 0,3 221,0
T rnava 2,0 100,0
V ojnik 2,7 234,1
V rbje 17,0 188,8

SK U PA J 68,2 193,1

K er so bili vsi k rom pirjevi nasadi m ed vegetacijo v glavnem  enako 
oskrbovani in so kazali, da bodo dali približno enake pridelke, za
ključujem o, da so bili dejanski pridelk i znatno večji kot pa jih  
p rikazu je realizacija. P ri obratih  z večjim i površinam i krom pirja  
je  prišlo po izkopu do kopičenja k rom pirja  po šupak in  dvoriščih, 
k je r je  bil k rom pir zaradi pom anjkanja prim ern ih  skladišč izpo
stav ljen  neugodnim  vrem enskim  in drugim  prilikam . Zaradi tega 
ga je  precej propadlo.

Poleg že om enjenih površin je imel obrat V rtnarstvo še 2 ha 
zgodnjega k rom pirja  in  dosegel je  pridelek  213,8 mtc.

Silažno koruzo smo posejali na 220,4 ha. Na teh površinah je bil 
sklop rastlin  nekoliko redek, predvsem  zaradi slabega vznika koru
ze spomladi. Tem u so bile nekoliko krive neugodne vrem enske 
razm ere (hladno in vlažno vreme), predvsem  pa seme, ki je  imelo 
pri aprobaciji (potrditvi) norm alno uporabno vrednost, nato pa je 
uporabna vrednost h itro  padla zaradi slabe kalilne sposobnosti. To 
je bil splošen pojav v Jugoslaviji, izjem a so bile le sorte, vzgojene 
v Zemunu.

Proizvodnja silažne koruze:

O brat Posejano
ha

Pridelek 
n a  ha 
V kg

Braslovče 23,5 284.0
Celje 7,0 133,0
Petrovče 57,0 314,5
Polzela 24,7 284,1
Prebold 7,5 267,3
Šem peter 38,0 333,6
Tabor 12,3 308,1
T rnava 5,0 420,0
V ojnik 14,1 367,4
Vransko 11,0 389,8
V rbje 20,3 326,2

SKUPAJ 220,4 314,1

O bra t gozdarstvo — žaga im a polne roke dela
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Lucerno smo pridelovali n a  114,3 ha.

O brat Površina
ha

Pridelek  
n a  ha 
v kg

Braslovče 7,3 prodano na nj.
Celje 16,0 5.220
Petrovče 12,0 7.320
Polzela 1,9 5.890
Šem peter 43,0 7.470
V rbje 34,1 10.420
SKUPAJ 114,3 7.510

Vsi obrati so v proizvodnji lucerne nekoliko pod planom  razen 
obrata  Vrbje, ki je  presegel predvideno proizvodnjo za 30,1 %, 
predvsem  zaradi tega, ker im a vsa lucerna v polni rodnosti, ostali 
obrati pa im ajo večji del lucernišč sta rih  in  izčrpanih.

O stalih deteljin  je bilo v le tu  1967 73,4 ha; proizvodnja pa je 
bila zaradi neugodnih vrem enskih razm er (malo padavin) nekoliko 
nižja od predvidene in  sicer za 5,7 %.

Površina
ha

Pridelek
O brat na ha 

v kg

Braslovče 9,6 7.450
Petrovče 28,0 7.320
Prebold 9,1 3.700
Tabor 5,7 7.420
T rnava 2,0 3.000
V ojnik 12,0 8.260
Vransko 7,0 6.870

SKUPAJ 73,4 6.890

Travišča
T ravniki z dvem a in s trem i odkosi:

O brat Površina
ha

P ridelek  
na ha
v kg

Braslovče 87,0 2.650
Celje 120,0 2.000
Petrovče 205,0 5.460
Polzela 92,7 6.080
Prebold 20,0 5.190
Šem peter 28,2 6.810
Tabor 24,3 5.290
T rnava 14,0 3.320
V ojnik 75,7 3.930
Vransko 55,0 6.350
V rbje 72,0 4.130
V rtnarstvo 2,0 2.690

SPU PA J 795,9 4.490

Skupna proizvodnja je dosežena nasproti predvidevani le 
77,8 %.

Res je, da je  bilo za pridelovanje krm e na travn ik ih  dokaj ne
ugodno vrem e, k er v času vegetacije ni bilo po trebnih  padavin, 
toda k ljub  tem u bi m orali b iti boljši rezultati. Vsi obrati, k i im ajo 
skupaj rastlinsko in živinorejsko proizvodnjo v eni poslovni enoti — 
razen obrata  Vransko prkazujejo  zelo nizek prikazan pridelek. Iz 
tega sklepamo, da krm a pridelana na travn ik ih  ni bila pravilno 
količinsko vrednotena.

Drugi vzrok za nizke pridelke, izvira iz tega, da je bila k rm a 
prodana že na travn iku  in fizično ni prikazana, pač pa samo finanč
no. To velja  predvsem  za obrat Celje, T rnava in  Vojnik.

Seno v sadovnjakih smo pridelovali na 61,9 ha.

O brat Površina
ha

Pridelek  
na ha 
v kg

Braslovče 25,4 5.220
Petrovče 2,0 3.000
Polzela 10,5 4.650
Tabor 0,4 2.000
V ojnik 21,6 3.640
Vransko 2,0 4.200

SKUPAJ 61,9 4.450

Sadjarstvo
Sadje smo pridobivali na 142,6 ha rodnih  sadovnjakov. Od tega 

je  bilo 96,4 ha p lan tažn ih  in  46,2 ha travn išk ih  sadovnjakov.
Z aradi p rav ilnega in pravočasnega u k rep an ja  proti boleznim  

in škodljivcem  in izvajan ja  drugih agrotehničnih  ukrepov, je  bilo 
sadje p rav  dobre kvalitete, tako, da s prodajo  sadja, p ridelanega 
v p lan tažn ih  nasadih, ni bilo težav. Težave s prodajo  so bile p ri 
sadju  pridelanem  v travn išk ih  nasadih, predvsem  zaradi neustrez
n ih  sort.

P lan tažn i sadovnjaki:

O brat P ovršina
ha

Pridelek  
n a  ha 

v tonah

Braslovče 25,2 1,58
Polzela 4,2 3,36
M irosan 67,0 3,60

SKU PAJ 96,4 3,06

Travniški sadovnjaki:

Površina
ha

P ridelek
O brat na ha 

v tonah

Braslovče 9,7 3,28
Petrovče 2,0 2,76
Polzela 6,3 2,83
Tabor 0,4 4,62
V ojnik 25,8 5,71
Vransko 2,0 12,27
SKU PAJ 46,2 4,96

Vrtnarstvo
V rtnarstvo  kot celota je  proizvodnjo povečalo za 14,8 %  glede 

na načrt.
Živinoreja
V letu  1967 je  bil glavni poudarek na in tenzifikaciji proizvodnje 

(tj. da povečam o proizvodnjo na k rm ni dan). Fizično smo krepko 
povečali proizvodnjo, vendar pa nas ne zadovoljujejo finančni re 
zultati. Zato so sicer še določeni objektivni razlogi (neselekcionirana 
čreda, slab s ta rtn i m aterial, še vedno nezadovoljiva osnovna k rm a 
itd.). N ajveč krivde za slabše finančne uspehe najdem o v organiza
to rjih  proizvodnje in  delavcih (slaba organizacija dela, odgovornost, 
vestnost ipd.).

Proizvodnja mleka

F arm a Število k rav S kupna proizvodnja
izpolnila plan izpolnila

Podlog 376,4 1,190.185 1,392.903
Zalog 364.9 1,232.686 1,221.908
V rbje 84,6 271.200 309.234
SKU PAJ 825,9 2,694.071 2,924.045

Na farm i Podlog in obratu  V rbje se je  število k rav  gibalo kakor 
smo predvidevali v načrtu , m edtem  ko n a  farm i Zalog nism o do
segli štev ila  iz dveh razlogov. P redvidevali smo uvoz 120 b rejih  
telic, s čim er bi iz farm e Podlog bilo prem eščeno na farm o Zalog 
20 k rav  več; iz Žovneka pa je zaradi p renapolnjenosti prevzel ob rat 
V rbje 30 b re jih  telic, ki so sicer bile določene za farm o Zalog.

S kupna proizvodnja m leka je  k ljub  sam o 94,9 %  od p redvide
nega štev ila  krav , povečana za 8,5 %  iznad začrtane proizvodnje.

Izrazit napredek  pa je lani v izboljšanju  m olznosti k rav :

St. krm n. 
dni v 1. 

1967

Proizvodnja 
na krm ni po krav i 

dan letno
M olznost

1966
Indeks
67:66

Podlog 137.391 10.114 3.701 2.954 125,3
Zalog 133.192 9,17 3.347 2.820 118,7
V rbje 30.893 10,01 3.654 3.042 120,1
SKU PAJ 301.476 9,70 3.541 2.939 120,5

Povečanje proizvodnje po krav i je  posledica ostrejše selekcije
in izločanja krav , ki so s slabo proizvodnjo in  zaradi starosti p re jš 
n ja  le ta  zniževale povprečje. D rugi vzrok večje proizvodnje je  kv a
lite tne jša  osnovna k rm a in doslednejše invididualno k rm ljen je  k rav  
po proizvodnji.
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Glede na kvalite tnejši sestav  črede k rav  molznic, ki smo jo m ed 

letom oblikovali in  večji ind iv idualn i skrbi, so farm e za 8 %  zni
žale stroške k rm e n a  lite r  proizvedenega m leka:
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Podlog 1,143.398 8,32 0,83 0,84 98,8
Zalog 974.148 7,31 0,80 0,98 81,6
Vrbje 247.254 8,00 0,80 0,67 119,4

SKUPAJ 2,364.800 7,84 0,81 0,88 92,0

O brat V rbje je  povišal stroške krm e n a  lite r  proizvedenega 
mleka zaradi neuspešnega s ilira n ja  koruze, zaradi česar so silažo 
morali zam enjati z d ražjim i m očnim i krm ili.

Zreja telet
O brejitev smo v le tu  1967 dosegli sam o n a  »stare« k rave (brez 

prvesnic) na farm i Podlog 81 %, n a  farm i Zalog 70,8 %  in na obratu  
Vrbje, 75,6 %. Nizko plodnost n a  farm i Zalog sam o delno opravičuje 
visok odstotek s ta rih  krav , ki so b ile po telitv i in izmolži izločene.

G ibanje števila živo ro jen ih  te let in  n jihova uporabnost se 
vidi iz naslednje tabele :

Iz re je
Živo Za Prod. izločeno

Farma roj.
telet

Pl.
privoz.

% za
pitan.

plus
zasilni
zakol

% Pogin %

Podlog 448 221 49,3 201 19 4,2 7 1,3
Zalog 334 101 30 144 51 15,3 38 11,4
Vrbje 110 31 27,5 38 33 30 6 5,5

SKUPAJ 892 353 39,6 383 103 11,5 51 5,7

Zreja te le t je  zadovoljiva sam o na farm i Podlog, m edtem  ko 
je zreja ostala n a  farm i Zalog še nap re j problem atična. Izredno 
visok odstotek pogina in  izločitev te r  zasilnih zakolov so delno 
posledica neustrezn ih  pogojev zre je  v  te lečn jak ih  tako  na sami 
farmi kot n a  s ta rem  Zalogu. To pa ne m orem o trd iti za obrat 
Vrbje, zato gre glavna k riv d a  za nuespelo zrejo te le t n a  delavce.

P rire ja  in stroški k rm e p ri te letih :

S troški krm e
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Podlog 32.496 19.983 133.794 0,61 4,12 6,69
Zalog 24.972 19.813 125.910 0,79 5,04 6,35
Vrbje 7.758 6.799 38.963 0,88 5,02 5,73

SKUPAJ 65.226 46.595 298.667 0,72 4,58 6,41

Pogled s Hmezada na gradbišče novega obrata  Sinalce. Ob glavni 
cesti bodo zgradili m oderno bencinsko črpalko

Glede na p rire jo  na krm ni dan ne zadovoljuje zre ja  n a  farm i 
Podlog, stroški p reh rane za kg p rire je  so previsoki na obeh farm ah. 

Plem enske telice
K ljub intenzivnejši tehnologiji zreje plem enskih telic so rezul

ta ti v letu  1967 nezadovoljivi:
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Braslovče 83.325 228.3 43.933 294.844 0,53 3,54 6,71
Petrovče 20.776 56,9 12.363 84.368 0,60 4,08 6,82
Podlog 14.128 38,7 8.223 59.144 0,58 4,19 7,19
Zalog 37.543 102,9 18.247 149.336 0,49 3,98 8.18
V rbje 42.630 116,8 24.392 139.380 0,57 3,27 5,71

SKU PAJ 198.402 543,6 107.158 727.072 0,54 3,66 6,78

P rire ja  na krm ni dan je  nizka, stroški p rehrane za kg prire je  
pa previsoki. To je  posledica ekstenzivne zreje, k i ne m ore garan
tira ti kvalite tne obnove osnovnih čred.

Pitanje m ladih govedi
V p itan ju  m ladih govedi smo z in tenziv iran jem  prehrane, od

govornejše odbire te let za p itan je  in  boljšo organizacijo dela n a 
p ra v il i 'v  p rire ji n a  krm ni dan lep napredek. Se vedno pa nas ne 
zadovoljujejo stroški p reh rane n a  kg prire je :

. , . , Stroški p reh rane na kgP rire ja  na krm ni dan
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Celje 136,0 0,96 0,80 120 5,21 6,69 78
Petrovče 61,2 0,89 0,78 114 6,37 5,37 119
Polzela 156,9 1,03 0,91 113 4,68 4,95 95
Prebold 79,5 0,89 0,79 113 7,09 6,23 114
Tabor 84,6 0,92 0,81 114 5,81 5,89 98
T rnava 33,7 0,87 0,79 110 5,37 5,40 99
V ojnik 255,0 0,96 0,79 122 5,37 5,47 98
V ransko 186,7 1,03 0.97 106 4,97 5,39 92
V rbje 96,1 1,02 0,94 109 3,94 4,73 84

SK U PA J 1.089,4 0,97 0,85 114 5,38 5,51 97,6

Zlasti izstopajo nekateri obrati po izredno visokih stroških za 
kg p rire je  (Petrovče, Prebold, Tabor) k ljub  tem u, da je bila uvedena 
enaka tehnologija p reh rane v vseh pitališčih. P rav  tako se bistveno 
ni razlikoval m ateria l za p itanje. Vzroke m oram o torej iskati v 
slabši organizaciji dela in netočni evidenci prevzem a te r  porabe 
krm e.

Gozdarstvo
G ojitev in nega gozdov je  po planu rea lizirana 100 %. Tako je 

bilo zasajenih 600 kom. topolov, opravljena žetev plevela na 5 ha 
te r  čiščenje gošč na 14 ha.

Posek in izdelava lesa je presežena v povprečju 35 %, od tega: 
iglavci za 20 %  in listavci za 61 %  v povprečju 35 %  ali skupen 
posek 3.136 m 3, od tega iglavci 1.766 m 3. Na prekoračitev p lana je 
vp livala izgradnja daljnovoda, k je r  je  bil posek nujen.

Razrez lesa je  dosežen le s 84 %, ker je  bil po planu predviden 
le enkra tn i rez. Lastnega lesa je  bilo razrezanega 773 m 3, razrez 
tu jega lesa ali usluge 1.426 m 3, skupaj 2.199 m 3.

Že v le tu  1966 smo pristopili k načrtn i ureditv i gozdov, ta  n a 
loga se je  nadaljevala  v le tu  1967. Določili smo ponovno vse posest
niške meje, izvršili biološki, ekološki in  gospodarski opis vseh goz
dov in  izvršili izm ere lesne zaloge in  prirastka . Na podlagi teh  ugo
tovitev znaša lesna zaloga 14.9 m 3 po ha. Udeležba drevesnih v rst 
je naslednja: sm reka 25 %, je lka  4,5 %  rdeči bor 26,9 % ; iglavci 
skupaj 56,5 %  in listavci 43,5 % . Letni p rirastek  vseh gozdov znaša 
4.154 m 3 ali 4,64 m 3/ha, od tega odpade na iglavce 62 %  in na lis tav
ce 38 %.

Po izdelanem  predlogu in  potrebi se bodo le tne sečnje izkori
ščale le 71 %  od prirastka , razlika 29 %  naj bi letno večala gozdno 
zalogo.
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Kooperacijsha proizvodnja
V zasebni lasti je  na območju kom binata 22.000 ha km etij

skih površin, in sicer v občini Celje 10.180 ha n v občini Žalec 
11.820 ha. Blagovno interesantnih kmetij je 2973 — v celiski 
občini 1091 s 5048 ha km etijskih zemljišč in v žalski 1882 z 8442 ha 
km etijskih zemljišč. — Polkm etje posedujejo v celjski občini 
51 % zemljišč, v zasebni lasti (5.132 ha) in v žalski občini 28,5 % 
(3.378 ha).

Pogodbe o tra jnem  gospodarskem  sodelovanju je imelo skle
njene 2.195 blagovno interesantnih kmetij z 9.871 ha km etijskih 
površin.

Po občinah je  stanje naslednje:
Žalec 1.777 kmetij z 8.197 ha km etijskih površin
Celje 418 kmetij z 1.673 ha km etijskih površin
S pogodbami je  bilo zajetih 74 %, blagovno zanimivih kmetij 

— v žalski občini 94 % in v celjski 38 %.
Med letom se je zm anjšalo število km etij s sklenjenim i po

godbami za 53, površina pa za 51 ha. Podatek nam  pove, da so 
izpadale m anjše kmetije, na novo vključevale pa večje.

V posameznih panogah proizvodnje, p itanje živine in piščan
cev je  sodelovalo večje število kooperantov, ki sicer niso sklenili 
pogodb o trajnem  gospodarskem sodelovanju.

Pregled kmečkega prebivalstva po občinah:

Občina Vseh prebivalcev Kmečkih
prebivalcev

Celje 57.262 5.661 9,9
Žalec 32.501 8.714 26,8

Odstotek kmečkega prebivalstva nasproti celotnemu prebi
valstvu se ie med letom znižal v celiski občini za 1,7% (1966 —
1,1 % in v žalski za 0.5 %  (1966 — 0,5%). V absolutnih številkah 
se ie kmečko prebivalstvo zm anjšalo v celiski občini za 859 (1966 
— 499) in v žalski za 132 (1966 — 97) oseb.

Razdrobljenost kmečkih zemljišč in neugodna starostna 
stru k tu ra  kmečkega prebivalstva zelo ovirata h itre jši napredek 
proizvodnje. Povprečna blagovno sposobna km etija im a 4.3 ha 
km etijske zemlje, aktivno sposobni sta dve tre tjin i kmečkega 
prebivalstva, p o  oceni ena tre tiina  km etij nim a naslednikov. 
Aktiven kmečki prebivalec obdeluje povprečno 1,4 ha zemlje.

Celokupna kooperacijska proizvodnja se je v zadnjih dveh 
letih gibala takole:

Indeks 1967:1966 =  94
Indeks 1967:1965 = 106,2
V teh dveh letih opažamo, da kooperacijska proizvodnja 

raste, pada pa prosti odkup.
Indeks Indeks

1967:1966 1967:1965

kooperacijska proizvodnja 95,5 110,9
prosti odkup 83,6 79

Pri glavnih proizvodih je  bila dosežena naslednja realizacija:

1965 1966 1967
Indeks

1967:1966

hmelj mc 12.133 12.214 10.881 89
pitanci mc 8.205 11.993 10.159 85
krave mc 2.974 3.358 2.299 68
ostalo govedo mc 2.647 1.665 1.285 77
teleta mc 1.948 1.919 2.275 119
Govedo skupaj mc 15.774 18.935 16.018 85
prašiči mc 2.180 603 815 133
pohanci mc 1.648 4.951 7.784 157
živali za zakol 
skupaj mc 19.602 24.489 24.607 100,4
mleko hi 7.874 17.077 19.312 113

Hmeljske površine v kooperacijski proizvodnji so se v letu 
1967 povečale za 36 ha in sicer od 889 na 925 ha.

Obnovljenih je  bilo 91 hm eljišč (v letu 1965 23,5 ha, 1966 
52 ha). Obnova se približuje norm alni letni obnovi, vendar pa nam 
starost nasadov-778 ha nasadov je povprečno starih  10 let - nare
kuje obnovo v večjem obsegu. Na žičnicah v zadružnih hm eljiščih 
je  bilo obnovljenih 72 ha hmeljišč, na hm eljevkah na m anjših 
parcelah pa 19 ha. K rčijo ,se predvsem  sta ra  hm eljišča s hmeljev- 
kami, ki so se v letu 1967 zm anjšala od 594 na 524 ha. S truk tu ra
nasadov v letu 1967 je bila naslednja:

žičnica ha hmelj evke ha

stari nasad 310 524
novi nasad 72 19
skupaj : 382 543

Za hm eljišča s hm eljevkam i smo nabavil 113.000 hmeljevk.
Zaradi sm otrnejšega izkoriščanja hm eljskih sušilnic podjetja  

smo uvedli na teh prevzem zelenega hm elia od kooperantov. Na 
ta  način je  bilo prevzetega 60.415 kg hm elja.

Število hm eljarjev — kooperantov se je zm anjšalo od 1602 
v letu 1966 na 1517 v letu 1967, torej za 85, k ar je  m anj kot v letu 
1966, ko je prenehalo s hm eljarjenjem  168 kooperantov.

H m eliarienje opuščajo polkm etje, ki so hm eljarili na m anj
ših površinah, v nekaj prim erih pa tudi ostareli km etje, ki ni
m ajo dovolj delovnih moči.

Na obm očju kom binata ni sodelovalo v kooperacijski p ro
izvodnji 21 hm eljarjev s 16 ha hm eljišč (v letu 1965 — 22 hme- 
liarjev  s 16,5 ha in v letu  1966 18 hm eljarjev  s 13 ha hm eljišč). 
K om binatu je prodalo pridelek hm elja 6 nekooperantov, ki so 
imeli 5,75 ha zemljišč.

Sušno leto je izredno vplivalo na pridelek hm elia. Na najbolj 
prizadetih območiih hm eliarii niso pridelali niti 1000 kg hm elia 
na starih  hmeljiščih. Takih hm eliarjev je 257 s 120 ha zemljišč. 
Na slab pridelek je vplivala tudi neugodna starostna struk tu ra  
hmelja, v nekaj prim erih pa tudi slaba obdelava.

Pridelali smo 1.088.115 kg hm elia. Po toči priznan iznad zna
ša 43.337 kg. V starih  nasadih je bil dosežen pridelek 1284 kg/ha, 
vključujoč priznan izpad zaradi toče pa 1.334 kg/ha.

Dosežena je bila dobra kvaliteta hm elja, in sicer v %:

1967 1966 1965

I. razred 36,81 25.2 29
II. razred 60,92 68.6 67

Til. razred 2,10 5.5 3,4
IV. razred 0,17 0,7 0,6

Vključujoč udeležbo na dohodku so kooperanti dosegli pov
prečno odkupno ceno kg hm elja 11,60 din in prejeli za hmelj
12,622.134,00 N-din.

K m etje vse pogosteje segajo po zaščitnih sredstvih, zavedajoč se 
nevarnosti, ki grozijo sadovnjakom. Mlada gospodarja Tavčar in 

Okorn z Brega družno opravljata zimsko škropljenje



V letu 1966 je  bila povprečna odkupna cena 9,89 din. Koope
ranti so prejeli za hm elj 12,077.750,00 din.

Višja odkupna cena v letu  1967 je  odraz sprem enjenega vla
ganja, s tro jne storitve za obdelavo je  vlagal kooperant (0,87 din 
na kg), večjega plačila obiralcem  (0,56 din na kg, višjih druž
benih dajatev, davek, km ečko in  nezgodno zavarovanje (0,15 din 
na kg) in boljše kvalitete (0,13 din na kg).

Na ustvarjenem  dohodku so bdi koperanti udeleženi s
399.175,00 din, ozirom a z 0,37 din na kg pridelka hm elja.

PLC kg hm elja v letu  1967 je  18,89 din, v letu  1966 pa 18,36 din.
V letu 1967 je  bilo uvedeno in terno zavarovanje hm elja proti 

viharju. Priznano je  bilo 1.345 kg izpada in  to 43 hm eljarjem .
Hmelj so prevzem ali na  osnovi 11%  vlage. Odbitki zaradi 

previsoke vlage znašajo 1,23 % (v letu  1966 — 1,2 %, 1965 — 1,8 %, 
1964 — 2,5 %).

Na slabšo realizacijo v govedoreji je  vplivala suša, predvsem  
pa težave z odkupom  in plasm anom  živine slabših kategorij. Po
sledice so se odražale v zelo visoki ponudbi in odkupu telet in 
veliko večjem  številu črnih zakolov slabše živine.

N apredek p ri proizvodnji osnovne krm e ni zadovoljiv. Iz- 
dobavljenih je  bilo 5.192 ton  um etnih gnojil in sicer 3.811 ton po 
kooperacijski in  1.381 ton  po p rosti ceni. V prim erjavi z letom  
1966 je  poraba padla za 5 %, m edtem  ko se je  v 1.1966 v prim erjavi 
z letom  1965 povečala za 32 %. Na padec porabe so vplivale višje 
cene.

Na blagovno sposobnih km etijah  bi se m oralo trošiti, upo
rabljajoč srednje doze, 7.500 ton  um etnih gnojil.

K ooperantom  je  pripadala na realizirano proizvodnjo 4.6181 
um etnih gnojil po kooperacijski ceni in niso uporabili 807 t  gnojil, 
ki so jim  p ripadala  (v letu  1966 — 662 t).

K ooperanti so potrošili povprečno na ha km etijsk ih  površin 
386 kg um etnih gnojil, in sicer v žalski občini 402 kg in celjski 
305 kg.

Na ha obdelovalne zemlje v zasebni lasti, je  uporaba um et
nih gnojil po občinah naslednja:

I
Obdelovalna
zem lja Poraba Na ha

Žalec
Celje

9.900 ha 
9.000 ha

4.276 ton 
916 ton

432 kg (1966 — 
102 kg (1966 —

478 kg) 
88 kg)

Skupaj 18.900 ha 5.192 ton 275 kg (1966 — 290 kg)

V živinorejski proizvodnji izstopajo dolinski predeli, tu  se pri 
rejcih kaže težnja k preusm eritvi na  proizvodnjo mleka. V tej 
proizvodnji specializacija tudi na jh itre je  poteka, število  proizva
jalcev m leka se je  zm anjšalo od 713 na  607, od teh  se je  41 opre
milo z molznimi napravam i, š tirje  pa  z napravam i za dosuševanje 
sena. Po načrtih  naših  služb jih  je  8 adaptiralo  hleve v letu 1966, 
v letu 1967 pa  18.

Stalež goveje živine v zasebnem  sektorju  se je  v preteklem  
letu povečal za 1.281 glav in sicer od 12.902 na 14.183 glav.

Plem enskih krav  in telic je  7.780 glav, od tega pasem sko 
čistih 30,5 %. Pasem ska čistost je  v obdobju 1964 — 1967 narastla  
od 18 %  na 30,5 %.

Bistvene sprem em be so nastale v posameznih kategorijah ži
vine. Mladi pitanci so se v obdobju 1964 — 1967 povečali za 1.617 
glav — od 3.665 na 4.982 glav.

K ooperantom  smo v letu 1967 nabavili 146 glav plemenske 
živine. Od leta 1964 je  bilo kooperantom  nabavljenih 1074 glav 
plemenske živine, in sicer za obm očje občine Žalec 738 glav in 
občine Celje 336.

Na plem enskem  sejm u v Trnavi so prodali 35 plem enskih 
krav in telic; v letu  1966, ko sta  bila izvedena 2 sejm a pa  107 glav.

Selekcijska služba je  vodila v A kontroli 612 čistopasem skih 
krav in v B kontroli 682 krav. število  krav  v A kontroli se je po
večalo za 38 glav, v B kontroli pa zm anjšalo za 398 krav. Število 
krav v B kontroli se je  zm anjšalo načrtno na število, ki je  po
trebno za uveljavljanje prem ije za mleko.

Med letom  sm o priskrbeli rejcem  18 plem enskih merjascev, 
v decem bru 1966 pa  10 bikov — plemenjakov.

V selekcijsko službo je  bilo zajetih 9 plem enskih svinj. Iz teh 
vzrejališč je  bilo prodanih  48 plem enskih svinj in merjascev.

Urejeni s ta  bili dve pitališči za teleta do 200 kg teže. V vseh 
5 pitališčih telet p ri kooperantih je  bilo spitanih za nadaljnjo 
rejo 310 telet.

Število pitalcev bro jlerjev  se je  povečalo od 44 na 46. Tri pi- 
tališča so oprem ili s krm ilnim i napravam i. Uredili so 1 pitališče

za proizvodnjo konzumnih jajc, ki je  v lanskem letu proizvedlo
75.000 ja jc  za trg.

Proizvodnjo brojlerjev  so zelo ovirale težave s prodajo. Zaradi 
tega zastavljenega plana tudi nismo v celoti realizirali. Povprečna 
teža spitanih piščancev se je  dvignila od 1,53 kg v letu 1966 na 
1,54 kg. Prilike na tržišču so zaostrile tudi vprašanje kvalitete 
brojlerskega mesa. Konfiskat m esa se je  dvignil od 1 na 1,25 %, 
odstotek m anjvrednega m esa pa od 5 na 6,2 %, K er prodajam o 
m anjvredno meso znatno ceneje, nam  je  zaradi te kategorije iz
padlo 146.990,00 din dohodka, p rav  tako pa tudi kooperantom.

Organizirano smo v proizvodne namene investirali približno
6,895.000,00 din (v letu 1966 približno 3,200.000,00 din). Viri linan- 
ciranja so bili naslednji:

KK — izgradnja žičnic 1,724.000,00 din
posojila kooperantom 2,133.000,00 din
sredstva kooperantov 3,038.000,00 din

Namensko so bile investicije naslednje:
plem enska živina 651.000,00 din
nabava mehanizacije 2,102.000,00 din
adaptacija  hlevov 1,732.000,00 din
izgradnja hm eljske žičnice 2,113.000,00 din
ostalo 297.000,00 din

Opisana investicijska dejavnost je  v veliki m eri odraz dobro 
vpeljane hranilno-kreditne službe v podjetju. Z nam enskim i kre
diti je  uspelo aktivirati tudi precejšnja sredstva kooperantov.

O prem ljanje kooperantov s stro ji poteka sorazmerno naglo. 
Ob koncu leta so posedovali 159 traktorjev, 480 m otornih kosil
nic, 41 molznih naprav itd. Število trak torjev  se je  med letom 
povečalo za 62, m otornih kosilnic za 88 in molznih naprav za 21.

K ooperantom  je  bilo izvršenih 35.510 u r  trak torsk ih  uslug 
(leta 1966 — 55.683 u r) in 2.794 delovnih u r  s kom bajni (leta 1966 
— 2.555 u r). Usluge padajo  vzporedno z oprem ljanjem  kooperan
tov s stroji.

K ooperantom  je  bilo dobavljenega: 97.000 kg semenskih žit, 
(1966 — 50.500 kg), 95.000 kg semenskega krom pirja (1966 —
72.000 kg) in 101.350 kg zaščitnih sredstev (1966 — 88.530 kg).

Kooperacijsko proizvodnjo so vodile obračunske enote za 
kooperacijsko proizvodnjo na 11 obratih  kombinata, ki organiza
cijsko zajem ajo vse območje kom binata. V kooperacijski proiz
vodnji je  v letu 1967 delalo 45 km etijskih tehnikov in 2 agronoma.

K ooperanti sodelujejo v organih podjetja  in obratov, ki imajo 
v sestavi kooperacijsko proizvodnjo in sicer v sorazm erju z de
ležem njihove proizvodnje v proizvodnji podjetja  oziroma obra
tov. V raznih organih podjetja  in obratov je  v preteklem  letu so
delovalo 257 kooperantov.

Letos si bodo veliko večino hmelj evk m orali priskrbeti 
hm eljarji sami
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I. PROIZVODNI DOSEŽKI V LETE 1967
V tem  poročilu ne opisujem o razm er v 

katerih  smo proizvajali ozirom a delali, 
tem več le prikazujem o količinske dosežke 
v proizvodnji, predelavi in sto ritvah  v  zad
n jih  treh  letih.
1. CELOTNA PROIZVODNJA PODJETJA

Dosežena proizvodnja v le tu  1967 naspro
ti le tu  1966 in  v le tu  1966 nasproti le tu  1965 
po posam eznih delovnih enotah  in  za pod
je tje  kot celoto v indeksih:

67:66 66:65

Podjetje  kot celota 106,3 113,6
od tega:

1. Braslovče 86,9 106,4
2. Celje 94,5 114,6
3. Petrovče 101,3 150,3
4. Polzela 95,5 132,1
5. Prebold 96,7 109,1
6. Šem peter 96,4 108,9
7. Tabor 97,3 113,5
8. T rnava 96,2 94,3
9. V ojnik 116,0 106,6

10. Vransko 95,6 118,1
11. V rbje 99,2 111,5
12. M irosan 64,2 119,4
13. V rtnarstvo 109,4 110,1
14. Gozdarstvo 115,1 108,3
15. M leko: proizvodnja 106,9 111,1

predelava 132,4 132,9
16. M esnine 109,9 114,2
17. Hmezad 102,8 109,2
18. S tro jna posta ja 119,1 108,4

G ibanja med posam eznim i leti v indek
sih so izračunana na podlagi dosežene pro
izvodnje in  planskih  cen veljavnih  za leto 
1967.

K m etijski kom binat Žalec je  dosegel v 
le tu  1967 večjo celotno proizvodnjo naspro 
ti le tu  1966 za 6,3 %.

Ocenjujemo, da smo v le tu  1967 imeli 
m anjšo proizvodnjo zaradi sušne le tine v 
hm elju  za 198,2 toni, v k rm i za 5.113,3 to 
ne, v sadju  za 147,5 ton.

Zaradi tega je  kom binat izpolnil proiz
vodni n ač rt za leto 1967 s 102,9 %•

Posam ezne proizvodne delovne enote 
podjetja  so svoje načrte  za leto 1967 izpol
nile v odstotkih takole:

1. Braslovče 85,9
2. Celje 103,9
3. Petrovče 96,2
4. Polzela 84,6
5. Prebold 92,3
6. Šem peter 99,5
7. Tabor 83,0
8. T rnava 85,6
9. V ojnik 104,4

10. Vransko 97,3
11. V rbje 97,5
12. M irosan 75,1
13. V rtnarstvo 114,8
14. G ozdarstvo 105,1
15. Mleko (farme) 95,8

(predelava) 110,3
16. M esnine 108,8
17. Hmezad 97,0
18. S tro jna postaja 113,5

2. KM ETIJSKA PROIZVODNJA

N aslednja razpredelnica kaže ra s t koli
čin pridelkov iz lastne in  kooperacijske 
proizvodnje, ki jih  podjetje p rodaja  n a  t r 
žišču (tržna proizvodnja podjetja):

1967 1966 1965

— hm elj (ton) 2.131,1 2.206,7 1.957,6
— žita (ton) 1.440,7 1.133,1 1.201,0
— krom pir (ton) 1.501,9 2.070,4 1.759,8
— povrtn ine (ton) 834,0 555,4 712,8
— sadje (ton) 607,3 799,8 217,1
— gozdni sadeži (ton) 44,2 39,7 32,2
-  mleko (hi) 47.286,6 42.168,2 30.356,2
— goveje m eso (ton) 2.382,6 2.717,4 2.379,4

od tega:
pitanci (ton) 1.614,0 1.859,7 1.424,9

— pohanci (ton) 778,4 495,1 164,9
— prašiči (ton) 84,3 60,5 258,4
— klavni konji (ton) 15,2 26,8 42,5
— meso skupaj (ton) 3.260,5 3.299,8 2.845,2

a) Lastna km etijska proizvodnja
G ibanje lastne km etijske proizvodnje je 

bilo v zadnjih  treh  le tih  po km etijsk ih  ob
ra tih  naslednje (v indeksih) :

67:66 66:65

L astna proizvodnja skupaj 101,1 
od tega:

117,5

1. Braslovče 86,1 118,9
2. Celje 104,5 107,1
3. Petrovče 96,9 172,2
4. Polzela 102,4 180,1
5. Prebold 102,9 114,5
6. Šem peter 98,2 106,5
7. Tabor 110,4 111,3
8. T rnava 74,4 188,1
9. V ojnik 117,2 92,7

10. Vransko 106,9 120,8
11. V rbje 109,9 109,4
12. M irosan 64,2 119,4
13. V rtnarstvo 109,4 110,1
14. Mleko (farme) 106,9 111,1

Po posam eznih panogah lastne km etijske
proizvodnje za celo podjetje pa:

— hm eljarstvo 107,3 131,6
— ostala rastlinska

proizvodnja 82,0 102,0
— sadjarstvo 78,0 129,8
— živinoreja 105,5 103,0

Po panogah v posam eznih km etijsk ih  ob
ra tih  je  la s tn a  k m etijska  proizvodnja iz
polnila proizvodni n ačrt za leto 1967 tako 
le (v indeksih) :

SK H P S Ž

L astna proizvodnja 
skupaj 96,5 98,7 92,9 86,8 96,1
od tega:

1. Braslovče 83,4 85,3 99,6 94;6 62,8
2. Celje 102,6 103,4 69.9 — 140,3
3. Petrovče 94,0 94,6 87,1 92.2 116,4
4. Polzela 99,4 — 83,7 126,0 109,6
5. P rebold 87,4 87,3 85,0 — 92,8
6. Šem peter 99,7 100,5 96,2 — —
7. Tabor 90,6 92,4 82,0 154,2 86,2
8. T rnava 67,6 — 70,3 — 63,6
9. V ojnik 104,3 113,6 76,0 221,8 93,2

10. V ransko 104,8 105,9 93,4 204,6 103,6
11. V rbje 107,8 112,4 93,1 — 101,0
12. M irosan 75,1 — 113,3 74,9 —
13. V rtnarstvo 114,8 — 114,8 — —

14. Mleko: 

fa rm a
Podlog 108,2 — 85,9 — 110,0
farm a
Zalog 85,1 — 67,9 — 86,1

Znaki pom enijo: SK =  skupaj delovna 
enota; H =  hm elja rstvo ; P  =  poljedelstvo; 
S =  sad jarstvo ; 2  =  živinoreja.

K om binat je  v  le tu  1967 gospodaril na 
naslednjih  zem ljiščih (v ha) :
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n jive 1.696,3 16,2 +  4,4 73,1 1.643,8
sadovnjaki 219,6 — -1 1 ,8 3,1 204,7
travn ik i 1.139,9 89,9 -1 3 ,7 60,9 1.155,2

obdelovalna zem lja 3.055,8 106,1 -2 1 ,1 137,1 3.003,7
senožeti 131,5 — +  22,7 19,4 134,8
pašniki 25,0 — -  2,7 7,3 15,0
ribniki, steljn ik i 112,2 — -  4,0 108,2
km etijska zem lja 3.324,5 106,1 -  5,1 163,8 3.261,7
gozdovi 821,3 — — — . 821,3
rodovitna zem lja 4.145,8 106,1 -  5,1 163,8 4.083,0
nerodovitno 204,4 — +  5,1 — 209,5
skupaj 4.350,2 106,1 — 163,8 , 4.292,5

V zadnjih  treh le tih  smo pridelali na j- — p rire ja
važnejših  km etijsk ih  pridelkov: živine (ton) 560,0 554,8 539,0

1Qfi7 19 fi 5 Količine pridelkov smo pridelali n a  na-

— hm elj (ton) 1.053,9 985,3 744,3 slednjih  proizvodnih površinah  (v ha):

— žita (ton) 1.317,9 1.005,4 1.090,9 1967 1966 1965
— krom pir (ton) 1.359,6 1.696,9 1.501,4 — hm elj 766 757 700
— ostale — žitarice 354 294 292

v rtn in e  (ton) 838,5 855,4 712,8 — k rom pir 70 99 94
— njivska — ostale v rtn in e  35 32 40

k rm a (ton) 8.286,7 11.097,3 11.455,0 — n jiv ska k rm a  431 439 417
— seno — travn iška

trav išč (ton) 5.233,8 7.127,3 7.242,1 krm a 1.217 1.444 1.589
— sadje (ton) 524,4 535,1 172,2 — sadjarstvo
-  mleko (hi) 29.240,5 26.527,1 24.750,0 (rodni nasadi) 143 137 115
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Povprečno število  proizvodnih živali je 

bilo (glav) :
1967 1966 1965

— krav 826 917 920
— plem enskih telic 600 490 425
— rojstvo te le t 908 783 837

Prodali smo nasledn je  število živali:
1967 1966 1965

— izločenih k rav 229 146 209
— izločenih telic

in te let 178 201 362
— izločenih

pitancev 114 226 162
— pitancev 1.473 1.513 1.405
— vsega skupaj 1.994 2.086 2.138

Na tržišču  smo prodali iz la s tne  k m etij-
ske proizvodnje:

1967 1966 1965
— hm elja  (ton) 1.053,9 985,3 744,3
— žita (ton) 1.317.9 1.005,4 1.090,9
— krom pirja  (ton) 1.150,1 1.490,1 1.428,5
— ostalih

v rtn in  (ton) 834,0 555,4 712,8
— sad ja  (ton) 524,4 535,1 172,2
— m leka (hi) 27.974,5 25.091,4 22.482,2
-  govejega

m esa (ton) 780,7 823,8 802,0
od tega:
p itanci (ton) 598,1 660,4 604,4

T ržna km etijska  proizvodnja je  b ila v 
letu  1967 naspro ti le tu  1966 večja za 7,7 %.

b) K ooperacijska km etijska  proizvodnja
Proizvodno sodelovanje z zasebnim i pro

izvajalci je  o rganizirano v  11 km etijsk ih  
delovnih enotah.

K ooperacijska proizvodna dejavnost se 
je delila: n a  kooperacijsko proizvodnjo in 
na odkup km etijsk ih  pridelkov in  prodajo 
reprodukcijskega m ateriala.

V zadn jih  3 le tih  je  bilo g iban je celo
kupne kooperacijske proizvodnje naslednje 
(v indeksih) : ______________

67 : 66 66 :65
K ooperacija skupaj 94,0 112,9
od tega:

1. Braslovče 87,6 97,2
2. Celje 88,9 119,2
3. Petrovče 104,6 137,2
4. Polzela 94,1 125,8
5. P rebold 90,8 104,3
6. Šem peter 95,0 110,9
7. Tabor 89,9 114,8
8. T rnava 97,9 90,7
9. V ojnik 114,9 121,1

10. V ransko 87,1 116,1
11. V rbje 85,2 114,5

Samo proizvodno sodelovanje z :zasebni-
mi proizvajalci p ri proizvodnji hm elja , pi-
tan ja  govedi, prašičev, pohancev, m leka,
k rom pirja  in  fižola pa se je  v teh  le tih  gi-
balo tako-le:

67 :66 66 : 65
Proizvodno sodelovanje
skupaj 95,5 116,1
od tega:

1. Braslovče 88,2 • 98.1
2. Celje 93,6 146,0
3. Petrovče 103,8 141,7
4. Polzela 102,1 119,2
5. P rebold 89,8 111,9
6. Šem peter 96,7 111,8
7. Tabor 91,0 114,7
8. T rnava 96,8 91,3
9. V ojnik 122,5 114,1

10. V ransko 88,2 119,9
11. V rbje 86,0 128,4

N ačrt kooperacijske proizvodnje smo
v le tu  1967 dosegli takole (v indeksu):

SK KO PO
K ooperacija kot celota 91,8 
od tega:

90,6 103,2

1. Braslovče 88,3 87,6 98,0
2. Celje 104,7 105,3 103,0
3. Petrovče 97,7 96,5 111,7
4. Polzela 82,0 81,3 91,4
5. P rebold 98,2 98,7 94,1
6. Šem peter 99,3 00,5 94,0
7. Tabor 78,5 77,0 104,0
8. T rnava 87,0 85,6 126,3
9. V ojnik 104,5 103,1 107,6

10. V ransko 91,3 90,2 100,8
11. V rbje 84,1 82,4 101,3

Znaki pom enijo SK =  skupaj koopera
cijska proizvodnja, KO =  kooperacijska 
proizvodnja, PO =  prosti odkup km etijsk ih  
pridelkov (prodaja reprodukcijskega m ate
riala).

c) Poraba reprodukcijskega m ateriala
U m etnih gnojil in  zaščitnih sredstev  za 

km etijsko proizvodnjo smo porabili v p re
tek lih  letih :

1967 1966 1965
um etnih  
gnojil (ton) 8.904 9.052 9.352
zaščitnih 
sredstev  (ton) 140 135 141
V le tu  1967 so bila  porab ljena um etna

gnojila:
— za lastno proizvodnjo 3.712 ton
— za kooperacijsko proizvodnjo 3.810 ton
— za ostalo km ečko proizv. 1.382 ton

č) K m etijsk i stroji
Število stro jev  pri delovnih enotah  je  iz 

le ta  v leto m anjše zaradi boljšega in  sm o
trnejšega izkoriščanja stro jev  in  sprem em b 
sestava stro jev  v korist težjih  in  večjih, 
k a r  pa na kvaliteto  dela ne vpliva, čeprav 
je  obseg dela enak  ali celo večji kot p re
tek la  leta.

1967 1966 1965
Kapacitete :
— začetno stan je 

trak to rjev
— končno stan je

159 181 238

trak to rjev 134 159 217
— povprečno število

trak to rjev  
— delovnih dni

136 167 230

skupaj 41.056 50.226 70.304
— delovnih dni 

v popravilu 4.342 5.910 9.554
— sposobnih

delovnih dni 36.714 44.316 60.750
Planska zadolžitev
ef. u r 215.940 235.470 293.200

Zaposlenost traktorjev
1967 1966 1965

— km etijska 
dela u r

— nekm etijska
167.249 213.214 250.537

dela u r 
— ostalo

21.447 39.278 45.802

(premiki) u r 2.417 4.736 5.520
— vsega skupaj u r 191.113 257.228 301.895

Opravljene ure:
1967 1966 1965

— v lastn i
proizvodnji 

— v kooperacijski
135.327 187.060 190.799

proizvodnji 35.510 56.683 69.736
— izven tega 20.276 13.485 41.360
— skupaj 191.113 257.228 301.895

3. GOZDARSTVO
Delovna enota »Gozdarstvo« se uk v arja  

z gozdno in  žagarsko proizvodnjo. Gozdna

proizvodnja zajem a: izkoriščanje gozdov in 
gozdno gojitvena dela; žagarska proizvod
n ja  pa zajem a predelavo lastn ih  proizvo
dov in  uslužnostni razrez.

G ozdarstvo je izpolnilo n ač rt za leto 1967 
s 105,1 (v indeksu), od tega po posam eznih 
dejavnostih:
— izkoriščanje gozdov s 138,6
— predelava lastn ih  proizv. z 78,7
— uslužnostni razrez s 110,7
— investicije v 1. režiji s 73,8

V lastn ih  gozdovih smo posekali lesa:
v le tu  1965 1.836 m 3
v le tu  1966 1.753 m 3
v le tu  1967 3.187 m 3

V pretek lih  3 le tih  se je  po dejavnostih 
delovne enote »Gozdarstvo« gibala proiz
vodnja (v indeksih):

— eksploatacija gozdov
67 : 66 

172,6
66 : 65 

90,7
— predelava

lastn ih  proizvodov 102,1 92,8
— uslužnostni razrez 58,9 158,3
— investicije 

v lastn i režiji 100,3 272,4
— obrat skupaj 115,1 108,3

4. MLEKO
Delovna enota »Mleko« je im ela V svo-

jem  sestavu naslednje poslovne enote:
— farm a Podlog
— farm a Zalog
— m lekarna Celje
— brezalkoholne pijače in
— prodaja lne m lečnih izdelkov in  mleka. 

Proizvodnjo m leka fa rm  Podlog in  Za
log smo zajeli že v poglavju o lastn i km e
tijsk i proizvodnji, zato tu  obravnavam o 
samo predelavo m leka in  proizvodnjo 
brezalkoholnih pijač.

Delovna enota »Mleko« je  odkupila na- 
slednje količine m leka:________________

1967 1966 1965
— s področja 

podjetja  (hi) 48.016 42.400 30.570
— izven področja 

podjetja (hi) 24.764. 18.267 10.994
skupaj (hi) 72.780 60.667 41.564

N ačrt odkupa m leka za leto 1967 je  bil 
prekoračen za  19,6 %.

Za leto  1967 je  bil postavljeni program  
proizvodnje (brez farm ), predelave in p ro
daje izvršen takole (v indeksih):
— predelava m leka 122,7
— proizvodnja brezalkoholnih p ijač 85,4
— prodaja  (lastna trg. mreža) 70,8
— skupaj 110,3

V zadnjih  treh  le tih  so bila zabeležena
naslednja g iban ja predelave m leka:______

1967 1966 1965
— konzum no 

mleko (hi) 52.185 42.910 31.857
-  jogurt (hi) 1.658 1.430 1.195
— sm etana (hi) 707 771 453
— čajno m aslo (mc) 232 147 153
— sku ta (mc) 460 396 177
— razni siri (mc) 977 723 391

V proizvodnji brezalkoholnih pijač pa je 
bil naslednji rezu ltat:____________________
____________________ 1967 1966 1965
— brezalkoholne

pijače (hi) 9.054 3.680 3.241
D nevna zm ogljivost m lekarne (20.000 ltr.) 

je b ila izrab ljena takole: 
le ta  1967 110 %
le ta 1966 69 %
le ta 1965 46 %
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5. » M E S N IN E «
Delovna enota »Mesnine« je  svoj letni 

načrt presegla za 8,8 %.
N abava živine za zakol se je po le tih  gi

bala takole:
1967 1966 1965

— teleta  (ton)
— ostalo 

govedo (ton)
— govedo

381,9

5.913,0

348,6 263,9 

5.185,5 4.247,8

skupaj (ton) 6.294,9 5.534,1 4.511,7
— prašiči (ton) 1.364,6 1.178,6 1.398,2
— konji (ton) 29,2 31,1 32.9
— piščanci (ton) — 140,0
— vsega

skupaj (ton) 7.688,7 6.743,8 6.082,8
Odkup živine :

1967 1966 1965
— s področja

podjetja v % 26,5 38,4 39,2
— izven področja

podjetja v % 73,5 61,6 60,8
Za potrebe prodaje je  bilo v zadnjih  treh

letih  nabavljeno še:
1967 1966 1965

— m esa (ton) 936,1 934,7 1.021,0
— ostalega trg.

blaga (ton) 567,1 621,4 378,7
Uslužnostno k lan je

(ton) : 43,0 294,6 535,6
Izvoz m esa (ton) : 1.617,2 798,9 769,5

Proizvodnja in  p rodaja m esa in  m esnih
izdelkov je  b ila  v pretek lih  le tih  naslednja:

1967 1966 1965
— klavnica

izplen (ton) 5.010,9 4.453,2 3.876,9
— predelava:

m esni izdelki (ton) 652.2 670,0 542,3
prekajeno meso
(ton) 252,4 297,3 314,5

— prodaja rep ro -m ateria la
(ton) 958,7 907,9 638,5

— prodaja
na debelo (ton) 1.910,6 1.999,6 1.120,1

— m aloprodaja
(ton) 2.664,6 2.907,1 3.266,7

6. » H M E Z A D «
Ta delovna enota se u k v arja  z odkupom, 

predelavo in  izvozom hm elja in  s proiz
vodnjo m očnih krm il.

Proivzodni načrt za leto 1967 je  ta  de
lovna enota izpolnila s 97,0 %, od tega 
poslovna enota »Hmezad« s 94,4 %  in po
slovna enota »Močna krm ila« s 126,6 %.

Poslovna enota »Močna krm ila«  je  po 
letih  dosegla naslednje rezu ltate:
______________________ 1967 1966 1965
— proizvodnja (ton) 7.492,5 5.334,2 5.221,6
od tega:
— za potrebo

kom binata (ton) 5.850,8 4.491,9 3.784,3
— za potrebe ostalih

organizacij 1.641,7 842,3 1.437,3
D ejavnost poslovne enote »Hmezad«, iz

ražena v indeksih, je  bila v pretek lih  letih  
naslednja:

67 : 66 66 : 65
— odkup hm elja 99,5 109,3
— izvoz hm elja 83,7 89,2
— prodaja doma 191,9 66,8

7. STROJNA POSTAJA
Svoj le tn i n ač rt je 

od tega:
izpolnila s 113,5 %,

stro jn i park  z 99,5
centralne delavnice s 141,4
centralno skladišče s 105,0

V pretek lih  le tih  zasledimo naslednja gi
b an ja  (v indeksih):

67 : 66 66 : 65
— stro jn i park 97,6 89,6
— centralne delavnice 189,0 211,9
— centralno skladišče 99,5 101,6
— skupaj 119,1 108,4

S trojn i p a rk  je  opravil naslednje delo v 
preteklem  obdobju:
______________________ 1967 1966 1965
— goseničarji

efekt u r  20.757 21.223 25.490
-  prevozi r  - km  305.552 351.799 310.503

II. Finančni dosežki 
v letu 1967

Dohodki in  izdatki so prikazani po bruto 
sistemu, ker upoštevajo interese in m ed- 
obratne prem ike stroškov in  dohodkov 
med posam eznim i poslovnim i in  delovnim i 
enotam i, kakor tud i eksterno realizacijo.

Zaradi realnejše prim erjave doseženega 
finančnega rezu lta ta  po posam eznih de
javnostih  izkazujem o z dohodkom vrednost 
proizvodnje po p lanskih  cenah in  vsa po
zitivna in negativna odstopanja od teh.

Osebni dohodki zajem ajo samo vkalku- 
lirano  postavko po času in  učinku te r  n a 
domestila. Osebne dohodke, izplačane na 
račun  delitve doseženega dohodka ta  p re 
gled ne vsebuje.

N ajprej navajam o izpolnitev finančnega 
načrta  za podjetje kot celoto, sledijo pa 
tabelarn i pregledi posam eznih elem entov 
dohodkov in  stroškov po posam eznih de
javnostih  podjetja.

a) podjetje (brez ob rata  »Hišni sklad«) 
(v indeksih) :

E lem enti Indeks

A. C elotni dohodek 99,2
B. Stroški

— lastn i m ateria l 86,9
— tu ji m ateria l 91,8
— lastne storitve 121,2
— tu je  storitve 85,4
— direk tn i osebni dohodki 105,6
— d irek tna am ortizacija 101,9
— direktno inv. vzdrževanje 100,6
— ostali d irektni strošk i_____________ 1132,2
— direk tn i stroški skupaj 92,2

Splošni stroški PE:
— m ateria ln i 81,8
— osebni dohodki 96,2
— proizvodni stroški PE 92,0

U pravni stroški DE:
— m ateria ln i 141,9
— osebni dohodki 102,4
— proizvodni stroški DE 92,4

U pravni stroški KK:
— m ateria ln i 109,9
— osebni dohodki____________________ 100,0
— proizvodni stroški KK 92,5
— realiziran i stroški proizvodnje 90,7
— nab. v rednost trg. b laga in  m at. 128,3
— prom etni davek 500,6
— realiziran i stroški skupaj 98,9
C. F inančni rezultat

(ostanek dohodka bruto) 106,6
Delovne enote so dosegle p lan iran i ce

lotni dohodek in  stroške takole (v indek
sih);

Delovna enota dohodek
Stroški 
z OD

1. Braslovče 78,2 79,5
2. Celje 83,9 80,5
3. Petrovče 93,6 93,1
4. Polzela 70,5 72,0
5. Prebold 81,2 84,5
6. Šem peter 94,2 87,8
7. Tabor 73,2 74,0
8. T rnava 78,3 77,6
9. V ojnik 75,1 75,6

10. V ransko 91,6 91,5
11. V rbje 99,2 97,4
12. M irosan 50,8 56,7
13. V rtnarstvo 122,3 106,1
14. G ozdarstvo 121,2 112,5
15. Mleko (farme) 99,8 98,9

Proizv. obrati skupaj 86,5 85,5
15. Mleko (predelava) 112,2 110,8
16. M esnine 110,0 109,4
17. Hm ezad 95,1 94,9
18. S tro jna  posta ja 116,7 114,6
19. P reh ran a 121,7 148,2

Predel, obrati skupaj 105,7 105,4
20. K om erciala 145,2 86,0

P od jetje  skupaj 99,2 98,9

Skupne službe pod je tja  so izpolnile 
finančni n ačrt takole (v indeksih):

Opis Indeks

U prava pod je tja
celotni dohodek 115,4
stroški: m ateria ln i 95,9

osebni dohodki 95,9
skupaj 95,9

finančni rezu lta t 335,5
K om ercialna služba
celotni dohodek 145,2
stroški: m ateria ln i 87,7

osebni dohodki 84,3
skupaj 86,0

finančni rezu lta t 1228,0

III. Izraba delovnega 
časa, storilnost dela 
in osebni dohodki
v letu 1967

a) iz raba delovnega časa
(V analizi je  za je t tud i rezu lta t DE s sa

m ostojnim  obračunom  »Hišni sklad« z
8.400 vkalku liran im i uram i, ki jih  je op ra
vil v le tu  1967).

Za podjetje ko t celoto je  bil izkoriščen 
v pretek lih  le tih  fond delovnega časa tako 
le (v urah) :

■ efektivno delo 4
■ plačani izostanki z dela
• vkalkuliran čas 4
• boleznine
■ neplačani izost. z dela
• razpol. fond del. časa 5.
- povprečni tedenski 

del. čas na delavca
• povprečni tedenski 

izostanki z dela 
na delavca

- povprečni tedenski 
efektivni delovni čas 
na delavca

1967 1966 1965

,305.416 4,761.275 4,957.537
400.229 450.472 469.251
,705.645 5,211.747 5,426.788
273.521 351.805 361.044
26.040 40.691 61.971

.005.206 5,604.243 5,849.803

45,88 48,00 48,00

6,42 7,22 7,32

39,46 40,78 40,68

Povprečno število zaposlenih delavcev v 
podjetju  (brez obiralcev hm elja) je  bilo:



1967 1966 1965

-  razpoložljivi le tn i fond
delovnega časa 
na delavca (v urah) 2.386 2.496 2.496

— povprečno štev. delavcev:
a) na osnovi fonda 

delovnega časa
b) na osnovi

2.098 2.245 2.344

vkalkuliranega  
delovnega časa 1.972 2.088 2.174

c) na osnovi
efektivnega 
delovnega časa 1.804 1.908 1.986

— povprečno število
bolnih delavcev 115 141 145

V kalku liran ih  u r  je bilo:
v le tu  1967 4,705.645 u r
v le tu  1966 5,211.747 u r
v le tu  1965 5,426.788 u r

Iz tega se vidi, da je  bilo v le tu  1967 
opravljenih  506.102 u r  m anj kot v le tu  1966, 
kljub tem u, da je  obseg proizvodnje pora- 
stel za 6,3 %.

V le tu  1967 smo im eli 116 delavcev m anj 
zaposlenih kot v le tu  1966 (če pa vzamemo 
zaradi p rim erjave letno obveznost 2.496 u r 
kot v p re tek lih  le tih  ugotovimo, da je to 
število dejansko 203).

Po posam eznih delovnih enotah  je število 
pogojnih delavcev v p rim erjav i s p re tek li
mi leti naslednje:

1967 1966 1965

1. Braslovče 134,4 150,2 156,7
2. Celje 91,6 107,4 114,8
3. Petrovče 172,7 184,1 201,7
4. Polzela 45,6 53,3 44,0
5. P rebold 95,4 119,5 115.2
6. Šem peter 120,3 116,9 185,2
7. Tabor 63,4 75,2 80,3
8. T rnava 38,9 41,3 40,6
9. V ojnik 81,2 97,4 102,1

10. Vransko 69,1 79,2 84,3
11. V rbje 188,9 208,5 257,8
12. M irosan 47,9 49,1 47,9
13. V rtnarstvo 77,7 82,4 95.1
14. G ozdarstvo 20,2 14,7 14,3
15. Mleko 169,5 164,7 147,7
16. M esnine 276,9 272,5 292,3
17. Hmezad 109,2 107,1 117,5
13. S tro jna posta ja 78,3 70,4 70,4
19. P reh ran a (50,2) (56,5) —

20. C rikvenica 1,4 2,7 2,9
21. K om erciala 5,6 7,0 4,3
22. U prava KK 80.3 81,6 84,4
23. Hišni sk lad 3,7 2,7 —

Delavci delovne enote »P rehrana«  (50,2) 
so vračunani v delovnih enotah, k je r  so ne
posredno zaposleni, vendar smo jih  tudi lo
čeno p rikazali zaradi prim erjave.

Za celotno podjetniško dejavnost smo za 
leto 1967 p lan ira li 2.063 pogojnih delavcev 
(brez obiralcev hm elja), dejansko pa smo 
jih im eli zaposlenih, na osnovi fonda de
lovnega časa 1.972 ali 4,41 %  pod planom. 
Ce pa upoštevam o dejstvo, da je  bila v letu  
1967 povprečna delavčeva obveznost 2.386 
u r (ne pa kot je  bilo p lan irano  2.496) potem  
lahko ugotovimo, da znaša dejansko zm anj
šanje delovne sile v prim erjav i s planom  
186 pog. delavcev ali 8,62 %.

b) STORILNOST DELA

Stopnja produktivnosti v pod je tju  se je 
povečala v le tu  1967 naspro ti le tu  1966 za 
12,5 % ; po posam eznih delovnih enotah 
podjetja pa takole:
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1. Braslovče 86,3 10. Vransko 796,98 781,34 102,02. Celje 110,8 11. V rbje 754,76 717,17 105,2
3. Petrovče 108,0 12. M irosan 648,89 732,89 88,5
4. Polzela 112,7 13. V rtnarstvo 807,33 715.61 112,8
5. Prebold 121,2 14. G ozdarstvo 853,42 862,76 98,9
6. Šem peter 93.6 15. Mleko 831,73 742,21 112,1
7. Tabor 115,4 16. M esnine 906,81 883,75 102,6
8. T rnava 102,1 17. Hmezad 890,48 913,17 97,5
9. V ojnik 139,1 18. S tro jna  postaja 905,62 905,71 100,0

10. Vransko 109,6 19. P reh ran a (727,90) (731,03) 99,6
11. V rbje 106,5 20. Crikvenica 1.070,35 621,74 172,2
12. M irosan 65,8 21. K om erciala 1.275,28 1.283.23 99,4
13. V rtnarstvo 116,1 22. U prava 1.160,00 1.235,01 93,9
14. G ozdarstvo 83,8 23. Hišni sklad 1.296,14 1.501,94 86,3
15. Mleko 120,5
16. M esnine 108,2 Osebni dohodki delavcev obrata  »P rehra-
17. Hmezad 100,9 ne« so vračunani v ostalih  obratih, k je r so
18. S tro jna  posta ja 107,1 zaposleni,, vendar jih  izkazujem o še ločeno

c) O sebni dohodki
Po delitvi dohodka za osebne dohodke 

znašajo izplačani povprečni neto mesečni 
osebni dohodki na delavca v  le tu  1967 in 
v prim erjav i z letom  1966 (v N -din):

1967 1966
Indeks

1. Braslovče 758,81 848,60 89,4
2. Celje 763,71 741,85 102,9
3. Petrovče 732,99 833,68 87,9
4. Polzela 738,10 722,33 102,2
5. Polzela 678,17 659,12 102.9
6. Šem peter 831,68 943,18 88,2
7. Tabor 759,14 783,76 96,9
8. T rnava 751,42 828,55 90,7
9. V ojnik 711,94 625,74 113,8

zaradi ugotav ljan ja njihovega povprečja.
V zgoraj navedenih povprečjih  so p r i

kazani osebni dohodki, ki jih  bo dejansko 
delavec za leto 1967 preje l (torej brez od
voda za prem ije, negativne razlike v druž
beni p reh ran i in  boleznine, za kazni in  in 
dividualizirane osebne dohodke). V tabeli 
niso zajeti obiralci hm elja, k e r so to izra
zito sezonski delavci, za katere  ne ugotav
ljam o fond porabljenega delovnega časa.

Podjetje  kot celota je  v preteklem  letu 
1967 doseglo naslednje povprečne mesečne 
osebne dohodke n a  delacva (v N-din) :

I. Obračun celotnega dohodka 
Pokazatelji o obračunu celotnega do

hodka, ki je tudi za to  leto izvršen po 
principu plačane realizacije, so v prim er
javi z leti 1966 in 1965 naslednji:

Elem enti form iranja 
in delitve celotnega 
dohodka

I n d e k s i
co LOco05 ON rH
oco 'O05 ON 1—4 ,—l

1. Fakturirana realizacija 108,83 139,62
2. Terjatve do kupcev 76,41 103,45
3. Plačana realizacija 113,64 144,67
4. Izredni dohodki 99,45 94,15
5. Celotni dohodek 113,48 143,90
6. Porabljen m aterial 123,02 150,20
7. Izdatki za storitve 117,98 176,35
8. Najemnine, zakupnine 159,30 171,24
9. Stroški za reklam o

in propagando 152,06 224,76
10. Stroški za invest.

vzdržev. 114,01 121,91
11. Nabavna vrednost blaga,

m ateriala in odpad. 110,89 177,84
12. Amortizacija 128,63 134,38
13. Razni drugi stroški 65,64 100,70
14. Izredni stroški 201,28 76,83
15. Porabljena sredstva 118,29 158.31
16. Neto produkt 99,98 110,52
17. Obresti od kreditov 152,74 125,69
18. Obresti od poslov.

sklada 131,11 330,27
19. Zavarovalne prem ije 117,44 155,48
20. Prispevki in članarine 101,95 136,93
21. Vodni prispevek 135,70 131,35
22. Zvezni prom etni davek 114,81 253,28

1967 1966
Indeks

— dejansko izplačani 815,32 815,14 100,02
— dejansko obrač. 841,16 824,93 101,97

ka, premoženjsko stanje 
jenja v letu 1967
23. Republ. in obč.

prom etni davek 
24. Prispevek za uporabo

93,35 20,24

m estnega zemljišča 
25. Dodatni prispevek

— —

za social, zavarovanje 
26. Prispevki na osebne 

izdatke, ki

72,41 68,47

brem enijo MS 
27. Osebni izdatki v brem e

139,67 57,38

MS (neto)
28. Stroški za izobraž.

126,52 175,23

kadrov 113,85 191,70
29. Skupaj poslovni stroški 118,60 157,09
30. Dohodek 95,26 104.89
31. Rezervni sklad
32. Prispevek v skupne

122,18 139,33

rezerve GO 66,67 54,27
33. Neto osebni dohodki 104,08 138,24
34. Prispevki iz OD
35. Odplačilo kredita 

za k ritje  izgube

100,34 117,64

iz 1. 1963 101,28 143,10
36. Prispevek Skopju
37. Ostanek dohodka

62,64 46,81

za sklade 62,31 46,59

Realizacija
Porast eksterne realizacije rezultira 

predvsem iz večjega fizičnega obsega pro
izvodnje, ki je nasproti letu 1966 večji za
6,3 % oz. nasproti planu za leto 1967 za
2,9 %. Izpad na eksterni realizaciji pa se 
odraža v neugodni dinamiki izvoza hm e
lja in sicer za 11,076.677,00 din, ker je 
ostalo konec leta za 521.942 kg več hm elja 
na zalogi kot v preteklem  letu. Zaradi de
valvacije pa smo izgubili na realizaciji 
oz. dohodku hm elja v letu 1967 941.925,50 
din, p ri celotni prodaji pa 1,078.887,50 din.
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Odnosi v struk tu ri dosežene eksterne 

realizacije so nasproti prejšnjem u letu 
naslednji:

Vrsta realizacije Indeks
1967:1966

Realizacija gotovih proizv. 122,91
Realizacija storitev 125,06
Realizacija trg. blaga 116,55
Realizacija neposrednega izvoza:
— hm elja in lastne in kooper.

proizvodnje 85,16
— hm elja zun. proizv. 85,04
Realizacija m ateriala in odp. 91,28
Dohodki hran. kred. poslov 217,04
S k u p a j 108,83

Od skupnega zneska realizacije odpade:
— na realizacijo

izvoza 78,20 %
— na prodajo 

na domačem
trgu 110,37 %

Če k realizaciji neposrednega izvoza pri
štejem o za posreden izvoz živine, ki je 
bil opravljen preko izvoznikov Gruda 
Ljubljana in Jadran Sežana v skupnem  
znesku 22,188.490 din, vidimo, da znaša 
izvoz blaga na tu ja  tržišča 85,618.589 din. 
Če to postavko pretvorim o na enoten te
čaj obračunskega dolarja, tedaj znaša ta 
6,849.487 $.

Po posameznih obratih  je  fak turirana 
realizacija dosežena takole:

Obrat V letu 
1966

V letu 
1967 Indeks

Kmetijsko proizvodni
obrati 29,489.4922 31,190.859

O brat Hmezad 71,106.347 64,539.448
Obrat Mesnine 87,661.015 96,286.000
Obrat Mleko 13,900.998 18,412.607
Obrat s tro jna postaja 2,705.173 3,210.191
Obrat družbena prehrana 2,208.597 4,642.367
Komerciala 1,518.719 3,050.492
Uprava podjetja 250.229 101.501
Nevnovčena iz prej. leta 22,075.697 29.875.879
S k u p a j 230,916.267 251,309.344

105,76
90,76

109,83
132,45
118,66
210,19
200,85
40,56

135,33

Vsi obrati z izjemo obrata Hmezad so 
torej znatno presegli realizacijo nasproti 
prejšnjem u letu, kar se pa zaradi neso
razm ernega porasta poslovnih stroškov in 
neugodnih prodajnih cen nekaterim  pro
izvodom, tako ugodno ne odraža v čistem 
dohodku.

Stanje terjatev  do kupcev, ki so odbitna 
postavka od fakturirane realizacije, je  na- 
sproti letu 1966 naslednj e :

Indeks
Kupci v državi 108,o/
Kupci v tujini 56,65
Terjatve do kooperantov 78,75
Neplačane prem ije za mleko 107,09
Druge terjatve 973,00
S k u p a j 76,41
Te terjatve so nasproti prejšnjem u letu 

m anjše predvsem  na račun m anjšega iz
voza nm eija, kar je  že bilo prej omenjeno.

tvoiicmK placane realizacije je  nasled
nji:

za leto 1966 0,8706
za leto 1967 0,9091
Indeks 104,42

Rezultat ugodnejšega količnika pomeni 
1,091.693,38 več sredstev v korist dohodka 
za leto 1967.

Poslovni stroški
Pregled s truk tu re  vkalkuliranih poslov

nih stroškov v letu 1966 in letu 1967 je  na
slednji:

filmskih 
festivalih ipd. 

Zavarovalne prem ije 
Stroški za investicijsko 

vzdrževanje osnovnih 
sredstev

Razni drugi stroški 
Osebni izdatki, ki obre

m enjujejo poslovne 
stroške — neto 

Prispevki na osebne 
izdatke, ki obrem e
nju jejo  poslovne 
stroške

Prispevek za socialno 
zavarovanje — 
dodatni 

Amortizacija 
Obresti od poslovnega 

sklada
Prispevki in članarine 

zbornicam  in drugim  
organizacijam  ter 
drugi prispevki in 
članarine v brem e 
poslovnih stroškov 

Vodni prispevek

■ 108,8

0,10
2,67

0,12
2,57

120,00
96,25

2,92
0,75

2,73
0,41

93,49
54,67

0,43 0,44 102,32

0,04 0,03 75,00

0,44
4,69

0,26
4,95

59,09
105,54

1,12 1,20 107,14

0,86
0,40

0,72 83,72
0,45 112,50

V s e g a  100,00 100,00 —
Če prim erjam o struk tu ro  poslovnih 

stroškov in vkalkuliranih osebnih dohod
kov nasproti tem u seštevku, tedaj je

Vrsta stroškov
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M aterial 68,69 69,27 100,84
Storitve 
N ajem nina in

14,56 14,09 96,77

zakupnina 0,31 0,40 129,03
Obresti od kreditov 1,46 
Stroški za izobraževanje

1,84 126,03

strokovnih kadrov 
Stroški za reklam o

0,56 0,52 92,86

73,03 81,60 111,73

in propagando, repre
zentanco, udeležba na 
sejmih, razstavah,

struk tu ra  naslednja:
Poslovni stroški 
Vkalkulirani osebni 

dohodki in nado
m estila osebnih
dohodkov 26,97 18,40 68,22
Iz pokazateljev o form iranju  in delitvi 

celotnega dohodka je  razvidno, da so 
skupni poslovni stroški nasproti p rejšn je
m u letu večji za 18,60 %, kar je  zelo ne
ugodno nasproti celotnemu dohodku, ki 
je  bil povečan le za 13,48 %.

Na povečanje poslovnih stroškov v ab
solutnih zneskih najm očneje vplivajo na
slednje postavke:

1. Porabljen m aterial za 13,946.553 di
narjev.

V tej postavki beležita največji porast 
obrata  Mesnine in Mleko, k ar se odraža

tudi v večjem  fizičnem in finančnem  ob
segu realizirane proizvodnje, dejstvo pa 
je, da so se povečale tudi nabavne cene 
surovin in m ateriala in znižale realizira
ne dohodke. Tudi pri ostalih obratih  se 
je  ta  postavka močno povečala, ki pa pov
sod ni dala planiranih rezultatov.

2. Tuje storitve za 2.164.947 dinarjev.
Med temi so visoki izdatki za tu je pre

vozne storitve, PTT storitve, potni stroški 
in razne druge storitve, na katere bo po
trebno vplivati, da se v naslednjem  letu 
znižajo.

Ker je  tudi po stru k tu ri ta  postavka v 
skupnin poslovnih strošk ih  najm očnejša 
bo potrebno, da prav tu  najsm otrneje  go
spodarimo.

3. O bresti od kreditov za 771.868 dinar
jev.

Tu so v naj večjem znesku povečane 
obresti od krecutov za osnovna sredstva, 
kar je  logično glede na povečanje toza
devnih kreditov, za nekatera  posojila pa 
je  bila nam reč provizija v tem  letu  v j č i j u -  

cena v redno oorestno m ero. Povečale pa 
so se tudi obresti od kreditov za obratna 
sredstva in hranilne vloge, k ar je  pove
zano z večjim  obsegom proizvodnje. Pre
cej sredstev pa nam  še angažirajo zaloge 
m ateriala, nedovršene proizvodnje in go
tovih proizvodov, katere bo potrebno zni
žati na  m inim um  proizvodnih potreb  te r 
izboljšati koeliciente obračanja, k je r bo to 
le možno.

4. Am ortizacija za 1.239.640 dinarjev.
Povečana am ortizacija rezu ltira  v glav

nem  iz povečanih osnov po revalorizaciji 
osnovmn sredstev, ki je  bila opravljena 
konec leta iyoo, deloma pa  iz novih naoav 
v tem  letu. Čeprav je  am ortizacija kalku- 
lativni strošek, je  vseeno najcenejši dinar 
za enostavno in razširjeno reprodukcijo, 
katero bomo m orali v bodoče se povečati, 
o čem er je  Db na zadnji seji že razprav
ljal.

5. S troški za investicijsko vzdrževanje 
OS za 3U8.541 dinarjev.

Ti stroški so bili sicer po predlogih po
sameznih obratov odobreni s s tran i cen
tralnega delavskega sveta in  tako v planu 
predvideni vendar menimo, da je  tudi 
te možno znižati, ne da bi bila prizadeta 
funkcionalna uporabnost delovnih priprav 
in drugih sredstev.

Analiza poslovnih stroškov kaže, da prav 
tu  obsto ja največja problem atika, zato si 
bo m oral celotni kolektiv prizadevati, da 
se ti v naslednjem  letu  znižajo na m ini
mum.

Razdelitev razlik v ceni hm elja bo iz
vršena naknadno, ko se bo sestavljal 
obračun delitve dohodka po obratih.

Planirani stroški in osebni dohodki 
uprave podjetja  so realizirani takole :

Vrsta stroškov Indeks
Nabavljena energija 108,34
Gorivo in mazivo 96,74
Drobni inventar in gume 84,26
Vkalk. kalo —

Drugi m aterial 
Popravila,

77,22

izvršena od drugih 136,69
Prevozne storitve 409,41
PTT stroški 97,17
N ajem nine 241,29
Potni stroški v državi 113,80
Potni stroški v tujini 
Stroški

—

za izvedence, posvet. —

Druge storitve 76,61
Obresti od kreditov 
Stroški za izobražvanje

127,28

strokovnih kadrov 98,64
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Stroški za reklam o
in propagando 158,53
Reprezentančni strošk i 76,06
Zavarovalne prem ije 73,93
Vkalk. stroški
za invest, vzdrževanje 100,00
Razni drugi strošk i 99,77
Pavšalne potnine 
in dnevnice
za službena potovanja 155,08
Dnevnice za 
službena potovanja
v tu jin i 146,89
Avtorski honorarji 194,50
Drugi osebni
izdatki v gotovini 73,89
Vkalkulirana am ortizacija 83,63
Obresti od
poslovnega sklada 84,52
Prispevki in članarine —
Dod. prisp. za
soc. zavarovanje 109,94
Drugi prispevki
in članarine 513,21
V kalkulirani OD
in nadom estila 95,92
Preventivna sredstva 59,60
S K U P A J  : 95,91

Posamezne postavke poslovnih stro 
škov kažejo pozitivna pa tudi negativna 
odstopanja nasproti planu, končni rezul
ta t pa je  ugoden, saj znaša p rihranek  za 
95.281 din, ki gre v korist skupnih do
hodkov podjetja .

Prem oženjsko slanje
Upoštevajoč delitev dohodka tako, kot 

jo  je  odobril delavski svet podjetja,, ilu
strira jo  s tru k tu ra  prem oženjskega stan ja  
v letih 1966 in 1967 in indeksi povečanja 
ali zm anjšanja posam eznih bilančnih po
zicij, naslednje pokazatelje:

> >a
Bilančne pozicije
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AKTIVA
Sedanja vrednost 
aktiv, osnov. sred. 
Osnovna sredstva

47,02 48,76 104,36

v gradnji 
ali izdelavi 1,58 0,78 50,00
Naložbe — denarna 
sredstva skupaj 
Razna sredstva

2,00 3,95 199,01

in kreditna razm erja 4,08 2,03 50,02
Kupci v državi 4,14 4,45 108,20
Dobavitelji v državi 0,83 0,13 16,07
Kupci v tu jin i 6,86 3,86 56,65
Dobavitelji v tu jin i 
Zaloge m ateriala

0,07

in drobnega 
inventarja 4,24 4,34 103,00
Nedovršena
proizvodnja 4,90 4,91 100,81
Zaloge gotovih 
proizvodov 4,46 6,38 143,84
Zaloge trgovskega 
blaga 2,45 4,35 178,70
Druge terjatve 
in preplačane 
obveznosti 1,83 2,16 118.54
Razna aktiva 14,11 11,77 83,96

Sredstva
rezervnega sklada 
Sredstva 
skupne porabe 
Denarna sredstva 
skupne porabe

0,70

0,70

0,10

1,82

0,12

0,12

260,00

15,00

137,45
VSEGA AKTIVA 100 100 100,64

PASIVA 
Poslovni sklad 39,04 38,81 100,05
Krediti za 
osnovna sredstva, 
dobljeni od bank 19,92 20,93 105,74
K rediti za začetni 
sklad obratnih 
sredstev in krediti 
za tra jn a  obratna 
sredstva 2,19 2,15 98,78
K rediti
za občasna obratna 
sredstva, dobljeni 
od bank 8,29 10,53 127,73
Dobavitelji 
v državi 2,87 3,13 108,87
Kupci v državi 0,19 0,11 57,65
Dobavitelji v tujini 0,17 0,12 71,51
Obveznosti iz 
celotnega dohodka 
in druge 
obveznosti 4,51 1,14 25,45
Razna pasiva 16,44 13,55 82,95
Obračunani 
osebni dohodki 
v zalogah 
konec leta 3,40 3,19 94,27
Rezervni sklad 1,59 5,51 348,73
Sklad skupne porabe 0,45 0,80 177,78
K rediti
za sredstva skupne 
porabe 
Drugi viri 
sredstev 
skupne porabe

0,87

0,07 0,03 101,52
VSEGA PASIVA 100 100 100,64

c) S truk tu ra  in izrabljenost OS je  na
slednja:

V rsta OS
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Gradbeni objekti 51,04 50,19 103
Oprema 24,99 23,76 100
Dolgoletni nasadi 14,61 15,39 111
Živina 2,43 2,78 120
Pravice 1,25 2,20 185
Zagonski stroški 0,29 0,73 258

94,61 95,05 106
Zemljišča 5,39 4,95 96
Skupaj
nabavna vrednost 100 100 105
%  izrabljenosti 22,42 22,90 102,:

e) Intenzivnost izkoriščanja osnovnih 
sredstev

Leto
«a wCi Oo aAS <UN >U HH H/l

1966
1967

Indeks 1967:1966

1,64 
1,73 
105,48

S truk tu ro  investicijskih vlaganj kaže 
spodnja tabela.

Investicije po struk tu ri v letu 1967

V r s t a  v l a g a n j
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1. Investicije
hm eljarskih
obratov 59,77

2. Sadne
plantaže Mirosan 2,80

3. V rtnarstvo Celje 0,48
4. Gozdarstvo Polzela 0,27
5. M lekarna

s farm am i 10,00
6. Mesnine 13,60
7. Hmezad

z mešalnico 5,07
8. S tro jna

postaja  Žalec 3,40
9. Prehrana 1,38

10. Uprava
kom binata 1,22

11. Razvojno delo
in načrti 0,76

12. Režija 1,25

S K U P A J 100

1
Preged koriščenja kratkoročnih kreditov.

Indeks
M e s e c 1967:1966

v %

Januar 80,08
Februar 83,50
Marec 185,21
April 413,25
Maj 271,91
Junij 195,76
Julij 121,52
Avgust 147,51
Septem ber 96,96
Oktober 83,81
November 87,49
December 87,49
Povprečje 117,43

I. Podatki za izračun kazalcev poslovnih
rezultatov

Indeks
1967:1966

1. Celotni dohodek 113,48
2. Porabljena sredstva 118,29
3. Neto produkt 99,98
4. Dohodek za delitev 95,27
5. Bruto OD iz delitve 102,81
6. Neto OD iz delitve 104,08
7. Obseg dosežene proizvodnje 108,83
8. Povprečno število

zaposlenih po delovnih
urah, vkalkuliranih
med letom 94,58

9. Povprečno angažirana
poslovna sredstva 122,03

10. OS po nabavni ceni 105,02
11. Del priprave po

nabavni ceni 98,87



II. Kazalci rezultatov

1. Neto produkt na del.
2. Neto produkt nasproti 

angaž. poslov, sred.
3. Obseg dosežene 

proizvodnje na delavca
4. Celotni dohodek 

na delavca
5. Angažirana poslovna 

sredstva na delavca
6. Delovne priprave 

na delavca
7. Razm erje med 

delovnimi pripravam i 
in OS

8. Udeležba dohodka 
za delitev v neto produktu

9. Celotni dohodek nasproti 
porabljenim  sredstvom

10. Udeležba b ru to  OD 
v dohodku za delitev

11. Udeležba neto OD iz 
delitve v neto produktu

12. Porabljena sredstva 
SP na delavca

13. Stopnja rentabilnosti
Splošna 81,94
Podjetniška 61,81

14. Stopnja produktivnosti
(vrednostna) 112,35

15. Ekonomičnost 95,93
neto produkt
celotni dohodek 88,09

16. Akumulativnost
vloženih sredstev 79,09

Ti kazalci so izračunani po splošnem 
principu, kateri pa iz nekaterih  naših vi
dikov in sprem em b v struk tu ri posamez
nih postavk v delitvi dohodka niso po
vsem realni. Na ugotovljen neto produkt 
zlasti vpliva nam reč povečana am ortiza
cija in stroški investicijskega vzdrže
vanja nasproti prejšnjem u letu. Če bi 
upoštevali te  razlike, ki znašajo p ri po
stavki am ortizacije 1,409.426 din in pri 
stroških za investicijsko vzdrževanje 
429.625 din, tedaj bi bili ti pokazatelji ne
koliko drugačni in sicer:

— ekonomičnost bi znašala za leto 1967 
131,40, indeks 96,86;

— indeks neto  produkta nasproti ce
lotnem u dohodku bi se povečal od 88,09 
na 91,13;

— stopnja rentabilnosti bi znašala 
29,90, indeks nasproti prejšnjem u letu 
84,77.

III. pokazatelji o stanju nekaterih po
stavk obratnih sredstev 1 2

3. Skupna
obratna

105,72 sredstva 44,043.090 53,386.694 121,21
4. Odnos

81,94

112,50

lastnih do 
skupnih 
obratnih 
sredstev 37,99 37,75 99,36

119,99
5. Povprečno

angažirana
obratna
sredstva 48,942.221 59,798.995 122,18129,02

6. Hranilne
104,54 vloge

nasproti
skupnim
obratnim

94,14 sredstvom 17,45 16,00 91,69
7. Posojila

95,28 nasproti
vlogam 22,63 37,41 165,31

95,93 8. Terjatve do 
kupcev

107,93

104,09

nasproti
skupnim
obratnim
sredstvom 69,93 41,81 59,78

9. Obveznosti do
45,35

dob. nasproti 
terjatvam  
do kupcev 27,36 39,20 143,27
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1. Lastna 
obratna 
sredstva 
in hranilne
vloge 16,733.384 20,155.800 120,45

2. K rediti za 
obratna
sredstva 27,309.706 33,230.894 121,68

Na podlagi poročil, analiz in kazalcev, 
s katerim i so ugotovljeni rezultati gospo
darjenja, lahko zaključimo, da smo v tem 
letu sicer dobro gospodarili, čeprav niso 
doseženi tako zadovoljivi finančni rezul
tati, kot so bili v planu predvideni ozi
rom a doseženi v prejšn jih  letih.

V tem  letu je  bila povečana zlasti pro
duktivnost, kar rezultira predvsem  iz 
boljše organizacije dela in racionalnej
šem koriščenju proizvodnih kapacitet.

Vplivi na izpadu dohodka za podjetni
ško akum ulacijo pa so bili v tem  letu 
zlasti naslednji:
1. izpad v dohodku 

zaradi devalvacije
za ca. 706.444,12

din
2. povečane družbene 

obveznosti iz neto
produkta za 25,15 % ali 1,947,505,34

3. povečani stroški za 
investicijsko vzdrževanje
v znesku 429.626

4. izpad v proizvodnji 
in prodaji hm elja
in neugodne prodajne cene 
nekaterim  drugim  
km etijskim  proizvodom, 
katerega zneska še sicer 
nismo dokončno 
ugotovili.
Če bi gornje postavke sumirali, bi bil 

finančni rezultat skoraj enak prejšnjem u 
letu ali celo nekoliko boljši.

Stanje hranilno kreditne službe na dan 
31. 12. 1967 v prim erjavi z istim  obdob
jem  v letu 1966 je  naslednje:

ŠTEVILČNO Indeks
STANJE VLOG 1967:1966

1. Stanje v začetku leta 117,90
2. Odprto do konca leta 120,25
3. Saldirano do konca leta 62,78
4. Stanje 31. 12. 1967 122,16

PROMET IN STANJE

1. S tanje v začetku leta 165,16
2. Skupaj vplačano do

konca leta 106,50
3. Skupaj izplačano do

konca leta 148,12
4. Stanje 31. 12. 1967 112,35

ŠTEVILČNO STANJE
POSOJIL

L Stanje v začetku leta 168,37
2. Številčno novo

izdanih posojil 93,88
3. Številčno odplačanih posojil 110,49
4. S tanje 31. 12. 1967 127,82

POSOJILA, PROMET 
IN STANJE

1. S tanje v začetku leta 331,18
2. Izdano do konca leta 125,90
3. V rnjeno do konca leta 197,06
4. Stanje 31. 12 1967 147,41

Na področju hranilno kreditne službe 
smo v tem  letu dosegli zadovoljive rezul
tate. V krog vlagateljev se je  vključilo 
zlasti precejšnje število delavcev podjetja, 
povečalo pa se je  tudi število km etijskih 
proizvajalcev in drugih občanov.

Z zbranim i sredstvi smo v okviru dolo
čil pravilnika o hranilno kreditn i službi 
kreditirali predvsem  razširjeno km etij
sko proizvodjo z individualnim i km etij
skimi proizvajalci, v tem  letu pa je  bilo 
s pravilnikom  rešeno tudi vprašanje 
kreditov v potrošne namene, katerih  
doslej proizvajalci kot delavci podjetja  
niso bili udeleženi.

To službo m oram o krepiti tudi v bo
doče, ker s temi sredstvi krepim o naš 
celoten finančni potencial in možnosti 
proizvodnega sodelovanja, ki daje oboje
stranske koristi.

Pregled poslovanja 
d e lo v n e  enote 
hišni sklad za leto 
1967

Uvod: K m etijski kom binat Žalec se je 
odločil za form iranje delovne enote s sa
m ostojnim  obračunom  Hišni sklad, izha
ja joč iz tem eljnih izhodišč stanovanjske 
reform e in sicer:

1. stanovanje naj bi postopom a postalo 
individualna in ne kolektivna dobrina;

2. stanovanjska izgradnja naj postane 
ekonomski proces na lastni m aterialni 
bazi in ne samo z družbenim i sredstvi;

3. stanovanje naj bi postopom a postalo 
dobrina, ki se kupuje nam esto, da se daje 
v najem.

Istočasno pa so dane v resoluciji osnov
ne sm ernice za pospešeno stanovanjsko 
izgradnjo, sorazm erno z ras tjo  osebnih 
dohodkov. Zakonski predpisi, izdani na 
osnovi resolucije so predpisali in do
ločili način poslovanja in gospodarje
n ja  s stanovanjskim  in poslovnim fon
dom. Izhajajoč iz določil zakonskih dolo-



®  -{ r i lm a ^ a ^ 17
čil je  bilo potrebno v letu 1967 u trd iti vse 
mere izvršene v letu  1966 s poudarkom  
nadaljnjega razvijanja sam oupravnih od
nosov na stanovanjskem  področju, pred
vsem pa zain teresirati stanovalce k uprav
ljanju  stanovanjskih hiš preko zborov 
stanovalcev, hišnih svetov in skupščine 
stanovalcev.

Lahko ugotovimo, da je  bilo leto 1967 
kljub pom anjkljivostim  in težavam leto, 
ko smo lahko pristopili že k organizira
nemu delu na področju  vzdrževanja sta
novanjskih in poslovnih površin.

SPLOŠNI PODATKI O DELOVNI ENOTI
Delovna enota H išni sklad kot enota s 

sam ostojnim  obračunom  Km etijskega 
kom binata Žalec je  bila form irana z na
menom, da gospodari s stanovanjskim i 
prostori in poslovnimi prostori, ki se da
jejo  v najem  tu jim  koristnikom  s 1. 1. 
1966. V ta  nam en je  sprejel centralni de
lavski svet pod je tja  sklep o form iranju  
na seji dne 4. 11. 1965. Naloga delovne 
enote naj bi bila upravljanje in vzdrže
vanje stanovanjskega fonda pod je tja  na 
področju celega pod je tja  — dveh občin.

Delovna enota je  reg istrirana za svojo 
dejavnost p ri Gospodarskem  sodišču v 
Celju dne 22. 1. 1966 in 24. 3. 1966. Vpisana 
dejavnost: upravljanje in vzdrževanje sta
novanj, stanovanjskih hiš in poslovnih lo
kalov last km etijskega kom binata.

Delovna enota hišni sklad uprav lja  sta
novanja in poslovne lokale na področju 
dveh občin. Seveda pa se nahaja  večina 
navedenega fonda na področju občine Ža
lec. Na področju  občine Žalec je  123 
stanovanjskih hiš ali 597 stanovanj in 
46 poslovnih lokalov, tu  so vključene tudi 
dvorane. Na področju  občine Celje je  52 
stanovanjskih hiš ali 186 stanovanj in 9 
poslovnih lokalov. Skupaj je  v upravlja
n ju  naše delovne enote 175 stanovanjskih 
hiš ali 783 stanovanj in 55 poslovnih lo
kalov.

Po kvadraturi znaša razm erje nasled
nje: na področju občine Žalec 22.145 m 2, 
na področju  občine Celje 6.806 m 2 torej 
skupaj v uprav ljan ju  stanovanjskih po
vršin je  28.951 m 2.

Spisek stanovanjskih hiš:

N ahajališče
ö

o > 
'g 2
E §
K / ) c/)

1. Prapreče 3 p ri V ranskem 2
2. V ransko 29 4
3. V ransko 29 a 7
4. V ransko 28 6
5. V ransko 59 4
6. V ransko 133 2
7. V ransko 133 a 2
8. Prekopa 9 a 2
9. Ceplje 10 10

10. Kapla 16 3
11. O jstriška vas 38 3
12. O jstriška vas 38 a 4
13. Loke 30 p ri Taboru 1
14. Tabor 13 4
15. Tabor 18 9
16. G rajska vas 15 a 2
17. šm atevž 20 a 1
18. Gomilsko 54 (Zadružni dom) 1
19. Gomilsko 54 (kovačnica) 1
20. Gomilsko 50 1
21. Trnava 5 a 2
22. K aplja vas 58 3

23. K aplja vas 55 6
24. Dolenja vas 26 3
25. Dolenja vas 27 1
26. Prebold 108 6
27. Latkova vas 123 1
28. Latkova vas 124 1
29. Latkova vas 106 10
30. Latkova vas 106 a 8
31. Prebold 91 6
32. šešče 51 (Zadružni dom) 4
33. šešče 51 (garaže) — poslov, pr. 3
34. Letuš 56 a 3
35. Braslovče 23 1
36. Braslovče 23 a 1
37. Braslovče 9 10
38. Podvrh 1 8
39. Podvrh 11 (proviz.) 8
40. Podvrh 9, 4 4
4L Podvrh 6/1 1
42. Podvrh 6/II 2
43. Podvrh 6/III 5
44. Rakovlje 4 4
45. Parižlje 12 a 1
46. Rakovlje-Binovo 1 3
47. Rakovlje-Binovo 2 5
48. Rakovlje-Binovo 3 2
49. Polzela 206 9
50. Polzela 98 1
51. Polzela 11 1
52. Založe 47 5
53. Založe 48 12
54. Založe 57 1
55. Založe 58/1 2
56. Založe 58/II 1
57. Založe 46 2
58. Polzela 18 in 18 a 8
59. Ločica 31 3
60. Šem peter 35 b 12
61. Šem peter 21 5
62. Šem peter I l a  3
63. Šem peter 12 4
64. Šem peter 10/b 7
65. Šem peter 10/c 4
66. Šem peter 10 7
67. Šem peter 11 8
68. Šem peter (sam ski dom ) 18
69. Šem peter (nad garaž) 5,
70. Podlog (farm a) 2
71. Andraž (Zadružni dom), poslov, lokal.
72. Šem peter 21 a 8
73. Kasaze 17 2
74. Kasaze 16 6
75. Kasaze 95 3
76. Migojnice 102 a 2
77. Migojnice 103 1
78. Kasaze 9 1
79. V rbje 81 4
80. Bratov Letonje 1, Žalec 4
81. Savinjske ceste 19, Žalec 4
82. Šprajčeva ul. 1, Žalec 4
83. šp rajčeva ul. 2, Žalec 4
84. Levstikova 1, Žalec 9
85. Bratov Letonje 2, Žalec 4
86. H m eljarska 7, Žalec 7
87. Ivanke Uranjekove 5, Žalec 4
88. V rbje 80 (KIC) 2
89. V rbje 80 (Uprava) 1
90. V rbje 80 (nad m lekarno) 3
91. Vrbje 80 (m arof) 10
92. V rbje (proviz.) 21
93. V rbje 68 7
94. Migojnice 6 a 6
95. Žalec, Puša 8 3
96. Ponikva 7 3
97. Gotovi je  71 4
98. Gotovlje 71 a 6
99. Ložnica 52 a 1

100. Dobriša vas 43 5
101. Griže 51, samo poslovni lokal
102. Velenjska cesta 5, Žalec 16
103. Petrovče 1 7
104. Arja vas 7 3
105. Arja vas 64 5

106. Pem ov 4 a 5
107. Arja vas 69/1 1
108. Arja vas 69/11 10
109. Arja vas 69/III 29
110. Arja vas 6 13
111. Arja vas (stara  žaga) ev. adapt. 1
112. Vinska gora 14 1
113. Velika Pirešica 36 a 4
114. Galicija 75 4
115. Mala Pirešica 10 2
116. Zaloška gorica l a  2
117. Zaloška gorica 3 2
118. Zaloška gorica 3 a 1
119. Drešinja vas 17 4
120. Soseska Ložnica 1 20
121. Savinjske čete 2, Žalec 16
122. Ulica talcev 1, Žalec 21
123. Žalskega tabora 1, Žalec__________ 1

S k u p a j  Žalec 597
stanov, p ri 123 stan. poslov, objekt

124. T rubarjeva ul. 48, Celje 12
125. Medlog 23 (stari del) 7
126. Medlog 23 (novi del) 13
127. Gorica 48 (Rebečevo) 7
128. Cesta na Ostrožno 20 (Gr.), Celje 9
129. Cesta na Ostrožno 20 (m arof),

Celje 1
130. Cesta na Ostrožno 20 a, Celje 3
131. Cesta na Ostrožno 20 b, Celje 13
132. L jubljanska cesta 26, Celje 9
133. Stanetova 29, Celje 5
134. Bukovžlak 54, p ri Celju 3
135. Bukovžlak 53, pri Celju 1
136. Trnovlje 178, p ri Celju 1
137. Žepina 10, p ri Celju J
138. Bukovžlak 84 (hiša), p ri Celju 5
139. Bukovžlak 84 (m arof), p ri Celju 2
140. Bukovžlak 85, p ri Celju 5
141. Šm arjeta 57 (hiša), p ri Celju 4
142. šm arje ta  57 a (m arof) 1
143. Škofja vas 30 (m arof) 3
144. Škofja vas 30 (pralnica) 1
145. Škofja vas 30 (hiša)- 4
146. Škofja vas 46 a (sušilnica) 2
147. Jenkova 38, Celje 1
148. Trubarjeva 45, Celje 1
149. Miklavžki hrib  16 a n/C 1
150. Miklavžki hrib 12 a n/C 1
151. Ljubečna 53 a (zadružni dom) 

samo poslovni lokal
152. Ljubečna 53 a (stro j, u ta) 

samo poslovni lokal
153. Jenkova 3, p ri Vojniku 1
154. Frankolovo 10 2
155. Višnja vas 39 1
156. Vojnik 229 (š to ln e r gornji) 5
157. Vojnik 229 a (Štolner spodnji) 4
158. Vojnik 229 b (lovska koča) 1
159. Vojnik 229 c (sušilnica 3
160. Vojnik 213 (Eiglovo) 7
161. Lokovina 12, p ri Dobrni 10
162. Dobrna I l a  (Justinovo) 2
163. Socka 30 (hiša pri S trm cu) 2
164. Socka 30 (nrizidek graščini) 4
165. Socka 12 (Vivodov m ar.) 2
166. Strm ec 6 (Kamenškovo) 4
167. Strm ec 27 l
168. Strm ec 21 b (sušilnica samo 

dvorana
169. Vojnik 264 (četvorček)
170. M ariborska 43 a, Celje
171. L jubljanska cesta 89, Celje
172. L jubljanska cesta 91, Celje
173. L jubljanska cesta 93, Celje
174. L jubljanska cesta 93 a, Celje
175. L jubljanska cesta 93 a, Celje

S k u p a j  Celje 186
stanovanj, 52 stanovanjskih poslov
nih  objektov
Skupno Žalec in Celje 783
stanovanj
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Delo samoupravnih organov:
Delavski svet delovne enote v ožjem 

sestavu tvori delovna skupnost delovne 
enote in sicer 4 člani delovne enote, š irš i 
delavski svet pa je  sestavljen iz članov 
delovne skupnosti, predstavnikov stano
valcev in vlagateljev in šteje 17 članov. 
Upravnega odbora delovna enota nima.

Komisije pri DS delovne enote se for
m irajo občasno za izvršitev posameznih 
nalog. Ožji delavski svet je  imel 3 seje in 
je  na teh sejah obravnaval naslednja 
vprašanja:

— organizacija dela v delovni enoti;
— naloge posameznih referatov;
— analiza in program iranje dela delov

ne enote;
— analiza polletnega in  tričetrtletnega 

poslovanja;
— sklepanje o delitvi in delitvi čistega 

dohodka;
— razprava in sklepanje o sistemizaciji 

delovnih mest.
Delavski svet v razširjenem  sestavu je 

imel v letu 1967 tr i seje in je  obravnaval 
naslednja vprašanja:

— analiza in potrditev zaključnega ra 
čuna za leto 1966;

— obravnava in sklepanje o sm ernicah 
za izdelavo program a IV za leto 
1967;

— potrditev program a IV za leto 1967;
— potrditev pogodb o oddaji poslovnih 

lokalov;
— potrditev program a uporabe sred

stev amortizacije;
— sklepanje o odprodaji stanovanj;
— analiza dela hišnih svetov;
— sklepanje o honorarju  blagajnikov;
— sklepanje o sistem izaciji delovnih 

mest;
— analiza polletnega poslovanja in 

smernice za drugo polovico leta;
— potrditev odstotka stroškov uprav

ljanja.
Sodelovanje organov uprav ljan ja  na 

področju stanovanjskega gospodarjenja 
je omogočeno preko delegatov skupščine 
stanovalcev in članov razširjenega delav
skega sveta. Poleg navedenega pa smo v 
stalnem  stiku s predsedniki hišnih svetov. 
Ob vsakem obisku na stanovanjskih hi
šah je reševana prav tako neposredno te
koča problem atika. Referent za stanarine 
pa je  sodeloval na vseh tistih  sestankih 
hišnih svetov, k je r so nas hišni sveti o 
sestanku pravočasno obvestili.

Zbori stanovalcev so redno po stano
vanjskih hišah, na teh zborih stano
valci razpravljajo  o tekoči problem atiki 
stanovanjskih hiš. Prav zavzeto odločajo 
o program u tekočega vzdrževanja stano
vanjskih hiš in kontroli uporabe sredstev 
tekočega vzdrževanja. Precej je bilo ko
ristn ih  sugestij na zborih stanovalcev, 
katere je  naša delovna enota uporabila 
pri izdelavi program a investicijskega 
vzdrževanja. Program e tekočega vzdrže
vanja z navedbo najpotrebnejših  del je 
izdelalo 46 hišnih svetov od skupno 71 
hišnih svetov.

Delovna enota im a pravilnik o gospo
darjen ju  s stanovanjskim i hišami, stano
vanji in poslovnimi prostori, ki predstav
lja  osnovni dokum ent, na osnovi katerega 
posluje naša delovna enota. Ostali samo
upravni akti, ki so v veljavi v podjetju  
veljajo tudi za delo naše delovne enote. 
Seveda pa je  pravilnik o delitvi dohodka 
in čistega dohodka prilagojen za potrebe 
in specifično delo naše delovne enote.

Zaposleni delavci delovne enote: 
Delovna enota je  bila v začetku poslo

vanja v težavah glede zasedbe delovnih 
mest. Že ob form iranju  delovne enote je 
bilo jasno, da bo za uspešno delo po
trebno pet ljudi na naslednjih delovnih 
mestih: upravnik, računovodja, knjigovod
ja, tehnični referent in referent za stana
rine in hišne svete. V letu 1967 je bila 
zasedba delovnih m est naslednja: uprav
nik, računovodja, referent za stanarine in 
hišne svete; s tem, da se je  delo združe
valo in to računovodja in knjigovodja ter 
upravnik in tehnični referent te r referent 
za stanarine in hišne svete. Pri takšni za
sedbi delovnih m est se je  združevalo do
ločeno delo, ki ni bilo v skladu s finanč
nim  predpisi. Vsekakor je  bila težnja de
lovne enote, da se delo blagajne loči od 
računovodskega dela. Tako je  bilo 1. 5. 
1967 popolnjeno še delovno m esto knjigo
vodje. Predvidevamo, da se v letu 1968 
zasede še delovno m esto tehničnega re
ferenta. Tako bo zasedba delovnih m est 
delovne enote popolna za dejavnost, ka
tero  je  imela v dveh letih poslovanja. 
Prav tako pa bo delo potekalo normalne- 
je  in eskpeditivnejše. Če prim erjam o šte
vilo zaposlenih na število stanovanjskih 
enot, poslovnih prostorov in dvoran je 
naslednje stanje:

Na eno delovno m esto odpade 195,75 
stanovanj, 13,75 poslovnih prostorov in 
dvoran; še bolj in teresantna je  p rim erja
va 1 zasedenega delovnega m esta na 

m 2 7.237 stanovanjske površine 
m 2 1.170 površine dvoran 
m 2 955 površine poslovnih lokalov 
Določena dela se m im o stisem iziranih 

delovnih m est m orajo koordinirati brez 
ozira na strokovno izobrazbo, tako da 
m oraio biti določene naloge izvršene z 
angažiraniem  celega kolektiva. Šele, ko 
bodo zasedena vsa delovna m esta, bo mo
goče izvršiti strogo delitev dela po delov
nih mestih.

Z ozirom na to, da ie naša delovna eno
ta  s sam ostojnim  obračunom , ie nieno 
poslovanje na  vseh področjih stanovanj
skega poslovanja sam ostojno. Tudi inka- 
so, ki se vrši preko blagajn področnih 
proizvodnih delovnih enot ie honorirano 
procentualno na uspešnost kasiran ja sta
narin.

Evidenca stanovanjskega in poslovnega 
fonda:
Že v prvem  letu poslovanja smo izde

lali osnovno evidenco stanovanjskega in 
poslovnega fonda na osnovi poznanih po
datkov v pod jetju  in občinah Žalec in 
Celie. Končna slika pa se je pokazala, ko 
so bili izvršen knjižni prenosi z vlagate
lji po prevzemnih zapiskih. Ne malo te
žav ie bilo tudi zaradi napak, katere so 
izvršile občinske kom isiie pri ocenie- 
vaniu stanovanj. Da se prostori ne uie- 
m aio p o  kvadraturi s tistim , k ar so našle 
kom isiie v naravi, je krivda v m alom ar
nem nopisu. Delo naše delovne enote na 
je bilo potem  dvojno. N aiprej je bilo 
evidentirano v knjigovodskih evidencah 
osnovno stanje po izdanih odločbah, ko 
pa so bile ugotovljene napake na terenu, 
je bilo potrebno izvršiti naknadne korek
ture. To pa nam  je  oteževalo delo, ker je 
bilo takšnih korek tu r in napak precej.

Pri nastavitvi evidence poslovnih loka
lov v začetku še ni bilo drugih podatkov 
kakor to, kje se lokal nahaja  z orjentir- 
no kvadraturo. Šele z natančnim  pregle
dom vseh lokalov in m eritvam i posamez

nih prostorov smo lahko ugotovili, katere 
vse prostore koristijo  tudi najem niki. 
Bilo je  precej prim erov, da se je  korist
nik poslovnih prostorov dogovoril s pred
stavniki proizvodnih delovnih enot, da 
se m u določi v uporabo naknadno kak
šen p rosto r mimo hišnega sklada. Ko pa 
smo to ugotovili, je  bilo treba te rja ti na
jem nino za več mesecev nazaj. Prav tako 
pa smo potem  šele naknadno vršili pre
nos osnovnih sredstev.

Nekaj je  tudi prim erov, da posamezne 
delovne enote dajejo v najem  posamezne 
poslovne prostore  preko vsega leta v 
najem  tu jim  koristnikom . Ne m oremo 
ravno vztrajati na p redaji naši delovni 
enoti. Vskakor pa bom e m orali zahtevati, 
da nam  povrnejo del stroškov, ki smo 
jih  imeli na stanovanjski hiši z vzdrže
vanjem.

Z ozirom na to, da je  imelo podjetje  
nekaj obvez pred  form iranjem  hišnega 
sklada so bila iz stanovanjskega fonda 
izvzeta naslednja stanovanja:

1. čreškovo 25 — arondacijski postopek
2. Vojkova 4 — odpis 1. 1. 1967
3. Ljubečna 53 a življenjsko nevarno
4. Šem peter vrtec — samska soba
5. Arja vas, s ta ra  žaga (zaradi gradnje 

12 stanovanj).
Posamezne proizvodne delovne enote 

so iz funkcionalnih razlogov nekatere sta
novanjske enote združevale v večjo enoto. 
V takšnem  prim eru stanovanje po kva
d ra tu ri ni likvidirano, ker je  površina 
ostala ista. pač pa se je  zm anjšalo števi
lo stanovanjskih enot. S takšno združitvi
jo  m anjših stanovanjskih enot se je  p ri
dobilo funkcionalno boljše razporejeno 
stanovanje.

Takšnih prim erov je  precej. V tem  pa 
že odvesa, da lahko nekatere delovne 
enote nudijo  svojim  delavcem boljše sta
novanjske pogoje.

Iz pregleda stanovanjskih hiš in poslov
nih prostorov je  razvidno, da je  zelo m a
lo stanovanjskega fonda koncentriranega 
v enem kraju , k ar še posebej otežuje 
cenejše izvajanje vzdrževalnih del. Fond 
je  nam reč raztresen na področju dveh 
občin. Razdalja med najoddaljenejšim i 
stanovanji na V ranskem  do Socke znaša 
41 km, Vransko—Dobrna 43 km; ali pa 
prim erjava najoddaljenejših  stanovanj iz 
Žalca do Vranskega 17 km, Socke 26 km, 
Dobrne 26 km. Raztresenost stanovanj
skega fonda na  takšnem  področju pogo
sto  vpliva, da reagiranja naše delovne 
enote niso redno tako  hitra, kakor bi ob 
raznih okvarah m orala biti; predvsem, 
kadar bi bilo potrebno popraviti razne 
poškodovane vodovodne ali električne 
napeljave.

Starostna struktura stanovanj:

Red. št. starost število %
1. do 1900 264 33,71
2. 1901—1918 38 4,82
3. 1919—1930 16 2,08
4. 1931—1940 41 5,23
5. 1941—1945 3 0,38
6. 1946—1950 16 2,08
7. 1951—1955 42 5,36
8. 1956—1966 280 35,74
9. ostalo in  nezano 83 10,60
S k u p a j 783 100,00
Zgornja tabela nam  najbolj nazorno 

kaže s truk tu ro  stanovanjskega fonda. 
Celih 33,71% stanovanj je  zgrajenih v 
prej šnjem  stoletju . To so stanovanj skehiše.



v katere bo nujno  vložiti več vzdrževalnih 
sredstev, da bom o preprečili nadaljn je 
propadanje. To pa nam  je bilo vodilo’ že 
v prvih dveh letih poslovanja. Malo manj 
kot polovica stanovanjskega fonda je  bi
lo zgrajenega pred  vojno. Za drugo polo
vico stanovanjskega fonda, zgrajenega po 
vojni, pa je karakteristično, da je  v pre
cej prim erih  nesolidno izdelan in že za
hteva večja popravila, predvsem  vodovod
ne instalacije in kanalizacijske naprave. 
Dobra tre tjin a  stanovanjskega fonda je 
zgrajenega v zadnjih  10 letih in v veliki 
večini ni nujno angažirati večja sredstva 
za vzdrževanje, tako da lahko sredstva 
teh stanovanjskih hiš uporabim o pri 
vzdrževanju najbolj kritičnih stanovanj
skih hiš.

Investicijsko vzdrževanje:
Da bi stanovanjske hiše preživele po

trebni rok tra jan ja , je  osnovni pogoj dob
ro investicijsko vzdrževanje. Za investi
cijsko vzdrževanje je  p laniranih 326.468,87 
N-din, ostala sredstva v znesku 69.065,28 
N-din pa  je  bilo nam enjeno prav tako za 
investicijsko vzdrževanje, vendar za na j
nujnejše intervence na stanovanjskih in 
poslovnih objektih. Na objektih, ki so bili 
v program u za izvršitev vzdrževalnih del, 
je bilo porabljenih 298.382,15 N-din, osta
lih 90.610,03 N-din pa je  bilo porabljenih 
na objektih, k je r se ni moglo s popravili 
odlašati Skupno je bilo ostvarjenih 
419.073,84 N-din za IV, koriščeno v letu

1967 za stanovanjske hiše 307.729,74 N-din 
za poslovne prostore  81.262,44 N-din 
Skupaj ' 388.992,18 N-din

Torej za investicijsko vzdrževanje v 
leto 1968 se prenese 30.081,66 N-din.

Poleg navedenega pa je  bilo na 27 sta
novanjskih hišah med letom  nujno  in
tervenirati, ka jti če bi se z deli odlašalo 
bi bili stroški v naslednjem  letu enkrat 
večji. Ta sredstva pa smo že navedli in 
so znašala 90.610,03 N-din. Tako je  bilo 
s planiranim i in izrednim i posegi za
jeto z investicijskim  vzdrževanjem  56 
stanovanjskih hiš, k ar znaša 30%  vseh 
stanovanjskih hiš. Ta podatek pa ne velja 
vzeti pavšalno, ka jti realno lahko upošte
vamo, da so dela izvršena samo na 25 
stanovanjskih hišah ali 8,2 % vseh sta
novanjskih hiš. K ajti stanovanjske hiše, 
ki so bile zajete lani izredno, bo v nasled
njih letih nujno sistem atično popraviti. 
Če upoštevam o, da je  polovica stanovanj
skega fonda zgrajenega pred  vojno in 
pod predpostavko, da bo odstotek po
pravljenih stanovanjskih hiš okoli 10 % 
letno od skupnega števila stanovanjskih 
hiš, lahko računam o, da bo z investicij
skim vdrževanjem  ta  polovica stanovanj
skih hiš zajeta  v štirih  letih, torej do leta 
1971.

V prvi vrsti m oram o prim erja ti reali
zacijo postavljenega program a po stano
vanjskih hišah in šele nato  po vrstah  del. 
Potem bom o lahko šele izvršili analizo 
in določene zaključke in sm ernice za pro
gram iranje v letošnjem  letu.

Realizacija investicijskega vzdrževanja
po objektih:

Stanovanjska 
p, hiša

N-din N-din
1. Vransko 133 a 700,00 611,50
2. žatoze 48 a 36.000,00 6.521,21
3 iVietnug 22 
4. Venjca

30.000,00 36.028,^8

Fnesica 26 a 15.000,00 18.895,51
5. z.aioze 40 1.000,00 842,00
6. Gocovije 71 a 13.000,00 12.72/,/2
1. Gotovtje 71 2.000,00 2.561,10
8. Puša 8 5.000,00 1.866,77
9. Letuš 56 a 5.000,00 —

10. Podlog Farm a 5.000,00 2.052,37
11. Frankolovo 10 30.000,00 35.981,56
12. Šem peter 35 b 10.000,00 1.758,51
13 lrn a v a  zadr. dom. 22.000,00 50.026,69
14. Kasaze 9
15. Celje,

5.000,00 4.449,90

M ariborska 43 200,00 225.50
16. Skolja vas 30 13.000,00 23.821,83
1/. Zaiec, dvorana 40.000,00 19.021,8o
18. Migojmce 1U3 7.000,00 9.845,91
19. Do orisa vas 43 6.000,00 460,00
2U. Tabor 13 5.000,00 —
21. Braslovče 23 8.000,00 11.311,73
22. icapija vas 55 5.000,00 8.822,77
23. Socka 30 15.000,00 11.199,42
24. Strm ec 27 4.000,00 8.811,76
25. Vojnik 229 20.000,00 14.060,41
26. V rtnarstvo Celje 4.568,87 4.160,37
/ 1 . tkäsaze obrat 
za. Zaiec,

5.000,00 —

Bratov Letonje 2 5.000,00 —
29. Zaiec, Velenjska 5
30. izm enjava podov

5.000,00 4.605,60

po prij HS 4.000,00 4.272,07
Skupaj 326.468,87 298.382,15

31. Vojnik — 90,00
32. Šem peter 10 — 2.132,12
33. Loke 30 — 288.08
34. Arja vas 6 — 272,00
35. D rešinja vas 17 — 5.234,28
36. Arja vas 68 — 1.859,69
37. Podvrh 9 — 1.080,74

N-din N-din
38. Petrovče 1 _ 2.029,21
39 O jstrška vas 38, 38 a — 1.900,60
40. Šem peter 21 a — 308.60
4L Žalec Sav. cesta 19 — 3.687,95
42. Založe 58 — 8.092,23
43. Dobrna I l a — 17.387,19
44. Roko vi j e 4 — 230,00
45. Šempeter, sam. dom — 2.731,37
46. Binovo — 6.900,36
47. Lokovina 12 — 4.313,06
48. Šmatevž — 107,74
49. Arja vas 64 — 850,00
50. Celje, Jenkova 38 — 4.266,20
51. Zaloška gorica l a
52. Žalec,

— 4.762,47

Ivanke Uranjekove 5 — 758.52
53. K aplja vas 58
54. Ljubečna,

— 942,21

zadružni dom 
55. KK Žalec,

— 3.522,54

d. e. Petrovče — 14.631,81
56. Griže 50 — 1.657,86
57. Škofja vas 46 a — 573,10

S k u p a j : 326.468,87 388.992,18
Z ozirom na to, da je  v našem  uprav

ljan ju  175 stanovanjskih hiš, porabljenih 
sredstev investicijskega vzdrževanja pa 
388.992,18 N-din, znašajo porabljeni s tro 
ški na eno stanovanjsko hišo 2.220,00 
N-din.
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Struktura vlaganj po vrstah del pa je 
naslednja:
Prav zanimiva je  prim erjava vla

ganj sredstev investicijskega vzdrževanja 
po vrstah  del. Že v prvem  letu poslovanja 
je  razširjeni delavski svet sprejel sm er
nice za vrstni red izvajanja del na po
dročju investicijskega vzdrževanja. In  to, 
da se naj izvršijo tis ta  dela, ki bodo za
ščitila stanovanjsko hišo nadaljnjega pro
padanja. Prevladovalo je  mnenje, da ob
nova fasad ne spada v najnujnejša  vzdr
ževalna dela. Izvršena dela si sledijo v 
naslednjem  vrstnem  redu:

N-din

1. prekrivanje in  popravilo
streh  102.487,04

2. no tran je  prezidave 
m  zam enjava poško 
dovamh zidov ter
popravila dimnikov 62.122,06

3. popravila centralne
kurjave 40.181,91

4 . 'pleskarska dela,
tudi žlebovi 30.130,39

5. sofinanciranje
preureditve lokala 30.455,40

6. popravna kanalizacije
7. izdelava

ni popravno pouov 2 i . / 2 6 ,r2

8. popravna eierurouistaiacij 
y. popravna vouovoone

m siaiacije 15.453,81
10. popravno žlebov, odtočnih

cevi m  ctimniskui ooroo 7.815,57
11. popravna oken, v ra t 5.012,97
12. popravna sanitarij 4.512,06
18. popravna stropov 2.154,94
14. pouritje računa za 

vzdrževalna dela
DL Petrovce 18.869,67

15. razna m anjša dela____________5.o2o,u3
S k u p a j :  388.992,10

N ajvecji del teh  sredstev je  bilo porab- 
ljem n za prekrivanje streh  m popravna m 
nam estitev žlebov, popravila zidov v po
škodovanih stanovanjih.
I__  I

Tekoče vzdrževanje:
Z e l tekoče vzdrževanje je  karakteri

stično, da zajem a m anjša popravila sta
novanjskih hiš, stanovanj in poslovnih 
lokalov te r stroške, ki izhajajo iz pravil
ne uporabe in uprav ljan ja  stanovanjskih 
hiš. Tekoče vzdrževanje zajem a dve po
stavki, ki se m ed seboj razlikujeta v 
značaju in  učinku na hišo in to stroški 
uprav ljan ja  in tekoče vzdrževanje.

Tekoče vzdrževanje v ožjem pomenu 
besede obsega fizična dela, s katerim i se 
odpravljajo  m anjše okvare na stanovanj
skih hišah. Popravila, ki so izvršena iz 
te  grupe, so bila naročena predvsem  na 
iniciativo hišnih svetov, ostala dela pa na 
sugestijo hišnih svetov. K arakteristično 
za ta  dela je, da se ne javljajo  enako
merno. V posameznih stanovanjskih hi
šah so se izvajala ta  dela tudi večkrat v 
letu. Pregled del nam  bo razjasnil sliko 
in omogočil določnejšo analizo.

Skupaj porabljena sredstva tekočega 
vzdrževanja znašajo 60.031,60 N-din v od
nosu do ustvarjenih  96.761,18 N-din. Po
rabljena sredstva TV na eno stanovanj
sko hišo znašajo 347,00 Ndin. Če računa
mo, da je  ostalo neizkoriščenih 36.729,58 
N-din, lahko zaključimo, da v nekaterih 
hišah ni bilo dovolj zanim anja za orga-
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nizacijo najnujnejših  popravil. Poznamo 
pa prilike v posameznih stanovanjskih 
hišah, da bi se m arsikatera napaka od
pravila z minim alnim i vzdrževalnimi 
sredstvi tekočega vzdrževanja.

Porabljena sredstva TV
N-din

1966 39.995,U7
1967 60.031,60
Iz navedene prim erjave lahko zaklju

čimo, da je  delo hišnih svetov v letu 1967 
aktivnejše kakor v predhodnem  letu, kar 
pa je  norm alno. V prvem  letu je  bilo še 
precej nejasnosti v gospodarjenju s sta
novanjskim i hišami. Zaradi raznolikosti 
stanovalcev, večkratnega preseljevanja iz 
enega v drugo stanovanje, je  bilo težje 
uveljaviti vpliv stanovalcev na izvajanje 
politike tekočega vzdrževanja.

Tekoče vzdrževanje po vrstah del:

N-din

.435,15
,135,99

.115,54
,235,02

1. zasteklitve z 2 in 3 m m  
steklom  v skupnih
prostorih  7.734,27

2. pleskarska dela v skupnih 
prostorih  in  poškodovanih 
stanovanjih brez
krivde stanovalcev 6.093,86

3. popravila oken in  vrat in ostala 
m izarska dela v skupnih 
prostorih

4. popravilo poškodovanih sten
5. popravila elektroinstalacij 

in  m anjše zamenjave 
poškodovanih napeljav

6. popravila podov
7. nabava gramoza 

in drobljenca 
za ureditev okolice

8. m anjša popravila žlebov,
odtočnih cevi in dimnih 
obrobov 1

9. popravila poškodovane
vodovodne instalacije 15

10. odmašitev kanalizacije
oziroma m anjša popravila 1

11. nam estitev m anjkajočih
dim nih vratič po predpisih 1

12. popravila sanitarij
13. nabava strešnikov 

za m anjša popravila
14. barvanje žlebov 

in odtočnih cevi
15. nabava kant za sm eti
16. nabava orodja za ureditev 

okolice, b rana zapiral, 
predpražnikov, zastav, 
žarnic za skupne prostore,
m anjša popravila štedilnikov 4.103,14

657,00

.988,98

.511,45

.172,19

.770,15
381,75

573,20

.190,76
933,15

S k u p a j  60.031,60
Iz gornje razvrstitve je  razvidno, da je 

zelo različna uporaba sredstev tekočega 
vzdrževanja. Prav visoko postavko pred
stavljajo stroški za zasteklitev, k ar pa 
nas navaja na zaključek, da je  vmes pre
cej nepazljivosti. Tu bi se dalo z večjo 
zavzetostjo bolj paziti. Še večjo postavko 
predstavljajo  popravila vodovodne insta
lacije, tudi tu  je  bilo veliko prim erov ma
lomarnega odnosa do družbene lastnine. 
K ajti dogaja se nam, da v posameznih 
stanovanjskih hišah počijo vodovodne 
cevi, ker niso zavarovane p ro ti mrazu. 
Že samo zapiranje oken v sanitarijah  v 
kritičnih zimskih mesecih bi pomenilo 
veliko. Z ozirom na to, da je  ob form i

ran ju  naša delovna enota zatekla v večini 
stanovanj razbita okenska stekla, k je r je 
bilo mogoče iskati krivca, smo naročili 
zasteklitev v takšnih prim erih. V bodoče 
bodo m orali stanovalci sami plačati za
steklitev in to  izven stanarine.

Delo hišnih svetov:
Form iranje hišnih svetov je  bilo v letu 

1966 zelo težko. V letu  1967 pa  je  bilo na 
novo form iranih še 30 hišnih svetov. Ta
ko, je  bilo lani skupno 71 hišnih sve
tov, več stanovanjskih hiš pa tvori v ce
loti en hišni svet, kakor je  to prim er na 
delovni enoti Mirosan. Prednost takšne 
organizacije hišnega sveta je  koristna, 
ker posamezne stanovanjske hiše ne bi v 
teku leta mogle urediti vsa drobna po
pravila, v kolikor pa  se stanovalci dogo
vorijo o enotnem  program iran ju  za več 
stanovanjskih hiš, se dajo sredstva lažje 
p lanirati in predvideti za najnujnejše  
stanovanjske hiše. Od le teh  hišnih svetov 
jih  vrši 26 sam ostojno inkasno službo. 
Ostali inkaso pa  se vrši preko blagajn 
proizvodnih delovnih enot, za k ar pa naša 
enota honorira po uspešnosti inkasa.

Večji hišni sveti in to  v novejših sta- 
novanjsikh hišah im ajo večje možnosti 
p lan irati razna drobna popravila, ker no
vejše stanovanjske hiše niso potrebne ve
likih popravil. Težje pa je  stan je  v starejših  
stanovanjskih hišah, k je r je  znesek na
m enjen za tekoče vzdrževanje več, kakor 
simboličen. Naša delovna enota je  posre
dovala občinski skupščini predlog spre
m embe Odloka o m inim alnih tehničnih 
norm ativih in  v predlogu prikazala po tre
bo po sprem em bi v tej smeri, da se od
sto tek  TV za novejše stanovanjske hiše 
zm anjša, za starejše stanovanjske hiše pa 
naj bi se odstotek povečal. Vendar občin
ska skupščina te sprem em be še ni spreje
la. Delo v novo form iranih hišnih svetih

je  boljše od aktivnosti v letu  1966. Stano
valci so uviüen, da lahko m arsikaj sam i 
uredijo. Da jn n  s form iranjem  stanovanj- 
skin podjetij n i odvzeta m ožnost vplivanja 
in  ouiocanja na stanovanjskem  področju.

l i s t a  deia, ki so jih  nism  sveti fo rm ira
li v okviru odloka iz TV so izvršena na
ročila. Račune za izvršena deia o količini 
in kvaliteti pa so podpisovali predsedniki 
hišnih svetov. Delovna enota se je  vmeša
la v toliko, da je  hišnim  svetom  priporo
čila naj cenej še izvajalce s katerim i obi
čajno sodeluje delovna enota pri realiza
ciji ostalega program a vzdrževanja.

V bodoče bomo m orali zain teresirati 
še preostale hišne svete, da program  te
kočega vzdrževanja, k i ga v začetku leta 
sprejm ejo, čim  bolj racionalno in  po svo
ji p reudarnosti realizirajo. Dogaja pa  se 
nam  redno, da posamezni stanovalci niso 
popolnom a seznanjeni z vlogo in  nalogo 
hišnega sveta, ka jti sam i m im o hišnega 
sveta naročajo  posam ezna popravila ali 
in tervenirajo na naši delovni enoti. Mimo 
program a hišnega sveta pa tud i naša de
lovna enota ne more. Posebno pa  še zara
di tega ker so posamezne želje, res poseb
no osebne.

Želimo, da bi v prihodnjem  letu tj. v 
letu  1968 program  TV res izdelali vsi hiš
ni sveti, da bi sprem ljali njegovo realiza
cijo. Vse neopravičene zahteve posamez
nikov, ki običajno nim ajo nobene zveze s 
stanjem  stanovanjske hiše, pa odločno za
vračali.

K ljub tem u, da so na  tem  področju  še 
bile razne pom anjkljivosti sm atram o, da 
so se v preteklem  letu hišni sveti s svo
jim  delovanjem uveljavili in da je  realna 
predpostavka, da bodo le-ti form irani v 
vsaki stanovanjski hiši, k je r tega ni bilo; 
vsaj v letu 1968. Delovna enota pa bo na 
vsak način še nadalje  upoštevala vse ko
ristne sugestije glede vskladitve izvajanja 
del po posam eznih stanovanjskih hišah.

Realizacija programa stanovanjske izgradnje:
Poleg naloge stalnega investicijskega 

in tekočega vzdrževanja stanovanjskih ob
jektov je  naloga stanovanjskih podjetij in 
tako tudi naše delovne enote gradnja sta
novanj in poslovnih lokalov z namenom, 
da se pridobijo nove stanovanjske in po
slovne površine, je  naša delovna enota 
prevzela v letu 1967 tudi gradnjo stano

vanj in poslovnih lokalov. Program , ki je  
bil izdelan in po trjen  od organov uprav
ljan ja  je  realiziran takole:

Z navedenimi vlaganji je  bilo do 31. 12. 
1967 pridobljeno 7 dvosobnih stanovanj, 
9 enosobnih stanovanj in 13 sam skih sob.

Iz letnega program a ni izvršeno v lan
skem  letu naslednje:

N-din
1. Dovršitev stanovanj Arja vas 6 sam. sob 49.050,51

še letos
3. enosob. st. in 197.395,38

2. Adaptacija stare žage Petrovče 2 dvosob. st. 86.007,26
3. Dovršitev stanovanj Šem peter 1 enosob. st. 21.390,60
4. Nakup stanovanjske hiše Dobriha — 67.779,52
5. Dovršitev fasade Založe — 18.494,55
6. Adaptacija zadružnega doma Andraž — 92.400,00
7. Nakup objekta Skoberne — 2.090,00
8. Kanalizacija K aplja vas 5 dvosob. st. 239.114,79
9. Dovršitev Binovo Braslovče 2 enosob. st.

10. Nakup in adaptacija  Čeple 4 sam. sobe
2 enosob. st. 34.561,05

11. Semitari j e Šm arjeta — 10.000,00
12. Dovršitev četvorčka Vojnik — 29.557,69
13. Vodovod Vojnik 229 — 17.275,45
14. Dovršitev Rebec, Gorica 48 2 enosob. st. 49.957,80
15. Sam opostrežna m esnica Žalec 3 sam. sobe

— 178.125,00
16. Trnava zadružni dom centralna — 23.521,00
17. Šem peter oprem a — 2.772,70
18. G rajska vas popravilo — 1.744,40

S k u p a j 1,121.237,70
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1. adaptacija  Wolf Šem peter, ker ni

smo dobili dovoljenja;
2. adaptacija  stanovanj v Gotovljah — 

začeto v jan u arju  — 1 dvosobno stanova
nje, 2 enosobni stanovanji;

3. adaptacija  stanovanj Škofja vas — 
še nim am o dovoljenja.

Z m anjšim i prezidavam i iz sredstev in
vesticijskega vzdrževanja so bile pridob
ljene še nadaljn je stanovanjske enote in 
sicer:

1. Medlog 23 1 dvosobno stanovanje
2. Škofja vas 1 enosobno stanovanje
Kreditiranje individualne stanovanjske 

izgradnje:
Eden izmed načinov pridobivanja sta

novanjskih površin je tudi pom aganje 
gradnje stanovanj delavcem pod je tja  — 
gradnja individualnih stanovanjskih hiš. 
Predvsem je  podjetje  podpiralo gradnjo 
v takšn ih  prim erih, k je r se z gradnjo 
sprostijo  p repotrebna družbena stanova
nja, k a tera  sedaj zasedajo individualni 
graditelji. Na takšen način delavec obi
čajno pride z nižjim i stroški do stano
vanjske površine, čeprav se gradnja vrši 
tudi po več let.

K reditiranje individualnih graditeiiev 
je  bilo v letu  1967 preko banke na takšen 
način, da smo vročili v ta  nam en

N-din 488.000,00
z ozirom na to, da je  na 
področju  občine še precej 
kmetov-borcev, ki nim ajo 
rešen stanovanjski pro
blem, sm o do 1. 4. 1968 
vročili nadaljn jih  N-din 30.000,00

S k u p a  j N-din 518.000,00
Na vročeni znesek 488.000,00 N-din ie

banka dodala še 75 %  svojih sredstev. Ne
posredno smo odobrili na predlog kom i
sije za družbeni standard  pod je tja  kredit 
za individualno gradnjo  v gotovini trem  
interesentom  v višini 24.400,00 N-din.

Z ozirom na to, da dobim o v aprilu 
vrnjena sredstva 30.000,00 N-din bodo le-ta 
na razpolago za leto 1968. Iz odobrenih 
kreditov individualnim  graditeljem  preko 
banke pa ni bilo izkoriščeno 28.000,00
N-din, k ar se lahko odobri v letu 1968.

Stroški upravljanja:
Stroški uprav ljan ja, v katerih  so zajeti 

samo režija delovne enote, zavarovan ie 
stanovanj in poslovnih lokalov, odvoz fe- 
kalii, čiščenje dimnikov, obvezna derali- 
zaciia, bančni stroški, pisarniški m aterial. 
V prim erjavi z letom  1966 je  občutno po

rasel strošek za 'zavarovanje. Z ozirom 
na to, da stroški uprav ljan ja  nim ajo di
rektnega učinka na vzdrževanje oziroma 
na odpravljanje pom anjkljivosti in okvar 
je  stru k tu ra  le-teh raznolika. Seveda smo 
m orali v tem  pogledu spoštovati občinski 
odlok, kaj se zajem a v stroške upravlja
nja.

V prim erjavi z letno realizacijo stana
rin  in najem nin za poslovne lokale so 
stroški uprav ljan ja  realizirani po na
slednjem:
___________________________ N-din_____ %
1. zavarovanje stanov, 

hiš in poslovnih 
lokalov

2. odvoz fekalij, 
dim nikarske storitve, 
stroški za obvezno 
deratizacijo, bančni 
stroški, pisarniški 
m aterial, strokovna 
literatura

3. režija delovne 
enote

4. rezerva
Neposredni stroški upravljanja so za

jeti z 9.60 %  ali izraženo v dinari ih z 
93.449,71 N-din.

Celotni dohodek in dohodek:
Celotni dohodek tvorijo po veljavnih 

predpisih stanarine, najem nine, zneski za 
opravljene storitve in ostali dohodki, ki 
po predpisih o podjetjih  tvorijo celotni 
dohodek,

33.149,31 3,41

39.132,28 4,02

93.449,71 9,60
14.069,98 1,44

Celotni dohodek 
Neplačane terjatve

Izredni dohodki

M aterialni stroški

N-din 
1,031.473,24 

— 102.248.06 
929.225,18 

6.444,61 
935.669,79 

— 796.675.37
Dohodek 138.994,42

Navedeni dohodek je izračunan na os
novi plačane realizacije in je  m erodajen 
za delitev dohodka na del za osebne do
hodke in na del za sklade in sicer po sle
deči razvrstitvi:

Razporeditev:
N-din

Osebni dohodki neto 2.466,48
Posebni dohodki neto 68.928,33
Prispevki 33.904,18
Za stanovanjsko izgradnjo 4.072,57
V sklad skupne porabe 29.622,86
S k u p a j 138.994,42

Glede na značaj gospodarjenja s sta
novanjskim i hišam i kot storitvene dejav
nosti je  težko na jti količinske postavke, 
ki bi se lahko merile z vloženim delom. 
Lahko pa se izvrši prim erjava kaj je  bilo 
narejenega na  podlagi analize opravljenih 
del investicijskega in tekočega vzdrževa
nja. Vsekakor pa bo to mogoče, ko bo na 
stanovanjskem  področju več izkušenj, ka
tere pa bodo podjetja  in tudi naša delov
na enota pridobila z nadaljnjim  delom.

Zaključek — dobre in slabe strani po
slovanja:

V popolnem . razm ahu poslovanja je 
pričela naša delovna enota šele v pretek
lem letu, kajti šele v letu 1967 se je  po
javila kot organizator gradnje stanovanj
skih in poslovnih površin v podjetju.

Vsekakor je bilo v nekaterih pogledih 
poslovanje naše enote počasno. Vendar je 
nemogoče praktično obvladati celo pod
ročje podjetja  s štirim i zaposlenimi. Vse
kakor je področje stanovanjskega gospo
darjen ja  zelo široko in vedno kritizirano 
od strani stanovalcev. Še večkrat pa na
stanejo negodovanja, ker enota ni imela 
razum evanja za razna popravila, ki so 
plod osebnih želja.

Nemalo težav nam  še vedno povzroča
jo preselitve iz enega v drugo stanovanje, 
o čem er na naša delovna enota največkrat 
ni obveščena. Delovne enote, ki im ajo raz
polagalno pravico, ne izdajajo odločb o 
dodelitvi stanovani, na osnovi katerih  bi 
lahko hišni sklad sklenil pogodbo. V takš
nem  prim eru je  vse, če stanovalec ostane 
v podietiu; če pa gre iz podjetja, pa mu 
na nobeden način ne m oremo odpovedati 
stanovanja, ker zahteva sodišče odločbo 
o dodelitvi stanovanja, pogodbo s stranko 
in izjavo stanovalca, da bo zapustil sta
novanje, če m u bo prenehalo delovno raz
m erje v podjetju.

Če se kdo izseli med letom iz stanova
n ja  delovne enote, pustijo  stanovanja 
prazna tudi po več mesecev in ne dode
lijo stanovanj drugim  koristnikom . Takš
nih prim erov je  bilo v letu 1967 veliko, 
saj nam  delovne enote dolgujejo za vsa 
nezasedena stanovanja med letom 25.101,56 
N-din. Za rešitev tega problem a predlaga
mo: v kolikor v določeni delovni enoti ni 
interesentov za prazna stanovanja, da se 
dovoli vselitev delavcev iz druge delovne 
enote. Končno bomo na tak način najprej 
rešili stanovanjski problem  v podjetju.

P o šk o d b e  p r i  d e lu  in  b o le zn in e  v  le tu  1907
Vsakoletna prim erjava bolez

nin in poškodb pri delu daje 
vsaki delovni organizaciji po
leg drugega tudi določene po
kazatelje gospodarnosti. S troš
ki, ki jih  te rja jo  bolezni, ne 
predstav lja jo  sam o velikih fi
nančnih izdatkov pod je tja  in 
zavodov, temveč povzročajo 
tudi izgubo dragocenega delov
nega časa in s tem  v zvezi tudi 
Izpad v proizvodnji, k ar se ne
gativno odraža v dohodku pod
je tja  in osebnih dohodkih de
lavcev. Kot osnovo za analizo 
boleznin in poškodb pri delu 
se jem lje število zaposlenih in 
opravljenih efektivnih delovnih 
dni v poslovnem letu in število 
vseh bolniških dopustov.

V poslovnem letu 1967 je bilo 
v našem  pod jetju  povprečno 
zaposlenih 1982 delavcev, od le
ga za nedoločen čas (stalnih) 
1802 in določen delovni čas 180 
delavcev. O pravljenih je  bilo 
537.247 efektivnih delovnih dni, 
v letu 1966 pa 619.697 efekt, de
lovnih dni, ali za 82.450 efekt, 
del. dni m anj, kar pomeni, da 
smo opravili najm anj isti ob
seg del s 300 delavci manj kot 
v 1966. letu. Zahvaljujoč boljši 
organizaciji dela, boljši m eha
nizaciji in tehnologiji proizvod
nje in boljšem u prizadevanju 
celotnega kolektiva je  bil de
lovni učinek na zaposlenega ve
liko večji kot minula leta.

Prim erno gibanju zaposlenih

v letu 1967 so se gibale tudi bo
leznine in poškodbe p ri delu. 
Prav težkih poškodb v m inu
lem letu nism o imeli. Vseh po
škodb pri delu in prihodu na 
delo je  bilo 220. Izmed njih  je 
nekaj težjih, ki so zahtevale 
posredovanje bolnice; to  so bili

razni zlomi nog in večje po
škodbe na rokah. V odnosu na 
povprečno število zaposlenih 
(1982 delavcev) se je poškodo
valo na delu in ob prihodu na 
delo 11,2 odstotka delavcev.

Prim erjava vseh boleznin v 
odnosu na 1966. leto je  takale:

1966 1967 Indeks
bolniških dni v %

1. Poškodbe pri delu in ob 3.360 2.823 83
prihodu na delo 1.212 678 56

2. Poškodbe izven dela
3. Ostale bolezni 17.210 14.488 84
4. Porodniški dopusti 20.703 13.248 64
5. Nega bolnih družinskih članov 1.502 1.548 102

Vsi bolniški dopusti skupaj 43.987 34.190 77
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Prim erjava prikazuje zniža
nje vseh bolniških dopustov v 
letu 1967 pa za 23 odstotkov, ni 
pa popolnoma realna v odnosu 
na m anjše število povprečno 
zaposlenih in za 14 odstotkov 
m anj opravljenih efektivnih de
lovnih dni. K ljub tem u so opaz
na pozitivna gibanja v smeri 
zniževanja vseh vrst boleznin, 
predvsem je razveseljivo zniža
nje poškodb pri delu. Sicer pa 
je  dejanski odstotek poškodb 
še nižji, kot ga prikazuje gor
n ja  prim erjava, ker so v bol
niških dnevih iz naslova po-' 
škodb tudi boleznine težjih po
škodovancev, ki so se zdravili 
še v 1967. letu.

V odnosu na efektivno oprav
ljene delovne dneve v letu 1967, 
znašajo vsi bolniški dopusti 
6.3, v letu 1966 pa 6.5 odstotka. 
Prim erjava boleznin od po
škodb pri delu leta 1967 v od
nosu na opravljene efektivne 
delovne dneve v  letu 1966 (re
alna prim erjava) pa pokaže 
znižanje na 5,5 odstotka.

Podjetje je izplačalo za vse 
boleznine do 30 dni 320.670.47 
N-din. nekaj več pa je  izplačal 
za boleznine članom našega ko
lektiva zavod za socialno zava
rovanje. Le-ta pa je nosil tudi 
vse stroške zdravljenja v am 

bulantah in bolnicah, kar znese 
veliko več kot vse boleznine 
skupaj.

K znižanju vseh boleznin in 
poškodb pri delu so vplivali 
razni činitelji kot so: večja skrb 
za boljši družbeni in osebni 
standard delavcev — boljši sta
novanjski pogoji, boljše ureje
no varstvo otrok, urejena druž
bena prehrana, boljša organi
zacija dela, boljša osebna za
ščitna sredstva in končno tudi 
boljši odnos do dela in do de
lavcev. Izboljšala so se tudi 
sredstva za proizvodnjo in de
lo. Nedvomno so doprinesli k 
znižanju boleznin tudi finančni 
ukrepi o nadom estilih za bolez
nine, plačevanje zdravil in 
zdravniških uslug, ki v dohod
kovnem sm islu ne podniraio 
k ratk ih  sim ulantskih boleznin. 
Niso več redki prim eri, da ne
kateri pošteni delavci koristijo 
za k ratka zdravljeni a redne 
letne dopuste, ali lažje bolezni 
prebijejo  na delu.

Zanimiva je  prim erjava bo- 
lovanj po delovnih enotah, ki 
odstopa od 3,4 do 14,7 odstot
kov na opravljene efektivne 
delovne dneve. Zbrani podatki 
nam  kažejo naslednjo prim er
javo:
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1. Braslovče 4.831 9,5 5.400 14,7 +  53
2. Celje 2.136 6,0 1.509 5,9 — 0,1
3. Petrovče 3.797 6,3 2.959 6,4 +  0,1
4. Polzela 1.156 6,6 697 5,6 — 1
5. Prebold 1.639 4,4 1.269 4,9 +  0,5
6. Šem peter 3.742 8,8 2.135 6,6 — 2,2
7. Tabor 1.116 4,6 998 5,8 +  1,2
8. Trnava 898 6,6 810 7,6 +  1,0
9. Vojnik 1.918 6,1 1.843 8,2 +  2,1

10. Vransko 1.166 4,7 436 3,4 — 1,3
11. Vrbje 3.893 5,7 2.788 5,7 0
12. Mirosan 1.260 7.5 362 5,9 — 1.6
13. Gozdarstvo 134 2,8 237 5,2 +  2,4
14. V rtnarstvo 2.620 9,2 1.681 7,7 — 1,5
15. Mesnine 7.123 7,8 4.430 6,1 — 1,7
16. Mleko 2.145 4.5 2.305 4,7 +  0,2
17. Hmezad 1.630 4,7 1.435 5,2 +  0,5
18. Stroj, postaja 647 2,9 982 4,3 +  1,4
19. Uprava 1.902 6,5 1.157 5,3 — 1,2
20. Prehrana -j-

hiš. sklad 264 1,8 581 4,9 +  3,1
21. Molzni kontr. — — 172 —

Skupno 43.987 6j5 34.186 6,3 — 0,2
Na efektivne
delovne dneve
iz leta 1966 6,5 5,5 — 1,0

V navedeni prim erjavi ni za ti. Vplivov na boleznine: je lah-
delovne enote izračunan odnos ko mnogo. Nem alokrat vpliva-
boleznin iz leta 1967 na efektiv- jo na zdravstveno stanje delav-
no opravljene delovne dneve v cev: starostna struk tu ra  delav-
1966. letu, kar bi dalo za delov- cev, stanovanjski in prehram -
ne enote z ozirom na man] beni pogoji, poučenost delav-
opravljene delovne dni v letu cev o čuvanju zdravja, dobri ali
1967 nekoliko nižji odstotek. slabi delovni odnosi in iše vrsta

Vzroke za tako velika odsto- drugih činiteljev, ki jih je  po-
panja pri bolezninah predvsem trebno ugotoviti in raziskati te r
med proizvodnimi obrati, bi bi- poiskati načine in sredstva za
lo koristno podrobno analizira- njihovo odpravo.

Na zm anjšanju boleznin od 
poškodb pri delu se da še mno
go napraviti. Predvsem je  pri 
tem  pom em bna pravilna zašči
ta  stro jev  in naprav, pravilno 
vzdrževanje orodij, vzdrževanje 
reda in čistoče na delovnih me
stih in podobno. Zelo pom em b
no pa je  usposabljanje delav
cev iz varstva pri delu na vseh 
nevarnih delovnih mestih.

Viri in vzroki poškodb pri 
delu so dokaj različni. Največ 
poškodb sta  te rja la  ročno in 
mehanično orodje, saj jih  bele
žimo kar v 131 prim erih, razni 
padci in spodrsljaji na tleh 
(gladka tla, gladka obutev, ne- 
posuta ledena dvorišča in po
dobno), nesm otrno nakladanje 
in razkladanje in drugo. Nekaj 
težjih poškodb pa so terja li sa
mohodni stro ji in hm eljski obi- 
ralniki.

Največ se je  poškodovalo ne
kvalificiranih delavcev — 99 
poškodb, sledijo polkvalificira- 
ni in kvalificirani delavci po 35 
poškodb. N ajpogostejši vzroki 
poškodb so nastopali zaradi

nesm otrnega dela pri posamez
niku, nezadostnih poklicnih iz
kušenj, kršitve predpisov o 
varstvu pri delu, neuporablj a- 
n ju  osebnih zaščitnih sredstev 
predvsem  pri delu s strupi. 
M nogokrat pa so vzrok raznih 
poškodb slaba — izrabljena in 
nevzdržna osebna zaščitna 
sredstva.

K ljub temu, da smo v tem 
pogledu dosegli v preteklih  treh 
letih na področju  zm anjšanja 
boleznin in poškodb p ri delu 
določene uspehe, m oram o v bo
doče vlagati še več tru d a  in na
porov, da očuvamo zdravje in 
delovno sposobnost naših de
lavcev na višini. To bomo do
segli le, če bom o znali k tem u 
pritegniti celoten kolektiv, 
predvsem  pa vse naše odgovor
ne delavce. Z dobro organiza
cijo in ekonom ičnostjo proiz
vodnje m oram o vzporedno raz
vijati tudi ukrepe za zdravstve
no varstvo in varstvo pred  po
škodbami, kar naj postane skrb 
slehernega našega delavca.

F. Ivančič

Ob
8.

marcu
Iz leta v letu praznujemo »Dan naših žena«. Ali se pri 

tem dovolj ozremo okrog sebe in ali vidimo, če pravilno 
pojmujemo ta dan?

Ni dovolj, da na ta dan, kar v naglici po sindikalni 
liniji pripravimo nekaj cvetja in skromen govor, ali da 
širokogrudno organiziramo izlet ali celo dela prost dan, da 
se potem trkamo na prsi, češ, toliko in toliko smo dali pri 
nas za ta praznik. Ali vemo, kako obravnavajo iene dru
god? Ni dovolj, da poveličujemo našo ženo, ki se preda 
in posveti materinstvu, po drugi strani pa godrnjamo, če 
ta žena izostane z dela zaradi bolezni otrok ali utrujenosti. 
Vprašajmo se raje, koliko smo storili za te naše žene v 
23. letih? Ali je s tem, da ima po pisanem zakonu pravico 
enakopravnosti, že vse urejeno?

V našem podjetju je zaposlenih precej žensk. Kar po
glejmo jih po polju, hlevih, računovodstvih, kuhinjah, raz
nih oddelkih, ki so izpostavljene raznim škodljivim vpli
vom, večkrat tudi po ves dan. Zvečer pa utrujene oprav
ljajo še vse gospodinjsko delo, ki je čez dan ostalo. Tu 
ni razlike med delavko in uslužbenko.

Poglejmo, koliko žensk v organih upravljanja vidimo, 
da jih skoraj ali pa sploh ni.

Če bi žena videla, da se ji nudi možnost uveljavitve, 
razvedrila, da jo bolj upoštevajo v predlogih in pripombah, 
da jo dejansko priznavajo kot enakopravnega člana, sem 
prepričana, da bi z novimi močmi prispevala k skupnosti 
še mnogo več, kot bi njeno delo zahtevalo.

Želela bi, da bi ob letu lahko ugotovila, da se je polo
žaj naše žene obrnil na bolje, kljub skorajšnjemu novemu 
delovnemu času. Ne pozabimo, da je zdrava žena in mati 
bogastvo družine in celotne naše družbe.

P. N.
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Sodobnejša, boljša organizacija dela, novi tehnološki 

postopki, novi stroji z veliko storilnostjo povečujejo delov
no storilnost in zmanjšujejo potrebno število delavcev v 
proizvodnji in strokovnih službah, zahtevajo pa večjo izo
braženost in strokovno usposobljenost preostalih delavcev.

V kapitalističnem družbe
nem redu lastnik podjetja to 
vprašanje rešuje tako, da od
pusti odvečne delavce. Ni le 
geslo, ampak resnica, da so v 
kapitalističnih deželah novi 
stroji metali delavce na cesto.

V naši družbeni ureditvi ne 
moremo in ne smemo tega ure
jati na ta način. Ne moremo 
pričakovati, da bi se delavci 
kot upravljavci odločali za na
ložbe, ki povečujejo delovno 
storilnost, če pa nekatere od 
njih, ki so s svojim delom prav 
tako ustvarili denar za te na
ložbe, spravijo ob delo. To tu
di ne bi bilo prav. Če bi to ob- 
vejalo, bi pri vsakem predlogu 
za nove naložbe morali delavci 
kot samoupravljavci razmišlja
ti o tem, ali naj en del dohod
ka, ki so ga ustvarili oni s svo- 
jim delom, izločijo v sklade za 
to, da bodo potem nekateri 
izmed njih imeli večji zaslužek, 
drugi pa ostali brez dela. Me
nim, da ni težko predvideti izi
da takega razmišljanja.

Ta razmišljanja se lahko in 
se gotovo tudi bodo pojavila v 
našem podjetju, čim bolj bo
mo modernizirali proizvodnjo 
in povečevali delovno storil
nost. Če ne bi zadeve prav ure
dili, bi se med člani naše de
lovne skupnosti prav gotovo 
pojavil odpor proti ukrepom 
za modernizacijo.

Vsi smo enakopravni člani 
delovne skupnosti in nihče ni
ma pravice, pa tudi delavska 
solidarnost in socialna zavest 
nam ne dopuščata, da bi si po
večevali zaslužek na račun ti
stega, ki bi zato ostal brez de
la in zaslužka.

To, na videz protislovno na
logo moramo izvajati tako, da 
istočasno skrbimo za poveča
nje delovne storilnosti in za 
nova delovna mesta za spro
ščeno »odvečno« delovno silo.

Naša investicijska in poslov
na politika mora zagotavljati 
dva cilja: (1) izboljšanje delov
ne storilnosti v obstoječi pro
izvodnji z novimi naložbami in 
boljšo organizacijo in (2) usta
navljanje novih proizvodnih 
dejavnosti, novih delovnih 
mest, ki naj zagotovijo zapo
slitev delavcem, ki so zaradi 
modernizacije postali odvišni v 
stari dejavnosti. Le tako se bo 
vsak delavec zavestno odločal 
in glasoval za nove investicij
ske naložbe — in včasih tudi 
na račun začasno manjšega 
osebnega dohodka, če bo pre

pričan, da mu bo nova nalož
ba zagotovila boljši zaslužek 
in da mu ne bo spravila v ne
varnost njegove zaposlitve in 
zaslužka.

Vendar moramo biti povsem 
odkriti in reči, da ta zaposlitev 
ne pomeni vedno tudi istega 
delovnega mesta. Vsaka mo
dernizacija spreminja razpored 
delavcev. To pomeni prestavi
tev na drugo enako delovno 
mesto, ali pa celo na povsem 
drugačno delovno mesto, ki 
terja prekvalifikacijo delavca. 
Vendar bi morali vztrajati na 
enem pogoju: če je delavec po
stal odveč v neki dejavnosti in 
ga je treba premestiti na dru
go delovno mesto, ne sme zato 
imeti manjšega zaslužka, kot 
ustreza njegovi kvalifikaciji. 
Zgodilo se bo, da bo včasih 
kdo začasno zaposlen na delov
nem mestu, ki tie zahteva to
likšne kvalifikacije, ki jo ima 
delavec, in je zato zaslužek za 
delo na tem delovnem mestu 
manjši. Toda, ker je bil dela
vec premeščen na to delo le 
začasno in ne po svoji krivdi, 
dokler se mu ne najde ustrez
no delovno mesto, mu je tre
ba iz drugega vira izplačati raz
liko da zaslužka na starem 
delovnem mestu. Podobno bo, 
če bo treba delavca za novo 
delovno mesto prekvalificirati. 
Za čas prekvalifikacije mu je 
treba zagotoviti osebni doho
dek. Tega mu ne more plačati 
več enota, ki je njegovo delov- 
nomesto ukinila, ker ne dela 
več v njej, niti ne enota, v ka
teri se bo zaposlil po končani 
prekvalifikaciji. Za ta zaslužek 
je treba poiskati nek drug vir.

Zdi se mi, da bi ta vir mo
rali ustvariti skupen za celo 
podjetje kot poseben sklad, iz 
delavcev, ki bi bili zaradi pre
mestitev sicer prizadeti. V la 
»sklad delavske solidarnosti« 
bi morali prispevati vsi delavci 
sorazmerno njihovemu dohod
ku.

Ko že omenjamo odpuste z 
dela, je treba reči, da bi bili 
dopustni le v enem primeru: 
Kadar bi bil zaradi nepredvide
ne katastrofe na tržišču ogro
žen obstoj podjetja, če ne bi 
zmanjšalo obsega svoje dejav
nosti in poslovanja.

Toda tudi v tem primeru bi 
smel biti odpust le začasen in 
bi podjetje moralo prevzeti 
obvezo, da odpuščenega delav

ca ponovno zaposli na njegovo 
zahtevo, ko se razmere popra
vijo.

Za tak primer, ki si ga nihče 
ne želi, bi morali imeti v pra
vilniku o delovnih razmerjih 
določena merila izbire zaposle
nih, ki pridejo v poštev za od
poved delovnega razmerja. In 
sicer bi to morala biti pred
vsem socialna merila. To po
meni, da bi prvi bili na vrsti 
tisti, ki bi jim preživljanje za
radi odpusta ne bilo ogroženo, 
ker imajo še druge vire dohod-

Po sklepu sam oupravnih or
ganov pod je tja  je  bilo v no
vem bru in  decem bru lanskega 
leta organiziranih pet sem inar
jev o varstvu p ri delu. Skupno 
je  sem inarje obiskovalo 174 vo
dilnih in  odgovornih delavcev 
podjetja . Prvega sem inarja v 
Žalcu so se udeleževali vsi vo
dilni delavci podjetja . Sem inar 
je  vodil zavod za zdravstveno 
m  tehnično varstvo iz Ljublja
ne. N aslednji š tirje  sem inarji 
(2 v Trnavi, po eden v Žalcu in  
Celju) so bili nam enjeni vsem 
odgovornim delavcem podjet
ja . Zadnje štiri sem inarje je  
vodil zavod za zdravstveno var
stvo — oddelek za medicino de
la iz Celja.

Vsi sem inarji so bili dobro 
organizirani in  strokovno boga
ti. Dokaz tem u je  veliko zani
m anje udeležencev sem inarjev 
in končno doseženi uspeh.

ka, in da bi poslednji bili na 
vrsti tisti, ki živijo le od za
služka v podjetju, ki imajo ne
preskrbljene otroke, zlasti ma
tere — samohranilke.

Podobna merila, samo v 
obratnem redu bi bila potreb
na tudi pri izbiranju prijav- 
Ijencev izven podjetja za nova 
delovna mesta; seveda pod po
gojem, da gre za izbira med 
prijavljenci, ki imajo kvalifika
cijo, ki je za delovno mesto 
potrebna.

Veljko Križnik

V jan u arju  in  feb ruarju  so 
udeleženci iz zadnjih  štirih  se
m inarjev opravili p red  poseb
no kom isijo preizkus znanja. Iz 
samega preizkusa je  bilo vidno, 
da so bili sem inarji uspešni, da 
so se udeleženci v večini p ri
merov potrudili in spoznali 
problem atiko varstva p ri delu 
na  njihovih delovnih mestih.

Preizkus je  opravilo 138 od
govornih delavcev, za kar so 
dobili ustrezna potrdila.

V prepričanju, da bodo pri
dobljene izkušnje sem inarjev 
in samega preizkusa s pridom  
uporabljene p ri vsakdanjem  
delu in prizadevanjih za zm anj
šanje poškodb in  boleznin pri 
delu, želim vsem pri delu — 
srečno!

F. Ivančič

Odgovorni delavci podjetja opravili 
preizkus znanja iz varstva pri delu
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S t  ro ko v n i  p o g o v o r i  in n a s v e t i

Dognojevanje pšenice
Ko se z naših njiv umakne 

snežna odeja, se v posevke 
zopet upre sonce, najcenejši 
vir energije, ki jo rastline čr
pajo v velikih količinah.

Za svojo izgradnjo potrebuje 
rastlina že omenjeno sončno 
energijo, ogljikov dvokis, vodo 
in v njej raztopljene hranilne 
snovi. Če enega od teh viroh 
primanjkuje, je rastlina mote
na v svojem razvoju. Zato mo
ramo vedno skrbeti za dotok 
hranilnih snovi, ker je ostale 
činitelje priskrbela narava sa
ma.

Pšenični posevek je v tem 
času klavrnega videza; izčrpan, 
potlačen čaka ugodnega tre
nutka, da se zopet dvigne in 
razbohoti. Da bi to zmogel, mu 
moramo izdatno pomagati mi.

Ob koncu zime je zaloga du
šika v tleh kaj pičla, saj se je 
dušik, dan v jeseni z osnovnim 
gnojenjem, porabil, izpral ali 
izpuhtel v zrak. Že dolgo ve
mo, da skoraj v nobenem pri
meru nismo dali pšenici zado
stno količino dušika samo z 
osnovnim gnojenjem, zato mo- 
ramo pšenici dognojevati. To 
je posebno važno takrat, če 
smo uporabili za osnovno gno
jenje takšno gnojilo, ki vsebu
je malo dušika, ali vsebuje le- 
tega v lahkotopni obliki. Velik 
del dušika se od časa, ko ga 
rastlina najbolj potrebuje, iz
gubi iz tal. Čim manjši je bil 
odstotek danega dušika v 
osnovnem gnojenju jeseni, tem 
temeljiteje moramo dognojiti 
pšenico v februarju ali marcu 
prvič in v aprilu drugič.

S kakšno količmo bomo pše
nico dognojili, je odvisno od 
gnojila, ki smo ga uporabili v 
jeseni pred setvijo, in izgleda 
posevka. Pri odmerku gnojil 
se vsekakor moramo ozirati 
na videz posevka. Če smo je
seni gnojili z gnojilom, ki ima 
razmerje N:P:K takole 15:15:15 
ali 10:10:10 bi morala količina 
dušika zadostovati, vendar te
mu ni vedno tako. Velik del 
dušika se izgubi in rastlini ni 
več dostopen.

Velikokrat se tudi zgodi, da 
je pšenica na slabo gnojeni 
zemlji bujnejša in lepša kot bi 
pričakovali. Zakaj je tako? V 
vsakem drobcu zemlje se do
gajajo procesi, nevidni prostim 
očem, ki pa so odločujočega 
pomena pri razvoju rastline. Ti 
procesi ustvarjajo v tleh dob
re ali slabe pogoje za rast; v 
ei zemlji so živahnejši, v dru

gi manj. Ker se vsak pridelo
valec pšenice ne more ozirati 
na vse te pogoje v tleh, naj 
bodo osnovno napotilo za do
gnojevanje pšenice naslednji 
podatki:

Če je bila pšenica gnojena z 
mešanim gnojilom, kjer je raz
merje hranil N:P:K — 4:14:11, 
je potrebno dognojiti konec 
februarja ali takoj v začetku 
marca s 150 kg/ha kalkamona 
(kalkamonsalpeter, KAN) in 
nato v aprilu pred kolenče- 
njem še s 100 kg/ha z enakim 
gnojilom. Pri gnojenju z gno
jilom v omenjenem raz

merju je znano, da manjka pše
nici okrog 60 kg dušika na ha. 
Če je gnojilo vsebovalo hrani
la v razmerju 10:10:10, verjet
no dognojevanje v februarju 
ali marcu ne bo potrebno, pač 
pa vržemo v aprilu pred ko- 
lenčenjem 150 kg/ha kalkamo
na. Razmerje hranil N:P:K 
— 4:9:12 danih v jeseni, nare
kuje potrebo po dognojevanju 
v februarju ali začetku marca 
z 200 kg/ha kalkamona in v 
aprilu s 150 kg/ha.

Te številke so le napotilo, ka
ko pomagati posevku prebrodi
ti krizo spomladi, ko svojih re

zervnih snovi nima več dosti 
na razpolago.

Za del hranil skrbi narava 
sama s kroženjem organske 
mase, ki trohni in gnije, da bi 
na tem mestu zopet zrasla 
rastlina. Za naravno ravnotež
je je dovolj, če površine ne iz
koriščamo. Mi hočemo doseči 
visoke pridelke s katerimi od
vzemamo iz zemlje velike koli
čine hranil, ki jih moramo 
vračati.

Nikar ne pozabimo: dognoji- 
mo čimprej, takoj ko lahko 
gremo na njivo!

Poljanec

Kakšno sredstvo bomo izbrali za zimsko in
predpomladansko škropljenje sadnega drevja?

Kako važno je škropljenje 
sadnega drevja, smo se lahko 
prepričali v jeseni lani. Videli 
smo, da brez zadostnega škrop
ljen ja  ni kvalitetnega sadja. Ne
kvalitetno  sadje pa je  danes ne
mogoče več prodati. Če še hoče
mo sadj ariti, nam  ne preostane 
nič drugega, kakor da škropim o 
in izbiram o najbolj ekonom ična 
kem ična zaščitna sredstva.

Za zimsko ozirom a tako im e
novano predpom ladansko škrop
ljen je  sadnega d rev ja  im am o pri 
nas na razpolago naslednja sred 
stva:

a) Za zimsko 
Rum esan olje 
Rum esan pasta 
Dinosan 
K reosan 
Žuto olje E 5 
Zuta pasta  50 
P arap in

škropljen je:
uporaba v 
uporaba v 
uporaba v 
uporaba v 
uporaba v 
uporaba v 
uporaba v

3 %  koncentraciji 
2 %  koncentraciji 
2 %  koncentraciji
2 %  koncentraciji
3 %  koncentraciji 
2 %  koncentraciji
4 %  koncentraciji

Ta sredstva uporabljam o za 
škropljen je v času zim skega m i
rovanja. Od teh  sredstev  je  naj- 
cenejša rum ena pasta, ki je  sred 
stvo z odličnim  delovanjem  na 
am eriškega kaparja . N jena sla 

ba s tran  pa je  v tem , da se zelo 
težko topi v h ladni vodi, k a r  je  
velika ovira p ri ekipnem  škrop
ljenju .

R um ena o lja  so nekoliko d raž
ja, delo z n jim i je  dosti enostav
nejše, kakor s pastam i.

Temeljito očiščeno sadno drevje škropijo ekipe in posamezniki. 
Napredni gospodarji so se pričeli tem eljito boriti za obstoj že

b) S redstva za predpom ladan
sko škropljen je:
Folidol olje — uporaba v 0,5 % 
koncentraciji;
O leodiazinon — uporaba v 1 % 
koncentraciji.

Za predpom ladansko škroplje
n je sadnega d rev ja  je  zdaleč 
najbo ljše in  najcenejše sredstvo 
folidol olje. Z n jim  škropim o, 
ko se prično napen ja ti popki pa 
do po java »m išjih ušesc«.

Folidol olje im a zelo širok 
snekter delovanja. U ničuje am e
riškega kaparja , jabolčnega cve- 
tožera, gosenice zm rzlikarja, ja j 
čeca lis tn ih  uši itd. Če m u p ri
mešam o še bakreno sredstvo, za
trem o istočasno še škrlup.

Vsa v tem  sestavku om enjena 
sredstva so zelo strupena za lju 
di, živali, čebele in ribe. Zaradi 
močne strupenosti m oram o s 
sredstvi rav n a ti zelo previdno.

Odlično kem ično sredstvo za 
zim sko in tud i za poletno škrop
ljen je  je  žvepleno apnena broz
ga. Te na žalost trenu tno  ni mo-

skoraj preveč razredčenih sadovnjakov (Nadaljevanje na 25. strani)
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Pivovarski ječm en, pom em bna surovina za proizvodnjo piva
V Sloveniji te tri leta orga

nizirano pridelujemo pivovar
ski ječmen. To pridelovanje je 
zaradi specifičnih potreb po 
kvalitetnem ječmenu zaenkrat 
omejeno le na družbeni sektor, 
ker le na večjih površinah lah
ko dobimo večje količine izena
čeno kvalitetnega zrna.

Pivovarski ječmen je kvali
tetnejši, čim manjši odstotek 
beljakovin v sušeni ima, v na
sprotju s krmnim, kjer je za
želen večji odstotek beljakovin. 
Ravno zaradi tega je pridelo
vanje prava umetnost, čeprav 
merimo kvaliteto še po drugih 
kriterijih, ki jih dosežemo z 
lahkoto tudi brez znanja.

Odstotek beljakovin, ki jih, 
kot je omenjeno, želimo čim
manj, zavisi od več činiteljev. 
Pravilna izbira sorte v danih 
klimatskih pogojih je prvi po
goj. Pri nas gojimo pretežno 
sorto Union, ki v vsej Evropi 
velja kot sorta, najmanj občut
ljiva na različne vremenske pri
like, saj jo goje od Skandina
vije do Španije in Grčije. Daje 
povprečne pridelke in nikoli za
radi slabih vremenskih prilik 
popolnoma ne odpove, odsto
tek beljakovin se zaradi vreme
na spreminja iz leta v leto. Od
stotek beljakovin se naj giblje 
med 9,5% in 11,5 %.

Klima in vremenske prilike 
so drug najvažnejši pogoj za 
dobro kvaliteto. Še tako dobra

(N ad a ljev an je  s 24. s tra n i)  
goče dobiti n a  n "sem tržišču, če 
pa je, je  zelo d ra ra . Zato p ripo
ročamo, da si jo sad jarji kuhajo  
dom a sami.

R ecept je naslednji:
Vzamem o 25 kg žvepla v p ra

hu in 9 kg živega apna  (ali 27 kg 
gašenega apna) in  m ed seboj 
dobro zm ešamo. Med m ešanjem  
dolivam o vodo tako, da dobimo 
100 litrov  tekočine. K uham o ta 
ko, da v re  tr ič e tr t ure. Med 
kuhan jem  brozgo v ečkrat p rem e
šamo in nadoknadim o izhlapelo 
vodo tako, da im am o sta lno  100 
litrov  tekočine. K uhati m oram o 
v železnem  ali pločevinastem  
kotlu, n ikakor pa ne v bak re
nem. Ko začne dobivati oranž- 
nordečkasta brozga zelenkasto 
barvo, jo takoj odstavim o. Tako 
skuhano brozgo shladim o, pusti
mo, da se vsede in  b istro  teko
čino odlijem o te r  vskladiščim o. 
Paziti m oram o, da nam  brozga 
v skladišču ne zm rzne. Tako 
p rip rav ljen a  brozga im a 20 Bé 
in jo uporab ljam o za škropljen je 
sadnega d rev ja  v 20 do 25 od
sto tn i koncentraciji (to je 20 do 
25 litrov  žvepleno apnene broz
ge n a  75 do 80 litrov  vode). Za 
poletno škropljen je pa jo upo
rab ljam o v 2 odstotni koncen
trac iji. S atle r F.

sorta odpove, če se sušna in 
mokra obdobja ponavljajo. Su
ša v zgodnji vegetaciji, še bolj 
pa v času zorenia, povzroči vi
sok odstotek bipakovin v zrnu. 
Zaradi sušv v času zorenja se 
zrno ne more napolniti s škro
bom, zrna ostanejo drobna, 
razmerje beljakovin in škroba 
?:i ostane »ugodnejše« v korist 
beljakovin. Tudi lepo vreme v 
veliki meri pripomore v času 
Žetve, da spravimo v skladišče 
zrno z nižjim odstotkom vlage, 
zato kalivost lažje ohranimo 
pri ne preveč skrbni negi v 
skladišču. V deževnem vreme
nu požet ječmen moramo celo 
sušiti v sušilnici, lahko pa se 
celo zgodi, da zrno na rastilu 
prične kaliti.

Ostali činitelji, ki vplivajo na 
količino beljakovin v zrnu so 
še gnojenje z dušičnimi gnojili, 
založenost tal s fosforjem in 
kalijem, gostota setve, nepole- 
ganje slame, čas setve in polj
ščina, kateri je pivovarski ječ
men sledil, kakor tudi reakci
ja tal.

Vidimo torej, da je veliko 
število faktorjev, ki vplivajo 
tako na kvaliteto, ki kakor že 
omenjeno ni celina samo v be
li ako vin ah, temveč tudi na nri- 
delek. debelino zrna. debelino 
predpleve, hektolitrsko in ab
solutno težo ipd.

Proti neugodnim vremenskim 
prilikam, ki pa imajo odločilen 
vpliv na kvaliteto pivovarske
ga ječmena, je človek — pride
lovalec skoro nemočen. Kvaren 
vvliv suše bi sicer lahko omi
lili z umetnim namakanjem, 
kar pa bi bilo združeno z viso-

Pogled v n o tra n jo s t m ešalnice 
m očnih  krm il. M ešalnica im a 
k ap acite to  okrog  70 to n  dnev
no. Zm ogljivost bodo  z m eha
n izacijo  tra n sp o r ta  in n o tran jo  
organ izac ijo  in  za rad i povp ra
ševan ja  po  k rm ilih  še povečali.

kitni pridelovalnimi stroški. 
Sorto izbiramo zavestno naj
boljšo, ki pa tudi lahko kdaj 
odpove. Na ostale faktorje pa 
ima pridelovalec lahko odloči
len vpliv s pravilnimi pridelo
valnimi posegi.

Pivovarski ječmen je jari 
dvoredec. Zato že zaradi po
tnic 1anske setve pride bolj v 
poštev v področjih, kjer ozimi- 
ne zc'adi hude zime odpovedo, 
zato daje tam, kjer ozimine po
zebe jo, boljše pridelke. Tudi 
suša v času zorenja je verjet
nejša v krajih z manj padavin 
v letnem povprečju. Trajnejše 
visoke in kvalitetnejše pridelke 
bomo dobili v predalpskem 
področju skoro vse Slovenije.

Tudi za pivovarski ječmen 
velja že znano pravilo, da mo
ramo zanj odbrati najboljše 
zemlje. Primerne so lahke do 
srednjetežke zemlje. Peščene 
zemlje manj odgovarjajo zlasti 
v sušnih letih. Težke zemlje so 
najmanj primerne, sploh pa 
kisla zemljišča. Reakcija tal 
mora biti blizu nevtralne med
6,6 — 7,5. Zato je tudi priporoč
ljivo apnenje ali uporaba alkal
nih gnojil na tleh z nižjim ph.

Setev pivovarskega ječmena 
mora biti v kolobarju na me
stu za okopavinami to je po 
krompirju ali pesi, ali za oljni
cami. Najmanj primerna je se
tev jarine za jarino ali za me
tni jnicami.

Založenost tal s fosforjem in 
kalijem mora biti dobra. Za
dostne količine fosforja in ka
lija v tleh vplivajo na kvaliteto 
zrna: zmanjšujeta kvarni vpliv 
prevelikih količin dušika, sla
ma je trdnejša zato žito ne po
tega, polnjenje zrna s škrobom 
je zato možno do zorenja ali 
celo do žetve, zrno je zato lep
še oblikovano z bolj nagubano 
predplevo in boljšo barvo. Da 
bomo smotrno gojili, je potreb
no zemljo kemično analizirati 
na fosfor in kalij.

Ko odberemo ustrezno njivo, 
ugotovimo založenost tal s F in 
K in opravimo zimsko praho. 
Fosfor in kalij dodamo pred 
setvijo. Fosforja dodamo 95 — 
100 kg/ha ali 550 — 600 kglha 
superfosfata, kalija pa 120 kgl 
ha ali 300 kg/ha kalijeve soli. 
Na bolj kislih tleh uporabimo 
namesto superfosfata tomaže- 
vo žlindro. Če je založenost 
manjša, kot je z analizo ugo
tovljeno, povečamo zgoraj na
vedeno količino gnojil.

Sejemo že takoj po 1. marcu. 
Od setve, ki jo opravimo brez 
ponovnega oranja po prahi, za
visi pridelek zrna. Sejemo 550 
—400 živih zrn na m2, ali 150— 
180 kg semena, kar pa zavisi od 
debeline zrna in kalivosti, od
nosno uporabne vrednosti.

Giiojenje z dušičnimi gnojili 
je najbolj strokovno delo pri 
pridelovanju pivovarskega ječ
mena. Prevelike količine zvišu
jejo odstotek beljakovin v zr
nu. Več kot 40 kg/ha čistega 
dušika, kar odgovarja 200 kg 
KAN, je že dovolj. Manj ga 
damo, ali sploh ne, če smo upo
rabili pred setvijo hlevski gnoj. 
Sicer se raje izogibamo upo
rabljati hlevski gnoj pred se
tvijo ječmena, ker ga itak naj
raje sejemo po s hlevskim gno
jem zagnojeni okojmvini. Sicer 
se odločamo o večji ali manjši 
porabi dušičnega gnojila po iz
gledu posevka, zato ga po po
trebi dodamo v času kolenče- 
nja. Če z dušikom ne znamo 
varčevati, se bomo nevarnosti, 
da bo ječmen polegel, da bo 
manjši pridelek, da bo več be
ljakovin, izognili z obilnim gno
jenjem s fosforjem in kalijem. 
Sploh priporočajo dodatek ka
lija tudi med vegetacijo.

Posebno previdni moramo 
biti pri uporabi nitrofoskalov 
in na razmerje hranil v tem 
gnojilu. Pri uporabi nitrofos- 
kala 4:14:10 v količini 500 kg 
damo zadostne količine fosfo
ra, a premalo dušika in kalija. 
Ta dva pa damo med vegeta
cijo na ta način, da ju meša
mo: 100 kg KAN in 180—200 kg 
kalijeve soli. Ker so v prodaji 
nitrofoskali vseh mogočih raz
merij hranil, pridelovanje pi
vovarskega ječmena ne gre 
brez svinčnika.

Plevele v ječmenu zatiramo, 
kar se da dosledno. Posevek 
brez zeli lažje kombajniramo, 
enakomerno zori, pri prodaji 
lahko doseže boljšo ceno, če 
med zrni ni repice, grahorice, 
lakote ali kaj podobnega. Iz 
izkušenj proizvajalcev priporo
čamo uporabo mexatona, če te
ga ni, pa deherban tako, da na 
lakoto še vedno računamo med 
pridelkom zrna.

Žetev s kombajnom opravi
mo v tako imenovani trdi zre
losti v suhem vremenu. Manj 
težav s skladiščenjem bomo 
imeli, če bojno želi po 10. uri 
do uro pred mrakom. Vlaga se 
od jutra do 16. ure zniža tudi 
od 1,5 — 2 %. Požet ječmen ne 
pustbno čez noč v vrečah, tem 
več ga še isti dan razgrnemo 
po podu, jiato pa, če je vlaga 
visoka, ga premetavamo vsak 
dan v sončnem vremenu sredi 
dneva. Samo mešanje zrna z 
grabljami ni dovolj pri visoki 
vlagi. Če je vlaga ob skladišče
nju 13—14 %, ga lahko brez 
skrbi nasujemo 1 m visoko, a 
ga po parih dneh premečemo, 
da. ugotovimo, če se kje ne kva
ri. Nato kojttrotiramo z merje
njem temperature stanje v ku
pu in mešajno po potrebi.

(NadaljevaJije na  26. stran i)
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NOVA PRIDOBITEV ZA ŽALEC IN PODJETJE
Kljub temu, da je  števila 

prebivalcev Žalca naraslo v pri
m erjavi s časom pred vojno, je  
bila vsa leta p rodaja  mesa 
utesnjena v prostore »minia
turne« mesnice pri Hrovatu. 
Lokal je bil po kvadraturi pre
m ajhen in ni izpolnjeval osnov
nih sanitam o-tehničnih pogo
jev. Naravno, da je bil tem u 
prim eren tudi prom et v mesni
ci. V pod jetju  se je dolgo časa 
razpravljalo, kako rešiti pro
blem  prodaje mesa in mesnih 
izdelkov v Žalcu na sodobnejši 
način, predvsem tako, da bo lo
kal odgovarjal sanitarno-teh
ničnim predpisom.

Na koncu vseh razprav je bi
lo odločeno, da se odkupi pri
tlična etaža Hrovatove stano
vanj sko-poslovne hiše, da se v 
vseh prostorih  p ritlič ja  uredi 
sodoben lokal za prodajo mesa, 
m esnih in mlečnih izdelkov.

Delovna enota hišni sklad je 
izvršila vse priprave za naro
čilo in izdelavo tehnične doku
m entacije. Na osnovi zbranih 
ponudb je  oddala dela najbolj
šemu ponudniku gradbenemu 
podjetju  »Gradnji« iz Žalca.

Z načrtom  je bilo predvide
no, da se preuredi in adaptira 
celotno pritličje  in en del nad
stropja. N adstropje se preure
di za potrebe stranke, kot na
domestilo za izgubljene prosto
re v pritličju.

Ker so bili p rostori v pritlič
ju  funkcionalno neekonomično 
razporejeni, se je  težilo, da se 
pridobi po celotni dolžini hiše 
lokal z razsekovalnico, hladil
nico in predhladilnico, skladiš
čem za suhom esnate izdelke in 
kom presorsko postajo. Z dvo
riščne strani je  u rejen  poseben 
dostop v I. nadstropje. Prav 
tako pa so urejene sanitarije, 
garderobe in kom presorska po
sta ja  za hladilnico na dvoriščni 
strani v podaljšku osnovnega 
objekta.

Oskrbovanje bodoče mesnice 
bo skozi hodnik z dvoriščne 
strani v razsekovalnico. Razse- 
kovalnica je  situ irana tako, da 
je  mogoč dostop v predhladil-

(Nadaljev. s 26. strani)
Zaradi visoke vlage se zrno 

v kupu segreje, dobi neprijeten 
vonj, sproščajo se velike koli
čine ogljikovega dvokisa, ker 
vlažno zrno v kupu še močneje 
diha in pokvari kalivost, ta pa 
je poleg odstotka beljakovin 
drugo najvažnejše merilo ka
kovosti pivovarskega ječmena. 
Pivovarski ječmen mora biti 
torej boljši od semenskega, ker 
mora imeti poleg odlične ka
liv osti še nizek odstotek belja
kovin.

nico in hladilnico ter v mesni
co do m esta, k jer se bo vršila 
klasična prodaja mesa. Vzpo
redno z razsekovalnico poteka 
kom unikacijski hodnik za oskr
bo sam opostrežnih elementov v 
trgovini in suhom esnatih izdel
kov. Dostop v lokal za stranke 
je  s cestne stran i skozi Veter
nik, ki je  u rejen  tako, da ima 
ločen vhod in izhod. Pot skozi 
lokal je  s tem  že podana in je 
usm erjena mimo prodajnih 
pultov in vitrin. Ob krajši steni 
lokala, nasproti vhoda je  po
stavljen hlajen pult za delika
tesne izdelke, delno kot samo
postrežen delno kot klasičen. 
Po sredini lokala so razpore
jene štiri hlajene vitrine tako, 
da tvorijo nekakšen otok. Da 
smo pridobili takšne prostore, 
je bila nujna tem eljita adapta
cija vsega pritličja, kajti stare 
pred vojno zgrajene stanovanj
ske hiše v Žalcu so bile zasno
vane s širokim  hodnikom  po

sredini od katerega so se na
pajali p rostori levo in desno. 
Vse te masivne zidove, ki so lo
čil' posamezne prostore, je  bilo

Obnovljena m esnica v

potrebno nadom estiti z nosilci 
pod stropom  lokala predvsem  
zato, ker so ti masivni zidovi 
v nadstrop ju  ponovijo. S po-

Žalcu pred  otvoritvijo

O jalovosti
Jalovost povzroča naši govedoreji veliko škodo. Poleg 

izgube teleta se sčasoma občutno zm anjša tudi količina 
namolženega mleka, zato je  izguba kar dvojna. Jalovost ni 
bolezen v pravem  sm islu besede, saj so lahko jalove živali 
čvrstega zdravja in tudi dobre reje. O jalovosti kot bole
zenskem znaku govorimo takrat, kadar se krave tudi po 
5 mesecih od zadnje telitve ne obrejijo, p ri telicah pa, če 
so stare več kot 2 leti in se še niso obrejile.

Jalovost povzročajo razni vzroki: nepravilna in neza
dostna prehrana, nepravilna nega, in slabo ravnanje z živalmi 
so gotovo najvažnejši. Poleg om enjenih so še česti vzroki jalo
vosti obolenja rodil, razne kronične in druge izčrpavajoče 
bolezni. Eden najbolj pogostih vzrokov je p rehrana živali. 
Če v krm i prim anjkuje beljakovin, vitam inov in rudnin, 
prim anjkuje živalim snovi, ki so za njihove življenjske 
funkcije neobhodno potrebne, zato prim anjk lja j le-teh po
vzroča pri živalih jalovost. Tudi količinsko nezadostna pre
hrana dovede do jalovosti. Takšne živali so že na izgled 
m ršave in od n jih  še ne m orem o pričakovati podmladka. 
V teh prim erih  zdravljenje ne privede do uspeha, če ne 
nudim o živalim dovolj zdrave in sočne krm e, silaže, dobre
ga sena in okopavin. Pri izdatni in dobri krm i bodo živali 
km alu nadoknadile potrebne snovi in njihovo stanje se bo 
h itro  popravilo.

Zelo pogost vzrok jalovosti so še nadalje razna vnetja 
m aternice, kot posledica težkih porodov, nestrokovne po
moči pri porodih, zaostajanje posteljice in podobno. Sploš
ne okužbe, katere so še pred  leti povzročale naši živinoreji 
ogromno škodo, so z uvajanjem  osem enjevanja skoraj po
polnom a zatrli. Razne bolezenske sprem em be na jajčnikih 
povzročajo tiha, ali neredna gnojenja, ali pa celo povzroče, 
da ista  popolnom a izostanejo.

Kakor je iz bežnega prikaza vzrokov, kateri privedejo 
do jalovosti, razvidno, da so le ti različni, tako je  tudi 
zdravljenje tem u prilagojeno. V elikokrat bo zadostovala 
že obstoječa prehrana, zopet drugič bo potrebno zdraviti 
m aternico in podobno. Napačno ravnajo tisti živinorejci, 
kateri čakajo na pojatev svojih plemenic po leto dni in še 
več predno jih  pripeljajo  na pregled. Pogosto se zgodi, da 
m arsikatera visokovredna žival gre zaradi m alom arnosti in 
neznanja rejcev v zakol.

Vet.: Ocvirk Franc

daljšanjem  obokov, k je r je  bil 
dostop v I. nadstrop je  pred 
adaptacijo, je  bilo mogoče v 
celem lokalu izdelati enoten 
strop. Okenske in vratne odpr
tine ni bilo mogoče razširiti, 
ker so osi okenskih in vratn ih  
odprtin  v p ritlič ju  z osmi v 
nadstrop ju  v eni liniji.

Lokal je  v celoti obložen s 
keram ičnim i ploščicami in to 
gladkimi, k je r je  obešeno meso 
in mesni izdelki. Na delih, k je r 
ni obešeno meso, pa z vzorča
stimi. Prav tako je  lokal tlako
van z glaziranimi italijanskim i 
keram ičnim i ploščicami. Strop 
v lokalu je  izveden kot sekun
darni lesen strop iz smrekovi- 
ne, ostali stropi pa so om etani 
z izjemo v razsekovalnici, k je r 
je  prepleskan z o ljnato  barvo.

Gradbeno obrtn iška dela so 
pričeli v času, ki je  za tovrstna 
dela najbolj neugoden in sicer
1. novem bra lani. Če upošteva
mo, da je bila letošnja zima 
izredno neugodna, ne smemo 
mimo podatka, da je  bilo rav
no v tem  času vgrajena 4650 
kg železa, izvršenih 98 m 3 izko
pov, vzidanih 90 m 3 zidov raz
nih debelin, 80 m 3 vgrajenega 
betona in odpeljano z gradbi
šča 210 m 3 ruševin.

Financiranje del na objektu  
je  bilo razdeljeno na dve de
lovni enoti in sicer gradbeno 
obrtniška in instalacijska dela 
hišni sklad; oprem o v lokalu 
pa  delovna enota Mesnine.

V naslednjih  dneh bo lokal 
izročen svojem u nam enu. Do
končna izdelava fasade in  u re 
ditev okolice bo nadaljevano 
spomladi. O dprt lokal bo že v 
m arcu služil svojem u nam enu, 
k ar je  velika pridobitev za pod
je tje  in Žalec.

DM U. M.
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RAZGLAS
Kmetijski kombinat Žalec, komisi ja za delovna razmerja 

DE uprava, razglaša na podlagi 268. člena statuta in 11. čle
na pravilnika o delovnih razmerjih, naslednje prosto de
lovno mesto:

1 , normirca
Za navedeno delovno mesto se zahtevajo naslednji po

goji:
Dokončana srednja kmetijska ali ekonomska sola z dve

letno prakso v kmetijski proizvodnji. V poštev pridejo sa
mo moški.

Pismene prošnje z dokazili o strokovnosti naj intere
senti pošljejo kadrovsko-socialni službi podjetja najkasneje 
20  dni po objavi razglasa.

RAZGLAS
Komisija za delovna razmerja DE Šempeter razglaša 

na podlagi 268. člena statuta in 1 1 . člena pravilnika o delov
nih razmerjih, naslednje prosto delovno mesto:

5 vodij hlevov za mlečno farmo Podlog
Za delovno mesto se zahtevajo naslednji pogoji:
Dokončana srednja kmetijska šola živinorejske smeri. 

V poštev pridejo samo moški.
Pismene prošnje z dokazili o strokovnosti naj intere

senti pošljejo kadrovsko-socialni službi podjetja najkasneje 
2 0  dni po objavi razglasa.

KMETIJSKI KOBINAT ŽALEC

DRAŽBENI OGLAS
Po predlogu komisije za promet nepremičnin KK Žalec 

z dne 25. 1. 1968 se v smislu 10. člena Zakona o prometu z 
zemljišči in stavbami (Ur. list SFRJ, št. 43/65) odreja javna 

' dražba kat. pare. št.
7891 pašnik v izmeri 1.767 m2
789/2 pašnik v izmeri 668 m2

ki sta pripisani vi. št. 326 k. o. Sv. Pongrac in so družbena 
lastnina z zaznambo, da je imetnik pravice uporabe Kmetijski 
kombinat Žalec.

Za izvedbo dražbe se odreja narok za dan 
11. marca 1968 ob 7. uri

v pisarni uprave Kmetijskega kombinata Žalec v Žalcu, soba 
št. 40/1.

Cenilna vrednost zemljišča znaša 6.100 N-din in se izpod 
te cene zemljišče ne bo prodalo.

Izklicna cena je 6.100 N-din.
Interesenti, ki se želijo udeležiti dražbe, morajo pred po

tekom dražbe položiti jamčevino 610 N-din v gotovini ali v 
obliki nevinkulirane vložne knjižice domačega denarnega za
voda.

Upravni odbor Kmetijskega kombinata Žalec si pridrži 
pravico odobritve dražbe in določitve plačilnih pogojev. V 
primeru potrditve dražbe bo KK Žalec skladno s sklepom 
upravnega odbora glede plačilnih pogojev sklenil z zdražite- 
ljem kupno pogodbo.

V kolikor zdražitelj kupne pogodbe ne podpiše, se bo raz
pisala ponovna dražba in mora prvi zdražitelj nadoknaditi 
Kmetijskemu kombinatu Žalec stroške ponovne dražbe in 
cventuelno razliko med najvišjim ponudnikom med prvo in 
drugo dražbo.

Razen kupnine po kupni pogodbi plača zdražitelj vse 
stroške v zvezi s kupno pogodbo in zemljiškoknjižno izvedbo, 
zlasti tudi davek na promet nepremičnin.
V Žalcu, dne 31. 1. 1968

Direktor
sektorja za razvoj proizvodnje 

Križnik Veljko

Opozorilo pridelovalcem hmelja
K m etijska inšpekcija Skupščine občine Žalec opozarja 

vse pridelovalce hm elja na obm očju občine, da p ri napravi 
novega hm eljskega nasada uporabljajo  za saditev hm eljske 
sadike iz priznanih hm eljskih nasadov ali ukorenišč, ki jih  
je  po trd ila  kom isija za potrjevanje.

K er je  pridelek hm elja odvisen tudi od izenačenosti 
hm eljskega nasada, k ar lahko dosežemo s saditvijo zdravih, 
krepkih in razvitih hm eljskih sadik, vam priporočam o, da 
se za letošnjo obnovo hm eljskih nasadov čim prej zglasite 
p ri vašem km etijskem  obratu  glede preskrbe s priznanim i 
sadikami.

Po podatkih kom isije za potrjevanje hm eljskih sadik 
je za letošnjo obnovo hm eljišč na razpolago dovolj p ri
znanih sadik.

Obnova novih hm eljskih nasadov s priznanim i hmelj- 
skimi sadikam i je  po tem eljnem  zakonu o semenu (Ur. 1. 
SFRJ, št. 13/65) in Odloku o minim alnih agrotehničnih 
ukrepih obvezna.

Km etijska inšpekcija SO

PRIPIS UREDNIŠTVA
Svet kooperantov podjetja je na seji 16. 2 2 . 1968 raz- 

pravljal o nujnosti uporabe priznanih sadik pri obnovi 
hmeljišč. Pravočasna priprava dobrih sadik in pravočasna 
saditev so predpogoj dobrega hmeljskega nasada.

Kooperanti imajo 38 ha za pridobivanje sadik prizna
nih nasadov hmelja. Skupno s priznanimi nasadi v lastni 
proizvodnji je priznanih sadik za vso letošnjo obnovo na 
obratih dovolj.

Svet kooperantov je določil ceno priznanim sadikam 
m sicer 0,15 din za sadike, ki jih iz priznanega hmeljišča 
nareže prodajalec in 0,07 din za sadike, ki jih v prodajal
čevem priznanem nasadu nareže kupec sam. Stališče sveta 
kooperantov je, da sadike ne sinejo biti predrage, vendar 
pa morajo proizvajalcu kriti stroške in delo. Proizvajalec 
mora plačati komisiji sta priznavanje sadik 10 0,00  din po 
ha za v času vegetacije izločene neprimerne sadike (v pov
prečju 2 %) in za pripravo hmeljišč za odbiro sadik že 
marca.

ŽIVINOZDRAVNIŠKA DEŽURNA SLUŽBA ZA MESEC 
MAREC 1968

3. marca 1968 — FLORJANC Julijan, dipl. vet., Braslovče, 
telefon 72-027.

10. marca 1968 — OCVIRK Franc, dipl. vet., Vransko, 
telefon 7.

17. marca 1968 — LESJAK Milan, dipl. vet., Prebold, 
telefon 72-201.
24. marca 1968 — FLORJANC Julijan, dipl. vet., Braslovče, 
telefon 72-027.

31. marca 1968 — OCVIRK Franc, dipl. vet., Vransko, 
telefon 7.

Dežurstvo prične v soboto ob 12. uri in traja do pone
deljka do 7. ure zjutraj.

VETERINARSKA POSTAJA -  ŽALEC

RAZGLAS
Komisija za delovna razmerja DE »Mleko« Celje, raz

glaša na podlagi 268. člena Statuta in 1 1 . člena pravilnika 
o delovnih razmerjih, naslednja prosta delovna mesta:

1 . Kurjač v polnilnici osvežujočih pijač
2 . Strojni ključavničar — mehanik
3. Voznik za viličarja v skladišču
4. Pripravljalec sirupa
Za navedena delovna mesta se zahtevajo naslednji po

goji:
Pod 1. strojni ključavničar ali električar s 5-letno 

prakso ter atest za opravljanje s polnoavtomatskimi par
nimi kotli.

Pod 2 . strojni ključavničar ali mehanik z 8 -letno prakso.
Pod 3. KV traktorist, ki bi si bil pripravljen pridobiti 

še dodatni izpit za voznika viličarja.
Pod 4. dokončana srednja šola.
Pismene prošnje z dokazili o strokovnosti naj intere

senti pošljejo kadrovsko-socialni službi podjetja najkasneje 
20  dni po objavi razglasa.
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UMRLI SO:
Rančigaj Ivan — Ceple; 

Novak Avgust — Orova 
vas; Vranič Julijana — 
Prekopa; Kumar Franc — 
Vransko.

Ta čudni mali 
svet

MANILA -  Na F ilipinih 
uničijo podgane baje 30 %  
letine. Po približnih ocenah 
menijo, da je  400 m ilijonov 
podgan, ali na vsakega p re
bivalca 13. Z atiraln i ukrepi 
do sedaj niso prinesli zaže
lenega uspeha.

ZDA — Ameriški znan
stvenik Paul Zahl je odkril 
v amazonski džungli veli
kanskega hrošča, ki je po 
njegovem mnenju največji 
na svetu: dolg je 13 cm, ima 
velike oči, njegova klešča 
pa so tako močna, da pre
ščipnejo svinčnik.

Beograd — Avtomobilsko 
podjetje Jugoavto bo kupilo 
od japonske avtom obilske 
tovarne Toyota M otor Co. 
večje število avtomobilov. 
P rv ih  36 vozil bo v Beogra
du že aprila  letos.

Pariz — S 1. aprilom bo 
začel veljati v Franciji 
predpis, po katerem bodo 
smeli lastniki vozniških iz
kaznic voziti prvo leto s 
hitrostjo do 90 km na uro. 
Popolni novinci bodo mo
rali pritrditi na avto tablico 
z napisom: »Pozor, začet
nik !«

New Y ork — Med poža
rom, ki je  izbruhnil na ži
vinorejski farm i v Farm ing- 
tonu (Maine), se je  zadušilo 
in zgorelo dvajset čistokrv
nih konj.

MED OTROKI
— M arjanca, ig rajva se moža 

in ženo!
— Ne, danes se mi ne ljubi 

kregati.
DAN 2ENA

Vrt v m arcu
V feb ruarju  je  bilo dokaj 

ugodno vrem e za prve setve na 
prostem  in v zaprtih  gredah. Za
to, kdor še ni posejal, naj stori 
to sedaj. Sadim o čebulček, če
sen, zgodnji grah. Zadnje dni v 
mesecu sadim o n a  prostem  v 
zavetnih legah zelje, ohrovt, ko- 
lerabico, itd. T rajn ice p resa ja
mo in delimo. Sadimo jagodičje, 
druge grm ovnice in drevje. Ob
režimo živo mejo. Presadim o 
sobne rastline. V toplo gredo ali

v sobi sejem o enoletnice: petu 
nije, enoletne astre, cinije, p la
m enice in  drugo. Zastavim o gre- 
benice na m agnoliji, rdečelistni 
leski, b lagodaru  idr. Ob toplem  
vrem enu sadim o jeseni narezane 
potaknjence kaline, ribeza, sko- 
botovca, forsitije.

LJUDSKE NAPOVEDI
Ce dolgo v sušcu sneg leži, 

ozimna setev se mori.
Ce štirideset mučenikov dan 

ni lepo, tudi štirideset dni po 
tem ne bo.

IZ OBČINSKE LISTNICE

OBVESTILO
Skupščina občine Žalec obvešča vse občane, da bo na 

poaiagi odloka o delovnem času v upravnih organih skup
ščine občine Žalec in o času, v katerem se pri teh organih 
sprejemajo stranke, prešla s 1. marcem 1968 na nov deiovn, 
cas, m sicer:

i. V zimskem času (to je od 1. oktobra do 30. aprila) 
traja dnevni delovni čas:

— v ponedeljek, torek, sredo in četrtek od 8.30 do 11. ure
— v petek od 6.3U do 16.30.
11. V poletnem času (to je od 1. maja do 30. septembra) 

traja dnevni delovni cas:
— v ponedeljek, torek, sredo in četrtek od 7.30 do 16. ure
— v petek od 7.30 do 15.30.
Navedeni delovni čas velja tudi za občinsko sodišče v 

Žalcu ter za sodnika za prekrške občine Žalec.
Skupščina občine Žalec je hkrati predpisala za občin

ske upravne organe naslednje
URADNE URE

(to je čas, v katerem sprejemamo stranke):
— v ponedeljek in sredo od 9. do 12. ure in od 13. do 

16. ure
— v petek od 9. do 12. ure.
V sprejemni pisarni in v prijavno odjavni ter matični 

službi sprejemajo stranke vsak delovni dan v celotnem de
lovnem času razen od 12. do 13. ure.

Služba pravne pomoči posluje ob sredah od 10. do 
12. ure in od 13. od 16. ure.

Prosimo vse občane, da navedene uradne ure upošte
vajo in se izven tega časa brez vabila ne obračajo na občin
ske upravne organe.

Stranke opozarjamo, da občinska uprava ob sobotah 
ne posluje in da deluje le dežurna služba na sedežu občin
ske skupščine v času od 7. do 13. ure. Na dežurno službo se 
lahko stranke obračajo le v zvezi Z matičnimi zadevami, s 
prijavno odjavno službo, z izdajo potnih listov v zelo nujnih 
primerih ter v zvezi z izdajo dovoljenj za pokop.

Predsednik
Skupščine občine Žalec 

Jožko Rozman

PREGOVORI
Bolje je malo po pravici ka

kor obilni prihodki po krivici.
Nevoščljivec bi rad blagor 

drugemu z očmi uničil.

ŽENSKAM ZA PRAZNIK
Nobena ženska ni tako  slaba, 

da ne bi mogla b iti boljša polo
vica moškega.

PRAZNIČNA
— Kako si preživel 8 . marec?
— V službi sem imel krajši 

govor, doma pa dolg zagovor.

UGANKA
Prirohni in prisopiha, vendar 

nima pljuč, da diha, brez jezika 
kakor med sneg poliže nam in 
led.

(Stif)

Kratki nasveti
če še niste, razvozite v tem 

njesecu gnoj in ga zaorjite! Po
sejte spomladanska žita! V le
pem vremenu pobranajte ozi- 
mine! V tem času je potrebno 
branati in čistiti travnike in 
razvoziti gnojnico po njih.

Prilike nas silijo v temeljito 
čiščenje in trebljenje sadnega 
drevja. Sedaj je tudi čas cep
ljenja in sajenja. Pred škrop
ljenjem sadnega drevja se po
svetujte s strokovnjaki, da bo
ste delo opravili varno in te
meljito!

V vinogradu končujte z rezjo 
trsja, stavljanjem kolja, veza
njem in kopanjem!

V čebelnjaku preglejte mati
ce, ugotovite zaloge in po po
trebi krmite čebele.

Ni odveč, če veste, da so naj
boljši domači piščanci tisti, ki 
so izvaljeni v marcu ali v za
četku aprila.

O G L A S

Prodam konjske vprežne 
grablje in obračalnik.

Kolenc Vlado 
Ločica, Polzela

ZA SMEH
— No, Tina, zdaj ga pa zvrni 

na zdravje, ko imaš že osem
najst let!

— Hvala, oče, ne pijem več.

SE TO
POLITIČNA REŠITEV -  V 

rudarstvu Crne gore je bilo ko
nec lanskega leta zaposlenih 
1.800 delavcev manj kot pred le
tom dni. V istem obdobju pa se 
je število zaposlenih povečalo v 
družbeno-političnih in drugih 
neindustrijskih organizacijah. — 
Prava »politična« rešitev brez
poselnosti.



»Hmeljar« izdaja Centralni delav
ski svet. Ureja uredniški odbor: 
predsednik: Karel Kač; člani: Plas- 
kan Vlado, Jeriček Zlatko, Janič 
Vinko in Janše Jože. Urednica 
strokovne priloge, dipl. ing. Kač 
Miljeva. Glavni in odgovorni u red
nik ing. Vybihal Vili. — Uredni
štvo je  na upravi KK Žalec. List 
izhaja mesečno. Letna naročnina 
12 N-dinarjev. Rokopisov ne vra
čamo. — Tisk in klišeji »Celjski 
tisk« Celje.

ING. ALOJZ CETINA

Hmeljsko tržišče in EHB
Za hm eljsko tržišče so značilne močne 

oscilacije cen v določenih ciklusih. Tako 
im am o konjunk tu rna obdobja, ko so cene 
visoke, daleč iznad proizvodnih stroškov 
in krizna obdobja, ko cene padejo globo
ko izpod proizvodnih stroškov. Oscilacije 
cen so posledica tržnih zakonov, če  po
nudba in povpraševanje ni vsklajeno p ri
de do teh pojavov. R eakcija cen na ne
ravnovesje med proizvodnjo in potrošnjo  
je  pri hm elju izrazitejša, kot p ri nekate
rih  drugih proizvodih, k ar je  posledica te
ga:

a) da so p ri hm elju m ožnosti skladi
ščenja in u stvarjan je  zalog omejene;

b) zaradi sorazm erno m alih površin, 
na katerih  gojimo hm elj, ga je  ne glede 
na velika kapitalna vlaganja mogoče moč
no razširiti. To je npr. p ri pšenici nem o
goče.

D epresije na hm eljskem  trgu, ki so po
sledica hiperprodukcije, povzročajo hm e
ljarjem  veliko škodo. Posledice so lahko 
katastrofalne. H m eljar ne dobi povrnjeno 
vloženo delo, velika sredstva, ki so vlože
na v hm eljsko proizvodnjo so razvredno
tena.

Težnje hm eljarjev, da bi take oscilaci
je  preprečili, ali vsaj zm anjšali njihove 
posledice, so že stare. V ta nam en so se 
povezovali najp rej v nacionalnih, pozneje 
pa tudi v m ednarodnih hm eljarskih  orga
nizacijah. Spoznali so nam reč, da je  ta 
problem  nerešljiv v nacionalnih okvirih, 
če so le malo vezani na svetovni trg. Čim 
bolj splošna je taka organizacija, tem  
uspešnejše je  lahko njeno delovanje.

Že pred  II. svetovno vojno je  obsto ja
la  evropska hm eljarska organizacija. Leta 
1950 je bil ustanovljen Evropski hm eljar
ski biro s ciljem, da čuva interese evrop
skih hm eljarjev. Naš interes niso visoke 
konjunkturne cene, am pak primerne cene 
hmelja, ki omogočajo hmeljarju povrači
lo njegovih stroškov in zmeren dobiček, 
ki mora biti adekvaten veličini vloženega 
kapitala in riziku, kateremu je izpostav
ljen vsak, ki se ukvarja s proizvodnjo 
hmelja.

Če bom o pri čuvanju svojih nacional
nih interesov upoštevali tudi interese vseh 
drugih evropskih proizvajalcev, potem  bo 
naša organizacija vsaj delno izpolnila svo
je poslanstvo. Včasih sicer to na videz ni 
v skladu s trenutnim i interesi poedinih 
članic, če  pa problem  gledamo kompleks- 
neje in dolgoročneje, bom o videli, da se 
m oram o včasih odpovedati trenutnim  in
teresom  v korist dolgoročne dobrobiti 
vseh evropskih hm eljarjev. Vsaka drugač
na politika lahko razvrednoti ali celo

ogrozi obstoj naše m ednarodne hm eljar
ske organizacije.

Tudi ureditev hm eljskega tržišča v ok
viru  EGS im a po m ojem  m išljenju značaj 
parcialne rešitve problem a. K ajti EGS 
kot celota je  spet izvoznik hm eija, ki se 
bo srečal z ostalim i proizvajalci hm elja 
na svetovnem trgu. Proizvajalci iz tre tjih  
držav se bodo zaradi uvoznih zaprek v 
EGS preorientirali na svetovni trg  izven 
EGS in se tam  spet srečali s proizvajalci 
hm elja iz EGS. In  nazadnje se bodo zno
tra j zaprtega trga  pojavili isti problem i 
nevsklajenosti proizvodnje s potrebam i 
hm elja, kakor se pojavljajo  na svetovnem 
trgu.

Evropski hm eljarski biro je  organiza
cija evropskih proizvajalcev hm elja. Ona 
im a torej om ejen horizontalni obseg — v 
njej niso vključeni n iti vsi evropski proiz
vajalci hm elja. Tudi po vertikali obsega 
le del področja, na katerem  se odigravajo 
tako kom plicirani in  kompleksni pojavi 
kot so konjunkturna nihanja. V sferi p ro
izvodnje, trgovine in potrošnje povezuje 
le proizvajalce. Poleg tega je n jen  karak
te r in organizacijska oblika taka, da žal 
nim a močnega eksekutivnega dejstva, am 
pak lahko le ugotavlja in priporoča. Vsa 
ta  dejstva so tudi v preteklih  letih od ob
sto ja  sem om ejevala uspešno delovanje 
EHB p ri reševanju tržnih problemov.

Večkratni poskusi naše organizacije, 
da bi s konktretnim i ukrepi posegla v do
gajanje na hm eljskem  trgu  kot npr.:

— reguliranje in določanje površin 
hm eljišč

— dogovarjanje o najnižji prodajni
ceni

— uničevanje zalog in form iranje med
narodnega hm eljarskega fonda

— m edsebojna izm enjava tržnih infor
macij in drugo

zaradi zgoraj navedenih razlogov niso 
bili uspešni.

V zadnjih letih spet ponovno poudarja
mo na naših sejah potrebo po uskladitvi 
proizvodnje in potrošnje hmelja. Sma
tram , da so v tem  korenine problem a 
hm eljskega trga  — oscilacije cen, krize, 
konjunkture itd. To spoznanje je  važno 
zato, da bomo v skladu z njim  pravilno 
usm erili naše raziskave, analize in akcije. 
Priznati moramo, da nas je  letošnja de
presija  na hm eljskem  trgu nekoliko pre
senetila. Še na il. kongresu EHB v Mad
ridu smo ocenjevali, da bo glede na ocene 
pridelka hm elja hm eljsko tržišče v rav
novesju. Že tak ra t sem v razpravi na eko
nomski kom isiji opozoril, da je  to  ravno
vesje zelo relativno in da nam  p ri neko

liko večjem pridelku grozi resna kriza. 
Tako se je  tudi zgodilo. Žal sto ji naša 
organizacija pred  tem  dejstvom  razorože- 
na. Nobenih učinkovitih ukrepov ne mo
rem o podvzeti. Toliko obetajoča izmenja
va poročil o pridelku in tržni situaciji nam  
ni pom agala n iti pravočasno odkriti ten
dence, ki so se odigravale na hm eljskem  
tržišču. Prav na področju pravočasnih 
napovedi o gibanju hm eljskega tržišča 
— ne šele takrat, ko cene že padajo — 
bi lahko naša organizacija prispevala 
svoj delež. Sodobna znanost pozna že vr
sto m etod za raziskvao tržišča. Skrajen 
čas je, da se jih  tudi mi poslužimo, ne pa 
da iščemo le parcialne in kratkoročne re
šitve. Zapiranje v nacionalne m eje s kakr
šnimikoli ukrepi prav gotovo ne bo reši
tev za daljši rok  ne glede na  to, da gredo 
po navadi take rešitve na račun ostalih 
članic EHB in drugih proizvajalcev hm e
lja, k ar ni v skladu z našim  statutom . Ta
ki ukrepi zadenejo nam reč tudi tiste, ki 
so se disciplinirano držali dogovorov in 
sklepov, ki smo jih  sprejem ali v naši or
ganizaciji.

Ne da bi se spuščal v globljo analizo 
nastale situacije, želim opozoriti na neka
tere momente, ki so prispevali svoj delež 
k nastalem u položaju in vzroke, da nas je 
depresija presenetila:

1. pretirano povečanje hm eljišč na sve
tu  zaradi relativno konjunkturne atm o
sfere na hm eljskem  tržišču v zadnjih le
tih;

2. nekoliko nižji pridelki v zadnjih le
tih  so kljub povečanju površin povzročali 
relativno konjunkturno atm osfero. K te
m u je  verjetno pripom ogla proizvodnja 
hm eljskega ekstrak ta  in drugih oblik kon
zerviranega hmelja, ki omogočajo kopi
čenje večjih zalog.

3. podcenjevanje pridelka hm elja pri 
proizvajalcih za leto 1967;

4. precenjevanje doziranja hm elja v 
pivo.

Ce bi ocenjevali povečanje, oziroma 
zm anjšanje posameznih činiteljev, ne bi 
prišli do pravega zaključka. Obravnavati 
jih  m oram o kompleksno, tako, da upo
števamo sočasno gibanje površin, oziroma 
skupnega pridelka in povečanje potreb 
glede na povečanje proizvodnje piva in 
zm anjšanje doziranja hm elja za varenje 
piva. Skratka proučiti moramo, kakšno je 
ravnovesje med proizvodnjo in  potrošnjo 
hm elja v poedinih letih.

Ravnovesje med proizvodnjo in po
trošnjo hm elja lahko teoretično izrazimo 
z naslednjo enačbo:



Proizvedena količina hm elja =  potreb
na količina hmelja.

Čim bolj se bomo približali tem u rav
novesju, tem  bolj stabilno bo tržišče.

Potrebna (potrošena) količina hm elja 
je  odvisna od proizvodnje piva in dozira
nja. Proizvodnja piva na svetu sorazm er
no enakomerno narašča. N ihanja okrog 
trenda so mala. Možno pa je, da smo do
segli višino proizvodnje piva, od katere 
dalje naraščanje ni več veliko. Na prikazu 
1 je prikazana proizvodnja piva za obdob
je  1951 do 1967. Podatki o proizvodnji 
piva so torej zelo zanesljivi. Z ekstrapola
cijo trenda lahko le grobo ocenimo bo
dočo potrošnjo piva. Natančneje in bolj 
zanesljive podatke nam  lahko da le tržna 
raziskava o potrošnji piva.

Z doziranjem hmelja za pivo imamo 
večje težave. Eksaktnih podatkov o tem  
nimamo. Pomagamo si z ocenami. Če vza
memo za leto 1952 do 1964 podatke za do
ziranje in proizvodnjo piva iz publikacije 
Hopfen, za leto 1965 in 1966 pa iz resolu

cije 17. kongresa EHB, dobimo, da je  bila 
po trošn ja hm elja večja od proizvodnje, 
kar ni mogoče. Očitno je, da so ocene o 
doziranju previsoke. Pri proučevanju trž
ne situacije nas to lahko zavede na na
pačne zaključke.

Pri korekturi ocene doziranja izhajam  
iz predpostavke, da se vsa proizvodnja 
hm elja uporabi za pivo. Zaradi enostav
nosti zanem arjam  kalo in eventualno raz
liko zalog na začetku in koncu obdobja, 
ki ga zasledujemo. Oboje ne vpliva bistve
no na točnost rezultata, lahko ga le še ne
koliko zmanjša. Da bi ločil letne oscila
cije proizvodnje hm elja in piva, sem se 
poslužil izračunanih linearnih trendov in 
tako dobil enakom erno parabolično 
zm anjševanja doziranja. To je  realna 
predpostavka, ker sm atram , da zaloge 
v pivovarnah do precejšnje mere kom pen
zirajo letne oscilacije proizvodnje hm elja. 
Tako izračunano doziranje je  prikazano 
v tabeli in prikazu 1. Iz podatkov o proiz
vodnji piva in povprečnega doziranja do

bimo potrebno količino hm elja, tj. desno 
stran  naše enačbe. Mi proizvajalci smo 
zainteresirani, da je  ta  stran  enačbe čim 
večja, torej, da je  po trošn ja hm elja čim 
večja. Zato m oram o podvzemati ukrepe v 
tej smeri. Naj naštejem  nekatere izmed 
njih.

a) skupne akcije za pospeševanje po
trošnje piva (reklam a, vpliv na zm anjša
nje davčnih dajatev na pivo, medicinske 
raziskave v zvezi z zdravilno vrednostjo 
piva itd.);

b) akcija za povečano doziranje hm e
lja pivu;

c) intenzivno sprem ljanje razvoja upo
rabe ekstraktov;

d) proučevati možnosti uporabe hm e
lja v medicinske in druge svrhe.

Ali niso vse te akcije v  in teresu vseh 
hm eljarjev? Zato mislim, da je  naša orga
nizacija poklicana, da prouči možnosti in 
izdela program  dela za te akcije.

Bolj problem atična je leva s tran  enač
be, torej proizvodna sfera. Na tej strani 
so letne oscilacije mnogo večje. Svetovna 
proizvodnja hmelja močno niha, k ar je 
posledica n ihanja površin in hektarskih  
pridelkov. Zato dogovarjanje o maksimal
nih površinah hm eljišč problem a ne re
šuje, ne glede na to, da zaradi nacionalnih 
zakonodaj običajno sploh ni mogoče vpli
vati na zm anjšanje ali povečanje hm e
ljišč. To napravijo šele ekonom ski zakoni 
— cene — ali žal pozno, ko je  že prišlo 
do padca in je  že nastala večja ali m anjša 
škoda.

Hektarski pridelki so odvisni od vre
menskih razmer in agrotehnike. Na vre
menske razm ere še ne m orem o bistveno 
vplivati. Lahko pa s prim erno agrotehniko 
vplivamo na višino pridelka (gnojenje, 
nam akanje, način napeljave). V prim eru 
hiperprodukcije lahko pustim o nekaj p ri
delka neobranega, kar je  m anjša škoda, 
kot če nam  ostane neprodan v skladišču.

Iz navedenih razlogov je prim erneje 
fiksirati proizvodne kvote, kot pa površi
ne hmeljišč. N ekateri prim eri urejen ih  t r 
žišč (Vel. B ritan ija) nam  to potrju jejo .

Kljub temu, da bo proizvodnjo hm elja 
težko prilagajati potrebam , menim, da 
m oram o razm isliti o nekaterih  ukrepih 
kot na prim er:

a) približno fiksiranje proizvodnih 
kvot, po m ožnosti po proviniencah nam e
sto površin;

b) proučevanje agrotehničnih ukrepov, 
ki bi omogočali čim cenejše in h itro  pri- 
lagojevanje proizvodnje hm elja potrebam  
(vpliv gnojenja, nam akanja, različni siste
mi napeljave itd.);

c) proučevanje možnosti skladiščenja 
hm elja za daljše obdobje, da bi lahko iz
ravnavali nihanje pridelka po letih (eks
trak ti in druge oblike konzerviranja).

Za ureditev celotnega kom pleksa pro
izvodnje — m enjava — potrošnja, pa bo 
na podlagi natančne analize in vsestran
ske proučitve vseh m ožnosti treba  razm i
sliti o dolgoročnih m eddržavnih aranžm a
jih. Ugotovili smo že, da je  za take ukrepe 
naša organizacija prešibka. Še celo moč
nejše organizacije (za kavo, kakao, slad
kor) pod okriljem  združenih narodov in 
s podporo posamežnih vlad, im ajo težave 
pri izvajanju ukrepov v praksi.
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Zato menim, da je  korak, ki smo ga 
podvzeli v okviru ekonomske komisije 
EHB, nam reč, da izdelamo štu d ija  o prob
lemih proizvodnje, m enjave in potrošnje

hm elja, nujno potreben.
Poiskati pa bo treba še team  strokov

njakov in najprim ernejši način financi
ran ja  in izvedbe tako obsežne naloge.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

1951 1363 296 216,7 1282 +  81
1952 1466 302 211,2 1276 +190
1953 1343 311 200 1245 +  98 206,3 1283 +  60
1954 1378 323 200 1292 +  86 201,9 1304 +  74
1955 1292 348 200 1392 —100 197,9 1377 — 85
1956 1249 362 200 1448 —199 194,3 1407 —158
1957 1161 386 200 1545 —384 191,0 1475 —314
1958 1334 390 200 1560 —226 187,8 1465 —131
1959 1624 406 190 1545 +  79 185,1 1503 +  121
1960 1667 418 190 1590 +  77 182,5 1526 +  141
1961 1627 440 190 1672 — 45 180,0 1580 +  43
1962 1370 455 180 1638 —268 177,8 1618 —248
1963 1614 470 180 1692 — 78 175,8 1653 — 39
1964 1837 510 180 1835 +  2 173,8 1773 +  64
1965 1862 515 180 1855 +  7 172,0 1772 +  90
1966 1822 529 175 1852 — 30 170,3 1802 +  20
1967 1887 551 175 1930 — 1 168,7 1859 +  28
1968

Ing. Dragica K ralj

SA D IM O  SAMO PR IZ N A N  
SADILNI M ATERIAL

V hm eljarstvu uvajam o priznan sadil
ni m aterial že od leta 1959. Pri tem  im a
mo težave, ker nekateri proizvajalci niso 
dosledni, pogosto sadijo neselekcionirane 
in neprim erne sadike.

Zvezni tem eljni zakon o sadilnem  m a
terialu (Uradni list SFRJ, št. 40/66) in 
Pravilnik o kakovostnih norm ah in d ru 
gih pogojih za prom et km etijskega sadil
nega m ateriala (U radni list SFRJ, št. 53, 
leta 1967) predpisuje sajenje hm elja s 
priznanim  sadilnim  m aterialom , zato mo
rajo  b iti nasadi 2 -a pridobivanje sadik že 
med vegetacijo pod strokovno kontrolo 
kom isije za priznavanje hm eljnih sadik, 
ki po trju je  sadilni m aterial.

Zakaj želimo za reprodukcijo  le p ri
znan sadilni m aterial, smo že veliko pisali 
in govorili, vendar ne bo škodovalo, če še 
enkrat razmislimo.

— Hm eljišče bi m oralo biti enotno, vse 
rastline naj bi bile iste  sorte, ženskega 
spola, krepke rasti, zdrave in enake v raz
voju.

— Hm eljišče naj bi tra ja lo  vsaj 15 let.
— Prvoletnik bi m oral dati višji pride

lek kot dosedaj.
Sadike za novi nasad pridobivam o iz 

polno-rodnih nasadov. Spomladi, ko sadi
ko odrežemo, lahko presodim o kvaliteto 
po debelini enoletnega lesa, zdravstvenem  
stanju  in po vencu oči, ki je  bolj ali manj 
razvit. V endar ne m orem o določiti drugih 
karakteristik , kot so: tipičnost sorte, spol 
in okuženost z virozami ali pojav drugih de
generativnih bolezni. N imamo nobenega 
jam stva, da bo nov nasad homogen in

zdrav. Ostane torej edina možnost, da 
opazujem o hm eljne rastline v vegetaciji 
in le tiste, za katere smo ugotovili, da so 
sortno tipične in zdrave označimo, in od 
njih  naslednje leto odrežemo sadike.

Tak način dela: pozitivna odbira je  p ri
meren samo, če potrebujem o malo sadik.

Bolj v rabi je  negativna odbira. V tem 
prim eru ne označujemo najboljših, pozi
tivnih rastlin, temveč odstranjujem o iz 
nasada bolne, sortno netipične poedinke, 
ki kažejo znake deform acij zaradi viroz 
in drugih vzrokov, neplodne rastline, in- 
tersekse in moške rastline, z eno besedo 
negativne rastline.

Vse poedinke, ki ostanejo v hmeljišču, 
ko smo že prej omenjene negativne rast
line odstranili, še niso pozitivne. Ostale so 
še tiste, ki so sicer sortno tipične, zdrave, 
a so slabe rasti. Sadike iz teh rastlin  da
je jo  običajno slabo potomstvo, zato jih 
izločujemo. To lahko storim o spomladi 
p ri nab iran ju  tako da se držimo kako
vostnih norm  in šibke, oziroma tanke sa
dike odstranim o. Če smo pri nab iran ju  
sadik dovolj pozorni, jih  naberem o samo 
iz lepo razvitih rastlin. Zaradi negativne 
odbire v vegetaciji, pa smo gotovi, da ne 
bomo razmnoževali rastlin, ki jih  združu
jem o pod pojm om  »negativne«.

Z negativno odbiro dosežemo, da je  no
vo hm eljišče sortno tipično, enotno v raz
voju in zdravo.

Drugemu zahtevku: hm eljišče naj tra ja  
vsaj 15 let, smo zadostili z odbiro sadik, 
ki so zdrave in odgovarjajo kakovostnim 
norm am . Seveda je  tra jan je  hm eljnega na

sada od te točke naprej pogojeno od raz
nih drugih vzrokov.

Zahteva, da naj že prvoletnik daje za
nesljivo večji pridelek, se tiče vzgoje uko- 
reninjencev. (T. Wagner: Hm eljna ukore- 
nišča, H m eljar 68 št. 1). Sadike za vzgojo 
ukoreninjencev pridobim o iz nasada, na 
katerem  je bila med predhodno vegetacijo 
izvedena negativna selekcija. Ukorenišče 
ponovno podvržemo negativni odbiri, ki 
izključuje razne rastline z deform acijam i 
v razvoju in seveda bolne rastline. Pri iz
kopavanju ukoreninjencev se držimo ka
kovostnih norm  in izločimo šibke ter bol
ne prim erke. Nov nasad, ki je pravočasno 
posajen s kakovostnimi ukoreninjenci, 
nam zagotavlja že v prvem  letu velik pri
delek.

Kako se bomo odločili za hmeljišče, 
iz katerega bomo pridobivali sadike? N aj
prim ernejši so nasadi, ki so v polni rod
nosti. Izkušnje uče, da za pridobivanje 
sadik niso prim erni prvoletniki in nasadi, 
ki so starejši od 7 let. Hmeljišče m ora bi
ti enotno v razvoju, ne sme im eti veliko 
praznih m est in tu jih  tipov (rastline, ki 
niso sortno tipične). Preden se odločimo 
za hmeljišče, ki naj bo m atičnjak, iz ka
terega bomo pridobivali sadike, moramo 
določiti koliko sadik potrebujem o. Pri 
tem  upoštevamo za obnovo v naslednjem 
letu sadike za dosajanie v starih nasadih 
in za vzgojo ukoreninjencev, ki jih  bomo 
potrebovali za naslednjo predstoječo se
zono, in to za obnovo in dosajanje.

Primer:
Potreba za obnovo 1 ha 

v letu 1969 
Potreba za dosajanje 
10 ha pri 2 % praznih 
mest
Potreba za vzgojo uko
reninjencev za obnovo v 
letu 1970 — 2 ha +  30 % 
(3500 +  30 %  =  4550 X  2) 
Potreba za vzgojo uko
reninjencev za dosajanje 
v letu 1970 za 11 ha pri 
2 % praznih m est -j- 30 %

3.500 sadik

700 sadik

9.100 sadik

793 sadik
Potreba skupaj: 14.093 sadik

V m atičnjaku smemo pričakovati na j
manj 80 % to je  2560 pozitivnih rastlin/ha. 
Iz vsake pozitivne rastline dobimo 2 sa
diki, torej 5120 sadik/ha.

Ker potrebujem o v našem  prim em  
14.070 sadik, bomo prijavili kom isiji za 
priznavanje pri In štitu tu  za hm eljarstvo 
2.75 ha hm eljišč (14070:5120) in ukoreni
šče. Če še nimamo hm eljišč ali niso pri
m erna za pripravljanje sadik, se moramo 
domeniti z drugim  proizvajalcem, ki nam 
bo pripravil nasad za pridobivanje sadik.

Evidenco o sadilnem m aterialu  vodi 
hm eljarsko združenje, ki bo razporejalo 
sadike in ukoreninjence.

M atičnjak skrbno negujemo, rastline 
visoko osujemo, obiramo pa ročno, ker 
zgodnja rez hmeljevine ovira normalni 
razvoj sadike.

Postopek priznavanja poteka po navo
dilih za potrjevanje hm eljnih sadik. Da 
bomo z njim i vsi seznanjeni jih  navajamo 
v celoti. Trenutno je  aktualno nabiranje 
sadik iz že priznanih m atičnjakov. Opo
zarjam o proizvajalce, naj naberejo sadike 
pred rezjo in določijo za to delo sposoben 
kader, ki bo znal ločiti kvalitetno sadiko 
od slabe.

Preden gredo sadike v prom et ali jih
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sami posadimo, jih  m ora pregledati po
oblaščena komisija. Proizvajalec m ora ob
vestiti Inštitu t za hm eljarstvo, Žalec, da 
so sadike pripravljene za pregled. Komi
sija izda potrebno potrdilo o avtentičnosti 
in poreklu sadilnega m ateriala. Ob tej p ri
liki tudi plom bira sadike, ki so nam enje
ne za prom et.

NAVODILO ZA POTRJEVANJE 
HMELJNIH SADIK

I. Splošni predpisi
!

L Potrjujem o rastline prijavljenih na
sadov, ki potekajo iz klonske ali množične 
selekcije.

2. Proizvodnjo hm eljnih sadik in uko- 
reninjencev, ki so nam enjene prom etu, 
strokovno vodi in usm erja In štitu t za 
hm eljarstvo v Žalcu. Ta oskrbi tudi p ri
javnice za potrjevanje hm eljnih sadik in 
ukoreninjencev. Prijava m ora vsebovati: 
ime in priim ek pridelovalca, bivališče, ob
čino, km etijsko zadrugo, hm eljni tip, 
vzgojno stopnjo, način vzgoje, število ras t
lin, leto sajenja, razdaljo sajenja, vrsto 
zemlje, gnojenje, površino hm eljišč na po
sestvu in površino ostalih njiv te r naziv 
nasada.

3. Hm eljne sadike in ukoreninjence 
lahko proizvaja vsak hm eljarski obrat, ki 
ima selekcionirani izvorni m aterial, a po
vršino hm eljišč večjo od 0.5 ha, prijavlje
ni nasadi pa ne smejo biti starejši od 10 
let, neprim erni so tudi prvoletniki.

4. Nasadi za proizvodnjo hm eljnih sa
dik se prijavljajo  in po trju jejo  za vsako 
leto pridobivanja sadik.

II. Tehnika potrjevanja

Potrjujem o nasade za pridelovanje sa
dik in nasade ukoreninjencev, dvakrat na
sad, enkrat pa sadike oz. ukoreninjence.

Prvič potrju jem o nasad sredi junija, 
ko so rastline že dobro razvite. Pri tem  
potrjevanju  ocenjujemo: zdravstveno sta
nje, izenačenost nasada, oskrbovanje na
sada in splošni vtis.

Pri ocenjevanju zdravstvenega stanja 
pazimo zlasti na viroze. Teh sme biti na j
več 0,3 %. Bolne rastline m ora pridelova
lec odstraniti iz nasada do prihoda komi
sije, najkasneje pa v prisotnosti komisije 
ob prvem pregledu. Razen na viroze gle
damo tudi na ovelost (Verticilium). Ovela 
ne sme biti niti ena rastlina.

Izenačenost nasada, oskrbovanje, sploš
ni vtis in zdravstveno stanj p, ocenjujem o 
z ocenami od pet (5) do ene (1). Ocena 
pet pomeni najboljše stanje, 1 pa najslab
še. Pri oceni splošnega vtisa upoštevamo 
stanje hm eljnih rastlin  z ozirom na raz
vojno obdobje v času priznavanja.

Da je lahko nasad potrjen, ne sme biti 
nobena ocena nižja od 3.

Izenačenost in zdravstveno stanje ima
ta pri splošni oceni prioriteto  pred  oskr
bo.

Drugič potrjujemo nasad konec julija. 
Pri drugem  pregledu ugotavljam o p rist
nost in čistost sorte, zdravstveno stanje, 
oskrbovanje in odstotek praznih mest. V 
nasadih za ukoreninjence pa ugotavljam o 
zdravstveno stanje in oskrbo.

Pri ocenjevanju sortne čistosti pazimo 
na prim esi tu jih  tipov, ki jih  m ora pride
lovalec uničiti s herbicidi vpričo komisije, 
če niso bili že prej odstranjeni oziroma 
uničeni.

Pred drugim  kom isijskim  pregledom 
ugotovi nam reč posebna ekipa število 
rastlin, ki so prim erne za odbiro in števi
lo praznih m est te r odstrani vse tu je tipe 
in neplodne rastline (virus) ali rastline z 
drugim i degenerativnimi pojavi in določi 
odstotek pozitivnih rastlin.

Pri ocenjevanju zdravstvenega stan ja  
pazimo zlasti na pojav ovelosti — vertici- 
lija. Ovela ne sme biti nobena rastlina.

Oskrbovanje in zdravstveno stan je  oce
nimo od 5 — 1, k jer je  5 najboljša ocena. 
Nasad z nižjo oceno od 3 za zdravstveno 
stanje, in nižjo od 3 za oskrbovanje, ne 
more biti priznan.

Odstotek praznih m est ne sme biti več 
kot 5 %, odstotek pozitivnih rastlin  ne 
sme b iti nižji od 80 %» tu jih  tipov pa naj
več 0,1 %. Odbrane rastline m orajo biti 
bujne rasti z močnimi trtam i.

V potrdilu, ki ga izdamo ob drugem 
pregledu, m ora biti navedeno število in 
odstotek potrjenih  rastlin.

Tretje potrjevanje — potrjevanje sadik 
in ukoreninjencev. Pridelovalec m ora na
rezati sadike pred običajno rezjo in to 
zdravo trto . Sadika m ora biti popolnoma 
zdrava in m ora imeti dva para  krepko 
razvitih očes. Ne sme biti plesniva, ne na
gnita, ne okužena od fuzarija, od hm elj
nega hrošča ali peronospore. Sadike naj

bodo 10 — 12 cm dolge in 15 — 20 m m  de
bele, spodaj odrezane ravno, zgoraj pa 
poševno in gladko. Kom isija pregleda sa
dike in izda potrdilo  o priznanju. Ukoreni- 
njenci m orajo  biti zdravi in nepoškodo
vani, im eti m orajo vsaj dve glavni koreni
ni in odebeljen stari les.

Plombiranje sadik. Sadike, ki so nam e
njene za prodajo, kom isija zaplom bira v 
vreče po 800 kosov. V vrečo vloži etiketo 
z naslovom pridelovalca in  z označenim 
številom  sadik.

Jamstvo pridelovalca. Pri p rodaji sadik 
m ora pridelovalec izdati kupcu jam stve
no potrdilo, v katerem  navede: priim ek, 
ime in naslov pridelovalca, vzgojno stop
njo, število prodanih  sadik, ceno in izja
vo, da jam či za kakovost in p ristnost sa
dik.

III. Norm e za potrjevanje

L N asada ne potrdim o, če se v kra ju  
pojavi ovelost hm elja (Verticilium  albo- 
trum ).

2. N asada ne potrdim o, če stan je  hm e
ljišča ne ustreza splošnim  predpisom  za 
potrjevanje.

3. Sadik ne potrdim o, če ne ustrezajo 
norm am , ki so predpisane za potrjevanje 
sadik.

h l e v s k e g a  g n o j aT r o š e n j e
V sodobni proizvodnji se večkrat po

stavlja vprašanje trošenja hlevskega gno
ja  s trosilci.

K ratka stojišča v sodobno zgrajenih 
hlevih ne zahtevajo veliko stelje. Sedanja 
prehrana živali se bistveno razlikuje od 
nekdanje. Oboje vpliva na kvaliteto gno
ja. Način shranjevanja in vrsta  gnoja pa 
vplivata predvsem  na dobo zorenja.

Za tehnično izvedbo trošenja s trosilci 
je  potrebna pravšna vlaga gnoja, deloma 
pa stopnja zrelosti in razkroj celulozne 
snovi (slame ali drugega nastilja).

Poskusi zorenja, ki so bili postavljeni 
v zvezi s trošenjem  s trosilci na obratih

v Podlogu z zrezano slamo in v Zalogu z 
nezrezano slamo, so pokazali, da se hlev
ski gnoj pri določeni vlagi s trosilcem  le
po trosi. Gnoj je  bil srednje m asten, sla
m a nerazkrojena, vlaga gnoja je  bila ca. 
65 %.

Ob postavitvi poskusa smo vmešali med 
hlevski gnoj hiperfosfat, z namenom, da 
bi dobili gnojilo za gnojenje kislih pašni
kov in travnikov. Na 250 q hlevskega gno
ja  smo dodali v enem prim eru  400 kg hi- 
perfosfata, v drugem  prim eru pa na 250 q 
hlevskega gnoja 600 kg hiperfosfata. Po 
analizah hlevskega gnoja smo dobili na
slednje rezultate tega gnojila:

REZULTATI ANALIZ HLEVSKEGA GNOJA

Rezultati analiz IH
Rezultati analiz po Selkeju 

povprečje 117 analiz vzorcev 
hlevskega gnoja
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Zalog brez dodatka 2,44 3,32
1,13 3,34 0,57 3,02 0,70 5, 17 

1,77
a z dodatkom 2,62 4,47 2,29
b brez dodatka 2,36 4,61 2,29

Podlog brez dodatka 2,73 2,42 0,76
a z dodatkom 1,83 3,03 1,42
b brez dodatka 2,14 5,33 1,43

Opomba: Analize so izvršene na suho delovanja pa se zviša tudi odstotek celo-
snov (pri ca. 65 % vlagi) 

a 400 kg hiperfosfata na 250 q hlevske-
kupnega kalija in s tem  tud i odstotek 
rastlin i dostopnega kalija skoraj za polo-

ga gnoja
b 600 kg hiperfosfata na 250 q hlevske-

vično količino. Odstotek dušika pa se celo 
zniža. {

ga gnoja
Prim erjave rezultatov analiz kažejo, da 

se v hlevskem gnoju z dodatkom  hiper
fosfata poveča odstotek celokupnega fos
fora in s tem  tudi rastlinam  dostopnega 
fosfora. S povečanjem  m ikrobiološkega

Tam, k je r je  hlevskega gnoja dovolj in 
k je r proizvodnja zahteva m eliorativno 
gnojenje, se priporoča prip rav lja ti hlevski 
gnoj kot gonojilo.
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