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DLCBMBERSKA PROJZVODNJA' e SR
Po doseZeni kolic¢inski proizvodnji je bil mesece deOember
eden od najboljsih mesecev. Kolidinski plan je bil dose-

. Zzene v odnosu na operativni s 109 % v odnosu na osnov1 pa

s 95 %, kar je bilo z ozirom na slabso_trino. 31tuac;36 B2
dober rezultat.,

Tud1 flnancna reallza01ga, oziroma prodaja je bila: v de=
cembru dobra ter je bila v odnosu na osnovni plan dosezen

--na79l6%. W : _l

i

alizacije elektro in kovanlh verig za izvoz, karlpa Je
zopet rezultat dobrega poslovanja in prir'*ﬂvanja kolekti=-
va v vseh obratih, posebno Se v OTV in v~ “arni.

Obrat vijakarna je dosegel osnovni kolic¢ingski plan 93q%

Obrat verlgarna i IR ; b 4 : 00,5
oV % | 91 %
Kovaénica : ' 91,5

Vsi obrati razen verigarne pa so mocno presegll oPerativ~

ni plancza december in sicer: ¢ A

Vijakarna je dosegla pperativni plan z‘w' :P,.;H¥;'l20 %
verlgarna i " S et SRR U S 95%
0_ diga i it o by A 2 -. _ 130%
Hoygbnlog o 0T " A REA '163'%

et ngE

Ob koncu leta pa &mo na’ osnov1 postavlgenega osnovnega
letnega plana dosegli sledee rezultate:

Osnovni kolidinski plan za celo podjetje je doseZen z 91 %
Flnancna realizacljam pa JG bila doseZene 2z 81 %

Iz rezultata Jje razvidno, da nismo dosegli niti kolidin-
ski, $c¢ slabde pa finandni letni plan. Vzroki za tako sla-
bo realizacijo so bili predvsem v pomanjkanju narocéil za
posamezne artikle, predvsem v vijakarni, irovaénica in 0TIV,
Slabsa finandna realizacija je rezultat niske proizvodnje
in zniZanja cen posameznih artiklov, zalﬂﬂimﬁmi na trgu
ni vedjega povpraSevanja. £



Grafiéni prikaz izpolnjevanja 1etnega plana po kolidini
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V odnosu na realizaaijo v letu 1960 iJe bil ‘v letn 1961
doseZeni kolidinski plan z ] 102|5 ‘%
financna realizacija pa 2 96 %

,Razv1dno Je, da smo v odnosu na 1eto 1960 kOllClnSkl plan
‘nekoliko presegll, medtem Xo je bila fina‘ncnu reqllzhclaa
slabsa zaradl neUgodnlh trznih razmer. : ke

Sef prq}#vodnje:
Ljubicé Joze




VAZNEJSI SKLEPI ORGANOV UPRAVLJANJA PODJETJA

V éasu od izida zadnje Stevilke naSega glasila je uprav-
ni odbor med drugim sprcjel naslednje pomembnejse zak-
ljudkes: '

1. 8c ne bo mogode dosedi sporazuma med Obratno ambulan-
to Tovarne verig Lesce in Zdravstvenim domom vtthGv-
1ljiei v tem smislu, da bi ZD v Radovljici odstopil
Obratni ambulanti tisti del pav$ala, ki odpade za zdrave
stvene storitve svojcev aktivnih zavarovancev podjetja,
ki so se v smislu zakonskih predpisov o prosti izbiri.
zdravnika registrirali v nagi obratni nmbulanti se na-
poti posebna delegacija iz vrst predel ‘fhikov podjet=
ja in Obratne ambulante na Obéinski 1) 1lski odbor k
Svetu za zdravstvo, da se ta zadeva ugudno resi,

2. Potrdi se predlog ODS vijakarne, da sc delavcem, zapo=
slenim na delovnih mestih v orodjarni tega obrata zvi-
o faktor za zmanjdanje reZijskih ur od 3 % na 5 %.

Vodja splosSnega sektorja:
Jese Joze
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OBISKAiI SMO TOVARNO VIJAKOV V LJurlLdANI

Y septembru so Stirje sodelavei n;..sesegL~ Ui Ui obiskald
Tovarno vijakov v Ljubljani. Gopi

Med udeloZenei ogleda Tovarne vijakov je visdalo veliko.
zanimonje, kar je popolnome razamljivo, saj nas je zanie
mal som delovni proces pri izdelavi vsch vrst izdelkov v
primerjovi s pogoji pri njih in pri nas,

Nadi vtisi iz te tovarne so priblisno takile: Takoj ob pri-
hodu v tovarno smo opazili, da se je mala tovarnica razvila
iz nekdonje obrtne delavnice. Ta razvaej po gasu in obsegu
Je tovarni zapustil njeno lastno tradicijo, katera se od-
rafa v tem, da je bila vedno usmerjona v svoji. proizvodnji
v toké&ne izdelke za katere v drZavi ni samostojnega proiz-
vajalea, To dediséino gospodarske orijentacije njeno vod-
stvo nadaljuje z osvajanjem nove proizvodnje dobro idodih
vrst izdelkov, S takSnim nadinom usmerjanja pa ima celoten
kolektiv Ze zojamcene osnoven predpogoj za uspeSen udinek
dela pri dobri notranai organizaciji proizvodnje.

Ob prihodu v tovarmo so nas lepo sprejeli, pri slovesu pa
tudi pogostill z obedom. Medtem so nam polinzali svoje ob-
rate oziroma oddelke. ,

Opazili smo, da so vei osnovni stroji - sti talke pretezZno
dvo=-udaréne z moznostjo stiskanja do premcr: ¢ 8 mm, Imajo
samo dvoudaréne stiskalke in le eno enoudaréno stiskalko,
zato lahko izdelujejo poljubno vse izdelke po vseh standar
dih, tor jih ne ovirajo stare stiskalke z ~enim udareem,
katere so postopoma izloéili, %

Storilnost je na splosno vedja od naSe, ker je tudi storil-
nost na glavo posameznika veéja zaradi boljSega izkoristka
zmogljivosti strojev in ljudi. Povod za boljso stmrilnost
pa dajejo dobri ustaljeni pogoji velikih kemadnlh narocll,
gsaj se vr§ijo celotne menjave vsakih lo do 14. dni. Pri nas
povprecno vsak tretji ddn, to pomeni, da izdeluJeJo manjse
gtevilo dimenzij, a6
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Z ozirom na popolnoma drugo strukturo dimenzij nasih in
njihovih izdelkov in proizvodnjih sredstev, je prakticéno
nemogoce primerjati prednosti njihove ali naSe proizvod=-
nje organizacije. Namred, tam kjer imajo oni enako pro=
izvodno skupino kot pri nas, je storilnost pri nas ce-
1o nekoliko vedja kot naprimer skupina rezkainih avto-

matov, do¢im imajo vse ostale njihove skupine zopet pri
njih vedjo storilnost zaradi preje navedenih prednosti.

V tem ¢lanku nimam namena zajetid podrobne primerjalne
analize zato bodi dovolj.

Vsekakor -lahko trdiﬁo,“da-Sd takéni in podobni strokovni
ogledi Se nadalje potrebni in jih priporoéamo.

POROCILO
o materialnem in finandnem poslovanju v -rnidkega
glasila "Veriga" za leto 1961 i

Po dolodilih &1. 33 Zakona o tisku mora izdajatelj gla-
sila ol zakljucku Ieta objaviti podatke o0 materialndin in
finanénem poslovanju glasila.

¥ letu 1961 je izdano 12 &tevilk, 2z mesedno naklado 450
komadov. Skupno je bilo natisnjeno 5400 izvodov. Za tige

kanje glasila je porabljeno T72.500 komadov ciklostil pa=

pirja, 320 matric, 76 komadov-tub maZe, 40 paketov sponk,
2 spenjalna strojéka in 5400 komadov ovojev.

Objavljenega materiala je bilo 314 pisanih strani ali v
vsaki Stevilki povpredéno 26 strani, Med gradivom, ki je
objavljeno, je bilo 117 &lankov, 132 raznih rizb, ter
razne obvestila, objave in podobno. Prodano je bilo 4Tol
komadov glasila, poslano raznim ustonovam in posameznikom
292 izvodov, doéim je 408 izvodov ostalo ﬁprazprodano.



Finanéno poslovanje:

Izdatkis b _ o
Papir za tiskanje . 12372507a dinarjev
Matrice 33i6004= " =
Ovoji, barva, sponke in ostalo T0s+4504= .
Stalni honorarji . 66,0004~ .
Honararji za prispevke 110 AITLE. o

Skupaj: 403, 675a- dinarjev
Prejemki:

Za prodane izvode Gasopisa 23.505.~- dinarjov

Ce se odstejejo prejemki od izdatkov ostane 380,170, din
negativne razlike, kar je krilo podjetje iz materialnih
stroskov. J

Dejanska cena samo za vlozZeni material, brez vioﬁenega
dela za tiskanje, spenjanje in prodajo je za vsaki izvod ,
75 dinarjev. 0d tega pladajo narodéniki kot simbolidni zne&
sek 5.~ dinarjev, 70 dinarjev pa placa podjetje.

V gornjih izdatkih niso upoStevani strosSki amorxrtizacije
pisalnega in razmnozZevalnega stroja, ker se ti uporablja-
jo tudi za ostale potrebe podjetja.

Poslovno poroé¢ilo je obravnaval Uredniski odbor na svoji
seji, dne 5. januarja 1962 in ga v celoti potrdil.

Za urednisgki odbor:
Niko Bulut




JACANTE OBLIK NEPOSREDNEGA ODLOCANJA V EKONOMSKIH ENOTAH f:“
DAJE BOLJSI ELONOMSKI REZULTAT :

Preteklo. leto je bilo v pogleda delavske; . séoupravljanja
zelo razgibano, Na osnovi smernic naéih.v*'jﬁa politinih
in sindikalnih forumov so se v II, polletju :adele pripra-
ve za decentrallzacijo delavskega upravljanja, kot hujna
posledica zZe ustanovlaenlh obradunskih ekonomskih enot v
zvezi 2 notrango delitvijo dohodka. “harh

Tako smo v I, polovmci meseca oktobra izvolill obratne de=-
lavske swvete v petih ekonomsklh enotah in dall moznost ne=
posrednega odlocanga proizva;alcem - ¢lanom ekonomskih '
enot. Moramo priznati, da smo ob 1zvolitV1 teh upravnxh
teles nekoliko bolj skeptlcno gledall na to, kako se bodo
ODS znasli ob prevzemu vecaega dela prlstojnosti iz rok GDS

Toda Ze po nekaj mesecih lahko ugotavlgamo, da se ODS zo~,
vedajo svoje soodgovornosti pri ustvarjanju ekonomskih re~
zultatovy od katerih je odvisna konkretna viSina sredstev,
ki pripadajo posamezni ekonomski enoti.

S pravilnikom o pristojnosti in delu oxrganov. delavskega . .
samoupravljanja v ekonomskih enotah, Jje le tem dana kopie
ca zadev, Vv katerih izldjudno oni in .popolncora samostojno
odloéajo, v nekaterih zadevah pa morajo d:= ' predhodno so-
glasje predno o njih sklepa CDS; le malo z:...v, ki se ti-
¢ejo poslovanja celotnega podjetja je Se oo lo v pristoj-
nosti CDS, | '

S tem, -da smo vse zadeve, ki so odlodilne za oblikovanje .
ekonomskega rezultata posamezne enote, prepustili v nepo=
sredno odloCanje proizvajalcev, smo mo¢no mobilizirali
njihove ustvarjalne sile. Danes so zateli v obratih zlassi
vodje ekonomskih enot in preko njih Se ostali delavei bolj
gospodarsko misliti in jim ni vseeno kekSne ljudi imajo
pri strojih, kako so ti stroji izkoriscéeni, kaksSna jc ore
ganizacija proizvodnege postopka, po kakSni ceni se zara-
cunavajo medobratne usluge, kajti vse to moéno vpliva na



ekonomski rezultat njihove enote in konén. o vidino sred-
stev za delitev OD kolektiva. :

Ugotavljomo tudi, da pri veem tem z malimi izjemami v ved-
no veéji meri sodeiujejo vsi &lani kolektiva, ki takoj re-
agirajo. ¢e njihov meseéni obradun dela ni tak, na jakr-

~ 8nega S0 po njlhovih predvidevanjih racunall.

v poglabljanju delavskega samoupravlganga v podJetJu.lma-
' mo Se eno nujno dolznost ta pa je, da bomo Z vseml MmO Zi=
nimi sredstv1 ‘bodisi 8 tiskom, individualno al; preko &la-
nov DS seznanili slehernegm clana kolektiva'z ?éaj_nq&el-_‘
nimi osnovani, na podlagi katerih vr&imo to hotrénjb deli-
tev dohodka in o vseh tistih vzrokih, ki negativno vpli- |
vajo na ekonomski uspeh enote in celotnega podJotJo, da
jih bo gleherni lahko sproti odklanjal na svojem delovnem
mestu in se tudi zavedal, kak$no korist ima sam od tega,
de bomo enkrat nasege delavca: --pr01zvqulca s tem seznn
nili in ga vzgojili tako, da bo- tudi logictiid in ekonomsko
nisglil pri opravljanju svojega dela, pote :.boro verjetno

. tudl odstranili tisto nezaupanje poedincc.s, Li Se véasih.
dvonijo v pravilnost obraduna ekonomskege. nspeha posamez—
ne ekononske enote.

Ko borno previli Se ta led, potem je naSa naloga Se nada-
lje jadati ta decentraliziran sistenm upravljanja s-tem,

da nase izkusSnje prénaéamo ge na tiste élane kolektiva,

ki Se ne. sodelujejo. dovolj v odloéanju in jih pravocasno
'vzgojinmo za dobre upravljalce ter tako izmenoma prenaSario
te dolzZnosti gospodarjenja na vsc ¢lane kolektiva, s ¢imex
borio opravili tudi vazZno in pomembno vzgojno delo.

Vodja sploénega_skkté#jé:
Jese JozZe
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. - POSLEDNJA URA BIJE KOVACEM VERIG!

_@i_gg;p,éaéa-minilo;Qd{tega3,ko*smo dobili v toverno noe

< ve modernc stroje, kateri naj bi nadomestili roéno ko=

vanje vexig. Prisel je dan, ki se ni manjkalo radovednih
glav ned drugin tudi kovaéev, da bi Ze pri vstopu v to-

. - varno precenili'svojega tekmeca. Moé narave -je ‘kovaden

vtisnila svoje, kar se je odrazalo ¥ njihovih.Zilaovih ro=
kah, Se vetja mo¢ kot nikdar popreje, Niso gc .doli prenoe
titi, zaradim resniénega dogodka tistega (v :, le kazali

so navidezni odraz veselja, da bodo rodnc . diva zamenja-
1li s stroji. Nemir in zaskrbljenost med kov:ci, da jin od-
vzanejo delo nista zlahka popustila. Pri¢cle so se Siriti
razna vprasanja okrog tega dogodka in strokovnjaki tovarne
kovaden verig niso obetali lepih &éasov. Zaskrbljenost po,
vsakdanjen kruhu se je Se povecala in s ten slabilo nji-
hovo notranje podutje,,vendar pa so bili njihovi obrazi -
nasnejani in vedri kekor da se ni ni¢esar zgodilo, e

Spoznali so sami, da njihovih krepkih udarcev nt nogote
ez noé¢ zadusiti. Malodusje je kmalu'?oPustilo, ko 50 do-.
bivali vsak dan nova naroéila. Kupiuverig-so:éeLz dneva v
dan ve¢ali in prodaja je priéela cveteti. Niso se menili
za nikogar veé, le.za svoje;dnevno‘bpraﬁilo.-Hiﬁeli sp

pri delu, da bi &impreje izvréili_S?qjo planskd nalogo,
ker noécjo zaostajati za drugin in héééjo biﬁi;vedﬁo prvi,
Prigel je za njih evetlejsi dan ko so sé zbrali okrog ko-
va8kih opnjidd¢ in nestrpno éakdli kaj”jim borio povedali,
Mogster Je otvorll svecanost in obgavll prodcasno izpol-
nitev plana v letu 1961, kot prvo delovno znago v eclotnen
kolektivu, Pridne roke kovaev so to pot <. 4¢ dokazale,
da resnidno hocejo biti vedno prvi v podd=:gﬂ. Ta svegaon
dogodek pa sno na kraju pocastlll kot je uw‘v navadi - 2z
jflikofom, zakar ‘se ob-tej'priliki tove direktorju ponovno
{fzahv aljujeno, za izkazano pozornost. Ker- pa je bilo ze

" ravno toliko govora 0 sani svecanostl, ‘bo sigurno zaninalo
'-bralca 0 vseblnl ﬁelovne znage in znogljivosti naSih "érnuhov"



Izdelali so torej v enem letu tako dolgo ‘verigoy da bi Jo.
. lahko raztegnili od Leso.pa do Skofje Loke, kar. znasa-r-az-
dalja obeh krajev, po. mauﬁuuuﬂmlLidxnioah 32+knloma¢xov,
Da. bi.to verigo lahko odprcu:.l:. hi{rati\ba.a_zato potrebo-,
s -——.-*vali 25 zalezn:.sklh vegono®. Tak&ne "dé—iovne zmage S0 ved=
" iRg razvéseljive in tokrat. tudi na51h kovadev, ki SO se %
vztrajno ‘pozrtvovalnostjo pr:_ delu pr:Lrinill na éelo ko=

lekbiva. : Zeldmo jm v bodoce Se mnogo uspeha in takih de-
1ovn:r;h zmag. it é




~ OSEM POTI DO ZDRAVEGA ZIVIJENJA

gdzavie je, temu bo vsakdo pritrdil, nafe najdragoecncjsc.

i pronozZenje, 1n zdravniki so se Ze zdavnaj dokopali do gpo~

“znonja, da je Tmogo 1a%6 pouditi &loveka, kako naj ravna,
“da bo - astul ‘zdrav, kakor nu pa poaaghtl povrniti zdraeje

poten, ko' gaje Ze izgubil, " B
Propredovati je laZe kakor zdravitil RaziSkovalci zato
zlagti' zadnja leta posebno skrbno proudujejo move noZnosti
pgevantivnegteggpijeg_Znanstveniki na-univerzsh, klinikah
in raziskovalnih ustanoveh iSéejo najbolj uéinkovite nadil-
ne, ki ponagajo-&loveku ohraniti zdravje, Njihova dognanja
Jasno potrjujejo staro resnico, da je- gru¢ oreventivne ne-
dicine vreden ved od tone kurativne. Nave ' . o nekaj najpo-
~nenbnejsih novih dognanj!: o2

1., KOLIKO IN KAKSNO VRSEO GIBANJA POTREBUJDMO Dk'OSmﬂﬂsf
. MO ZDRAVI? A : i :

Dolodena kolidina tolesnega papora j& za ohwenifov zdravja
nujno potrebna, znano pa je tudi, de je proobilieca gibanja
~ oli prenaporno gibanje e slabde kakor nid, Vedina ljudi -
zlesti tistih, ki delajo za pisalnini mizani - se premalo

telesno giblje ali pa to gibanje ni prave vrste.

Ti "gededi" delavei se dele na dve vrsti. Prvi gibanja
skoraj ne poznajo (vozijo se v sluzbo, vozijo se iz sluie
be, pojedo, zadremljejo, sede in kaj-bero, gledajo TV all
poslu§ajo radio, odpeljejo se v kino, kjer spet sede in
- gledajo f£iln, pogosto se-tudi na nedeljski izlet kan pelje~
Jo). Drugi ves teden sede za nizo - 3¢ ne #tejemo kratkih
“sprehodov do bifeja - ob koncu tedna pa se preobtovorijo
-8 tolik$no nero telesnih naporov, da sc v ponedeljek vr«.
- nejo-v sluzbo bolj zbitilin utrujeni, kakor so jo v sobo-
~ to zapustili, s ._ _
- Dre Morenhouse,'profesor telesne vzgoje n:s UZnokalifors
nijski wniverzi, je z vrsto-poskusov skus:l dognoti, koe
<1iko telesnega gibanja potrebuje &lovek, da bi.ostal pri
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.;dobrem zdIQVJu. Sadovi raz1skav so bili e conetljivds
-povyrboon odrasel clovok potrebuje tedenc o dvakrat deset
ninut. telovadbe, da ostane v dobren fizidnen stonju.

:“Znﬂnstvenlk pa poudarja,. da to ne pomeni tedenakowQD ni-
nut tradicionalnih pocepov, predklonov in vihtenja 2z ro-"
' Komis' Predklon z dotikemjem tal s konicani prstov, pravi
*dr;EMofehOuSQ{ skoraj vel¢ Skodi kakor koristi. Ta vaja
namreéJéq belj razteguje hrbine riiSice, Ze tako, dovolj
"&3hfégnjéné-ih:ohiﬁpﬁefgéﬁaljovVGéﬁéga“sé&enja;ﬁ”;gx

_.:Nuju01nkov1t9351 spored telovadnlh vaJ, ki ga prlporoca,
' 33tﬂ£. o b '} i i :
Ogrevalna vaja, na prlﬁer nagel tek na mestu, ki naj okre-

Dk telcuno odpornost Vaga nag traJa nekaJ mlnut.-

Vaja, ki razteguje mi ice. vrotu in tilnika.

Vaja, ki krepl trebubne r181ce, na priner pocwsno dv1ganae

nog, -leze na hrbtu. ' Ll

“Vaj&y ki*razgibljejo laktne in ranenske nisice, na.priner.

odrivanje od tal, leZe ma trebuhu.

¥an0., KOLIKO SPANJA POTRLBUJLMOQ

.LCeprav nek vberinm zudustuge nanj spangu, jo ta pbvbreénega
Hclovoka n"JbOlJ zdravo, c¢e odspi prlbllzﬁ oseﬁ uf; V ne-
ki anketl SO 1zprasall nekaj tisoc nosklh in Zensk, ki so.
do#iveli visoko starost, o nthoveﬂ naginu’ 21v13en3a. Ugo-
o tovili s so, d Jje bilo dolgo spange ‘edina lastnost, ki je.

: bll” vson skuipna. Nekateri so radi pili, drugi se alkoho-
la niso dotalmili. Nekateri so Ka@ili, drmgi ne. Nekateri
so trdo delali wse zivljenje, -drugirr delo'ni preveé disalo.
dedhvbiiso zneraj dovolj spali, vedinoma: tradicionalnih

“~“osen ur dnevno, in tako skozi vse svogo dolgo Zivljenje.

‘KOllKO spanaw potrebuaete - to Je v veliki nerl odv1sno
od teva, ﬁaksno je vase delo. Reiwvne studlae, kl so jih.
izvedli na colegatski unlver21, 80 razkrlle; da unskl de-
lavei potrebujejo znatno veé spanja kakoxr oni, Ki se pre-
";j21v13130 s telesnin declon. Precej ved daga j¢ namred po-
?tiebﬁp;$da se obnovi Zivéna ‘energija nmoZganskih cilic.

A ad



e o ko

r :Poskus1 so pokﬂz“l; tual, da se n Jhltrege 0ponoremo od
utruJenostl, kl Je 1lejucno telesna. LJudJe, ki jlh stal—
no ngZOJO qul problenz, pa se pogosto prebude utruJeni,
‘ne glede na to, kako dolgo sp13o, dusevno 1n 21vcn0 ener-
fg130 numroc tr05130 hltreg : kwLor Jlm.JO more spange po-

”'vrnl%l.  ' 5,
: 3 kb

3 KIKSNA JE NAJBOLJ ZDRAVA HRANA? Kbty
Razumno sestavljen jedilnik, ki wsebuje dovolj mesa, xib,
sira 1n druge belgakovznuke hrane. Raziskave so pokuzale,
:id% SO v splosnem nagbolJ u&rav1 1Judge, L:_gado veliko
“ﬂ?mesa 1n zelenJaVe. ToreJ, mnogo DelJukOV iy Jprasanae pre-
'”;:hrane pa JO tako obsezno, da se v okviru t 33 kratkega se-
ﬁqsﬁavka ne bono ob ngem pbdrobnege mudlll.' R

'_4. KATLRI QBROK JB NAJVRANEJSI?

Tistd, ki ga'pbgestef(all-bazgaﬁnora&iiPOJesti)tzjutraj,
preden se. odpravite na delo. Znanstveno je dokazano, da
skrapen zaatxh utegne 12podkopat1 clovesko zdravie,. naceti
Zivee for modno znenjsabi delovno storilnost.
Navada, da opravino polovieco: svojega delovnega dne na' sko-
raj &isto prazen-Zelodee, je:Skodljiva zato, Ker zmanjsa
“telesno odpornost do razlisnih bolezni. Razen tega kdZejo
-~ raziskave, da pomanjkljivega zajtrka mni mogoce “nadokna-
‘diti" z obilnin kosilon ali vederjos’ : (47 7
< Izdaten, obilen zajtrk je temelj zdravega ZFivljenja. Sledi
naj nu zadostna malica, -lahko kosilo'in' skrérma vederja -
torej ravno obraten vrstni red, Kekor sro ga obidajno va-
‘eni. In Se nekajs vsi zdravniki se strinjajo’w¥ tem,“da
. j& 8den glavhih vzrokov slabe! prebave in notenj v delovanju
‘zeloded, ki so ‘s ten v %vezi, nagliea in fivdnost, v kate-
ri pouzivamo nase obroke. TorﬂJa JGJmo Save i dn v oridiral
5. KAJ PA DUSEVNA HRANA? T |

Vpraohnge JG rmogo pomenbne jSe,- kakor splosno menijo.. 8
Strokovnjaki so prepridani, da ima nad 50 odstotkov motenj
v telesncn zdravju #ivéno podlago. Raziskovalei so v 15-
letih natanénih proucevanjih dognali nekatera presenetljiva
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dedstva._Tu Jih nokaj nﬂ#aaamo. -Ob, seznanu na3pogoste331h
tezaaq aad. katerl_l se Tjudje’ prltoqueJo, SO navedon1
odstn#ki, i povedb v kollkfh priperih je nadlbga ziv- L
énega: iavorat i £t COREGE R £ - O£
Boledinc v tilniku’ 75 0, “bolédine v-éelodcu'5o %' bole-UL
¢ine okoli zolénika 50 %, vrtoglavica 8o %, ‘kozni’ 12puseaai
30 %, vetrovi 90 %, glavobol: 8o %, zaprtJe 7o %,_stalna

utrugcnost 90.% .

-—-.."

Y1 it

§ s

63 KAKO VPLIVKJO NA:BBRLVIE. SKRBIQ"'"i *“5%5*- Buthel

LT L F Fon

~Vse studijﬁ, kl so th oltén i2ved11,rkazeao, da nidesar
~zdrevja in. telesne odpornosti“bola korenlto ne *zpodkopaVa

kakor skrbl. Res pa Je tudi, ‘da Sersje. mogoce_velike vééine
skrbi iznebiti - zlagti tistiny ki 8e, suopiJ_okoll vaséga
zdrav;a. Ce sodite, da jerz: va81m zdravgb; uj nardbe, ‘se
nemudoqa dohenite ga. zdravniglki pregled. 7y “aogbetejo bo-

_,ste kmqlu “spoznali, da so blle v nge skrbi: brez podlage._

Ge niso blle;-potem zveste k&g Je narobe ‘2lvani, ‘kakox
pa veste trdna‘déystva, 1nate tudl noznost; “da se-prﬂtl

9”bolcﬁni boxritens: MlllJonl 1gud1 si bolestno’ ‘belijo glavo

.:}ZaVOlJO wigljenih boloznl, o ‘katerih bi Ze naJpreprost9391

IETZdrhvnlskr pregled. dokazwl da th sploh ni,

;Kar @a zadeva - druge vage skrbi bojazniy. naJ vas poto—,

lazi tale zdravstvuna utatlstika. Qkoli 40 odstotkov skr-

“:bl veljal atvaren, kl ue nlkoll ne -2godijo, 30 odstotkov
"jlh z.:a.de'\r"1 niinule dogodke, 220dutotkov se:. puce okoll maj-

;ﬂ’hnlh nevescnostl 1n nlcevostl - infé 8 odstotkov JG skrbi

P;ki inajo: resneaso podlago. # 20 0 R S s

ffSkrbno preresotuate skrbl, kl vas" tarego. Zap151te 51 na

“TiuNadéljévanje Qrihodpjiéf:

skrbi povsen neupravicenih.

'“"jlocene liste pap;raa vse probleme, ki van. kratlao sPanec,
1*nato pa jih razvrstlte po zgoraj navedenlhupostavkuh. Sko-

raj zmeraa boste spoznall, da Je nad 90- ods$otkov vaslh

i (po .obB.)



KAKSNI SO BILI NASI OSEBNI DOHODKI V ..

W

LU 1961

Da bi h111 vsi clanl kolektiva oeznanjeni kaksnl SO blll :
nasi 0sebn1 dohodki v letu 1961, navagamo podatke o deJan~
skih neto 1zp1acllih po posameznih mesecih Osebni dohod—
ki povprecno mesecno na

januar'
februar
marec:-

april:: -

m&ihﬁﬁhbe_

julij

avgust , . ..
september_

oktober

november_k_
december

R Ml

1960 17;726.r'
02, DAY, L
18.40T7 .=~ -
28.:356.-
4 A T+31 e =
_23;505)Tﬂh
vl 2QNPODeeii § 4y
. 81430 .
23.022.-
© 23.102.-
,_21.859;f _-.Ni: :
: 42,-=  december

januar

. marec
april
‘maj.
junij.
Julij

. avgust

-september

0ktober:

november

1961
februar ~ ¥

"

"

on

"

enega zaposlanega so bili:

22'3240'_" '_ L
Pyt el R
23,594 0r.c

. 24.682.-
_23.02357
21,28 e

25084’;]— -
25 579 s -
26 0310“

'26 342.
'25 431.?_
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VT letu 1961 Je bilo torej izpladano na radim osebnih do-

'“hodkov 9 % ved kot v letu 1960. Po planu za leto 1961 je.
“bilo predv1deno, da se bodo osebni dohodki kakor tudi re-.
allza013a pr01zvodn3e poveéali tako, da bi mesgedno povae-
¢je osebnih .dohodkov znaSalo okoli 30,000.- dinarjev na-
posameznika. Ker pa plan proizvodnje ‘oziroma realizacija
ni bil doseZen (beri ¢lanek na prvi starani) so zaradi ..
tega tudi osebni dohodki toliko nizji. Natanéne podatke

0 celdtnem dohodku in poslovanju. podaetaa bomo ‘objavili
‘po zakljucéku letne bilance.
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REORGANIZACIJA IN NJENI DOSEDANJI UCIWKI

Poteka Ze drugo leto, ko se v tovarni vrSijo razni ukrepil
v zvezi s celotno reorganizacijo poslovanja. Ce Zelimo,
danes spregovoriti o tem, kaj je dosedaj napravljeno in
kak8ni so rezultati, moramo z nekoliko misli obuditi v
spomin program, ki gsta si ga postavila za eilj’?ddét?b'ﬁéo-
varne ‘in samoupravnt organi, takrat ko je: bilo odloceno,
da se zadne z reorganizacijo poslovanja. . - - s i

Dovallia: 56 1otos o1 Mo 1o tRlBbl sBE Lo S Nicn runeas
je 8el od male obrtne delavnice samega ustanovmtelaa, do..
pomembne harodno gospodarske enote sedanjega . SDClallBtlD-‘
nega gospodarstva. Narodnl dohodek od 1,5 milijarde di-
narjev, kl 8a ustvarja delovnl kolektiyv Je mocan faktor
v strukturl narodnega dohodka prebivalstra komune .

TakSen razvoj,je vedno bolj ostro postevljal vprasanje
modernizacije. poslovanja oziroma izkazal prehod od indivis
dualno obrtniskega na 1ndustrlgsko serijzil nacin proiz-
vajanjae . : .
Istodasno. pa so nastale potrebe, da se po." . vi takSen mee.
hanizem, ki bo sposoben dinamidéno in tekoie spremljatd fiw
nandno-ekonomgke udinkec¢vedno vecéjega in po. tempu hifrej;?"
Sega fizidnegia obsega proizvodnje. Omenjena dejstva in per-
spektivna razsiritev proibvodnih kapaditét;'so bile glavne
smernice programa izvajanja reorgapizaoije poslovanja,

Prve naloge, ki jih je reSevala reorganizacija so bile v
tem, da se oblikujejo tiste tehnidne sluzbe, ki bodo s .
svojim izpolnjevanjem operativnih nalog zagotovile indu~
strijski nadin proizvodnje.

Danes lahko ugotovimo, da so tehnoloska sluZba, normirska
sluzba, konstrukeija in planska sluzba dala prve rezultate.
Tovarna ima oblikovano tehniéno dokumentacijo, ki ni sicer
najboljSe kvalitete a11 je tabo realna osnova za nadaljno
obdelavo delitve dela in racionalizacijo delovnlh.postOP-
kov. Pri tem delu ne smemo pozabltl naporov, ki so jih
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ﬂ,vloz111 ¢lani kolektlva v obratih posebno pa Se v omenje-
.nih tehnﬂcﬂ1h sluzbah da so delovne tradicije, navade in
-izkusnge, ki 50 blle pred reorganizacijo "last posamezni-
kov" dokumentlrall v tehniéni dokumentacljl 1n Jih tako
.-spremenili v “tovarnlsko skupno Rastnino”.

Pomemben korak je napravlaen v normlrskl sluibi saj'sﬁ
uvajane :sodobne metode merJenJa u01nka dela, ki stremijo

. za. tem; da se razne obllke osebne stlmulaclae dela mexrijo .
% obJektlvnlml merlll in zagotov1 pofrebno dv1gan3e “delov-
ne storllnostl. Tudl v tem vprasanju s0 postavljeni samo
temelgl, ki naj bl th osv03111 v31 clanl delovnega Xkolek-
tiva in pomagali v 1zbolgsavah oziroma se trudili za ¢éim
bolj objektivno uporabo. ; '

Planska sluzba §e n1 dobila dokoncno orgu.’ Wcijsko obli-
ko, ker. so pogOJl dela te sluzbe povezani razliénimi ob-
Jektlvnlml zunanjimi faktor31, ki se obllkugego predvsem
-na trziscéu. ;

Posebna znac¢ilnost za oblikovanje te'sluﬁbe‘je razliéni
karakter proizvodnih panog, ki tudi tovarno kot celoto oz-
natujejo kot Bembinat. BIgee

Do sedag oplsana situacija tehniénih sluzb jasno oblikuje
tendenco reorganizacijskih ukrepov, da je potrebno tudi

na kadrovskem planu spremeniti profesionalno in strokovno
strukturo zaposlenega kadra. Postavljena organizacija za-
hteva povecanje tehniéno strokovnega kadra, ki bo lahko
u¢inkovito opravljal vse operativne naloge delovnega mesta.
Iz tega bi sledile tudi odgovorne naloge kadrovske sluzbe
tovarne in potreba pdﬂfesnem sodelovanju le-te s celotno
reorganizacijo.

Sedaj pa poglejmo, kaksne koristi imajo oziroma bi morali
imeti proizvodni obrati in neposredni proizvajalei na pro-
izvodnih delovnih mestih? ,
Rezultat dela tehniénih sluzb v pripravah za delo se ob-
likujejo v delovni dokumentaciji, ki sprexnlja vse osnovne
¢initelje proizvodnih kapacitet (predmet doia, sredstva
za delo in Zivo delo) v proizvodnem procesu.



e A TL

Neamen, da se z delovno dokumentacijo pomsaga organizatorju

ydela, kl je lahko. vsalk posameznik na svojow delovnem mestu,

~;Je dedno uresnmcen. Zakaj? Misllmo, da ﬁ;"*rvnl razlog
L za; to0. v mlsljenju posameznlkov,_k; ge niro unpgll, da svo=-
. Jjo individualnost (lastne, sposobnostl in iiz3nje) vklju-

Tgijo v kolektivni harmonlcnl xltem, Sllka, o uspehih ali

neuspehih reorganlza01Je, na vsak nacin ne bi bila popolna,

w;_ce ne b1 govorlli tudl 0 pogOth ¥i b1 morali biti ostvar-

‘J;Jenl_ﬂa 1zvagange reorganmza013e poslovanga.'Vsak, ki po-

zna poslovan;e tovarne, se zaveda, ‘da Je teh pogojev veli-
ko in da vsi ne moreJo bltl vedno inolﬁjenl. Omenil bom

__samo tlste, kl th zaradl negatlvnlh posledic‘ne smemo po-

Organlza013a je postavljena za, 1ndustriJsk1 nacin proiz=

L_:vagnnaa. To pomenl, fla mora tudl komer01alna sluzba spre-

 men1t1 svoa zastarell obrtnlskl nadin poslévanja. Komer-

.:dclalna sluzba se izgublga‘v drobnaﬁarstvu ‘in premalo usmer-

" ja svoje poslovanje na, predV1deVanja na po&lagi analize
trzisca in da s tem zagotOV1 normalna narocmla, ki jih
mzahteva 1ndustrijsk1 rltem proizvoﬁnae, i

Nadalje je blstven pogOJ za uspeﬁ'reorganlzaclJe poslovan=-
Ja tudi kvaliteta osnovnega 1zdelavnega meteriala. Ta po-

'_'gog bi morala zagotov1t1 nabavna oluzbq ;”Mh&anl tehnicéne
kontrole._Poslednja sluzba se nl na vseh - odjih opravi-
_cila SVO j obstOJ oz1roma SVOJega dela za ¢ Aotni delovni

uj“kolektlv.

VSHCE R R i s el iR T T G0 L AN S Senadglauj e-

Janez Jezersek
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SPORED KINi RADOVLJICA OD 15/1. do 15/2-1962

Zopadne s "ZVEZDA RIA"-
16/1-1962 =~ torek ob 20 uri
17/1-1962 - sreda ob 18 in 20 uri

Aneriski pustolovski film "POSLEDNJA OBALA"

18/1-1962 = Getrtek ob 20 uri

20/1-1962 ~ sobota ob 20 uri

21/1-1962 - nedelja ob 1§ uri in 20 uri ;
Zaradi izredne dolzine filma so vstopnice zviSane za 20,~

Jugoslovanski film "SERVISNA POSTAJA II, DEL"
19/2-1962 ~ petek ob 20 uri
21/1-1962 - nedelja ob 18 uri

Ameriski barvni cinem. film "MOZ KI GA NI BILO"
21/1-1962 - nedelja ob lo uri matlneaa

. _Italljdh3k1 ,pustolovgki film "SMELI PODVIC®
+23/1«1962 - torek ob 20 uri
24/1-1962 - sreda ob 18 in 20 uri

Amerifki avanturistiéni fllm,"v ZNAMENJU 4CoiOA"
25/1+1962- = detrtek’ ob 20 uri:

27/1-1962 - sobota ob 20 uri

28/1-1962 - nedelja ob 14 in 18 uri

Jugoslovanski barvni film "BOLJE JE VEDETI“ 2 13
$6/1-1962 «-petek’ob 20 uri
28/1-1962 = medelja oh 16 in 20 uri

Anerigki zabavni film "RAZKOSNA. LADJA"
28/1-1962 --nedelja obh lo wuri matineja'

v Zapadno-nemskl filn - satira "ROZE ZA DRZAVNEGA TOZIICA“
30/1-1962 - torek ob 20 uri
31/1-1962 - sreda ob 18 in 20 mri

Spanski .glasbeni barvnl £iln "KARMEH 1% GRAHADE“
1/2-1962 - getrtek ob 20 uri

2/2-=1962 - petek ob 18 uri

4/2-~1962 - nedelja ob 14 in 18,15 uri:

5/2-1962 - ponedeljek ob 20 uri

Ameriski krim. barvni wistav. fllm "SMER SEVER -~ ZAPAD"™ .
2/2+=1962 = petek ob 20 uri '

3/2+1962 - sobota ob 20 uri

4/2-1962 - nedelja ob 16 in 20.15 uri

Francoski  zabavni film "TAKSI IN PRIKOLICA™"
4/2-1962 - nedelja ob lo uri matineja

Italijansko-gpanski film "PREIZKOVALNI SODEIK"
6/2-1962 ~ torek ob 20 uri
7/2-1962 - gsreda ob 18 in 20 uri

Amerigki pustolov. barv. wistav.film "TAR5.IOVi NAJVEGJA
8/2-1962 - &dctrtek ob 20 uri PUSTOLOVSCINA"
lo/2- 1962 - sobota ob 20 uri

11/2-1962 - nedelja ob 14 in 18 uri, ob lo uti matineja



-en s

Indijski barvni £i1m "MATI INDIJE" SR B (e
9/2-1962 - petek ob 20 uri . By LA e 3
11/2-1962 - nedelja ob 16 in 20 uri e Sart

Italijanaki film vesela komelea “PRIJATELJ GANGSTERJEV“
13/2-1962 -~ torek ob 20 uri - i
14/2-1962 - sreda ob 16 in 20 uri

- %
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PRAVIINA RESITEV. KRT ZANKE OBJAVLJENE 'v Sl 1961

Crica - 720 vodoravno°

; A Vlto, 5 Leon, 9. Oklto, 11 Hanzi 12. ZEBG, 13. Vrhas1
15, B, 16. .ORR,. 17 dom, 18 JOO 19. arn. , 20. ﬁIK 21.
Aca, T : Gyt o B W S :

Navpicéno:

Yiwoz, 2.°Ike, 3yitln g, OTV 5. 1as, 6. en, & 5 OZN 8.
Bil, do. orodJavna, i harmonlka, 14, broom, 21. IC
Crka "V" vodoravno

1, TaM, 4., Zep, 6. VUS B Bll 9. tre, lo. Eva, 11.Akra,
13+ midn, 4. Avdlja, 15 Irka, 16. 81rk ‘17. §6, 18. an,

Nanicno. |

2 Avta, 3% ‘Murka, 4. Zl'\fla, 5 Ela.n, 7. servn.s, 8. ‘Beljakpy
12. AdrlJa, 13+ mikeon, . :

Crka "L"-yodoravno:

A RAP. 3, em, 4, ROG, @ gro,_?. 001, 9. nevmhta, 13.
Nada, 14 Darovar.

Navpiénos
1. Ferguson, - & amor, 5. Gost1Var, 8. &ena, loi idu, 11.
Hav., 12. AIR.

Urednistvo je préjelo sawmo tri resitve 'o'1 .« terih nobena

ni bila pravilna. Zaradi tega se razpls o 1igrade niso.
dodeliles . : ; b

Mali rebdbu s
15 sy e, ' i
. n_#% . ¥ osinadene kvadrate je treba
15 = | ey - vstaviti v vsako polje po
3 b S 4 : eno izmed &tevilk od 1 do 9
6= e .. in to tako, da bo sesteveck:
% e S " . - treh polj v kvadratu oz.:
S aboel . 1 ~ treh &tevilk vodoravno, nav-
k- . pidno in diagonalno znasal 15, .




Prl stev11n1h 1nventurn1h komlsigéﬁ} kl 80 ob koncu leta

gospodarile po tovarnl, so prlsla na dun:vL"
pereca'vPraéanga. ' :
Do nase rubrike, je v zvezi-
z 1nventuro, prlrpmalo samo
eno, vendar zelo aktualno:
.vprasanJe,_kl se glasiz

. "Kak&no je inventurno stanje,
fabrike blagajne?" "Fabrika'
blagajna kod taka, je po mne—ﬁ;

_:nju strokovngakov, liub starostl

kar ‘dobro prl mo&eh in nag-? : hos A Gar
lepsem zdravaum Slcer pa 8o JO tudi letos oblskall razni
‘dedki mrazki, “to pa ji je zdravstveno stanJe nekollko zra-
 h1Ja1o. Vendar pa, brez skrbi. Pravijo, da.je v, decembnu
dobila mocno transfumjca 3

"Spostovnl gospod urednlk' Zakaj ekorumgka epuca % kovacnl-
ca ne more dobltl pisalnega strOJa?“ : ;s '. :

' Zekaj plsalnegarstrOJa ne do-
bite, oziroma zakaaega Ze ni-
mate Je res cudﬁo._ﬂevem, mo-
goce celo_: 1\tho° Mégoce S0
za to ong*f';; mncnga, da bi
se z maloc t>vl- in malo ved
zanimanja d:.. ;opraviti;lée

pri vas obstojcti pisalni stroj.




AT Gt
Morda pa tudi vlada menje, da ga lahko izdelajo kovadi
samiJ.saj'jé'lazji od napenjalnega'ﬁéhanizma za ferguson.
Torej do nadaljnega ne kaze o ;
drugega kod, da Se bolj os-
picéite svinénik in vse prav . -

vse - pisSete z: roko po stari-
lepi navadi.

Ali bo res samski dom gotdv
leta 1936, ko# je pisalo v
decembrski §tevilki "Veriga"
~'Ge bi bilo to res; bi bil ta
“dom Ze-danes stex kar 26 let.
Kaj hoéete tiskarski Skrat
nima po nobencii paragrafu. do—
pusta in je zato stalno in ne-

umorno na delu.

Zakaj vsako gutro v kovacnlcl tak dlm in pllnl, ko je
. .bila: pa pec pred kratkim generalno popravlJena9
 LZato, ker iz popravlgene pe¢i uhaja dim in plin. Strokovno
-povedano pa bl se odgovor glasil: P0pr3v1lo pe¢i se ni po-
srecilo. Prej ko ne, bo pa ta problem reSen Se pred izda-
‘Jo casoplsa. _ jree
T L0 “Egkaj centralﬁa kurjava tako
élaba?ﬁ
Odgovorov za to je precej,
nekaj jih gre na radun majhne
‘kapacitete kotlov, druge na
radun kurjaca, zopet na raéun
dimnika itd. Na splo&no pa je
mnenje 1Jud1 tckole' Trbovlge
S0 zasute nTCemMogof,’ odgemal-
ci pa s pep=7". Kaa hoo >te,
Trboveljéani :L_bore za plan,

i

oa. pu i& ime,




"Zakaj ge nam v OTV tako kadi, da se niti ne vidimo?"
Zato, ker je montaza peéi povrsna. Upati je, da se bodo
ha najkrajéEm Gasu vgradile odsesovalne Sobe pri vratih
pedi "Cer" Cadak, samo sodniki morajo Se ugotoviti kako
je s to zadevo "ali je gol, ali je avtogol."

Ali se z vilidarji lahko vozi povsodi?

Ne! Pravijo; da ima’ vsak rogad 'dolcdsno * : sme, kje ne
sme; Ker se pa tega pravila ved ali manj .° ‘e ne dri
se. vcaslh zgodi tudi kaksna neprlgetnogf :

“Zakaa so0 lemeZe: barvall Z modro, namesto zolene barVe?"

Zato, ker Je prl ‘razpisu delovre dokumenta01ge botrovala
_momentalna barvna slepota. e e e

"KakSno je bllO razPOlozenJe en dan pred Sllvestrom?"

Hvalatl Odlidno! -

Vsem sodelmjocéim v teJ rubriki nujlepsa hvala, za v bodo-
ée se priporolam

- Pa

April! April!

Mojca priteée k materi in
vpije: "Mama, mama, neki
tuji ¢élovek objema in polju-
buje naso sluZkinjo Andko!"
"Kaj? Saj to je grozno!"
vzdihne mati in odhiti jezno
proti Slquln31n1 sobl. Te-
daj Pa se Mpgca zasme;e° :
"Aprll' Aprll' Noben tuj 8lo-

vek ni! Saj to je nad odka!"
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Stran:
s B Decembrska proizvodnja. .. Lilw il
-2s Vaznejsi gklepi organov upravljanje 3 - &

3. Obiskali.smo tovarno vijakov v Ljulbl;:zi 4 - 5
',4;~P0100110 0 materialnem in financénen Mo ;
slovanJu tov. glasila "Veriga" 1961 ° B &p

‘5. Jadanje oblik neposreinega odlodanja - 2
EE daje boljSe ekonomske rezultate.- v - 7 = 8
6. Poslednja ura bije kovatem verig .-.. 9 =~ lo
7. Osem poti do zdravega Zivljenja e LR
8. Kakini so bili nai osebni dohodki =~
v letu 1961 15
9. Reorganlza013a in njeni dosedanji ucinki 16 - 18
lo. Spored kina Radcvljica . 19 - 20
11. ReS§itev kriZanke in rebus = 20
12. Zakaj -~ zato 21 - 23
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Izdaja: Tovarna verlg Lesce - Ureja urcduiilki odbor, -
Urednik Bulut Niko - Tehniéna oprema Hlauulﬁ Ignae -
Izhaja 15. v mesecu.
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