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Prodajni rezultati
v prvem polletju

Prvo polletje je Ze za nami.
Smo v mesecu sestavljanja pol-
letnih periodi¢nih obrat¢unov. Z
ozirom na to, da je prodaja
eden od najpomembnej$ih fak-
torjev, ki vpliva na konéni re-
zultat poslovanja, bomo na po-
dlagi podatkov, ki so bili na
razpolago pred zakljuckom re-
dakcije naSega Casopisa, Vv
kratkem ocenili prodajne rezul-
tate, ki smo jih dosegli na ek-
sternem trgu v prvih Sestih me-
secih.

Indeksi doseganja koli¢in-
skega plana prodaje v obdobju

Na splosno lahko reemo, da
je bila konjunktura v prvem
polletju izredno dobra ter da
teh ugodnosti nismo v zadovo-
ljivi meri izkoristili. Zato bo
tudi finanéni rezultat slab&i.
Vzroki za taks$no poslovanje, s
katerim ne moremo biti v celo-
ti zadowvoljni, pogosto tic¢ijo v
objektivnih teZavah (pomanjka-
nje materiala, kvar stroja, po-
manjkanje ustrezne delovne si-
le, itd.), vendar ne moremo mi-
mo dejstva, da so vse bolj po-
goste tezave subjektivne nara-
ve, katerih ne odpravimo pra-

I—VI so bili naslednji vodasno in na ustrezen nadin,
domadi trg izvoz skupaj
1. vijakarna 119 109 118
2. verigarna 84 66 76
3. sidrne verige 104 111 107
4. kovaénica 109 37 106
Skupaj 1—4 104 88 99

V istem obdobju so bili indeksi doseganja vrednostnega

plana prodaje naslednji:

domadi trg izvoz skupaj
1. vijakarna 113 119 114
2. verigarna 63 56 61
3. sidrne verige 7 105 84
4. kovacnica 104 53 102
5. TIO 93 49 92
Skupaj 1—5 90 79 88

TOZD vzdrZevanje in orod-
jarna nista upo$tevana, ker je
njuna realizacija na eksternem
trgu nepomembna, Uspeh tsh
dveh TOZD naj bi bil odvisen
od uspeha proizvodnih TOZD,
saj sta njih namenjena.

Po teh podatkih vidimo, da
je najuspes$nejsa TOZD vijakar-
na. Pri tej oceni ne bi smeli za-
nemariti  sezonski karakter
prodaje sneznih verig za TOZD
verigarno. Pomanjkljivosti teh
primerjav izhajajo iz pomanj-
kljivosti planiranja, ker se za
meseéni plan upos$teva 1/12-
letnega plana.

Pri vseh TOZD je opaziti
nizjo vrednost od koli¢inske
realizacije. Iz tega bi lahko
sklepali, da niso doseZene plani-
rane prodajne cene. Ta sklep le
deloma dr#i, kajti zviSanje pro-
dajnih cen je bilo 15. IIL. 1980,
tako da kumulativne povpreéne
cene objektivno niso mogle biti
vi§je. Bolj je problemati¢na
struktura prodaje. Natan¢nejse
analize kaZejo, da bi planirane
povpretne cene bile celo pre-
sefene, C¢e bi dosegli planirano
strukturo proizvodnje, ki bi
omogoéila doseganje planirane
strukture prodaje. Struktura
nade proizvodnje pogosto ni po-
sledica zahtev trga, ampak po-
sledica preZivele koncepcije po-
slovanja, kar ima evidentne
negativne posledice na konéni
poslovni rezultat.

Pri svojem ravnanju bi se mo-
rali zavedati, da ugodna kon-
junktura nasih izdelkov ne bo
vefno trajala in da bodo splo$-
ni gospodarski problemi tudi
nam zaostrovali pogoje poslo-
vanja. Nekateri od teh se Ze ka-
Zejo skozi probleme likvidnosti
gospodarstva. Tako Ze opazamo,
da prometne organizacije stopi-
rajo dobave ma zalogo.

Razvoj domacde konkurence
ne bi smeli zanemarjati. V zad-
njih $tirih letih je prodaja ve-
rig konkuren¢énih DO rasla po
povpreéni letni stopnji 9%, v
Verigi pa nekaj veé kot 2%.
Tako je udelezba konkurence
na trgu porasla od 35 odst. v
letu 1976 na 39 odst. v letu
1979. Sorazmemo temu je
zmanj$an dele? Verige. Ce pri
tem upostevamo, da imamo v
naSem proizvodnem programu
tezke verige, je dejansko kon-
kurenca motnej8a kot -kazejo
zgornje $tevilke. Zato monopo-
listiénemu obnasanju in mono-
polistiéni lagodnosti ni veé
mesta.

Ce v grobem ocenjujemo po-
samezne TOZD in njihove spe-
cifiénosti, lahko ugotovimo na-
slednje:

Za TOZD vijakarno:

Okoli 50 odst. vijakov izva-
Zamo in zaradi tega se javlja
pomanjkanje vijakov na doma-
¢em trgu. Zato prioritetno oskr-
bujemo industrijo, potem pa tr-

.

govino. Povprasevanje po stan-
dardnih zakovicah je v blagem
upadanju, zato pa nara$ta po-
vpraSevanje po vseh vrstah spe-
cialnih izdelkov. Teh pa ne re-
aliziramo v 2zadostni koliéini,
ustrezni kvaliteti in primernih
rokih. Problem je najveckrat v
pomanjkanju orodja. Ne bi sme-
li pozabiti, da so prav ti izdel-
ki od vitalnega interesa za ta
TOZD, zato je potrebno prav
tem izdelkom posvetiti ve¢ po-
zornosti.

Pri razcepkah pa je problem
asortimana.

Za TOZD verigarno:

Veliko povpraSevanje je po
drobnih verigah. Tudi povpra-
Sevanje po visokoodpornih ve-
rigah je veliko vec¢je kot je na-
Sa ponudba. Pri teh izdelkih pu-
S§¢amo preve¢ prostora konku-
renci, ki se prav hitro razvija
na tem podrodju, predvsem za-
radi ugodne prodajne cene teh
verig.

Zas¢itnih  wverig izdelamo
premalo, tako da 3e zdaleé¢ ne
moremo pokriti vseh potreb tr-
ga tako po koli¢ini kakor po
kvaliteti.

Pri verigah z grabeZi se bo-
do pojavili problemi, ko konku-
renca dokonéno razvite to ve-
rigo, kajti na trgu je za dva
proizvajalea teh verig premalo
prostora.

O prodaji sneznih verig Se
ne moremo govoriti, ker se bo
prodaja le-teh zacela Sele v me-
secu avgustu.

Pri sne?nih verigah je raz-
veseljivo to, da obstajajo vsire-
alni izgledi, da bomo podpisali
pogodbo za oskrbo JLA s snez-
nimi verigami. To je eden od ve-
likih poslov, od katerega pric¢a-
kujemo ugodne rezultate.

Za TOZD sidrne verige:

Pri skoraj vseh izdelkih je
plan pokrit z naro¢ili, Proizvod-
nja visokoodpornih in rudar-
skih verig je premajhna v pri-
merjavi s povprasevanjem.

Ravno tako je premajhna
proizvodnja bremenskih verig
za interni trg, tako da z bre-
menskimi verigami iz TOZD
kovaénice ne moremo pokriti
vseh potreb trga.

V tem tozdu pa Se naprej
ostaja problem velikega izvoza
sidrmih verig, kjer so prodajne
cene izredno nizke.

Za TOZD kovaénico:

Problemi v TOZD kovaéni-
ca so povezani s proizvodnjo v
TOZD sidrne verige. Premajhne
dobave verig za transporterje
in bremenske verige ima za po-
sledico slabo pokrivanje po-
treb trga. S tem wustvarjamo
pogoje za razvoj konkurence.

Pri prodaji pomorske opre-
me pa je Ze kroni¢en problem
asortimana.

Pri prodaji odkovkov ust-
varjamo izgubo. Menim, da je
to tipi¢en primer, ki kaZe, da
nasa produktivnost in oprem-
ljenost ni na potrebni ravni za
kooperantske posle v serijski
proizvodnji.

Za TOZD TIO:

Obstajajo vse moZnosti, da
TOZD TIO do konca leta dose-
Ze pa tudi preseze dokaj ambi-
ciozno postavljen prodajni plan.
Prodaja ima iz meseca v mesec
tendenco porasta, kar je delo-
ma tudi posledica spremembe
prodajnih cen v mesecu marcu.

Ce v kratkem rekapitulira-
mo, vidimo, da v pravilu v vseh
TOZD zaostaja proizvodnja naj-
bolj akumulativnih izdelkov.
Obstajajo posamezne teZnje, da
se opudfajo mneakumulativne
proizvodnje. Pri tem pa je tre-
ba biti izredno oprezen, ker
ima opuitanje manj akumula-
tivnih izdelkov brez ustrezne in
zanesljive nadomestne proizvo-
dnje lahko za posledico vedje iz-
gube,

Naj $e nekaj reéemo o izvo-
zu. Iz spredaj navedenih podat-
kov je razvidno, da je doseganje
plana v izvozu slabSe kot na

S
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domaéem trgu. Na to predvsem
vpliva sezonska prodaja sneZ-
nih verig. Drug pomemben raz-
log so zaostanki v proizvodnji.
Ce bi ti zaostanki bili realizi-
rani, bi bil vrednostni plan iz-
voza v celoti doseZzen. V prvem
pollefju je bil izvoz nekaj veé
kot 2 milijona dolarjev. Za le-
tosnje leto imamo zakljudenih
poslov v izvozu skoraj za 1 mili-
jon dolarjev ve¢ kot je plani-
rano. To pomeni, da bi izvozni
plan lahko (to je nasa sprejeta
obveza) ob koncu leta presegli
za 17 odst. v dolarski vredno-
sti. Na tem mestu pa ne bi
obravnavali efektov devalvaci-
je.

Na koncu naj $e nekaj po-
vemo o prodajnih cenah. V le-
todnjem letu je tezko pri¢ako-
vati, da bomo skozi zviSanje
prodajnih cen kaj dosegli. Ce bi
nam zvezni organi ob priliki ko-
rekcije cen ¢&érne metalurgije
priznali wvsaj dejanski wvpliv
materiala na prodajno ceno, bi
bili lahko zadovoljni. Zagotovo
pa ne moremo radunati, da bo-
mo kaj dobili na raéun rastoce
inflacije, Tega se Se kako mo-
ramo zavedati in maksimalno
moramo izkoristiti vse notranje
rezerve, V nasprotnem pa bomo
kaj kmalu v celoti poslovali z
izgubo z vsemi posledicami, ki
jih bo ¢util vsak zaposleni.

Mimogrede naj $e opomnim,
da je tudi rabat sestavni del
prodajne cene in je pod druZbe-
no kontrolo. Z ozirom na to in
na zamrznitev cen ter zamrz-
nitev marZ in zaostrovanja po-
gojev poslovanja, so vsakrina
razmiéljanja o spremembi raba-
ta brezpredmetna.

Ne bi bilo slabo, ¢ bi raz-
migljali tudi o funkeiji prodaj-
ne cene v blagovno-denarnih
razmerah. Prodajna cena je
me¢ z dvema reziloma. Kratko-
ro¢no je lahko regitev, dolgoroé-
no pa lahko prinese ogromno

§kodo.
Jure Peji¢
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slovenskega naroda

Veliko let je Ze preteklo od
tistega dne, ko je tudi na Slo-
venskem podila prva partizan-
ska puSka v boju proti okupa-
torju. Vendar se ga tisti, ki so
ga doziveli, ¢ dobro spominja-
B

Letos tudi prvi¢ obujamo
spomine na pomembne zgodo-
vinske dogodke brez naSega
najdrazjega tovarisa in prijate-
Ija tov. Tita. Prav on je veliko
pripomogel k zmagi naSega
NOB, saj se je v vojni pokazal
kot odliéen vojni strateg in po-
gumen borec. Njegov cilj je bil
cilj ljudstva in prav zato so ga
imeli vsi tako radi. Vedno si
je prizadeval, da bi delal v ko-
rist vseh ljudi, da bi jim bilo
¢im laZzje in &m lepSe, kar je
tudi dosegel,

Moéna je morala biti ljube-
zen do rodne zemlje, ki je gna-
la potlatene narode razkosane
Jugoslavije, da niso hoteli zno-
va postati suznji. Niso se ustra-
§ili moéne in unifujode sile
nems$kega rajha, ki si je posta-
vil straSen cilj — osvojiti in za-
suznjiti Evropo ne glede na Zrt-
ve, ki jih bo ta cilj zahteval.

Ze takrat so nekatere drzave
po svetu obéudovale neizmerno
mo¢ in voljo jugoslovanskih na-
rodov. To je bil eden pomemb-
nih dogodkov v 2. svetovni voj-
ni, da se je Nemdéiji uprla ta-
ko majhna drZava. Hitler si je
mislil, da bo z njo kaj hitro

opravil, pa vse Se zdavnaj ni
bilo tako. Nihée ni pri¢akoval
tako moénega odpora, ki je zah-
teval veliko Zrtev na obeh stra-
neh. Tako so uspe$no izvedeni
partizanski akeciji v okolici
Kamnika sledile 8e S&tevilne
vstaje po vsej Sloveniji. KP je
ostala zvesta ljudstvu, vodila
ga je skozi Stiri burna wvojna
leta in na koncu dosegla cilj —
svobodo.

Formirale so se majhne &e-
te prostovoljcev, ki so pozne-
je porasle v moc¢ne bataljone
prekaljenih borcev.

Moéna volja in dolZnost, bra-
niti svojo domovino in svoj
dom, sta bili glavni vodili v
osvobodilnem bioju.

Kar pa nam je ta boj pri-
nesel, lahko vidimo danes. Véa-
sih se nam zgodi, da premalo
uposStevamo pridobitve NOB,
saj se nam danes ni ve¢ treba
boriti za boljsi jutri, zivimo v
ugodju in ne trpimo pomanj-
kanja.

HvaleZni smo lahko wvsem
borcem, ki so v tistih tezkih
dneh odsli v gozdove, da sebi
in nam priborijo svobodo,

HvaleZni smo lahko tudi ti-
stim, ki so poprijeli za delo in
s skupnimi moémi sklenili ob-
noviti porufeno domovino. Ko
na ta dan obujamo spomine,
zasluzijo ¢astno mesto vsi pa-
dli boreci, interniranci, Zene in

otroci, ki so na kakrsenkoli na-
¢in pomagali v boju.

Kako velik napredek na
vseh podroé¢jih druZbenega in
gospodarskega Zivljenja nam je
prinesla priborjena svoboda, se
tezko opiSe v enem stavku. Ve-
liko nam pomeni Ze to, da ima-
mo veliko veé pravic, kot smo
jih imeli vé&asih.

Ob tem je naSa dolZnost, da
varujemo vse pridobitve NOB,
da branimo naSo neodvisnost,
naSo socialisti¢no ureditev, us-
pehe in dosezke na podroéju
samoupravljanja, bratstva in
enotnosti med na8imi narodi in
narodnostmi, §e posebej pa mo-
ramo cuvati v svetu wvse bolj
pomembne ideje neuvrifene po-
litike.

Ne smemo pozabiti, da nas
je po poti socialistiéne federa-

- tivne republike Jugoslavije po-

peljal moz, ki ga danes cenijo
in spostujejo po vsem svetu. To
je bil tov. Tito. Ze dva meseca
je minilo, odkar smo se za ve-
dno poslovili od njega, mi pa
izpolnjujemo svojo obljubo in
nadaljujemo njegovo nedokon-
¢ano delo — sprejeli smo veli-
ko in dragoceno dediséino!

»CLOVEKA SMRT POZA-
NJE, CLOVESTVA NE, NA-
PREJ Z NJIM, KAR JE STO-
RIL ZANJE, ZIVELO BO VSE-
LEJ .«

D. S.

Verige za

rudarske transporterje

Vsem je dobro znana situa-
cija na trgu kurilnih sredstev,
tako trdih, tekoéih in plinastih.
Prav zaradi zapletov okoli naf-
te je vedno veéje povpradeva-
nje za trdimi gorivi, za razni-
mi premogi. Po vsem svetu se
zato povetuje poraba trdih ku-
rilnih sredstev; vsak iice izbolj-
Save in Zeli povedati ponudbo
teh goriv na trgu. Zato je s
strani rudnikov tudi vedno
vedji pritisk na razno opremo
za transport po jami. Med to
opremo spadajo seveda tudi
nasSi transporterji, ki se danss
izdelujejo v teh dimenzijah: @
14, @ 16 in & 18 mm in v dveh
trdnostnih kvalitetah.

Verige in vezni ¢leni, ki so
v transporterju vgrajeni, seve-
da tecejo v razliénih pogojih in
sredinah. Pri delu pride do
razlitnih okvar, kot so:

— lomi na verigah,

— deformacija s povedéano
delitvijo élenov in

— razni odtiski in upogibi
na c¢lenih.

Te napake pa lahko nasta-
nejo zaradi slabih lastnosti je-
kla ali poskodb, ki so nastale
pri proizvodnem procesu veri-
ge. Skodljivo vplivajo razne
preobremenitve, nihajode, sun-
kovite hitrosti na pogonskih
napravah in slabo vzdrZevanje.
Posebno poglavje je obraba ali

2 — VERIGA

prezgodnja okvara, ki nastane
zaradi geoloske sredine, v kate-
ri transporter dela ali katero
prevaza.

Tu moramo za primerjavo
omeniti za$¢itne verige, ki ima-
jo zelo razliéne Zivljenjske do-
be. Med bazaltom, diabazom in
kvarcevim Skriljem ali apneno
pedfenim kamnom je razmerje
3:1, kar pomeni, da je zdrzlji-
vost na bazaltu trikrat veéja.
Seveda moramo pri rudnikih
upoStevati dodatno $e druge
vplive, ki so konstantni. Pri sa-
mih premogih ta vpliv ni tako
modcan.

Bolj vazna pa je obraba ve-
rige med obratovanjem. Po nor-
mi DIN 22252 je toleranca za
delitev = 0,5 mm, to pomeni
2 + 05 = 1 mm. Pri obreme-
nitvi ra¢unamo Se z 1,4 mm ve-
likim podaljskom, ki je dovo-
ljen, Poleg tega rafunamo Se
na 2mm podaljianje v obrato-
vanju, kar pomeni, da je tre-
ba ta skupni podaljsek in to-
leranco upostevati pri delitvi
transportnega veriZnega kolesa.
Ce tega ne upostevamo, se tran-
sporter zatika in je potrebno
menjati kolo.

Eden najveéjih problemov
pri obrabi verig je korozija. V
posameznih rudnikih so pogoji
tako tezki, da Ze po nekaj ted-

nih lahko radunamo na 1mm
globoko korozijo. Prav ta za-
menja mnastajanje raznih risov
in razpok, ki nato wvodijo do
prezgodnjega loma. Praksa ka-
7e, da veriga, ki je vroée po-
cinkana, prvih 6 mesecev ne
kaZze nobene korozije, ¢eprav je
cinkana prevleka zaradi obra-
be Ze izginila. Del cinka torej
difundira v povrsino ¢lena in ga
§¢iti pred premoc¢no oksidacijo.

Prav zaradi teh tezav se ru-
dniki v novih investicijah odlo-
cajo za mocnejSe transporterje,

ne samo zaradi poveéanja kapa-
citet, pa¢ pa tudi zaradi bolj
zanesljivega obratovanja. Da te
investicije niso poceni, nam ka-
Zze naslednji podatek:

Za opremo 100 metrov ro-
va s transporterjem in vso po-
trebno opremo je potrebnih 10
starih milijard. Najveéja Sko-
da pa nastane, kadar se tran-
sporter pokvari tako, da izkop
ni mogoc.

V inozemstvu so Ze v celo-
ti presli na dimenzije verig &
26 in @ 30 mm, V zadnjem ¢a-
su je povprasevanje samo 3e na

& 30 mm. Tudi nadi rudniki se
preusmerjajo, vendar bo ta pre-
usmeritev trajala nekaj let.
REK Velenje, ki skrbi za ve-
lenjski rudnik, bo v letu 1982/
83 potreboval 15 km verige &
30 v kvaliteti II, To pa pome-
ni, da se moramo kot edini pro-
izvajalec teh verig pri nas do-
bro pripraviti ter nabaviti éim-
prej nov stroj za varjenje teh
kvalitet do @ 40 mm in induk-
cijsko pe¢ =za izboljSanje teh
verig. Samo na ta naéin bomo
zadovoljili potrebe rudnikov.

Franc Legat

Poslovni uspehi
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V juniju je bil plan koli-
¢inske proizvodnje dosezen 94,3
odst., kar je posledica manijse
proizvodnje za eksterni trg v
TOZD sidrne verige. Tudi pro-
izvodnja za interni trg zaostaja
za predvideno,

Zelo uspesna eksterna pro-
izvodnja je bila doseiena v
TOZD kovaénici, kar 120 odst,
v primerjavi s planom. Tudi
skupna proizvodnja je bila 23
odst. vedja od predvidene. V
prvem polletju je bila proiz-
vodnja za eksterni trg 8 odst.
vetja, vrednost pa zaostaja 5
odst. za planom. Prodana koli-
¢ina je bila 168 ton, kar vred-
nostno pomeni 21 odst. ved od
planirane. Taks$ni uspehi bodo
nedvomno vplivali na bolj3i po-
slovni rezultat prvega polletja.
Sprejeli so tudi veé konkretnih
sklepov, s katerimi Zelijo izbolj-
gati stanje, ki so ga izkazali pri
trimeseénem obradunu.

TOZD vijakarna je tezinski
plan presegla 10 odst., koma-
dno pa 8 odst. Vrednost pro-
izvodnje je kar 13 odst. preseg-
la plan. Tako se ugodni proiz-
vodni rezultati iz preteklih me-
secev nadaljujejo, Oskrba pro-
izvodnje vijatnega blaga iz
barvnih kovin z repromateria-
lom je bila problemati¢na, za-
to niso sprejeli vseh narodil.
Prodali so 301 tono izdelkov in
s tem dosegli 35 odst. vedjo
prodajo. V prvem polletju je
doseZena prodaja 14 odst. veé-
ja od planirane.

TOZD verigarna je proiz-

vedla 2 odst. veé¢ izdelkov kot
je planirano. V leto$njih prvih

V novem skladiSéu Verigarne

Sestih mesecih je proizvodnja
zelo konstantna, saj se giblje
vsak mesec okrog 370 ton. Mo-
¢no pa odstopa prodaja, ki je
v juniju doseZzena 53 odst. ko-
liéinsko in 50 odst. vrednostno.
Tu nastopa izrazito sezonski na-
¢in sneznih verig, pa tudi éa-
sovno neenakomeren izvoz ve-
rig na vzhodno podroéje.

V TOZD sidrne verige plan-
skih obveznosti v juniju niso
izpolnili, tako v proizvodnji kot
tudi v prodaji. DoseZena pro-
dajna cena je bila vedja od
planirane. Proizvodnja za in-
terni trg se je bolj priblizala
predvideni kot pa blagowvna pro-
izvodnja. Tezave v proizvodnji
nastajajo zaradi pomanjkanja
delovne sile, pa tudi kapacitete
strojev niso najbolje izkorisée-
ne. V prvem polletju je plan
skupne vrednostne prodaje do-
sezen 94 odst. Se vedno zaos-
taja proizvodnja verig boljse
kvalitete.

TOZD orodjarna je v juni-
ju presegla vrednostni plan
proizvodnje 20 odst. in s tem
nekoliko izboljsala poslovne re-
zultate preteklih mesecev. Ta-
ko je dosezena 5 odst.. vedja
skupna proizvodnja od plani-
rane. Tudi v TOZD vzdrZeva-
nje je vrednost opravljenin
storitev 53 odst. nad planom,
kar je posledica veéjega stevila
zakljuéenih delovnih nalogov
velikih popravil strojev.

TOZD TIO je plan proizvod-
nje presegel 8 odst., prodaje pa
20 odst., kar je najveé v letos-
njem letu. Od julija dalje pa
je tako plan proizvodnje kot
tudi plan prodaje veéji zaradi
preselitve v nove proizvodne
prostore,

V juniju smo izvozili 210
ton izdelkov v vrednosti 232.915
dolarjev, kar je manj od plana.
Tudi skupno doseZen izvoz je
v prvem polletju vrednostno 51
odst. v primerjavi s planiranim.
Se vedno pa je naSa zunanje-
trgovinska bilanca aktivna, saj
smo uvozili le majhen del pred-
videne sirojne opreme in pa
repromaterial.

Stevilo zaposlenih je 1.348,
kar je enako kot v prvem pol-
letju lanskega leta. V primer-
javi s planom je to 98 odstot-
kov. Glede na moZnosti zaposlo-
vanja se to S$tevilo do konca
leta ne bo bistveno menjalo.

M. K.
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Le teamsko delo
daje boljSe rezultate

Poleg raznih zunanjih de-
javnikov, ki vplivajo na uspe$-
no poslovanje DO, ima sama
tehnologija pri izdelavi izdelkov
izredno pomembno vlogo. Vse
preveckrat pavSaliziramo na
vseh nivojih o nizki stopnji teh-
nologije, o neuspesnih re§itvah
in s tem zamegljujemo dejan-
ske rezultate postopnega na-
predka tudi na tem podroéju.
Ta podroéja ocenjujemo vedno
samo enostransko, samo slabe
strani; izboljSave, dobre tehno-
loske reSitve pa imamo za ne-
kaj normalnega. Pri tako raz-
novrstnem proizvodnem pro-
gramu, kakr§nega imamo, je
raznih idej o razliénih izboljsa-
vah veliko, toda Zal najveékrat
ostane le pri idejah. In kje so
vzroki, da je teh idej zelo malo
realiziranih, oziroma, je pot od
ideje do realizacije predloga
tako dolga. Vsaka ideja o dolo-
¢eni izboljsavi obi¢ajno posega
tudi v druga strokovna pod-
rotja, ki pa jih predlagatelj
normalno ne obvlada. Prav tu
se priénejo prvi zastoji. Ce po-
leg tega popusti $e samoinicia-
tivnost posameznika, je pred-
log e wvnaprej obsojen na ar-
hiviranje. Pot predloga ni ko-
ordinirana med posameznimi
strokovnimi sluzbami oziroma
izvajalci. Da pa ne bi bila sa-
mo gola pavsalna ocena, bi z
ilustracijo nekaj primerov na-
vedel, kaks$na je bila njihova
pot do realizacije.

Poseben problem v TOZD
kovacnica je bila operacija re-
duciranje pri izdelavi nateznih
matic. Od ideje, same sistemske
resitve, kondtrukcijske oblike

orodja in izdelave ni minilo pol
leta, ko so bili rezultati Ze zna-
ni, Ustavilo se je pri avtoma-
tizaciji strege — avtomatskem
sarziranju. Kljub nakazanim
reSitvam do te realizacije ni
prislo, ni bilo posluha za to.
Zal pa je le veliko naroéilo iz-
delave nateznih matic prispeva-
lo, da se je ta avtomatizacija
dokonéno le realizirala. Vpraga-
nje pa je, ¢e tega naroéila ne
bi bilo. Pri tej realizaciji je bi-
la dobra koordinacija le med
tehnologi, konstruktorji in
TOZD orodjarno, prekinjena
vez pa je bila s projektivo.

Se bolj znaéilen primer iz-
redno pocasne realizacije je iz-
delava veznih ¢lenov za trans-
porterje za rudnike. Obdobje
dobrih petih let je minilo od
predloga do realizacije. Rezul-
tat, ki je znan, je trikratna po-
cenitev teh izdelkov ter boljsa
kvaliteta. Osvojeni izdelki so v
osnovnem programu TOZD ko-
vatnice in jih izdelujemo v ve-
likih serijah. Prihranki, ki bo-
do v nekaj novih milijonih di-
narjev letno, so zanesljivo eni
izmed tezkih notranjih rezerv
za uspe$no poslovanje tozda.
Prav zaradi izrednih finanénih
u¢inkov se postavlja vpraSanje:
»Zakaj je bilo za razvojno pot
potrebno toliko éasa?« Normal-
ni ¢as bi bil priblizno eno leto.
Ta velika odstopanja so rezul-
tat nekoordiniranega dela, raz-
litnih ocen posameznikov, re-
Sevanje je potekalo individual-
no. Primer nam jasno kaZe, da
realizacija predlogov ni samo
stvar posameznikov, da predlo-
gi zahtevajo tudi strokovno po-

mo¢ iz drugih podroéij. Le s
koncentracijo znanja wvseh in z
istim ciljem bi te realizacije ¢a-
sovno mnogo bolj skrajsali, To
pa je teamsko delo. Prav tu
ocenjujem, da je Se mnogo pre-
malo narejenega, pa ne samo
na podro¢ju realizacije izbolj-
Sav, ampak tudi pri osvajanju
novih izdelkov, tako bi se s te-
amskim delom izognili mnogo-
terim teZavam in s tem tudi
zmanjSevanju stroskov pri iz-
delavi izdelkov.

Tudi nov naéin izdelave mo-
sti¢kov, za katere so bili na-
rejeni preizkusi Ze pred dobri-
mi tremi leti, so bili rezultati
glede kvalitete in lastne cene
zelo ugodni, le-ti sedaj miruje-
jo in so arhivirani. Vprasanje

se postavlja, =zakaj. Tu so
zmanjSani izdelavni strodki,
manj porabljenega orodja, ni

tehnoloskega odpadka, odpravi
se varjenje mosti¢kov itd. Ce bi
vsi odgovorni za realizacijo te-
ga predloga teamsko pristopili
k obdelavi tega predloga, bi bil
predlog lahko Ze zdavnaj rea-
liziran.

Ti primeri zanesljivo niso
osamljeni, saj je veliko pred-
logov tudi iz drugih podrodij,
ki so imeli enake ali podobne
poti. To so te notranje rezerve,
katerih izkoristek je odvisen sa-
mo od nas. Le z organiziranim
teamskih delom je moZno skraj-
Sati tudi zelo dolge poti razvo-
ja od ideje do realizacije pred-
logov. S tem bi precej zmanj-
§ali naSe stroske poslovanja,
saj so Casi, ki so pred nami,
vse prej kot roZnati.

Joze Harinski

Vprasali smo...

Tov. Sili¢ Vladimir, ing. or-
ganizacije, ki je opravljal de-
lovne naloge s podroé¢ja delitve
OD in izobrazevanja v kadrov-
ski sluzbi, odhaja na novo de-
lovno dolznost. Pred njegovim
odhodom smo mu zastavili ne-
kaj vpraSanj:

Kdaj ste zaceli delati v Ve-
rigi in kakina dela ste oprav-
Ijali?

V Verigi sem zacel delati
pred 26 leti natancéno na isti
dan kot jo bom zapustil. Veé
kot cetrt stoletja je to in v ta-
ko dolgem obdobju res ni tezko
razumeti, da ¢lovek ne opravlja
stalno enega in istega dela.

Tako je bilo tudi z mano.
Najprej sem se v orodjarni izu-
¢il za poklic orodjarja. Se v éa-
su, ko sem bil vajenec, sem po
takratnem sistemu izobrazeva-
vanja delal razlitna opravila.
Poleg orodjarskih del sem op-
ravljal tudi strojno kljucavni-
¢arska, rezkal sem, struzil, sko-
bljal in wvrtal. Tako sem Ze v
tem Casu poleg obrata orodjar-
ne in vzdrZevanja, ki takrat Se
nista bila lo¢ena, spoznal in de-
lal tudi v obratih vijakarni, ve-
rigarni in kovacnici.

Po odsluzenju vojaskega ro-
ka sem se vpisal na strojno teh-

JULLJ, AVGUST 1980, letnik 22

ni¢no Solo in potem delal kot
terminar v kovaénici in kot ka-
lilec v orodjarni. Od tu sem Sel
v TOZD sidrne verige, ki je bil
takrat S§e obrat tezkih verig.
Tam sem opravljal delo delo-
vodje v Zicovleku, v luZarni in
v Zarilnici sidenih verig, ki je
bila Sele na novo postavljena. V
tem d¢asu sem Ze S$tudiral na
V30D, zato sem bil premescen
v EOS, kjer sem delal na uva-
janju ra¢unalniske obdelave po-
datkov. Ko je bilo materialno
poslovanje na racunalniku uve-
deno, sem zapustil EOS in pri-
¢el v kadrovski sluzbi delati na

podroé¢ju delitve OD in izobra-
Zzevanja. Od zactetka do danes
sem tako prakti¢no prekriZaril
tovarno podolgem in pocez.

Cas, ki ste ga preZiveli v Ve-
rigi, je bil precej dolg. V tem
¢asu so nastale marsikatere
spremembe. Povejte nam kajo
tem!

Sprememb v tem ¢asu je bi-
lo ogromno in bi o tem lahko
napisal celo knjigo. Na tem me-
stu bi bilo prostor kveéjemu za
nekaj od njih, ki se mi zdijo
pomembnejse ali pa tudi samo
zanimive. Omenil bi predvsem
zunanji izgled tovarne, ki se ne
da niti primerjati s preteklim.
Velike in manjSe investicije so
predvsem na zunaj moéno raz-
irile tovarniski prostor. Izgled
zgradb se je spremenil, barake
so izginile, poti so asfaltirane in
tovarna je postala res mnogo
lepSa kot nekdaj.

Ena od ogromnih sprememb
se kaZe na podroéju transpor-
ta, tako v tovarni kot zunaj.
Ko sem pricel delati v Verigi,
ni bilo pred tovarno niti ene-
ga avtomobila razen sluzbenega
avtomobila direktorja. Tako je
bilo $e dolgo ¢asa. Glavni par-
kirni prostor je bil kolesarnica.
Vsi okoli¢ani smo se vozili s
kolesi, mnogi tudi deset kilo-
metrov daleé. Se se spominjam
delavcev, ki so hodili pe§ do pet
kilometrov v eno smer. Torej so
poleg tezkega dela prepesacili

Se vsak dan 10 kilometrov. Po-
zimi smo peSaéili vsi ali pa se
mucili s kolesi po nepluZenih
poteh do vasi. To se danes slisi
skoraj neverjetno, pa je bilo
vendarle res.

Transport v tovarni se je ti-
sti éas odvijal samo z roénimi
vozicki — rodli in wvagonéki.
Vsa tovarna je bila prepreZena
z ozkimi tradnicami in kretni-
cami na vogalih, po njih smo
porivali vagon¢ke natovorjene z
materialom.

Naslednja velikanska spre-
memba je opazna na podrodju
odnosov in odlo¢anja. V tistem
casu je veljala le beseda direk-
torja in drugih vodilnih, Delav-
ski svet in upravni odbor nista
Se imela tiste veljave kot jo
imajo samoupravni organi da-
nes. Delavei dostikrat niso upa-
li povedati svojega mnenja, Ce-
tudi bi bila pripomba umestna
in pametna. Potem so se ti od-
nosi hitro razvijali. Danes mi-
slim, da gredo nekateri s svo-
jim nadinom udejstvovanja v
samoupravnih organih celo v
nepravo smer, saj pozabljajo,
da mora biti ¢lan samouprav-
nega organa obve$Cen, razgle-
dan in konstruktiven, pozablja-
jo, da je vse to dolZnost posa-
meznika, ne pa, da se razvija
miselnost, da je za vse to od-
govoren nekdo tretji. Tudi za
tisto, kar kdo ne zna in se ni-
ti nauéiti ne poiskusa. Torej bo
v naslednji fazi treba razvijati
vedjo odgovornost, medsebojno
spoStovanje in medéloveske od-
nose. Sprememb torej ne manj-
ka. Napovedujejo se tudi v pri-
hodnje in prepri¢an sem, da
Zivljenje v tovarni ne bo po-
stalo dolgocasno.

V fazi uvajanja novih me-
ril za delitev OD nastajajo Ste-
vilni problemi. Ker je bhilo to
vaSe podrocje dela, ne bo odveg,
¢e nam kaj poveste o tem.

Kak3ni nasvet bi dali za na-
Se prihodnje delo na podrocju
delitve OD?

O delitvi po delu in rezul-
tatih dela sem v zadnjih letih
napisal in povedal ogromno.
Mislim, da bi bilo vse to po-
trebno dopolniti le e z neka-
terimi ugotovitvami. Smo nam-
re¢ na koncu nekega obdobja
in priéenjamo z novim. Na po-
droéju normativne ureditve
smo proces uspes$no zakljuéili in
tako imamo s samoupravnimi
akti urejeno celotno podroéje
razporejanja in delitve. V na-
slednjem obdobju pa se zace-
nja bitka za uresniitev tega,
kar smo zapisali v aktih. Izred-
no sem zadovoljen, da smo pri
normativni urejenosti uspeli do-
se¢i kvaliteto, ki posega v sam
republiski vrh, éeprav ne trdim,
da zato v samoupravnih aktih
ni potrebno ni¢esar dopolnjeva-
ti. Nasprotno, ko se bodo posa-
mezna dolodila v praksi uporab-
ljala, bo postalo jasno, kaj je
treba dopolniti, da bo uporab-
nejSe in bo bolj ustrezalo kon-
kretni praksi. Po drugi strani
pa se moramo zavedati, da taka
normativna urejenost predstav-
lja velik razkorak med sedanjo
prakso in da so teZave pri pre-
hodu in uvajanju ogromne.
Predvsem zato, ker se tu lomi
stara miselnost in ‘prihaja do
odpora vplivnih posameznikov,
ki z dosedanjo miselnostjo in
poloZajem nocejo in ne morejo
prekiniti, saj je z novim siste-
mom ogroZen tudi njihov vpliv.
Razne polovicarske resitve, ki
jih nekateri ponujajo kot delno

uveljavitev sistema, pomenijo
razvrednotenje sistema in dose-
gajo ravno nasprotne rezultate,
kot bi jih morali. To se je po-
kazalo Ze pri prvem obracéunu,
ko so bili posamezni delavei ve-
zani na neustrezne stimulacije
in je prislo do neupravi¢enih
razlik v osebnih dohodkih po-
sameznikov. Take pojave bi jaz
imenoval zlorabo sistema. Do
njih prihaja zaradi neznanja,
pa tudi namerno. S temi pro-
blemi se bo moral poleg stro-
kovnih sluZb spoprijeti pred-
vsem sindikat in ¢lani ZK. To
bi bil Ze del nasveta za prihod-
nje. Drugi del pa bi bil v tem,
da se je kljub tezavnosti pod-
rocja delitve po delu potrebno
opredeliti, da je delitev po delu
tista ¢arobna palica, s katero si
bomo pri¢arali veéjo produk-
tivnost in zainteresiranost za
boljse delo. Pri uvajanju meril
je potrebno imeti dosti razume-
vanja, potrpljenja in znanja, do-
seZeno mora biti sodelovanje
vseh, slabe resitve je potrebno
hitro nadomes$éati z novimi, pri
uvajanju ne sme biti razlik med
proizvodnimi in neproizvodnimi
delavei in upostevati je treba,
da se tudi neproizvodno ponav-
ljajote delo lahko normira.
Predvsem pa je potrebna skraj-
na doslednost.

Kaj menite o razvoju DO
Veriga v prihodnjem srednje-
roénem obdobju?

Mislim, da naslednje sred-
njeroéno obdobje pomeni pre-
okretnico v razvoju Verige. Vse
poslovne odloé¢itve za naprej bi
morale temeljiti na veéjem
upostevanju razvojno-razisko-
valnega dela. Pri tem bi morali
do skrajno moZne meje angaZi-
rati sluZbo za raziskavo trziica,
kadrovsko in razvojno sluzbo,
ki naj bi v sodelovanju z zuna-
njimi znanstvenimi institucija-
mi pripravili potrebne razvojne
programe za posamezne TOZD.
Mislim, da je na tem podroé-
ju za to srednjerofno obdobje
Ze mnogo zamujenega  in da
srednjeroéni plani temelje na
preveé neznanstvenih in nena-
tan¢énih predpostavkah.

V mnaslednjem obdobju bi
morali dati tudi poudarek znan-
stveni organizaciji dela in ra-
¢unalniski obdelavi podatkov,
kar bi imelo za posledico zmanj-
Sevanje administracije na raéun
visoko strokovnega kadra, tako
da se zaposlenost v skupnih
sluzbah ne bi smela povedevati.
V proizvodnjo bi morali vklju-
¢evati najnovejse tehnoloske do-
sezke v svetu, sicer bo nasa
konkurenéna sposobnost pada-
la. Pri prehodu na izdelke z vaé
vloZzenega dela bi morali prei-
ti od besed k veéjim dejanjem.

Tezko je v tako skopo od-
merjenem prostoru govoriti o
razvoju delovne organizacije
kot celote, mislim pa, da sem
nastel nekaj bistvenih elemen-
tov. Uresniéitev takega koncep-
ta bo moZna le s sposobnim in
enotnim vodstvom, tu pa so Se
vse moznosti odprte.

Opravljali ste razli¢na dela
v Verigi. Katero podroéje vas
je najbolj zanimalo? Vseeno pa
nam zaupajte, zakaj odhajate
in kak3no bo vaSe delo v pri-
hodnje?

Res sem opravljal razliéna
dela, vendar pa bi lahko trdil,
da sem se ukvarjal najveé z

(Niadaljevanje na 4. strani)
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Politi¢na Sola ZKJ

Josip Broz
Kumrovec

Da je Komunistiéna partija
avantgarda delavskega razreda,
je zapisal Marx v Komunisti¢-
nem manifestu. To partijo se-
stavljajo njeni ¢lani, ki mora-
jo, ¢e hocejo biti avantgarda
delavskega razreda, imeti dolo-
¢ene moralnopolitiéne kvalitete,
kar v sedanjem d&asu pogosto
pozabljamo, oziroma smo pre-
malo kritiéni do tega. Marx je
tudi rekel, da mora biti parti-
ja, ¢e hoCe, da je uspeSna, ma-
sovna, dobro organizirana in
oboroZena z znanjem, Mnenja
sem, da smo prva dva elemen-
ta ve¢ ali manj dosegli, da pa
manjka ¢&lanstvu znanja.

Avantgardnost so ¢lani par-
tije v Marxovem ¢asu in Se dol-
go kasneje pridobivali s prakso
in samostojnim &tudijem.

Po zmagi oktobrske revolu-
cije in ustanovitvi III. interna-
cionale pa so mnogi ¢lani KP
z vsega sveta oblikovali $ole,
tetaje in sekcije komunistiéne
internacionale v Sovjetski zve-
zi. Tako je bilo v teh Solah tu-
di veliko élanov KPJ, med nji-
mi Puro Pakovié, Tito, Kardelj
in mnogi drugi.

Tito je Se pred prihodom na
¢elo KPJ poudarjal pomemb-
nost idejnopolitiénega usposab-
ljanja élanov partije, Se poseb-
no njenega vodstva.

Pred drugo svetovno vojno,
leta 1940, je bila v Dubrovi pri
Zagrebu po peti vsedrzavni kon-
ferenci wustanovljena partijska
politi¢na Sola za oZje vodstvo
KPJ. Med NOB je bilo veé te-
¢ajev za partijske aktiviste po
celi Jugoslaviji, med drugimi
tudi partijska Sola v Cerknem.

V povojnem razvoju ZKJ je
bila najpomembnej$a politiéna
Sola »Puro Pakovié«. Po pre-
nehanju te Sole so bili organizi-
rani razni obéinski te€aji, re-
publi$ki 6-mesec¢ni tecaji in po-
dobno. Po dogodkih na Hrva-
skem, po 21. seji CK ZKJ in
pismu tovarisa Tita &lanom
ZKJ, se je moéneje izrazila po-
treba po organiziranem idejno-
polititnem usposabljanju. Tako
so bile najprej organizirane
enoletne politiéne Sole v repu-
blkah in pokrajinah.

V letu 1975 je bila ponov-
no organizirana najvisja politic-
na 8ola pri CK ZKJ v Kum-
roveu, z imenom JOSIP BROZ
TITO. Sola je organizirana in
deluje v domu borcev in mla-
dine v Kumrovcu.

V letu 1979/80 je Solo obi-
skovala Ze peta generacija, ki

v Kumrovcu
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Tito

je Stela 100 slusateljev iz vseh
republik in pokrajin ter sku-
pina slusateljev iz JLA in or-
ganov federacije. Ker smo bili
slusatelji od Makedonije do Ra-
dovljice, je spoznavanje med
nami trajalo celo leto.

Kumrovea in doma, kjer je
bila Sola, ne bi predstavljal, saj
ste bili vefina Ze v Titovem
rojstnem kraju.

Uc¢ni program je bil zelo
zgosifen, tako da smo vedkrat
predelali dve temi dnevno. Sa-
ma oblika izvajanja programa
je bila nekoliko drugaéna kot
doslej. Izognili smo se klasié-
nih predavanj izza katedra.
Predavanja so bila v obliki ob-
razloZitve kratkih tez, ki so bi-
le napisane na 2—4 straneh.
Nato smo dobili ustrezno lite-
raturo, branje in udenje je bi-
lo po sobah, ker je bilo skup-
nih manjsih prostorov samo
Sest. Pogoji za samostojno uce-
nje v sobi, kjer smo bili 2—4
slusatelji, niso bili najbolj§i. Po
zakljucenem samostojnem bra-
nju smo imeli delo po skupi-
iah, ki so §tele od 8—10 ¢lanov.
Na teh skupinah je sodeloval
tudi mentor, ki je pomagal pri
grupnem delu, V teh grupah je
vsak sodeloval po svojem zna-
nju in sposobnostih, saj je bil
kadrovski sestav dokaj razlicen,
od zakljuc¢ene osemletke do fa-
kultetne izobrazbe. Ce kdo v
grupi ni sodeloval, smo si med
seboj pomagali in tudi opozo-
rili na neresnost, ¢e je do tega
prislo. Prav tako smo grupno
opravili tudi izpit, na katerem
so prisostvovali profesoriji, ki so
dolotene teme predavali. Tisti,
ki se je izpitu izognil prvié, ga
je moral opraviti drugié, in si-
cer pred posebno komisijo.

Predavali in na grupnem
delu so sodelovali univerzitetni
profesorji in priznani druZbeno-
politiéni delavei. Zaradi preza-
poslenosti le<teh je bila wveé-
krat potrebna korektura delov-
nega C¢asa. Veckrat smo bili do-
poldne prosti, popoldne pa je
potekal program tudi pozno v
no¢. Grupe so bile sestavljene
tako, da je bil vsak iz druge
republike, pokrajine, iz JLA ali
federacije. Tako smo spoznava-
li probleme, ki so znaéilni za
razli¢ne kraje in delovne orga-
nizacije Sirom po Jugoslaviji,za-
to smo zaradi razliénega pristo-
pa re3evanja problemov prisli
tudi v navzkniZja.

Pri izvajanju programa mo-
ram povedati tudi nekaj kritié-

Predsednik ZSJ Mika Spiljak med slu3atelji politi¢ne Sole ZKJ

nih besed. Ker je bil program
za dolotena tematska podrodja
preobsiren, da nisi mogel doje-
ti vseh stvari, smo ga poskusili
skréiti ali spremeniti. Bili smo
organizirani v aktiv ZK, ven-
dar tudi preko aktiva nismo
mogli doloéene stvari v progra-
mu in celotni organizaciji Sole
spremeniti, saj je CK ZKJ pro-
gram sprejel pred zacetkom le-
ta in se ga ni dalo spremeniti.
Sele ob koncu $olskega leta smo
prispevali svoje pripombe, ki se
bodo ali pa tudi ne upostevale
za Sesto generacijo.

Moram povedati, da smo na
aktivu ZK veckrat imeli ostre
razprave o disciplini, o men-
torjih, profesorjih. Pri reSeva-
nju problemov v nagi neposred-
ni Solski praksi smo prenekate-
rikrat padli na izpitu. Bili smo
tudi samoupravno organizirani.
Imeli smo izvoljeno predsedstvo

zbora slusateljev, ki je imelo
svoje komisije: kulturno, $port-
no, komisijo za informacije in
komisijo za standard. Najaktiv-
nejsi sta bili komisiji za infor-
miranost in kulturo. Komisija
za informiranost je izdajala in-
formator in zidni éasopis, kul-
turna komisija je organizirala
ve¢ proslav na dan kulturnih
praznikov republik in pokrajin.
Slovenci smo skupaj s komisijo
organizirali proslavo na na$
kulturni praznik 8. februar. Na-
Sa skupina je sodelovala tudi s
krajevno skupnostjo Bistrica ob
Sotli in bizeljskimi in kozjan-
skimi brigadirji. Na S$portnem
podroéju smo bili najaktivnej-
§i v nogometu, kjer so bili naj-
bolj$i Makedonei.

Kar zadeva bolj osebno Ziv-
ljenje, smo Ziveli in delali tudi
bolj v skupinah. Vseh 100 slu-
Sateljev je bilo skupaj samo na

obisku Titove grobnice na De-
dinju in nekaj ekskurzijah v
Hrvatskem Zagorju in Postojni.
Ob prostih sobotah in nedeljah
smo Kumrovec z okolico spo-
znavali bolj grupno.

S svojima kolegoma v sobi,
eden je bil iz Hrvagke, drugi iz
Crne gore, smo se zelo dobro
razumeli, tudi z vsemi ostalimi
so bili odnosi prav prijateljski.
Crnogoreci in Slovenci smo se do-
menili za sodelovanje tako, da
se bomo enkrat dobili pri njih,
drugi¢ pri nas.

Taka in podobna spoznava-
nja in prijateljstvo smo razen
v sobi, sklepali véasih tudi ob
dobri zagorski kapljici.

Bilo je mnogo lepih, seveda
tudi tezkih in Zzalostnih trenut-
kov v Zivljenju pete generacije,
tako je potekla prenekatera
solza ob slovesu.

B. T.

Obc¢ni zbor

kulturno-prosvetnega drusStva

KPD SZ Veriga Lesce je v
juniju imelo svoj d&etrti redni
obéni zbor. To pomeni, da le-
tos stopa v osmo leto svojega
uspeSnega delovanja. Kot je
znano, je bilo drustvo ustanov-
ljeno leta 1972 ob 50-letnici To-
varne verig. Iz podanih poro-
¢il je razvidna pestra aktivnost
folklorne skupine in pevskega
zbora.

Takoj na zadetku naj nave-
dem le Stevilo sej upravnega
odbora in ostalih sestankov, ki
so bili nujno potrebni za nor-
malno delo in obstoj KPD SZ
Veriga Lesce. V teh osmih le-
tih se je upravni odbor sestal
na 66 rednih sejah, na 5 izred-
nih sejah, na 4 letnih konferen-
cah, na 2 izrednih konferencah,
na 9 razsirjenih sejah skupaj
s folklorno skupino, imel 3 raz-
Sirjene seje skupaj s folklor-
no skupino in pevskim zborom
ter imel dva izredna obéna zbo-
ra.

Na zacetku delovanja KPD
je delovala le folklorna skupina
in dramska sekcija, to so v ve-
¢ini sestavljali mladinei in mla-
dinke naSe delovne organizaci-
je. Ker pa je drustvo te mla-
dince prerastlo, novi pa se ni-
so vkljudevali, je to Se en do-
kaz vedno slabse mladinske ak-
tivnosti. Tako je v tem trenut-
ku ¢lanstvo sestavljeno iz vseh
krajev nase obdine in tudi jese-
niske, malo pa je ¢lanov nase
DO. Vecina je tak3nih, od ka-
terih so star$i pri nas zaposle-
ni, kar je res vredno pohvale.

Ker je dramska sekcija po
enem letu aktivnosti prenehala
delovati zaradi kadrovskih te-
7av, je nekaj ¢asa delovala sa-
mo folklorna skupina. V letu
1977 se je drustvu prikljuéila Se
folklorna skupina osnovne S$o-
le iz Lesc kot mladinska sku-
pina, v letu 1978 pa $e meSani
pevski zbor KPD Svoboda iz
Lese. Tako je postalo nase dru-
Stvo tudi $teviléno modéno. Sta-
rejSa folklorna skupina Steje 22
plesalcev. Od wustanovitve do
obénega zbora je imela 330 vaj
in 322 javnih nastopov, mladin-
ska skupina pa nekaj cez 100
vaj in nekaj deset nastopov ob
raznih proslavah in praznikih.
Pevska sekcija oz. me8ani pev-
ski zbor je v vseh petih letih

svojega delovanja imel 240 vaj
in 42 javnih nastopov, Steje pa
28 pevcev in pevk, Tudi ta sek-
cija je v veéini nastopala na
proslavah in obletnicah. Zbor je
izvedel dva samostojna celove-
¢erna nastopa in tri samostoj-
ne koncerte skupaj s folklorno
skupino, in to v Lescah, Rib-
nem in Slavonskem Brodu. Sta-
rejSa folklorna skupina je po-
leg turistiénih nastopov Sirom
po Gorenjski na proslavah in
jubilejih nastopala $e na sre-
¢anjih in festivalih v Prekmur-
ju, trikrat v Avstriji, dvakrat
na MadZarskem, dvakrat na Hr-
vatskem, trikrat v Srbiji, in si-
cer v pobrateni obéini Brus, le-
ta 1977 v Beogradu ob zakljué-
ni prireditvi meseca mladosti
in na 7. srecanju delavcev kul-
turnih ustvarjalcev Jugoslavije
v Kosovski Mitrovici, dvakrat
na mladinskem festivalu v Ve-
lenju in dvakrat na sredanju
folklornih skupin Gorenjske.
Samo drustvo je samostojno
organiziralo tri sre¢anja folklor-
nih skupin, tako smo se udele-
7ili dveh srec¢anj folklornih sku-

pin SOZD SZ, pobudniki sre-
¢anja smo bili prav mi.

Se bi lahko nasteval bolj in
manj pomembne nastope, ven-
dar so za mas vsi nastopi zelo
pomembni, saj od pomod¢i DO
in 8irSe druZbene skupnosti
sploh ne bi mogli Zivotariti, kaj
Sele ziveti.

KPD SZ Veriga je vkljuce-
na v Zvezo kulturnih organiza-
cij Radovljica, folklorna skupi-
na je vkljuéena v folklorno
skupnost Slovenije.

Na tem obénem zboru smo
razreili tudi dosedanje organe
drustva, sprejeli program dela
in izvolili 1l-¢lanski upravni
odbor KPD SZ Veriga, nadzor-
ni odbor in komisijo za druZbe-
no samozas¢ito. Obenem smo v
razpravi ocenili tudi delo dru-
§tva v zadnji dveletni man-
datni dobi. Na tem obénem zbo-
ru je bila udelezba wvabljenih
gostov iz DO zelo slaba, udele-
zila pa se je &tiri¢lanska dele-
gacija RKUD »Puro Dakovic«
iz Slavonskega Broda, s kate-
rim ima mase drustvo Ze dve
leti tesne stike.

Joze Hozjan

(Nadaljevanje s 3. strani)

organizacijo dela. Organizacija
dela in tehnologija dela sta bili
dve podroéji, ki sta me vedno
privladevali, vendar obe pome-
nita le doloen vidik obvlado-
vanja dela oziroma delovnega
procesa, ki po svojem bistvu
torej sploh nista razli¢ni. Pri to-
vrstnem delu gre torej za iska-
nje reSitev, ki bi po najustrez-
nej$i poti pripeljale do zaZelje-
nega cilja, to pa pomeni krea-
tivno ustvarjalno delo z neome-
jenimi moZnostmi snovanja, ko
ti vsaka reSitev problema Ze
pomeni iztoénico za nova iska-
nja in snovanja. Tako delo pa
ni omejeno ne na €as ne na
prostor in pogosto se dogaja,
da se ti reSitve problema utr-
nejo v trenutku, ko si kdove
kje izven tovarne in pogosto se
dogaja, da na svojem delovnem
mestu v rednem delovnem ¢&asu
ni nobenega rezultata. Res pa
je, da je tako delo zelo napor-
no, posebno velja to za podroé¢-

je delitve osebnih dohodkov, ki
je obremenjeno Se s ¢isto spe-
cifitnimi problemi, kot je na
primer usklajevanje strokovnih
reSitev z interesi posameznikov
in obojega s sploSnimi interesi
kolektiva in druzbe v celoti.
Torej me je in me Se vedno
privlaci ustvarjalno organizacij-
sko delo. V Verigi za tako delo
obstoje Stevilne moZnosti. Zato
tudi mislim, da Verige ne za-
puséam za vedno in se mislim
Se vrniti, ¢e bodo obstajale obo-
jestranske mozZnosti. Tudi niso
vzrok odhoda kakrsnakoli ne-
soglasja ali érnogledost glede
perspektive Verige. Nasprotno,
mislim, da sem v tem ¢asu iz-
redno dobro sodeloval s svojimi
sodelavei in vodstvom in da je
odhod le posledica hudih obre-
menitev, ki jih zahteva sedanje
delo in pa potreba po spremem-
bi okolja. Kar pa zadeva pri-
hodnje delo, $e naprej ostaja
poglavitna organizacija delov-
nega procesa, vendar tokrat na
drugaénem podroéju in nivoju.
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Inovacije v Verigi

V drugem trimesedju leto$-
njega leta je sluzba za inovaci-
je sprejela 6 racionalizacijskih
predlogov, in to:

1. Predlog &t. 8/80. Knafli¢
Franc iz TOZD verigarna s
predlogom: Izboljsava na lovil-
cih pri upogibalnih strojih 24—
25 in 26.

2. Predlog &t. 9/80. Benedi-
¢i¢ Stane in Kodir Rudi iz TOZD
vzdrZevanje s predlogom, Re-
konstrukcija reduktorja za va-
rilni stroj KES-60.

3. Predlog &t. 10/80. Bizjak
Marjan in trije predlagatelji iz
DSSS s perdlogom: Predelava
in izboljSava SA GF 2 20—13,
14, 15 in 16.

4. Predlog 5t. 11/80. Bizjak
Marjan in $est predlagateljev iz
DSSS s predlogom: Polavto-
matsko vrtanje klinov IMT.

5. Predlog 5t. 12/80. Kav¢ic
Anton iz TOZD orodjarna s
predlogom: Delovna miza za
rotno obdelavo utopov.

6. Predlog &t. 13/80. Pfajfar
Joze iz TOZD verigarna s pred-
logom: Nov naéin sestavljanja
obeh tipov za$éitnih verig Ma-
raton.

V omenjenem obdobju je
imela strokovna komisija dve
seji, na prvi so bili obdelani na-
slednji predlogi:

1. Predlog st. 17/78, inZ. Han-
Zi¢ Franc iz TOZD kovacnice s
predlogom za nov nadin izdelo-
vanja locnjev. Za ta predlog je
komisija naredila predlog, da
pripadajo predlagatelju tri po-
sebna nadomestila na osnovi iz-
ratunanega prihranka v obdob-
ju treh let koriséenja predloga.

2. Predlog §t. 6/80, Tomazié¢
Marjan iz TOZD kovaénice s
predlogom izbolj$anega orodja
za krivljenje loenjev za Zi¢ne
spone. Za ta predlog je komisi-
ja sestavila predlog, da z ozi-
rom na ustvarjeni prihranek in
na bolj varno delo pripada pre-
dlagatelju enkratno posebno
nadomestilo.

3. Predlog st. 11/80, Bizjak
Marjan in Se sedem predlaga-
teljev iz DSSS s predlogom za

polavtomatsko vrtanje klinov
za IMT. Za omenjeni predlog
moramo pocakati na dokonéno
mnenje vodstva TOZD, ker je
do sedaj bilo z omenjenim
orodjem izdelanih premalo kli-
nov, da bi lahko ocenili pred-
log.

4. Predlog &t. 10/79, Arh
Franc iz TOZD TIO s predlo-
gom za vrtanje in priravnava-
nje ohi$ja razvodnika PRAS-4,
6 in 10. Za ta predlog je ko-
misija naredila predlog za iz-
plac¢ilo tretjega posebnega na-
domestila za predlog. S tem iz-
plac¢ilom bi prenehale pravice
predlagatelja do posebnega na-
domestila.

5. Predlog &t. 9/79, Zajc Jo-
ze iz TOZD TIO s predlogom
novega prikljuéka za pretoéne
cevi hidravliénih in pnevmat-
skih medijev. Za ta predlog je
komisija sprejela naslednje
sklepe:

5. 1. Potrebno je izdelek pri-
praviti tako, da se bo lahko in-
dustrijsko izdeloval in da bo
¢imprej uporaben.

5. 2. Ugotoviti je potrebno,
kdo je v stanju izdelati orodje
za omenjeni izdelek.

5. 3. Ker je predmet predlo-
ga zaS¢iten kot model pri Zve-
znem zavodu za patente s Ste-
vilko M 179/80, je potrebno, da
delovna organizacija (TOZD
TIO) sklene pogodbo z avtor-
jem predloga, sklep bo izvrsil
splodni sektor.

6. Predlog &t. 2/78, Repe
Drago in Zupan Ivo iz DSSS s
predlogom stiskalnika od & 1,6
do @ 11 v verigarni. Za ta pre-
dlog je bil sprejet sklep, da mo-
ra do 30. 6. 1980 vodstvo TOZD
verigarna dati svoje dokoné¢no
mnenje na predlog za obracun
predloga, ki ga izdela EOS.
Na osnovi tega mnenja bo tudi
izdelan dokonéni predlog. Pri
tem predlogu pripominjam, da
njegovo obravnavanje tece Ze
tretje leto!

7. Predlog §t. 8/80, Knafli¢
Franc iz TOZD verigarne s pre-
dlogom izboljsave lovilcev pri
upogibalnih strojih 24—25 in

UspeSno opravili izpit
za voznika vilicarja

Na podlagi prijav iz posamezne TOZD smo v mesecu juniju orga-
nizirali tetaj za voznike wilicarjev. Za tetaj se je prijavilo 43 kandi-
datov, vendar je iz meznanega vzroka predavanje poslualo samo 24
kandidatov. Teoreti¢ni in praktiéni izpit je uspeSno opravilo 23 kan-
didatov s povpreéno woceno dobro. Naziv voznika vili¢arja so si pri-
dobili naslednji tovariSi: Bregant Franc, Prefern Alojz, Zajc Stamislav,
Lukman Viktor, Vogrinec DusSan, Jakowvljevi¢ Marko, Tomi¢ Marko,
Tuti¢ Ante, Kalendar Dragoljub, Masnec Ivan, Barber Branko. Per-
gar Joze, Pfajfar Alojz, Dolinar Frane, Uléar JoZe, Sapukovié Velik,
Sparovec: Franc, Smid Ivan in Lazarevi¢ Cvijetin.

Vsem udeleZencem teaja za uspeino opravijen izpit iskreno de-

stitamo in jim Zelimo sreéno vioZnjo.

Vitomir Rems

O-

VOZNISKO DOVOL|EN|E
za interno

delovnih

vili¢arjev

voinjo

strojev-
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26. Za ta predlog je komisija
sprejela predlog, da predlagate-
Iju na osnovi ugotovljenega sta-
nja (avtorstvo in koristnost)
pripada enkratno posebno na-
domestilo za predlog.

Na drugi seji strokovne ko-
misije je bila obravnavana pri-
tozba tov. Me$iéek Bogdana na
avtorstvo v zvezi s predlogom
st. 11/80 od tov. Bizjaka M. in
Se 6 predlagateljev, ki je opi-
san v zacetkutega sestavka. Ko-
misija je ugotovila, da je pred
leti vloZen predlog tov. Mesicka
B. st. 15/76 z naslovom »Vrtal-
na priprava za vrtanje klinov«
pravi nosilec obeh predlogov. V
zvezi s tem je sprejet sklep, da
je tov. Mesiéek Bogdan s svo-
jim predlogom nosilec ideje, da
so pa ostali predlagatelji iz
predloga §t. 11/80 soavtorji pri
predlogu §t. 15/76. S tem gre
predlog s§t. 11/80 v arhiv. Oba
nosilca predlogov sta se stri-
njala s sprejetimi sklepi.

Komisije za delovna razmer-
ja po TOZD so dokonéno skle-
pale o predlogih, kakor sledi:

1. TOZD KOVACNICA

1.1. Predlog §t. 23/75, Hor-
vat Martin in Smid Janez iz
TOZD kovaénice s predlogom
novega nacina rezanja preck za
rudarske transporterje. Za ome-
njeni predlog je sprejela sklep
o izpladilu tretjega in zadnjega
posebnega nadomestila, katere-
ga si delita predlagatelja v raz-
merju 60:40, tako prejme Hor-

vat Martin 4.156,90 din in Smid
Janez 2.771,30 din.

1.2. Predlog 39/75, Horvat
Martin iz TOZD kovaénica s
predlogom racionalnejSega na-
¢ina rezanja cevi za natezne
matice na torni Zagi. Za ta pred-
log je komisija sprejela sklep
o izpla¢ilu tretjega posebnega
nadomestila (zadnji) v vi$ini 300
din.

2. TOZD SIDRNE VERIGE

2.1. Predlog &t. 20/79, Nez-
mah Anton iz TOZD vzdrZeva-
nje s predlogom regulacije tes-
nitve zakladalnih vrat pri Ip-
sen pec¢i. Za ta predlog je ko-
misija sprejela sklep o izplaédi-
lu enkratnega posebnega nado-
mestila v vis$ini 30.000,00 din.

2.2. Predlog §t. 21/79, Stalc
Joze iz TOZD sidrne verige s
predlogom namestitve toplotne
zas§¢itne plosée pri vertikalni
pretoéni peéi SDG 500. Za ta
predlog je komisija sprejela
sklep o izplaéilu enkratnega
posebnega nadomestila v visi-
ni 1.000,00 din.

2.3. Predlog st. 4/80, Panker
Franc iz TOZD sidrne verige s
predlogom dograditve pri va-
kuumsko Zarilnih peceh Her-
dieckerhoff. Za predlog je ko-
misija sprejela sklep o enkrat-
nem posebnem nadomestilu, ki
se bo izpladal, ko se bo pricelo
z dograditvijo.

3. TOZD ORODJARNA

Predlog §t. 5/80, Jelenc Sta-
ne iz TOZD vzdrZevanja s pred-

logom predelave brusilnih stro-
jev v brusilnici orodjarne. Ko-
misija je v zvezi s predlogom
sprejela sklep o enkratnem po-
sebnem nadomestilu v visini
4.000,00 din.

Na kraju bi vas rad e ob-
vestil o razpisu nate¢aja Obéin-
ske raziskovalne skupnosti za
dosezke na podroé¢ju inovatorst-
va v letu 1979. Iz naSe delovne
organizacije sem poslal 4 kva-
litetne predloge, ki se bodo po-
tegovali za obéinsko nagrado in
priznanje. Ti predlogi so:

1. TOZD vzdrZevanje. Pred-
log §t. 20/79, NeZmah Anton.
Predlog predelave regulacije
tesnitve =zakladalnih wvrat pri
Ipsen pe¢i v TOZD sidrne ve-
rige.

2. DSSS. Predlog &t. 9/76,
Kralj Janko. Predlog izdelave
klina IMT 9-11X44 v hladnem
postopku (TOZD vijakarna).

3. TOZD kovacnica. Pred-
log &t. 9/78, Tramte Anton
TOZD kovatnica in Pogoreve
Hubert TOZD sidrne verige.
Predlog novega nacina obliko-
vanja in Zigosanja Skopcev po
DIN 82101.

4, TOZD wverigarna. Pred-
log &t. 7/79, Pfajfiar JoZe. Pred-
log poenostavitve izdelave ve-
rig z grabezi, ki se rabijo v
gozdarstvu.

Podeljevanje nagrad in pri-
znanj bo ob priliki praznovanja
obéinskega praznika.

Albin Lampe

38. zasedanje zvezne
komisije za navoj
in vezne elemente

V dneh od 17. 6. 1980 do 19.
6. 1980 je zasedala zvezna ko-
misija za standardizacijo v Le-
scah. Njen sedez je bil v Druz-
benem centru. Komisija zase-
da skoraj ob wsakem sklicu v
drugem kraju, pa ne zaradi za-
nimivosti ali turistiéne privlac-
nosti, temveé¢ zaradi predvide-
ne tematike za obravnavo. To
pot je bil dnevni red v pretez-
ni ve€ini pripravljen na temo
vezni elementi za lesne spoje.
V tem primeru gre za spremem-
bo standardov za lesne vijake
vseh oblik, ki jih izdelujemo
mi. Dosedanji standardi za les-
ne vijake so bili pripravljeni na
osnovi nasih predlog leta 1968,
v letu 1969 pa so bili standar-
di zakonsko uveljavljeni z ob-
vezno uporabo. Med tem ¢asom
je pri§lo do sprememb standar-
dov ISO — DIN ter ostalih.
Spremembe v teh so obvezne
tudi za JUS, zato je bilo potreb-
no izdelati nove predloge ter te
uskladiti z mednarodnimi stan-
dardi, saj je to pogoj, da ima-
mo enotne pogoje trgovanja na
membo dokumenta — standar-
da so dolgotrajne in terjajo do-
sti prizadevnosti tistega, ki ta
predlog pripravlja in primerja
z ostalimi. Ni dovolj, da so ele-
menti skladni tudi s standar-
di, na katere se le-ti navezuje-
jo, morajo biti tudi upoiteva-
ni. Na videz skromen izdelek
kot je lesni vijak, ima celo ko-
pico dokumentov, ki so osnova
za izdelavo vijaka in orodja.

Sestava komisije je pestra,
saj v njej delujejo proizvajalci
vijakov in potro$niki. Na samih

zasedanjih véasih pride do na-
sprotij med ¢lani komisije in
do prav Zolénih razprav. Vsa ta
nasprotja pa mora umirjati
predsednik, ki vodi zasedanje.
Vodja zasedanja je iz zveznega
zavoda za standardizacijo tov.
Cvetkovié, ki mora vse pri-
pombe usklajevati z ostalimi za-
vodi npr. DIN — ISO itd.

Ko se steko vsi materiali,
ki so obdelani in usklajeni, skli-
¢e zavod =zasedanje komisije.
Kraj doloé¢i na osnovi dogovora
s predstavnikom kateregakoli
podjetja ali ustanove.

Ta naéin je bil izbran Ze na
prvih zasedanjih. NaSa delovna
organizacija je tokrat Ze drugié
nudila prostore za zasedanje od
vsega zatetka delovanja te ko-
misije. S strani nase DO so v
tej komisiji sodelovali in bili
¢lani: ing. Rozman Vinko, Hu-

mer Branko, Kralj Janko, Ko§-
nik Bogo in sedaj ze ve¢ let us-
pesno dela na podroéju standar-
dizacije tov. Lampe Albin.

Komisija obi¢ajno zaseda v
enem letu dvakrat. Na zaseda-
njih doloéi s sklepom tudi sku-
pino, ki mora dolo¢ena podroé-
ja strokovno obdelati in dati
predloge na osnutke standardov
ali pripraviti predloge za spre-
jem standarda na zasedanju. Le
po sprejetju je dano v tiska-
nje, prav tako so ‘novi standar- ’
di objavljeni v Uradnem listu,
v katerem je zakonsko doloéen
rok obvezne uporabe.

Komisija pri svojem delu
upositeva tudi nova tehnoloska
dognanja in ekonomiénost po-
samezne zvrsti proizvodov. Vsa-
ka delovna organizacija v €asu
gostovanja komisije obic¢ajno
pripravi tudi ogled obratovalnih
prostorov, s tem dobi vsak élan
komisije priblizen pregled nad
delom delovne organizacije, pri
kateri je bilo zasedanje. Mi to
pot nismo organizirali ogleda in
to iz razloga, ker je bil komi-
siji za svoje delo zelo skopo
odmerjen ¢&as.

Janko Kralj

UdeleZenci sestanka za standardizacijo
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Sklepi samoupravnih organov

OD 10. JUNIJA DO 10. JULIJA 1980

DELAVSKI SVET
DELOVNE ORGANIZACIJE

30. 6. 1980 je bila seja de-
lavskega sveta delovne organi-
zacije, na kateri so delegati
sprejeli naslednje:

— Delavski svet DO imenu-
je v razpisno komisijo za ime-
novanje direktorja delovne or-
ganizacije Koselj Gabrijela in
DemS3ar Janeza.

— DS DO potrdi razpisno
komisijo za imenovanje direk-
torja DO v sestavi: Fajfar Joze
in A?man Ciril — s strani sin-
dikata, Koselj Gabrijela in
Demsar Janeza — s strani de-
lavskega sveta DO in Hajdinjak
Joze in Kalan Rajko — s stra-
ni druZbenopolitiéne skupnosti.

— Delavski svet delovne or-
ganizacije potrdi razpisno ko-
misijo za vodjo tehniénega sek-
torja v sestavi: Pogatnik Mat-
ko, Torkar Mitja, Jansa Milo§,
Mulej Marko in Pelcar Stane.

— Z razpisom se pocaka do
imenovanja direktorja delovne
organizacije.

— Delavski svet DO potr-
juje cene za novi samski dom
v visini 325 din mna osebo, za
stari samski dom pa 180 din na
osebo. Nove cene veljajo s 1.
7. 1980.

— DS DO sprejme naslednji
sklep o skupnem resevanju sta-
novanjskih vprasanj z drugimi
organizacijami zdruzenega dela:

I.

Iz sredstev, ki jih temeljne
organizacije zdruZenega dela in
delovna skupnost v delovni or-
ganizaciji SZ Veriga Lesce na-
menjajo za stanovanjsko gradi-
tev v letu 1980 in 1981 (lastna
sredstva in krediti) se za skup-
no resevanje stanovanjskih
vpradanj, bodisi v obliki dode-
litve stanovanja kupljenega s
pomodéjo druge OZD ali dajanju
kredita drugi OZD, namenijo
sredstva v taki viSini in pod
takimi pogoji, da ne bodo bi-
stveno posegala v redno dode-
ljevanje stanovanj.

II.

a) dodelitev stanovanja, ku-
pljenega s soudelezbo (kredi-
tom) druge OZD:

1. Kavéi¢ Branka (TOZD ko-
va¢nica — 432 toc¢k) — Sava
Kranj — 50 odst. vrednosti sta-
novanja ob dodelitvi.

2. Kornuta Brane (TOZD
orodjarna — 391 totk) — Al-
mira Radovljica — 50 odst.
vrednosti stanovanja ob dode-
litvi.

b) kreditiranje drugih orga-
nizacij ZD:

1. Pagi¢ Anton (TOZD TIO
— 481 tofk) — Almira Radov-
ljica — 50 odst., I—IV/1981).

2. Cufurovié¢ Husein (TOZD
verigarna — 466 totk) — Iskra
TOZD EL Blejska Dobrava —
50 odst. julija 1981.

3. Suboti¢ Nevenka (TOZD
verigarna — 352 to¢k) — Grad-
binec Jesenice — 50 odst. april
1981.

4, Uldar Miro (TOZD sidrne
verige 381 tofk) — Obmod-
na vodna skupnost Gorenjske
Kranj — 20 odst. ob dodelitvi.

Pod a) se stanovanje dodeli
le pod pogojem, da se dogovor-
jena soudeleZba realizira.
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Dodelitev se izvede po do-
lotbah pravilnika o dodeljeva-
nju stanovanj in stanovanjskih
kreditov pod enakimi pogoji
kot redna dodelitev.

III.

Kandidata =za soudeleZbo
Pintar Ivan (TOZD vijakarna)
in Brezovnik Ljubo (TOZD ve-
rigarna) se reSujeta v II. fazi
graditve stanovanj v Radovlji-
ci, na Bledu ali Gorjah (predvi-
deno 1982), prvenstveno s so-
udelezbo SZ Verige pri nakupu
stanovanj v OZD, kjer sta za-
poslena zakonca navedenih de-
lavcev (HTP Bled, Vezenine
Bled).

Sklep iz prejénjega odstav-
ka ne izkljufuje dodeljevanja
stanovanja (novega ali starega)
po redni poti.

IV.

Skupno se reSujeta tudi
staiovanjski vprasanji Drekonja
Bogdana (TOZD kovatnica) in
Bagi TomaZa (TOZD vzdrZeva-
nje), pri katerih je z Almiro
Radovljica dogovorjeno, da se
nasi delovni organizaciji da
kredit v vi§ini 50 odst. od vred-
nosti stanovanj, in sicer ob do-
delitvi (predvidoma v zacetku
1981). Prav tako za Sotlar Da-
nico (TOZD vijakarna) — Var-
nost Ljubljana, Enota Kranj
daje 200.000 din kredita.

Navedena delavea sta na 1.
oz. 2. mestu na redni rang listi,
zato ni potrebno, da se uvriéa-
ta v posebno listo iz II. tocke
sklepa.

— Delavski svet delovne or-
ganizacije potrjuje porocilo o
delu poslovodnega odbora in
njegovih sklepih za pretekli
mesec.

— Delavski svet delovne or-
ganizacije pooblasti Odbor za
kadrovske =zadeve in skupno
porabo, da zbere pripombe na
osnutek pravilnika zdruzenih
sredstev za skupne stanovanj-
ske potrebe delavcev v SOZD
SZ, ki so bile podane na DS
TOZD in DS DSSS in poda tu-
di svoje pripombe. Tako zbra-
ne pripombe posreduje delov-
ni skupnosti SOZD SZ. O vse-
bini pripomb poroc¢a na nasled-
nji seji delavskega sveta DO.

— DS DO pooblaséa komisi-
jo v sestavi: vodja skupnih
sluzb, vodja projektive, vodja
razvoja, da zbere pripombe na
osnutek samoupravnega spora-
zuma o poslovnem sodelovanju
med SOZD SZ in InZeniringom
Bled, ki so bile posredovane na
DS TOZD in DS DSSS in poda
tudi svoje pripombe. Tako zbra-
ne pripombe posreduje delovni
skupnosti SOZD SZ. O vsebini
pripomb porofa na naslednji
seji delavskega sveta DO.

— DS DO je bil seznanjen
s ceno kosil v oKkrepéevalnici.
S 1. 7. 1980 znaSa 42 din.

— DS DO zadolzuje delav-
ske svete TOZD, ki nimajo veé
popolne sestave delegacij v de-
lavski svet delovne organizacije
(1/3 delegatov), da razpiSejo
nadomestne volitve.

— DS DO imenuje komisijo
za sestavo predloga programa
podastitve 30-obletnice samoup-
ravljanja v delovni organizaciji
Veriga Lesce. Komisija pripra-

vi predlog do naslednje seje DS
DO. V komisijo so imenovani
predsednik KOOS, vodja skup-
nih sluzb, predsednik delavske-
ga sveta delovne organizacije,
sekretar samoupravnih orga-
nov — Trseglav Bojan in vod-
ja splosnega sektorja.

DELAVSKI SVETI TOZD
IN DSSS

Seje delavskih svetov TOZD
in DSSS so bile od 26. 6. do
30. 6. 1980, na katerih so spre-
jeli vsi TOZD in DSSS:

— Druzbeni dogovor o ob-
likovanju in izvajanju kadrov-
ske politike v obéini Radovlji-
ca.

— Vse temeljne organiza-
cije razen TOZD vzdrzevanje so
pristopile k SS o zdruZevanju
sredstev za skupno zadovolje-
vanje pogojev rekreacije v Tri-
glavskem pogorju z naslednji-
mi zneski:

TOZD kovaénica 7.300 din
TOZD vijakarna 8.800 din
TOZD verigarna 11.800 din
TOZD sidrne ver. 6.200 din
TOZD orodjarna 3.400 din
TOZD TIO 5.000 din

TOZD KOVACNICA

Seja je bila 26. 6. 1980.

— DS TOZD kovaénica je
na osnovi poslovnega stanja to-
zda sklenila, da DSSS lahko ko-
risti sredstva za osebne dohod-
ke v visini planiranih.

— DS TOZD je sklenil, da
se za odkovek grabez st. 3 for-
mira nova planska cena, kate-
ra naj bi veljala za celotno ko-
liéino uvoZene surovine.

—DS TOZD je sklenil, da
zaradi izredno neugodne dohod-
kovne mere sluzba EOS napra-
vi detajlno analizo za neaku-
mulativne izdelke, na osnovi
tega se bo TOZD odloé¢il o na-
daljnjem poslovanju.

— DS TOZD kovaénica je
obravnaval dohodkovno mero
ter ugotovil, da je sedanje po-
slovno stanje predvsem posledi-
ca vplivov dizven TOZD, med
drugim tudi nerealno visoke
planske cene orodja.

DS predlaga, da se pri¢ne
postopek za rebalans planskih
cen orodja za naslednje pollet-
je 1980.

Sluzba, ki je naértovala tak-
Sne planske cene orodij —
SPIK — EOS.

— DS TOZD je sklenil, da
se zaradi intenzivnega vkljude-
vanja v stabilizacijske ukrepe,
kakor tudi za zboljdanje po-
slovnega stanja TOZD organi-
zacijska sluZba pripravi naéin
kontrole porabe ¢asa in kvali-
tete vzdrZevalnih del, kakor tu-
di pri usluZzni dejavnosti.

— DS TOZD je sklenil, da
se za prevzem orodja in popra-
vil strojev parafirajo prevzem-
ni dokumenti Sele tedaj, ko bo
od fzvajalea del izvrSen preiz-
kus funkcionalnosti.

— DS TOZD je na osnovi
poslovnega stanja sklenil, da
pravna sluzba DO analizira za-
konitost kljuéa razdelitve anui-
tet kreditov za TOZD orodjar-
na.

— DS TOZD je zaradi po-
slovne situacije, ki ni ugodna,
sklenil, da se razvojna sluZba,
predvsem pa tehnoloska sluzba,
u¢inkoviteje vkljuéujeta v pro-
izvodni proces. Na osnovi te
zahteve, naj sluzbi konkretno
pripravita program dela dolgo-
rotnega in kratkoro¢nega zna-
¢aja.

— DS TOZD kovaénica je
obravnaval poslovno stanje ter
na osnovi tega sklenil, da takoj
priénejo uresnicevati kratko-
roéno ukrepe sanacije, ki so bi-
li podani 11, 6. 1980.

— DS TOZD je obravnaval
izraéun stimulacije po kriteri-
jih doseganja plana za mesec
junij 1980 ter sklenili, da se za
vodilne delavce, med te spada
tudi vodja TOZD, zmanjsa
premija od 10 na 9 odstotkov.

— DS TOZD je obravnaval
poslovno stanje dvoveriZznih
transporterjev ter sklenil, da se
v celoti ukine rabat ma prodaj-
no ceno.

— DS TOZD je sprejel sklep,
da se delovno nalogo kurjenje
pe¢i v stari in novi kovaénici
obra¢unava po X. plaéilni gru-
pi. Sklep velja od 1. 5. 1980
dalje.

TOZD VIJAKARNA

Seja je bila 27. 6. 1980.

— Delegacija v DS DO lah-
ko o vseh vprafanjih, ki so na
dnevnem redu zasedanja, pozi-
tivno zastopa interese TOZD,
razen v toc¢ki 7, ker iz obrazlo-
7itve in pravilnika ni mogoce
razbrati prednosti za TOZD ni-
ti za DO.

— DS TOZD vijakarna ugo-
tavlja, da je sklep zbora de-
laveev v zvezi s prehodom na
nov sistem mnagrajevanja spre-
jet in stopi v veljavo s 1. 7.
1980.

DS TOZD sprejme sklep, da
se delovna naloga »¢iéenje gar-
derob in sanitarij«, ki jo oprav-
lja Spoljar Rezka, ovrednoti v
6. pla¢ilni grupi.

— Osebna zas¢itna sredstva,
ki bi jih delavec moral dobiti
zaradi iztroSenosti veé kot me-
sec pred iztekom dolotenega ro-
ka za posamezno sredstvo, bo
moral prispevati sam, toliko od-
stotkov, kot je bilo zaséitno
sredstvo predéasno izdano. Pri
nabavi zaiéitnih sredstev (po-
sebno pri oblekah) je potrebno

posvetiti  posebno pozornost
kvaliteti.

— DS TOZD vijakarna za-
dolzuje delavsko  kontrolo

TOZD, da raziite izmet, ki je
nastal pri uvajanju novih izdel-
kov za Titan Kamnik.

TOZD VERIGARNA

Seja je bila 30. 6. 1980.

DS TOZD ugotavlja:

— Naértovane obveznosti po
koli¢ini so izpolnjene s 103,2
odst. in vrednosti 98 odst., pro-
dajni na¢rt pa 68,8 odst. po ko-
liéini in vrednosti 51,1 odst.

— Izpad je $e vedno pri
sneznih verigah zaradi pomanj-
kanja embalaZze in vzmeti Ri-
val, v bodofe je za embalaZo
potrebno organizirati dodatne-
ga kooperanta.

— Poveéan je kadrovski
problem, manjka 9 delavcev na
klju¢nih opravilih (zasdéitne ve-
rige, vezanje, galvanika). Po-
trebno je pridobiti nove delav-
ce.

— OD je v skladu s sindi-
kalno resolucijo. Nepravilnosti
ob izplaéilu so bile odpravljene,
0Z. SO V izvajanju.

— Ocena dela za maj je po
koli¢ini dobra, po vrednosti je
e vedno pod planom, stabili-
zacijski naért zaostaja malen-
kostno, prodaja pa je kriti¢éna,
kar bo vplivalo na dohodek in
OD.

TOZD TIO

Seja je bila 30. 6. 1980.

— TOZD TIO Lesce pro-
daja Trgovski delovni organi-
zaciji Murka Lesce nepremiéni-
ne (poslovne stavbe in pripa-
dajofe zemljis¢e) pod vloZ. &t.
462 k. o. Hrade za kupnino 8
milijonov din, in sicer v dveh
obrokih:

5,000.000 din v 15 dneh od
sklenitve pogodbe;

3,000.000 din pa do 31. 1.
1981.

Za sklenitev pogodbe se po-
oblaséa direktorja DO Gole
Vinka, dipl. ing. za tehniéno iz-
vedbo prodaje (sestav pogodbe,
pridobitev cenitve, pridobitev
dovoljenja javnega pravobra-
nilea pa splo$ni sektor).

POSLOVNI ODBOR

Seja poslovnega odbora je
bila 16. 6. 1980.

Clani poslovnega odbora so
obravnavali:

— poslovodno porodéilo,
— komercialno poro¢ilo,

— operativni plan za mesec
junij.

— V zvezi s problemi oskr-
be z materialom naj se vedno
proué¢i moznost uporabe starih
zalog repromateriala in po moz-
nosti uporabe domacdega mate-
riala namesto uvoZenega.

— Obravnava porodil o
sluzbenih potovanjih.

— Prosnjo Balinarskega
kluba Lesce za pomo¢ pri iz-
gradnji ostre§ja nad baliniStem
v Lescah je PO zavrnil, ker so
Zze vsa sredstva v te namene
izérpana.

— Pro#nji obéinske konfe-
rence ZSMS Radovljica za po-
mo¢ pri organiziranju MDB
Stane Zagar je PO ugodil, in
sicer za pisarni§ki material v
vrednosti 500 din.

— Pro3njo Regatnega odbo-
ra Bled za reklamni oglas je
PO zavrnil, ker je tekmovanje
Ze mimo.

— Proinjo zveze borcev
Kamna gorica za odpadno ve-
rigo za spomenik v dolZini 20
metrov @15—20 je PO ugod-
no resil.

Na izredni seji poslovnega
odbora dne 20. 6. 1980 sta bili
odobreni naslednji sluzbeni po-
tovanji:

— 2 dni v ZRN in 2 dni v
DDR zaradi prodaje izdelkov in
nabave strojne opreme. Poto-
vanja se udelezijo direktor DO,
vodja DSSS in vodja komer-
ciale s sluzbenim avtom.

— b-dnevno potovanje na
Poljsko za direktorja DO in
vodjo komerciale s sluzbenim
avtom in Soferjem zaradi skle-
panja b5-letne pogodbe =zaradi
prodaje vijakov in nakupa Zice.
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Zima pred vrati —
ljudje pod Sotori

Radovljiska obéina je Ze ne-
kaj let pobratena z obéino Brus
v juZni Srbiji, saj so med voj-
no prav na tem obmoéju pre-
Zivljale leta zadnje vojne S5te-
vilne izseljene slovenske druZi-
ne — med drugim tudi Stevil-
ne iz radovljidke obéine. Sti-
ki so prijateljski, bratski, saj
se ne da opisati, kaksSne pozor-
nosti, kaksne pomoéi so bili de-
lezni Slovenci, ki so prisli v
Brus in v okoliske vasi, brez
vsega. Bili so sprejeti kot res-
niéni rodni bratje, bili so kot
spodtovani in nadvse dobrodos-
li gostje in ¢eprav so Srbi med
vojno imeli tako malo, so s
Slovenci delili vse, jih sprejeli
pod varno streho. Izseljeni Slo-
venci te gostoljubnosti nikoli ne
bodo pozabili in ne da se je
povrniti, kajti takdna humanost,
takéno ¢lovekoljubje in takino
bratstvo je najvi§ja vrlina in
najveéja ¢loveska vrednota.

Samo Slovenci, ki so bili v
Srbiji, natanéno wvedo, koliko

odrekanja je bilo treba, da so
vsi preziveli, da povrh vsega

Trafo postaja se je podrla

Slovenci sploh niso trpeli, da
so jih skrbski bratje branili in
§¢itili povsod, skrivali pred kr-
volo¢nim cCetniS$kim terorjem.
Stevilni mladi srbski fantje in
moZje so iz Brusa od$li v par-
tizane Ze v zafetku vojne, da
bi se borili proti okupatorju,
proti domacdim izdajalcem —
padali so in Zrtvovali svoja Ziv-
ljenja, tudi zato, da so branili
izseljene slovenske druZine.
Te dobre ljudi, ki smo jih

ob nedavnem obisku z Vlakom

bratstva in enotnosti pozdra-
vili z »dobrodosli dobrotniki
slovenskega naroda«, pa je 18.
maja letos doletela izredna na-
ravna nesreca.

V petih srbskih obéinah se
je 18. maja, ob devetih zveler
stresla zemlja, v katastrofalnih
treh sunkih, ki so si sledili v
presledku po pol ure. Epicenter
potresa je bil prav v obéini
Brus. ki steje 58 naselij, ki so
nekatera tudi do dvajset kilo-
metrov oddaljena od prvih po-
ti in cest. Do tja je mogoce pri-
ti le s konjem, zato komisije za
oceno $kode niti do danes niso
mogle popisati vseh poskodb na
hisah in objektih, ki jih je po-
rudil katastrofalni potres (1.600
objektov morajo Se zdaj po-
rusiti).

Ljudje po vaseh pripovedu-
jejo: »Bilo je kot sodni dan. Po
prvem sunku smo stekli na po-
lja in travnike, pri drugem je
strahovito grmelo, s hribov se
je rusilo kamenje, zemlja, pe-
klenski trusSé je prinesel Se tret-
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ji sunek. Tedaj se je vse po-
drlo, nismo vedeli, kaj se do-
gaja, samo vpili smo in prepla-
Seni dakali, kaj bo. Kot da bi
sinek prihajal nekje z juga, kot
da bi strahotna sila in moé
hotela vse hiSe tja gor proti
Kopaoniku odnesti. Bilo je stra-
§no, nikdar veé ne bi hoteli do-
ziveti ¢esa podobnega !«

Tako ljudje v Derekarih,
tako v Brzec¢ih, tako v Boran-
cih, tako v BlaZevu in v S§tevil-
nih drugih vaseh danes prebi-
vajo zunaj, na poljih, otroci
imajo pouk pod $Sotori, kjer je
vse hladno in vse vlaZno. Vre-
me ni prizanesljivo, neprestano
deZuje, s hribov pritiska kljub
poletju hlad in mraz. Ljudje pa
morajo delati na poljih, kajti s
tem se prezivljajo: obéina Brus
je ena izmed sedmih najmanj
razvitih obéin v Srbiji, saj je od
24.000 prebivalcev zaposlenih le
2.000, narodni dohodek na pre-
bivalca pa zna$a komaj 36 od-
stotkov od povpreénega srbske-
ga narodnega dohodka. Kmetij-
stvo in Zivinoreja sta razdrob-

ljena, ljudje pridelajo le toliko,
da se preZivijo: po izrafunih
delajo od jutra do velera za 4
stare tisotake na dan. Prav
zdaj pa morajo skopi zemlji —
kajti ¢ez dva meseca bo tu
hladno in na Kopaoniku sneg
— iztrgati tistih nekaj kilogra-
mov krompirja, zelja, prav
zdaj, ko je Se poletje in pravi
¢as. Ne bi zmogli zidati hi§, kaj-
ti nujno potrebujejo pridelek,
da se prezivijo ¢éez zimo. A zi-
dati nimajo s éim, kajti pomoé
prihaja tako pocasi, da je prav
osupljivo; Se Sotorov primanj-
kuje, kaj 8Sele gradbenega ma-
teriala, kaj Sele strokovnjakov,
ki bi povedali, kje in kako gra-
diti in popravljati. Povrh vse-
ga pa se Se neprestano tresein
hise se neprestano rusijo.

Boleée te stisne pri srcu, ko
gleda$ rusevine, ko vidi§, da so
ljudje, ki so bili do zdaj nava-
jeni takSne skromnosti, zdaj Se
brez tega, da zdaj nimajo nice-
sar ve¢. V DPerekarih, kjer na-
merava obéina Radovljica =z
enodnevnim zasluzkom vseh za-
poslenih postaviti montaZni vr-
tec, je vse porusSeno. Predsed-
nik krajevne skupnosti Momir
Milisavljevié: »210 gospodinj-
stev imamo, v tistih oddaljenih
vaseh je najtezje, saj tam pre-
bivajo stari in onemogli ljudje.
Ne morejo, nimajo modi, ne
zmorejo, da bi popravljali, da
bi gradili, kako naj jim po-
magamo ?«

»Vzemite kredite,« jim pra-
vim. Namenjeni so jim krediti

po 2-odstotni obrestni meri in
na petnajst let odpladila.

»Ne moremo,« odgovarjajo
vsi, »ne moremo, ker jih druz-
bi nikdar ne bi mogli vrniti.«

»Kar vzemite, boste Ze en-
krat vrnili, ni va’no,« vztra-
jam, kajti ljudje se mi smilijo,
saj jim je potres vzel prav vse.

Osuplo me pogledajo in po-
¢asi odkimavajo — sram me je!
Ti ponosni ljudje pod Kopaoni-
kom ne bodo druzbi vzeli nice-
sar, kar ne bi mogli vrniti.

Te ljudi mora§ doziveti, ob
teh ljudeh in njihovi nesreéi ti
je hudo in bridko. Tako sami so
in onemogli, tako na milost
prepusceni naravi, povsod ena-
ko, povsod ena sama bolecina,
en sam obup.

Obé¢ini Brus bi morali po-
magati, hitro in takoj, kajti zi-
ma, ki se je najbolj bojijo, je
pred vrati. Do zdaj so dobili ok-
roglo 400 milijonov dinarjev in
material, veliko veliko gradbe-
nega materiala pa Se potrebuje-
jo. Potrebujejo tudi Sotore, ode-
je, topla oblaédila, toplo zimsko
obutev.

Ceprav bodo delovne orga-
nizacije radovljiske obéine na-
menile enodnevni zasluZek in s
tem wveliko pomagale, jim po-
magajmo Se drugate. Pomagaj-
mo jim zdaj, ko so nesre¢ni,
pokazimo solidarnost-

Ziro radun radovljiske obdi-
ne za Brus: Ljubljanska ban-
ka, za pobrateno obéino Brus
51540-849-682 ali neposredno

Brusu: raéun solidarnosti op-
§tine Brus Srbija 61930-789-
632.

Darinka Sedej

Vlak bratstva

in
enotnosti

Vlak bratstva in enotnosti je
5. junija pripeljal v Slovenijo
prijatelje iz Stevilnih jugoslo-
vanskih krajev. Pripotovali so
gostje iz Srbije, da bi obudili
spomin na teZke c¢ase pred 39
leti, ko so sprejeli’ Slovence.
Prebivalei srbskih obéin so na
giroko odprli srca in vrata vse-
ga oropanim slovenskim iz-
gnancem. Ti so morali v nekaj
urah zapustiti svoje domove,
ne da bi vedeli, kam gredo. Slo-
venci so dobili pri srbskih dru-
zinah svoj drugi dom, prijatelj-
sko besedo in bratsko pomoé.
Ljudje v Srbiji so sprejeli iz-
gnance, ki jih prej niti poznali
niso. Tudi Srbom je bilo tezko,
vendar so z njimi delili vse,
kar so imeli. Prebrodili so vse
razlike in dokazali, da je go-
stoljubnost njihova tradicija.
Tudi to je doprinenslo k ust-
varjanju bratstva in enotnosti.
V najtezjih trenutkih zgodovi-
ne je nastalo prijateljstvo, ki je
najtrdnejse.

Vlak bratstva in enotnosti je
nazoren izraz prijateljstva, tra-
dicionalno nas povezuje in je
simbol naSe enotnosti. Pomeni
nadaljevanje zivih vezi, stka-

Ne zanemarjajmo pozarne
varnosti v upravnih In
stanovanjskih zgradbah

Stevilni pozari, ki nastane-
jo v upravnih in stanovanjskih
zgradbah, dokazujejo, da zapo-
sleni delaveci in drugi stanoval-
ci vse premalo skrbijo za po-
#arno varnost. Da bi zmanjsali
Stevilo pozarov in s tem tudi
pozarno $kodo, je nujno, da po-
znamo nekaj preventivnih uk-
repov oz. vzrokov za nastanek
pozara. Najvet poZzarov nastane
zaradi neprevidnosti, povrino-
sti, lahkomiselnosti, nepazljivo-
sti, malomarnosti, pozabljivosti,
neupo$tevanja predpisov, navo-
dil in opozoril, nevednosti in
nepoznavanja lastnosti gorljivih
materialov. Med vzroke poZar-
nih nesre¢ Stejemo Se razne
gradbene pomanjkljivosti in
druge tehni¢ne napake, kot so:

— nepravilno in nestrokov-
no postavljena kuriséa,

— neustrezna izpeljava dim-
nikov,

— slabi ali nepravilni pri-
kljucki na ogrevalnih napra-
vah,

— nezadostna tesnjenost pri
plinskih instalacijah in jeklen-
kah,

— mnepravilna izvedba ali
preobremenitev elektri®nih in-
stalacij.

PoZari v upravnih in stano-
vanjskih zgradbah ogroZajo in
spravljajo v nevarnost zdravje
in Zivljenje stanovalcev in dru-
gih uporabnikov. Niso redki
primeri, ko zaradi poZarnih ne-
sre¢ reSujejo gasilci iz zgradb

osebe s tezkimi opeklinami. Vse
prevet je tudi smrtnih prime-
rov zaradi opeklin, zaduSitve
ali zastrupitve z raznimi plini.

Vsi si moramo prizadevati,
da delujemo v smislu preprede-
vanja vseh mo#nih vzrokov za
nastanek in Sirjenja pozara, in
to na delovnih mestih, doma,
v naravi, skratka povsod.

Ce opazimo zadetni pozar, je
potrebno takoj priceti z gaSe-
njem, prepreciti paniko in sto-
riti vse, da nastali poZar ¢im-
prej omejimo in pogasimo z
razpolozljivim gasilskim orod-
jem.

Ce se poZar hitro §iri in ga
ne moremo pogasiti, pokli¢emo
na pomo¢ najbliZzjo gasilsko
enoto. Ob prihodu gasilcev
sporotimo vodji gasilske enota,
kje gori in kaj se nahaja v pro-

nih med ljudsko revolucijo, ko
so ljudje premagovali narod-
nostna in druga nasprotja.

Letodnji vlak, &eprav je Ze
devetnajsti po vrsti, ima e po-
seben pomen. Izgubili smo Tita,
ki je bil pokrovitelj vlaka brat-
stva in enotnosti pred Sestimi
leti.. Takrat je poudaril, da je
treba nadaljevati prijateljstvo.
Sodelovanje med republikami
se mora Se naprej razvijati in
k temu naj pripomore tudi vlak
bratstva in enotnosti. Zaradi
vlaka so se Stevilne slovenske
obéine pobratile s srbskimi in
razvile vzpodbudne oblike so-
delovanja na gospodarskem,
kulturnem, Sportnem in drugih
podroéjih. Z vlakom so prisli
ljudje z Zeljami za stalen raz-
voj in napredek nase domovi-
ne. Vlak bratstva in enotnosti
je tudi dokaz, da Zelimo nada-
ljevati Titovo pot. Nasa dolz-
nost je, da ohranjamo in raz-
vijamo poslanstvo vlaka, ki vo-
zi po vedno trdnejsih tirih. In
ne nazadnje: vlak bratstva in
enotnosti naj bo opozorilo, da
se vojna ne sme ve¢ ponovilti.

M. N.

storu, v katerem gori (npr. je-
klenka s plinom, posoda z go-
spodinjskim oljem). Le na po-
dlagi to¢ne informacije bo ga-
silska akeija hitro in uspe$no
opravljena. Stalna telefonska
§tevilka za gasilce je 93.

Z dobro urejeno preventivo
v nasih upravnih in stanovanj-
skih zgradbah bo §tevilo poZa-
rov znatno padlo, s tem se bo
zmanjsala tudi pozarna $koda.
Vsaka nedoslednost ali povrs-
nost v poZarnovarnostnih uk-
repih pa ima lahko hude posle-

dice. Drago Stojec
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Neustrezno odlaganje gorljivega materiala je lahko usodno za
stanovalce
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Partizanski tabor
heroj Toncek

Ob¢inska konferenca ZRVS
Radovljica je 6. junija 1980 orga-
rizirala »Partizanski tabor heroj
Toncéek« za wvse ulence sedmih
razredov osnovnih $ol v obé&ni.

Tabor je bil v Ribnem pri
Bledu. Udelezilo se ga je 418
uéencev in okrog 80 rezervnih vo-
‘adkih stare$in ter ostalih men-
torjev.

Namen tabora je negovati tra-
dicije NOB, pnidobiti utence za
vojaske poklice, obujati spomine
na mnarodnega ‘heroja Anfiona
Dezman — Tond¢ka, ki je bil pred
leti pobudnik tabora in utrjevati
obrambne priprave,

Uéenci so se formirali po vo-
dih tako, da je bil wvsak pazred
vod, viodi so se povezali v cCete,
tako so utenci vsake Sole sestav-
ljali ¢eto, ¢ete pa partizanski od-
red.

Poveljnik Staba odreda iz wvrst
ucencev je bila ucdenka osnovne
fole iz Bohinjske Bistrice Irma

Resman, iz vrst mentorjev pa
Drago Rozman.

Ob 7.30 je bil zbor uéencev
pred spomenikom namodnega he-
roja Antona Deimana — Tondka
pri vojasnici Radovljica. Clan OX
ZSMS Radovljica je govoril o Ziv-
ljenjski poti heroja Tontka, nato
so vojaki izvedli kratek kulturni
program.

Potem smo se vsi odpeljali v
Ribno. kjer je bilo nadaljevanje
programa. Poveljnik $taba odre-
da — Irma Resman je raportira-
la predsedniku obéinskega svela
za ljudsko obrambo, varnost in
druZzbeno samozaséito ing. Leopol-
du Permuiu, ki je po igranju him-
ne in dwviganju zastave imel po-
zdravni gowvior.

Nato se je pricelo tekmovanje
med wvodi v maslednjih discipli-
nah:

— poznavanje zgodovine NOB,

— razstavljanje in sestavljanje
nuske M 48,

Ob upokojitvi

Konec junija letos je bila starostno upokojena naa sode-
lavka Ana Jarm. V Verigi je bila zaposlena od aprila 1955 dalje
do ukopojitve, kar je 25 let, ostala sluzbovanja pa je imela pri
drugih delovnih organizacijah, sodelovala je tudi v NOB.

Njeno delo v Verigi je bilo vseskozi povezano z odpremo na-

— nudenje prve pomoéi po-
fkodovancem,

— streljanje z malokalibrsko
pusko,

— streljanje s pusko M 48,

— izvedba kulturnega progra-
ma in

— v splo$ni disciplini v ¢asu
tabora.

V tekmovanju je zmagal dru-
gi vod druge cete iz osnovne So-
le Bohinjska Bistrica, za kar je
prejel prehodno zastavico tabo-
ra.

Poleg tekmovanja je bil izva-
den pouk iz spoznavanja wvoja-
ske opreme in orozja: avtomat-
ska in polavtomatska puska, pu-
Skomitraljez M 53 in M 72, voéna
bomba, profipesadijska in proti-
tamkovska mina, Toéni minomet
in netrzajni top, minomet 60 in
82, pistola, daljnogled in busola,
refevalna oprema in oprema za
gaSenje, sredstva ABH zasicite.

Razgovor o wvojaskih Solah in
vojaskih poklicih je wodil Janko
Rozman,

Razgovora so se udelezili ak-
tivni oficirji JLA, nasi obéani, ki
50 gojenci vojne akademije iz
Beograda, Stane Miklavéi¢ in Vili
Solar ter dva gojenca iz gimna-
zije Franc Rozman — Stane iz
Ljubljane. Uéenci so pri tem ak-
tivno sodelovali.

Na koncu je garnizon JLA Bo-
hinjska Bela s svojimi vojaki iz-
vedel demonstraeijo »Vod v na-
paidu=.

Program je bil zanimiv in je
potekal brez zastojev.

Uéenci so pokazali veliko za-
nimanja in ves ¢as so aktivno so-
delovali.

Jordan Blazevig

NESRECE PRI DELU

V mesecu juniju smo imeli Sest delovnih nesreé¢ in to:

1. V TOZD sidrne verige se je pri kaljenju locnjev zataknil
vloZek v peéi. Delaveu P. N. je pri vleéenju vloZka iz peéi spo-
drsnilo in je z glavo udaril v rob peéi.

2. Delavec V. J. iz TOZD vzdrZevanja je na tovarniskem dvo-
ris¢u stopil v luknjo in si je poskodoval desno roko.

3. Pri prenadanju koSar v su$ilno centrifugo je delavec T. 8.
iz TOZD verigarne zaradi preteZkega bremena dobil laZjo po-
§kodbo v trebuhu.

4. Pri krozni Zagi v TOZD sidrne verige se je zataknilo elek-
triéno stikalo. Delavec A. E. je z desno roko prijel palico, ki mu
je potegnila prst med palico in vodilo Zage.

5. Delavka R. J. iz TOZD verigarne je pri tretrgu ¢élena ve-
rige hotela zaustaviti transportni kljun in si je la%je poskodovala
kazalec na levi roki.

6. Pri premikanju zabojev se je delavec M. M. iz TOZD ve-
rigarne lazje urezal v sredinec leve roke.

V juniju smo zabelezili zadetni pozar v TOZD sidrne verige
— letece iskre varilnega stroja so vZgale polito plinsko olje pri
upogibalnem stroju.

V mesecu juniju sta bolni¢arki posredovali 396-krat, in sicer
v naslednjih primerih:

Urezi in ubodi 18-krat
Opekline 6-krat
Odrgnine T-krat
Udarnine in stiskanine 11-krat
Glavoboli in zoboboli 94-krat
Poskodbe in tujki v o¢eh 18-krat
Zelodéne bole¢ine 16-krat
Prehladi in boleéine grla 11-krat
Previjanje poskodb 34-krat
Sréne slabosti 4-krat
Merjenje krvnega pritiska 56-krat
Ostale intervencije 121-krat

Iz SVD

KADROVSKE VESTI

Novosprejeti delavei:

Komercialni sektor: Papez Nada

TOZD verigarna: Perko Igor, Tufek Mustafa
TOZD sidrne verige: Podlipnik Marin

TOZD vijakarna: Novak Zdravko

Prisli iz JLA:

TOZD sidrne verige: DabiZljevi¢ Drago

Prekinili delovno razmerje:

STK: Zupanc JoZe
Komercialni sektor: Jarm Ana

TOZD vzdrzevanje: BeSter Janez

TOZD TIO: Cengle Milan
TOZD vijakarna: Deli¢ Senija

TOZD verigarna: Kosi Ivan, Tufek Musitafa
TOZD kovatnica: Golmajer Slavko, Bor$i¢ Franec, Robi¢ Ivan,

Iz Slovenije nas je bilo pet. Re-
zultati rallyja se ugotavljajo po
stevilu motociklistov in najkrajsi
razdalji od kraja, od koder je
vsak motociklist startal do same-
ga cilja. Cas starta si lahko vsak
sam izbere, ¢as prihoda pa je tot-
no dolo¢en. Razdaljo izratuna
mednarodna Zirija FIM. Vsak ki-
lometer prinese eno ‘tocko. Ste-
vilo motoristov in §tevilo tolk
prinese uvrstitev posamezne dr-
zave. Ugotavljajo se tudi rezulta-
ti glede na Stevilo motociklov s
prostornino do 50 kubiénih centi-
metrov. Jugoslovani imamo Ze vr-
sto let po 2 predstavnika, ki po-
tujeta iz Osijeka s pony-ekspre-
som. Tako potovanje traja po 10
do 15 dni. Na samem cilju so ti
motorisi delezni kar velike po-
zornosti, posebno od obcinstva.
Potem se ugotavljajo rezultati

§ih izdelkov in s prihodom materialov v naso delovno organiza-
cijo. Tako lahko laZje razumemo, da jo je za svojo sodelavko
imel tudi kolektiv Zelezniske postaje Lesce in delavei prevozni-
Skih podjetij.
Ob upokojitvi ji zelimo zdravja in dolgoletno uZivanje zaslu-
zene pokojnine.
Sodelavei komerciale

V aprilu letos je bil invalidsko upokojen Mirko Fajfar, ki je
bil v Verigi zaposlen od 6. 12, 1951 dalje, to je ve¢ kot 28 let.
Vztrajal je pri delu, ¢eprav mu zdravstveno stanje ni dopuséalo,
da bi do upokojitve delal na zunanjem transportu, kjer je z de-
lom v Verigi zadel.

Fiziéno delo in poslab$ano zdravstveno stanje so pripomogli,
da je bil na8 dolgoletni sodelavec predéasno upokojen.

Ob upokojitvi mu Zelimo zdravja in dolgoletno uZivanje za-
sluZene pokojnine.

Sodelavei komerciale

ZAHVALE

Ob smrti mojega oceta TuSek Antona se iskreno zahvaljujem
sodelaveem DSSS in TOZD TIO za izreéeno soZalje in darovano

cvetje.
Anton Tusek

Ob nepfi(':akovani smrti naSe Zalke, se vam v imenu sorod-
nikov iskreno zahvaljujem za izkazano spostovanje Zalki na nje-
ni zadnji poti.

Rezka Sanca

Vsem sodelavcem in osnovni organizaciji sindikata TOZD
vzdrZzevanje se zahvaljujem za vso skrb in pomo&, ki mi je bila
izkazana v €asu moje dolgotrajne bolezni. Obenem tudi vsem
prisréna hvala za poslovilne besede in lepo darilo ob mojem od-
hodu v pokoj.

Janez Bester
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Simijonova Darinka
TOZD sidrne verige: Ljevar Branko

Poroéili so se:

Dezman Helena iz splo$nega sektorja in Krivec Milan iz TOZD
sidrne verige

Smit Ivo iz TOZD vzdrZevanje

Djordjevi¢ Dragan iz TOZD sidrne verige

Feli¢ Lejla iz splodnega sektorja

Salihovi¢ Zahida iz sploénega sektorja

Rodili so se:

Mulej Francu iz TOZD orodjarna sin Damjan
Pusnik Duganu iz komercialnega sektorja héi Urska
Gajser Francu iz TOZD verigarna sin BoStjan.

Iz kadrovskega oddelka

35. FIM rally

\
Ettelbrucku—
Luksemburg

Vsako leto organizira Medna-
rodna motociklistiéna zveza —
FIM (Federation Infernational
Motocycdles) rally za motbocikliste
iz evropskih in tudi izvenevrop-
skih drzav. Letosnji po zaporedju
35. FIM rally je bil od 15. do 17.
maja 1980 v Ettelbrucku v Lu-
ksemburgu.

Jugoeslavija je tudi dolgoletna
¢lanica FIM in se Ze vrsto let
udeleZuje ma FIM rallyjih. Tudi
letos se nas je udeleZilo okrog 55
motociklistov iz cele Jugoslavije.

tudi po Stevilu sopotnikov, po Ste-
vilu motociklistov, prostornine od
50 do 125 kubiénih centimetrov.
po &tevilu motociklistov nad 500
kubikov, po Stevilu motociklistiov
s prikolicami in po $tevilu moto-
ciklistov — veteranov z MERI-
TUM znacko. to je vsaj petkratna
udelezba motoeiklista na rallyju.

Stevilo motoristov ma rallyjih
iz leta v leto nara$éa. Tako nas
sodeluje tudi Jugoslovanov vedno
ved. Iz drugih republik so sode-
lovali tudi iz Zagreba, Velike Go-
rice, Subotice, Mladenovea in
Skopja.

V Ettelbrucksu se nas je zbralo
okrog 2000 motociklistov. Med
njimi je bilo dosti tudi deklet, ki
so vozile motocikle s 750 in ved
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kubikov prostornine. Tudi moto-
ciklisti stani nad 50 let miso mo-
bena redkost.

Sama voznja je dovolj zahtev-
na, saj mora biti ¢lovek psihic-
no in fiziéno dobro pripravljen za
tako dolgo potovanje. Imeti mo-
ra primermo opremo za deZevno
vreme. Poleg tega se s sodob-
nimi motocikli lahko potuje pre-
cej hitro in brez veéjih postan-
kov, tako da se prej utrudi moto-
ciklist kot motorno kolo. Potova-
nje po sodobnih cestah in lepem
vremenu je lep uZitek. Potovali
smo preko Salzburga, Miinchna,
Stutgarta, Triera do Luksem-
burga. Dnevno smo vcasih pre-
viozili po 800 ali celo 1000 km.

15. maja smo se zbrali pred ci-
ljem v Etftelbrucku motociklisti
iz cele Jugoslavije in skupno z
jugoslovansko =zastavo pod wvod-
stvom AMSJ prispeli v ciljno
kontrolo. Na cilju je svecani spre-
jem. Naslednji dan smo se z av-
tobusi odpeljali po okoliski po-
krajini in si jo ogledali. Drugi
dan je bil izlet z vlakom do me-
sta Luksemburg.

Zadnji dan je bila »Paradat
narodov« — sprevodi vseh moto-
ciklistov po ulicah mesta Ettel-

Sindikalne
Sportne igre
1980

Z letosnjimi obéinskimi sin-
dikalnimi digrami smo toéno na
sredini programa. Sportniki, re-
kreatorji iz domala vseh delov-
nih kolektivov obé¢ine Radovljica
so se pomerili med seboj v sed-
mih Sportnih disciplinah.

Znacilnost letodSnjih iger je,
tako kot Ze nekaj let, borba za pr-
vo mesto med Elanom in Verigo.
Elan trenutno vodi s 33 tockami
prednosti pred Verigo. Ostale de-
lovne organizacije so precej za-
ostale, vendar bo boj za tretie
m=sto potekal verjetno tudi do
zadnje discipline med LIPOM z
Bleda, Iskro iz Otoé, Iskro iz Lip-
pice ter GG in Vezeninami z
Bleda. Skupno je do sedaj na SSI
1980 nastoonilo 1.820 ¢lamov sin-
dik=ta iz 90 osnovnih prganizacij
sindikata.

Poglejmo mna kratko, kako so
letos nogometasi tekmovali za na-
slov obé¢inskega sindikalnega pr-
vaka v malem mogometu. Na tek-
movanju, ki je bilo 21. in 25. §.
je nastopilo 20 ekip. Razdeljene so
bile v $est predtekmovalnih sku-
pin V zzkliuéni del tekmovanja
50 s2 uvrstile ekipe — zmagoval-
ci skupin, ki so v polfinalu igrali
v dveh skuninah po liga sistemu.
nato pa v finalu za uwvrstitev od
1. do 6. mesta po cup sistemu.

Veriga je mnastopala z dvema
ekipama. Obe sta bili zmagovalki
v svoji skupini, tako da sta se
brez wve¢jih tezav kvalificirali v
zakljuéni del tekmovanja Nasa
druga ekipa je izloéila iz mad
njega tekmovanja ekipe Iskre iz
Oto¢, Zdruzenja obrtnikov in
Zdruzene hotele Bled, prva ekipa
pa je wodpravila Plamen in GG
Bled II.

V prvi polfinalni skupini se
ie nasa prva ekipa najprej pome-
rila s prvo ekipo GG in zmagala
z minimalnim rezultatom 1:0.
Druga ekipa je bila prepri¢ljivei-
Sa, saj je istega nasprotnika od-
pravila kar s 6:2. V medsebojnem
sre¢anju med nafo prvo in drugo
ekipo je bila boljSa Veriga II in
si je z rezultatom 5:1 priigrala
nastop za prvo in drugo mesto.
V drugi predtekmovalni skupini
je bil najboljsi Elan I, ki je pre-
magal Elan II in Plamen I.

V finalnem delu, v borbi za
prvo mesto, sta se konéno pome-
rila Elan in Veriga. V deZevnem
vremenu in na razmeroma spolz-
kem terenu so se boljSe znasli
elanovei. in zasluzeno zmagali s
sicer mogodte previsckio razliko v
golih 6:2. Nafa druga ekipa je v
borbi za tretje mesto premagala
Plamen z rezultatom 3:2.

V coloti vzeto smo z nastopom
nogomsatadev lahko zadovolini.
Osvoiili so 2. in 3. mesto in tako
skupno zbrali najved tock.
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bruck. Zvecer je bila svetana
razglasitev rezultatov in podeli-
tev pokalov. Letos je sodelovalo
17 drzav. Jugoslovani smo zased-
li 5. mesto. Prvo mesto so zased-
li Italijani. Lansko leto je bil 34.
FIM rally v Maastrichtu na Ni-
zozemskem. Jugoslovani smo ta-
krat zasedli 4. mesto. Naslednje
letos bo 36. FIM rally v Jugosla-
viji v Vmjatki Banji. Zato smo
Jugoslovani sprejeli na koncu
svetanosti tudi prehodni ogeni.
Pred leti je bil rally v Jugosla-
viji jorganiziran v Opatiji in
Ohmidu.

Domov smo se vracali z lepimi
vtisi, saj so mnas Jugoslovane v
tujini %e mposebno lepo sprejeli.
Potovali smo preko Francije
(Metz, Nancy, Colmar), Nemdije
(Freiburg) in pri Bodenskem je-
zeru prespali. Drugi dan smo ne-
pretrgano mnadaljevali pot preko
Avstrije (Innsbrucka), Italije (Bri-
xen), zopet preko Avstrije dez
Korensko sedlo.

Vse dneve mnas je na sreto
spremljalo lepo vreme, le pri po-
vratku so se zadeli za nami valiti
érmi oblaki z deZjem, ki pa so
ostajali za mami.

Ivo Zupan

Konéni vrstni red:
1. Elan I 100 tock

(skupaj 160 toék za dve ekipi)
2, Veniga II 90 to¢k

(skupaj 170 tock za dve ekipi)
. Veriga I 80 tock
. Plamen I 70 tod¢k

(skupaj 80 tock za dve ekipi)
. Elan II 60 tock
. GG 151 tock

(skupaj 93 to¢k za dve ekipi)
7. GG II 42 to¢k
8. ZaruZ, obrtniki 33 toék
9. Iskra Otode 25 toctk

(ckupaj 35 to¢k za dve ekipi)

10. Zito Triglav 17 to¢k ditd.

Kot Ze receno, je bil s telkmo-
vanjem v malem mnogometu =za-
klju¢en tudi program SSI 1980 za
prvo polletje. Tekmovanjg se bo-
do nadaljevala s plavanjem, in
sicer po dopustih, to je konec av-
gusta. Upam, da bodo plavalei
kljub bolj kislemu vremenu dob-
ro izkoristili poletje in da se bo-
do obéinskega sindikalnega vpr-
venstva udelezili v éim vedjem
Stevilu.

W= o

t= |

Trenutni vrstni red za celo-
letno uvrstitev ma SSI je nasled-
nji:

1. Elan Begunje 843 tock
2. Veniga Lesce 810 tock
3. LIP Bled 335 tock
4. Iskra Otoce 322 tock
5. Iskra Lipnica 311 tock
6. GG Bled 225 tock
7. Vezenine Bled 187 toék
8. Zdruz. obrtniki Rad. 171 todék
9. Plamen Kropa 153 tock
10 HTP Bled 97 todk
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Franci Vovk

SAH

Kot zmagovalei obéinskega
smndikalnega prvenstva so se §a-
histi Venige 7. in 8. junija ude-
lezil1 delavskega prvenstva SRS
v Kranjski gori. Za maSo ekipo so
nastopili Osterman, Perovié, Ha-
rinski in Zagar. Med 42 nastopa-
jo¢imi ekipami iz vse Slovenij=z
so dosegli solidno 18. mesto.

Rezultati 2. grupe (borba za
11. do 20. mesta):

Veriga : Slovenj Gradec 2:2,
Veriga : Metalna 1,5:2,5,
Veriga : MTT Maribor 2:2,

Veriga : Rek Velenje 3:1.

Veriga : SPIS Maribor 1,5:2,5,

Veriga : STT Trbovlje 1,5:2,5,

Veriga : Iskra 0,5:3,5,

Veriga : PAP Ljubljana 2:2,

Verniga : Zelezarna Jesenice 1:3.
Franci Vovk

Cetrti julij

v severni steni Spika

Ob treh zjutraj me prebudi
budilka. Zunaj je $e temmno. Ka-
ko prijetno bi bilo $e malo po-
lezati danes, ko vendar ni freba
v sluzbo. Vendar ne smem od-
lasati, saj vem, da bo prijatelj.
s katerim odhajava na turo, do
minute bocen.

Ob stirih se odpeljeva z av-
tom proti zgormjesavski dolini.
Cesta je Se prazna, le v nasprot-
no smer sreéujeva Stevilne turi-
ste (ali zdomece), ki gredo iskat
sonca na jadransko obalo. Vreme
tudi danes ne kaze najboljse. Nad
Julijskimi Alpami so spet nagr-
madeni temni oblaki. V Martulj-
ku zavijeva z glavne ceste in po
nekaj sto metrih pustiva avto na
gozdni jasi.

Oprtava si mnahrbimike in
vzameva pot pod noge«, Sever-
na stena Spika, ki je majin da-
nadnji cilj, se je Ze otresla sne-
ga, ki jo je pobelil le nekaj dni
prej, medtem ko wvrhovi Martulj-
shih Ponc dajejo $Se povsem zim-
sko podobo. V zgodnjem jutru do-
seZeva kmnico »Pod srcem« tik
pod severno steno Spika. SneZi-
Sée pod steno je letos $e zelo ve-
liko. Sonce pocéasi prodira skozi
oblake, ki jih Zene severni veter,
kar naj bi pomenilo dobro zna-
menje,

To naju spodbudi, da pospe-
Siva korak. Rada bi prisla éimprej
pod steno. Za nama prileti ¢reda
ovac, ki se pase v krnici v upa-
nju, da bo dobila kaj za pod zob.
Spreminjajo naju, dokler me sto-
piva na strmo snezi$ée pod sever-
no steno. Na spodnjem robu sne-
ga se ustavijo in naju Se nekaj
¢asa zalostno opazujejo, nato se
spet razkropijo po travnatih liva-
dah »Pod sreem«,

Nad nama se dviga 900-metr-
ska stena, ena mnajlep$ih v Julij-
skih Alpah, Privoséiva si krajsi
pocitek; zauZijeva nekaj skrom-
ne malice in se pripraviva na
plezanje.

S sneZii¢a prestopiva v steno.
Hladno je Se in tudi skala je mr-
zla, tako da je treba prve metre
pomalem S$e pihati v prste. Po-
tem se podasi ogrejeva. Za spod-
nji del stene so znadilne strme
ploice, poraséene s travo, kar
precej otezuje plezanje, ker je
veckrat treba wporabiti za stop
ali prijem prav travnato ruSo.
Cim vi%e prihajava, tem manj je
te »navpiéne trave« in tefja je
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sikala. Plezava menjajo¢ se v vod-
stvu. Ob enajstih dopoldne pride-
va na udobno polico sredi stene.
Nad polico se zafenja navpiéna
in mestoma previsna zajeda. To
je majtezji del smeri. Nekaj sta-
rih klinov nama nakaZe pravo
smer Ze takoj v prvih metrih za-
jede, ki je Se precej mokra. Kilin'
teZavnosti je plezanje po zajedi
pravi uZitek, saj je skala izredno
trdna in tudi klini dobro drze, ta-
ko da je ta del smeri hitro za
namaa.

Iz zajede prefi smer v levo.
Sestdeset metrov prednice po iz-
postavljenih gladkih ploS¢ah nad
700-metrsko globino.

»Prav zares lepa in elegantna
smer, meni prijatelj vnavezi, ki
Ze postaja eden izmed ekstrem-
nih plezalcev nase mlajSe gene-
racije.

Zadnjih dvesto metrov proti
vrhu se stena nekoliko poloZ,
vendar tu in tam kakSen previs
poskrbi, da mama ne postane

do’lgéaﬁ.
ele sedajspet postaneva po-
zorna na vreme in zacéuda ugo-
taviljava, da bowva prisla na vrh
celo suha. Ob ireh popoldne na
vrhu Spika #e kujeva naérte za
prihodnje wvzpone.

Zvone Andnzjéié

Opomba:
Opisan je wzpon po »Krusicevi
smeri« v severni steni Spika.
Visina — 900 m
Tezavnost — V, VI
Plezala — Mirko Pogacéar in Zvo-
ne Andrejéié

mamo do 9. 9. 1980.

OBVESTILO BRALCEM

Zaradi letnih dopustov smo VERIGO §t. 7 in 8 (za
julij in avgust) zdruZili tako, da bo naslednja Stevilka

nadega glasila iz8la ob koncu septembra. Clanke spreje-

:nonoooooouoouoouomounonooo“uoouu

CLANKE ZA NASLEDNJO STEVILKO
SPREJEMAMO DO 9. SEPTEMBRA 1980

sl..........

urednik Torkar Mitja.

VERIGA je glasilo delovne organizacije Slovenske Zelezarne
— Veriga n. sol. 0, Lesce. Izhaja enkrat meseéno. Ureja
uredniski odbor: Kozamernik Marjana, dipl. oec., Arh. Zden-
ka, Vidic BoZena, Vovk Franci in Torkar Mitja. Odgovorni

Glasilo je po 7. tocki 36. ¢lena Zakona o obdavéenju pro-
izvodov in storitev v prometu (Ur. list SFRJ, &t. 33/72) in
mnenja sekretariata za informiranje SRS prosto placdila pro-
metnega davka. — Tiska: Tiskarna Ljubljana.
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Program kina Radovljica

OD 2. AVGUSTA DO 1. OKTOBRA 1980

ZBOGOM IN KONEC
italijanski barvni film
2. 8. ob 18. uri, 3. 8. ob 20.
uri

OCI LAURE MARS
ameriski barv, krim. film
2.in 5. 8. ob 20. uri, 3. 8. ob
18. uri

PLAVI OVRATNIK
ameriski barvni film
4, in 6. 8. ob 20. uri
KMALU BO POLETJE
ameridki barvni zabavni film
7.in 9. 8. ob 20. uri, 10. 8.
ob 18. uri

IMENUJEM SE NOBODY
italijanski barv. western film
9. 8. ob 18. uri, 10. in 11. 8.
ob 20. uri

FELLINIJEV CASANOVA
italijanski barvni film
12. in 13. 8. ob 20. uri

PLAVALNI UCITELJ
francoski barvni film
14., 17. in 19. 8. ob 20. uri

ZIVLJENJE ENE VIDRE
angleski barvni film
16. 8. ob 18. uri, 18. in 20. 8.
ob 20. uri

GRSKI LASTNIK LADJE
ameriski barvni film
16. 8. ob 20. uri, 17. 8. ob 18.
uri

JAGUAR
ameri$ki barvni pust. film
21. in 23. 8. ob 20. uri, 24. 8.
ob 18. uri

KOTORSKI MORNARJI
jugoslovanski barvni film
23. 8. ob 18. uri, 26. 8. ob 20.
uri

NOC CAROVNIC
ameriski barvni film
24,, 25, in 27. 8. ob 20. uri

OGNJEVITA BOLNICARKA
italijanski barvni film
28. 8., 1. in 3. 9. ob 20. uri,
31. 8. ob 18. uri

ORLOVO KRILO
ameriski barvni western film
30. 8. ob 18. uri, 31. 8. ob 20.
uri

NEPREMAGLJIVA DVOJCKA
italijanski barvni film
30. 8. in 2. 9. ob 20. uri
ZAPELJIVKA
nemski barvni film
4,in 9. 9. ob 20. uri, 7. 9. ob
18. uri

BELI BUFALO
ameriski barvni film
6. 9. ob 18. uri, 7. 9. ob 20.
uri

SAHARSKA PREVARA
italijanski barv. akeijski film
6., 8. in 10. 9. ob 20. uri

UMAZANA IGRA
ameridki barv. film — kom.
11., 15. in 17. 9. ob 20. uri

LIUBEZENSKA ZGODBA
ameriski barvni film
13. 9. ob 18. uri, 14. 9. ob 20.
uri

MANITU DUH ZLA
ameriSka barv. grozljivka
13. in 16. 9. ob 20. uri, 14. 9.
ob 18. uri

OBLJUBA V MRAKU
ameriski barvni film
18. in 21. 9. ob 20. uri

SLUGA SVOJIH
GOSPODARJEV
italijanski barvni zab. film
20. 9. ob 18. uri, 22, in 24. 9.
ob 20. uri
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MASCEVANJE CLOVEKA
PAJKA
francoski barvni pust. film
20. in 23. 9. ob 20. uri, 21. 9.
ob 18. uri

NE VMESAJ SE V MOJO
LIJIUBEZEN
ameriski barvni film
25. in 28. 9. ob 20. uri

NENAVADNA KRAJA

angleski barvni film

27. 9. ob 18. uri, 29. 9. in
1. 10. ob 20. uri

VISOKA TARCA

ameri$ka barv. vojna krim.

27. in 30. 9. ob 20. uri, 28. 9.
ob 18. uri
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KRIZANKA

Za nagradno kmizanko, ki je
bila wobjavljena v prejsnji stevil-
ki, smo dobili 56 reSitev. Izzreba-
ni so bili maslednji resevalei: pr-
va magrada 170 din Lidija Svete,
druga 110 din Cilka Strzinar in
Ljuba Podgornik, tretja 80 din
Dora Tonejc in Pavel Triplat.

Danasnja nagradna kriZzanka je
Stevilénica. Resite jo tako, da v
vodoravne vrstice od 1 do 14 vpi-
Sete pravilne odgovore na zastav-
ljena vprasanja. Iste sStevilke v
kvadratkih pomenijo iste d&rke.
Naj vam bo kot pomoé¢ pri rese-
vanju podatek, da dobite ob pra-
vilni reditvi v prvi in tretji ko-
loni star slovenski pregowior.

Resitve nam pofljite do 6. av-
gusta 1980.

BAR

=S Y N U

1

. naprava

. del stroja za zatesnitev indv

strijskih strojnih delowv,

. ¢lovek, ki nekoga posnema,
. vulkan,

. vojaSka posoda za tekodino,

. tovornio dvigalo, lift,

. otrofka drsalnica na wvodi ali

pesku (mn.),

7. prirojena ali pridobljena ob-

c¢utljivost telesa na dolodene
snovi,

. pridakati,
. sredozemski lepotni grm,
. restavracija za peko italijan-

skih specialitet (orig.),

. komet,
. grika boginja 1jubezni, roje-

na iz morske pene,
za  reproduciranje
zvoka,

. kdor je prijatelj Anglezev ali

¢esa anglesSkega.

Zarilne peéi

MALE MODROSTI

— Velik ¢lovek je ta, ki ne izgubi svojega otroikega srca.

— Bolje prizgati sveto kot toZiti zaradi mraka.

— Ne boj se pocasnega napredovanja, boj se obstati.
v — Srce je edini instrument, ki Se vedno deluje, éeprav je zlom-
jeno.

ZA SMEH IN RAZVEDRILO

Sodnik: »Vasi Zzeni sem dolo¢il 4.000 din prezivnine.«

Moz: »To je pa res prijazno od vas, tov. sodnik. Ce bom le mo-
gel, ji bom tudi sam od ¢asa do ¢asa kaj poslal.«

Zakonca se vracata iz gledali§¢a. Na poti ju napade ropar z na-
perjeno pistolo: »Ali denar ali zivljenje.«

Moz zelo neZno pogleda svojo Zeno in ji rece:
zivljenje si ti, pojdi s tem tovarifem!«

»Draga, moje

SPORTNA KARIKATURA

OBVESTILO — POJASNILO

V letu 1971 je bilo dogovorjeno med delovno organi-
zacijo Veriga in DPD Svoboda Lesce — godbo na pihala,
da je kolektiv godbe dolZan sodelovati na pogrebni slo-
vesnosti umrlemu élanu Verige in upokojencu Verige,
brezplaéno. Na zahtevo svojcev umrlega izven obéine Ra-
dovljica pa je potrebno zagotoviti prevoz na kraj pogreba.

Dogovor se je in se $e izvaja, vendar se v zadnjem
¢asu dogaja, da je vodstvio godbe pomanjkljivo obvesceno.
Dogaja se, da pride obvestilo na dan pogreba, v tako
kratkem roku pa kolektiv godbe ne more niesar storiti.
Zavedati se moramo, da je sestav godbe zelo razliéen in
da so godbeniki zaposleni v ve¢ izmenah in tudi v okoli-
§kih delovnih organizacijah.

Kolektiv godbe predlaga, da se v takem primeru na-
ro¢nik takoj osebno ali telefoniéno javi KOOZS Veriga
(telefon 75-140, interna §t. 224) in izrazi Zeljo za udeleZbo
godbe ter &as in kraj pogreba. S tem bo omogoceno pra-
vofasno organizirati in izpolniti Zelje svojcev.

DPD SVOBODA LESCE
godba na pihala
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