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Ob novem letu

Velike naloge, ki smo jih
imeli v preteklem letu, so da-
jale videz, kot da je bilo to leto
Se krajse in je minulo, preden
smo uspeli vse tisto narediti,
kar bi morali. Neprestana skrb
za uveljavitev Elanovega ime-
na v svetu z akcijami na vseh
podroljih je pred nas postavila
zahteve, vecdje kot so bili nasi
lastni nacérti pa Ze ti so bili
precej veliki.

Ko smo pri zaposlenih ostali
skoraj na enakem 3tevilu in so
se odhodi ter prihodi umirili,
smo ob Ze velikem skoku v pre-
teklem letu tudi v letu 1976
uspeli povelati fiziéni obseg
proizvodnje za dobro éetrtino,
prodajo pa kar za 40 odstot-
kov. Preteini deleZ pri tem ima
uspelen izvoz, ki smo ga pove-
&ali od lani za polovico. Seve-
da so tudi stro$ki nara3lali,
saj je velja proizvodnja zahte-
vala tudi ve¢ materiala, energi-
je itd., obéutno pa so narasle
nade obveznosti, sklenjene s
samoupravnimi  skupnostmi,
drugimi delovnimi organizaci-
jami in 3ir§o druZbenopolitié-
no skupnostjo. Tudi osebni
dohodki niso mirovali. Ceprav
to radi pozabljamo, si najbrZ
nihée ne bi Zelel v decembru
tak3nega izplaéila osebnega do-
hodka kot je bil npr. v januar-
ju ali pa februarju. V popreé-
ju so se osebni dohodki dvigni-
li tudi skoraj za Cetrtino.

Dosezki v letu 1976 kaZejo
na uspesnost celotnega kolekti-
va v vseh njegovih delih in tu-
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di na pravilno usmerjenost in
izvajano poslovno politiko. Pri
tem smo dokonéno wuveljavili
misel zaokroZenih celot dejav-
nosti, ki jih bomo v nasled-
njem letu morali izgrajevati v
samoupravnem oziru, da bi po-
stale resni¢ne temeljne organi-
zacije zdruZenega dela naSega
skupnega Elana. V resnici smo
naredili v preteklem letu prak-
ticni preizkus bodocega delo-
vanja TOZD-ov, saj smo Ze v
pretecenem letu uspeli brez
vecjih pretresov uveljaviti os-
novno misel na najbolj obcéut-
ljivem podrocju, to je pri oseb-
nih dohodkih, da naj bi delav-
ci TOZD prejemali osebne do-
hodke v odvisnosti od svojih
poslovnih rezultatov.

Poslovni uspehi dejavnosti
niso bili povsem enakomerni,
ker je bil napredek razliénih
dejavnosti razli¢en, vendarle
pa povsod razveseljiv. Za taks-
ne rezultate je potrebno
pohvaliti poleg veline de-
lavcev iz neposredne proiz-
vodnje tudi delavce iz priprav-
ljalnih in spremljajoéih sluzb,
saj bi sicer ne bilo mogocle po-
noviti velikega skoka v poslov-
nih rezultatih, ki smo ga opra-
vili Ze v letu 1975.

Z veliko proizvodnjo in 3e
vedjo prodajo, ki pomenti delno
likvidacijo problemov iz pre-
teklih let, bomo, upajmo, tudi
prebrodili Ze dolgoletno krizo,
ki nas je trla. Ta je v velikih
in deloma nekurantnih ter s
tem prevrednotenih zalogah
gotovih  izdelkov, predvsem
smudci. Vsi skupaj si moramo
Zeleti, da bi nam bilo ob bilan-
ci mogodle ta problem v kar se
da najvedji meri odpraviti in s
tem ustvariti solidni poslovni
start v naslednja leta.

Tako v prihodnjem letu ne
bo potrebno v temeljih menja-
ti nase proizvodne in prodajne

Ingemar Stenmark je podelil nedteto avtogramov nadim delavcem
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usmeritve., NaSo orientacijo
bomo le morali prilagajati del-
nim trinim spremembam. Si-
cer pa mora za nas ostati kot
v preteklih dveh letih tudi v
prihajajodem, deviza: $e bolj
umno gospodariti s 3e vecjo
delovno zavestjo in s 3e veljo
pripadnostjo Elanu. Ce bomo
znali in hoteli reagirati na trZ-
ne zahteve v svetu, bomo kljub
teavam, ki nas ¢akajo in te ni-
so majhne, tudi ob koncu pri-
hodnjega leta zadovoljni kot

sodelavci in upravljalci, enako
tudi z krepitvijo Elana v sve-
tu, kar nam bo dajalo osnovo
nadaljnje eksisetence in hitrej-
Sega rasta splo$nega ter oseb-
nega Zivijenjskega standarda
slehernega dobrega delavca.

Ob teh Zeljah si zaZelimo tu-
di zdravje, druZinsko varnost
in sredo ter prizadevnost, da
bi spostovali vsakega dobrega
&lana  kolektiva v druZbeni
skupnosti.

Dolfe Vojsk



Okviri gospodarskega nacrta za leto 1977 DO Elan

Ni¢ poscbnega ne povemo, e re-
¢emo, da je gospodarski naért in-
strument upravljanja .in vodenja od
najmanjde organizacijske enote pre-
ko temeljne organizacije zdruZenega
dela do celotne delovne organizacije
in da izdelava nadrtov postaja z leta
v leto vse pomembnejsa.

Izhodis¢a za gospodarski naért so
temeljnega pomena, ker morajo iz-
razati CILJE in poslovno politiko,
s katero Zelimo oziroma moramo
dosedi postavljene cilje v poslovnem
letu, zagotoviti nam morajo obstoj
podejtja, njegovo normalno rast in
v tem tudi sredstva za placevanje
obveznosti izven podjetja in v njiem
samem ter sredstva za obnavljanje
in ne nazadnje tudi za druZbeni
standard,

Doseti cilje je temeljna pravica in
dolznost vsakega ¢lana  delovne
skupnosti v horizontalni, predvsem
pa vertikalni smeri.

Pri dolo¢anju izhodi$¢ gospodar-
skega naérta za vsako temeljno or-
ganizacijo zdruZenega dela, skupnih
sluzb in spremljajoéih sluzb ter ce-
lotno delovno organizacijo moramo
izhajati iz naslednjih osnov:

— smernic, ki jih dolo¢ajo zvezni,
republiski, regionalni in ob¢inski
d&rlt:}.beni nacérti skupaj in po pano-
g »

— srednjeroénega in dolgoroénega
razvojnega nadrta podjetja,

— doseZkov iz preteklega obdobja
in ocene tekocega leta,

— potreb trga ter moZnosti izde-
lave v doloenem naértovanem po-
slovnem letu.

TeZnjam, da obdrzimo nivo kot ga
ocenjujemo za leto 1976 oz. da vse-
splodno zboljSamo notranje stanje
DO Elan, je prirejen gospodarski
nalrt za leto 1977.

Po_smvl jeni so cilji in osnovna raz-
merja.

Osnovni cilji:
— Izboljsanje soodlotanja zapo-

slenih pri ukrepih, odgovornostih in
rezultatih. To pomeni povedati

predvsem samoupravne dejavnosti z
ve¢jo decentralizacijo oz, doloéiti
mesto, ki bo skladno s poslovno
aktivnostjo.

— Povedati proizvodnjo in proda-
jo z uskladitvijo proizvodnje s pro-
dajnimi moZnostmi.

Pri tem pa je potrebno doseéi trz-
no miselnost pri gospodarjenju v

podjetju.

RELATIVNE VREDNOSTI

— Povecati je proizvodnjo, gospo-
darnost in donosnost.

— Doseci tesnejso povezavo med
nagrajevanjem in poslovnimi rezul-
tati.

— Vsaka temeljna organizacija
zdruZenega dela (dejavnost) mora
sama pokrivati svoje obveznosti. V
tej zvezi je potrebno doloditi po-
slovna razmerja med njimi samimi
in v podjetju kot celoti,

Z;'tp' Element L3 L
: 76/75 71/76
1. Prodaja proizvodovo in

storitev 130 106
2, ggga::(nlgo material, 18 74
3. Interna realizacija 108 123
4. Prodaja skupaj 124 106
5. PRODAJA korigirana 129 103
6. Direktni stroski 132 103
7. Znesek pokritja 125 103
8. Indirektni strodki 122 102
9. Finadni rezultat 201 109
10. Stopnja pokritja 97 100
11. Prag rentabilnosti 125 102
12. Varnostna marZa 205 109
13. Stopnja varnostne marZe 162 106
14. Stopnja finanénega rezultata 156 107
15. PROIZVODNJA — DIS 109 111
16. Dejavnost smudi 112 112
17. Dejavnost telovadnega orodja 100 126
18. Dejavnost plastike 136 107
19. Ostalo 89 90
20. ZAPOSLENOST 9 101

OPOMBA: Cene

SO nespremenjene

iz leta 1976.

Postavljena predvidevanja slonijo
na ckonomskih gibanjih doma in v
svety, izhajajo¢ iz pokazateljev pre-
teklih treh let in tendence za nadr-
tovano poslovno leto, Vsekakor lah-
ko pricakujemo $e vedno negativne
zunanje odraze tudi v naSem pod-
jetju, katere pa bomo le¢ s poslu-
hom, elasti¢nostjo in skrajnimi na-
pori ter odgovornostjo eliminirali
ali pa vsaj ublazili. V tej zvezi je
izdelan program ukrepov, ki bodo
delovali pri doseganju postavljenih
ciljev.

Navedemo naj
ukrepov:

— Materialne in ostale neposred-
ne stroske proizvodnje je potrebno
nadzirati in vpeljati stimulacijo za
materialne prihranke,

— Za posredne stroske je potreb-
no sprejeti prora¢un splo$nih stro-
s$kov za kar sa postavljene odgovor-
ne osebe za realizacijo posameznih
vrst le-teh stroskov.

— Povsod je dvigniti produktiv-
nost dela na zaposlenega. To pa se
bo doseglo z bolj$im izkorid¢anjem
razpolozljivih strojnih kapacitet oz.
vsch delovnih sredstev, z odpravo
ozkih grl v celotnem delovnem pro-
cesu, z boljdim izkoris¢anjem delov-
nega Casa, 2z zboljSanjem strukture
zaposlenih, s 3tudijem in uvajanjem
nove tehnologije, zboljsanje kvali-
tete dela in ne nazadnej z bolj§im
vkljuCevanjem inovacijske dejavno-
sti,

— Povecati je obradanje sredstev
od materiala, proizvodnje v teku,
polizdelkov, gotovih izdelkov pa vse
do obveznosti do dobaviteljev in
kupceyv,

Gospodarski naért je v celoti za-
snovan na oceni, ki ga je moZno
realizirati ob veliki delovni priprav-
ljenosti vseh zaposlenih. Predvideno
je precejinje povefanje prodaje,
predvsem proizvodnje, kjer bodo za
to potrebni veliki napori vseh in
vsakogar od priprave, nabave, pro-
izvodnje, prodaje in drugih za reali.

zacijo nalog. Avgust Weithauser

nekaj osnovnih

SIS 1977

PROGRAMI DELA
SAMOUPRAVNIH
INTERESNIH SKUPNOSTI
(SIS) V OBCINI RADOVLIICA

V razpravi imamo gradivo, pro-
grame dela SIS in predlog njihove-
ga financiranja, ki nam ga je po-
slal koordinacijski odbor za dru2-
beno planiranje ob&ine Radovljica.

Po prvotnem nadrtu bi morali
nanje¢ dati svoje pripombe, oz. bi
naj jih sprejeli in potrdili Ze do
srede meseca decembra preteklega
leta.

V zatetku meseca decembra pa
je bila ta akcija ustavljena z ugo-
tovitvijo, da naj se razprava o teh
sporazumih v zdruZenem delu na-
daljuje in' naj se nanje zberejo
pripombe, ki s¢ bodo uporabile kot
smernice za sestavo predlogov sa-
moupravnih sporazumov, ki bi jih
predvidoma sprejeli sredi leta 1977.
Zatasno financiranje SIS bo do
sprejema  samoupravnih  sporazu-
mov o temeljih planov urejeval za-
kon.

To velja za vse predloge sporazu-
mov, razen: !

1. Samoupravni sporazum o fi-
nanciranju SIS za ‘varstvo pred
podarl,-* AT -

1. 2. Samoupravni, sporazum o izvr-
Sevanju nalog ljudske obrambe,

3. Samoupravni sporazum (aneks)

o finahciranja krajevnih skupnosti,
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4. Samoupravni sporazum o fi-
nanciranju samoupravne stanovanj-
ske skupnosti.

NaSteti sporazumi so neodloZljivi
in so prav ta ¢as v programu raz-
prave in sprejetja tudi pri nas.

V nadaljevanju zelimo nasim bral-
cem posredovati v najrazumnejsi
obliki programe dela SIS in pred-

in sprejeli Ze v polletju lanskega
leta. Pred nami pa je zakljuéna fa-
za srednjeroénih planskih doku-
mentov za obdobje 1976—1980.
Zaradi jasnosti in laZjega odloda-
nja velja posebej poudariti, da pri-
spevne stopnje in davéne obreme-
nitve, ki so v dokumentih prikaza-
ne niso dokonéne, le-te bomo vsako

Slika Je iz zadnjega zbora delavcev

log njihovega financiranja, kar nam
bo sluzilo pri nafem odlocanju. S
tem Zelimo najdirSe posedi v raz-
pravo in izludciti nanje Koristne
predloge in pripombe.

Uvod

Zajeten del s&dnjeménih plan-
skih dokumentov smo obravnavali

leto: posebej potrjevali oziroma se
0 njih-sporazumeli, pred seboj pa
imamo samo povpreéne stopnje in
tako tudi obremenitve.

Temeljna ugotovitev iz predloZe-
nih dokumentov je poleg progra-
ma, kaj .nam bodo druZbene de-
javnosti v tem razdobju nudile, ali
bolje, kaj bo narejenega iz tako

zbranih sredstev ta, da se dajatve
v letu 1977 poveéujejo in sicer:

— bruto osebni dohodki bodo ob-
remenjeni za 0,54 % veg,

— dohodek pa bo obremenjen:

— prispevki za bruto osebne do-
hodke za 0,53 % veé,

— davki in prispevki, ki jim je
osnova davéna osnova se bodo po-
vecali za 5,82 %,

— nespremenjeni  pa  ostancjo
prispevki, ki jim je osnova za ob-
veznost poslovni sklad.

Programi posameznih skupnosti
in nase obveznosti

1. OTROSKO VARSTVO

Ob¢inska skupnost otrofkega var-
stva programira:

— nove Kkapacitete in mesta za
predSolsko vzgojo (Begunje, Kropa,
Bled, Lesce, Podnart, Stara FuZina),
tako bomo do leta 1980 omogoéili
1000 otrokom od 3. do 7. leta staro-
sti organizirano varstvo;

— letovanja ob morju 600 otro-
kom,

— razSirjeni program pred3olske
vzgoje,

— dodatno izobraZevanje vzgoji-
teljic in varuhinj,

~— skupno praznovanje otrodkih
praznikov tudi za otroke, ki niso
deleZzni organiziranega varstva.

Za uresnilitev tega programa se

naértuje povpreéna prispevna stop-
nja 3,44 %,



Ce to stopnjo uporabimo na pla-
nirane osebne dohodke, ki jih bo-
mo dosegli v letoSnjem letu, bo na-
Sa obveznost za te namene zna$ala
letno ca. 2,352,960,00 din, sedaj zna-
Sa 3,799% od bruto osebnih dohod-
kov ali 2,574.030,00 din.

2, IZOBRAZEVANJE

Osnovno izobraZevanje
Program dela obsega:

— redno delo osnovnih $ol,

— male $ole po 120-urnem pro-
gramu,

— podaljsano bivanje,

— celodneyno osnovno 3olo,

— prevoze ulencev k rednemu
pouku, ki so oddaljeni ve¢ kakor
4km od Sole,

— osnovnosolsko
odraslih,

— kadrovske S$tipendije za peda-
goske poklice,

— strodki organov skupnosti in
amortizacija,

— [inanciranje glasbene Sole,

— sofinanciranje izobraZevanja
odraslih v okviru delavske univerze,

— pospedevanje  razvoja  Solske
prehrane uéenceyv,

— sofinanciranje ucbenikov, cks-
kurzij, letovanja 3olskih otrok, te-
stiranje novincev,

— vzgojno svetovanje,

— izenaditev  oscbnih  dohodkov
pedagoskih delavcev z osebnimi do-
hodki ostalih delavcev v ob¢ini,

— vzdrZzevanje starih 3ol (Boh.
Bela, Ljubno, Srednja vas, Mo#nje,
Koprivnik),

— gradnja Posebne osnovne Sole
v Radovljici,

Za ta program s¢ naértuje pri-
spevina stopnja 6,00% od bruto
osebnih dohodkov, doslej je znaSa-
la 5,86 %.

Tako oblikovana sredstva bodo
za Elan znaSala:

— za leto 1976 ca. 3,340.200,00 din,

— za naslednja leta ca, 3,420.000,00
din skladno z rastjo osebnih do-
hodkov.

izobraZevanje

Usmerjeno izobraZevanje

Program tega izobraZevanja obse-
ga raven republike in zajema:

— dograditev ekonomske fakulte-
te v Ljubljani,

— pedagoSke akademije v Mari-
boru,

— biotehniéne fakultete v Ljub-
ljani,

— visoke tehniéne Sole v Maribo-
ru,

— visoke Sole za organizacijo de-
la v Kranju,

— v ob¢ini Radovljica bomo v
okviru Solskega centra vkljucili 12
oddelkov usmerjencga izobraZeva-
nja v Sol, 1. 1978/79.

V te namene se naértuje 13,50 %
prispevek, doslej v letu 1976 8,20 %.
Osnova temu prispevku je dohodek,
ki ga izratunamo po posebnih kri-
terijih, ki veljajo za izracun davka
na dohodek temeljnih organizacij
zdruZenega dela.

Koliko bodo znaSale nase obvez-
nosti za te namene je to¢no dokaj
tezko izracunati, da bi bile kolikor
toliko toéne, ker omenjena davéna
osnova ni prav ni¢ istovetna s ka-
tegorijo dohodka, ampak je pogo-
jena s posebnim izrafunom, ki se
glede na okolis¢ine tudi veckrat let-
no menja.

Ob predpostavki, da bo osnova
ostala ista kakor je bila ob letos-
njem 9-meseénem obradunu, bo na-
Sa obveznost iz tega naslova nasled-
nja:

— za leto 1976 po stopnji 8,20 %
ca,

— za leto 1977 po stopnji 13,50 %
ca.

3. KULTURNE DEJAVNOSTI
Obcinska kulturna skupnost na-
crtuje:

— posodobitev poslovanja v ob-
stojetih knjiZnicah,

— ureditev druzboslovnega in vo-
jasko poljudnega oddelka v knjiZzni-
¢i Radovljica,

— nakup 10.000 izvodov knjig t. j.
2,000 kom. letno,

— povecati  Stevilo  naroénikov
PreSernove druzbe,
— organizacija

skih skupin,

— pospesevanje
nosti,

— organizacija likovnih in slikov-
nih razstav,

— povecati folklorne skupine,

— varstvo kulturne zapuscine
(grad Kamen, Sivéeva hisa, Ajdov-
ski gradec, Riblev laz,

— vzdrzevalna dela v muzeju Be-
gunje, ponatis knjige »Muceniske
Begunjes,

— posodobiti poslovanje Cebelar-
skega muzeja,

— ureditev sobe mojstra Bertone-
lja,

— urediti zbirko plansarstva in
sirarstva v Stari FuZini,

— organiziranje arhivskega varstva
v obdini itd.

Za izpolnitev tega programa je
nalrtovana prispevna stopnja 0,82
odstotka, sedaj 090% od bruto
osebnih dohodkov, kar za Elan po-
meni dosedaj 513,000,00 din, vnaprej
pa ca. 467.400,00 din letno.

nastopov dram-

glasbene dejav-

4. TEMELINA TELESNO
KULTURNA SKUPNOST

Program te skupnosti predvide-
va, da bo do leta 1980 vkljucenih
v to dejavnost 25 % prebivalstva kot
redna aktivnost, izredno pa 27 %.

m Season's Cy'n:am':;s
Meilleurs Voeux:
“Felices Fiestas
C Hosbim Toaom

W8 Frohe "chttaje
Lagb; ce ot ut s

}:.Su:i.& Q%

Poudarck bo dan na mnoZi¢nosti,
zagotovitve telesnokulturnega mi-
nimuma. V ta namen, bo potrebno
izSolati 148 amaterskih strokovnih
kadrov. Dogovorjene  prednosti
Sportne panoge, ki bodo Se poseb-
no finanéno podprte so: atletika,
kosarka, smucéanje in odbojka. Za
te panoge moramo do leta 1980 or-
ganizirati sekcije v vseh §olalh

Sredstva, ki s0 namenjena za te-
lesno kulturo iz prispevka, pomeni-
jo samo sofinanciranje telesnokul-
turne dejavnosti, kar pomeni, da
bo potrebno iskati §¢ dodatne vire
financiranja.

Planirana sredstva se bodo formi-
rala iz prispevka od bruto osebnega
dohodka v odstotku 0,42 % in je ne-
spremenjen napram Ze doslej ve-
ljavnemu. Elanova obveznost zna3a
letno ca. 239.400,00 din.

5. SOCIALNO SKRBSTVO

Program  skupnosti
skrbstva obsega:

— dru’beno denarno pomol Sso-
cialno 8ibkim ob&anom,

(Nadaljevanje na 4. strani)

socialnega

Tuji opazovalci pisejo:

COLOMBO 1976 —
dogodek preteklega leta

sNajveljo politictno Konferenco letax so izvedli sneuvriéeni« na vrhun-
skem srecanju 16. avgusta 1976 v Colombu. Do zdaj so bila tovrstna sreéa-
nja leta 1961 v Beogradu, 1963 v Kairu, 1970 v Lusaki in 1973 v Aliiru.

VEREINTE NATIONEN 1976

UN-Sitze
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Finanz und Wirtschaft

Na konferenci v Colombu je sodelovalo 84 driav ¢lanic, 10 driav opazo-

valk in 4 driave kot povabljeni gostje.

Ne moremo zanikati velikosti te konference, saj predstavija teh 84
driav 1,5 milijarde ljudi. Da vse te driave uvriéamo med revine, kaiejo
podatki o majhnem pomenu, ki ga imajo na gospodarskem podroéju. Toda
tudi revidina pomeni moé — glede na vpliv, ki ga imajo na svetovnih zase.
danjih, Na konferenci Unctad-a, ki je bila nedavno v Nairobiju, je velina
teh dlanic z odloénim ciljem prisilila industrijsko rawvite driave v umik,
Prav gotovo imajo te driave v Organizaciji zdrufenih narodov premoé in
lahko preglasujejo vsako drugo skupino driay. Neuvri&eni imajo v Orga-
nizaciji zdrufenih narodov 107 od skupno 145 sedeiey ali 74 %. V javnosti
vzbujajo s svojimi problemi veliko pozornost, saj govorijo v imenu polovice
Clovestva. Med drugim je njihov glavni cilj, da bi omogoéili dostojno Ziv-
lienje vsem prebivalcem sveta, Ceprav imajo le 15% deleZ v svetovnem
gospodarstvu. To je namenjeno predvsem industrijsko razvitim zahodnim
driavam, ki imajo v Organizaciji zdruienih narodoy le 24 sedeiev, kar pred.
stavlja 18 % svetovnega prebivalstva in obenem 63 % svetovnega gospodar-
skega potenciala. Od teh dveh svetov bogatih in revnih se lo¢ijo Se sociali-
sticne deiele, ki imajo v Organizaciji zdruZenih narodov vsega le 14 sedeZev
in predstavijajo tretjino prebivalstva na svetu ter le 22% svetovnega

gospodarstva.

— obiski — obiski — obiski — obiski —

3. DECEMBRA 1976

Obisk iz SSSR

Blohin Valentin Pavlovi¢, pomod-
nik generalnega direktorja GLAV-
SPORTPROMA, (Ministrstvo za
sport)

Rogljev Nikolajev Josifovi¢, di-
rektor tovarne smuéi v Podkarpa-
tih

Zaharov Nikolaj Jakovljevi¢, di-
rektor tovarne S3Sportne obutve v
Moskvi

Vitorovi¢ Milos, predstavnik Slo-
venijalesa v Moskvi

Rott JoZe, Slovenijales Ljubljana
— referat izvoza Sportnih artiklov

Den Norske Creditbank

(Norvedka kreditna banka)

Oslo, 16. 12, 1976
Spostovanl tov. Vojsk!

Ob vrnitvli z najinega potovanja
po Jugoslaviji se vam Zellm zahva-
liti, v imenu g. Walberga in v svo-
jem Imenu, za najprisrénejsi spre-
jem, ki ste nama ga pripravill, Zelo
sva cenila pogovore z vami In va-
$imi kolegi. Tudi ogled va3e tovarne
je bll za naju zelo zanimiv.

Zelim vam vesele boZiéne prazni-
ke in vse najboljie v prihajajodem
letu in vas lepo pozdravijam.

Dag Haus

Iz Splita

V Cetrtek 16. decembra je obiskal
delovno organizacijo Elan predsed-
nik Izvrinog vijeta opéine Split in
predsednik odbora za Mediteranske
igre tov. Ante SKATARETIKO, v
spremstvu s tov. Mitjem Zupane-
kom, pomoé¢nikom direktorja splos.
nih poslov Ljubljanske banke.

ZAHVALA

Zahvaljujemo se vam za vse na-
pore, ki ste jih vlozili v pripravo in
organizacijo obiska c¢lanov nasSega
kolektiva v vadi tovarni dne 13. no-
vembra 1976.

Bili smo prijetno preseneéeni nad
uspehi vadega kolektiva ter tudi po-
nosni na ugled, ki ga kot eno iz
med najvedjih podjetij v tej dejav-
nosti uZivate v svetu.

Zelimo vam $e nadaljnjih uspe-
hov pri svojem delu in vsem ¢la-
nom kolektiva ob tej priliki Cesti-
tamo k uspehom tudi v letu 1977!

Delavel GP Gorenjski tisk
Kran}
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SIS 1977

(Nadaljevanje s 3. strani)

— varstvo v domovih tistim, ki
zaradi bolezni in starosti to potre-
bujejo,

— ustanovitev splo$nega socialne-
ga zavoda v Radovljici,

— podpiranje rejnistva,

- sosedska pomoé otarelim,

— skrb za mladoletne prestopni-
ke,

— itd.

V te namene bomo prispevall let-
no 0,70 % od bruto osebnih dohod-
kov, doslej 0,649 Elanov prispe-
vek, tako izrafunan znasa sedaj
364,800,00 din, po novi stopnji pa
ca. din 399.000,00.

6. ZDRAVSTVENO VARSTVO

Zdravstvena skupnost planira, da
bo v tem srednjerofnem obdobju
povecala:

—za 139% Stevilo pregledov v
zdravstveni sluzbi,

- za 9% Stevilo vsch specialisti&-
nih pregledov,

— za 16,2% Stevilo izdanih zdra-
vil na recepte,

— za 43 9% Stevilo oskrbnih dni,

— za 49,5 % &tevilo zobozdravstve-
nih storitev,

V ta namen se bo povetalo Stevi-
lo zapolenih zdravstvenih delavcev
in sicer:

7 delavcev z visokostrokovno izo-
brazbo, 18 delavcev in delavk z vis-
jo in srednjedolsko izobrazbo.

Zgradila se bo lekarna v Radov-
ljici in nadzidava ZE v Bohinjski
Bistrici ter adaptacija v Psihiatri¢ni
bolnici v Behunjah.

Za te namene bomo prispevali:

a) od osebnih dohodkov 8,11 %,
doslej 7,64 %,

b) na bruto osebne dohodke 1,76
odstotka doslej 1,65 %,
to v absolutnem znesku pomeni za
Elan letno ca. 4,622.700,00 din, ob-
veznost za leto 1976 ca. 4,354.800,00.

7. POKOININSKA IN
INVALIDSKA SKUPNOST

Program te skupnosti izhaja iz
ugotovitev, da bodo porasli starost-
ni upokojenci — njih Stevilo za
32% letno, druZinski za 4 % letno,
invalidski za 429% letno, denarne
dajatve iz teh naslovov pa se bodo
valorizirale za 3 9% letno.

Skupnost pa ima naslednje cilje:

— dolgoroéno stabilno financira-
nje skupnosti,

— ohraniti realno vrednost pokoj-
nin v razmerju do osebnih dohod-
kov zaposlenih,

— pospedevati graditev domov in
stanovanj za upokojence.

Za tec naloge in program bomo
prispevali:

a) od osebnih dohodkov 12,80 %
sedaj 12,50 9,

b) na bruto osebne doh. 1,369%,
sedaj 0,80 %,

c) od poslovnega sklada 127 %,
sedaj 1,27 %,

¢) od davéne osnove 0,62 %, sedaj
0,26 %.

Tako izratunana Elanova obvez-
nost za prihodnja leta (letna obvez-
nost) znaSa 7,296.000,00 din, leto3nja
obveznost bo znaSala ca 7,125.000,00
din.

8. ZAPOSLOVANJE

V srednjeroénem programu se
planirajo naslednje naloge:

— kratkorofno in srednjero¢no
planiranje kadrov,

— zaposlovanje in
zaposlovanja,

— poklicno usmerjanje in Stipen-
diranje,

— zavarovanje za primer brezpo-
selnosti,

~— denarna nadomestila v prime-
ru brezposelnosti,

— strokovno usposabljanje in
prekvalifikacije,

Za te potrebe bomo prispevali od
osebnih dohodkov po stopnji 0,29
odstotka, sedanja prispevna stop-
nja pa zna$a 0,17 %,

Prispevek v dinarjih na leto zna-
Sa sedaj 96,900,00 din, po novi stop-
nji pa bo letna obveznost znasala
165.300,00 din.

posredovanje

9. RAZISKOVANIJE

Raziskovalna dejavnost naértuje
cilje:

— razvoj
ma,

— racionalno obvladovanje pro-
stora,

— zagotavljanje cnergetskih in su-
rovinskih virov,

— racionalizacija zaposlovanja,

— razvoj medicinskih znanosti,

Potrebno sredstva za to dejavnost
bomo zbrall iz 2,12 % prispevka, ki
mu je osnova davéna osnova za da-
vek iz dohodka temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela, sedaj veljavna
stopnja je 1,75% od iste osnove.

samoupravnega siste-

10. FINANCIRANJE POTREB
KRAJEVNIH SKUPNOSTI

Glede na Ze sprejeti samoupravni
sporazum (obravnavali smo ga in
tudi sprejeli v polletju 1976) predlaga
zbor krajevnih skupnosti ob&inske
skupsc¢ine Radovljica, da v letu 1977
prispevamo za te potrebe kakor
letos 300,00 din na zaposlenega.

Ta sredstva se direktno nakaZejo
na ratun krajevnih skupnosti, kjer
smo nastanjeni (stalno prebivamo).

Nasa obveznost iz tega naslova
znasa glede na Stevilo zaposlenih
din 255.000,00 in se financira iz skla-
da skupne porabe — osnovni del.

11. FINANCIRANJE SKUPNOSTI
ZA VARSTVO PRED POZAROM

To je nova obveznost, temelji pa
na novem zakonu o varstvu pred
poZzarom (Uradni list SRS 3t. 2/76).
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Pri nas bo ta skupnost pri¢ela de-
lovati v letu 1977 in se poleg finan-
ciranja redne dejavnosti naértuje
nakup:

— motorizacije, orodja in opre-
me,

— cevi in delovnih oblek, lestve in
druga oprema,

— sovlaganje k obnavljanju gasil-
skih domov,

— gradnja 9 vodnih bazenov,

Nasa obveznost se bo formirala
iz 0,30 % prispevka, ki mu je osno-
va izpla¢ani bruto osebni dohodek.
Ta prispevek bo znaSal ca. 171.000,00
din odvisno od gibanja osebnih do-
hodkov.

12. SKUPNE NALOGE LJUDSKE
OBRAMBE

Zakon o ljudski obrambi, ki je
bil objavljen in velja od 11. okto-
bra lani dolota poleg dosedanjih
obveznosti financiranja tudi nove
obveznosti, kot so nadomestila
osebnih dohodkov delaveev, ki so
bili zaradi pouka ali vaj odsotni z
dela.

Da se tako programirano financi-
ranje izvede je predlagano, da
sprejmemo naslednji nadin financi-
ranja:

a) za potrebe programa ljudske
obrambe krajevnih skupnosti po
38,77 din na zaposlenega,

b) za potrebe programa ljudske
obrambe v obéini po din 26,31 na
zaposlenega,

C) za potrebe solidarnostnega po-
krivanja nadomestil oscbnega do-
hodka za ¢as odsotnosti z dela po
din 88,33 na zaposlenega.

Skupna obveznost na zaposlene-
ga za leto 1977 bi tako znasala 153,41
din ali 130.399,00 din. Obveznost v
letu 1976 je znaZala 100,00 din na
zaposlenega. Ta sredstva se obliku-
jejo iz sredstev sklada skupne po-
rabe — osnovni del.

13. POVZETEK PROGRAMA IN
SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA O FINANCIRANJU
SAMOUPRAVNE
STANOVANJSKE SKUPNOSTI

Dosedanji 4 letni samoupravni
sporazum je potekel. Za novo sred-
njeroéno obdobje se pripravlja nov
sporazum, ki bo prilagojen seda-
njim potrebam kreditiranja stano-
vanjske izgradnje (glej program).

V Elanu smo zdaj odvajali 9%
od bruto OD v stanovanjski sklad,
kar naj bi ostalo tudi vnaprej. To
je v skladu s Sindikalno listo, ki
priporota od 6—9 %.

Z novim sporazumom sc¢ Zeli le
vskladiti notranja delitev zdruZenih
sredstev za stanovanjsko izgradnjo
in sicer:
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Sedaj 6% 9% 1% 22%  5800% —
Po novem predlogu 65% 9% 1655% 1,655% 53459% 0345%

Novi predlog povecuje stopnjo
zdruZevanja sredstev za druZbeno-
usmerjeno gradnjo (zbor vlagate-
ljev) iz 1% na 1,655% z utemeljit-
vijo, da bi se z novimi 0,6559% sred-
stev kreditiralo sckundarno oprem-
ljanje stavbnih zemljis¢, kar bi raz-
bremenilo strodke v ceni stanovanj
in preskrbo stanovanjskih sosesk.
Sredstva bi se vradala na 25 let z
2% obrestno mero. Iz teh sredstev
bodo tudi v bodo¢e dobivali poso-
jila tudi ¢lani nadega kolektiva, bo-
disi za individualno gradnjo ali za
nakup stanovanja v etaZni lastnini
zaposlenim, za druZbeno stanovanj-
ske objekte (bloke, samske domove
ipd.), za komunalno ureditev nase-
lij itd.

Istodasno pa novi predlog zniZu-
je sredstva za solidarnostni sklad
iz 22% na 1,655%, ker je bila v
preteklem obdobju Ze reSena vedi-
na najnujnejdih problemov solidar-
nostnih stanovaj. Od tega bi se izlo-
¢ilo 0,155 9% sredstev za kreditiranje
gradenj in rekonstrukcij stanovaj
za udelezence NOV. Novo je v pred-
logu 0,3459% predvidenih sredstev
za izgradnjo domov za ulence in
Studente, kar je zelo perede stano-
vanjsko vpradanje danadnjega &asa.
1z tega sklada se bodo tudi vnaprej
refevala solidarnostna stanovanija
med drugim tudi nasih delavcev, ki
so socialno Sibki in ne zmorejo re-
§iti stanovanjskega problema v dru-
gacni obliki, kot so krediti, indivi-
dualna gradnja, varéevanje ali dru-
gace.

S temi stopnjami bi ostalo na raz-
polago 3e vedno 5,345% sredstev za
delitev v okviru podjetja od dose-
danjih 5,800 9%. To pa so tista sred-
stva, ki se vsako leto dodeljujejo
kot krediti v delovni organizaciji
sami novograditeljem, za adaptacije,
odkupe in sli¢no.

ZAKLJUCEK

Nadelno velja ugotoviti dvoje:

— nesporno in nam vsem je jas-
no, da to kar prispevamo iz oseb-

nih dohodkov ali iz dohodka, da
prispevamo za Koristne in sploino
druzbene potrebe in dejavnosti, ka-
terih koristniki smo. Za kvalitetno
Solo, za humano zdravstvo, social-
no skrbstvo, prepotrebno telesno-
kulturno itd. je vsak dinar dobro in
bogato naloZen;

— varevanje in premisljeno tro-
Senje sredstev, ki je nenchno prisot-
no v gospodarstvu pa bo skoraj
moralo priti v vsakdanjo rabo tudi
v negospodarski sferi, ker v nedo-
gled in obratno sorazmerno z rastjo
akumulativnosti gospodarstva ni
mogo&e povedevati potreb negospo-
darstva pa tudi vrhnje nadstavbe.

Pavel Koder
Slavko Knafelj

~&< .-nri
e im L N e of sope s Bl sty e
R AW N a ity et e

‘ 2w
(WSS RN

4 Ny s el
R e el

Edinl posnetek iz Kranjske gore:
Ingemar Stenmark med vrati



Enkratnil posnetck: Ingemar Stenmark se je fotografiral v nadi trgovini  Dasa Kuzmanova zadovoljna z odli¢- Ingemar Stenmark med njegovimi
s prodajalci nim 3. mestom v St. Moritzu dragocenostml
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Stenmark — Krifaj — Ieman — Kuzmanova
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Zelo pester posnetek iz St. Moritza: Stenmark in Zeman po konkurenénem
nastopu Start Dase Kuzmanove v St. Maritzu pred osvojitvijo 3. mesta
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Nai »servisman« Jurij Vogelnik je tudi letos stalni spremljevalec svetovnega
prvaka Ingemarja Stenmarka

Odli¢ne Elanove smudl na nogah odlitne smularke Dase Kuzmanove —
zagarantiran uspeh!

6 NASA SMUCINA

Sestri Kuzmanovi: Dasa in Sonja, obe sta odli¢ni smudarki

Letni obracun Sportne

dejavnosti v obcini

Elan drugi!

~— Na sindikalnih Sportnih igrah v
letu 1976 je sodelovalo preko 4000
ulencev osnovnih $ol in 1900 delav-
cev — Sportnikov iz 96 delovnih or-
ganizacij v enajstih Sportnih pano-
gah.

— Elan z 11. pokali v skupni uvr-
stitvi drugi.

V festivalni dvorani na Bledu je
bila 18. decembra zveler sklepna slo-
vesnost ob zakljuénih tekmovanjih
v letu 1976 v radovljiski ob&ini. Na
tej prireditvi so podelili spominske
pokale najboljsim ekipam na ob-
¢inskih prvenstvih telesnokulturnih
organizacij, sindikata in 3Zolskih
Sportnih drudtev ter priznanja naj-
boljSim Sportnikom leta radovljike
obéine in najboljfim organizator-
jem sindikalne rekreacije.

Rezultati nasih
tekmovalcev

1. Smudanje veleslalom
Kobla 13. marca 1976

452 nastopajoc¢ih iz 71 00S
EKIPNO MOSKI: 1. mesto
EKIPNO ZENSKE: 2. mesto
2ENSKE POSAMEZNO:

od 35 do 40 let

PODLIPEC Amalija 1. mesto
do 27 leta:

ORAZEM Ljudmila 2, mesto
MOSKI POSAMEZNO:

nad 45 let:

KRIZAJ Zdravko 1. mesto
CVENKELJ Franc 2. mesto
MENCINGER Oto 4. mesto
od 40 do 45 let:

BOHINC Janez 1. mesto

od 35 do 40 let:

SVETINA Alojz 3. mesto

od 27 do 35 let:
PETERNEL Janez 5. mesto
do 27 leta:

MULEJ Tine 3. mesto
KRIVIC Janez 4. mesto
MIKIC Lado 5. mesto

2. SAH

Radovljica 24. aprila 1976
48 nastopajocih iz 27 O0S
EKIPNO MOSKI: 1. mesto
Kategorizirani igralcl
VRECKO Maks 4. mesto
Nekategorizirani igralel
DRAGAN Milan 1, mesto

3. MALI NOGOMET

Radovljica 19. junija 1976
nastopajocih 160 iz 32 00S

KONCNI VRSTNI RED:
ELAN Begunje 3. mesto

4. STRELJANJE

Z ZRACNO PUSKO

Podnart 26. junij 1976

138 nastopajocih iz 28 O0S
EKIPNO ZENSKE: 3. mesto
EKIPNO MOSKI: 2. mesto
EKIPNO SKUPAJ: 2. mesto
MOSKI POSAMEZNO:
KOKALJ Rudi 2. mesto

5. PLAVANIE

Radovljica 27. avgust 1976
123 nastopajocih iz 42 O0S

50 metrov crawl — moski
od 25 do 35 let
MILATOVIC Ivan 2. mesto

50 m prsno — moski
od 25 do 35 let
SEKOVANIC Janez 3. mesto

50 m hrbtno — moski
od 25 do 35 let
MILATOVIC Ivan 3. mesto

6. AVTO RALLY

Radovljica, 5. septembra 1976

100 nastopajocih iz 25 00S

ZENSKE DVOJICE:

BULOVEC Ivanka -— KAPUS
Stanka 2. mesto

EKIPNO: 4. mesto

7. NAMIZNI TENIS

EKIPNO MOSKI: 1. mesto
MOSK1 POSAMEZNO: do 30 let
POTOCNIK Zvone 1. mesto
PRAPROTNIK Filip 3. mesto
MOSKI POSAMEZNO nad 30 let
URH Joze 1. mesto

8. BALINANJE
EKIPNO SKUPAJ:
Elan II. Begunje 4. mesto

VRSTNI RED EKIPNO MOSKI:
1 mesto

SKUPNA UVRSTITEV NA DE-
LAVSKIH SPORTNIH IGRAH RA-
DOVLIJISKIH SINDIKATOV V LE-
TU 1976: ELAN Begunje 2, mesto —

Med najboljSimi organizatorji
Sportne rekreacije v temeljnih or-
ganizacijah zdruZenega dela, ki so
prejeli priznanja je bil tudi na$§ do-
sedanji predsednik SSD Elan tov.
Slavko Knafelj.

Cestitamo!
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0b dnevu JLA — Dan S10

Pred praznikom Dneva JLA 22. de-
cembrom so nas obiskall vojaki iz
Pokljuke. Ogledali so proizvodnjo
smuél in trgovino.

20, decembra smo na slavnostni
seji DS DO Elan podastill dan JLA
in praznik dneva splodne ljudske
obrambe. Kratko vsebino govora in
pozdravno brzojavko, ki smo jo po-

slali vrhovnemu poveljstvu JLA ob-
javljamo v nadaljevanju.

Na dan JLA 22.decembrom pa 8o
nasi predstavniki obiskali granidar-
sko karavio v Mostah in se tam
udelezili proslave. Tudi letos so vo-
jakom ob njihovem prazniku izro-
¢ili praktiéna darila.
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DS DO Elan ob 35-letnici JLA

Dan ustanovitve JLA obeleZujemo
z ustanovitvijo prve proletarske bri-
gade v vasi RUDO 22, XII. 1941. Ta
dan je zapisan v nadi zgodovini z
rde¢imi ¢rkami, ki obeleZujejo roj-
stvo nove ljudske armade, ki je z
golimi rokami, vendar polna intuzi-
jazma stopila v neenak boj z mo-
derno opremljenimi in izveZbanimi
vojskami faSisticnih osvajalcev. Ze
v nekaj letih se je razvila v organi-
zirano narodno osvobodilno arma-
do, ki je na Balkanu vezala Stevilne
sovraZznikove divizije in jim zadaja-
la smrtne udarce do dokonéne
zmage.

Vsa leta po vojni se je nasa ljud-
ska armada izpopolnjevala in je da-
nes najmoderncjSe opremljena ve-
&idel z najsodobnejsim oroZjem do-
made proizvodnje. Najvec¢jo udarno
mo¢&, ki je koncentrirana le v ob-
rambne namene, ohraniti teZzko pri-
dobljene sadove narodno osvobodil-
ne vojne in revolucije, v njej pred-
stavlja moralno politiéna zavest in
pripadnost interesov nase samo-
upravne socialisti¢ne skupnosti in
neuvr$¢eni politiki, ki osvaja svet.
Poleg njenih vojaskih uspehov JLA
v teh 35 letih slavi nedteto delovnih
zmag na podroju graditve in iz-
graditve naSe domovine. Izgradnja
nekaj tiso& km cest na tezkih in
nedostopnih terenih, pogozdovanje
terenov, izgradnja mostov, predo-
rov, stanovanjska izgradnja in ko-
munalne ureditve, pomo¢ pri po-
spravljanju kmetijskih pridelkov,
pomoé¢ pri elementarnih nesrecah,
poplavah, potresih in drugih je bila
prestiZnega pomena.

Poleg tega je JLA wvzgojila in
usposobila na 10 in 10 tisole pri-
padnikov za poznejie poklice v na-
Sem gospodarstvu ter $e in Se.

Pojem splodne ljudske obrambe
prerad¢a danes okvire JLA in vklju-
¢uje vse dejavnike od teritorialnih
enot, civilne zailite, druZbene za-
§¢ite vseh struktur drZavljanov. Za-
to letos prvi¢c ob dnevu JLA pro-
slavljamo praznik dneva splodne
ljudske obrambe v kateri so druZ-
benopoliti¢ne in druZbene organiza-
cije, ki jih povezuje SZDL v minu-
lem obdobju razvile 3iroko dejav-
nost na podrod¢ju obrambnih pri-
prav kot sestavnem delu druZbene

aktivnosti, ki se je razmahnila na
podlagi ustavnih doloédil in idejno-
politi¢nih izhodis¢ 10, kongresa ZKJ
in 7. kongresa ZKS.

Danas$nja slavnostna seja DS DO
Elan je le ena od nekaterih oblik
praznovanja tega praznika iz vrst
nadih delovnih ljudi, s katere bomo
poslali tudi brzojavne &estitke na-
Celniku generalnega 3taba JLA in z
njo seveda neposredno tudi vrhov-
nemu poveliniku marsalu Titu.

Naj Zivi JLA!

Naj Zivi SLO!

Naj Zivi marsal Tito!

NACELNIKU GENERAL STABA
JLA

BEOGRAD

Delegati DS DO ELAN Begunje,
zbrani na slavnostni seji v podasti-
tev Dneva JLA in Dneva splo¥ne
ljiudske obrambe, vam poSiljamo
brzojavne Cestitke k temu skupne-
mu prazniku z Zeljo, da bi tudi v
bodole uspeino razvijali naloge v
izpolnjevanju bojne pripravljenosti
na podrodju ljudske obrambe, ki je
integralni del in sestavina naSega
samoupravnega druZbenega sistema.

Obljubljamo vam, da bomo viloili
v skupne napore ljudske obrambe,
ki je vtkana v nad samoupravni
proces svoj deleZ za ohranitev do-
seZkov revolucije, nadaljnje afirma-
cije politike neuvriéenosti in krepi-
tve obrambne modi samoupravne so-
cialisti¢ne Jugoslavije.

delavei Elana

Poverjeniki Komunista pred
pomembnimi nalogami v 1. 1977

Aktiv poverjenikov Komunista
radovljiske obcine je sklenil leto s
poglobljeno oceno dela, ki ga je
opravil na podro&ju idejnopoliti¢ne-
ga usposabljanja, informiranja in
Sirjenja marksisti¢ne in druge druz-
beslovne pisane besede v 1976, letu.
Na seji aktiva, ki je bila 16. decem-
bra v Radovljici je o neposrednih
nalogah poverjenikov spregovoril
glavni in odgovorni urednik sloven-
ske izdaje ¢asopisa Komunist Vlaj-
ko Krivokapi¢, ki je sklicujod se
na staliéa 5. seje CK ZKS podal
obsiren pregled funkcij in podroéij
dela poverjenikov s posebnim po-
udarkom na Sirjenju znanstvene in
teoreti¢ne marksisti¢ne misli med
¢lanstvom ZK in ¢lanov  drugih
druzbenopoliti¢nih organizacij pri
oblikovanju razredne zavesti, k
spodbujanju in motiviranju za
uspednejde delo v bazi.

Na aktivu so bile razsvetljene
marsikatere nejasnosti v delu po-
verjenikov, ki so jih spremljale v
iskanju najprimernejsih oblik dela,
kar se je odraZalo v enostranskem
razumevanju njihovih nalog, marsi-
kje pa je zaCetni zagon Ze skoraj-
da splahnel. Napotki so bili velika
spodbuda za nadaljnje delo, ki bo
brez dvoma uspednejse in udinkovi-
tejSe. Okvirni program aktiva, ki
so ga sprejeli Ze uposteva te smerni-
ce, O vsebini, ki temelji predvsem na
preucevanju, usklajevanju in usmer-

janju idejnopolitiénega usposab-
ljanja, informiranosti, dopisnidtva
in Sirjenju glasila Komunist ter
drugih marksisti¢nih in druZboslov-
nih publikacij, se bodo izrekle tudi
vse osnovne organizacije ZK, ki jim
je gradivo Ze posredovano v razpra-
vo. Poverjeniki so potrdili tudi ob-
vezni osnovni program za usposab-
ljianje ¢lanstva ZK, ki obsega devet
tematskih podrodij iz temeljev mar-
ksizma, pregleda revolucionarnega
gibanja, druZbenopolitiéna in eko-
nomska vprasanja nade samouprav-
ne skupnosti, podrodja mednarod-
nih odnosov, ljudske obrambe in
druzbene samozadlite ter organiza-
cijsko kadrovske in metodoloske
razprave.

Razen rednim intenzivnim obli-
kam usposabljanja (partijske, mla-
dinske in druge politi¢ne 3ole, te-
¢aji in seminarji), bodo posebno
skrb posvetili individualnemu 3Stu-
diju &lanstva, ustanavljanju priroé-
nih knjiZnic v delovnih organizaci-
jah ter 3irjenju knjiZnega fonda v
obstojetih knjiZnicah.

Najpomembnej$a naloga aktiva
poverjenikov pa bo tudi v 1977, le-
tu — kontinuirana akcija Clovek,
delo, kultura, ki jo bodo letos po-
svetili predvsem 40-letnici prihoda
na Celo naSe partije, tovarisa Tita
in jubilejne 40-letnice ustanovitve
KP Slovenije. Rolc Joit

Podelitev Linhartove plakete

Linhartova proslava v podastitev
rojstnega dne prvega slovenskega
dramatika in narodnega prosvetite-
lja Antona TomaZa Linharta, je bila
v soboto, 11.decembra, v festivalni
dvorani na Bledu. Leto$nja proslava
je bila 3¢ posebno slovesna, ker je
bila posveéena 220-letnici rojstva ve-
likega radovljiskega rojaka.

O pomenu in zaslugah A.T.Lin-
harta in njegovih literarnih delih je
na slovesnosti spregovoril knjiZev-
nik Matej Bor, ki je svoja izvajanja
povezal tudi z danadnjimi kulturni-
mi dogajanji in problemi na Sloven-
skem.

Kot vsako leto ob kulturnem
prazniku Radovljice, so najvisje pri-
znanje Kulturne skupnosti Radovlji-
ca — plaketo A.T.Linharta prejeli
RKUD Sloboda — VIS VaraZdin za
10-letno uspesno prijateljsko sodelo-
vanje s kulturnimi drudtvi in ZKPO
ob¢ine Radovljica, DPD Svoboda
Bohinjska Bela za 30-letne ustvarjal-
ne uspehe na podrolju amaterske
gledaliske, zborovske in literarne
dejavnosti ter za poZrtvovalna pri-
zadevanja ¢lanov drustva pri obno-
vi kulturnega doma, Zdenku Cundu,
predsedniku DPD Svoboda Bohinj-
ska Bela za dolgoletno poZrtvovalno
vodenje drustva in zasluge na pod-
rofju dramske dejavnosti, v kateri
s¢ je uspedno uveljavil Kot reZiser
in igralec ter za vsestransko organi-
zatorsko delo v drustvu in pri obno-
vi kulturnega doma.

Razen moskega pevskega zbora
KUD Bled in folklorne skupine KUD
Triglav Srednja vas v Bohinju, so
v pestrem kulturnem programu na
proslavi nastopili tudi ¢lani meSane-
ga zbora, tamburaskega orkestra in
folklorne skupine RKUD Sloboda —
Vis Varazdin. Njihov program s pri-
kazom pesmi in plesov jugoslovan-
skih narodov je zlasti pritegnil ude-
leZence proslave iz vrst delavcev iz

drugih republik, zaposlenih v radov-

1jiski ob¢ini, ki so jim to prireditev

namenili v okviru kulturne akcije.
JR

Novice

SPORT + MODE, 1976/10

V testu 23 tipov otrodkih smudi je
1 tip prejel oceno smanj zadovolji-
vos, 7 tipov »zadovoljivos in 15 tipov
Edogro«, med temi je tudi Elanov
<702,

SPORT, Ziirich, 12.11. 1976

Mednarodno zdruZenje Sportnih
novinarjev je letoSnje priznanje
»Zlatega smularja« prisodilo Rosi
Mittermaier. Dosedanji dobitniki so:
1963 Zimmerman, 1963 Marielle in
Christine Goitschel, 1965 Killy, 1966
Schranz, 1967 Killy, 1968 Nancy
Greene, 1969 Schranz, 1970 Schranz,
1971 Proll, 1972 Russi, 1973 Thoni,
1974 Thoni, 1975 Klammer.

Rosi Mittermaier zna vnovéiti svo-
jo slavo. Poleg ostalih rcklamnih
podvigov bo izdala tudi long play
plosco, kjer s svojo sestro Evi pre-
pevata spravo, nepotvorjeno folklo-
ro«.

SPORT, Ziirich, 6. 12,1976

Za Svicarskega 3Sportnika leta je
bil izvoljen olimpijski zmagovalec
Heini Hemmi, med $portnicami pa
je zasedla drugo mesto Lise-Marie
Morerod, &etrto pa Bernardette Zur-
bringen.

s»Zeman je presenedenje St. Mo-
ritza, Ne samo s 3. mestom v para-
lelnom slalomu, tudi z agresivno
voZnjo, s kakrino bo predstavljal
nevarnega nasprotnika tudi v obi-
¢ajnih slalomih in veleslalomih,
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Srecanje upokojencev

Kot vsako leto, so se tudi letos
14. decembra sredali nadi upokojenci
v obratu druZbene prehrane,

Elan ima v teh 31 letih obstoja
kar 37 starostno in 31 invalidsko
upokojenih delavcev, Od skupno 68
se jih je ta dan zbralo 45, pretezna
vecina, ostali se zaradi zdravstvenih
ali drugih razlogov sretanja niso
mogli udeleZiti,

Pozdravil jih je predsednik KOOS
tov. Pavel Triplat ter jim je zaZelel
prijeten veder. Za uvod jim je v

daljSem govoru predstavil Elan di-
rektor tov. Dolfe Vojsk. Predo&il
jim je delo v letu 1976, uspehe in
teZzave, v imenu upokojencev pa se
je zahvalil za povabilo in prijetno
sre¢anje tov. Kavé&ié Ivan,

Upokojenci so v znak zahvale za
minulo delo prejeli tudi lepa novo-
letna, praktiéna darila. Nadc vrle
kuharice pa so jih postregle z izbra-
no veéerjo. Na kraju pa so se celo
malo zavrteli ob zvokih narodne
glasbe.

K.S.

SSII ELAN: 4. redni obéni zbor

Od 468 registriranih &lanov sek-
cij SSD Elan jih je bilo navzoéih
32 in to predvsem vodje sekcij in
njihovi namestniki.

Od vabljenih gostov je prisostvo-
val predsednik Partizan-a iz Begunj
tov. Cvenkelj Franc in predsednik
KOOS tov. Triplat Pavel.

IZ POROCILA PREDSEDNIKA
SSD ELAN

Z ustanovnim obénim zborom v
zaletku leta 1965 so bili postavljeni
osnovni temelji SSD Elan, ki pa se
je takrat imenoval $e Sportni klub
Elan. S tem so bile zadoiéene Ze-
lje po organiziranem $portnem udej-
stvovanju nasih delavcev,

Takrat je Sportni klub zdruZeval
le Stiri sekcije:

~ smucarsko-sankasko

— brodarsko

— nogometno

— $ahovsko

Najdalj$e tradicije ima vsekakor
Sahovska sekcija, ki je Ze vrsto let
prej nosila barve podjetja in Ze ta-
krat Zela odliéne uspehe,

Na drugem ob&nem zboru Sport-
nega kluba Elan 15. 1, 1971, se je

Stevilo sekcij Z%e¢ povedalo %e na
strelsko in odbojkarsko. Na tem
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ob¢nem zboru se je mocéneje poka-
zala potreba po organiziranem de-
lu in sredstvih za treninge in skup-
ne nastope, saj je bila leta 1970 Ze
prva Lesariada v Novem mestu,
kjer je Elan nastopil v treh discipli-
nah. V skupni razvrstitvi je dosegel
€ mesto od 24 nastopajotih.

V letu 1971, na drugi letni Lesa-
riadi v Celju je Elan v skupni raz-
vrstitvi od 22 ekip dosegel Ze odlid-
no 3. mesto. Leta 1972 na tretji Le-
sariadi v Cerknici pa od 33 podje-
tij Se boljse 2. mesto,

Leta 1973 na &etrti Lesariadi v No-
vi Gorici od 43 podjetij ponovno 3.
mesto,

Tretji obéni zbor Sindikalnega
Sportnega drustva Elan je bil 5. ok-
tobra 1973, Takrat se je klub pre-
imenoval v Sindikalno $portno dru-
Stvo SSD, ki je vkljuéevalo $e¢: pla-
ninsko, nogometno, kegljasko in ba-
linarsko sckcijo. Skupno torej 10
sekeij. Bivio vodno-smucarsko sek-
cijo, ki se je osamosvojila v Klub
VSK Elan, je nadomestila nova bro-
darska sckcija.

Na tem obénem zboru je bilo iz-
voljeno dosedanje vodstvo SSD
Elan in vodje sekcij, katerim se je
zaupalo mnogo ve¢ dol¥nosti in tu-
di pravic na svojem obmoéju dela
in so postali ¢lani odbora.

V tem c¢asu se je élanstvo v sck-
cijah hitro povisalo, v veéini sekci-
jah se je pristopiloc K sistemati¢nim
treningom in Stevilnim prijatelj-
skim ter drugim tekmovanjem v ob-
¢inskem merilu, kjer so nasi Sport-
niki dosegali najvidnejsa mesta, da
ne omenjamo samo zimskih in let-
nih Lesariad. Iz sklada skupne po-
rabe se je izlo¢alo precej sredstev
za te namene, tudi v kriznih letih,
vsaj toliko, kolikor je bilo nujno po-
trebno za obvezna treniranja in tek-
movanja. Nabavili so se dresi za na-
stope na letnih prireditvah s soude-
lezbo ¢Elanov, puloverji in kape za
smucarje, vsaka sekcija pa je zase
nabavila iz dosedanjih sredstev po-
trebne tekmovalne drese in orodje
(Zoge, puske, Sahe ipd.). Brodarski
sckciji pa so bili dodeljeni brezplag-
no Stevilni ¢olni in smucarjem smu-
&l

Na 5. letni Lesariadi leta 1974 v
Cerknici je Elan dosegel 2. mesto
od skupno 35 ekip.

Na 6. letni Lesariadi na Kodelje-
vem leta 1975 v Ljubljani 3. mesto
od 38 nastopajocih.

Na 7. letni Lesariadi na Kodelje-
vem leta 1976 v Ljubljani pa 6. me-
sto od 44 nastopajocih.

Se pregled Elanovih uspehov iz
zimskih Lesariad — tekmovan]j le-
sarjev, gozdarjev, lovcev

1973 — POHORIJE III. mesto od
44 ekip

1974 — SORSKA PLANINA 1V.
mesto od 25 ekip

1975 — KANIN IIl. mesto od 53
ckip

197¢ — SLOVENJ GRADEC 1. me-
sto od 43 ekip

Organizacijsko se je SSD Elan
moc¢no krepilo. Sredstva, ki nam
Jih daje kolektiv se delijo po sek-
cijah na osnovi postavljenih krite-
rijev, pomembnosti za Elan, $tevild-
nosti ¢lanstva, uspchih na tekmo-
vanjih itd.

Zaradi svojih dolgoletnih izkudenj
na tekmovanjih ima S8D Ze v svo-
jih vrstah prave strokovnjake tudi
za organizacijo, vodenje in sojenje
tovrstnih prireditev. To se je izka-
zalo junija letos, ko so opremo, or-
ganizacijo, sojenje in vodenje XI.
Sportnih iger bolnikov psihiatriénih
ustanov  Jugoslavije v Begunjah
»JUKO« prevzeli v okviru Elanovega
pokroviteljstva izbrani ¢lani sekcij
nasega SSD. Svoje delo so opravili
vzorno. Isto velja tudi za organiza-
cijo Stevilnih smucarskih  tekmo-
vanj.

Izven okvira dela sekcij so nasi
¢lani sodelovali tudi pri organizaciji
in nastopih v okviru tckmovanj Sin-
dikata, vsakoletna prvenstva Elana
v alpskem smucanju, tekih in zdaj
Ze tudi v skokih, poleti pa na vsa-
koletnih krosih.

V razpravi je bilo dosti govora o
tezavah pri delu nekaterih sekeij,
ker niso imele svojih prostorov za
treninge (strelci, kegljadi, balinarji),
zaradi Cesar je bilo zanimanje ¢la-
nov majhno. Odpirajo se v bodoce
vse nove moznosti za izboljSanje po-
gojev dela sekcij s souporabo telo-
vadnice v novi Soli v Begunjah s
predvidenimi novimi igrié¢i v pod-
jetju itd.

Z javnim glasovanjem je bil iz
voljen novi predsednik tov, LADO
HEGEDIC, ki bo obenem tudi taj-
nik in njegov namestnik tov. KO-
ZINC BORIS,

NOVO 1ZVOLJENI
UPRAVNI ODBOR:

1. MENCINGER OTO — ¢lan, vod-
ja alpske smucarske sckcije

Namestnik: BOHINC JANEZ

2. KOZINC BORIS — ¢lan, vodja
tekaske smucarske sekcije

Namestnik: HROVAT JANEZ

3. GASPERIN JANEZ — ¢&lan, vod-
ja kegljaske sekcije

Namestnik: PAPLER PAVLA

4. MILATOVIC IVAN — ¢lan, vod-
ja brodarske sekcije

Namestnik: GLOBEVNIK DARKO

5. VRECKO MAKS — ¢lan, vodja
sahovske sekcije

Namestnik: LEGAT Franc

6. PETRICEK PETER —
vodja odbojkaske sekcije

Namestnik: KOZAMERNIK STA-
NE

7. KOKALJ RUDI — ¢lan, vodja
strelske sekcije

Namestnik: HROVAT JOZE

8. DEZMAN JOZE — ¢lan, vodja
nogometne sekcije

Namestnik: CERAR JANEZ

9. KOLMAN JANEZ — ¢lan, vodja
balinarske sckcije

Namestnik: KAURIN STEFAN

10. POTOCNIK ZVONE - ¢&lan,
vodja namiznoteniske sekcije

Namestnik: PRAPROTNIK FILIP

11. HANZIC JANEZ — dlan, vod-
ja planinske seckcije,

Namestnik: HORVAT MARICKA

12. KOSIR TANJA — ¢&lan, bla-
gajnik

¢lan,

NADZORNI ODBOR:

1. KNAFELJ SLAVKO — predsed-
nik

2. KELIH NATASA — ¢lan

3. BRCAR IVANKA — ¢lan

Ob¢ni  zbor je soglasno  sprejel
predlaganc kriterije za dodeljevanje
sredstev  sekcijam,

Pod razno so bili sprejeti slededi
sklepi:

a) Vsak c¢lan Kkaterekoli sekcije
SSD Elan mora biti registriran in
mora pladati ¢lanarino letno din
10,00. Vsaka sckcija pa lahko spo-
razumno povisa ¢lanarino.

b) Lo¢i naj se iz alpske smudar-
ske sekcije tekaSka smudarska sek-
cija, ki s tem postane samostojna.

¢) Ustanovi naj se nova skakaska
smucarska podsekcija, ki naj bo v
sestavi alpske smucarske sekcije.

Za vodja te podsekcije se imenu-
Jje tov. LEGAT Marjana, za njecgove-
ga namestnika pa tov. KLINAR
Marjana.

d) Strelska sekcija naj se¢ dogovo-
ri s strelsko sekcijo Begunje za so-
uporabo prostorov za treninge, ker
se v novi Soli v Begunjah prostor
za strelce ne da urediti.

¢) Balinarska sekcija naj se pove-
Zze s Krpinom, kjer bo v kratkem
izdelano novo balinisée, ki pa bo v
doglednem ¢asu prav gotovo tudi
pokrito.

f) Po sindikalni liniji naj se zbe-
re interesente smuéarje, ki bodo
lahko za teden dni po ugodni ceni
smucali v Franciji.

Predlog pripravi
lant.

g) Pri souporabi telovadnice v $o-
li v Begunjah naj se striktno nasto-
pa le v copatah, Tudi kljuce je tre-
ba odajati in prejemati tako, kot
je predpisano.

tov. JoZze Ba-




h) Za leto$nje leto naj ostanejo v
veljavi obstojedi kriteriji za najbolj-
Sega Sportnika leta. Za bodocde naj
novi upravni odbor preveri razli¢ne
nove predloge in naj uzakoni naj-
boljSega.

i) Za najboljSega 3portnika leta
naj se pripravi prehodni pokal, ki
preide v trajno last v primeru 3.
kratne zaporedne zmage ali v pri-
meru 5-kratne zmage v presledkih.

j) Za vsakoletne zmagovalce naj
se pripravi manjSe pokale, diplome
in priznanja,

k) Obé&ni zbor SSD Elan naj bo
redno vsaki 2 leti.

Na zakljutku so se udeleZenci
zbora zahvalili dosedanjemu pred-
sedniku tov. Knafelj Slavku za po-
#rtvovalno in uspesno delo.

Novi predsednik tov. Hegedit sc
je vsem zahvalil za zaupanje ob iz-
volitvi in je poudaril samostojnost
dela posameznih sckcij. Kot pred-
sednik bo le kreator in koordinator
dela.

Novemu odboru se obeta poleg
dosedanjega, $¢ nova kvaliteta dela,
mnoZi¢nost udejstvovanja v jportu
tudi znotraj podjetja v prostem &a-
su malic ali popoldne.

V tovarni bodo postavljena razna
igris¢a in naprave.

Posebna pridobitev pa je Ze zdaj
— moZna souporaba telovadnice v
novi Osnovni 3oli v Begunjah 2-krat
tedensko.

Novi odbor bo imel polne roke
odgovornega dela in le s pomotjo
dobrega vodstva in Sirokega sodelo-
vanja bo uspeh zagotovljen.

RESUME!

Ce lahko razdelimo delo SSD Elan
od ustanovitve do danes, bi obdob-
je od leta 1965 — 1973 imenovali za-
¢etnisko v iskanju oblik in dela na
podroéju Sporta in rekreacije.

Obdobje od leta 1973 — 1976 pa
organizacijsko in materialno izpo-
polnjevanje s poudarkom na samo-
stojnost dela sekcij, vendar Se ved-
no v tekmovalnem duhu in preteZne-
ga trodenja sredstev za letne in zim-
ske lesariade in druga tekmovanja
in tretje obdobje od zdaj naprej,
kjer bo nastala povsem nova kvali-
teta dela, telesno kulturo in rekrea-
cijo priblizati delovnim ljudem. Vse-
bino in obliko dela prilagoditi vsem
slojem zaposlenih. Z rastjo Sportne
rekreativnosti skrbeti za usposablja-
nje in izobraZevanje kadrov za vo-
denje te dejavnosti — rekreatorje.
Poskrbeti za Sportna igris¢a povsod,
kjer je to mogoce, tudi znotraj de-
lovnih organizacij za moZnost ak-
tivnega odmora med samim delov-
nim procesom in izdelati tozadevne
programe.

Vzporedno s tem tudi zagotoviti
iz Sirokih vrst delaveev boljsi izbor
teckmovalcev in  zanje zagotoviti
smotrnejde in strokovnejse pri-
prave.

Novi odbor tako ¢aka dosti dela
in naporov, ki pa jih bo v dobri
sestavi prav gotovo obvladal in dal
Sportu in rekreaciji v Elanu tisto
mesto, ki ji pripada, delovnim lju-
dem pa vse moZnosti sodelovanja,
za koristno porabo prostega Casa.

UREDNISKI ODBOR: ing. Zajc
Bojan, Jan3a Stanislav, Bulovec
Franc, Kolman Franc, Knafelj
Slavko, Brajnik Vane — ODGO-
VORNI UREDNIK: Knalelj Slav-
ko — Izhaja meseéno — Za ¢lane
kolektiva brezplatno — Tiska
" Gorenjski tisk, Kranj
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Program dela za leto 1977 v oh€ini

Temeljne smernice programa so:

— raznovrstnost vsebine, oblik in
metod dela,

— dostopnost in prilagodljivost
potrebam, Zeljam in interesom vsch
kategorij prebivalstva, ki nimajo
vrhunskih Sportno-tekmovalnih am-
bicij,

— specifiéni pogoij dela in moz-
nosti organiziranja v nasi obdini,

— ekonomska upravi¢enost posa-
meznih Sportnih akcij,

— upodtevanje tradicij na pod-
ro¢ju telesne kulture v nasi obdini.

Na programu mnoZiénih sindikal-
nih ob¢inskih sportnih prvenstev bo
v letu 1977 dvanajst disciplin:

1. Obdinsko sindikalno prvenstvo
v veleslalomu

Organizator: Smudarski klub Bo-
hinj

Kraj prireditve: Kobla ali Vogel

Datum prireditve: sobota 26. fe-
bruar ali sobata 12. marc 1977

2. Obtinsko sindikalno prvenstvo
v smudarskih tekih

Organizator: Smucarski klub Gor-
je

Kraj prireditve: Gorje

Datum prireditve: nedelja 27. fe-
bruarja ali nedelja 6. marca 1977

3. Ob¢insko sindikalno prvenstvo
v kegljanju — borbene partije —
ekipno

Organizator: Komisija za Sport in
rekreacijo pri OSZS Radovljica

Kraj prireditve: Radovljica

Datum prireditve: od 19. do 27.
marca 1977

4. Obéinsko sindikalno prvenstvo
v balinanju

Organizator: Balinarski klub Les-
ce

Kraj prireditve: Lesce

9%nlum prireditve: sobota 23, april

5. Obdinsko sindikalno prvenstvo
v Sahu

Organizator:
Radovljica
Kraj prireditve: Radovljica
i 9%atum prireditve: nedelja 22. maj

6. Ob¢insko sindikalno prvenstvo
\kr. malem nagometu (turnirska obli-
)

Organizator: Komisija za mali no-
gomet pri ZTKO Radovljica

Kraj prireditve: Radovljica
9‘});num prireditve: sobota 18. junij
1

Sahovsko drustvo

7. Obéginsko sindikalno prvenstvo
v streljanju z zratno pusko

Organizator:  Strelska
»Stane Zagar« Podnart

Kraj prireditve: Podnart — telo-
vadnica

Datum prireditve: sobota 13. av-
gust 1977

druzina

8. Ob¢insko sindikalno prvenstvo
v plavanju

Organizator: Plavalni klub Radov-
ljica

Kraj prireditve: Radovljica

Datum prireditve: petek 19. av-
gust 1977

9. Ob¢insko sindikalno prvenstvo
v avtorallyu

Organizator: AMD Radovljica

Kraj prireditve: podro&je obline
Radovljica

Datum prireditve: nedelja 4. sep-
tember 1977

10. Obé¢insko sindikalno prvenstvo
v namiznem tenisu

Organizator: Namiznoteniski klub
Lesce

Kraj prireditve: Lesce
Datum prireditve: sobota 17. sep-
tember 1977

11, Obéinsko sindikalno prvenstvo
v odbojki (turnirska oblika)

Organizator: Komisija za odbojko
pri ZTKO Radovljica

Kraj prireditve: Radovljica

Datum prireditve: sobota 15. okto-
ber 1977

12. Obeinsko sindikalno prvenstvo
v kegljanju — ekipno in posamezno

Organizator: Komisija Obéinskega
sveta ZSS in KK Bled

Kraj prireditve: Bled

Datum prireditve: od 13. do 2I.
novembra 1977

13. Obdinska sindikalna liga v keg-
Hanju
Organizator: ZTKO Radovljica

14. Ob¢inska sindikalna liga v od-
bojki
Organizator: ZTPO Radovljica

V kolikor bo prislo do lige tekmo-
vanj v odbojki in kegljanju, odpade
turnirska oblika prvenstva v odboj-
ki in ekipni del tekmovanja v
kegljanju v jesenskem terminu.

Predvideni datumi posam
tekmovanj so le okvirni, vendar
bomo skusali dosedi, da se bodo
organizatorji dolodenih datumov
&imbolj drZali.

MNOZICNE TRIM AKCIJE

Mnoziéne trim akcije, ki jih bosta
skupno organizirali komisija za
sport in rekreacijo pri Obcinskem
svetu ZSS in ZTKO Radovljica:

1. Kolesarjenje »Vsi na kolo za
zdravo telo«

Rok izvedbe: maj in september
1977

Kraj prireditve: Radovljica, Bled,
Kropa in Bohinj

2. Plavanje »Za vitko postavo je
plavanje pravos

Rok izvedbe: julij in avgust 1977

Kraj prireditve: Radovljica, Bled
in Kropa

3, Vadba splodne telesne vzgoje

Rok izvedbe: skozi vse leto

Kraj prireditev: v telovadnicah
osnovnih 3ol v obédini

4. Treningl za posamezne Sporine
panoge za delavce TOZD in OZD

Rok izvedbe: skozi vse leto

Kraj prireditev: v telovadnicah in
drugih $portnih objektih v obéini

SOLANJE KADROV

Iz TOZD in OZD v obéini v letu
1977 usposobiti 6 kandidatov za
organizatorje rekreacije. V ta na-
men Zveza sindikatov Slovenije pri-
reja ustrezne tedaje.

POSPESEVANJE SPORTNIH
DEJAVNOSTI V OZD

Na sestankih in posvetih v refe-
renti za rekreacijo in Sport okrepiti
Sportno dejavnost.

Najbolj$e ekipe obcinskih prven-
stev bodo prejele diplome in poka-
le, najbolj§i posamezniki medalje,
udelezenci mnozi¢nih TRIM akcij pa
posebne TRIM znacke.

Komisija za Sport
in rekreacijo
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New York: Iz medicinskega sveta

Alkohol proti moZgunom

Vsak pozirek alkohola unidi ve¢ tiso&¢ mozganskih
celic

NEW YORK, novembra — Zdaj so tudi eksperimentalno — z laboratorijsko
analizo vsega procesa dokazali tisto, kar je bilo Ze dolgo znano: da Ima
konzumacija alkohola daljnoseine posledice na ¢loveski organizem. Ugoto-
vill so, da vsak po#irek alkohola, ki ga &lovek tudi v &isto nedolZnih okoll-
$¢inah vnese v organizem, uni¢i na tisofe moZganskih celic. Alkohol neugod-
no deluje tudi na druge ¢loveske organe, vendar je njegova rusilna moc,
kakor so zdaj ugotovill, usmerjena predvsem proti moZganom.

Doktor Melvin Knisely z medicinske fakultete v Charlstonu v Juini Karo-
lini je ugotovil, da je neposredni razlog poskodbe moZganov dejstvo, da
alkohol blokira priliv’ kisika v moZganske celice in povzroé¢i s tem njihovo
smrt. V tem procesu poskodbe moZganskih celic s konzumacijo alkohola
nl razlike med pijancem in ¢lovekom, ki plje samo Izjemoma — razen v
intenzivnosti. Ni moZno, tako trdi, da bi se pri nealkoholiku, ko ne pije
ved, poskodovane celice regenerirale. Izgubljene so za vetno.

Po tistem, kar izhaja iz njegovih ugotovitev, ustrezajo posledice pri osebah,
ki pljejo samo ob izrednih priloZznostih — na sprejemih ali na zasebnih
proslavah, nekako posledicam, ki jih zapuita na ¢lovekovih moZganih sta-
ranje: pojavlja se pozabljivost, zmedenost, neodloénost, pomanjkanje koor-
dinacije. Pri kroni¢nih pljancih so moZgani Ze tako poikodovani, da so
na primer neuporabni pri egzaktnem pouku medicine. Iz moZganov nekega
kroni¢nega pijanca se #tudenti nikoll ne bi mogll nauéiti, kakini so v
resnici ¢lovekovli moZganl — takina je namre¢ stopnja poskodbe.

Po besedah dr. Kniselyja povzroa alkohol strjevanje krvi, s ¢imer zavira
dotok kisika v moZgane. Kri, ki je zaradl alkohola gostej$a kot sicer, je
blokirana pri pretoku skozi moZganske celice, zaradi Eesar ostanejo nekate-
re celice brez nujno potrebnega kislka. Odmro v 3 do 20 minutah. V eni
s»rundi«, zaradi katere Je &lovek »srefene, so njegovi moZgani morda izgubili
tudi do 100.000 celic, pri tem pa je poikodba trajna, MoZganske celice se
ne reproducirajo, ni jih mogote zamenjati. »Edina pot, da alkohol ne bo
poikodoval vasih moZganov,« pravi dr. Knisely, »je, da &isto hladnokrvno
prenchate piti.«

odstotek. Cez Cas, ko so jim alko-
hol odvzeli, je kri kazala »tendenco
normaliziranja«. Ko pa so eksperi-
mentalno umetno vbrizgali alkohol v
kri, se je zadrZeval v njej precej
dlje kakor sicer, tudi po nekaj dni.

Dr. Knisely pravi, da so moZgani
sestavljeni iz 10 do 18 milijard celic,
zato je lahko izguba nekaj deset
tiso¢ celic pri vsaki konzumaciji
alkohola v daljSem obdobju skrajno
daljnoseZzna. Alkohol S$kodljivo de-
luje tudi na zdrave organizme, pri
bolnih oscbah pa je katastrofalen.
Seveda, za zdaj Se niso ugotovili na-
tanénega Stevila celic, ki jih unidi
vsak kozarec alkoholne pijafe, ven-
dar pa ima nckaj &initeljev vseka-
kor odlodilno vlogo — med drugim
tudi telesna konstrukcija tistega, ki
pije. Vendar, alkohol $kodljivo de-
luje tudi na misi¢no tkivo.

Kljub svojim ugotovitvam pa
dr. Knisely pogosti prijatelje, ki ga
obid¢ejo s pijaco. Takole pravi: »Ka-
dar moram svojim gostom ponuditi
pijado, je to vedno izbira: ali bom
ubil vsaj 10.000 njihovih moZganskih
celic, ali pa njihovo prijateljstvo.
Prepustam jim izbiro. Odlodijo se
za pijaco.«

Sam dr. Knisely popije véasih

Znano je mnenje, da ¢&loveski
moZgani zaradi bolezni in iz drugih
razlogov, konéno pa tudi zaradi sta-
ranja, izgubijo vsako leto nekaj celic
in da konzumacija alkohola zadeve
bistveno ne spreminja. Dr. Knisely
priznava to dejstvo in pravi: »Alko-
hol rapidno pospeduje ta naravni
proces. Celo osebe, ki menijo, da so
svoj organizem »navadiles na alko-
hol, da ga Ze zelo dobro »prenala-
jo«, se motijo, kajti ni organizma,
pravi znanstvenik, ki bi lahko klju-
boval pomanjkanju kisika.

Dr. Knisely gradi svoje ugotovitve
na raziskavah, ki jih je financiralo
amerisko ministrstvo za socialno
skrbstvo. Neposredno je proudeval
30 alkoholikov in pri tem prisel do
kapitalnih ugotovitev.

»V 17 mesecih je bilo 30 pacientov
— 13 Zensk in 17 mosdkih — pod ne-
prestanim  medicinskim  nadzor-
stvom. Vsi so imeli preteklost alko-
holikov — nekateri med njimi so
pili samo véasih, v posameznih
obdobjih svojega Zivljenja, bili so
dovolj premozni, da so si lahko pri-
vos&ili najkvalitetnejSe pijacte. Z
analizo so ugotovili, da je bila pred
vstopom na kliniko kri pri vseh teh

pacientih gostej$a, kot je naravni malo piva, Anton Benedi&i¢
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Miladici iz Zelezarne Jesenice so bill zelo pozornl pri ogledu proizvodnje
smuci

Iumi — tehnicne izboljSave

Izumi in tehniéne izboljSave, na-
grajene na 13. seji Upravnega odbora

Vioga &t. 158, avtor Ravnik Janez:
»Sitotisk zgornje obloge«. Izpladilo
odikodnine v visini 2.500.— din.

Vioga #t. 175, avtor Mertelj Mar-
jan: »Princip nastavka za podajanje
na stroju za konienje palice. Izpla-
¢ilo odikodnine v visini 1.000.— din.

Vloga st. 202, avtor Pretnar Franc:
»Brusenje krivin za sanke s po-
modjo podajalnega strojckae. Izpla-
¢ilo odskodnine v visini 500.— din.

Vioga &t. 203, avtor Kosma¢ Milan:
»Obdeclava plo3e pri koSu za ko-
Sarkoe. Izplatilo od$kodnine v visi-
ni 500,— din.

Vioga 3t.208, avtor Kunsié JoZe:
»Pomiéni valj pri veriZnem rezka-
njue. Izplatilo od$kodnine v viSini
500.— din,

Vloga #t. 210, avtor Poto¢nik Vin-
ko: »Nadin obe$anja mornarskih le-
stev na konstrukcijes. Izplacilo
odskodnine 2.886,84 din.

Vloga #t.226, avtorji: Berce Joie,
Robi& Andrej, Mertelj Marjan: »Po-
lietilenske vretke za tekadke smudic,

Avtorjem se je izpla¢ala od$kodnina
v visini 4.595,40 din, oziroma vsake-
mu po 1.531,80 din.

Vloga 3#t. 225, avtorji Berce JoZe,
Robi¢ Andrej, Mertelj Marjan: »Pro-
filne obloge za tekaske smudis.
Avtorjem se je izpladala odikodnina
v vidini 3.000.— din, oziroma vsake-
mu po 1.000.— din.

Vioga #t. 229, avtor Poto¢nik Zvo-
ne: »Oznalevanje montaZe okove pri
skakalnih smué&ehe. Izplagilo od$kod-
nine 500.— din.

Vloga &t. 230, avtorja Peterman
Franc in Krmpoti¢ Nevenka: »Na-
prava za tofno dololanje vezilnosti
premazov na podlagos. Avtorjema
se je izplacala odSkodnina v visini
2.000,— din, oz, vsakemu po 1.000.—
dinarjev.

Vlogl &t. 232 in 234, avtor Peterman
Franc: »Naprava za merjenje trdote
konic smuéi in vzdrZljivosti do zlo-
mae« in »Priprava za testiranje ela-
sti¢nosti laka na smudeh pri razli¢-
nih temperaturahe. Izplacilo odikod-
nine v vidini 1.000.— din za obe vlogi.

Dopisujte v »

Naso smucino

Prihod delavcev v mesecu novem-
bru in decembru:

1. Bogataj Milan, NK delavec, na
delovnem mestu sestavljalec ¢olnov
v obratu c¢olnov

2. Cuénik Milan, ckonomist, na
delovnem mestu organizator poslo-
vanja

3. Debeljak Milan, lesni
kot pripravnik, vrnil iz JLA

tehnik,

Lastnost delavca so v mesecu no-
vembru in decembru izgubili na-
slednji delavci:

1. Krizaj Bojan, PK delavec, spo-
razumno

2, Kosmaé Franci$ka, PK delavka,
sprejeta za dolodeno dobo

3. Petrovi¢ Radojka, PK delavka,
sprejeta za dolodeno dobo

4, Zaleva Elconora, PK delavka,
sprejeta za dolodeno dobo

5. Jesenovec Janja, PK delavka,
sprejeta za ‘doloéeno dobo

6. Leskovec Rajko, PK delavec,
invalidska upokojitev

SKI RACING, 1976/6

Po seznamu FIS tock, ki ga je FIS
izdala 1. novembra, je Bojan KriZaj
v veleslalomu z 12,59 totkami na
57. mestu, v slalomu pa ima 17,47
to¢k in je na 70. mestu.

BOOTE, 1976/12

Hitrostni jadralni rekord je letos
izboljsal katamaran Crossbow II.
Dosegel je  hitrost 318 vozlov
(= 58,9 km/h).

ZAHVALA
Ob boledi izgubi drage mame
KATARINE AVSENEK

se iskreno zahvaljujem sodelavcem
metalne delavnice, kakor tudi gasil-
cem za denarno pomo¢ namesto
venca na grob in vsem tistim, ki
ste mi izrekli soZalja ter jo spremili
k njenemu zadnjemu pocitku.

2alujofa héerka Anka Avsenck




