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UVeDNA BESEDA

Direktorica Mreze MaMa, mag. Maja Hostnik

Projekt MLADIM se bliza koncu, s tem pa tudi zadnje dejanje nasih prizadevanj
za spodbujanje aktivnega drzavljanstva mladih za vecjo zaposljivost. Pa vendar-
le v marsikaterem pogledu to ni zakljucek, je sele zacetek — za mnoge mlade,
ki so skozi aktivnosti projekta MLADIM dobili priloZznost, da spoznajo razlicne
vidike mladinskega dela. Mladinsko delo namre¢ predstavlja odli¢no odsko¢no
desko za vse mlade na zacetku karierne poti, saj skozi razli¢ne projekte dopri-
nasa k razvoju posameznikov in posameznic, kot tudi k razvoju organizacij in
lokalnih skupnosti.

Ucinki mladinskega dela so 3e toliko pomembnejsi, ker ga skupaj ustvarjamo v
razli¢nih lokalnih okoljih. Tam imamo neposreden dostop do mladih, ki s svoji-
mi aktivnostmi, mladinskim delom in participacijo, postajajo aktivni drzavljani, s
svojimi projekti pa spreminjajo druzbo in dogajanje v njej. Prav s ciliem spodbu-
janja aktivnega drzavljanstva med mladimi nastajajo projekti ESS, med katerimi
je bil tudi projekt MLADIM, ki je izobrazil in vzgojil mnogo mladih informatorjev
za delo z mladimi v lokalnih okoljih.

Tovrstni projekti so poleg tega dobra popotnica tudi s Sirsega vidika razvoja
mladinskega sektorja in organizacij, tako v kadrovskem, vsebinskem kot tudi
administrativnem in poslovnem vidiku. Pri tem je klju¢nega pomena vkljuce-
vanje razli¢nih organizacij, odpiranje druzbi, vse bolj pomembna pa postajata
mreZenje in povezovanje. Publikacija, ki jo drZite v rokah, prikazuje ravno to,
saj je nastala kot odgovor na potrebo po povezovanju mladinskih centrov. Pri-
¢a o tem, koliko primerov dobrih praks obstaja v mladinskih centrih, ki so bili
del tega projekta, koliko zgodb, izkusenj, vsebin in vpletenih je potrebnih za
ustvarjanje nase, skupne zgodbe. Prav tako je dokaz, da lahko skupaj dosezemo
ve¢, saj je to Ze tretja publikacija mladinskih centrov Mreze MaMa, pri kateri
sem tekom dvanajstletnega delovanja znotraj mladinskega sektorja na taksen
ali drugacen nacin sodelovala.

Ne Zelim biti prevec promocijsko naravnana, a vendarle je pomembno izpo-
staviti dejstvo, da z mladinskim delom in projekti pridobivamo neprecenljive
izkusnje. Verjamem, da bo tako tudi v prihodnje. Kljub temu, da se projek-
ti zaklju€ujejo, ostajajo dobre prakse, ki bodo Se naprej Zivele in nosile dobre
zgodbe, rezultate in uc¢inke na vse vklju¢ene mlade, mladinske delavce in vodje
mladinskih centrov.



In kot rada skromno pripomnim - vedno obstaja prostor za izboljsavo in prav
je tako, saj se nobena zgodba ne bi smela zakljuciti in obstati, ampak se mora
razvijati, napredovati ali pa se na podlagi izkusenj preslikati v drug izziv. Samo
s pogledom, uprtim v prihodnost, bodo lahko dobre prakse Zivele Se naprej, se
razvijale in ostale v spominu marsikoga. Ravno to je ¢ar mladinskega dela, ki je
nade poslanstvo in strast do vsega, kar delamo ter ustvarjamo v sektorju in za
sektor.

Se nadaljuje ...

Vodja projektov Mreze MaMa, Laura Krancan

Kot vodja projektov MreZze MaMa, vodja projekta Mladim in skrbnica kar 50 mla-
dinskih centrov sirom Slovenije pozdravljam nabor praks, ki izkazujejo, da kako-
vostno mladinsko delo opravlja svoje poslanstvo na lokalni ravni. Tiste dobre
prakse, ki jih zaznam na terenu pogosto ne najdejo poti v druga lokalna okol-
ja in ne dobijo priloZznosti za nadgradnjo, ponovno uporabo v drugih lokalnih
okoljih in na nacionalni ravni. Tokrat omogoc¢amo ravno to. In ravno take vrste
prenosi in mrezenja so klju¢nega pomena za razvoj kvalitetnega mladinskega
dela.

Kot oseba, ki je vec kot polovico svojega Zivljenja vpeta v mladinsko delo, v¢asih
nad procesi in umescanjem mladinskega dela v lokalne in nacionalne politike
7e kar malo obupujem. A se vedno najdejo odprta vrata in nove moznosti. Ve-
seli me, da je prepoznavnost mladinskega dela iz leta v leto vecja, posledi¢no
in pocasi pa raste tudi podpora. Res je, da se pocasi dalec pride; a mladi - nasa
ciljna skupina - niso pocasni. Naj bo torej tudi ta izbor dobrih praks brca tistim,
ki imajo moZnost razvoj kvalitetnega mladinskega dela pohitriti.

Potencial je. Dokazano.
Moznosti so. Zapisane.

Kvaliteta tudi. Potrjena.

Potrebna je le Zelja mladih na eni in odlocevalcev na drugi strani po aktivaciji,
participaciji in soodloc¢anju... in pogumno skupaj naprej!



® PROJEKTU MLADIM

Projekt Mladim je nastal kot odgovor na pomanjkanje celostnega modela uspo-
sabljanj za bodoce mladinske delavce v Sloveniji in kadrovsko podhranjenost
mladinskih centrov. Razvili smo deset modulov usposabljanj, ki so zastavljena
tako, da so primerna tako za zacetnike kot tudi izkudenejse mladinske delavce.
Vsebine posameznih modulov so uporabne tudi za »3irSo javnost, torej mlade,
ki Zelijo izboljsati svoje znanje in kompetence na razli¢nih podrocjih. Trajnostni
rezultat projekta so razviti moduli usposabljanj skupaj s pripadajoc¢imi delov-
nimi zvezki in strokovnimi gradivi, ki omogocajo izobraZzevanje novih mladin-
skih delavcev in so namenjeni kasnejsi uporabi v mladinskih centrih in osta-
lih mladinskih organizacijah. Projekt se izvaja po mladinskih centrih, ¢lanicah
MreZe MaMa, mladinski delavci v vklju¢enih mladinskih centrih pa sodelujejo
pri projektu tudi kot trenerji in razvijalci metod posameznih modulov. Namen
projekta je tudi kadrovska okrepitev mladinskih centrov, ki zaposlujejo na novo
usposobljene mladinske delavce/informatorje.

MladiM
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CENTER MLADIH K@®PER
E-MAIL: info@mladi-koper.si

TELEF@®N: 051393 670

kRAJ: Koper

SPLETNA STRAN: wwww.mladi-kopersi

NASL®V PR®JEKTA: Miadinski festival - CMoK fest
P..R.CJE PROJEKTA: mentorstvo mladim,

opolnomocenje, participacija

kLJUéNE BESEDE. mladi, festival, mentorstvo,

glasba, kultura, mladinske iniciative

@riS PROJEKTA

Mladinski festival poteka prviteden poletnih Solskih pocitnic. Namenjen je vsem
mladim s posebnim fokusom na dijake, Studente in ostale mlade do 26 let. Glav-
ni namen festivala je aktivacija tako neorganizirane kot organizirane mladine
in izvedba aktivnosti, ki so predlagane s strani mladih.V 6 mesecnem procesu
nacrtovanja festivala sodelujejo mladi, ki tako s svojimi idejami, kot kasneje de-
lom pripomorejo k realizaciji festivala. Festival preko celodnevnega dogajanja
ponuja razli¢ne aktivnosti, od ustvarjalnih delavnic, $portnega udejstvovanja,



mailto:info@mladi-koper.si

KO-

glasbenih in koncertnih vecerov do aktivnosti, ki razbijajo predsodke (npr. Ziva knjiznica). Festival Zeli
predstaviti celoletno delovanje mladinskih organizacij v tedenskem dogajanju. Povezanost mladinskega
sektorja in dobro celoletno sodelovanje se v festivalu predstavi preko vkljucitve mladinskih organizacij,
ki dobijo prostor za svoj program. Preko skupne promocije festivala pride do vecjega dosega mladih,
dodatne promocije organizacij samih in dodatne aktivacije prostovoljcev. Festival se izvaja na razlicnih

lokacijah po mestu. Festival pusti svoj odtis tudi skozi ¢as, saj je stranski produkt le tega poslikava enega
izmed podhodov v mestu in poslikava prostorov mladinskega centra.

e Aktivna vkljuditev mladih v
pripravo in izvajanje vsebin
za mlade,

e povezovanje mladinskih
organizacij,

e pridobivanje novih znanj
in kompetenc iz podroéja
organizacije dogodkov,

timskega dela, vodenja I E | E
projektov in izvajanja Z‘ k M
promocijskih aktivnosti. Projekt ponuja mladim aktivno vkljucitev

v pripravo in izvajanje aktivnosti, ki so na-
menjene mladim. Tako mlad ¢lovek prire-
ditev ne obiskuje samo kot obiskovalec,
ampak jih v 6 mesec¢nem projektu kreira.
S tem tudi izvaja promocijo projekta med
sovrstniki in postane neke vrste medvrst-

JAS MAan  PA niski informator projekta. Mladinske orga-
‘2:;’::"5' MARELICWI nizacije se lazje povezujejo na konkretnih

projektih. Izvedba takega festivala lahko
deluje namesto team-buildinga med orga-
nizacijami, saj sodelovanje prinese otipljive
in hitre ucinke.

1




UH, TuLE JIM

JE PA MAL

PROSTORA
2ZMAWJKALO
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JAVNI ZAV®D MLADI ZMAJI
E-MAIL: info@mladizmaji.si
TELEF@N: 051 659 021

KRAJ: Ljubljana

SPLETNA STRAN.

www.mladizmaji.si

NASL®V PROJEKTA.

Mestni inkubator Mladih zmajev

PODROCJE PROJEKTA.:

aktivna participacija mladih

kLJUCNE BESEDE: ideja, projekt,

mentor, mladi, u¢enje, odgovornost,
samoiniciativnost

@riS PROJEKTA

Ideje in idejice so priloznost za nekaj novega, nekaj boljsega. »Mestni
inkubator« je poskus, da vzpostavimo trajen sistem za mlade z idejami,
instrument za uresnic¢evanje in sofinanciranje mladinskih lokalnih po-
bud. Mestni inkubator je v prvi vrsti zamisljen kot priloznost za podporo
projektov, ki jih znotraj mladinskih centrov predlagajo uporabniki cen-
trov ali tisti mladi, ki centrov (3e) ne obiskujejo. Tako mladinski center
postane prostor, ki mladim ponuja vire za ustvarjanje, izzive za pridobi-
tev izkudenj, priloznosti, da se dokazejo in naucijo voditi lasten projekt.
V Mestni inkubator Mladih zmajev vabimo vse aktivne mlade od 18.
do 29. leta, ki z zamisljenimi idejami izboljSujejo kakovost Zivljenja in
Sirijo dobro v mestu. Mladi v obliki delavnic in mentorstva dobijo stro-
kovno in finan¢no podporo. Program Mestnega inkubatorja obsega:
9 ur usposabljanja s strokovnjaki za uresni¢evanje idej, 5 individualnih
mentorskih ur s skrbno izbranimi mentorji, ki se dobro zavedajo, da so
bili tudi sami neko¢ mladi, za izbranih do 10 projektov ob koncu uspo-
sabljanja od 200€ do 1000€ sofinanciranja izvedbe.

Mladi najprej prijavijo idejo, ki jo skozi delavnice, diskusije in zabavo
zbrusimo do priprave konkretnega projekta. Vse projekte nato premisli
komisija, ki izmed njih izbere najvec 10 tistih, ki so pripravljeni za izved-
bo. Ta poteka v sodelovanju z drugimi javnimi zavodi Mestne obcine
Ljubljana in z nevladnimi organizacijami, ki delujejo za mlade in boljso
kakovost Zivljenja. Kriteriji na podlagi katerih se vsak projekt ocenjuje:
uresnicljivost nacrta za izvedbo, pozitivni uc¢inki na mesto, moznost
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“Meni-so bile delavnice d best in bi Sel Se en krog. Proces je bil res
najpomembnejsi, ker je idefa zorela vse do uspesne izvedbe.”

M STNI
INKUBATOR

* Kriteriji na podlagi katerih se vsak projekt ocenjuje: uresniclji-
vost nacrta za izvedbo, pozitivni ucinki na mesto, moznost sirse
uporabe projekta, zavzetost prijavitelja. Doslej smo izpeljali dve
izvedbi. V prvem krogu, leta 2016, smo podprli 3 projekte, v
drugem krogu, leta 2017, pa 8.

Promocija mladih kot
relevantnih predlagateljev
sprememb,

opolnomodenje mladih kot
nosilcev sprememb,

izvedeni projekti mladih,

osebnostna in profesionalna
rast mladih,

konkreten initrument
za udejanjanje aktivne
participacije mladih.

“Dejansko sem pri Mladih zmajih dobila moZnost, da ustvarjam gledalisce,

| ZBERi ME

Mestni inkubator je instrument za sofinanciranje
mladinskih lokalnih pobud. Je orodje za sofinanci-
ranje projektov, ki jih pripravijo in uresnicijo mladi
(posamezniki ali ekipa) in ki prispevajo k razvoju po-
samezne Cetrtne skupnosti oziroma celega mesta. Je
metoda, kjer podpiramo projekte, ki jih znotraj mla-
dinskih centrov predlagajo uporabniki. Mestni inku-
bator postane pristop, ko mladinska participacija ni
samo nekaj, kar mladinske organizacije delajo za zra-
ven. Mladinski center ustvarja atmosfero, kjer mladi
rastejo.

kar je moja profesija in strast.”

M STNI
INKUBATOR
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JAVNI ZAVOD S®TOC.JE
MEPVODE

E-MAIL: rok@zavodsotocje.si
TELEF@®N: 041511 687
KRAJ: Medvode

SPLETNA STRAN.

www.zavodsotocje.si

NASL®V PRO®JEKTA.:

Dnevni center Bivak

PODPROCJE PROJEKTA: socialno

preventivna mladinska dejavnost

kLJUCNE BESEDE: dnevni center,

mladi, mladi z manj priloznostmi,
dijaki, osnovnosolci

KAko LEP Bivak!
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@riS PROJEKTA

Dnevni center za otroke in mladostnike je so-
cialno preventivni program, ki je namenjen
otrokom in mladostnikom iz obc¢ine Medvode
v starosti 10 — 20 let. Namen dnevnega centra
je podpora pri prezivljanju kakovostnejsega
¢asa otrok in mladostnikov, ki v Bivaku po-
poldneve prezZivljajo ob razlicnih dejavnostih:
umetniskih delavnicah, kuharskih vescinah,
cirkuskih vragolijah, Sportnih aktivnostih, ke-
mijskih eksperimentih, umetnisko izraznih,
dozivljajsko-Custvenih, u¢no-spoznavnih in
socialno-interaktivnih igrah. V sklopu dnev-
nega centra poteka tudi u¢na pomoc. Dnevni
center obratuje vsak delovni ponedeljek, to-
rek, sredo in Cetrtek v tednu med 14.in 17. uro
v mladinskem centru Klub Jedro. Ker v Med-
vodah ni srednje 3ole, smo se v Zavodu soo-
¢ali s problemom vklju¢evanja srednjesolske
populacije v mladinske programe. Problema
smo se lotili strateSko na podroc¢ju delovanja
dnevnega centra, ki ga obiskuje pretezno zad-
nja triada iz vseh 4 lokalnih osnovnih 3ol. Mla-
dinski delavci v sklopu dnevnega centra preko
neformalnega izobraZevanja ucijo in pripravijo
zainteresirane mladostnike iz 9. razredov, da
ob odhodu v srednjo $olo sami za¢nejo z de-
lovanjem kot animatorji v dnevnem centru.

Poleg tega, da si sami pridobijo kompetence
na podro¢ju mladinskega dela, za¢nejo tudi
njihovi vrstniki, torej dijaki, obiskovati dnevni
center. Tako smo v Zavodu v letosnjem letu na
podro¢ju mladinskega dela beleZili bistveno

vecje stevilo aktivnih dijakov.



e Povedanje aktivne
srednjedolske populacije
ter zmanjsevanje in
prepredevanje socialne
izkljudenosti ter njenih
negativnih posledic,

e zagotavljanje varnega
prostora za druZenje
mladih (grajenje pozitivne
samopodobe, pridobivanje
obéutka sprejetosti in
varnosti, izbolj$anje
komunikacijskih spretnosti,
udenje sprejemanja
drugadnosti),

e izbolj8anje folskega
uspeha in udnih navad ter
sprejemanje odgovornosti,

e Sirjenje socialne mreze
posameznika v skladu z
njegovimi potrebami.

| ZBERi ME

Projekt je primer dobre prakse za mladinske
centre, ki v lokalnem okolju nimajo srednjih
ol in se soocajo s problemom vkljucevanja
dijakov v mladinske programe. Projekt omo-
goc¢a mladim z manj priloznostmi kvalitetno
preZivljanje prostega ¢asa, u¢no pomoc, pri-
dobivanje delovnih kompetenc in omogoca
interakcijo mladih iz razli¢nih krajevnih skup-
nosti.
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k@R®SKkI MLADINSKI KULTURNI
CENTER K@MPLEKS

E-MAIL: info@kompleks.it

TELEF@®N: 031777 571

KRAJ: Ravne na Koroskem

SPLETNA STRAN: www.kompleks.it
NASL®V PRO®JEKTA: Korotka, kdo si?
PODROCJE PROJEKTA: kultura,

participacija in medsektorsko povezovanje

kLJUCNE BESEDE: ustvarjalci, Koroska,

kultura, mladi avtorji, manifestacija, potencial,
priloznosti

16



@®riS PROJEKTA

Vletu 2017 je kot odpor na negativne
medijske zgodbe in (pre)siroko raz-
sirjeno prepric¢anje, da na Koroskem
ni sluzb ter prihodnosti za mlade, v
ekipi KMKC Kompleks vzklila ideja, da
Korosko regijo predstavijo v pozitivni

mnogl — Ia!o quarJa Cl !Ol O|!IS!O-

valci, s katerimi smo tridnevno do-
gajanje zdruZili v ¢udovit vikend kul-
turnega, druzabnega, zabavnega in
zanimivega dogajanja pod imenom
»KOROSKA, KDO SI? — projekt mani-
festacije Koroske kot regije potenciala
in priloznosti«. »Koroska, kdo si?« je
veC kot le sklop glasbenih, literarnih,
plesnih, filmskih, podjetniskih, foto-
grafskih dogodkov. Je mali manifest
vseh ustvarjalcev, da v koroski regiji
ostanejo, ustvarjajo in vracajo lokal-
nemu okolju. Projekt je Ze po svoji prvi
izvedbi pokazal na potencial $irSega
festivalskega dogajanja na Koroskem,
tako da se je v svoji drugi izvedbi leta
2018 odvijal kar dva vikenda oz. 7
dni ter vkljucil se razli¢ne lokacije in
organizatorje. Cilj projekta je prika-
zati kulturno raznovrstnost Koroske,
promovirati njene mlade ustvarjalce,
zdruzevati razli¢ne ustvarjalce in or-
ganizacije, dati priloZznost domaci-
nom, da se predstavijo s svojimi avtor-
skimi deli. Cilj je tudi promocija KMKC
Kompleksa, ostalih (so)organizatorjev
in celotne regije preko pestre kultur-
ne ponudbe festivala Koroska, kdo
si?. Vizija festivala je vkljucevanje ved-
no vec podrocij, tem, ustvarjalcev ...
omogocanje novih delovnih mest
za mlade, povezovanje mladinskega
sektorja z gospodarstvom in z vsem
dogajanjem pozitivno vplivanje na
razvoj kraja in Sirse regije.

Povedanje zavedanja, da je
Korofka tudi regija potenciala in
priloZnosti,

povezovanje razlidnih
ustvarjalcev in organizacij, ki je
pripeljalo do novih (inovativnih)
sodelovanj, projektov, dogodkov,

izboljfanje vsesploSnega
razpolozenja med mladimi in
vrnitev upanja, da bodo lahko
v regiji ostali ter aktivno
participirali,

vedja prepoznavnost Korogkega
mladinskega kulturnega centra
Kompleks,

predstavitev in promoviranje
koroskih ustvarjalcev:
glasbenikov, literatov,

performer jev, fotografov, filmskih
ustvarjalcev, podjetnikov.

| ZBERi ME

Projekt je pokazal Stevilne pozitivne rezultate in uc¢inke ter
bil odli¢no sprejet znotraj lokalne skupnosti, tako z vidika
ustvarjalcev kot obiskovalcev. Postal je pravi mali mani-
fest in festival koroskih ustvarjalcev. Mladim je vlil upanje
v Korosko kot regijo potenciala in priloznosti. Skozi pozi-
tivne zgodbe, primere, prakse smo predstavili moznosti
ustvarjanja na Koroskem, delili izkusnje in nasvete ter z
medsebojnim povezovanjem ustvarili nove moznosti.
Obiskovalci so odhajali motivirani in pozitivno naravnani.
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MLADINSKA P@STAJA MOSTE,
ZDRUZENJE SEZAM

E-MAIL: maja@postajamoste.si
TELEF@N: 040860 110

kRAJ: Ljubljana

SPLETNA STRAN: www.postajamostessi
NASL®V PRO®JEKTA: Kiopca Tour
PODROCJE PROJEKTA: Iokalne

mladinske aktivnosti, aktivna participacija
mladih

kLJUCNE BESEDE: miadinski projekt,

lokalne mladinske aktivnosti, urbana
oprema, rocne spretnosti, ponovna
uporaba, oZivitev javnih povrsin

y

@riS PROJEKTA

Mladinski center Mladinska postaja
Moste (MC MPM) deluje v Mostah Ze
skoraj dve leti. Skozi dosedanje mla-
dinsko (ulicno) delo smo spoznavali
moscansko mladino, ki se zadrzuje na
razlicnih javnih povriinah v Mostah.
Po pogovorih smo prepoznali njihovo
glavno potrebo po vzpostavljenem in
urejenem prostoru za samostojno dru-
Zenje, kjer bi obc¢asno organizirali do-
godke z mladinskim uli¢nim delavcem.
Skupaj z mladimi smo kot odgovor na
njihove potrebe razvili projekt »Klopca
tour, ki spodbuja aktivno participacijo
mladih za urejanje (lastnih) prostorov
in njihovemu ozivljanju z mladinskimi
aktivnostmi. Vzpostavili bomo dve javni
povrsini po principih ponovne uporabe,
kjier bomo v sodelovanju z Drustvom
konceptov, so.p. (Preoblikovalnica) sku-
paj z mladimi postavili urbano opremo.
To bodo urejeni javni prostori, ki jih
bodo uporabljali za prezivljanje proste-
ga Casa tako mladi kot tudi celotna lo-
kalna skupnost. Za zaklju¢ek projekta pa
bomo izvedli tudi zaklju¢ni dogodek v
septembru v Mostah, kjer bomo skupaj
z mladimi oblikovali program aktivnosti.




| ZBERI ME

Skozi pogovore z mladinskimi delavci smo ze pre-
poznali ideje in Zelje po glasbenem, $portnem in
umetniskem dogodku. Projekt je pomemben zara-
di segmenta mladinskega ulicnega dela, saj smo iz
dosedanijih izkusenj identificirali potrebo po konti-
nuiranem in strukturiranem uli¢nem delu v Mostah,
ki je dodaten nacin, da vzpostavimo odnose z mla-
dimiin lokalno skupnostjo (sodelovanje s CS Moste
in drugimi lokalnimi delezniki), kjer nam z znanji in
usmeritvami pomaga tudi Mreza Mlada Ulica (Za-
vod BOB). »Klopca tour« je projekt, ki so ga zasno-
vali mladi udeleZenci in izhaja iz njihovih potreb
ter interesov, hkrati pa se pri tem razvijajo njihova
neformalna znanja in vesc¢ine na razli¢nih podroc-
jih (izboraZevalni, vzgojni, informativni in prakti¢ni
vidik). To je namrec projekt, kjer se spodbuja sode-
lovalno delo v skupinah, svobodo izrazanja, kreativ-
nost in skrb za (lastno) okolje, predvsem pa mlade
vzpodbuja v aktivacijo in participacijo pri soobliko-
vanju lastne skupnosti. Projekt podpirajo: Oddelek
za mladino MOL, Urad za mladino Slovenije, Cetrt-
na skupnost Moste, Republika Slovenija in Evropska
unija iz Evropskega socialnega sklada.

Spodbujanje in povedanje
aktivne participacije mladih
pri lokalnih mladinskih
aktivnostih,

e o%Zivljanje javne povr&ine in
posledidno lokalne skupnosti v
CS Moste,

e informiranje in ozavefdanje
mladih o trajnostnih nadinih
delovanja,

e poveéanje in izboljganje
znanja ter ve$éin mladih.

Projekt naslavlja lokalno mladino, ki je v mladinski center pridla s potrebo, a za to niimela dovolj znanja in
vescin. Zaradi izrazene potrebe in Zelje lokalne mladine, smo se kot mladinski delavci na to odzvali. Pro-
jekt tako predstavlja bistvo in namen mladinskega sektorja, kjer so mladi tisti, ki povedo, kaj si Zelijo, kje in
na kaksen nacin, mi kot mladinski delavci pa smo na njihovi poti mentoriji, saj jim postavljamo vprasanja,
jih usmerjamo in jim predvsem dajemo prostor in priloznost, da so lahko to, kar so.
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MLADINSKI CENTER HRASTNIK
E-MAIL: info@mch.si

TELEF@®N: 01320 60 85

KRAJ: Hrastnik

SPLETNA STRAN: www.mchsi
NASL®V PRO®JEKTA: Hrastov list
PODROCE PROJEKTA: akiivno

drzavljanstvo, neformalno izobrazevanje

kLJUCNE BESEDE: mladi, novinarstvo,

aktivno drzavljanstvo, kriticno misljenje,
vzgoja za medije, reference

@®riS PROJEKTA

Mladinski center Hrastnik vsako leto
pripravi od 4-5 Stevilk (cca 50 strani A4)
lokalnega casopisa. Uredniski odbor, ki
ga sestavljajo mladi, je z ostalimi sode-
lavci pripravil vsebinsko pester in zelo
prepoznaven lokalen ¢asopis, ki ga pred
tem ni bilo. Casopis obve$¢a obcane in
obc¢anke o dogajanju v obcini, v njenih
krajevnih skupnosti, javnih zavodih, dru-
stvih in drugih organizacijah. Spodbuja
javni dialog in sku3a slediti razvoju in
druzbeni klimi v obcini. Prizadevamo si,
da je lokalni ¢asopis vsebinsko in Zanrsko
pester, prodoren in ustvarjalen. Klju¢no
je, da sta vsebina in forma novinarskih
besedil in fotografij kakovostni, zato smo
pred pricetkom izdajanja Hrastovega lis-
ta za vse sodelavce organizirali temeljit
novinarski te¢aj in tecaj fotografije, ki jih
po potrebi obnavljamo oziroma nadgra-
jujemo.
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HRASTOW LIS~

e Mladi prihajajo v stik z
odlodevalci in krepijo kritiéen
pogled na razmere doma in
se tako razvijajo v aktivne
drZavljane,

e mladi pridobivajo ve#éine
novinarskega dela in
fotografije,

e mladi si vedajo kompetence
in zvidujejo zaposlitvene
moznosti,

e krepitev medgeneracijskega
sodelovanja.

| ZBERi ME

Z razmahom interneta in druzbenih omreZij je sporocanje dobilo povsem
nove dimenzije. Javno lahko objavlja vsak, zato prihaja do hudih zlorab in
skodljivih manipulacij. Tudi mnozi¢ni mediji nas vsak dan bombardirajo z
neverjetnimi banalnostmi, ki jih odjemalci nekriti¢no sprejemajo. Za druzbe-
no ozavesc¢enega mladega ¢loveka je klju¢no, da se oblikuje v kriti¢cnega po-
sameznika, ki zna lociti zrnje od plev. Mediji so oZilje Zivahnega politicnega,
kulturnega in druzabnega Zivljenja, njihova prisotnost pa je za demokracijo
izrednega pomena. Pomembno je, da s kvalitetnimi lokalnimi mediji ohran-
jamo vrednote, medgeneracijsko povezanost in sodelovanje.

gy A HRASTU
\ ) RACTE 7iELoD
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SEZANA

E-MAIL: info@mcpodlaga.com
TELEF@N: 05 734 50 04
KRAJ: sezana

SPLETNA STRAN:

www.mcpodlaga.com

NASL®V PRO®JEKTA: Prakiicno
usposabljanje dijakov v MC Podlaga

PODROCJE PROJEKTA:

razvijanje poklicne identitete,
podjetnosti in kreativnosti

kLJUCNE BESEDE: mladi,

aranzerski tehnik, prakti¢no
usposabljanje, poklicna identiteta,
kreativnost, podjetnost

AEEREEREN

ML%\IINSKI CENTER POBDLAGA

@®riS PROJEKTA

Prakticno usposabljanje dijakov srednjega
strokovnega izobrazevanja, program »aran-
Zerski tehnik« v mladinskem centru Podla-
ga, postaja nasa ustaljena dobra praksa. Os-
novni namen prakti¢nega usposabljanja na
delu je dijakom drugega in tretjega letnika
programa »aranzerski tehnik« na Solskem
centru Srecka Kosovela, ponuditi priloznost
za razvoj svoje profesionalne identitete. Mla-
di s socialnim vklju¢evanjem, spoznavanjem
konkretnega dela, preizkusanjem teoreti¢nih
znanj v praksi, sprejemanjem odgovornosti,
podjetnostjo in kreativnostjo, razvijajo svoje
kompetence za nadaljnjo poklicno pot. Prak-
ti¢no usposabljanje izvajamo v treh fazah. V
prvem delu se dijaki pripravijo na izvajanje
prakti¢nega dela, sledi dvotedenska praksa,
zaklju¢imo pa z evalvacijo poteka prakse in
poroc¢anjem. Mladi ob zaklju¢ku prvega dela
usposabljanja izdelajo podroben nacrt pre-
nove, ki se sklada s pricakovanji naro¢nika,
uporabnikov prostora in idejami ter strokov-
nimi zmoznostmi izvajalcev. V drugem delu
usposabljanja dijaki opravijo osrednji del
prakticnega usposabljanja, ki traja 10 delov-
nih dni in sicer 8 ur dnevno, torej skupaj 76
ur.Vtem ¢asu opravijo nacrtovano delo, ki ga
redno dokumentirajo in pisejo dnevnik aktiv-
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nosti. Ob zaklju¢ku opravimo analizo poteka
celotnega usposabljanja, kar dijaki uporabijo
za pisanje porocila o praktitnem usposabl-
janju na delu. Dijaki so skozi celoten potek
usposabljanja vodeni s strani profesorice st-
rokovnega modula na Solskem centru Srecka
Kosovela ter strokovnih sodelavcevin mento-
rice v Mladinskem centru Podlaga. Mladinski
prostori s projekti prakti¢nega usposabljanja
ohranjajo Zivahnost in priljubljenost.

e Pridobljene kompetence z
integracijo teoretidnega znanja in
praktiénih izkusenj,

e pridobljena konkretna znanja o delu
in organizaciji dela,

e razvoj odgovornosti, komunikacije,
podjetnosti, kreativnosti,
natanénosti in odlo&nosti,

e postopno razvijanje profesionalne
identitete,

¢ oprivlaéni mladinski prostori,
urejeni po meri mladih.

| ZBERi ME

Povezovanje s srednjimi solami in izvajanje prakticnih usposabljanj
dijakov ima poleg pozitivnih ucinkov na vklju¢ene mlade tudi Sirsi
pomen za razvoj mladinskega dela v lokalni skupnosti. Mladi ob
primernem strokovnem spremljanju skozi projekt razvijejo delovne
in socialne kompetence za nadaljnje profesionalno udejstvovanje.
Rezultat njihovega dela je atraktivno urejen javni mladinski pros-
tor. Mladi - tako vkljuceni, kot ostali, zaradi projekta bolje spoznajo
mladinsko delo in v nadaljevanju prispevajo k razvoju mladinskih
vsebin, ki jih mladinski center ponuja.
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MLADINSKI CENTER TREB®VLJE
E-MAIL: mctemctsi

TELEF@®N: 03 561 28 87

kRAJ: Trbovlje

SPLETNA STRAN: www.mctsi
NASL®V PRO®JEKTA: Novinarska

nagrada »Na dobrih zgodbah svet stoji«

P..R.CJE PROJEKTA: aktivna

participacija mladih v druzbi

KLJUCNE BESEDE: miadi,

novinarski prispevki, nagrada, dobre
zgodbe, prepoznavanje dosezkov,
medregijsko sodelovanje

@riS PROJEKTA

»Na dobrih zgodbah svet stoji« je projekt novinarske
nagrade 2017, ki se podeljuje novinarju za najboljsi
prispevek, ki po vsebini razpoznava dosezke mladih
ter krepi vlogo in doprinos mladih v druzbi. Kot po-
budniki in koordinatorji projekta so se medregijsko
povezali: Mladinski center Trbovlje, Mladinski center
Hrastnik in Mladinski center Zagorje. K sodelovan-
ju s(m)o aktivno povabili tudi druge mladinske or-
ganizacije in organizacije za delo z mladimi. Glavni
namen projekta je Zelja po ve¢jem povezovanju
med mladimi, mladinskimi organizacijami in mediji.
Najprej smo objavili razpis za dodelitev novinarske
nagrade, v katerem smo jasno opredelili pogoje so-
delovanja in nacin izbora novinarske nagrade. Sode-
lovali so lahko poklicni ali ljubiteljski novinarji, ki so
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delovali v profesionalnih ali amaterskih medijih. Vsi
prispevki, ki so bili posredovani na naslov Mladinske-
ga centra Trbovlje, je nato ocenjeval Odbor za izbor
novinarske nagrade, ki so ga sestavljali predstavniki
koordinatorjev projekta ter predstavniki mladinskih
organizacij ali organizacij za mlade. Najboljsi ¢lanek
je bil upravi¢en do simboli¢ne finan¢ne nagrade v vi-
$ini 300 EUR, vsak sodelujo¢ novinar pa je prejel sim-
boli¢cno nedenarno nagrado. Po izboru smo v mla-
dinskem centru Trbovlje organizirali javno podelitev
nagrad, kjer je nagrado za najboljsi prispevek prejela
novinarka Sasa Kisovec. Projektu so se pridruZili Se
DPM Trbovlje, SOHT, Klub B in Sklab.

e Usmerjanje pozornosti
medijskega prostora na podroéje
mladinskih pobud in doseZkov
mladih iz Zasavja

e spodbujanje medijev k pisanju
bolj pozitivnih, >*»dobrih «
Zgodb,

e krepitev medregijskega
sodelovanja med
organizacijami,

| ZBERI ME

Projekt se je izkazal kot uspesen, saj so se prijavili pro-
fesionalni in ljubiteljski novinarji iz obmocja Zasavja,
z zeljo po Sirjenju pozitivnih zgodb in prepoznavanju
dosezkov mladih. Spodbudili in povezali pa smo se
tudi z drugimi organizacijami za mlade iz lokalnega
okolja.
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RAZV@JNA AGENCIJA
k®ZJANSK®,
ORGANIZACIJSKA
EN®TA MLADINSKI
CENTER SENTJUR

E-MAIL: mladi@ra-kozjansko.si
TELEF@N: 03 747 18 01
KRAJ: Sentjur

SPLETNA STRAN.

www.mladi-sentjur.si

NASL®V PR®JEKTA:

Spoznaj svojo ob&ino

PODROCJE PROJEKTA:

predstavitev delovanja lokalne
samouprave in dedis¢ine z
obmodja obcine Sentjur mladim

kLJUCNE BESEDE: miadi

lokalna samouprava, kviz,
dedis¢ina, igrifikacija, aktivho
drzavljanstvo

A LAHko SLowt TUDI
SODELUJEM O VA K\ su'%

J m: i imejie

o ;u:l'l'-""" ol

@®riS PROJEKTA

Projekt »Spoznaj svojo oblino« je namenjen
mladim, ki zaklju€ujejo osnovno 3olo, da bolje
spoznajo obcino, v kateri Zivijo (naravna, kul-
turna dedis¢ina, znane osebnosti, zgodovina,
gospodarski razvoj, obce informacije), kako
deluje lokalna samouprava ter kaksne so raz-
like med lokalno in drzavno upravo. Pri tem z
mladimi razmisljamo kako lahko sami aktivno
sodelujejo v svoji obcini, kako lahko sami po-
stanejo politi¢ni odlocevalci. Projekt izvajamo
v obliki predavanj in delavnic z elementi igri-
fikacije. Vsako Solsko leto v projekt vklju¢imo
med 180 in 200 mladih. Velik poudarek v pro-
jektu je na uporabi simulacije (izvedba volitev
za 7upana) in na uporabi igrifikacije. Projekt
»Spoznaj svojo obcino« je nastal iz projekta
»Tvoje dejanje Stejeg, ki ga je v letu 2011 finan-
cirala Evropska komisija iz programa Mladi v
akciji. Takrat je ekipa mladih pripravila priro¢nik
»Od obcana do Zupana« in razvila druzabno
namizno igro »Spoznaj svojo obcinol« Kasneje
so se tej igri pridruzile $e tri namizne druzabne
igre s pomocjo katerih lahko mladi na zabaven
nacin izvedo vec o svoji obcini, posameznih
krajevnih skupnostih, o delovanju lokalne sa-
mouprave, postopku sprejemanja odlocitev
itd. Po obisku vseh 3estih osnovnih 30l se na
vsaki 3oli izbere od 5 do 7 mladih, ki predstavl-
jajo Solo na kvizu »Ali pozna$ svojo obcino?«
Prvi kviz je potekal leta 2011. Doslej se je na
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kviz pripravljalo Ze skoraj 300 mladih. Na kvizu
se pomerijo v poznavanju svoje obcine in de-
lovanju lokalne samouprave. Kot del priprav na
kviz pa smo na Mladinskem centru Sentjur za
tekmovalce razvili igrificirano vsebino oziroma
t.i. sobo pobega. Tekmovalci morajo v 45 mi-
nutah odkleniti Stevilne kljucavnice, desifrirati
razlicna sporocila in sestaviti (resiti) zemljevid
obcine Sentjur.

e Mladi bolje poznajo dedi¥dino obéine
v kateri zivijo in delovanje lokalne
samouprave,

e mladi izvedo, kako lahko sami
postanejo politiéni odlodevaleci, ko
postanejo polnoletni,

mlade poveZemo z lokalno skupnostjo,

mlade poveZemo z lokalnimi
mladinskimi drustvi in
organizacijami,

e mlade spodbujamo k delovanju v
timu in jih seznanimo z metodami
neformalnega izobraZevanja.

| ZBERI ME

Projekt naslavlja mlade preden zakljucijo z osnovno 3olo.
Vecina mladih v ob¢ini Sentjur namre¢ nadaljuje $olanje
na Solah, ki so v drugih ob¢inah. S pomocjo projekta bolje
spoznajo 23. najvecjo obcino po povrsini in Stevilu prebival-
cev v Sloveniji, ki pa je terensko izrazito razgibana in razpr-
seno poseljena. Obcani slabo poznajo naravno in kulturno
dedis¢ino, zgodovino, obce podatke o obcini, gospodar-
stvo svoje obcine in delovanje lokalne samouprave ter raz-
like med drzavno in lokalno upravo. S projektom »Spoznaj
svojo obcino« mladim priblizamo lokalno okolje in delo-
vanje lokalne samouprave ter jih spodbujamo k aktivnemu
drzavljanstvu.
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: Mc-brezice@siol.net

TELEF@®N: 05 908 37 90
KRAJ: Brezice
SPLETNA STRAN:.

http://www.zptm.si/

NASL®V PROJEKTA.:

Evropski koticek

PODROCJE PROJEKTA:

informiranje za mlade

kLJUCNE BESEDE: miadi,

izobrazevanje, informiranje, mobilnost,
priloznostiv EU

@®riS PROJEKTA

Projekt »Evropske urice in evropski koticek« se je zacel izvajati v sklopu operacije Zaposlitev na pod-
ro¢ju mladinskega dela v mladinskem sektorju. V evropskem koticku, ki je ves ¢as stacioniran v avli
Mladinskega centra BreZice so obiskovalcem na voljo razli¢ne brosure o priloZznostih v EU, vsak teden
pa je za vprasanja na voljo tudi informator, ki obiskovalcem svetuje. Za bolj interaktiven obisk je obis-
kovalcem na voljo tudi kviz: Koliko vem o EU v katerem si lahko prisluZijo prakti¢ne nagrade. Evropski
koticek pa je tudi potujoce narave, saj vsak teden obisce srednjo Solo Gimnazijo BreZice in Ekonom-
sko in trgovsko Solo BreZice. Za dijake je vsak teden pripravljen kviz z razli¢nimi temami v povezavi z
EU (npr. ob svetovnem dnevu znamenitosti so izzrebali dolo¢eno znamenitost, ki so jo nato uvrstili
na zemljevid Evrope — v drZavo ¢lanico, kjer znamenitost stoji, ipd.) Evropski koticek pa s svojo stojni-
co z brosurami in kvizom potuje tudi na razne dogodke osnovnih sol, prireditev, ki jih izvaja Mladinski
center BreZice, kjer je namen informiranje o priloznostih v EU in splosno spoznavanje delovanja Evro-
pske unije na razlicnih podrocjih (brosure in informacije s podrocja mladine, podjetnistva, turizma,
migrantskih politik ipd.). Kviz in stik z mladimi izvajamo tudi na nasih socialnih omrezjih Instagram in
Facebook, kjer postavimo tedensko nagradno vprasanje. Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija
in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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e Povedevanje ozave$danja o
delovanju EU,

e poveéanje aktivne
participacije mladih,

e poveéevanje ozavesdéanja
v 3 . 3
o moznosti mobilnosti za
mlade,

e povedevanje ozave¥éanja
zaposlovanja v EU,

e nudenje novih znanj
skozi neformalne metode
izobraZevanja.

| ZBERi ME

Projekt se osredotoc¢a na mlade, ki so v ob-
dobju odlocanja o izbiri svojih izobrazevalnih
ali zaposlitvenih smeri, kjer jim skozi doloce-
ne informacije o priloznostih, ki jim jih nudi-
jo evropski projekti Sirimo obzorje odlocitev.
Tako lahko spoznajo priloznosti razli¢nih
projektov v okviru Erasmus + programa (npr.
mladinske izmenjave, studij v EU, prostovolj-
stvo ), s katerimi se lahko brezpla¢no naucijo
nekaj novega, izkusijo mobilnost in koristno
preZivijo svoj prosti ¢as. Projekt udelezencem
pomaga pri odlocitvah o izobrazbi, zaposlitvi,
o mednarodnih izkusnjah, hkrati pa je pristop
spoznavanja EU skozi pristop s kvizom inte-
raktiven, zabaven, a hkrati poucen. Projekt
spodbuja aktivno drzavljanstvo, participacijo
mladih in ozavescanje o ¢lovekovih pravicah.
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CENTER INTERESNIH
PEJAVNOSTI PTUJ

E-MAIL: cidacidsi
TELEF@N: 02 780 55 41
kRAJ: Ptuj

SPLETNA STRAN.

Www.Cid.si

NASL®V PROJEKTA.:

Udarno in ekspresivno

PODROCJE PROJEKTA:
spodbujanje kreativnega izrazanja
mladih

kLJUCNE BESEDE: miadi

slam poezija, pesniki, tekmovanije,
participacija mladih
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@riS PROJEKTA

»Udarno in ekspresivno« je projekt, ki se
je razvil iz obcasnih dogodkov, vezanih na
slam poezijo. Ideja za projekt je prisla s stra-
ni mladih. Pobudnik projekta je prostovol-
jec Misel Ristov, ki je tudi slam pesnik, raper
(Amo Socialec) in 3e kaj. Projekt organizi-
rajo mladi za mlade, v CID Ptuj pa projekt
koordiniramo v sodelovanju z zavodom
Feniks-um in organizacijo SiSlam. Skrbimo
za promocijo, pomagamo z logisti¢nimi,
finan¢nimi in drugimi izzivi, medtem ko
mladi dogodke slam poezije organizirajo
v lastni reZiji. V leto3nji sezoni so pod ime-
nom »Udarno in ekspresivno« izvedli 4 tek-
movanja (december, februar, april, junij).
Nastopi mladih so bili to¢kovani in ovred-
noteni s strani publike, na koncu sezone pa
je bila razglaSena zmagovalka celoletnega
Ptujskega pokala v slam poeziji, Klavdija
Volf. Zadnja, junijska tekma pa je Stela tudi
kot kvalifikacijska tekma za drzavno prven-
stvo v slam poeziji. Dogodke so popestrili s
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Stevilnimi nastopi mladih glasbenih ustvar-
jalcev. Udelezenci dogodkov so vecinoma
mladi - Studentje, dijaki, mladi odrasli, k-
jub temu pa dogodki ne pritegnejo samo
mladih generacij. Dogodkov slam poezije
se udelezujejo tudi starejsi obiskovalci, ki
izkazujejo zanimanje za tovrstne iniciative
mladih. V CID Ptuj se pri organizaciji tega
projekta z namenom prenosa dobrih praks
in izkusenj povezujemo tudi z drugimi or-
ganizatorji podobnih dogodkov, npr. Slam
zverine iz Maribora, ZASLJEMIMO! Celjski
pesniski slam.

Povedanje aktivne
participacije mladih,

spodbujanje kreativnega
izraZanja mladih (s
pomod&jo slam poezije),

pridobivanje novih
znanj in kompetenc s
podrodja organizacije
dogodkov, ki jih bodo
mladi lahko vnové&ili v
bodode.

| ZBERi ME

Projekt izhaja iz dejanskih potreb mla-
dih, zaradi ¢esar naslavlja aktualne in
mladim privla¢ne teme. Mladim omo-
goca aktivno participacijo skozi orga-
nizacijo dogodkov slam poezije, pa
tudi z moZnostjo predstavitve lastne
poezije na teh dogodkih. Projekt skr-
bi za vsebine, ki mladim omogocajo
aktivno prezivljanje prostega casa in
razvoj (kreativnih) potencialov.




PRUSTV® SkUC
E-MAIL: info@skuc.org
TELEF@N: 01 430 35 30
kRAJ: Ljubljana
SPLETNA STRAN.

www.skuc.org

NASL®V PROJEKTA:

Mediterranea - Bienale mladih
umetnikov Evrope in Sredozemlja

PODROCJE PROJEKTA.

mednarodno sodelovanje, mobilnost
mladih umetnikov, kultura in
umetnost

kLJUCNE BESEDE: miadi,

umetniki, kultura, mobilnost,
medkulturni dialog, mednarodno
sodelovanje, umetnost
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@®riS PROJEKTA

Projekt je nastal na pobudo neodvisnih
kulturnih organizacij in mest v Sredoze-
mlju leta 1985 s ciliem vzpostaviti fes-
tivalsko platformo za mlade umetnike
vseh umetniskih zvrsti. Skupna pobuda
italijanskih, Spanskih in jugoslovanskih
kulturnih organizacij je bila iziemno us-
pesna ter je naredila prvi korak k sedaj
7e tridesetletnemu delovanju bienala.
K sodelovanju je kasneje pristopilo vec
organizacij iz razli¢nih drzav. Zdaj mreza
bienala vkljucuje 58 ¢lanic iz 17ih drzav
Evrope, Bliznjega vzhoda in Severne Afri-
ke. Poleg neodvisnih organizacij v mrezi
sodelujejo obcine, mesta in ministrstva
razlicnih drzav. Mreza in njena mani-
festacija, bienalni dogodek, sta odlicen
primer mednarodnega sodelovanja na
podroc¢ju kulture in mladih. Se posebej
je to izvrsten primer dobre prakse, kjer
umetnost spodbuja in zbliZzuje narode v
Sredozemlju v medkulturnem dialogu.
Mladi umetniki spretno uporabljajo svo-
jo umetnisko prakso za refleksijo druzbe-
nih realnosti. Bienale mladih umetnikov
odlikuje prisotnost velikega Stevila pred-
stavljenih umetnikov, okoli 200. Umetniki
imajo moznost vzpostavljanja stikov s
tujimi umetniki, producenti in kuratoriji.
Iz teh novih vezi pogosto nastanejo nova
umetniska sodelovanja in posledi¢no
razumevanja medkulturnih razlik. Me-
diterranea je tudi odli¢na priloZznost za
soocenje z umetniskimi praksami svojih
vrstnikov iz drugih drzav in evalvacijo
lastne umetniske prakse. Vecina udele-
Zencev meni, da jim je izkusnja poma-
gala pri razvoju njihove umetniske poti.
SKUC je nacionalni koordinator mreze v
Sloveniji in v lokalnem okolju vabi mlade
umetnike k sodelovanju preko javnega
vabila. Umetnike izberejo komisije, ki jih
sestavljajo slovenski in tuji kuratorji ter
umetniki.

e Povedanje vidnosti mladih
slovenskih umetnikov v
mednarodnem prostoru,

e poveéanje mobilnosti mladih
slovenskih umetnikov,

e pridobitev novih znanj in
kompetenc s podrodja mladih
umetnifkih praks,

e mrezenje kulturnih in
mladinskih organizacij,

e izmenjava dobrih praks na
podroéju izvajanja programov
za mlade umetnike.

| ZBERi ME

Projekt naslavlja mlade umetnike, kuratorje in
producente. Za njih je to odli¢na priloznost za
mrezenje in predstavitev svojega dela v medna-
rodnem prostoru. Poleg tega projekt naslavlja
tudi kulturne in mladinske organizacije. Je od-

licno izhodis¢e za navezavo s tujimi umetniki, ki
jih mladinski centri in sorodne organizacije lahko
vkljucijo v program.




DRUSTV® STUBENTSKI.
MLABINSKLIN ®TROSKI
CENTER LASK® - SMOCL

E-MAIL: info@smocl.com
TELEF@®N: 031 532 600
KRAJ: Lasko

SPLETNA STRAN:

www.smocl.com

NASL®V PR®JEKTA:

Filmske delavnice 2018

PODROCJE PROJEKTA.:

ozavescanje mladih o podrocju
filmografije

kLJUCNE BESEDE: miadi film,

filmografija, izobraZzevanje, EVS
mentorstvo, IKT tehnologije

@riS PROJEKTA

Drustvo SMOCL mlade skozi vse leto oza-
vesca in izobrazuje na podrocju IKT te-
hnologij, zaradi tega smo se odlocili, da
skupaj z mladimi iz Osnovne $ole Primo-
Za Trubarja Lasko v aprilu 2018 izvedemo
delavnice na podrocju filma in snemanja.
Delavnice so potekale pod strokovnim
mentorstvom Luksuz produkcije iz Krske-
ga, na delavnicah pa so sodelovale tudi
EVS prostovoljke. Udelezenci projekta so v
sklopu delavnice analizirali vsa podrocja fil-
mografije, saj so predelali tako ustvarjanje
zgodborisa kot pravilno uporabo snemal-
ne opreme, snemanje prizorov ter monta-
Ze posnetkov. Posledi¢no so spoznavali in
preizkusali tako kreativni kot prakti¢ni vidik
filmografije. Istocasno je treba poudariti,
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da je delavnica, zaradi sodelovanja EVS
prostovoljk, potekala v angleskem jeziku,
s ¢imer so mladi krepili tudi svoje jezikov-
ne kompetence. Na treh dneh omenjene
delavnice se je zvrstilo 34 ucencev iz 6, 7.
in 8. razredov. S kon¢nim produktom so
lahko analizirali svoje delo in obcutili za-
dovoljstvo, ki ga prinese pogled na kon¢ni
rezultat oz. izdelek.

e Pridobitev novih znanj
in kompetenc s podrodja
filmografije in IKT
tehnologij, ki jih bodo
lahko mladi vnové&ili v
bodoée,

e poveéanje aktivne
participacije mladih in
prepredevanje pasivnosti
mladih v manj$ih mestih,

e krepitev sposobnosti
mladih za delovanje v
timih,

e krepitev jezikovnih
kompetenc mladih in
komuniciranja v tujih
jezikih,

e spoznavanje novih kultur
in drugadnih pogledov
na vsakdanje teme preko
sodelovanja mladih z EVS
prostovoljkami,

KJE IMATE RDE(O
PREPROGE ¢

/|

| ZBERI ME

Projekt naslavlja mlade, ki Zelijo spoznati
delo v filmografijiin se spoznati z IKT tehno-
logijami. Tovrstna tehnologija je navadno
dostopnejsa v vecjih mestih, zato mladi, ki
prihajajo iz drugacnih okolij, pogosto nima-
jo dovolj priloZznosti, da bi raziskali tovrstno
deloin preverili, ¢e jim je pisano na kozo oz.
Ce bi si morda Zeleli zgraditi svojo kariero
na tem podrocju. Tokrat pa je bil projekt na-
menjen prav tistim mladim, ki sicer nimajo
tolikSnega dostopa do IKT tehnologij. Poleg
tega smo se pred izvajanjem projekta s Solo
dogovorili, da znotraj predvidene skupine v
okviru delavnice sodelujejo predvsem mla-
di zmanj moznostmi. S tem smo dali priloz-
nost tudi tistim, ki se s tovrstno dejavnost-
jo sicer ne morejo ukvarjati. Druga velika
prednost tovrstnih projektov je atraktivnost
filmografije za mlade, ki si ve¢inoma Zelijo
ustvarjati v video produkciji.
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Mikk MURSKA SGB®TA
E-MAIL: info@mikksi
TELEF@®N: 031 387 163

KRAJ: Murska Sobota
SPLETNA STRAN: www.mikksi
NASL®V PRO®JEKTA:

Alternativna godba v Murski Soboti

PODROCJE PROJEKTA:

kultura

kLJUCNE BESEDE: miadi,

kultura, mladinska kultura,
izobrazevanje, alternativa

@riS PROJEKTA

»Alternativna godba v Murski Soboti« je
projekt, ki ga v Mladinskem informativ-
nem in kulturnem klubu Murska Sobo-
ta (MIKK Murska Sobota) gojimo Ze od
leta 2001. Je celoletni koncertni cikel, ki
skozi leto na 30-ih koncertnih dogodkih
v Prekmurje povabi okoli 55 aktualnih
»neodvisnih in nadzanrskin« domacih in
tujih glasbenih izvajalcev. Stevilo obisko-
valcev raste iz leta v leto, na ¢emur tudi
ves ¢as aktivno delamo. Obiskanosti kon-

certov in prepoznavnosti projekta bomo
posvetili pozornost tudi v bodoce. Boga-
to koncertno dogajanje je lepo sprejeto
v lokalnem okolju ter je v vseh teh letih
MIKK Murska Sobota tudi zaradi tega pro-
jekta postal prepoznaven tudi izven svo-
jih regionalnih meja. Izbor izvajalcev te-
melji na popularizaciji medijsko prezrtih
»alternativnih« Zanrov, na inovativnih in
kreativnih glasbenih izrazih posameznih
avtorjev in izvajalcev ter nenazadnje tudi
na njihovi pogojno receno neodvisnost
oz. nekomercialno naravnanost v najsir-
sem moznem pomenu besede (»Naredi
sam« (DIY) zalozbe, booking agencije,
izvajalci..). Projekt zaznamuje precejsnja
izobrazevalna nota, saj veliko izvajalcev
poleg svojih standardnih nastopov izpel-
je v MIKK-u tudi brezpla¢ne delavnice za
mlade, kot so npr. delavnice izdelovanja
lastnih instrumentov, delavnice impro-
viziranja, elektronska produkcija ipd.,
hkrati pa projekt nagovarja $irSo javnost
h kriticnemu in kreativnemu razmisljan-
ju, dojemanju in sprejemanju sodobne
glasbene produkcije.
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e Promocija alternativnih, prezrtih
glasbenih Zanrov,

e aktivno preZivljanje prostega &asa,
e razvoj kritidnega mifljenja,

e izobraZevanje mladih skozi razlidne

aktivnosti v mladinskem centru.
h |

‘Y - - _‘
| ZBERI ME e}

—/

V regiji, ki je Ze pregovorno izven centrov moci,
izobraZevanja, denarja in odlo¢anja, torej na statis-
ticno dokazljivo deprivilegirani periferiji, s projek-
tom Ze vrsto let zagotavljamo kvalitetno glasbe-
no ponudbo in druga¢no - nadzanrsko glasbeno
prakso. Prav tako z njim uspesno prekinjamo me-
dijsko ignoranco vecinoma komercialno usmer-
jenih »copycat« medijev. Kot se zdi, je prav tem
medijem boj za svoj obstanek na trgu in vecanje
kapitala (tako na nacionalni, 3e bolj pa je to ocitno
na lokalni mikro ravni), pomembnejse od duhov-
nega razvoja kriticno misle¢ega posameznika, ki ni
le pasivni konzument. S projektom Sirimo obzorja
kriti¢nega razmisljanja med mladimi ter omogoca-
mo lokalnemu ob¢instvu vpogled v sodobno,
trenutno aktualno glasbeno ponudbo Evrope in
sveta, ki je sicer zaradi geografskih, demografskih,
politi¢nih in/ali socialnih okoliscin nebi bili delezni.
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MLADINSKI CENTER
KRSk®

E-MAIL: info@mc-krskosi
TELEF@N: 07 488 22 86
KRAJ: Krsko

SPLETNA STRAN:

www.mc-krsko.si

NASL®V PRO®JEKTA:
Hip Hop Terapija

PODROCJE PROJEKTA:

kultura, ¢lovekove pravice

kLJUCNE BESEDE: miadi,

mladinske iniciative, hip hop,
urbana kultura, ¢lovekove
pravice
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®riS
PROJEKTA

»Hip Hop Terapija« je 3-mesecni
projekt s fokusom na razvoju mla-
dih v prevzgojnem domu Radece
s pomocjo Hip Hop delavnic. S
pomocjo Hip Hop kulture, ki je
mladim bolj blizu, skozi razli¢cne
delavnice, spoznavamo in opa-

zujemo njihovo ozadje, razmisljanje, pogled na prihodnost
in vidno opazene spremembe v vsakdanjem Zivljenju. Cilje
projekta smo zasledovali na razli¢cne nacine. Potrebe so nam
bile znane, nas namen je bil enostavno pravilna predstavitev
»Hip Hop Kulture« mladim v najbolj potrebnih obmogjih. De-
lavnice so potekale enkrat na dva tedna v Prevzgojnem domu
Radece. Teme delavnic so se navezovale na: predstavitev hip
hop kulture; spoznavanje osnov avdio produkcije; ustvarjanje
glasbe; osnove rimanja in pisanja besedil; snemanje vokalov;
ogled dokumentarnih filmov; debatni krozek; nacrtovanje in
ustvarjanje glasbenega projekta. Kon¢ni produkt projekta je
namre¢ snemanje ustvarjenih besedil v glasbenem studiu.

e Poboljfanje v vsakdanjem
vedenju mladih udeleZencev
v prevzgojnem domu,

e aktivna participacija

mladih pasivnih udeleZencev

doma,

e pridobitev novih znanj
in kompetenc s podroéja
kulture in glasbene

Yo Yo Yo!

produkcije in ustvarjanja IZ‘ERI ME

glasbe,

e idizmenjava izkuSenj med
mladimi in mentorji,

e povedano zanimanje za
ustvarjanje in kulturo med
mladimi v domu.

Projekt naslavlja pasivno, neorganizi-
rano mladino, ki potrebuje aktivno in
ustrezno strokovno pomoc. Zaradi za-
postavljenosti ciljne skupine, mladim v
takdnih obmocjih namre¢ primanjkuje
motivacije, volje in odgovornosti. Zara-
di neustreznih vsebin in neustreznega
okolja so podvrzeni neprimernemu
prezivljanju prostega ¢asa. S pomocjo
kulture, projekt dosega vidne ucinke
med mladimi.
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MLABINSKI CENTER
VELENJE

E-MAIL: info@mc-velenje.si
TELEF@®N: 03898 19 22
kRAJ: Velenje

SPLETNA STRAN.

www.mc-velenje.si

NASL®V PR®JEKTA.:

Festival mladih kultur
Kunigunda

PODROCJE PROJEKTA.:

.PiS PROJEKTA kulturno udejstvovanje mladih
KLJUCNE BESEBE: mladi

Festival mladih kultur Kunigunda je de- alternativna ku|turalg|a5bal
vetdnevni mednarodni kulturni festival z umetnost, mladinski festival,

dvajsetletno tradicijo, ki se v drugi polovici mednarodno
avgusta zgodi na razli¢nih lokacijah v mestu
Velenje. V sklopu festivala se odvije vec raz-
licnih aktivnosti s podrocja glasbe in umet-
nosti. Njegovo ime izvira iz lokalne legende.
Na Velenjskem gradu naj bi namrec¢ Zivela
prelepa mladenka z imenom Kunigunda,
grajska sluzabnica, ki so jo obtozili ¢arovni-
Stva ter jo za kazen vrgli v vodnjak na gra-
du. Vse od takrat, naj bi Kunigunda strasila

po grajskih sobanah. Festival, ki ga lokalni *
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| ZBERi ME

Projekt mladim nudi priloZnost za

spoznavanje alternativnih  kultur
skozi najrazli¢nejse umetniske in
glasbene aktivnosti, hkrati pa krepi
njihovo kompetentnost na podrocju
organizacije aktivnosti (saj aktivnosti
festivala organizirajo mladi). Mladim
med pocitnicami omogoca aktivno
in kreativno prezivljanje prostega
Casa, kar spodbuja njihov ustvarjalen
razvoj. V festival se vkljucujejo ste-
vilni mladi umetniki, ki lahko svoje
delo predstavijo 3irsi javnosti in se s
tem samouresnicujejo. Skrbi tudi za
ohranjanje kulturne dedis¢ine mesta
(legenda o Kunigundi) in mladim na
privlacen nacin predstavlja zgodovi-
no njihove lokalne skupnosti.

*

mladi v njenem imenu organiziramo Ze od
leta 1998, pa ni ni¢ kaj strasen. Po krivem
obdolZeni mladenki se Zelimo pokloniti z
mlado kulturo, ki je velikokrat prav tako po
krivem obtozena, da ni dovolj kulturna. Tudi
alternativna kultura iS¢e svoj prostor pod
soncem, tako kot ga je iskala Kunigunda. Mi
je ne obsojamo in ji dajemo moznost da se
razcveti v vsem svojem Sarmu, mladostnem
zagonu, se razvija in plemeniti, prav tako pa
tekom festivala dajemo mozZnost obiskoval-
cem, da se z njo spoznajo, spoprijateljijo in
v njej uzivajo. Ob vsakem zakljucku festivala
izdamo knjiZzico s programom, v kateri lahko
obiskovalci podrobneje spoznajo umetnike,
ki sodelujejo na festivalu. Festival letos praz-
nuje dvajseto obletnico, kar bomo obeleZili
z izdajo knjige »Pregled 20 let Kunigundex.

Aktivna participacija mladih
skozi organizacijo aktivnosti
festivala,

spoznavanje alternativnih
kultur,

kulturno udejstvovanje
mladih,

spodbujanje kreativnega
izra%anja mladih.




MLADINSKI CENTER
ZAGORJE OB SAVI

E-MAIL: info@mczossi
TELEF@N: 040 699 097
KRAJ: Zagorje ob Savi
SPLETNA STRAN:

http://www.mczos.si

NASL®V PRO®JEKTA.:
Mega slikaRA)J

PODROCJE PROJEKTA:

spodbujanje ustvarjalnosti
mladih

kLJUCNE BESEDE:

mladi, projekti prostovoljstva,
evropska prostovoljska sluzba,
ustvarjalnost, povezovanje
neformalnega in formalnega
ucenja, izkustveno ucenje
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»Mega slikaRAJ« je eden izmed primerov uspes-
nega sodelovanja Mladinskega centra Zagorje ob
Savi in Osnovne sole Toneta Okrogarja. V letu 2017
sta organizaciji v zadnjem tednu poletnih pocit-
nic uc¢encem ponudili »Mega slikaRAJ«, 4-dnev-
no delavnico poslikave sivo-rjavega zidu ob vho-
du v osnovno $olo, ki je vec let mrko pozdravljal
uc¢ence. Ucenci so tekom delavnic na neformalen
nacin spoznavali razlicne tehnike poslikav, se pri
tem sporazumevali zgolj v angles¢ini in pustili pe-
¢at na soli, ki jih bo spremljal ve¢ let. Prostovoljke
Rina Meldre, Toni Toncheva in Marta Plasencia, ki
so v okviru Evropske prostovoljske sluzbe (EVS,
program Erasmus +) opravljale prostovoljsko sluz-
bo v MC ZOS, so 11 ucenceyv, starih 10 - 15 let, vo-
dile preko nacrtovanja skupne poslikave zidu do
slikanja z akrilnimi barvami in grafiterskimi spreji.
Zid so barvno osvezili z zivahno poslikavo dzungle.
Ob zakljucku projekta je 1. septembra 2017 v pros-
torih Sole, potekala otvoritev poslikave zidu, ki se
jo je udelezil tudi zagorski zupan Matjaz Svagan.
Prostovoljke so pod mentorstvom mladinskih de-
lavcev in uciteljev nacrtovale organizacijo, pro-
mocijo, vsebino, metodiko in izvedbo projekta, ob
koncu Solskega leta in preko poletja. Projekt »Mega
slikaRAJ« je bil nadgradnja sodelovanja s 3olo, saj
je obsegal vec¢ dni in zahteval tesnejse sodelovanje
organizatorjev ter visoko odgovornost prostovoljk.
Vedji del projekta je bil izveden izven, na prostem
in po nacelih neformalnega, sodelovalnega in iz-
kustvenega ucenja.



mailto:info@mczos.si
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Krepitev sodelovanja in
zaupanja med organizacijami
za mlade in izobraZevalnimi
institucijami,

povezovanje formalnega in
neformalnega uéenja,

promocija mladinskega dela,
evropske prostovoljske sluzbe/
projektov prostovoljstva in
MC Zagorje med mladimi in v
lokalni skupnosti,

pridobitev novih znanj

in kompetenc s podrodja
vodenja skupin, projektnega
vodenja, metod neformalnega
izobraZevanja, spoznavanja
slikarskih tehnik in
medkulturnega uéenja.

| ZBERI ME

Projekt naslavlja ustvarjalnost mla-
dih kot nacin svobodnega izrazanja
in obenem ponuja preprost, a sliko-
vit primer povezovanja mladinskega
centra z lokalno osnovno 3olo oziro-
ma formalnega in neformalnega izo-
brazevanja. Mladini daje priloZnost,
da sooblikujejo prostor, v katerem 7i-
vijo. Projekt krepi prepoznavnost mla-
dinskega centra v lokalni skupnostiin
med mladimi, bodocimi obiskovalci
mladinskega centra.

JAS Bl Tubl
WEKAJ NASLIKAL
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MLADINSKI DNEVNI CENTER

KAMRA

E-MAIL: info@kamra-radovljica.si

TELEF@®N: 040 823 003
KRAJ: Radovljica
SPLETNA STRAN.

www.kamra-radovljica.si

NASL®V PROJEKTA.:

Radio Galama

PODROCJE PROJEKTA: kultura
kLJUCNE BESEDE: internetni radio,

mladi, mladi glasbeniki, promocija,

mlade glasbene skupine

@®riS PROJEKTA

»Radio Galamac je pricel delovati no-
vembra 2016. Deluje ob petkih in so-
botah, od 17.do 21. ure, glasba pa se
predvaja ves teden, 24 ur na dan. Na-
men internetnega radia je promocija
in podpora mladim, ki si Zelijo pred-
staviti avtorsko glasbo, svojo glasbe-
no skupino, hobi, talent ali samo deliti
razmisljanja o zivljenju. Poslanstvo ra-
dia je povezovanje mladih na njihovi
ustvarjalni poti. Omogoca umetnisko
izrazanje, komunikacijo, pridobivanje
razli¢nih socialnih in komunikacijskih
vescin. Mladi tako lahko dobijo prvo
izkuSnjo z javnim nastopanjem, se
povezejo z drugimi glasbeniki, se na-
ucijo predstaviti, pridobijo na samo-
zavesti, dobijo pozitivne potrditve. V
tem ¢asu smo gostili Ze veliko Stevilo
mladih iz cele Slovenije. Svoje delo-
vanje so predstavili mladi glasbeniki,
ki ustvarjajo avtorsko glasbo razli¢-
nih stilov: rap, metal, hard rock, elek-

tronska glasba, reggie, jazz. Intervjuji
so potekali s priblizno 120 mladimi.
Eden od ciljev v prihodnosti je, da
mladi sami ustvarijo vsebine, ki bi jih
Zeleli slidati na radiu, da se poleg glas-
be predvaja tudi aktualne informaci-
je, napovedi dogodkov za mlade, po-
ucne vsebine. Prepoznavnost bi radi
povecali tudi z gostovanjem znanih
glasbenikov, ki bi jih povezali z mla-
dimi glasbeniki. Nekaj znanih skupin
nam je ze uspelo povabiti. Cilj je tudi
¢im vecje Stevilo mladih poslusalcev
in ¢im ve¢ gostovanj mladih skupin
ter mobilna aplikacija za radio, ki bo
omogocilo laZje poslusanje.
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e Veliko #tevilo gostujodih skupin
iz vse Slovenije, ki Se niso
prepoznavne na glasbeni sceni,

e povezovanje skupin in mladih med
seboj,

e moznost izraZanja kreativnosti
drugje, kot samo na tekmovanjih
(kjer so pravila, standardi, tezko
se prebijejo med uveljavljene
glasbenike),

e moZnost nastopanja v drugem
okolju, kot samo domadem
(vzpostavitev kontakta med mladimi
skupinami in lastniki lokalov,
prireditvenih prostorov).

| ZBERi ME

Oddajanje internetnega radia je povezano s kar nekaj
stroski, tako da je odvisno od mladinskega centra, ¢e lah-
ko to vkljuci v svoj letni proracun. Je pa glasba vsekakor
eden od dejavnikov, ki najbolj zaznamuje vse mlade, je del
njihove identitete, zato je radio eden od nacinov, kako jih
privabiti v mladinski center. Poleg tega pa je glasba nekaj,
kar pocnejo s strastjo in zanimanjem in se za tovrstne ak-
tivnosti zelo angazirajo.

47



48

ZAV@®D MLADINSKI
CENTER K@TL@®VNICA
KAMNIk

E-MAIL: infoekotlovnicasi
TELEF@®N: 041 819 841
KRAJ: Kamnik
SPLETNA STRAN.

www.kotlovnica.si

NASL®V PROJEKTA.:

Katzen Kabaret

PODROCJE PROJEKTA.:

kultura

kLJUCNE BESEDE: miadi,

kabaret, multikulturnost,
strpnost, aktivno drzavljanstvo,
uprizoritvena dejavnost, Sov

g W
@®riS PROJEKTA

Kabaret je uprizoritveni zanr, ki najbolj
uc¢inkovito zdruzuje aktualne problema-
tike (odnos do beguncev, homoseksu-
alnosti, vojne ipd.) in spros¢eno zabavo.
Kabaret je sestavljen iz posameznih tock,
ki so povezane s skupno temo, ki daje pri-
loznost razli¢nim mladim ustvarjalcem, da
se prepoznajo v posameznih situacijah in
izkoristijo svoje nadarjenosti.V ¢asih, ko se
zopet uveljavlja tiha cenzura, predvsem pa
samocenzuriranje, je kabaret popularen
kanal komunikacije kriti¢nih ustvarjalcev
in publike. Tovrstni dogodki so odli¢no
obiskani, publika se tudi vraca. Dodatna
posebnost kabareta je, da relativno lah-
ko spreminja svojo strukturo. To pride
prav v nepredvidljivem svetu mladih, ko
imajo vcasih prednost mature in izpiti,
poleg tega pa ponuja skoraj neomejene
moznosti pri gostovanjih, ker se zasedbi,
z minimalnimi posegi reziserja, lahko pri-

druZijo lokalni ustvarjalci s svojimi vnaprej
pripravljenimi tockami. Udelezenci so pod
strokovnim mentorstvom spoznali moz-
nosti uporabe svojih znanj in tudi znanj
drugih udeleZencev na novih podrocjih
uporabe, do katerih prej niso imeli dosto-
pa.Vsak od udeleZencev je na srecanja pri-
hajal z ze dolo¢enimi pridobljenimi kom-
petencami, ki jih je delil z drugimi, hkrati
pa jih je prilagajal z namenom vkljucitve
svojih znanj v skupen projekt. Znanja, ki so
jih udelezenci ze imeli, so bila raznovrstna:
od plesa, interpretacije, pesnistva, dram-
ske igre, igranja instrumentov in pripove-
dovanja do scenografije, licenja ipd. Poleg
prenosa umetniskih znanj preko procesa
neformalnega izobraZevanja pa je morda
enako pomemben tudi ucinek druzenja
in mesanja razli¢nih »subkulturs, ki so prej
delovala v svojih krogih, z delom na skup-
nem projektu pa so presegla lastne okvire.


http://www.kotlovnica.si/

e Vedja popularnost in
poveéanje ¥tevila obiska,

e povezovanje mladih
ustvarjalcev iz razliénih
krogov,

e povetanje aktivne
participacije mladih,

e pridobitev novih
multidisciplinarnih znanj,

e veéanje Stevila mladih
kritidnih posameznikov.

| ZBERi ME

Katzen Kabaret naslavlja mlade ustvarjalce
in vzgaja publiko. Cilina skupina mladih se
soola z neprepoznavnostjo, medijsko mani-
pulacijo, komercializacijo in pomanjkanjem
platforme za izrazanje lastnih idej. Projekt
jim zagotavlja platformo, kjer lahko preko
ustvarjalnosti predstavijo njihov pogled na
svet, in multidisciplinarni pristop do aktual-
nih dogajanj v druzbi.
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CELJSKI MLADINSKI CENTER
E-MAIL: info@mc-celje.si
TELEF@N: 03 490 87 40

KRAJ: Celje

SPLETNA STRAN.

www.mc-celjesi

NASL®V PR®JEKTA:

CL@SS - Competences Learning at
Secondary Schools

PODROCJE PROJEKTA.:

povezovanje neformalnega ucenja s
formalnih izobraZzevanjem

kLJUCNE BESEDE: dijaki

ucitelji, mehke vescine, formalno
izobraZevanje, neformalne u¢ne
metode

@riS PROJEKTA

»CL@SS« je 24-mesec¢ni projekt stra-
teSkega partnerstva Sestih organizacij
iz petih razli¢nih drZav. Cilj projekta je
razvoj socialnih kompetenc ucencev
na srednjih Solah z izvajanjem ino-
vativne metodologije za integrirano
usposabljanje socialnih vescin v okviru
razli¢nih Solskih predmetov. Socialne
vesline so na seznamu klju¢nih kom-
petenc, ki bi jih moral imeti vsak evrop-
ski drzavljan in ki pomagajo ljudem pri
odzivanju na zahteve hitro spremin-
jajocega se sodobnega sveta. Pri pro-
jektu je sodelovalo 55 uciteljev, preko
1350 dijakov in trije trenerji iz Slovenije.
V prvem koraku smo na Cesko poslali
tri trenerje, ki so se usposobili v mehkih
vesc¢inah in tako pridobili certifikat in
licenco za ucenje in izvajanje mehkih
vescin. Po opravljenem treningu so tre-
nerji usposabljali ucitelje srednjih $ol v
Sloveniji. Pridoblijeno znanje mehkih
vescin so ucitelji, profesorji uporabl-
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[E

jali pri svojem pedagoskem delu. V
okviru projekta so izvedli ve¢ delavnic,
usposabljanj in razvili metodologijo za
uporabo mehkih vescin, ki vkljucuje
tudi didakti¢ne materiale. Na zaklju¢ni
konferenci v Celju so bili predstavljeni
klju¢ni rezultati in poudarki iz projek-
ta, izvedena delavnica u¢enje mehkih
vescin skozi perspektivo skupinske di-
namike, predstavljena refleksija vloge
strokovnega delavca pri uporabi in po-
ucevanju mehkih ves¢in, teorija imple-
mentacije metodologije u¢enja meh-
kih vescin in prostori izkustva v vzgoji
in izobrazevanju, spletna platforma z
naborom aktivnosti - moznosti in pri-
loZnosti za uporabo pri delu v Soli ter
primeri dobrih praks uciteljev vkljuce-
nih v projekt. Partnerske organizacije
so skupaj razvile preko 500 ucnih vaj,
ki so zdruzene v priro¢nik za ucitelje
srednjih ol. Priro¢nik ponuja orodja za
usposabljanje za srednjesolske pred-
mete za naslednjih Sest kompetenc:
ucinkovita komunikacija, sodelovanje,
podjetnistvo, reSevanje problemoy,
vseZivljenjsko ucenje ter iskanje infor-
macij in upravljanje. Omenjene vaje so
dostopne na spletni platformi http://
softskillsatclass.nbschool.eu/.

A\ 4 RA

e Pridobitev nove uéne
interaktivne metode za
uditelje,

e pridobitev novih znanj,
kompetenc ter mehkih ve¥éin
dijakov,

e razvoj uditeljevih ve$éin,
kompetenc in motivacije,
kar poslediéno privede do
izboljSanja pedagofkega dela
uditeljev,

e izbolj¥anje udinkovitosti
uénega procesa dijakov.

| ZBERI ME

Trenutno poslanstvo izobraZevanja in usposabljan-
ja je razvijanje aktivnega drzavljanstva, osebnost-
nega razvoja in uspeha. Socialne spretnosti ljudi so
predpogoj za doseganje teh ciljev, izobrazba za nji-
hov razvoj pa se bi morala zaceti v $oli. To spremeni
vlogo sodobnih uciteljev, saj presega tradicionalno
poucevanje predmetnega znanja ter ustrezno pe-
dagosko pripravo in strokovno znanje. Najvecji izziv
je razviti motivacijo za u¢enje in borbo za koristen
napredek ucencev. Le dobro pripravljen ucitel]
pomaga svojim ucencem, da razvijejo spretnosti,
ki so primerne za 21. stoletje, da lahko postanejo
del globalnega svetovnega trga. Metodologija za
razvoj socialnih kompetenc ucencev na srednje-
Solski stopnji je namenjena plemenitenju metod in
pristopov pedagoskih praks, prispeva k strokovne-
mu in osebnemu napredku, kot tudi samozavesti
uciteljev ter izpopolnjuje uciteljeve lastne socialne
vesc¢ine in motivacijo za poucevanje.
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CERKLJANSKI MLADINSKI
ALTERNATIVNI KLUB CM.A k.

E-MAIL: cmak2@siol.net
TELEF@®N: 05997 15 36
KRAJ: Cerkno
SPLETNA STRAN.

www.cmakcerkno.net

NASL®V PRO®JEKTA:
Mladinski center CM.AK.

POPROCJE PROJEKTA:

kultura, participacija mladih,
neformalno ucenje

kKLJUCNE BESEDE: miadina,

prostovoljstvo, kultura, neformalno
ucenje, skupnost, ustvarjalnost

VSEC M| JE BESEDA
CMAKAW YE

@riS PROJEKTA

MC CM.AK. je samoorganizirano, nepoliti¢no in ne-
profitno zdruzZenje mladih, delujoce na osnovi pros-
tovoljnega dela. Program je vsebinsko zasnovan kot
celostni mladinski center, ki mladim nudi pomo¢ pri
realizaciji njihovih idej, razvoju ustvarjalnih potencia-
lov, pridobivanju novih znanj in informacij ter spod-
budo pri vkljuc¢evanju v §irsa druzbena dogajanja. Ce-
prav delujemo kot mladinski center, pa so uporabniki
nasih programov lahko vse starostne skupine. Veseli
smo vsakega, ki pride z odprtim srcem, dobro idejo
ali zgolj zato, ker mu je dolgcas, saj konec koncev je
CM.AK:. tako tudi nastal - bilo nam je dolgcas, pa smo
hoteli nekaj poceti. CM.AK. mladim v Cerknem tako
mladim Ze 21 let ponuja moZnost aktivnega soustvar-
janja druzbenih, kulturnih in izobrazevalnih vsebin v
sicer majhnem in predvsem za mlade, neperspektiv-
nem kraju. Vsi, ki na lastno Zeljo organizirajo ali pa so-
delujejo pri izvedbi glasbenih dogodkov, predavanj,
delavnic, delovnih akcij, predstav izobraZzevanj, dveh
festivalov letno (Cmakajne, Deuje babe) in eko Tabora
Karajzewc, s tem pridobivajo nove izkusnje in znanja,
poleg tega pa prostovoljno in z veseljem doprinesejo
k pestrosti in prijetnosti kraja.


mailto:cmak2@siol.net
http://www.cmakcerkno.net

| ZBERi ME

Ustanovitev kluba je izhajala iz po-
trebe mladih po organizirani obliki
raznovrstnega ustvarjalnega delo-
vanja, pri ¢emer smo si prizadevali,
da bi mladinske aktivnosti dobile
ustrezno mesto in priznanje v lokal-
ni skupnosti. Mladim omogo¢amo
ustvarjalno prezivljanje prostega
¢asa ter jim nudimo pomoc pri re-
alizaciji njihovih idej, pobud in in-
teresov oziroma jim svetujemo na
podrogjih, ki so pomembna za na-
daljnji razvoj in delo mladih. Spod-
bujamo k Sirjenju znanja, s projekti
odprtega tipa pa omogocamo
globlje medsebojno spoznavanje
in sodelovanje mladih iz razli¢nih
okolij in starostnih skupin. Mlade s
tem spodbujamo k strpnosti, pozi-
tivni naravnanosti in sprejemanju
razli¢nosti.

AktivnejSa participacija mladih
pri vsebinah kluba,

aktivnejsa participacija mladih
na podroéju lokalne mladinske
problematike,

vedja moZnost pridobivanje
znanj, predvsem preko
neformalnih izobraZevanj na
podroéjih organizacije, avdio/
video produkcije, vodenju
mladinskega centra itd.,

ved sodelovanja z drugimi
mladinskimi organizacijami po
Sloveniji.
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DRUSTV® ZA RAZVIJANJE
PROSTOVOLJNEGA DELA
N®V® MEST®

E-MAIL: drpd_nma@siol.net
TELEF@®N: 07 33739 20
KRAJ: Novo mesto
SPLETNA STRAN.

www.drpdnm.si

NASL®V PRO®JEKTA: Program

»Usposabljanje za mladinske delavce«

PODROCJE PROJEKTA:

mladinsko delo

kLJUCNE BESEDE: miadi,

mladinsko delo, usposabljanje,
zaposlitev, neformalno izobrazevanje

@riS PROJEKTA

Brezposelnost mladih tudi v nasi lokalni skup-
nosti $e vedno predstavlja osrednji dejavnik
tveganja, ki dolgoro¢no celostno ovira njiho-
vo vklju¢enost v druzbo. Drustvo za razvijanje
prostovoljnega dela Novo mesto je prepozna-
lo mladinsko delo kot odgovor na Stevilne po-
trebe mladih in izzive sodobne druzbe, saj le-
ta ob formalnem izobrazevanju in zaradi nacel
neformalnega in priloznostnega ucenja, parti-
cipacije mladih, prostovoljnega dela in odgo-
vornega drZavljanstva predstavlja pomemben
dodaten prostor samouresni¢evanja mlade
osebe. V sodelovanju s Socialno akademijo,
Drustvom Legebitra, Slovensko filantropijo in
podjetiem Mediodrom je usposabljanje po
programu letos zakljucila Ze 3. generacija mla-
dinskih delavcev. Program je sestavljen iz treh
modulov: splosnega usposabljanja za delo
v mladinskem sektorju, specifi¢cnega usposabl-
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janja za delo v mladinskem sektorju (nefor-
malno izobrazevanje in usposabljanje mladih
za mladinsko delo) in prakticnega dela v na-
sem mladinskem centru. Kljub vsakoletnemu
prilagajanju programa usposabljanja Zeljam
in potrebam udeleZzencev pa okvirne teme,
ki zajemajo prva dva modula izobraZevanija,
zajemajo: osnove mladinskega dela, delo s
skupino v mladinskem delu, komunikacijo in
reSevanje konfliktnih situacij v skupini, javno
nastopanje, metode dela v skupini, dejavnos-
ti v mladinskem delu, nacrtovanje projektov
in programov ter vrednotenje v mladinskem
delu, organizacijo mladinskega sektorja na na-
cionalni in lokalni ravni, aktivno drzavljanstvo
in mobilnost mladih (Erasmus+), delo s pros-
tovoljci, sodobna IKT orodja, uspesno prijava
na razpise, medkulturni dialog in ¢lovekove
pravice ter u¢no dimenzijo mladinskega dela.
Usposabljanje vsako leto zaklju¢imo z evalva-
cijo vseh treh modulov. Tretji modul zajema
prakti¢ni del izvajanja delavnic, ki jih udelezen-
ciizvedejo v eni od mladinskih organizacij.

Poveéanje kompetentnosti
mladih skozi razliéne
module znotraj
usposabljanja za mladinske
delavce,

e povedanje zaposljivosti
mladih,

e nudenje priloZnosti
neformalnega
Y v .
izobrazevanja za mlade,

e krepitev mladinskega
sektorja.

TRN@D
10Ve

JNEG
DELA

N®VE
MEST

| ZBERi ME

Prav gotovo je program usposabl-
janja uspesen z vidika pridobivanja
novega znanja in kompetenc, med-
sebojnega sodelovanja in prakti¢ne
izvedbe aktivnosti. Znanje, ki so ga
udeleZenci pridobili, s pridom upo-
rabljajo pri delu z mladimi. S tem se
povecuje tudi njihova zaposljivost in
pripravljenost na vstop na trg dela.
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@®riS PROJEKTA

Nocitve v Marenbeskem mladinskem kultur-
nem centru so v prvi vrsti namenjene nacrto-
vanju programov za mlade skupaj z mladimi

MAREN‘ERgKI MLADINSKI in evalvaciji preteklega mladinskega dela.
KULTURNI CENTER Skozi razlicne aktivnosti mladi skupaj z mla-

_ ) o dinskimi delavci in prostovoljci krepijo kuhar-
E MAIL mladi@sktmradije.si ske spretnosti, delovne navade in socialne

TELEF@®N: 030304 624 vescine, krizajo mnenja o aktualnih mladin-
skih izzivih ter nacrtujejo in evalvirajo mladin-

kRAJ: Radlje ob Dravi ske programe; seveda pa je pomemben del
vsake nocitve tudi cas namenjen neformalne-

SPLETNA STRAN. ke nocitve tudi formal

. mu druZenju in zabavnim igram. Primarni cilj
www.sktmradlje.si e R
nocitev je vkljucitev ¢im vecjega Stevila mla-
NASL®V PRO®JEKTA: dih v aktivnosti mladinskega centra. Z njiho-
Noditve v MMKC vim vklju¢evanjem v nacrtovanje mladinskih
. aktivnosti jim je ponujena moznost soobliko-
P.'R.CJE PR.JEKTA vanja celotnega programa, kar jim predstavlja
nacrtpvame N eva|VaClJ§ ‘ dodatno motivacijo za aktivno participacijo
mladinskih programov in aktivnosti na razli¢nih delavnicah in drugih aktivnostin,

kLJUCNE 'ESE.E mladi saj le-te smatrajo »za svoje«. Na nocitvah se

.. " . L nacrtujejo mednarodne mladinske izmenja-

evalvacija, nacrtovanje, aktivacija, ) . ) o

. . . ve, veliko pozornosti je posvecene tudi aktivni
kuhanje, zabavne aktivnosti

participaciji mladih na politicnem podrocju.
Vzporedno nacrtovanju pa skupaj z mladimi
skozi evalvacijo preteklih aktivnosti is¢emo
reditve za morebitne pomanijkljivosti progra-
mov, s ¢imer programe nadgrajujemo in jih
naredimo mladim privia¢nejse. Nocitve se po
aktivnostih razlikujejo, s ¢imer preprecujemo
monotonost programa. Vsaka nocitev pa vse-
buje: skupno pripravo vecerje in pospravljanje
SAKAJ JE TVKkKAJ po njej, pripravo dodatnih lezis¢ za spanje, ak-
RUMEW PRAVOKoTMIK L tivnosti nacrtovanja in evalvacije mladinskih
programov, pogovor oz. krizanje mnenj o ak-
tualnih temah, skupinske zabavne aktivnosti,

58 aktivni prosti ¢as in pripravo zajtrka.
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INE
KULTURNI

e Mladinske aktivnosti
oblikovane po Zeljah in
potrebah mladih,

e vkljudevanje mladih v
izvajanje mladinskih
programov (prostovoljstvo,
aktivni mladi),

e nadgradnja Ze obstojedih
programov skupaj z mladimi.

| ZBERI ME

Nocitve omogocajo oblikovanje in evalvacijo
mladinskih programov skupaj z mladimiin na-
¢rtovanje aktivnosti za prinodnost. Na ta na-
¢in mladi programe in aktivnosti smatrajo za
svoje in se posledi¢no vkljucujejo tudi v izved-
bo - postanejo prostovoljci ali aktivni mladi.
Mladinski delavci na ta nacin dobijo vpogled v
Zelje in potrebe mladih, kar lahko upostevajo
tudi pri oblikovanju dolgoro¢nih programov.
Ob vsem tem pa na nocitvah seveda ne man-
jka tudi zabave.




BRUZERNE

MLADINSKI CENTER
PRLEKIJE - ZDRUZENJE
e, Se. P

E-MAIL: mcp@siol.net
TELEF@®N: 02 584 80 33
KRAJ: Ljutomer
SPLETNA STRAN: www.

klopotec.net

NASL®V PROJEKTA.:

Uc¢ne delavnice — mladinski
delavec

PODROCJE PROJEKTA.

participacija in zaposlovanje

kLJUCNE BESEDE:

mladinski delavec,
samooskrba, univerzalnost

poklica, socialno podjetnistvo,

inovativnosti, pestrost vsebin,
sozitje

®. P.

@®riS PROJEKTA

Po temeljitih iskanjih nasih poglavitnih idej
udejstvovanja smo naredili izbor aktivnosti in
smeri za preboj mlade populacije tudi na pe-
riferiji nase drzave. V nasi organizaciji tako izva-
jamo tudi pilotski projekt promocije in razvoja
socialnega podjetnistva in smo med prvimi
izmed slovenskih mladinskih struktur, ki smo
sistematsko pristopili k tej prepomembni so-
cialno ekonomski kategoriji angaziranja mladih,
predvsem iz ekonomsko-socialno ogrozenih
obmocij Republike Slovenije. Pri nas je bila kot
tretja v Sloveniji vzpostavljena »Uc¢na tockag,

: A PamAGAm
2ALIT VRY
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KIJE -

v okviru katere smo s pomocjo Zavoda RS
za zaposlovanje letos priceli izvajati Ucne
delavnice kjer skupno usposabliamo Sest
posameznikov za delo v »univerzalnem«
poklicu - mladinski delavec. Ena izmed alinej
te dejavnosti je tudi samooskrba druzin. Cilj
nade dejavnosti je, da pokazemo uporabni-
kom najboljsi in njim domac nacin za boljse
Zivljenje, do katerega lahko pridejo z lastnim
delom. Na$ MCP deluje na podeZelju, zato
imamo tudi idealne pogoje za izvedbo sa-
mooskrbe druzin. V okviru te dejavnosti ob-
delujemo lasten vrt, pridelke iz vrta pa upo-
rabimo v kuhinji za pripravo domace hrane.
Izvajamo tudi razli¢ne delavnice, s pomocjo
katerih si uporabniki lahko pomagajo pri
samooskrbi. V okviru projekta samooskrbe
druzin smo izvedli nekaj kulinari¢nih delav-
nic na razlicne teme (peka potice, uporaba
bezga, pustne dobrote, peka peciva..), pred-
stavitev joge, pustna poslikava obraza, izde-
lovanje verizic iz papirja.. V kon¢ni fazi bi po
teh vzorih lahko dosegli ponovno zadostno
samooskrbo nase drzave kar bi pa moral
nujno tako in tako biti nas skupni strateski
cilj! Vklju¢eni udelezenci bodo po uspesno
opravljenem preverjanju prejeli nase licen-
ce kot potrdila za pridobljeno teoreti¢no in
prakti¢no znanje, kar bo povecalo tudi njiho-
ve zaposlitvene moznosti.

B JIN

Povedanje zaposlitvenih
moZnosti in pridobitve novih
znanj in kompetenc,

e poveéanje znanj na podroéju
participacije,

Ve Vo . .
e zdrav nacin zivljenja,

e ekonomska in socialna
neodvisnost,

e povelanje prenosa
teoretiénega znanja v prakso
in obratno.

| ZBERI ME

Vzpostavljanje neodvisnosti mladinskih centrov
v vseh ozirih. Novi alternativni in inovativni prin-
cipi dela. Povecanje zanimanja za delovanje mla-
dinskih centrov, samooskrba mladinskih centroy,
krepitev in izvajanje novih vsebin, sledenje po-
zitivnim praksam na podrocju socialnega pod-
jetnistva med mladimi - doma in v tujini, med-
generacijsko vzajemno sodelovanje in s tem
krepitev soZitja in vzajemne pomodi ter kvalitete
in zadovoljstva Zivljenja. Zdrav nacin Zivljenja in
Siritev ustvarjalnega potenciala mladih na vseh
mogocih vsebinskih podrogjih udejstvovanja.
Ustvarjanje lastnega dohodka in s tem neodvis-
nosti mladega kot posameznika in mladih kot
organizirane ali neorganizirane skupine.
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MLABINSKI KULTURNL CENTER

HISA MLADIH AJDOVSCINA
E-MAIL: info@mc-hisamladih.si
TELEF@N: 05 368 93 83

kRAJ: Ajdovicina

SPLETNA STRAN.:

www.mc-hisamladih.si

NASL®V PROJEKTA:
MC Hisa mladih na obisku

PODROCJE PROJEKTA.:

mladinsko delo, participacija,
neformalno ucenje

kLJUCNE BESEDE: krajevna

skupnost, vzgojitelji, srednja Sola,
mladinski center, otroci, mladi

@riS PROJEKTA

Projekt smo zasnovali zaradi kritike, da je
miladinski kulturni center namenjen samo
otrokom in mladini mesta Ajdovscina. Po-
vezali smo se z Srednjo Solo Veno Pilon Aj-
dovscing, ki ima poleg gimnazijskega tudi
vzgojiteljski program, katerega glavnina
dijakov/-inj prebiva v Dijaskem domu Aj-
dovsicina. Prednosti so povezovanje mla-
dinskega centra kot neformalne oblike
izobrazevanja s formalno kot je srednja
Sola, neformalna praksa dijakov in dijakinj
v prostem casu, ko kot prostovoljci izvaja-
jo delavnice na za njih neznanem kraju z
neznanimi otroci, brez pritiska ocen ucite-
ljev. Poleg tega se program mladinskega
centra izvaja po dislociranih vaseh celotne
obcine. Potreben je samo prostor v krajev-
ni skupnosti/kraju in prevozno sredstvo.
Mladinski center pridobi prostovoljce za
svoje ostale programe in ozavesca otroke
in mladino v ob¢ini, da imajo mladinski
kulturni center, s tem pa gradi na prihod-
njih generacijah obiskovalcev. Obiski vse-
bujejo ustvarjalne delavnice (oblikovanje
z glino, plastelinom, izdelovanje cestitk
in voscilnic, razlicnih izdelkov iz lepenk,
prstanckov iz Zeleznih nitk, lepenk, lutk,
kreativno risanje z akrilnimi  barvami,
barvanje pobarvank za najmlajse,...) in
druzabne popoldneve z igranjem razli¢nih
iger (Enka, Remi, Sah, Triestine-»Briskula,
Monopoly, Tombola...).
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Povezovanje neformalnega
izobraZevanja s
formalnim,

izvajanje programa v vseh
krajih obéine,

neformalna praksa
brez ocen za dijake
vzgojiteljskega programa,

pridobivanje
prostovoljcev za ostale
programe mladinskega
kulturnega centra,

promocija mladinskega
centra v lokalni skupnosti
(gradnja na prihodnjih
generacijah obiskovalcev).

| ZBERi ME

Povezovanje mladinskega centra kot
neformalne oblike izobrazevanja s for-
malno kot je srednja Sola, neformalna
praksa dijakov in dijakinj v prostem
¢asu, ko kot prostovoljci izvajajo de-
lavnice na za njih neznanem kraju z
neznanimi otroci, brez pritiska ocen
uciteljev. Poleg tega se program mla-
dinskega centra izvaja po dislocira-
nih vaseh celotne obcine. Potreben
je samo prostor v krajevni skupnosti/
kraju in prevozno sredstvo.
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ZAVOD EOBE

E-MAIL: info@zavod-bob.si
TELEF@N: 031 291 001
kRAJ: Ljubljana
SPLETNA STRAN.

www.zavod-bob.si

NASL®V PR®JEKTA:

Terensko delo Zavoda Bob

PODROCJE PROJEKTA.:

participacija in opolnomocenje
mladih v lokalni skupnosti

kLJUCNE BESEDE: terensko

delo, skupnost, mladinsko uli¢no
delo, mladi, ranljivi mladi

@riS PROJEKTA

Dobra praksa, ki jo predstavljamo, ni pro-
jekt, ampak je pristop. Zavod Bob izvaja
razlicne oblike terenskega dela. Od mla-
dinskega ulicnega dela, terenskega dela,
usmerjenega Vv skupnost, terenskega
dela v skupnosti, detasiranega terenske-
ga dela (trenutno ni aktivnih programov)
do mobilnega terenskega dela. Kot dob-
ro prakso smatramo celostno obravnavo
terenskega dela na ravni zavoda, saj nase
aktivnosti, povezane s terenskim delom,
ne obsegajo le terenskega dela samega
(torej s ciljnimi skupinami), pa¢ pa tudi
usposabljanje in izobrazevanje za teren-
ske delavce, priprava srecanj terenskih
delavcev (konference, posveti), ogleda in
implementacije dobrih praks (iz tujine in
na nacionalni ravni), mreZenja terenskih
delavcev (na lokalni, regionalni, nacio-
nalni in mednarodni ravni), predvsem pa
to, da nase delo vedno izhaja iz potreb
ciljnih skupin, je torej vedno odgovor na
izrazeno potrebo in kot tako prilagojeno
ciljnim skupinam. Pri terenskem delu po-
memben poudarek dajemo vklju¢evanju
¢im sirsega kroga deleznikov, na ta nacin
pa presegamo okvir terenskega dela, saj
nase aktivnosti mnogokrat razsirimo na
druge metode dela. Za svoje delo, zlasti
prispevek na podro¢ju mladinskega uli¢-
nega dela, smo leta 2015 prejeli drzavno
priznanje Ministrstva za Solstvo znanost in
$port, najbolj ponosni pa smo na ucinke,
ki jih ima nase delo na ciljne skupine, zlas-
ti mlade. Vsi terenski delavci se ravnajo v
skladu z etiko terenskih delavcev in so za
svoje delo primerno usposobljeni.
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e Mladi aktivno
participirajo v lokalni
skupnosti,

e mladi imajo okrepljeno
socialno mreZo,

e mladi realizirajo svoje
interese in potenciale,

e mladi uspefno kreirajo
svojo biografijo,

e povezanost akterjev in
organizacij v lokalni
skupnosti.

| ZBERi ME

Terensko delo je uc¢inkovita metoda dose-
ganja mladih, ki jih z institucionalnim delo-
vanjem mladinske organizacije drugace ne
dosezemo.
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LOKALPATRI®OT NOVO
MEST®

E-MAIL: info@lokalpatriot.si
TELEF®N: 073374378
KRAJ: Novo mesto
SPLETNA STRAN.

www.lokalpatriot.si

NASL®V PROJEKTA.:

Mladi podjetniki - z uspe$nim
usposabljanjem do novega podjetja

PODROCJE PROJEKTA:

izobrazevanje mladih z zeljo po
samozaposlitvi

KLJUCNE BESEDE: miadi,

podjetnistvo, izobraZzevanje,
samozaposlitev, sociala

68

@riS PROJEKTA

LokalPatriot je v letoSnjem letu kot partnerska
organizacija sodeloval na razpisu za projekt z
naslovom »Mladi podjetniki — z uspesnim uspo-
sabljanjem do novega podjetjak, ki ga je pripra-
vilo Ministrstvo za delo, druzino in socialne zade-
ve v sodelovanju z Evropskim socialnim skladom
EU. Vodilni partner projekta »Mladi podjetniki
—vzhod« je podjetje SUN iz Gornje Radgone. Lo-
kalPatriot skrbi za izobrazevanje mladih podjet-
nikov iz novomeske, posavske ter kocevske re-
gije, v procesu usposabljanja pa tesno sodeluje
z obmocnimi enotami Zavoda za zaposlovanje.
V Novem mestu so delavnice izvedli za dve sku-
pini, ki se jih je dvakrat tedensko udeleZilo po
16 mladih, starih do 29 let. Bodocim podjetni-
kom so svoje znanje prenasali Mitja Valentinc,
direktor Mladinskega centra Krsko, Maja Hostnik,
direktorica Mladinske mreze MaMa, Laura Kran-
¢an, ki pri Mrezi MaMa skrbi za vodenje projek-
tov, Maja Zuni¢ Fabjanci¢, projektni vodja pri
Drustvu za razvijanje prostovoljnega dela Novo
mesto ter Borut Pelko, direktor zavoda LokalPat-
riot. Namen projekta je udelezencem z uspo-
sabljanji pomagati pri ustanavljanju podijetij,
kon¢ni cilj projekta pa je prav to — da udelezenci
usposabljanj z novo pridobljenimi znanji odpre-
jo svoje podjetje in s ¢im manj pretresi za¢nejo
svojo samostojno poklicno pot. Na usposabl-
janjih so mladi spoznali osnove podjetnistva ter
kje je mogoce dobiti informacije o postopkih
ustanovitve podjetja. UdeleZenci so poleg tega
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spoznali tudi razlike med razli¢nimi oblikami
pravnih oseb, osnove racunovodstva, trzenje in
financiranje podjetij, davke in sodobne digitalne
tehnologije. Cilj projekta je v dveh letih do od-
prtja projekta pripeljati 49 mladih podjetnikov.
Mladim podjetnikom bodo mentorji na voljo
tudi po odprtju podjetij.

e Mladinske aktivnosti oblikovane
po Zeljah in potrebah mladih,

e povedanje $tevila zaposlenih

mladih,
e olaj%an prehod mladih na trg
dela,
MoJE PoDJETUE
[ZDELVJE KoTALKE e kakovostno zasnovana podjetja,
zA SLoNE. saj mladi s pomodjo mentorjev
oblikujejo kakovostne poslovne
nadrte.

| ZBERi ME

Projekt je namenjen mladim, ki imajo podjetnisko ide-
jo, a nimajo dovolj znanja za uspesno realizacijo le te. Z
usposabljanjem, ki poteka v osmih modulih, bodoc¢i mla-
di podjetniki spoznajo vecino najpomembnejsih aspek-
tov samostojnega podjetnistva, zato s svojo storitvijo na
trg vstopijo neprimerno bolj pripravljeni, kot ¢e se uspo-
sabljanja ne bi udelezili in bi bili prepusceni sami sebi.
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POLINE

MLADINSkI CENTER DPRAVINJSKE D®LINE
E-MAIL: infoemcdd:si

TELEF@N: 051 308 500

KRAJ: Slovenske Konjice

SPLETNA STRAN: https://www.mcdd.si

NASL®V PRO®JEKTA: Miadinske kreativne
produkcije

P..R.CJE PRO®JEKTA: zaposlovanje mladih
kLJUCNE BESEDE: mladi, zaposlovanje, trg dela,

delovne izkusnje, strokovno mentorstvo

@riS PROJEKTA

Junija 2016 je Mladinski center Dravinjske doline (v nadaljevanju MCDD) v Slovenskih Konjicah
zacel izvajati projekt »Mladinske kreativne produkcije« (v nadaljevanju MKP). Projekt MKP zdru-
7uje perspektivne mlade iz razli¢nih podrocij kreativne industrije, predvsem arhitekture in obli-
kovanija ter elektro-gradbenega sektorja. Ciljna skupina mladih se na trgu dela sooca z razli¢nimi
tezavami pri iskanju zaposlitve. Z vkljucitvijo v projekt mladi pridobijo prve delovne izkusnje,
prepoznavnost na trgu dela, reference in priloznosti mreZenja s potencialnimi delodajalci. S tem
se zviSuje njihova zaposljivost in ustvarja prostor za njihove storitve na trgu dela. Mladi se v
projektu MKP zdruzujejo v mladinsko kreativno skupnost (MKS), ki jim omogoca dostop do spe-
cifitnega, prakticnega znanja. Gre za moznost uporabe znanj, ki so jih pridobili v formalnem izo-
brazevalnem procesu pod strokovnim mentorstvom izkusenih posameznikov iz gospodarstva
na podrocju arhitekture, oblikovanja in elektro-gradbenih ved. Vidnejsi del projekta MKP so mla-
dinski arhitekturni natecaji (MAN), ki potekajo v sodelovanju s stirimi lokalnimi skupnostmi. MAN
obsega prostorsko analizo problemati¢nega arhitekturnega vprasanja v sodelovanju z naro¢niki
in samo resevanje v obliki idejnega projekta. Vsak sklop se zakljuci z javno predstavitvijo pro-
jektov, promocija mladih pa se zagotavlja s kvalitetno zasnovanim medijskim in informacijskim
nac¢rtom. Rezultat MAN je na nova spletna stran www.kreativneprodukcije.si in letni izid tiskane
in elektronske revije Kreativne produkcije.
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e Pridobivanje konkretnih
delovnih izkusenj v
okviru neformalnih
izobraZevalnih modulov,

e mreZenje mladih
s potencialnimi
delodajalci in
ustvarjanja priloZnosti
za vkljudevanje na
trg dela s strokovnim
mentorstvom,

e zviSevanje vidljivosti
in promocija del
mladih z ustanovitvijo
arhitekturne revije in
spletne strani.

| ZBERI ME

S projektom MKP mladi aktivno vsto-
pajo na trg dela. Je nac¢in pridobivanja VIARISAL SEM
neformalno pridobljenih kompetenc in MAZRT 2a His0
delovnih izkusenj. Projekt MKP naslavlja
problemati¢ne ciljne skupine mladih, ki
se na trgu dela soocajo s pomanjkanjem
delovnih izkusenj in malo priloZznostmi
za zaposlitev, predvsem mladi s podrocja
arhitekture in oblikovanja. Izkazalo se je,
da je zanimanje veliko s strani mladih iz
razlicnih koncev Slovenije, zato bi bilo
smiselno taksno prakso razsiriti tudi Sir-
Se. V projektu mladi postanejo aktivni,
Se promovirajo, povezujejo in si sami
ustvarjajo priloznosti za delo.




MLABINSKI KULTURNI CENTER
SLOVENJ GRABEC

E-MAIL: uros.pajenk@slovenjgradec.si

TELEF@®N: 02 834 62 92

kRAJ: Slovenj Gradec

SPLETNA STRAN: www.mke-sg.si
NASL®V PR®JEKTA: Sodelovanje

s »Kratkim programom socialne
aktivacije, ki ga je izvajalo drustvo Altra

PODROCJE PROJEKTA.:

opolnomocenje trajno brezposelnih
mladih oseb

kLJUCNE BESEDE: miadi trajno

brezposelni, spoznavanje, mrezenje,
sodelovanje, skupinsko delo,
opolnomocenje, zaposlitev

@riS PROJEKTA

»Kratki program socialne aktivacije« je sicer
partnerski projekt Ministrstva za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti, financiran s
strani Evropske unije, vodilni partner v projektu
pa je Drustvo Altra. Kot pridruZzenega partnerja
v projektu pa lahko izpostavim nas MKC. Osred-
nji namen tega projekta je bil opolnomocenje
ciljnih skupin za priblizevanje trgu dela na pod-
ro¢ju Korosko-Savinjske regije. Ta projekt je na-
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menjen odraslim in prav tako mladim odraslim,
ki so dolgotrajno brezposelni s kompleksno in
zdravstveno problematiko. Izvajale so se razli¢ne
oblike podpore ciljni skupini, predvsem s ciljem
zmanijsevanja in preprecevanja njihove revsc¢ine
in socialne izklju¢enosti. Potekala so usposabl-
janja za ponovno vkljucitev v delovno okolje
oz. delovno aktivnost. U¢inek delavnic in aktiv-
nosti pa naj bi prispeval tudi k razvoju njihovih
socialnih vescin, osebnostnemu razvoju, krepitvi
moci in dvigu motivacije za vstop na trg dela.
Nas$ doprinos temu projektu je vecplasten, v prvi
vrsti smo vodilnemu partnerju in udelezencem
predstavili in nudili nase prostore, v katerih so se
odli¢no pocutili. Predstavili smo jim nacin dela
in nase poslanstvo. Najbolj pomembno od vse-
ga pa se nam zdi, da se je ena udelezenka tekom
programa pri nas tudi zaposlila in dva dni na te-
den soustvarjala z namiin se bolj podrobno spo-
znavala delo mladinskega delavca. V nase delo
se je dobro vpeljala, samostojno tudi organizira-
la delavnico kuharskega tecaja za skupino mla-
dih, ki Zivijo v naSem mladinskem hotelu. To se
nam zdi ogromen dosezek pri reSevanju njene
socialne in zaposlitvene situacije. Vloga nasega
mladinskega centra je bila klju¢nega pomena,
saj je preko zaposlitve osebi iz ranljive skupine
zagotovila oz. omogocila spoznavanje z delom.
Del skupine, ki je obiskovala »Kratek program
socialne aktivacije« se Se vedno enkrat mesecno
srecuje pri nas, kjer smo prisotni tudi mi z razli¢-
nimi delavnicami.

MreZenje ranljivih skupin
mladih brezposelnih,

povedanje in spodbujanje
aktivne participacije mladih
na trgu dela,

pridobitev novih znanj,
socialnih ve$din in kompetenc
s podrodja osebnostnega
razvoja in s podroéja trga
dela,

vedja socialna vkljudéenost,

krepitev moéi in dvig
motivacije za vstop na trg
dela.

| ZBERi ME

Projekt, ki se Se vedno odvija naslavlja dolgotraj-
no brezposelne osebe, ki si Zelijo neke spremem-
be, a mogoce nimajo dovolj znanja in kompe-
tenc ter priloznosti. Kot pridruzeni partner bomo
$e naprej sodelovali in delili svoje znanje ter
omogocali pozitivno izkusnjo dela, saje to kljuc-
nega pomena za samozavesten nastop na trgu
dela.

BRI T™hi



PEKARNA MAGDALENSKE MREZE
MARIBOR

E-MAIL: infopeka@infopeka.org
TELEF@N: 02 300 68 50

KRAJ: Maribor

SPLETNA STRAN: www.infopeka.org
NASL®V PROJEKTA: 7druzimo se!
P.'R.CJE PROJEKTA: zaposlovanje
kLJUCNE BESEDE: zadruzniztvo,

kriticna pismenost, delavske pravice,
participatorna ekonomija

v PEKARWI

MAJRAVSI KUPIM
ROGLJICEK Z MARMELADo
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@riS PROJEKTA

»Zduzimo sel« je program Pekarne Magda-
lenske mreZe, skozi katerega na usposabl-
janjih za nezaposlene mlade posredujemo
relevantne vsebine na podrocju zaposlovan-
ja in aktivnega drzavljanstva. Probleme brez-
poselnosti in socialne izklju¢enosti reSujemo
s spodbujanjem pravi¢nih in dostojanstve-
nih nacinov delovnih razmerji, ustvarjanju
in porazdelitvi bogastva ter demokratizacijo
lastnistva in gospodarstva. Zadruge namrec
lahko mladim zagotovijo dostojno delo za-
radi skupnega demokrati¢nega lastniskega
sistema, delavsko lastnistvo pa je Se posebej
primerno za zagotavljanje bolj samostojne-
ga in dejavnega mesta v druzbi. V prvi fazi
smo razvijale_i modele neformalnega izo-
braZevanja iz kriticne pismenosti o delavskih
pravicah, participatorni ekonomiji in zadruz-
nistvu, na katerih so kasneje temeljili cikli
usposabljanj. Modeli bodo skupaj s pregle-
dom »Prekarnost mladih v Sloveniji, drzavne
politike in zadruznistvo kot alternative« in
konferen¢nim zbornikom izdani v zacetku
septembra 2018, ko bo za zakljucek projekta
potekala mednarodna konferenca »Zdruzi-
mo se! Zadruznistvo in mladi«. V 56-urnem
ciklu, ki smo ga izvajale_i v Mariboru, Gornji
Radgoni, Murski Soboti in Postojni smo se
uvodoma posvetile_i delavskim pravicam,
delovnem pravu in participatorni ekonomiji.
Spoznavale_i smo zaposlovanje v zadrugah
in nacela, katerim je za zadruzno delovanje
potrebno slediti. Dobrsen del je predstavlja-
la simulacija razvoja zadruge in inovativnega
produkta. Spoznavale_i smo tudi stroje za di-
gitalno fabriciranje in koncepte odprtih de-
lavnic, v Mariboru pa je bil 56-urni delavniski
del nadgrajen 3e s prakso v 4 obstojecih za-
drugah. Organizirale_i smo 3e dve strokovni
ekskurziji v zadruge po Sloveniji in kratke in-
formativne delavnice iz kriticne pismenosti
o delavskih pravicah in zadruznistvu na Gim-
naziji Ptuj in Gimnaziji Ravne na Koroskem.

y -


mailto:infopeka@infopeka.org
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Kritiéno migljenje in
prevprafevanje politiéno-
ekonomskega sistema,

skupnostni in solidarnostni
nadin razmifljanja, stremenje k
alternativam za $irse skupine,

informiranost o razliénih tipih
pravnih oseb in gospodarskih
druzb,

poznavanje temeljev
demokratiénega so-upravljanja
in organizacije v zadruZnih
pod jetjih,

okrepljena ve&dina
prepoznavanja potreb okolja
in prepoznavanje svoje vloge
v zadovoljevanju teh potreb z
nastopom na t.i. trgu.

| ZBERi ME

Natisnjeni modeli neformal-
nega izobrazevanja, ki bodo
dostopni tudi na spletu, so
prenosljiva forma, ki se lahko
prenasa in jo lahko izvajajo 3e
druge_iizvajalke_ci. Pomemb-
ne vsebine tako niso vezane le
na cas izvajanja projekta, pac
pa razviti modeli nudijo mla-
dinskim delavkam_cem mate-
riale za delavnice. S pomocjo
teoreti¢nih ozadji, iz katerih
izhajajo in napotkov ter orodji
za izvajanje lahko le-te z mla-
dimi govorijo o delavskih pra-
vicah, participatorni ekonomiji
in zadruznistvu in tako is¢ejo
alternativne oblike ekonom-

skega povezovanja v trenut-
nem sistemul.
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ZAVOD ® ZAVOD Sk®F JELOSKE
MLABINE MKC PRI RDECI ®STRIGI

E-MAIL: zavodo@zavodo.org
TELEF@N: 040 604 534 .
KRAJ: Skofja Loka

SPLETNA STRAN: www.ostriga.org

NASL®V PRO®JEKTA: Arrano Productions _

PODROCJE PROJEKTA: zaposiovanje in

kultura

kLJUCNE BESEDE: miadi, produkcija, drugtvo,

podjetnistvo, zaposljivost

@®riS PROJEKTA

Projekt zajema opolnomocenje mladih, da pod mentorskim vod-
stvom svoje dejavnosti Sirijo in tako dobijo nova znanja in izkusnje.
Mladi se tako dodatno izobrazijo in opogumijo za novo poslovno
pot. Z naborom mladih v lokalnem okolju, ki so svoj talent udejstvo-
vali na video in foto produkciji, smo oblikovali skupino mladih, ki jih
tovrstno delo zanima. Dolocili smo jim 2 mentorja. Prvi mentor je za
socialne odnose v skupini, za motivacijo, team building, spoznavan-
je z birokracijo itd., drugi je pa strokovni mentor, ki jih je pomagal
dopolniti znanje produkcije. Strokovni mentor je uspesen samo-
stojni podjetnik, mlad, ki je prisel do posla na isti oziroma podoben
nacin. Tako jih je z svojim znanjem in dosezki tudi motiviral. Proces
je zajemal tudi iskanje nalog in »posla« za mlade ustvarjalce, prijavo
na razli¢ne natecaje in druge spodbude. Na zacetku so dokumenti-
rali dogodke v sklopu organizacije, nato smo jih »outsource-ali« in
njihove usluge ponudili lokalnemu okolju, z nasim »zagotovilom« o
kvaliteti. Naslednja faza je zajemala ustanovitev drustva ter odhod
na svojo pot. S prvim mentorjem so oblikovali potrebno birokracijo,
izpeljali postopke, ter tako odprli svoje drustvo, ki si je ze nabral do-
volj izkusenj ter referenc da je samostojen in uspesen na trgu.



mailto:zavodo@zavodo.org
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NETK

e Opolnomodenje mladih in
povedanje zaposljivosti,

e dvig nivoja znanja,

e pridobivanje strokovnih
podjetnigkih znanj.

| ZBERi ME

Nacin dela omogoc¢a mladim varen in vo-

den zacetek, ki jih spodbudi na samostojni

poti. Z na¢inom strokovnega mentoriranja

dobijo potrebno znanje, prvi mentor pa jim

olajsa prve korake na poslovni poti, krepi

delo v ekipi, komunikacijo, odnos do dela in iy

strank. s LIS .




PROSTOV
IN MOBIL!
MLADIH
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LJUDSKA UNIVERZA ORMOZ,
EN®TA MLADINSKI CENTER
OO

E-MAIL: mcormoz@siol.net
TELEF@N: 040 345 281

KRAJ: Ormoz

SPLETNA STRAN: www.mcosi
NASL®V PRO®JEKTA:

Grow with us - Rasti z nami

P‘.R.CJE PROJEKTA: mednarodni

mladinski projekti, medkulturni dialog

kLJUCNE BESEDE: mladi, mednarodno

mladinsko sodelovanje, evropska
prostovoljska sluzba, osebnostna rast mladih,
medkulturni dialog

@riS PROJEKTA

»Grow with us« je bil nas prvi EVS projekt, a uc¢inkovit in sim-
pati¢en. Osrednji namen je bil zgraditi vzpodbudno okolje in
med mladimi promovirati moznosti sodelovanja v mednarod-
nih mladinskih projektih, ki jih omogoca program Erasmus+,
predvsem pa Evropska prostovoljska sluzba. V sodelovanju s
posiljajoco organizacijo iz Bosne in Hercegovine, Udruzenje
»Mladi Volonteri«, smo prijavili in izvedli EVS projekt »Grow
with us«. Tekom projekta smo omogocili dvema izbranima
mladima, Emrahu Kazazu iz Bihaca in Amili HodZi¢ iz Zenice,
oba stara 23 let, dvomesecno opravljanje evropske prosto-
voljske sluzbe pri nas v Ormozu, kjer sta pridobila prve EVS
izkusnje. Prisotnost mladih prostovoljcev iz drugega kultur-
nega, jezikovnega in verskega okolja je pozivila in popestrila
nase lokalno okolje. S projektom »Grow with us« smo uspes-
no nagovorili okolico in predvsem mlade, da izkoristijo moz-
nosti, ki jih EVS in Erasmus+ ponuja. S prostovoljcema smo

preko predstavitvenih aktivnosti
po solah, med mladimi in preko
njunih mladinskih aktivnosti (kul-
turni vecer, delavnice, druzenja)
obvescali zainteresirano javnost o
moznostih mobilnosti, prav tako
sta bila medijsko zelo dobro pre-
poznavna, s ¢imer smo dosegli
Zelene cilje. Poleg tega sta bila v
svojem dvomesecnem bivanju pri
nas zelo aktivna, izvedla mladim
zanimive aktivnosti in sodelovala
pri nasih mladinskih programih
ter tako pripomogla k prepoznav-
nosti in dobremu ugledu mladin-
skega dela.


mailto:mcormoz@siol.net
http://www.mco.si/
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e Osebnostni in poklicni
razvoj vkljudenih
prostovoljcev,

e krepitev mednarodnega
mladinskega sodelovanja v
mladinskih organizacijah,

e poveéanje informiranosti
mladih o Erasmus+
programu in moZnostih EVS
programa med mladimi v
8ir%em lokalnem okolju.

| ZBERI ME

Mladi prostovoljci iz drugih drzav, kulturnih
in jezikovnih okolij so sami najboljsi pro-
motorji pozitivnih ucinkov prostovoljskega
dela. S svojo prisotnostjo, idejami in svezo
mladostno energijo krepijo mladinsko delo
v mladinskem centru, Sirijo prepoznavnost
in povecujejo zavedanje pomena medna-
rodne mobilnosti med mladimi v lokalnem
okolju. Prvega EVS projekta smo se lotili
preudarno, na podlagi pridobljenih izkusenj,
¢as bivanja pri nas z vsakim naslednjim pro-
jektom podaljsujemo in nadgrajujemo.




MLABINSKI CENTER BIT,
SOCIALN® PODJETJE

E-MAIL: mcbitcrnomelj@gmail.com
TELEF@N: 041280379

KRAJ: Crnomel;

SPLETNA STRAN.:
http://mc-bit.si

NASL®V PR®JEKTA.
EUROFANBASKET

PODROCJE PROJEKTA.:

mednarodno mladinsko delo

kLJUCNE BESEDE: miadi,

mobilnost mladih, mladinska
izmenjava, prostovoljstvo, Sport


mailto:mcbitcrnomelj@gmail.com
http://mc-bit.si

@riS PROJEKTA

Mladinska izmenjava »EUROFANBASKET« se je v Crnomlju odvijala septembra 2013, v ¢asu evro-
pskega kosarkarskega prvenstva, ki ga je gostila Slovenija.V mestnem jedru je 48 udelezencev in
vodij skupin iz 8 drzav (Slovenija, Hrvaska, Poljska, Spanija, Italija, Turcija, Latvija in Litva) ustvarilo
navijasko cono, prenovilo ko3arkarsko igris¢e na Majerju, naredilo ko3e, se ucilo in raziskova-
lo kulturo $porta v drzavah udelezenkah. V ¢asu pripravljalnega nacrtovalnega obiska so mladi
prostovoljci organizirali kosarkarski turnir in v ta namen tudi obnovili zastarelo opremo na ko-
sarkarskem igris¢u v Loki. Med projektom so se ucili o pomembnosti Sporta kot obliki aktivnega
drzavljanstva in orodja za razvijanje pozitivnih vrednot v druzbi. UdeleZenci so se ucili tudi vplivu

evropskih institucij in evropskih volitev na njihovo prihodnost.

e Dve obnovljeni koSarkarski
igri%éi, ki ju mladi
uporabljajo vsakodnevno,

e vsako letni rekreativni
kogarkarski turnirji,

e krepitev pomena
prostovoljstva v sklopu
razvoja lokalne skupnosti.

| ZBERi ME

Mladinska izmenjava mladim omo-
goca koristno prezivljanje prostega
¢asa, saj spoznavajo sport kot obliko
aktivnega drzavljanstva. Izmenjava
ima pozitiven vpliv tudi na lokalno
skupnost, saj smo preko aktivnos-
ti obnovili rekreacijske povrsine v
mestu.
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SPORTNI IN MLADINSKI
CENTER PIRAN -
MILRI‘\\IINSKI EPI CENTER

E-MAIL: epicenter@simcpiran.si
TELEF@®N: 041 133

kRAJ: Piran
SPLETNA STRAN.

www.epicenter.simcpiran.si/
NASL®V PR®JEKTA.: ®riS PROJEKTA

Youth (vs) with seniors

“ V jeseni 2017 so 3 mlade prostovoljke pod
P..R.CJE PR.JEKTA mentorstvom mladinske delavke nasega
medkulturno in medgeneracijsko mladinskega centra zacele s pripravo mla-
povezovanje dinske izmenjave. Pri zasnovi projekta so

kLJUCNE 'ESE.E mladi izhajale iz lastnih potreb in Zelja, ter potreb,

L . .. ki jih zaznavajo pri svojih vrstnikih. Ker v lo-
starostniki, participacija, kalnem okolju pogresajo ve¢ dogodkov za
medgeneracijsko sodelovanije, ° )t pogresa) 90
. ) mlade, so se odlocile, da ga ustvarijo same.
lzmenjava Mladinska izmenjava »Youth (vs) with se-
— niors« bo tako potekala avgusta 2018 v Lu-
ciji. Namen izmenjave je spodbujanje med-
generacijskega sodelovanja, solidarnosti in
strpnosti. Glede na trend staranja prebival-
stva je namre¢ povezanost med mladostniki
in starostniki klju¢nega pomena za uspesen
razvoj druzbe. UdeleZilo se je bo 36 mladih
(starih od 16 do 19) in mladinskih voditeljev
iz 5 drzav (Slovenija, Hrvaska, Spanija, Por-
tugalska in Severna Irska). Tekom izmenjave
bodo udelezenci izmenjali razli¢ne izkusnje
oziroma dobre prakse iz svojih lokalnih oko-
lij in skupaj pripravili medgeneracijski dogo-
dek za SirSo javnost v katerega bodo vkljudili
tudi razlicne lokalne organizacije in drustva.
Projekt sofinancira EU v okviru programa
Erasmus+.



mailto:epicenter@simcpiran.si

Veéja participacija mladih
v lokalnem okolju,

razbijanje predsodkov o
mladih,

razbijanje predsodkov o
starej$ih.

| ZBERI ME

Projekt aktivno vklju¢uje mlade v
vse faze, od zasnove do izvedbe
in koncne evalvacije. Na ta nacin
mladi pridobivajo izkusnje aktivne
participacije, kriticno razmisljajo
o lastnem okolju, is¢ejo reditve in
razvijajo Stevilne kompetence s ka-
terimi visajo svojo zaposljivost.

§E PLAVUTKE
WVAPAKIRAM P4
PRIDEM
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ZkMS LITIJA, MLADINSKI
CENTER LITIJA

E-MAIL: info@mclitija.si
TELEF@®N: 051 443 410
KRAJ: Litija

SPLETNA STRAN: www.mclitija.si
NASL®V PR®JEKTA: volunteers in

school are cool!

PODROCJE PRO®JEKTA: Lvajanje

neformalnih oblik dela z u¢enci v okviru
formalnega pouka

kLJUCNE BESEDE: prostovoljstvo,

formalno ucenje, neformalno, ucenje,
sodelovanje, lokalno okolje

@®riS PROJEKTA

V' nasi organizaciji, Javni zavod za kulturo, mladino in Sport Litija, enota Mladinski center Litija,
smo pripravili in izpeljali EVS projekt z naslovom »Volunteers in school are cooll, v sodelovanju s
tremi razli¢nimi lokalnimi osnovnimi Solami. V okviru tega projekta smo v Litiji 10 mesecev gostili 2
prostovoljki iz Francije in MadZzarske ter eno prostovoljko iz Nemcije. Glavna naloga prostovoljk je
bila sodelovanje v izobraZzevalnem procesu in vseh drugih dejavnosti v osnovnih Solah in pomoc
pri razli¢nih 3olskih predmetih. 4 dni na teden so prostovoljke svoje delo opravljale v osnovni $oli,
en dan na teden in v ¢asu 3olskih pocitnic pa v Mladinskem centru Litija. Izbrane prostovoljke so
delale z dvema razli¢nima ciljnima skupinama, in sicer z osnovno3olci, ki so stari med 6 in 14 let,
ter v mladinskem centru z mladimi starimi med 15 in 30 let. To je bila tudi edinstvena priloznost za
prostovoljce, ki bi Zeleli postati profesorji v svoji prihodnost, saj so imeli priloznost za edinstveno
izobraZevalno prakso pred ali med svojim Studijem. Delo v 3oli je obsegalo pomoc in sodelovanje
v okviru rednih ur tujega jezika (anglescina, nemscina, Spanscina), sodelovanje pri urah $portne in
likovne vzgoje, pri urah gospodinjstva, geografije in zgodovine. V skladu z interesi prostovoljk in
njihovimi Zeljami, so lahko sodelovale tudi pri drugih Solskih predmetih, oziroma so lahko sode-
lovale pri dejavnostih izven rednega Solskega pouka. Prostovoljke so sodelovale tudi pri kulturnih
in Sportnih dnevih, v 3oli v naravi in z u¢enci prezivele nekaj ¢asa v ¢asu podaljsanega bivanja.
Skozi spros¢eno in neformalno druzenje so prostovoljke pridobile izkusnje pri delu z osnovnosolci,
izbolj3ale so komunikacijo v tujih jezikih ter okrepile druge klju¢ne kompetence. Seveda pa so tudi
ucenci imeli edinstveno priloZznost, da pridejo v stik s tujo kulturo in obicaji. Prostovoljke so lahko
primerjali izobraZevalne sisteme svojih drzav z naso.
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. éirjenje solidarnosti in
strpnosti med mladimi,

e spodbujanje mednarodne
mobilnosti mladih,

e vkljuéevanje prostovoljcev v
redni pouk, kjer z neformalnim
nadinom uéenja dopolnjujejo
pouk v instituciji formalnega
izobraZevanja.

| ZBERi ME

Cilj projekta je dvigniti izobraZevalni proces na
vi§jo raven, v ustvarjalnem in prijetnem vzdusju,
s spodbujanjem mednarodne mobilnosti, pro-
mocijo drzavljanstva EU in kulturne raznolikosti.
S projektom smo poskusali zmanjsati stopnjo
brezposelnosti med mladimi, tudi tistih z manj
priloznostmi, saj so vklju¢eni prostovoljci prido-
bili Siroko paleto prakti¢nih in teoreti¢nih znanj,
ki jim bodo koristile pri vstopu na trg dela.
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@®riS PROJEKTA

Mestno igris¢e je odgovor na praz-
no, ¢rno, betonsko mestno sredis¢e
na mestnem trgu v Idriji. Projekt skr-
bi za oZivljanje mestnega sredisca, ki
vsem mimoidocim ne glede na sta-
rost, interese in koli¢ino prostega ¢asa
omogodi, da se vsaj za hip ustavijo na
mestnem trgu, se malo poigrajo, po-
klepetajo in si tako popestrijo svojo
pot skozi mesto. Projekt spodbuja po-
vezovanje druzin in druzenje s sokraja-
ni. Dogajanja privablja tudi druzine iz
okoligkih krajev. Glede na to, da je Mla-
dinski center Idrija situiran visoko na
hribu nad Idrijo in da redko kdo pone-
sreci zaide mimo, je klju¢nega pome-
na, da se MCl obc¢asno spusti v center
mesta, kjer svoje aktivnosti predstavi
SirSi javnosti. Mestno igris¢e nastane,
ko se na mestni trg postavi lezalnike,
pink ponk mizo, namizni nogomet,
velik ¢lovek ne jezi, koticek za druzab-
ne igre, krede, rampo za skakanje s
skiroji ali rolkami in $e mnogo vec.
Ideja se je prvi¢ realizirala v sodelo-
vanju med Mladinskim centrom Idri-
ja in Zvezo prijateljev mladine Idrija
v tednu otroka, oktobra 2017. Odziv
prebivalcev mesta Idrija je bil zelo
pozitiven, zato smo podobno akcijo

Jaje

ZVEZA DRUSTEV
MLADINSKI CENTER
IDRIJA

E-MAIL: info@mcidrija.si
TELEF@®N: 051 231 049
KRAJ: (drija

SPLETNA STRAN: vwww.

mcidrija.si

NASL®V PROJEKTA.

Mestno igrisce

PODROCJE PROJEKTA.:

prostovoljstvo

KLJUCNE BESEDE:

oZivljanje mestnega centra,
novost, igrisCe, sodelovanje,
raznolikost

ponovili $e konec istega meseca. S
projektom pa nadaljujemo v pomlad-
nih in poletnih dneh tudi v letu 2018.
Mestno igrisCe oZivi vsak Cetrtek med
15.00 in 19.00 uro. S tem projektom
nismo okrepili samo sodelovanja med
mladinskimi organizacijami v mestu,
ampak smo sodelovanje razsirili tudi
na druge javne ustanove in drustva.
Na prvem mestnem igris¢u v tednu
druzine (maj 2018) se nam je z razli¢-
nimi tradicionalnimi igrami pridruZil
Mestni muzej Idrija, v mesecu juniju
pa so razlicne aktivnosti za mimoi-


mailto:info@mcidrija.si
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doce pripravili tudi Center za idrijsko
dedis¢ino, Sportno rekreativno dru-
stvo Idrija in drugi. Projekt omogoca
povezovanje razli¢nih akterjev in vkl-
ju¢enost vseh prebivalcev ter obis-
kovalcev mesta Idrija. Aktivnosti, igre,
igrace in drugi predmeti so na voljo
vsem. Organizatorji mestnega igrisca
pa skrbijo za varnost in red, hkrati pa
za obilje otroske zabave.

e Sodelovanje med
razliénimi akterji v
mestu,

e promocija in dvig
prepoznavnosti
mladinskega dela,
prostovoljstva in
mladinskih organizacij,

e omogo8anje zabave
v centru mesta
vsem prebivalcem in
obiskovalcem,

e ozivljanje praznega
mestnega sredifda.

| ZBERi ME

Mladinski centri se v¢asih soo¢amo z niz-
ko obiskanostjo organiziranih aktivnosti in
takrat je cas, da se opomnimo, da je po-
trebno s svojimi aktivnostmi oditi iz svojih
prostorov in se na drugacen nacin pribliza-
ti ciljni populaciji. Mestno igris¢e skrbi za
blagostanje celotnega mesta, spodbuja
povezovanje razli¢nih akterjev in promo-
vira kvalitetno mladinsko delo in s tem
javnosti sporoca pomembnost delovanja
mladinskih centrov in drugih organizacij.
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@riS PROJEKTA

JAVNI ZAV@D CENTER
ZAMLADE DPOMZALE

E-MAIL: info@czm-domzalessi
TELEF@N: 040 255 568
KRAJ: Domzale

SPLETNA STRAN.

www.czm-domzale.si

NASL®V PROJEKTA.:

Vrnimo se k naravi

PODROCJE PROJEKTA.

zdravje in zdrav nacin zivljenja

KLJUCNE BESEDE: miadi,

narava, skupnostni vrtovi,
prostovoljstvo, mednarodno

»Vrnimo se k naravi« je projekt kratkoroc¢nega prostovoljstva, ki je bil financiran s strani
programa Erasmus+. V okviru projekta je Center za mlade gostil 11 prostovoljcev iz 3estih
drzav - Estonije, Grcije, Spanije, Portugalske, Gruzije in Nemcije, ki so v Domzalah preziveli
mesec dni.V tem Casu so postavili ali preuredili sedem vrtov, pripravili tri javne dogodke v
prostorih Centra za mlade DomzZale, sodelovali na ob¢inski prireditvi Spoznajmo se, praznuj-
mo skupaj, izvedli Zivo knjiznico, gostovali so na druzabni prireditvi Kuhna na Plac, zasnovali
ve¢ delavnic o zdravem nacinu Zivljenja in samooskrbi, ki so jih izvedli v lokalnih osnovnih
Solah, pripravili medkulturne delavnice za osnovne Sole in varovance doma upokojencev
ter ne nazadnje izvedli ulicno akcijo. Aktivnosti so v celoti potekale v lokalnem okolju, v
njih pa je sodelovalo tudi vec organizacij v lokalnem okolju, kar je bil, poleg velikega $tevila



mailto:info@czm-domzale.si
http://www.czm-domzale.si

prostovoljcev, tudi glavni razlog za veliko opazenost projekta v lokalnem okolju. Sodelo-

vali so Zavod za $port in rekreacijo Domzale, Osnovna $ola Dob s podruzni¢no $olo Krtina,
Dom upokojencev Domzale, Kulturni dom Franca Bernika, Drustvo Aspi, Drustvo Verjamem
vate — Nasa trgovin'ca in Turisti¢no drustvo Radomlje. Cilji projekta so bili: Siriti zavedanje o
zdravemu nacinu zivljenja in lokalni samooskrbi v lokalnem okolju, povecati ozaves¢enost
lokalne mladine o mednarodnih projektih, predvsem programu Erasmus+ in prostovoljskih
projektih, mladim prostovoljcem dati priloZnost za samostojno Zivljenje v tujini, nabiranje
novih delovnih izkusenj in razlicnih kompetenc, predvsem socialnih in organizacijskih ter
povecati Stevilo in kakovost mednarodnih projektov v Centru za mlade Domzale.

Vzpostavitev skupnostnih
vrtov,

poveéanje zavedanje o
zdravem nadéinu Zivljenja
in lokalni samooskrbi v
lokalnem okolju, s posebnim
poudarkom na mladih,

poveéanje zavedanja o
mednarodnih programih v
lokalnem okolju,

povedanje kompetenc mladih
prostovoljcev, s posebnim
poudarkom na socialnih
ve$éinah,

okrepljeno sodelovanje med
organizacijami v lokalnem
okolju.

| ZBERi ME

Projekt je bil v lokalnem okolju zelo uspe-
sen. Gostili smo veliko Stevilo prostovoljcev,
hkrati pa je v njem sodelovalo tudi veliko
lokalnih organizacij. S tem smo dosegli, da
je bil projekt v lokalnem okolju zelo opaZen,
hkrati pa smo prostovoljcem lahko zago-
tovili raznolike aktivnosti. Projekt je pred-
stavljal tudi lepo priloZznost za povezovanje
organizacij v lokalnem okolju.
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MLADINSKkI CENTER
PRAVOGRAD

E-MAIL: mladinskicenter.dr@
gmail.com

TELEF@®N: 041 739 860
KRAJ: Dravograd
SPLETNA STRAN:

https.//www.facebook.com/
mcd.dravograd

NASL®V PROJEKTA.:

S skirojem v osnovno $olo

PODROCJE PROJEKTA.

varnost mladih v prometu

kLJUCNE BESEDE: miadi

skiro, strateSko partnerstvo,
mladinske iniciative, varna
vOZnja

@riS PROJEKTA

»S skirojem v Solo« je projekt, v katerem so-
delujemo z osnovno $olo Dravograd ze od
leta 2014.V mesecu septembru se v dopol-
danskih urah postavi poligon za skiroje, na
katerem se preizkusijo vsi osnovno3oldi, pri

tem jim povemo nekaj o varni vozniji s ski-
rojem, kje se lahko vozijo in kako se morajo
obnasati na razli¢nih prometnih povrsinah.



mailto:mladinskicenter.dr@gmail.com
mailto:mladinskicenter.dr@gmail.com
https://www.facebook.com/mcd.dravograd
https://www.facebook.com/mcd.dravograd

Spodbujanje zdravih
potovalnih navad na obmodju
Ob&ine Dravograd,

povedanje ¥tevila otrok (za
2J. letno), ki v %olo prihajajo
s skiroji, pe$ ali s kolesom,
promocija aktivnega naéina
Zivljenja in aktivnega
preZivljanja prostega &asa,
promocija varnosti v
prometu.

| ZBERi ME

Projekt naslavlja mladino, ki si Zeli biti
aktivna, a za to ne dobi priloZznosti in
ustreznega znanja. Zaradi zapostavl-
jenosti ciljne skupine, mladim namrec
primanjkuje vsebin, ki bi jim omogo-
Cale aktivno pot v Solo in aktivnega
preZivljanje prostega ¢asa.
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MLADINSKI CENTER GORNJA
RADGONA

E-MAIL: info@mcgr.si
TELEF®N: 059901035

KRAJ: Gornja Radgona
SPLETNA STRAN.

www.kultprotur.si/sl/mcgr

NASL®V PR®JEKTA.:

Varujmo naso prihodnost!

PODROCJE PROJEKTA.

okoljevarstvo in ekologija

kLJUCNE BESEDE: narava, okolje,

Dan Zemlje, delavnice, zelis¢ni vrt,
potopisno predavanje, performans

@riS PROJEKTA

Ljubezen in spostljiv odnos do narave sta vrlini, ki jih
v Mladinskem Centru Gornja Radgona Zelimo pri-
blizati vsem obiskovalcem, tako otrokom, mladini,
kot tudi odraslim. Nas cilj je spodbuditi vse ljudi k
aktivnemu in odgovornemu ravnanju z naravo. Po-
kazati Zelimo, da lahko vsak posameznik s svojim od-
govornim ravnanjem naredi veliko za zdravo okolje
in hkrati s tem tudi za lastno zdravje. V Mladinskem
centru Gornja Radgona se skozi celo leto trudimo in
organiziramo dejavnosti, povezane s spostljivim od-
nosom do narave. Ob Svetovnem dnevu Zemlje smo
pripravili bogat, pester program, ki je potekal skozi
cel dan. Stevilne dejavnosti so bile primerne tako
za otroke, mladino, kot tudi za odrasle. Dopoldan
smo bili prisotni na prireditvi Dan Zemlje v Lisjakovi
strugi, kjer smo izvedli delavnico za otroke iz vrtca
Manka Golarja Gornja Radgona. Naslednja dejavnost
je bila ureditev zelis¢nega vrticka pred Mladinskim
centrom. Naredili smo visoko gredo v katero smo na-
sadili Stevilna zelis¢a. Ta zelis¢a sedaj pridno nabira-
mo in jih uporabljamo pri izdelavi ledenih cajev, prav
tako pa jih tudi susimo za mrzle zimske dni, ko bomo



mailto:info@mcgr.si
http://www.kultprotur.si/sl/mcgr

Povezovanje z naravo,

uéenje spoftljivega in
odgovornega odnosa do
narave,

ozaveddanje 1ljudi o
pomembnosti ohranjanja
narave in varovanja
okolja,

spodbujanje k aktivnemu
delovanju na podroéju
okoljevarstva.

iz njih kuhali tople ¢aje. S¢asoma bomo nas zelis¢ni vrt
Se razsirili, uredili bomo tudi majhen travnik in zasadili
travniske roze, postavili pa bomo tudi hotel za zuzelke.
Dan Zemlje smo nato zakljucili z zanimivim potopis-
nim predavanjem o Islandiji. V zimskem obdobju or-
ganiziramo predvsem dejavnosti, ki jih lahko izvajamo
v notranjih prostorih Mladinskega centra. Med drugim
tudi zbiramo zamaske, vsak mesec organiziramo po-
topisno predavanje, organiziramo delavnice za otroke.
V poletnem obdobju pa organiziramo predvsem de-
javnosti, ki jih lahko izvajamo na prostem. Maja smo
sodelovali v umetniski akciji Muzeja norosti Trate, ki je
v okviru kampanje »ReSimo Murolk, organiziral umet-
nisko akcijo »Murali, za Muro grel«. Umetniska akcija
je potekala v obliki slikanja ti. muralov na zunanje
povrsine objektov v ob¢inah Sentilj, Gornja Radgona
in Radenci, skozi katere tece reka Mura. Tako je nastala
poslikava tudi ob nasem Mladinskem centru. V juniju
smo organizirali performans z naslovom Ukoreninjeni
v srcu, katerega bistvo je bilo vzpostaviti pristni stik z
naravo ter samim sabo. S takSnimi in podobnimi akci-
jami nadaljujemo skozi celo poletje.

| ZBERI ME

Projekt se nanasa na pomembno tematiko ohran-
janja narave. Eno Zemljo imamo. Prihodnost sveta je
odvisna od ravnanja vsakega izmed nas. Vsi vemo, da
stanje na nasem planetu ni roZznato, na to nas Zeml-
ja vse pogosteje opozarja skozi naravne katastrofe.
Zato je nujno potrebno, da spremenimo nas odnos
do planeta, katerega del smo tudi sami. Potrebno se
je vprasati, kaj lahko storimo kot posamezniki? Vsak
posameznik lahko prispeva kamencek v mozaik zdra-
vega in lepega planeta. Zemlja je nas dom. Vzemimo
si ¢as in naredimo (vsak dan) kaj dobrega zanjo in za
njene prebivalce.
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GORICA

E-MAIL: info@mc-novagorica.si

TELEF@N: 051 350 386
KRAJ: Nova Gorica
SPLETNA STRAN:

WWW.MC-Novagorica.si

NASL®V PR®JEKTA.:

e-Hisa, novogoriska hisa poskusov

PODROCJE PROJEKTA.

spodbujanje znanosti in naravoslovja

pri mladih

KLJUCNE BESEDE: miadi,

naravoslovje, znanost, poskusi,

izkustveno ucenje

@®riS PROJEKTA

»e-HiSa« je izobraZevalno sredis-
e, ki spodbuja ucenje z izkusnjo
in v ta namen razvija delavnice
za otroke, mlade in odrasle v
obliki interaktivnih poskusov, s
katerimi spodbujamo vedozelj-
nost, Zeljo po ucenju ter kriticno
razmisljanje. Vse nase dejavnosti
od ogleda naravoslovnih po-
skusov v e-Hisi, eksperimental-
nic na terenu, delavnic za razvoj
ustvarjalnosti in inovativnosti ter
dela z nadarjenimi ucendi, te-

MLADINSKI CENTER N®VA

Cajev robotike z LEGO kompleti, priprav in udeleZzbe na
tekmovanju First Lego League, dnevov tehnike, Festivala
znanosti Nova Gorica, rojstnodnevnih zabav v znamenju
znanosti in tehnike, tehniskih in naravoslovnih dni, dajejo
moznost, da se skozi zabavno izkustveno ucenje udele-
Zenci ucijo redevati probleme, obvladovati kompleksnosti
problemov in iskati inovativne reditve. S pripojitvijo Mla-
dinskemu centru Nova Gorica so se pomnoZile priloznosti
za navzkrizno povezovanije vsebin, ki so v skladu s poslan-
stvom »e-Hise«, usmerjene v spodbujanje kariernega na-
¢rtovanja otrok in mladih, saj nas nameni spodbujanje
zanimanja za naravoslovje in tehniko cilja k povecanju
deleza mladih, ki se odlo¢ajo za studij s teh podrocij.


http://www.mreza-mama.si/
http://www.mc-novagorica.si

e Povedanje zanimanja za
naravoslovje in znanost pri
mladih,

e spodbujanje izkustvenega uéenja,

e povezovanje formalnega in
neformalnega uéenja,

e trajnostno okoljsko delovanje.

| ZBERI ME

Vsebine »e-Hise« pokrivajo pomembna in obcutljiva pod-
ro¢ja otrok in mladostnikov kot ciljne skupine, povezo-
vanja formalnega in neformalnega stebra izobraZevanja,
boljse povezovanje izobrazevalnega sistema s potrebami
trga dela, spodbujanje razumevanja sprememb, ki vpliva-
jo na delovanje globalnega sistema in zavesti o pomenu
trajnostnega okoljskega delovanja.
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JAVNI ZAVeD MLADINSKI CENTER
SMARTN® ®B PAKI

E-MAIL: pisarna.mc@gmail.com
TELEF@®N: 064 167 940

KRAJ: Smartno ob Paki
SPLETNA STRAN:

www.mcsmartnoobpaki.si

NASL®V PRO®JEKTA: Medkulturnost

druzbe za vecjo civilno participacijo (MDCP)a

PODROCJE PROJEKTA: medkultumi

dialog in aktivno drzavljanstvo

kLJUCNE BESEDE: miadi, dialog,

pobratenje, medkulturnost, Evropska unija,
umetnost

@riS PROJEKTA

Projekt »Medkulturnost druzbe za vejo civilno participacijo (MDCP)« je pod streho Mla-
dinskega centra Smartno ob Paki ter njegovega prireditvenega prostora, prav tako pa po
razli¢nih lokacijah ob¢ine Smartno ob Paki, za 3 dni zdruzil ve¢ kot 500 mednarodnih ude-
leZzencev. Od tega je bilo kar 130 tujcev iz Srbije, Hrvaske, in Avstrije. Projekt sta v okviru
programa Evropske unije - Evropa za drzavljane, pripravila Mladinski center Smartno ob
Paki in obcina Smartno ob Paki. Namen projekta je bil ob obcinskem prazniku Smartne-
ga ob Paki zdruziti mednarodne udeleZence ob Stevilnih aktivnostih, vezanih na kulturo,
umetnost, medkulturni dialog, Evropsko unijo, tradicijo, etnologijo in kulinariko. Projekt je
spodbujal aktivno medgeneracijsko sodelovanje s poudarkom na mladih. Tako so se ga
udeleZili mladi iz vseh vklju¢enih drzav, ki so se tekom aktivnosti (likovna kolonija, otrosko
martinovanje, okrogla miza o EU, predavanje o EU, kulturno - etnoloske predstavitve z
nastopi folklore, pevskih zborov) dodatno povezali in se izobrazili s podrocja EU, njenega
delovanja, aktivnega sodelovanja pri odlo¢evanju na vec ravneh. Prav tako so spodbujali
vrline prostovoljstva, transnacionalnosti ter pozitivnega odnosa do lokalne skupnosti in
EU.V sklopu projekta so aktivno sodelovali otroci in mladi iz Osnovne 3ole bratov Letonja
iz Smartnega ob Paki ter dijakinje in dijaki iz nasega lokalnega okolja. Prav tako so aktivno
sodelovali plesalci mladinske folklorne skupine iz Srbije, mladi godbeniki z Hrvaske, mladi
pevci iz Slovenije. Rezultati projekta so bili ve¢ kot 10 izvedenih dogodkov (kulturni nasto-
pi, likovna kolonija in razstava, kulinari¢ni dogodek, okrogla miza, predavanje), na katerih
so glavno vlogo aktivnih udeleZzencev predstavljali mladi. Tudi po zaklju¢ku projekta so
se obdrzale aktivne povezave med udeleZzenci, katerih plodovi so nadaljnja sodelovanja
in izmenjave.


mailto:pisarna.mc@gmail.com
http://www.mcsmartnoobpaki.si

Aktivne povezave med
mladinskimi organizacijami
ter posamezniki iz vkljudenih
drzav katere so dejavne e
danes (izmenjave, skupni
projekti),

e povedanje zavedanja skupnih
lastnosti in zgodovine,
povedanje zavedanja pomena EU
in njenega doprinosa,

e spodbujeno aktivno (evropsko)
drzavljanstvo pri mladih
udeleZencih projekta,

e spodbujen pomen aktivnega
sodelovanja pri lokalnem in
mednarodnem dogajanju ter
prostovoljstva.

| ZBERi ME

Projekt MDCP je spodbudil aktivno participacijo
mladih na ve¢ podrogjih ter dokazal kaksno moc
ima aktivno sodelovanje mladih pri kulturnih,
umetniskih, etnoloskih ter ostalih dejavnostih. Do-
kazal je mo¢ (medkulturnega) dialoga, ki zblizuje in
povezuje ter brise meje med narodi in kulturami.
Povezal je Stevilne mlade, ki so prek sodelovanja
v projektu pridobili nove kompetence, znanja in
predvsem poznanstva ter Sirino, ki jim bo tudi v pri-
hodnje omogocala boljse Zivljenje.
103



kSTM SEVNICA
E-MAIL: info@kstmsi
TELEF@®N: 051 680 290

KRAJ: Sevnica

SPLETNA STRAN: www.kstmsi
NASL®V PROJEKTA: Pomoc

priseljencem pri integraciji v nase
okolje

PODROCJE PROJEKTA.

medkulturni dialog

kLJUCNE BESEDE: priseljenci,

integracija, slovenski jezik, pomocg,

mladi

JAS SEM SE
PRESELIL 7 fMARTHEGA


mailto:info@kstm.si
http://www.kstm.si/

®riS PROJEKTA

Uspesno vkljucevanje v slovensko druzbo ni le odgovornost
priseljencev, ampak se mora temu prilagoditi tudi druzba. Ta
jih mora spodbuijati, jim olajsati vklju¢evanje v izobrazevalne in
delovne procese ter omogociti njihovo udelezbo v politicnem
in medijskem prostoru. Za uspesno vkljuc¢evanje je pomembno,
da se priseljencem omogoci pridobitev osnovnih znanj jezika,
zgodovine in institucij drzave gostiteljice ter omogodi pridobitev
informacij o pravicah in dolznostih, delu in Zivljenju v Republiki
Sloveniji. Prav to sta poglavitni namen in cilj organiziranega pou-
Cevanja slovenskega jezika, ki ga Ze Sesto leto zapored izvajamo
v Mladinskem centru Sevnica. Brezplacni program se izvaja vsak
ponedeljek, od 10.00 do 12.00, zajema pa tudi pripadajoce gradi-
vo. Program izvajamo z zaposlenimi in prostovoljci.

e Boljse sprejemanje in integracija
priseljencev,

e omogo&anje medkulturnega dialoga,

e lazja vkljuéitev tujcev v nafe okolje,

e spoznavanje razliénih kultur in
jezika.

| ZBERi ME

Sam projekt je zasnovan tako, da omogoca vkljucitev prosto-
voljcev, ki priseljencem pomagajo pri vsakdanjih teZavah, ki jih
prinasa nepoznavanje jezika. Npr. spremljamo jih k zdravniku, na
upravno enoto, davéno, pomagamo priiskanju stanovanj, pisan-
ju prodenj, sporazumevanju z ucitelji otrok, nudimo u¢no pomoc
otrokom priseljencev, organiziramo izlete na osnovi katerih spo-
znavajo okolico. Velik plus tedenskega druzenja pa je tudi, da se
priseljenci med seboj spoznajo in izmenjajo izkusnje, si pomaga-
jo. Vsekakor pa je izvedba programa v mladinskem centru ideal-
na priloZznost za poudarjanje strpnosti med razli¢nimi kulturami
in narodnostmi.
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MLABINSKI CENTER JESENICE
E-MAIL: mcj@siol.net

TELEF@N: 04 588 46 80

KRAJ: Jesenice

SPLETNA STRAN: www.mc-

jesenice.si

NASL®V PRO®JEKTA: Kulturna

mavrica Jesenic

PODROCJE PROJEKTA.:

medkulturni dialog, participacija in
promoviranje raznolikosti kot boj proti
diskriminaciji

KLJUCNE BESEBE: medkultumi
dialog, povezovanje, medgeneracijsko
sodelovanje, participacija mladih,
kultura

@riS PROJEKTA

Jesenice so narodnostno, kulturno in versko izredno raznoliko mesto. Pri-
seljeni obcani so se v devetdesetih letih organizirali v kulturna drustva. Vsa
drustva imajo v svojih vrstah tudi mlade, na katere prenasajo svoje kultur-
no izrocilo. Vsem veliko pomenijo moznosti, da svoje delo in prenos kul-
ture na mlade lahko tudi javno prikazejo. Medsebojno poznavanje hkrati
pomeni tudi pot do razbijanja predsodkov na ostalih podrocjih Zivljenja v
skupnosti. Projekt poteka v letu 2018 Ze dvanajsto leto zapored. Osrednji
dogodek se vsako leto dogodi v mesecu juniju pod imenom »Kulturna
mavrica Jesenick. Prireditev na enem mestu zdruzuje predstavitev Siroke
palete ljudskega izrocila: od plesa, petja, glasbe, do predstavitve kulina-
rike in oblacilne kulture. Projekt na prijeten in nevsiljiv omogoca vsem
udeleZzencem, nastopajocim, obiskovalcem, prostovoljcem in predvsem
mladim, spoznavanje kulture drugih narodov. Mladinski center Jesenice
v projektu nastopa kot nosilec in povezovalni ¢len med Zvezo kulturnih
drustev, lokalno skupnostjo, posameznimi kulturnimi drustvi in neorgani-
106 Zirano mladino in kot glavni organizator osrednjega dogodka.
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e Preseganje
medkulturnih
stereotipov,

spodbujanje
medgeneracijskega in
medkulturnega dialoga,

spodbujanje ohranjanja
lastne identitete v
medkulturnem prostoru,

pridobitev novih ve$éin
in kompetenc s podroéja
organizacije in vodenja
projektov za aktivne
mlade udeleZence v
projektu,

izmenjava dobrih
praks na podroédju
medkulturnega
sobivanja.

| ZBERI ME

Projekt spodbuja mlade, ki v nasi skup-
nosti predstavljajo tiste z manj priloz-
nostmi. Preko druzenja in spoznavanja
razli¢nosti na prijeten nacin pridobivajo
nova znanja in kompetence za projekt-
no delo, hkrati pa aktivno sodelujejo pri
ohranjanju in razvijanju kulturne dedisci-
ne svojih narodov. Z udejstvovanjem v
aktivnostih, ki jih zahteva izpeljava pro-
jekta in dogodka »Kulturna mavrica Jese-
nicg, ustvarjajo klimo strpnosti in vecajo
socialne kompetence ter jih prenasajo v
lastno socialno mrezo.
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MLABINSKI KULTURNI CENTER
MARIB®OR

E-MAIL: info@mkcsi
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TELEF®N: 02 300 29 97

KRAJ: Maribor

SPLETNA STRAN: www.mkcsi

NASL®V PRO®JEKTA: Ziva knjiznica Maribor
P..R.CJE PROJEKTA: clovekove pravice

in medkulturni dialog

kLJUCNE BESEDE: miadi, medgeneracijsko

in medkulturno sodelovanje, prostovoljstvo,
stereotipi, predsodki, aktivni dialog,

opolnomocenje mladih

@riS PROJEKTA

Ziva knjiznica Maribor je knjiznica kot vsaka
druga - ima knjige, knjiznic¢arja_ko, bralce_ke
in citalnico. Posebnost Zive knjiznice Mari-
bor je ta, da so knjige ljudje (tako imenovane
Zive knjige), ki skozi dialog z bralci_kami de-
lijo svoje Zivljenjske zgodbe ter tako aktivno
pripomorejo k zmanjsevanju stereotipov in
predsodkov. Osnovni namen metode Zive
knjiznice je namre¢ ozavescanje o ¢lovekovih
pravicah in ¢loveSkem dostojanstvu preko
preizprasevanja predsodkoyv, ki vodijo k diskri-
minaciji dolo¢enih posameznikov_c ter druz-
benih skupin. Ziva knjiznica Maribor poteka
tako, da si bralec_ka pri knjiznicnem pultu,
kjer ga/jo pri¢aka knjiznicar_ka, iz nabora zi-
vih knjig izbere tisto, ki jo zeli prebrati. Knjiz-
nic¢ar_ka bralca_ko in Zivo knjigo predstavi in
ju pospremi v ¢italnico, ki je rahlo odmaknjen
prostor, kjer potekajo branja. Branje poteka v
obliki pogovora, kjer Ziva knjiga pripoveduje
0 sebi, bralec pa zivi knjigi postavlja vprasan-

ja, ki ga zanimajo v povezavi s profilom Zive
knjige. Branje poteka do 30 minut, ¢e pa se
bralec_ka in knjiga strinjata, pa se branje lahko
podaljsa za dodatnih 15 minut. Zive knjige so
posameznice_ki, ki se v svojem Zivljenju soola-
jo s predsodki in stigmami ter so pripravljeni_e
govoriti 0 svoji izkusnji in jo deliti z drugimi.
To so lahko pripadniki_ce razli¢nih manjsin in
drugih marginaliziranih druZbenih skupin, ljud-
je z osebnimi lastnostmi oziroma Zzivljenjskimi
okolis¢inami, ki so pogosto podvrzene stere-
otipom, predsodkom in stigmam ali v druzbi
veljajo kot tabu. Nekaj primerov profilov Zivih
knjig, ki jih je Ziva knjiznica Maribor Ze gostila:
gej, zapornik, gibalno ovirana oseba, oseba s
cerebralno paralizo, mama lezbijke, pater je-
ZUit, vegan, oseba z bipolarno motnjo, oseba
z izkudnjo Zivljenja na ulici, oseba, ki se zdravila
za depresijo, zdravljen alkoholik, oseba, ki je
bila posvojena, islamski teolog, oseba, ki se je
zdravila za anoreksijo.



mailto:info@mkc.si
http://www.mkc.si

Vedanje prostovoljskega
dela med mladimi,

vedanje
medgeneracijskega

in medkulturnega
sodelovanja v lokalnem
okolju,

pridobitev novih
kompetenc s podrodja
priprave in izvedbe
medkulturnih projektov,

manjSanje stereotipov in
predsodkov,

odpiranje in omogodanje
prostora za pogovor o
temah, ki predstavljajo
tabu.

| ZBERi ME

Metodo Zive knjiznice je razvila danska mladin-
ska organizacija Ustavi nasilje (Foreningen Stop
Volden) v letu 2000 z namenom preprecevanja
nasilja med mladimi, od takrat pa se je metoda
razsirila po vec kot 70. drzavah po svety, izva-
jajo ko tudi nekatere mladinske organizacije v
Sloveniji. MKC Maribor organizira in izvaja Zivo
knjiznico Maribor kot mladinski, u¢ni prosto-
voljski projekt, ki sodelujo¢im prostovoljcem_
kam omogoca krepitev ali pridobitev mnogih
novih kompetenc.
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POBRE PRAKSE IZVAJAJ® TUDL...

CENTER ZA MLAPINSKk® KULTUR® k@CEVJE
E-MAIL: czmk kocevje@gmail.com

TELEF@®N: 041 732 021

kRAJ: Kocevje

SPLETNA STRAN: http://www.czmk.si/

DRUSTV® BLEJSKI MLADINSKI CENTER

E-MAIL: info@bmc-bled.com

TELEF@N: 040 429 941

KRAJ: Bled

SPLETNA STRAN: https://www.facebook.com/bmc.bled

KLUB MLADIH k®CEVJA

E-MAIL: info@mladikocevje.si

TELEF@N: 040 262 753

kRAJ: Kocevje

SPLETNA STRAN: https://www.facebook.com/klubmladih kocevja

MAS®VNA - ZAVeD NEINSTITUCI®NALNE KULTURE
E-MAIL: info@emostovna.com

TELEF@®N: 053300913

KRAJ: solkan

SPLETNA STRAN: www.mostovna.com


mailto:czmk.kocevje@gmail.com
http://www.czmk.si/
https://www.facebook.com/bmc.bled
mailto:info@mladikocevje.si
https://www.google.si/search?q=klub+mladih+ko%C4%8Devje&oq=klub+mladih+ko%C4%8Devje&aqs=chrome..69i57j69i60j0.2951j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.facebook.com/klubmladih.kocevja
mailto:info@mostovna.com
http://www.mostovna.com

MLABINSk® DRUSTV® POLZELA

E-MAIL: mdpolzela@gmail.com

TELEF@N: 031 341 324

KRAJ: Polzela

SPLETNA STRAN: www facebook.com/MDPolzela

SALESKI STUBENTSKI kLUB
E-MAIL: ssklub@gmail.com
TELEF@N: 041 813 308

KRAJ: velenje

SPLETNA STRAN: www.ssk-klub.si/

ZELo SEm VESEL,
DA SEM SPoIwmAL
ToLiko DoBRIH PRAKS
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ZEMLJEVID CLANIC MLADINSKE MREZE MAMA

Javnizavodza @  Drustvo blejski

Sport Jesenice mladinski center
. MC KamRa MC Smartno ob Paki
Radovljica . .
Mladinsko drustvo Polzela
Zavod O $kofja Loka @ MC Kotlovnica
. Kamnik
. d . M
C.M.A K. Cerkno Javni zavo CZM Domzale
. Sotocje Medvode ® ¢
MC Idrija @) Zavod BOB @@ SKUC Ljubljana
Zdruzenje ..
@ Masovna Solkan SEZAM  Javni zavod Mladi zmaji
. MC Nova Gorica

@ Hisa mladih Ajdovicina

LokalPatriot N
DRPD N

@ \\C Podlaga Sezana
CZMK Kocevie @

Klub mladih Kocevie @

@ Center mladih Koper
. SIMC Piran
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http://www.skuc.org
http://www.mostovna.com/
https://www.mcidrija.si/
http://mladi-koper.si/
http://www.lokalpatriot.si/
https://www.facebook.com/DRPDNM
https://www.facebook.com/MDPolzela/
http://www.czm-domzale.si/
https://www.mcpodlaga.com/
http://mct.si/sl/domov/
http://ostriga.org/
https://www.facebook.com/bmc.bled
https://www.facebook.com/bmc.bled
http://kamra-radovljica.si/
http://kamra-radovljica.si/
http://cmakcerkno.net/
https://www.mcsmartnoobpaki.si
https://www.mc-jesenice.si/
https://www.mc-jesenice.si/
https://www.mc-novagorica.si/
http://www.mc-hisamladih.si/
http://www.zavod-bob.si/
http://www.zavodsotocje.si/
http://www.zavodsotocje.si/
http://www.postajamoste.si/
http://www.postajamoste.si/
https://www.mladizmaji.si/
http://epicenter.simcpiran.si/
http://www.kotlovnica.si
http://www.kotlovnica.si
https://www.facebook.com/klubmladih.kocevja
http://www.czmk.si/

A
0.
Kultprotur (3(’9
Gornja Radgona /:P
KMKC Kompleks () zf
Ravne na Koroskem Q
MIKK
. Pekarna Murska Sobota
@ MC Dravograd Magvdalenske
‘ gKTM Radlje ob Dravi : ﬁkege . MC Prlekije
. MKC Slovenj Gradec Maribor Ljutomer .
Ealeiki MC Ormoz
QeI CID Ptuj
tudentski klub Ocory A Q
o : MC Velenje @ MC Dravinjske doline
Slovenske Konjice
MCC Celie @
® vc Sentjur
CT Trbovlje . EMOCL Latk
bt o Hrvaska
MC Hrastnik
MC Zagorje ob Savi

‘ KSTM Sevnica

@ MCKrko

MC Litija MC Brezice .

OvVOo mesto
OVO mesto

MC BIT Crnomelj UH BoM KR GARAIMA
visLe Py pA MAUDEM PRAVI pMc
ik

G\ )
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http://www.skuc.org
http://www.lokalpatriot.si/
https://www.facebook.com/DRPDNM
http://www.mc-celje.si/
https://www.facebook.com/MDPolzela/
https://mkc.si/
http://www.mikk.si/
http://www.mikk.si/
https://www.kultprotur.si/sl/mcgr
https://www.kultprotur.si/sl/mcgr
http://www.czm-domzale.si/
http://smocl.com/
https://mch.si/
https://www.mczos.si/
http://mct.si/sl/domov/
http://www.mc-velenje.si/
https://ssk-klub.si/
https://ssk-klub.si/
http://www.klopotec.net/
http://www.klopotec.net/
http://www.mladi-sentjur.si/
http://www.mc-krsko.si
http://www.cid.si/
http://www.zptm.si/
https://www.mcdd.si/
https://www.mcdd.si/
https://www.kstm.si/
http://www.infopeka.org
http://www.infopeka.org
http://www.infopeka.org
http://mc-bit.si/
http://www.mkc-sg.si/
http://www.mco.si/
https://www.facebook.com/mcd.dravograd
https://mclitija.si/
http://www.sktmradlje.si/
http://kompleks.it/
http://kompleks.it/

BELEZKA
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ZBORNIK DOBRIH PRAKS
VMLADINSKIH CENTRIH

PROJEKT MLADIM

REPUBLIKA SLOVENIJA
EVROPSKA UNIJA MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,

MaqMq RO S0 o ZNANOST IN $PORT
Mlgdinskq MreZq

Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska Unija iz Evropskega socialnega sklada.




