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Leto kakovosti

GALVANA NAJBOLJSA V TEKMOVANJU

Delavci tozda Galvana so
s 33,5 % izboljsanjem kako-
vosti svojega dela bili najuspe-
Snejsi v lanskem tekmovanju
med tozdi na tem podrocju.
Zavestna in nacértna vkljuci-
tev v sanacijska prizadevanja
Gorenja in v leto kakovosti.

Seveda se vse skupaj ni zace-
lo Sele véeraj ali predvéeraj-
$njim. V Galvani so imeli ta-
ko Ze prej mesecne teame ka-
kovosti, ki so jih tudi v letu
kakovosti ohranili in na ka-
terih tekoce obravnavali vse
dolgorocénejse probleme.

Galvana je sicer polfinalist,
a pri zagotavljanju kakovosti
preko 700 razli¢nih vrst poli-
zdelkov ali 45 milijonov, koli-
kor so jih lani dobivali dru-
gim nasi tozdom, tudi pri njih
ne gre brez tezav. Ce se usta-
vimo le pri njihovi osnovni su-
rovini, Zzici, ki jo dobivajo
predvsem iz sarajevske Zice,
imajo skrbi s kakovostjo tega
izdelka pa tudi koligine so
manjse kot bi jih za nemote-
No proizvodnjo potrebovali.

Kakovost nadzira v tem maj-
hnem, vendar za proizvodnjo
Gorenja prav tako pomem-
ben tozdu, 12 kontrolorjev,
med njimi je tudi Joze Zajc,
ki dela v kontroli Ze ve¢ kot
19 let in s katerim smo se po-
govarjali o tem, kako posta-
nes najbolj uspeSen tozd pri
zagotavljanju kakovosti.

Predvsem morajo vsi delavci
spoznati, kako pomembna je
kakovost za uspesno poslova-
nje temeljne in delovne orga-
nizacije, za obstoj na doma-
cem in za osvajanje novih tr-
Zi5¢. Zato so na vseh zborih,
sestankih, sindikalnih in sa-
moupravnih skupin seznanja-
li delavce s tem pa tudi s po-
tekom leta kakovosti in ne
nazadnje tudi o samem tek-
movanju. Da pa delavci Gal-
vane, Se posebno delavke,pre-
morejo dosti tekmovalnega

duha, v Gorenju tako vemo.
Kakovost so merili z odstot-
ki izmeta in popravil, ti dve

(Nadaljevanje na 2. strani!)

e %
Osebni dohodki

V prvi polovici februarja 1985 so delavski sveti tozdov
in delovnih skupnosti obravnavali in sprejemali predlog
spremembe ocene zahtevnosti za nekatera dela in naloge.
Gre za dela in naloge, pri katerih so v posameznih oko-
liih podali pripombe na oceno zahtevnosti in za katere
se je v postopku strokovne obravnave in usklajevanja
ugotovilo, da je sprememba ocene zahtevnosti (grupe
dela) upraviéena. Te spremembe veljajo od dneva uvelja-
vitve novega pravilnika o osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke in skupno porabo, torej od
1. oktobra 1984 naprej.

Poraéun razlike v osebnem dohodku za mesece oktober,
novemier in december 1984 ter januar 1985 bo predvi-
doma pripravljen do petka, 1. marca 1985. Seveda bo ta
poracun razlike v osebnem dohodku le za delavce, ki de-
lajo na tistih delih in nalogah, pri katerih je bila opravlje-
na sprememba ocene zahtevnosti dela oziroma spremem-
ba grupe dela.

O teh spremembah smo pisali v 6. Stevilki Informatorja
9. februarja 1985. Takrat smo objavili porocilo o obrav-
navi pripomb na ocene zahtevnosti del in nalog.
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Gorenje v Kolnu

Na sejmu gospodinjskih apa-
ratov Domotehnica ‘85 v Kol-
nu v ZRN je med 1000 raz-
stavljalci iz vsega sveta raz-
stavljalo tudi Gorenje. Utrip
in prerez svetovne industrije
bele tehnike. Nad 600 pogo-
vorov za utrjevanje poloZaja
in usklajevanje ponudbe in
povprasevanja.

Letos je na sejmu Domoteh-
nica ‘85 v K&lnu sodelovalo
nad tisoC razstavljalcev iz 30
drzav, ki so predstavili velike
in male gospodinjske aparate
ter polizdelke in tehni¢ni pri-
bor za belo tehniko. Jugosla-
vija je bila predstavljena z raz-
stavo vseh jugoslovanskih pro-
izvajalcev gospodinjskih apa-
ratov in sestavnih delov, sa-
mostojno pa sta razstavljala Se
Iskra in Gorenje.

Gorenje je predstavilo samo-
stojne kuhalne aparate, pral-

ne, susilne ter pomivalne stro-
je, zamrzovalnike in hladilni-
ke, vgradne kuhalne aparate
ter zamrzovalne in hladilne
vgradne aparate ter kuhinjske
nape, integrirane vgradno—
hladilno zamrzovalne apara-
te ter male gospodinjske apa-
rate.

Celotna ponudba velikih,
vgradnih in malih aparatov
je bila zaokrozena s ponudbo
kompletnih kuhinj in aparat
tov za pripravo tople vode.
Strokovnjaki  so  posebno
ugodno ocenili ,,integralno
kuhinjo' Gorenja, ki je s svo-
jo oblikovno zasnovo in kon-
strukcijskimi reSitvami pred-
stavljala sam vrh ponudbe.
Kuhinja je v celoti plod obli-
kovalcev in konstrukterjev
Gorenja in tudi to dokazuje,
da ima potencial, ki nam tudi
v prihodnje zagotavlja dele na
svetovnem trgu.



Leto kakovosti

(nadaljevanje s 1. strani)

merili so vgradili tudi v sistem
osebnega prispevka in so na-
nje vezani skoraj vsi delavci
Galvane.

Tudi to je imelo, po zagotav-
ljanju vodje tozda Franca
Krajnca, pomemben vpliv na
njihovo uspe$nost. lzmet in
popravila so belezili sproti,
v dnevnih diagramih obeSe-
nih na oglasnih deskah, kjer
so opozarjali tudi na najbolj
kriticne tocke. Obenem pa
ima tudi vsak njihov oddelek,
zicni, stiskalnice, brusilnica,
galvanika in lakirnica, svojo
knjigo, kamor kontrolorji za-
pisejo vse pomanjkljivosti.
Seveda si lahko njihove zapise
ogleda prav vsak delavec. Ne-
nazadnje ne smemo pozabiti
tudi na avtokontrolorje, 80

Vodja tozda Galvana
Franc Krajnc.
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jih imajo v Galvani usposob-
lienih za takSno delo. Pravil-
nik o njihovem delu pa vemo,
da je strog. Trikrat se lahko
zmotijo ali spregledajo svojo
oziroma tujo napako in nic
ve¢, zato seveda pazijo pri
svojem delu, saj jim le-to pri-
nese tudi nekaj boljsi osebni
dohodek. In, ¢e so le nekateri
med njimi tak$ni kot sta na
primer Majda Majcen in Aloj-
zija Copi, potem smo lahko
brez posebnih skrbi.

Majda za stiskalnico in Aloj-
zija za avtomatom za izdelavo
mrez, prva ve¢ kot 15 in dru-
ga vec kot 10 let, sta namrec
samostojni, odgovorni in vest-
ni delavki. Taksnih pa bi lah-
ko v Galvani nasli e nekaj.

In, kaj si v Galvani Zelijo ob
tem, ko so uspeli izboljsati
kakovost v svojem tozdu za
celih 33,5 %. Da bi lahko iz-
vedli nekatere najbolj nujne
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investicije in obnovitvena de-
la, nabavili na primer avto-
mat za cinkanje polizdelkov
v bobnih in z vsem tem pre-
preéili marsikateri zastoj in
slabo delo. Devetnajst vzdr-
Zevalcev, sicer 3e zagotavlja
solidno vzdrzevanje, Kkljub
temu, da se je proizvodnja po-
vecala za 40 %, njihovo 5te-
vilo pa zmanjsalo, vendar pa
je napredek tudi v tem tozdu
nujen. V lanskem letu so bili
v svojem poslovanju uspesni,
vrednost njihove proizvodnje
je znaSala 120 milijonov di-
narjev, zato si obetajo, da bo-
do lahko del teh sredstev na-
menili tudi za svoj razvoj.
Brez tega ¢lena v proizvodni
verigi, bi namrec zastala tudi
proizvodnja Stedilnikov, za-
mrzovalnikov in hladilnikov,
pralnih strojev in malih gos-
podinjskih aparatov.
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Na kratko

® Delavci te dni obravnava-
mo in sprejemamo na svojih
zborih zakljuéne racune za
lansko leto

® V Gorenju Gospodinjski
aparati obravnavajo tudi ane-
kse k sanacijskemu programu
Gorenja TGO in dajejo sogla-
sje za prikljucitev Tovarne
elektro motorjev Djakovica v
poslovni sistem sozda Gore-
nje

® V pripravi pa je tudi spre-
jem dopolnjenega sporazuma
o izobrazevanju, s katerim se
dogovarjamo o skupnih osno-
vah in merilih za urejanje izo-
brazevanja in o zdruZevanju
sredstev za izobrazevanje in je
prilagojen novi organizirano-
sti Gorenja v Titovem Vele-
nju.

PRODAJNA
RAZSTAVA KNJIG

Bralna kultura ima med
delavci Gorenja veliko
privrzencev. To dokazuje
tudi letos ze sedma bral-
na akcija. UspeSni smo
tudi pri pridobivanju na-
rocnikov za zbirke Pre-
sernove druzhe. V zace-
tku marca tudi prodajna
razstava knjig!

Od 4. do vkljuéno 7. marca
1985 pa bo v jedilnici A
tozda Gostinska enota Se ena
prireditev s tega podrocja kul-
ture.

Oddelek za rekreativho in
kulturno dejavnost je skupaj
z vecino slovenskih in jugo-
slovanskih zalozniskih his pri-
pravil  prodajno  razstavo
knjig, na kateri se bodo zalo-
zbe predstavile z najbolj us-
pelimi knjiznimi kolekcijami
vseh zvrsti literatur, precej bo
tudi del s podroc¢ja uporab-
nih ved.

Nekatere zalozbe bodo pro-
dajale knjige s popustom in
na obroke, zato bo nakup na
prodajni razstavi dobra prilo-
znost, da obogatite vase knji-
zne police z novimi naslovi,
hkrati pa je to tudi lepa pri-
loznost za nakup vrednega da-
rila, saj bo prodajna razstava
neposredno pred praznikom
Zena.

— mesecno

— — kumulativa

letno povpreéje
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Razpisi za stanovanja in kredite

Razpis je namenjen delavcem delovnih organizacij in delovnih
skupnosti Gorenja v Titovem Velenju in tozdov MGA, Kon-
denzatorji, Kompresorji, Gradbeni elementi in Poslovna opre-
ma.

Za delavce dislociranih enot po Jugoslaviji (DO Servis in DO
Commerce) bo objavljen razpis v okviru plana zdruzevanja in
porabe sredstev.

Teksti razpisov so sestavljeni v skladu s predlaganimi spremem-
bami samoupravnega sporazuma.

Ce bodo spremembe sprejete v ¢asu razpisnega postopka, os-
tanejo teksti razpisov nespremenjeni. V nasprotnem primeru
veljajo dolodila obstojecega sporazuma (faznost, oddaljenost).
Zaradi ve¢je uéinkovitosti in hitrosti predlagamo, da je rok
zbiranja prijav od 11. I11. do 22. |11, 1985.

RAZPIS za zamenjavo, sofinanciranje ter dodelitev
Stanovanj in kadrovskih stanovanj ter za kreditiranje
individualne stanovanjske izgradnje za leto 1985.

Na razpolago bo predvidoma 25 stanovanj,od tega 5 za kadrov-
ske potrebe, 2 stanovanji za solidarnostne namene, 8 za sofi-
nanciranje in 10 za dodelitev.

Ce bo zaradi izpraznitve na razpolago veéje itevilo stanovanj
kot je razpisanih, se bodo le-ta delila v Ze predlaganem soraz-
merju,

Delavci, ki se bodo prijavili za sofinanciranje z DO zakonca,
morajo priloziti potrdilo DO zakonca o pripravljenosti rese-
vanja s predlagano obliko.

Glede na to, da stara prioritetna lista velja do sprejema nove,
5€ morajo na ta razpis prijaviti tudi tisti, ki so se ze prijavili
Na razpis, pa Se nimajo reSenega stanovanjskega vprasanja.
Delavci naj ob prijavi predlozijo:

= potrdilo o invatorstvu (izda sluzba SOIL)

— potrdilo o sodelovanju v NOB (izda ZB)

— potrdilo o samohranilstvu (izda Center za socialno delo)

— ustrezno zdravnisko potrdilo o bolezni prijavitelja ali ¢lanov
druzine oziroma, da je bolezen v vzroéni zvezi s stanovanjem
(izda specialist — potrdilo splosnih zdravnikov ne velja)

H_I potrdilo o izvenzakonski skupnosti (izda obcinska prijavna
sluzba).

RAZPIS za dodelitev kreditov za kreditiranje indivi-
dualne stanovanjske gradnje

Razpisna vsota znasa 80.000,000 dinarjev od tega za kadrov-
ske potrebe 10.000.000 dinarjev. Kredit je namenjen:

— za gradnjo individualne stanovanjske hise v lastni reziji ali
Preko stanovanjske zadruge

— nakup etaznega ali zadruznega etaznega stanovanja

— adaptacijo lastnega stanovanja ali lastne stanovanjske hise
Oziroma revitalizacijo stanovanj v lasti udeleZzenke, ki obsega
uvedbo, obnovo ali zamenjavo gradbenih konstrukcij, elemen-
tov instalacij, sanitarne opreme ali izvedbo kvalitetnej$ih izo-
lacij oziroma racionalnejSega sistema ogrevanja, povecanije sta-
Novanjske povriine oziroma stanovanjskih prostorov brez sta-
Novanjske opreme.

Na razpisu lahko sodelujejo delavei, ki predlozijo na vpogled:

— gradbeno dovoljenje, ¢e gradijo stanovanjsko hiSo oziroma
potrdilo o priglasitvi del s to¢nim opisom del, e jo prenavlja-
Jo,

— kupoprodajno pogodbo, overjeno na sodiséu ali ob&ini in
dokazila o zagotovitvi-70 % lastne udelezbe od preracéunske
Vrednosti stanovanja ali stanovanjske hise, ki jo kupujejo. Za
lastno udelezbo se Steje tudi posojilo banke ali druge organi-
Zacije zdruzenega dela,

— lizpis iz zemljiske knjige

— dokazilo o ¢lanstvu v stanovanjski zadrugi

— V primeru revitalizacije stanovanja soglasje DO, ki upravlja
$ stanovanjem (SIS), in potrdilo za priglasitev del s toénim opi-
Som del, ki ga izda upravni organ Skupscine obcine.

Kredit se bo dodeljeval na osnovi izdelane prioritetne liste ob
upostevanju dolocil 28. ¢lena Pravilnika o reSevanju stanovanj-
skih potreb delavcev.

Visina dodeljenega kredita:

1. V Gorenju zaposlena oba zakonca:
a) $e ne zivita v stanovanjskem objektu, ki ga

gradita ali prenavljata 1.000.000,—— din
b) Ze Zivita v stanovanjskem objektu,

ki ga gradita ali — prenavljata 800.000,—— din
2. V Gorenju zaposlen samo prosilec:
a) Se ne zivi v stanovanjskem objektu, ki ga

gradi ali prenavlja 500.000,—— din
b) Ze zivi v stanovanjskem objektu,

ki ga gradi ali prenavlja 400.000,——din

Pri doloc¢anju visine odobrenega kredita bomo upostevali vsoto
ze dodeljenih sredstev iz naslova kreditov za dokoncanje gra-
dnje.

VSAK DELAVEC MORA K PRIJAVI ZA DODELITEV STA-
NOVANJA OZIROMA KREDITA OBVEZNO PRINESTI NA-
SLEDNJE DOKUMENTE:

— izkaznico o zaposlitvi

— potrdilo o osebnem dohodku in vseh ostalih dohodkih v
druZini v preteklem letu

— potrdilo o premozenjskem stanju in $tevilu druzinskih ¢la-
nov

— potrdilo o stalnem bivalis¢u prijavitelja in zakonca, oprem-
lieno z datumom, od kdaj stanuje na dolo¢enem naslovu.

Prijave za dodelitev, zamenjavo in sofinanciranje stanovanja
oziroma dodelitev dolgoro¢nih kreditov: za individualno sta-
novanjsko gradnjo bomo sprejemali v oddelku za stanovanjsko
gospodarstvo od 7. do 14. ure po naslednjem razporedu:

Gorenje Notranja oprema, tozd Pohi-
$tvo in DSSS Gorenje Procesna opre-
ma, tozd Tehnoloska oprema, tozd
Proizvodnja raéunalniskih in proce-
snih naprav in DSSS

Ponedeljek,
11. marca 1985

Gorenje Elektronika Siroka potro3nja
Gorenje Servis

Torek,
12. marca 1985

Sreda,
13. marca 1985

Gorenje Commerce

Gorenje Gospodinjski aparati tozd
Stedilniki, Gostinska enota, Galvana

Cetrtek,
14. marca 1985

Petek, tozd Pralno-pomivalna tehnika

15. marca 1985

Zamrzovalna in hladilna tehnika

Ponedeljek,
18. marca 1985
Torek, DSSS Gorenje Gospodinjski aparati,

19. marca 1985 DSSS SOZD Gorenje, Gorenje DS In-
formatika in organizacija, Gorenje DS
Splosni posli, Gorenje Interna banka,

Gorenje Raziskave in razvoj

tozd Gradbeni elementi, tozd MGA
Nazarje

Srecia,;(j: marca {585

Cetrtek, petek,
21.in 22. marca 1985

Delavci, ki se zaradi opravicljivih raz-
logov niso mogli prijaviti v razpisanem
roku

Za delavce tozdov izven Titovega Velenja bon;é-grija;é_sbréje-
mali v njihovih obratnih pisarnah.

Vsi delavcei, ki se v razpisnem roku iz opravicljivega razloga ne
bodo mogli prijaviti, lahko vlozijo prijavo $e 21. in 22. marca
1985 v oddelku za stanovanjsko gospodarstvo.

Vlog,
vali.

ki ne bodo podane v razpisnem roku, ne bomo uposte-

27.2.1985 — stevilka 9
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Pred pomembno

Al am
odlocCitvijo
V petek, 22. februarja 1985,
so imeli uéenci 8. razredov
osnovne S$ole Miha Pintar—

Toledo spoznavalni dan v
Gorenju.

Ucenci so imeli najprej pre-
davanje o organiziranosti Go-
renja, razvoju Gorenja in pro-
izvodnem programu. Ogledali
so si propagandné filme. Vida
Robidova, vodja programa
Stipendiranja, je ucence sez-
nanila z moznostmi Stipendi-
je in z razpisom Stipendij, ki
bo izSel v slovenskih dnevni-
kih v prvih dneh marca.

Po malici so se u¢enci razpo-
redili po organizacijskih eno-
tah, odvisno od poklica, ki
jih zanima. Tu so jim delavci
Gorenja predstavili najbolj ti-
pi¢na dela in naloge, seznanili
so se z delovnimi postopki in
pripomocki, z delovnimi po-
goji in potrebni temeljni izo-
brazbi oziroma poklicu za op-
ravljanje dolocenega dela. De-
lavci so uéencem prakti¢no

Prejeli smo..

Iz mislinjskega zdravstvenega
doma smo prejeli dopis, v ka-
terem nam sporocajo, da ima-
jo vsi delavci Gorenja, doma
iz Slovenj Gradca in Mislinja,
prednost pri njihovem zobo-
zdravniku. Vsak cetrtek od
12. do 19. ure se torej lahko
oglasite v mislinjskem zdrav-
stvenem domu v ordinaciji
dr. Katavi¢a (drugo nadstrop-
je, ¢akalnica 11/10), seveda

delovne
potem pa so ze lahko tudi sa-
mi poskusili delati na teh de-
lovnih mestih.

predstavili naloge,

Vsi ucenci so se potem sku-
paj z delavci, ki so jim prika-
zali delo, predstavniki organi-
zacijskih enot in izobrazeval-
nega centra zbrali v jedilnici,
kjer so se pogovorili o vtisih
o Gorenju, poklicu, delu.

Ucenci si zelijo Se vec taks-
nih dni, ki pa bi morali biti
prej, in ne Sele nekaj tednov
pred vpisom v srednje usmer-
jeno izobrazevanje. To sreca-
nje je mnogo pripomoglo k
odlocitvi ucencev, posebej
tistih, ki so se odlogili, da se
po koncanem osmem razredu
zaposlijo v proizvodnji kot
nekvalificirani delavci. Petko-
vo predavanje in ogled dela
pa je mnogokaterega odvrnilo
od Zelje po takojsnji zaposlit-
vi, in se je odlocil, da bo na-
daljeval Solanje na srednji So-

li. :
, Marko Marinsek

Sport in rekreacija

SAH

V obcinski sindikalni Sahov-
ski ligi tekmuje 16 moskih
ekip, v Zenski konkurenci pa
sta se tekmovanja udelezili
le dve ekipi. Zmagala je ekipa
delovne skupnosti Splosni
posli Gorenje SOZD pred eki-
po Galvane, Gorenje Gospo-
dinjski aparati.

Po odigranih §tirih krogih vo-
di med moskimi ekipami Go-
renje (19 tock) pred Vegra-
dom (17,5 tock) in Rekom
(16,5 tock). Na petnajstem

mestu je druga ekipa Gorenja

iz delovne skupnosti Splosni
poslis 5,5 tocke.

VELESLALOM

Prejinjo sredo je bilo na Pun-
gartu tekmovanje v veleslalo-
mu za posameznike delovne
skupnosti Splosni posli in
tozda Tehnoloska oprema
Gorenja Procesna oprema.

Med Zzenskami delovne skup-
nosti je v kategoriji A zmaga-
la Nena Mijo¢ pred Marijo
Kovac in Vido Mogel, v kate-
goriji B pa Zora Valencak
pred Regino Meh. Med moski-
mi je bil v kategoriji A prvi
Darko Pavlin, drugi Ivan Ja-
kob in tretji Boris Drausnik.
V kategoriji B je zmagal Tone
Ravnjak pred Vladom Vajdi-
cem in Jankom Kapferjem, v
kategoriji C pa je bil prvi Mi-
ha Sevénikar, drugi Hinko
Jer¢i¢ in tretji Tone Slutej.
Med tekmovalci tozda Tehno-
loska oprema je v kategoriji
A med moskimi zmagal Egi-
dij Zavrsnik, drugi je bil Dani
Stropnik, tretji Mirko Mo-
¢nik. V kategoriji B je zmagal
Drago Ring pred Dragom Pe-
¢nikom in Brankom Tajn-

S$kom. Lovro Mezner je zma-
gal v kategoriji C, drugi je bil
Marjan Felicijan in tretji Ma-
to Gustin. Edina predstavnica
med Zzenskami je bila Irma
Perse v kategoriji A.

V cetrtek in petek, 28. febru-
arja in 1. marca 1985, pa bo
na Pungartu prvenstvo Gore-
nja v veleslalomu za ekipe in
posameznike. Organiziran bo
avtobusni prevoz.

SOLA V NARAVI

Obiskali smo ucence pe-
tih razredov osnovne So-
le Miha Pintar—-Toledo.
Teden dni v Solo malo
drugace kot ponavadi.

Teden dni ucenci osnovne
Sole Miha Pintar—Toledo iz
Titovega Velenja prezivlja v
planinskem domu na Paskem
Kozjaku. Vse dejavnosti po-
tekajo po vnaprej dolo¢enem
dnevnem redu. Pri pouku, pri-
lagojenem okolju, spoznava-
jo okolico, seznanjajo z boji
XIV. divizije na tem podro-
¢ju, z varstvom naravnega
okolja, lovstvom in Se drugi-
mi zanimivimi stvarmi. Do-
poldan in popoldan pa veliko
smucajo. Da so s tak$no ob-
liko pouka zadovoljni, so
pricali vedri in zadovoljni ob-
razi ucencev in uciteljev.

CLANICAM AKTIVA
INVALIDOV GORENJE

V ponedeljek, 4. marca bo v
Kulturnem domu Sostanj ob
prazniku Zena proslava, ki jo
pripravlja Drustvo invalidov
Velenje in na katero so va-
bljene tudi vse nase sodelav-
ke, ¢lanice Aktiva invalidov.

pa bo za zahtevnejSe prote-
ticne storitve le treba nekaj
tednov pocakati.

PLESNA SOLA PAKA

Plesni klub Velenje praznuje letos
15 let svojega delovanja. V tem
casu so vzgojili vrsto dobrih tek-
movalnih plesnih parov. V ples-
nih tec¢ajih pa je zaplesalo preko
desettiso€ ljudi.

Zaradi prostorskih problemov je
v lanskem letu zamrla organizaci-

ja plesnih tecajev v Titovem Vele-
nju. Ta problem pa so resili sku-
paj s hotelom Paka iz Titovega

Velenja. V prenovljenih prostorih.

biviega keglji3¢a bodo odprli ple-
sno Solo, v kateri bodo organizi-
rali plesne tecaje. Vsak cetrtek
zvecer, s pricetkom ob 20.30 pa
bodo druzabni plesni veceri s ple-
sno glasbo in plesnimi nastopi.

Plesna Sola PAKA vas pricakuje
na otvoritvi, ki bo v petek, |. mar-
ca 1985 ob 19..30. Nastopili bo-
do clani plesnega kluba z revijo
standardnih in latinsko ameris-

kih plesov, break dance, rock'n’-
rolla, revijskega plesa in nastop
otroskih plesnih skupin.

Vpis v plesno 3olo PAKA je vsak
ponedeljek, torek, sredo in cetr-
tek od 18. ure dalje v prostorih
plesne dvorane PAKA.

Vse informacije lahko dobite v re-
cepciji hotela.

Vesti za rubriko “‘Novice iz
tozdov in dsss’ lahko sporo-
cate na interni telefon 113
(druga centrala).

INFORMATOR — LIST ZA OBVESCANJE DELAVCEV GORENJA. Gorenje Gospodinjski aparati, Gorenje Notranja oprema, Gorenje Pro-
cesna oprema, Gorenje Elektronika Siroka potroinja, Gorenje Commerce, Gorenje Servis, Gorenje Raziskave in razvoj, Gorenje Interna banka,
DSSS Gorenje SOZD, DS Splosni posli Gorenje SQZD, DS Organizacija in informatika Gorenje SOZD. Druzbeni organ: lzdajateljski svet —
predsednik: dr. JoZe Zagozen, namestnik predsednika: Sreéko Krajnc. Ureja: Uredniski odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jerci¢,
&lani: Dusan Pirc, Nevenka Zohar—Mijo¢, Sre¢ko Pani&, dr. Joze Zagozen, Dusan Jeriha, Anka Melansek. Izhaja tedensko. Naklada 6900 izvo-
dov. Tisk: Grafiéno pocjetie GRAFIKA Prevalje, 1984. Oproi¢eno prometnega davka po sklepu 421—1/72 z dne, 23. 1. 1974.
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