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STALIU D JE V' RAZPRAVI

. Ze dolgo jc bilo govora, da je

*

stari statut zastarel in da je
treba pripraviti ndvega, ki;bb
veeboval temeljne odnose v pod»
jetju, k1 nlso konkretno ure:e-

ni.z zakoni in: ustavo -Komisija !

dslavskeoa sveta je osnutek tez?

;g.ngy; statut pregledala in’ rdotdq
‘polnildin ga dala’v razpravo R
_kolek+1vu. V. osnutku: tez. je na- ="

._v,.

kazar*h ved varlant Zza posamear

"nv.akfe camoupravnih organov da

bi 'se..gtem 1zob11kovala najbolj—

“ga reéltev ki bi blla v skladu .

zZ: nadaljn]o rastjo podjetja Za-"
2el]cno je, da se teze za: sta =
tut obravnavgjo na’ sestanklh de-
10\n1h enct in na ses*anklh dru2~~
benq.po}xtlénlh onganlzaC13, da.
bi p“i tem sodelovalo &im vedje

étev1lo &lanov kolektlva. Prlpom-‘

be in predloge naj &lani kolek -
tiva dajo umestho in v.smlslu.sa~

moupravnega sistema, kjer je &lo-

vek ‘glavna proizvodna sila,

»
\.

V ‘osnutku téz so nakazane 3 vapi-’

-y

ante kolektivnih izvrZilnih or- | .
.. nov po eni ali drugi varlantl.'

gahov{ 0 fem, katere kolektivne
in -individualne izvrZilne orga-
nq_naj'éma'podjetjeuin katere. o L

funkeije naj opravlja, ni nobene-

ga zakonitega predpisa. Govora
je»biio le, da direktor né bi
smel edini predlagati kandidatne
liste zz poslovni odbor.

Na vprasanje, a:. naj bo eden ali
ved kolektivnih izvrSilnih crganov,
je teZko odgovoriti, ker ima wvsaka
refitev svoje dobre in slabe lastno-
éti. Ce ostanemo pri enemu organu
)ppnavnemu odboru) , radunamo, da je¢
tg'neéitev najenostavnej%a. Slaba
stran pa je v. tem, da se' takSen or-
gan v tako velikem. podietju kot je
na%e; ne more poglabljati v zadeve
na vseh peroéjih,- |
Dgl;tebAizyréilne”funkciie na ve&
kolektivnih organov je bolj zahtev"
na, zato pa omogo&a, da se posamezni
odbonilspecializirajo za neko pod-
ro¢je, Dobra stran ved izvrs$ilnih
organov je tudi v tem, da se v up-
ravljanje poajetja pritegne VPéjG
Stevilo &lanov kolektiva, kar ic
vazno tudi za nadaljno krepitev
samoupravnega sistema. 5
Glede;kqlekfivnih'izvréilnih organoy
imamo :torej wve& moZnosti, od kate-
rih ima‘Vsaka svojo-ddbre in slabe
strani. V tezah statuta sta obdela-
n1 dve varlantl, ki predv1devata

veé 1zvr§11n1h organOV.’ retjo va-
rlanto‘, kjer je £iamo en kolektiv=-
ni izvréilni organ pa lanke doseiZe-r
mo, ée zdru21mo funkcije-vseh'orpa«

V osnutku tez 3e predvideno, da Ei

" delavski ‘svet imel“quj upravni.od:\
'~ bor (predsedstvo delavskega sveta),
- ki pa ni izvr8ilni organ, ampak or-
' gan upravljanja, &eprav se nekatere

funkecije bolj izvr3ilne narave.

|




Precej prostora v osnutku je po-
svedeno tudi obratnim delavskim
svetom, ki sedaj ne igrajo ti -
ste vloge, ki je predvidena po
starem statutu.

Osnutek tez novega statuta je se-
zato je nujno,da
vsi ¢lani kolektiva, .posebno pa
e ¢lani delavskega sveta; ¢lani
rgznih komisij in ostale druzbe~
no politidne oréénizacije &im -
bolj podrobno pregledajo posa. -
mezna poglaVJa in dajo konkretne
predloge in pr;pombe, ker bo v

daj v razprav‘

kratkem postal nov1 statut zakon -~

pod]etja

Y Tone OBLAK
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' NOVA ORGANTZACIJSKA SHEMA “

* R SaEarEaan

' o+

Delavski svet:je dne 13/3 1970

na predlog dlrektorja podjetja A

sprejel novo organlzac1jsko she~
mo-podjetja. To. je funkecionalna

shema, ki zajema vse funkcije po--

slévanja, ‘razdeljene na posamez-
ne..strokovne -sluzbe. Glavni.vz=
rok, da nam dosedanja organizaci~
ja v podjetju ne ustreza ved, je
prav _gotovo hitro §irjenje podje-
tja in poslovanja. Vendar se mo-
ramo poleg omenjenega zavedati

Se predvsem tega, ‘da moderna teh-
nologija in poslovanje na eploh
ne ‘dovoljujeta gospodarjenja po
obdutku ali na pamet. Potrebni

8o nam novi sistemi in metode,ki

bodo grajeni na proudevanjih,stu--

dijih in analizah, le na ta'na -
¢in si lahko zamléljamo gospodar-~
sko 51gurnost 1n nadaljnl napre-
~dek.

-

'~ moramo oprav1t1 élmprej

.. Nno organizac1jo v ‘podjetju.

‘ral podjetije tako kot bi nam

Gledano s stalis&a potreb je orga-
nizacijska shema le naj ihen deleZ k
novi organizaciji podjetJa, vendar

prvi korak k nadaljniji gradnjl.Ce

hotemo dose&i postavljeni cilj, bo-
mo moralil vloZiti %e mnogo truda in
skupnega dela vseh strokovnjakov Vv
podjetju. Prva naloga nas Saka takoj.
Funkcxonalna organizacijska shema
je sprejeta, sedaj pa je prva nasa
naloga sistemizacija delovnih mest
posameznih strokovnih sluzb, ki jo
S pravil~
nikom o sistemizaciji Dbomo dosegli
le toliko, da bomo ugotovili potre-
be po kadrih v novi organizacijski
shemi, racionalno delitev dela,
smotrno razmestitev dolZnosti,pra-

‘vic in odgovornosti, koordinacijo

dela in delovanje posameznih sluZb
itd. To pa e ni vse, kar je po-
trebnO'za‘popolno in moderno orga=
nlzac130. Vzporedno s tem je Ze
nujno potrebno urediti komunikacij=
ske veze v sluZbah in med njimi

_splodne. in strokovne informacije
“ter mreZno planlranje. Za 1zvr§eva-
r' nje postavlijenih ciljev je prav go=

tovo mreinl plan eden od osnovnih

'faktorjev moderne organizacije,saj

iz 'njim lahko 1olodimo to&ne ro-
ke, . ki. so potrebnl za posamezne de-
javnostl, ciklus dejavnosti in ci=-
klus vseh dejavnostl v podjeuju.
Mislimo, da ni potrebno posebej po-

udarjati kako nam je tak sisten oz.
i pripomo&ek v modernem poslovaniu
.. potreben, saj vemo, da brez nalrt-
' 'nega gospodarjenja niti v druZini
ne gre ve&. Nekatere od potrednih
.. faktorjev za novo organizacijc smo

Ze proudili in jih poskusili v prak
si uvajati, a Zal se vedno premalo
potrudimo, da bi bili pri tem dc-

) :volj dosledni; Problem organmzacz-

je podjetja je kompleksna na*oga,
ki mora “angaZirati nas vse, pred -

.vsem .pa tiste, ki-po svojem po’o-

Zaju odgovarjajoc za dele ali celos-
Metime
se, Ce mlSllmQ, da bi nam nekco '
ne da bi mi sodelovali, organizi -
naj-
bo13.ustnezalo. Sami moramo bitd
sposobn1 or?anlz¢rat1 svoje celo

in to tudi zahtevati od drugih.Ze
pa nam manijka za,to potrebnih strq-

. TN



kovnjakov, imamo priliko dobiti
pomo¢ od zavodov, ki se poklicno
ukvarjajo s temi problemi,a brez
naega tesnega sodelovanja tudi
oni ne bodo mogli‘napraviti te-
ga. kar si-vsi Zelimo. Kakor vi-
dimo, to le ni taka naloga,da bi
bila z enim sklepom delavskega
sveta reZena. To je stalni pro -
ces, ki zahteva od nas maksimal-'
ne napore, ¢e ho&emo, da bo orga-
nizacija podjétja v skladu z na=’
§imi potrebami in razvojem po
djetja. Z uspe3no reditvijo na-
kazanih nalog bomo lahko prina-
gali bolj strokovne in pravodas-
ne poslovne odloditve in s tem
v zvezi dosegali boljSe poslov-
ne rezultate, hkrati pa bo to
osnova za uvajanje novih moder-
nejsih metod dela.

Ivan CAPUDER

STROKOVNA EXKURZIJA V AVSTRIJO
IN NEMEIJO NS b

ViZja tehnifka &devljarska Sola -
iz Zagreba je organizirala od
3. do 12, maja strokovno poto 0
vanje po Avstriji in Nem¢iji.Na
potovanju smo obiskali sledeée °
tovarne &evljev: . L4+

Vi Pirmasensu PETER KAISER in to=
varno MATTIL, v Frankfurtu obrat
tovarne Dorndorf in v Avstriji
najve&jo tovarno za izdelavo smu
darskih ¢evljev Dachstein-Lint-
ner v Mohlnu.

Tovarna &evljev Mattil izdeluje
dnevno 18000 parov Zenske :in mo&-
ke obutve. Sami izdelujejo vse
sestavne dele &devljev zato dajo
veliko poudarka na sekalnico, ka-
tera razpolaga z vsemi stroji za
obdelavo podplatov in plasti&nih
ter gumijastih peta. Kljub veli-
kemu Stevilu artiklov imajo red
- in urejenost po oddelkih, Razpo-

‘ meznih trgovinah. V.cbratu, kjer de-

povr§ine. V primerjavi z Alpino, ki
.,izdeluje dnevno 3.8co parov in ima

dnevno .2.000 do 2.500 parov speci -

" plati. Na yprasanje, kako mislijo

 SANDT. in’ MOHRBACH. FORTUNA, poznang
tovarna rezilnega orodja in strojew
-izdeluje za-&evljarsko industrijo
stroje za egaliziranje, tanjSanje,

_to je je avtomat za kosmatenje zgor-

lagajo z velikimi povrinami delov-
nih prostorov.

Tovarna Peter Kaiser spada med kva-
litetnejSe proizvajalce obutve, Ima-
jo_zelo ureijen strojni park. Predv-
sem pa imajo urejena skladis&a in

pakiranje *er od,»8iljanje po posa -

lajo dnevno 5.500 pdrov obutve, ko-
ristijo za skladii¢a samo. 300 m2

na razpolago ez 0o m2.
Tovarna devljev Dachstein izdeluje

alnih -smudarskih &evljev, izven se-
zone pa 3.000 parov planinskih in
terenskih &evljev z briganimi pod -

o nadaljnjem razvoju smuéarske obut-
ve, je g. Lintner, lastnik tovarne
odgovoril, da bodo Ze v mesecu sep-
tembru za&eli z redno proizvodnjo
celih brizganih Xevljev. S tem od=-
pade:tudi ve&ni problem pomanjka -
nja zgornjih delov, s katerimi ima-
jo sedaj velike teZave.

Poleg &evljarskih tovarn pa smo obi-
skali tudi tovarne Cevljarskih stro- |
jev in sicerFORTUNO v Stuttgartu,v
Pirmasensu - pa PFALZSTAHLBAU, SCHOY

Zigosanje, letos pa ima nov izdelek

njih delov na_ nacvikanem.&evlju.
Zelo dobro imajo urejenc operativ-
no pripravo dela. Vsa operativna pri-
prava dela se od~ija po ORMIG si - .
stemu. Vse faze in materiale imajo \
razdrobljene do najmanjse natanko-
sti. Kartoteka operativne priprave
dela ima okrog 7.o000 kartic.

PFALZSTAHLBAU, vodilna tovarna tran-
sportnih naprav za skladiZéa, Sivaln
nico in montaZo ima poleg ostalih
strojev tudi avtomat za brizganje

in lakiranje ¢evljev z apreturo:;Av- |
tomat ima zmoZnost brizganja samo
zg. del devlja, samo spodnji idel
ali pa skupaj spodnji ter zgornji
del. Kapaciteta tega stroja je,
3.000 parov na 8 ur. ;




Glavni proizvod tovarne SCHON v vendar ta sistem v Evropi nz mere
- 3 k ) i S iti vne pooiz-

Pirmasensu so stroji za cvikanje 32d2eomogglgglt;lvtgisszﬂf‘;ﬂil

konic in stroji za sekanje zgor- R P 5

: $it] b x FEI P2 tega lepila, kakor tudi’dz -
njega usnja in to hidraulidéni in ST

elektrokontaktni, v zadnjem &asu RESHO zahtiveg tehnoloici PARLODEK
pa tudi stroji za sekanje zgor - pri samem lepljenju.

njega usnja na principu varjenja Poleg strokovne strani tega porto-

z visokofrekvenénim tokom. Prav vanja pa smo si ogledali fudi Fu-

ta zadnji proizvod najve& pro .- risti®ne zanimivosti kot sta mesti
dajajo in dela revolucijo pri Salzburg in Niirnberg. Ustavili pa
krojenju, okrasnem luknjanju in sSmo se tudl v konecentracijskem ta~-
élvanju zgornjlh delov bori%&u Dachau in Matthausen ter si

. ogiedali v Sllk} in besedi ohranje-

i+ No trplgenje, katerega je nemZki v

“rajh 1zva3al nad ostalim ljudstvom

v'Evrope. Pri v%em tem pa € “Zxroot-

“no, da se prav ‘tisto ljudstvo, ki
je prizadejalo nijved gorju, oko -

> ‘riséa z nedastno dedid&ino sv 70jih

sejmu’ so bili prikazani -vsi naj- Lrls =9,

novej8i doseZki v industriji -Sev- piegnlkoz lﬁ 3° spremlngaivltuLl

13 avakin atnolevs WeliKa Konku =o. Stitno atrakeljoisyojedesele

renca nemsSki industriji so prav:. ... =R :

gotovo proizvajaléi iz Francije - R S < . Joze BOGATAJ

in Ttalije. Posebno zaradi nizke St Tone OBLAXK

cene njihovih strogev : : ‘- ' =

Novosti pri izdelavi zgornjlh de-
lov so0 stroji zarvarjenje z vi =
sokofrekven&nim. tokom. Stroji so IZGRADNJA TURISTICNEGA PROMETA V
avtomatSkl, zelo dragi in primer- ROMUNIJI

ni za vecje serije od 1o.000" pa=
rov dalie. Pri sestav1 in Siva-~
nju’ zyoﬁhjlh delov je firma PFAFF
pripravila vrsto avtomatov za 8i-
vanje ob matrici in to predvsem
za Bivanje okrasnih Zivov na
prednjiku ali gle?nici, za sesta-
Vo ékornjev in podobno. Tudi ti
str031 so rentabilni le v :tem
primeru, da 1majo velike serije
.posamezngga artikla.

Sam’ Plrmasens, kakor tudi’ raz =~
stava Cevljarskih strojev v Pip-
masensu je nepozabno.doiivetje

in zasluzi ‘ime "svetovha metro -
pola éevljarske industrije”. Ta-
ko-so mu dali ime dgmadini. Na

V preteklem letu je Romunljo 031
gkalo 1,8 milij. inczemskih obi -
skovaleev, kar je 387.o000 ved kot’
leta 1968. V letu 197¢c pridakuiejo”
241 m1113 inozerskih turistov.. %a
1nvest1c1]e na podro&iju turizma je
bilo v letu 1869 porabljenih v Ro-
muniji 200 milij. ve& kot v lett

" 1968 in sicer 720 milij. leje/
Stevilo hotelskih postelj cse e oot
vetalo iza 4.650, mest v campingih \
Podplatna izdelava se.vedno bolj za 4,500, v po&itni&kih hi&ican
nagiba v plastlko in polyvretan. pa za 376 mest. Konec leta 196¢

V ta namen je bilo polno raz - . Je razpolagala Romunija s 171.:36
stavljenih strojev za brizganje . posteljami, od tega 58.158 v ho—--

¢podplatov. Razstavljali so raz8 . telih. Za leto 1970 je prcdv1deA1h

\

A 1iéni proizvajalci. Stroji so 25.000 nov1h meet. Poleg tega bc'
zelo veliki, so celo 30 mestni. ' Vv glavnl sezoni na raz?olalo Soooo
in imajo’ seveda veliko zmoglji- . preostih mest v prlvatnl oskrb1
vost. s

'Yir: Nachrichten fur Aduf:

Za nevadne neolit podplate pa je ! senhandel 29, 4:2.70

tovarna USM demontrirala sistem
lepljcnja podplatov s termo le-
pllom To sicer ni vel novost,'

DML

’ -'.':-'-3:.,-



SEJEM CEVLJARSKIH STROJEV V
PIRMASENSU

Ko primerjamo letos razstavlje-
ne strocje in matericle v Pirma0
sensu s stroji in materiali raz-
stavljenimi pred 3 leti, lahko
ugotovimo smer razvoja cevljar -
ske industrije. Vse veéja npora-
“'ba umetnih materialov in specma-
lizacija prozzvodnje zahtevata
nove moderne stroge, ki poveéu-
jajo 0?01zvodnjo in zahtevajo
vse manjZe fiziéno pa ved&je um -
sko sodelovanje &loveka.,

Predvsem za izdelavo cenejdih ar-
tiklov se uvaja nov nadin proiz.-
vodnje gornjih delov, to je vi-
sokofrekventno. varjanje gornjih
delov. Za ta nadin izdelave gor=
njih delov je ved tovarn strOJev
razstavljelo vrsto aovih strojev,
ki sc izdelani za varjenje raz =~
nih vrst umetnega usnja. Trenut-
no pa: se: ti str031 uporabljajo
najved za varjenje podloge.
Razsuavljena je bila vrsta novih
.pecxalnlh Sivalnih strojev,ki

8O0 prirejeni za §1van3e posamez-
nih delovnih operacxj, zmajo vi-
soko zmogljivost in so primerni

. predvsem za masovno proizvodnjo.

. Razstavljeni so bili novi stroji
za cvikanje . konic, ki cvikajo
gornje dele od konic do sredine
zgiba in StPOJ, ki cvika komice:
in opetje .isto&asno, . Razstavljen
je bil mn.pr. strej za obla¥enje
in kosmatenje celih obleé&enih 'no-
tranjlkov, ki opravi obe. opera01-
ji,istoclasno. Nadalje je bilo

‘razstavljenih celo vrsto strojev .

za brlzganja podplatov, to so
str031 izdelani poveem 'na nov na-

., &in in imajo izredno visoko zmog-

1jivost. Za nas kot izdelovalce -
smudarskih’ éevljew pa so zanimi-
‘vi stroji za. brlégaqje celih smu-
¢arskih éevljev .to" je da se gor-
nji del in podplat brlzgata isto-
¢asno. Seveda pa so ti stroji

izredno dragi in znesek 550.000
DM ne zadostuje za nakup stroja
in form.

Razstavlijeno je bilo se¢ celo vrsto
raznih modernih strojev, opreme in
orodij, kar je vse grajeno v cilju
znizanja proizvodnih stroskov in

pove&anja konkuren&ne sposobnosti,

Milod MLINAR

OGLED SEJMA USNJA IN ZEVLJEV
v ZAGREBU

V paviljonih ZagrebSkega velesejma
je bil odprt od 25. maja do 31l.ma-
ja 19. sejem usnja in &evljev. Na
tej prireditvi so razstavljali pro-
izvajalci usnja, &evljev, usnjene
galanterije in stroj=ev za omenjene
panoge iz desetih evropskih driav
in ZDA na povr&ini 20.000 m2.

Do letos je bil omenjeni sejem od- |
prt v &asu in sklopu jescnskega za-
grebskega velesejma. Letos pa je
bila to prva samostojna salonska
prireditev. Po vsej verjetnosti ni
sedaj primeren ¢as za tako priredi-
tev, ko  smo Ze sredi sezone pomlaq:
poletje. Gotove bi bil za taksen
seijem bolj primeren &as pred za -
¢etkom sezone.

\

Sejem smo si ogledali v soboto Z3o.
ua]a tudi &lani delavsxega sveta,
mO]atrl in tudi nekateri ostali ¢la
ni kolektiva. Na se,mu 50 razstav-_
1jali obutev tudi vsi pomembne 8i
jugoslovanskl proizvajalci. Mec

"njimi je bila zastopana tudi rasa

-tovarna z lepo aranZiranim pavl-jo-
Jom in lepimi modeli. Za speciilne
amuéarske écvlje smo zopet preie-
‘11 diplomo in zlato plaketo.

Posebno opazno je bil izstopal naj- °
vecji proizvajalec &evljev v Jugo-
slaviji kombinat Borovo. Pavilion
omenjenega komb:inata je bil po »c-
vr8ini in pestrosti skoraj nalvel-



smo lah?

J3s T X0 vidéli,
gamc- najvedji. sepr
jalec cbutve v
pak tudi s;gd; trientttni mod1 Vo=
dilnih Cevilijsrpdkih’ p"QlA“ﬁjalch
v drugil. u“4uv h, predysem’ Ttal:

Jle SﬁVeda je. vpratimjes vkoliko

bodc: ta mogli »e "17cra‘1 v'prak
sl.\v njihoyem payiljenu 8o bi -

da nd
ryski proizva
dpzav1 am -

l.,.f,,.

dadd rb4<tavl)en1 tudi specialni

gsmugqrf%; @evlj1 znamke "Rieker",
* ki 80. %411 _eeli brizgani iz PVC
mases’

{Tvqputno lepe ‘in moderne modele
fy tej sezoni je imele tud;,io
‘varha “PEKO iz TH¥i&a. Tu mlsllm
p“edvaem zam: tako 1mcnovaﬂc pla-
to LOV+]“ % 1o,cl‘w o*laucnlml
vmesnimi“podplati.” Pasebno vid-
no so izstopaly’ onéhvc. Vidi se,
da J*m nrvﬂioc"<horth1/¢odelh
vanje s firmo Afir iz ZRN. Tudi
mirenska tovarna &cvlijev u:Qran~
Ciciban ]c pokanzala lepo kolek= .,
cijo otrodkin &avljev. Tucic os=".
tali nadi kenkurenti so pranesii
na sejem marsilaj anxnlvega.*.
Ptl vseh emo Jahko videliy’da dQ
kaj hiteo n=nradune3c tdko v mo- -
di in uvajarju rovih téhnolos~

kih posterkov in Woterlglov.‘

Tuji razstavlialeci ~butve so po-
kazali bOl] komereialno kolekeci-
jo, ki jo lahks plasiraio Ze’' kot
moderno na jugoslcvanekem trgu
Zanimivi sc bili pcsebro fran- -
coski devlii, ker je bila pr; A)
nekaterih zeio nizke dena. Res, .,

da niso bili nevem kako natanéno'}'

4%

izdelani in tudi me iz najbolj -
$ih ma turlalov, vendar odigrava -
cena vezan faktor pri potrodniku.
*“To je tudi nam lahke v pouk, da
bomc vsak dan imeli teZje pogo~-
je plasmaja svojih izdelkov na
svetovni trg. -~

Na spleino smo. iahke dob111 vtis,
da nih&e ni -pokazal kakinih po: -

sebnih modnih teZer) za prlhoonﬂo
sezono v svetu. Vsi So prikazo-

vali to, kar je trenutno v modi.

Prav to smo lahko videli tudi na

modni reviji. Gotovo je temu bo-

troval neprimeren das sejma.

Dokaj dobrc so bili zastopani
proizvajalci éevljarskih strojev.

.
-

- s
- .
- -,
- e

Razstavljall 80 razne 1zvedbn te-

koZih transportnih, trakov za razlid-

‘ne«31steme. Mo&no:so bili zastopa-

i tudi stroji-za- cv1kan3e celotne-

delavo montaznih' podplatov, poleg
tege tudi stroje zaiizdelovanje’
podplatQVgodlitLov 17,PVC‘mASe

.gaggornjega dela s termiénim lepi~
“lcm. Videli smo razne stroje za ob-

m

leplienje. Zélq hiter din enostaven
na¢in lahke brlzganeobutve je de -

A mpn trirvala Se¥ka “tovarna. "Svit"
j?udl tu. so. poleg znanih nem&kih

. ‘firm modno sodelovali Francozi.Pri- .
kazali so; da zelo na&rtno konstru-

-irajo in gradxjo stroje za razne

operacije in izdelave. V tem pisa-
nem kalejdoskopu ‘strojev smo lahko

ugotoylli vsi, da bomo morali Se

Vel in élmprej .abavljati modernej-w'

“%e strojes Ce bomo investiralit' v

“stroje in kadre, smo lahko(prqpri

¢ani, da‘bomo vsaj dohitevali na-

-

‘predek znanosti in tehnike v. éevljar

stvu. o s A

-'Morda bo 1mel kdo pomisleke glede

upravi&enosti ‘ogledov. takih’ ali' po-
dobnih razstav.-za 3irsi krog &la =

nov kolektiva, Mislim, da je tudi’

tiva. 8aj ‘na takih razstavah se
da- primerjatiy
je ‘Cevlijarska tehnologlja pri nas,
in %e bolj v svetu. Na ta n@?xn
lahko ugotovimo, -kako daleéd

v nagem podjetju z razvojem te

. to neki nadin izobraZevanja kolek-

kako hitro na redu-':

no mi
nalo~

gije in moderniadczje pro;zvodﬂ‘e,

Mlsllm, da '8MO b111 .2 obgan1zac.39 A
ngleda sejme vsi udeleZenci zadc ~'n;

voljniy Zal'pa smo pogrefali med :

- pandd vodllne ‘deVayce. in- sfrokov-'ﬁa-;j '

Sk podjetja ki bi. nam lahko pon-
rédovali“ga’ marszkaj v 2ve21
prakti*no. upordbo stro;ev in ma -
ter:aloo :

<t SEdapes
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A

; ,'.:‘:"" SO _‘ : _.“.\ A
,,."". ,.'\’ '.«" ¢ "lad,é'.miF ‘PIVK o

L4

’,'M

SLANI KOLEKTIVA
DOPISUJTE V SV JE GLASILO !
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KADROVSKE NCVICE

V mesecu maju smo zaposlili 9 no-
vih delavcev, delavno razmerje
pa je prenehalo 11 delavcem.

V obratu v Zireh so nastopili de-
lo 4 delavei? Sonja Buh, Cvetka
Justin, Bernarda Leskovec in An-
ton Kolenc.

Delovno razmerje je prenehalo

7 delavcem in sicer: Julki Nago-
de, Mariji Nagli&¢, Francu Boga
taj, lMilanu Kopaé Milanu Jereb,
Marjanu Xacin 4dn Jan=zu Justin.

V obratu v Gortniji vasi je pre-
halo delo dvema delavkama Darin-
ki Koletnik in Anici Kos.

V prodajni mre%i so nastopili :
delo Katica Davinié, v prodajal-
ni v Beograduiy Tanju Zagar in
Anica Cerk. vrTrbbvljah Gordana
Bilanovi&. v Vlnkovc1h in Janko
Kralj v Kanlov&uf Deldvno raz';,
merje ie prenehalo dvemé"‘ﬁi’oda
jalcema: . Ivanu Pavlovi& iz'Sla®
vonske Poiege in leol; Lackov1é
iz Zagrcpa,ma"' Aot
AR R ﬂt" de. "
Vseh vaposlenlh ob koncu maja |
je bilo 1267 .delaveev-in-delavk.
"(X\! ] "‘)"' QLI"'e"

vz Angelca FIL&PIC

oG A SR -ToTo S5

¢ i'-;..- n Z

__________ 7-,-,é-¢4_--------&¢—-{
Poro¢ili so”§é7iwf.”'

FRANCT PFRTOV;, ZDRAVKA BOGATAJ,
ALCQJZIJA ZUPAN, \Z0FIJA-~NOVAK,
ANDREJA MLINAR, MIRGSEAVnGROSELJ,
ANDPREJ STANOVNIK,

iz obrata Corenja vas pa MARIJA
KAVCIC, P

Vsem 1sVrene destitke !

nadafEosd Lo

///;mrl je upoko:enec.ALPINE JAKOB
MRLAK. . e
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UVCD V SEZONO LETOVANJ

Stopili

smo v &as, ko je poleg de-

la na vrsti tudi letni dopust. Neka”

teri Ze odhajajo z dela in povedo
sodelavcem : " Jutri me ne bo na

delo, grem na dopust,'" drugi pa bo-

mo na to 8e malo podakali. Vsi se

daj Zelimo le to, da bi tudi vreme

upoétevalo nase zelje in nam bilo
bolj naklonjeno.
Vpragujejo me:

"Ali je letos kaj

novega v po¢itniskih hisicah v Uma-

gu?“
Med vzdrZevalnimi deli, katere

je

potvébno opraviti vsako leto, je bi~-
lo ‘Yetos precej pléskanja. Pleskani

so bili napuséi, nekatera vratd in"

ster;, tudi ograje pri hidicah so

dobile bolj po&itnisko barvo, Seve-

da so bila izvrZena tudi druga te
koga: popravila.

Na-novo so bile nabavljene odeje,
za zgornja leZisZa pa smo mont
lestvice in Z&itnikKe, '

ali

Na obali je bila za ‘letos predvide-
natizgraditev pomola. To zaradi ob-
gek*ivnlh razlogov ni bilo napravljen

hevin so bile izvr3ene lc manide

¢ 3

ureditve obale. Opravljena pa je bi-
laidozidava za razdiritev jedllnlce

*4nfza novo pralhlco. Tudi pri ure-

janju tega naselja pridemd’ do ‘zak -

:1ljudka kot marsikije, da je potreb
vellko, sredstev pa malo. '
§ ,

-'_Po ‘eg vzereValn h del’ pa pomagajo

Baz

ohranjati nafe poditni¥ke hisice
tudi &lani kolektiva: - letovalci

mi s tem, da prlmerno ravnajo z in-
ventarjem Na to, da mora biti v ni-

gicah in okrog njih red in &istoda
mislim, da ni pot

rebno posebej opo-

zarjati. Vsi veme tudi to, da mari- .
mo hi¥ice naslednjim letovalcem Dre-

pustitl urejene.
Za zakljuéek pa %elja, da bi

~

VS.

dopust preilvelz prljetno in si na\

rali novih mo&i. .
i SN0 e ey B -Majda JESENKO

S
"
\\



IZ PREDLOGA PROGRAMA 4
RAZVOJA OTROSKEGA VARSTVA V OBCI-
NI SKOFJA LOKA .

Program 1zdela11

Ciril Jelovsek,'ekonomlst
Janez Kos, soc1aln1_de1avec
Niko Sedej, socialni delavec

D% T
N I ¢ Yl

Otroci. Kaj. prléakujejo? Znanje?

Morda.
di ljubeznl, topllne, zavetija ,
prlsréne besqde, ‘Ljubezen plaéu-
jejo z- ljube;nijo; ostre besede '
pa s trmo.in. solzami. -

Kako malo potrebujejo' za svojo
sre¢o! Pa smo jim vsaj to malo
dali? Srefo pricakujejo doma. Ce
je ne najdejo, je toliko bolj &a-
kajo.v 80li. In ¢e je Se tu ni?
Potem je na vrsti druZba.

Kdo pa je‘druzba°

Ljudje, ki~ delajo v gospodarstvu,

zdravstvu, 3001a1nem skrbstvu , ;.
prosveti, kulturi in imajo vpliv ;.

na oblikovanje politike, naj pri

vsaki odloditvi pomislijo, da na- .

Sa druZba ni le svet odraslih.lLe
dobro vzgojeni otroci bodo ohral:
nili in razvijali naSo samouprav-
no druZbo.

Iz revije Otrok-in. druZina
(Letnik 1966/9 in 1969/8)

_-Obstoje&e oblike organiziranega
otroskega varstva

Vzgojno varstveni zavod v Zireh

Vrtec v Zireh je samostojen za ~-

vod. Dela v dvostanovanjski hisi

v zelo neprimernih razmerah.Kapa-
citeta vrtca je od 45 do 6o ot-:

ro¥, vendar vrtec sprejema ved

-,
Ly

Pray gotovo pa &akajo tu-' -

otrok. Vpisanih je celo 97 otrok,
vendar je na dan zbiranja podat-
kov stanje naslednje:

od 0 do 3 let 43 otrok
nad 3 -~ 7 let 30 otrok
nad 7 - 15 let 5 otrok

Ustanova daje varstvo 78 otrokom,

ali 28 otrokom ve& kot znasa nje-

na zmogljivost., Leta 1969 je od -~
klonila sprejem 1l predfolskim in

3¢ Soloobveznim otrokom. Zna&ilno

za vrtec 3e, da ob sicer nefuncio-
nalni stavbi, prostorom in neure-

jenim sanitaraim pogojem sprejema

tudi otroke pod 2 leti starosti

{27 ‘otrok).
- Vrtee zaposluje 2 strokovni peda-
;- goski delavki, 2: delavki brez stro-

kovne kvallflkaclaﬁ za vzgojno de-
1o in 1 osebo, ki se ukvarja s teh-

‘.niénim delom. TEN G,
;;Tudl kapa01teta kuhinje ne ustreza

Stevilu surejetlh otrok.

.'Piogramiréﬁié

~

Analiza makrolokacijskega obmo&ja
Zirov

Makrolokac;jsko obmo&je Ziri ob-
sega naselje, ki, neposredno gravi-
tirajo po svog;,bllilrl ma sodi-
g¢e Zirovske kotline ‘in so,odda-
ljene od sredis&a‘do 1 km. 1z po-
datkov o #tevilu prebivalstva in
zaposlenosti je razv1dno, da je ve-
dina 1judi zapeslenih v delovnih
organizacijah v Zireh in je zelo
malc kme&kega prebivalstva, ki se
neposredno ukvarjajo s kmetijstvom. '
0d skupnega Ztevila prebivalstva
je 2,82% kme&Kega prebivalstva,od
vseh nreblvalcev KS Ziri pa 12%
0%je grav1tacmjsko obmo&je, v ka-
terem 2a de1u3e VVU v neustreznih
pogoglh, se je v zadnjih 2o-letih
spremenllo po strukturi zaposle -
nosti, &tevilu stanovanjsklh hisg,
$tevilu prebivalstva in &tevilu de-
lovnih organlzac13. Na Y {trejsi

gospodarski razvoj in socialni po-



loZaj prebivalstva ima najve&ji - Stevilo prebivalcev in Zivorojenih
vpliv tovarna &evljev Alpina.Tu-  otrok

di tu se zaradi zaposlovanja pre- o, _ o¢

bivalci okoliskih krajev prese -
ljujejo v center in ustvarjajo
nove druZinske skupnosti, kar po- Leto S8tev. Stev. KoefigiZ.otrok

veéuje gostoto prebivalstva.Ste~ “otrok prebiv. na 1000 preb.
vilo prebivalstva se je v KS Zie . ey
ri povedalo od leta 1948 do 1969 PR e LR
6482681 1A a90675811 za 626 1Judly 1308~ 867 TI3BEN 23072
(indeks 69/68 = 119). 3tevilo 1964 83 3712 22,4
. .prebivalstva: v makrolokacijskem . -
obmo&ju, ki Ze vkljuluje. otroke 29085 SR SAE 2358
v obstojedo vzgojno varstveno u- 1966 88 3815 23,1
stanovo, pa §e je povedalo za
895 13u51, ali 42,5%. V KS Ziri 1967 ; 18 3857 1347
se je: letno v. povpreéju povedalo  19€8 82 3884 21,1
- &tevilo za 29,81, v oZzjem obmo&-- ' :
; Ju.pa za~ 42 62 liudn. E?SQ (s 3997 £030
¥ b Popredje 82,8 380l | 21,4

LStev1lo preblvalcev MO erl
T-zs o]

Kha i

v poprééju se je v zadnjih 7 leti

— — na obmo&ju“KS Ziri rodilo 82,8 ot-
Naselije 1948 1858 1961 1969 A8k :

2 ks ' i € *  Popr=¢ni koeficient Zivorojenih ot -
Brek9V199:; 75 82 74 .-57 rok je za protekllh za let 21,4 ot-
Dobradeva:~ 514 581 629 _ 74o rok na 1000 prebivalcev in je ugo-

= £ f-pivp ot Tl o den ter nad ob&inskim popre&jem,ven-
Npya, vas 7 995 121 845 20 dar je. 8tevilo rojstev v delnem upaJ

Osojnica * 31 4L 41 83  danju TR \
Selo i “136° 139 198 194 |
. Stara vas 411 500+ 674 878,  Stevilo otrok v zadniih 7 letih za
" zipi R JoEER (TGE1 SiE6T. 11663  OAASHRRMRCICH '
. Skupaj - .n2Id0 2315 2627 2995, BN =
' — i ”?f:,lg-u'““il . Starcst ' Poprelje za Za leto

: G ) s ?“'.; 4 : 7 let % 1968 %
“1 Pqpneéni koéf1c1ent porasta pre—u' P

od 0.do’3 181 19,8 186 19,8

“bivalstva' od leta 1948 do 1969 \\
*je med posameznlmi obdobji, ki- ~hdd 3 = 7 2525524 257 27.3
. .nisé &asovra‘popolnoma enaka , ; : y : M d
Jhl 693 oziroma letni koeficient nad gl L3 Au84 329 Al gl{i
..},0l7. Stevilo'prebivalgev  je » s 017 7 439 :
‘letno poraslg.za 42,6 1judi.Med .SkuPJJ' ek s AT B0\
posamezn1m1 éasovnlml obdobji je - - \
bil letni porast naslednji: 43, Gos“odarskl razvoj na Zirovskem po-
44,6, uu,4, 49, Podatki kaiejo, 1ju-je &el v preteklih letih naylo
‘ da je bil najveéjl porast v zad- navzgor $tevilo zaposlenih se je

n]lh treh letih. . i blstveno povedalo. PreteZna vedina
BVl 2 4*(” : .
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aktivnega prebivalstva se je za-
poslila v delovnih organizacijah,
ki so koncentrirane v sredisdu -
Zirovskega polja. Zaposlujejo

predvsem domaco delovno silo.
Zaposleni
T~ 28
Leto %tev. Indeks Ver.
zap. “ind.
Y dpa 1 e -
1982 19928 L 5. 115
1963 1.389 121 o5
¥ VLY TR W S, (0T NEEIRCE R VY
1965, 1.344 119 98
1966 1.364 121 100, 2
1967 1.338 119 98,1
TORRIA A1 B 106 o0 . 52T
1960, nilol3ly . 12 % 100,1

-~

Najve&ji razvoj:je dosegla v zad-
njih letih tovarna &evljev Alpina
Ziri, ki zaposluje nad 64% vseh
zaposlenih delavcev na obmo&ju

KS Ziri. 0d celotnega 3Stevila pre
bivalstva je zaposlenlh v delov -
nih organizacijah 35,6% 1ljudi.le
upostevamo 3e ostale zaposlene v
privatnem sektorju, je v Zireh
zaposlenih 1.500 1ljudi, kar 3e
dvigne procent zaposlenih napram
celotnemu Stewvilu preblvalstva
(38,4%). Stevilo zaposlenih se je
od 1eta 1961 do 1968 poveéalo od
1124 na 1431 ali za 307 ljudi oz.
- za~27%. Popredni letni koefici
ént je 1,03.

Anketa med zaposlenimi delavei v
delovnih. organ:zac1jah je pokaza
la, da so star$i zainteresirani
za organlzlrano otro8ko varstvo.
V VWU je v &asu izdelave :programa
od 8o 85 predSolskih otrok. Iz
ankete je razvidno, da so star¥i
pripravljeni dati v varstvo Se
157 otrok do 7 leta stareosti.Tudi

tu je Véllkﬂ korelacija med % za-

. poslenih Zena in % otrok, ki nima-
.- .Jo urejenega otroékera varstva.

"*Naselja v Zireh so dovolj strnjena

in starsi lahko brez pesebnih te -
Zav napotije .otroke v ¥VU. Nekoli-
ko belj sta oddaljenl vasi Brekovi-
ce (2 do 3 km) in Selo (2 km). Vsi
ostali obravnavani kraji pa so .V
neposredni bli%*ini centra. Tudi za
ostale beolj oddaljene kraije se. da
s primerno organizacije zagotoyiti .
organizirano otresko varstvo.

Vzgoino varstvéna ustanova Ziri:

s

VVU Ziri deluje v neustreznih pogo=
jih enanadstropne dvostanovanjske
hige. Kapacitete so. znatno preseZe-.
ne. Dosedanjo prostorsko refitev
vrtca ne moremo smatrati za trajno.
V prvi fazi bo potrebno primerno
adaptlratl obsto:eéo stavbo, v per-
spektivi pa bo nujno zgraditi novo .
poslopje za VVU. Dosedanja lokacija

. ustreza. Tudi lokacija poslopja za
-novo VVU bo. morala biti i bliZini

sedanjega vrtca.

Po podatklh o &tevilu otrok, 2e131
stardev in dejanski oceni potreb
bo moZno v novo VVU vkljuditi 200
otrok, do 7 leta starosti.

Perspektivno je potrebno zgraditi
tu’varstveno vstanove za kapacite-
to 120 otrok do' 7. leta starosti
po skupinah:

2 lkupiﬁi otrok od 2 ~ 3 let 32 otro
2 sku~ini otrok od 3 -~ 4 © 4O "

2 skupini otrok-od 4% - 5 .° w24 "

1 skupina otrokaod 5 - 7 r T

Na osnovi normativov je potrebno

za vzgojno osebje in pisarno, go-
iod;nﬂske prostore, prostore za
roke, skupne prostore, komunika-

.-01je in kletne prostore 660 m2 ne-

to povrélne in 600 m2 zemljis&a za
osnovno igrisde,

Prqdraéunska vrednost gradnje:

-1, m2 neto povriine 1,580.000.~
2. oprema prostorov 100.000.~
3. kuhinjska oprema 100.000.~



-

.:‘I‘. .; D > % .
4. ureditey :igris&a: . 100.d8o. =
naérti zemlja,ostalo lio, ooo-:
skupaj d1n

l

et o o ——

.' l
Vo

ur dlteV-V‘Sedan]em votou, je
potrebno 1@0.000.- dln.

l 3 ." =
| .
L

Pgtrebna srédstviﬁletﬁo{?

za Ze oBstojedi. VVU Ziri

L
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~
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i Pvlspeygk;staréey~-

d»vzg031te131ée

loo.oco.~
®,5 negovalke - 9.600. =,
kuhariga. 17.300.x .
/L snazilka " - ) 15.000.= "
. skupaj 141.900.~

; lo% za upravno rezijo
, in material.izdatke

.
.

14,19%0.
-, 719+200.

i1

DS AT

za novi. programirani vvU Ziri .

3 vzgojiteljice 75.000.-

0,5 0trogke negovalke ,. 9. 600.4;1 :
1 kuhatdca .. -, = oep 17! 300.% .
1 snazilka .~ = /& -]15.000.-

o5 kurjad: . - 1 atioy 10.700. -
skupaj T2 Ts600,

lo% za upravno rezZijo

in material.izdatkq; 1.270.-
prf$§é9gk starsey  59.600.- "

A

g '.‘|_a.

Varstvo osnovnoéolsklh otrok .J,,\

Iz ankete; na katero so odgova~‘
rile’ Sote, je razvidno, da'v

.Potrebno &olskega varstva 368 ;

7,04 “tega na osnovni éoll v erehﬂf
59 uéencev. : o

0 o .,}[ e i g} 7
JERMUEKEY o o o e
o B LRV '
* Na osnov1 analee stanga in p#b
gramiranjd-otrodkega varstva ¢7
ob&ini 3kofja.Loka dajemo v ob-
ravnavo osnovna izhddig&a .za grad
njo vZgojno varstvenih astanov
in razvijanju ostalih oblik ot -
rofkega varstva v &asu od leta

Sk

YVU.- 2iri
f,—:kapac1teta 120
. = zadetek gradnje 1973

2, 020 000.=

’ 5 v
Za sanacijo stavbe in. delno ‘pre~

’ ",'.vr~.,

il

teigt

JGL.T

~0trok na- vseh centralnlh éolah,h3

> 1970>§p leta 1980.

predraéunska vrednost 2.020.000
=i , (2. 7oo ooo)

¥ ooty 2t

s Ml
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GRAﬁITELJ NASEGA PODJETJA

VI,V zaéetku meseca Junlja Je bil upo

kojen dolgoletni &lan'.nadega pod- 1
jetja tov, ALOJZ FILIPIC. ;

S svojo prlzadevnostjo Je vedno . v
pokazal, kako .Je treba vztrajno .

delati na vsakem. deIOVnem mestu,
za skupen c1lj podjetaa in prav.

"7je, da omenimo nekaj na3v1dne3§1h
«doseZkov njegovega dela.

V dasu od leta 1955:do leta 1966,

. ko je bil direktor: pod]et]a, se

je podjetje hitro #irilo in zra-

'%;.slo v pravo ;industrijo. Najbolj
!odgovorne odlod&itve v njegovi man. .

‘datni 'dobi so bile: 2
prehéd. iz roéne na. stro1no 1z~
delavo obutve 5 g
zadetek; in razvoj lastne trgov-,
ske mrefe .

giritev trZidda lecn naélh me*

Ja v 12voz; ra vzhod, in Zahod

Prav gotovo je b11a v tem éasu po

stavljena solidna osnovar za nada11
ni razvoj oodjetja." i

5 LA L R L o R )'

2.

I

el
v 1menu delovne skupnostl ALPIN{\\
8€ sy

fov. 'FILIPIE ALOJZU  ?;?

‘
Fiaid

ob. odhodu iz tcdjetja 1skreno za~
'hvaljujem za vse in mu_ Zelim ‘e

ddlgo vrsto zdravih in zadovolj ~ \
nih let v zasluienem pokogu. o\

}

:,.Iz;dqr Rejec . \

|




",.okus,'njegove zelje, kaj pogro-

-12 -

- SPOZNAVANJE ZELJA POTROSNIKOV kultete in srednje $ole. Zato je
- Zelja no modernej%i obutvi %e bolj
razumljiva. Mislim tudiy, da je mla-
' 4: dina glavni potro#nik, &eprav nima
0d 18. do 25. maja je imelo na- dosti denarja. Ravno oni' ho&ejo i-
Se podjetje v prostorih Potro3ni meti vsako sezono*nove Zevlje-seve-
Sko-informativnega centra v Ljub ‘da zaradi mode. Starsi pa jim v ve-

ljani na Trgu revolucije. Raz - . ' &ini ‘primerocv to tudi omogo&iijp.

stavljali smo kolekcijo jesen- Zato mlsllm da se moramospotruditi

zima 1970, razen tega pa %e ne- v tej smeri., da nas ne bodo prehite

kaj nosrcéenlh modclov izven ko~ li vsi drugl To,pa ne pomgni da

lekcije. ; bomo zanemarili bOl] zmcrnq potro-
Enike.

Razstava je bila organizirana s

ciljem ugotoviti potrodnikov chlno si &c veé takih razsfav .ker

to dober nacdin za spo"navanje
“8a, kaj mu ni vie& itd. .. o J¢
“Sestavili smo anketo, ki so: jo zolja Dotroﬁnlkov.

- potrosniki izpolnjevali. Ker je G 2 .
- bila anketa nagradna, je bil od- & aaea MES;C
ziv zelo velik. Izpolnjenih je ] -\
okoli 600 anketnih listkov, . ki~ 50 \

th sedaj analizirajo usluiben

ci Potro&niskega centra. Anketo""a-~~--¥ o e
% 'sem spremljala z zanimanjem in "% UQTANOVLJENO JE MUZEJSKO DRUSTVO

sem vsak dan pregledala vse rigt: = -

ke- ﬂ.' ey

i Najveé¢ uspcha je imel moékl der
bi-&evelj, narejen na zelo ‘moder Najb°1j§e ponasnllo, kajt}denas

& vodilo k ustanovitvi muzejskega
VEhan pri Balihs MisiiEs 43 sec  {mubtua v Lineh in kakinega ponena
: osta predvideni zbirki za kraj,
_mglza gevel] zelo dobro proda je &lanek prof. Franceta Planine,
'"3d Jenskih &evljev je bil naj katerega neokrnaenega objavljamo:

uspesnejsi drap semis skorenj. : >
“ki se zavezuju do vrha z vezal - FLhE Skl ok :
kami. Zal pa je.izlo&an iz ko - MUZEJSKA ;B¥BKA v ZIREH
lekci]e Mislim, da je Skoda . ge - e 51T ¢

ga ne.'bomo delall, ker je 'bilo - Ko.se otroci v 50li uZe o domacem

zanlmanje zanj veliko veé&je' kot - kraju, mora ué1tel]1ca posed¢i na -
za 8kornje, ki jih bomo delali. zaj v daljno in bliZnjo preteklost .-
Navdusevali so se tudi nad kr - in prikazati, kako so predniki ot~
znenim Zkornjem, kakrine smo de- rok Ziveli. kako so s trudom dose—
lali za odpravo na Anapurno. Ce gali napredek domadega kraja in

bi- jih delali v nekoliko laZji kako se je z napredkom gospodar -
obliki, bi jih marsikdo kupil stva razvil kraj do danasnje stop=i
za &as po smudanju. nje in izboljsalo ziVIJen]e do da-

nasnje ravni. Tudi tujec, ki ga po-
slovni opravkl zanesejo v nasd kraj
in turist ali 1zletn1k ki ga za-
‘nimajo razmere in posebnost1 kraja,’
povprasa ne le o sedanjih znad¢il- .,
Med obiskovalci razstave je bi- nostih kraja, temved ]efvesel Te. .
1o najved mladine - Studentov mu kdo pove, kak&na sta. blla .njego-
in dijakov, ker so v bli%?ini fa- va pretgklost in razvo]s

\

PotroSniki so izrazali Zeljo po
modnejsi obutvi, Sirokih kopltlh
mehkejéxh materialih. Od kro;cv
so jim v&e& visoko zabrtl. \
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21r1 £0 danes lepo urejeno naselje
udoanmz stavbami, v katerih de-
' ¢ajo in Zivijo razgledanl, zaved-
ni 1J:f1x ‘2 razmeroma visoko Ziv-
1jensko . “avnjo ‘Trden gospodarski
“tomelg jim ‘daje toyarna ALPINA.Ta
se ni- pojav11a kar sama od sebe,
" marved je. bilo treba veliko dela
in truda. prejénjlh in sedanjega
rodu, ‘da je iz. skromnlh zagetkov
écvljareke obrti zraslo to, kar da
nes daje kraju gospodarsko “trdnost.
Zirovsko cevlJarstvo ima svojo tra
dicijo, svojo zgodovino. &im bol]
se odmika &as, tem bolj pozabljajo
stari na prejsnje &ase, tem manj
vedo mladi o osnovah, na katerih
so zrasle danasnje vrednote. Ven-
dar je treba mladino pouditi o raz
voju kraja, o prizadavanjih prej-
&njih rodov da bo znala ceniti ,
kKar zdaj 'ima. Poslovnemu .partner-
ju jel-treba poudarltl, da dana¥nje
Zincvsko éevljarstvo sloni na 80~
lidnih *emeljlh dolgoletnega raz-

voja,s kKaterim ‘'si je pridobilo bo- :
: Povejmo vnaprej, da to ne bo nck“

gate® izkusnje. Tujec, ki.pride v :
2ird: initovarnoi naj =~ spozna: te-
melgltost sedahje prgizvodnje in
razv03no pot tovarne, pg kateri:
jempridXo do’ sedanje st pn e to-«,
varnm&hégaldela. Tovarni bo v ko= ..
risty &e Bo mogla poslovnim part- .
ﬁerjem ﬁa*ku}turen nadin pokazati
sVO ! pomen in svogo zgodoyino, To;
bo zanmje in za kraj najboljse pri’ .
Porc&ilo, ndjbolgéa Peklama. 3

Prikaz razmer v, kvaju in razvoga :
gospodanstva nima: polne vrednosti,
&e to;oprav;mc ‘samo’ z ‘besedami’’’
Taksen nplkaz mora . biti ‘nazoren;:

Zato bomd osnovali- zbirko najraz- ‘"

li&nejsin, predmetov in-ponazoril,
ki bedo: qomaélnom in tujcem‘pred— _
qtaV1lg -razvoj:cevlijarstva’in raz--
- voj Zingqy..To bho muzejska zbirka
revljaﬂstva Kolikor si moremo v-
naprej 3redstav1]at1, bo vsebova::.
la dokuménte’o: za&etiih gevljar -
stva ‘v Zireh, grafidni prikaz o
raz olrjcndsfl te delavnostl, dia-
gramg iy grafikone o nanredovan]u,
nekdanjo Eevljarsko delavnico,o~
rodje -in ‘izdelke, nadin nekdanje-
. ga 41V1Jcnjc éevljarske druz;ne, A
“osebe, ki“Zo ¥plivale na razvoj:

te delavnostl, zaéetke in razv03

nNesys

o oines e TN
;

g1i iz 6evljarsV1h rodbln

-yec in Milan Zakelj

‘druf+va ‘v 8kofji Loki,

énvljarfke industrije, slike indu-~
strljsk:h éebratov, dlagrame 6 rasti
in vrednosti proizvodnje in izvoza,
razvoj trgovske mreZe, deZele in
kraje, v katere gre izvoz, izdelke
iz raznih dob, obuvala za alpini =«
stiéne odprave, njihove spominke

iz tujih deZel, ~buvala iz raznih
delov: svet?®in 8e to in ono, kar bo-
sta prinesla ¢as in zbirateljska
vnema.

Druga gospodarska znadilnost Zirov
je &ipkarstvo. V prejé'th ¢asih je
bilo potrebno, da Ye razen moZa -

gevljarija neka] zasluzila tudi Ze-
na za prezivljanje druZine. To de-
lavnost, njene zadetke, razglrje -
nost po “%2ireh in pPo Poljanskl dolini,
izdelke, trgovino, te&aje in &ipkar-
sko Solo itd. bo prmkazovala gipkar-
ska muzejska zblrka, podobna..kakor

" jo bo imel muzej v Idriji. Obc zbir-

ki bodo pa poiivljale slike in iz~
delki domadih umetnikov, ki so -iz-

sploénl muze], temVeé ‘le muee ska
zbirka: &evljarstva'in ‘&ipkarstva,,

::ki bo povezana s’ pokrajinskim muze-
jem v Skofji Loki,

- kakor je z njim .
-povezana muzejska zbirka ‘Zelezar -
stva in.gozdno-lesnega gospodarstva\
v Zeleznikih. Nad&rte o Zirovski mu-
zejskl -zbirki je pretresal zbor ‘za-~
stopnlkov iz’ Zirov in "8%cfje _Lioke
20. maja t.l. TadruZnem domu v

s 230eh A TR ’1rov so sdga udeleZili:
:...Izidor Rejc, Alfonz Zaﬁec, “dp, *
‘rel Bernik Franc.Kavdit, Vili Kav- .
Yo f Kok Marlja Stanonik 1ﬂ Jhnez S& =

Ka-

dej, iz 8kofje Loke pa’ Zdravko Kr- =
vina, Lojze Malovrh, dr. Pavle Blaz-
nik, France Planina, Andrej Pavlo-
Izvolili so
predsednika 1n1c1at1vncga odbora
Alfonza Zajca, ki naj razen navio:
&ih pritegne ée zastopnike g0l ‘in-
strokovne intercsente, naberc é’a-‘
ne, ustanovi pododbor Huzejskega e
nanrav:L na-
&rt za zblranje pradlva in ga zad-
ne zbirati., .da bo muzejska zblrxq\

‘[""%evljarstva in éiikarstvm odprta

vsaj do tigodletnice loikega gos- |

‘postva; leta 1873 UdeleZenci so si
‘ozledall 1n bdobrlll prostore Ay 230\

A - X \
. vl LY .
e Pk B .
Ry .
f sLgat S8 \
{
N
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stari Soli, kjer bo name$&ena mu- Castitev 75-letnice Antona Jobsta.
zejska zbirka. Za to priloZnost smc povabili sku-
France PLANINA paj vse pevce, ki so neko& %e sode-

lovali v mesanem pevskem zboru. Po-
kazalo se Je da v ljudeh navduse-

Menlmo, da Je v naéem_kraju do- inje za petje 8¢ ni zamrlo, namred
volj ljudi, ki ji ta dejavnost ‘' ' da- ]O potrcbna le dobro organlzlra-
privladi zato vse tiste vabimo, na ‘akeija, da sprav1 l]udl, ki ima-
da se vé&lanijo v Muzejsko drustvo jo.veselje do petja, skupaj. Ta ak-
Bkofja Loka -Pododbor v Zireh. . c1]g je bila tudi izvr&ena. Pri tem
v naprej povemo, da je letna ¢la- je. imel najved zaslup referent god-
narlna 20 din, v tem zneskp pa beno: pevske sekc1je Viki Zakelj.Us-.
je Ze vradunano, da prejme vsak pelo mu je, da je od ¥tiridesét&han-_
veakoletni izvod Skofjelbéklh rdz  skege zbora , ki je nastopal na-Ze
gledov ter ugodnost, da si'“*vsé” ' prej omenjeném koncertu v podagti-
razstave ob&asnih in-stalnih tev 75-letnega jubileja Antona -Job-
zbirk v Skofjl Loki, Zaleznikih sta, povzd;gnll Stevilo kar na 65
~in upamo, ‘da kmalu tudi v Zireh, peveev. Zbor je Ze prieil z red-

- ogleda brezplaéno - : nimi vajaml in se prlpravlja za

" Prijave sprejema Minka'Kopa&,pri svoj prv1 nastop' na ob&inski'reviji

7 nje] boste dobili tudi'vsa pg .~ .. ' pevskih’zboroy, ki bo 3. jullja v

drobnejéa pogasnlla. e o " 8kofji Loki:; Prepridani smo, da bo
: Pl isq o:: 'ov ta nastop vlil pevcer nove volje
e do Se" aktivnejsega udejstvovanja.
B AR BRI : Z%llmo da bi' s« prijavilo k zbo-
S e A e el : o rarnge ves& peveev, posebno ‘iz vrst

mladlh.
gg%%XITEYxPEVSKE REJAVNOD L3N “ v . "Vegkrat smo. Ze pom1=1111 na. to,‘

o kdo bi bilt¥ rajuspravi-za. prav po-

i klican in odgovoren r= poZivitev.

., 4ne le pevske*aejaVnostl, marveld tu-
dl ostalih’ kulturnih podroélj, ki
zadnje: &ase, %al, razen redkih:iz+
jer!, spe nepravi&no spanje pravigé-

nzga, Kadar,koli smo ¢ tem premi--
*lﬁevall, vedric smo prifli do is~ =
‘tega gzakljudka: delavsko prosvetno .
druftvo Svoboda ae organxzacmja,
ki je dolZna skrbeti za vsestran-
-sko kulturno udejstvovan e.,Svojo
-'skrb pa bo lahko posvefala temu.

Zadn]e éase v ereh lahko z za--
dovoljstyvom: ugotavljamo, da .je’
na nebu :kulture, ki je posejano
le z redkimi zvezdicami, bpginja
Evterpa- pvlfgala_noao svetlo zve~-
zdo. Zelimo -5i, da bi svetloba

te zvezde’ dakj§1 das razsvetlje~
vala kar precej gosto kulturno
temo naéega kraja.

Gotovo je’ Ze  vsaj nckaterim zna~- ;. le na ta naéln, da se bo.: ?oncvnd f
no, da se je pred nedavnim v Zi-~ taktivirala in storila vsaj polovica’
reh ustanovil meSani pevski zbor “tistega, kar je ‘PO ‘syojem =tatutu .
na pobudo godbeno-pevske sekcije . .:dolZna storiti, neé pa da zvra&a-vs
Alpine. Prva misel za ustanQv1 - dela, ki bi ga blll dol%ni oprav- .
tev mefanega zbord’ se je pora3a~ “s1ljati posamezni’ funk01onarj1 na

la 2e takrat, ko so godbeniki in ' ramena gosoodarja Tisti, katerim:
pevci pripraVljali koncert ‘v.po-.  .je bila zaypana dolZnost vodenja

' . : : - e organlzaozje, maj bi se: skusali

TR R FEFARTERARTEOTTENT T | petruditl vgaj toliko, da bi skli-
V preteklem mesecu je.od8la v .  cali ob&ni zbor iin prepus+111 vod-
zasluZeni pokoj snazilka tov.; | stvo organ1zac1je druglm ¢e ga . \
«MARIJA NAGLIE. Zelimo ji trdpne- . niso sami vel V)l]nl prevzeti, \

" ga zdravja in prljeten poéitek.

~--————-—--_—--—__—-———-—-.-.----.-

Gotovo je %elja; Zirovcev, da bl se \

N
I “
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v naSem kraju kulturno Zivljenje
vsestransko poZzivilo in da bi po-
leg petja, ki je trenutno na naj-
boljsi poti, zaZivele tudi osta-
le sekcije. Ce bomo hoteli dose-
¢i to, bo treba v kraju zaintere-
sirati vse druZbeno politi&ne fak
torje in pOSpe§lt1 sodelovanje
med Svobodo in godbeno pevsko sek
cijo Alpine, ki v svojih prlza -
devanjih dosega presenetljivo dob-
re rezultate.

Anton ZAKELJ

ZADNJE BESEDE JANKU JUSTIN

Neizmerno nas je pretresla vest, »
da je nesre&no nakljuéje pretrga-
lo Zivljensko pot &lanu naéega ¥
kolektiva Janku JUSTIN.’

Nasa bole¢ina v teh nenadnlh tra--
giénih trenutkih, Je e toliko
vedja, ko se spomlnjamo njegove
ga Zivljenja in dela. v pod]et3u
in doma. Vestnost pri delu in
skrb za Steyilnc - Se° nepreekrb—
ljeno druZino = je bllO njegovo !
21v13ensko vodilow . s
To je kazal na vsakem koraku. V
podjetju je z marljivostjo, odgo®
vornostjo do dela in strokovno -
stjo pridobival ugled me: 'sode -
lavei, s svojo skromnostjo pa tu-
di prijatelje, ki ne bomo pozabi-
1li njegovega dela in ¢&lovedke na-
rave. Poznali smo ga tudi kot :
vzornega odeta in moZa, ki mu po**
meni urejena druZina v1éek ¢lo -
veike srede in zadovoljstva.

Vsi se zavedamo, da sta njegovo
dolgoletno delov tovarni in znoj.
ki ga je prelil, vtkana v velike
delovne uspehe, ki jih dosega na
¢ podjetje. Prav v tem pa mi,
&lani kolektiva Alpine ¢&utimo do
njega in n3egov1h prizadevanj ve:
lik dolg. ;

Od$el je in: ostala je vrzel,ki jo
bomo &e dolgo ob&utili.

V neizmerni boli druZine pokoj

w

‘sredstev skupne porabe,
: oblikovana po zaklju&nem radunu za
leto 1969,
+ki bodo ustvarjena z dohodkom v letu

Az dohodka pred razporeditvijo os-
- tanka dohodka v sklade.

nega Janka sodustvuje z njo celo-
ten delovni kolektiv Alpnine.

OBVESTILO O IZPLAZILU REGRESA

— ¢ — . —— "

Ker se je %e pridela sezona dopu-
stov in letovanj Zelimo seznaniti
&lane kolektiva z Jzpladili regresa.
Delavski svet je prvotno odobril
izpladilo refresa za veakegsa ¢lana
knlektlva, ki ima v letoénjen letu
pravico do dopusta v vidini 150,00
din. Delavski svet je na wredlog
sindikalne podruZnice ponovno skle-
pal © vi%ini regresa. Delzvski svet
je sklep spremenil tako, da se na
mesto 150 .00 1zplaéa za regres
200,00 din in sicer 150,00 din iz
ki so bila

50,02 din pa iz sredstev,

13970. Ta znesek bomo morali kriti
¢lani ko
'lektiva., ki bodo letovali v Zlato-
‘pogu; dobijo &¢ 42,0c din dodatne-
ga regresa za 7 dnl.

Pegres bomo 1zplaéa11 156 @ e hkoa~
ti z rednim 1zplaéllom osebnih do-
hodkov .

Regres 200,00 bﬁlo prejeli vsi ti-
stl, ki se niso pr13av111 za leto-
vanje-v Zlatorogu. C¢lani kolektiva,
ki bodo prezivljali del dopusta v
Zlatorogu, bodo 15/7 “rejell le raz-
liko med strofki letovanja in skupn
nim regresom, Ta razlika zna3a v me
secu juniju in septembru 67.- din,
v juliju in avgustu pa 25.- din,
(Cena za oskrbni dan za odraslo ose
Yo izven . sezone je 25,00 din, V se-
zoni pa 315 oo din). Zneske za
kritie ctro&kov oskrbnega dne bo-
mo no nasameznih izmenah nakazova-
1i skupaj za vse prijavlience.

Mla]§l dclavc1 ki bode pridobili
praV1co do dopusta Sele po kolck:
tlvnem doaustu bodo prejeli reg-
res v.mcsecu decembru

, Albinca MOZINA




VPRASANJA -PRIPOMBE- ODGOVORI

Urednistvo !

Po prikljuditvi nagega podrodija
k 8kofje Loki smo priZakovali,da

bodo dopolnjeni tudi prometni zna.

ki za Ziri,

Mnogo poslovnih partnerjev Alpine
in drugi se namred pritoZuje ker

ne poznajo pot1 v Ziri, oznadena

pa tudi ni in zato zaidejo protl

Zeleznikom ali pa se zamudljo s

poizvedovanjem kje naj peljejo

"Smerokazi’

Pripomba je upravi&ena. Posredo-
vali jo bomo pristojnemu organu

in prléakujemo, da bo upoétevana.

in zadeva urejena.

"DELO, ZIVLJENJE" je glasilo Al-
pine tovarne obutve Ziri.

Ureja ga:uredni§ki odbor:

Silva KLEMENCIC,

JoZe PETERNELJ,

Albinca MOZINA,

Vladimir PIVK,

Alfonz ZAJEC,

Anton ZAKELJ,

Anton HRIBAR,

Ivan CAPUDER - odgovorni urednik
Majda JESENKO * glavni urednik

Izhaja meseéno.

Naklada 1200 iz~
vodov. ' ‘

Ziri, 15. junija 1970
5
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PREIZKUS ZNANJA IN SRECE
- nagradni quiz - 5

1. vprasanije

Katera edina tovarna obutve v nasgi
drZavi jc Ze pred drugo svetovno
vojnc izdelovala patentirano pod -
platno izdelavo roodyear, (na ok-
vir %ivani gevlii)?

2, vprasanje

- Vsako leto podeljujejo ob slovenskem

kulturnem prazniku 8. februarija Pre-
Sernove nagrade za najvedje doseZ-
ke na; podro&¢ju xulture in umetnostg

v preteklem obdobju.

Katerl Zirovskis rojak je'leté 196

. prejel prefernovo nagrado?

s vpfaéanje“ AL R o !

Leto3nje svetovno prvensuvo \' ko =
Sarki je za numl. NaZa koéarkarska
reprezentanca je zaslqieno osvojila
zlato kolajno. Katerq'hesté.pa je
éévdjila jugostovanska reprezentan-
ca na svetovnem prvenstvu v Buenoa\

. Alﬂesu leta 1950 7

Pogljite cimveé reéitey«ﬁggrada Caka!

45 B -t s kA v o e 6 e e e S LB e e e e e |

Pri “¥vebanju prejetih pravilnih re-
Sitev vprasanj i. rubrikec “Preizkus .!
znanja in sredée” 5t. 4, je uredniski |
odbor izZrebal a
tov. FRANCA ERZEN

Cestitamo !



ODGOVORI NA VPRASANJA IZ "PREIZ-
KUSA ZNANJA IN SRECE" &t., 4

1. Sintetiéni kav&uk, ki se tvori
ob kemi&nem postopku s polime-
rizacijo butadiena in prisot-
nosti natrija se imenuje BUNA.

2. Nov kulturno-umetnostni spome-

nik pred novo blagovnico Namo

v 8kofji Loki - plastika delo
kiparja Toneta Logondra®~ pred
stavlja AGATO IN JURIJA IZ TAV-
CARJEVEGA ROMANA VISOSKA KRO=- -
NIKA.

3. Najvedji jugoslovanski otok
(meri 408 kvadratnih kilomet-
trov) je KRK.

P R e R R R R R W S e e e e e
W W W W W e W MW R MW e e ww e

ZAHVALA

Ob smrti JANEZA JUSTIN, delavca'
ALPINE se iskreno.zahvalijujemo
vsem sodelavcem, pevcem in dru -
gim za so&usStvovanje v teZkih
urah ter za poklonjene: vence in
cvetie.

Posebno zahvalo izrekamo tudi za
denarno pomod&.

Zena Marija_ a otroci
in starsi

FILMSKI SPORED v KINU “SVQBODAY V
2IREH od 15.6. do 15,7.1870

——— et e

17.VI% HLADNOROKI KAZNJENWEC:
ameridka drama
20.-21. MOZ, KI NI ZNAL LJUBITY
VI, ameriska drama
23wV, VELIXA CJUBEZENZELVIRE
MADIGAN :
. Svedska melodrama
24.VI.° UMOR V BAZENU
francoski krimihllni
27.-28. NENAVADNI RQO?
VI. ameriski triler
. 1, VII." PANTOMAS
4.VIT. PETA Z~.EDA.
jugoslov.vojna drama
5.VII. POSLEDNJI VOZ IZ XATANGE
; 'ameriéki avanturistiéni
8.VII.. 2ZA LJUELZEN ALI DENAR AR
‘ ameriska komedija
11.-12. TOLPA ANGELOV
VII. ameriski
15.VITI. KAJ SI DELAL V VOJNI,

OCKA
amer. vojna komedija

Za obisk se pripbroéai

! Uprava kina Ziri

e W

KAKO VELIKA RAZLIKA JE MED NASVE -
TOM IN POMOZJO-! 7

(Allan Herber:

o

NIZESAR VE® VERJETI - TO NI '22K0.
TEZKO PA JE SE V XAJ VERJETT,

(Arthur Miller)
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FRANC ZAPLATAR

SODOBNA KMEGKA

Menca, ne ve, kako bi reckla.

Neko& mi -kruh otroku:je dajala,

me pestovala; tudi kdaj nagnala,

ce klat11 jabolka sem Ze zelena -

a zdaj.?

Zen1ca, k1 Ye: 1eze v dve gubg,

nasmeh -, izZeta gruda, ki jo plesen jé.

“Gospod!" In vi in ti se mesa,
Obraz... ®oke ... Zivljenje preSa
iztisnila ji.je poslednji sok;
udarec suhih vej je stisk nje rokii.

Obraz zjasni se, ko povem, da isti
sem Janez., ki okrog bajte je hlacal
0 ti uveli, zgrbljeni Ze listi
spomina ... smehlja se starka -
kot da bi v zimo -Zarek posijal.

“Bil zmerom dober si ...

Ve - dasi - -davki - sama sem - in héi
je &la, solzam, naj vrne se, se le smeji.
Te zemlje -~ glej te Zuljavc dlani -
ne mara jih, ‘%e&, kaj nu bo,

za bajto le doklade bi zgublla.

Pa saj ni moje ve&, tu blok bo stal -
kako bi rada umrla,

prej ko bi senca bloka me podrla...”

Roke se tresejo, vodeno v ni& strme,
o&i, ki jih obup obupov kakor rija JEhse



