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Po prvem
S red i imaja se je  v  maši železarni izvršila 

izm enjava v sam oupravn ih  organih. D elav
ski svet pod je tja  je  15. m a ja  izvotlil nov 
u p rav n i odbor, šestn a js ti p o  v rsti, k'i je  na 
p rim o p red a jn i se ji 22 . m a ja  p revzel svojo 
upravno dolžnost. V posebnem  poročilu  je 
bilo db tem  ugotovljeno, da je p re jšn ji p e t
n a js ti u p rav n i odbor svojo  dolžnost p re 
vzel po izvolitvi n a  delavskem  sve tu  pod
je tja  5. m a ja  1966 in da je  deloval v eno
le tnem  n a jtež jem  -obdobju poslovanja  že
lezarne  po  osvoboditvi. Po tem  !ko je  žele
zarna dosegla ob zak ljučku  m andatnega 
enoletnega obdobja 14. upravnega odbora 
m eseca ap rila  lanskega le ta  s  27,166.000 
N dim v rh  m esečne realizacije , je  ta  pod 
vplivom  gospodarske refo rm e začela iz m e
seca v m esec padati.

O draz zahteve za stab iliz iran je  gospo
darstva, u sk la jevan je  p o tro šn je  s -proizvod
n jo  in  jačamije v red n o sti d in arja , k a r  so 
osnovni sm otri gospodarske reform e, se je 
šele v  drugem  letu, po tem  ko  je  refo rm na 
zakonodaja ju lija  1965. le ta  stopila v  ve
ljavo, z v sem i svojim i d e javn ik i pokazal 
tu d i v n aši železarni. Z m anjševan je  inve
sticijske po trošn je , iz-oževamje k ra tko ročn ih  
k red itov  te r  večji vpliv  inozem skih doba
v ite ljev  s-o n aše  p o d je tje  p o tisn ili v  nov, 
poslovno znatno  tež ji položaj. P o trošn ik i so 
postali zah tevnejši in  k v a lite ta  te r  rok  do
b av ljenega blaga -sta s to p ila  v  ospredje kot 
osnovna pokazatelja  trd n o sti in -sposobnosti 
delavne organizacije.

2 e  na  začetku so zavestn i nosilci gospo
darske -reforme u go tav lja li, d a  to  n i sam o 
gospodarska, tem več d ru žb en a  reform a, v 
k a te ri bo n a jte ž je  sp rem en iti m iselnost. 
Uspehi, k i jih  j e  -naša železarna b ila  d e 
ležna v prvem  tričetrtletj-u  refo rm e, so nas 
zavaja li n a  m iselnost, da bo naša delovna 
skupnost b rez  -večjih -težav preskočila vse 
ovire gospodarske reform e. Seile po  nekaj 
m esecih s ta ln eg a  zm anjševan ja  m esečne

četrtletju
realizacije  nam  je vsem  postalo jasno, da 
to ni slučajen  p-o-jav, tem več posledica go
spodarske reform e, k i zah teva novo, k v a 
lite tne jšo  rav en  poslovnih -odnosov in v iš
ji  -nivo proizvodno u s tv a rja ln e  dejavnosti.

U pravn i -oidb-or je  na -svojih -rednih se jah  
obdeloval -od strokovn ih  islužb p r ip ra v lje 
na g rad iva  in -s presodnim i -kratkoročnim i 
neposrednim i posegi te r  s posredovanjem  
širših  poslovnih  odločitev delavskem u sve
tu  vp liva l n a  izboljševanje kondicijske spo
sobnosti za večje poslovne -uspehe delovne 
skupnosti. S trokovni delavci železarne, na 
k a te re  je  padlo  glavno brem e gospodarske

(Nadaljevanje na 3. strani)

Z zasedanja delavskega sveta

»Hanger« in hala

IZ VSEBINE

Novi člani naših organov upravljanja
— Imženirj-i in tehniki so zborovali na 
Ravnah — Pot do čistejšega jekla — Ge
neratorski plin — danes in nikdar več?
— U-s-pel seminar obračuna po planskih 
cenah — Sklepi upravnega odbora — 
Organizacijski brev-ir — Problematika 
razo-gljičenja — Za varnost na cestah —

K ulturna kronika — Športne vesti

p rob lem atiko  poslovan ja  in -daja-l sm ernice 
razvoju  po d je tja . Vodil in zasledoval je  po
litiko  pro izvodnje  in  n a  podlag i sp re je tega  
poslovnega p lana predp isoval obseg, kv a li
teto  in  p ro g ram  pro izvodn je  te r  skladno 
s -sprejetim i p ro g ram i -razdeljeval pl-odove 
poslovanja. Skladno z izpopolnjevanjem  
proizvodnih n ap ra v  je  skrbel za izgradnjo  
objektov -družbenega s tan d a rd a  in izboljša
n je  splošnih ž iv ljen jsk ih  pogojev zaposle
nih. Ra-zen o b rav n av e  (problem atike poslo
van ja  in d a jan ja  sm eri razvo ju  p o d je tja  je  
večk ra t ra z p ra v lja l o izpopolnitvi sistem a 
delitve OD, odločal o p ris to p u  naše železar
ne v  čl-anstvo poslovnih  -bank in -združenj. 
Določil je  razp isne pogoje za g radn jo  sta
novanj v  D obji -vasi in sp re je l sk lep  o od
p rodaji stanovanj, k i so b ila  zg ra jena  s 
sredstv i naše  železarne. Med važnejšim i 

(Nadaljevanje na 6. strani)

D-ne 15. m aja  1967 se je  delavsk i svet v 
no-vi sestav i sestal -na svojem  p rv em  zase
danju . Poleg .-izvolitve p red sed n ik a  im n je 
govega nam estn ika , nov-ih -članov u p rav n e 
ga odbora in  -imenovanja -članov -sv-ojih ko
m isij je  raizpraVlj-al o poročilu  -predsednika 
upravnega odbora o delu organov u p ra v 
ljan ja  v p re te k li m andatn i dobi in  o poslo
van ju  železarne v p rv em  č e tr tle tju  le toš
n jega le ta .

D osedanji delavsk i svet je  b il d v an a js ti 
po vrsti. Na p rv em  zasedanju  se  je  sestal
6 . m aja  -lani. V svo ji m an d a tn i dobi je  im el 
dva-najst za-sedanj ,in se je  število zasedanj 
od izvolitve p rv eg a  delavskega sveta  do se
daj d-vigndlo n a  192. D elavski svet pod je tja  
je  na  svojli-h zasedanjih  p o  p redhodno  do
stav ljenem  m ateria lu , iki so ga p rip rav ile  
strokovne službe, n jegove kom isije ali 
u p rav n i odbor, o b ravnaval in reševal vso
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Analiza osebnih dohodkov za APRIL 1967
DELOVNA
ENOTA

Izplačani
OD

OD po 
enotah in 
ceniku del

Dodatek za 
stalnost Ostalo OD po 

uspehu DE

Povpr. oseb. doh.

april april 
1966 1967

Topilnica 229.098,12 171.604,62 12.221,96 11.497.51 33.774,03 903,62 916,39
Livarna 389.907,36 292.538,30 23.030,56 18.150,48 56.188,02 938,02 855,06
Valjarna 252.455,30 203.110,08 13.295,28 8.000,60 28.049,34 925,93 873,55
Kovačnica 209.006,60 150.470,35 12.323,52 10.834,46 35.378,27 968,12 950,03
Termična obdelava 54.944,53 41.981,40 2.504,23 3.152,30 7.306,60 941,61 900,73
Mehanska obdelava 488.857,91 363.114,77 27.530,62 27.929,13 70.283,39 890,66 853,16
Vzmetama 74.841,15 57.470,18 3.575,90 10.452,08 3.342,99 869,82 884,75
Jeklo vlek 30.804,77 22.425,13 1.603,57 871,15 5.904,92 773,80 789,87
Energetski obrati 91.441,13 69.529,55 4.153,92 6.411,21 11.346,45 926,43 846,68
Strojni remont 175.715,19 138.547,79 8.604,20 6.554,81 22.008,38 948,98 852,99
Elektro remont 96.476,80 69.668,39 4.711,24 5.100,71 16.996,46 942,49 861,40
Gradbeni remont 50.622,89 42.337,27 3.595,39 2.471.66 2.218,57 806,98 803,54
Promet 85.730,54 67.410,08 4.306,46 1.737,07 12.276,93 883,34 801,22
OTKR 180.604,38 141.809,15 9.915,63 13.713,74 15.165,86 916,79 824,68
Uprava 307.506,85 239.559,71 19.835,21 24.175,38 23.936,55 869,35 807,10

SKUPAJ PODJETJE 
IVD-skupina

2,718.013,51
22.849,71

2,071.576,77 151.207,69 151.052,29 344.176,7^ 914,91 860,13
582,00

Uspel seminar obračuna 
po planskih cenah

Na razširjen i seji s trokovnega kolegija 
dne 19. ap rila  letos je  b ila  osredn ja  točka 
dnevnega re d a  — u v a jan je  obračuna pro
izvodnje p o  p lan sk ih  cenah v naši žele
zarni.

G lavni d irek to r je  v  svoji uvodni besedi, 
posvečeni tem u  v p rašan ju , de ja l, da smo 
v p re tek lih  le tih  p r i  nas vso pozornost po
svečali le tehničnem u n ap redku , p redvsem  
tehnologiji ozirom a celotni tehn ičn i p la ti 
naše dejavnosti, da pa smo p r i  tem  popol
nom a pozab ili n a  ekonom sko p la t ozirom a 
natančneje, n a  h itro  sp re m lja n je  naše  p ro 
izvodnje ozirom a gospodarskih  efektov z 
uv a jan jem  p rim e rn e  m etode in  ob sodobni 
m ehanografijl. N ikoli 'doslej niso tako p o 
mem bno, av to rita tiv n o  stopali v ospredje 
strošk i poslovanja kot .sedaj v porefo rm - 
skem, in tenzivnem  gospodarjen ju .

S p rem ljan je  stroškov  brez m ožnosti za 
n jihovo analizo je  v sed an jih  s itu ac ijah  
prem alo , obračun  po p lansk ih  stro šk ih  pa 
nam  n u d i v se  pogoje, p o treb n e  um nem u 
gospodarju  za racionalno gospodarjen je , 
zato je  u v a jan je  tega sistem a pospešeno 
n adaljevati, zadolženim  za u v a ja n je  tega 
obračuna p a  n u d iti  vso podporo.

Da bi s p rin c ip i in cilji k ak o r tu d i s te h 
niko tozadevnega obračuna bil seznan jen  
širši krog delavcev, ki bodo n a  obračunu 
neposredno d e la li ozirom a u p o rab lja li p o 
da tk e  tega obračuna, je  bilo sk len jeno , da 
se sred i m a ja  izvede sem inar.

Tako je  b il v  d n eh  od 15. do 16. te r  22. 
do 24. m a ja  v o rgan izaciji našega  an a lit- 
sko-p lanskega .sektorja izveden sem in ar na  
tem o »uvajan je  obračuna po p lansk ih  ce
nah  v železarn i n a  Ravnah«.

Na sem in arju  je  bilo  pod vodstvom  n a 
šega zunan jega sodelavca tovariša  Z dravka 
Živca, ekonom ista iz m ariborskega eko
nom skega cen tra , obdelano d vo je  nasled 
n jih  kom pleksnih  v p rašan j:

1. p r in c ip i in cilji o b raču n av an ja  p ro 
izvodnje p o  p lan sk ih  cenah in

2 . ap lio iran je  tega  sistem a obračuna 
p rak tično  n a  naše sklope ozirom a obrate .

P red av a te lj je  z n jem u  lastno  p rak tično  
in  dojem ljivo  m etodo podal osnovne po j
m e s  področja  stroškovnega knjigovodstva 
in  obdelal nastan ek  stroškov , zb iran je  in 
razp o re jan je  teh, s tru k tu ro  cene, 'kalkula
cijo, evidenco proizvodov in  sto ritev , ob
račun  stroškov p ro izvodn je  .in u g o tav lja 
n je  rezu lta tov  poslovanja.

Posebno se  je  zadržal n a  sestav i p lan a  
količinske pro izvodnje , p lan a  stroškov  in 
p lana realizacije  te r  dohodka k o t osnove 
p ri u po rab i sistem a Obračuna po plansk ih  
stroških.

M edtem  ko so se  delavci gospodarsko 
računskega sek to rja  .im analitsko  p lanskega 
sek to rja  udeleževali -sem inarja v  vseh 
dneh, je brila za delavce, .ki delajo  na  obra
čunih  .proizvodnje v posam eznih  .sklopih, 
p redv idena udeležba  le v p rv ih  dveh  dneh  
in ob p ra k tič n i obdelav i sistem a k o n k re t
nega .sklopa obratov.

P o leg  delavcev, k i  so d irek tn o  zadolženi 
za obračun  proizvodnje, iso se sem in arja  
udeleževali tu d i d irek to r .gospodarsko ra 
čunskega sek to rja , d ire k to r analitsko  p la n 
skega .sektorja, v od ja  .sklopa jek la rn e , vod
ja  sklopa TPO, vodja  sklopa MO te r  n e 
k a te ri ob ra tovod je  iz .navedenih sklopov.

Na sem in arju  se  je  izk rista liz ira l zak lju 
ček, da je  m etoda obračuna po p lan sk ih  
cenah za dobrega gospodarja  v  našem  si
stem u brez dvom a n a jbo lj p rim e rn a  fin 
p rak tičn a . Z ato  je  tu d i .želja, d a  se  čim - 
prej uvede ozirom a izpelje  v vseh obratih , 
tako  ko t to  že funkcion ira  v -vseh tre h  
ob ra tih  .sklopa .jeklarne, tj. v  ta liln ici, li
va rn i in  m odelni m izarn i.

T udi od pom oči tehn ičnega k a d ra  v o b ra 
tih  je  odvisno., k d a j bo  ta  želja  organov 
u p rav ljan ja  železarne rea liz irana . N am reč 
brez solidnih  norm ativov , k i j.ih .lahko n u 
dijo  vodstva obratov, je  nem ogoče sestav iti

tako kom pleksen, podroben p lan , k ak ršn e 
ga zah teva obračun  po. p lansk ih  .stroških.

Naj večje ozko grlo, .ki se kaže že sedaj, 
pa je  nezadostna s tro jn a  obdelava p o d a t
kov. Na obsto ječih  kn jigovodskih  s tro jih  
sredn je  m ehanografije , s k a te rim i razpo la
gamo, .namreč .ne bomo kos povečanem u 
obsegu obdelave podatkov, k i -bo sledila. 
Z ato  bom o m ora li p rič e ti resno razm išlja ti 
o nab av i raču n sk ih  s tro jev  visoke m eh a
nografije , do  ta k ra t pa  se  posluževati uslug 
tu jih  pod je tij ozirom a zavodov, k i s to v rs t
n im i raču n a ln ik i že razpolagajo .

S p rav iln im  .razum evanjem  .koristnosti 
u v a jan ja  obračuna p.o p lansk ih  stro šk ih  in 
s po trebno  podporo .zlasti p r i  se s tav ljan ju  
norm ativov  po trošn je  .m ateriala in  n o rm a
tivov dela bom o -dosegli nekaj, od česar si 
lahko vsi p rece j obetam o.

I. K.

NA ŠIHTU

Na šihtu in doma, 
iščimo si sled, 
kje naj se snideta, 
v ljubezni mir in red.

Kakor so čebele, 
v panju istih misli, 
tako še mi vsakdanje, 
misli imamo v čislih.

V panju sc nabira, 
satovje, med in plod,
Gorje, mu, ki razdira, 
pravični sad dobrot!

Ljubezen vsa goreča, 
le v srcu plameni, 
nastane skrb moreča, 
kjer to vse popusti.

Jernej Krof

—  D anes z ju tra j m e je b u d ilk a  končno 
en k ra t zbudila!

— Res? K ako p a  to?
— Zena mi jo je v rg la  v glavo.

O cenah
Cene so ženskega spola, zato jim  n i za

m eriti, če niso stalne.
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Osi za železniška vozila

dni, povprečno vseh železarn  pa ta  vezava 
znaša 189 dni. P ra ti 1965. le tu , ko je  ve
zava p ri nas znašala  še 228 dni, smo sicer 
napredovali, vedeti pa m oram o, saj nism o 
dosegli n iti dveh obratov le tno , d a  je  v tem  
velika rezerva  p ro izvodnih  stroškov. Od 
tega, kalko kdo gospodari s  isvojiml s red 
stvi, ko likokrat jih  uspe le tno  obrniti, je  
odvisna p rod u k tiv n o st in donosnost kap i
tala, ali za nas v išina dohodka in višina 
osebnih dohodkov.

Ob vstopu v leto  1967 je  naša železarna 
razpolagala po izv ršen i revalo rizaciji z 
282,395.379 N d in  kn jižne v rednosti osnov
nih  sredstev . Z upoštevan jem  odpisov, ki so 
znašali 98,081.439 N din, je  n a  d a n  1. ja 
n u a rja  1967 znašala vrednost osnovnih 
sredstev  184,313.940 N din. Poleg osnovnih 
sredstev  poslovnega značaja železarna raz
polaga tu d i z osnovnim i sred stv i skupne 
porabe, to je  z osnovnim i sred stv i d ružbe
ne ravni. Na dan 1. ja n u a rja  1967 je  v red 
nost teh  znašala 3,324.615 N din.

Za op rav ljan je  svo je  poslovne dejavno
sti m ora  železarna im eti n a  razpolago  po
treb n a  o b ra tn a  sredstva. Ta so znašala na 
dan  31. decem bra 1966:

N  din
— v lastnem  skladu 35,491.235
— v dolgoročnih k red itih  28,230.468
— v  k ra tkoročn ih  k red itih  28,681.725

ali s k u p a j  92,403.428

Ce razpoložljive v ire ob ra tn ih  sredstev  
p rim erjam o  s stan jem  zalog vseh mogočih 
m aterialov, ki so  n a  d an  31. decem bra 1966 
znašali 115,626.915 N din, nam  je  nesk lad
nost jasna. Še bolj p a  je  pom anjkan je  
ob ra tn ih  sredstev  razvidno, če p rik ljuč im o  
še te r ja tv e  od kupcev , k i  so na koncu le ta  
znašale 52,876.000 N din.

S krb  za povečevan je  v ira  o b ra tn ih  sred
stev  ob istočasnem  p rizadevan ju  za pove
čevanje b rz ine  obračanja, m ora  b iti  osnov
no vodilo gospodarnosti naše  delovne skup
nosti. Z odločitvijo, d a  se iz dohodka 1966 
10 m ilijonov N din  p ren ese  v sklad o b ra t
n ih  sredstev, je  delavski sv e t železarne po-

Po prvem
(Nadaljevanje s 1. strani)

reform e, so se več a li m anj aktivno  v k lju 
čili v rešev an je  zah tevne  proizvodno-po- 
slovne p roblem atike. Vse to p rizadevanje  
pa n i  zadostovalo za p rep rečev an je  zm an j
ševanja m esečnega obsega poslovanja, ki 
je  vse do začetka le tošnjega le ta  bilo v 
stalnem  upad an ju  te r  ja n u a rja  z 18,358.000 
N din doseglo najn iž jo  točko m esečne rea li
zacije. V tem  9-m esečnem  najbo lj k r itič 
nem  obdobju delovanja  naše delovne sk u p 
nost; sm o b ili p rim o ran i poseči tud i n a  n a j
bolj občutljivo področje, n a  prehod  s k v a 
lite tn e jš ih  na  m an j v red n e  izdelke našega 
proizvodnega p rog ram a. Izkazalo se je, da 
izdelki, k a te re  sm o v  časih  visoke kon junk 
tu re  b rez  težav  p lasira li na  jugoslovansko 
tržišče, niso k v a lite tn o  popolnom a osvoje
ni. Tehnični k ad e r je  b il p rim o ran  in ten 
zivneje poseči v  tehnološki postopek, ko
m erciala p a  k iskan ju  nov ih  potrošn ikov  
te r  o svajan ju  n a jzah tevnejš ih  trž išč  kon
vertib ilnega  področja. Iz ponovnega vzpo
na v  p rv ih  š tirih  m esecih le tošn jega leta, 
ko se je  rea lizac ija  zopet dv ign ila  m arca  in 
ap rila  na p ovprečje  23 m ilijonov N din, b i 
lahko  sklepali, d a  je  delovna skupnost p re 
m agala  n a jtež je  obdobje in n a  novi., (kva
lite tn e jš i rav n i svoje pro izvodn je  že n a 
šla sebe in svoj položaj v gospodarski re 
form i.

Ob takem  g iban ju  pro izvodnje in p ro d a
je  naših  izdelkov delovna skupnost n i do
segla p lan šk e  postavke le tne  rea lizac ije  za 
1966. E ksterne  realizacije  je  bilo  dosežene
277,334.000 N d in . Ob upoštevan ju  rea liza 
cije, lastn ih  uslug in  nab av ljen eg a  m a te 
ria la  te r  ostalih  dohodkov p a  je  celotni do
hodek pod je tja  znašal 303,205.000 N din. 
Z arad i nasta lih  težav p r i  p lasm aju  izdelkov 
je  b ila  p rizadevnost vse leto  p rvenstveno  
u sm erjena  k zniževanju  pro izvodn ih  s tro 
škov, k a r  se je  odrazilo v re la tiv n o  ugod
nem  izvrševan ju  dohodka pod je tja . Dose
ženega je  bilo 92,523.689 N din. Po obliko
v an ju  las tn eg a  rezervnega sk lada, Sklada 
skupn ih  rezerv  te r  po odvedhi 2%  posojila  
za obnovo Skop ja  je  v  sm islu p rav iln ika  
o d e litv i dohodka del za osebne dohodke 
znašal 53,900.604 N d in  ali 58,3% , s red 
stva  za sk lade  p a  32,752.170 N din  ali 
41,7 % . Iz te h  p oda tkov  se  vidi, da je  že
lezarna  k lju b  težavam  le to  1966 finančno 
ugodno zaključila. G lavni plodovi re la tiv n o  
visoke akum ulacije  so b ili zb ran i v  p rvem  
polletju . Z rezu lta tom , k i ga je  n aša  žele
zarna dosegla v le tu  1966, opazovana skozi 
izb rane  ekomamške kategorije , skoraj v 
vseh pokaza te ljih  p red n jač i v sk lopu  jugo
slovanskih  železarn.

M edtem  ko železarna od sk u p n ih  razpo
ložljiv ih  sredstev  združen ih  železarn  raz 
polaga le z delom  v  višin i 7,1 % , je  n jen  
delež v skupnem  dohodku 8,1 % , v  neto 
p roduk tu  p a  blizu  1/10 — točno 9,6 % . P ri 
oblikovanih Skladih je  z 9,5 N din na  100 
N d in  vloženih sred stev  p re d  Š to ram i na 
p rvem  m estu od vseh jugoslovanskih  žele
zarn. P rv a  je  n aša  železarna z doseženim i 
29 %  tu d i v povečanem  dohodku od 1965. 
na 1966. leto. T udi v  ne to  p ro d u k tu  na  za
poslenega s 126.000 N  din  skupa j z Zenico 
zavzem a p rv o  m esto. Jasno  je, d a  v tak ih  
p o kazate ljih  zavzem am o tu d i  p rv o  m esto v 
osebnih dohodkih. Ti so b rez  n eob rem en je
nega dodatka za dopuste le ta  1966 znašali

četrtletju
935 N din na zaposlenega m esečno, k ar je  
p ro ti železarni Jesenice, ibi z 875 N din  za
vzem a d rugo  m esto, 7 %  več.

V rsta je  še d rugih  pokazateljev , k i da
je jo  p r im a t naši železarni. P ri tem  se m o
ram o posebno pohv aliti z zniževanjem  
obra tn ih  nesreč in celotnih bolezenskih iz
ostankov. Z avedati p a  se m oram o, da  so 
rezu lta ti našega  poslovanja skupaj s  celot
n im  dohodkom  bili v  d rugem  po lle tju  v 
upadan ju  tud i v neto p ro d u k tu  in zb ranem  
dohodku. Z arad i za proizvodnjo visoko 
k v a lite tn ih  izdelkov nepopolno dognane 
tehnologije in  nepopolne oprem ljenosti je  
reg is triran i izmeček v p o d je tju  raste l, p a 
dal izplen, kopičile  pa  so se tud i rek lam a
cije. K er se tem u p rid ru ž u je  še dejstvo , da 
še daleč nismo v  celoti razv ili ču ta  za n e 
p restano  o d p rav ljan je  nepo trebn ih  poslov
n ih  stroškov, je  železarna p rav  n a  koncu 
poslovnega le ta  1966, ob item Iko je  tega po 
b ilanci ugodno zaključila, b ila  v svojem  
najtež jem  obdobju.

Da se še ne zavedam o, ka j od nas re fo r
ma zahteva, se  vidi tu d i iz g ib an ja  zalog. 
L eta 1966 je  naša  železarna za nedovršeno 
pro izvodnjo  in polizdelke vezala 95 dn i 
razpoložljivih o b ra tn ih  sredstev . Če to  p r i
m erjam o z d rug im i železarnam i: Nikšič 63 
dni, Š tore  55 dni, Jesen ice 50 dni, S isak 33 
dni, nam  m ora  postati jasno, da tu  p ri nas 
nekaj mi v redu. Na čelu  sm o tu d i z veza
nim i obra tn im i sred stv i p ri kupcih . Ti so 
p ri nas 64 dni, v  Sisku 61, N ikšiču 49, p r i 
Zenici pa sam o 39 dni. Le p r i irazredu 3 
in p r i  su rov inah  in pom ožnem  m ate ria lu  
smo v p rim erjav i z d rug im i železarnam i v 
m alo boljšem  položaju. P r i te h  zalogah smo 
vezali naša obra tna  s red stv a  84 dni, k a r  pa 
tud i p ra t’! Jesenicam , k i im ajo vezavo 90 
dni, če upoštevam o, da pro izvodn ja  su ro 
vega železa zah teva velike zaloge koksa in 
rude, ni ugodna slika, zelo slaba  pa  p ro ti 
Sm ederevu, k i je  im elo vezave le 55 dni. 
S kupno je  p r i  n as  le ta  1966 znašala vezava 
ob ra tn ih  sredstev  za vse v rste  zalog 200
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kazal svoje razum evan je  za oblikovanje 
lastnega  sklada. Proces ipa se bo m oral v 
obeh sm ereh  še z večjo sk rb jo  dobrega go
spodarja  nad a ljev a ti. Ta usm eritev  je  po
d an a  tu d i v gospodarskem  n a č rtu  za 1.1967.

Delavislki sv e t je  po daljšem  p rip ra v lja l
nem  obdobju 9. decem bra 1966 sp re je l 
osnovne postavke  p redv idenega  obsega po
slovanja  v le tošn jem  'letu. Ta p redv ideva
231.000 t  sk u p n e  proizvodnje, 68.000 t b la 
govne proizvodnje, 300 m ilijonov N  d in  
realizacije , od tega  2,350.000 do larjev  iz
voza. F inančn i p lan, sp re je t 19. ap rila  1967, 
pa p red v id ev a  91,000.000 N din dohodka 
s p redvideno  razdelitv ijo  n a  reze rv n i sk lad  
in d ru g e  obveznosti v  višin i 5,126.991 N 
din, za osebne dohodke b ru to  61,491.712 
N  d in  in  za isklade 24,381.297 N din. Iz te  
razdelitve  se vidi, d a  je  p red v id en a  aku- 
m u la tivnost p o d je tja  v velikem  upadan ju , 
saj predvideno  oblikovanje sk ladov  za je 
m a le  še 33 %  sredstev  za osebne dohodke 
in  sk lade. Ob ta k i razd e litv i p lan  p red v i
deva do 90 %  doseganja 43 %  dohodka za 
neto  osebne dohodke, od 90 %  dalje  p a  
50 %  dohodka za meto osebne dohodke, za 
m esečne akon tacije  p a  12,5 %  od dosežene 
realizacije.

Že uvodom a je  bilo  povedano, da  je  že
lezarn a  ja n u a rja  le tos dosegla najn iž jo  toč
ko v  u p ad an ju  m esečne rea lizacije . Č etudi 
se je  v tem  m esecu dosegel p re o b ra t v k r i 
v u lji p roda je  n aših  izdelkov, k i se je  po
časi zopet začela dvigati, je  dosežen obseg 
p ro izvodnje  in  poslovanja v  1 . č e tr tle tju  
daleč pod le tn o  p la n ira n ih  postavk. 
Skupne pro izvodn je  sm o dosegli 54.0481, 
k a r  je  6,4 %  izpod p lan iran eg a  obsega. T u 
di v p r im e rja v i s 1 . č e tr tle tje m  lanskega 
le ta  sm o dosegli le  97,5 % , p ro ti zadn jem u 
č e tr tle tju  p a  le  96,8 %  pro izvodnje . Če ob
seg sku p n e  p ro izvodn je  p rim erjam o  s pov
p rečjem  lanskega le ta , ugotovim o, da  je  ta  
znašal 19.424 t  m esečno, v 1. č e tr tle tju  1967 
pa le  18.016 t ^li 7 ,3 %  m an j. Še slabša  je  
slika v b lagovni pro izvodnji, k je r  smo v 
p rv ih  tre h  m esecih  dosegli 14.1981 a li le
83,5 %  p lan iran eg a  obsega. P ro ti povpreč
ju  lanskega le ta , ko  je  m esečna realizacija  
znašala  5.2851, sm o letos pad li n a  4.733 t 
a li za 10,5 % .

R ealizacije  sm o v  1. č e tr t le tju  dosegli 
60,748.555 N d in  a li le  81 %  od V4 le tne  
kvote. Tudi p r i  tem  p o kazate lju  znatno  za
ostajam o za povprečjem  lanskega leta. To 
je  lan i znašalo 23,110.615 N din m esečno, 
letos pa pad lo  n a  20,249.518 N d in  ali za
12.4 % . Tako g ib an je  rea lizac ije  je  zarad i 
n ižjega Obsega p roda je  in zarad i dosega
n ja  n iž jih  povprečnih  cen, ki so znašale v
1. č e tr tle tju  4.278 N d in  ali 2,6 %  pod p la 
n iran o  povprečno ceno.

Le izvoz je  de javnost, s  k a te ro  se v p r i 
m erjav i z lansk im  le tom  lahko  pohvalim o. 
Skupno sm o v  1. č e tr tle tju  izvozili za 
473.402 d o la rja  naših  izdelkov, k a r  je  v 
p rim erjav i s povprečjem  lanskega leta
5,5 %  več, v p rim erjav i is p lanom  pa še 
vedno zaostanek  za 19,4 % . R azveseljivo je 
p r i  tem , d a  sm o p lan  izvoza na  k o n v e rtib il
no področje  p rek o rač ili za 10,2 % .

V zporedno z g iban jem  obsega proizvod
n je  so tu d i d rug i po k aza te lji naše  poslov
nosti pod  lan sk im i dosežki. Š tevilo  zapo
slenih  je  nam reč  v 1. č e tr tle tju  znašalo 
3.212 ljud i, ali le  0,2 %  izpod p red v id ev a
n ja  p lana . In te resan tn o  je  p ri tem , da so 
im eli p ro izvodn i o b ra ti zaposlenih le  2.000 
lju d i ali 51 manij kot p redv ideva  p lan , 
uislužnostna d e jav n o st pa  zaposlu je  de jan- 
sko 1.204 ali 35 več, k o t p redv ideva plan. 
R azlika 8 je  v posebni skup in i. Iz poveda
nega ise lah k o  že ugo tov i p ad an je  p ro d u k 
tivnosti dela. Ta je  v sk u p n i proizvodnji 
znašala  5,62, v b lagovn i p a  1,481 na zapo
slenega m esečno. Proiti p ro d u k tiv n o sti v 1. 
č e tr tle tju  lanskega le ta  sm o is tem  pad li za
3.4 ozirom a za 6,9 % . Še bolj p a  je  padec 
p ro d u k tiv n o sti izražen v doseženi rea liza
ciji n a  zaposlenega m esečno. Po p lan u  naj 
b i ta  znašala 7.764 N din, dosežena p a  je  
b ila  6.320 N d in  a li 18,6 %  pod planom . 
Podobna je  slika  p r i  zasledovanju  izm ečka 
in  'izplena. Izm eček je  p ro ti  povprečju  1966 
poraste l od 2,51 n a  3,04 %  ali re la tivno  za 
21,1 % , izplen p a  ob tem  logično pad e l od 
79,6 na  77,6 %  ali za 2,5 % . Izm eček je  brez 
izjem e n a ra s te l v  vseh obratih .

S tak im  g iban jem  poslovanja  v 1. č e tr t
le tju  vsekakor ne  m orem o b iti zadovoljni. 
Tolažba n am  je  lahko, da je  bil zelo slab 
s ta r t in  d a  ismo se  'iz m eseca v m esec po 
p rav lja li. To n am  kažejo vsi p o d a tk i po 
slovanja.

S kupna p ro izvodn ja  je  ja n u a rja  znašala 
16.217 t, fe b ru a rja  17.568 t  in m arca  19.563 t. 
Z anim ivo je  p r i  tem , da sm o m arca  že p re 
segli p lan iran i m esečni obseg skupne pro
izvodnje, k i znaša 19.250 t.

Tudi b lagovna pro izvodnja kaže  tak o  n a 
predovan je , in  s icer od ja n u a rja  dosežene 
4.284 t  n a  fe b ru a r 4.7391 in  m arca  5.175 t. 
M arčeva b lagovna pro izvodn ja  še n i na 
p lansk i k v o ti in  jo še vedno dosega le 
81 ,3% ; važno p a  je, da se tu d i p r i  tem  
kaže tendenca  dviga.

P odobna je  tu d i s lika  v realizaciji*: 
ja n u a r ja  18,358.668 N din a li 73,4 %  plana , 
fe b ru a r ja  19,169.804 N din  a li 76,7 %  plana, 
m arca  23,220.083 N d in  a li 92,9 %  a r it
m etično razd e ljen e  le tn e  kvote .

N izka 'realizacija se  odraža tu d i v finanč
nem  rezu lta tu .

Finančni rezultat I. četrtletja 1967, iz ra 
čunan  po  fa k tu r ira n i .realizaciji, je  sledeč:

N d in
1. celotni dohodek 66,632.352,98
2. strošk i za  ta  dohodek  49,464.981,25

3. te r  je  b il s tem  dosežen
dohodek v višin i 17,167.371,73

izračun po p lačan i rea lizaciji pa:
N din

1. celo tn i dohodek 54,230.749,86
2. poslovni stro šk i 39,806.376,98
3. te r  dohodek 14,424.372,88

Če ta  rezu lta t p rim erjam o  z '/4-le tne  p la 
n iran e  kvote, ugotovim o, da sm o dosegli 
celo tnega dohodka po fa k tu r ira n i realiza
ciji 84,5% , po p lačan i pa 68 ,8 % . S tem  
se že jasn o  vidi, d a  tu d i dohodek ni bil 
dosežen, k o t je  p redv ideval p lan . Ob upo
števan ju  fa k tu rira n e  realizacije  ta  znaša
75,5 % , po  p lačan i rea lizac iji p a  le  63,4 %  
V4 dohodka, p redv idenega  v gospodarskem  
n a č rtu  za leto  1967.

K akor je  bilo že povedano, se osebni do
hodek n e to  za le to šn je  le to  do 90 %  dose
ženega dohodka ob lik u je  v  višini 43 %  do
hodka. Izračunano iz dohodka po fa k tu r i
ra n i realizaciji nam  pripada  7,381.970 N din 
neto  osebnih dohodkov. V 1. č e tr tle tju  smo 
na pod lag i 12,25 %  od realizacije  iz raču n a
ne akon tac ije  za 1. č e tr tle tje  že izplačali 
7,570.740 N din, k a r  pom eni, da smo 'izvr
šili p rep lač ilo  v v išin i 188.770 N d in  ali za 
2,56 %  p reko račili re a liz iran i osebni doho
dek. Č etudi se  vnap re j izplačani osebni do
hodki n ah a ja jo  v povečanih zalogah, s ta 
kim  g ibanjem  poslovanja , če n e  zarad i d ru 
gega, predvsem  zarad i u strezn eg a  dosega
n ja  osebnih dohodkov ne m orem o b iti za
dovoljni. O bjektivno povedano, vzrokov za 
nazadovanje  obsega poslovan ja  naše žele
zarne te r  s tem  v zvezi p ad an ja  p ro d u k tiv 
nosti in ekonom ičnosti p ro izvodn je  je  več. 
Ded teh , predvsem  v p rašan je  likv idnosti, 
leži tud i zunaj, večji de l p a  je  'izključno 
v naših  rokah.

P recej je  bilo v tem  poročilu  rečenega že 
o g ib an ju  zalog, podane pa  tu d i p r im e rja 
ve. U gotoviti m oram o, d a  v 1. č e tr tle tju  
p r i gospodarjen ju  z zalogam i nism o dosti 
napredovali. Skupno so se sicer znižale od' 
115,626.914 n a  113,779.574 N d in , k a r je  v: 
p rim erjav i s p lan iran im  norm ativom  94 m i
lijonov še znatno previsoko. P adec je  po
kazan  le v razredu  3, to  je  p r i  surovinah  
in m ateria lu , in isicer od 42,068.000 na 
38,931.196 N din, k a r  p a  je  v p rim erjav i 
z no rm ativom  še vedno za blizu 9 m ili
jonov N din preveč. V vseh d ru g ih  m ate
ria lih  p a  je  v iden  p o ra s t zalog. N edokonča
n e  p ro izvodn je  in polizdelkov sm o im eli oib 
vstopu v le to šn je  ileto 67,026.175 N din, 
31. m arca  1967 p a  so t: že znašali 67,860.565 
N din. Če jih  p rim erjam o  z norm ativom , ki 
znaša 49 m ilijonov  N din, vidim o, da im a
mo na j večje rezerve  v nedokončani in na 
žalost d o stik ra t su m ljiv i pro izvodnji. Da 
je  tako, kaže tu d i dejstvo , d a  k lju b  po
m an jk an ju  naročil v 1. č e tr tle tju  nism o 
uspeli ob likovati zaloge gotovega b laga do 
p lan iran e  količine 15 m ilijonov N din. Za
loge gotovih 'izdelkov iso se  sicer m alen 
kostno povišale, in  sicer od 6,532.768 na 
7,087.813 N din. Da bi lah k o  h itre je  po
streg li odjem alce, bi m o ra li de l nedovrše
ne  pro izvodn je  fin a liz ira ti te r  povečati za 
loge kon tro lno  p reg led an ih  gotovih  izdel
kov.

Posebno k ritično , za k a r  p a  v glavnem  
k riv d e  ne m orem o isk a ti dom a, je  stan je  
vezanih  s red stev  p r i naših  odjem alcih. S ta 
n je  te r ja te v  p r i  'kupcih se je  do 31. m arca 
1967 dvignilo  na 64,427.818 N din  ali za 
22 %.
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Z rastjo  te r ja tev  raste jo  tu d i upniki. Za 
dobave surovin  in  pom ožnega m ateria la  
smo 1. ja n u a r ja  1967 našim  dobavite ljem  
dolgovali 8,475.272 N din; ob zak ljučku  če
t r t le tja  ipa so se n aši dolgovi dv ign ili na 
13,565.768 N din  ali za 60% .

Ž elezarna ne razjpolaga z zadostnim i vi
ri, da b i lahiko p renesla  tako gospodarje
n je  z ob ra tn im i sredstvi. S tan je  v irov  od 
lastnega Sklada do kratikoiročnih kred itov  
se je  p ro ti zak ljučku  le ta  1966 zarad i od- 
vedbe dohodka v sklad ob ra tn ih  sredstev  
nekoliko popravilo , zarad i restrikc ije  
k ra tkoročn ih  k red ito v  pa ponovno nekoliko 
znižalo, tako da smo 31. m arca  1967 razpo
lagali z 99,207.548 N d in  v irov  ob ra tn ih  
sredstev . To p a  še zdaleč ne zadošča za po 
k riv an je  zalog in dolžnikov, k i so ob vsto
pu  v drugo č e tr tle tje  znašali skupno 
178,207.392 N din. Č etudi kot odbitno po 
stavko upoštevam o naše upnike, je  razli
k a  še  vedno 70 m ilijonov N d in . Res da se 
del teg a  p r im a n jk lja ja  m ed le tom  pokriva 
iz tekočega poslovan ja  akum uliranega do
hodka, k a r  p a  seveda ob znatno n iž ji rea li
zaciji tega še daleč n i zadosti. D rastične 
bodo torej p o treb n e  m ere  za znižanje zalog 
pa tu d i dolžnikov, sicer bo  ogroženo tudi 
redno  izplačevanje osebnih  dohodkov.

U p rav n i odbor se ob p re d a ji svo je  eno
le tn e  zadolžitve n a  žalost ne m ore  pohva
liti z rožnatim  položajem  delovne organ i
zacije. Če nam  k riv u lja  poslovnih rezu lta 
tov kaže zakonitost, potem  je  razveseljivo 
dejstvo, da smo isedaj v  ponovnem  vzponu, 
š tirim esečn o  poslovanje n am  zato že kaže 
izboljšanje p r i  dosegan ju  d inam ike letnega 
gospodarskega nač rta . F a k tu rira n a  realiza
cija se je  že pom aknila  od 81 %  v 1. č e tr t
le tju  na 81,3 %  v  š tirih  m esecih poslovanja. 
P rep lačan i osebni dohodki, k i  se naha ja jo  
v naših  zalogah, so s tem  že delno bili 
rea liz iran i. Veliko naporov  bo  še p o treb 
nih, p red en  bo naše  poslovan je  privedeno 
v tir, k i ga p redv ideva  gospodarski načrt.

N ezadostno se zavedam o, da je  v pogo
jih  reform e, k o  so zm anjšane investicijske 
naložbe, zoženo k ra tkoročno  k red itiran je  
pro izvodnje in  uvedena liberalizacija  zu
nan je trgov inskega poslovanja, sp rem en jen  
asortim an, s tru k tu ra  in obseg p o tro šn je  in 
da je  p ro d a ja  b laga dobila zapletenejšo  
in  k v a lite tn e jšo  vsebino. K onkurenčnost, 
izražena v ob lik i dobre kvalite te , p rim ern e  
cene ,in k ra tk ih  dobavnih  'rokov, je  z vsemi 
svojim i d e jav n ik i nastop ila  svojo vlogo. Na 
to gonilo gospodarskega n ap red k a  m i kaj 
rad i pozabim o. V m islih  še vedno živim o v 
času visoke k o n ju n k tu re , k i  se v enak i ob
lik i ne  bo n ikoli več v rn ila .

U pravičeno s icer lahko p ričak u jem o  do
ločene k o re k tu re  na področju  uvoza izdel
kov črne m eta lu rg ije , da lje  n a  področju  iz
rav n av e  m edsebojnega dolgovanja, 'kar pa 
ne bo  zadosti za dosego našega  m esta v go
spodarsk i reform i. Sanacija  n a  la s tn ih  m o
čeh, odstran jev an je  n o tran jih  slabosti in 
dosega k onkurenčn ih  sestav in  za vse naše 
izdelke :so zah tevn i pogoji nove p ro sp eri- 
te te  naše železarne — izbojevati si jih  bo
mo m ora li sam i.

N i tako resno

— Ti, zakaj se  m isliš ravno  na p u stn i 
to rek  poročiti?

—  Zato, k e r  se  na ta  d a n  s tv a r  n e  jem 
lje  tako resno.

Novi člani naših organov upravljanja
Na zasedanju  m eseca m aja , ki so m u p ri

sostvovali že itudi letos n a  novo izvoljeni 
č lan i delavskega sveta  pod je tja , je  t a  o r
gan  poleg .izvolitve svojega p red sed n ik a  in 
n jegovega nam estn ika izvalil še člane no
vega upravnega odbora in im enoval člane 
za svoje pom ožne o rgane  — kom isije.

Za p redsednika delavskega sveta  so n a 
vzoči izvolili F ranca  P udgarja , zaposlenega 
v m ehanski obidelovalnijci, za njegovega

Franc Pudgar, predsednik delavskega sveta 
podjetja

nam estn ika  p a  V ik torja  S lem nika, zapo
slenega v  kovačnici.

Za člane novega u p rav n eg a  odbora in 
n jihove nam estn ike p a  je  d e lavsk i svet iz
volil:

za člane:
inž. Janeza  B ratino, el. rem ont;
Jožeta D ornika, p rom et; 
inž. Jožeta  Zunca, va lja rn a ;
P e tra  Orožna, A PS;
Jožeta  Potočnika, m ehanična;
Ivana  E rjavca, v zm etarna; 
inž. V lada Raoa, topiln ica;
K arla  Polanca, livarna;
M ar/jana Blažiča, TPO;
S tanka M atvoza, TKR;

za namestnike:
Ivana  V ušnika, el. irem.;
P e tra  Vogla, p rom et;
inž. Ivana  Ažnoha, kovačnica;
Eda Javo rn ika , GRS;
V ik to rja  T urkuša, m ehanična; 
inž. F ranca  Poiberžnika, m ehanična; 
Jožeta  K otnika, topiln ica;
Jožeta  K erbeva, liv a rn a ;
R udolfa O rešnika, TPO;
S tanka K otnika, GRS.
Za člane posam eznih  kom isij p ri D SP so 

b ili im enovani:

Komisija za varstvo pri delu:
1. Jože Kolm ančič, livarna ;
2. S tanko  R ih ter, s tro jn i rem ont;
3. Jože Zorm an, v a lja rn a ;

4. P avel S tropn ik , m ehanična;
5. A nton  V ehovar, energetsk i odd.

Stanovanjska komisija:
1. P avel K rivograd, m ehanična;
2. A vgust M arin, te rm ična  obdel.;
3. Jože Sedelšak, livarna;
4. Jak o b  Konič, špedicija;
5. A nton G ašper, g radben i rem ont.

Komisija za kadre in delovna razmerja:
1. Jože Rodič, dipl. inž., TKR;
2. P avel Cesar, elek tro rem ont;
3. Jože O senjak, m ehanična;
4. Rado Jelerčič, dipl. inž., topilnica;
5. A nton R adušnik, v a lja rn a ;
6. L udvik  G rašič, vzm etarna;
7. F ranc  Golob, uprava.

Komisija za osnovna sredstva:
1. F ran jo  M ahorčič, dip l. inž., up rava;
2. V asilij Terseglav, uprava;
3. Ivan  Zupan, d ip l. inž., m ehanična;

■ 4. M ilan Dobovišek, dip l. inž., jek la rn a ; 
5. Božo C im erm an, dipl. inž., TPO.

Komisija za osebne dohodke:
1. M arjan  Blažič, TPO;
2. S tanko Kovačič, top iln ica;
3. M irko P ra tn ek er, m ehanična;
4. Jože T rbižan, s tro jn i rem ont;
5. A nton R u tar, up rav a ;
6. A lojz Janežič, energetsk i odd.;
7. Torno Škegro, livarna .

Komisija za ugotavljanje kršitev delov
nih dolžnosti in za izrekanje ukrepov:

za člane:
1. A nton Godec, jekloviek;
2. F ranc  U ršnik, m ehanična;
3. Sonja  S lem nik, u p rav a ;

za namestnike:
1. Ivan  Viranit, m ehanična;
2. E rik  Sirk, TKR;
3. A dolf Žnidaršič, stro j. rem .
Č lani novo izvoljenega up ravnega odbo

ra  so se sesta li n a  :seji 22. m aja  1967. Za 
p redsedn ika  so izvolili Jan eza  B ratino , 
dipl. inžen irja  iz e lek tro rem onta, za n je 
govega nam estn ika  p a  P e tra  O rožna iz 
analitsko  p lanskega  sek to rja .

Na tej se ji je  u p rav n i odbor im enoval 
tu d i člane kom isije  za racionalizacijo  in k o 
m isije za p ro šn je  in  p ritožbe. Za člane ko
m isij so Ibili im enovani:

Komisija za racionalizacije:
1. Jože Zunec, dipl. inž., va lja rn a ;
2. Jože  Potočnik, m ehanična;
3. F erdo  Vizjak, dipl. inž., TKR;
4. A vgust VerčkO', dipl. inž., konstrukcij

ski biro;
5. Ivo Kohllenbrand, GRS.

Komisija za prošnje in pritožbe:
1. V lado Rac, dipl. inž., topilnica;
2. A nton  G rošelj, PD jek la rn e ;
3. B etka K rauberger, odd. za  zunanjo  t r 

govino;
4. E ranc Telcer, GRS;
5. S lavko Strm čnik , PD m ehanične. 
Vsem  izvoljenim  in  im enovanim  članom

naših  organov u p ra v lja n ja  naše  skupne 
isk rene  čestitke.

-e t
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Z zasedanja delavskega sveta
(Nadaljevanje s 1. strani) 

u k rep i in  n o rm ativ n im i alkti, ki so b ili 
sp re je ti v n jegov i m an d atn i dobi, kaže 
om eniti sp re je tje  sk lep a  o  postopnem  p re 
hodu n a  (Skrajšani delovni ted n ik  in  sp re 
je tje  s ta tu ta  naše  železarne.

Za lažje  izv ršev an je  nalog je  p r i  de lav 
skem  svetu  delovalo  šest kom isij. K om isija 
za ikadre in  delovna razm erja  je  sk rbela  
za ‘tehnološkem u postopku kvalifikacijsko  
u strezn i sestav  delovne skupnosti. K om isija 
p a  je  zadn je  čase p r i  delu  'imela nekoliko 
težav. Te so nastopile, k er se p r i  razpore
d itv i zaposlenih  in  ostalih  uk rep ih , k i  smo 
jih  b ili p rim o ran i izv a ja ti za rad i zm an jša
nega obsega naročil, n ism o m ogli vedno 
d rža ti nedvoum nih p red p isan ih  postop
kov. D ruga težav a  se je  po jav ila  p r i  ra z 
p isovan ju  lin razg lašan ju  p ro s tih  delovnih  
m est. U go tav lja  se, da v naših  no rm ativ n ih  
ak tih  za de lovna m esta  zah tevane strokov
ne p ra k se  in  Službenih le t ne  b i sm eli ob
rav n av a ti p reveč  (togo. P r i  naših  odločitvah 
bi m o ra le  b iti bolj odločilne sposobnosti 
delavca, n e  p a  samo spričevala . Oba p ro 
b lem a bo  treb a  čim prej u sk lad iti z našim i 
dejansk im i p o trebam i in zahtevam i.

K om isija iza u g o tav ljan je  k rš ite v  delov
n ih  dolžnosti in  za izrekan je  ukrepov  je 
obravnava la  k ršitve  delovnih dolžnosti in 
tako  sk rb e la  za večjo delovno in  tehnolo
ško disciplino. K om isija  za osnovna sred 
stva je  p rip ra v lja la  pred loge  za nabavo, 
sprem em bo in  (izločanje osnovnih sredstev . 
K om isija  za osebne dohodke je  o b ravnava
la obsežno in  zah tevno  p ro b lem atik o  de li
tve  OD in izpopolnitve sistem a delitve.

S tan o v an jsk a  k om isija  za rad i še n e re 
šenih stan o v an jsk ih  p roblem ov n i im ela  
p r ije tn e  naloge p ri razde ljevan ju  stan o 
vanj. K om isija za varstvo  pni delu  je  ob
rav n av a la  p red v sem  p rob lem atiko  zaščit
n ih  s red s tev  in  uk rep o v  za zm an jšan je  d e 
lovnih  nezgod. Lani, posebno p a  v  p rvem  
č e tr tle tju  letos, sm o na področju  znižanja 
delovnih  nezgod in števila  izostankov za
rad i bolezni dosegli zelo zadovoljive re 
zultate.

V n aših  o rg an ih  u p ra v lja n ja  —  de lav 
skem  svetu  pod je tja , u p rav n em  odboru, 
n ju n ih  kom isijah  in  de lavsk ih  svetih  sklo
pov obratov  te r  n jihov ih  kom isijah , je  v 
p re tek li m an d a tn i dobi sodelovalo 328 č la 
nov delovne skupnosti. V te m  štev ilu  p a  
niso v šte ti č lan i občasnih kom isij in  v rsta  
osta lih  delavcev, k i  so  d a li svoj p rispevek  
za boljše gospodarjen je  in  delo organov 
u p rav ljan ja .

D osedanji u p ra v n i odbor, k i ga je  d e lav 
ski sv e t p o d je tja  izvolil n a  zasedan ju
6. m a ja  lan i, je  v  svo ji m an d a tn i dob i im el 
44 sej. Na se jah  je  poleg  o b rav n av e  m ate 
ria la  za zasedan ja  delavskega sv e ta  p o d je t
ja  razp rav lja l še o 'k rite rijih  in  dodelitv i 
dolgoročnega k re d ita  za  g rad n jo  stano
van jsk ih  hiš, pogojih  za le to v an je  članov 
naše delovne skup n o sti v našem  počitn i
škem  domu, p o tr jev a l cenike d e l za zapo
slene n a  delavnih  m estih  s s ta ln o  oceno, 
razp rav lja l o n ač in u  in  obliki dodatnega 
zb iran ja  finančn ih  s red stev  za g radn jo  s ta 
novanj, p o tr je v a l p rem ijsk e  norm ative , ob
rav n av a l p ro b lem atik o  službenih  potovanj 
v d ržav i in  inozem stvu  in  vzroke rek lam a
cij za dobav ljene  izdelke. O dobril je  odkup 
stanovan j v  štu d en tsk em  n ase lju  t e r  o p ra 

vil razp is  lin odobril š tipend ije  za  šolsko 
leto  1966/67. R azp rav lja l je  o rezu lta tih  in 
analizi p re izkusa  znan ja  ad m in is tra tiv n ih  
uslužbencev t e r  tem u  ustrezno  sp re je l po 
treb n e  ukrepe. O bravnaval je  realizacijo  
osnovnih sredstev  in  izvršil analizo našega 
p rem ijskega sistem a. Posebne se je  so bile 
n am en jene  ra z p ra v i o k a d ro v an ju  in  k a 
drovskih  p ro b lem ih  železarne, k rep itv i 
osebne odgovornosti in poslovnega sodelo
v an ja  m ed  slovenskim i železarnam i. Poleg 
našte tega  je  u p rav n i odbor obravnaval še 
ostalo prob lem atiko , k i se je  v  te k u  n je 
gove m an d atn e  dobe p o jav lja la  p r i  poslo
v an ju  p od je tja .

Za boljše in uspešnejše delo je  imel 
u p rav n i odbor kom isijo  za racionalizacije  
in kom isijo  za p ro šn je  in  p ritožbe. K om isi
ja  za p ro šn je  in p rito žb e  je  obravnavala  
p rošn je  in predloge, is ka te rim i so se v 
osebnih in ostalih  zadevah ob rača li na n je 
gov naslov posam ezniki, o rganizacije ali 
d ruštva . K om isija za racionalizacije  pa je  
o b ravnavala  pred loge  p red lag a te ljev  racio
nalizacij in  tehn ičn ih  izpopolnitev te r  iz
boljšav. D osedanje delo  na tem  področju  
in pred log i, ki so b ili p red m et razp rave, so 
pokazali, da je  naš p ra v iln ik  o racionaliza
cijah  in teh n ičn ih  izboljšavah  p o treb en  do
polnitve. Delio naših  organov  u p rav ljan ja  
je  po  oceni up ravnega odbora v p re tek li 
m an d atn i dobi bilo  uspešno. T udi sodelo
v an je  organov u p ra v lja n ja  z družbenopo
litičn im i organizacijam i v n aši železarni 
je  b ilo  zadovoljivo in  so se o  vseh važnej
ših v p rašan jih  in odločitvah vedno uspela 
izoblikovati enotna s ta lišča  in  m nen ja , k i 
so služila za bo ljše  de lo  lin poslovan je  p o d 
je tja .

D rugi del poročila  je  obravnaval delno 
naše poslovan je  lan sk o  leto, n a jv eč  pa  naše 
delo v p rvem  č e tr tle tju  le tošn jega le ta . Do
sedan ji u p rav n i odbor je  v svojem  eno
le tnem  obdobju verje tn o  deloval v n a jte ž 
jem  obdobju  poslovanja  n aše  železarne po 
osvoboditvi. P o tem  k o  smo m eseca aprila  
s 27,166.000 N d in  dosegli v rh  do sedaj do
sežene m esečne realizacije , je  ta  pod vpli
vom  gospodarske re fo rm e  p riče la  iiz m ese
ca v  m esec p ad a ti. Z avestn i nosilci gospo
d arsk e  re fo rm e iso že ob n jen em  začetku 
ugotav lja li, da  to n i  sam o gospodarska, 
tem več tu d i  d ru žb en a  re fo rm a , v k a te r i  ibo 
n a jtež je  sp rem en iti m ise lnost ljud i. Uspehi, 
ki ismo jih  dosegli v p rv em  če tr tle tju  re 
form e, so n as  zav a ja li v m iselnost, da bo 
naša delovna dkupnost ib rez večjih  težav 
prem agala  v se  ov ire  gospodarske reform e. 
Šele po nek a j m esecih  sta lnega zm anjševa
n ja  m esečne rea lizac ije  nam  je  vsem  p o 
stalo  jasno, ida to- n i  s lu ča jen  pojav , tem 
več posledica gospodarske refo rm e, k i za
h tev a  novo, kv a lite tn e jšo  ra v e n  poslovnih  
odnosov in  v išji n ivo  proizvodno u s tv a r ja l
ne dejavnosti. U p rav n i odbor je  n a  svojih 
sejah  obdelovali od strokovn ih  služb  p r i
p rav ljen a  g rad iv a  in is p resodn im i k ra tk o 
ročnim i neposredn im i posegi te r  s posre
dovanjem  širš ih  poslovnih odločitev  d e lav 
skem u sveitu vplivali n a  izboljšan je ko n d i
cijske sposobnosti za večje poslovne uspehe 
delovne skupnosti. T ud i strokovn i delavci 
naše  železarne, n a  k a te re  je  pad lo  g lavno 
b rem e gospodarske reform e, so se več ali 
m anj ak tiv n o  v k lju č ili v re šev an je  zah tev 
ne proizvodno poslovne p rob lem atike . Vse

to p rizad ev an je  p a  n i  zadostovalo, da bi 
p rep reč ili zm anjševan je  (mesečnega obsega 
poslovanja, ki je  vse ho začetka letošnjega 
le ta  sta lno  upadalo  lin sm o ja n u a rja  letos 
z 18,358.000 N d in  dosegli naj nižjo točko 
m esečne realizacije. V itern obdobju smo 
bili p rim oran i poseči tu d i na  najbo lj ob
ču tljivo  področje, n a  p reh o d  is k v a lite tn e j
ših na  m an j v red n e  izdelke našega pro iz
vodnega p rog ram a. Pokazalo  pa se  je  tudi, 
da izdelki, k i sm o jih  v času k o n ju n k tu re  
brez težav p la s ira li na jugoslovansko trž i
šče, niso kvalite tno  popolnom a osvojeni. 
Tehnični k ad er je  ibill zato p rim o ran  in ten 
zivnejše poseči v tehno lošk i postopek, ko
m ercia ln i sbktoT p a  k  iskanju  nov ih  po troš
nikov te r  o svajan ju  n a jzah tev n ejšeg a  trž i
šča k o n v ertib ilnega  področja. Obseg naše 
rea lizacije  se je  m arca  in  ap rila  ponovno 
dvignil na  povprečno  23 (milijonov N  din, iz 
česar lahko (Sklepamo, da sm o po  vsej v e r
je tn o sti že p rem ag a li n a jte ž je  obdobje in 
na nov i k v a lite tn i ravn i svoje  proizvodnje 
našli sebe in svoj položaj v  gospodarsk i r e 
form i. Č eprav p redv idenega obsega rea li
zacije za  lansko le to  nism o v celo ti dosegli, 
smo k lju b  težavam  poslovno le to  finančno 
re la tivno  dobro zaključili. Z arad i n asta lih  
težav p r i p la sm aju  izdelkov je  b ila  vsa  n a 
ša p rizad ev n o st v celem  le tu  p rvenstveno  
usm erjena  k  zn iževanju  pro izvodn ih  stro 
škov, k a r se je  ugodno izrazilo p r i  izvr
ševan ju  p redv idenega  dohodka podjetja . 
G lavni p lodovi doseženega u sp eh a  so 'bili 
zb ran i v  p rv em  p o lle tju  lani. V p rim erjav i 
z ostalim i jugoslovanskim i železarnam i 
sm o v vseh ekonom skih pokazateljih  
vk ljučno  z osebnim  dohodkom  lan i zavze
m ali p rvo  m esto. Z avedati p a  se m oram o, 
da so rezu lta ti našega poslovan ja  skupaj 
s celotnim  dohodkom  b ili v d rugem  po lle t
ju  v  upad an ju  tu d i v  neto  p ro d u k tu  in 
zbranem  dohodku. V ečal se  nam  je  izme
ček, padal izplen, kopičile pa  so se tud i 
rek lam acije. Tem u se  p rid ru žu je  še d e j
stvo, da še daleč n ism o v celoti razv ili ču ta 
za neprestano  od p rav ljan je  nepo trebn ih  
poslovnih .stroškov. Da se  še  v celo ti n e  za
vedam o, k a j od n a s  zah teva  gsopodarska 
reform a, kažejo  tu d i poda tk i o  g iban ju  za
log. L an i je  n aša  železarna za nedovršeno 
proizvodnjo  in  polizdelke vezala za 95 dni 
razpoložljiv ih  o b ra tn ih  sredstev. To število 
dni je  v  d ru g ih  že lezarnah  precej n iž je  in 
se g ib lje  od na jv eč  63 do n a jm an j 39 dni. 
Le p r i  su ro v in ah  in pom ožnem  m ateria lu  
sm o v p rim erjav i iz ostalim i železarnam i v 
nekoliko bolj ugodnem  položaju. Od tega, 
kako  kdo gospodari s  svo jim i sredstv i, ko
lik o k ra t j ih  u sp e  le tno  obrniti, je  odvisna 
p roduk tivnost in  donosnost k a p ita la  a li za 
nas v išina dohodka in  osebnega dohodka.

Za o p rav ljan je  svoje  poslovne dejavno
sti m oram o im eti n a  razpolago po trebna 
ob ra tn a  sredstva . Ta so 31. decem bra 1966 
ob u p oštevan ju  lastnega  sk lada o b ra tn ih  
sredstev , dolgoročnih  in  k ra tko ročn ih  k re 
d itih  znašala  92,403.428 N din. Če s tan je  
zalog vseh m ogočih m ateria lov  na  isti dan, 
ki so znašala  115,626.915 N d in , p rim erjam o 
z razpoložljiv im i v ir i  o b ra tn ih  sredstev , 
nam  je  nesk ladnost jasna. Se bolj p a  je  po
m an jk an je  o b ra tn ih  sred stev  vidno, če te 
m u p rik lju č im o  naše  te r ja tv e  od kupcev, 
ki iso n a  kan cu  le ta  iznašale 52,876.000 N dim. 
S krb  za povečanje  v ira  o b ra tn ih  sredstev  
ob istočasnem  p rizad ev an ju  za povečanje 
n jihovega obračan ja  m ora  b it i  osnovno vo
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dilo gospodarnosti naše delovne skupnosti. 
Z odločitvijo, da  ipo zak ljučnem  računu  iz 
lanskega Seta prenesem o v  sk lad  obra tn ih  
sredstev  10 m ilijonov N din, so organi 
u p rav ljan ja  železarne pokazali polno razu 
m evan ja  za ob likovan je  lastnega sklada. 
Proces pa  se  bo m oral iv obeh  sm ereh  še 
z večjo sk rb jo  dobrega gospodarja  n ad a
ljevati.

D elavski sv e t je  ipo da ljšem  p rip ra v lja l
nem  obdobju  decem bra lan i spre je l osnov
ne postavke p redv idenega  obsega poslova
n ja  v  letošnjem  le tu , ki p red v id ev a  231.000 
ton sk u p n e  proizvodnje, 68.000 ton  b lagov
ne p ro izvodn je  in 300 m ilijonov N d in  rea 
lizacije. F inančn i p lan , ki je  bil sp re je t 
ap rila  letos, p a  p redv ideva 91 m ilijonov 
N din  dohodka s p redv ideno  razdelitv ijo  
na naše  obveznosti, sk lade  in OD. Č etudi 
se je  v imarcu dosegel d e ln i p reo b ra t v 
k riv u lji p ro d a je  naših  izdelkov, k i se je 
počasi ponovno pričela dvigati, je  dose
žen Obseg pro izvodn je  poslovan ja  v prvem  
če tr tle tju  daleč pod če trtle tno  p lan iran im i 
postavkam i. S k u p n e  pro izvodn je  smo do
segli le  is 93,6 % , v p r im e rja v i z i9tim ob
dobjem  lanskega ileta pa s 97,5 % . Še slab 
ša je  b ila  islika v b lagovn i proizvodnji, ki 
smo je  dosegli le  v  višini 83,5 %  od n je 
nega p lan iranega  obsega. P ro ti povprečju  
lanskega le ta  p a  je  da n iž ja  celo za  10,5 % . 
R ealizacije  smo dosegli le  81 %  od č e tr t
le tne  kvote. T udi p r i  tem  p o kaza te lju  zn a t
no zaostajam o za povprečjem  lanskega le 
ta. Tako g iban je  rea lizac ije  je  zarad i n iž
jega  obsega p ro d a je  in za rad i doseganja 
n ižjih  povprečn ih  p ro d a jn ih  cen, k i znaša
jo  v  prvem  č e tr tle tju  4.278 N d in  ali 2,6 %  
pod p lan iran o  povprečno  ceno. Sam o izvoz 
je  dejavnost, s k a te ro  se v p rim erjav i z 
lansk im  le tom  lahko  pohvalim o, saj smo 
ga v p rim erjav i ,s povprečjem  lanskega le ta  
finančno p reseg li za 5,5 % , v en d ar v p r i 
m erjav i s  p lan iran im  obsegom  še vedtno 
zaostajam o za 19,4 °/'(>. R azveseljivo je  p ri 
tem  dejistvo, da sm o uspeli p la n  izvoza 
na konvartflbilno področje  p rek o rač iti za 
10,2% . V zporedno z g iban jem  obsega p ro 
izvodnje iso tu d i d rug i pokazate lji naše  po
slovnosti pod lansko letn im i dosežki.

P odatek  o štev ilu  zaposlenih  v pro izvod
n ih  o b ra tih  in zaposlenih v osta lih  u,služ
nostn ih  d ejavnostih  Ikaže nazadovan je  p ro 
duk tivnosti ddla. V p rim e rja v i z istim  ob
dobjem  lanskega le ta  je  p ro d u k tiv n o st dela 
p ri sk u p n i pro izvodn ji nazadovala za 3,4 % , 
p ri b lagovn i p a  za 6,9 %• Se občutnejše je 
n jeno  nazadovanje, izraženo v doseženi 
realizaciji (na zaposlenega m esečno. Podob
na je  slika  p r i  zasledovanju  izm ečka in  iz- 
p lena. Izm eček je  p ro ti p o v p reč ju  lanskega 
le ta  poraistel od 2,51 n a  3,04 % , čzplen pa 
je, koit posledica tega, ipadel od 79,6 na
77,6 % . N ižka realizacija  se odraža tu d i v 
doseženem  finančnem  re z u lta tu  p rvega  če
tr t le tja  letos. C elotnega dohodka, izračuna
nega po fa k tu r ira n i rea lizaciji, smo dosegli 
le 66,632.352 N din, po odbitku  vseh  poslov
n ih  stroškov pa je  b il dosežen dohodek v 
višini 17,167.371 N d in . S labši je  še rezu l
ta t  po  p lačan i rea lizaciji. C elotnega dohod
ka  sm o po  p lačan i realizaciji dosegli le 
54,230.749 N din  te r  znaša doseženi doho
dek  po  odbitku vseh poslovnih  stroškov 
14,424.372 N d in . OD obliku jem o v  višini 
12,25 %  od fa k tu r ira rn e  rea lizacije . Po tem  
m erilu  n am  je  v p rv em  če tr tle tju  p rip a 
da lo  7,381.970 N d in  neto  osebnih  dohod

kov, izplačali p a  smo v istem  obdobju na 
račun  neto  osebnih  dohodkov 7,570.740 N 
din, k a r  pom eni, da sm o izvršili p rep la 
čilo za 2,56 %  ozirom a za ta  odsto tek  p re 
koračili rea liz irane  OD. Vzrokov za naza
dovanje obsega poslovanja  naše železarne 
in s tem  v izvezi p ad an ja  p rodu k tiv n o sti te r  
ekonom ičnosti p ro izvodn je  je  več. Del teh, 
p redvsem  vprašan je  likv idnosti, leži izven 
podjetja , večji del p a  je  izključno v  naših  
rokah. S tan je  naših  te r ja te v  p r i  ku p c ih  se 
je  p ro ti 1. 1966 dvignilo  za 22% . N ajvečji 
naš; dolžniki so še vedno veletrgovci, pa 
tu d i n ek a te ri n aši neposredn i odjem alci. Z 
rastjo  te rja tev  raste jo  tu d i upniki. Naše 
obveznosti do naših  d obav ite ljev  so se od
1. ja n u a rja  1967 do 31. m arca  1967 dvignile 
za 60 % .

Č eprav je  b ila  sto rjena  v rsta  ukrepov  za 
znižanje zalog, m oram o ugotoviti, da na 
tem  področju  v prvem  če tr tle tju  nism o do
sti napredovali. N ajvečjo rezervo im am o v 
nedokončani, toda n a  žalost d o s tik ra t sum 
ljiv i proizvodnji. N ekoliko so se povišale 
tu d i zaloge gotovih izdelkov. Da b i lahko 
h itre je  postregli našim  odjem alcem , smo 
m orali del naše nedovršene proizvodnje fi- 
n a liz ira ti te r  povečati zaloge kon tro lno  p re 
g ledanih  gotovih izdelkov. U pravn i odbor 
se ob p red a ji svo je  enoletne zadolžitve na 
žalost ni mogel poh v a liti z uspešnim  polo
žajem  naše delovne organizacije. Če nam  
k riv u lja  poslovnih rezu lta tov  kaže zakoni
tost, potem  je  razveseljivo  dejstvo , da smo 
sedaj zopet v ponovnem  vzponu. Š tirim e
sečno poslovanje nam  zato že kaže izbolj
šan je  p ri doseganju d inam ike našega le tn e 
ga gospodarskega načrta . V sekakor pa bo 
potrebno še veliko naporov, p reden  bomo 
ponovno dosegli tak  obseg poslovanja, ki 
ga p redvideva in določa naš gospodarski 
načrt.

Po poročilu  upravnega odbora in njegovi 
razrešnici je  delavski svet izvolil nove čla
ne u p rav n eg a  odbora te r  im enoval člane 
n jegovih s ta ln ih  kom isij. Po izvolitvi čla
nov posam eznih organov  u p rav ljan ja  je  d e 
lavski sv e t p o trd il še rezu lta t k o n tin u ira 
nega popisa in  inven tu ro  m a te ria la  raz re 
da 3.

Poleg izvolitve isvojega p redsedn ika in 
n jegovega nam estn ika, članov upravnega 
odbora in im enovanja članov posam eznih

kom isij so b ili n a  tem  zasedanju  sp re je ti 
še n asled n ji sklepi:

—  O dobri -se poročilo upravnega odbora 
o poslovanju  organov u p ra v lja n ja  v p re te 
kli m andatn i dobi in  poslovanju  po d je tja  
v p rv em  č e tr tle tju  le tošnjega leta, v k ljuč
no z ugotovljenim  finančnim  rezultatom .

— O dobri se k o n tin u iran  popis in inven
tu ra  m a te ria la  razreda  3 in odobri, da  se:

ugotovljen i v iški v znesku 600,73 N din 
kn již ijo  v dobro  izrednim  dohodkom  in 
ugotovljen i m a n jk i v znesku  305,58 N d in  
v brem e izrednim  izdatkom .

— Za člane DSP, k i jim  je letos po tek la  
m andatna  doba, se odobri izvedba izleta, 
2., 3. in  4. ju n ija  1967, do k aterega  so u p ra 
vičeni tis ti člani, k i so se udeležili na jm an j 
šest in več zasedanj. Razen tem  se izlet 
odobri še članom  u p rav n eg a  odbora, p red 
sednikom  delavsk ih  svetov  sklopov obratov 
in p redsednikom  kom isij p ri DSP.

-e t

O P O M I N

Kakor nemi smo obstali; 
mar smo se zastonj borili, 
zakaj življenj toliko dali, 
zdaj zmage dneva ne slavili!

Jernej Krof

H U M O R

Tako je
V Tvvainovi družbi je  nekdo  trd il, da 

so nek a te re  ženske p ra v i angeli.
»Poznam samo enega človeka, č igar žena 

je p rav i angel,« se oglasi p isa te lj.
»Kdo je to?« vprašajo  vsi h k ra ti.
»Gospod Smith.«
»Gospod Sm ith? Saj ta  je  vendar vdo

vec!«
»Tako je!« p r i trd i  Tw ain.

Praktično

—  Od kdaj pa tren ira š  judo, Pepca?
— O dkar hodim  zvečer m oža iskat po 

gostilnah.

m m m  s a v n e  ( j f c )
. '  - • m m kmtiktim

• t N i.

Z njegovo pomočjo so po vsej državi spoznali naše pnevmatsko orodje
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D irek to r G regor K lančnik

zborovali na Ravnali
rečeno, d a  sm o počaščeni, k e r  so za k ra j 
le tošn je  skupščine izlbrali Ravne. Odločitev 
za ta  k ra j p a  n i bila  slučajna, sa j tvorijo  že 
sto le tja  važno sestavino p reb iv a ls tv a  M eži
ške do line rudarji, in  m etalurg i.

Skupščina n a  R avnah  je  po tekala  v  času 
zah tevnega obdobja razv o ja  in k rep itve  
našega gospodarstva, v času, ko je  začela 
re fo rm a z vsem i svojim i d e jav n ik i p r i t i 
skati na n as  za borbo  v  zn ižan ju  pro izvod
nih  stroškov, povečan ju  p ro d u k tiv n o sti de
la, zbo ljšan ju  k v a lite te  pro izvodn je  in več
ji gospodarnosti tehnološkega postopka, 
p reu sm erjan ju  pro izvodn ih  p rogram ov in 
iskan ju  novih po trošn ikov  doima te r  n a  tu 
jih  tržiščih. Inžen irji in teh n ik i so ,na skup
ščini ugotovili, d a  m orajo  kot nosilci te h 
nologije in  n ap red k a  p r i tem  odigrati 
g lavno  vlogo.

Poleg ob ravnavane dolžnosti inžen irjev  
in tehnikov  v p rizad ev an ju  za dosego ciljev  
gospodarske refo rm e so iskreno spregovo
rili tud i o vlogi k re a to rje v  gospodarstva, 
o sk rb i d ružbe za p reu sm erjan je  zaposlo
van ja  zarad i u v a jan ja  novejše tehnologije 
in zarad i d rugih  vzrokov sproščenih delav
cev. G ovor .je b il tu d i o ekonom sko n eu te 
m eljenem  uvozu, o  libera lizaciji, k i včasih 
že boilj šč iti zu n an je  kot dom ače p ro izva
jalce, o neizlkoriiščanih k ap ac ite tah , n e  za
dosti u re jenem  trž išču  in  k red itnem  siste 
m u te r  d rug ih  problem ih, k i  so izven do
m ene neposrednega vp liva  d ru š tev  inže
n irjev  in tehn ikov . U gotovili so, d a  sedaj 
ne bi sm eli izgub lja ti časa okrog  nacional
nih  problem ov, isaj so t i  v  p rim erjav i z go
spodarstvom  idealno rešeni. Skrb  pa so iz
raz ili za zaposlitev  ru d a rjev  <:n m e ta lu r
gov v dom ovini, p a  n a js i bodo ti v Bosni, 
Č rni gori, S rb iji, H rv a tsk i ali S loveniji.

Kdo d rug  bolj k o t teh n ik i razu m e n a 
p red ek  človeštva, p ro d ira n je  zem eljskih  
olj in narav n eg a  p lina, k i sp od riva ta  sto 
le tja  na jv ažn e jš i v ir  energ ije  — prem og? 
R azum ejo  tu d i libera lizacijo  zu n an je trg o 
vinskega poslovanja  te r  povečani uvoz, 
p ripom in ja jo  pa, da bi to  m o ra li p r i  nas iz

vesti bolj sistem atično on načrtn o  in tako, 
da ne bi le  p rep ro s ti delavec m oral p lačati 
n a jv iš ji davek reform e, n a d a lje v a ti po 
stopn jah  nap redka.

D elegati iso s i v času skupščine n a  R av
nah  ogledali našo tovarno, dem onstracije  
pnevm atsk ih  stro jev  'in orodja, naše  pro
svetne, športne  in  k u ltu rn e  Objekte, v š tu 
dijsk i .knjižnici p a  jim  je  p rired il sprejem  
predsedn ik  Občine Jože K ert.

Potem  ko je  K oroški Oktet z izbranim i 
pesm im i p riča ra l m ehko slovensko dušo, je 
iz g rl vseh Srbov, M akedoncev, Bosancev, 
H rvatov  in  S lovencev zadonela skupna pe
sem in izpovedala dom ovinsko enotnost.

Že m ed zasedan jem  je  šel po radiu , te le 
viziji 'iin časopisih  glas o k ra ju  žlah tnega 
jek la  in do lin i svinca te r  cinika, po p o v ra t
ku  v vse k ra je  Jugoslav ije  p a  so delegati 
s svojim i v tis i dodatno razg lasili vlogo in 
m esto naše železarne.

Skupščina je  b ila  b rez  velik ih  p rip ra v  
izvedena v zadovoljstvo vseh gostov in de
legatov, za k a r  inas je  zvezna u p rav a  po
sebno pohvalila. N ajvečje  p rizn an je  gre 
p ri te m  tis ti peščici naših  sodelavcev, k i 
so ne glede n a  čas požrtvovalno  sk rbeli za 
udobje, dobro počutje  te r  za h itro  in točno 
seznan jan je  delegatov na R avnah. S tem  
niso pom agali samo d ru štv u  inžen irjev  in 
tehnikov, tem več vsej železarni.

Mark Tvvain

Nekoč je  šel p o g led a t b ližn jo  bolnišnico 
za duševno bolne, k je r  m u je  rav n a te lj 
v ljudno  razkazoval poslopje in tud i ne
k a te re  bolnike. V neki celici je  sedel mož 
sred n jih  le t, k i je  p rav  žalostno strm el 
predse.

Tvvain je sočutno vprašal:
»Kaj se je zgodilo s tem  človekom?«
»Deklica, k i jo je  ljulbil, ga n i m arala,«  

je  po jasn il rav n a te lj.
V sosednji celici p a  je  d iv je  besnel d ru g  

norec, tu lil in nep restan o  suval z rokam i 
in  nogam i v steno.

»Ta p rim er je  p a  m enda še hujši?« je 
vpraša l M ark  Tvvaiin.

»Seveda,« p r i trd i  sprem ljevalec, »tale 
mož se je  nam reč  s tisto deklico  poročil.«

Udeleženci skupščine so z zanimanjem sledili poročilom

Inženirji in tehniki so

Delovno predsedstvo

P reosnovan je  našega gospodarstva, ki je  
v teku , je  poslovni iznajd ljivosti dalo  vo
dilno vlogo. Č etudi je  poceni in  kva lite tn o  
izdelana p ro izvodn ja  osnovni pogoj in  n a j
boljša reiklama za prodajo  izdelkov, je 
iskan je  in  sezn an jan je  odjem alcev  z n u d e 
nim  blagom  dejavnost, b rez  k a te re  n i po
slovnega uspeha in  p ro sp erite te .

R azni so n ač in i p ro p a g ira n ja  uporabno
sti in  la s tn o sti izdelkov, n a jb o ljš i pa je 
b rez  dvom a z osebnim i stik i seznan ja ti 
kupce in  p red v id en e  poslovne p a rtn e rje , 
jih  neposredno spoznati z dobrim  delom , 
proizvodnjo  in  ž iv ljen jem  u stvarja lcev . Te 
sestav ine je  m ed drug im  vsebovala skup
ščina inžen irjev  in  teh n ikov  geološke, ru 
darske  in  m eta lu ršk e  stroke, ki je  b ila  p red  
k ra tk im  p r i  nas.

R avne na K oroškem  so bile  v dneh  25. in 
26. m a ja  p red m et pozornosti z lasti jugoslo
vanske gospodarske javnosti. B lizu 200 de
legatov  iz 75 osnovnih podružnic društva, 
ki iso zastopali dkrog 6000 inžen irjev  in  te h 
nikov, geologov, ru d a rjev  !n  m etalurgov , 
se .je zbralo, d a  bi se pogovorili o m estu  in 
vlogi nosilcev tehnologije  v gospodarski re 
form i.

Z astopane so b ile  vse delovne organiza
cije, zavodi, in š titu ti in p o d je tja , k i se ba- 
vijo  z raziskovanjem , eksploatacijo  in p re 
delavo zem eljskih  ru d n ih  bogastev  v ko
ris t ž iv ljen jsk ih  dobrin .

S kupščina inžen irjev  in tehn ikov  geolo
ške, ru d arsk e  in m e ta lu ršk e  stroke na R av
n ah  je  im ela v g lavnem  organizacijsk i zna
čaj. S p re je t je  b il nov  s ta tu t, obravnavan i 
pa  tu d i d rug i o rgan izacijsk i problem i, dele
g a ti p a  n iso  m ogli -mimo tega, da  ne  bi 
spregovorili tu d i o položaju, v  k a te rem  se 
n ah a ja jo  gospodarske panoge, v k a te rih  
delujejo.

V dobrodošlici pok rov ite ljev , koroških 
geologov, ru d a rje v  in  m etalurgov , je  bilo
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S K L E P I  U P R A V N E G A  O D B O R A
Na zadnji seji meseca maja se je upravni 

odbor sestal že v novi sestavi. Na tej seji se je 
razen izvolitve predsednika in imenovanja čla
nov komisij seznanil še z materialnim in fi
nančnim stanjem  podjetja te r s poslovanjem 
v prvih štirih mesecih letošnjega leta. Na 
ostalih sejah v prejšnjem  mesecu pa je uprav
ni odbor razpravljal o problemih kadrovanja 
in razpisnih pogojih, razdelitvi dolgoročnega 
kredita za individualno gradnjo stanovanj in 
obravnaval predloge za nove člane naših or
ganov upravljanja. S posameznih področij po
slovanja, ki so bili predmet razprave, so bili 
sprejeti naslednji sklepi:
— Delavski svet podjetja je ob razdelitvi sred
stev po zaključnem računu za lansko leto za 
dolgoročni kredit za individualno gradnjo sta
novanj izločil določena finančna sredstva. Iz 
izločenih sredstev je  bilo za zadružno grad
njo namenjenih 25 milijonov S din, za indi
vidualno gradnjo pa 19,166.000 S din. Za pri
pravo predloga razdelitve teh sredstev je 
upravni odbor imenoval posebno komisijo. Ko
misija, ki si je ogledala individualno gradnjo, 
je pri predlogu za višino kredita upoštevala 
fazo izgradnje, višino doslej že sprejetega kre
dita in gradbeni okoliš. Pri tem je upoštevala 
sprejeta stališča, da lahko kredit dobijo samo. 
prosilci, ki svoja stanovanja grade v območju, 
ki ni več kot 5ikm oddaljeno od naše žele
zarne. Najnižji znesek kredita je letos tako 
znašal 200.000 S din, najvišji pa 700.000 S din. 
Upravni odbor je ob pregledu seznama čla
nov delovne skupnosti, ki naj bi se jim letos 
odobril dolgoročni kredit za gradnjo stano
vanj, ugotovil, da je predlog sestavljen ob
jektivno, in da so sredstva razdeljena v okviru 
razpoložljivih možnosti, zato je predlog komi
sije za dodelitev kredita v celoti odobril.
— Komisija za kadre in delovna razm erja je 
obvestila upravni odbor, da se pri njenem 
delu zadnji čas pojavlja vrsta vprašanj, na ka
tera ne more sama odgovoriti, zato meni, da 
je prav, da o njih razpravljajo tudi drugi or
gani upravljanja in do njih zavzamejo svoja 
stališča. Problemi nastopajo zaradi nesoraz
m erja zahtevanih let prakse med našim pra
vilnikom o delitvi OD in dejanskimi potrebami 
zahtevane strokovne prakse za delovna mesta 
ter dalje pri zaposlitvi in razporeditvi naših 
štipendistov na delovna mesta. Nakazani pro
blem je bil ilustriran tudi s podatki o zasedbi 
delovnih mesit. V železarni imamo zasedenih 
97 delovnih mest, za katera se zahteva visoka 
strokovna izobrazba, dejansko pa zaseda ta de
lovna mesta 49 delavcev z visoko strokovno iz
obrazbo, 5 z višjo, 34 s srednjo, 5 je visoko 
kvalificiranih delavcev, eden kvalificiran, trije 
pa so z NSS izobrazbo. Podobno je tudi z de
lovnimi mesti, za katera se zahteva višja ali 
srednja strokovna izobrazba. Podobne razmere 
so tudi pri zaposlenih v neposredni proizvod
nji. Po naših pravilnikih potrebujemo 513 vi
soko kvalificiranih delavcev, imamo pa jih 
128; kvalificiranih delavcev naj bi potrebovali 
1.215, imamo pa jih 1.081; polkvalificiranih de
lavcev potrebujemo 740, imamo pa jih 487, 
delovnih mest, kjer naj bi bili zaposleni ne
kvalificirani delavci, imamo le 186, dejansko 
pa imamo 1.051 nekvalificiranih delavcev. Po
datki se nanašajo le na delovna mesta, ki so 
zasedena. Prim erjava po organizacijski shemi 
in upoštevanju nezasedenih delovnih mest bi 
to nesorazmerje med dejansko in zahtevano 
stopnjo strokovne izobrazbe verjetno še po
slabšala. V razpravi je bilo ugotovljeno, da so 
podatki, ki za nas niiso vzpodbudni, v glavnem 
posledica naših napalk v preteklosti, ko smo za 
delovna mesta pogosto določevali previsoko 
stopnjo zahtevane strokovne izobrazbe. Zahte
ve često niso bile odraz potreb delovnih mest, 
temveč predvsem OD. Struktura zaposlenih se 
zadnji čas sicer izboljšuje, vendar proces iz
boljšanja in premikov verjetno še dalj časa ne 
bo končan. Težko pa je skoraj misliti, da bomo 
strukturo zaposlenih, določeno v naših pravil
nikih, v popolnosti lahko dosegli. Z namenom, 
da bi odpravili nasprotja, ki se često pojavlja
jo, bo treba v železarni pristopiti k ponovni 
ocenitvi delovnih mest in verjetno ponekod 
spremeniti zahtevano stopnjo kvalifikacije in 
strokovne izobrazbe. Premiki kvalifikacijske 
strukture in zahtevane strokovne izobrazbe pa 
po mišljenju upravnega odbora ne bodo po
vsem enostavni, ker bi v nekaterih prim erih

taka sprememba verjetno zahtevala tudi spre
membo ocene delovnega mesta. Mogoče bo pri 
ponovni ocenitvi bolj prav, da se bo ugotovila 
minimalna zahtevana stopnja strokovne iz
obrazbe, ki se bo zahtevala za uspešno izvrše
vanje dela na posameznih delavnih mestih in 
ne bo maksimalna, kot je  to sedaj primer. 
Podjetja k ureditvi teh vprašanj pristopajo 
različno. Ena izmed metod ugotavljanja zahte
vane strokovnosti, zahteve delovnega mesta in 
uspešnosti dela delavca na delovnem mestu je 
tudi test. Test naj bi pokazal, koliko kandida
tove sposobnosti odgovarjajo delovnemu me
stu, ki naj bi ga zasedel. Nekateri so bili mne
nja, da bi marali naši pravilniki dopuščati 
možnost napredka že zaposlenih v okviru de
lovnega mesta, ki ga posameznik zaseda. Ta
ko bi se izognili pojavu, da se nekateri večkrat 
prijavljajo na različna razglašena delovna me
sta. Prijave pa niso posledica nezadovoljstva 
z delom, ki ga opravljajo', pač pa želja, da si 
na tak način povišajo OD. Vsekakor bi morali 
v podjetju bolj stremeti za večjo specializacijo 
zaposlenih na delovnih mestih, ker bi s tem 
lahko dosegli boljše rezultate. Pri razglašanju 
delovnih mest bi po mnenju upravnega od
bora morala več sodelovati vodstva obratov, 
ker so tem kandidatove sposobnosti gotovo 
najbolj znane. Poudarjeno je bilo, da se v na
ših razpisih in razglasih prostih delovnih mest 
premalo poslužujemo kriterija poskusne dobe, 
v kateri naj bi ugotovili, če kandidat ustreza 
zahtevam delovnega mesta. Problem, ki je sto
pil v ospredje, narekuje, da k ponovni ocenitvi 
delavnih mest v železarni pristopimo čirnprej. 
Dokler pa delo ne bo opravljeno, bi morali 
pri izbiri kandidatov bilti bolj elastični in stre
meti predvsem za tem, da na delovna mesta po
stavljamo ljudi, ki bodo zahtevam delovnega 
mesta ustrezali.
V razpravi je biilo načeto tudi vprašanje po
m anjkanja visoko kvalificiranih delavcev za 
opravljanje določenih del. Po mnenju uprav
nega odbora je  pojav pomanjkanja visoko 
kvalificiranih delavcev nastal kot posledica 
obstoja TSS oddelka za odrasle na Ravnah. 
Verjetno obe šoli na Ravnah nim ata možnosti 
obstoja, ker se vsi, ki izpolnjujejo pogoje, v 
glavnem odločajo za vpis -na TSS. Po mnenju 
nekaterih bi kazalo razmisliti o tem, da se TSŠ 
oddelek za odrasle na Ravnah za določen čas 
ukine, namesto tega pa osnuje šola za visoko 
kvalificirane delavce. Razprava pa je pokazala, 
da bo o tem potrebna posebna razprava in da 
problema ni’ možno takoj urediti. Po širši raz
pravi in izmenjavi mnenj je bilo o nakazanih 
vprašanjih odločeno:

— V železarni je pristopiti k  ponovni ocenitvi 
zahtevane stopnje strokovne izobrazbe za vsa 
delovna mesta. Da bi bila ocenitev čimbolj 
realna, bo upravni odbor na eni izmed na
slednjih sej obravnaval merila in kriterije, po 
katerih naj bi se opravila ponovna ocenitev 
delavnih mest. Ponovna ocenitev mora biti 
opravljena za delovna mesta s stalno oceno 
kakor tudi za delavna mesta v neposredni pro
izvodnji.
— Naše normativne akte je pri določbah, ki 
govorijo o razpisu in razglasu prostih delovnih 
mest, dopolniti z določilom, da naj komisija 
pri izbiri kandidatov za razpisana ali razgla
šena delovna mesta ne upošteva samo formal
ne kvalifikacije in izpolnitve kandidatovih po
gojev, temveč da mora v večji meri upošte
vati dejansko strokovno in organizacijsko spo
sobnost kandidata.
— Poleg drugih meril in kriterijev za ugotav
ljanje kandidatovih sposobnosti naj se uvede 
tudi test, ki naj pokaže, če kandidat ustreza 
zahtevam delovnega mesta.
Po obravnavi predloga za člane posameznih 
organov upravljanja je bil upravni odbor 
mnenja, da so v teh preveč zastopani delavci, 
zaposleni na delovnih mestih s stalno oceno, 
premalo pa zaposleni iz neposredne proizvod
nje. Sklenjeno je bilo, da je mnenje upravnega 
odbora posredovati predlagateljem s priporo
čilom, da o sestavi, če menijo, da je pripomba 
umestna, ponovno razpravljajo.
Na predlog komisije za rekreacijo in oddih je 
upravni odbor ponovno razpravljal o kriteri
jih in pogojih letovanja v letošnji sezoni v na
šem počitniškem domu. S tem v zvezi je bilo 
sklenjeno:
— Z namenom, da letos v počitniškem domu 
po zaključeni sezoni ne bi bilo treba kriti mo
rebitne zgube, ker moramo to pokriti iz oseb
nih dohodkov zaposlenih in upoštevajoč pred
videne stroške poslovanja, se prvotno določena 
cena dnevnega penziona za člane naše delov
ne skupnosti in njihove družinske člane, ki 
niso zaposleni, poviša za 200 S din na dan in 
tako znaša v času predsezone 2.000 S din, v 
času sezone pa 2.200 S din. V ceni je vra
čunana tudi turistična taksa. Cena dnevnega 
penziona za ostale skupine gostov, ki bodo 
morebiti letovale v našem počitniškem domu, 
ostanejo nespremenjene.
— Letos se v našem počitniškem domu odobri 
brezplačno letovanje 80 članom naše delovne 
skupnosti. Brezplačno letovanje je omogočiti 
le aktivnim zaposlenim, pri čemer je  upošte
vati tudi tiste, ki bodo letos upokojeni. Šte
vilo članov delovne skupnosti, za katere je

Ploskve
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odobreno brezplačno letovanje, se razdeli po 
obratih in se Število za težke obrate določi s 
faktorjem 1,5 za ostale pa s faktorjem 1. P ri
jave za brezplačno letovanje zbira TO sindi
kata, ki na podlagi predlaganih in sprejetih 
kriterijev sestavi imenski seznam, s tem da 
skupno število ne sme presegati odobrenega 
števila.
— Za brezplačno letovanje se potrdijo merila 
in kriteriji, ki so bili predloženi. Sprejeti kri
teriji veljajo tudi za brezplačno letovanje čla
nov ZB, zaposlenih v naši železarni, katerim 
je od odobrenega števila dodeljenih pet mest.
— Za potrebe članov naše delovne skupnosti, 
ki bodo letovali v Portorožu, se odobri nakup 
lesenega čolna z motorjem in ostalimi pripa
dajočimi deli za ceno 580.000 S din. Razen čol
na se odobri še nabava 10 ležalnih stolov.
Za pravilno vzdrževanje in uporabo čolna iz
ven sezone iin v času sezone je zadolžen 
upravnik počitniškega doma.
Za uporabo čolna m orata vodja splošnega 
sektorja in upravnik počitniškega doma izra
čunati in odrediti višino najemnine, ki mora 
biti določena v  višini, da bodo kriti stroški 
njegove uporabe.
— Upravni odbor je vzel na znanje ostale 
predloge in informacije v zvezi z zamenjavo 
med ostalima dvema slovenskima železarnama 
in možnosti izmenjave s Češkoslovaško.
Na predlog vodstva sklopa obratov jeklarne se 
je zaposlenim v pripravi dela jeklarne za iz
delavo predkalkulacij in obdelavo tehnološke 
problematike v zvezi z našo ponudbo tvrdki 
Fiorentinii za dobavo jeklolitine izjemoma odo
brilo za izvršitev tega dela skupno 280 nad
ur. Izvršitev naloge in število za to opravlje
nih nadur kontrolira vodja sklopa obratov je
klarne.
Na predlog vodstva vzdrževalnih obratov je 
bil tov. Jožetu Cesniku v smislu 25. člena pra
vilnika o delitvi OD naše železarne odobren 
10 °/0 dodatek za izredna dela. Prizadeti mora 
pogosto v popoldanskem ali nočnem času v 
prim eru remontov prihajati nazaj v železar
no, za kar doslej ni dobil ustreznega nadome
stila osebnih dohodkov.
Na predlog uprave podjetja se je tov. Francu 
Cegovniku, zaposlenemu na delovnem mestu 
vodja oddelka za varstvo pri delu, od 1. junija 
1967 dalje odobril deljen delovni čas.
Prošnja absolventov TSS oddelka za odrasle 
na Ravnah, zaposlenih v naši železarni, da jim 
bi podjetje krilo stroške diplomskega dela, je 
bila delno odobrena in ugodeno, da jim  naša 
železarna krije polovico stroškov diplomskega 
dela, medtem ko morajo drugo polovico k r t i  
sami.
le tošn jim  absolventom TSS oddelka za odra- 
sle na Ravnah se za obvezne konstrukcijske 
vaje, ki jih morajo opraviti v zvezi z diplom
skim delom, poleg pripadajočega izredno pl a- 
čanega dopusta, ki jim pripada po določilih 
58. člena našega pravilnika o medsebojnih de- 
lovnih razmerjih, dodatno odobri še 6 dni iz
redno plačanega dopusta.

Znano je, da p red s tav lja  danes zarad i iz
redno  o s tre  kon tro le  m a te ria la  velik  p ro 
blem  posebno te rm in sk a  dobava odkovkov 
razn ih  k v a lite tn ih  jekel.

S tem  problem om  se  u k v a rja  tu d i naša 
železarna ozirom a na tan čn e je  povedano, 
naša  jek la rn a  in  kovačnica. Mi že ileta in 
le ta  izdelujem o to  robo, v en d ar n as  je  re 
fo rm a p ris ilila  n a  to, d a  m oram o dela ti 
boljše, s igu rne  j še iin h itre jše . V ečina od
kovkov zah teva  danes izredno čistočo, m o
ra jo  b iti  p ro s ti vseh lokaln ih  napak , u s tre 
zati m o ra jo  vsem  tehničn im  ozirom a k e- 
m ičnom ehanskim  pogojem .

N enehno se razv ija jo  ap a ra ti za  odk riva
n je  razn ih  napak , nekoliko  p a  zaostaja  teh 
nologija izdelave jek la  ozirom a ingotov te r  
sam e p red e lav e  ingotov v odkovke. K on-

Prošnja Ivana Lukmana, da bi mu povrnili 
stroške za izgubljeni blok mesečnih vozovnic 
za prevoz na delo in z dela, je bila odklonjena, 
ker v železarni stroškov za izgubljene ali 
ukradene vozovnice ne moremo pokrivati.
V svet temeljne izobraževalne skupnosti pri 
občinski skupščini Ravne na Koroškem se za 
predstavnika naše železarne določi Franc Go
lob, zaposlen na delovnem mestu vodja ka
drovskega oddelka.
Odobrijo se predlagane spremembe normati
vov za obračun premije, nanašajoče se na va
ljamo, jeklovlek, gibanje zalog m ateriala raz
reda 3, stanje dolžnikov, nedokončane proiz
vodnje in ceno brzoreznega orodja. Ob obrav
navi normativov nedokončane proizvodnje za 
posamezne obrate je  bil upravni odobor mne
nja, da moramo v železarni težiti za tem, da 
se obseg nedokončane proizvodnje v obratih 
zmanjšuje, istočasno pa povečujejo zaloge pre
gledanih gotovih kvalitet izdelkov v špediciji.

Na predlog uprave podjetja in posameznih 
sektorjev, so bila odobrena službena potovanja 
v inozemstvo, in sicer:
— Inž. Andiru Bertapelli službeno potovanje 
v SSSR, k jer se bo udeležil mednarodnega 
kongresa rudarjev. Potovanje bo opravljeno z 
avionom.
— Inž. Ivanu Zupanu 2-dnevno službeno poto
vanje v Avstrijo. Potovanje bo opravljeno z 
osebnim avtomobilom.
— Inž. Mitji Šipku 3-dnevno službeno potova
nje v Zahodno Nemčijo, kjer se bo udeležil 
strokovnega posvetovanja o defektoskoipiji. 
Razen potnih stroškov bremeni železarno še 
prispevek za udeležbo na posvetovanju v zne
sku 35 DM.
— Vasiliju Terseglavu, Petru Orožnu in 
Zdravku Živcu 1-dnevno službeno potovanje 
v Avstrijo.. Potovanje bo opravljeno z osebnim 
avtomobilom.
— Inž. Franju Mahorčiču in inž. Janezu Bra
tini 1-dnevno službeno potovanje v Avstrijo. 
Potovanje bo opravljeno z osebnim avtomo
bilom.
V zvezi s sklppom, sprejetim na zadnjem za
sedanju delavskega sveta podjetja, da naj 
upravni odbor ponovno razpravlja o uporabi 
proste sobote v času rednega letnega dopusta 
ter tem.u ustrezno izda potrebno tolmačenje in 
navodila, je upravni odbor ob obravnavi že iz
danega obvestila o uporabi prostih sobot v ča
su dopusta ugotovil, da je navodilo bilo izdano 
v skladu z zakonskimi predpisi in ga zato ni 
mogoče spreminjati ali dopolnjevati.
Upravni odbor je razen tega razpravljal še o 
raznih vlogah za odobritev izredno plačanih 
in neplačanih dopustov, finančnih podporah in 
dotacijah ter nakupu raznega materiala. Vsi 
prosilci so bili o odločitvah upravnega odbora 
o načinu rešitev prošenj ter vlog osebno obve
ščeni, obveščeni pa tudi prizadeti oddelki in 
ostale odgovorne službe ali sektorji.

-et

k re tn o  lahko  trd im o, da sm o na R avnah 
p repočasn i v novih  tehnološk ih  p rijem ih , 
da p rem alo  delam o n a  rek o n stru k c iji ob
stoječih n ap rav , k a r zadeva h itre jše  izbolj
šan je  situacije, k i je  d an es osnova za na
d a ljn ji obstoj v  tekm i za p lasm a naših  
proizvodov.

V prašan je  je, če lah k o  d an es k riv im o sa
m o topilnico za p rem a jh n o  an gažiran je  na  
tem  področju, sa j top iln ica  do danes p ra k 
tično n i im ela vpogleda v vzroke teh  n a 
pak  n iti v  genezo napak, k i  se  po jav lja jo  
v sam ih  odkovkih. U gotav ljan je  izm ečka 
s pom očjo ap ara to v  'ter obveščanje o ton ah  
izm ečka n i dovolj in  ine vodi n ikam or. Se 
m anj pa vodi k  uspehu  nen eh n a  živčna 
vo jna  te r  očitki, k i p ad a jo  p reveč  v eno 
sm er, čep rav  vemo, da mas ije več v žele
zarn i za to zadolženih.

N am  je  znano, da so po svetu  p o  raznih  
jek la rn ah  in kovačnicah že p rešli na boj 
p ro ti tak im  neodgovornim  izjavam , ki jih  
p ri n a s  vedno slišimo, in  d a  so ra je  skupno  
začeli akcijo  iza izboljšanje situacije . Nič 
čudnega n i, če se danes še v  znan ih  žele
zarnah  po svetu  po jav lja  p o  več ikot 10 %  
izm ečka n a  težkih  odkovkih, čep rav  im ajo 
vse pripom očke sodobne m e ta lu rg ije  za od
p rav ljan je  napak . Z nane p a  so  tu d i žele
zarne, k je r  so uspeli zn ižati izm eček že n a  
2 % . S tem  n i rečeno, d a  delajo ingote brez 
napak, vedo p a  točno, za k a te re  nam ene 
lahko k a te ri ingot uporabijo , da bo še 
ustrezal ko t odkovek svo jem u nam enu.

Sistem atično delo na  področju  zboljšan ja  
k v a lite te  «n p ra v iln e  upo rabe  ingotov ozi
rom a gredic za gotove odkovke b i m orala  
b iti osnovna naloga zdaj postav ljenega 
team a, k i ga poizkušam o v p e lja ti v naši 
železarni.

Posam ezniki se bodo začeli vp raševat., 
kako dolgo naj dela tak  team  n a  področju 
u g o tav ljan ja  n as tan k a  napak . T akim  b i oid- 
govoril s tem , da jih  vabim o v t a  team , 
pa če tu d i n a  pomoč. Teaimsko delo, k i ga 
želim o u s tv a riti na  področju  težkih  odkov
kov, pozneje p a  mogoče tud i p r i  litin i, im a 
za tren u tn o  nalogo ugotoviti, k je  n a s ta 
ja jo  nap ak e  (geneza), v ka te rem  delu te h 
nološkega p rocesa (ali oksidacija, ra fin a- 
cija, dezoksidacija, tem p era tu ra , litje  ali ipa 
og revan je  v kovačnici, o h la jev an je  itd.). To 
pa še n i p rava  naloga tega  team a. Team sko 
delo v našem  p rim eru , k o  bom o zvedeli za 
n astanek  napak  tako točno, da  bomo 'lahko 
vplivali že m ed procesom  (ali z novim i 
p redpisi tehnologije ali pa s tren u tn im i po
segi), šele začenja svojo p rav o  nalogo. N a
loga team a  moira b it i  ta, da bo p re j p red 
videl, k a te ri tehnološki postopek  bo izbran 
za neki odkovek. Na d ru g i s tra n i p a  bo 
pravočasno odredil, aili je  ingot (gredica) 
sposoben za določeni odkovek; če ni, bo 
odredil izdelavo drugega odkovka, k i ima 
drugačne zahteve.

V prašan ja  padajo , zakaj hod ijo  naši in
žen irji v Inozem stvo in  zakaj n e  p rinesejo  
n jihove tehno log ije  n a  Ravne. To je  lahko 
reči, v en d ar je  v p ra k s i zadeva čisto druga.

1. Tehnologija se  ne m ore  p resad iti v že
lezarno  R avne, Iker iso pogoji dela drugod  
popolnom a drugi. Tehnologija se  lahko sa 
mo postopom a skuša p rilag o d iti našim  
razm eram .

2. Ne g re  samo za tehnologijo  l i t ja  ingo
tov v tem  p rim eru , am pak g re  za mnogo 
več. P o trebno  je  p riče ti p r i  sam em  naroč
n iku  in  končnem  izdelku, n jegov i funkciji 
ko t stro jnem u  delu. Iz tega sledi, k o t sem 
prej om enil, d irig iran a  tehno log ija  v je 
k larn i, kovačnici, te rm ičn i obdelavi te r 
m ehanični.

3. V edeti je  treb a , da im a vsako jek lo  
vključke. K oličina teh  vk ljučkov n i toliko 
važna ko t sam a geneza in  n jih o v a  razpo
red itev  te r  obnašanje  p r i  p red e lav i in te r 
m ični obdelavi odkovka.

4. V ečjih ingotov za specialno zahtevne 
nam ene se b rez  d egaz iran ja  tekočega jekla 
danes ne da s s igurnostjo  v liti. D egazirati 
jek lo  pom eni n a jp re j p o stav iti n ap rav o  za 
evakuacijo  (degazacijo) cu rk a  jek la  iz po- 
no-vce v ponovco ali iz poinovce v  ingot ali 
pa iz žleba v ponovco .itd. Tako napravo  
tren u tn o  postav ljam o v n aš i jek la rn i in 
upam o, da  bo km alu  p riče la  s poizkusnim  
obratovanjem . S te m  p a  n i rečeno, da je 
klo ne  bo im elo več Vključkov. Posebno za

p o t  d o  Či s t e j š e g a  j e k l a
Kako izboljšati proizvodnjo težkih blokov ter zagotoviti roke dobav naročnikom
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težke bloke bo  (potrebno še nad a ljn je  team - 
sko delo.

5. Poleg p recizne dezoksidacije te r  tem 
p e ra tu r  l i t ja  je  zelo važna tem p e ra tu ra  in 
način o g rev an ja  v kovaški peči, še bolj pa 
samo od laganje  odlkovka za dosego čiste 
sred ine in o d stran itv e  napetosti, iki povzro
ča prev isoke kon cen trac ije  vodika v jeklu, 
če je  šarža izdelana po klasični m etodi 
(brez degazacije).

6. U poraba degazacije  zm anjša  čase po
časnega oh la jevan ja  odkovkov na polovico, 
ponekod p a  celo izključi počasno oh la jeva
nje. Ne sm em o p a  pozabiti, da se m orajo  
odkovki k ljub  -degazacijii še  vedno p ra v il
no po  p redp isih  počasi oM ajevati, čeprav 
so iz degaziranega jek la , še ibolj precizno 
pa sedaj, 'ko še nim am o degazacije  teko
čega jekla.

7. Pni izdelav i ingota  je  n u jn o  vedeti, 
kakšnem u n am en u  služi odkovek, zato da 
se m u  lahko  določijo is postopk i dezoksi
dacije talki vk ljučk i ozirom a ta k o  razpore
jeni, k ak o r je  to  potrebno, d a  n e  b i vplivali 
na funkcionalnost sam ega s tro jn eg a  dela 
nekega kosa. S te m e ljitim i raziskavam i te r 
točno evidenco šarže, litja , kovan ja , odlo
žitve odkovkov po k o v an ju  (ohlajevanje) 
je  b il ponekod dosežen velik  nap red ek  glede 
razpored itve  te r  geneze in  lege vfclljučkov 
v ingotu  ozirom a odkovku. Doseči prej 
om enjeno v sa-mfi p rak si b i pom enilo  do
seči enega od n a j večjih  uspehov na pod
ročju  tehno log ije  težk ih  blokov p r i n a s  na 
R avnah.

8. Ne m ore  sam o ena oseba k a r  p rep ro 
sto odločiti, ingot a li odkovek n i za rabo, 
im a napake (vklju-čke), posebno ne  tak ra t, 
ko .ima ingo t k o m b in iran e  napake (medk-ri- 
s ta lne  razpoke in  vtključke). Tu je tudi 
kom bin irana  k riv d a  'tistega, k i je  šaržo lil, 
in tistega, k i je  odkovke ohlajeval. Tako 
presojo lahko  dalje team  tistih , k i zadevo 
sta lno  kon tro lira jo , in je  n jih o v a  naloga 
točno določiti vzroke 'slabega odkovka te r  
to d o k u m en tira ti s  popolno raziskavo, ne 
pa z eno besedo n a  p ap irju . Tako raziskane 
n apake p rid e jo  v posebne album e, p a  če
tu d i za vsak ingot in  posam ezne odseke in
gota posebej. Tak aiihiv inapak m ora im eti 
tis ti obrat, k je r  n ap ak e  nasta ja jo , za svoje 
področje, sku p en  a rh iv  vseh napak  pa raz 
vojni oddelek. Ko so  e n k ra t n a re jen i a l
b um i napak , in  če so talko u re jen i, da  je 
pozneje lahko  n a  bazi u l tra  zvoka točno 
ugo toviti vzrok  n jihovega n as tan k a  (gene
zo), n i več p o treb n o  d e la ti d e ta jln ih  raz 
iskav tak o  pogosto.

9. Skuša se  re šev a ti vsak  odkovek, ki 
-ima m oreb itne lokalne  napake, za one na
m ene, k je r  te  n apake ine m orejo škodovati 
ali pa se  s ponovnim  prekovan  jem  skuša 
doseči d rug  n o rm alen  odkovek. Ce pa tu d i 
to ne gre, se ga odloči za nam ene, k i zna t
no znižajo njegovo v rednost, pa  četud i gre 
na valjan je . Izm eček n as tan e  šele tak ra t, 
ko so vse  druge m ožnosti izgubljene. V ed
no je  treb a  g led a ti n a  celoten efek t oziro
m a izgubo. A li je  večja izguba za žele
zarno, če se izloči odkovek v izmeček, ali 
pa, če se p ro d a  k o t sek u n d arn a  roba.

Team , ikli je  zadolžen s  posebno nalogo za 
izvajan je  raziskovanj na  sam em  te ren u  
obratov  in  za določanje točne d o kum en ta
cije  napak , k i  se  p o jav lja jo  v proizvodnji, 
naj b i sestav lja li:

a) tehn išk i d ire k to r ko t vodja,
b) inžen ir za jek la rn o  (topilnico),
c) inžen ir za kovačnico,

d) inžen ir za valjarno ,
e) inženir za term ično  'Obdelavo odkov

kov,
f) inžen ir za m ehansko obdelavo odkov

kov.
10. Iz razvojnega oddelka b i m oral sode

lovati v team u vodja  oddelka, ki je  sočasno 
nam estn ik  vodje team a. P r i vseh te h  razi
skavah on zam enja tehniškega d irek to rja , 
tako  da ga  sam o še obvešča o delu team a in 
je  n jem u  osebno za to odgovoren. Tehniški 
d irek to r sodelu je  sam o občasno, če je  to 
po trebno  zarad i ukrepov  na  te ren u , da daje 
d irek tive  p rek o  svojih  vodij sek to rjev  za 
o lajšan je  de la  om enjenega team a n a  terenu .

11. A rh ivar, k o t m u p rav ijo , je  navadno 
in žen ir v raziskovalnem  oddelku, ki ima 
ves a rh iv  napak , kom pletno dokum entacijo  
problem ov za sp ro ti in  nazaj.

G lavna naloga  team a b i m orala  b iti zni
žati izmeček na  področju , k je r  te am  deluje, 
te r  znižati lastno ceno izdelave gotove robe 
te r  d rža ti točne te rm in e  dobav proizvodov.

Team  b i m ora l funkc ion ira ti tako , da  d i
re k tn e  zadolžitve p o  te j po ti lahko  daje  
tehn išk i d irek to r ali nam estn ik  d irek tno  na 
k v a lite tn e  inžen irje , ki v team u delajo. Oni 
p a  d ela jo  s  tehn išk im  d irek to rjem  samo 
preko  svo jih  vodij ob ra tov  a li sek to rjev , 
zato da n e  b i p rišlo  do- an a rh ije  v -proizvod
nji. Ves teh n išk i k ad er, k i odgovarja v 
ob ra tih  za pro izvodnjo  in kvalite to , m ora 
b iti obveščen o vseh tehno lošk ih  sp re 
m em bah, uspehih  in  neuspehih.

Posam ezniki, k i d e la jo  v  tem  -teamu z d i
rek tn im i zadolžitvam i, so s to  nalogo zadol
ženi poleg  svojih sta ln ih  zadolžitev, k i jim  
p ripadajo  po  o b ra tn i lin iji. Delo -teama je 
to rej dodatna zadolžitev.

V team u lahko  -delajo sam o tisti, k i se 
dobro  spoznajo- na tehnološke procese na 
svo-jih področjih , oosebno p a  n a  tehnološke 
predpise, ki so za vse o b ra te  točno določe
ni. Na žalost p a  p r i  n a s  predp isi še niso v 
-redu, ne toliko v sm islu  p rav ilne  tehno lo 
gije, am P3^  v tem , da ponekod sploh ne ob
sta ja jo . Če pa  obstajajo , so bolj ustno  izro

čilo. P redp isi m orajo  obsegati za jek larno  
ko t -za p redelovalne  o b ra te  in term ično ob
delavo odkovkov d e ta jlno  tehnologijo, po
leg -tega pa  še  g lavne kon tro lne  točke iz 
onih faz dela, k i b istveno  vplivajo  na celot
ni tehnološki proces in kvalite to  ingota ali 
odkovka. Poleg -zasledovanja teh  k o n tro l
n ih  točk g lavn ih  m om entov v tehnologiji 
m orajo b iti  v  vsakem  obra tu  odgo-vorn-i po
sam ezniki, k i odgovarjajo , da so pogoji, ki 
jih  tehno log ija  zah tev a  v teh  kon tro ln ih  
točkah, tu d i doseženi. (Ti odgovorni so asi
sten ti in  m ojstri.)

Če om enim  le -primer tak ih  kontro ln ih  
točk za -neki odkovek: vložek, izgled peči, 
tem p era tu ra  oksidacije, kisik v jek lu  pred  
vlekom , oksid-ne žlindre, n ačin  p reddez- 
oksidacije, tem p era tu re  in tem p era tu rn i 
režim  m ed oksidacijo in  rafinacijo , način 
dezoksidacije, -tem peratura izpusta ta line  iz 
peči, dezoksidacija v ponvi, tem p era tu ra  
litja  v  kokile ditd. V kovačnici za irežim peči 
p-ri v ložitvi vložka: tem p era tu ra  vročega 
ingota, režim  celotnega og rev an ja  -ingota, 
režim  kovanja  ingota, stiskanje, vlečenje, 
izbor sm eri -stiskanja glede n a  uporabo od
kovka te r  izb ra ti nam ensk i način kovan ja  
glede na razpored itev  in obliko vključkov 
ali v cen tru  ali n a  d iagonali v sake  s tra n i 
odkovka ali glede na čisto po-vršino ali pa 
glede na  čisto sredino odkovka. Poseben 
pou-da-rek je  na od laganju  odkovkov -ter na 
n jihov i ohl-ajevalni poti. T aka -ohlajanja so 
točno določena za vsako vrsto  -odkovkov 
dim enzijsko in kvalite tno , seveda tud i g le
de n a  količino vodika v ingotu.

Brez tak ih  p redp isov  (pa četudi še niso 
v -redu) n i mogoče p ričak o v a ti uspeha team - 
-skega dela. Team  se  m ora d rž a ti točno po
s tav ljen ih  predp isov  tehno log ije  v vseh fa
zah dela od vložka za ta lje n je  jek la  in do 
končnega u ltrazvočnega p reg led a  odkovka.

Ta naloga, k i se je  s  fo rm iran jem  team a 
postav ila  konkretno  v naši je k la rn i in  v 
p redelovaln ih  -obratih, ,ni lahka. Zato jo 
m oram o vodstveni k ad ri p ripadajočih  
obratov  v -polni m eri zagovarja ti in pod-

Iz nove jeklarne
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Ne preblizu!

p reti. Od te p o stav ljene  naloge, k a te re  ini- 
c ia to r je, na ipoibuido glavnega d irek to rja , 
jek la rn a , m oram o nekaj p ričakovati. Vse
kakor računam o, da  se  bo s itu ac ija  n a  ,pod
ročju  k v a lite te  odkovkov izboljšala. E fek t
nost in  doba do  itega izbo ljšan ja  pa s ta  v 
polni m eri odvisni od d o b re  volje posa
m eznikov, k i o b ra te  vodijo  ozirom a nadzo
ru je jo  -njihove 'tehnološke procese.

Z nano je, da je  jek la rn a  (topilnica) še v 
le tu  1966 im ela  ogrom no težav n a  kovnosti 
ingotov, saj se posam ezni in g o ti niso d o 
b ro  kovali. Lahko trd im o, da je  n a  področ
ju  kovnosti nared ila  k o rak  n ap re j, tak o  da  
se s laba  kovnost redkokdaj še p o jav lja . Se
daj p a  je  naloga o d p rav iti d ruge  defek te  v 
odkovkih  ozirom a ingotih . To p a  je  tež ja  
na loga  ko t o d p rav iti s labo  kovnost, k e r  je  
vezana n a  več su b jek tiv n ih  ,in ob jek tiv n ih  
vp livov  in  n a  bolj š iroko  raziskavo.

-Sm atra se, da -nastaja na jveč  n ap ak  za
ra d i  -slabega litja  ingotov v jek la rn i, -zato 
ise p re izk u ša  nov postopek li t ja  težk ih  in 
gotov. T ak  postopek  sm o poizkušali že v 
le tu  1966, v en d ar -smo beležili še  več n a 
p a k  ko t p r i  no rm alnem  litj-u. Težki b loki 
so  se  do -sedaj v liva li d ire k tn o  iz ponov-ce 
v  -kokilo, m ed tem  -smo opustili ilitje skozi 
vm esni li ja k  in  s  tem  n ared ili p rv o  n a 
pako, n a to  -smo .poizkušali l i t i  ingote n a  
p loščo v kokile, la k ira n e  z lakom , in  s  tem  
n a re d ili  d rugo  napako. L ili sm o prav ilno  
sifonsko, v en d a r p reh itro . Sedaj p a  poiz
kušam o l i t i  sifonsko -s -pomočjo » fe rro th er- 
m a« te r  zelo počasi.

S laba  -stran tega litja  je  ta , da m aram o 
z a g a ra n tira ti  vsaj 30° C višje -tem perature 
l i t ja  ko t p r i  d irek tnem  litju . To -pa zah teva  
■večjo ob rem en itev  -peči in  verje tno  slabšo 
vzdržnost s ten  in oboka. D ruga slaba s tra n  
tega  n ač in a  je  ognjestailni -m aterial za po- 
novce, lija k e  in  kanale . To je  ed ina n a jbo lj 
n e v a rn a  točka p r i  even tualnem  n ad a ljn jem  
usp eh u  a li neuspehu . N aša -opeka nam reč  
n i  -dovolj k v a lite tn a  za tako  visolke tem pe
ra tu re  in  p o d a ljšan e  čase litja .

K lju b  tem u  p a  -maramo izm eček zn ižati 
ra v n o  -s tem  -načinom litja . N ajtež je  bo d r 
ža ti popolno disciplino v  te m p e ra tu rah  l i t 
ja  in  času l i t ja  -oziroma h itro sti. Novi po 

stopek  zah teva  n am reč  izredno počasno 
v livan je  6— 10 om/iminuto, zato -tudi m očan 
padec tem p era tu re  m ed v livanjem . P o treb 
no je  to re j jek lo  v ponovdi d o b ro  izo lirati 
z -žlindro te r  V livati -čim več teže  n a e n k ra t 
— skozi en lijak . N ajbolj ugodno b i  bilo, če 
-si naredim o plošče tako, d a  v livam o n a 
e n k ra t 2 X 14-tonsfca ingota a li 3 X 10- 
tonske -ingote ali 4 X 7-tonske iin-go-te (na 
eno ploščo). Če pa  lijem o -manjše -ingote, 
pa  -recimo 2 X 3-ipattonske ingote (2 plošči) 
itd . T udi izlivke bom o -morali u p o rab lja ti 
one z ožjim i o d p rtin am i n a  p r im e r  28 0  a li 
35 0 .

Tako približno- -si p redstav ljam o , d a  bi 
m o ra li doseči znatno izboljšan je kval);tete 
težkih  ingotov.

Da bi dosegli v top iln ic i k o n stan tn e  in 
-točnejše pogoje litja , k e r  izdelava jek la  v 
peč i je po našem  m nen ju  v -redu, -bomo m o
ra li 'im eti m eritv e  tem p era tu re  u re jen e  
tu d i v  -livni jam-i (m erili bomo jek lo  v po- 
novci) te r  na to  odredili čas čakan ja  s po- 
novoo a li p a  m erili d irek tn o  curek  jek la  iz 
po-novce v lliivni jam i. Ravno tak o  b-oimo 
im eli vse te m p e ra tu re  litja  teo re tično  p re 
raču n an e  n a  liqu idus točk-o in postavili 
tem p e ra tu re  l i t ja  točno po -teh teoretično 
iz računan ih  tem p era tu rah . K er je  znano, 
da  -se m ora  v livan je  spodaj (sifonsko) v r
š iti za ca. 30° C višje kot litje  zgoraj (di
rektno), bomo n a jp re j v livali ingote n a  p lo 
šči, po  30 m inu tah  v livan ja  h o  pa-dla tem 
p e ra tu ra  za 30—40° C, k er bo -ravno p ra 
v ilna za v litje  ostankov v -posamezne koki
le, k i  se bodo vlivale'’ p ro ti koncu litja .

Za zaklj-uček na j om enim  še to. Ne p r i
čakujem o tako j znatnega us-peha, posebn-o 
n e  -takrat, če bomo vsi čakali n a  nekoga 
-drugega. Vemo sam o -toliko, -da ta k  način  
dela  ponekod že funkcion ira  in -daje -ugod
ne  rezu lta te . M oram o b iti v z tra jn i in  vsi 
pom agati. Ne (izolirajmo razvo jnega  -oddel
k a  sam o na raz isk av e  v lab o ra to rijih , am 
pak  naj n am  pom aga n a  terenu , to je 
tu d i n jegova naloga. V-si, k i delam o na tem  
področju , smo odgov-omi, da  uspem o čim - 
p re j. N apisanega je  p recej, p rem alo  p a  spo
štu jem o to , k a r  -je napisano , to re j g re  tu d i 
velika naloga  vodstvu na terenu , p redvsem  
Obratovodjem , asistentom  ,in m ojstrom .

Če ugotovitev  (slabo litje) n e  drži, am 
p ak  je  k riv d a  bolj n a  izdelavi šarže, im a
mo še  eno -možnost, k o t j-o sam  n av a jam  v 
tehn ičnem  poročilu  obiska v Haittingenu, 
-da je  p re it i  even tua lno  n a  d ru g o  v rs to  de- 
zoksidadije jek la .

Sedaj dezobsidiram o jelkla n a  -plastične 
dezoksidacij-ske p ro d u k te , k i  om ogočajo ze
lo  dob ro  kovnost ingotov, za to  p a  večje si
l ik a tn e  vkljiučke.

Če pa p re idem o  n a  dezoksidacijo , na  tako 
im enovane trd e  dezoksidacijske p roduk te , 
-moramo u p o rab lja ti veliko več alum in ija  
za -dezoksidacijo, -silikumangan nadom estiti 
,s feroimanganom, -del ferosilic ija  p a  s siili- 
kolkalcijem. T ak i ingoti ise slabše -kujejo, 
k e r  je  l i t je  ingotov tež je  — jek lo  je  gosto 
(šm ira), zato  p a  b i ga ibilo možno od liti p r i 
v išjih  te m p era tu rah  na  lija k  -od spodaj. 
T ake šarže  p o tek a jo  seveda n a  eno ž lin 
d ro  (CK, C kvalite te). Predezoksidiraj-o se 
s feroalum in ijem  ca. 2 kg /tono  (in FeM n v 
peči, n a to  p a  z 0,5 kg  C aSi/tono +  Al (čisti) 
v ponovci.

T-o pa  je  seveda tre b a  -vse p re izk u siti in  
to  n i poizkus enega tedna , am pak  dolgo
tra jn o  -delo.

T aka b i -bila za e n k ra t celotna pot, po  ka
te r i  n a j b i p riš li do  bolj čistega jek la .

P o u d arjam  pa, da bo od ig ra la  kvalite ta  
šam otne  opeke (kanalske, -lijačne, p-onovč- 
ne, zam ašnih  d rogov  in  zam aškov) p r i  tej 
m etodi g lavno  vlogo in  težko verje tno , da 
je  naša -opeka za  to  delo  zadosti kvalite tna.

K o bom o dosegli uspeh, naj b o  to  uspeh 
sk upn ih  naporov , n e  posam eznikov, k e r  je 
tu d i sed an ji neuspeh k riv d a  n as  vseh, ne 
posam eznikov.

Inž. M ilan Dobov-išek

VABILO ZA VPIS V GLASBENO SOLO

Staršem , k i -nam eravajo sv-o-je -otroke vpi
sa ti v 1. razired naše g lasbene šole, sporo
čamo, da bodo sp re jem n i izp iti 22., 23. in 
24. junija od 10. do 12. ure in od 15. do
17. ure v p rosto rih  šole n a  gradu.

Pogoji za vipds -so: v-saj d v a  -razreda 
osnovne šole, d o b er g lasbeni spomin, do
b e r posluh  in  občutek  za -ritem.

V posam ezne -oddelke ozirom a in s tru 
m en ta ln e  skup ine  bom o sp re je li nasledn je  
število  učencev:

a) za p ih a la  (flavta, oboa, k larine t) — 6,
b) -za tro b ila  (troben ta , rog, tenor, b a r i

ton, trom bon) — 10,
c) za  to lkala  — 2,
d) za k lav ir — 6,
e) za  godala (violina, violončelo, k o n tra 

bas) — 8,
f) za lju d sk e  in stru m en te  (harm onika, 

k itara) —  6.
O pozarjam o, -da izven navedenega iroka 

učencev n e  -bomo -sprejemali!

R avnate ljs tv o  n iž je  g lasbene šole 
R avne n a  K oroškem

PRIZNANJE IN POHVALA  
PRIREDITELJEM

Iz zahval in  p rizn an j, k i so po končani 
-skupščini Z IT  RGM  Ju g o slav ije  n a  R avnah 
p risp e le  n a  na-slov naše  d irekcije , povzem a
m o -besede p red sed n ik a  ZRGM IT-SRS prof. 
dr. inž. A n tona  H om ana:

S p re jm ite  -našo iskreno zahvalo  za -pri
jazen  sprejem , strokovno sprem stvo  in  po
gostitev  naših  delegatov  skupščine  Zveze 
inžen irjev  in  -tehnikov RGM Jugoslav ije  
n a  R avnah.

P rep ričan i sm o, d a  so  naši -delegati s tro 
kovno m nogo p rid o b ili z ogledom  v a š i h  
ru d n išk ih  in  tovarn išk ih  naprav .

Z željo, da nam  -boste še n ap re j ostali do
b ri p rija te lji, vas topilo pozdravljam o.

P osebne čestitke  -pa je  p re je l še d irek to r 
K lančn ik  ob izvolitv i za častnega  č lan a  ZIT 
RGM Jugoslav ije .

t i s k a r s k i  Šk r a t i

T udi v p o d je tju  bo treb a  -marsikaj de
fo rm ira ti (reform irati).

K onkuben t (konkurent) je  znižal ceno.
Če bom o tako nap redovali, m ora s tan 

d a rd  p as ti (rasti).
M olk je  b la to  (zlato).
Položili so  ga  v  h ladn i k ro p  (grob).
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GENERATORSKI PLIN DANES 
IN NIKDAR VEČ?

Toplota .je elem ent, k i je  skupen vsem 
našim  obra tom : top lo ta je  najosnovnejša  
surovina p r i  p rid o b iv an ju  jekel. Le z n jeno  
pomočjo lahko  zrah ljam o e lem entarno  
zgradbo snovi 'toliko, da se nam  da  obli
kovati po naših  željah. V topilnici, v liv a r
ni, kovačnici, v a ljarn i, vzm etam i in  v  m e
hanski obdelovailnici obra tu je jo  n ap rav e  za 
P re tv a rjan je  energij v toploto te r  za njeno 
točno doziran je  proizvodom . Pogoj za 
uspešno tehnologijo1 v teh  ob ra tih  je  kvali
tetna. top lo tna energ ija , k i se m ora  ne
prenehom a ali v p resledk ih  te r  v odvisno
st1; od režim a te m p e ra tu r  d o v a ja ti agrega
tom  noč in dan. Vsak zastoj v p resk rb i ima 
za posledico n e  -samo p rek in itev  p ro izvod
nje, tem več težke okvare  na proizvodih -ter 
na pro izvodnih  napravah .

R eševanje en e rg e tik ih  p roblem ov n i šlo 
vedno vzporedno -z (reševanjem  ostalih  te h 
noloških problem ov. N ekaj podobnega v e 
tja  za vso Jugoslav ijo : k ritičn e  energetske 
situacije  d o s tik ra t p o trk a jo  tu d i n a  naša 
v ra ta  in zm ešnjava, k i  n astane , če je  goto
vost p r i  ošknbi obratov z energijo  om ejena 
ali če k a te re  v rste  energ ije  enostavno 
zm anjka, je  ed instvena in isairno za dobre 
živce. Ni slučaj, d a  se  danes p o stav lja  fi
n an s iran je  energetsk ih  n ap rav  na  p rvo  m e
sto nacionaln ih  p o treb  in d a  ise isti p ro 
blem  postav lja  na  v rs tn i red  m ednarodn ih  
dogovarjan j, p ri k a te rih  je  b ila  udeležena 
tu d i naša  železarna.

D anes visi v  z raku  p ra v a  m rzlica v  m ed
narodnem  in v nacionalnem  pogledu: kdo 
bo p rv i, kdo  bo uspešnejši, kdo  bo odvisen 
od soseda. A tžirci in  Sov je ti odkrivajo  
energetsko  lako to  'srednje Evrope, F rancozi 
se dogovarja jo  s Spanci, A ngleži in  Nizo
zem ci iščejo bogastvo pod Severn im  m or
jem . O bstaja  v rs ta  g rand iozn ih  p ro jek tov  
o naftovodih , p linovodih, daljnovodih, k i se 
čedalje  m anj m enijo  za m e je  in oddaljeno
sti. N i jim  .mar n i t i  za  to, a li so to  sociali
stične a li kap ita lis tične  kalorije , ko t je  vse
eno bolniku, če je  dobil s tran sfu z ijo  k ri 
bčlca ali črnca.

T udi p ri n as  g rad im o  naftovode, ra fin e 
rije , e lek tra rn e  in  poskušam o n a jti  ugodno 
kom binacijo  v  m ed n aro d n i energetsk i de li
tvi. Uipajmo, da bo  tu d i  železarn i uspelo 
k an iti n ekaj teg a  v svoj p iskrček: zarad i 
svoje lege ob m ednarodn ih  p o teh  im a vse
kakor ugodne prppoizicije.

Osnovna energetska  p re sk rb a  naše žele
zarne je  že od n jenega ro js tv a  b il p re 
mog. D anes je  zastopan s p rek  80 %  v 
energetsk i bilanci. S ceno iz n jega p rid o b 
ljene  kcal je  b il do nedavnega ugoden no
silec energije , k v a lite tn o  p a  že dalj časa 
ne u s treza  zah tevam  popolnejših  tehnolo
ških naprav , k i so z rekon stru k c ijo  p rišle  
v p od je tje . M arsik je  je  že sam a tehno lo 
g ija  om ejena s  ta k o  k v a lite to  ozirom a ne- 
kvalite to  energ ije : žveplo, k a tra n , vlaga, 
nizka ka lo rična  v red n o st generato rskega 
p lina  so nezadostne ocene tega m ed ija , da 
o n jegov i visoki ceni n iti ne govorim o. Po- 
leg teg a  je zah rb tn o  s tru p en . P lin sk i gene
ra to r ji  so  b ili 1. 1963 re k o n s tru ira n i z n a 
m enom , d a  n a  enostaven  in  cenen način  
pok rije jo  n a ra ščan je  p o treb e  po p linu. T a

k ra t je  viselo v zraku  veliko  p ričakovan je  
o 'daljinskem  p lin u  iiz Vellenja, k i bi n a j 
p rišel v n a jk ra jšem  času, in  se  je  sm atra la  
rek o nstrukc ija  g en era to rjev  le  kot p rem o
stitev  do dokončne rešitve oskrbe naših 
agregatov  s k v a lite tn im  energetsk im  m edi
jem . K ot je  razv idno  iz p rvega dela zgodo
v ine E nergetsko-kem ičnega kom binata  Ve
lenje, je  upe potrošnikov in ob ljube bodo
čih energo-kem ikov neusm iljeno  pokopala 
gospodarska reform a. Tako je slovenska 
m eta lu rg ija  ko t naj večji p o tencia ln i po
trošn ik  te h  v rs t energ ije  zam udila vlak, k i 
b i že tako in  tak o  prišel z debelo zam udo.

Škode, k i jo  je  z izgubo daljinskega p li
na u trpelo  gospodarstvo, še n i nihče iz ra 
čunal. P rav  tako  še n i nihče p redv ide l po
sledic, k i izvirajo iz h itrega  p re o rien tiran ja  
slovenskih pod je tij na d ru g a  ekonom sko in 
tehnološko tren u tn o  ugodnejša goriva.

Da je  .preorientacija  od genera to rskega 
p lin a  tud i p r i  nas živ ljen jskega pom ena za 
podjetje , s led i p redvsem  iz njegove cene, 
k i je  sicer ekonom ska, še daleč pa  ne eko
nom ična in iki je  neposredno  odvisna od 
cene prem oga. Z arad i izredno nizke .pro
duktivnosti, k i jo v p rim e rja v i z ostalim  
svetom  dosegajo naši rudnik i, so zato m ož
n i tak šn i absurdi, d a  je  p rem og iz A m eri
ke v  Evropi cenejši od dom ačega, čeprav  
je  obrem enjen  še s p revozn im i strošk i. Iz 
teh  Škarij cen izhaja k riza  dom ačih ne
ren tab iln ih  rudnikov, saj so predvsem  cene 
prem oga tiste, ki n a s  p risilju je jo , d a  raz
m išljam o o tem , kako  .in s čim bom o ogre
vali svoj ž iv ljen jsk i p ro sto r pod m rzlim  
zim skim  soncem . In  dokler se  da to ceneje, 
bomo to  vsi počeli.

Ce bi b ila  cena k a lo rije  generato rskega 
plina zelo ugodna, b i se  da le  ostale n jegove 
slabe ocene z dodatn im i n ap rav am i in in 
vesticijam i s fr iz ira ti toliko, da bi zadovo

ljeval zahteve večine potrošnikov. Zal pa 
niso le po trošn ik i tis ti, ki kažejo  s prstom  
na nesrečneža. Vse mogoče 'in pogostokrat 
nem ogoče inšpekcije so se opravile na ge
n e ra to rje  in gen era to rsk i plin . Očitajo, za
htevajo , prosijo , grozijo: im ate  nevarne  de
lovne pogoje, n im ate  varnostn ih  naprav , 
n im ate  zadostne avtom atike, Im ate  zanič 
žerjav , im ate  zanič žerjavno  progo, odprto 
je  v p rašan je  pepela , kaj počnete  s fenoli, 
kam  d a je te  k a tran , z a s tru p lja te  Mežo, za
s tru p lja te  zrak , v stisn jenem  zraku  se duha 
plin , p lin  pospešu je  korozijo, un iču je  elek
trične  inštalacije , p lin  im a p reveč žvepla, 
k a tran a , im a p rem ajh en  p ritisk , preslabo  
kalorično vrednost, p ren izko  tem pera tu ro  
pozimi, pa  p linovodi in k a tran sk i čevlji, 
varnostne  zaklopke 'itd. P rav i nebod igatre
ba. P a ,so se  ^pom nili ribiči, da ni rib, in 
gozdarji, da se suši les, in čebelarji, da n i 
m edu ne voska; čakam o še km etijce, lovce 
in osta le  športn ike, da ga bomo za slovo od 
vseh s tra n i očrnili in m u obesili vse ne
uspehe, ko t se spodobi po s ta r i slovenski 
navadi. Res je  nam reč, d a  m u bo km alu  
odklenkalo.

Ko smo — z dobrim  nam enom  — zbi
ra li in  zbrali energetske po treb e  železarne, 
kot jo bo zah tevala  proizvodnja ob koncu 
začete rekonstrukcije , sm o dobili sledečo 
sliko: letno bomo p o trebova li okroglo
50.000 1 goriva s kalorično vrednostjo
10.000 kcal/kg  te r 200 m ilijonov kW h elek
tr ič n e  energ ije : 500 m ilija rd  kcal in 200 
m ilijonov lkWh se bo  p rep red lo  skozi naših  
tisoč rok in jim  dalo .moči za dodaitnih t i 
soč in tisoč rok. Ce b i vso to  energ ijo  sp re 
m enili v elektriko , b i dobili čedno vsoto 
780 m ilijonov ikWh in takšno količino elek
tr ik e  bi proizvedla e lek tra rn a  m oči 100.000 
kW  in takšna  količina e lek trike  b i zadošča
la m estu  z 80.000 p reb ivalci.

K ot je  znano, n as  stane  danes 1000 kcal 
energ ije  iz genera to rskega plina okrog 5,6 
S d in . P r i  tak i specifični ceni bi b ili le tn i 
strošk i za to  v rsto  energ ije  2,8 m ilija rde  
S din. Če nam  uspe na k ak ršen  koli način  
znižati specifično ceno energije , nam  po-

'  i,.i 'v' t .

Taka bi naj bila butanska postaja
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m eni znižanje te  za vsak d in a r le tno  zniža
n je  stroškov  za 0,5 m ilija rd e  S  din. To je 
dejstvo, k i nas je  p risililo  k tem eljitem u  
o b ravnavan ju  energetske  .problem atike. 
Z nižanje p ro izvodnih  stroškov je  osnoven 
p ostu la t gospodarskega živ ljen ja  in strošk i 
energ ije  zavzem ajo v m e ta lu rg iji dobršen 
del proizvodnih stroškov.

P re isk av e  energetsk ih  m ed ijev , k i bi na
dom estili p rem og  ozirom a genera to rsk i 
plin, so p o tekale  v več sm ereh: k a te ra  go
riva  iso cenena in dostopna, k a te ra  goriva 
u strezajo  zah tevam  tehnologije, na k a te ra  
goriva bo prehod n a jlaž ji, k a te r i  sistem i 
u,skladiščenja, p rip ra v e  in razd e ljev an je  so 
najbolj racionalni, k ak šn a  bo ob tem  si
gurnost oskrbe, kakšne varnostne  m ere so 
p o treb n e  — to  so b ila  vprašan ja , ki so b ila  
p o trebna  tem eljitega  p re tre sa . Ob izboru 
goriv  glede na  n jihovo specifično ceno ni 
bilo veliko dilem : ugodna iso predvsem  tež
ka gorilna olja (m azuti) in končno u tekoči
n jen i p lin i ('mešanica b u tan a  in  propana). 
K ot je  poznano iz izkušenj zad n jih  let, je 
poraba goriln ih  olj p re rasla  proizvodnjo, 
zato se je  postav lja lo  vp rašan je  tra jn e  in 
n ep rek in jen e  p re sk rb e  goriva v zadostnih 
količinah. M edtem  ko n am  le tno  izgori na 
n a ftn ih  po ljih  m ilijone  m 3 p lina , ki b i  ga 
lahko  tran sp o rtiran eg a  v p linastem  ali te 
kočem  s tan ju  u p o rab ili nam esto  goriln ih  
olj, sm o le -te  p ris ilje n i uvažati (samo INA 
in Ju g o p e tro l 450.0001 v le tu  1967). Zago
tovilo sigurne  oskrbe —  posebno še, če 
upoštevam o splošno p o m an jk an je  za to po
treb n ih  tra n sp o rtn ih  sredstev , je  b ila  osno
va k ak ršn im  ko li večjim  rekonstrukc ijam .

T ežje je  b ilo  razč istiti vp rašan je , k a te rim  
n ap rav am  in k a te ri tehno log iji zadoščajo 
težka o lja  k o t cenejši energetsk i m ed ij 'in 
k a te rim  u tekočin jen i p lin i k o t d raž je  go
rivo. A naliza va rian t, k i  je  izhaja la  iz po
goja čim  n iž je  specifične cene, je  govorila  
v p rid  go riln im  oljem . V endar je  b il to 
po treben , n e  pa  tu d i zadosten  pogoj za 
uspešno m eta lu rško  tehnologijo . K ot važen 
fa k to r  nasto p a jo  tu  g o riln i sistem i, k i so 
popolnom a jasn i, n p r. za p a rn e  a li toplo
vodne kotile, za m e ta lu ršk e  peči pa  so še

I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R

m arsik je  nerazčiščena področja. V saka peč 
je  g ra jen a  s trogo  nam ensko in p red stav lja  
organsko celoto (če je  .konstrukcija posre
čena) in  se ne da enostavno p o siliti s po
ljubn im  goriln im  sistem om .

N astopa vp rašan je  tem p era tu r in n jih  
porazdelitev , v p rašan je  oblike plam ena, 
pečne atm osfere, režim a obra tovan ja , v p ra 
šan je  regu lacije  in vodenja peči. P red e 
lava peči je  tu  n a jtrš i oreh, ki ga bo treb a  
postopom a s tre ti. Na podlagi navedenih  
elem entov k v a lite te  og revan ja  in  upošte
vajoč še re la tivno  nečistočo težkih  olj 
(žveplo) in izredno  čistost tekočega plina, 
se je  izvršila  groba razdelitev  peči, k i bodo 
ku rjen e  z goriln im  oljem, in peči, ki bodo 
k u rjen e  s p linom  (butan-propan).

Poskušalo ,se je  izogniti dvem  en erg e t
skim  m edijem  (m azut in tekoči plin), k er 
pač Oba zah tevata  svoje  n ap rav e  za u sk la- 
diščenje, p red e lav o 'in  tran sp o rt, k a r  je  n e 
ugodna 'Stran te  rešitve. O bdelana je  b ila  
v a rian ta  z u p lm jev an jem  m azuta  v poseb
nih  p linsk ih  g en era to rjih , k je r  bi m azut 
nepopolno izgoreval in  od koder bi se vroč 
plin  (1200° C) vodil d irek tn o  v peč. V endar 
so izkoristk i n a p rav e  neugodni, nerešeno  
je  vp rašan je  zah tevne regu lac ije , posebno 
še p r i  n iž jih  tem p era tu rah  peči (npr. za 
term ično obdelavo). N ekaj tak ih  n a p ra v  si
cer ob ra tu je  v svetu , vendar nam  posebno 
bleščečih re fe ren c  o n jih  ni uspelo dobiti.

P rem og bo to re j nadom estilo  težko goril
no olje (maizut), k je r  pa to  iz kvalite tn ih  
razlogov ine igre, pa bom o uporabili tekoči 
plin. C en tra ln a  m azu tna n ap rav a  je  v po l
ni izgradnji. Dva rezerv o arja  po 1000 m 3 
p rosto rn ine  bosta služila kot izravnalca 
m ed po trošn jo  in  oskrbo. Tu bo m azut ved
no p rip rav ljen  iza n a d a ljn ji tran sp o rt, k er 
bc na .stalni tem p era tu ri 50° C. V črpaln i 
posta ji bodo črpalke  za p re tak an je  iz va- 
gonskih c istern  v reze rv o arje  (ali iz rezer
voarjev  na av to  cisterne), črpalke za  oskr
bo potrošnikov, n ap rav e  za g re tje  m azu ta  
na m aksim alno 120° C, za njegovo čiščenje 
itd. A vtom atska reg u lac ija  tem p era tu r in 
p ritiskov  bo g a ra n tira la  po trošn ikom  ena
kom erno kvalite to , dodane pa so kom ple t
ne m erilne  in reg is trirn e  naprave. P red v i
dom a bosta iz črpalne posta je  po tekala  dva 
krožna (cir.kulacijska) voda, k i bosta obšla 
vse po trošn ike  m azu ta  po železarni. Re
zervne č rp a lk e  v  posta ji bodo om ogočale 
nep rek in jeno  oskrbo, sistem  zasilnega na
p a jan ja  z elek trično  energijo  iz d ieselske- 
ga ag regata  bo omogočal pogon tud i p ri iz
padu  elek tričnega toka. Tako bo ta  ag regat 
dobil končno svojo vlogo, saj bo poleg te  
č rpalne  posta je  oskrboval tu d i novo k o tla r
no z rezervno  energijo.

Celotno maizutno n ap ravo  bo varoval 
stab iln i gasiln i sistem  za u s tv a r ja n je  in 
brizgan je  pene. Izvedba vseh n ap rav  je  r a 
cionalna, saj se je  na m in im alnem  p rosto 
ru  izkoristila  v rs ta  obstoječih  n ap rav  (in 
du strijsk i tir, s ta ra  č r p a l n i c a ) .  C en tra lna  
lega omogoča tu d i ceneno d istribucijo .

Z adeva okrog tekočega p lin a  p a  je  bolj 
zam otana. Tekoča m ešanica b u tan a  in p ro 
p ana je  s ice r zelo sim patična g lede izredne 
čistoče. Tekočino p a  im am o šele p r i  visokih 
p ritisk ih  (16 atm), k a r  zah teva visokotlač
no nap ravo , k i m o ra  b i t i  g ra je n a  za 25 atm , 
p r i  no rm aln ih  p ritisk ih  tekočina tako j iz
p a r i in  dobim o visokokaloričen p lin  (25.700 
koal/N m 3). V arnostne  imere za posode, s k a 
te rim i se  tekoči p lin  tra n sp o rtira , a li v k a 

te rih  se 'shran ju je , so zato mnogo ostrejše 
kot za težko olje.

B utan-propanSka n a p rav a  m ora  svoj no
silec energ ije  sp rav iti do po trošn ika  v ta 
kem  stan ju , da ga ilahko ta  brez težav p re 
bavi. Z neb iti se m oram o torej visokih p ri
tiskov in  visokih k a lo ričn ih  vrednosti. Spet 
je  b ila  zah teva po enostavnem  p rehodu  z 
genera to rskega p lin a  na  b u tan -p ro p an  pri 
pečeh tista , k i je  narekovala  parom etre  
p ritisk a  in kalorične vrednosti. Osvojen je 
bil p r itisk  v d is trib u c ijsk i m reži 500 mm 
V. S., ina sam ih  pečeh p a  200 m m  V. S.; ob
sta ja  to rej zadostna rezerva, da s p ritisk i 
na igorilcih ne  bo težav. K ako pa znižati 
kalorično vrednost od 25.700 kcal N m 3, ki 
jo  im a b u tan -p rp p an sk a  m ešanica, na borih 
1500 kcal/N m 3, k i jo im a naš generatorsk i 
plin? K alorično v rednost p lin a  znižujem o 
tako, da ga m ešam o z zrakom : čim več 
zraka je  v p linu , tem  m anjša  je  njegova 
kalorična vrednost. Teoretično gre to  lepo, 
p rak tično  p a  p ostane  m ešanica zraka in 
b u tan -p ro p an a  p r i  določenem  m edseboj
nem  razm erju  n aen k ra t eksplozivna. Ne
k je  nad  tem  razm erjem  je  m eja, do koder 
sm em o v p lin  d o d a ja ti zraik ozirom a tu  je 
tu d i m eja, do k o d er sm em o zniževati kalo
rično vrednost take m ešanice. T eoretična 
m eja je  ipri 4500 k ca l Nm3, odločili smo se 
pa za 6000 koal/N m 3. R ri tem  je v p linski 
m ešanici okrog 77 %  zraka in sam o 23 0 o 
bu tan -p ropana.

S tem  so b ili osnovni p a ra m e tr i bu tan - 
propainske n ap rav e  določeni. Določitev si
stem a p re tak an ja , u p lin jevan ja , m ešanja  z 
zrakom  in .razdeljevanja pa n i b ila  tako 
enostavna. O bstaja  v rsta  na jraz ličn ejš ih  iz
vedb in firm , k i take n ap rav e  izdelujejo. 
D okler poznaš samo eno, je  vse jasno, ko 
pa jih  spoznaš več, je  treb a  več truda , da 
se izk rista liz ira  p ra v a  v arian ta , k i bo n a j
bolje u strezala  našim  željam . O bdelali smo 
deset inačic z raz ličn im i sistem i, lokacija
mi in k ap acite tam i. O gledali smo si podob
ne n a p rav e  v inozem stvu, zb ira li njihove 
izkušnje in lahko rečem o, da smo se .konč
no odločili za n a jrac iona lnejšo  in  najpopol
nejšo kom binacijo .

Celotno b u tan -p ropansko  napravo  se
s tav lja jo  t r i je  elem enti, od k a te rih  ima 
vsak svojo lokacijo: p re tak o v aln a  naprava 
(v p o d a ljšku  tira  nove jek larne), rezervoar- 
ski p ro s to r (zahodno od nove k isikarne) ter 
m ešalna postaja  (zahodno od čistilnice). S 
p reč ipovalno  napravo  bomo p razn ili va- 
gonske cisterne  te r  p re tak a li tekoči p h n 
v rezervoarje , od k a te rih  bo im el vsak 
150 m 3 p rosto rn ine . Č eprav  iso iti šestk rat 
m an jši od m azu tn ih  rezervoarjev , bodo 
k ljub  tem u p ra v i kolosi, sa j bodo m erili Prl 
p rem eru  3 m  v dolžini skoraj 20 m. Zaen
k ra t bomo postavili dva rezervoarja . Od tu 
bodo č rp a lk e  po tiskale  tekoči p lin  v -mešal
no postajo, k je r se bo tekočina uparila, 
osušila in v posebnih av tom atsk ih  m ešal
cih po in jek to rškem  principu  m ešala z zra
kom. Talko dobimo n a  izhodu zahtevano 
kalorično v rednost te r  zah tevan  pritisk- 
M ešalna p o sta ja  je  oprem ljena z vsemi 
varnostn im i iin m eriln im i napravam i. Bi
s tvena  p rednost izbranega sistem a u p lin ja 
n ja  in m ešan ja , k i je  am erišk i p a ten t, je v 
tem, d a  delu je jo  popolnom a .samodejno, 
b rez tu jeg a  v ira  energ ije . Torej ne bo več 
n ev arn ih  situacij ob izpadih elek tričnega 
toka. D obljena p linska  m ešanica se bo 
tra n sp o rtira la  a li po podzem nih  ali po ob
sto ječih  p linovodih ; p rik lju ček  n a  obstoječi
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S T R O K O V N A  P O S V E T O V A N J A  IN R A Z I S K A V E
Problematika razogljičenja

R azogljičenje n e  p red stav lja  težav samo 
p ri končn i top lo tn i obdelav i orodja, tem 
več tu d i p r i  p ro izvodn ji v a lja n ih  profilov.

Splošno iznano je, da p re d s ta v lja  razog- 
ljičen je  p rob lem  p redvsem  p r i  višjeogljič- 
n ih  jek lih , it j. p r i orodnih jek lih , jek lih  za 
poboljšan  j e in  p r i  jek lih  iza vzm eti. To po
m eni, da  je  razog ljičen je  zn ižan je  vsebno
sti ogljlika v jek lu  p r i  ogrevan ju . Čim  več 
ogljika im a jeklo , item večje  n ag n jen je  
p ro d iran ja  im a ta  ogljik  iz jek la  navzven 
v atm osfero, k i ga obkroža m ed ogreva
njem . N a površin i je k la  ta  og ljik  zgori. 
O gljik  pa p o tu je  po  jek lu  na jlaž je  p r i viš
jih  tem p era tu rah , ko  jeklo doseže avste- 
n itno  s tru k tu ro , tj. v  tem p era tu rn em  ob
m očju nad  p rib ližno  750° C ža n e leg irana  
in  n izko  leg irana  jekla. R azogljičenje je  
tem  globlje, čim  v išja  je  tem p era tu ra  in 
čim  d lje  ga ogrevam o p r i  tej visoki tem pe
ra tu r i. Jek lo  se  n e  m ore  razogljičiti, če 
obkrožajoči m edij tega ne  dopušča.

Raizogljliičenje v ob iča jn ih  pečeh  navadno 
sp rem lja  tud i oksidacija površine  (tvorba 
škaje). Jek lo  ise na jbo lj razogljiču je  v di-

plinovod v a lja rn e  ise p o n u ja  sam, k er po
teka  t ik  ob m ešaln i postaji. Vsi ostali po
vezovalni cevovodi bodo položeni v  zemljo. 
Da .smo se odločili za t r i  lokacije  ene n a 
p rave, je  bil razlog  p ra v  v cevovodih: pove
zovalni cevovodi, ki služijo za tra n sp o rt te 
kočega pilina, so m a jh n ih  dim enzij (pod 0  
100), meditem ko  so vodi za razvod plinske 
m ešanice m nogokrat večji. T ežnja je  bila, 
sk ra jša ti jih  na  najm anjšo  m ero. Poleg 
ugodnejše investicije  se  je  doseglo s tem  
tud i zm anjšan je  izgub na  pritisku .

Izb ran i sistem  bu tanske  n ap rav e  dopu
šča še n a d a ljn je  m ožnosti: uporabo čiste 
p linske m ešanice b u tan -p ro p an a  (za flem a- 
n je  in  eventualno  rezanje), m orebitno  po l
n jen je  bu tan sk ih  posod za ostalo po trošn jo  
in končno enostaven  prehod  n a  p e rspek tiv 
n i d a ljin sk i plin . Za takšen  prehod, k i bo 
slej ko p re j ak tualen , je  po trebno  k  m ešal
n i p o s ta ji d o d a ti le ustrezno redukcijo  p r i
tiskov in  d a ljin sk i p lin  p rip e lja ti n a  m eša l
ce. Na izhodu iz postaje  bodo p a ram e tri 
plinske m ešanice o sta li neizprem enjeni. 
R ezervoarji bodo m orda služili za h ladno 
rezervo, lahko pa  bodo služili tu d i d rugim  
in teresen tom . Skladiščnega p ro sto ra  v že
lezarn i še n i  bilo  n ik d ar preveč.

N am en tega č lanka ni o b ravnava ti fi
nančn i efekt, k i bo dosežen z novim i en er
getsk im i m ediji. V m nogočem  za visi od 
razm erja  in  stab ilnosti cen na tržišču. O d
visen p a  je  tu d i  od tega, v kakšnem  času 
bomo uspeli ta  enostavn i p rehod  izvršiti. 
R oki za izg radn jo  so napeti: če se bomo 
vsi zavedali, kaj n am  lahko p rinese ta  »iz
v ir pod Ihrezo«, bomo tu d i laž je  p rišli do 
n jega. S tem  p a  delo okrog energ ije  v že
lezarn i še  daleč n e  bo končano. M arsikaj 
bo po trebno  še  izkopati, naučiti se bom o 
m orali p redvsem  skoposti: za razm etav an je  
energ ije  n i treb a  znan ja ; še preveč  nam  je 
u h a ja  p r i  vseh  koncih. S kopariti z n jo  pa je  
d ruga  pesem , Iki zah teva u b ran  in  discipli
n ira n  kader.

Inž. Jan ez  B ra tin a

rek tn o  ogrevanih  p lem ensk ih  pečeh in to 
tem  bolj, čim  več z raka  dodajam o gorivu. 
T udi n i vseeno, kakšno gorivo, u p o rab lja 
mo. V tak ih  pečeh  ise razogljiiči debele jši 
sloj jekla, ko t pa ga  odgoui s škajan jem .

R azogljičeni .sloj p red s tav lja  popolnom a 
drugo  vrsto  jekla, k i im a  veliko m an j og
ljika  in  .s tem  tu d i veliko slabše m ehanske 
in tehnološke la s tn o s ti (npr.: p r i  k a ljen ju  
se dobi precej n iž ja  trdo ta).

P r i  s trem ljen ju  k  zm anjšan ju  dodatkov 
za m ehansko  obdelavo n a jp re j na le tim o  na 
p roblem  razogljičenja. K olikor ne m orem o 
zvalja ti ali skovati je k la  b rez  razogljičen ja 
sloja, m ora  b iti  debe lina  doda tka  tolikšna, 
da p r i  m ehansk i obdelavi s igurno  odstra
nim o ves razog ljičen i sloj. O dstran itev  po
vršinsk ih  nap ak  in  razogljičene p las ti je 
tud i osinovnli n am en  dodatka za obdelavo. 
Ne rešu je  p rob lem a še ta k o  velik  dodatek, 
če se  p r i m ehansk i obdelavi ne  o d stran i na 
vseh ploskvah zadosti debel sloj. N eodstra- 
n jen i razogljičeni isloj povzroča p r i k a lje 
n ju  veliko itežav: p ren izk a  trd o ta  n a  p o v r
šini, m eh k a  m esta, p rekom erno k riv ljen je , 
razpoke, rezine b rez  ostrine itd . R azum lji
vo je, d a  je  z ekonom skega sta lišča  zaželen 
čim m an jši dodatek  za obdelavo, ne  m ore 
pa b iti m an jš i od debeline razogljičene p la 
sti. N ajp rej m oram o zm anjšati razogljiče
nje, da bomo n a to  vzporedno lahko zm anj
ševali dodatek za obdelavo.

P ro ti iraizoigljičenju valjan ih  profilov  se 
v sve tu  boitijo n a  več načinov:

—  K u rjen je  v  ogrevn ih  pečeh z nizkim  
zračnim  fak to rjem ; popoln i sežig še g o rlji
v ih  d im nih  p linov  ise izvede v regeneirator- 
ju  n ad  pečjo, k je r se  z rak  tpredgreva tud i 
do 1000° C.

— Dvocouisfco k u rjen je : v visoko tem 
p e ra tu rn i coni se k u ri z nizki: m zračnim  
fak to rjem  s k isikom  ali visoko predgiretim  
zrakom , v p rad g rev n i coni pa se popolno 
sežgejo še gorljiv i dim ni p lin i.

— Uiporaba keram ičnih  zaščit v suhem , 
m okrem  ali raz ta ljenem  stan ju .

— Pravlilno zak ladan je  v  peč in  sk ra jše 
v an je  časov d ržan ja  n a  visoki tem p era tu ri.

— U poraba p linastih  varovaln ih  s red 
stev: p r i te m p e ra tu r i v a ljan ja  in  kovan ja

se uspešno up o rab lja jo  litijev e  p a re  iz l i t i
jev ih  spajlin (zaradi velike afin ite te  litija  
do k isika ta  veže ves vezan i in p ro sti k i
sik v peči in  obenem  prev leče  ogrevanec s 
tank im  zaščitn im  film om , k i ščiti valjanec 
tud i m ed  v a ljan jem  in pozneje  m ed ohla
janjem ).

—• P r i  tem p era tu rah  top lo tne obdelave 
se uspešno upo rab lja jo  varovaln i p lin i in 
solne kapeli.

V železarni je  bilo 8. m aja  strokovno po
svetovanje, .na ka te rem  je  bilo kritično  
p reg ledano  s ta n je  razog ljičen ja  v a ljan ih  
profilov  za  p re tek lo  leto in p rv e  t r i  m esece 
tega leta. V splošnem  je b ilo  ugotovljeno 
delno zboljšan je  v tem  letu, v en d ar s tan je  
še daleč rti zadovoljivo. K  'tem u zboljšan ju  
je pripom oglo:

—  u v a jan je  sk ra jšan eg a  ogrevan ja  in re- 
duktivnega .kurjen ja v ogrevnih  pečeh  v 
valjarn i,

— u v a jan je  varovalne atm osfere p ri ša r
jen ju  valjan ih  profilov,

—  tekoče zasledovanje razog ljičen ja  v 
valjarn i,

—  popolno čiščenje gredic orodnih jekel.
D iskusija  n a  tem  posvetovan ju  je  poka

zala., da je  razog ljičen je  re s  pereč problem , 
dala pa je  tud i m nogo k o ristn ih  sm ernic 
za n ad a ljn jo  borbo  p ro ti razogljtčenju . T a
ko so p redv idene  še n ad a ljn je  .spremembe 
p ri k u rjen ju  iv ogrevn ih  pečeh  in  obsežni 
poskusi v lab o ra to riju  .in v ogrevnih  pe
čeh.

Inž. Flranc Č erne

MARŠAL TITO JE OBISKAL  
NAŠO RAZSTAVO

Ob o tvoritv i 11. m ednarodnega sejm a 
tehn ike  v B eogradu dne 19. m aja  1967. je  
obiskal raz s tav n i p rosto r jugoslovanskih  
železarn tu d i .naš p red sed n ik  Tito.

P red  našim  razstav iščem  ga je  pozdrav il 
genera ln i direktor, železarne Sm ederevo 
inž. M iodrag Čeperkovič.

»Kako g re  p r i  vas?« ga je  v p raša l p red 
sednik  Tito.

»Zdaj se n e  p rep ira jo  več, u red ili so 
m edsebojne odnose,« je  n a  pol v šali dejal 
član ZIS tov. H akija  Pozderac.

Maršal Tito na sejmu tehnike v Beogradu
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J a n e z  Znildar

ORG A N IZA CIJSK I BREVIR
(Obdelava po: Organisations Brevier, Institut fiir Arbeitswissenschaft, Ziirich)

CEMU o r g a n i z a c i j s k i  b r e v i r ?

Veliko (podjetje je  raznolika in kom pli
c irana  tvorba. K ljub  tem u m ore vsak po
sam ezen sodelavec o b ču titi tvorbo  (kot eno
to. To v dn ev n em  vrvežu  n i dahiko. L astne 
težave ,so v ospred ju  in večje skupne za
deve se  pozabljajo .

N am en organ izacije  je  u sm eriti razno li
ke napo re  vseh sodelavcev k  skupnem u  ci
lju . O rgan iz ira ti se p ra v i posam ezne dele  
združite v sm iselno celoto, j ih  pustiti, da 
skupaj delu jejo , tak o  da bodo naloge pod
je tja  .kar na jb o lje  izpolnjene.

Vsi vemo, da organizacija  pod je tja  ni 
popolna in  da nikoli ne bo. P rizadevam o pa  
si, d a  jo  tekoče p rilag a jam o  sprem enjen im  
okoliščinam  in  jo nenehno izboljšujem o. 
To bo uspelo le, če bodo p r i  tem  vsi po
m agali. U spešno pa lahko pom aga le  tisti, 
k i se prem išljeno , in tenzivno u k v a rja  s te 
mi vprašan ji.

O bstaja  nekoliko  p rav il, kli velja jo  poleg 
vseh posebnosti v splošnem  za vsako orga
nizacijo. K dor ta  p rav ila  pozna, isl lahko 
obdrži o rganizacijsko prav ico , kdor jih  p a  
ne pozna, p r id e  lahko  v  položaj, da se obre- 
ga ob dozdevno okorelost o rgan izacije  ali 
pa p rip isu je  težave, iki nastan e jo  za rad i o r
ganizacije, slabi vo lji p redsto jn ik o v  ali so
delavcev.

»O rganizacijski b rev ir«  vsebu je  n a jv až 
nejša  splošno v e ljav n a  p rav ila . P o ja sn ju 
je  osnovne m isli, k i  v e lja jo  za osnovo m o
dern i organizaciji. N im a n am ena sp rem e
n iti obstoječe organizacije, tem več p r ip ra 
v iti vsakega sodelavca, d a  začne sam  raz 
m išlja ti. Če nasledn jih  pog lav ij n e  boste 
sam o bežno p re le te li, tem več se boste v 
vsebino ires poglobili in jo  poskušali plodno 
u p o rab iti za vaše lastni} delo, je  č lanek  do
segel svoj nam en.

O RAZČLEMBI NALOG

Če dela p r i  izipolnitvi n ek e  naloge več 
lju d i skupaj, n a s tan e  p r i  tem  po treba  po 
nekem  redu. G lavni e lem enti tega  reda  in 
s tem  organizacije  so:

—  ljud je , k i  delajo ,

Inž. Č eperkovič je  po jasn il, d a  je  in te 
g rac ija  m ed  železarnam i v po lnem  razm a
h u  to  da ismo se sporazum eli o d e litv i dela, 
s  č im er bom o veliko  p rih ran ili.

»To je  dobro!« je  p rip o m n il p red sed n ik  
Tito, k i  si je  n a to  iz zan im anjem  ogledal 
tu d i n aše  proizvode.

P red s tav n ik i pod je tij, k i sm o zastopali 
železarne n a  te m  sejm u, sm o b ili veseli, 
da smo omeli p riložnost p o zd rav iti v  naši 
sred in i p rilju b ljen eg a  p red sed n ik a  T ita, k i 
je  n asm ejan  odhaja l z n ašeg a  razstav n eg a  
p rosto ra .

P red sed n ik  T ito  je  s  te m  svo jim  obiskom  
dail p r iz n a n je  našim  fuž in arjem  to  celo tn i 
naši železarsk i skupnosti, .ki se  ko t ostala 
in d u str ija  b o ri za izv ršitev  zad an ih  nalog 
v  zvezi z gospodarsko  re fo rm o  za b lag in jo  
našega delovnega človeka.

Ivo  D re tn ik

— njihov i p ripom očki (naprave, stroji, 
o ro d je  itd.),

—  naloga, k i jo m orajo  skupaj rešiti.
S k u p n a  naloga n ek eg a  p o d je tja  je  lahko

rešena le, če jo  razstav im o n a  posam ezne 
dele in  te  razdelim o m ed sodelavce. Ta po
stopek im enujem o razčlembo naloge. Raz
člem ba naloge g re  tak o  daleč, da  dobi vsak 
posam ezen sodelavec določeno nalogo, ki 
p red s tav lja  njegovo delovno nalogo. R az
člem ba nalog  pom eni to re j isto ko t de litev  
dela.

Slika 1 — skupna naloga je razdeljena na 
glavne sektorje, ki jih smotrno delijo dalje na 
sklope, obrate, oddelke, delavnice, skupine itd.

Čim večja je  organizacija, te m  m an jša  je  
naloga posam eznega sodelavca v odnosu 
na celotno nalogo p o d je tja , j e  p a  zato tud i 
tem  važnejše, da se n e  izgubli zveza m ed 
obema, č im  jasn e jša  je  .razčlem ba naloge, 
tem  bo ljše  vidi vsak posam eznik  to  zvezo 
in  večje je  razum evan je  za uk repe  vod
stva.

Zato velja kot prvo pravilo:
Čim  jasn e jša  je  razčlem ba in  razdelitev  

nalog m ed  posam ezne sodelavce, tem  lažje 
se .vključuje vsak Slan delovne skupnosti 
v organizacijo  to  tem  m an j tre n j n asta ja .

Za vsakega sodelavca n a  vodstvenem  po
ložaju  zastav ljam o n as led n ja  v p rašan ja :

Sem  nalogo vsalkemu svo jem u sodelavcu 
jasno odred il?  S p re jem ajo  sodelavci svoje 
naloge tako, k a t sem  jim  j.iih odredil? Po
znajo zvezo m ed svo jim  delom  in  delom  
svojih  tovarišev? P oznajo  v g rob ih  obrisih  
celotno o rganizacijo  pod je tja?  J e  vsakem u 
znano, da sm o m i vsi del velike celote?

O ODGOVORNOSTI IN PRISTOJNOSTI

K dor sp re jm e  neko  nalogo, sp rejm e z njo 
tu d i odgovornost, da jo  bo p rav iln o  trešil. 
N obene naloge ni, k i n e  b i vsebovala od
govornosti. Sam e odgovornosti ne  m orem o 
odkloniti zato, k e r .se za to  ne  čutim o spo
sobni, ali p a  zato, k e r .so sredstva , k i  so  n am  
na .razpolago, nezadostna, tem več v  takem  
p rim eru  naloge ne sm em o sp re je ti.

»Kdor odgovornost n a  d ru g e  odriva, bo 
sam  odrinjen.« (Em il Oesch)

D a lah k o  nalogo  p rav iln o  rešim o, p o tre 
bu jem o določene p risto jnosti. P ris to jn o st 
je  pooblastilo  za  d a jan je  vseh  odredb, k i  so 
p o trebne  za  izpolnitev  določene naloge.

Z avest odgovornosti je  n a jbo lj .izrazita 
tam , k je r  se naloge  in  p ris to jn o sti sk la 
dajo.

Iz tega sledi drugo pravilo:
Naloge, odgovornost in  p ris to jn o st v sa 

kega sodelavca se  .morajo sk lad a ti in  tv o ri
jo  neločljivo  enoto.
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Slika 2 — naloge, pristojnosti in odgovornost 
sc morajo med seboj točno ujemati. Tvorijo 
celoto, katere deli so med seboj točno uskla

jeni

Za vsakega vodstvenega delavca se .po
s tav lja jo  n asled n ja  vprašan ja :

So zam e naloge p ris to jn o s ti to  odgovor
nosti jasno  določene in  m edsebojno usk la
jene? Je  ta  povezava vsakem u m ojem u so
delavcu tu d i jasna?  A li vsak točno ve, k a 
te re  odgovornosti je  p revzel s svojo n a 
logo?

(N adaljevanje  sledi)

KOROŠKI ŠPORTNI RIRIČI

Verjetno ni športne panoge pri nas, ki bi bi
la manj propagirana, kot je športni ribolov. 
Čeprav .ima mnogo .pristašev in se iz leta v leto 
številčno zelo krepi, je kaj malo slišati o 
njem.

Gotovo je ri/bolov ena redkih panog, v kate
ri so aktivni člani še sedemdesetletniki. Zato 
tudi ni redkost, .da posamezniki dosežejo pet
desetletni aktivni sitaž, kar je morda posebnost 
te športne zvrsti.

Ribiška sekcija Ravne, ki deluje v sklopu 
ribiške družine Dravograd, se s kakšno dolgo
letno tradicijo ne more ponašati, ker obstaja 
šele nekaj let. So pa posamezni člani, ki so ri
biško sekcijo ustanovili, bili že dolga leta pred- 
tem člani ribiške družine Dravograd oziroma 
Maribor.

Športni ribolov pri nas dobiva iz leta v leto 
večji pomen in obseg, kar je nesporno doka
zano v  številu članstva in verjetno ne bo dol
go, ko bodo Ravne na Koroškem dobile svojo 
ribiško družimo. Vsi upi in nade temeljijo le 
na Meži, ki za ribolov ni uporabna, ki pa naj 
bi v bližnji bodočnosti zopet zaživela v pra.vem 
pomenu besede. V to smo prepričani in to ne 
bi bila zmaga samo ribiške organizacije, am
pak cele Mežiške doline in njenih prebivalcev. 
Menim, da  bi o tem širša javnost morala več
krat spregovoriti in da bi se za dosego tega 
cilja morala potegovati celotna naša skupnost 
z občinskimi forumi na čelu. Prepričan sem, 
da v  Mežiški dolini ni človeka, ki ne bi bil po
nosen na našo Mežo, če bi jo zagledal v njeni 
nekdanji lepoti.

Ravenčani si ustvarjam o kulturni spomenik 
s Formo vivo in  podobnimi umetniškimi stva
ritvami, pri tem pa še pomislimo ne, koliko 
bi za naše mesto pomenila čista Meža. Ne bi 
nam bilo treba  vabiti turistov, sami bi priha
jali in marsikateri devizni dinar bi ostal tu. 
Vsi ribiški revirji v Sloveniji so v sezoni pol
ni inozemcev in to, kar jim nudijo lahko dru
gi. bi jim  gotovo uspeli tudi mi, če bi imeli v 
Meži ribe. M arsikateri neizkoriščen prostor 
vzdolž Meže bi postal camp itd.

S kulturnega in gospodarskega vidika je to
rej rešitev problema Meže nujnost, vendar ne 
tako, kot si je nekje neki pametnjakovič izmi
slil, da bi Mežo izločili iz vodne skupnosti, da 
bi jo tako še bolj lahko zaisvinjali. To ni misel 
morda samo športnih ribičev, ampak večine 
meščanov, tudi takšnih, ki na kulturnem  pod
ročju niso bili zapaženi in se na umetnost ne 
spoznajo kdo ve kako.

Koroški športni ribiči bi rešitev tega pro
blema še posebej pozdravili. Čeprav bi imeli 
Mežo, pa revirjev ob Dravi ne bi zapustili, 
kajti ribji živelj bi se trenutno povečal pred-
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ZA VARNOST NA CESTAH
P o le tje  (je 'tu, za rad i m ednarodnega le ta  

tu rizm a bo sicer gosti p rom et še gostejši, 
s item p a  Ibo večja 'tudi možnoist za -promet
ne nesreče.

K er n as  -v šo li p rom etn ih  predp isov  n ihče 
n i učil in  jih  poznajo dobro  le šoferji, po 
cestah p a  hodim o vsi, sm o se  odločiti, da 
bom o v n ek a j š tev ilk ah  našega  g lasila  ob
jav ili n a jnu jnejše , k a r  m ora človek vedeti, 
da se izogne nesreč i — v  svoje  dobro  te r 
v p r id  sv o ji d ružin i in de lovn i skupnosti.

U redništvo

HOJA PEŠCEV

(T em eljni zakon o varnosti p rom eta  n a  
javn ih  cestah. U radn i lis t SFR J, št. 14/65, 
z dne 3, ap rila  1965).

64. člen
Pešec m o ra  hod iti na cesti, p o  pločniku 

ali d rug i površin i, ki je  posebej n a re jen a  
in -določena za pešce.

Na cesti zunaj -naselja, k je r  n i p ločnika 
ali d ru g e  iza pešce določene površine, m ora 
hod iti pešec po  sk ra jn i levi s tra n i ceste v 
sm eri hoje.

pešec o - o

Pešci

vozilo

vozilo

Značilna sprem em ba zakona je  p re d 
vsem v tem , d a  m orajo  pešci izven naselja , 
k je r  n i p ločn ika  ali d ruge  zanj določene 
površine, HODITI PO SK R A JN I LEVI 
STRANI CESTE V SM ERI HOJE.

pešec o - o

vozilo

vozilo

pešci

Slika 1

Če gredo pešci v o rgan iz iran i skupini, 
m orajo  hodiiti po  -skrajni desn i s tra n i ceste.

65. člen
Pešec ne sm e posta ja ti n a  vozišču.
N a cesti, k i  im a zaznam ovane ali posebej 

n ap rav ljen e  p reh o d e  za pešce, -mora pešec 
čez cesto na talkem prehodu , če n i več k o t 
100 m  oddaljen  od -njega.

66. člen
Pešec m o ra  pazljivo  iti čez vozišče, in  ne 

sm e nam enom a a li brez po trebe  ov ira ti 
vozil.

N a zaznam ovanih  prehod ih , n a  k a te rih  
je  p ro m et u re je n  is -svetlobnimi p ro m etn i
mi zn ak i al-i z znaki, k i j ih  -daje za kon
tro lo  a li -urejanje -prometa pooblaščeni 
uslužbenec, im ajo  pešci p red n o st p re d  vo
zili tis ti čas, ko  jim  -dani p ro m etn i -znak 
dovolju je  p rehod .

Pešec, kii g re  -čez -vozišče na k ra ju , k je r 
ni -prehoda, m ora  -počakati -in pu-sti,ti m im o 
p rih a ja jo ča  -vozila.

vsem na desnem bregu Drave, ki ima mnogo 
lepih revirjev, na žalost danes precej praznih.

V upanju, da bo še nekoč vse lepo in živo 
v Meži in njeni okolici, vabijo ribiči na veliko 
tradicionalno meddružinsko tekmovanje v od
lovu rib, ki ga bo priredila ribiška družina 
Dravograd 18. junija 1967 ob 8. uri zj-utra-j na 
Trbanjiskem jezeru.

Maks Klemenčič

Slika 2

S tem  sm o se p rid ru ž ili večini evropskih  
držav, k i so tak  zakon uveljav ile  že p red  
leti.

Če -smo se odločili -za -tako b istveno  sp re 
membo, po tem  je  m ora l za -to b iti razlog 
ozirom a -smo s tem  -dosegli -določeno p re d 
nost. In  res je  tako:

N a -sliki št. 1 je  p rik azan a  sit-uacija, k i 
smo je  navajen i.

—  Pešci hodijo desno, gledano v  sm eri 
hoje.

—  Pešci posvečajo večjo pozornost vozi
lom, k i  p r ih a ja jo  'iz n asp ro tn e  sm eri (po
sredna nevarnost) in m anj a li sp loh nič 
vozilom, k i p r ih a ja jo  za n jim i ozirom a k i 
jih  dohitevajo  in  p reh iteva jo  — N EPO 
SREDNA NEVARNOST.

— N eobičajno je, d a  Ibi se  pešec m ed 
hoj-o venom er obračal — oziral in se talko 
izognil -nevarnosti, -niti vozniki vedno in  
na p rim ern i razda lji n e  u po rab lja jo  zvoč
nega -signala.

— Vemo, da pešec v svoji ho ji bolj ali 
m anj »opleta«, in  če vozniki p reh itev a jo  
»pretesno«, k o t pravim o, po tem  je  nesreča 
neizbežna.

T

¥ V
prečkcj 2pol' vozilo

vozilo -o 
prec

~K pešec pogleda desno

Ja 1

t
pol.

pešec pogleda levo

Slika 3

Posebej n ev a rn a  -so tovo rna  m o to rna  vo
zila s  p rikolicam i! (Pogoste in težke ne
sreče!)

N a slik i št. 2 je  p rik azan a  s ituac ija  po 
»novem« ali, ‘kot Nemoi p rav ijo : »LINKS 
GEHEN — G EFAHR SEHEN!«

Pešci hodijo  po sk ra jn i levi s tran i ceste 
v sm eri ho je  — v-ozila pa vozijo -po desni 
s tran i g ledano v  sm eri vožnje.

Torej pešci v id ijo  NEPOSREDNO NE
VARNOST, tj. VOZILA, PR IH A JA JO Č A  
IZ NASPROTNE SM ERI, in  se po po treb i 
izognejo -in um aknejo  še v levo.

K er je  -obračanje — oziranje pešcev m ed 
hojo n ep rim erno  ali neobičajno, v  tem  -pri
m eru  n iti n i po trebno , k e r  v-oizila, -ki pešca 
prehitevaj,o, zan j n e  pom enijo  neposredne 
nevarnosti.

V tem  je  itorej p red n o st novega p rav ila  
ho je  pešcev, k i  zago tav lja  večj-o v a rnost 
pešcem  -kakor tud i voznikom  m otornih  
vozil.

Te velike p rednosti ne m ore zm anjša ti 
n iti dejstvo, d a  -s tem  vozniki -ponoči v večji 
m eri zaslep lju je jo  pešce z žarom eti (dolge 
luči), -saj je  voznik do lžan  skupin i pešcev 
(najm anj 3) -zasenčiti luči. O bziren voznik 
pa bo -zasenčil -tudi pešou posam ezniku, s i
cer p a  lahko  pešec -o-dvrne pogled in  n e  g le
da d irek tn o  v žarom ete.

K e r sm o -novemu načinu, tj. h-o-ji po levi, 
posvetili p rem alo  pozornosti, še nism o 
uapel-i usm eriti ali p rip ra v iti v-seh pešcev, 
da bi p rav ilo  upoštevali. »Napredni« hodi
jo prav ilno , tj. po levi, večina p a  še žal po 
desni, k a r  povzroča velike težave voznikom  
m otorn ih  v-ozi-l, sam e -pešce pa sp rav lja  v 
n ep rije ten  s ta tu s  k rš ite lja  tem eljnega  za 
kona o varnosti p rom eta .

PREČKANJE CESTE

K ako pešci p rečkajo  cesto n a  označenih 
p rehod ih , do ločata  65. in 66. člen. Toda ali 
znam o p rav iln o  p rečk a ti cesto tu d i izven 
p rehoda? Na -sliki št. 3 je  p rik azan  p rav ilen  
p o tek  p rečk an ja  ceste.

—  Pešec m o ra  preko  ceste -po n a jk ra jš i 
po,ti, -tj. p ravokotno.

— Pešec m ora  pog ledati n a  levo, p u s titi 
m im o -vozila, k i  p rih a ja jo  -z leve  — zdaj 
NEPOSREDNA NEVARNOST — nato

— p rečk a ti -cesto do polovice — sredine,
—• pogledati n a  desno, p u stiti m im o vo

zila, -ki p rih a ja jo  z desne — zdaj N EPO 
SREDNA NEVARNOST — in končno p reč
k a t i  -drugo polovico ceste.

Če boste p rečk a li cesto tako , boste zanes
ljiv o  živi in  zdrav i p riš li n a  d rugo  s tran , 
en sam  nep rev iden  ko rak  je  lahko  usoden!

Na slik i št. 4 pešec NEPRAVILNO 
PREČK A  CESTO!

— Pešec p rečk a  cesto NEPRAVILNO 
diagonalno, to re j po  -daljši in  n ev arn e jš i 
poti! V takem  p rim eru  seveda ne pogleda 
ne  levo  n e  -desno.

VOZNIKI! O pozarja jte  -take pešce p ra 
vočasno z zvočnim  signalom ! P redvsem  
zm an jša jte  h itrost! Pešec -se bo tak o j za
vedel -svoje n ap ak e  in j-o bo -skušal -popra
viti. T ri -možnosti im a: nad a ljev a l bo p reč
kan je , obstal -na -mestu -ali -se v rn il n a  p lač
nik. Za kaj -se -bo odločil, n e  vemo! Za to  
odločitev p o treb u je  čas. Čas, k i  ga za to 
im a -na -razpolago, p a  je  -odvisen od h itro 
sti in  oddaljenosti vozila. Voz-niki, v  sk ra j
nem  p rim eru  vozite -z zm anjšano h itro s tjo  
za pešcem  b rez  zvočnega -signala!

vozilo

-o

pešec

Slika 4
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KULTURNA KRONIKA
LIKOVNA RAZSTAVA MLADIH 

NA RAVNAH

V nedeljo , 21. m aja  1967, smo o-b 11. u r i 
v 'likovnem  salonu na R avnah, v p rosto rih  
š tud ijske  'knjižnice, odprli p rv o  razstavo  
likovn ih  in  k iparsk ih  izdelkov osnovnih šol 
ravenske  občine. Sodelovali so učenci 
osnovnih šol C rna, Mežica, P rev a lje  te r  
Ravne, posebne osnovne šole na R avnah 
te r  Tonka Vezonik, d ijak in ja  g im nazije  n a  
R avnah.

L ikovna vzgoja je  pom em bna p ri obliko
v an ju  vsestranskega, razgledanega, ču te 
čega človeka. Včasih slišim o m nenja , da je 
likovna vzgoja — ali tako im enovano ri
san je  — za d an ašn ji čas p rež ive la  izadeva, 
dediščina avstro -ogrske  šole. P rav  gotovo se 
s tak im i sta lišč i ne m orem o s tr in ja ti. Res 
pa je, da se je  likovna vzgaja z razvo jem  
časa .im ž iv ljen ja  sp rem enila , alli bolje po
vedano  — posodobila. 2 e  raz s tav ljen a  dela 
so pokazala , da se  je  p r i  tem  p red m etu  
m arsikaj sprem enilo. Izdelki m lad ih  so d a 
nes veliko bolj sproščeni, do popolnega iz
raza lahko p rid e  n jihova prek ipevajoča 
u stv arja lnost, dela so 'bogatejša po izbiri 
m otivov in tehn ik , od navadne risb e  p a  n a 
to različne trganke, lepljenke, tu ši, ak v are 
li, m ozaiki, g ra fik e  itn. Spoznali sm o celo, 
da so  m lad i n a re d ili na jbo ljše  izdelke p rav  
v »novejših« teh n ik ah , v grafik i, lep ljen 
kah  in m ozaikih. P rav  gotovo n i  osnovni 
sm oter d an ašn je  likovne  vzgoje, da bi že v 
osnovni šdli vzgajali bodoče akadem ske k i
p a rje  ali s lik arje , tem več je  najpom em b
nejše, d a  jim  na n ep risiljen  način , v sodob
ni oblilki izoblikujem o estetsk i okus, ču t za 
lepoto. Že m ladim  m oram o pokazati v red-

Vazniki, pešci, tem eljito  poznavan je  p ro 
m etn ih  predp isov  in  dosledno upoštevanje  
le -teh  lahko p rep reč i m arsik a te ro  nesrečo 
z vsem i posledicam i! p

note, ki jih  lahko najdem o v dobrih  likov
n ih  in k ip a rsk ih  delih, da bi jih  tako  od
v račali od lažne um etnosti, od kiča, ki žal 
dobiva danes p r i nas vse p reveliko  veljavo, 
bohoti se že k o t lju b k a  v dobri pšenici. Ko 
smo razstavo postav lja li, sm o ob delih  z za
dovoljstvom  začutili, da je  v m ladih  velika 
želja po u s tv a rja n ju , želja po lepem , in ta 
ko ostaja  nam  odraslim  odgovorna naloga, 
da ta  n jih o v a  n ag n jen ja  upoštevam o, jim  
dajem o m ožnosti, da se lahko razv ije jo  še 
nap re j, sa j b i b ila  n ep o p rav ljiv a  škoda za 
vsakega od miladih, ki je  razstav lja l, da bi 
se zarad i p rem ajh n e  b rig e  nas odraslih  po
zneje o b rn il od 'lepega.

V sako razstav ljeno  delo  je  bilo  p rav za 
p rav  k and ida t za  nagrado. Zato smo le  tež
ko izbrali n a jbo ljše  med najbo ljšim i. Za 
nag rade  m lad im  sta p risp ev a la  občinska 
konferenca SZDL R avne te r  občinska zve
za D ruštva  p r ija te lje v  m lad in e  na Ravnah, 
ki sta b ila  tu d i  p o k ro v ite lja  razstave. M la
di n ag ra jen c i so p re je li knjigo  S lovenska 
likovna um etnost. R azdelila s ta  jih  M ilan 
Safošnik v im enu občinske konference 
SZDL te r  B oris Feld in  v im enu D ruštva  
p rija te lje v  m ladine. M ladim  na j bodo n a 
g rad e  za razstav ljena  dela p rizn an je  in 
h k ra ti spodbuda za n a d a ljn je  delo, obenem  
p a  lep spom in na  likovno srečan je  m ladih, 
ki sm o ga p rire d ili v čaisu praznovan ja  
dneva m ladosti. Z ahvala  pa gre tu d i likov
nim  pedagogom  n a  naših  šolah; razstava 
naj jim  bo p riznan je , da so svoje dosedanje 
delo dob ro  opravili. R azstava je  im ela iz
redno  lep obistk; želja  vseh je  bila, naj po
stane  likovno srečan je  m ladih  v naši Ob
čini tradicionalno.

N agrade so p re je li T a tjan a  P u n g a rtn ik  iz 
Črne, Š tefan  Perčič iz Mežice, Š tefka Ferk , 
Beno K om prej te r  M ilan P odo jstršek  s P re 
valj, B o jana  Dobovišek, Ju r ij  K erbev  te r  
C vetka B ritovšek z Raven. P ohvaljen ih  je  
bilo 20 del. T c

NOVA ODDAJA RADIA MARIBOR

Ob nede ljah  dopoldne je na sporedu ra 
dia M aribor nova oddaja o K oroški za Ko
rošce, v k a te ri ise m ed našim i pesm im i zv r
stijo  novice in zanim ivosti o naših  k ra jih .

Za zdaj od tega še n i kdove kakšne ko
risti, k e r bo lj redk i m ed nam i na svojem  
sp re jem niku  sploh slišijo  rad io  M aribor. 
Ko p a  bodo n a  U ršlji gori p o stav ili d oda t
ne naprave, bomo gotovo z zanim anjem  
p ris lu h n ili dom ačim  glasovom  in se m or
da še sam i odločili za sodelovanje, saj si 
m ariborsk i rad ijsk i delavci d o b rih  dop isn i
kov z našega konca želijo.

MLADI SO PELI

M nogokrat nastane  nep rem ostljiva  p re- 
g ra ja  m ed  m lad im i in s ta re jš im i ljudm i. 
S ta re jš i se  težko  odrečem o sto letn im  n av a
dam , ki živijo v nas z zastarelo  vzgojo, in 
poskušam o razum eti doraščajočega člove
ka. K er sam i ne najdem o p o ti do n jih , ra 
di ugotavljam o, da niso za n ič  sposobni, da 
v n jih  n i idealizm a in volje, ob tem  pa se 
ne vprašam o: a li v  n as  s ta  idealizem  in vo
lja  do dela? M ladi ikljiub tem u delajo in  se 
oblikujejo. V tednu  m ladosti so n am  veli
ko pokazali. Med najuspešnejše  p rired itv e  
sodi brez 'dvoma festival pevskih  zborov 
šoli v ravensk i občini, k i je  bil 24. m aja  v 
T itovem  dom u n a  R avnah. N astopilo je  p e t 
zborov, in sicer: pevski zbor z orkestrom  
osnovne šole F ra n ja  Goloba P reva lje , dva 
zbora osnovne šole P režihovega V oranca 
R avne, m ladinsk i m ešani zbor rav en sk e  
g im nazije in zbor II. osnovne šole iz Slove- 
n jega G radca, k i  je  le gostoval. Vsak zbor 
je  zapel itri d o  š tir i  pesm i in  tako  pokazal 
svojo v rednost.

Izstopali so gostje  iz S lovenjega G radca, 
ki jih  vodi Jože L eskovar, saj so d a ja li vtis, 
da niso zbor šolarskih , tem več odraslih  in 
u p e tih  glasov, iz k a te rih  '.lahko um etn išk i 
vodja izvabi vse, k a r  hoče. Pozna se nega 
pe tja , v id i se, d a  ti  m lad i pevci vedo, da 
človek s pesm ijo n a  u stih  ne m ore  m isliti 
slabo, da lahko  v e rja m e  v človeka in  živ
ljen je . Zapeli iso š tir i  pesm i, vse štirig lasno 
in odlično, tak o  da  je  res težko katerokoli 
posebej om enja ti.

Pozorno sm o sled ili itudi m akedonski n a 
rodni pesm i Bolen m i leži, k i  jo  je  zapel 
zbor sta re jš ih  p io n irjev  in m ladincev  
osnovne šolle Prežihovega V oranca R avne 
pod vodstvom  M ajde P ucelj in Ivana  G ra
diška.

Z občutkom  je  pel 'tudi g im nazijsk i zbor, 
ki ga vodi Tone Iv artn ik . Zbor osnovne šo
le P ra n ja  G oloba P re v a lje  je  sp rem lja l o r
kester; zbor je  pod  vodstvom  M ire S tresove 
zapel p e t otroških  pesmi.

Z bor m la jš ih  p ion irjev  osnovne šole P re 
žihovega V oranca R avne, k i ga vod i M arija  
Pogoirevčnik, kaže, d a  se lahko  že m alčki 
ob likujejo  v dob re  pevce.

Z bori so p r ip ra v ili vsem  poslušalcem  
p rije tn o  p resenečen je  te r  jim  dokazali, da 
cenijo  pesem , se  ob n je j in  z n jo  duševno 
bogatijo . Vsi isi iskreno želimo, da b i itak 
festiva l p o sta l vsako le tna  po treba .

I. V.

Arhitekt je poročen z metrom, vendar 
med njiima ne vlada zmeraj soglasje.

Vsakodnevna praksa — prekrški: pešci ne hodijo po pločniku, hodijo trije ali več vštric, ko 
lesar izsiljuje prednost pred pešci, ki so na prehodu
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ŠPO RTN E VESTI

Največ je bilo na mežiškem krosu pionirjev in pionirk

ATLETSKA DEJAVNOST V NASI OBČINI

Lanski rezultati tekmovanj med osnovnimi 
šolami v atletiki so pokazali potrebo, da se 
ustanovi pri občinski zvezi za telesno kulturo 
strokovni odbor, ki naj bi bil pobudnik in ob
enem tudi organizator različnih tekmovanj, na 
katerih bi predvsem nastopala mladina. Stro
kovni odbor za atletiko je bil ustanovljen v 
marcu in njegova prva nalaga je bila postavi
tev okvirnega programa dela. Prva akcija je 
bila tekmovanje v spomladanskem krosu po 
posameznih krajih oziroma šolah. Na teh tek
movanjih je  sodelovala skoraj vsa mladina 
osnovnih in strokovnih šol ter gimnazije. Ta 
tekmovanja so bila hkrati tudi izbira za ob
činsko prvenstvo v spomladanskem krosu, ki 
je prvotno bil predviden 24. aprila, a ga je bi
lo potrebno. preložiti na 9. maj.

Organizacijo tekm ovanja sta prevzela TVD 
Partizan in  osnovna šola Mežica. Prvenstvo je 
bilo organizirano vzorno in ob tej priložnosti 
gre Visa pohvala prizadevnim športnim delav
cem Mežice, da je tekmovanje ob izredni ude
ležbi prek 200 nastopajočih povsem uspelo.

V ženskih kategorijah so največ uspeha po
žele pionirke osnovne šole Mežica in dijakinje 
gimnazije Ravne, pri moških kategorijah pa 
ekipe osnovne šole Ravne, dijaki izobraževal
nega centra Ravne in osnovne šole Prevalje.

Zmagovalci v posameznih kategorijah:
m,l. pionirke: Vidojka Skok, (osn. šola Me

žica);
ml. pionirji: Janko Grauf (osn. šola Mežica);
st. pionirke: Lucija Kopmajer (osn. šola Pre

valje);
®t. pionirji: Peter Krivograd, (osn. šola 

Ravne);
ml. mladinke: Slava Kevp (osn. šola Črna);
st. mladinke: M arta Flegar (girnn. Ravne);
ml. mladinci: Rudi Kokal (gimn. Ravne);
st. mladinci: Franc Svetek (izobr. center 

Ravne);
člani: Rudi Pumpas (TVD Partizan Mežica).

Sledeča akcija so bila tekmovanja za atlet
ski šolski pokal Slovenije za srednje in stro
kovne ter osnovne šole. Tekmovanja za sred
nje in strokovne šole v občinskem merilu za
radi kratkega roka ni bilo mogoče izvesti 
(do 10. maja). Izvedla sta ga interno le rudar
ska šola Mežica in  izobraževalni center Ravne.

Večja skrb in pozornost je bila usmerjena 
na organizacijo občinskega prvenstva in hkrati 
tekm ovanja za .»atletski šolski pokal« za 
osnovne šole. Organizacijo prvenstva, ki je bi
lo dme 18. maja 1967 na stadionu na Ravnah, 
je prevzel AK Fužinar. Tekmovanje je bilo 
izvedeno v počastitev občinskega praznika in 
v proslavo. meseca mladosti. Udeležile so se ga 
vse štiri osnovne šole, ki so hkrati tekmovale 
za prehodni pokal občinske zveze za telesno 
kulturo Ravne.

Ob deloma oblačnem vremenu se je na sta
dionu zbralo preko 250 učencev in učenk, ki 
so s:i na izbirnih tekmah po posameznih šolah 
pridobili pravico nastopati v ekipi. Borbe v 
posameznih disciplinah so bile izredno zani
mive in napete; posledica tega so bili dobri 
rezultati, kar nam še posebej kaže prim erjava 
z rezultati enakega tekmovanja v lanskem 
letu. Zmagovalec v letu 1966 bi na primer s 
svojim dosežkom bil letos v najboljšem pri
meru tretji, sicer pa precej slabši. Ta prim er
java nam pove, da je atletika vsaj deloma na
šla svoje mesto v šolski telesni vzgoji, pa tudi 
v okviru društev Partizan v naši občini.

Zmagovalec pri pionirkah je bila ponovno 
ekipa osnovne šole Ravne, pri pionirjih pa je 
tudi ekipi iste šole uspelo osvojiti prvo mesto 
pred lanskimi zmagovalci iz Črne. Prehodni 
pokal si je tudi tokrat pridobila osnovna šola 
Ravne, ki ga mora osvojiti še drugo leto, da 
ga prejme v trajno last.

Se posebej je potrebno omeniti nekatere 
najboljše rezultate:

60 m: Rudi Dornik, 7,9 sek. (OS Ravne); 
daljina: Franc Svetina, 5,00 m (OS Prevalje); 
krogla: Roman Lečnik, 11,56 m (OS Ravne); 
300 m: Slava Kevp, 47,0 sek. (OS Črna); 
krogla: Ida Vuzem, 8,92 m (OS Ravne).

V. S.

SINDIKALNO PRVENSTVO ŽELEZARNE 
V SAHU

Komisija za rekreacijo pri tovarniškem od
boru sindikata železarne je v mesecu maju 
organizirala ekipno prvenstvo v šahu, ki se ga 
je udeležilo 8 ekip iz vseh sklopov razen SEVO. 
Posebej je treba pohvaliti jeklarno in sklop 
mehanskih obratov, ki sta sodelovala s tremi 
oziroma dvema ekipama. Po napetih medse
bojnih obračunih je prvo mesto osvojila ekipa 
jeklarne I s 33 točkami, pred sklopom m ehan
skih obratov II. 29,5 točke ter ekipo uprave in 
OTKR s 23 točkami. Člani zmagovalne ekipe 
so prejeli praktična darila. Ekipno prvenstvo 
v šahu je bilo hkrati tudi izbirno za občinsko 
sindikalno prvenstvo. „

SEDEM PRVIH MEST ZA ATLETE 
»FUŽIN AR J A« V CELJU

AK Fužinar se je dne 20. in 21. m aja udele
žil področnega prvenstva v M ariboru dn Celju. 
Prvi dan omenjenega prvenstva v Mariboru se 
je v močni konkurenci klubov iz Maribora, 
P tu ja  in Kidričevega uspel plasirati takoj za 
ekipama obeh mariborskih atletskih klubov in 
vsekakor opozoril, da se bo ime Fužinar pojav
ljalo tudi na področju atletike.

Drugi dan je nekoliko številnejša ekipa, ki 
so jo sestavljali tudi gojenci letos ustanovlje
ne atletske šole, odpotovala v Celje. Upi so bili 
precej manjši, toda doseženi uspehi in deloma 
rezultati na tekmovanju so ravno mladim dali 
novega veselja. Osvojili so kar sedem prvih 
mest pred tekmovalci renomiranega AD Kla- 
divar iz Celja. Res da je bila konkurenca pre
cej slabša, toda o imenih zmagovalcev: Peter 
Krivograd (300 m in višina), Ana Zdrčnik 
(60 m), M arinka Budja (višina), Tatjana Večko 
(krogla), in zmagovalnih štafetah 4 x 100 m 
mlajši mladinci ter 4 x 60 m mlajše mladinke, 
bomo verjetno še slišali.

PRIJATELJSKO SREČANJE V KEGLJANJU 
MED ŽELEZARNO RAVNE IN TOVARNO 

BRUSOV SWATY

Program tekmovanja v kegljanju se še ni 
izčrpal. Kljub toplemu in sončnemu maju sta 
se v nedeljo, 28. maja, pomerili sindikalni eki
pi železarne Ravne ter tovarne brusov Swaty. 
Srečanje je bilo prijateljsko, in sicer v dveh 
disciplinah: 8x100 lučajev in v borbenih igrah.

V tekmovanju 8x100 sta naša tekmovalca že 
po prvi rundi povedla naše moštvo v vodstvo. 
Ta prednost se je  stalno povečevala, le posled
njim a tekmovalcema Swatyja se je posrečilo 
znižati razliko. Za goste so bili najboljši: La- 
šič 407, Žnidarič 408 ter Vili Kranjc 421 podr
tih lesov, za naše pa: Banko 404, Smode 416, 
Grobelnik I. 428, Paradiž 437 ter Grobelnik II. 
443 lesov itd. Zmagali smo z rezultatom 
3279:3178.

Medtem ko so gostje v borbenih partijah 
odločno vodili po. prvih dveh setih ter nato 
močno popustili in skušali vsaj v zadnjem se
tu nekoliko izboljšati svoje pozicije, so naši 
pričeli bolj neodločno, toda v tretjem  in četr
tem setu so odločno prehiteli svoje nasprotni
ke ter tako zagotovili zmago.

Pri gostih so bili najboljši Kermelj 117, Hoz
jan 92 ter Kranjc 88 podrtih lesov. Od naših 
pa: Smode 100, Trstenjak 99, Grobelnik I. 98 
ter F. Sedelšek 90 lesov. V bonbonih partijah 
smo zmagali 798:754 ter s tem slavili kar dvoj
no zmago. Čestitamo!

26. in 27. avgusta bodo tradicionalne meta
lurške športne igre slovenskih železarn na Je
senicah. Med drugimi disciplinami bo zastopa
no tudi kegljanje, ekipa železarne pa bo na
stopila v približno isti sestavi. Želimo kar 
največ športnega uspeha! H Q

MLADINA JE TEKMOVALA

V okviru  proslave meseca m ladosti se je 
v soboto, dne 3. m a ja  1967, na kegljišču ŠD 
»Fužinar« pom erila  v k eg ljan ju  m lad ina  iz 
železarne. Tekm ovali so ekipno v borbenih  
p a rtijah . T ovarn išk i kom ite ZMS, ki je  bil 
o rgan izato r tega tekm ovanja , je  razp isa l za 
p rvop lasiran o  ekipo p reh o d n i pokal. To 
tekm ovan je  n a j bi postalo tradicionalno. 
Tekm ovalo se bo d v a k ra t letno : m aja  v 
proslavo m eseca m ladosti .in novem bra za 
dan  republike. E kipa aktiva, k i bo n a  teh 
tekm ovan jih  t r ik ra t  osvojila 1. m esto, bo 
p re je la  pokal v tra jn o  last.

N astopile so ekipe m lad insk ih  aktivov: 
jeklarne (Blaj, Š teharn ik , L asnik, M edve
šek, Terglav, Sedelšak, Topolov.ič, Bezjak), 
izobraževalni center (Sagernik, L evar, Š te
harn ik , Jostl, E ra t, Lužnik, G rabar, P isar), 
uprava in TKR (M arija Prinčič, Jožica 
Breznik, A nica Ban, P av la  H ovnik, M arija  
P levnik , M arija  Havli, M ilan P razn ik , M ar
jan a  K ragolnik), TPO (G erdej, Zver, š t i -  
n jek, Begič, Kavčič, Potočnik, Š tin jek  II., 
Pušnik), SEVO (Polajner, Knez, H rženjak , 
K rauberger, G erm an, Podpečan, H ancm an, 
Rezka Naglič).

P rv o  m esto  je  osvojila ek ipa jek la rn e  s 
383 kegljji, k ljub  tem u da je  dva kroga m e
ta la  s tekm ovalcem  m anj. D ruga je  b ila  
ek ipa izobraževalnega cen tra  s 382 keglji,
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t r e t ja  p a  u p rav a  ,in TK R s  346 keglji. E ki
p i TKO s 372 keglji in SEVO s 332 keg lji 
sta b ili d iskvalific iran i.

Zelo lep  uspeh je  dosegla ekipa uprave  
in  TKR. Za zm agovalcem  je  zaostala samo 
za 37 kegljev. V ekipi je  nastopilo  k a r 7 de
klet, k i so začele redno tre n ira ti prib ližno  
en m esec p red  tekm ovanjem , in  še en krog 
so m eta le  s k  egi javko  m anj. Če bodo tako 
nadaljevale, bo dobila ženska v rsta  Fuži- 
nairja k a r  dobro okrepitev.

T ekm ovanje  je  organizacijsko in  k v a li
te tno  dobro uspelo. Za organizacijo  g re  po
h v a la  špo rtn im  delavcem  k eg ljaškega k lu 
ba »Fužinar«, posebno tov. H afnerju , ki je  
ko t g lavn i sodnik sk rbel za nem oten  po
tek  tekm ovan ja . Zal tega ne  m orem o reči 
za udeležbo n a  tekm ovan ju . P rvo tno  je  bilo 
dogovorjeno, d a  bodo nastop ile  10-članske

R azpored stez za posam ezne obrate:

ekipe vseh m lad insk ih  ak tivov  v železarni, 
p r ija v lje n ih  p a  jih  je  b ilo  največ 8 (razen 
IC, ki je  (poslal 10-člamsko ekipo), tako da 
smo m orali tekm ovan je  izvesti z 8-članski- 
mi ekipam i. E kipa ak tiva  m ehanskih  obra
tov p a  se za tek m o v an je  sp loh  n i p rijav ila , 
k lju b  tem u da je  v te h  ob ra tih  zaposle
nih  največ m ladih. E kip i TPO  in SEVO sta 
tekm ovali izven  konkurence, k e r  s ta  im eli 
p rem alo  svojih  tekm ovalcev in so za n jih  
tekm ovali m ladinci iz d ru g ih  aktivov.

Upamo, d a  bo udeležba na p rihodn jem  
tekm ovanju , 29. novem bra, boljša saj im a
mo za to vse pogoje. Tekm ovalci so tu d i iz
razili željo, d a  b i  b ila  takšna  srečan ja  več
k ra t.

Visi ak tiv i lahko za tren in g  uporab lja jo  
steze, ki j ih  p laču je  s in d ik a t za posam ezne 
obraite in so povečini neizkoriščene.

obrat sreda št. stez petek št. stez

livarna od 18. do 20. ure 2 '
TPO od 18. do 20. ure 2
IC od 20. do 22. ure 2
SMO od 20. do' 22. ure 2
SEVO od 16. do 22. ure 2
topilnica od 16. do 20. ure 2
uprava in TKR od 20. do 22. ure 2

M. P.

SINDIKALNO PRVENSTVO 
V NAMIZNEM TENISU

Preko 30 ekip iz posameznih obratov je  v 
torek, 30. maja, sodelovalo na  sindikalnem pr
venstvu v namiznem tenisu v veliki telovadni
ci Doma telesne kulture. Organizacijo je sku
paj s komisijo za rekreacijo in oddih pri to
varniškem odboru sindikata ZR prevzel na
miznoteniški klub, ki se je potrudil, da je to, 
eno najbolj množičnih tekmovanj v tej panogi, 
povsem uspelo. Po skoraj 6-umih obračunih 
na izločanje je  zmagala ekipa uprave in OTKR, 
za katero sta nastopala Krebs i,n Maklin, ki 
je v finalu premagala ekiipo TPO (M. Bavče, 
D. Polanc) z rezultatom 3:2. Tretje mesto je 
osvojila ekipa SEVO (Ačko, Janežič).

V. S.

OBRATNE NEZGODE

Leon Petrič, s tro jn i rem ont — železna 
plošča m u je  zdrsn ila  na  palec  lev e  roke.

Ludvik Pikalo, m eh an sk a  obdelava — p ri 
za tegovanju  m atice  m u  je  zd rsn il m atičn i 
k lju č  te r  se je  p ri tem  na rezkanju  urezal 
na p o d lak e t leve roke.

Ivan Štruc, liv arn a  — poškodoval si je  
zapestje  leve  roke.

Viktor Kotnik, m ehanska obdelava — 
če lju st v p en ja ln e  g lave  ga  je  u d arila  po 
palcu  desne roke.

Oto Košutnik, top iln ica — uteži so m u 
p ad le  n a  n a r t  desne  noge.

Radovan Slavič, kovačnica — škaja  m u 
je  p a d la  iza čevelj in ga opekla n a  gleženj 
leve noge.

Anton Oder, stro jn i rem ont — p ri izvle
čen ju  pločevine iz m atrice  se  je  u rezal na 
kazalec desne roke.

Slavka Poderžnik, m ehanska o bde lava  — 
p ri re z a n ju  p ločevine so jo  šk a rje  stisn ile  
za levo ,rdko.

Anton Paradiž, Skladiščna služba — p ri 
padcu  z vozečega v iličarja  si je  Izpahnil 
levo rolko v  zapestju .

Mirko Pešl, kovačnica —  p ri zab ijan ju  
zagozde s i je  poškodoval m ezinec desne 
rdke.

Mladen Kordič, čistilnica — u litek  m u 
je  p ad e l n a  n a r t  leve noge.

MAJA SO NASTOPILI DELOVNO 
RAZMERJE

T erezija  K avšak  — NK, A nton ija  Rob.n, 
— NK, M atilda K otn ik  — NK, Ivanka Mi
helač — NK (sp rejete  za nedoločen čas), 
Ivan  K okal — KV, Malks M arin  — NK (vr
n ila  sita ise iz JLA ), M arija  K okal — NSS, 
V era K olar — NSS (sp re je ti za določen 
čas).

ODŠLI SO IZ PODJETJA

M arjan  B rattč  — NK, Božo D žuretič — 
NK, R udolf D vornik  — NK, A vgust Dež
m an — NK, L jubom ir Vučič — KV, Silvo 
M iklavc —  NK, F ran c  M ori — NK, Leo
pold Ačko — KV, Jak o b  Š tefanko  — NK, 
M arija  B la tn ik  — NS, M arija  B orovnik  — 
KV, A nton  B orovnik  — VK, H edvika 
Iv a rtn ik  — NSS.

NOVE KNJIGE V STROKOVNI 
KNJIŽNICI

4289 Leggew ie G., Fliissiggase, tech - 
nische und  w issenšohaftliche 
G rund lagen  ;ibrer A nw endung 
1963.

4290 U kazatel inostran ih  s tandartov  
m eta lli i m etalličeskie izdelija 
1966.

4291 M irkovič D., O rganizacija p ro 
izvodnje u socijalističkim  indu
s tr ijsk im  preduzečim a, u p ra v 
lja n je  tehnološkim  procesom  
1961.

4292 P erič  A., P ro u čav an je  rad a  1966.
4293 C ontinuous C astings of S teel — 

Special R eport 89 1965.
4294 Lamdolt — B om ste in , Z ahlen- 

w e rte  und  F u nk tionen  aus P h y - 
isik — Chem ie —  A stronom ie — 
G eqphysik und  T echnik  1963.

4295 P ilo t p lan ts  in  th e  iron  and  steel 
in d u stry  —  Special R eport 96 
1966.

Naši
upokojenci

Ivan Zavolovšek, 
roj. 24. septembra 
1904, v železarni od 
22. aprila 1947 dalje 
kot prevzemnik v 
špediciji. Os. upoko

jen 31. maja 1967.

Jože Fink, 
roj. 23. aprila 1918, 
v železarni od 11. ju
nija 1936 s presled
ki, kot žcrjavovodja 
v obratu topilnice. 
Invalidsko upokojen 
27. maja 1967.

Pavel Paradiž, roj. 
15. januarja 1907, v 
železarni od 11. apri
la 1929 s presledki, 
kot kontrolor TKR. 
Os. upokojen 31. ma

ja 1967.

Maks Klemenc, roj. 
6. oktobra 1908, v 
železarni od 8. ok
tobra 1945 dalje kot 
rezalec na žagi v va
ljarni. Os. upokojen 
23. maja 1967.

4296 K iesling R., Noin-metallic inclu- 
sions in  steel 1966.

4297 Physicail p ro p ertie s  of M arten- 
s lte  and bainete  — Special R e
p o rt 93 1965.

4298 H eat trea tm en t of m etals —■ 
Special R eport 95 1966.

4299 G ortle r H., A pplied M echanics 
1966.

4300 Z ingare lli N., V ocabolario della  
liingua italliana 1966.

4301 G ennaro  P., In troduzione  alla 
sta tis tica  1966.

4302/11 S eeger A., M oderne Problem e
der M etallphy.sik 1966.

4303/1 A nalyse d e r M etalle, Schieds-
analysan  I. 1966.

4303/II/1 A nalyse der M etalle, B etriebs-
analysen  I I / l  1961.

4304 K noll M., Technische E lek tro 
n ik  I. in II 1966.


