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Prvi koraki v iedrski ¢as

(To in ono iz gradbis€a nasSe prve jedrske elektrarne v Kr$kem)

pridobivanje energije iz jedrske elekirarne tudi pri nas ni veé vizija prihodnosti

Prihod tovarisa Tita na gradbisée v Krikom in slovesna polo-
Zitev temeljnega kamna nae prve jedrske elektrarne, pomeni za nas
Vse, kot tudi za celotno Jugoslavijo resni¢en zgodovinsii dogodek
In mejnik na podrofju novih tehni¢nih doseZkov.

Tudi Gradisovei smo ponosni, da
Sodelujemo pri tem, za nade druzbo
ako pomembnem objektu. Prav za-
0 je tembolj nujno, da strnemo na-
‘_3. vrste, zdruzimo vse sile, tehnolo-
8ijo in opremo, kadre itd., ter tako
~Valitetno in do predvidenega roka
Dolnimo na%e obveznosti.

Kdo in kako
bomo gradili

. Gradnja jedrske elektrarne Kriko
Zaupana ameriski druZbi Westing-
b?USE. katera ponudba je bila iz-
te,ﬂn_a na osnovi mednarodnega na-
Caja. Westinghouse ima bogate iz-
d‘?*inje pri graditvi tovrstnih in po-
%bnih jedrskih elektrarn ZDA in
raznih drzavah po svetu.
Izvajanje gradbenih in montaznih
ter reaktorskega varnostnega
Mdma pa so prevzele naslednja pod-
letja; }
i Gradis - Cjubljafa, TOZD Maribot
n TOZD Ljubljana, Hidroelektrar-
la iy Zagreba, HidromontaZa iz Ma-
slbora in Djuro Pakovi¢ iz Slavon
€ga Broda.
. V okviru JE Kréko bosta razen
{8drske elektrarne Kriko, zgrajeni
¢ plinski elektrarni v Trbovljah in
]_e"tDVCu ter rudnik urana na Zi-
OVskem yrhu.
Obn.&oréllm posebno omeniti, da so .v_si
i J?ktl v sklopu NE Krsko izliciti-
nam po sistemu »na kljudc, zato je
n?éa_ odgovornost za celotno izgrad-
th In pravoasno funkcioniranje e
Oliko yegja.

§kG1'ac!nja jedrske etektrarne v Kr-
skem Je rezultat naporov gospodar-
®8a sodelovanja SR Slovenije in
Hrvatske. Sklenjen i: bil pose-
kon Sporazum, ki predvideve za vsa-
br Tepubliko enak prispevek, ena[vse
Ve?,"lce in obveznosti: Tudi to je
megf korak naprej, na podrogju
§ ol‘epubliékega dogovarjanja in
fazumevanja,
Jedrska elektrarna Kriko bo ime-
let. Mo¢ 632 MW in bo proizvajala
trano okrog 4 milijarde kWh. Elek-
elef;ﬂa bo eden izmed najvetjih
31aV'E}‘penergetskih objektov v Jugo-
ho 11]1- Za proizvodnjo bo potreb-
. § ton obogatenega urana, ki ga
zi:nﬂ p_ridobivali v rudniku wurana
Ovski vrh, in plemenitili v ZDA,
Eor ar so 7e sklenili tozadevno dol-
9¢no pogodbo.

Talna ali visoka
Yoda ne ho
Mogla do Zivega

PO,SE‘bna skrb je posvecena talni
Visoki vodi.
"815 Povrien opazovalec lahko ob
dOEiﬁu v gradbi¢e vidi obseg bo-
kk‘ark Objektov jedrskega dela nu-
; .q“e. Za zaitito proti talni vodi
alay 10 Okrog jedrskega dela speci-
od etonski zid, ki sega v globino
2 500 do 17 metrov. Isto velja tudi
Va!‘ov arovanje pred poplavami. Za-
Vode ane pa so tudi zaloge pitne
fkep. ' Njena kakovost vse od Kr-
2 do Zagreba. :
liali Potrebe hiajenja bodo uporab-
dy V0do iz reke Save. Vendar bo-
Meli uporabiti le éetrtino na-

-

ravnega pretoka, Zato bodo postav-
ljeni posebni hladilni stolpi za ohla-
jevanje vode.

Opombe vreden je tudi predpis,
da se vods v Savi ne sme ogreti
preko 28" celzija in najveé 20" cel-
zija glede n temperaturo vode nad
mestom odvzema. To pa zaradi te-
ga, da ne bi priilo do bioloske de-
gradacije v Savi pod jedrsko elek-
trarno.

Kot posebnost pri izgradnji NE
K “ko, bo tudi jez na Savi, ki bo
zgrajen tako, da ga bo mogole po-

zneje preurediti tudi za potrebe
plovbe na Savi.
Obmotje jedrske elektrarne Kr-

ko spada v osmo polresnc stopnjo
in temu primerno bodo grajeni tudi
vsi objekti.

Prvega marca

zacnemo
Z gradnio
ohjektov

Trenutnc je na gradbiséu zaposle-
nih 47 delaveev, 4 inZenirji in 2
gradbena delovedja. Prvega marca,
ko Gradis zatne z deli na jedrskem
delu in sicer na globljem delu
zgradbe RHR v globini — 17 me-
trov, ter z betoniranjem temeljev
reaktorskih zgradk, se bo povetalo

tudi stevilo zaposlenih. Danes Gra-

disovi delavei postavljajo naselje za
300 delavcev in prostore za kuhinjo
in za jedilnice.

Trenutno je najvetji problem no-
strifikacija naértov, lokacija in ure-
ditev naselja za 1500 delavcev, ter
vprasanje kaloritne prehrane zapo-
slenih, 3

(Nadaljevanje na 6. strani)

Delavski svet je razprav

1. februarja so ob prisoinosti investitorja — Rudarsko elekiroenerget-
skega kembinata Velenje TOZD TE So3tanj, predstavnikov projektantov,
ugiednih druZbenopoliticnih delaveev in naSega podjetja kot izvajalca
slavnostnoe poloZili temeljni kamen za izgradnjo IV. faze tega elektro-
energetskega giganta, ki bo dajal v elekirifno omreZje kar 335 MW
elektri¢ne energije. Ve¢ o izgradnji na 3. strani

Svojo prvo sejo v letoinjem letu je imel delavski svet podjetja 23. januarja. Sprejel je pravilnik
o uporzbi lastnih osebnih vozil v sluZbene namene, potrdil spremembo o viSinah Stipendij za tiste, ki
obiskujejo delovodske Zole, sprejel je predlog dopolnitve in spremembe pogodbe s Poslovnim zdru-
Zenjem Tehno impex, dolotil stopnje cdpisa sredstev, ki se vodije v evidenci centralnega skladista,
razpravijal o predlogu odbora za naértovanje in notranjo delitev o merilih za omejevanje najvisjih
osebnih dohodkov v temeljnih organizacijah zdruZenega dela, katerega je zavrnil in zahteval, da se

pripravi drugi za tekote leto.

Obsirno je delavski svet razprav-
1jal o porotilu nabavne sluzbe glede
moznosti nabave betonskega Zeleza,
ki je v mnogih primerih pogojena z
vlaganjem nasih investicijskih sred-
stev za razvojne =aloge Zelezarn, do-
baviteljev betonskega jekla, ter za-
vzel svoje staliSte, ki ga bodo ob
sestavi ekonomskega elaborata po-
drobneje razpravljale nafe temeljne
organizacije zdruzenega dela.

Z uveljavitvijo novega pravilnika
0 uporabi lastnih oscbnik vozil v
sluzbene namene, ki sedaj velja od
1. I. 1975, je bil razveljavljen stari,
kateri je dolotal postopek odobrava-
nja uporabe osebnih vozil v sluZbe-
ne namene Se v skladu z notranjo
organizacijo, ki je bila pri Gradisu
do ustanovitve temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela in dokler $e niso
stopile v veljavo ustavne spremem-

Zascitni zid za prve jedrsko elektrarno bo segal v _glohino od 10 do 17Tm

be v zvezi z notranjimi odnosi v or-
organizacijah zdruZenega dela. No-
vi pravilnik je sedaj prilagojen na-
§i notranji organizaciji in dologa, da
TOZD prek svojih delavskih svetov
samostojno dolocajo, na katerih de-
lovnih mestih je v naprej predvide-
na tudi uporaba lastnega osebnega
vozila, za katero uporabo se prizna-
va dolo¢ena odSkodnina po prevoZe-
nem kilometru. Glede na uveljav-
ljeno »sindikalno listo 1975« je pri-
znano za vsak prevoZeni kilometer
1,50 din. Pravilnik dalje dolota, kdo
so pooblastenci za izdajanje nalogov
za potniSki promet in kako se vodi
evidenca o prevozih in o izplatilih
odskodnin, Postopek je tako urejen,
da bo vse bolj uveljavljeno odlaia-
nje o vsem, kar zadeva stroike in
poslovanje ¥ temljeni organizaciji

zdruZenega dela, ki je tudi skladno

s prevzemom odgovornosti za uspes$-
nost poslovanja vsake TOZD.
Nadalje se je delavski svet zadr-
Zal na obravnavi predloga analitsko
planske sluZbe oziroma odbora za
naértovanje in notranjo delitev, ki
se nana$a na notranja merila za
omejevanje najviSjih osebnih do-
hodkov v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in pri skupnih sluz-
bah. O tem predlogu, ki je bil naj-
prej izdelan v ve¥ variantah, nato
pa samo v eni, kar je sprejel tudi
odbor za naértovanje, so v temeljnih
organizacijah dalj ¢asa razpravljali.
Bila so navzkriZzna mnenja. Predlog
dolo¢a namret¢ eno merilo za dolo-
¢anje zgornje meje za izplailo oseb-
nih dohodkov v TOZD gradbene
enote in vsi obrati, eno merilo pa

(Nadaljevanje na 6. strani)
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jasiie itejine —
politicne pozicije

Na zadnji seji OOZK — skupnih sluzb so navzoi razpravljali
o delu, uspehih in pomanjkljivostih dela osnovne organizacije ZK.
Ugotovili so, da je polovica &lanov preve¢ obremenjena z delom,
druga polovica pa nima skoraj nobene konkretne naloge ali funkei-
je. Ker naj bi v skladu z Ze sprejetimi sklepi, moral vsak ¢lan ZK
nekje aktivno sodelovati, so se dogovorili, da bodo v nove organe
sindikata predlagali ¢imveé¢ mlajiih in aktivnih ¢lanov.

V razpravi ob sprejemanju sistemizacije in analiticne ocene
delovnih mest so bili mnenja. da bo v bodo¢e pri vseh takih in
podobnih akcijah potrebno izhajali iz politiénih stalidd, v skladu z
ustavnimi spremembami. sklepi 10 kongresa ZK in obeh kongresov
Zveze sindikatov :

Komunisti bodo morali dolctene zadeve bolje poznati, se izo-
brazevati, ter tako oboroZeni s strokovnim in idejno politiénim
znanjem spreminjati sklepe 10, kongresa ZK in 8 kongresa Zveze
sindikatov v konkretno prakso, Ideolofko delo, kot spoj leoretic-
nega znanja in prakse, bo najboljsa obramba proti kritizerstvu v
nadih vrstah, prakticizmu in teoretiziranju, loteno od prakse.

Ko so razpravljali o sprejemu novih ¢lanov, so ugotovili, da
je tudi izven vrst ZK veliko izrednih borcev za samoupravljanje,
z ustvarjalnimi in svezimi miéljenji. Tudi te je potrebno vkljuéiti
v naSe delo, pa naj si bo to v vrsie Zveze komunistov ali izven nje,
kajti nasi druzbi so potrebni ljudje 3irokih pogledov, ki mislijo
kriti¢no in zavestno uresni¢ujejo program ZK. Pri konkretnem delu,
Se posebej pri sprejemanju raznih internih aktov, dogovorov, spo-
razumov. imajc nekateri vse premalo posluha za dogovarjanije in
sporazumevanje in trmasto vztrajajo pri svojih staliséih. Tako
véasih drobimo Ze itak razdrobljene sile. Stevilni teko¢i problemi
gospodarstva zahtevajo ¢im hitrejdo in enotnejse redevanje dela in
misljenja. Ravno pri usklajevanju AOMD, sistemizacije, gospodar-
skega naérta za lete 1975, bo potrebno pokazati visoko stopnjo
strpljivosti, razwmevanja, pripravljenosti za sodelovanje in wvet
objektivnosti in razumevanja do skupnih nalog.

Ce vse to apliciramo na razmere v nadi samoupravni skupnosti,
dobimo podobno sliko. Zlasti je boleta nezainteresiranost dela na-
$ih delavcev za pripravo in konfno oblikovanje teh in drugih do-
kumentov. Nekatere zanima le konéno stevilo totk, oziroma kakina
bo njihova »plata« Premalo pa jih zanima vsebina dogovora, samo-
upravnih sporazumov, skupnih aktov interne zakonodaje itd., s
katerimi se morajo usklajevati nae Zelje in teZnje. Osebnih intere-
sov ne moremo zaceti usklajevati $ele takrat, ko je neka stvar Ze
sprejeta, oziroma tik pred sprejemom. Ko so pri AODM nekateri
ugotovili koliko totk imajo, se je razprava za njih Zele pricela.
Vprasanja in predlogi so kar deZevali, Manjkalo ni niti pritiskov,
da se posamezna delovna mesta bolje ocenijo.

Del razprave so posvetili kadrovski politiki, sprejemanju no-
vih é€lanov, stanovanjski problematiki in gradnji novih samskih
domov, ki je v Ljubljani e posebno perete. Del delaveev %e vedno
stanuje v neustreznih prostorih v Tomacevskem naselju, pa tudi
dom u€encev v Ljubljani je postal e zdavnaj premajhen. Zato so
sklenili, da bodo urgirali pri vseh ljubljanskih TOZD, da se &m-
prej zdruzijo in zagotovijo sredstva za gradnjo novega samskega
doma v Ljubljani.

Na sestanku so bili tudi enoglasno sprejeti v vrste Zveze ko-
munistov: Majda Leban, Ani Hocevar in Alojz Topler — &estitamo.
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Tudi ietoinja zima je naklonjena nam — gradbincem
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Aii je obdobje suhih krav
za nami

V kratkem Casu nam bodo znani
podatki o uspehu poslovanja v letu
1974 in o obsegu ter predvidenem,
to je planiranem uspehu v letu 1975,

Za preteklo leto pritakujemo oko-
li 1,70 mia din (170 starih milijard)
obratunanih del in okoli 80 mio din
(8 starih milijard) ostanka dohodka.
Klasicna profitna stopnja bi tedaj
znafala 4,7%. S takim odstotkom
izrazen rezultat poslovanja je dokaj
poprecen. Planirali smo sicer le 4,4
procenta, to je toliko kot smo do-
segli leta 1973, ki je pomenilo za
Gradis obdobje »suhih krave.

Za leto 1975, ko smo prevzeli ne-
katera velika dela kot: jedrska
elektrarna Kré&ko, turistiCno naselje
Bernardin, termo elektirarna Soitanj,
cementarna Anhovo in druge velje
objekte, predvidevamo, da bomo ob-
ratunali okeli 250 mia din del Po-
vetanje bi tedaj znagalo 47 "/, v naj-
boljsem primeru pz celo 30 %, to je
za polovico povetana vrednost del
— po tekoZih cenah

V letu 1974 so se cene v gradbe-
nidtvu povetale v primerjavi z le-
tom 1973 za ve¢ kot eno tretjino. Po
doslej znanih podatkih (pribliZno po-
lovica porasta cen v predhodnem
obdobju se prenasa v tekode obdob-
je) in po realnih predvidevanjih ni
razlogov, da ne bi porasle cene v
letu 1975 vsaj za toliko kot leto po-
prej, to je najmanj za eno tretjino.
Pri predvidenem 50 odstotnem po-
rastu vrednosti obratunanih del v
Gradisu v letu 1375 bi znasal delez
povetanja cen (inflacije) v celotnem
porastu ve¢ kot dve tretjini. Pre-
ostali delez porasta bi si delila pri-
blizno enako porast zaposlenih in
porast produktivnosti — vsak za do-
brih 6% v primerjavi z letom 1974.

Realni osebni dohodki
nespremenjeni zZe tri leta

Vsak prizadeven delavec, na od-
govornem delovnem mestu pa Se po-
sebej, naj bi se prizadeval da bi s
pomodjo povefanja obsega del in
zmanjSanjem stroskov dosegli kar
najveéji dohodek.

Glavnino dohodka predstavljajo
osebni dohodki. Po S$e nepopolnih
podatkih so porasli lani v Gradisu
neto osebni dohodki na uro zz 24 Y.
to je prav toliko kot so porasle cene
zivljenjskih potrebs¢in. To pomeni,
da so ostali reaini osebnj dohodki
(na uro) nespremenjeni.

Popolnejso sliko bo prikazala po-
sebna analiza osebnih dohedkov.
Vendar pa je Ze zdaj moZno ugoto-
viti, da so se zaradi povefanja $te-
vila opravljenih ur na zaposlenega,
povetali mese¢ni osebni dohodki v
vecji meri kot OD na uro, Po samo-
upravnem sporazumu so se veliko
bolj kot OD povetala izplatila za
terenski dedatek in zniZane dnevni-
ce.

Skupni realni mesefni neto pre-
jemki so bili lani v Gradisu za ne-
kaj odstotkov viji kot leto poprej.
To pa ne velja za vse enote. Enote,
ki so imele lanj podpopreé¢en uspeh
ali pa so imele predlanskem nadpo-
preéne prejemke, so izplatale svo-
jim delavcem lani niZje realne oseb-
ne prejemke kot leto poprej. Iz ana-
lize OD bo to razvidno.

Posebno v zadnjih mesecih leta so
se osebni dohodki v Gradisu izbolj-
Sali Lahko bi nastelj veé vzrokov,
a nastejmo le tri:

1. V zadnjih mesecih se je v veci-
ni enot precej izbolj$al uspeh — do-
hodek na uro.

2. Po znanih podrazitvah osnovnih
zivijenjskih potreb&€in, so se povi-
Sale obratunske osnove.

3. Sprejet je bil nov samouprav-
ni sporazum za delitev dchodka in
OD v slovenskem gradbenitvu, ki
omogota uspeinim organizacijam
boljse prejemke za svoje delavce.

Samoupravni sporazum —
dve strani medalje

Toda prav zadnji navedeni vzrok
— samoupravni sporazum — vsebu-
je velik CE. Razporeditev dohodka
na osebne dohodke je bila namred
omogotena pri pogoju, ¢e bo izpol-
njeno tudi dolo¢ilo 87. ¢lena, ki pra-
vi:

»Po sprejemu akta o sisiemizaciji
delovnih mest, skladnega z druibe-
nim dogovorom o kadrovski politiki,
oziroma najkasneje pri izracunu
razporeditve dohodka po zakljuénem
racunu za leto 1974 (v prvi polovici

februarja 1975), so udeiezenci dolzni
razvriéati delavce v skupine iz 14.
¢lena!

Razvrsicanje v skupine iz 14. é&le-
na je moino le na podlagi posebne
metodologije z analiti¢no oceno de-
lovnih mest, prav tako dolofeno v
14. ¢lenu sporazuma.

Kaj se zgodi, ¢e tega ne napravi-
mo? V tem primeru kr$imo samo-
upravni sporazur- v Ze navedenem
87. ¢lenu in 78. ¢lenu, ki navaja
kaj vse steje za krSitev sporazuma,
Med drugim steje kot krsitev tudi
neopravitena razporeditev sredstev
za osebno in skupno porabo delav-
cev po zakljuénem racunu iznad
ravni, dolotene s sporazumom (4.
¢len po katerem delimo dohcdek s
pomotjo pogojnih ur izratunanih po
vrednostnih skupinah iz 14. é&lena).
Po 78. ¢lenu se med drugim Steje za
krsitev tudi neustrezna sistemizacija
in neustrezna razvrstitev delovnih
mest v vrednostne skupine iz 14.
tlena. Tudi neupostevanie republi-
ke resolucije o druzh-noekonomski
politiki in o razvoju Slovenije se
$teje kot krsitev sporazume

Kaj se zgodi s krsitelji spcrazu-
ma? Posamezen kr&itelj dobi lahko
opomin, javni opomin objavljen v
C¢asopisu ali értanje iz sporazuma.
Krsitelj mora obvestiti skupno ko-
misijo o ukrepih za saniranje stanja
in o uvedbi postopka proti odgovor-
nim osebam (83. ¢len).

Za Gradis obstajajo praktitno dve
bojazni. Prva je v tem, da bomo
oziroma, da smo Ze prevel izplacali
za osebne dohodke v letu 1974, ko-
likor ne bomo pravocasno z analiti¢-
no oceno ovrednotili vseh delovnih
mest oziroma delaveev in jih razvr-
stili v 16 skupin Druga bojazen pa
je v izreki opomina, ki ima wvelik
moralen utinek (objava v €tasopisju)
z vsemi stranskimi (tudi komercial-
nimi) posledicami.

Kako priti do novih
obracdunskih osnov
Komisija za sistemizacijo ter za

OD in AODM (analititna ocena de-
lovnih mest) sta skupaj s samo-

in' DSH
pred zelo tezko in odgovorno nalo-
go: pravocCasno sprejeti kakovostno
ovrednotenje in razvrstitev vseh de-

upravnimi” organt TOZD

lovnih mest v Gradisu, ki
okoli 500.

Z namenom, da s- prepreéijo veé-
je neskladnosti in nepravilnosti in
da se hkrati vendarle omogoCi pra-
voCasni sprejem ustreznih aktov
(nove obratunske osnove poleg raz-
vrstitve delavcev) je bilo predloze-
no dvoje:

1. Noben delavec ne sme dobiti
manjsega povisanja obratunske
osnove kot najmanj za 20" Pred-
log in obrazloZitev takega dolocila je
dal sindikalni odbor pedjetja, komi-
sija pa ga je sprejela na zadnj* seji
v decembru 1974, Zaradi nenehnih
popravkov obratunskih vsnov v zad-
njih letih kar s pomo¢&jo obrazcev,
ki so dajali odgovornejsim delov-
nim mestom niZje odstotke poviianj
(enkrat celo brez porasta) in vsled
tega zaradi teinje k urawvnilovki in
k nenehnem poveéanju obstojecih
nepravilnosti v odnosih med delov-
nimi mesti, se je nabralo precej ne-
skladij. Z enkratnim posegom bi tu-
di z najbolj pravilno AODM prislo
do nekaj takih popravkov, ki bi
povzrocili preob&utne razlike. Zato
je bil na predlcg SOP sprejet tudi
prediog, da noben delavec ne sme
dobiti visiega povisanja obrafunske
osnove kot 50 %s.

V obeh primerih ostane izralun
totk po AODM nespremenjen, ven-
dar bo polno ozZivotvorjen postopno
v naslednjem oziroma v naslednjih
letih. Tokrat pa se s pomotjo pred-
lozenih omejitev doseZe socialna

rednost za spednjo omejitev in mo-
ralna »normac« za zgornjo omejitev.

jih je

V tem je snorma«? Pri razmerju
1:525 (po 14. ¢&lenu sporazuma)
omogodajo predloZene omejitve na-
slednja povi%anja:

— pri najniZje ovrednotenem de-
lovnem mestu z razmerjem 1 pred-
stavlja spodnja omejitev 20 °6 povi-
Sanje (1 X 0,20) = 0,20;

(Nadaljevanje na 6 strani)

za delo in

Ce zelimo, da delavci ne bodo
zainteresirani samo za svoje oseb-
ne dohodke, ampak tudi za na-
loZzbe. za vetjo proizvodnost dela,
moraio njihovi osebni dohodki v
vec¢ji meri kot doslej postati od-
visni ed rezultatov naloZb seda-

njega in minulega dela ter
ustvarjenega dohocka temeljne
organizacije zdruZenega dela.

Hkrati se morame bojevati tudi
proti stalis¢em posameznikov. Ki
vse razlike med dohodki orga-
nizacij zdruzenega dela pripisu-
jejo izklju¢no delovnemu prispev-
ku delavcev v ieh organizacijah,
¢eprav izvirajo tudi iz razliénih
pogojev za delo in ustvarjanje
dohodka. Prav zaradi taksne de-
litve nastajajo ekonomsko neute-
meljene socialne razlike. Taks$na
delitev lahko pripelje le do pri-
vatiziranja druZbenih sredstev,
ki naj bi sicer krepila materialno
podlage zdruzenega dela.
Dolotene razlike v osebnih do-
hodkih delavcev, zasnovane na
prispevku v skupnem delu. mo-
rajo biti podlaga za uresnitevanje
skupnih interesov, ne pa za
ustvarjanje osebnih privilegijev
enih delaveev na racun drugih.
Se zlasti pomembni za uveljavitev
vpliva sindikatov v druzbi sta
neposredna udeleZzba in odgovor-
nost sindikatov pri sprejemanju
samoupravnih  sporazumov in
druzbenih dogovorov. Pri tem
mislim na medsebojno usklajeva-

Pr i delitvi dohodka
moramo upostevati
tudi razlicne pogoje

iy

ustvarjanje dohodka

France Peopit

nje interesov med posameznimi
deli zdruzenega dela kakor tudi
na usklajevanje njihovih skupnih
interesov 7 interesi delavskega
razreda v celoti.

Naga skupna naloga ie konsti-
tuirali celotno druzbeno zivljenje
na samoupravnih temeljih, ob
uresni¢evanju te naloge pa zago-
toviti odloéujoé vpliv delavskege

)

razreda na celotno druzbeno re-
produkcijo. /




Pomagamo si sami — sofinanciranje mini
Zelezarne Store in Split

Vse prej navedeno je le zacasna reSitev. Slovenski
gradbinci mislijo na prihodnost. Ze na plenumu Biroja
gradbenistva Slovenije je bilo govora ¢ izgradnji »mini«
Zelezarne tudi v Sloveniji. Podprli so predlog Tovarne
poljedeiskega orodja v Batujah (pri Novi Goriei), ki je
pripravijena ob sofinanciranju slovenskega zradbenistva,
zelezarno zgraditi ter proizvajati v I. fazi 50.000 ton, v IL
fazi pa 100.000 ton betonskega Zeleza letno.

Nadalje je bilo govora o sofinanciranju Zelezarne
Store, ki bo po izieku pogodbe z GIPOS, konec leta 1976
Ze lahke nudila fudi do 10.000 ton rebrastega Zeleza letno.
Leta 1978 in 1979 20.000 ton, leta 1980 pa Ze 30.000 ton
rebrastega befonskega Zeleza v kvaliteti C.0562 (debro
varljivi).

Zelezarna Store bo zadela z osvajanjem rebrastega
programa v drugem polletju leta 1977. Za realizacijo in-
vesticijskega programa bi Zelezarna Store poirebevala
3 milijarde in pol starih dinarjev, ki bi jih bilo treba
zbrati do leta 1977. Sofinanciranje Zelezarne Store se
pri¢ne v letu 1975 — 500 milij., leta 1976 — 200 milij. in
ieta 1977 1800 milij. starih dinarjev, ali skupaj 3,5 mili-
jarde starih dinarjev.

V tej akciji sodeluje Gradis, GIPOS in IMOS, vsak
po 1 milijardo 180 milijonov starih dinarjev. Store po-
trebuje ta investiciiska sredsiva za rekonstrukecijo va-
ljarne in rekonstrukeijo nove obloéne elektriéne peci, ki
bi istodasno sluZila tudi za pridobivanje ingotov (gredic),
katere bodo posredovali Zelezarni Batuje.

Tretji in trenutno najugodnejsi sistem sofinanciranja
pa je Jadranska Zzelezarna Split, ker omogoéa dobavo
betonskega Zeleza Ze v 2. polletju 1975. Tudi ta Zelezarna
bo pripravijala betonsko Zelezo v rebrasti obliki od 8
do 24 mm. Sofinanciranje je 1,20 za kg prejeiega befon-
skega Zeleza za dobo 5 letf.

Gradbinci, strokovnjaki, gospodarstveniki Gradisa —
razmislile o gornjih variantah,

L. C.

Od tega:
Besna in Hercegovina 87.000 ton
Crna gora 20.000 ton
Hrvatska 120.000 ton
Brbija 159.000 ton
Kosovo 44.000 ton
Vejvodina 42.000 ton
Makedonija 65.000 ton
Slovenija 125.000 ton
Kako dobiti navedene koli¢ine?
g Po razpoloZljivih podatkih lahko domadi proizvajalei
v letoSnjem letu proizvedejo le 320.000 ton betonskega
zZeleza, od tega pa bo ostalo na domacdem trgu le 295.000
.p ton, kar pomeni, da bi bilo pofrebno ve¢é kot polovico
> betonskega Zeleza uvoziti. To pa ni v skladu z letoSnjo
‘0(') resoiucijo katera omejuje porast uvoza za 4%, kar po-
2_ meni Se manj Zeleza kot v lanskem letu.
-'e {Lani smo v Jugoslavije uvozili 180.000 ton, od tega
] smo ga v Sloveniji porabili 18.700 ton). V letu 1974 so po-
; trebe po betonskem Zelezu v Sloveniji znaSale 105.000 ton,
i dejansko smo dobili le 2/3 planirane koli¢ine,
in Kriticna situacija okrog pomanjkanja betonskega Ze-
a- leza bo obéutno prizadela tudi nade podjetje. O tem je
oV na zadnji seji delavskega sveta podjetja porocal Sef na-
Z= bavne sluibe Ivan BoZid.
e Za gradbenc operativo bomo letos poirebovali 23.600
£ lvan BoZid: Storili smo vse potrebno, ton betonskega Zeleza, 5000 ton armaturnih mrez in 1500
iti ton patentirane Zice, Kijub temu, da je nabavna sluzba
ke vendar cudezev ne moremo delati pravofasno ukrenila vse potrebno, ni bilo uspeha pri do-
d- madih preizvajaleih niti nismo uspeli pridobiti RK reZim
je za uvoz beionskega Zeleza iz zahodnega podroéja. Na za-
i- O pomanjkanju betonskega Zeleza so razpravijali na  hodu je Zeleza dovolj, vendar ne dobimo uvoznega do-
23 zadnji seji sveta Biroja za gradbeniSive Slovenije. O tem  voljenja.
ih je razpravljal! tudi deiavski svet podjefja Gradis. Pred nami je gradnja energetskih in {uristicnih ob-
d- B 133 o jektov, akeija 20000 stanovanj in neSteto drugih za naSe
‘ Zadeva je zelo krititna — betonskega zeleza eno- o i 2 r 4t
Ve stavno ni. Ni pa tndi nobenih izgledov, da bi se stanje druzbe? .pomcmbm!} gra.d.b. ?Satu so tudi vsi }n_erodaml
V= v 'letu 1975 izboljsalo. for—urm_ izredno "famt;ercsna.m, da se problegn Zeicza kg.}'
nj najbelj zadoveljive in za vso druzibo sprejemljive resi.
=d Na Biroju gradbeniiiva so nam povedali, da celoina V ta namen bo prihodnie dni v Beogradm ponovni se-
in jugoslovanska gradbena operativa leios poirebuje 630.098  stanek, kjer naj bi se dokonéno dogovorili o delitvi be-
ih ton betonskega Zeleza. tonskega Zeleza med republikami.
v—
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v, Po syedanih otvoritvah v Anhovem, Porloro3u, Trbovijah in KrSkem je bil
o 1. februarja svedani &iart tucli pri izgradnji IV. faze termoelekirarne Sostanj

a)
i3 Kljub mrtvi gradbeni sezoni je v gradnje TE SoStanj. Pred svetano
walesk; dolini izredno Zzivahno. Zi- otvoritvijo smo obiskali vodja grad-
o-  Ma, ki je pravzaprav sploh ni, pri- bi$¢a Rudija Krajnca, ki nam je po-
- Zanada tako predvsem gradbenikom, dal nekaj osnovnih podatkov o iz-
i~ I lahko nemoteno opravijajo svoje gradnji in delezu Gradisa pri tem:
delo, Od Velenja do Sostanja je kar »V sklopu priprav za izgradnjo IV.
Precej nasih gradbise. Pa si ogleimo faze TE Sostanj smo Ze v lanskem
bo vrsti kaj vse bodo delavci TOZD letu napravili dva nadomesina ob-
-1 GF} Celje napravili novega. Od vseh jekta, ki sluZita kot delavnice in
Objektov, ki so pomembni ne samo skladiste. Oba objekta sta bila vse-
Za nas kot izvajalce, temveé za vso ljena Ze do 15. decembra, tako da
NaSo druzbeno skupnost, moramc smo &ez nekaj dni lahko zageli z ru-
Omeniti na prvem mestu IV, fazo iz- Senjem § objeklov, ki so predhodno
A
\
p. oy Ckaj let zapuitena objekta bodo naSi uredili, nadzidali in prizidali

!b::{hal"" kamor se bo nato preselil REK Velenje TOZD elektrosirojni

sluzili temu namenu. Rusenje je bilo
konfano v nekaj dneh, saj so bili
objekti precej stari in dotrajani. Ru-
Senje je bilo potrebno, saj so se na-
hajali na podrocju, kjer bo ¢ez nekaj
let stala Ze omenjena termoelekirar-
na.

Tako kot za vse prejsnje faze bodo
iudi za c¢etrto napravili projekte v
Ijubljanskem InZenirskem biroju
Elektroprojekt ob sodelovanju nekaj
inozemskih strokovnjakov. Tudi si-
cer je delez le-teh kar precejsen, saj
je generalni dobavitelj za vso opre-
mo, kot tudi naroénik za nasa grad-
bena dela Kraftwerk Union AG iz
Miilheima. Strokovnjaki omenjene-
ga podjetja vodijo tudi inZeniring
za celotno izgradnjo. Od ostalih zu-
nanjih kooperaniov naj omenim le
Se firmo Sulzer iz Svice, ki je do-
bavitelj glavnega kolla.

Nase delo je pri tem ze vec¢ ali
manj znano, saj se ne razlikuje veli-
ko od del pri prejsnjib f[azah, Tako
bemo od veéjibh objektov za cetrto
fazo zgradili: sirojnico, bunkerski
del, kotlovnico, dimnik (230 m), hla-
dilni stolp, ki bo podoben kot pri
II1. fazi, reaktor, dve ¢rpalni postaji
za vodo, zvezni most za transport
premoga, vse cevovode, ceste in ure-
dili zunanje okolje. Delo je terminsko
razdeljeno in po dogovoru, bomo 6
tednov pred rokom dobivali tudi pro-
jektle za izvajanje del. Grobi termin-
ski plan je Ze izdelan, tako da bomo
najprej zaceli z izkopi in sicer za
kotlovnico in bunkersk: del. Rok za
dokon¢anje gradbenih del je v dru-
gi polovici 1977. leta. tako da bi v za-
~¢etku 1978 TE ze lahko poskusno
obratovala. Z izgradnjo IV. faze iz-
gradnje TE Sodtanj se bo nepresta-
no pomanjkanje elekiriéne energije
malce ublaZilo, saj bo IV. faza TE
Sostanj odvajala novih 335 MW v
nase elektricno omrezje. Investiior
— Rudarsko elektroenergetski kom-
binat (REK) Velenje TOZD TE So-
Stanj je za gradbena dela predvidel
kot investicijsko vrednost 200 mio
dinarjev, vendar se bo ta vsota ver-
jetno 3e nekoliko povecala.«

Samo Cez cesto, nedalet od tega ve-
likega gradbisca, je druga postojanka
nasih delavcev iz Celja. Tu izvajajo
druge objekte za REK Velenje in
sicer prestavitev EFE. S podpisom
samoupravnega sporazuma je uradni
naziv le organizacije REK Velenje
TOZD Proizvodnja gradbenega ma-
teriala (PGM). Za to TOZD so na$i
delavei postavili celoten obrat. Poleg
proizvedne hale in bunkerskega dela
so zgradili $e su$ilne komore, nad-
stresnico in upravno poslopje, O iz-
vajanju del na tem objekiu nam je
vodia gradbiita Anton Logar pove-
dal naslednje:

»Po projektih, ki so jih napravili v
Projektivnem biroju v Velenju, smo
julija lanskega leta zaceli z izgrad-
"njo oziroma prestavitvijo obrata
elektrofilterskih elementov. Glede na

Vsi stebri za veénamensko halo v Vel_cnju so ze postavijeni’

Nov kulturni dom v SoStanju bo kmalu sprejel prve obiskovalee

to, da je ves objekt zidan iz efe zi-
dakov je bilo delo precej zamudno,
saj smo vgradili ve¢ kot 54.000 teh
zidakov. Skelet je iz armiranega bhe-
tona, medtem ko je stresna kon-
strukcija jeklena. Obrat se v glav-
nem sestoji iz proizvodne hale v ve-
likosti 56 X 42 X 8 metrov in bun-
kerskega dela 24 X 30,5 X 10 m. Vsi
objekti so Ze v zakljuéni fazi, saj so
se vsi delavei, ki jih je bilo pov-
preé¢no okeli 100, izredno potrudili,
da bi bila investicijska vrednost 21
milijonov din v celoti realizirana.«

Od naslednjih objektov moramo
omeniti se prestavitev elektrostroj-
nega obrata. V 1. fazi te prestavitve
bodo nasi delavci napravili proizvod-
no halo v velikosti 86 X 76 m, garde-
robe in upravno poslopje. Upravno
poslopje je sicer delno Ze zgrajeno
pa tudi stebri za garderobe. Od osta-
lih del bodo napravili $e temelje,
obodne zidove, tlake in pa nadgrad-
njo obstoje¢ih objektov. Za prvo fazo
pa bodo iztrzili 14 mio din.

Po narotilu Krajevne skupnosti
Sostanj in projektih PB Velenje so
celjski Gradisovei napravili v Sodta-
nju $e nov kullurni dom, ki pa je Ze
konéan. Potirebna so le %e obriniska
dela, ki pa so vezana na ogrevane
prostore V obiekiu, s tlorisno povr-
§ino 40 % 40 m, je dvorana z odrom
za gledalif¢e in kino, v kateri bo 300

’

sedeZev, dve spominski sobi (Napot-
nikova in Kajuhova), knjiznica, gar-
deroba za igralce in gledalce in sta-
novanje za hiSnika, Objekt je kla-
si¢no zidan iz efe zidakov. O prob-
lemih pri zakljuéku del pa nam je
Janko Akerman povedal naslednje:

»Z gradbenimi deli smo Ze kondali,
zataknilo se je pri obrtniskih delih.
Investitor je imel pogodbo za pri-
kljutek centralne kurjave s TE, ven-
dar ti niso izpolnili pogojev, zato se
je investilor odlogil za drugega iz-
vajalca. BrZz ko bo centralna kurjava
priklju¢ena, bodo obriniki, ki smo
jim zaupalj finalizacijo — nalepitev
tapet in tapisoma, lahko zakljudili z
deli. N1 pa Se reSena tudi zunzanja
ureditev, za katero tudi ¢ nimamo
projekta,« je zaklju¢il Akerman. In-
vesticijska vrednost za ta objeki pa
je 6.5 mio din.

Na poti domov smo cpazili Se eno
nase gradbiite in sicer v Velenju,
kjer ob avtobusni postaji grade nasi
delavei moniaZno vetnamensko ha-
lo.

Ze samc heien prelet prek teh
gradbi§¢ nam pokaZe, da so celjski
Gradisovei krepko zavihali rokave.
Zdaj morajc samo §e opravi¢iti izka-
zano zaupanje, ko so jim bila dode-
liena vsa tla dela In prepriani smo,
da jim be to uspelo, kar so dokazall
Ze mnogokrat doslej.
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onkurenci veliko nasih

Celje je mesto, ki se zelo hitro razvija na vseh podreéjih. Tako je postalo eno nasih vodilnih
kulturnih sredis¢, da o Sportu sploh ne govorimo. Nas bolj zanima dejstve, da je Celje tudi moéno
industrijsko srediste. Tako so na primer v Celju dema moéne delovne organizacije, kot EMO, AERQ,
Cinkarna itd. Razvoj vsake od teh zahteva tudi vedno nove investicije in kadar so te povezane z
gradnjo novih objektov, smo ponavadi tudi vii poleg. Tako smo se odloéili, da bomo obiskali ta celj-
ska gradbiita in zaleli smo kar v fovarni AERO.

Tu gradijo skladis¢e gotovih iz-
delkov s tlorisom 1872 m2. Del skla-
dii¢a je urejeno kot regalno skladi-
i¢e, en del pa bo dvoetaini objekt.
Z deli so priteli 10. oktobra lani,
dograjen pa mora biti 15. junija
1975. Najbrz bo kon¢an nekaj dni
kasneje, ker so naleteli na oviro —
na zemljii¢u, kjer bo stal objekt, so
bili kabli visoke napetosti in pre-
stavitev teh je zahtevala kar nekaj

dni, saj to delo ni »ilo prav ni¢
enostavno.
Investicijska vrednost objekta

brez regala je 11 milijonov dinar-
jev, projekt zanj pa je pripravil
celjski Zavod za navredek gospodar-
stva.

Naslednje gradbiste ima celjski
Gradis v TOZD AUREA, OZD Celj-
ska zlatarna. Tu gradijo proizvodno
halo, katere investicijska vrednost
je 7,5 milijonov dinarjev. Z deli <o
zaCeli aprila 1974 in kadar je bilo
najvet dela, je bilo tu zaposlenih 35
ljudi. Konec februarja bodo z deli
koncali. Objekt ima dve etaZzi. nje-
gov tloris pa meri 900 m?. Ko smo
jih vprasgali, s kak&nimi tefavami so
se borili na tem zradbif®u. so nam
povedali, da jih je motilo predvsem
sprotno projektiranje objekta in
spreminjanje naértov med gradnio.
To je tudi samo gradnjo nekoliko
zavleklo.

Trgovsko in proizvodno podjetje
MERX iz Celja slovi med drugim
tudi po prodaji kave. za katero pra-
vijo, da je njihova prav gotovo naj-
boljsa. Zato tudi skrbijo za ¢imbolj-
$0 njeno pripravo in v ta namen so
zaCeli graditi novo prazarne in pa-
kirnico, katerih investicijska wvred-
nost je 10.34 m’lijona dinarjev Celj-
ski Gradis izvaja gradbena dela na
teh objektih, z d~li pa so priceli v
zatetku decembra 1974, konéali pa
naj bi v juliju 1975, V tem ¢&asu bo-
do adaptirali obstojee skladisée, ki
se bo preuredilo v pakirnico in pra-
Zarno, dozidali pa bodo upravne in
laboratorijske prostore. Objekt bo
StirietaZzen, s kletjo. Na gradbiséu
je zacelo delati 14 ljudi, v konici
gradbenih del pa jih bo priblizno
25. Beton bodo dovaZali iz central-
ne betonarne v Gajih, armaturo za
objekt pa krivijo v celjski Zelezo-
krivnici. Opremo za prazarno bo do-
bavila zahodnonemska firma Ferd.
Gothot iz Miilheima v Porurju.

To je nova prosektura celjske

invesiiforjem

Stran 4 & »GRADISOV VESTNIKe

Konec februarja bo novi objekt za Zlatarno TOZD Aurea predan

Gradis ima organizirano tudi
gradbiste v tovarni EMO, ki je stal-
no. Tako so tu leta 1974 dokoncali
regalno skladis€e in polnilnice aku-
mulatorjev. Poleg teh objektov Gra-
dis redno opravlja razna vzdrzeval-
na dela, temelje za novo strojno
opremo itd. O¢&itnc je investitor =z
Gradisom zadovoljen, tako da ni bo-
jazni, da bi ta ko$¢ek kruha ravno
v EMO izgubili.

Na juZnem delu kompleksa, ki je
rezerviran za gozdno gospodarstvo
Celje (v industrijski coni Lava II),
gradijo celjski gradisovei mehanitne
delavnice in garaZe. To bo vetja ha-
la in k njej Se aneks. Temelji hale
so ftotkovni, aneksa pa pasovni.
Obodni in pregradni zidovi bodo se-
zidani iz betonskih votlakov. Streha
je ravna. Za izolacijo stropa in isto-

asno  streino konstrukcijo bodo
uporabili siporeks krovne plosce,
polozili pa jih bodo prek armirano
betonskih predalénih nosilcev MP
15. Hala je armiranobetonski skelet
v polmontaZni izvedbi, in sicer so
stebri betonirani na mestu, stresna
konstrukcija in obodni fasadni ve-
nec pa je popolne montazn- izvedbe,
Investicijska vrednost objekta je 6
milijonov dinarjev. Z deli so priteli
novembra 1974, zakljuéili pa bodo
konec maja letos. Objekt je name-
njen za avtopar* in mehanizacijo
(garaze, mehani¢ne delavnice, skla-
dise rezervnih delov). V dvoetaz-
nem aneksu bo sejna soba. jedilnica
ir pisarne. Na gradlkiséu smo sreéa-
li tudi predstavnika investitorja
ing. Juga in ta nam je povedal:

»Za Gradis smo se odlo¢ili pri
gradnji zato, ker smo slisali, da je
to podjetje, ki solidno izvaja dela,
predvsem pa da se drzi rokov. Mi
pa ta objekt nujno potrebujemo, za-
to pa upamo, da nas ne boste razo-
¢arali. Moj sedanji vtis je, da se pri
delu na gradbiséu vsi zelo trudijo,
da bi nadoknadili zamudo, ki so jo
zaradi objektivnih tefav pridobili.«

Ce je Ze nekje industrija, je za
tiste, ki delajo v njej, potrebno
zgraditi tudi stanovanja in vse
spremljajoce, kot na primer: zdrav-
stveni objekti, $ole itd. Pa pojdimo
kar po vrsti.

V stanovanjskem naselju Otok III,
kjer imajo objekti vetinoma na$

»pecat«, sedaj gradimo stanovanjsko
stolpnico S2. Celjski Gradis jo je

bolniSnice

zatel graditi leta 1973 in takrat so
naredili temelje in klet. Gradnja je
bila ustavljena do maja 1974, potem
pa so zopet poprijeli in stolpnica
mora biti vseljiva 15. maja 1975. Za
sedaj potekajo dela po planu in ni
bojazni, da ne bi konéali ob pravem
¢asu. V stolpnici je 48 trosobnih sta-
novanj ter 24 garsonjer. Takrat. ko
so bila dela na -isku, je bilo zapo-
slenih 60 delavcev (med njimi 20
ucencev). Investicijska vrednost za
gradbena. obrtniSka in instalacijska
dela je 19,57 miiijonov dinarjev.
Bolnisnica v Celju ie =~2rofila leta
1973 gradnjo nove pros~ixfure in ko-
nec julija tistega leta so Celjeni za-
¢eli z gradbenimi deli. Investicijska
vrednost obiekta je 2,6 milijonov di-
narjev, rok za predajo pa je bil ju-
lij 1974. Objekt je bil zgrajen v do-
govorjenem roku, vendar investitor
Se ni uspel montirati opreme. Sedaj
Gradisovei opravljaic tu razna vzdr-
Zevalna dela. VzdrZevalna dela pa
opravljajo tudi v bo'~*nic’ Vojnik,
kjer so zgradili vmesn' trakt, ka-
mor se ravnokar seli laboratorij in
k+hinja. Tako vo preselitvi bodo na-
daljevali z rekonstrukeijr izseljenih
prostorov. V =zaklivéni fazi gradnje
je v Vojniku tudi butanska postaja.
Celjski Gradis gradi tud: garazini
objekt za UJV Celje. Objekt je za-
snovan kot veCetazni okvir z oboje-
stranske previsnimi nosilci, Temelji
so pasovni in totkovni. Fasada je
obloZena z montaznimi fasadnimi
betonskimi plo§tami, i so bile izde-
lane na PobreZju 1 ~ Mariboru. Po-
sebna zanimivost je uvoz v objekt,
ki gre preko polZzaste armiranobe-
tonske rampe. V objekiu bo inve-
s..’or imel parkirne prostore za av-
tomobile, mehani¢no delavnico =z

In to bo skladiife gotovih izdelkov za AERO

V tej stolpnici bo 72 stanovanj

Objekt za gozdnoe gospodarstve bo zgrajen do konea maja

vsemi pripadajo¢imi prostori ter
upravne prostore samege objekta.
Investicijska vrednost je priblizno 8
milijonov din. Z deli so priceli av-
gusta 1974, sedaj pa so na objektu
Ze zaklju¢na dela in lahko reéemo,
da je bil objekt hitro =grajen, ¢e-
prav je hilo zelo zahtevno temelje-
nje, ker objekt lezi na kolektorju,

Kot zadnje bomo omenili §e prav-
kar dokonéan trgovski Solski cen-
ter in pripadajo¢o telovadnico. Sa-
ma trgovska Sola je Ze predana v
uporabo, telovadnica pa je sedaj v
zakljuéni fazi,

Nasteli in opisali smo torej nekaj
najvaznejsih objektov, ki jih gradi
Gradis v samem Celju. Ni jih malo,
seveda pa poleg 1jih ¢radijo tudi
drugod po Stajerski. O teh objektih
1 bomo povedali kaj na drugem
mestu. Mimogrede bomo omenili sa-
mo eno in sicer: gradbiféa. ki smn
jih obiskali. so bila lepo urejena. v
Ljubljani pa nam je sluzba za var-
stvo pri delu povedala, da je celjska
TOZD najbolj vestna, kadar je tre-
ba zavarovati ¢loveka in delo pri
gradnji. Res lepa pohvala.

M. N.

Cene gredo
kar naprej

v visino

Iv:;n Polanec je doma iz Medzi-
murja, vendar je postal Ze pravi
Celjun saj je tudi njegova druZina
v tem mestu.

— Ste Ze dolgo v Gradisu?

— PriSel sem leta 1964 in se v
Gradisu tudi izué¢il. Sedaj sem Ze-
lezokrivec, tu v celjski TOZD Gra-
disa.

— DruZino imate tukaj v Celju,
ali to pomeni, da imate urejeno sta-
novanjsko vprasanje? L

— Seveda Sianovanje mi je dal
Gradis in tako res nimam proble-
mov, drugaée pa ne vem, kako bi
slo.

— Kako vam je v$eé v nasi de-
lovni organizaciji?

— Mislim da je kar v redu, de-
la imamo dovolj in je tudi dobro
{_)r;__'_anizirano. Problemi so izven pod-
Je_t]a. ko se mnramo bosti z vedno
vi§jimi cenami, kamor se obrnes.

— Pred kratkim je bilo novo leto.
Kje ste ga praznovali?

— Bili smo kar doma, pravzaprav
pri Zeninj sestri. Ampak bilo je pri-
jetno in lepo smo preZivelj Silve-
strovo.

Ivan Polanec



Garazna hiSa za UJV v Celju

Danes je kotlovnica Ze pod streho

’-i

h,[-‘judje usodi raje dvojno zaratu-
Mo to, kar nam manjka, kakor to,
4r imamo.

(Ernest Heimeran)

d Nj vse originalno dobro, toda vse
To je originalno.
(Paul Hindemith)

Toleranca pomeni: oprostiti napa-

ke
Tugih 1
°paziti,g ,.takt pa: jih pa sploh ne

(H. Schnitzler)

A irgovskem Zolskem centru 7e gospodarijo uéenci

Reki in misli

Moé¢ni lahko tudi tiho gowvori.
(Th. Roosevelt)

Lagati je najnapornej$a stvar na
svetu — predvsem potem.
(A. M. Lindbergh)

———

Ni¢ ne stane moskega kot Zrtve,
ki jih zanj naredi Zenska.
(Jules Romains)

Zenske in suknje nikar ne izbi-

rajmo pri umetni svetlobi.
(Marcel Achard)

| Ostal bom

v Gradisu

[z ovkolice Bieline v Bosni je
prisel v nase podjetje Stevan
Spasojevi¢, KV tesar,

-~ Koliko ¢asa ste ze pri nas?

— Seduaj so minila 3tiri leta mn

ves la C¢as sem delal na grad-
bis¢ih v € ela, no, pravzaprav tu-
di v So$tanmu m v Laskem.

— Ima'e dosti dela”

— Tega e precel in dobro je
to, saj bo potem tudi dober za-
sluzek

— Kje¢ pa imate druzino?

— Druzino sem pustil kar do-
ma in zato izkoristim vsak daljsi
prosti ¢as, da grem domaov.

— Ali ste potem tudi novo leto
praznovall doma?

— Seveda sem in moram redi,
da ze dolgo nisem imel tako lepe
praznike.

Stevan Spasojevié

Danilo Ristié

Kmalu bom
KV zidar

Danilo Risti¢ dela na enem izmed
nasih celjskih gradbis¢, konkretno
pri gradnji stolpnice na Otoku III:

— Ti si §e ulenec?

— Sedaj sem v tretjem letniku,
pravzaprav sem z7e naredil vse tri
letnike 3ole, samo praksa mi §e osta-
ne in to bom v nekaj mesecih opra-
vil, potem pa bom kvalificirani zidar.

— Kako pa si se util v Soli?

— Sl je Se kar, izdelal sem z dob-
rim; vendar imam raje prakti¢no
delo, zato sem kar vesel, da je Ze vse
»3olsko« za menoj.

— Torej ti je delo v Gradisu vse¢?

— 0O, zelo. Vesel sem, da sem se
odlo¢il za ta poklic, saj Sele sedaj,
ko prakti¢tno delam, vidim, kako je
to delo zanimivo.

— Ti si doma iz Zavidovitev v
Bosni. Ali kaj pogresas tisti kraj?

— Veasih Ze, vendar grem véasih
tudi domov, pa mi je lazje. Tudi na-
vadil sem se Ze tukaj, imam dosti
prijateljev.

— Kaj delas, ko nisi na gradbis¢u?

— Véasih po¢ivam, veasih igram
namizni tenis, gledam zveter tele-
vizijo itd. Nekako se ze prezivi tudi
tisti prosti ¢as.

Tudi 156-stanovanjski blok v Velenju je Ze vseljen

Upravna zgradba za Libelo Celje

Janimivosti

je na
gradhiscu
dovolj

Na gradbis¢u v tovarni AERO smo
nasli tudi pripravnika, ki nabira
znanje za kasnejse ¢ase prav na na-
Sem gradbiséu. To je Gorazd Bebar
iz Celja.

— Koliko ¢asa si ze pri nas?

— Ko sem kontal tehniéno sred-
njo Solo v Celju, sem potem prisel
h Gradisu in sem sedaj tukaj 3 me-
sece. Delam Ze ves ¢as na fem grad-
biscu.

— Pa ti je vSet delo, ki ga prej v
Soli $e nisi mogel toliko spoznati?

— Delo je zelo zanimivo. Moj
mentor je ing. Cvikl in on mi tudi
veliko pomaga. Take mentorje bi
privoséil vsem pripravnikom. Na tem
gradbiitu sem Ze od zatetka gradnje
in bom ostal tudi do konca. Tako se
bom seznanil s potekom celotne
gradnje enega objekta.

Se milijon ton cementa
iz Anhovega

V zacetku leta 1977 bo na doma-
¢em trzid¢u 3e dodatnih milijon ton
nzajkvalitetnejsega cementa, in sicer
iz cementarne Salonit v Anhovem.
S tem bo prenehala potreba za uvoz
tega dragocenega gradbenega mate-
riala, saj bodo v Salonitu izdelovali
v glavnem le najkvalitetnejSe vrste
cementa.

Skupna investicijska vrednost za
ta objekt je miliardo in 80 mio din.
Nova cementarna, ki bo zaposlova-
la, zahvaljujoé¢ visoki avtomatizaciji,
le 280 ljudi, je v neposredni bliZini
stare tovarne. Posebne pomembno
pa je tudi to, da so rezervne suro-
vine za predelavo cementa na tem
podrodju ogromne, tako da je njihova
eksploatacija praktiéno neomejena.

Peton brez cementa

Znanstveniki rudarsko-topilniske
akademije iz Krakova so izdelalj
postopek za proizvodnjo veznega
materiala brez cementa in sicer na
osnovi #lindre iz visokih peéi. Osao-
ven material je zrnata Zlindra, ki so
jo znanstveniki aktivirali s pomogjo
alkalnih razstopin. in jo izpostavili
delovanju pare pri temperaturi 90°
C Dosezena trdnost tega materiala
odgovarja trdnosti portland cemen-
ta .

»GRADISOV VESTNIK« ¥ Stran §.-



NADALJEVANJE S 1. IN 2.

STRANI

Nove naloge...

— pri najviSe ovrednotenem de-
Jovnem mestu z razmerjem 5,25
predstavlja zgornja omejitev 50 %
poviSanje (5,25 X 0,50) = 2,63;

— moZno razmerje povisanja zna-
Sa (2,63 :0,20) 13 :1 kljub omejitvam.

Tako povifanje osnov, ki ni veé
uravnilovsko kot doslej, izhaja iz
druzbeno priznanega sporazuma. V
Gradisu smo se podali na to pot
postopno, pa vendarle z dokaj$njimi
razlikami. Marsikdo vidi v obravna-
vanih omejitvah uravnilovske po-
sledice, vendarle $tevilke ne laZejo.
Te pa kaZejo drugade.

2. Ne le odgovorne komisije, sin-
dikat in odgovorni organi ter de-
lavei v TOZD, marve¢ vsi delavei
zelimo priti ¢imprej do ar se da
ustreznega sistema pri radunanju
obratunskih osnov. Analitiéna oce-
na delovnih mest je ena od naj-
boljsih metod, ki je zdaj za sloven-
ske gradbince tudi predpisana (12.
in 14, ¢len sporazuma).

Ceprav je bila sistemizacija v
Gradisu sprejeta Ze sredi leta 1974
in feprav je bila poskusna ocenitev
izvedena Ze jeseni 1974, se je pri-
pravljal -dokoncen predlog vse tja
do konca leta 1974. Tudi sedanji
prediog ni brez napak,

Pri 500 delovnih mestih in 11
ocenah za vsako delovno mestc ima-
mo 5500 ocen. Ce upo3tevamc samo
2% napak (vsebinskih in ratunskih)
— kar po statistitnih normativih
velja za zelo solidno gradive — do-
bimo nekaj &ez 100 moZn‘h napac-
nih ocen ali ocen dvomljive vred-
nosti.

Zavedajo¢ se tega dejstva na eni
strani ter dolZnosti prejema, ki nam
jo nalaga sporazum na drugi strani,
je komisija predloZila poseben po-
stopek.

V februarju bi upostevali vse
oCitne, logitne ali rafunske napa-
ke, katere je moZnc odkriti in jih
odstraniti.

Ostale, dvomljive ali sporne ocene
pa bi skupaj z morebitnimi pritoz-
bami, ki jih bodo imeli predvidoma
delavei na nove obra¢unske osnove,
obravnavali v miru, strokovno, te-
meljito in vsako posebej. Za tako
delo pa je potreben daljsi ¢as. Pred-
videva se, da bi bilo tako zastavlje-
no temeljito delo opravijeno Sele v
aprilu ali se kakSen mesec kasneje,
odvisno pa¢ od obsega pripomb.

Delavcem bi se tedaj tudi popra-
vile njihove obradunske osnove —
v upravi¢enih primerih. V neupra-
vitenih primerih pa bi se na vse
pripombe moralo odgovoriti z obraz-
lozenimi utemeljitvami.

KAJ PRINASAJO NOVE
OBRACUNSKE OSNOVE

PoviSanje obracunskih osnov bo
znasalo v popreéju ved kot 30%;
vsekakor pa ve? kot se bodo pred-
vidoma povisali Zivljenjski stroski.
To pomeni, da bodo lahko obdrzali
nespremenjene presezke nad osno-
vami le v nadpopreéno uspesnih eno-
tah, medtem ko moramo v popreéju
in Se v vedji meri za podpopretne
enote radunati z zniZanjem presez-
kov nad osnovami (akordi, ocene,
nagrade organizatorjev, OD po uspe-
hu).

Popreéni presezki nad osnovo SO
v zadnjih treh letih znagali — v od-
stotkih:

Skupina delavcev - 1972 1973 1974
roéni delavei v vy R O T i
umski delavci 311 260 290
organizatorji 328 259 - 293
vsi delavei @ 20O 5036

Kolikor predvidevamo porast ob-
ratunskih osnov za 35 %o, porast Ziv-
ljenjskih stroskov in OD za 25 9%,
je pri planiranem uspehu moZno pri-
¢akovati, da bo znasal popreten pre-
sezek kot sledi — v indeksih:

o
o
o L
2 i a a
5 0° A o
1974 100 X 1,236 = 123,6
1975 135 X 1,150 = 155

155 :123,6 = 1,25 (poviSanje Zivlj.
stroskov in OD)

Varianta: povisanje osnov — 35 %,
povisanje OD — 30%s

123,6 X 1,30
— =119 (predviden
1,35 presezek)

Navedeni ra¢un nam kale, da bo-
mo morali ob ob¢utno poveéanih
cbracunskih osnovah zmanjsati iz-
platila visokih presezkov povsod
tam, kjer ne bomo obradunali OD
Po normativih ali pa kjer so nor-
mativi in merila ohlapni!

Visoko obraéunsko osnovo in vi-
sok preseZek hkrati naj imajo samo
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dobri in prizadevni delavei, ki do-
segajo nadpopreéne rezultate. Cas
je, da se dobri delavci »odlepijo« od
popredja; podpopreéni delavei pa
prav tako v obratnem smislu.

Sistemizacija in analiti¢no ocenje-
vanje sta le sistemski resitvi za iz-
hodis¢no obradunske osnovo, med-
tem ko naj bodo osebni dohodki
odraz delovnega uspeha vsakega po-
sameznika. Ta odraz pa bomo me-
rili in obradunali s presezki.

Veé razlogov nas sili k uveljavit-
vi sistemizacije in analiti¢ne ocenit-
ve delovnih mest in delavcev:

1. dolo¢ila samoupravnega spora-
zuma,

2. ustrezno poviSanje obratunskih
osnov ((stran od uravnilovke) zaradi
nagle rasti cen Zivljenjskih potreb-
§Cin,

3. omogoc¢anje uspesnejSe kadrov-
ske politike v ¢asu, ko smo pred
obseZnimi nalogami,

4. solidnejSa osnova (izracunana
po sistemu) za ustreznejSe nagraje-
vanje.

Prvi koral

Brez sindikata
nicesar

To velja tudi za graditelje naSega
najpomembnejSega objekta NE Kr-
§ko. Zato so se nedavno v Krikem
sestali sindikati gradbenih delavcev
SR Slovenije in SR Hrvatske ter
predstavniki vseh delovnih organi-
zacij. ki so angaZirane pri gradnji
jedrske elektrarne v Krikem.

Skupnega sestanka so se udele-
Zili:

Za republiski odbor sindikata
gradbenih delavcev Slovenije Lojze
Cepus, predsednik RO Andrija Vla-
hovié¢, sekretar RO Sotler Zvone,
predsednik sindikata gradbenih del.
mesta Ljubljana. Za republiski od-
bor sindikata gradbenih delavcev
Hrvatske: Josko Nikolié, predsednik
RO, Andelko Jukié, sekretar zveze
sindikata SR Hrvatske in Janko
Bjeli¢, predsednik sindikata mesta
Zagreba

Za Gradis: InZ. Dragovan Sever,
inz, Stefan Mesarié¢, inZ. Janez Nu-
cic,

Za Hidroelektro: Andelka Snoj

Za HidromontaZo: Joze Vide

Za Djuro bakovi¢: Lazar Nezié&,
Anton Lukezi¢, Geza Zake,

Na sestanku so razpravljali o
druzbenem dogovoru in sporazume-
vanju o cnotnem sistemu delitve

NADALJEVANJE S 1. IN 2. STRANI

ALY JE OBDOBIJE DEBELIH
KRAV PRED NAMI

V letu 1975, kakor tudi Se v letu
1976 imamo zelo obseine, zahtevne
in odgovorne delovne naloge tako na
podrotju proizvodnje kot na podroc-
ju nadaljne ureditve notranjih druz-
benoekonomskih odnosov.

Te naloge bomo uspeli opraviti le
z dobrimi kadri. Dobri kadri morajo
biti praviloma dobro nagrajeni. Gra-
dis naj bi postopno pridobival na
ugledu tudi z dobrimi zasluzki na
podlagi dobrih uspehov. S tem bi se
manj otepali s kadrovskimi tezava-
mi, saj imajo najboljsi kolektivi ce-
lo mozZnost izbora med pondubami.
Ali imamo moznost doseéi polozaj
dobrega ¢e Ze ne najboljSega grad-
benega kolektiva prav zdaj, ko naj
bi §teli ¢as »debelih krav« za nas?

Imamo! Dovolj bo moralo biti vo-
lje, delovne vneme in znanja ter ne-
kaj manj Skodljivega kritizerstva in
kruhoborstva. Tako vsaj mislimo
in upamo nekateri.

Stane Uhan

osebnega dohodka, enotni sindikalni
listi perec¢ih vprasanjih prehrane in
stanovanja delavcev, organiziranje
gportne in kulturne dejavnosti ter
organizaciji sindikata,

Sprejetih
je bilo vet
konkretnih
skiepov

Do 1. februarja se morajo ponov-
no sestati vsi Stirje izvajalei ter se
sporazumeti in dose¢i sporazum o
enotnih kriterijih nagrajevanja in
delitve osebnih dohodkov. Skupno z
investitorjem in predstavniki obdin-
ske skupscine Krsko se pogovoriti
glede ureditve naselij (postavitve
barak), minimalnih standardov ter
prehrane delavcev.

Razpravljali so tudi o Sportnih in
kulturnih dejavnostih, in potrebi po
graditvi tozadevnih objektov. Ob
zakljutku pa so se dogovorili, da
mora imeti vsako podjetje svoj iz-
vr$ni odbor sindikata, ter skupno
konferenco sindikata vseh stirih de-
lovnih organizacij.

L. C.

Delavski svet...

kot izjemno dolo¢a za oba projek-
tivna biroja. Dalje predvideva po-
sebno merilo za- omejitev osebnih
dohodkov n vzgor pri skupnih sluZ-
bah. Delegati — ¢lani delavskega
sveta podjetja so jorocali o razpra-
vah, ki so jih imeli v tej zvezi v
svojih TOZD in dokazovali, da ni
utemeljitve, da bi se tako dolo¢ala
notranja merila za TOZD kar zade-
va gornje meje viSine izplaéil oseb-
nih dohodkov, kajt’ eno takino me-
rilo je Ze sprejeto s samoupravnim
sporazumom o merilih za delitev
dohodka in osebnih dohodkov v
gradbeni$tvu, katerega so kot skup-
nega sprejele pri nas vse temeljne
organizacije zdruZenega dela. Dalje
so ugotovili, da predlagani dve me-
rilj lahko veljata le za eto 1974. to-
rej za nazaj in da ni nobenih sank-
cii za to, ¢e bi se seda‘ ugotovilo,
da bi katera TOZD pri izplaéilih
osebnih dohodkc7 prebile gornijo
mejo, ¢e bi izradunali viSino z upo-
rabo predlaganih meril. Sankcije so
predvidene Ze v prej navedenem
sporazumu v gradbeni$tvu, ki dolo-

¢a podobno merilo za omcjevanje
zgornje meje izpladil osebnih do-
hodkov. Ce se uporablja to merilo,
ki velja za leto 1974, je bilo ugotov-
ljeno, da nobena TOZD ni prekora-
¢ila te meje. Ce pa se uporablja se-
daj predlagana notranja merila, pa
so predlagatelji tolmatili, da prebi-
ja gornjo mejo projektivni biro v
Mariboru, sankcij pa da za to ni
mogoce uporabiti, ker tudi niso bile
notranje prej dogovorjene.

Po zakljuéeni razpravi so delegati
glasovali, da =zavrnejo predlog in
zahtevali, da naj se vnaprej pred-
vidijo merila, ki bi omejevale gor-
njo mozno mejo izplacil osebnih do-
hodkov, v TOZD v letosnjem letu.
Glede na to, da za skupne sluzbe
kot delovna skupnost, ki ni TOZD,
ni mogoce uporabiti merila, ki ima
za osnovo doseZeni dohodek. bo po-
trebno za to skupnost napraviti po-
sebna merila. Delegati so bili tudi
mnenja, da je treba upostevati splos-
na politicna staliz¢a, sindikatov in

(nadaljevanje na 8. strani)

Armatura — veéni problem gradbincev?

NADAL.

Ucimo se nemski

WIR LERNEN DEUTSCH
(69 Lektion)

Wenn wir die Substantiva studieren, miissen wir uns vor al-
lem »den Artikel«: der, die das gut merken. Aber es gibt auch
einige Hinweise iiber den Gebraucht des Artikels, was uns das
Lernen erleichtert.

Der Artikel steht vor dem Substantiv und dem (attributiven)
Adjektiv. Vor dem Pronomen steht kein Artikel. Wie es uns schen
bekannt isf, haben wir den »bestimmten« (dolofeni ¢len) und den
»unbestimmten« Artikel (nedolofeni ¢len)),

Der bestimmte Artikel bezeichnef. Dass ein ganz bestimmter
Gegenstand gemeint oder dass dieser bereits bekannt ist.

Der unbestimmte Ariikel bezeichnei, dass irgendein Gegen-
stand gemeint ist. Ein beliebiger (poljuben), ein unbekannter (ne-
znan) oder unbestimmter.

A, Ohne Artikel werden gebraucht:

1. Eigennamen (lastna imena) z. B. Janko ist ein Vorname.
Berlin liegt an der Spree. Deutschland ist reich an Gebirgen und
Fliissen, Ausnahme (izjema). Bs werden nur mit dem Artikel ge-
braucht: die Schweiz, die Niederlande, die Moldau, der Krim, der
Irak, ferner die Lindernamen auf »ei«, die Tiirkei, die Mongolei
und Plurale (imena v mnezini): die Vereinigten Siaatien.

2. Stoffnamen (snovna imena): z. B. der Tisch ist aus Holz, ich
wasche mich mit Wasser, Gold ist ein Metall. Wir trinken gern
Milch. Aber: Die Milch ist heute sauer, d. h. eine bestimmte, die
heutige Milch.

3. Substantiva, di Beruf (poklic), Religion (vera), Natienalitit
(narodnost) bezeichnen, in Verbindung mit dem Hilfszeitwor? »sein«
und »werden« z. B, Er ist Arzt (on je zdravnik), er wird Arzt
(bo postal zdravnik), Lehrer, Musiker, Er ist Deutscher, sie is{ Ma-
hamedanerin.

4. Einige Verbindungen (zveze) wie: Mit Leib und Seele (z du-
So in telesom). Haus und Hof, das Schiff ging unter mit Mann und
Maus. (Ladja se je polopila z mozem in mi§jo, to se pravi »popol-
nomae.) Zu Land und zu Wasser, bei Tag und Nacht, ich gehe zu
Fuss, ich fahre nach Hause, sie liuft Schlittschuh (vozi z drsal-
kami), er fihrt Rad (vozi kolo), Auto, Boot (toln) usw.

B. Mit Artikel werden gebraucht:

1. Eigennamen, wenn ein Attribut hinzutritt (lastna imena, e
pred njimi stoji pridevnik), z. B. Das Heutige Deutschland, die
fleissige Maria, das reiche Jugosiawien.

Wenn die Substantiva in A 3 ein Attribut haben, bekommen
sie den unbestimmten Artikel, z. B, Er ist ein tiichtiger (vrl, zmo-
zen) Arzt geworden. er war ein guter Diplomat, er Wurde ein vor-
ziiglicher Lehrer, usw.

2. Die Eigennamen von Sirassen, Bergen, Gebirgen, Wiisten
(puscava), Fliissen, Seen und Meeren, z. B. die Ljubeljstrasse, die
Alpen, der Triglav, die Sahara, die Save, der Rhein, das Mitiel-
meer, das nirdliche Eismeer, der Wortersee.

Bilden Sie einige Sitze mit oder ohne Artikel:

1. Der bekannte Walzer von (?) Johann Strauss ist »An (?)
schinblau- Donau«. 2, Uber (?) Alpen filhren mehrere uralte
Ubergiinge (veC prastarih prelazov): z. B.(?) St. Bernhard, (?) St.
Gotthard, (?) Brennerstrasse. 3. In der Olflasche ist (?) Ol dick
geworden. 4. (7} junge Mozart zeigte eine ungewihnliche musika-
lische Begabung (nenavadna glashena nadarjenost). 5. An (?) Main
liegt (?) Frankfurt. 6. (?) Italien von heute ist nicht (?) Ifalien des
vorigen Jahrhunderts (Italija prejinjega stoletja). 7. Mir schmeckt
(?) bitter- Kaffe nicht, ich trinke ihn immer mit (?) Zucker und
(?) Sahne. 8. (?) Kieler Kanal verbindet (?) Ostsee mit (?) Nordsec.
9. (?) heutige Griechenland ist nicht so bedeutend wie (?) antike
Griechenland. 10. Der Lehrer war friiher (?) tiichtiger Arzt.

Noch folgende Ubungen:

1. Was ist den Kiiche los? Gestern abends schmeckie (?) Tee
nicht, und jetzt ist (?) Fleisch versalzen. 2. Eine der michtigsten
Stadirepubliken war (?) alt- Venedig. 3. In (?) Verinigten Staaten
gibt es viele grosse Industriestidie. 4. An (?) Nord- und Osisee
liegen viele grosse Handelsstiidte: (?) reich- Bremen, (?) alt- Ham-
burg an (?) Elbe vnd (?) ehemals michtig- Liibeck an (?) Trave.
(?) Iange Zeit selbststiindig- Danzig an (?) Weichsel, (?) gross- Ko-
nigsberg an (?) Pregel und (?) kleiner- Memel an (?) Memel. 5.
Wenn die Flaschen schlecht schiiessen, wird (?) Wein sauer und
(?) Bier schal. 6. Einst war (?) romische Reich der grisste und
michtigste Staat rings um (?) Mittelmeer. 7. Welche Liinder liegen
im Norden, Siiden, Osten und Westen (?) Schweiz?

Wirter — Besede

erleichtern — olajsati e Sahne — smetana

attri_butiv — atributiven bedeutend — pomemben o -
PEU . antik — starodaven, antiten

meinen — misliti, meniti :

versalzen — zasoljen

ereits — Ze
ek michtig — mogoden

e Handelsstadt — trgovsko
mesto

ehemals — nekoé

irgendein — kdorkoli,
karkoli

s Metall — kovina
vorziiglich — odli¢en

r Wirtersee — Vrbsko
jezero

schmeeckt — tekne

selbsstindig — samostojen
schal — puhel, plehek, jalov

rings um — okoli (mit
Akkusativ)
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Elektri¢ne centrale se dele po natinu izkeriS¢anja mehanske in toplotne energije v dva dela. V

prvi del spadajo tiste centrale, ki izkorii€ajo vodnoe silo, ki nastaja pri padeu vodne mase iz viSjega

na nizje mesto. Ta sila Zene turbine, te pa generatorje, ki dajejo elekiri¢ni tok. Centrale, ki izkori-

s¢ajo vodno silo za pridobivanje elektri¢ne energije imenujemo hidrocentrale.

Druga vrsta elektri¢nih central pa izkoris¢a toplotno energijo za pogon turbin tj. toplota spre-

minja vodo v paro, para Zene parne turbine, turbine generatorje, generatorji pa dajejo elektriéni

tek. Elektriéne centrale, ki izkoris¢ajo toploto kot vir energije spadajo v termocentrale.

Termoelcktrarne pa lotimo med
seboj po vrstah goriva, ki ga upo-
rabljajo, da pridejo do potrebne to-
Llotne energije. To so premog, teko-
€a goriva, plinska goriva in v naj-
NovejSem Casu atomska goriva.
Atomske (jedrske, nuklearne) elek-
irarne spadajo med termocentrale,
ker izkorii¢ajo toploto, ki nastaja ob
Tazpadanju atomskega jedra za
Spreminianje vode v paro, para ze-
ne turbine, te generatorje itd. Torej
— ni¢ novega, razen, kadar slisimo
Ime »atomska centrala< potem se
Cloveku, ki nima s to stvarjo tesnej-
Sih vezi avtomati¢no vsili predstava
Po zlu poznane »atomske bombe« iz
Hirogime, ob koncu druge svetovne
Voine.

Kaksna je razlika mad atomsko
bombo in atomsko centralo (elek-
trarno? — V atomski bombi je iz-
Sorevanje atomskega naboja trenut-
No, vsega naboja naenkrat, pri je-
drski elektrarni pa poteka izgoreva-
Nje kontrolirano in pocasi tako, da
Se toplotna energija sproia po Zelji
In moéi, ki ;o hofemo imeti. V na-
Sprotju z bombo in trenutno reak-
Cijo, izgoreva jedrski naboj potasi v
beti — atomskem reaktorju: za go-
Ilvo nam sluZi uranov dioksid (UOz).
-0 je posebno gorivo, ki ga priprav-
Jajo iz naravnega urana, ki je sam
PO sebi zelo slabo gorivo. obogaten
Pa je uporabljiv v atomskih peéeh
— reaktorjih

Vse bi bilo v redu in prav, ako bi
Z izgorevanjem urana dobili samo
toplotno energijo. Poleg toplote pa
hastaja tudj tako imenovano Zarée-
Nje (sevanje). ki ves postopek pre-
tej zakomplicira. To so predvsem
Zarki gama in beta, ki so podobni
Tentgenskim Zarkom. ki so — v pre-
Veliki kolitini — tudi §kodljivi, To-
Tej — vysako Zarfenje preko dolote-
Ne mere je gkodljivo,

Takoj se pojavi vpraganje, kako
Dreprediti Zarkom izstop iz reaktor-
J3. kakino za&tito bomo izdelali?
bTi gama Zarki imajo izredno pre-

9Jno mo¢ in ‘ih stene reaktorja ne
Moreja zaustaviti. Potrebna je debe-
.2 betonska stena, debelin preko dva
M pol metra in e nekateri nevtroni
Uidejo skozi.

Vendar tudi glede sevanja ne
SMemo imetj prehudih predstav. Ako
f‘ﬂrno pomislimo, da obstaja tudi na-
avno sevanje in da je to sevanje
Povsod in vedno prisotno, da tako-
fekot Zivimo s temi Zarki, potem nas

Na gradbistu NE Kriko

zopet ne bo prevet strah tega Zar-
¢enja.

Da pa se bomo lahko pogovarjali
0 nevarnosti Zaréenja, moramo naj-
prej vedeti o merilih odnosno koli-
¢inah Zarkov, ki so pod kritiéno me-
jo tj. ko ¢élovesko telo $e ne obéuti
$kodljivih posledic Zarcenja. :

Mednarodno dovoljena meja ‘je
5000 enot, ki jo tlovek, ki se baviz
radioaktivnimi materiali, e lahko
sprejme v svoje telo brez fkode za
svoje zdravje. :

Te enote pa so izrazene v remih
cdn, Miliremih, kot tiso¢i del rema.
5000 miliremov (mrem) je torej do-
voijena meja. Kai to pomeni?

Ako bi bili ljudje izpostavljeni se-
vanju s priblizno 300 remi na leto,
bi se pokazala povec¢ana umrljivost,
pri nas 30 rem/leto bi bile zdravni-
Sko ugotovljene posledice, dopustna
doza za prebivalstvo okrogz jedrskih
central je 0.5 rem/leto, za delavce,
ki se poklicno ukvarjajo z radio-
aktivnim materialom pa je dopust-
na meja 5 rem/leto tj. 5000 mrem
letno, ¢

V medicini pa so dopustne koliéi-
ne seveda povsem druge. Pri enem
rentgenskem pregledu dobi pacient
v svoje telo do 4000 MR. odnosno,
4, reme. Pri zdravijenju rakastih
obolenj pa dobiva bolnik lokalno
tudi do 10.000 remov in za te vrste
sevanja ni omejitev,

Do sedaj smo govorili o umetnem
viru ZarCenja in dovoljenih dozah
pri ljudeh. Vemo pa. da naravno
okolje tudi Zaréi in samo ¢lovesko
telo tudi. Kako je s to rec¢jo?

Geologki sestav zemlje zelo vpli-
va na jakost sevanja in sicer vsled
kemiénih elementov, ki jih zemlja
vsebuje. To so predmeti uran, toris
in kalij 40, odnosno njihove spojine.
Drug faktor je kozmi¢no sevanje, ki
se vefa z nadmorsko visino: vsakih
1500 m se doza podvoji. Nadaljni vpliv
imajo tudi do sedaj povzrotene je-
drske eksplozije. Brali smo v dnev-
nem cCasopisju, da so imele ribe, ki
so jih ulovilj japonski ribi¢i po ne-
kem jedrskem »oskusu povec¢ano do-
zo radioaktivnosti,

Ugotovljeno je, da znaSa naravno
sevanje v Indiji in Braziliji do
2000 m/rem/leto, do¢im je ta doza v
Evropi desetkrat manjsa. Na Sved-
skem znasa 100—150 m/rem na leto,
pri n~s v Krikem pa okrog 70. Ako
priStejemo $e ca. 20 m/rem, ki jih ima
¢lovesko telo vsled kalija 40, dobimo

S0 m/rem/leto, kar je pod svetovnim
povprec¢jem. Dodatno sevanje vsled
jedrske elekt:arne v Krskem bo
znafalo do 1lm/rem/leto, to je komaj
1% naravnega sevanja. T» je prak-
titno — nic.

Toliko o umetnem in naravnem
sevanju in dovoljenih dozah za ¢lo-
vesko telo.

Vidimo, da je sevanje odn. zarce-
nje v prekomernih dozah skodljivo,
da pa so koli¢ine, katerih so posa-
mezniki, ki se ukvarjajo z radio-
aktivnimi materiali pod doloéenimi
okolnostmi in strogo kontrolo pov-
sem nenevarne. Razumljivo je. da
velja tudi za atomsko centralo pose-
ben in strog rezim, kakor tudi za
ljudi, ki Zive v neposredni blizini re-
aktorja. .

Pred tremi meseci smo obiskali
gradbisée atomskih central v Ring-
halsu na Svedskem, kjer so na enem
oZjem obmoéju locirali kar §tiri je-
drske elektrarne: Ena je Ze bila v
poskusnem obratovanju, druga je
praliticno gotova, pri tretji je bilo
izvri.nih okrog 709 gradbenih del
in pri Cetrti je bila izl:o0n' 22 grad-
bena jama in zabetoniran del te-
meljne plos¢e. V planu pa imajo na
istem okolisu zgraditi $¢ dve cen-
trali tako, da jih bo Sest. Prvi dve
z jakostjo 760 in 820 MW, drugi dve
po 900 MW, zadnji dve, ki prideta
na vrsto v letih 1988—1990 pa po
1300 MW, Skupno jih bo imela Sved-
ska do leta 1990 — 24.

Ko smo §li na ogled v Ze preiz-
kuSeno reaktorsko zgradbo, smo mo-
rali oble¢i delovne zaititne obleke,
na noge preko Cevljev dati pa Se za-
S¢itne prevleke. Po ogledu smo mo-
rali dati zas¢itne obleke takoj v po-
sebno pranje, nam pa so izmerili
prejete milireme ¢e nismo prekora-
¢ili dovoljene doze.

Zakaj jedrske
elektrarne?

Znano je, da vecini drzav Ze pri-
manjkujejo klasi¢ni viri pridobiva-
nja elektri¢ne energije, to je vodne
sile in pa premoga ali tekotih goriv,
ki so prav zadnje ¢ase zelo poskoti-

edrske (nuklearne) elektricne centrale
najmodernejSa stopnja
pridobivanja elektricne energij

Srecanje predstavnikov republiSkega odbora sindikata gradbenih
delavcev Slovenije in Hrvatske fer predstavnikov izvajalcev

le v ceni. Tudi Slovenija in Hrva-
Ska nimata niti dovolj hidroenergi-
je niti premoga, da o uvozu tekocih
goriv ne govorimo. Zato sta se obe
republiki odlo¢ili za skupno gradnjo
dveh atomskih central: V Krskem
in Ivanic¢ gradu.

Ekonomski ratuni kaZejo, da so
jedrske elektrarne precej draZje od
klasi¢nih, vendar pa je proizvedena
energija veliko cenej$a kot katerako-
li drugafe pridobljena elektriéna
energija pri letnem obratovanju
centrale nad 6000 ur.

Kadar govorimo o ekonomiénosti
pri raznih wvrstah termoelektrarn,
moramo upodtevati vloZzen kapital,
obratovalne stroske in proizvedeno
energijo odn. stroSek na proizvede-
no energetsko enoto.

Pri masovnih koli¢inah in malim
Stevilom ur (do 1000 ur/leto) obra-
tovanja so najekonomiénejse plinske
termoelektrarne, ki sluZijo samo za
pokrivanje ti. energetskih »konice.

Drugi po vrsti je kot gorivo naj-
ugodnejfe kurilno olje, ki je cene-
no do letnega obratovanja ca. 5000
ur. Tretje gorivo je premog, do let-

ne kapacitete 6000 ur, Najekonomié-
nejse gorivo pri obratovanju central
nad 6000 ur letno pa je atomsko
(jedrsko) gorivo.

Pri vsaki termocentrali pa ima-
mo tudi spremliajofe negativne po-
jave kot so onesnaZevanje zraka,
vode in pa odstianjevanje trdnih
odpadkov pri .gorevanju, pri je-
drskih elektrarnah, pa je poleg tega
Se sevanje. Razumljivo je, da mo-
rajo biti vse te komponente primer-
no upostevane in vse neviecnosti,
eliminirane tj. odstranjevanje. Tre-
nutno je pri jedrskih elektrarnah e
nerefeno stalno skladi$€enje trdnih
atomskih odpadkov,

Do sedaj smo se poznali z nevéeé-
nostmi jedrskih elektrarn in njihove
prednosti napram klasi¢nim termo-
elektrarnam in seveda nujnost, da
se tudi mi, kakor vse naprednej3e
deZele. usmerjamo na bodofo obli-
ko pridobivanje elektriéne energije.
Prihodnji¢ pa se bomo pogovorili o
sistemih  pridobivanja elektritne
energije z jedrskimi reaktorji.

Branko Vasle, dipl. gradb. ini.

Na gradbis¢u v Mirni smo sre-
¢ali delovodjo Stefana Sabolja, ki
je Se pred kratkim delal v nasi
enoti v Nem¢iji. Tako smo izkori-
stili to priloZnost, da se pogovo-
rimo z njim o tem, kako je, &e si
Gradisovec na tujem. Takole je
pripovedoval:

»Sedaj, ko primerjam delo tu-
kaj doma in delo v Nem¢iji, lah-
ko retem, da je bilo laZje zunaj.
Delal sem med samimi najboljsi-
mi ljudmi, pa ¢e sem gledal s
praktiéne strani ali pa s strani
tecretiénega znanja. Tudi druga-
¢e ni bilo tezko. Kar se kompli-
kacij z dobavo materiala ti¢e, smo
jih bili v wveéini primerov rese-
ni, Najve¢ smo gradili v koope-
raciji s firmo Dickehof in ia je
naroctala material in podobno,
prevzela pa je tudi obrtniska de-
la. Tako res nismo imeli teiav:
¢e smo na primer narotili dolo-
¢eni material zjutraj ob 6. uri,
smo ga ob 10. uri istega dne ze
dobili, pri nas pa to tete tako, da
ga dobimo najhitreje v treh dneh:

Delovni postopki so tam bolj iz-
popolnjeni, predvsem ‘pa opaZi,
odri, betoniranje itd. Za wvsako
dobro delo je tam ¢lovek tudi
dobro platan. Moti me Se ena
stvar, ki sem jo videl pri nas do-
ma. Na isto §tevilo delavcev ima-
mo doma vsaj 50 % ve¢ usluzben-
cev kot smo jih imeli v Nemdéiji.

Nase plate so bile redne in
lahko retem. da smo bili v vsem
na boljfem. kot doma, razen hra-
ne. Menze namreé nismo imeli
niti v naselju niti na gradbiséu

Viisi iz Neméije
s0 bili dobri

Stefan Sabelj

in jedli smo tisto, kar si je vsak
sam skuhal.

22 let sem #e pri Gradisu in v
Nemeiji sem delal dvakrat. leta
1967 sem prisel prvi¢ tja in sicer
v Frankfurt, nstal sem dve leti,
sedaj sem hil pa spet dve leti v
Miinchnu. Ce doma ne bhi delal
hiSo, najbrz %e ne bi prisel na-
zaj.«
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Ucenci so se dobro vziveli

To je Ze precej raznolika druzba,
pa vendar bodo vsi ez leto ali vet
postali Gradisovci tako, kot smo se-
daj mi.

Vsako leto 1. septembra pride v
Gradis priblizno 200 novincev, ki Ze-
lijo postati gradbeniki. Nekateri med

Tako kot so raztresene po celi Sloveniji nase temeljne organi-
zacije zdruZenega dela, tako tudi naSi uéenci ne nabirajo svoje zna-
nje samo v Ljubljani, ampak tudi v Mariboru in v DomZalah. Ker
se je ravno sedaj Sola za nekatere koncala, za druge pa Sele zacela,
smo izkorisili priliko, da povemo nekaj besed tudi o teh nasih mladih

ljudeh.

V Gradisu imamo 547 udencev
raznih strok in sicer bo iz njih na-
stalo 206 zidarjev, 196 tesarjev, 54

Ucenci pri delu

~Zenci

Razgovor z

klju¢avniéarjev,

35 strojnikov, 33
Zelezokrivcev, 7 elektromehanikov,
11 mizarjev, 2 kleparja in 3 varilei.

Zahva!a

bole¢i in nenadomestljivi
[zgubl dragega sina, moza in oce-
ta

IVANA VERBICA

se iskreno zahvaljujem vsem pri-
jateljem, znancem in stanoval-
cem Ljubljanska 29 ter ulice XIV.
Divizije 8, za ustna in pismena
sozalja, za darovano cvetje in
vence.

HvaleZzna sem vsem za tolazbo
v najhujsih trenutkih. Posebej se
zahvaljujem osnovni sindikalni
podruznici Gradisa Celje in ce-
lotnemu kolektivu Gradisa TOZD
Celje ter vsem, ki ste ga sprem-
ljali na njegovi zadnji poti.

ZALUJOCI:

Marija Verbi¢, mama, zena Barba-
ra z hcerko NataSo in sinom
Andrejem

10 let.
mladoletne otroke in Zeno.

vrsto let.

Se naprej z nami.

V spomin sodelavcy

Samo nekaj dni potem. ko so se nasi delavei TOZD nizke grad-
nje zadnji¢ poslovili od svojega sodelavca Vinka Sveéek, nas je
vse, ki smo poznali Reda DerviSeviéa, pretresla vest, da je dne
9. 12. 1974 umrl zaradi tezke in neozdravljive bolezni.

Pokojni sodelavec Redo Dervisevié¢ je bil rojen dne 25. 5. 1935
v vasi Klisa pri Kulen Vakufu v Bosni.
toner in v nasem kolektivu je delal od 2. 6. 1965, torej skoraj polnih

Se razmeroma zelc mlad je zapustil v rodni vasi v Bosni Stiri

Ze precej let je bolehal na pljuéih in ni bil najboljsega zdravija.
Ker je moral skrbeti za kar precej Stevilno druzino, je bil znan
kot priden in marljiv delavec, Vse premalo je gledal na svoje
zdravje, ki je z leti bilo vedno slab3e. Kljub tezki bolezni, je zdrzal
skoraj do kraja na delovnem mestu. Kolektivu je ostal zvest dolgo

Vsi, ki so ga poznali, so tezko sprejeli Zalostno vest, da ga
ne bo vet med nami, Se posebno tezak pa je bil ta udarec za nje-
govo druzino in predvsem za njegove otroke.

Umrl je mlad, Se ne star itirideset let v bolnici na Golniku za
posledicami sedaj $e neozdravljive bolezni.

Od njega smo se zadnji¢ poslovili v njegovem rojstnem kraju
Klisi. Spomin na njega kot delavca in &lana kolekiiva pa bo Zivel

Redu!

Po poklicu je bil KV be-

Jani Klanéar
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njimi sicer Ze prve dni obupajo in
tako se jih povpretne 18 vrne do-
mov. Na njihov odhod wvpliva pre-
velika oddaljenost od doma, torej
domotozje, znajdejo se v popolno-
ma novem okolju, na§ jezik jim je
Se nerazumljiv in tako res ni ¢ud-
no, da se nekateri ne upajo zaziveti
v vsem tem.

Prvih nekaj tednov v Soli tezko
razumejo tako samo snov kot jezik.
No, velika vetina se vseeno spopri-
me z vsemi temi tezavami in po ne-
ka] mesecih so Ze kar pravi doma-
¢ini. Solo Ze nekako 1zde1u1e10 sedaj
ob zaklju¢ku leta za prvi letnik pa
smo ugotovili, da so med njimi tudi
odli¢njaki, to pomeni, da gre marsi-
komu kljub drugemu jeziku 3ola do-
bro od rok.

Sedaj je Sole torej konec. Nasi
najmlajsi utenci bodo sedaj odsli na
delo v posamezne temeljne organi-
zacije, kier si bodo nabirali $e prak-
titno znanje. Sola jih je sicer res
marsikaj nautila, vendar brez pre-
izkusa v praksi znanje v zvezkih
in knjigah ni dosti vredno. Nasi
ucenci bodo zageli od prvih del, na
primer — kako se zabija Zebelj, ka-
ko se obrne opeka, kako se posprav-
lja gradbis¢e, predno pa bodo na-
slednjo zimo sedli v klopi drugega
letnika, bodo Ze marsikaj znali in
marsikatero delo bodo Ze samostoj-
no opravili.

|z vojske
nam pisejo

Odlike vojaka, ki ga bodo sprem-
ljale tudi po odsluZenju vojaskega
roka in se odrazile pri delu v de-
lovni skupnosti GRADIS.

Mnogo uspeha v letu 1975 Zeli vo-
jak HIDO DZUMHOR, gradbeni teh-
nik, TOZD GE JESENICE.

V. P. 1098/30 H
64220 SKOFJA LOKA

(nadaljevanje s 6. strani)

Delo se vse bolj mehanizira

Hido DZumheor

Delavski svet...

zveze komunistov, da se naj ne ome-
jujejo izplac¢ila osebnih dohodkov,
ki bi temeljili na rezultatu ustvarje-
nega dela.

Kar zadeva bodoto politike zdru-
Zevanja sredstev v Zelezarne, ki so
nasi dobavitelji betonskega jekla, je
bil delavski svet, ko je poslusal po-
rotilo nabavne sluzbe, mnenja, da
moramo pristopiti k zdruzevanju,
vendar je potrebno predhodno na-
praviti ekonomske izradune, koliko
in na kaksen naéin bo mogoce sred-
s -a zdruziti, upostevajo¢ pri tem Zze
prevzete druge obveznosti, k* jih
morajo izpolnjevati TOZLC po Ze
sklenjenih pogodbah ali s»orazumih,
Zato je naroé¢il razvcjnn organiza-
cijski sluzbi, da do prihodnje seje
pripravi potrebne izrad¢une in izdela
primerni elaborat, na nodlagi kate-
rega se bo lahk- odlo¢al delavski
svet, ko bi sprejel predlog za zdru-
7evanje sredstev v temeljnih orga-
nizacijah, kjer bodo o tem dokonc-
no odlo¢ali, Pomembnost tega vpra-
Sanja je ‘7redna, ka;.. “-bave be-
t..skcga jekla so vprasljive in bi
lahko zaradi tega prii'o dc nelju-
bega zastoja pri Celu. Zlasti je to
pomembno $e za letos, ker se pred-
videva glede na _-evzeta dela veli-
ko veé¢ja potreba -- tem g *~divu.

Delavski svet je obravaaval 3e
porotilo o poteku analitiéne ocene
delovnih mest in upostev:’ stalisCa,
ki ga je zavzel v tej ~vezi svet zve-
ze komunistov pri Gradisu na seji
dne 21. januarja. Ugotovljeno je bi-
lo, da postopek sprejemanja spora-
zumov 0 sistemizaciji delovnih mest
v TOZD in osnov za delitev osebnih
dohodkov na podlagi analititne oce-
ne kot metode za -gotavljanje start-
nih osnov ni bil povsem v skladu z
zakonom o medsebojnih razmerjih v
zdruzenem delu (Uradni list, 3t. 2%
73, 4. in 5. €len) po k teem delavci
v TOZD sistemizacijo delovnih mest

in osnov za delitev osebnih dohod-
kov sprejemajo s sporazumom, kate-
rega predlog pripravi delevski svet
TOZD; velja pa tak predlog, ko ga
podpiSe dve tretjini vseh delavcev
v TOZD. S takim natinom spreje-
manja tako pomembnega akta, kot
je urejevanje izplac¢il osebnih do-
hodkov in dolatanje pogojev dela,
se uresnitujejo ustavna nacela, da
delavci v temeljni organizaciji zdru-
zenega dela dolocajo osnove in me-
rila delilve sredstev, namenjenih za
osebne dohodke (21. ¢élen zvezne usta-
ve). Dalje pa se ustavno doloéilo, da
0 delitvi dohodka na del, ki je na-
menjen za razSirjanje materiaine
osnove druZbenega de.2 in na dei,
ki je namenjen za zadovoljevanje
osebnih in skupnih potreb delovnih
[judi, v skladu z nacelom delitve po
delu odlotajo delevni ljudje, ki ta
dechodek ustvarjajo, v skladu z med-
sebojno odgovornostjo in solidar-
nostjo ter v skladu z druzbeno do-
lo¢enimi osnovami in merili za pri-
dobivanje in delitev dohodka.«
(Ustava SFRJ, temeijna nacela III
pogl) V tej zvezi je czlavski svet
zavzel stali3¢e, da se morajo vsi po-
stopki sprejemanja samoupravnih
aktov v zvezi z medsebojnimi raz-
merji delavcev v zdruZenem delu
uskladiti z zakonskimi dologili.

Komisije, ki jih je za sestavljanje
predlogov in uskiujevanjc imenoval
delavski svet (za sistemizacijo de-
lovnih mest, za analitskc oceno de-
lovnih mest in za delilev osebnih
dohodkov) naj svoje Jde'o temu pri-
lagodijo, da bi lahko ¢&imprej izde-
lali konéne predloge za merila de-
litve osebnih dohodkov, kajti inter-
na merila v smislu sporazuma o me-
rilih delitve dohodka in osebnih do-
hodkov v gradbenistvu moramo
sprejeti Se pred zaéetkom gradbene
sezone.

Z. R.

Ko bi bil
30 let miajsi

Iz Preloga v Medzimurju je prislo
k nam ze dosti [judi, ki so kmalu
postali pravi Gradisovei in enega
takega smo nasli tudi v Mirni na
Dolenjskem.

Jakob Slaviéek
15-letnico. dela pri Gradisu.

— Kje ste delali, predno ste prisli
h Gradisu?

— Kot tesar sem bil Zze prej zEl-I

paslen v gradbenidtvu in nazadnje
sem delal pri Komgrapu v Beo-
gradu.

— Pa potem — pri Gradisu — k]e
ste vse delali?

— Bil sem v Opatiji; ko smo gra-
dili hotei pa v Planim, v Portorozu.
Se pred lety tudi v Mirni, pa na
mostu v Litij1 itd. V ¢asu, kar sem
pri Gradisu sem pridobil tudi visoko
kvalifikacijo.

— Torej se vam ne zdi slabo v na-
Sem podjetju?

— Kje pa' Do pokojnine imam $§e
4 leta in bom do takrat kar v Gra-
disu pocakal.

— Ali se je tudi kaleri od vasib
otrok odlo¢il za gradbeniski poklic?

— Imam sina ki je sicer kljucav-
niéar, vendar se je tudi zaposlil v
Gradisu, v kovinskib obratih. Pri-
dobil 31 te ze visnko kvalifikacijo.

— Kako ste praznovali prihod no~
vega leta?

— Bil sem kar doma. Cela druzi-
na je bila zbrana in bilo je vesel0
tako da sem si takrat zazelel, da b}
bil 30 let mlajsi.

{ raZeno soalje ter vsem, ki so jo

Zahva

Ob tragiéni smrti moje drage
mame se zahvaljujem za podar-
jene vence sodelavcem kolektiva
»GRADIS« Jesenice, posebej pa
ozjim sodelavcem sektorja »DR-
SALISCE BLED«,

[stoéasno se zahvaljujem za iz-

spremili na njeni zadnji poti.

Vidic Janez

—
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Dr. Stane Mozina:

0 konfliktnih situacijah

Pojem »konflikt« se je udomacil v besednjaku
vsakdanje rabe. Prisoten je tako v teoreti¢nem
razglabljanju kot v dogajanju v praksi. Govorimo o
druzbenib konfliktih, ki da so v nasi druzbi prisotni;
o medgeneracijskih konfliktih, o konfliktu med eta-
tistiéno in samoupravno strukturo druzbe, o politi¢-
nih in ideolo8kih konfliktih, o konfliktih med pro-
izvodnim in neproizvodnim delem, pa med intelek-
tualnim in manualnim delom, o konfliktih v gospo-
darstvu, o tem, da konflikte med etatizmom in sa-
moupravljanjem vse bolj nadomes¢ajo konflikti med
samoupravljanjem in tehnokratsko strukturo delov-
ne organizacije, o konfliktih med poklicnimi skupi-
nami, med vodilnimi in strokovnimi delavci, o kon-
fliktih med starim in novim, o kenfliktih med po-
samezniki in skupinami, pa o okvirih in wvzrokih
nastajanja ter o metodah resevanja konfliktov tako
prikritih kot aktualiziranih itd., itd. Rabnost tega
pojma moc¢no poudari potrebo po naSem spoznanju
o procesih socialne diferenciacije.

Kaj je konflikt? Pojem »konflikt« uporabljamo
v precej Sirokem pomenu. Poizkusno ga lahko opre-
delimo takole: konflikt pomeni specifiéno obliko in-
terakecije med subjekti druzbenega zivljenja, v ka-
teri je dejavnost enega usmerjena proti dejavnosti
drugega zaradi dolofenih dobrin, tako da ena stran
zeli omejiti, oSkodovati ali onemogotiti realizacijo
ciljev (interesov) drugega.

Tako konflikt kot tudi tekmovanje oznacujeta
dolo¢eno tezZnjo nasprotovanja (rivalstvo) nasproti

znali. To fazo smo v veliki meri Ze premagali. Da-
nes smo v drugi fazi, ko smo se sprijaznili s stevil-
nimi konflikti, vendar nas je Se vedno nekoliko
strah, da bi konflikti dobili dimenzije, ki jih ne bi
bilo mo¢ kontrolirati in bi imeli nepredvidene posle-
dice. Zato Se vedno ni jasno, ali so ti konflikti le-
galni ali ne, oziroma, kateri so Ze legalni in kateri
Se niso. Konflikti se lahko razreSujejo racionalno
ali neracionalno Ce nimamo ustreznih mehanizmov,
se bodo konflikti razreSevali neracionalno. Druzba,
ki je razvita, moderna in zapletena, je tem uéinko-
vitejSa. ¢im uspeSneje in hitreje zmore razresiti
konflikte, Cim ve¢ energije (inputa) se potrosi pri
razreSevanju konfliktov, tem vegji so stroski, tem
manj u¢inkovita je druzba.

Vse ceSte ugotavljamo nastajanje razliénih vrst
konfliktov v nasi druzbi in v delovnih organizaci-
jah in sicer: od raznih nasprotovanj, ki najveékrat
Javnosti niso znana, do prekinitev dela in javnega
nastopa na ulici. Nas zanimajo vzroki, izvori kon-
fliktov v delovnih organizacijah, ki so najbrze raz-
li¢ni in tudi razlitno zaznani glede na pomembnost
in prioritet nastanka. Ko smo o tem povprasali vo-
dilne in ¢lane delavskega sveta v desetih uspesnih
in desetih relativno neuspe$nih delovnih organiza-
cijah, smo dobili naslednje podatke (mozna sta bila
dva cdgovora na vprasanje):

Kaj je najbolj pogost

Neuspesne Uspesne
izvor konfliktov

del. organ. del. organ.

Monta

za se opravlja ie v zadnjem polju

Bo plaz zdrsnil?

Dela na hrastniskem mostu gredo
ze v zakljuéno fazo, Vrsi se montaza
vzdolznih nosilcev v zadnjem polju,
tako da bo v februarju ostala le e
finalizacija. Tudi voziiéne ploite so
polozene skoraj ze po vsem objektu,

njakl smatrajo, da do zdrsa zemljine
kot tudi same hiSe ne more priti. Vsi
pa se seveda boje snega in deZja, saj
se tako lastnosti te zemljine lahko
hitro spremenijo. Glede na izvrSen
odkop je sedaj delo najbolj nevarno,

S P 2 ; A . Nezadostna informiranost 26,1 36,6 tako da bo verjetno do roka (1. ma- da bi do tak$nega zdrsa lahko prislo.

Eﬁf‘ {,zgf::;] O}Sagjeg éit:gi Srt:;;j’ xs&gai Or;apgf égnzﬁﬂ}i Slabo sodelovanje 26,1 29.3 ja) povsem gotov. Bolj kot nasi gradbeniki s strahom
Tekmovanje najvetkrat opredeljujejo kot posredno Neustrezna delitev dohodka 11,4 30,5 0ang obisk na tem gradbistu gledajo v globino proti Zace’(kf{m
in neosebno, tako da ne pride do medsebojnega sti- 1 esPosobnost posameznikov 19,3 26,8 ni bil namenjen izgradnji samega opornega zidu _stanovalci  te  hife.
L teal G e T ke (o pa do tega pride, le-ti ven- Nezadostno definirane naloge 30,7 12,2 mostu. temveé o cestnih p_rlkl_;ucklh. Opozorilo 0 moinih posledicah je na
darle ne identificirajo eden drugega kot nasprotni- Toga organizacija dela 11,4 12,2 na most, pri_katerih imajo delavei njih deiovalp prav naspro_tnq in so
ka. Taksna distinkcija seveda $e ne predstavlja re- Siab red in disciplina 9,1 18,3 TOZD GE Nizke gradnje skoraj tako sedaj Se bolj preplaseni. Ver-
B e A Ubbttevs Na el L nh  abl e Nedelavaost in lenoba vet tezav kot na samem mostu. Pod- jetno si bolj _km_ ltda]k?h. doslej ze-
primere iz drﬁibenega zivljenja, zlasti gospodarske- posameznikov | 10,2 2,4 pornj zidovi so v glavnem konc¢ani, lijo le. da bi bila letosnja zima Ze
ga, npr, konkurenca in ne vidimo razloga, da ta ne Ne‘)r?“?mame odgovornosti 30,7 268 tal;o (,ia-‘ SU..OStah S SPath md.om‘ R L?ko ml.]a AC e x.rec;uh S
bi mogel obstajati med subjekti v dnlm"en,i situaciji. Dg‘ugl I 5,7 1,2 Pri nd]dahsem opornem zidu, ki bo r]a\.'l_n. Tako bi n]lh()\:’a hléa_ost_alﬁ
_ SR e ] : Ni konfliktov 5,7 e dolg okoli 90 m pa so se zadele te- na istem. mestu kot je sedaj. Nadi

; Pr_1l nas pa]vec'krat lconfnkt'c-!l v__delovmh orga-  RBregz odgovora 1,1 1,1 zave. Oporni zid poteka pod hi%o, ki delavei pa bi medtem napravili Ze
m:za?uah poimenujemo s »prekinitvijo dela«_. S t.em po geoloskih raziskavah stoji na pla- toliko opornega zidu, da bi zopet
mislimo na ekonomske in neekonomske dejavnike, 4 : : 3 3 zovitem terenu in je moznost zdrsa. varno bivali v svoji higici, Zatem,
ki negativno delujejo na zaposlene (najvedkrat pro- Iz podatkov je razvidno: prvo, da obstaja precejs- Glede na izredno lepo in suho zimo ko bo oporni zid gotov, je vsaka

izvodne delavce), ki s taksno akcijo pokazejo, da so
hjihovi interesi ogroZeni, Ekonomski dejavniki se
nanasajo na visino in distribucijo osebnega dohaod-
ka ter drugih dobrin neekonomski dejavniki pa na
slabe odnose, neobvestenost, slabe delovne pogoje
in drugo.

V naéi druzbi opazamo glede na pojmovanje kon-
fliktov pomembne spremembe. V prvi fazi smo kon-

nje Stevilo izvorov konflikiov in drugo, da na pri-
mer v neuspesnth delovnih organizacijah postavlja-
jo na prvo in drugo mesto: nezadostno informira-
nost ter neustrezno delitev dohodka; v uspesnih de-
lovnih organizacijah pa: nezadostno definirane de-
lovne naloge in neprevzemanje odgovornosti; tretji
izvor pa jim je skupen, to je slabo sodelovanje.

Poudarili bi razliko, ki nastaja v neustrezni de-

tako geologi kot tudi nasi strokov-

mozZnost zdrsa onemogoéena, saj se
le ta s sidri ujema v zdravo zemljino.

ig flikte in protislovia natelno in teoreti®no priznavali, litvi dohodka in sicer, v neuspeinih delovnih orga-
z Praktiéno pa smo postavljali polno omejitev vsem nizacijah poudarjajo probleme neustrezne delitve v
2 tistim interesom, ki bi vodili v koniflikte. Ce pa so precej veéjem Stevilu kot v uspeinih delovnih or-
se konflikti pojavili, so bili to vedno deviantni in ganizacijah.
e Se niso skladali s tistimi, ki smo jih teoreti¢no pri- Se nadaljuje
3 ———
1i
b I
e : i ) o
o :
-V Mirni na Dolenjskem je zraslo
)V zadnjih letih kar precej industrije
@ M tako nudi ta kruh mirenskem in
D 9%oligkem prebivalcem, ki doma ni-
0 2J0 dovolj zemlje, da bi jih Zivela.
& Zadnjem ¢asu pa se je tudi tistim,
~ JlSe ukvarjajo s kmetijstvom, ravno
3 fastoto industrijo izbolidal njihov
' °10§aj. V Mirni je namreé¢ zrasel Tudi zadnji vzdolZni nosilec je na gradbisén
" %rat Kolinske tovarne Ljubljane in
. ;Cer za predelavo krompirja. Tako
2 ko vsi okoligki kmetje svoj visek
g 9Mmpirja predajo temu obratu.
ol lay ahko reéemo, da se je tam prede-
b »ir; krompirja zelo razmahnila, za
i 0 Proizvodnjo pa so potrebni tu-
_ s VeCii proizvodni prostori in ko se
st Zacelo govoriti o gradnji, je na-
s Opil Gradis. Danes je nasa TOZD
v Mip Ljubljana ze kar »domac tudi v
ill o <01 in pravkar gradiio enfer_getsfi_e
Sti-}Ekte za skladisce kl_“on?pxrja' ¢i-
nic(r,lo napravo, vsedalnik in kotlov-
st . Cistilna naprava in vseda]mif
kotlze gotova, pod streho pa je tudi
% di {’anc_a Z deli so priceli spomla-
2 74 in sedaj, ko so vremenske A
preme;e ugodne, dela kar dobro na- Kotlovnica be kmalu pod streho
o dujejo. Ce bo se nekaj ¢asa tako,
la, 0 lahko koneali tudi notranja de-
hiééu"ﬁnut'no_je zaposlenih na grad-
Dot 18 ljudi, ki stanujejo v baraki,
ne AVljeni poleg gradbiséa. Prehra-
rngO Si uredili tako, da vse tri ob-
"Dy Vozijo iz restavracije tovarne
Nae,
Reki in misli
Huje je ne razumeti kot ne vedeti.
(R. Oppenhetmer)
v’ — — —
hel}:tlesmca se zatne tam. kjer pre-
Obzirnost,
" (Harold Nicolson)
neli‘ior Vedno premislja o posledicah.
‘ Dikoli ukrepal.
(G. Bidault)
Pr... =
% I‘;?llﬂp Zivimo, ¢e se ne kesamo |
¢ jutri, €raj in nimamo strahu pred

L (Jules Romains)
4 Doﬁeggu::_c:rc lomijo navadno le Ze
(Maleen Pacha)

s
.
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: Zagetek opornega zidu daje spodbude prebivalcem hiSe, da bo nevarnest
Nove Sole v Celju so bili najbolj veseli otroci

za njih kmalu minila
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Vi cestno

irometni predpisi

Ko se nam mudi v sluzbo marsikdaj malo bolj privijemo
plin, da bi ja pravotasno prisli na svoje delovno mesto. Ob takih
prilikah ¢estokrat pozabljamo, da je hilrost voZnje motornih vozil
na naSih cestah omejena. Omejena tudi tedaj, ko se nam =zelo
mudi. Jutranja naglica je sploh nevarna. Saj mudi se ne samo
nam, mudi se tudi drugim za nami, nasproti nam, tistim z leve in
desne. skraika vsem, V taki naglici Ze nekoliko manj pomislimo
na to, kar je in na to kar s prometnimi predpisi ni dovoljeno. Prav
zaradi lega je krditev najveéjih dovoljenih hitrosti voZnje veliko.

Zatnimo tore} s tem poglavjem naSe nove prometne zakono-
daje. To tudi zaradi lega, da zvemo, kaj dolo¢ajo predpisi o hitrosti
in zaradi tega, da voznike spomnimo na to, da je prav hitrost ali
bolje re¢eno neprimerna hitrost voinje zelo pogost vzrok promet-
nih nezgod. To ni naSa posebnost. Tako se dogaja povsod. Do
mokrih. spolzkih in sedaj pogosto poledenelih In ponekod zasne-
Zenih cest moramo imeti z avtomobilom precejinjo mero spo-
stovanja.

Omenimo najprej napake, ki jih vozniki pogosto storijo med
vozn,u. Recimo nenadno, nepotrebno. znatnejSe zmanijsanje hitrosti
voznje, ko za to niti ni nujne potrebe, Kaksne posledice ima ta
vozniska napaka je znano. Naletj vozil v nepritakovano ustavlja-
jote vozilo brez predhodnega opozorila so redno vsakdanji pojav.
Izjema je lahko samo "nenadni pojav neposredne nevarnosti. ko
voznik takec reko¢ podzavestno »sko¢i« na zavoro in vozilo obstane.
Toda ob navedenibh pogojih ustavljanja, kaj takega ne more priti
v podtev. Tedaj morajo vozniki pravocasno vkljutevati zavorno
lu¢ ali dajati ustrezni znak z roko da tako pravo¢asno opozorijo
ostale za njimi na nameravano znatno zmanjSanje hitrosti.

Kaj pa je s tistimi. ki vozijo nenormalno potasi? To se ne do-
gaja na poti v siuzbo ampak tedaj. ko smo morda na izletu ali na
voznji, ki ni vezana na ¢as prihoda. Kaj o tem pravi zakon? Voznik
ne sme zmanjiati hilrosti voZnje toliko, da bi njegovo vozilo ovi-
ralo normalen promet. Ta odredba je precejsnjega pomena za omo-
gotanje nurmalnega potekanja prometa. Kako jo lahko %e po do-
mace raztolmacimo? Tako, da pravzaprav mora voznik voziti z
normalno in ne poctasno ali prepoéasno hitrostjo. ker s tem tako
povzro¢a dishronizacijo normalnega odvijanja prometa. Taka voz-
nja pravijo ni ni¢é manj nevarna kot prehitra. Pri tem seveda
morajo vozniki znati pravilno ceniti objeklivne vozne pogoje, kot
so: slanje ceste, prometa na njej, stanje vozila in tovora, vidljivosti,
vremenske razmere in vse drugo. kar bj lahko vplivalo na manj$o
ali ve¢jo hitrost voznje v doloéenih okaliééinah.,

KAZNI.

1. Od 190 do 500 din ali z zaporom do 30 dni se kaznuje voznik,
ki ne prilagadi hitiesti voznje lastnostim in stanju ceste in drugim
nastetim pogojenr lako da ne more vozila pravetasno ustaviti
pred oviro ki jo je v danib razmerah mogoée pricakovati.

‘e je sterilec prekrika voznik motornega vozila in je bila
s prekrskom povzrotena neposredns nevarnost za drugega udele-
Zenca v prometu. ali prometna nezgoda. se sme izredi tudi varnostni
ukrep odvzema voznidkega dovoljenia za ¢as od 30 dnj do Sestib
mesacev. ‘ :

Od 100 do 5u0din ali z zaporom do 30 dni se kaznuje voznik,
ki je zmanjial hitrost voZnje toliko, da je s tem povzroéil nepo-
sredno nevarnost za drugega udelefenca v prometu ali prometno
nezgodo

Vozniku se sme izre&i tudi varstveni ukrep odvzema vozniike-
ga dovoljenja za ¢as od 30 dni do lreb mesecev,

2. Z denarno kaznijo 50 din se takoj na meslu kaznuje voznik,
ki zmanj3a hitrost voznje toliko, da s svojim vozilom ovira nor-
malen promet.

Marjan Metljak
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Kadarkch obiStemo katero izmed nadih gradbisé,
da b1 napisali kaj za Gradisev vestnik, se pogovar-
jamo tudi z delavci in ko jih potem slikamo. se po-
navadi sli§i- naslednje: »Daj ¢elado na glavo, da ne
bo Skofic videl v ¢asopisu, da dela§ brez njel«

To je sicer refeno v $ali, vendar ne brez vzroka,
saj lahko vetkrat vidimo, da se delavci ne drze
predpisov o varnosti.pri delu. Zaio smo se odlogili,
da bomo povprasali v naSem oddelku za varstvo
pri delu, kako je poskrbljeno v Gradisu za ¢im-
vetjo varnost ljudi na nasih gradbis¢ih, Tam nam je
tovari§ Janez Skofic, vodja tega oddelka povedal
o delu njihove sluzbe v lanskem letu naslednje:

»Delavei v tej sluzbi opravljamo redno pregledq
po nasib gradbis¢ih glede nujnosti ali pa po Ze prej
sprejetem programu. Vsak od nas je pri svojem
delu samostojen in ima doloteno geograisko ob-
mo¢je na katerem obiskuje na3a gradbis¢a. Tako
vsak na svojem obmoéiu oceni, kje so potrebni vec-
kratni obiski. Nekateri na teh gradbistih se zelo
dobro drzijo varnosinih ukrepov. nekatleri pa so
precej svojeglavi. Pri nas simno v lanskem letu uve-
ljavili tedensko programiranje deia, Tako vemo,
kam bo kdo sel v naslednjem tednu in si laze orga-
niziramo delo. V letu 1974 smo zaéeli tudi s pisa-
njem zapisnikov ¢ obiskih gradbi&¢ na Kkraju sa-
mem. Ta zapisnik puséame tudi tam, tako da se
potem nihée ne more izgovarjati da o presledu ni
bil obvesten. Uvedli smo prakso da se vse ugotov-
ljene napake in pomanjkljivesti odpravljajo na licu
mesta in v najkraiéem ¢asu, za veéje stvari pa do-
lo¢imo roke Tiste sivari, ki jih vgotovimo na grad-
bis¢u, da so nevarne za ¢loveika zivljenja, morajo
urediti takoj Vse ugotovijene nepravilnosti delav-
cem na gradbistu takoj tudi pokaZemo in razlozimo,
zakaj je tako narobe, onenem pa tudi prisostvujemo
urejanju teh nepravilnosti

V letu 1974 smo dobili v nasi sluzbi novega stro-
kovnjaka za podroéje elekiriénih naprav in na-
peljav Tako je bilo precej razsirjeno delo na tem
podro¢ju. Vodimo vetjo. evidenco nad strokovnim
delom elektricarjev, izboljsuie pa se tudi elekiri¢na
oprema v podjelju. lzdelah smo spisek za enotno
opremo z orodjem pri elektrikarjih, sedaj pa pri-
pravljamo seznam Kkritiénih delov, k! povzrotajo
najveckratl zastoj lzdelali smo tudi poseben pravil-
nik o osebnih varavainih sredstvih.

V lanskem letu smeo organizirali mesec varnosti,
program zanj pa so pripriavili delavei nadega oddel-
ka. Seveda so sodelovali tudi pri njegovem izvaja-
nju. Tu 1e §lo predvsem za poucevanje delavcev o
varstvu pri delu Sodelovali smo tako ludi kot pre-
davatelj’ na te¢ajih o tej temi. Lansko leto je bil
sprejet tud: nov zakon o varstvu pri delu Pripravo
na spreem smo vseskozi spremljali. ob tem tudi
razpravhali o osnutku in dali svoje pripoembe in
predloge Sedaj ko je zakon sprejet se trudimo. da
bi ga ¢im bolje izvajali. Nugi delavci oddelka so-
delujejo v raznih stalnih in zaéasnih komisijah. ki
s0 povezane z varsivoem pri delu.

Pa poglejmo &e, kako se je gibalo Stevilo po-
Skodb v letu 1974 v primerjavi z letom 1973:

Stevilo zaposlenih je bilo skoraj za 600 ljudi ves-
je lani, poskodb pri delu pa je bilo 32 manj v letu
1974 kot eno leto prej. Temu primerno je bilo tudi
manj dni bolovanj za te po3kodbe (6928 dni). Po-
Skodb na poti v sluzbo in iz nje je bilo lani manj
(24) kot v letu 1973 (37), vendar so bile precej teije.
saj so porabili za ozdravlienie lani 1327 dni, v letu
1973 pa 1245 dni. Bolnih je bilo v letu 1974 nekoliko
ve¢ (6959). njihovih bolovanj pa je bilo za 73 634
dni, to je za 2027 dni ve¢ kot v letu 1973 Pri delu
se je poskodoval vsak 16., v letu 1973 pa wvsak 13,
Za to poskodho je povpre¢no boloval vsak 18 dni. v
letu 1973 pa 17 dni. Bilo je vel tezjih poskodb v
podjetju, ena od teh tudi s smrinim izidom, Do njih
je prislo skoraj vedno zaradi predrznosti, lahko-
miselnosti, povrsnosti in tudi zaradi slabe organiza-

cije dela. Pri prepreevanju tega smo sicer dosegli
nekolike ve¢ uspehov kot v letu 1973, vendar &e
vedno ne dovolj. Nas predlug, da se gradbiiée pre-
gleda pred pritetkom gradbenih del, ni bil sprejet.
Prav tako ni bil upu$tevan predlog, da se vkljudi
v sporazum 0 medsebojnih delovnih razmerjib tudi
pravica delaves do dolocenega brezplaénega dopusta
za obisk druZine in njegova pravica do povracila
potnih. stroSkov domav &eprav bi ravno s to do-
lotbo kasneje prihranili podjetju marsikateri stro-
Sek. Mimogrede naj tudi omenimo. da smo dali tudi
predlog, da se pri gradnji novih prostorov za skupne
sluzbe poskrbi tudi za prostor, kjer bi uredili var-
stvo za otroke nasih usluzbencev. ‘

Moramo poudariti. da dele v gradbenistvu ni pri-
merljivo z delom v industriji, ker se zelo hitro spre-
minja in temu primerno je delo na oddelku za var-
stve pri delu tudi veliko tezje kol podobno delo v
industriji. Tempo dela je velikanski in na&i delavei
na gradbistib lemu tezko sledijo in tako jih tudi
doloc¢be varstva pri delu prehitevajo. Osebno jtejem
za neuspeh naSe sluibe ftudi to, da ni bil organizi-
ran tefaj za organizaturie proizvodnje o organizaciii
dela in o postopku dela «

Temu pogovoru je prisostvoval tudi republiski
ingpektor za varstvo pri delu v gradbenistvu tovarid
ing. Franc Rus Q slu?bi za varstvo pri delu v Gra-
disu je dejal naslednje:

»Mislim da so izbrali s svojo organizacijo pravo
pol. Pravilno je to, da so za varstve zadolzeni cent-
ralno, potem pa dels in odgovaria vsak za svejo
plat dejavnosti. recimo centralne za elektriko, za
stroje, za izdajanje obratovalnih dovoljenj itd. Dru-
Ba stvar je tudj izpeljuva vseh varnostnih ukrepov
ha gradbistih in v delavnicah. Sama sluzba nj vet
tako mo¢na da bi lahko vse sivari sproti kontroli-
rala. zato je potrebna tudi zavzetost odgovernih na
bosameznih delovid¢ih Ta odgovornost je ponekod
dobra, ponckod pa kar pozabijo nanjo. Opazil sem,
da se dolotene stvari ne uredijo kljub opominom
sluzbe za varstvo pri delu toliko fasa, dakler &e sam
ne posezem vmes. Na splo$no je po gradbistih Gra-
disa srednje dober red. Na nekaterih ie zelo dobro.
na drugib slabo. Lahko tudi pripomnim da sem le
na redkem gradbiiéu opazil, da spremembe plana Vv
organizacijskem naértu sprotj vnasajo po stvarnem
stanju Res je tako, kot je dejal tovariz Skofic da
gre napredek zelo hitro naprej in s tem se tudi spre-
minja zelo hitro organizacija gradbiica Vendar pa
moramo pri tem gledati na to da ¢e se objekti teh-
nolosko spreminjajo. se mora dopolnjevati tudi vse
ostalo — vzgoja ¢loveka, organizacija itd Da pride
do nesre¢ kljub temu. je velikokrat vzrok tudi nseb-
ni faktor, neposlusnost, veékrat zaradi nepomembnib
stvari koncentracija pri delu pade itd. Podpiram
tudi predlog o podalj$anju brezpla¢negs dopusta z2
obisk delavcev svojih druzin. Elaborale montaznild
gradenj je treba uskladiti in pripraviti vedno do
konca. ne pa tako, da se jih dela Sele po tem. kol
sedaj. Pri montazi mora sluzba varstva pri delu boli
nadzorovati gradnjo, ker je to nov postopek za ka-
terega $e nimamo dovolj izdelanih programov var-
stva. -

Glede strojev, ki jih Gradis uporablja, so vsi v
ustreznem stanju in imajo obratovalno dovoljenié
Za elektriko na gradbiséih za sedaj ni bilo dovoll
preskrbljeno mogote bo v prihodnje boljse, za kC}f
bo moral poskrbeti novi strokovnjak Bil sem pri-
blizno 35 delovnib dni na Gradisovih gradbigéih if
moram re¢l. da so pomanjkljivosti, ki smo jih ug?®”
tovili, redno odpravijali in redno obves¢uli republi®
$ko inspekcijo NaSe sodelovanje med sluzbo za val”
stvo pri delu in indpektoratom je zelo uspeino. kel
v nasem skupnem delu ne govorimo samo o sedd”
njih problemih, ampak naériuiemo tudi regevani€
problemov v bodognosti Mislim pa da ni same ofF
ganizacija za varstve pri delu tista ki he &eitil?
tloveka pred nesreéami ampak moraio tudi sam
ljudje poskrbeti za svojo ¢imvecjo varnost.«
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Betonska &rpalka je pripravlijena

In sedaj v visine

Pri izgradnji najve¢jega dimnika v
vropi za TE Trbovlje so nasi de-
lavei ze vgradili vseh 62 pilotov, na
katerih bo stal ta gigant. V zakljucni
fazi je tudi izdelava armature za te-
Melj, tako da lahko pri¢akujemo, da

bo dimnik kmalu zacel pridobivati
tudi na wvisini. Na gradbiite je Ze
pripeljana betonska érpalka, tako da
bo notranji obod kmalu zetel do-
bivati tudi trdnejSo obliko.

Armatura bo kmalu zadela sluziti svojemu namenu

Edo Razdrih, sekretar osnovne

organizacije ZK pri skupnih sluzbah

Nezgode nas opozarjajo

V tasu od 16. 11 do 31. 12. 1974 se je pri
delu poskodovalo 48 delaveev, na poti
Na delo in z dela pa so se poikodovali
4 delavei.

T0ZD CELIE: (6 poskedb)

l""'3"220\’1:’: Rajko, NK delavec: Pri pra-
Nju cevi za érpalko je vrglo cev, ki je
bila pod pritiskom ven tako, da je ime-
NOvanega potisnila v steber.

Mlinarjc Milan, PU tesar: Pri montaZi
b‘_N’-Cmskih pokrovov mu je stisnilo sre-
dinec leve roke.

:spaSDIevié Stevan, KV tesar: Pri razo-
p-'1156.“:&111;;‘1 stebra se je stranica pri spu-
éanju z Zzerjavom odpela. Imenovani
€ je nahajal v neposredni bliZini, tako
da ga je le-ta oplazila.

D
O%i¢ Musret, NK delavec: Pri izkopu
BN el ne fefolrusil s banien tter padel
€novanemu na stopalo leve noge.

1"mst-?ltlirm\ri:’: Milo§, KV tesar: Ko je bil
i Neposredni bliZini zidarjev, ki so zi-
ali zid, mu je padla malenkostna ko-
U8ina malte v levo oko.

Savrig Anton, KV tesar: Imenovani se
Ie Peljal na delo z avtobusom iz So-
tanja v Velenje na gradb. Pekarna.
€d hodom v avtobus se je nekemu de-
Yeu razhil kozarec, katerega je nosil

Mrezi. Imenovani je prijel za razbiti

OZarec, ter se porezal na dlani leve
Toke,

To,
“D JESENICE: (11 poskedb)

The

Wiroyig Osman, NK delavec: S samo-

_ell’licc je peljal material, pri tem se

§k0i;30takni1, tako da je padel in si po-
Oval palec leve roke.

hl:novié Velimir, NK delavee: Na poti

Bklagib iz samskega doma v glavno

. 15¢e, mu je spodrsnilo na polede-
cesti, pri &emer se je udaril na
Olec desne roke.

0
:!aie"ié Husein, KV zidar: Na avto-
r:slm je bila montirana naprava za

i zan.‘le betona., Ko je imenovani pri-

4 ta Zleb, se je Zleb preklopil in

mu pris¢ipnil kazalec in sredinec desne
roke.

Paviglija Franjo, KV miner: Pri roénem
prevozu kompresorja mu je spodrsnilo
in je z roko udaril ob tla, ter si po-
Skodoval mezinec leve roke,

Berend Mirko, PK betoner: Pri naklada-
nju valjarja Bomag 90 na kamion je
le-ta iz ploha zdrsnil in imenovanega
udaril s krmilnim drogom po hrbtu in
vratu,

Blagojevi¢ Milo5, PU tesar: Pri prenosu
opaZznega materiala mu je stojka padla
na desno nogo in mu poskodovala sto-
palo.

Miti¢ Boro, NK delavec. Pri betoniranju
kanala je imenovani stopil na Zebelj in
si posSkodoval stopalo desne noge.

Filipovié Duro, PU tesar. Ko je menjal
krozni list na Z2agi mu je spodrsnil
kljué, pri ¢emer si je odrgnil koZo na
dlani leve roke.

Softi¢ Ismet, NK delavec:
dvigniti podporni les mu je le-ta zdr-
snil iz roke, ter mu padel na desno
nogo, tako da mu jo je poskodoval.

Ko je hotel

Jakara Mato, NK delavec: Pri dolbljenju
betonske stene z elektriénim vrtalnim
strojem je udaril z roko v rob betona
in si poSkodoval kazalec.

Tatarovié Azim, NK delavec; Na grad-
bis¢éu mu je spodrsnilo, tako da je pa-
del preko roba opaZnega elementa v
globino ca. 1 m. Pri padcu si1 je po-
Skodoval hrbtenico.

TOZD KOPER: (2 nezgodi)

Karajkovi¢ Hasan, PU tesar: Pri delu na
odru mu je zdrsnilo, tako da si je po-
Skodoval desno nogo.

Alagi¢ Mehmed, KV zidar: Ko je hotel
vzeti lopato, ki je bila na temelju, mu
je spodrsnilo in si je pri tem posko-
doval desno nogo.

TOZD LJUBLJANA: (6 nezgod)

KuSani¢ Mirko, NK delavec: Pri rofnem
kopanju. temeljev za objekt mu je pri-
letel v levo oko drobec kamna.

VodzZeni¢ Mile, NK delavec: Pri prenosu
betona v vedru po ravni rampi se mu
je v gleiznju zvila noga tako da je pa-
del in se poSfkodoval,

Salkié Camil, NK delavec: Pri betonira-
nju mu je zdrsnilo na armaturi, tako
da je z nozo stopil med Zeleza in si jo
poskodoval,

Ljubovci Seiset, NK delavec: Po konda-
nem delu in odhodu iz gradbista je
imenovani na stezi ob gradbiSéu stopil
na del deske iz Kkatere je molel Zebelj.
Pri tem se je vbodel v stopalo desne
noge.

Mujki¢ Sakib, NK delavec: Pri
iz kolektorja se je poskodoval.

izhodu

Imeri Skender, NK deilavec: Pri prenosu
vrofera bitumna je zadel ob betonski zid
z vedrom polnim bitumna. Pri tem se
je opekel po desni roki, skozi zastitne
rokavice.

TOZD LJUBLJANA-OKOLICA:
(3 nezgode)

Zukanovi¢ Remzo, KV zidar: Pri zabi-
janju Zeblja je imenovanemu spodletelo
kladivo, tako da s! je poSkodoval levo
roko v kateri je drzal zebelj.

MeZnari¢ JjoZe, VK tesar: Pri demontazi
montazne barake ga je oplazil element
po hrbtu.

Hamzi¢ Ibro, KV zidar: Pri sestopu iz
delovne stolice se je le-ta prevrnila,
tako da si je poSkodoval desno nogo.

TOZD MARIBOR: (8 nezgod)

Hadziri¢ Kasim, delovodja: Pri skoblanju
na poravnalnem skobelnem stroju mu
je letev zdrsnila 1z roke, tako da se je

s prsti desne roke dotaknil rezila. Po-
Skodoval si je 3 prste desne roke.
David Stanke, KV tesar: Pri napravi

opaza mu je spodrsnila lomilka iz Ze-
leznega okvirja. Pri tem je padel in se
udaril v levo roko in komolec.

NK delavec: Pri zabi-
postavljanju monta?-
je sodelavec nehote
leve roke.

Valenti¢ Stanko,
janju zagozd pri
nih stebrov ga
udaril po prstu

Buldozer pri izkopu za temelje

Blazina Emil, KV zidar: Ko je imenova-
ni konéal zidanje je skotil z odra, pri
tem pa si je poskodoval levo nogo v
gleznju. =

Miholi¢ Ludvik, VK zidar: Pri betonira-
nju sten IV. nadstropja je Zerjavist pre-
hitro spustil posodo z betonom, tako
da se je le-ta odbila in poskodovala
nogo imenovanemu, kateri je vodil be-
toniranje.

Roudi Franc, KV tesar: Ko je imenovani
razlagal - betonske =zidake iz kamiona
mu je padla opeka na nogo.

Markovié Stijepan, PU delavec: Pri po-
diranju profilov mu je spodletela se-
kira, ter ga udarila pod kolenom leve
noge.

Moge Ivo, VK Sofer: Pri prevaZanju to-
plih malie je pri izstopu iz vozila sto-
pil na kamen in si poSkodoval gleZenj
na levi nogi.

TOZD RAVNE: (2 nezgodi)

AldZi¢ MaSe, NK delavec: Pri dviganju
betona iz silosa mu je posoda stisnila
palec desne roke,

Plesnik Ivanka, usluZbenka: Pri sluZbe-
nem opravku v skladiséu si je pri iz-
hodu iz uprave poskodovala mnogo Vv
gleznju.

TOZD NIZKE GRADNJE: (4 nezgode)

Ivanovit Joze, KV 1{esar: Pri roténem
brusenju zage mu je veter vrgel opilek
v levo oko.

Dumovié BoZo, miner: Pri polaganju di-
latacije na mostu je popustil zvar, tako
da se je imenovani udaril in si podko-
doval roko,

Mitrovi¢ Simo, PU tesar: Pri razopaZe-
vanju opornika je popustila deska, tako
da je imenovani omahnil in padel.

MesSi¢ Omer, KV miner: Pri odvijanju
kKablov mu je poSkcdovalo desnc nogo.

TOZD KO LJUBLJANA: (I nezgoda)

Plesec Franc, delovodja: Pri sestopu iz
kupa materiala je imenovani nerodno
stopil, pri tem pa si je zvil levo nogo
v gleZnju,

TOZD SKOFJA LOKA: (2 nezgodi)

Jelovéan Janez, NK delavec: Pri pokri=-
vanju strehe na lupilnem stroju se je
pri podajanju desk na streho zbodel s
trsko.

Bjeli¢ Ruad, NK delavec: Za rofilnikom
je ocenjeval deske, pri tem mu je pri-
Sel palec desne roke med dve deski in
mu ga je stisnilo.

TOZD OGP LJUBLJANA: (4 nezgode)

Duranovi¢ Muhamed, PK betoner: Ime=-
novani je s sodelavei ravnal betonsko
Zelezo katerega so nategovali s pomoc-
jo elektriénega vitla. Ko je popuscal
nateg ga je rotica stroja udarila po
obrazu in desni roki.

Rodi¢ Milan, NK dzlavec: Imenovani je
demontiral vibrator teZe 20 kg, pri tem
mu je padel na stopalo desne noge.

Sinkovié¢ Ivan, NK delavec: Imenovani
je s sodelaver sklapljal kovinski opaZ
za y nosilce, pri tem mu je pris¢ipnilo
palec desne roke.

Mirkovié Stojka, KV betoner: Imenovani
je zbijal kontnico opaZa betonskih fa=-

sadnih elementov, pri tem se je odlo=-
mil drobec kladiva in ga ranil v levo
koleno.

TOZD SPO LJUBLJANA: (3 nezgode)

Farié¢ Rudi, strojnik: Pri podmazovanju
nakladaéa mu je spodrsnilo, tako da
se je udaril v komolec leve roke,

Pozni¢ Zdravke strojmk Pri ruSenju

stavbe na gracdhbidéu tobacne tovarne ga
je udarila roleta od vrat po desni roki.
avtomehanik . Pri odhodu
stopii na rob plo¢nika, pri
tem si je zlomil levo nogo v gleZnju,

Vegelj Alojz,

iz dela je

TOZD ZELEZOKRIVNICA: (1 nezgoda)

Tomié Nedeljko, NK delavec: Pri dvi-
govanju in transportiranju stroja za
stremena se je stroj nagnil zaradi ne-
pravilnosti strojnika na vilicarju in mu
stisnil roko.

Bambi¢ Bojan
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Montaza jeklene konstrukeije

GRADIS V SLIKI

Pred zacetkom del nz obali za Bernardin

RALVOI  NAMIZNEGA  TEHISA
AR o] AL L Ll

Ko sta se miza in tenis zd-uzila je nastal nov

Eport — namiznj tenis

V Seitanju se bo panorama

Delavska kontrola —

dve skrajnosti

Pri vhodu nekega podietja so stall,
Ze neka] mesecev, trije delavei Nji-
hova edina naloga je bila da kon-
trolirajo prihed delavees na delo.
Na prsih pa su se jim svetile znacke
DK - delavska kontre'a

Prihajajoc¢ mimo njib so se zapo-
slen: zaéutili zelo neprijetno Ce ze
zaradi drugega ne zaradi lega, ker so
bili v ofeh te trojice sumljivi — za
vsakegs se je namreé¢ predpostavija-
lo da je nevesten ker zamuia Toda
kmalu Jelavcev ni bilo ve¢ To pa
ne pomeni da ni ved tudi delavske
kontrole Je samo ukvaria se z dru-
gimi stvarmi ali pa nhstaja samo »na
papirju«  Veliki vedini

kolektiva

namreé $e ni jasno — saj to nikjer
konkretno tud: ne pise - kaksno
je to delo. Zaradi neznanja ali ne-
vednosti je praksa pokazala dve
skrajnosti detavske kontruie

V nel:ih sredinah, kot je Ze ome-
njeni primer kjer so Zlani delavske
kontrole prizadevno delali in skon-
trolirali« prihode in odhode z dela.
V drugih podietiih pa so ustanovili
delavsko kontrolo zaradi kontrole
same Le malc je delovnih organiza-
cij kier se je delavska kon'rela za-
¢ela resnitno ukvarjati s svojim pra-
vim delnm. to ‘e odrravljati nepra-
vilnnsti, ki imajo lahko tudi mate-
rialne posledice.

ul, 4

1. spominskega letaka:
Vsebina:

»3. junij
avtorju;

2. spuminske znacke:
Vsebina:

— wvsebuje naj tekst:

Nagrade:

I. nagrada
IT. nagrada
[II. nagrada

Rok za dostzve osnutkev:

v zaprtih kuvertah, na

izdelek pod sifro poslal.

i _Odbux za  ptipravo praznovanja »Dneva gradbinceve pri RO
sindikata gradbenih.delavcev Slovenije Ljubljana, Dalmatinova

razpisuje

natetaj med gradbenimi delavei za izdelavo:

— letak naj simbolizira doseike gradbenistva

— na izstopajc 2m mestiu naj bo tekst:

-~ Dan gradbinceve

— vse oslalo (velikost, vsebina, barve itd.) je prepuséeno

— zZnatka naj simbelizira gradbenistvo
»3. Inij — Dan gradbineceve

— velikost primerna za nodenje
— vse ostalo (oblika, barva itd.) je prepustenc avtorju.

Osnu'ki letaka in znatke bodo nasgrajeni:

1.500 din
1.000 din

1. marea 1975 do 12. ure na Republidki- odbor sindikata grad-
benih delavcev Slovenije Ljubljana, Dalmatinova 4.

Vsi avtorji naj svoje osnutke dostavijo do nrvedenega roka.
katerih naj

V pismu pa naj bo v drugi zaprti kuverti naslov avtorja, ki je

500 din

bo navedena S§ifra avtorja

Pripravljalni odbor

LIO SKOFJA LOKA: V delavski
svet SOZD Gozdarstva in lesne in-
dustrije Gorenjskc so bhili izvoljeni
kot predstavniki L™ iz Skofje Loke
Franc Cegnar, Luka Novak in Vinko
Florjanéié.

LI0O SKOFJA LOKA: Vrednost
del, ki jih je ta TOZD pogodbeno. Ze
prevzela za leto 1975 ~nasa, 74,700.000
din.

MAIIZOR: DIT organizira grad-
beniski ples 15. februarja 1975 v
hotelu Radin v Radencih Pokrovi-
teljstvo bodo prevzele Gradisove
enote v Mariboru.

KO LJUBLJANA:
TOZD, ki so v *ekmovanju TRIM
zasedli ekipno prvo mesto, so za
njihov uspeh in =za §irienije takega
Sportnega udejstvovania pripravili
sodelavei v znak priznanja skromno
zakusko.

Kegljatem te

KO LJUBLJANA: V tej TOZD so
se odlo¢ili, da bodo namenili 9000
din za izgradnjo %ol na ootresnem
obmodiv Keri-ckega,

GE Nizke gradnje — Zaradi oo-
manjkanja ustreznib prenivali$c za
delavee v nizkib gradnjah so se od-

lotili. da bodo pristonili b sradniji
samskega doma skupaj 2z ostalimi
mariborskimi TOZD. kjer naj ol
pridohili 100 leZi%a.

MARIBOR — V informativno sku-
pino v TOZD Nizke er-dnije so bili
imenovani Franc Klanéar. Mirko
Zemlji¢ in Tvo Rré&tine

GE Nizke gradnje — Za nalozbc v
obveznice federacije so v tej enotd
odobrili posojilo iz rezervnega skla-
da ¢ znesku 110 000.00 Adin

GE Koper — V stanovan)skem na-
seljiu Olmo 111 a so nakupili za svo
je zaposlene dva trisnbna ‘n enc
Stirisobne stanovanie S tem bodo
redili nekaj stanovanjskih proble-
mov

GE Maribor — V tej TOZD bodo
uredili s¢ dodatne poslovne prosto-
re in sicer na Gosposvetski 27. &za-
mor se bo preselila nabava proda-
ja obraéun OD, kadrovska sluZba,
blagajna tehniéno komercialni od-
delek Ostali oddelki bodo imell
svoje prostore fe vedno tam kot do-
slej.

Nemirno trziSce
betonskega
Zeleza

Kak~ tezko je v teh nemirnih go-
spodarskib tokovih planirati takc na
domacem, kot tudi na svatovnem ti-
Zis¢u potrjuje tudi poda‘en z naba-
vo betonskega Zeleza za frziste Na-
vzlie planom, ki so bili '»?=lani pra-
voctasno in fudi pravoéasnim zagoto-
vilom za dobavo — domacéa proiz-
vodnja 353000 ton in uvoz 164.000
ton — je bilo stanje z nabave in do-
stavo tega gradbenega materiala kri-
titno Razlogi so znani in kar se tite
proizvajalcev tudi razumljivi. Zaradi
motenj na svetovnem tr¥i&¢u obstaja
velika razlika med ceno lor-afega in

uvoZenega. kar proizvaia'ce pov-
sem razumljive boli viece v izvoz

Poleg tega pa so cene gredic tako
visoke, da je proizvodnr zeleza Ze
nrakticne izguba

Potrosniki teg: materia'a gradbe-
niki, imajo polno merc razumevanja
za te prohleme proizvajalcev Med-
tem pa si gradben- podjetja vseeno
orizadevaio. da bi se triiiée stabili-
ziralo in ne bi bili plani takeo ogro-
%eni Od letodnje predvidene porabe
513.000 ton betonskega Zeleza je re-
alizirano le 35°% in sicer v doma€i
oroizvodnji 39 % z uvozom dogovor-
jenega Zeleza pa samo 25.8 %

Orientacija proizvaialcev na 1zvoZ
Se potrjuje podatek, da je v lan-
skem letu ‘plasirano na zunanje tr-
ZiS¢e v prvib osmih mesecih 86.500
ton betonskega Zeleza medterr ko je
bilo v istem obdobju predleni l€
30.168 ton Zaradi tega je sekretariat
za gospodarstvo Gospodarske zbornl-
ce Jugoslavije. ki je zadolZen za iZ-
vajanje sporazuma za oskrbovanje?
betonskim Zelezom intr cniral prl
oristojnib nrganih da se izvoz teg?
nateriala 1a za druzbenc keontrolio

V tako. teiki sitvaciii_ie tud; teik¢
olaniratil saj nam 'niso znani nit!
nlani za tekofe leto. Ob takih pngO-
iih bo verjetne v prikadniem letd
treba pove®ati uvoz, sicer bo po”
manjkanje %e veéje.



