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(Dalje.) 

4. O pogledu na uredbo učiteljskega 
stanja in položaja. 

A. SESTAV UČITELJSKEGA KADRA. 
V pogledu na sestav učiteljskega 

kadra se zahteva: 
1. Kader učiteljstva narodnih šol naj 

tvori • 
a) stalno učiteljstvo z redno iz

obrazbo, 
b) začasni učitelji ali učiteljski po

močniki dokler vlada pomanjkanje uči
telistva s predpisano izobrazbo, 

c) strokovni učitelji za pouk iz stro
kovnih predmetov in za šole za abnor
malne otroke, 

č) vrtnarice za delo v zabaviščih, 
d) honorarni učitelji narodnih šol pri 

pomanjkanju rednesra učiteljstva. 
2. Stalrr učitelji morejo biti samo ab

solventi učiteljišč s položenimi izpiti in s 
mrestauim državnim izpitom po službo
vaniu v učiteljski službi v določenem 
roku ter oovoljno oceno od strani šol
skega nadzornika. 

3. Začasni učitelji in uc teljski po
močniki — dokler traja pomanjkanje uči: 
teljstva z redno izobrazbo — moraio biti 
absolventi učiteljišč brez diplomskega iz
pita ali oni. ki so končali gimnazijo biez 
mature. 

4. Z manjšo oredizobrazbo ne more 
nikdo biti sprejet v poklic učiteljstva na
rodnih šol. 

5. Ferijalni tečaji za učiteljske po
močnike. Dokler se ne izpopolni pomanj
kanje učiteljstva narodnih šol s predpi
sano izobrazbo se smejo izjemoma osno
vati ferijalni tečaji za vzgojo kandidatov 
za začasne učitelie in učiteljske pomoč
nike, in sicer za mladeniče in dekleta, ki 
so končali vsaj nižji tečai srednje šole, 
kakor tudi za one, ki so se izkazali v 
službi kot učiteljski namestniki. Ti se po 
končanem tečaju in izvršenem izpitu 
imenujejo za začasne učitelje ter lahko 
postanejo tudi stalni učitelji, ako po de
setih letih učiteljske službe, kot začasni 
učitelji, polože predpisani teoretični in 
praktični izpit. 

6. Začasni učitelji, ki so končali uči
teljišče brez mature ali pa s celo srednjo 
šolo. (gimnazijo) brez višjega tečajnega 
izpita (mature) postanejo stalni po petih 
letih službe, ako v tem času imajo v oceni 
šolskega nadzornika povoljno kvalifika
cijo v pogledu razumevanja učnega in 
vzgojnega dela, v pogledu marljivosti za 
nadaljno samoizobrazbo in v pogledu za
držanja in obnašanja med tovariši in med 
ljudstvom, in ko polože državni teoreti
čni izpit, ki ie predpisan za stalnost uči
telja. 

7. Za strokovne učitelje narodn h 
šol morejo biti postavljeni učitelji narod
nih šol ki dokažejo s šolskim izpričeva
lom ali dovršenim izpitom, da imajo do
voljno kvalifikacijo za učitelje iz stro
kovnih predmetov, ki so: risanie, petje, 
ročna dela telovadba razne panoge iz 
gospodarstva in gospodinjstva, narodna 
ekonomija in kmetijstvo. 

. 8. Za vrtnarice in učtelje narodnih 
šol za abnormalno deco (slepe in gluho
neme) se imenujejo osebe s strokovno iz
obrazbo. 

9. Študijski dopust m podpora. Radi 
priprave za strokovni izpit dobi vsak 
učitelj, ki to želi. enoletni dopust. Ako 
odide radi tega v inozemstvo dobi tudi 
povrnjene potne stroške. 

10. Za honorarne učtelje v narodnih 
šolah za nadaljno izobrazbo se morejo 
imenovati one osebe, ki imajo za to po
trebno kvalifikacijo. 

Program UJU. 

obstoja neenakost v postopanju za čas 
učenja v njihovih strokovnih šolah . 

Č. OCENJEVANJE UČITELJEVEGA 
DELA IN USPEHA. 

Dosedanji način ocenjevanja učitelj
skega dela in uispeha ie pravi anahroni
zem. Zato se zahteva: 

1. Odpravi naj se kot nepriMadno 
vsakoletno poedinsko ocenjevanje učit. z 
običajnimi ocenami zato pa naj ocenju
jejo šolski nadzorniki kolektivno delova
nje vsega učiteljstva v svojem področju 
in naj obveščajo o tem centralno pro
svetno oblast omenjajoči pri tem one. ki 
se posebno odlikujejo in ki zato zaslužijo 
pohvalo in odlikovanje, kakor tudi one, 
ki niti PO znanju niti po marljivosti ne 
(.Ugovarjajo v dovoljni meri učiteljskim 
dolžnostim. 

2. Predloge za pohvale in odlikova
nja sestavlja nadzornik v sporazumu z 
učiteljskim zborom svojega področja. 

2. Kadar spozna nadzornik, da učitelj 
ne odgovarja v dovoljni meri svoji dolž
nosti v šolskem delu in zato ne dosega 
oovoljnega uspeha na koncu šolskega 
leta. tedai naj izvrši nadzornik v prisot
nosti še dveh učiteljev še eno nadzoro
vanje ob koncu leta. in tedaj naj vsi trije 
kolektivno določijo, ali je učitelj dosegel 
dovolj uspeha ali ne. 

Kadarkoli ni dosegel učitelj dovolj 
uspeha, se mora vsakokrat dognati, ali se 
je dogodilo to zaradi učiteljevega nezna
nja ali zaradi premale marljivosti pri delu. 

Poročilo o tem se pošilja ministrstvu, 
ki izreče: opomin, ukor ali določa kazen, 
v ponovnem slučaju se ga pa odstrani iz 
službe. 

5. V pogledu uredbe vzdrževanja 
narodnih šol. 

V pogledi uredbe narodnih šol se 
stavijo sledeča načela in zahteve: . 

1. Narodne šole so državne ustano
ve, zato se tudi vse narodne šole usta
navljajo in vzdržujejo iz občih državnih 
sredstev. Kadar bi nastopila stvarna ne
možnost in bi državni budžet ne mogel 
vzdržati potrebnih izdatkov za zidanje in 
izdržavanie narodnih šol. takrat se lahko 
zidanje m vzdržavanje državnih narodnih 
šol prenese na oblastne ali okrožne 
(okrajne) samoupravne zastope. V tem 
slučaju pa mora biti dovolj zajamčeno 
zidanje in pravilno vzdržavanb narodnih 
šol, in sicer z zakonskimi predpisi po
sebno v tem pogledu, da pobirajo v pro
računu določene vsote za gradnjo in vz
državanje narodnih šol državne oblasti 

2. Graditev in vzdrževanie narodnih 
šol v siromašnih krajih se pospeši s pod
poro iz državnih sredstev. 

3. V šolske potrebe se računajo tudi 
vse učenčeve potrebščine ki se nabav
ljajo iz šolskih proračunov. 

4. Neobhodno potrebno je da se zi
danje novih šolskih poslooii olajša in po
speši (izdelava načrtov in proračunov). 

5. Vse narodne šole za osnovno in 
nadaljno izobrazbo narodne mladine, ka
kor tudi šole za abnormalne otroke so 
povržene upravi ministrstva prosvete 
Druga ministrstva ne morejo osnovati 
nikakih šol. za mladino do 15. leta. Mini
strstva, ki se zanimaio za izobrazbo mla
dine radi napredka kmetiistva obrti, tr
govine in industrije, kakor tudi za izobaz
bo abnormalnih otrok, imajo pravico nad
zorovanja teh šol z ozirom na izpeljavo 
tozadevnega strokovnega pouka v narod
nih šolah: imajo pravico sodelovanja pri 
ustanavljanju in izpremimanju zakona o 
narodnih šolah; ori sestavljanju in izpre

_ minianiu učnih načrtov in programov in 
o ocenjevanju strokovnega učitelistva na
rodnih šol. To je dovolj, da morejo na
rodne šole posebno oa narodne šole za 
nadaljno izobrazbo narodne mladine od
govarjati tudi vsem onim potrebam, radi 
katerih sedai ustanavliaio in vzdržavajo 
razna ministrstva razne vrste šol za na
rodno mladino zaradi podpore in napred
ka kmetijstva, rokodelstva, trgovine, in
dustrije itd. 

(Dalje prih.) 

B. UREDITEV UČITELJSKEGA STA
NJA IN POLOŽAJA. 

Stalni, začasni in strokovni učitelji 
narodnih šol kakor tudi vrtnarice, učitelji 
za slepe in gluhoneme. so državni urad
niki in se kot taki ocenjujejo po predpisih 
zakona o uradnikih državljanskega reda 
(službena pragmatika). ki v vseh svoj h 
predpisih velja tudi za učiteljstvo narod
nih šol po načelu da morajo učitelii biti 
uvrščeni v isti razred in kategorijo dr
žavnih uradnikov v katere se uvrščajo 
uradniki drugih Strok z isto ali enako šol
sko izobrazbo in da vsi predpisi, ki se 
nanašajo na stanje in .položaj, veljajo tudi 

"za učitelje in učiteljice. 

C. IZOBRAZBA UČITELJSTVA. 
Državni in nacionalni interesi zahte

vajo, da se učiteljstvo znatno pomnoži, a 
ravnotako da se dvigne učiteljska iz
obrazba na višjo stopnjo. Radi tega se 
zahteva: 

1. Število uČteljišč naj se poveča z 
ozirom na številčno nomanikanie učiterj
stva narodnih šol v državi. 

2. Sedanja učiteljišča naj se reformi
rajo tako da bodo dobili učiteljiščniki v 
njih v bodoče znatno večjo splošno in 
strokovno izobrazbo. Radi tega mora 
učenje na učiteljiščih trajati več let kot 
do sedaj, a razun tega naj izpadejo iz 
učnega načrta za učiteljišča vsi oni pred
meti ki so zaradi zastarelosti po duhu 
novega časa postali nepotrebni. Namesto 
niih nai se uvedejo novi predmeti z 
ozirom na izpopolnienje učnega načrta 
narodnih šol in z ozirom na potrebo zvi
šanja učiteljske izobrazbe na čim višjo 
stopnjo in to z ozirom na čim uspešnejše 
delovanje v narodnih šolah, kakor tudi 
radi čim uspešnejšega izvrševanja druge 
polovice učiteljskega poklica in namena, 
to je delovanja in vpliva učitelistva izven 
šole, pri narodnem izobraževanju v do
sego narodnega kulturnega razvoja in 
napredka v vseh pravcih. 

Kot nepotrebna učna predmeta je 
potreba izločiti iz učnega načrta za uči
teljišča verouk, ker se o postanku ver 
uči v obči zgodovini o zgodovini krščan
stva oa v narodni zgodovini ter cerkveno 
petje, ki se še vzdržuje kot ostanek iz 
one davno orošle dobe ko se je šola še 
smatrala za uslužbenko cerkve. 

Na mesto teh nepotrebnih predme
tov ie potreba uvesti kot nove in potreb
ne predmete: narodno ekonomijo, žive 
jezike, pouk o državni uredbE (sociolo
gijo in osn. Doimi polit. vede), etiko, vse 
panoge kmetiistva in vse spretnosti. 

3. Rel. obl. credmeti. Potreba je omo
gočiti, da se učiteljiščniki lahko uče tudi 
neobveznih predmetov ki jim lahko ko
ristijo, kakor na or.: tuli jeziki, kn'igo
vodstvo. stenografija in drugi. 

4. Važnost narodne šole v sedanjem 
času Sveti in vzvišeni poklic učitelja na
rodne mladine, pravičnost in točasni de
mokratizem zahtevalo in nalagajo 'dolž
nost da se šolanie učiteljskih kandidatov' 
znatno olajša, da se tudi za izobrazbo 
novih učiteljiščnikov izkazuje in posveča 
od strani državnikov ravno toliko paz
nost. skrb in ljubezen kakor se to godi 
za izobrazbo novih častnCškCh kandida
tov: da se poravna ogromna neenakost 
in mera v tem oziru ki sedai obstoji v 
tem pogledu, in ki ni potrebna, da ob
stoji v resnično demokratski državi. Vo
jaštvo in šola sta enako važni državni in 
naci.jonalni potrebi. Šola in vojašnica ob
stojita vsled vzgoje in izobrazbe naroda, 
vsak v svojem oravcu. zato so častniki 
in učitelii vzgojitelji in učitelji naroda, 
učitelj v šoli. častnik pa v vojašnici. In 
ker ni nikakšne razlike v važnosti nji
hovega dela in poklica, ni potreba, da 


