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Akcija zakljuéni racun °79 in vsi naslednji: kako obcinski sindikalni sveti ocenjujejo razprave

Litostroj: Odbor samoupravne delavske kontrole
dobro opravil tezak izpit

Delavci
poducili
znanstvenike

(Berite na Sesti in sedmi strani)

~

RazseZnosti

Mesec dni po prihodu sovjetskih enot v Afganistan kajpak za-
sedbe neodvisne in suverene drzave (in to se je v tej dezeli po vseh
prakticnih merilih gledano zgodilo) ni ve¢ mogoce jemati kot
| dnevno novico. Ne samo razélemba razlogov za ta sovjetski korak,

marvec tudi reakcija svetovne javnosti nanj ponuja dovolj elemen-
tov za globlji pogled in analizo tega dejanja. ;

Razen posamicnih ocen, ki so sproti prihajale iz razlicnih dezel,
imamo tudi dve, pogojno receno, skupinski: sklep generalne
skupscine Zdruzenih narodov in prve izredne islamske konference
zunanjih ministrov. Obe sta v duhu in ponekod celo v besedah v
bistvu enaki — obsodba sovjetskega vdora v Afganistan in zahte-
va, naj se enote umaknejo.

Toda cas, ki je minil od prihoda prvega sovjetskega tanka v Af-
ganistan, je v treznih ocenah dodal zahtevam po umiku sovjetskih

_enot Se eno razseznost, ki postaja previadujoca v vseh razpravah:

svetovna skupnost se izreka ne samo proti sovjetskemu vmesa-
vanju v afganistanske notranje zadeve, marvec proti slehernemu
vmeSavanju kogarkoli v notranje zadeve katerekoli driave.

Dovolj posreceno je to misel izrazil zunanji minister Saudske
Arabije na islamski konferenci z besedami, da islamske drzave ne
Zelijo postati Zrtev medsebojnega merjenja sil velesil.

S tem kajpak obsodba sovjetskega vdora v Afganistan ni postala
ni¢ milejsa in nic manj ostra, dobila pa je Se tisti nacelni dodatek, ki
nima samo sprotne teze, uporabne zgolj za dnevno rabo. S tem se v

bistvu znova potrjuje eno temeljnih nacel politike neuvricenosti,
trajnega elementa za urejanje odnosov med drzavami sveta.

Sedaj ne gre zgolj za obsodbo Sovjetske zveze (Ceprav kajpak te
obsodbe nikakor ni mogoce spregledati ali izniciti), marvec za
MHogo Vec: za jasno opredelitev proti tekmovanju obeh blokov
kjerkoli in s katerokoli pretvezo — to pa je tisto, kar je neuvrsée-"
nost od Beograda do Havane nenehno terjala in na éemer je giba-
nje v svojem bistvi tudi zgrajeno. ) :

Resnica je namrec, da prihod sovjetskih enot v Afganistan ni bil
nakljucno in posanmicno dejanje, marvec sestavni del 7e desetletja
dolgo trajajocega merjenja sil med velesilama. Pray tako jeres, da
se kaj takega ni zgodilo prvic (in Zalosten seznam tujih intervencij
ter vmesavanj v zadnjih nekaj letih je tako dolg, da ga malone ni
mogoce v celoti zapisati), kakor drZi, da se ni zgodilo prvié, da so
racun za to morali poravnati v najrazlicnejsi obliki drugi.

Zares velika vecéina neuvrséenih (z nepomembno izjemo tistih,
ki so iz najrazlicnefsih razlogov morali — ali pa so menili, da mo-
rajo —podpreti Sovjetsko zvezo) se je v generalni skupséini Z.dru-
Zenih narodov izrekla proti taki praksi in ceprav so io v Moskvyi
poskusali odpraviti kot nekaksno zaroto zoper prvo dezelo socia-
lizma, bodo newyorski skilepi vendarle dolgorocno apozorilo, ki
ga bo pf}.“[{’j neskoncno teije spregledati.

Tako gledano je afganistanska drama, ceprav v vsej svoji celovi-
tosti predvsem Zalosina, vendarle dragocen in nemara celo odloci-
len mejnik za ravnanje v prihodnje. Vsakrino napovedovanie je
kajpak sila tvegano in ima seveda le omejeno vrednost, toda mo-
goce si je misliti, da bi se afganistanska zasedba iztekla drugace (ali
pa jenemara sploh ne bi bilo L’llaki obliki), ée bi Sovjetska zveza v
vseh podrobnostih vedela za njene posledice. Nedvomno je res, da
take operacije nihce ne opravi, predno skrbno ne pretehta vseh
moznosti, toda zdi se vendarle, da nacrtovalci vdora v Afganistan
niso dojeli vseh razseznosti reakcij in posledic svojega dejanja —
predvsem pa ne tega, da se neuvrsceni niso ob njej opredeljevali za
ali proti Sovjetski zvezi, marvec samo proti posredovanju in vime-
Savanju v notranje zadeve, proti uporabi sile, proti blokovski igri
in njenim (nejnapisanim pravilom.

In prav ta celovitost odnosa velikanske vecine neuvricenih do
tega, kar se je zgodilo v Afganistanu, postaja previadujoca v vseh
razmisljanjih in ravnanjih neuvrscenih. - Farier Cuidek
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»Stroj« Se Skriplje, toda tece!

(Berite na tretji strani)

Karikatura: Marjan Bregar

» Tako — iz skupnih sluZb so nam poslali gradivo. Price-

. njamo razpravo o zakljucnih racunih!«

Ko smo v urednistvu tuhtali, kaksna naj bo kdrikatura, ki

- naj bi (tako kot pa¢ karikatura mora — malo pikro) ponazorila

. znacilnosti sedanje akcije ob razpravah o rezultatih gospodarje-
- njain pripravah na plan, smo bili pred tezavnim izborom. Kari- |
 katurist bi lahko narisal TOZD, kako ga skupne sluzbe vodijo |
na vrvici za seboj ali kako »mama« — skupne sluibe, vozijo

»dojencka« — temeljno organizacijo v otroskem vozicku.

Lahko bi narisali delavca —samoupravljalca, kakor si ga pred-

~ stavljajo delavci v neki nasi tovarni (izhajajoé pri tem iz njihovih

razmer): samoupravljalec ne potrebuje uses, ker mu nihée nice-
sar ne pove, ne potrebuje oci, ker je bolje, da ne vidi napak in
tudi ust ne, ker je najbolje, da samoupravlja — molée. In tako
naprej. Odlocili smo se za taksno, ki ponazarja znacilnost vecine
razprav o rezultatih gospodarjenja v devetih mesecih lanskega
leta: strokovne slube ponavadi zasujejo delavce tik pred raz-
pravo ali na sami razpravi s pravo kopico $tevilk. Ce pa dobijo
pismeno gradivo, je le-to ponavadi ‘zredno obsezno in tako ne-
razumljivo, kot da ni napisanc v slovenséini.
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70-letnica rojstva Edvarda Kar;delja Jje minila
v znamenju vrste dogodkov in prireditev

Delovni
spomini

» Edvard Kardelj je mrtev, toda dedi¢i njegovega duhain njegove
volje Zive«. S temi besedami, ki jih je ob otvoritvi razstave o Zivljenju
in delu tega velikega misleca in revolucionarja minulo nedeljo na Go-
spodarskem razstavis¢u v Ljubljani izrekel predsednik republiske
konference SZDL Slovenije Mitja Ribi¢i¢, je mo¢ na najkrajsi nacin
opisati vse dogodke in prireditve, s katerimi smo poéastili 70. oblet-
nico rojstva lani umrlega Edvarda Kardelja,

Na pobudo RK SZDL Slovenije so v soboto zasedali vsi zbori slo-
venske skupscine skupaj s ¢lani predsedstva SR Slovenije in delegaciij
druzbenopoliticnih organizacij. Zbranim je spregovoril predsednik
CK ZKS France Popit, ki je zgoS¢eno prikazal Kardeljevo Zivljenjsko

“delo in njegov pomen za naso revolucijo in graditev SFRJ. »V 69 letih
svojega zivljenja je ved kot pol stoletja posvetil analizi problemov so-
dobnega ¢asa. S tem si je vzgodovini jugoslovanskih narodov in Se po-
sebej slovenskega naroda ter v zgodovini napredne misli ¢lovestva
pridobil mesto, ki bo ostalo trajno zapisano v boju delavskega razreda
in vseh delovnih ljudi za osvoboditev dela in za svoboden razvoj vseh
narodov. Edvard Kardelj je izjemna, enkratna osebnost, ¢lovek, ki je
svojo revolucionarno misel in delo vgradil v temelje druzbe novih, vis-
jih moznosti. Zaradi tega in zaradi svoje clovecnosti je postal zgled za
to, kako dosleden in vztrajen mora biti na§. vsakodnevni boj za pra-
viénejse, cloveka vrednejse odnose. Njegova misel in delo sta v marsi-
¢em merilo, s katerim preverjamo, od kod smo pridli in kaj moramo
storiti, da bomo hitreje napredovali v-zaértanih sm ereh nasega na-
daljnjega’ socialisticnega samoupravnega razvoja«, je med drugim
rekel Popit.

S podpisom druzbenega dogovora in ustanovno sejo so nato v nede-
ljo v Ljubljani ustanovili Jugoslevanski center za teorijo in prakso sa-
moupravljanja Edvard Kardelj in za njegovega predsednika izvolili
dr. Tihomirja Vlaskali¢a, predsednika CK ZK Srbije. Vlaskalic je v
svojem uvodnem govoru opisal osnovne naloge centra, ki se bo poleg
znanstveno-raziskovalnega dela ukvarjal tudi z informacijsko doku-
mentacijsko, izobrazevalno-informativno in zaloZnisko dejavnostjo.

Popoldne je, kot Ze receno, Mitja Ribi¢i¢ odprl razstavo o Zivljenju
in delu Edvarda Kardelja, ki bo pod geslom »Samoupravljanje — mo¢
ljudskih mnozic« odprta vse do 25. februarja. Razstava s pomocjo na-
jrazli¢nejSih avdiovizualnih sredstev predstavija celovito osebnost
Edvarda Kardelja s poudarkom na njegovi zapuscini, ki zavezuje naso
druzbeno prakso danes in v bodoce. Obsega tri vsebinske kroge: prvi
pripoveduje, kdo je bil Edvard Kardelj, drugi prikazuje, kaksna je
bila njegova vloga v delavskem gibanju (tu prek TV ekranov obujajo
spomine nanj Lidija Sentjurc, Ivan Maéek, Sergej Kraigher in Vladi-
mir Bakari¢), v tretjem vsebinskem krogu pa so predstavljena Karde-

_ ljeva stalis¢a, ki nas zavezujejo pri razreSevanju konkretnih nalog.

V ponedeljek pa se je v novoustanovljenem Jugoslovanskem centru
za teorijo in prakso samoupravljanja za¢elo dvodnevno posvetovanje
na temo »teoretiéni in metodoloski vidiki raziskovanja razvoja socia-
listiéne samoupravne druzbe«, ki se ga je udelezilo 150 druzboslovnih
znanstvenikov iz vse Jugoslavije. Obsiren uvodni govor je imel clan
predsedstva CK ZKJ Stane Dolanc, ki je poudaril, da namen posveto-
vanja ni le pregled stanja na podroéju druzboslovnega proucevanja
samoupravljanja, marve¢ tudi dolociti osnovne strateske cilje nadalj-
njega angaZiranja druzboslovnih ved. .

»V nasi druzbi, glede na temelje in razmere, v katerih se razvija,
kakor tudi na druzbene odnose, ki jih gradi, rezultati znanstvenega
ustvarjanja Se zlasti ne morejo biti lo¢eni od zivljenja in prakse druz-
bene skupnosti, njenih potreb, interesov in ciljev. »Stane Dolanc je
zbrane kritiéno opomnil, da na mnogih podroéjih prava Se vedno osta-
jajo stare, klasi¢ne norme, v katere poskusajo »vriniti« novo vsebino,
kar predstavlja anahronizem in povzrota mnoge tezave v praksi.
»Razen tega so mnoge pravne in samoupravne norme zamotano, ne-
jasnoin neprecizno formulirane ter delovnemu éloveku—samouprav-
ljalcu premalo razumljive in zato nedostopne.

»Stane Dolanc je Se povedal, da bi moralo tudi nase zgodovinopisje
globlje proucevati zgodovino, $e zlasti novej$o, da bi morala politi¢na
ckonomija socializma odkrivati in pojasnjevati temeljna protislovja, s
katerimi se soo¢a nova socialistiéna samoupravna druZba in njeni sub-
jekti, kakor tudi druzbeni subjekti nasploh. »MoZnosti angaziranja
nase znanosti in potrebe druzbe, da se idejno, teoretiéno in praktiéno
politiéno prouci in pojasni vse oblike lastnine — druZbene, privatne in
osebne, kakor tudi Stevilna vpraSanja s tem v zvezi, so zelo velike in
ve¢ kot nujne«, je med drugim dejal Stane Dolanc. D. K,

Drazgoska bitka
Se gradi nove odnose

O veli¢ini borbe v Drazgo- |
§ah — pred osemintridesetimi |
leti=je na-kratko nesmiselno go- |

voriti. Naslednje leto bomo pro-
lahko ponovno zaznali. Takrat

osmih zgodb televizijske nada-

ljevanke in celovecernega filma |

»Drazgoska bitka«. Delovni lju-
dje in ob¢ani nase republike so za

ta nacrt namenili 124 milijonov |

dinarjev, odgovornost za nje-
govo izvedbo pa so prevzeli
predvsem Kulturna skupnost
SRS, svet projekta, ki ga je usta-
novila SZDL, RTV Ljubljana
kot neposredni nosilec in organi-
zator ter Viba film kot nepo-
sredni izvajalec projekta.

Po eni strani bo projekt spet

obudil del nase zgodovine, ki |

vsakega Slovenca navda s pono-
som. Po drugi strani pa bo skusal
pokopati tisti manjsi del naSe
preteklosti, s katerim ne moremo
biti zadovoljni. Kaze, da bo prav
uresni¢evanje tega nacrta lahko
obracunalo z »zgodovino« 3e
neurejenih odnosov med gleda-
li¢i, igralci, filmsko produkcijo,
RTV... Odnose med temi in
sploh vsemi udelezenci snemanja
ureja Viba film in skusal jih bo
postaviti na nove temelje, nedo-
re¢ene stvari v njih urediti sa-
moupravno in skladno z zakon-
skimi dologili.

Celovecerni film in osem po-

lurnih nadaljevank bo kar v 246 |

snemalnih dneh skusalo posneti
priblizno 270 filmskih delavcev
vseh poklicev in 200 najboljsih
slovenskih igralcev, vecinoma
poklicnih. Ze zdaj zatrjujejo, da
odziv javnosti prica, kako le-ta v
izvajalcih vidi enotno telo. In
prav je tako. Pri pripravah na ob-
sezni, zahtevni projekt, ki zaradi
zgodovinskega in druzbenopoli-
ticnega pomena terja Se posebno
odgovoren pristop, je namrec
vzplamtelo marsikaj, kar je bolj
ali manj prikrito tlelo ze nekaj
let. Skupno delo ho antavo dober
gasilec.

Osnovni trije nosilci so sode-
lovanje zasnovali na samouprav-
nem sporazumu, ki zaradi for-

. malnega, pravnega dopolnjeva-
slavljali 40 let vstaje in jo bomo

nja res Se ni sprejet. Vsebinsko

osnova sodelovanja.

Igralci in svobodni filmski de-
lavci so eden bistvenih dejavni-
kov v filmski produkciji. Nove
druzbenoekonomske, dohod-
kovne odnose bodo gradili ze

~ vanja sil gledaliskih, filmskih in

| pa je dobro zasnovan in je trdna |
bo po naértih konéan projekt |

med uresniCevanjem projekta, |

Se lazje pa po tej dragoceni iz-
kusnji. To bo dobra $ola zdruze-

delavecev RTV, katere uk bo
segel tudi prek republiskih in
celo drzavnih meja. Skupno delo
bo, kot kaze, konéno zgradilo
temelje dohodkovnega in osta-
lega samoupravnega povezova-
nja.

Brez tezav seveda ne bo $lo.
Ze se spopadajo z bremenom
starih trznih odnosov, saj so
igralci- marsikdaj enostavno
blago, ki ga film pa¢ kupuje.
Cokla objektivne narave pa je
pomanjkanje zakonodaje na tem

podro¢ju. To res spodbuja krea-
tivnost, vendar so zanjo tako pri
filmu kot v gledaliséu kadrovsko
presibki. Tudi normativna uredi-
tev pri njiju ne ustreza vse mog-
nejsim teznjam po povezovanju.
Tako primanjkuje taksnih kata-
logov del in opravil, na osnovi
katerih bi lahko opredelili sode-
lovanje. Spodbudno je,dasose s
tem konéno soocili in da se na
obeh straneh kaZe velika pri-
pravljenost za delo. Znasli so se
pac pred taksno nalogo, da vec-
letno dremanje ni ve¢ mogoce.

Moc¢ in odgovornost javne besede

Nase novinarstvo je pogosto
tarca kritike in to ne le domace,
marve¢ tudi tuje. Povod za

- tak$no kritiko je navadno od-

krita in to¢na informacija, ki jo
na$i novinarji posredujejo bral-
cem in posluSalcem, in to brez
dlake na jeziku. Odkritost in kri-
ti¢nost novinarjev, ki delujejo v
sistemu javnega obveSCanja, pa
je v prvi vrsti rezultat mesta in
vloge, ki si ga je novinarstvo pri-

dobilo v nasi druzbi’s svojim |

ustvarjalnim delom pri graditvi
politicnega sistema socialistic-
nega samoupravijanja.

Ena
naSe samoupravne druzbe je, da
v javnih glasilih vse probleme
obravnavamo zelo odkrito in kri-

od glavnih pridobitev

ticno. Vendar pa je lahko novi- /

nar le toliko svoboden pri pisa-t

nju, kolikor zna biti. Ce ne pozna
bistvenega v druzbenih dogaja-
njih, ne more biti dober novi-
nar, Se toliko' manj pa marksi-
sticni kritik druzbenih pojavov.

Da bi ucinkovito obvladali

razdiralne sile v nasi druzbi, se

Ob izidu knjige Edvarda Kardelja

Spomini o bitki
za neodvisnost

V pahljaco prireditev ob |
70-letnici rojstva Edvarda Kar- |
delja sta se svojsko vkljuéili tudi
Drzavna zalozba Slovenije in
Radnicka Stampa iz Beograda.
Predstavili sta nam knjigo spo-
minov z naslovom Borba za priz-
nanje in neodvisnost nove Jugo- |
slavije. O tem zadnjem Karde-
ljevem delu, ki ga je nekaj ma-
lega Ze izaala Drzavna zalozba
Slovenije, je na tiskovni konfe-
renci spregovoril Stane Dolanc,
¢lan predsedstva CK ZKJ. Poleg
tega, da je izérpno orisal okolis-
¢ine, v katerih je Edvard Kardelj
snoval svoj zadnji tekst, je Stane
Dolanc med drugim tudi pouda- |
ril, da so Spomini v resnici drago-
ceno zgodovinsko gradivo in pri-

in priznanje -

cevanje o nekem zgodovinskem
obdobju (1944—1957) izjemno
tezkega boja nove Jugoslavije.
»O obdobjux, je dejal Stane Do-
lanc, »ko je bilo treba dobivati
bitko za bitko na vseh podrocjih,
da bi novi Jugoslaviji zagotovili

pravo mesto v svetu, v svetu, ka- |

krSen je priSel iz druge svetovne
vojne, in da bi izbojevali njeno
popolno neodvisnost, ohranili
svobodo, enotnost njenih naro-
dov in narodnosti, ozemeljsko
nedotakljivost in druge pridobi-
tve narodnoosvobodilnega boja,
socialistine revolucije. Jugoslo-
vanska socialisti¢na revolucija pa
je bila ljudska, demokrati¢na,
samoupravna. Brez take revolu-
cije — Kardelj je to veckrat

moramo torej bojevali za nove
druzbene odnose z | resni¢no,
strokovno in druzbeno napredno
vplivno informacijo, kar pa ni
lahka naloga, posebnc ne v oko-
ljih, kjer ni idejnopoliticnega di-
ferenciranja, pa tudi tam ne, kjer
ne vrednotijo dela novinarja kot
oblikovalca in borca zz napredne
druzbene cilje. Enakega do-
hodka ne more dosegati registra-
tor pojavov, »zapispikar« in
marksisticni analitik druzbenih
odnosov.

Novinarji se kot »krivci« za
takSne pojave, kot je' naprimer
pomanjkanje blaga, pojavljajo
tedaj, ko nekateri posamezniki

/ in skupine ljudi niso pripravljeni,

da bi se javno spoprijeli s po-
manjkljivostmi v svojem delova-
nju. Vendar pa je treba problem
gledati tudi z druge plati. Ni
tezko biti aktiven pri objavljanju
podatkov, da ni kave, tega ali

onega blaga itd., ni tezko napa- .

dati, tezko pa je odgovorno in z
resnicnim poznavanjem razmer
in problemov opozarjati na

omenjal — ne bi mogle nastati
take oblike samoupravnih de-
mokrati¢nih odnosov| kakrine so
bile zgrajene v povojnem ra-
zvoju Jugoslavije. In‘{ne le to, ¢e
ne bi bila ljudska in samouprav-
na, ¢e Jugoslavija ne}ai bila enot-
na, bratska in strnjena ob partiji
i ’ . } % .
in Titu, ne bi zmagala in ne bi
zdrZala Stalinovega napada.

Odkritost in objektivnost, kri-
tiéna »izniansiranost¢ v ocenah
oseb in dogodkov, kakor tudi
kriti¢en odnos do sebe in svojega
ravnanja, pri tem ne zamol¢i ni-
Cesar, a vse z namenom, da bi
kar najbolj verodOstojno in po-
polno prikazoval ¢as oziroma
zgodovinsko obdobje, o katerem

8 predstavitve Kardeljeve knjige na centralnem komiteju ZKS

krivce ter zahtevati, naj odgo-
vorno delujejo.

Novinar torej ni in ne more biti
samo opazovalec in Kkronist
druzbenih dogajanj, niti razsod-
nik, ki naj v imenu druzbe pre-
soja pojave in- gibanja, marveé
mora postajati v vse veéji meri
aktiven udelezenec pri graditvi
sistema, ki se s svojimi sredstvi
dosledno bojuje za uresni¢eva-
nje vsehtemel|jnih ciljev druzbe-
noekonomskega razvoja, predv-=
sem oblasti delavskega razreda.

Sredsiva javnega obves$canja
imajo v naSem sistemu druga¢no
viogo kot kje drugje. Se zlasti naj
bi pomagala dvigati zavest delav-
skega razreda, da bo v celoti ob*
vladal vsa druzbena - gibanja.
Sredstva obvescanja morajo sle-
diti tudi zgodovinski poti nasega
sistema. Pri tem moramo odstra-
njevati vse oblike- monopola,
hkrati pa opozarjati tudi na mo-
nopol, ki ga imajo sredstva ob-
veséanja v drugih druzbenopoli-
tiénih sistemih.

Vinko Blatnik

| pise, to je poglavitna znacilnost
- 1n kakovost Kardeljevega price-

vanja v tej knjigi.«

Ko je govoril o pomenu knjige
Spominov, je Stane Dolanc pod-
¢rtal, da sta jugoslovanska, a tudi
svetovna javnost z njo dobili po-
gled, analizo in sintezo najpo-
membnejSih dogodkov za na-
rode in narodnosti Jugoslavije
tega po mnogocem odlocilnega
zgodovinskega obdobja. To pa je
po njegovih besedah pomembno
ne samo za trajno zagotovitev
pridobitev narodnoosvobodilne-
ga boja in drugih povojnih zmag,
ampak tudi za demokrati¢ne,
enakopravne odnose sodelova-
nja med vsemi drzavami in na-
rodi sodobnega sveta.
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Akcija zakljucni racun °79 in vsi naslednji: kako obéinski sindikalni sveti ocenjujejo razprave

»Stroj« Se SKkriplje, toda tece!

Odlocilni napredek v kakovosti in pravocasnosti razprave o gospodarjenju in pripravi planov — Ponekod se slabse vkljucujejo »subjektivne sile«
izven tozd — Brane Misic¢ o poteku razprav v lesnopredelovalni industriji

Napredek

je ociten,

kljub nekaterim
tezavam

Aktivnost pri obravnavanju |

rezultatov gospodarjenja za leto
1979 in pripravi planov za letos-
nje leto se je prevesila v odlo-

¢ilno fazo. Za globalni pregled |

obeh aktivnosti smo tokrat pre-
gledali poro¢ila, ki so jih republi-
Skemu svetu ZSS poslali obcinski

sveti zveze sindikatov in v kate- |

rih le-ti ocenjujejo potek analize

gospodarjenja in priprav na plan |

v zdruzenem delu v njihovi ob¢i-
ni. ‘Hkrati pa seveda soofamo

planov z ugotovitvami ob¢inskih
sindikalnih svetov.

Kako so potekale priprave na
plan in sprejem planov za letos-

nje leto, smo lahko razbraliiz po- | °¢ : Aoy
! nih smernic za druzbeni stan-

roCil polovice obcinskih svetov.
Samo toliko jih je namre¢ repu-
bliSkemu svetu poslalo porodila o
tej aktivnosti v zdruzenem delu v
njihovi obCini. Analize aktivno-
sti pri obravnavanju rezultatov

! razpravah o planih za srednje-
| ro¢no obdobje sindikalne orga-

,gospodarjenja pa je poslalo 34

obcinskih sindikalnih svetov.

1z porocil skorajda brez izjeme
veje optimizem, ki so ga spodbu-
dili dobri rezultati aktivnosti pri
sprejemanju planov. Tako ob-
¢inski sindikalni sveti zatrjujejo,
da je vzrok temu tudi v dobrih
pripravah na razprave, saj so na
ob¢inski ravni v vecini ob¢in or-
ganizirali seminarje o druzbe-

. zaposlenih ter k boljSemu izko-

nem planiranju za poslovodne |

organe, strokovne delavce
druzbenopoliticne delavce. Sin-

in |

dikati so uspeli delavce mnogo |
mocneje, kot doslej, spodbuditi |
k ve¢jemu sodelovanju v razpra- .|

vah o planih. Tako so delavci
predlagali marsikateri ukrep za
uspednejSe gospodarjenje v pri-
hodnje in realnejSe planiranje

{ temu pripomorejo tudi celovita |

razvoja. Delavci so marsikje ter- |
jali, da naj bodo nlani zasnovani |

nase dosedanje izkusnje o po- | »Obveznosti< so izpolnile tudi
teku razprav o ZR injpriprp;vi | SISinvseh 11 krajevnih skupno-

tako, da jih bo mo¢ uresniciti,
zahtevali so tudi hitrejSe ureja-
nje druzbenega standarda zapo-
slenih in ne nazadnje tudi, da
morajo plani vsebovati stabiliza-
cijske ukrepe. To se je brez iz-
jeme dogajalo tam, kjer so de-
lovne organizacije poslovale
slabo ali z izgubami. Prav tako je
bilo v razpravah o planih mo¢ za-
slediti zahteve o usklajevanju
planov med TOZD, SIS in kra-
jevnimi skupnostmi, Ob tem pa |
je zal tudi res, da so marsikje pri
sprejemanju planov Se v zamudi.

Obcinski sindikalni svet Jese-
nice je sporogil, da so plane za le-
tosnje leto obravnavali delavci |
na zborih v vseh TOZD . gospo-
darstva in negospodarstva ze do
29. decembra lani. Plani vsebu-
jejo stabilizacijske ukrepe. Svoje

sti v ob¢ini, V trziski obéini so v

nizacije marsikateri dokument
zavrnile in zahtevale dopolnitve,
saj ponekod niso imeli vkljuce-

dard, pa za kadrovsko politiko
itd. V Hrastniku, na primer, so |
delavei »godrnjali«, da so plani
pripravljeni preve¢ na ravni de-
lovnih organizacij.in da je zavo- |
ljo tega okrnjena razvojna moz- |
nost v temeljnih organizacijah,
obenem pa so v nekaterih vedjih
delovnih organizacijah zahtevali,
da morajo plani stremeti k !
izbolj8anju kadrovske strukture

riS¢anju proizvodnih zmogljivo- |
sti. V piranski ob¢ini so do konca |
lanskega leta plane za leto 1980 |
sprejele vse delovne organizaci-

je, razen HP Droga, planske ob- |
veznosti so izpolnile tudi vse SIS. |

Iz poroéil obéinskih sindikatov |

‘o opravljeni aktivnosti pri obrav- |

navi rezultatov gospodarjenja v |
lanskih prvih devetih mesecih |
povzemamo, da osnovne organi- |
zacije sindikatov vse uspesneje |
opravljajo to svojo nalogo. K |

in dobra porocila poslovodnih |
organov, ki ne vsebujejo veé

samo racunovodskih podatkov,
pac pa zraven tudi vse vec pri-

merjav, obrazlozitev, analiz mo- |

tenj v gospodarjenju, predlogov
za uspeSnejse gospodarjenje.

Obéinski sindikalni sveti tudi
porocajo, da delavci v razpravah
posvecajo vse ve€ pozornosti na-
lozbam in se zavzemajo za zdru-
zevanje sredstev. Zavzemajo se

tudi za izboljSanje delovnih po- |

gojev in tudi za zaostritev de-
lovne discipline. Razprave so

bile po mnenju ob¢inskih sindi- |

kalnih svetov kriticne in zelo

uspesne zlasti v TOZD z izgubo |

in v tistih TOZD, ki poslujejo z |

izgubo, na meji rentabilnosti ali s

tezavami. Ugotavljajo pa tudi, |

da v mnogih TOZD, ki so
uspesno  poslovale,

razprave |

prakti¢no niso bile — razprave, |

saj niso
prediogov.

vsebovale pripomb, |

Obg¢inski sindikalni svet Kriko |

pa je na primer ugotovil, da v

vseh TOZD niso pravocasno |

pripravili poro¢il o rezultatih po-
slovanja za devet mesecev lan-
skega leta, da porocila tudi niso
bila napisana dovolj poljudno,
razumljivo, da SIS niso poslale
svojih poroé¢il zdruzenemu delu.
V akcijo obravnavanja zakljuc-
nih racunov se je manj uspesno

vkljucila tudi medobcinska go- |

spodarska zbornica za Posavje,
saj je njen predstavnik sodeloval

| samo na posvetu s predsedniki |

osnovnih organizacij sindikata
konec oktobra lanskega leta.

Kriticno so obravnavanje re-’

zultatov gospodarjenja ocenili
tudi na ob¢inskem sindikalnem
svetu v Ilirski Bistrici, ¢eprav so

hkrati ugotovili tudi zelo po- |
memben napredek v kakovosti |
razprav v posameznih okoljih
n pri vkljucevanju druzbenopo-

liticnih organizacij vanje. Skoraj
povsod pa je v razpravah manj-

kala samoupravna delavska kon- |

trola, prav tako pa se v razprave

ni vkljucila gospodarska zbor- |
nica in tudi ne druzbeni pravo- |
branilec samoupravljanja. Sin- |
dikati pa da so delo opravili zelo |
dobro in so dejansko bili gonilna |

sila aktivnosti ob obravnavanju |

rezultatov gospodarjenja.

Iz vseh porogil skupaj lahko
povzamemo rdec¢o nit: prema-

knilo se je in-to temeljito. Tam
kjer je bilo tokrat Se slabo, se bo
najbrze Ze ob naslednji razpravi
— ob periodi¢nih obracunih v le-

to$njem letu, premaknilo Se za |

korak naprej. To pa je najpo-
membnejse.

Pod povecevalo

deset ozd
lesarstva

V republiskem svetu ZSS je
bil sprejet dogovor tudi o tem,

Boris Rugelj |

kako bodo spremljali razprave o |
»ZR 79« v republiskih odborih |
sindikatov dejavnosti. O tem |
smo se pogovarjali z Branetom |

Misi¢em, sekretarjem RO sindi-
kata delavcev lesarstva in goz-
darstva Slovenije. Izbrali smo ga
tudi zategadelj, ker so se odlogili,
da bodo dali pod »mikroskop«
kar deset organizacij zdruzenega
dela v tej panogi. V Meblu se
bodo usmerili na vprasanja, ki

zadevajo pridobivanje dohodka |

v nekaterih TOZD, ki so-zaradi
pogojev gospodarjenja v zgubi,
tudi v celjski Savinji bo med dru-
gim stekla beseda o tem. Gozdno
gospodarstvo Kranj bo v srediséu
skrbi RO tudi zato, ker lani de-

lavei niso sprejeli zakljuénega |
racuna, v Lesonitu v Ilirski Bi- |

strici pa bodo posebej spregovo-

rili @ vplivu novih investicij s so- |
razmerno visokimi anuitetami,

na gospodarjenje. V krog pose-
bej zanimivih organizacij zdru-

zenega dela pa sodijo tudi ajdov- |

ska Lipa,
Gozdno gospodarstvo Maribor,
Inles Ribnica, Gozdno gospo-
darstvo Ljubljana in cerkmski
Brest.

Zvedeli smo, da bodo posebno

GLIN Nazarje, |

skrb v vseh teh razpravah name- |
nili Se zlasti oblikovanju dohod-

kovnih odnosov med posamez-

nimi vejami v slovenskem in ju- |
goslovanskem lesarstvu in uve- |

ljavljanju novih odnosov med
lesno-predelovalno industrijo in
gozdnimi gospodarstvi. Brzkone
pa bo mnogo besedi tudi o vlogi,

ki jo zdaj opravljajo sestavljene |
organizacije zdruzenega dela, o |

samoupravni organiziranosti v

slovenskem lesarstvu in gozdar- |
stvu sploh, pa tudi o planiranju, |
kjer bo treba $e posebej ugotav- |

ljati, koliko je proizvodnja us-

klajena s trznimi zahtevami. Za- |

tegadelj bo posebej treba dati
odgovor v tistih temeljnih orga-

nizacijah zdruzenega dela, ki®
imajo svoje izdelke ve¢ kot Stiri |

mesece na zalogi.. K temu sodi
tudi vprasanje o morebitnih
preusmeritvah proizvodnje in o
dogovarjanju med TOZD in de-
lovnimi organizacijami  za
skupne nastope na tujih trgih. V
sklepih, ki so jih sprejeli na ne-
davni seji republiSkega odbora
pa je med drugim zapisano, da
morajo v razpravah o zakljuénih
racunih spregovoriti tudi o izrabi
delovnega ¢asa. Dogovorili so se,
da bodo sluzbe za varstvo pri
delu pripravile ustrezno »gradi-
vo« o teh vprasanjih, ki mora
vsebovati tudi ukrepe za odprav-
ljanje morebitnih vzrolk po-
skodb pri delu in za zmanj$anje
bolniskih.

“

Dovolj strokovnih podlag
za pripravo gradiv

Tokrat zagotovonihée ne bo |
imel opravicila za slabo pripravo

gradiv za javno razpravo o zak-

lju¢nih rac¢unih gospodarjenja v |
lanskem letu. Stalis¢a in program |
aktivnosti smo v Zvezi sindika- |
tov sprejeli ze v zacetku druge

polovice lanskega leta.

Zdaj potemtakem ne bi smelo |

biti zadreg. .. Se zlasti ne tudi za-
tegadelj, ker so v Gospodarski
zbornici  Slovenije
neke vrste opomnik za vse poslo-
vodne delavce za pripravo in-
formacije za javno razpravo o

pripravili |

zakljunem racunu za lani. V |

njem so nasteta vsa temeljna po-
drocja, kiso zarazpravo delaveev
pomembna. Zal Se vedno ni-
mamo oblikovanih meril za pre-

s0jo o tem, kako oceniti, kdaj je |

TOZD na meji rentabilnosti, kar
pa bo po informacijah, ki smo jih

dobili, pripravljenov prihodnjem |
tednu. Razlog vec torej, da bo |

stekla razprava temeljiteje, od-
govorneje in v duhu stabilizacij-
skih hotenj. Poleg tega pa so v
»pripravljenosti« tudi v Sluzbi
druzbenega knjigovodstva, ki jih
lahko delavei v TOZD in v de-

loynih skupnostih  »porabijo«
tedaj, ¢e s pripravljenimi infor-
macijami in podatki niso zado-
voljni ali pa ¢e v njih dvomijo.

»FiniS« akcije bo konec tega
meseca. Pa ne mislimo na zaklju-
cek v starem smislu, ¢e§ zdaj pa
smo odpravili »nadlezno« akci-
jo... Ne, kajti dogovorili smo se,
da mora biti obracun dela in go-
spodarjenja vsakodnevna poli-
ticna akcija vseh dejavnikov v
temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela. Ob tem velja na vsak
na¢in omeniti, da sov RS ZSS, v

| Gospodarski zbornici in v SDK
i Slovenije pripravili strokovne

podlage za temeljito razpravo o

{ zakljuénih racunih in tudi o obli-

kovanju smernic in elementov za
prihodnji srednjero¢ni naért in
za gospodarski nacrt za letos. Zal
pa smo ob spremljanju doseda-
njih razprav v nekaterih organi-

. zacijah zdruzenega dela tam in tu

tudi ugotovili, da odgovorni to-
varisi. ne poznajo vseh teh doku-

. mentov in tudi to, da jim zakon o
| zdruZzenem delu Se ni povsem v

»krvie. Marjan Horvar

Slovenija in prizadevanja za stabilizacijo

Notranje rezerve — oguljena fraza?

V leto$njem letu bijemo
nemara najbolj odlocilno bitko
za stabilizacijo gospodarstva.
Resda smo te-iste besede upo-
rabljali tudi v preteklih letih, saj
se s problemi, ki nam jih prinasa
pregreti in po mnenju mnogih
prehitro tekoéi »gospodarski«
stroj, soofamo Ze (pre)dolgo
vrsto let. Toda letosnje leto je
odloéilno ne samo zavoljo tega,
ker zakljuujemo neko srednje-
ro¢no plansko obdobje in ni
vseeno, s kakSnimi rezultati
bomo zaceli novo. Odloéilno je
tudi zavoljo tega, ker se je nako-
picilo kar preve¢ nepotrebnih
tezav in problemoyv, tezav, ki smo
jih v minulih letih pa¢ resevali le
za kratek cas, oziroma razrese-
vanje odrivali na kasnejsi cas.
Zdaj pa je ¢as, da z napori vseh

nas zaustavimo kopicenje tezav,
da uévrstimo gospodarski polo-
7aj doma in preprecimo nadalj-
nje zmanjsevanje vlioge Jugosla--
vije v mednarodni delitvi dela.
Nasi sodelavci, katerih prispevke
objavljamo na naslednjih stra-
neh, so nam sporocili, kako so se
na to tezavno pot odpravili v po-
sameznih republikah in pokraji-
nah.

Stabilizacijski in varcevalni
ukrepi, ki smo jih bili delezni v
zacetku leta v obliki resolucijskih
dolocilindruzbenih dogovorov o
omejevanju porabe, nekaterih
pa e bomo, bodo. upamo, teme- |
ljito spremenili razmi§ljanja vo-
dilnih in tudi delaveev v mnogih |
kolektivih. Moznosti zg »lahek«
na¢in doseganja dohodka bo |
letos v primerjavi z minulimi leti |

komajda za §Cepec, za vsak dinar
pase bo treba na trgu§e kako bo-
riti. In ker bodo tudi moZnosti za
povecevanje osebnih dohodkov
naravnost »usodno« odvisne od
gibanja dohodka, bo boj za do-
hodek $e toliko bolj srdit. Ob
mnogo tezjih pogojih pridobiva-
nja dohodka bodo seveda naj-
bolj prizadeti kolektivi, ki so bili
doslej dokaj »razvajeni« in ki so
bili ob razresevanju lastnih tezav
gospodarske narave pripravljeni
prej sprejeti kakrsnokoli pomo¢
zunanjih dejavnikov, kot popri-
jeti za garasko delo.

Marsikdaj smo namreé v ko-
lektivih slifali, da so »ze izkori-
stili vse svoje rezerve in da naj
zdaj druZba prispeva svoj delez k
razresevanju njihovih tezav«. In
pa, da je opozarjanje na vecje iz-

koris€anje lastnih sil, notranjih
rezerv, oguljena fraza, ki jo je
Zivljenje ze zdavnaj ovrglo.
Skratka, gospodarstvo da je sto-
rilo vse, kar je bilo v njegovih
moceh, zdaj pa naj svoje naredi
Se druzba, drzava.

Res je sicer, da nam ekonom-
ska politika ni bila vedno naj-

mocnejsi adut, da so se sistemski-

ukrepi sem in tja tudi krizali, si
nasprotovali, nismo imeli pravih
dolgorocnih ciljev. Res pa je
tudi, da so tako sistemski ukrepi,
kot tudi gospodarstvo samo, po-

gosto silili le po najlazji poti do |

cilja (ki praviloma daje samo re- |
zultate kratkotrajne vrednosti). |

Lahkih poti ni ve¢. »Oguljene |

fraze« imamo zdaj spet vsi na je-
zikih, samo da je tokrat vse
malce drugacno: besede o notra-

njih rezervah ne bodo mogle
ostati samo besede. » [zvrtati« jih
bodo morali tudi v tistih kolekti-.
l‘f:ih, ki so jih ze »v celoti izkoristi-
1<, &
Prepri¢ani smo, da jim bo z
malo truda tudi uspelo, kajti re-

zerv je kar precej. Na primer: |

boljse izkoris¢anje delovnega
casa, manj »bolniskih«, ve¢ja de-
lovna disciplina, bolj$a organiza-
cija dela, varéevanje pri stroskih
proizvodnje, pri uporabi mate-
rialov, uporabi cenejsih materia-

lov, kjer je to paé dopustno in |
tako naprej. Varéevanje te vrste |
lahko primakne k dohodku mar- |
sikateri dinar. Se mnogo veé pa |
je moé privar€evati s tesnejsimin |

globljim sodelovanjem delovnih
organizacij pri delitvi proizvod-
nih programov, pri izbiri in

usklajevanju razvojnih nacrtov,
pri skupnem vlaganju v izgrad-
njo za vse sodelujoce zanimivih
projektov. Veliko rezerv pri boju .
zoper posledice pretirane infla-
cije in boju za vec¢ji dohodek se
skriva v dogovarjanju in spo-
razumevanju kolektivov o med-
sebojnih odnosih pri oblikovanju
cen skupnega proizvoda in skup-
nem riziku. Kako malo smo na-
redili na primer za veéje sodelo-
vanje kolektivov pri skupni iz-
gradnji pomembnih proizvodnih
objektoy, kaze podatek, da je od
skupno investiranih sredstev le
slabih 9 odstotkov sredstev so-
vlagateljev, hkrati pa skoraj pe-
tina sredstev tujih partnerjev in
bank. Notranje rezerve torej
niso le oguljena fraza, mar ne?

Boris Rugelj




7 dni v sindikatih

, 2. februarja 1980

stran 4

Ni casa

Sekretarji  republiskih
odborov sindikatov druzbenih
dejavnosti so imeli delov-
ni dogovor o nalogah sin-
dikata™ pri  uresnievanju
usmerjenega izobraZevanja.
Ce sta problematika usmer-
janja vpisa vizobrazevanje ob
delu ali iz dela in problema-
tika  oblikovanja  mreze
usmerjenega izobraZevanja
ostali le na ravni medseboj-
nega informiranja, in ¢e so se
dogovorili, naj se pripravi
operativni “akcijski naért v
zvezi z izvajanjem nalog za
pr?&wg delovne  prakse
ucencev usmerjenega izobra-
Zevanja, pa je razprava o ka-
drovanju za organe posebnih
izobraZevalnih skupnosti pre-
rastla v mnogo §irSe naloge |
uresnicevanja zakona o
usmerjenem izobraZevanju.
Ce bi hoteli potegniti érto pod
to razpravo, bi se pokazalo,
da se morajo sindikati v na-
slednjem obdobju moé¢no an-
gaZirati predvsem pri eviden-
tiranju kadra za nove organe
posebnih izobrazevalnih
skupnosti in pri usposabljanju
delegatov posebnih izobraze-
vanih skupnosti, zlasti delega-
tov—uporabnikov, da bodo
kos nelahkim nalogam, ki jih
morajo posebne izobraze-
valne skupnosti opraviti brez
daljSega ogrevanja. Gre za
novo konstituiranje posebnih
izobrazevalnih skupnosti na
osnovi novih samoupravnih
sporazumov z delavci zdruze-
nega dela, ki bodo temeljili na
novem zakonu o svobodni
menjavi, gre za srednjero¢no

nacrtovanje izobrazevanja, |
programe izobrazevanja, |
medsebojno usklajevanje |
mreZe usmerjenega izobraze-
vanja itd. :

V zvezi z evidentiranjem
moznih kandidatov za nove |
predsednike dvodomnih |
skups¢in posebnih izobraze-
valnih skupnosti, predsedni-
kov obeh zborov, pa predsed-
nika in ¢lanov .strokovnega |
sveta, je bilo tehtno priporo- |
¢ilo, naj bi izbirali med ljudmi, |
ki so se ze doslej ukvarjali z
vpradanji reforme izobraze-
vanja, da se ne bi predolgo |

\.

za daljSe
ogrevanje!

| sluzbe SOZD ali vecjih OZD,
| sicer pa je po zakonu predvi-

- Ze mnogo koristnega dela pri

\

uvajali, da ne bi prevec izgub-
ljali na casu.

Posebna razprava se je ra-
zvila okrog strokovnih sluzb
posebnih izobrazevalnih
skupnosti in okrog tajnikov
PIS. Nemir so vnesle govori-
ce, da bodo PIS lahko brez
tajnikov. Prav gotovo ne,
kajti nekdo mora skrbeti za

organizacijsko-vsebinsko
pripravo delegatskega delo-
vanja, volonterja si lahko
omisli nemara le PIS, ki ima
eno ali dve Soli. Strokovna
opravila za PIS pa lahko
opravljajo tudi strokovne

deno, da je strokovna sluzba
vseh PIS enotno organizirana.
Bojazen, da bo okrilje repu-
bliske izobrazevalne skupno-
sti tej sluzbi Ze samo po sebi
odtegovalo sluzbe PIS, ni
opraviteno, ¢e bodo njihov
status in vlogo, kot tudi vlogo
tajnikov, opredelili v novih
samoupravnih sporazumih o
svobodni menjavi.

Razprava se je razvila tudi
okoli vprasanja, da »ansam-
bel« predsednikov PIS danes
Se zdale€ nima tiste kreativne
vloge, ki naj bi jo imel pri
kreiranju skupne izobraze-
valne politike. Izgovori, da
temu botrujejo neustrezni
druzbeno-ekonomski odnosi
in da 50 odstotkov izobraze-
valnih programov s podroéja
druzbenih dejavnosti $e nima
svojega neposrednega finan-
cerja (PIS zdravstva, pedago-
Skega Solstva, kulturnega in
upravno-pravosodnega so Se
v nastajanju) je le deloma
utemeljen, ¢e je bila znova
podana intervencija za
skupno prispevno stopnjo za
usmerjeno izobrazevanje.
Mnoge posebne izobraze-
valne skupnosti, ki so opravile

pripravi programov, dolo¢itvi
usmeritve, smeri in poklicev
ter njihovega izobrazevanja,
pri usklajevanju Solske mreze,
so »zrele« za svobodno me-
njavo, ki pa nikakor ne more
zaziveti. Tako so njihovi ko-
raki naprej, Zal, Se vedno pre-
cej v prazno. $. G

.

Nas pomenek 7 Mihom Burgerjem, sekretarjem ObS ZSS Novo mesto

Ne ponavljati
starih napak!

V Novem mestu so se pred-
sedniki OOS pred dnevi posve-
tovali o uresni¢evanju nalog
zveze sindikatov v ob¢ini pri ure-

snicevanju druzbenoekonomske |
politike v leto$njem letu. Kot je

povedal sekretar obcinskega
sveta ZSS Miha Burger, je

osnovno vodilo temeljito infor- |

mirati vse delavce. To bodo sto-
rili ali na obénih zborih, v razpra-

vah ob zakljuénem racunu, ob |
sprejemanju planov za prihodnje |
petletno obdobje ali tudi na po- |

sebnih zborih delovnih ljudi. Pri |

tem naj letos ne bi ponavljali sta-
rih napak. Natanéno so namrec
dolo¢ili odgovorne nosilce nalog,

natanéno pa so opredelili tudi |

roke.

Tudi obravnava zakljuénih ra- |

¢unov ni novost. Morda se bo le-
tosnja razlikovala od prejsnjih

po tem, da bo predvsem kvalitet- |

nejsa in da bodo usmerili pozor-

nost na nekatere kazalce, o kate- |
rih doslej niso zadosti razpravlja- |
li. To velja zlasti za bolniske in |
druge izostanke z dela. Tako so |
med drugim v DO Cestno po- |

djetje Novo mesto TOZD Vzdr-

zevanje sklenili, da vse izostanke |
posebej evidentirajo in da se s |

temi podatki vsak mesec seznani

ves kolektiv. V Industriji obutve |

s0, denimo, opozorili, da kadilci
med delovnim casom zavoljo
»neogibne cigarete«
predolgo izven delovnega mesta.

Zato so tudi sprejeli sklep, da
glede tega poostrijo kontrolo.
Podobno so o teh zadevah raz-
pravljali v GG Podturn.

Na posvetovanju so se tudi do-
govorili, da bodo odslej bolj po-
gosto spremljali kazzlce gospo-
darjenja. Zlasti pa morajo po-
svetiti ve¢ pozornosti pobudam
neposrednih delavcev v proi-
zvodnji, odgovorni pa bodo mo-
rali povedati, zakaj teh pobud
niso sprejeli, ¢e jih niso, ¢e so
jih pa — kaksni so rezultati teh
pobud. Tu bo morala vec storiti
tudi delavska kontrola.

Sedaj Se ni ocene dela delav-
ske kontrole v minulem letu. Na-
redili jo bodo do polovice letos-
njega leta, morda tudi prej. Ugo-
tavljajo pa, da kljub prizadeva-
njem in pobudam vendarle ni

taksnih rezultatov, kakrsne so |

pricakovali. Delavska kontrola
se tezko uveljavlja in ni Cutiti
njenega vpliva. Nemara tudi
zato, ker se je delavska kontrola
bolj spuscala v drobnjarije, ce-
prav tudi niso nepomembne, ni
pa spremljala uresni¢evanja pla-
nov, investicijskih programov,
skratka $irSih vprasanj gospodar-
jenja. Zato jih bodo aktivirali in
usmerili njihovo delo v resolucij-
ska prizadevanja.

Ob vsem tem pa, poudarja

| Miha Burger, vse preveé le ugo-

ostajajo |

tavljamo in premalo uresnicu-

| jemo -ze dogovorjeno. Ze leta

imamo prevelik izpad z dela,
produktivnost se ne povecuje,
ponekod celo upada. Tako bo
treba izrabi delovnega ¢asa letos
posvetiti veliko ve¢ pozornosti...
In da se spet ne bi dogajalo, da
smo nekatere tovarise le zadolzi-
li, potem pa nismo preverjali,
kako opravljajo svojo nalogo.
Zato tudi so se na posvetovanju
dogovorili, da bodo konec fe-
bruarja ali na zacetku marca
zopet sklicali predsednike in
ugotovili, kdo je kaj naredil.
Tam, kjer je prislo do zastojev in
néizpolnjevanja nalog, se bodo
morali problemov lotiti SirSe in
jih skupno odpraviti.

Zanimive so tudi nekatere
ugotovitve  z obénih = zborov
osnovnih organizacij, ki sicer Se
potekajo . Tam, kjer druzbeno-
politicne organizacije vkljucno s
sindikatom uresnicujejo naloge,
so tudi konference OOS vedno
bolj kvalitetne. So pa tudi taksni,
ki zaradi odstopanj in odkionov
pri uresni¢evanju samoupravnih
in delegatskih odnosov ne ure-
snicujejo svojih nalog ali jih
sploh ne opravljajo. To se odraza
v medsebojnih odnosih, kaze pa
se _tudi v pripravah in poteku
obénih zborov. Na sreco takih
organizacij ni veliko. S skupnim
delom pa je mo¢, seveda, od-
praviti tudi take slabosti.

K. K.

Ob zakljucku
redakcije

Seja
RS ZSS

V Cetrtek dopoldne se je na
10. seji sestal republiski svet

Zveze sindikatov  Slovenije.
Potem ko so njegovi ¢lani pri-
sréno  cestitali  predsedniku

Vinku Hafnerju za njegovo Sest-
desetletnico, so v uvodni tocki
dnevnega reda obravnavali in
sprejeli dogovor o uresnic¢evanju
druzbene usmeritve razporeja-
nja dohodka ter oblikovanja in
porabe sredstev za osebne do-
hodke in za skupno porabo v le-
toSnjem letu. Zavoljo zakljucka
redakcije smo na to temo, ki je
tudi sicer te dni v srediséu pozor-
nosti, pripravili razgovor s pod-
predsednikom RS ZSS Miranom
Potrem. Objavljamo ga na 8.
strani.

Clani republiskega sveta so v
nadaljevanju seje sprejeli $e po-
rocilo o delovanju RS ZSS v lan-
skem letu in program za letos,
spregovorili o aktivnosti Zveze
sindikatov Slovenije v jubilej-
nem letu samoupravljanja in
obravnavali Se nekatere druge
tekoce zadeve. V Zelji, da bi za-
gotovili kar najbolj poglobljeno
razpravo, pa so na naslednjo sejo
prelozili » pretres« nalog sloven-
skih sindikatov pri uveljavljanju
delegatskega sistema in obrav-
navo staliS¢ sindikatov o odprtih
vprasanjih uveljavljanja samou-
pravnega delavskega nadzora.

MG

IZ OBCINSKIH ORGANIZACIJ

Velenje

Predsedstvo obcinskega
sveta zveze sindikatov je na zad-
nji seji razpravljalo o uresnice-
vanju nalog, zapisanih v resolu-
ciji o politiki izvajanja druzbe-
nega plana SR Slovenije za ob-
dobje 1976—1980 v letu 1980,
pregledalo pa je tudi program
aktivnosti v okviru akcije »zak-
ljuéni racuni 1979«. Beseda je
tekla Se o aktivnosti sindikatov v
zvezi s stabilizacijskimi prizade-
vanjiin ukrepi. Predsedstvo pa je
tudi izoblikovalo stalis¢a za se-
stavo programa dela obéinskega
sveta zveze sindikatov Velenje
za leto 1980 ter se seznanilo s

pripravami na ob¢ne zbore
osnovnih organizaci) zveze sin-
dikatov in njihovim potekom.

P o)

Kocevje

V pripravah na obéne zbore
osnovnih organizacijsindjkata so
se v organizaciji zdruzenega dela
Tekstilana Kocevije odlocili, da
bodo na zborih podrobneje raz-
pravljali in sklepali 0 povezano-

sti, organizacijskih oblikah in
Stevilu osnovnih organizacij. V
tem kolektivu deluje 6 osnovnih
organizacij sindikata, ki v glav-
nem uspesno delujejo in resujejo
probleme, s katerimi se pri vsa-
kodnevnem delu srecujejo ¢lani
teh organizacij. Ne glede na to
ugotovitev pa bodo izmenjali
stalis¢a o Se boljsi organizirano-
sti. Obravnavali bodo tudi aktiv-

| nost v delegatskem sistemu in v

krajevni skupnosti ter informi-
ranje c¢lanstva. Podrobneje pa
bodo spregovorili o gospodarje-
nju v preteklemn letu in kaksne
naloge si bodo zastavili ob spre-

jemanju druzbeno-ekonom-
skega naérta za letos oziroma za
prihodnje srednjero¢no obdob-
je. Kriticno bodo ocenili nocno
delo Zensk. V tej organizaci|i
zdruzenega dela zaposlujejo kar
78 odstotkov Zensk, od tega jih
Se vedno dela v no¢nih izmenah
okoli 20 odstotkov. V prizade-
vanju, da bi noéno delo ¢imprej
odpravili, so pred ¢asom izdelali
nacrt, vendar terja precej$nja
denarna sredstva, ki jih zdaj ni-
majo. Vseeno pa upajo, da bo
nocno delo Zensk v nekaj letih
odpravljcno.

Viktor Dragos

Bosna in Hercegovina ter prizadevanja za stabilizacijo

»Udarna smer« je najbolj$a

Novoletne  stabilizacijske
poslanice predsednika republike
Tita v Bosni in Hercegovini niso
sprejeli drugace kot imperativ.
Z njo so natan¢no doloCene naj-
pomembnejSe naloge v izvajanju
stabilizacijske politike, za katero
je receno, da terja od vseh velika
prizadevanja, odrekanje, spre- |
membo nacina dela in drugacno
ravnanje vseh subjektoy gospo- |
darskega in politicnega sistema. |
Sindikat v tej republiki je resno |
opozoril, da v nekaterih kolekti-
vih ne smejo ponoviti napak iz
prejsnjih let. Ne sme se zgoditi;
da bi v nekaterih delovnih orga-
nizacijah, ki poslujejo z izgubo,
narascali osebni dohodki hitreje
kot dohodek in ¢isti dohodek, saj
je potem neizogibno, da bi spet
bolje Ziveli kot so delali. Ker je
tako, je jasno, da ideja solidar-
nosti pripelje do absurda. Taks-

0

nim absurdom pa se lahko posta-
vimo po robu samo s stabilizaci-
jo.

Potemtakem je treba novi sta-
bilizacijski »vozni red« takoj
uveljaviti, in to b-ez vsakr$ne
zamude. V Bosni in Hercegovini
bodo te dni sprejeli republiski
dogovor o druzbenem usmerja-
nju, razporejanju - dohodka,
sredstev za -osebne dohodke in
skupno porabo v tem letu. Nje-
gova dolo¢ila bodo izhodis¢e, iz
katerega bodo izhajale organiza-

cije zdruzenega dela in delovne |

skupnosti v razporejanju Cistega
dohodka, vendar na podlagi lan-
skih izplacanih osebnih dohod-
kov. Na podlagi tega dogovora
morajo do konca marca v vseh

temeljnih organizacijah in de- |

lovnih skupnostih uskladiti ali
sprejeti samoupravne spora-
zume in pravilnike o delitvi do-

hodka, cistega dohodka in oseb-
nih dohodkov. To prakti¢no po-
meni, da do konca marca ne bo
zviSanja osebnih dohodkov in
sredstev za skupno porabo.

Politika delitve, ki bo v tem
letu ena izmed strateskih nalog
vseh organov in organizacij sin-
dikatav Bosniin Hercegovini, bo
izkljuéno povezana s poveca-
njem storilnosti in dosezeno
rastjo dohodka in ne bo vsebo-
vala nikakrSnih drugih ukrepov
in omejitev,

Zaradi odiotnejSega izvajanja
stabilizacijske politike in krepi-
tve materialne osnove zdruze-
nega dela bodo osebni dohodki
narascali za 5% pocasneje kot
bo narasc¢al dohodek.

Primer kolektiva, ki se je hitro
in ucinkovito vkljuéil v novo
usmeritev, je sarajevski Famos.
Programi ukrepov in akcij v tem

kolektivu imajo dve poglavitni
smeri: optimalizacija proizvod-
nje in poraba sredstev v mejah
realno ustvarjenega dohodka.
Famos 7e doslej ni nikoli pre-
koracil meje v razporejanju in
porabi dohodka, vendar to ne
pomeni, da so v kolektivu res mi-
slili na vsak dinar, da so bila ra-
zmerja v razporejanju dohodka
zmeraj najbolje predvidena.
Marsikaj bi lahko storili in
izboljSali. V tem kolektivu so po-
vedali: najvecja notranja rezerva
je proizvodnja. Sem sodijo vse
njene komponente, razpoloz-
ljiva tehnicna in materialna sred-
stva, organizacija in siorilnost,

proizvodnja in strokovni kader, |

delovni ¢as... Moznosti za pro-
dajo proizvodov na trziscu je do-
volj in zato so ugotovili: delali
smo napake, ker tega Ze doslej
nismo spoznali. Da bi prisli do

takSnega spoznanja in ugotovi-
tey, je bilo treba temeljito pobr-
skati v vsak koticek zelo zaplete-
nega procesa proizvodnje mo-
torjev, menjalnikav, vozil in re-
zervnih delov, objektivno ugoto-
viti vse lastne in zunanje vplive
na njegov potek.

V tem sarajevskem kolektivu

| s0 na primer jasno opozorili, da

na ritem in obseg njihove proi-

Pise:
Esad Njemcevic

zvodnje zelo mocno vplivajo Ste-
vilni dobavitelji in kooperanti,
saj vsaka neredna dobava ali do-
bava izdelkov slabe kakovosti
neposredno vpliva na proizvodni
procesin u¢inkovitost dela v vseh
njihovih tovarnah. Vendar obe-
nem pravijo, da je na tokove
proizvodnje, uc¢inkovitost in re-
zultate  gospodarjenja mogoce
enako ali celo boije vplivati z
lastnim delom in obnaSanjem.
To velja tako za temeljne kot
tudi delovne organizacije, nji-
hove samoupravne in poslo-
vodne organe, skupne in stro-

kovne sluzbe.

Famosovi programi ukrepov
in akeij za izboljSunje gospodar-
stvi, kar je tudi vodilo politike
ckonomske stabilizacije, so v
svojem bistvu torej naravnani v
dve: {emeljni. o¢itno »udarni

| smeri«,
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Zasedal je svet Zveze sindikatov Jugoslavije

Stabilizacija
velja za vse

Minuli petek je svet Zveze
sindikatov Jugoslavije na seji v
Beogradu proslavil 35-letnico
dela dela Zveze sindikatov Jugo-
slavije. Petindvajsetega januarja

pred 35 leti je namre¢ koncala |

delo vsedrzavna sindikalna kon-

ferenca, na kateri so bili postav- |

ljeni temelji Zveze sindikatov
Jugoslavije. Predsednik sveta

~ Mika Spi ljak je poudaril, ko je

govoril o dejavnosti sindikata v
minulih 35 letih, da so sindikati
odigrali pomembno vlogo v ob-

novi in graditvi drzave in v ra- |

zvoju samoupravljanja.

NajpomembnejSa tema seje '

pa so bile naloge zveze sindika-
tov v uresnicevanju politike sta-
silizacije ter dohodkovno posve-
tovanje zdruzenega dela z ude-
lezbo v skupnem dohodku in pri-
hodku.

Zelo konkretno uvodno izva- |

janje, ki ga je o nalogah sindi-
kalne organizacije vizvajanjure-
solucije o ekonomskem razvoju
in stabilizaciji gospodarskih
tokov podal predsednik Mika
Spiljak, so vsi ¢lani sveta sogla-
sno sprejeli kot akcijski program

zveze sindikatov pri tej najpo- |

membnejsi nalogi v tem letu.
Po besedah Mike Spiljaka svet
Zveze
podpira vse ukrepe, ki jih izva-
jamo v tem letu za uresniCevanje
resolucije, ker meni, da z njiho-
vim uresnicevanjem zatenjamo
proces premagovanja nekaterih
Skodljivih ‘gibanj v gospodar-
‘skem razvoju drzave. Gospodar-
ska stabilizacija pa terja tudi
mnogo odrekanja, spremembo
nacina dela in drugaéno obnasa-
nje vseh subjektov v druzbi. To
morajo sprejeti vsi: od najvi§jega
vodstva do zadnjega delavca.
Dogovorjeni ukrepi za omejitev
‘porabe in drugi, ki imajo delno
administrativno naravo, pa ne
pomenijo, da gre za administra-
tivno urejanje problemov.

~ Predsednik sveta je opozoril
tudi na Stevilne naloge sindikata
pri stabilizacip na vseh podroc-
jih, zlasti na varCevanje, racio-
nalno poslovanje, vecjo storil-
nost itd. Pomemben ukrep v sta-

sindikatov- Jugoslavije

- Jubilej
glasila RAD

Dne 25. januarja 1945
se je koncala prva vsedr-
Zavna sindikalna konferen- -
ca, takrat pa je tudi prvié
iz§el RAD kot glasilo Zveze
sindikatov Jugoslavije. Odt-
lej je RAD nedeljivo pove-
zan z dejavnostjo najsirse
organizacije delavskega ra-
zreda pri nas, s cimer je
uspesno prispeval in §e pri-
speva k ucinkovitosti sindi-
kalnih akcij med najsirsimi
sloji delovnih ljudi. Se zlasti
pomemben in dragocen pa je
delez, ki ga je RAD ob svoji
programski in  vsebinski
usmeritvi odigral pri pove-
zovanju, mobilizaciji in
usposabljanju nasih delov-
nih ljudi, da so kot nepo-
sredni proizvajalci zaceli vse
bolj prevzemati odloc¢anje o
vseh zadevah v lastne roke in
tako graditi sistem sociali-
sticnega  samoupravljanja.
Tako je dosedanjih 35 letni-
kov sindikalnega glasila
RAD ne le prepricljiv presek
dogajanj v tem obdobju,
ampak tudi dokaz prizade-
vanj za cilje, ki jim v posa-
meznih obdobjih v nasi
druzbi pripisujemo najvecji
pomen v._naporih za re-
snicno osvoboditev delov-
nega cloveka.
Bratskemu »Radu« ob
jubileju cestita tudi urednis-

L tvo DE.

bilizaciji je lahko tudi odnos do
dela in izkoridCanja delovnega
Casa, saj se ponekod Se zmeraj
lahkomiselno obnasajo, med de-
lovnim ¢asom so ulice polne
»sprehajalcev« ali pa takrat po-
tekajo sestanki. Temu sindikat
nasprotuje.

Velika rezerva je tudi usmeri-
tev k zdruzevanju dela in sred-
stev, naloga vseh pa je povecati
izvoz. Moramo ustvariti ozracije,
ki bo naklonjeno kar najvedji
usmeritvi v izvoz in opuscanju
uvoza takrat, ko ga lahko nado-
mestimo z domac¢imi surovinami
in proizvodi. Po njegovi oceni za-
sluzi vetjo pozornost sindikata

J |

tudi investicijska politika, pri
¢emer morajo sindikalne organi-
zacije doseci, da se v vsaki te-
meljni organizaciji zdruZenega
dela ponovno proucijo sklepi o

| investicijah. Vsekar je nerealno,
| je treba opustiti. Za sindikalno

akcijo v tem letu bo pomembno
tudi izenaCevanje pogojev go-
spodarjenja panog in dejavnosti
ter politika zaposlovanja. Ze
zdaj vemo, da mnogi, ki so pri-
javljeni na zavodih za zaposlo-
vanje, izbirajo delo, da nocejo v
manjSe kraje in da gospodarstvo
potrebuje proizvodne poklice,
medtem ko se mladi zanimajo za

' »uradniSke poklice«. Sindikat se

bo zavzel, da bi z evidence neza-

| poslenih ¢rtali tiste, ki jim ponu-

dijo delo, vendar ga nocejo spre-
jeti.

Ko je Mika Spiljak govoril o

osebnih dohodkih,je poudaril, da
je treba spostovati merila o deli-

. tviiz resolucije in da je treba zato
- sporazume in dogovore dogradi-

ti. VsakrSno »divjanje« osebnih
dohodkov mimo dela je treba
omejiti, vendar to ne pomeni
omejevanja delitve, kjer je delo
mogoce izmeriti. Po njegovi

| oceni v stanovanjski graditvi

neopravi¢eno kasnimo; Se zlasti,
ko vemo, da so potrebe po stano-

vanjih velike. Za neuc¢inkovitost |

je delno odgovoren tudi sindikat,
Ker se njegova stalisCa ne izva-

- jajo dosledno.

Vse te ocene in smeri dejavno-

- sti sindikata v uresni¢evanju sta-

bilizacijskih ukrepov so med
razpravo potrdili in podprli. Sta-

. bilizacije, ni mogoce ve¢ prelagati

in tudi ne prenese improvizira-
nja. Pravzato je treba sindikalne
organizacije, Se posebej osnov-
ne, <Cimprej usposobiti za
uspesno vodenje ‘te akcije. Prav
zato je bilo uvodno izvajanje
predsednika sveta sprejeto kot
akcijski program in je bilo oce-
njeno kot poziv k pripravi kon-

| kretnih stabilizacijskih progra-

mov od zveznega izvrSnega sveta

-inskupscéine Jugoslavije do vsake

temeljne ' organizacije zdruze-
nega dela. ;
Zorica Bosnic-Vujadinovic

Predsedstvo sveta Zveze sindikatov Crne gore

Naravnost,
brez ovinkarjenja

Na seji predsedstva sveta
zveze sindikatov Crne gore so
obravnavali dejavnost sindikata
pri izvajanju resolucije o politiki
uresni¢evanja druzbenega nacrta
za letos. Izhajajoc iz staliS¢ repu-
bliske resolucije je osrednje
vprasanje v teko¢i ekonomski
politiki uresnicevanje stabilizaci-
je. V uvodnem izvajanju je Bo-
zidar Gazivoda posebej pouda-

ril, da sredstva za osebne do- |

hodke v gospodarstvu lahko na-
rasc¢ajo za 5 % pocasneje kot do-
hodek, v druzbenih dejavnostih
pa morajo naras¢ati za 7 % poca-
sneje kot nara$ca dohodek v go-
spodarstvu. V delovnih skupno-
stih, bankah in finan¢nih organi-
zacijah, interesnih skupnostih,
poslovnih skupnostih in zdruze-
njih lahko osebni dohodki naras-

¢ajo za osem odstotkov poca- |
sneje kot dohodek. To velja tudi |
za delovne skupnosti organov |
skupnosti. |
Sredstva za skupno porabo v go- |

druzbenopoliti¢nih

spodarstvu lahko nara$¢ajo naj-
ved za 14 %, v drugih organizaci-

jah pa za 10 % vec glede na po-
rabo v letu 1979.

V razpravi je sodeloval tudi
predsednik Emin DobardZic¢ in
med drugim poudaril, da bremen

stabilizacije ne morejo enako |

nositi delavci na vseh podroéjih
in v dejavnostih. Prav zato ima
sindikat posebne in odgovorne
naloge. Zlasti ne sme dopustiti
zamud pri sprejemanju ustreznih
samoupravnih sporazumov in
druzbenih dogovorov. Sindikat
se bo med svojo dejavnostjo soo-
¢ils precej zapletenimi problemi,
saj bo precej spremenjena rast
osebnih dohodkov v §tevilnih or-
ganizacij ah, Se zlasti tam, kjer
lazje pridobivajo dohodek in
osebne dohodke.

Na seji so govorili tudi o pre-
obrazbi delavskih Sportnih iger.
Nekatere Sportne igre namrec ne
spodbujajo mnozicnosti, Sporta
in rekreacije v TOZD in jih tudi

organizirajo neodvisno od tega. |
Tako je tadejavnost odtujenaod | to!
. mi, da {imprej okreva in prev-

delavcev in zato jo je treba spre-
meniti. Tak$nih »8portnih iger«

sindikat sicer Ze doslej ni podpi-
ral, zdaj v Casu stabilizacije pa jih
tudi ne sme vec.

Predsedstvo je tudi podprlo
osnutek druzbenega dogovora o
racionalizaciji stanovanjske gra-
ditve, osnovnih elementih, pogo-
jih in merilih za dolocitev cen
stanovanj v republiki.

Predsedstvo je skupaj s komi-
sijo za splo$no ljudsko obrambo
in druzbeno samozas¢ito obrav-
navalo aktualna vprasanja no-
tranjega in mednarodnega polo-
Zaja in s tem v zvezi naloge orga-
nizacij in organov sindikata v
stabilizaciji gospodarstva. Pred-
sedstvo je obenem opozorilo na
najpomembnejse smeri dejavno-
sti sindikata v nadaljnji krepitvi
sploSne ljudske obrambe, vseh
vidikov druzbene samozas¢ite in
celotne varnosti.

UdeleZenci so s seje predsed-
stva zveze sindikatov Crne gore
poslali predsedniku republike
tovari$u Titu brzojavko z Zelja-

zame odgovorne funkcije. F K

Kako delamo — izkusnja iz Rume

Vedeti »vsak svoje«

V obé¢ini Ruma skoraj ni

temeljne organizacije zdruze-
nega dela, ki ne bi pripravila pro-
grama ukrepov za uresni¢evanje
druzbénoekonomske stabilizaci-
je. To je rezultat Siroke politicne
dejavnosti v obcini. Svet zveze
sindikatov je zavezal osnovne
organizacije, da sprejmejo svoje
akcijske programe delovanja, s
tem da navedejo konkretne na-
loge, nosilce in rgke uresnicitve.

— Taksno - staliS¢e sveta so
delovni ljudje v ob¢ini sprejeli in
se Ze lotili izvajanja — nam je
povedal predsednik sveta ZS inz.
Bogdan Ljubinkovi¢. Ceprav de-
javnost zveze sindikatov na tem
podro¢ju lahko oznad¢imo kot
uspesno, pa ni mesta za samoza-
dovoljstvo. Zato smo ustanovili
komisije, ki morajc obiskati
osnovne organizacije in se sez-

naniti s problemi in dejavnostjo
¢lanstva.

Ali lahko navedete tak$no de-
javnost, ki po mnenju sveta za-
sluzi najvecjo pozornost organi-
zacije?

— Lahkoin tudi zelim opozo-
riti na gospodarno izrabo delov-
nega casa. Odstotek izostankov z
dela je bil na naSem obmocju
dokaj velik. V nekaterih prime-
rih je dosegel celo 12 %. Samo v
pol lanskega leta je bilo za bolni-
ke izostanke do 30 dni izplaca-
nih veé¢ kot 50 milijonov dinar-
jev, za izostanke nad 30 dni pa
ve¢ kot 10 milijonov dinarjev.
Zato smo zaceli akcijo, da natem
podro¢ju napravimo red. V to-

varni obutve Fruska gora so na .

primer druzbenopolitiéne orga-
nizacije pripravile razpravo o tej
problematiki. Navzodi so bili tudi

zdravniki medicine dela in ob tej
priloznosti so prisotni izvedel,
kateri njihovi tovarisi se najpo-
gosteje pojavljajov ordinacijah z
zeljo, da bi dobili bolnisko.
Zatem so organizirali » obisk« pri
teh bolnikih, ki pa so v ne tako
majhnem Stevilu opravljali za-
sebna dela...

Al je takSna dejavnost prine-
sla Zelene sadove?

— Je. lzostankov z dela je
manj. Ob¢utne so bile tudi druge
koristi. Te sestanke smo izkori-
stili tudi za razprave o varéeva-
nju, storilnosti, skratka o celotni
gospodarski dejavnosti. Tudi to
je zacelo vplivati na poslovne re-
zultate  delovnih  organizacij.
Zdaj je pomembno to, da pri ak-
ciji, ki smo jo zaceli, vztrajamo!

#

Vojvodina in prizadevanja za stabilizacijo

Za racionalno gospodarjenje gre!

Da pridelek enega stota
pSenice v Sloveniji ali v%umadiji
stane sto dinarjev vec kot v Voj-
vodinj je Se mogoCe razumeti, saj

gre za drugacno kakovost zemlje -

ali pa morda ni bilo de7ja. Ce pa

je v eni ob¢ini, kjer je zemlja |

dveh kmetijskih posestev druga
ob drugi in so pogoji enaki, na
enem posestvu pa je proizvodna
cena stota pSenice sto dinarjev
viSja kot na drugem posestvu, se
dlovek Ze lahko zamisli, zakaj
denar in delo, vlozena v prol-
zvodnjo, ne dajeta zmeraj ena-
kih plodov. Predvsem zasluga
sindikata je, da v tem planskem
obdobju nismo abstraktno govo-
rili o stabilizaciji, ampak smo pri

tem povsod uporabljali pravi ar- -

-ument — stevilke. Vendar ni
1lo vseskozi tako. Ljudje v Voj-
vodini so se prav tako zatekali k
parolam. Bilo je mnogo zelo

lepih stabilizaci jskih programov,

odkar se je pred 8tirimi leti sindi- |
kot jasno opredelil, da samo |

takina delovna organizacija
lahko misli, da ima dober pro-
gram stabilizacije, ki lahko pri-

kaze tudi dobre rezultate. Od ta-

krat se sicer pocasi, pa vendarle
spreminjajo tudi pogledi ljudi.

Okrepila: se je torej zavest, da
stabilizacija - pomeni predvsem
racionalno gospodarjenje.

Poglavitni cilj Vojvodine v
planskem obdobju 1976—1980
je bil premostiti relativno zaosta-
janje pokrajine. Zdaj, v zadnjem
letu planskega obdobja, lahko

. ugotovimo, da bo, kot kaze, cilj

dosezen. Zato namreé, ker so

bile spodbujevane investicije, pa

tudi s tem, da so zavirali porabo

in da se je sistemsko umirjala rast |

osebnih dohodkov. S tem lahko
pojasnimo, zakaj so osebni do-
hodki v vojvodinskem gospodar-

stvu razmeroma nizki, obenem |

pa se je povecala reprodukcijska
sposobnost gospodarstva. Toda:
v korist razvoja je bilo treba gra-
diti nove tovarne, stare pa obno-
viti, Tako ni nakljuéje, da je bilo
85,7 odstotka vseh investicij
namenjenih v gospodarske ob-
jekte. Neproduktivne nalozbe so
bile majhne. Takina usmeritev je
vsekakor dobra, vendar so se pri
tem pojavili problemi, kako
zbrati sredstva za investicije. Na
razpolago so imeli le 32 % sred-
stev, namenjenih za investiranje,
preostalo pa je bilo treba zagoto-
viti z domacimi in tujimi posojili.

To seveda zelo drazi moderniza-
cijo, povecuje stroske zidave
novih tovarn. Investitorji se te

dni mrzli¢no »prera¢unavajo« | o

vsekakor se bo graditev nekate-
rih objektov ustavila pri teme-
ljih. Tudi to je prispevek k stabi-
lizaciji.
" Drugazelo pomembna zadeva
je razporejanje dohodka, De-
lovna organizacija, kjer cisti do-
hodek na zaposlenega presega
dvojni znesek poprecnega Ci-
stega dohodka v vojvodinskem
gospodarstvu v letu poprej, mora
ta presezek obvezno, na podlagi
111. ¢lena zakona o zdruzenem
delu, uporabiti za krepitev mate-
rialnih osnov. To pomeni, da ga
ne more razdeliti za osebne do-
hodke ali paza skupno porabo. S
prvim januarjem je urejeno tudi
vprasanje sredstevza skupno po-
rabo.

Z izjemo prispevka za sta-
novanjsko zidavo je za skupno

porabo mo¢ uporabiti najveé 1,6
poprecnegazasluzkav prejinjem
letu v vojvodinskem gospodar-
stvu. Ocenjujejo, da bi ta poroka

letos utegnila znaSati najvec
9.000 dinarjev na zaposlenega.

V Vojvodini so se lotili tudi
drugih konkretnih ukrepov, ka-
terih cilj je bolj racionalno go-
spodarjenje. Raziiceno pa je

Pise:
Zoltan Hatala

| tole: zznojem nih¢e ne more bo-
| gateti niti s tem, kar dosega v sta-
| biliziranju gospodarstva. Treba

se je nasloniti na znanost, na mo-
derno tehnologijo. Pridelek v

| kmetijstvu Vojvodine, ki je na
i evropski ravni, sam po sebi vsi-

ljuje takSno ugotovitev. Po-

| precni pridelek na hektar v visini

50 stotov dokazuje isto. Prav

| zato se tudi v drugih gospodar-
| skih panogah lotevajo odlocnih
| ukrepov, da bi zagotovili ¢im-

vetjo navzocnost znanosti, so-
dobne tehnologije in dobro or-
ganizacijo dela. Kar zadeva po-
manjkanja energije pa se v Voj-
vodini temeljito pripravljajo na
izkori§Canje son¢ne energije.

Vojvodina ima poprecno na leto |
2200 ur sonca. To je velikanska

| rezerva in bila bi velika §koda, ¢e

je ne bi izkoristili. .
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Litostroj:

Odbor samoupravne delavske kontrole

dobro opravil
tezak izpit

Ceprav danes, po skoraj letu
dni, obsezno delo odbora delav-
ske kontrole v Litostroju pri raz-
CisCevanju in razmejevanju

" »¢udnega« troSenja sredstev nji-
hovega sklada za razvoj in razi-
skave ter denarja Raziskovalne
skupnosti Slovenije $e niv celoti
zakljuéeno, je Ze jasno, da je
odbor doslej uspeSno opravil
izredno tezko in odgovorno po-
slanstvo. Ze s svojimi doseda-
njimi ugotovitvami je v prvi fazi
dela v grobem razmejil krivdo ter
zaséitil poStene delavce in stro-
kovnjake. Vodstvo Litostroja,
njegove samoupravne organe,
druzbenopoliticne organizacije,
Raziskovalno - skupnost Slove-
nije in javnost pa opozoril, da ob
prevelikem zaupanju lahko tudi
pri znanstveno raziskovalnem
delu pride do primerov, v katerih
se tezko pritrgan denar zdruze-

nega dela zacne neupraviceno |
pretakati namesto v resni¢ne |

znanstvene dosezke — na pov-
sem druge racune.

Hitra in uspeSna
akcija
subjektivnih sil

Priblizno pred letom dni so
organi pregona, ki so raziskovali
primere nezakonitega poslova-
“nja ljubljanskega Jugoslovan-
skega centra za transport indu-
striji (JCTI) Litostroj opozorili,
da nekateri njegovi strokovnja-
ki, predvsem pa njegov TOZD
za razvoj in raziskave (IRRP) v
JCTI dobivajo nevsakdanje ve-
like honorarje za nekatera znan-
stveno raziskovalna dela. Ko so
si v Litostroju malo poblize ogle-
dali zadevo, so preseneceni ugo-
tovili, da gre v resnici za naloge,
ki jih je do polovice sofinancirala
Raziskovalna skupnost Sloveni-
je, ostalo polovico pa ‘Litostroj,
kier bi naj te naloge tudi opravili.

Vest o »dvojnem delu in mili-
jonskih honorarjih« je imela v
Litostroju tem $irsi odmev, saj se
je ze Susljalo, da nekateri njihovi
strokovnjaki med rednim delom
za bogate honorarje opravljajo
naloge, od katerih kolektiv ne bo

imel velikih koristi, oziroma jih
sploh ne potrebuje. Vest je pro-
drla v Litostroj povrhu Se v ¢asu,
ko se je kolektiv nahajal v tez-
kem gospodarskem polozaju, in
ko bi naj bili napori vseh usmer--
jeni v dosledno izpolnjevanje

“planiranih obvez za gospodarsko

stabilizacijo kolektiva, v kateri je

bilo potrebno maksimalno vklju-

¢evanje prav strokovnjakov.

Vest o razdajanju svojih stro-
kovnjakov je v Litostroju spro-
zila med delavci tolikSno razbur-
janje, da je to Ze ogrozalo nor-
malno delo. Vodstvo kolektiva,
sindikat in osnovne organizacije

ZK so takoj reagirali in zahteva- -

li, da se primer nemudoma razis-
¢e. Ker je bilo v zadevo vpletenih
veé strokovnjakov in vodilnih
delavcev iz razlicnih TOZD., so
pri centralnem delavskem svetu
ustanovili posebno samoupravno
delavsko kontrolo, ki bi naj vso
zadevo podrobno raziskala in
predlagala resitve. Ta je ze v
kratkem casu resnicno prisla
pred kolektiv z osupljivimi rezul-
tati svojega dela.

Samoupravna delavska kon-
trola je kaj hitro ugotovila, da ni
§lo za osamljene primere izkriv-
ljanja zaupnih nalog, temvec Ze
skoraj za ustaljeno prakso, v ka-
tero je bilo vpleteno mnogo vec
ljudi, kot je to bilo pricakovati na
prvi pogled. Se bolj boleéa je bila
ugotovitev, dd je bilo vse to moc
poceti tudi zato, ker je v Lito-
stroju popustila kontrola in od-
govornost tudi najodgovornejsih
delavcev v posameznih TOZD,
predvsem pa v TOZD IRRP,
torej v TOZD, ki bi naj s svojim
delom, poslanstvom in s toliko
truda v minulih letih zbranimi
strokovnjaki predstavljala
»mozZganski center« oziroma
»hrbtenico« kolektiva.

Z ugotovitvami
takoj
pred kolektiv

Ne glede nate nepredvidene in
presenetljive rezultate, ki so v

- veliki meri upravi¢eno omajali

ugled in delo posameznih vod-

stvenih organov, ob tem seveda
tudi nekakSno samozadovoljno
brezbriznost samoupravnih or-
ganov, sindikata in ZK v posa-
meznih TOZD, so poro¢ilo od-
bora delavske kontrole o nepra-
vilnostih objavili v internih in-
formacijah, vso dokumentacijo v
zvezi s porocilom. pa dali cel
teden na vpogled vsem zaposle-
nim. S tem so omogocili objek-
tivno obvesc¢enost vseh zaposle-
nih in jim omogocili, da so se
lahko s svojimi podatki vkljuéili
v razciS¢evanje posameznih pri-
merov. Ta nevsakdanji ukrep je
imel v kolektivu izredno poziti-
ven odmeyv, saj mu je znova vrnil
zaupanje v postenost in pravic-
nost dela tako delavske kontrole
kot tudi ostalih samoupravnih,
politiénih in vodstvenih organov.
Kaj je delavska kontrola pravza-
prav ugotovila?

Na §tirih gosto izpisanih ‘stra-
neh Ze omenjene informacije je
bila najprej ugotovitev, da je bilo
najve¢ nepravilnosti pri tisti sku-

‘pini raziskovalnih nalog, pri ka-

terih je sodeloval tedanji direk-
tor TOZD IRRP dr. MARKO
KOS. Razélenjenih je bila cela
vrsta primerov, v katerih je po

| ugotovitvah in mnenju delavske

kontrole §lo za goljufive pogod-
be, za izplacevanje visokih hono-
rarjev tudi za neopravljeno delo,
zalazno prikazovanje stroskov in
sodelavcev ter celo za primere,
ko bi naj skupina strokovnjakov
na »znanstveni osnovi« za visoke
honorarje obdelala dolo¢ene na-
loge, ki so jih Zze predtem
uspe$no opravili drugi strokov-
njaki v — Litostroju...

Glavna znacilnost raziskanih
pogodb je bila, da financni obra-
¢uni, prikazani -Raziskovalni
skupnosti Slovenije, niso ustre-

| zali dejanskemu stanju, temvec

so sluzili le navideznemu prika-

| zovanju opravljenega dela, da bi
| siizvajalci tako zagotovili denar.

V obracunih so bili navedeni tudi

' raziskovalci in projektanti, ki na

nalogah sploh niso delali ali jih

| celo niso niti poznali. Nalogo so

namre¢ pogodbeno prepustili v

| izdelavo zunanjim institucijam,

predvsem Jugoslovanskemu cen-
tru za transport v industriji, ki ga
je vodil nekdanji delavec Lito-

bezavs| 2

Delavci

poducili znanstvenike

stroja, inZ. A. Brumat ali pa NO-
VUMU. Oba »izvajalca« sta si
zaracunala lepe provizije in na-
loge zaupala nazaj — predlaga-
teljem. Ti so potem za velike ho-
norarje te naloge »znanstveno«
obdelali...

Clani delavske kontrole, de-
lavci SDK in UJV so preseneceni
ugotovili, da JCTI sploh ni bila
registrirana, zdaj pa ugotavljajo,
kako je potemtakem sploh lahko
prisla do svojega banénega racu-
na. Ob tem je $e bolj zanimiva
ugotovitev, da JCTI sploh ni
imela niti enega ustreznega stro-
kovnjaka, poleg Brumata bi naj
bil $ef Se nekdanji mizar F. Ko-
ritnik. Zoper oba je predloZzena
ovadba, ker so delavci SDK in
UJV odkrili $e vrsto drugih ne-
pravilnosti, vendar je to Ze druga
zgodba.

Ti meni,
jaz tebi —
oba pa veliko

Ko sta torej JCTI in NOVUM
pobrala mastne provizije, ko so
»obracunali dejanske stroskec,
so ostanek denarja razdelili med
strokovnjake po razpredelnici in
ceniku, ki ga je predlozil dr. Kos.
Delavska kontrola je ugotovila,
da sta dobila najvec denarja dr.
Kos in njegova zena, privatna
uciteljica klavirja.

Za ilustracijo naj navedemo
primere, kako sta predlagatelj in
njegova zena samo preko JCTI
pogodb prejela skupaj
okrog sto petdeset milijonov sta-
rih dinarjev! Vsi ostali litostroj-
ski delavci pa.desetkrat — manj
ali komaj tretjino zeninega ho-

| norarja! Za lansko leto je bilo

sklenjenih Ze pet novih pogodb v
skupni vrednosti devetindevet-
deset milijonov starih dinarjev,

| ki bi bili verjetno razdeljeni po
| istem kljucu, vendar je tokrat

vmes posegla SDK. Izvajalci so
imeli Ze marca narejene obra-
cune za polovico denarja, kot da

| je polovica dela Ze opravljena,

ceprav nekatere od teh nalog

' niso bile $e niti zacete.

Strokovna komisija, ki jo je

imenoval odbor samoupravne
delavske kontrole, je samo pri
§tirih nalogah od vseh ugotovila,
da so za Litostroj uporabne,

| medtem ko so bile nekatere

druge naloge brez povezave z
delom projektantov, ki so se z
vsebino dela teh nalog Ze ob delu
srecevali in bi jih lahko bolje re-
§ili, kot je bilo v nalogah oprede-
ljeno. Kot primer so navedli razi-
skovalno nalogo, ki obravnava
seizmic¢ne obremenitve dvigalnih

| naprav v nuklearnih elektrarnah,
| ki jo je vodil dr. Kos tri leta in za

katero niso vedeli ne glavni pro-
jektant polarnih dvigal in ne
vodja prodaje Zerjavov. Komi-
sija se je le v dveh primerih spu-
stila v vsebinsko ocenjevanje”
nalog, za katere je dodatno re-
cenzijo naredil strokovnjak iste
ravni kot avtor, torej doktor
znanosti. Ta je med drugim ugo-
tovil, da sta »obe deli polni. raz-
nih pomanjkljivosti, nejasnosti,
nedoslednosti ter napak; zaradi
‘tega tudi nimata nobene vredno-
sti niti kot fundamentalna niti
kot aplikativna raziskavac...
Enako kvalitetna bi naj bila tudi
naloga z u¢enim naslovom »Ra-
ziskava funkcijsko orientiranega

| globalnega klasifikacijskega si-
| stema,« pri kateri bi naj bile od
| 263 strani teksta le 16 strani ori-
| ginala, ostalo pa predstavljajo
| fotokopije nove litostrojske do-

kumentacije in organizacijskih

- zapisov. Za to nalogo je bilo iz-
| placano Majdi Kos nekaj ve¢ kot
| osem in dr. Kosu malo manj kot
. pet in pol starih milijonov dinar-

jev.
S tak$nim dvojnim sklepanjem

| pogodb so nosilci nalog kaj lahko

zamegljevali dejanska stanja,
predvsem pa sodelavcem one-
mogodili, da bi imeli vpogled,
kako je delo posameznega razis-
kovalca v resnici ovrednoteno —
platano. Tako je bila namrec
Raziskovalni skupnosti povsem
drugace prikazana razdelitev de-
narja med raziskovalce in sode-
lavce na primer pri raziskovalni
nalogi »Optimalna dolocitev
malih hidroagregatov za po-
droéje SRS«, za katero je bila
sklenjena pogodba z NOVUM
za 93 milijonov starih dinarjev.
Ves obraéun je bil narejen tako,

da raziskovalci, ki so dobili za
delo manjse vsote, niso mogli
izvedeti, koliko so dobili ostali...

' Je znanje

privatna last?

Iz poroc¢ila in drugih doku-
mentov ter ugotovitev delavske
kontrole, delavcev SDK in UJV
smo izbrali le najznacilnejSe
primere, kako je nagrajevanje
tovrstnega »raziskovalnega
dela« v resnici potekalo. Ob tem

| je oditno, da je bil vpliv organiza-

torjev in nosilcev tega dela to-

~

Novo
nagrajevanje

Tik pred zakljuckom re-
dakcije smo izvedeli, da so v
Litostroju z referendumom
odlocali 0 novem sistemu na-
grajevanja. Vec kot dve tretjini
delavcev je glasovalo »za«,

Tako so se delavci izrekli za
vecjo stimulacijo prizadevnej-
Sth delavcev, s tem pa tudi za
vsa stabilizacijska prizadeva-
nja od vecje produktivnosti
dela, boljSega izkoriscanja de-
lovnih sredstev do zmanjseva-
nja proizvodnih  stroskov.
Podprli so tudi delo v dveh
izmenah.

e

likien, da je zavedel samou-
pravne in druge organe, kiso.na-
loge potrjevali in zanje dodelje-
vali sredstva.

Toda medtem ko so takov Li-
to stroju kot tudi v javnosti na-
penjali vse sile, da bi zadevo raz-
¢istili in onemogocili neupravi-
¢eno trosenje druzbenega denar-
ja, je skupina delavcev v Lito-
stroju z ustaljeno prakso — na-
daljevala. Delavska kontrola je
skupaj z ostalimi namre¢ ugoto-
vila, da so $e potem, ko je bila ze
uvedena preiskava, sklenili po-

Kosovo in prizadevanja za stabilizacijo

Zavestna akcija daje rezultate

Na vseh sestankih v zad-
njem ¢asu so poudarili, da ce-
lotno stanje v gospodarstvu Ko-
sova terja reSevanje Stevilnih
nalog. Letodnje leto je prelomno
v prizadevanjih za stabilizacijo
gospodarstva.

O tem in o drugih vprasanjih,
ki so povezana z uspesnim rese-
vanjem nekaterih problemov, ki
vplivajo na nadaljnji potek stabi-

lizacije, so v zadnjem ¢asu govo- |
rili na sejah skupscine SAP Ko-’

sovo, pokrajinskega komiteja
ZK, pokrajinske konference
SZDL in na sejah sveta Zveze
sindikatov Kosova.

Na teh sejah so poudarili, da
dosezeni rezultati v kosovskem
gospodarstvu - v predzadnjem
letu izvajanja srednjerocnega
nacrta niso taksni, kot predvide-
vajo nacrti in razvojni programi.
Stabilizacijski ukrepi niso bili
izvajani tako kot je bilo predvi-
deno. V nekaterih delovnih or-

e S i d e

i reprodukcijskega

| ganizacijah niso dosegli nacrto-
| vane proizvodnje, na dan priha-

jajo nekatere pomanjkljivosti, Ki
se predvsem kazejo v premajhni
prizadevnosti  na = delovnem
mestu, slabi organizaciji dela in

| celotnega poslovanja,slabih od-

nosih do delovnih sredstev in ve-
likem Stevilu bolniskih in sicer $-
njih izostankov, to pa je seveda
povzrocilo, da nacrti niso bili
uresniceni.

Kaze, so menili na seji pred-
sedstva sveta Zveze sindikatov
Kosova, da so temu botrovale
tudi neredne dobave surovin in
materiala,
naglo naras¢anje cen na tujem
trzis¢u in drugo. Predvsem je

nagel skok cen surovin na tujem |

trzis¢u povzrocil, da so se neka-
tere delovne organizacije znasle
v- brezizhodnem polozaju. Ti in
drugi vzroki so po svoje vplivali
na izgube, ki so tudi najsibkejsa

tocka v celotnih gospodarskih
gibanjih na Kosovu.

Svet zveze sindikatov Kosova
je analiziral vzroke neugodnega
poslovanja v nekaterih organiza-
cijah zdruzenega delain priporo-
¢il delovnim ljudem in organiza-
cijam’ zdruzenega dela, da sc
sami lotijo resevanja svojih pro-
blemov in odpravijo Skodljive
pojave. Priporocil je, da pravo-
¢asno sprejmejo sanacijske pro-
grame, razvojne programe, ra-
zvojne programe do leta 1985 in
drugo. '

Ti in drugi storjeni ukrepi $o
naleteli na velikansko razume-
vanje in zanimanje med delov-
nimi ljudmi. Prav zato so v zad-
njem obdobju v nekaterih de-
lovnih organizacijah na podro¢ju
stabilizacije in boljsega poslova-
nja dosegli vidne rezultate. Na-
vedli bomo nekaj primerov.

Kako so delovni ljudje tovarne
»Komuna« v Prizrenu dojeli

ukrepe gospodarske stabilizacije
in s kaksno odgovornostjo so se
lotili uresni¢evanja nacrtovanih
nalog, govorijo dosezeni rezulta-
ti. Ta delovni kolektiv je svoj ra-
zvojni nacrt za leto 1980 uresni-
¢il pred rokom, seveda z zavze-
tostjo vseh druzbenopoliticnih
organizacij, Organoyv samouprayv-
ljanja in vsakega posameznika.
‘Delovni ljudje »Komune« so s¢
zavzeli, da bodo ustvarili naj-
vecjo proizvodnjo v zgodovini
kolektiva -— 2 milijona 200 tiso¢
parov razne obutve in gumijastih
podplatov v vrednosti priblizno
280 milijonov dinarjev. Obencm
so se dogovorili, da bodo v pri-
hodnje gospodarneje uporabljah
surovine, reprodukcijski mate-
rial, poveéali storilnost, se bolj
varc¢evali in da bodo bolj odgo-
vorni pri delu. Njihov razvojni
nacrt za letos v glavnem temelji
na ukrepih gospodarske stabili-
zacije, nadaljnjem razvijanju

 za bolj§e gospodarjenje.
| storjenih akeij je med drugim, da

druzbenoekonomskih in samou-
pravnih odnosov na temelju za-

| kona o zdruzenem delu in na

¢imvecjih izvoznih poslih.
V prizrenski tekestilni indu-

lotili ukrepov za stabilizacijo
proizvodnje. V glavnem so vsi

| programi prisli iz baze. Prav zato
{ Jim je uspelo sanirati izgube v

poslovanju in ustvariti moznosti
Sad

so proizvodne zmogljivosti bolje

Pise:
Tomislav Kadi¢

| izKoriS¢ene kot so bile prej, za-
| stoji v proizvodnji so zmanjsani,

kakovost izdelkov pa je mnogo

|" boljsa.

Prav tako so v zadnjem casu

| zaradi uvajanja novih stabiliza-
{ cijskih ukrepov zelo zmanjsali
| izostanke z dela, pa tudi Stevilo
| bolniskih je v razumnih mejah. V

tem delovnem kolektivu je prej

| vsak dan izostalo z dela vec kot
| 480 od skupno 2.200 zaposlenih.

Omenjena kolektiva smo
omenili kot izrazita primera, ki
sta se pravocasno lotila uresnice-

. vanja stabilizacijskih ukrepov.
striji »Printeks« o se prav tako |

Po zgledu Prizrencev ravnajo
tudi delovni ljudje tovarne av-
tomobilskih delov » Ramiz Sadi-
ku« v Peci, tovarne amortizerjev
v Pristini, tovarne Sivnih cevi v
UroSevcu in §e mnogih drugih, ki
prav zavoljo uvedenih ukrepov
stabilizacije dosegajo vse boljse
delovne rezultate.

s Al B e i oo
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Nekako pred letom dni se je samoupravna delavska kontrola v Litostroju
zamislila nad Susljanjem o ¢udnem trosSenju sredstev.
njithovega sklada za razvoj in raziskave. Rezultati, do katerih so se dokopali

po nic¢ kaj lahki poti, so na eni strani potrdili »Susljanje«, na drugi pa spodbudili
druzbenopolitiéne organizacije k ostremu
ukrepanju, hkrati pa opozorili Se na vrsto zahtevnih nalog, ki se
jih bo -treba cimprej lotiti...

.godbo med litostrojskim TOZD
PPO in NOVUM za »delo na
projektiranju z vidika unifikacije
in vzdrzevanja elektri¢nih most-
nih dvigal«! Pogodbena cena je

bila skoraj sto osem milijonov |
starih dinarjev. Pet dni po tej |

sklenitvi je NOVUM Ze sklenil

novo pogodbo z ing. J. Lesja- |
kom, delavcem TOZD IRRP in |

njegovimi v pogodbi brezimnimi
sodelavci, ki bi nalogo opravili za
isto vsoto, od katere bi seveda
NOVUM -odbil svojo 15-o0d-
stotno provizijo...

In tako naprej in tako dalje.
Organi pregona so skupaj z de-
lavsko kontrolo v Litostroju

~

Novi sistem nagrajevanja je
tudi borba proti uravnilovki.
Tako bosta lahko dva delavca,
neposredna . proizvajalca  na
enakih delpvnih mestih ob
koncu meseca dobila precej
razlicni »kuvertic. Sedaj je
poprecni dohodek delavca v
proizvodnji 8500 dinarjev, po
novem pa bo en delavec lahko
zasluzil Se 6000 dinarjev, nje-
gov prizadevnejsi sodelavec
pa 10.000 ali se vec. Nepo-
sredni proizvajalci pa imajo

~tudi mnogo ve¢ moZnosti za
boljsi zasluzek od enako kva-
lificiranih | administrativnih
delavcev.

£

vati, mar smo res tako bogati, da |

v ¢asu vsesplosnih in nujno po-

trebnih stabilizacijskih ukrepov |

trod§imo tolikSne vsote s tezavo

zbranega in zdruzencmu delu Se |

kako potrebnega denarja za razi- |

skave, od katerih «si =tisto zdru-

zeno delo lahko obeta kaj malo |

koristi, oziroma za placilo razi- |

| skav, kisobile vsaj v nekaterih li- |
| tostrojskih primerih v resnici Ze |
— raziskane. Nosilci tovrstnih |

nalog so v svoji neobrzdani Zelji

| po hitrem bogatenju li celo tako

. daleg, da so svoje stroske in @a- |

| pore prikazovali celo v izjémnih
| Soferskih sposobnostih, saj so
| samo pri eni nalogi kot stroSek |
navedli prevoZenih sto tiso¢ ki- |

lometrov poti.

Izjemno
in posteno
opravljeno delo

V pogovorih z delavei Lito-
stroja, ¢lani'delavske kontrole,
vodstvenimi delavci v sindikatu in
ZK ter samoupravnih organih
smo naleteli na ohrabrujoce dej-
stvo, da so vsi z vso resnostjo in
odgovornostjo zadevo takoj za-
celi reSevati in lo¢evati — »ljulko
od zrnja«. Z enako zavzetostjo

- so zaceli tudi z reSevanjem osta-
. lih problemov, ki jih je ta zadeva

zbrali ogror:nno gradiva, iz kate- |
rega vaje pridobitnistvo, golju- |

fije in laZno zavajanje samou-
pravnih in drugih organov. De-
lavei Litostroja so se ob vsem
tem zaceli upravi¢eno sprasevati,
¢e je mar zhanje privatna stvar.
Gre za znanje, ki so si ga prido-
bili njihovi sodelavci na racun in

ob pomodi te druzbe, od katere |

so si zdaj zaceli rezati tako neo-

pisljivo velike kose potice tudi |

tako, da soisegali po nedovolje-
nih sredstvih. Poleg tega so se
_Hudje zaceli upravi¢eno sprase-

potisnila na plan. Gre za vrsto
anomalij, ki so se z leti prikradle
v poslovanje in delo posameznih

ljudi in sektorjev.
Ceprav zadeva $e niti zdaj, po |

letu dni obseznega dela ni kon-
¢ana, to jasno kaze na velikost in

tezavnost naloge, so v Litostroju |

Ze mnogo tega pocistili. Clani
zveze komunistov so podprli vse
predlagane ukrepe delavske
kontrole in na osnovi tovariskih
raziS¢evanj tudi ukrepali: veé
kot dvajsetim so izrekli disciplin-
ske kazni, iz svojih vrst pa izklju-
¢ili dr. M. Kosa. Ta je sicer med-
tem ze na hitro zapustil kolektiv
Litostroja in postal profesor na
fakulteti za strojnistvo v Ljub-
ljani. Pri tem se delavei Lito-
stroja upraviceno sprasujejo,
kako je to mogoée, vendar na fa-
kulteti pojasnjujejo, da so za dr.
Kosa prav iz Litostroja dobili

dobre ocene, Ceprav je bilo to se |

Makedonija in prizadevanja za stabilizacijo

S storilnostjo k vedjemu dohodku

Kot rezultat Siroke, zelo in-
tenzivne in kontinuirane druz-
benopolititne angaziranosti or-
ganiziranih socialisticnih sil, de-
lavskega razreda in vseh zapo-
slenih v SR Makedoniji so bili
lani v zelo zapletenih pogojih go-
spodarjenja dosezeni taksni re-

zultati, ki so realna podlaga, na |

kateri bo letos potekala uspesna
bitka za nadaljnjo ekonomsko
stabilizacijo. Ustvarjena je bila
zelo dinamiéna stopnja dejavno-
sti na vseh materialnih podro¢-
jih, zlasti v industrijski proizvod-
nji, ki presega nacrtovano. Po
nepopolnih  podatkih
pricakujejo stopnjo rasti 9 %!

Pri tem je pomembno, da so
bile dosezene tudi kvalitetne
spremembe v strukturi industrij-
ske proizvodnje na podlagi Sirje-

njain modernizacije proizvodnih |

zmogljivosti. Sadove so rodila
tudi prizadevanja za nadaljnje
spremembe v tehniéno-tehnolo-

namrec |

§ki strukturi, za posodabljanje |
proizvodnega procesa, za izbol j-
sanje ' kvalifikacijske strukture
kadroy itd. Pomembni rezultati
so bili'doseZeni tudi v kmetijstvu,
kjer s¢ je proizvodnja povecala
za 5 9g, povecali so setvene povr-
Sine, veéji je bil pridelek vseh
kmetigskih kultur, Zivine je tudi
ved.

Lani so bili dosezeni lepi rezul-
tati tudi v gradbenistvu, prome-
tu, trgovini, gostinstvu in turi-
zmu. Vse to je ‘omogoéilo, da so
finanéni rezultati boljsi. Ocenju-
jejo, da je realna rast druzbenega
proizyoda lani v Makedoniji do-
segla 7 %, pri emer je storilnost
udelezena s priblizno 359% do.
40 %. Lani so bila dosezena tudi
ugodriejSa razmerja v globalni
delitvi druzbenega proizvoda,
kar je prispevalo, da se je izbolj-

v

sala materialna podlaga zdruze-
nega dela. V strukturi razporeje-
nega dohodka v obdobju od ja-

pred tem razéiséevanjem in da
zaenkrat razen sumnienj ni-
majo zoper svojega profesorja Se
ni¢ oprijemljivega.

InSpektorji SDK in UJV prav

tako Se niso koncali s svojim |
delom. V Raziskovalni skupnosti |
Slovenije zadevo ponovno razi- |

skujejo in bodo z analizo naceli
tudi poslovanje izpred nekaj let.
Enako raziskujejo Se v JCTI in

NOVUM. UJV je doslej jav- |

nemu tozilstvu ovadila samo dr.

Kosa in pa Ze prej omenjena |
strokovnjaka JCTI, kar pa tice |

njune prejSnje dejavnosti.

Na Raziskovalni skupnosti
poudarjajo, da je delitev razi-
skovalnih nalog pri njih domena

posebnega, strokovno izredno |
mocnega organa, njihove pred- |

loge pa potem potrdi in sprejme

samoupravni organ skupnosti. V|
zvezi z osumljenim delovanjem |
dr. Kosa poudarjajo, da to ni nji- |

hova stvar, temvec stvar Lito-

valno in znanstveno delo Razi-
skovalna skupnost Slovenije ni
sklepala z dr. Kosom, temvec¢ Li-
tostrojem, kateremu je tudi vlo-
Zeno delo placevala.

In kaj pravi dr. Marko Kos?
Trdi, da je Zrtev podtikanj, zavi-
sti in obrekovanj. Med pojasnje-
vanjem navedenih primerov
pravi, da gre v resnici za izjemno
pomembne in za naso skupnost
koristne naloge, ki jih je on s so-
delavci opravil posteno in z vso

strokovno odgovornostjo. Pri fi- |

nanfnem razrezu je manj pre-
pricljivin v zagovor navaja, da je
s tak§nim poslovanjem zelel ko-

lektivu Litostroja prihraniti kak- |

Sen dinar.

Izni¢iti hoéejo moje 30-letno
delo, ki sem ga pustil v Litostro-
ju. Kako lahko razlozim moj za-
govor na konferenci ZK, kjer so
me izkljucili in ko bi naj dejal,

da tako delajo vsi po Sloveniji in
da sem se od njih tega ucil, zdaj

delo, delo, kot je znanstveno
delo, zahteva ogromno ¢asa in
znanja. Med rednim delom v Li-
tostroju ga ‘nismo vsega mogli
opraviti, zato smo delali v pro-
stem ¢asu. Mar bi ga naj oprav-
ljali zastonj?«

Tudi na racun honorarjev ima |

pripravljen odgovor: »Vsak je
bil za opravljeno delo posteno
plaéan...«. Kategoric¢en je tudi v
zvezi vrednotenja dela njegove
Zene: »Vsak znanstvenik v svetu
ima tajnico. Jaz je nisem imel.
Zena je opravijala zame vse delo
okrog zbiranja podatkov, prevo-
dov, vodenja. dokumentacije,
prepisovanj. Norcujejo, se, ¢es,
da je uciteljica klavirja. To je le
njen hobi, v resnici je Studirala
komercialo. ..« i

Za naso skupnost je v tem tre-
nutku najbolj bistveno to, da so
bili delavci v Litostroju sposobni
sami raz¢i§cevati to izredno za-
pleteno in zamegljeno zadevo, ki

. : : | je krnila odnose in delovni zagon
stroja, saj pogodbe za razisko- |

njihovega kolektiva. Zdaj, ko je
ze marsikaj pojasnjenega, bo pot
naprej zagotovo veliko lazja. Se-
veda pa si nih¢e ne sme obetati,
da bo tudi enostavna. Ne smemo
namreé spregledati dejstva, da
prav vse ¢lane tega velikega ko-
lektiva, Se posebej pa na tem
trdnem kamnu preizkuinje idej-
no poenotene komuniste in ¢lane
osnovne sindikalne organizacije,

- taka Se obilo dela.

Brez dvoma se ne bo mo¢ og-
niti temeljitemu obravnavanju
lastnega sistema nagrajevanja po
delu in rezultatih dela, ki ocitno
doslej $e ni ponudil prave for-

| mule za nagrajevanje znanstve-

no-raziskovalnega dela, potem

| pa tudi njegovemu sprotnemu
| preverjanju. Zamujene priloz-
»Nekateri me hocejo uniditi. |

pa se je na mojih ramenih razbil |

voz...«. Takrat sem bil razbur-
jen, ker nisem sploh vedel kaj mi
pripravljajo, zato sem bil vrzen iz
tira. Mislil pa sem na honerarno

nuarja do septembra se je v pri-
merjavi z enakim obdobjem leta
1978 del dohodka, ki ostane
OZD, povetal s 57,7% na
59,8 %, delez sredstev za razsiri-
tev materialne osnove dela v

strukturi ¢istega dohodka pa je |

narasel z 8,3 na 11,9 %.

Vse to ocitno govori, da je v
veliki meri prisla do izraza Siroka
dejavnost za ekonomsko stabili-

zacijo, predvsem na podrodju |

materialne proizvodnje, delovni
ljudje pa so ne le pravilno razu-
meli  stabilizacijska hotenja,
ampak jih praktiéno utesnicu-
jejo in pri tem dosegajo dobre
rezultate. Kljub dinamiéni go-
spodarski dejavnosti, pozitivnim
financnim rezultatom in v teh
okvirih usklajenih razmerjih v
delitvi  druzbenega proizvoda
moramo ugotoviti, da se neka-
tere opredelitve v druzbenoeko-

.nomskem razvoju ne uresnic¢u-

jejo skladno z dolo¢eno politiko.

1

nosti, ki so se, najbrz ne dovolj
zgovorno, ponujale ob obravna-
vanju periodicnih obra¢unov in
tudi obzakljuénem racunu, ne bo
mo¢ nadomestiti. Toda letosnji
zakljuéni racun, ki je tik pred
nami, bo zagotovo ob skrbno pri-
pravijeni obravnavi zmanj3al
moznosti, da bi posamezniki bolj
ali manj uspesno izkoriscali re-
zultate zdruzenega dela predv-
sem za svoj lastni Zep.

Janez Sever

" To predvsem velja za akumula-

tivno in reproduktivno sposob-
nost gospodarstva v tej republiki,

_za stanje in odnose na podrogju

cen in trzi$ca, Se zlasti pa za od-

* nose v zunanjetrgovinski me-

njavi.
Zato je leto 1980 oznaceno
kot leto, v katerem si je treba

mocno prizadevati za nadaljnje |
" uresnicevanje politike gospodar- |

ske stabilizacije. Predvsem je
treba napraviti preobrat na ome-

-
KOMUNIST ZA DE

.

njenih sektorjih. Dejavnost orga- |
nizacij in organov sindikata ter
vseh drugih organiziranih socia-

listicnih sil, izhajajo¢ predvsem

iz sklepov predsedstva CK ZK |

Jugoslavije, o uresnicevanju po-
litike . gospodarske stabilizacije,
se 2ato usmerja k nekaterim naj-
pomembnejsim nalogam. V tem
letu bo dan poudarek. procesu
konstituiranja TOZD, njiho-
vemu povezovanju v delovnih,
sestavljenih in drugih SirSih obli-

Koliko
prenesemo?

Nagrajevanje inovatorjev je pri nas zakonsko zelo dobro ure-
Jjeno in utemeljeno. Tudi v praksi se prav nic ne zatika, dokler se
nagrade in nadomestila sucejov spedobnih mejah. Ko pa je zvoéni
zid (ta ni povsod enak, najveckrat pa se zacne pri petdesetih tiso-
cakih) prebit, se strpnost, blagohotnost, razumevanje zacenjajo
krhati, prej spostovana nacela izginjajo v prahu vsakdanje zavist-
nosti, nespostovanja in premajhne cenitve ustvarjalnega dela.

Tisti, ki naj bi za svojo izredno koristno delo poZeli »mastno«
placilo, se najveckrat znajdejo v dvojnivlogi. Po eni strani morajo
zagovarjati uspesnost svojega prispevka, po drugi pa ne smejo
vztrajati pri nagradi, ki jim gre. Oboje namrec¢ ni moZno. Opazk,
metanja polen pod noge, odporov, rovarjenja in tudi bolj ali manj
organiziranega klevetanja ne manjka. Vse te sile pa so na videz
kajpak zdruiene pod delavéevo zastavo, prepricujo¢ premalo
osvescene, da ne smejo dovoliti taksnih deformacij, ki so v svojem
nacelu sprte s socialisticnim sistemom, samoupravnim pa e po-
sebej.

Tisti inovatorji, ki se znajdejo v tak§nem nezavidljivem poloZa-
Jju, v svojem pravicnem boju praviloma ne vzirajajo do konca. Za-
dovoljujejo se s kompromisi ali pa so se za »svojo stvar« priprav-
ljeni odpovedati vecini ali celo vsem materialnim ugodnostim. To
pa je seveda kaj slaba spodbuda za »novince«, ki jim moralno
priznanje Se ne pomeni vsega.

Ta ostriveter pa ie posebej bridko brije proti direktorjem. Ceje
direktor hkrati tudi inovator, je njegova vioga Se teZavnejsa.

Celo v takinih kolektivih, v katerih direktor uziva veliko sposo-
tvanje in ugled malodane vseh delavcev, ni priporocljivo zobati
cesenj s prevelikimi denarci. Zelo zanimiv je primer direktorja I BI
Franca Omana, ki je leta 1979 dobil Kraigherjevo nagrado
(25.000 din) in jo v celoti razdelil petindvajsetim delavcem, ki so z
njim delali vseh 24 let v tej delovni orgaizaciji. Lani pa je Franc
Oman dobil Kidricevo nagrado (15.000 din) za izume in iznajdbe
in jo prav tako v celoti razdelil tistim desetim delavcem, ki so zaceli
z uvedbo Zakardskih strojev.

Lani je prejel tdi diplomo s plaketo inovator leta prve stopnje v

- obcini Kranj hkrati pa so ga razglasili za najboljSega delavca in ga

nagradili z 10.000 dinarji. Tudi tej vsoti se je odrekel in jo razdelil
med najbolj poirtvovalne delavce tkalnice.

Vse te denarne nagrade pa so povsem simbolicne v primerjavi s
tisto, ki gre direktorju Omanu za analitsko ugotovljeno vrednost
inovacijskih doseikov, na racun katerih mu pripada okoli
1,400.000 dinarjev. Tudi te ogromne, za nas domala nepojmljive
vstote, se avtor Se ni dotaknil in se je, za svoj Zep, tudi ne bo.

Bojda se je tako odlocil prostovoljno, toda vprasanje je, ce bi
bilo tako tudi, ¢e bi bilo javno mnenje (to je glas najglasnejsih, naj-
bolj »prizadetih«) zasiljeno drugace.

Gotovo je, da zakonov, predvsem tistih spodbujevalnih, ne
sprejemamo kar tako. Ali ne bi bilo prav, da bi jih zascitili tudi
drugace kot s paragrafi, Se posebej, ce je ocitno, da ti ne morejo
prebijati ledu?

Boris Kutin

Pise:
Branko Stancevski

kah zdruzevanja dela in sredstev
na podlagi udelezbe v skupnem
prihodku in dohodku, nadalje ce-
lotni preobrazbi druzbenih de-
Javnosti in njihovi povezanosti z
materialnim podroéjem zdruze-
nega dela. ‘

Posebno pozornost bodo po-

svecali znatnemu povecanju sto- |
rilnosti inizbolj$anju drugih kva- |
litativnih razvojnih dejavnikov.
To je v bistvu poglavitna naloga |

pri uresnicevanju zacrtane poli-

| ustvarjanju stabilnejsih gibanj v
| procesu druzbene reprodukcije.
| Vse vrste porabe je prav tako
treba omejiti v okvire ustvarje-
nega dohodka in skladno z reso-
lucijskimi dolocili ter zaéeti pro-
ces za hitrejSo krepitev akumula-
tivne in reproduktivne sposob-
nosti gospodarstva,

Za gospodarstvo Makedonije
je Se zlasti pomembno, da stori

vse za povecanje izvoza, za moc-
nejSe vkljucevanje v medna-
rodno delitev dela in s tem pri-
speva k izboljSanju placilno-bi-
lanénega stanja SR Makedonije.

| Kar zadcva notranji trg pa je te-

meljna skrb preprecevati vsako
zviSevanje cen, ki je motivirano s
tem, da se na lahck nacin doseze
vedji dohodek. Razumljivo je, da
to terja tudi vecjo zavzetost vseh
dejavnikov druzbene reproduk-
cije in to na vseh ravneh, zlasti pa
organizaciy in organov Zveze

tike ekonomske stabilizacije, v | sindikatov Makedonije.




Ljudje med ljudmi

DE 2. februarja 1980

stran 8

Nas. pogovor s podpredsednikom RS ZSS Miranom Potrcem o druzbenem- usmerjanju in razporejanju dohodka v letosnjem letu

Biti ¢vrst, pomeni biti stabilizacijski

@ Za usmerjanje gospodarje-

nja in razporejanja dohodka in |

sredstev za osebne
imamo v nasi druzbi Ze sprejer.

dohodke |

resolucije in obilico politicnih sta- |

lis¢. Zakaj potlej se rabimo dogo-

vor ‘o uresnicevanju druzbene |

usmeritve razporejanja dohodka
v letosnjem letu?

»Zvezna resolucija oizvajanju |
iztekajocega se srednjerocnega |
nacrta za letos med drugim za- |
hteva, da moramo v republikah |

in pokrajinah oblikovati
ustrezne dogovore za uresnicitev
opredeljenih nalog. Ena izmed
zahtev je tudi, da morajo sred-
stva za osebne dohodke narascati
pocasneje od rasti dohodka: V
jugoslovanski resoluciji smo se
opredelili za to, da bodo sredstva
za osebne dohodke narascala za
pet indeksnih tock pocasneje od
rasti dohodka, kar pomeni, da
bodo ob priblizno 23-odstotni
rasti dohodka sredstva za osebne
dohodke lahko narasla za 18 od-
stotkov. V Sloveniji pa smo spre-
jeli, da morajo sredstva za
osebne dohodke narascati za 25
odstotkov poéasneje od rasti do-
hodka, kar je pri priblizno 22-
odstotni rasti dohodka okrog

16,5 odstotka. V Slovenijismose |

odlocili za pocasnejSo rast do-
hodka, zategadelj tudi za poca-
snejso rast sredstev za osebne
dohodke, ker smo razvitejsa re-
publika insmo predvideli manjso
rast druzbenega proizvoda, pa

tudi niZjo stopnjo rasti zaposlo- |

vanja. Porast osebnih dohodkov
na delavca bo tako v Sloveniji
priblizno enak kot v Jugoslaviji.

Z dogovorom torej uresnicu-
jemo usmeritev resolucije na po-
drocju razporejanja sredstev za
osebne dohodke in skupno po-
rabo delavcev.
® Od kod pobuda za sprejem do-
govora?

»Sprejeli so jo delegati v
zvezni skupscini, na podlagi
sklepov predsedstva CK ZKJ in
predsedstva SFRJ, z lanskega
novembra, ki zavezujejo vse
druzbene dejavnike za korenito
spreminjanje odnosov in vede-
nja na podro¢ju pridobivanja in
razporejanja dohodka ter uve-
ljavljanje dosledne stabilizacij-
ske politike. V Sloveniji je dogo-
vor nastal ob enakopravnem in
tvornem sodelovanju izvrinega
sveta, gospodarske zbornice,
sluzbe druzbenega knjigovod-
stva in Zveze sindikatov Sloveni-

’

je. V nekaterih fazah priprave so
sodelovali tudi obcinski izvrsni
sveti, ki so tudi enakopravni ude-
lezenci tega dogovora.

Morda je malce nenavadno,
ker je podpisnik tudi sluzba
druzbenega knjigovodstva. SDK
je sodelovala v tistem delu pri-
prav, kjer jo zavezuje Ze zvezna:
resolucija, kajti zadolzena je za
spremljanje gospodarskih giban]
in za spremljanje razporejanja
dohodka in sredstev za osebne
dohodke v letu 1980. V tem do-
govoru se je bilo treba dogovori-
ti, kako bo spremljala, na osnovi
katerih podatkov in komu bo po-
sredovala podatke za to, da
bomo stalno na tekocem o tem,
kako se resolucijske naloge ure-
sni¢ujejo. Se tole naj povem: po-
liticno koordinacijo v pripravah
dogovora smo opravili v RS ZSS,
neposredni nosilec operativnih
priprav pa je bil slovenski izvrsni
svet.«

Natanc¢na merila

@ Glede na zapisane dolocbe do-
govora je mo¢ soditi, da gre za
izvedbeni akt resolucij!

»Zaradi Stevilnih razlogov
smo dogovor oblikovali kot
izvedbeni akt resolucij. Resolu-
cija ze doloca globalne okvire za
razporejanje dohodka in da mo-
rajo sredstva za osebne dohodke
narascati za 25 odstotkov poca-
sneje od rasti dohodka. Z dogo-
vorom to sploSno usmeritev e
konkretiziramo. V njem smo za-
pisali kriterije za uresnicevanje v
temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela glede na razlicne po-
goje  pridobivanja dohodka,
glede na razlicen prispevek, ki ga
delavei dajejo k dohodku, glede
na razlicen dohodek, ki ga dose-

gajo v procesu goSpndarjcnja."

Hkrati pa mislim, da je v dogo-
voru lepo Stevilo spodbud za sa-
moupravno oblikovanje odno-
sov pri pridobivanju dohodka.

Spodbuja delavce v ozdih in v
delovnih skupnostih za ustvarja-
nje vecjega dohodka z vecjo sto-
rilnostjo dela, z boljSo organiza-
cijo. proizvodnih in poslovnih
procesov, za Stednjo s surovina-
mi, z reprodukcijskim materia-
lom in energijo...

Dogovor je torej druzbena
usmeritev za ravnanje vseh de-
javnikov pri gospodarjenju za le-
tosnje leto, ki pa tudi priporoca,
kako naj delavci v tozd in v de-

lovnih skupnostih pri planiranju
in odlo¢anju o razporejanju do-
hodka za osebne dohodke in
skupno porabo ravnajo. Dogo-
vor torej ne predpisuje Konkret-
no, saj bi v takem primeru ra-
zvrednotili »boj« za veéji doho-
dek in tudi prizadevanja za uve-
ljavljanje novih druzbenoeko-
nomskih odnosov v zdruZzenem
delu. Res pa je, da priporoca in
usmerja delavce, da merila upos-
tevajo pri njihovi samoupravni
presoji ob planiranju in razpore-
janju dohodka.

In nenazadnje je dogovor tak-
Sen akt, ki opredeljuje tista
osnovna merila, ki so po oceni
podpisnikov najbolj potrebna za
ugotavljanje rezultatov dela de-
laveev v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela in za oblikova-
nje sredstev za osebne dohodke.
Ker morajo biti osebni dohodki
odvisni od ustvarjenega dohod-
ka, smo oblikovali takSna merila,

da tisti, ki ustvarja vi§ji dohodek, |

sorazmerno hitreje  povecuje
sredstva za osebne dohodke. Pri
tem smo poskusali upoStevati
tudi razliéne pogoje gospodarje-
nja posameznih tozdov, nujnost
ugotavljanja izjemnega dohodka
ter nujnost sorazmerno hitrejse
rasti sredstevzaosebne dohodke
v tistih tozd, ki ustvarjajo svoj
prihodek v precejsnjem delu z
izvozom. :

V' okviru ustvarjenega do-
hodka moramo na podlagi kazal-
cev uspeSnega gospodarjenja

upostevati uspeSnost delavecev k |

ustvarjenemu dohodku. Lahko
se zgodi, da ima tozd zelo velik
dohodek, vendar pa je -dosezen
na osnovi visjih cen ali drugih
ugodnosti, ter zato ni rezultat
boljsega dela in gospodarjenja
delavecev. Zategadelj smo v do-
govoru zapisali, da morajo biti
vecja produktivnost, manjsi stro-
ski, ve¢ji izvoz, se pravi vecji de-
lavcev prispevek Kk ustvarjencmu
dohodku letos temeljno merilo
za oblikovanje sredstev za
osebne dohodke.«

@ Ali se ne bo zgodilo tisto, kar
smo doslej Ze veckrat srecali v
| nasi samoupravni praksi, da na-

stradajo tisti, ki se stabilizacijsko
vedejo... Tisti, ki osebnih do-
hodkov niso povecevali, drzali so
se dogovorjenth meril...?
»Mislim, da ne. V dogovoru
smo zapisali, da morajo tiste te-
meljne organizacije zdruzenega

dela, ki so lani v primerjavi s
predlanskim letom namenjale
vec sredstev za osebne dohodke
in manj za akumulacijo kot v nji-
hovi podskupini oziroma v so-
rodnih organizacijah zdruzenega
dela, ki torej niso upostevale
usmeritev. 0 pocasnejsi rasti
osebnih dohodkov, letos poca-
sneje  povecevati  sredstva  za
osebne dohodke, kajti lani so
razdelili tisto, kar ni bil rezultat
njihovega dela. In Se: dogovor
zahteva, da se sorazmerno pove-
¢ujejo osehni dohodki v tistih or-
ganizacijah zdruZzenega dela,
kjer so pod povpre¢jem osebnih
dohodkov v gospodarstvu in so-
razmerno pocasneje v tistih, ki
imajo osebne dohodke nad pov-
pre¢jem. Mislimo, da je takSna
usmeritev potrebna za to, da
ublazimo pritisk rasti Zivljenj-
skih stroskov.

To so torej osnovna merila, ki
smo jih zapisali v dogovoru za
druzbeno usmerjanje razporeja-
nja dohodka. V vseh razpravah,
v analizah in ocenah o gospodar-
jenju in ob sprejemanju planskih
aktov morajo biti vsa ta merila
upoStevana. Hudo narobe bi
bilo, ¢e bi le na epem, dveh ali
treh kriterijih presojali svoje go-
spodarske rezultate, svoja priza-

devanja. Sicer pa dogovor tudi-

zahteva, da tozdi vkljucijo vse te
elemente v plane za 1980.«
@Ali ni bojazni, ker nimamo ob-

jektivnih meril za ocenjevanje

tega, kaj je rezultat dela, kaj pa

ugodnosti na trgu, da se bomo |

srecali v téf presoji z »ozkimi« ra-
zlagami? «

»Ustrezni druzbeni dogovori
ali zakoni $e niso sprejeti. Brz-
kone pa to ne pomeni, da v tozdu
ni mogoce ugotavljati, ali je po-
vecani dohodek rezultat dela de-

laveev ali izjemnih ugodnosti. |

Zato smo v pripravah na obliko- -

vanje dogovora izhajali iz dveh

izhodis¢: delavei morajo v tozdih |
sami ugotoviti, kaj je dohodek,

dosezen v izjemnih ' pogojih.
Marsikje so to ze opravili na
osnovi stalis¢ RS ZSS o razpore-

janju dohodka in delitvi sredstev |

za osebne dohodke, ki so bila
sprejeta v zvezi sindikatov pred
dobrim letom. Marsikje -pa tega
Seni... O tem spletu vprasanj bo

moralo biti ve¢ govora v sedanji |
akciji. Del dohodka, ki je ustvar- |

jen v izjemnih pogojih. naj se
razporeja predvsem za akumula-
cijo.. Tam, kjer pa ne bodo sami

tega storili, veljajo usmeritve iz
dogovora. Te 'pa izhajajo iz
predpostavke, da je nadpov-
precna rast dohodka pogosto ali
praviloma posledica posebnih
pogojev pridobivanja dohodka.
To je predpostavka, smo rekli, ki
ni vedno zanesljiva in toéna,
vendar smo se zanjo opredelili
zategadelj, ker bo verjetno zelo
malo tozdov, ki b1 zaradi novih
proizvodnih zmogljivosti 30 ali
40-odstotno povecali dohodek.

Prav gotovo bo vec tistih, ki bodo-

takSno povecanje dosegli zaradi
povecanja proizvodnje in tudi
zaradi vi$jih cen in drugih ugod-
nosti.« ;
® /di se, kot da je dogovor »za-
poved« za tozde?

»To so usmeritve, na osnovi
katerih bodo sindikati, izvrsni

sveti in zborni¢ni organi po pre- |

soji vseh vidikov gospodarjenjav
sodelovanju s samoupravnimi
organi tozdov ocenjevali,

smo se dogovorili in ¢e ne, zakaj

ne. Dogovorneposrednodelavecev
v temeljnih organizacijah ne za- |
vezuje. Delavei v tozdih pa mo- |

rajo ob upostevanju teh usmeri-
tev sami presoditi, kako obliku-

ali |
spostujemo usmeritve tako, kot |

jejo svoje plane in ne nazadnje |

samostojno odlocati o razpore-
janju dohodka. Res pa je, da do-
govor predvideva neke vrste

sankcije za tiste, ki bodo te |

usmeritve grobo krsili. To pa je

povsem normalno, saj gre za sta- |
bilizacijsko vedenje, za stabiliza- |

cijsko usmeritev in to velja za
vse, ne pa le za nekatere.«

Manj za skupno porabo

@ Zakaj dogovor ponuja le 13

_odstotkov povecanja sredstev za

skupno porabo?

»Dogovorili smo se, da lahkoz
enako stopnjo rasti povecanja
sredstev skupne porabe delavei v
tozdih - materialne proizvodnje
kot tudi v druzbenih dejavnostih
uresnic¢ujejo enak odstotek. Res

je, da smo v slovenski resoluciji |

zapisali 15 odstotkov, kajti izlo-

¢ili smo sredstva za stanovanjsko |
gradnjo. To pa ni ni¢ nenormal-

nega, saj sredstev za stanovanj-
sko gradnjo ne moremo planirati
iz leta v leto. Vidite, na tej pod-
lagi smo se opredelili za 13 od-
stotkov  povecanja  sredstev
skupne porabe v letoSnjem letu.
Seveda pa to ne velja za tiste, ki
so lani imeli nadpoprecno visoka

izplacila sredstev skupne porabe
na delavca. Ti morajo letos prav
tako upostevati, da sredstva za
skupno porabo morajo rasti po-
casneje kot druga. Za vsakih pet
odstotkov nadpoprecno izplaca-
nih sredstev za skupno porabo v
1978. letu se predvideva, da je za
en odstotek pocasnejsa rast. Tisti
pa, ki lani niso imeli moZnosti za
oblikovanje sredstev skupne po-
rabe, lahko letos povecujejo
sredstva hitreje, vendar z omeji-
tvijo, da ne presezejo 70 odstot-
kov poprecne porabe v lanskem
letu, povecane za 13 odstotkov.

V dogovoru smo opredelili
tudi, kako se naj ta sredstva upo-
rabljajo za doloéene namene.
Prednost ima regres za organizi-
rano prehrano v najvisji vredno-
sti 550 dinarjev — tam, kjer ni
organizirane - prehrane, ostaja
vrednost na lanski ravni. Pove-
cala naj bi se tudi sredstva za izo-
brazevanje delavcev ter sredstva
za regres za letni oddih. Vsa
ostala izplacila pa naj bodo pra-
viloma na lanski ravni.

Poudarili pa smo, da se morajo
zmanj$ati sredstva za izlete,
Sportne igre in proslave...«

@ Ali ni najboljsi cas za raz-
pravo o tem prav ob bilancah?

»Sindikat mora v vseh organi-
zacijah zdruzenega dela zagoto-
viti, da se ob razpravah o zak-
ljuénih raéunih in planih za go-
spodarjenje za letos, ki morajo
biti stabilizacijsko naravnane,
delavci pogovore tudi o uresni-
¢evanju dogovora. Prav bi bilo,
da Se posebej namenijo skrb ti-
stim obveznostim, ki zagotavlja-
jo, da bodo sredstva za osebne
dohodke rastla pocasneje kot
sredstva za akumulacijo. Spet
gre za primerjavo letoSnjega s
preteklim letom. Seveda pa mo-
rajo osnovne organizacije pripo-
rociti delavecem tudi, da po zak-
lju¢énih rac¢unih ne bi razporejali
posebnih sredstev za osebne do-
hodke za leto nazaj, saj se ta
sredstva po resolucijskih dolo¢-
bah v§tevajo v ugotavljanje sred-
stev za letosnje leto.

Naloga sindikalnih organizacij
je, da se v osnovnih organizaci-
jah zveze sindikatov temeljito
vse c¢lanstvo seznani z vsebino
stabilizacijskih usmeritev in s
tem dogovorom in da te usmeri-
tve, ki smo jih sprejeli z dogovo-
rom, zares uresnicijo v gospodar-
skih nacrtih tozdov.

Marjan Horvai

Crna gora in prizadevanja za stabilizacijo

Odgovorna mobilizacija za akcijo

Gospodarska stabilizacija je
tema, s katero se v Crni gori, za-
éenjajo in koncujejo vsi politi¢ni
pogovori. Stevilne delovne sku-

pine, ki so bile ustanovijene,-

bodo spremijale uresnievanie
sklepov CK ZKIJ in delovne pro-
grame, ki so ze sprejeti ali pa jih
zdaj sprejemajo v TOZD, sa-
moupravnih in interesnih orga-
nizacijah in druzbenopoliti¢nih
skupnostih.

Boj za gospodarsko stabiliza-
cijo je, kot je te dm veckrat slisati
na sestankih, boj za nove odnose
v zdruzenem delu. Ti odnosi pa

ne bodo spremenjeni tako doigo,

dokler pri tem ne bo angazirana
celotna samoupravna baza. Dej-
stvo pa je, da je vecina politicnih
organizacij dokaj nedelavna v

temeljnih organizacijah in kra-
jevnih skupnostih. Gotovo ni
treba imeti, Ceprav Se obstajajo,
iluzij, da se bodo stvari reSevale
same po sebi. Uspeh je odvisen
od Siroke mobilizacije, od akcije.

Skoraj povsod sprejemajo ak-
cijske programe o nalogah, Ki so
povezane s stabilizacijsko politi-
ko. V teh programih so zapisane
konkretne stvari in vsckakor je
to blizu delovnemu ¢&loveku.
Programi so prepricljivi in vse-
bujejo konkretne naloge glede
varcevanja, discipline pri razpo-
laganju z druzbenimi sredstvi
oziroma do dela in obveznosti,
ravnanja v delitvi in podobno.
Res je sicer, da smo to imeli bolj
ali manj zapisano v stabilizacij-

Vendar je bistvo v sami akcijski
usmerjenosti teh novih progra-
mov, ki kajveljajosamo v prime-
ru, ¢e resnicno spodbujajo naj-
Sirso druzbeno aktivnost. Prav
taksnih programov. ki mobilizi-
rajo najsirse mnozice, je vedno
vec.

Ti programi so obenem tudi
prava priloznost, da se prepre-
¢ijo razni poskusi, da bi razvode-
neli druzbeno akceijo in jo zadr-
zali pri sploSnem izrekanju, de-

.. kiaracijah. V razpravah o stabili-

zaciji ni ve€ prostorn za Jovori-
Cenje, saj bi tako skl al Gatrino
akcije. Nih¢e nima pravice deliti
lekcije o stabilizaciji, ¢¢ sam ne
sprejema trdnih obveznosti na

tem podrocju. Jasno je, da —Ko.
skihi programih v prejsnjih letih. | jih sprejme — jih mora uresni- |

¢evati in biti pripravijen, da o
tem seznanja tudi druge.
Crnogorsko gospodarstvo je v
S¢ ‘tezjem polozaju zaradi lan-
skega katastrofalnega potresa in
poplav, in prav od tod izvira od-
lo¢enost vseh delovnih ljudi in
obc¢anov, vseh druzbenopolitic-
nih organizucij in struktur pod
vodstvom zveze komunistov, da
je treba v prihodnjem obdobju

razdeliti, vsak dan sproti sprem-
ijati dosezne rezultate in kon-
kretno-analizirati 'vsako napako
in vsak zasto). Samo tako bomo
odpravili nedisciplino, 1zgube
delovnega casa, nepotrebno re-
prezentanco in sluzbena potova-
nja. kar vse ne prispeva k vedjiin
kvalitetnejdi proizvodniji. To ne
pomeni, da je treba zaceti hajko

i ali obracunavati z ljudmi, zago-

racionalneje troditi in bolje go- |
spodariti, s sentimentalnostjo pa |

je treba opraviti. Casa za ne-

kaksna nova -eksperimentiranja |
| zveze Komunistov, ki morajo v
i svojih programih s svojimi akci-

ni, Zdi se, da je zdaj pravi trenu-
tek za preobrat v obnasanju, ki bi
dalo tudi ustrezne rezultate. Iz

tega izhaja odlo¢enost, da je tre- |

ba pripraviti konkretne progra-
me, naloge in odgovornosti po-

toviti pa je potrebno popolno
odgovornost vsakogar za tisto,
kar je njegova dolznost. Od tod
izvira velika obveznost in naloga

jami in z neposrednim in prak-
tiénim uresni¢evanjem nalog da-

| jati zgled drugim. V sklepih CK

ZKJ je receno, da se nihée ne

more znebiti odgovornosti za na-
loge, ki mu jih je zaupala druzba.
Ko pa gre za stabilizacijo,so po-
membna vsa opravila, velika in
majhna, prav tako stroski, Se zla-
sti, ¢e miso nujni. Na tem po-
drocju se spostovanje dogovor-
jenega in morala zlijeta v trden
vozel in tako ustvarita mozaik
odgovornosti.

KolikSen pomen pripisujejo v
Crni gori gospodarski stabiliza-
ciji. potrjuje tudi podatek, da
bodo v zacetku februarja pripra-
vili posvetovanje v republiski
konferenci SZDL. Nanjem bodo
dali Stevilne odgovore na mnoga
nejasna vprasanja ter konkretne
naloge in navodila za prihodnjo
akeijo.

Savi¢ Jovanovic

A g e e e e o R




Ljudje med ljudmi

Se bo Lidija
preskocila za 12 cm?

Veli¢ina majhnih krajev je
¢esto v velikih ljudeh — mnogo-
krat so to Sportniki — ki so s svo-
jimi dejanji ali uspehi prerastli
svoje lokalne okvire in ponesli
imena svojih vasi dale¢ v Sirni
svet. Le kdo bi, denimo, vedel za
Zvirée, ¢e tam ne bi bil doma
Bojan Krizaj? In kdo, razen oko-
licanov seveda, bi poznal Cero-
vo, s pescico hi§, razgibanih po
vinorw dnih Brdih, tako majhen
kraj, stisnjen med- Soto na
vzhodu in jugoslovansko-itali-
jansko mejo na zahodu, da ga ni
najti niti na zemljevidu Slovenije
razmerij 1:500.000, ée...Ce tam
ne bi zivela Lidija Benedeti¢, de-
lavka v obratu mirenske tovarne
otroske obutve in otroskih po-
trebséin Ciciban, slovenski, jugo-
slovanski in tudi evropski Sportni
javnosti dobro znana kot izvrstna
atletinja. Z blestecimi rezultati,
ki jih je dosegla v svoji paradni
disciplini — skoku v viS§ino v mo-
drem dresu z drzavnim grbom na
prsih, si ni priborila le laskavega
naslova najbolj$e slovenske atle-
tinje v lanski sezoni, pac pa je v
vlogi ambasadorke jugoslovan-
skega Sporta ponesla tudi ime
svoje vasi in Cicibana dale¢ cez
meje rodne Primorske. Zato jo
imajo njeni rojaki radi, ¢vrsto
stiskajo pesti, kadar po TV gle-
dajo njene nastope, socustvujejo
z njo ob porazih in ji Zivahno
nazdravljajo ob zmagah. Kajti
njeni uspehi so tudi njihovi...

Kako trnova pa je pot k »zvez-
dame, vedo le pravi Sportniki, Se
zlasti pa tisti, ki tekmujejo v tako
imenovanih individualnih $por-
tih. Boj s centimetri in stotin-
kami sekunde je v vrhunskem
$portu namre¢ neizprosen. .

»Na to pot sem stopila 1973.
leta«, se spominja svojih zacet-
kov danes simpati¢na dolgonoga
plavolaska z iskrivim nasmehom
in ko Soca bistrimi ofémi. »Kot
osmos$olka sem nastopila v novo-
goriski ekipi na pionirskem tro-
boju Nova Gorica : Gorica : Ce-
lovec in v skoku v visino osvojila
srebrno kolajno. Vselej dotlej
sem premagovala 140-centime-
trsko znamko, na Koroskem pa
sem tedaj »poletela« kar 148cm
visoko. Ta uspeh mi je vlil never-
jetnega vesclja...« In jo tudi
»zastrupil« z atletiko, ¢eprav se
ji z vso ljubeznijo ni mogla takoj
posvetiti. Doma namrec¢ ni bilo
denarja, da bi lahko §la naprej v
Sole. Ostala je na posestvu svojih

starSev, kjer je vozila traktor,
obdelovala nasade breskev in vi-
nograd..., »skratka vsega po
malem«, opisuje tiste dni, ki se
jih je nabralo za Sest mesecev.
»Potlej so mi doma rekli: »Lidi-
ja, le zakaj bi se celo Zivljenje
mucila doma na kmetiji? Pojdi v
sluzbo!« In sem $§la k Cicibanu,
kjer si je Ze prej nasla zasluzek
tudi sestra. Sest mesecev sem
opravljala najrazli¢nejSa cevljar-
ska dela, nato pa so me poslali v
Ziri po kvalifikacijo za presival-
ko. Veste, to je tista, ki Siva zgor-
nje dele obutev«, razlozi.
Spodaj v Novi Gorici pa niso

g )

S svojevrstnim para-
doksom se je konéalo glaso-
vanje za najboljSo Sportnico
Slovenije '79. Zmagala je
mariborska atletinja Breda
Lorenci, ¢eprav so v Mari-
boru za » naj« razglasili teni-
sacico Mimo JauSovec, At-
letska zveza Slovenije pa za
»naje atletinjo Lidijo Bene-
deti¢. Najboljsi komentar k
temu je dal mariborski hu-
morist Jaka Sraufciger:

»Ce kdo se poslavija, smo
prijazni Slovenci,

to dokazal’ smo pri Bredi
Lorenci.

Ne vem, c¢e bi Sportnica leta
postala,
¢e ne bi prisegla, da ne bo

ve¢ — tekmovala!«
. J
pozabili na talentirano mladen-
ko. Marca 1974, takoj za tem, ko
se je vrnila iz Zirov, jo je atletski
klub Gorica povabil k sodelova-
nju. Ker ji je bil uspeh iz Celovca
Se vedno Zivo pred oémi, se je
vabilu rada odzvala. »V tovarni
sem vprasala, ¢e bi mi zaradi
sporta lahko omogocili delo le v
dopoldanski izmeni. Z veseljem
so mi §li na roko: dali so me v pi-
sarno in odtlej obra¢unavam
osebne dohodke«. In doda. da
njeni sodelavei dobijo placo vsak
mesec, torej tudi tedaj, kadar je
zaradi nastopov ni v sluzbo. Za--
menja jo sestra.

Tisto pemlad se je za Lidijo
zacelo novo Zivljenje, prezeto s

Srbija in prizadevanja za stabilizacijo

Vsak dan sproti »na tekoCem«

Politika gospodarske stabi-
lizacije je bila v Srbiji v prete-
kiem letu sestavni del sindikalne
dejavnosti. Se ve¢, svet Zveze
sindikatov Srbije je sprejel julija
lani naloge sindikalne organiza-
cije pri izvajanju stabilizacije, ki
s0 zavezovale osnovne organiza-
cije, da nenehno obveitajo de-
lavce o gospodarskem polozaju
in rezultatih poslovanja TOZD,
z delavci obravnavajo periodicne
obracune, analizirajo gibanja na
podrocju storilnosti, izkorisce-
nost zmogljivosti in delovnega

¢asa ter delovno disciplino. Ket |

posebni ukrepi za stabilizacijo so
bili na zahtevo sindikalnih orga-
nizacij v TOZD sprejeti pro-
grami varcevanja, pri cemer so
zlasti vztrajali pri zniZzanju vseh

i1 dosladna delitev oseoaih do-

stro§kov proizvodnje in storitev,
varevanju z materialom, varce-
vanju z energijo ter nadomesca-
nju uvoZenih surovin z domaci-
mi. V programih varevanja sc
skusali uveljaviti tudi racionali-
zatorstvo in inovacije, vendar pri
tem ni bilo dosti uspeha.

WV skupni politiki stab
so sindikati Srbije Ze lan
bitko za drugaéno ravnanje v po-
litiki cen in priprave za novo
plansko obdobje in pravecasno
sprejemanje razvojnih progra-
mov. V tej dejavnosti so bili po-
glavitni vzvodi dohodkovno po-
vezovanje delovnih organizaci)

hodkov po rezultatih dela tcr ne-
nehno izpopolnjevanje pravilni-
kov o delitvi.

tezkim garanjem. Hektolitri
znoja, ki jih je prelila na ne-
skonénih treningih, motiviranih s
tistim znacilnim olimpijskim ge-
slom »hitreje, vise, mo¢neje«, so
njeno trdo delo in jekleno voljo
zaceli-postopoma, a vztrajno po-
placevati s cedalje vidnejsimi re-
zultati. Tako je v lanski sezoni
osvojila osmo mesto na evrop-
skem .dvoranskem prvenstvu na
Dunaju in s 183 cm izenacila ju-
goslovanski dvoranski rekord;
na drzavnem prvenstvu v Sara-
jevu je izenacila svoj osebni re-
kord (184cm) in pestala Sam-
pionka Jugoslavije; bronasto ko-
lajno je dobila na balkanskem
prvenstvu in v.tekmovanju za
evropski pokal skupine B;
nadvse uspeino sezono pa je
sklenila na sredozemskih igrah v
Splitu, kjer je v konkurenci naj-
boljsih atletinj Mediterana osvo-
jila tretje mesto. Na MIS je bila
¢etrta tudi v peteroboju, discipli-
ni, ki se ji je posvetila nekoliko
kasneje, in dokazala, da postaja
vsestranska atletinja. Zaradi vseh
teh uspehov sta jo Sportni drustvi
Radia Koper in Primorskih novic
prejsnji petek na prisréni slove-
snosti v Sezani drugi¢ zapored
razglasili za $portnico Primorske.
»V svoji delovni organizaciji
noc¢em nikakrnih privilegijeve,
odlocno odgovori na vprasanje,
Kako sploh lahko dosega taksne
rezultate, ko pa mora biti vsak
dan po osem ur v sluzbi. » Vadim
po delovnem ¢asu, ¢e pa ze imam
kake resnejSe priprave, potem
seveda kdaj pa kdaj tudi manj-
kam. Letos sem bila odsotna 60
delovnih dni.« Pravi, da ji tega
nihce ne ocita. Nasprotno: sode-
lavci jo 8e bolj bodrijo. »V nasem
obratu nas je nekaj ¢ez 100. Vse
so domacinke, vse se zanimajo za
Sport in vse so_vesele mojih
uspehov. In mi tudi vselej, ko se
vrnem s tekem, povedo: »Lidija,
videle smo te na TV. Ali nisi
mogla skociti Se malo viSe?« se
zasmeje in se v svoji skromnosti
prvi¢ malo pohvali: » Direktor mi
Cestita za vsak uspeh posebej!«
Lidija Benedetic si je s svojim
trenerjem Juretom Novakom v
letosnji sezoni zastavila cilj, h ka-
teremu stremi sleherni Sportnik:
rada bi nastopila na olimpijskih
igrah. Vizum za Moskvo bi ji po-
trdila dva skoka ¢ez [86¢m. ali
eden ¢ez 187 (toliksen je drzavni
rekord Snezane Hrepevnik iz
1976. leta), kar pomeni, da bi

Vse to so bile naloge predvsem
za osnovne organizacije sindika-
ta, medtem ko so obcinski sveti
in republiski svet spremljali ure-
:nicevanie nalog za stabilizacijo
in konkretno vsak dan sproti
pomagali dsnovnim organizaci-
jam. Stabilizacijski program sta
med prvimi sprejela »Zorkac iz
Sabca in »Zupa« v Krudevcu,
kjer so ustrezne programe spre-

* jele wudi vee temeljne organizaci

e e
| ustvs

i je bil noveéati dohodek i
i1 moznosti za hitrejSo ma-
terialno -~ krepiter  zdruZenega
dela. Program .Zupe« je prav-
zaprav sestavni del regionalnega
siabilizacijskega programa, nje-
govo uresnifevanje pa sprem-
ljajo.vsak dan sproti. Pod poseb-
nim nadzorstvom je poraba na

2. februarja 1980

| morala vi§ino svojega telesa pre-

skociti za 12em! Ji bo uspelo?
»V lanski sezoni nisem napre-
dovala, zato bi po vseh pravilih
morala letos«, meni. »Ce mi bo
uspelo preskoc¢iti normo, potem
racunam, da bi se na olimpiadi
lahko prebila v finale. Med 16
najboljsih torej...«
Sodelavke v Cicibanu ze sti-
skajo pesti, da bi ji uspelo.
Damjan Kriznik

podro¢ju investicij. Beograjska |
»Galenika« je ustanovila Stabe |
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NI VPRASANJA
BREZ ODGOVORA

Podpisani, a verjetno ne le jaz, se sprasujem, ali je to res. Al
je namreé res, kar je pred tem zapisal Teleks: da hkrati, ko pred-
sednik slovenskih sindikatov Vinko Hafner javno poziva na var-
¢evanje z devizami tudi v pocitnicah, »so tudi osnovne organiza-
cije sindikata v temeljnih in delovnih organizacijah tiste, ki orga-
nizirano posiljajo na tisoce Slovencev na avstrijska, italijanska ali
francoska smuciSca, kjer ostajajo tako tezko pridobljene devi-
ze«.

Osebno menim, da je tak poziv predsednika slovenskih sindi-
katov glede na potrebno varéevanje z devizami pravien. Toda
hkrati menim tudi, da kon¢no vsak lastnik deviznega racuna
lahko prosto razpolaga s svojimi devizami (vemo pa, da se pri-
pravljajo predpisi, po katerih bi lastniki deviznih sredstev, posa-
mezniki, imeli poleg dosedanjih e dodatne ugodnosti, a te so
take, da bi ve¢ deviz res ostalo doma v dezeh ). Menim tudi, da je
odloc¢anje za smuko v tujini tudi odraz nase slabe domace po-
nudbe (vrste pred Zi¢nicami). Toda zaradi tega se ne oglasam,
Loc¢ujem namrec to, ¢e se posamezniki odlocijo, da za svoje de-
vize uzivajo pocitnice na snegu v tujini, od tega, kar je zapisano v
Teleksu: Namrec, da so osnovne organizacije bile pobudniki ta-
kega mnozi¢nega organiziranega posiljanja ljudi v tujino, in ¢e je
to res, za Cigave devize one »organizirano posiljajo«. Skoraj ne:
morem verjeti, da je to res, ¢eprav vem iz preteklosti za razne
»zenskeizlete« v Benetke, Pariz ob osmem marcu, dnevu Zzena, ki
so jih financirale delovne organizacije (ali sindikat?). Bi vi kot
sindikalno glasilo lahko postregli z ve¢ prepricljivimi podatki o
tem? Bi to lahko storili $¢ pred osmim marcem, da se nam tako
sindikalno organizirano romanje v tujino ne bo ponavljalo?

C. Zlebnik, Idrija

Odgovor
Vse glasnejse so zahteve po stabilizacijskem ukrepanju, zato
ni ni¢ ¢udnega, da je v teh zimskih mesecih dosti »spotikanja« prav
ob smucanje na tujem snegu, ki nam odnasa tako potrebne devize.
Najbrz se boste strinjali z nami, da bomo tezko ugorovili, kdo vse
Je odSel v tujino v lastnem aranimaju. Prav poziv predsednika slo-
venskih sindikatov glede na potrebno varcevanje z devizami pa je
spodbudil tudi strokovne sluzbe nasih sindikatov, da zberejo nekaj
podatkov pri turisticnih agencijah. Zal od vseh niso dobili iskanih
podatkov. Toda Ze i, ki jih navajamo spodaj, kazejo, da stevilo
»smucarjev, ki zapravijajo devize v tujini« ni toliksno, kot bi bilo
pricakovatii. Res pa je tudi, da ne daje nikakrsnega odgovora na
vase glavno vprasanje — ali so resnicno osnovne sindikalne orga-
nizacije tiste, ki spodbujajo svoje clane za zimsko pocitnikovanje v
tujini. O tem bomo lahko spregovorili Sele v eni prihodnjih stevilk.
Da pa vendarle ne bi predolgo cakali, za zacetek ponujamo tiste
Stevilke, ki so jih sindikatom posredovale turisticne agencije s se-
dezem v Sloveniji.

Alpetour je pripravil zimske pocitnice v tujini za 40 oseb, Certus
za 71, Centroturist za 36, Generalturist za 400, Inex-turist za 52,
Izletnik za 54, Kompas za 1100, Putnik za 700 in Viator za 103
osebe. Zal pa tudi ta slika ni povsem toéna, saj dve turisticni agen-
ciji nista posredovali podatkov, in sicer Globtour in Atlas.

Toda Ze priblizen izracun in primerjava pokaze, da najbrs dosti
ve¢ ko 1 ali 1,5 odstotka vseh Slovencev letosnje zime ni ali ne bo
prezZivelo v tujini. ¥

y Urednistvo

za redno spremljanje 1zvajanja |
stabilizacijskih programov, med- |

tem ko Beograjski zalozniSko-

grafitni zavod spremlja uresni- |

cevanic programa varéevanja na
ravni delevne organizacije, po
temeljnih organizacijah in tudi za
vsakega posameziika

Prav zato, ker s¢ je sindikat
pravocasinc organiziral za akeijo
stabilizacije, so mnoge delovne
organizacije lansko leto koncale
uspesno, s tem pa tudi vse gosne
darstvo. Kljub intenzivni sindi-
kalni dejavnosti pa stabilizacijski
ukrepi niso povsod dali pricako-
vanih rezultatov. Ponekod de-
lavei $e niso pravocasno sezna-
njeni z gospodarskim poloZajem

\

Pise: Zorica
- Bosnic- Vujadinevic

v kolektivu. Progr
nja a stabilizacije so b:li siecr

ejeti v vetini delovnih organi-
zacij, vendar so ponekod zgolj
formaluosi, so slabi ali pa jih
enost avino ne uresnicujejo. Ob
splo$ni opredelitvi druzbe za
varéevanje je to gotovo dovolj
mocar: razlog, da se stabilizacij-
ski ukrepi v tem letu Se odlocneje
izvajajo. Ocitno je, da so naloge

sindikata

iz lanskega leta dobro
3

| opredeljene, treba jih je le ure-

snicevati, ali pa bodo v prihodnyji

. dejavnosti organizacije sindikata

zaostrile odgovornost za uresni-
cevanje celotne razvojne politi-
ke. To bo terjalo, da bodo de-
lavei morali znova prouditi,
kaksni so ti programi in kako se
uresni¢ujejo. Sindikat Srbije bo
to storil ze med razpravo o zak-

' Tjuénih racunih za preteklo leto.

LetoSnja dejavnost v izvajanju
stabihizacijske politike bo usmer-
jena tudi k vzpostavljanju stabil-
nejsih odnosov med panogami in
grupacijami in preobrazbi banc-
nega sistema ob prizadevanjih,
da bi stabilizacija postala se-
stavni del novih razvojnih naér-
tov. Zorica Bosnic-Vujadinovic




Dogodki in odmevi
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Kako so v velenjski ob¢ini delili sredstva solidarnostnega stanovanjskega sklada

Solidarnost, ki to ni

Ko so velenjski rudarji pred
tremi desetletji postali samou-
pravljavci, si tudi najbolj drzen
sanja¢ med njimi ni mogel pred-
stavljati, kako lepo bo novo Ve-
lenje. Ogromno ustvarjalnih na-
porov so vgradili vanj, pa sa-
moodpovedi in krvavih Zuljev —
najprej knapi in potlej tudi de-
lavei novo ustanovljenih delov-
nih organizacij — in zato povsem
razumem starega rudarja, ki mi
je ondan dejal, da se v Velenju
»Elovek dobro pocuti«. Vendar
samo tisti, ki ima stanovanje.

»Veliko smo gradili in Se gra-
dimo, vendar z uspehi nismo za-
dovoljni«, mi je minuli ponede-
ljek pripovedoval Marcel Med-
ved, predsednik ob¢inskega sin-
dikalnega sveta, »kajti kar precej
delavcev $e ¢aka na stanovanja.

Zato smo se v drugi polovici lan- |

skega leta zelo resno lotili ureja-
nja samoupravnih druzbenoe-
konomskih odnosov v stanovanj-
skem gospodarstvu in se dogovo-

rili, kako bomo bolje gospoda- |

il
skim skladom in hitreje razreSe-
vali stanovanjska vpraSanja«.

z obstoje¢im stanovanj- |

V takih razmerah, ko imajo, |
denimo, samo v Gorenju kakih |

tiso proSenj za stanovanja, v
REK pa devetsto, od tega dvesto
nujnih, ko dvestopetdeset prosil-
cev ¢aka na stanovanja iz tako
imenovanega  solidarnostnega
sklada, ko nekaj tiso¢ ljudi zivi
»na ¢rno« pri sorodnikih in

znancih in ko so samske sobe po- |
stale druZinske, podnajemnikipa |
5o prepuséeni na milost in nemi- |

lost najemnikom ali lastnikom

stanovanj, je dragocen sleherni |

kvadratni meter stanovanjske
povriine. Vsaka napaka pri gra-
ditvi ali razdeljevanju stanovanj
‘pa je Se kako oéitna.

O teh napakah so v Velenju 1

spregovorili Ze na deseti seji ob-
¢inske konference ZKS maja

lani, potlej pa tudiv sindikatihin |~

v socialisticni zvezi. Iz gradiva

partijske seje je razvidno, da so
takrat v razpravi ugotovili —

sredstva so — stanovanj ni. »To
dejstvo zahteva takojSnjo akcijo |

in izlo¢evanje iz nade srede sle-
hernega, ki ni pripravljen tudi z

dejanji prispevati svojega deleza |
za takojSnje spreminjanje sta- |
nja.« Razmere pa so takole oce- |

nili: ;

»Teznja, da bi delavec v ok-
viru odlo¢anja o celotnem do-
hodku postal tudi nosilec odlo-
canja o zdruzevanju sredstev,
namenjenih za urejanje stano-
vanjske politike, se prav gotovo
ne uveljavlja dovolj hitro in do-
sledno. Zal dalj ¢asa ugotavlja-
mo, da veliko nasih temeljnih or-
ganizacij posluje brez celovitega
razvojnega programa, ki je
predpogoj, da bi delavci uposte-
vali vso odvisnost gospodarskih,
socialnih, prostorskih in drugih
vidikov druzbene reprodukcije.
Ker naérti za urejanje stanovanj-
skih vprasanj niso sestavni del
planov temeljnih organizacij
zdruzenega dela, se delavci z
njimi ne srecujejo. Res je,daima
samoupravna stanovanjska
skupnost plan gradnje, ki temelji
na potrebah posameznih organi-

zacij zdruzenega dela, vendar |

moramo ugotoviti, da so ti plani
najveckrat plod dela strokovnih
sluzb, delavci pa o njih ne vedo
kaj dosti. Ni dovolj, e govorimo
le o Stevilu potrebnih stanovanj,
razmi$ljati moramo predvsem o
sredstvih, ki jih je potrebno
zbrati v ta namen in o soodvisno-
sti uc¢inkovitega gospodarjenja z
zadovoljevanjem potreb na tem
podrocju«.

V osnovnih organizacijah sin-
dikata in drugih druzbenopoli-
ti¢nih organizacijah »~ so o teh

slabostih Ze govorili n bodo $e. U

uresnicevanju ukrepov, za ka-
tere so se dogovorili, bodo raz-
pravljali na seji ob¢inske konfe-
rence zveze komunistov, ki bo ob
koncu februarja.

V.minulih Stirih letih so v velenjski obcini zapisali v plane zidave stano-
vanj veliko obetavnih stevilk, ki so bile povSeci obéanom, predvsem ti-
stim, ki e nimajo svojega doma. Zgradili pa so v tem ¢asu tisoc in vec
stanovanj manj, kot so nacrtovali. V te’stanovanjske bloke, ki jih vidite

W

Brez meril

in za hrbtom

obcanoyv :
Napake pa so se dogajale tudi

pri razporejanju sredstev tako

imenovanega solidarnostnega

stanovanjskega sklada.

Janez Zivko, izvrSni sekretar |

obcinske konference zveze ko-
munistov, ki je pripravil gradivo
za poprej omenjeno deseto sejo,
je med drugim zapisal:

»Za urejanje stanovanjskih
vprasanj pridobitno nesposobnih
ljudi, invalidov, borcev, starejSih’
obcanov in druzin z nizkimi do-
hodki, ki si sami ne morejo zago-
toviti stanovanj, zagotavljamo —
na temelju solidarnosti — sred-
stva v okviru samoupravne sta-

novanjske skupnosti—0,82 % od |

celotnega prispevka 9,7 %, na-

menjenega za zidavo stanovanj- |
skih his. (Delovnim organizaci- |

jam ostane 7,053 %). Iz doseda-
njega delovanja solidarnostnega
sklada pa je mo¢ ugotoviti, da

tako zbrana sredstva — lani je |
bilo v ta namen zbranih skoraj 3 |
milijarde dinarjev (starih — so |
rekli) — ne zadostujejo za ureja- |

nje najbolj perecih stanovanj-
skih problemov v ob¢ini Velenje,

pac pa bolj ali manj uspesno re- |

Sujejo le stanovanjska vprasanja
upokojencev in borcev... V ta
namen je bilo doslej zgrajenih
109 solidarnostnih stanovanj.

Kot osnovna pomanjkljivost na |
tem podrocju pa je potrebno iz- |

postaviti dejstvo, da odbor

sklada pri stanovanjski skupnosti

ni javno razpisal pogojev za pri-

dobitev solidarnostnega stano- |

vanja, niti ni objavljal prioritet-
nih list interesentov. «

Ta »pomanjkljivost« je ve-
lenjske delavce vznemirjala Ze
nekaj let. Zato je Joze Zohar,
delegat REK v skupicini stano-
vanjske skupnosti, zastavil na 3.
zasedanju te skup$c¢ine 20. fe-

bruarja lani delegatsko vprasa- |

na sliki, bi se delavske druiine morale vseliti Ze lansko poletje, vendar |
bo zavoljo »objektivaih in subjektivaih vzrokove na to treba, kot kaZe, !

nje: kako in v kakSne namene
delijo sredstva solidarnostnega
sklada, kdo in po kaks$nih merilih|
je upravicen do solidarnostnega |
stanovanja. Na odgovor je potr-|

- peZljivo ¢akal skoraj leto dni,’

kajti Sele minulo sredo je skups-
¢ina obravnavala njegovo vpra-|
sanje. ;
V tem letu pa se je zgodilo!
marsikaj. V zadevo je moral po-
seci tudi Albin. Amon, druzbeni
pravobranilec samoupravljanja
velenjske obéine. Pred dnevi mi
je pripovedoval: e
»Delegatsko vprasanje me je
opozorilo, da se pri uporabljanju |
sredstev stanovanjske skupnosti,
zdruzenih za druzbeno pomo¢ v |
stanovanjskem  gospodarstvu,
dogajajo nepravilnosti. O njih so
govorili tudi na seji konference |
zveze komunistov, hkrati pa sem i
dobil anonimno pismo, ki ga je
lansko polletje neki velenjski de- |
lavec poslal urednistvu Delavske |
enotnosti in v katerem opozarja, |

da se tudi v Velenju — in ne | .

samo v Celju — dogajajo napa- |
ke. Nastel je nekaj primerov in |
ko sem podatke preveril, sem |
spoznal, da drzi vse, kar je napi-
sal. Zato sem 29. 6. 1979 dal po-
budo samoupravni stanovanjski
skupnosti, naj ugotovi, kakoin v |
kak$ne namene so porabili sred- |
stva, namenjena za druzbeno
pomo¢ (solidarnostni sklad) v
minulih §tirih letih, kdo je dobil
stanovanja in kaksSna merila so
pri tem upostevali«.

V septembru je bilo gradivo
zbrano in takrat je na nepravil-
nosti pri delitvi -in porabi teh
sredstev opozoril velenjsko sta-
novanjsko skupnost tudi druz-
beni pravobranilec samouprav- |
ljanja Slovenije. : |

Kdo je »vrgel«
slabo lu¢?

»Poglavitna  pomanjkiyvost |

tega sklada je bila v tem, da sko- |

se malce pocakati. Fotografija: Andrej Agnic

Albin Amon

Marcel Medved

raj do konca lanskega leta niso
imeli pravilnika o pogojih in me-
rilih za dodeljevanje solidar-
nostnih stanovanj«, je dejal
Albin Amon. »Zato je -danes
tezko re¢i, kdo_ je upraviceno
dobil stanovanje, kdo pa ne.
Toda, ¢e upostevamo dolocila
zakona, potem ze beZen pogled
na listo ob&anov, ki so se vselili v
solidarnostna stanovanja, pove,
da so med njimi ljudje, ki v tem
skladu nimajo kaj iskati. Delav-
ci, ki s svojimi sredstvi oblikujejo
tudi solidarnostni denar, niso
imeli -prav nobenega vpliva,
odbor sklada je stanovanja delil,
kot je pac vedel in znal, véasih

kar z »uradnim zaznamkome, in_

dogajalo se je, da je pri delitvi
bolj uposteval poznanstvo ali
»dobro besedo« kakega ugled-
nega Velenjcana, kot resni¢no
potrebo. Razen tega pa so sred-
stva solidarnosti uporabljali za

| rano s temeljnimi akti, iz katerih
| bi bila razvidna merila za dode-
| ljevanje posojil in stanovanj iz

sredstev za druzbeno pomoc.«

Zbor uporabnikov samou-

| pravne stanovanjske skupnosti
| je decembra lani sprejel pravil-

nik, v katerem pa je receno, da so

| upravi¢enci za pridobitev stano-

- | vanj, zgrajenih s sredstvi za

| druzbeno pomo¢ v stanovanj-

skem gospodarstvu, le starejsi

| ob&ani, ki niso v delovnem ra-

| zmerju, upokojenci

in borci,

| medtem ko zakon doloéa, da'so
| tako zbrana sredstva namenjena

za urejanje stanovanjskih vpra-

| 8anj druzin in obéanov z nizjimi
| dohodki, mladih druzin in starej-
| $ih ljudi. In spet je moral »poseéi
| vmes« druzbeni pravobranilec

samoupravljanja in dati pobudo
za spremembo pravilnika. Letos
bodo namre¢ dogradili 41 soli-

| darnostnih stanovanj (morali bi
| jih zgraditi Ze lansko poletje), ki
| pa jih bodo (tako so obljubili)

razdelili tako, kot terja zakon o
druzbeni pomoéi v stanovanj-
skem gospodarstvu.

O vsem tem so razpravljali na
sestanku  skupSCine  samou-
pravne interesne skupnosti mi-
nulo sredo v Velenju, in med
drugim so sklenili, da bodo takoj
»oZivili« komisijo delavske kon-

' trole pri SISS, ki so jo imenovali
- lansko poletje in je doslej spala.
! Ta komisija bo skupaj z druzbe-
| nim pravobranilcem samouprav-
| ljanja prou¢ila vso dosedanjo de-

javnost solidarnostnega skladain

| na prihodnji seji skups¢ine poro-
{ ¢ala, kam je Sel denar, kdo je
| neupraviceno dobil stanovanje

in kdo je kriv, da se je to doga-

| jalo.

i sedanji

Kazalo pa bi premisliti, ¢e do-
odstotek zadoita za
dobro dejavnost solidarnostnega
sklada, kajti, kot je dejal Mihael
Uranjek: »Nekatere ob¢ine na-
menjajo za druzbeno pomo¢ celo
tretjino in ve¢ stanovanjskega
denarja, mi pa smo pred dvema

| letoma presli od 0,95 na 0,82 %

novo zgradbe sodisca, in tako po- |

rabili skoraj dve stari milijardi

denarja, namensko zbranega za |

stanovanja. Te nepravilnosti so " i, &eprav so bili pri tem resda

»vrgle« slabo lu¢ na celotno de-
lovanje sklada.«

Ko je Mihael Uranjek, direk-
tor DOMA, delovne organiza-
cije za vzdrzevanje stanovanj-
skih hi§ v Velenju, na nedavni
skupicini SISS odgovarjal na de-
legatsko vprasanje, je med dru-
gim dejal’

»To podroéje ni bilo defini-

_gospodarili s

in s tem zmanjsali ze tako mini-
malna sredstva.«

»Prizadeti Velenjéan«, ki je
lansko poletje pisal urednistvu
Delavske enotnosti in nas popro-

| sil za pomo¢, ¢es, v Velenju'se
C | nih¢e ne upaali ne zna upreti tem
druge namene, na primer za ob- |

napakam, se je zmotil. Velenj-
¢ani so se sami zavzeli, da bodo
odpravili nepravilnosti in so se
dogovorili, kako jih bodo odpra-

izredno pocasni. Prav pa bi bilo,
Ce bi delavcem, ki ustvarjajo so-
lidarnostni sklad, e povedali,
zakajso toliko let dovoljevaline-
samoupravno pocetje in zakaj so
solidarnostnim
skladom brez pravilnika in brez
meril — kot da je to nekaksna
malha, v katero lahko vsakdo po-
seze, ker je pac »pri rokic.
Janez Volj¢

r

JUBILEJNA ZNACKA OB 60-LETNICI
'REVOLUCIONARNIH SINDIKATOV JUGOSLAVIJE

Sindikalni listi Jugoslavije, Delavska enotnost iz Ljubljane, Dolgozok iz Novega Sada, Radnitke Stampe iz Beograda,

Radnickih novin iz Zagreba in Trudbenika iz Skopja, so ob 60-letnici revolucionarnih sindikatov Jugoslavije izdali:
jubilejno znaéko in :
komplet, v katerem so po tri zna¢ke nageljnain dve znac¢ki SSJ

Cena posamezne znacke je 15 din.
Komplet osmih znack, zlozenih v posebnem etuiju,pa stane 100 din.

Jubilejne znacke in komplete lahko narogite na naslov: Knjigarna Delavske enotnosti, Ljubljana, Tav&arjeva 5.

NAROCILNICA

Pri knjigarni Delavske enotnosti, Ljubljana, Tav&arjeva 5, ne-
jubilejnin znack »60 let revolu-
cionarnih sindikatov Jugoslavije« po 15 dinarjev za znacko in
kompletov osmih znack po 100 dinarjev za komplet.

preklicno narotamo

Znacke posljite na naslov

Racun bomo poravnali v 15 dneh po prejemu znack in kom-

pletov.

~
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Napovedanim podraZitvam elektricne energije na rob

Najdrazja je elektrika,

ki je ni

Letos se nam obeta 33, 5«0d-
stotna podraZitev elektri¢ne
energije. Izvrini svet SRS resda
Seniizrekel zadnje besede, o tem
odstotku podrazitve v celolet-
nem merilu sta se dogovorila
zbora proizvajalcev in porabni-
kov elektricne energije na
izredni seji Skups€ine SIS elek-
trogospodarstva Slovenije. De-
legati so sklenili, naj bi se elek-
trika tebruarja podrazila za 23 in
v drugem polletju Se za 20,8 od-
stotka. |

O podrazitvi so na skups¢ini |
ISE razpravljali Ze pred dobrim |
mesecem, vendar se zbora nista
mogla sporazumeti o vrednosti
elektroenergetske bilance. Proi-
zvajalci so jo za leto 1980 pred- |
lagali v vi$ini priblizno 9,8 mili-
jarde dinarjev,a so jo po temelji-
tem tehtanju zmanjali za pri-
blizno 600 milijonov dinarjev.
Kaze pa, da bo tudi tazmanjSana
sredstva tezkozbrati. Pomagali si
bodo z energetskim prispevkom
odjemalcev nizke napetosti, to
pabo spet krnilo nacrte za razsir-
jeno reprodukcijo... |

Zbora sta prejSnji teden elek-
troenergetsko bilanco za leto$nje
leto vendarle sprejela in jo
ovrednotila. Tudi odstotek po-
drazitve ni bil sporen, saj izhaja |

Sodelovanje proizvajal-
cev strojne opreme in le-
sarjev prispevek k stabili-
zaciji

V slogi
je moc¢

Lani se je izkazalo, da kar tri
Cetrtine potreb jugoslovanskega
trga po industrijski opremi zado-
voljujemo z uvozom. Za Sirjenje
proizvodnih programov in proi-
zvodnje domace strojegradnje je
moznost v kar najtesnejSem so-

“delovanju  strojegradnje  z |
ustreznimi proizvajalci drugih |
industrijskih podrocij.

V letu 1977 in 1978 je dala
komisija za soglasje uvozne
opreme pri Poslovnem zdruze-
nju Les lesarjem soglasje za uvoz
opreme v visini 650 milijonov
dinarjev.

Podatki so res dokaj stari, pa
vendar jasno kaZejo pravo pot — |
doslej nepovezan razvoj lesarjev |
in proizvajalcev strojne opreme |
je za obe strani postal resna
ovira. Oboji se bodo z usklaje-
nimi naérti bolje in hitreje razvi- |
jali, uspesnejie bodo lahko na- |

Podrodje strojne opreme je za |
lesarje gotovo izrednega pome- |
na. S skupnim naértovanjem in
zdruzevanjem dela ter sredstev
bi lahko dokaj zmanjsali uvoz |
opreme, dosegli bi dobre pogoje |
sodelovanja s tujimi partnerji in |
omogocili vec¢ji delez ustvarjal-
nega dela v izvozu. Kaj vse to
pomeni za gospodarska prizade-
vanja naSe druzbe, menda ne |
kaze posebej poudarjati.

Pred obema panogama je torej |
pomemben cilj in tezka naloga. |
Skupaj bo treba planirati, zdru- |
zevati delo in sredstva, deliti
programe in uskladiti razvoj. S |
tak$nim uveljavljanjem druzbe- |
noekonomskih odnosov bi lahko
v nadaljnjem razvoju odpravili |

| ski stroji so znacilno sestavljeni |

| premaknila. Prvi samoupravni

[ 2 )
Elektrika ne bo priplavala (le) po vodi

Ko so na skups¢ini ISE sprejeli in ovrednotili elektroenergetsko
bilanco za letosnje leto, so razpravijalci poudarili, da se ji morajo
vsi proizvajalci in porabniki odgovorno podrediti, nacrtani koli-
c¢ini in dinamiki. Je namrec tako napeta, da bi negospodarno ob-
nasanje pomenilo zavestno odlocitev za redukcije. Na Komite za
energetiko in na premogovnike SRS so naslovili opozorilo, da bi
bilanca kaj lahko padla v vodo, ce dogovorjene kolicine premoga
letos ne bi bile dobavljene. Opozorilo sloni na lanski izkusnji, ko
so le visoki vodostaji omogocili elektrogospodarstvu, da se je

“lahko odreklo doloceni kolicini premoga. Letos, ob tako »naviti«

bilanci, bi bili podobni upi izredno nepremisijeni.

\&

iz samega vrednotenja. Prav tako
sose strinjali o dveh obrokih po- |
drazitve, saj enkratna podrazitev |
ne bi bila uglasena z resolucijo in
gospodarstvo (pa tudi gospo-
dinjstva) bi preve¢ obremenila.
Usklajevalni postopek je bil v
kar najvecji meri zasnovan na
upostevanju interesov proizva-
jalcev in porabnikov elektri¢ne
energije, predlogi so iskali so-
zvocje s stabililizacijsko politiko |
in ni ¢udno, da je bila razprava
kratka in umirjena.

V burnejSe vode je zajadrala
sele, ko so se odloc¢ali za odstotek
posamezne obeh stopenj podra-
zitve. Proizvajalci so zatrjevali,
da so 7e upostevali vse tehtne ra- |

le mogoce. Znizali so bilanco in

zamuda podrazitve elektricne

nili so, da je edino sprejemljivo
razmerje 26 odstotkov prvic in
16 drugic. Manj8i prvi obrok bi
elektrogospodarstvu menda pov-
zrocil resne tezave pri tekodem
pokrivanju njegovih obveznosti
in primanjkljaja v elektrarnah in
premogovnikih.

~ Zbor porabnikov za te trditve
ni imel posluha in je vztrajal, da
| je takSna obremenitev Ze v za-

Tovarne pohistva:= nujna je uporaba domace opreme

anarhi¢nost trga in pospesSili
vklju¢evanje SirSega kroga part-
nerjev v skladen skupen razvoj.
Moznosti gotovo ni malo. Lesar-

odbor sindikata delaveev goz-
darstva in lesarstva Slovenije je
dal pobudo, naj se proizvajalci
strojne opreme vkljucijo v sred-
njero¢ne plane organizacij zdru-
zenega dela lesarstva. Zanimiva
pobuda je prisla tudi iz Bosne in
Hercegovine, kjer gospodarska
zbornica vse bolj is¢e stike s slo-
vensko strojegradnjo, da bi
njene proizvodne programe
lahko priporocila svojim lesar-
jem, ki se prav tako otepajo z
omejitvami ob uvozu opreme.
Kaze, da je sodelovanje lesar-
jev in proizvajalcev = strojne
opreme na dobri poti. PZ Les jo
bo skusalo $e bolj utreti, saj ze
pripravlja dogovor o organizira-
nem nastopu in moznosti razvoja
tovrstne strojne opreme. Lesarji
in delavci strojegradnje pa se
bodo ponovno srec¢ali na ljub-
ljanskem lesnem sejmu letos-
njega junija. Ciril Brajer

in ve¢ino delov zanje doma ze iz- |
delujemo. Lesarski tehnologi se
bodo morali povezati z razvoj-
nimi sluzbami za proizvodnjo
strojne opreme in to sodelovanje
bo gotovo v prid obeh podrodij.

Ta dejstva, ceprav dobro
znana, so bila do lanskega leta
bolj ali manj zamisel na papirju. |
Med pripravami na srednjeroéni
plan 1981—1985 pase jestvarle |

sporazum o dolgorocnem poslo-
vanju sodelovanja sta pred ne-

davnim sklenila Alples Zelezniki |
in Kovind Unec. Alples se pove- |
zuje tudi s KLI Logatec, drugace
pa se lesarji na Gorenjskem ozi-
rajo k hitro razvijajoci se Filbi iz
Bohinjske Bistrice. Republiski

]

zloge porabnikov, kolikor je bilo

| cena elektrike z dano ceno plina

| menta in da je elektrike v ceni
| aluminija iz Kidricevega 32 od-
. stotkov. Nislo drugace, kot da je
. vsak obeh zborov izbral pet ¢la-

pristali na dvostopenjsko podra-
zitev. Pesti jih tudi enomesecna |

| energije, ki da bo slabo vplivala |
na dohodek ob koncu leta. Me- |

f meljeni, odgovorni? Sobiliressad

| vmes kaksen tudi poskus mese-
| tarjenja? Ce nekdo za predlog

predlog neke vrste izsiljevanje?

“le-tem v prid. Zvedeli smo Se, da

(

Komentatorjev stolpec

Strah

Vodstva druzbenopolitic-
nih organizacij so si Ze dolgo na
jasnem, da je prisla dejavnost,
povezana z uresnicevanjem do-

cetku leta prehuda. Predvsem
veliki porabniki so povzdignili
glas in pripomnili, da predlagana

predstavlja kar 54 odstotkov v

prodajni ceni anhovskega ce- delu, ki se nanasajo na ustvarja-

nov v usklajevalno komisijo. Ta
je po dokaj kratkem zasedanju
predlagala razmerje 23 odstot-
kov v prvi in 20,8 odstotka v
drugi stopnji.

Ko se 7Ze vse drazi, se mora pa¢
tudi elektrika. Na podrazitev ni
tezko pristati, ko je to pogoj, da
bomo elektriko sploh imeli. Tudi
s kompromisnimi reSitvami se
moramo pri usklajevanju intere-
sov marsikdaj sprijazniti. Drzi
pa, da so elektriéne Zice prepo-
membno ozilje druzbe, da bi
le-ta na tem podrocju lahko pri-
stala na kakr$nokoli slepomise-
.nje. Terja tehtne in odgovorne
odlo¢itve. Kdor je spremljal
omenjeno zasedanje skups¢ine
ISE, pa se je kaj lahko vpragal:

So bili res vsi predlogi ute-

kamiv osebnih dohodkih za iste
kategorije zaposlenih, ne glede

tivizem, ki nas ovira, da bi se

meril za vse vrste del in nalog.
Prav zaradi tega strahu ostajajo
zunaj spodbudnih oblik delitve
organizatorji in  nacrtovalci

vajo k temu, da se povecata

V podobnem polozaju so tudi
izumitelji in racionalizatoryji.

1 TeZave pri oblikovanju pra-
preratunane in izracunane za-
vestne odlocitve, ali pa-je bil

jasno in glasno pove, da je to res
vse, na kar lahko 3e pristane,
potem sprejme tudi drugega in
spet poudari, da je skrajna meja
in je vendarle tudi tretji ali
morda Se kakSen predlog zanj
sprejemljiv... Kaj ni bil po
zdravi pameti sode¢ potem prvi

jajo razlike med osebnimi do-
hodki dveh delavcev, inZenirjev,
z enakimi kvalifikacijami in
enakim Stevilom sluzbenih let,
pozabljajo pa na nacelo »za
priblizno enako delo priblizno
enak osebni dohodek«. V
@kn‘ so tudi Se Ziva Stevilna

Ciril Brajer

locil iz zakona o zdruZenem |

nje in delitev dohodka in oseb- |
nih dohodkov, navzkriz z mno- |
gimi napacnimi pojmovanji in |
staro prakso. Pri tem gre zlasti |
za precej razSirjeno pojmova- |
nje, da nekaterih nalog in del ni |
moc¢ meriti, ter za strah pred |
prevelikimi zasluZki in razli- |

na rezultate dela. Tastrah je tudi |
najhujse breme in hkrati primi- |

pred razlikami

formalna merila za nagrajeva-
nje, kot na primer: kvalifikacija,
delovna leta, analiticha ocena
ljudi. Ponekod so taksni kriteriji
osnovna merila in zamenjujejo
vrednotenje delovnih rezulta-
tov. Prav tako Se nimamo vseh
zakonskih predpisov, na primer
o razSirjeni reprodukciji, pa tudi
ne vseh dogovorov o prednosi-
nih smereh razvoja. Podobne te-
Zave se pojavijajo tudi v OZD.
Nihce si ne dela iluzij, da smo
Ze v sleherni organizaciji prisli
do pravih meril in odnosov v
delitvi. Vendar so povsod iskali
in nasli kaj dobrega, na éemer
“lahko zdaj naprej grade in do-

| polnjujejo. Pa tudi pri zdruZe-

pogumneje lotili oblikovanja |

proizvodnje in delavci skupnih |
sluzb, ki lahko najvec prispe- |

produktivnost dela in dohodek. |

vih kriterijev za delitev nastajajo |
tudi zato, ker pogosto zamenju- |
Jemo pojme delitve po delu in |
solidarnost. Slisati je pripombe, |
cemu v isti organizaciji obsta- |

vanju dela in sredstev je moc
opaziti zaostajanje in teZave.
Zaradi velike inflacije je vecje
zanimanje za investiranje tujih
sredstev kot pa za zdruievanje
lasmih. Cutiti je tudi tenjo po
teritorializaciji financnih tokov.
Razen tega so redki primerivia-
ganja sredstev na temelju skup-
nega dohodka, saj vkljucujejo
komaj nekaj odstotkov celotnih
investicijskih sredstev. Vzroki
za pocasno zdruZevanje tice v
tem, da zdruieno delo Se ne raz-
polaga z dohodkom in da tudi
nima pravega vpliva na razpo-
laganje dohodkov, zato pa ga
imajo toliko vec banke in dejav-
niki zunaj gospodarstva. Tudi
po novi ustaviin zakonu o zdru-
Zenem delu torej neposredni
proizvajalec v mnogih organi-
zacijah Se vedno ne ve, kako je
ustvarjen njegov dohodek in
kako se deli.
Vinko Blatnik
g

Pojasnilo IBE o visokih osebnih dohodkih

Vrag nosi

vedno na vecji kup

Priblizno 370 delavecey ljub-
ljanskega InZenirskega biroja |
Elektroprojekt te dni nacrtuje
svoj prispevek k stabilizacijskim
ukrepom. Tako nam je zatrdil
Milan Vidmar, predsednik izvrs-
nega odbora sindikata v IBE.
Varcevanje je podroéje; kinajbi | tudi delavcem s posebnimi poo-
mu razprava ob zakljuénih racu- '
nih dala poseben poudarek. Ra-
zmiSljajo, kako bi ¢imbolj
zmanjsali strofke za propagan-
do, reprezentanco... Caka jih
nalozba v novo poslovno stavbo, |
ki bo veljala priblizno 130 mili-
jonov dinarjev in tudi na ta racun |
se bodo morali marsicesa odre¢i. |

Lepo je bilo poslusati o novih
nacrtih, o zavestnem odrekanju |

| ‘tak nacin) pac razdelili. Skupaj z
| osebnim dohodkom je precej de-
lavcev naslo v kuverti tudi po veé
deset novih tiso¢akov. Nekaj je k
visokim zneskom prispevalo tudi

priizracunu osnove za proracun-
ske odstotke.

kako in za koliko lahko Se zateg-
nemo pas, ko delavei v IBE ra-
zmisljajo, ¢emu vse se kazZe
odre¢i in to vloziti v Se vedjo

zadovoljni s sistemom nagraje-
vanja po delu, smo si pa¢ morali
. zastaviti nekaj vprasanj:

je delavski svet Ze sklenil, naj bi |
po zakljucnih racunih nicesar ne |
delili za oscbne dohodke in vse
kaze, da bo ta sklep zbor delav-
cev potrdil. Delavei namrec ze
lep ¢as negodujejo zaradi linear-
nih delitev. Menijo, da jih $e ne-
dorecen sistem nagrajevanja po
delu ne opravicuje.

Ta obetaven sklep je »nekoli-
ko« pokvaril podatek, da so si |
¢edne vsote odsteli ze ob decem- |
brski placi, kot p oraéun za lan- |
sko leto. Milan Vidmar je pove- |
dal, da so dobro gospodarili in |

hkrati sklene, da mora biti zad-

giko predsednika sindikata v
IBE smo se zamislili— ko smo ga
vprasali, kje je vzrok visokih
zneskov, izplacanih v letodnjem
januarju, je pojasnil:

g : W
razmerno visoki, torej ni ¢udno,
da so pri_p oradunu za lansko
leto vsote tako visoke.«

Ko v vseh okoljih -tuhtamo, |

kar je ostalo, so si (zadnjikrat na

Odgovore na ta vprasanja
povzemamo iz pogovora z Nata-
nom Bernotom, direktorjem
IBE " in Borisom Bukovi¢em,

| Sefom sploSnega sektorja.

to, da v IBE priznavajo nadure |

blastili in da nadure upostevajo |

Menda je v pomislekih delav-
cev o upravi¢enosti linearne deli-
tve brez'izpopolnjenega sistema
nagrajevanja po delu dokaj re-
snice, zvedeli pa smo tudi, dasov
IBE viozili (in Se vlagajo) Ze ve-
liko naporov v dograjevanje in

| boljSe sisteme nagrajevanja po
| delu. Sklep delavskega sveta je

mo¢ razumeti tudi tako, da sicer

| meni, da je bila delitev upravice-

trdnost in hitrejsi razvoj, ko niso |

O odrekanju in varéevanju res |
govore, a na kaj pri tem mislijo? |
Kako je z nadurami? Zakaj de- |
lavski svet opraviéuje delitev in -

nja v taksni obliki? Tudi nad lo- |

»Pri nas so osebni dohodki so- |

na, s tem pa, ko terja, da bi bila
zadnja, skusa delo pri urejanju
sistema nagrajevanja Se pospesi-
ti. Razmerje med najniZjim in
najvi§jim osebnim dohodkom je
1 proti 4,8. Razdelili so priblizno
106 odstotkov glede na osebni
dohodek v lanskem decembru in
najvecje izplacilo je nekoliko
preseglo 60.000 dinarjev. Za na-
dure pa trdijo, da je prav in pos-
teno in da pripadajo vsem delav-
cem enako, tudi tistim s poseb-
nimi pooblastili. Nihée (razen
ene izjeme) teh delavcev menda
v lanskem letu ni presegel 150
nadur, seveda pa so jih uposte-
vali tudi pri delitvi.

Ciril Brajer




_Izobrazevanje, kultura, znanost

2. februarja 1980

stran 12

Dokaz
volje

Zavest o tem, da med nami
Zivi in dela okrog 100 tiso¢ delav-
cev iz drugih republik in pokra-
jin, pocasi postaja tvorna. Slo-
venski sindikati so v sklepih svo-
jega zadnjega kongresa zapisali,
da bodo spodbujali in v sodelo-
‘vanju z druzbenimi in kulturnimi
organizacijami razvijali kulturno
in druzbeno dejavnost teh delav-
cev; da se bodo zavzemali za
taksne oblike, metode in vsebino
tega delovanja, ki bo omogocala
tem delavcem, da se v ¢im vecji
meri vkljucujejo v Zivljenje kra-
jevne skupnosti in da se bodo tudi
sami povezovali v kulturra drus-
tva in skupine in tako razvijali
lastno kulturno tradicijo in na-
rodnostno  identiteto. Dokaz
volje, da bi v vseh okoljih, kjer ti
delavci Zivijo in delajo, prispevali
trajno in na razliche nacine k
moznostim za njihovo kulturno
Zivljenje, pa so vsekakor tudi sta-
lis¢a in priporocila nedavnega ve-
lenjskega. posveta o kulturnem
Zivljenju delavcev, ki Zive izven
okvirov svojega narodnostnega
okolja.

Nekaj priporocil so naslovili
tudi na sindikate in druge druz-
benopoliticne organizacije. V
njih pravijo, da se morajo sindi-
kati zavedati posebnih kulturnih
potreb svojih ¢lanov-delaveev iz
drugih republik in pokrajin in te
posebnosti  upoStevati, kadar
‘ugotavijajo kulturne potrebe de-
lavcev, pri nacrtovanju kultur-
nega Zivijenja v OZD, pri kultur-
no-vzgojnih prizadevanjih, pri-
pravijanju razlicnih srecéanj in
drugih sirsih prireditev, pri nave-
zovanju stikov z OZD iz drugih
republik, pri vzgoji in izobraZe-
vanju organizatorjev kulturnega
Zivijenja, pri odlocanju o uredni-
§kem konceptu kulturne rubrike v
glasilu OZD.

Na sindikate so naslovili tudi
priporocilo, da pri oblikovanju
svojih odborov in delovnih sku-
pin, ki se ukvarjajo z vprasanji
kulture, vedno vkljucujejo tudi
delavce iz drugih republik in po-
krajin in med njimi naj iscejo tudi
organizatorje kulturnega Zivije-
nja. Sindikatom in delavskim
univerzam so priporocili, da se
poleg svojih obée kulturnih in
izebraZevalnih dejavnosti, name-
njenih tem delavcem, zavzemajo
tudi za to, da bodo ti delavci imeli
moznost ¢im bolje se nauditi Je-
zika nadoda, med katerim Zivijo
in delajo. Seveda pa naj bi pri ne-
katerih teh nalogah trajno in ena-
kovredno sodelovali tudi sindi-
kati republik in pokrajin, odko-
der so ti delavci, saj bi njihove iz-
kusnje pri uveljavljanju kulturne
politike v lastni sredini tudi po-
magale spoznavati posebnosti, ki
Jih prinasajo s seboj delavci iz
drugih republik in pokrajin.

To je le kratek povzetek neke
tvorne volje, da neustrezne ra-
Zmere  spreminjamo;  spremi-
njamo brez »kulturtregerstva«;
spreminjamo skupaj z delavci iz
drugih republik in pokrajin in jim
tako omogocimo enakopravno
uveljavljati njihove pravice, tudi
pravice do’ kulture. Uspesno
spreminjati razmer . pa seveda ni
maogoce, Ce se teh svojih pravic ne
bodo zavedali tudi ti delavci sami.

i (8

Vzajemna knjiznica mariborskih organizacij zdruZenega dela

Za vsakega bralca prava knjiga

Mariborska knjiznica, ki je
ena izmed osrednjih kulturnih
ustanov v Mariboru, je v decem-
bru lanskega leta slavila svojo
30-letnico. V okviru slavnosti, ki
jih je v pocastitev svojega jubi-
leja pripravila, je bilo tudi prija-
teljsko delovno srecanje vseh
predstavnikov organizacij zdru-
Zenega dela — podpisnic samou-
pravnega sporazuma o Vzajemni
knjiznici in tistih, ki se §e name-
ravajo vclaniti.

Sestali smo se v veliki éitalnici |
Mariborske knjiznice. Zal na to. |

sre¢anje niso prisli vsi organiza-
torji kulturnega zivljenja, ki
skrbe tudi za izposojo knjig ko-
lekcij Vzajemne knjiznice.

Vrsilee dolznosti ravnatelja
Mariborske knjiznice tovari$
Planteu nas je seznanil z delom
knjiznice od njene ustanovitve
do danes. Povedal nam je, da.se
je osrednja knjiznica v Mariboru
izoblikovala leta 1949 pod po-
kroviteljstvom  Kulturnopro-
svetnega drustva Joze Her-
manko kot

judska knjiznica iz dveh knjiZnic |

kolodvorske in koroSke cetrti.
Leta 1965 srecamo v Mariboru
ze knjiznico, urejeno po-sodob-
1971. leta pa sta se osrednji
knjiznici »Mestna« in »Delav-
ska« zdruzili v Mariborsko
knjiznico s sedezem na Rotov-
skem trgu. Leto kasneje je dobila
tudi Pionirska knjiznica svoje
prostore na Rotovikem trgu,
oblikovala pa se je tudi prva zu-
nanja enota mariborske knjiz-
nice na Teznem, cez eno leto pa
je bila odprta nova velika ¢italni-
ca.

Poleg tega ima Mariborska
knjiznica Se ve¢ dobro vpe-
ljanih knjiZnic izven Maribo-
ra. Ima tudi potujoco knjiz-
nico z bibliobusom ter Vza-
jemno knjiznico mariborskih
organizacij zdruzenega dela.
O Vzajemni knjiznici pa bi
rada povedala nekaj vec.

Pobuda za ustanovitev Vza- |

jemne knjiZnice se je rodila iz |

potrebe, da ponudimo delavcem
v OZD kvalitetno knjigo na
ustrezen nacin. Vs1 vemo, da po
delovnih organizacijah ponujajo

knjige razni akviziterji, ki vselej | -

niso dovolj strokovno usposob- |
ljeni in jim knjiga pomeni le |

trzno blago. Na seminarjih orga-
nizatorjev Kulturnega Zivljenja

in v razgovoru s predstavniki

r
Do knjige
v materinscini.

Pri Gradisu, kjer je za-
poslenih 1200 delavcev, od
teh polovico delavcev z
drugih jezikovnih podrocij,
so zanje kupili knjige v sr-
bohrvaskem jeziku, tako da
ima Gradis kolekcijo (od
150 — 220) knjig v slovens-
Cini in srbohrvaséini. Tudi
za druge OZD, clanice Vza-
jemne knjiznice, bo Mari-
borska knjiznica = kupila
knjige v srbohrvascini. Opa-
Zamo pa, da postajajo ko- | |
lekcije premajhne in bo | |
treba Stevilo knjig povecati.

knjigarne Mladinske knjige na
Partizanski cesti se je izobliko-
vala misel o prodajnih razstavah
knjig v delovnih organizacijah.
Te razstave so pokazale, da de-
lavci radi segajo po knjigi, ¢e si
jo v miru lahko ogledajo, se o
njej s predstavnico knjigarne po-
govorijo in knjigo na obrocno |
odplacevanje tudi kupijo.
Prav to veliko zanimanje za |
knjige na prodajnih razstavah |
knjig v OZD je dalo komisiji za
kulturo pri Obcinskem svetu |
zveze sindikatov Maribor po- ‘
budo za ustanovitev Vzajemne |

knjiznice ciur'ganizaci j zdruzenega
dela. Zanjo naj bi knjige izbirali

in opremljali strokovni delavci |
Mariborske knjiznice. Od zami- |

sli do uresnicitve je preteklo leto
in pol. Marca 1978 je bil podpi-
san samoupravni sporazum o

Vzajemni knjiznici delovnih or- |
ganizacij ob¢ine Maribor, ki so |
ga poleg Mariborske knjiznice |
podpisali S¢ Kulturna skupnost |
Maribor, Ob¢inski svet ZSS Ma- |
ribor ter najprej Stiri delovne or- |
ganizacije. Doslej je sporazum |
podpisalo Ze 12 delovnih organi- |

zaci]. Krog podpisanih pa se bo,
kot kazejo kulturni nacrti posa-

meznih delovnih organizacij za |
leto 1980, Se razsiril. Izposojeva- |

lis¢a v QZD dokaj dobro delajo |

in po oceni, ki smo jo na delov-
nem srecanju poddli, Stevilo

bralcev in povpradevanje po "

novih knjigah narasca.

Bralci, ki si med prvimi sposo- |

dijo knjigo in so z njo zadovoljni,
jo priporo¢ajo $e drugim. Do-

gaja se tudi, da knjiga krozi |

mimo izposojevaliica, ker si jo
delavci med seboj izposojajo.
Tako precita knjigo vec¢ bralcev,
kot ima organizator kulture —
izposojevalec zabelezeno. Dej-
stvo Je, da si dober bralec poisce
knjigo sam, vendar se je v praksi

‘pokzalo, da je potrebno zlasti

mlade ljudi veckrat spodbujati
k branju, ker samoiniciativno ne
Cutijo potrebe po knjigi. Za
uspesno razvijanje mlade oseb-

Ob vsakem casu

sih kolektivih. -

Lmchz'n izposoje obnése. Seveda p

Posebnost pri izposoji knjig v izposojevaliséu Vzajemne knjiz-
nice so uvedii v delovni organizaciji Mariborski vodovod, kjer s
izposojajo knjige delavci sami — torej ni knjiZnicarja —in sami v
posebnem zvezku vodijo tudi evidenco izposojenih in vrnjenih
knjig. Naloga organizatorja kulturnega Zivijenja v delovni organi-
zaciji je le, da vsako jutro omare s knjigami odpre, jih sortira, po
koncéanem delu omaro zopet zapre, enkrat tedensko pa ugotovi
§tevilo bralcev in prebranih knjig. Tak nacin izposojanja knjig so
uvedli zaradi tega, ker so njihovi delavei dosti na terenu in priha-
jajo v prostore delovne organizacije ob zelo razlicnih ¢asih in si
knjig ne bi mogli izposoditi ob dolocenem casu, ko bi bilo izposo-
jevalisce odprto. Tako pa je slehernemu delaveu omogocen dostop
do knjige ob vsakem casu. Praksa bo pokazala, ce se tudi takSen
a je kaj takega mogoce le v manj-

il

|
!
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Sestavina

razvojnih
programov

Sindikati si bomo na
vseh ravneh prizadevali, da
bo skrb za kulturno rast in
Zivljenje delavcev postala se-
stavina razvojnih  progra-
mov in samoupravnega od-
locanja delavcev v organiza-
cijah zdruzenega dela in ob-
canov v krajevnih skupno-
stih. Ugotovljeni interesi in
potrebe delavcev v temeljnih
organizacijah  zdruienega
dela in v krajeynih skupno-
stih bodo podlaga za nepo-
sredno dogovarjanje s_kul-
turnimi organizacijami ter
za Samoupraviho Sporazu-
mevanje o programih in
zdruzevanju sredstev v kul-
turnih skupnostih ter njilio-
vih enotah.

1z sklepov 9. kongresa ZSS

| nosti pa je branje knjig zelo po-

membno in je torej naloga vseh

| izposojevalcev in organizatorjev
i kulturnega Zivljenja vzbuditi po-
i trebo po branju, predvsem pri
! mladini. Zaradi tega je nujno, da

v izposojevaliscih delajo ljudje,
ki imajo pravilen odnos ‘do
knjige in ljudi, znati morajo sve-
tovati in knjigo ponuditi po na-
Celu »za vsakega bralca se najde
prava in dobra knjiga«.

V okviru seminarjev je Mari-
borska knjiznica pripravila tudi
seminar za knjizni¢arje oziroma
izposojevalce knjig v OZD.

Clanice Vzajemne knjiZnice
razmi§ljajo o tem, da bi v pri-
hodnje kazalo sestaviti kolekci-
je, ki bi bile bralcem na voljo v
casu dopustov v njihovih pocitni-
§kih domovih, sa] mnogi takrat
preberejo najvec knjig.

Na delovnem srecanju smo v
spro$¢enem pogovoru in z izme-
njavo vecjih ali manjsih izkuSen;j
pri delu z izposoja knjig kolekcij
Vzajemne knjiZznice z veseljem
ugotovili, da je delo knjiznice
uspesno, da Stevilo bralcev na-
raica in da lahko z delom, s stal-
nimi izboljfavami in dopolni-
tvami nadaljujemo.

_ Slava Oberleit
Gradis GE Maribor

Umrl je Ciril Kosma¢

Minuli ponedeljek je po

daljsi bolezni umrl v sedemdese- |

tem letu starosti Ciril Kosmac,"
akademik, = primorski |
protifadisticni |

angazirani |

pisatelj,
rodobljub  in

borec, druzbeno
umetnik, avnojski nagrajenec.

Pokopali so ga v njegovem rod- |

nem Slapu ob Idrijci, v njegovi

dolini in med njegovimi dolinci, |
odkoder je ¢rpal svoj pisateljski |

navdih, svoje literarne like: Te- |

mnikarja, ocka Orla in Stevilne
druge, s kleno besedo opisane

puntarske like tolminskega ¢lo- |

veka, kot so v teh dneh pisatelju

Odsel je od nas clovek, ki se je

trajno zapisal v slovensko knji--

zevnost in kulturo, prinovednik

_v slovo Zapisali njegovi rojaki. |

najzlahtnejSega izraza, kot so te
dni pisatelju v slovo zapisali slo-
venski akademiki.

Ciril Kosmac je svojo kratko
prozo med obema vojnama ob-
javljal v raznih revijah in iz te je
bil leta 1946 izdan izbor »Sreca
in kruh«, Sedem let kasneje je
iz§el njegov kratki roman »Po-
mladni dane, prav tako pripoved
iz dogajanja med obema vojna-
ma. Medvojno zivljenje Primor-
ske predstavlja izbor njegovih
novel »1z moje doline«, ki je izSel
1957. leta.

Kosma¢ nam je zapustil dra-

- goceno zapuséino. Ne obsezno

po opusu, a v sam vrh slovenske

| literature segajoo zapuSCino.
| Na svoji pet desetletij dolgi pisa-
| teljski poti, resda z dolgimi in

skoraj nerazumljivimi ustvarjal-
nimi premori, je ostal zvest
kratki prozi, e posbej noveli, ka-
tere mojstrskivrh je dosegel prav

gotovo v »Baladi o trobenti in |

oblaku«, katere nadaljevanja
smo iz meseca v mesec Cakali
bralci Nase sodobnosti v letih

1956, 1957. Zgodba o Temni- |

karjevem poslednjem toju ni |

prinesla v slovensko literaturo le

nove razseznosti partizanske te- |-
- matike, tudi nov avtorjev izraz

nenehnega iskanja v novelistic-
nem ustvarjanju. Kosmadevo
ime bo ostalo zapisano tudi v
zgodovini mladega slovenskega

filma: kot avtorja scenarija
danes Se vedno enega najbolj§ih
slovenskih filmov »Na svoji zem-
lji«, po filmski realizaciji njegove
»Balade o trobenti in oblaku«,
po clovesko toplem, 4 hkrati hu-
mornem filmu »Tistega lepega
dne«, ki je bil njemu samemu
najljubsi - njegovih  »filmskih
otrok«.

| objavljen v Nasi

Niegov zadnji literarni tekst,
sodobnosti
1959. leta, je fantasticna grote-
ska Tantadruj. Kolikor v nje-
govi literarni zapus¢ini niSe kaj v
rokopisu skritega, je s Tantadru-
jem njegov opus zakljucen. Ko-

{ smac je bil prav gotovo izjemno

zahteven do lastnega pisanja,
ocitno je dolgo v sebi nosil in iz

' sebe izoblikoval svoje literarne

tekste. Toda, karnam je zapustil,

 tisto najboljse, ga je Se za zivlje-

. ustavilo, se

nja uvrs¢alo med slovenske lite-
rarne klasike. Literarno pero, ki
se je za Zivijenja mnogokrat
je zdaj ustavilo do-
kon¢no. : :

ShER
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Trnovski maraton — preizkuSnja modi in srénosti

na veliki praznik

Desetega februarja letos bo
Castni pokrovitelj nase prve in
najvecje Sportnopoliti¢ne mani-
festacije — Trnovskega mara-
tona — generalpolkovnik in na-
rodni heroj, nekdanji koman-
dant IX. korpusa Stane Poto-
car-Lazar dal znak, da se lahko
Ze Sesti¢ po smucarskih tekaskih
stezah, kjer so pred desetletji
bojevali borci IX. korpusa boj za

naso narodno in socialno osvo- '

boditev, mladi in stari, fantje in
mozje, dekleta in zene, pionirke
in pionirji, spustijo v boj z neu-
smiljeno naravo. Tekli bodo po
obronkih Trnovskega gozda, zi-
belke primorskega partizanstva.,
Ponovno bomo lahko uzivali ob
veli¢astnem pogledu na tisoée in
tisoce tekacev, ki se bodo spustili
po smucinah, dolgih 42, 15, 12 in
10km.

Ko smo, §e pred novim letom,
govorili s Castnim pokroviteljem
Trnovskega maratona, koman-
dantom Lazarjem, nam je ta
dejalisi=

»... Vsak, ki se prijavi za ta tek,
tudi trenira. Koncéno nobenemu
ni vseeno, ali priteée na cilj zad-
nji ali prvi... Taki teki so po-

membni tudi za SLO. Kajti vsak, |

ki bo pripravljen te¢i na marato-
nu, bo tudi dobro fizi¢no priprav-
ljen. Ne pozabimo — morebitna

bodoca vojna bo zahtevala velike |
fizicne napore ljudi. Zato so taka '

tekmovanja zelo koristna. ..«

Crni vrh nad Idrijo je na mara-

ton pripravljen. Prav vsi krajani, = zahvaljujejoza udelezboitn. pri-

| od najstarejSega pa do najmlaj-

Sega, bodo z radostjo v srcih spre-
jeli udelezence VI. trnovskega
maratona. In teh ne bo malo; do |
trenutka, ko to piSemo, jih je pri- |
javljenih okoli 2800, organizator
pa pricakuje vsajSe nekaj sto pri-
jav. Veliko pozornost bodo sta-
rejsi udelezenci in kajpak tudi
organizatorji  posvetili nasim
najmlajsim. General Potoéar
celo pravi,da »... ne bi bilo na-
pacno, ¢e bi za najmlajse izdali
broSurico, kjer bi bile opisane
nase poti in borbe.« Letos tega |
kajpak ne bo mo¢ ve¢ izvesti, ni
pa zadrzkov za naslednje leto.

Organizator sprejema prijave
od vsepovsod, prijavljajo se za-
mejci iz Avstrije in Italije, pa
tudi iz Zagreba jih je nekaj. Mi-
mogrede: prav iz Zagreba je tudi
najstarejsi udelezenec maratona,
Emil Zemljak, ki je star ze 82 let.
Pri tem ne gre pozabiti $e na
nekaj: organizator prejema
pisma, ki zgovorno pri¢ajo, kako
priljubljen je Trnovski maraton
med ljudmi. Slavko Kvas iz
Ljubljane med drugim tudi pise:
»...sem vesel snidenja z vami in
ganjen, ko pridem na cil}, saj mi-
slim, da sem le prispeval deltek k
tej veliki in bogati svobodi, ki jo
vodi nas ljubljeni tovaris Tito.«

Vse to, pa razna sporocila na
dopisnicah, kjer prijavijenci ob-

ve§tajo organizacijski komite o | .

svoji lanski uvrstitvi, kjer se mu

Crni vrh pripravljen

¢ajo, da trditev o priljubljenosti
Trnovskega maratona ni iz trte
izvita. Pa Se tehni¢no obvestilo:
pristojni republiSki organ je
vsem udelezencem _VI. trnov-
skega maratona odobril, da se
lahko na dan prireditve kljub
prepovedi voznje za »parnec
(10. II.) in za »neparne«. (re-
zervni 17. I1.), vsi ti lahko pripe-
liejo od doma na Crni vrh nad

Idrijo. Pogoj je samo, da imajo |
obvestilo o startni Stevilki, ki jih |

_je organizator pricel razposiljati

prav te dni, pritrjeno (prileplje-

kot 4000 ljudi, od tega najvec v Kranjski gori, od koder je tudi nas po-
snetek. Konec tedna se jim pridruzi Se polovico tako velika armada, kar
pa je za Zicniee te doline le nekoliko prevec. Fotografija: Andrej Ulaga.

Lvropska Sportna konferenca napovedala boj negativaim pojavom v §portu

»Bodocnost $porta _
ni v pravilih in rekordih!«

Kakrsnokoli dogovarjanje o
»§portu za vsakogar« na tako vi-
soki ravni, Kot je bila IV. evrop-
ska Sportna konferenca, je vsaj
na videz tako odmaknjeno od
vsakdanjega Zivljenja, da bi

lahko pomenilo le bolj ali manj

uspesno teoretiziranje 0 osnovni
naravnanosti evropskega Sporta.
Toda prav zato, ker ve€ina osta-
lih »visokih« Sportnih organiza-
cij in institucij niti v tej obliki ne
razpravlja o mnozi¢nih dejavno-
stih, so pobude teh konferenc to-
liko bolj zanimive in zasluzijo ne
le, da jih opazimo, ampak, da bi
jih poskusali vsi tudi uresniceva-
t1.

Konferenca je poskusala izo-
blikovati nekatera stalisca. ki
bodo vzporedno s samo $e enim

meddrzavni ravni. Nekaj resnice
bi v tem lahko bilo, ¢e bi ta de-
javnost Ze sama po sebi imela
prav povsod svoje mesto, ga pa
zal marsikje nima in so obsezne k
rekreaciji in raznim trimskim de-
javnostim namerjene akcije tudi
v §portno najbolj razvitih evrop-
skih drzavah stvar komaj do-

- brega desetletja in le redkokje

kako leto ve¢. Prav zaradi tega je
bila konferenca ve¢ kot upravi-

| Cena izpostaviti mnozi¢nost kot
| prvoinSe dalec ne izpolnjeno na-

logo vsakega telesnokulturnega

| gibanja, pa naj se razvija v vi§je

| razviti,
| evropskega zahoda, v katerikoli

sli¢nim dokumentom — medna- |

rodno listino o telesni vzgoji in

§portu UNESCO, osnova za |

nacelne opredelitve drzav, naro-
dov in ustreznih organizacij o tej
problematiki. Nedvoumno se je
zavzela za celovito zgradbo tele-
sne kulture slehernega naroda in
v vsaki drzavi, karpomeni, dagre
najprej za éim bolj popolno ure-
sni¢itev gesla »§port za vsako-
gar« in Sele pozneje tudi za
ustrezno nadgradnjo tekmoval-

“Sportno najbolj razvite celine,

nega in vrhunskega Sporta. Kon--|
ferenca je zelela odgovoriti tudi |
tistim, ki trdijo, da o S$irokih, |
mnoziénih dejavnostih ni treba |
govoriti pa tudi delati na visok1 |

kapitalisticni  drzavi
socialisticni drzavi ali drzavi, ki
sodi komaj med srednje razvite
glede na splosno priznana meri-
la.

Prav v zvezi s 'takimi dejav- |
nostmi pa je berchtesgadensko |
sreCanje napravilo nadaljnji po-
memben korak Kk odprtosti

Evrope. Poudarilo je namreg, da
mora Evropa prav v skladu s
takSno razvitostjo storiti marsi-
kaj tudi za razvoj telesne kulture
na ostalih celinah, kjer je bil po-
sebej izpostavljen tisti del ¢lo-
vesStva, ki ga obifajno oznacu-
jemo kot manj razviii au pa kot
so mu v razpravi vcasih tudi rekli
— tretji svet. Seveda je treba ve-
deti, da vrsta evropskih drzav ze

sedaj v vecji ali manjsi-meri po-
maga afriSkim, azijskim in latin-
skoameriskim narodom, predv-
sem na strokovnem podrocju na
dva nacina, s posiljanjem svojih
strokovnjakov v te dezele in $o-
lanjem Studentov telesne vzgoje
iz teh drzav na visokih Solah za
telesno kulturo ali v drugih obli-
kah na evropskih institucijah.
Tu pa se pojavljajo zanimiva
vpraSanja kot denimo ali je opor-
tuno tako izpostavljati Sport v
trenutku, ko je marsikomu na
svetu osnovni problem vsakdanji
kos¢ek kruha, ko so stotinam mi-
lijonov zaprta Solska vrata, ko so

| jim tuje kuturne dobrine in tako

dalje. Konferenca je v zvezi s tem
Jasno in glasno povedala, da
Sport ne sme in ne more biti upo-
rabna zaslonka nekaterim, ki ho-
¢ejo tako skriti osnovne pro-
bleme svojega naroda, toda kjer
lahko tudi Sportne aktivnosti

| obogatijo ¢lovekovozivijenie. jih
| gre temu primerno podpirati.
. Moralna
| udejstvovanja, né na vrhunski

vrednost  Sportnega

tekmovalni ravni, je ali bi morala

| tati izredno pozitiven potek in

biti taksna, da jo gre vsestransko !

in z vsemi silami podpreti. V vi- | ski telesni kulturi nedvomnao no-

hunskem Sportu, zlasti na med-
narodni ravni, pa je treba Se
mnogo bolj kot doslej napove-
dati*neusmiljen boj vrsti nega-
tivnih pojavov, ki so Zal predo-

stvarni moznosti za vsakogar, da
. se aktivno poloti te ali one de-

bro znani in vedno bolj razSirje- |

ni. Ne samo boj za uspeh za

no) na vetrobranskem steklu.
Brez skrbi, tezav ne bo.

Kljub temu pa organizator
vsem delovnim organizacijam,
smucarskim klubom, sindikal-
nim organizacijam in vsem osta-
lim priporoca, da se posluzijo
skupinskih prevozov, ki jih bo na
zeljo  organiziral Sap-Viator
Ljubljana. Vsa pojasnila boste
dobili na Sap-Viator Ljubljana,
Titova 36, tel. 061 310-933. Do-
brodosli torej na VI. trnovskem
maratonu!

Marijan Cantarutti

vsako ceno prek »trupel« na-
sprotnika, kot bi lahko slikovito
rekli, ampak tudi ‘vedno bolj
prek lastnega trupla z uporabo
vseh vrst $kodljivih sredstev, ki
imajo samo en cilj — uspeh, pa
popolnoma zangmarjajo pred-
nostno nalogo §porta - zdravje.

Kaj pa je v sklepnem doku-
mentu povedala konferenca o te)
problematiki povsem oprijemlji-
vega? Med _ostalimi. povsem
konkretnimi sklepi je tudi na-
slednji: Svicarska zveza Sportoy
bo pripravila vletu [98 | seminar
za strokovnjake s  podrocja
»Sporta za vsakogar«, naslednji
sklep je tudi, da si bodo udele-
zenke Konference sproti in v ce-
loti izmenjavale gradiva o tem
delu telesnokulturnih dejavno-
sti, medtem ko se ta problema-
tika vsdj posredno pojavlja se v
vrsti drugih sklepov in priporoéil.
- Ob koncu tega trodelnega ra-
zmiSljanja o V. sportni konfe-
renci, naslednja bo leta 198! v
Varsavi, Sesta pa verjetno v Ju-
goslaviji, velja S¢ enkrat podcr-

konec srecanja, ki bo dalo evrop-

ve impulze tudi z enim od gesel
kot »bodoénost sporta ni v raznih
pravilih in rekordih, ampak v

javnostic,

Marko Roirhtm

(

jetno tudi smuca.

In v Zelji, da bi dobili vsaj
priblizne odgovore na ta in po-
dobna vprasanja, ki bi nam bili
v pomoc¢ pri vrednotenju tega

anketirali ve¢  slovenskih
osnovnih $ol. Obiskali smo
take, katerih otroci so se ze vr-

vilne one, ki so te dni Sele sredi
svojih zimskih po¢itnic. In, da
bi bila slika popolnej$a in ¢im

razlicnih obmoéij, kjer so tudi

zelo razliéni. Tako smo obiskali
19 sol na obmo¢jih Murske So-
bote, Maribora, Celja, Ljub-
ljane, Postojne, Ajdovicine
in Nove Gorice.

Povsod smo zastavili ista
vprasanja: koliko ucencev se
bo letosnjo zimo udelezilo
smucarskih tecajev, kolik$ne so

svojo smucarsko opremo in se-
veda, koliko so se vodstva $ol,
cetudi v sodelovanju z drugimi,
potrudila, da bi omogodila svo-
jim mladim Solarjem vsaj nekaj
nepozabnih dni na snegu.

Odgovori, ki smo jih prejeli,
SO zgovorni in zato zanimivi. Iz
njibh namre¢ razberemo, da se
slovenski ucitelji v veini pri-
merov v. polni meri zavedajo
svojega odgovornega dela in da
ga odgovorno tudi opravljajo.
Le malo je namre¢ primerov,
da bi ucitelji na $olah pozabili
na moznosti rekreacije in ra-
zvedrila, Ki ju nudijo zimski
meseci, in ne bi poskrbeli za or-
ganizirano smucanje, seveda —
po ¢im nizjih cenah. Razum-
ljiivo pa odstotek mladih ljudi,
Ki 50 se oziroma se bodo letos-
njo zimo udelezili $olskih smu-
carskih tecajev, ne pove vsega.
Nekateri so§li na sneg pasvoje,
koliko je teh lahko samo ugi-
bamo, mnogi pa so ostali v ¢asu
pocitnic doma, ker morda ni-
majo potrebne opreme, ker so
brez denarja ali pa morda, ker
jim sploh ni do smucanja:
Skratka, so stvari, ki jih ne mo-
remo naprtiti. uciteljem, in
mednje sodijo tudi pravkar
omenjene.

Na omenjenih 19 slovenskih
osnovnih Solah smo nasteli
18.383 ucencev, od katerih se
jih je oziroma se udelezuje or-
ganiziranih smucarskih tecajev
2.141 ali nekaj ve¢ kot |1 od-
stotkov. Seveda govori ome-

poudarjamo zato, ker se sicer
podatki za posamezne Sole zelo
razlikujejo. Tako smo se de-
nimo srecali v: Mariboru in v
Ljubljani s Solami, ki so v celoti
pozabile na to, kaj pomeni
mladim ljudem rekreacija- na
snegu. In vsi taki in podobni

omenjen odstotek. Po drugi
plati pa smo naleteli na zclo
spodbudne primere, kot na
primer v Postojni, Ajdovscini,
Solkanu in Sempetru pri Gori-

odstotkov $olarjev. In to v kra-

nili v Solske klopi in tudi $te-

njen odstotek o povprecju! To

Koliko damo, oziroma koliko ne damo Slovenci
za rekreacijsko smucanje (11.)

Smuca Ze
tretjinamladine?

Ko razpravljamo o smuca- |
nju kot o slovenskem narod- |
nem Sportu, bi bilo vsekakor |
zelo zanimivo. vedeti, koliko |
naSe Soloobvezne mladine pre- |
Zivi pozimi vsaj nekaj dni na |
snegu? Zanimivo bi bilo tudi |
vedeti, koliko mladine sploh |
ima svojo smucarsko opremo, |
kajti ve¢ina, ki ima smudéi, ver-

nadega narodnega Sporta, smo |

blizja resnici, smo pobarali za |
podatke vodstva osnovnih ol z |

pogoji za zimsko rekreacijo |

cene tecajev, koliko otrok ima

primeri zelo znizujejo pravkar

ci, kjer bo letosnjo zimo orga- |
nizirano smuéalo 20 in celo veé |

s

Jih, kjer pogoji za smucanje
niso ravno najboljsi v Sloveniji!
Skratka, na marsikateri Soli so
se posteno potrudili in dali vse
od sebe, da bi ucenci uzivali
nekaj dni na saegu, ponekod pa
$0 na vse to, da bo mir in éim
manj zlomljenih nog, preprosto
pozabili. Tako kot vedno: eni
tako, drugi drugace!

Zanimive so tudi cene letos-
njih Sestdnevnih tecajev za
otroke osnovnih Sol. Zanimive
zato, ker se med seboj bistveno
razlikujejo, ¢eprav so se ozi-
roma se bodo Solarji povsod
priblizno enako nasmucali. Za
smucarski te¢aj bodo po nasih
podatkih najmanj odsteli neka-
teri otroci v Mariboru: samo
190 dinarjev! Najdrazji bo
tecaj za Solarje osnovne Sole iz
Murske Sobote, seveda izmed
»nasih« devetnajstih anketira-
nih Sol, ki bo veljal 1200 di-
narjev. Vecina cen pa se vrti
tam blizu 700 dinarjev, ker je,
¢e uposStevamo stroske prevo-
za tople malice, smudcarskih
uciteljev in smucarskih Zzi¢nic,
vsekakor poceni. Razumljivo
pa so cene teajev v mnogih
primerih odvisne od iznajdlji-
vosti in sposobnosti organiza-
torjev. Seveda v primerih, ko je
Sola dale¢ od prvih smucisc, pa
si ucitelji tudi z iznajdljivostjo
in ne vem ¢im $e vse ne morejo
kdove koliko pomagati.

Ko smo se na solah pogovar-
jali o organizaciji letosnjih
smucarskih teajev nas je tudi
zanimalo, koliko je pravzaprav
na naSih osnovnih solah smu-
carjev, koliko mladih ljudi ima
opremo, koliko jih smuca vsaj
nekaj dni na leto? Povsod so
nam postregli le s pribliznimi
podatki, s to¢nimi, takimi, ki bi
bili preverjeni, nikjer. Zvedeli
smo, da je na omenjenih $olah
od I8 do 40 odstotkov smucar-
jev. Sodec po podatkih anketi-
ranih Sol smuca torej v Slove-
niji nekaj vec kot tretjina So-
loobvezne mladine, kar je, vsaj
v primerjavi z drugimi Sporti,
vsekakor veliko.

Ni dvoma torej, da si smuca-
nje pocasi, vendar zanseljivo
utira pot med naso mladino
Veselja do te prijetne zimske
rekreacije je iz leta v leto vec in
vet je tudi razumevanja za po-
trebe nasih otrok. To dokazu-
jejo vse veéje mnozice -dobro
oprerljenih mladih smucarjev,
polne Zi¢nice in smuéisca, vse
vedje Stevilo smucarskih teca-
jev, Sole v naravi in velika pri-
pravljenost posameznikov, sol
in telesnokulturnih organizacij
za smucanje tudi nekaj zrtvo-
vati.

Ni tako malo $ol v Sloveniji,
ki so si omislile svoje, ¢eprav
poceni in preproste, smucarske
vle¢nice. Tako imajo otroci e
ve¢ veselja na snegu in nasmu-
cajo se lahko tudi tisti, ki ni-
majo  premoznih  starSev.
Osnovna Sola v Ajdovséini ima
denimo Ze tri smucarske vleéni-
cel

Andrej Ulaga

b
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Slovensko narodno gledalisce na osvobojenem ozemlju

Narod, Ki se bori enako odlo¢no s pusko

(VIL.)

Pise: Darka Ceh

kot s knjigo v roki, ne more biti premagan

V gledaliskem listu je tudi spremna beseda Filipa
Kumbatovi¢az naslovom Anton Pavlovi¢ Cehov na
partizanskem odru, ki je pravzaprav spomin na
predstavo iz leta 1944:

»Partizani so prepevali, plesali, igrali in uzivali
igro svojih tovariSev tako neposredno, tako na-
ravno in s tako malone otrosko vnemo, kakor je to
mogoce samo.pri docela nepokvarjenih ljudeh z
nepotvorjenim in pristnim ¢ustvovanjem.

Nasi ljudje so brez vsakega posebnega literar-
nega znanja zaslutili celo v teh dveh Cehovih hu-
moreskah tisto dvojno potezo njegove nature, ki je
osnova vsemu njegovemu nesmrtnemu delu: glo-
boko ljubezen do vsega, kar je cloveskega — hkrati
pa trajno otoznost, ki ga navdaja ob pogledu na
Clovesko bitje, ki je ustvarjeno za velika dela, pa jih
po vecini zapravlja tako, da se plazi kakor zanikrna
zival po ognjisCu svojih slabosti. Zakaj tudi sredi
komicnih zapetljajev v teh dveh preprostihigrah se
razodeva tisti Cehov, ki se smeje ¢loveskim slabo-
stim s solzami v.oceh.

V obeh enodejankah prikazuje avtor zivljenje

ruske podezelske gospode, ki zapravlja svoje sile v
klavrnem brezdelju in brezupnem dolgocasenju
svojih razpadajocih dvorcev in se vneto prepira o
tem, kdo bo placal dolgove za ranjkim posestnikom
in Cigav pes ima boljSe lastnosti, tvoj ali moj — in
vse to v Casu, ko se nad njeno glavo Ze nevidno zgri-
njajo oblaki blizajoce revolucije. In vendar so par-
tizani prisluhnili besedi velikega Cehova ne samo iz
globoke povezanosti z duhovno dedi$¢ino brat-
skega ruskega naroda in ng sAmo iz zavesti o trajni
A ®xInosti vsega naprednega izro¢ila v zakladu sve-
vGvne literature — sprejemali so to besedo z ne-
pokvarjenim Custvom preprostega ¢loveka, ki ga
pretrese vsaka resniéna manifestacija ¢loveskega
srca. In o Cehovu niso zaman pisali, »da je izmed
vseh ruskih pisateljev najbolj ¢loveski, da najbolj
govori srcu, da ti kot bralcu postane drag, ker te
vsega obda s ¢lovesko toploto in ljubeznijo« (Josip
Vidmar). Kot takega avtorja so ga vzljubili nasilju-
dje, kot pisca, ki mu je tuj sleherni umetni patos,
sleherni zlagan heroizem, sleherni zunanji lisp, sle-
herni ¢loveski napuh.«

O ljubljanski uprizoritvi pa je zapisal Dusa Mo-
ravec:

»Uprizoritev obeh komedij je bila dovolj mo¢na
in gladka, ¢eprav smo ponekod ¢utili, da niso imeli
vsiigralci nalog, v katerih je tezisce njihove igre. To
velja posebej za Presetnikovega Grigorija Stepa-
novi¢a. Ceprav je dovolj uspel, vendar v karikirani
igri, ki jo ta vloga zahteva, ni tako doma kot v reali-
sti¢ni: zato s to vlogo ni dosegel visine svojih kmec-
kih podob, komiénih in resnih, mlajsih in starej§ih
(mlinar v Raztrgancih, Anze v Zupanovi Micki).
Morda najbol jSa je bila Ema Star¢eva v vlogiJelene
Ivanovne. Njeno igro odlikuje tudi tokiat precejs-
nja sposobnost variiranja, ki se kaze v SirSem smi-
slu, Ze v mocnih kontrastih enako dobro zadetih
figur kot sta npr. Rutarica v Raztrgancih in Jelena
Ivanovna v Medvedu, v o7jem smislu pa v zmozno-

sti, da podrobno niansira eno samo vlogo, kar je
bilo prav pri Jeleni Ivanovni vidno in potrebno.
Prav tega pa smo pogresali pri Dragi Ahacicevi, ki
je odigrala svojo Natalijo Stepanovno (v Semicu v
tej vlogi Levstikova) »sicer mo¢no temperamentno
in zivo, vendar premalo toplo in preprosto. Draga
Ahacic nas je s svojo prvo vlogo Toinetto v Namis-
ljenem bolniku pritegnila. Njene kasnejse vloge pa
so biléZe vse bolj narejene in imajo eno samo noto,

ki daje njenim vlogam monotonost. V tem je vzrok,
da ob njeniigri ni bilo prav nobene bistvene razlike
med razposajeno Toinetto in med naivko Natalijo.
Mocno in preprosto podobo smo dobili s Stepanom |
Stepanovicem, ki ga je odigral reziser Lojze Poto- |
kar sam. Med vsemi je najbolj zadel realisticno
komiko in ni zahajal preve¢ v karikaturo. Na- |
sprotno pa je Gale s svojim snubacem znova doka- |
zal, da je moc¢nejsi v nekoliko karikirani igri kot v |
naravni. To velja v glavnem tudi za Cestnikovega
slugo Luko, kar smo zapisali o njem ze ob Sumljivi |
osebi. Kljub malenkostnim nedostatkom je bila |
uprizoritev obeh komedij Ziva, preprosta in dobra.
Zlasti je ugajala druga, Snubac¢. Njena komika je |
mocnejsa in neposrednejsa, dialogi duhovitejsi in |
spretnejsi.« ; .
Scena je zelo preprosta in vendar bogata. Inz. |
Siméi¢ in inz. Kumbatovi¢ sta izdelala sceno, v ka-
teri so se dobro znasli igralci, gledalcem pa je
zlahka prinesla ob&utek nec¢esa gosposkega na po- |
sestvu ruske province s konca prejinjega stoletja.
Snubat je postavljen v prostor z dvema velikima |
okroglima oknoma na zadnji steni. Stena je prav-
zaprav »zastekljena«, saj okni segata do tal. 1z sli-
kovnega gradiva so razvidne tudi stopnice, ki vo-
dijoiz prostora. Odprtina je zakrita s temnimi zave-
sami, prav tako je tudi na zunanji strani oken na- |
peta temna zavesa. 3
Pohistvo ni veliko, le okrogla mizica z oblazinje- |
nimi stoli in veliko oblazinjeno zofo. Na desni steni |
je velik in svetel kamin, na njegovem dimniku pa so
vidne figure skakljajo¢ih jelenov. Tudi za sceno
Medveda so uporabili velika okna, le da so tokrat
razporejena malo drugace. Veliko okno so zavesili |
s precejtezkozaveso, z velikim okroglim oknom pa
so iz prostora odrezali desni kot. Pohistva je toliko
kot pri $nubacu, kar je razumljivo, saj gre za podo- |
ben kraj dogajanja v istem Casu, razen tega pa so |
obe enodejanki igrali isti vecer, kar je pomenilo ne |
preve¢ dela v odmoru za odrske delavce, za gle-
dalce pa sorodna dela iste celote. et
Obe enodejanki, ki sta v borbenih dneh poskr- |
beli za smeh in dobro voljo, so poslej Se mnogokrat
igrali. Vabili so jih na vse strani in vabilom so se
vselej odzvali.

Anton Pavlovic Cehov: Medved. Gregorij Stepano-
vic Sm.'mu_r (France Presetnik), Jelena Ivanovna
Popova (Ema Starceva) in Sluga Luka (Stane Ce-
snik).

Komanda oficirske Sole je takole pisala:

»QObracamo se na vas s pro$njo, ¢e bi vam bilo |
mogoce priti v nedeljo k nam, da bi nam uprizorili
vaso enodejanko Medved, ker bodo v nedeljo v vasi |
Krivoglavice razna zborovanja, kakor NOO in kra- |
jevnih odborov OF in bo zato prislo na to zborova-
nje ljudstvo tudi iz sosednjih vasi, ki pa je Se precej
zaostalo. Zato bi bilo potrebno, da se jutri pokaze |
kaj zanimivega. Obenem pa bi seveda sodelovala |
tudi nasa Sola in bi si nadi gojenci ogledali vaso igro.
Upamo, da boste nasi proSnji ugodili.«

Se isti dan so jim odpisali: .

»Sporo¢amo vam, da smo pripravljeni gostovati |
z enodejanko Cehova Medved. Sporo¢ili smo tudi |
na oddelek za umetnost in prosveto in lahko racu- |
nate na nase gostovanje. Voz naj pride ob 1. uri po- |
poldne pred hifo g. Sinkovi¢, nasproti cerkve. Pri-
pravite oder, priSel pa bo tudi eden naSih ze do-
poldne, da pripravi vse, kar je potrebno.« _‘

Tudi mesto Metlika je veckrat prosilo SNG, da bi
gostovalo tudi pri njih. 22. oktobra je slo gledalisce
na pot. Mesto Metlika jim je poslalo dva voza za
prevoz kulis in petnajstih ¢lanov, V Stirih dneh pa
so jim uprizorili Borove Raztrgance in Cehova.

Anton Pavlovi¢ Cehov: Medved. Gregorij Stepano-
vi¢ Smirnov (France Presetnik) in Jelena Ivanovna
Popova (Ema Starceva).

oderin dvorano, da bosta poéiséena. Prosili so tudi,

(ZAVOD SR SLOVENIJE ZA DRUZBENO PLANIRA-
NJE je v sodelovanju z zaloZnikom Delavsko enot-
nostjo objavil v informativnem biltenu $t. 11-12/1979
metodologijo za planiranje v druzbenih dejavnostih:

Marko Selan

Planiranje v svobodni
menjavi dela

Priroénik za poslovodne in strokovne
delavce

Publikacija je pomemben strokovni pripomo&ek za
nosilce druzbenega planiranja v TOZD in SIS druz-
benih dejavnosti pri pripravljanju in sprejemaniju druz-
benega plana za srednjero¢no obdobje 1981—1985.
Priporo¢amo jo zlastiizobrazevalnim in vzgojnovarst-
venim organizacijam, zdravstvenim organizacijam,
kulturnim ustanovam, telesno-kulturnim organizaci-
jam, raziskovalnim organizacijam, samoupravnim
skupnostim druzbenih dejavnosti obgin, regij in dru-
gim.

Na voljo je omejeno Stevilo izvodov. 1. ponatis je v
pripravi. Narocila posljite do 24. januarja 1980. Cena:
k 50 din. .

naj bo lu¢ v redu,
\\ i ...»Sicerpapridejo sekretar, intendantin reziser
| _Ze zjutraj, da se o vsem pomenimo.«
| Kljub povabilom pa je gledalis¢e tudi samo po-
skrbelo, da so bili gledalci seznanjeni z njihovimi
prireditvami:

»SNG priredi v dneh 29. in 30. julija v Sokol-
skem domu v Crnomlju dve prireditvi in sicer bo
prvi vecer zabavnega znacaja. Na sporedu je Ce-
hova Snubaé v novi zasedbi, plesne in pevske tocke.
V nedeljo pa se ponovi igro M. Bora Tezka ura.

Ker §e mnogi tovarisi raznih vasih oddelkov, niso
videli teh predstav, vas prosimo, da jih o tem obve-
stite.« .
| Propagandni oddelek Glavnega Staba je dobil
- pismo 27. julija in nasi igralci niso igrali pred

prazno dvorano. .

Takrat so igrali Snubaca v reziji Jozeta Tirana in
scena je bila delo Branka Sim¢ica. Vlogo Stepana
Stepanovic¢a pa je odigral Milan Kosak, Natalija
Stepanovna je bila VladoSa Sim¢.i¢, njen snubec
Ivan Vasiljevic pa Joze Tiran.

Obe enodejanki skupaj pa so odigrali za partij-
sko$olo pri CK KPS 3. julija v Crnomlju, 12. julija
na Planini za rekonvalescente vojaskih bolnic, 13.
julija v vasi Stare Zage za vojaske delavnice in 28.
julija v Semicu za enote divizije KNOIJ, 3. septem-
bra pa aktiv. OF. Civilnemu prebivalstvu so prika-

NAROCILNICA

... izvodov M. Selan: Planiranje v svobodni menjavi dela
Zig

Ljubljana nepreklicno narocamo:
Hlica fposina SteVilkecin krapisae e ve iy el vt SR L on i e 0.,

Placamo v zakonitem roku.
(datum)
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Gledaliséniki 50 jim pisali le, da naj poskrbijo za,

zali obe enodejanki isti vecer, t.j. 26. avgusta v Cr-
nomljuin 25. oktobra v Metliki. Naslednji vecer pa
$e v Metliki za zaledno vojsko in oficirsko Solo.

Posami¢ so Medveda $e uprizorili:
29, julija v CrmoSnjicah za enote Glavnega

Staba, 1. avgusta v Dvoru za artilerijsko brigado
VIL. korpusa, 2. avgusta v Toplicah za enote divi-
zije KNOJ, 15. avgusta v Gradacu ob tednu RK
Slovenije, 20. avgusta v Krivoglavicah za oficirsko
Solo, 27. avgusta v Crnomlju za civilno prebival-

' stvo, 23. novembra v Vinici za zaledno vojsko in ci-
| vilno prebivalstvo. Leta 1945 pa 1. marca v okviru
| gledaliskega festivala, 12. in 13. marca v vecerni,

oziroma jutranji oddaji Radia osvobodilne fronte,

| 7.in 8. aprila pa v Biogradu na moru v Dalmacijiza

enote Staba baze Glavnega Staba Slovenije in ci-

| vilno prebivalstvo.

Snubaéa pa: 29. julija v Crnomljuzazalednovoj-

| sko, 15. aveusta v Loki ob tednu RK Slovenije, 19.
| ‘avgusta v Crmosnjicah za enote Glavnega Staba.

Kmalu po premieri Tezke ure, 13. julija se je
ravnatelj gledalid¢a odpravil iz Crnomlja v kocev-
ske hribe.

Bilo je 27. julija, ko je prislo iz odseka za pro-
sveto sporo€ilo:

»Po naro¢ilu nacelnika nasega odseka sporoca-
mo, da nadomesca ravnatelja vaSega zavoda tov.
inz. Kumbatovica za ¢as njegove odsotnosti ¢lan
vaSega zavoda tov. JoZe Tiran.«

Tiran je opravljal ravnateljske posle vse do
Kumbatovi¢eve vrnitve, to je do 29. septembra.

V tem ¢asu je gledalis¢e pripravilo nekaj kul-
turno prosvetnih vecerov, kot so jih imenovali
sami. Prvi je bil 24. julija.

Program tega vecera so uprizorili ¢lani okrozne
skupine, zacetek prireditve je bil ob osmi uri zvecer

- v Crnomlju.

To je bila krajSa predstava, saj jé bila na sporedu
le reportaza Vita Zupana Slavna dela Svabobranske

| vojske in ena pevska tocka. Pel je Vinko Turk ob
' spremljavi harmonike Cirila Cvetka, reportazo pa

je reziral sam avtor teksta in igrali so: Majda Dobo-
visek viogo matere, Vinko Turk vlogo Staneta,
vlogo domobranca Joze Bon, napovedovalec je bil

| Slavko Tiran, Svabobranec Dusan Mevlja in nemski

oficir Nace Simon¢ic.
Besedilo ni ohranjeno, vendar pa se avtor teksta

| in njegov reziser spominja, »da so nastopajoci na
| zelo zabaven naéin parodirali ¢lanke domobran-

skega lokalnega ¢asopisa iz Novega mesta.«

25. julija je Okruzna skupina priredila Ze drug
kulturno prosvetni vecer s programom, ki je bil
precej podoben programu prvega vecera. Tudi to-

krat je pel Vanja Turk in na sporedu je bila repor- -

taza, katere avtor je bil Vitomil Zupan, njen naslov
pa je bil Nem¢ija govori: V reportazi so nastopile tri
osebe: napovedovalec, reporter in kmet, ki so jih
odigrali Vinko Turk, Slavko Tiran in Nace Simon-
¢i¢. Tudi tokrat je reziral Vite Zupan.

Zal se tudi ta tekst ni ohranil, na predstavi pa je
menda »nekdo celo posnemal z magnetofonom
Hitlerjev govor, drugi pa so se ob njem hudomusno
ponorcevali, ko so s posmehom ugotavljali, kaj se
je od tega izpolnilo in kako.«

Med obema kulturnima veceroma je gledaliSce
priredilo tudi proslavo, ki je bila namenjena briga-
dam iz bratskih republik.

Prav tiste poletne dni pa je gledalisce kot kaze
dosti gostovalo, saj so jim iz Komande belokranj-
skega voj. podrocja poslali 17. julija naslednje
pismo:

»Po nalogu generalporo¢nika tov. AvSica naj pri-
redi jutri dne 18. t. m. miting z ca eno in polurnim
sporedom Slovensko narodno gledaliS¢e, name-
njeno srbo-hrvatskim partizanom. Prireditev naj bi
bila zvecer. Po mitingu bi bila kino predstava.

V ta namen je nujno, da se celo gledalis¢e vrne
¢im prej na svoje mesto.«

Nastop je pripravila Okrozna skupina, na spo-
redu pa je bila zborna recitacija in ples: Slovanski
ples, Rusko kolo in groteska Zena vlada. Plesne
tocke za nastop je pripravil Stefan Suhi, na harmo-
niko sta igrala Cvetko in Kuhar, recitacijo pa je pri-
pravil Joze Tiran. Nastop je bil 18. julijain 19: ju-
lija dopoldan, popoldan in zvecer.

Okrozna skupina je nato kmalu spet priredila
Kulturno prosvetni vecer s programom, v katerem
so bile zajete recitacije partizanskih pesmi, zbor je
zapel nekaj narodnih in pod vodstvom Suhega so
izvedli plesno grotesko Os zmaguje.

Recitacije je pripravil Joze Tiran, pevske tocke

. Ciril Cvetko, ki je tudi na klavir spremljal ples.

V plesni groteski so nastopili Nace Simongci¢ kot
Hitler, Dusan Mevlja kot Goebbels, Slavko Tiran
kot Goering, Vanja Turk kot Mussolini, Pavlinca
Miiller kot sluga, Beba Cerni¢ kot zdravnik in
Draga Jereb kot bolnicarka.

TovariSica Draga Jereb je nastopila tokrat v gle-
dalis¢u prvic.

{ chda!jq\"anje prihodnjic)
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Pred nedavnim sem v nasem Pomislite vendar, kak$no bo- = ¢ine odlo¢ale za snemanje svojih" B ima to smolo, da so Naslednja zbodba je popol-  $alizigrati Se zadnjo mozno karto
dnevnem tisku zasledil prav za-  gato filmsko dokumentacijobina  filmov v barvah, toda kakina mi- ljudje nanj bistveno bolj po- noma resnicna, opazke, ki so jih  in ga je poslal sekretarju konfe-
nimivo novico, ki ji po mojem  tanaéin pustili prihodnjim rodo-  lijarda ve¢ ali manj pri tako po- zorni, kot na sosede v abece- pripisovali na listke, pa so origi- - rence, ki ga je tudi zavrnil, Ces da
sk_romnem, zase_bnemin humori-  vom! O lokalni preteklosti, lo- membnem projektu ne bi igrala di. Dovolj je ze, da se beseda nalne. Pricelo pa se je tanole:  ni pooblaséen za podpisovanje.
sticnem mnenju prav gotovo  kalni kulturi, lokalnem gospo- = kakine posebne vioge. samo zacne z B in Ze se sa- Dolgoletnemu  predsedniku A : -
velja posvetiti nekoliko ve¢ po- | darstvu, lokalni razvitosti in ne- Tako sem razmisljal in svoje moupravljavska usesa posta- konference sindikata DO je po- N}?Sf@(‘!‘!l racun se je ponovno
zornosti, sicer bo kaj lahko | razvitosti, lokalnih funkcionarjih = misli zaupal tudi nekaterim bliz- vijo pokonci, kajti vse prevec tekel mandat. Konferenca sindi- = znasel pri predsedn_ll-:u konfe-
ostala zaprta v svoje ozke ob¢in-  in drugih pomembnih tovarisihz = njim znancem. Le-ti pa so mi na- je besed, ki lahko bistveno kata, katero je Ze vodil novi @ rence sindikata, ta je Ze rahlo
ske okvire. ~ njihovimi "lastnimi izjavami o  ravnost v brk zabrisali, da sem od spremene potek seje ali sploh predsednik, je sprejela skiep, da  obupan in je bil pripravijen na
Novica je govorilaotem,daso  tem in onem. O vseh obéinskih | tolikega premisljevanja in fanta- druzbenega dogajanja. Ne staremu zasluznemu sindikali- = kaksen koli sporazum, zato je na
se v eni izmed priljubljanskih = vprasanjih. V Sestdesetih izvo- ziranj; 7e malo ¢ez les. gre samo za botre, brate in stu za slovo podarijo knjigo v nov listek napisal:
ob¢in odlocili za prav svoje- | dih. < »Druzba se gre letos na vsej bonton, temvec za izredno ra- vrednosti tiso¢ dinarjev. Tako se — Predlagam, da placa DSSS
VIStno pocastitev svojega obcin- In, ne nazadnije, koliko delabi  &rti varéevanje in stabilizacijo, ti zvejano paleto raznih bikov, mu bodo vsaj skromno zahvalili = polovico, TOZD pa drugo. — >
skega praznika. Za to priloZnost nudili filmskim delavcem! Po- @ p pa zapravljal druzbene mili- bivolov, bizonov, bedakov, za dolgoletno delo. : R_Héi“‘ e poslal pre_d.sefjmku
nameravajo posneti film o svoji  snete obé¢inske filme pa bi s pri- | jone in milijarde za obéinske bebcev, buémanov... in Ste- Rec¢eno storjeno. Doloéili so | sindikata TO/-D lzdelki, z lSVkFC'_
obcini, v njem pa prikazati bo- = dom lahko uporabili tako v ki- - filmske operete. Da te ni sram!« vilnih drugih popestritvenih ¢loveka, ki je znaroéilnicov zepu  nim upanjem, da ga ne bo nikoli
gato obéinsko zgodovinsko pre- nematografih kot za televizijske elementov v razpravi. Ce odsel v knjigarno in izbral knjigo vec videl.
teklost, domove slovenskih kul- = oddaje: serija »Nase ob¢ine« bi Ce pa je tako, tedaj sem upra- torej hoges, dragi diskutant, zadarilo. Lani aprila so ob slove- ey _
turnih tvorcev, take in drugacne — § po eno oddajo na teden in | viGen izjaviti, da nisem iz tiste vzbuditi pozornost poslusal- sni priloZznosti, s posvetilom Predsednik sindikata TOZD =
ob¢inske dosezke v casu po | tremi ponovitvami v naslednjih | obgcine, v kateri Zelijo njeni ve- stva, vrzi v sVOjo govoranco opremljeno knjigo v resnici tudi | je tudi sam rahlo nejevoljen,
osvoboditvi, ve¢je organizacije | tednih — lahko trajala ve¢ ko  ljaki posneti taksen film in da vsajeno besedonaBinzesiv izrocili biviemu predsedniku. Do - toda z olajSanjem pripisal:
zdruzenega dela, ki jih premore- | leto dni (koliko manj skrbi bi TV tedaj niti posredno ne bom nav- srediScu pozornosti. Res pa tu je vse v redu in prav. Se strinjam, prej pa sezna-
jo, paza povrh §e — vslikiinbe-  imela z nakupom tujih nadalje- = z0¢ pri zapravljanju druzbenega je, da se ponavadi srediice Kasneje pa je prislo do majé-  nite Se predsednika sindikata
sedi — predstavnike svoje ob-  vank!). Vse skupaj pa bi veljalo  denarja. ] pozornosti,. pridobljeno na kenega zapleta. 1z knjigarne je = skupnih sluzb. —
¢ine in druzbenopoliticne orga- = samo nekaj milijard starih dinar- 5 tak nacin, kaj hitro sprevrze v prispel racun, ki so ga izro¢ili no- 2
nizacije v njej itd. jev, razen ¢e bi se bogatejSe ob- Joze Olaj objekt dobivanja po glavi. vemu predsedniku konference \«'sg skupaj, kar me mocno
E S : Pozor: nikakor ne z boza- | {sindikata. Ta je opremil ra¢un z = spominja na igro Crnega Petra,
Novica, naj je bila na prvi po- | e S S njem, ampak z batom! (Ce- listkom, na katerega je napisal: = se¢ je koncalo letos januarja. Za-
gled Se tako drobnafobcinska, je prav-se obe besedi zaéneta z — Konferenca DO nima de- nima me edino, kaj bi naredil
v meni precej zbudila veliko za- B). narja, da bi pla¢ala ta racun. — . nckdanji predsednik konfcrence
nimanja. In kaj hitro sem tudi | g Racun je poslal predsedniku  sindikata. Verjetno bi Knjigo
dojel, da je njena moc tako veli- Posebnost Beja je Se v tem, sindikata .skupnih sluzb, Ta je .| takoj vrnil, da ne bi svojim na-
ke, da d;llt:(: presega ozke ob&in- da stoji na zacetku izredno pregledal racun, prebral opazko | slednikom povzro€il toliko tezav.
ske okvire'in meje. pomembnega glagola (v ne- in pripisal na drug listek: : o
dolo¢niku se mu pravi »biti«), — Sindikat DSSS nima nobe- Borivoj Repe
Ko sem takole razmisljal o tej brez katerega bi se samou- nih obvez do Zalozbe. —
zadevi, sem postajal vse bolj in pravno zivljenje sesulo v prah Racun je poslal v TOZD Proi-
bolj navdusen za omenjeni film- in pepel. Nemogoce si je za- zvodnja. Tamkajsnji predsednik
ski projekt, ki naj bi ga uresnicili misliti sejo brez »bome, sindikata je pregledal raéuninga = /7
z nekaj deset milijoni starih di- | »boste«, »bomo«... Stvar se "1 zavrnil s pripisom: - : ’ s e W
narjev in ob pomoéi.poklicnih | malce zaplete v povezavi »ce ! -— Tega nismo narodili« Nekaieri so- se Ze
filmskih strokovnjakov in drugih bi«, »Ce ne boste«, »bi mora- | Racun je ponovno romal k ustrasili, da bo dogo-
ustvarjalcev. Toda za vsem tem li«, ker se utegne v takih pri- | | predsedniku konference sindika- varjanje o stabilizacij-
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zato Se dlje tuhtal in vrtal po | vsebine: izredno redki so na- za razresnico Viktorja. (Pred- o sdsedstoa- RS
moZganih. Nazadnje se mi je po- mreé primeri, ko v zvezi s tem, sednika konference DO). To si ti _a;n‘u({ Pre ~M. sn-a_
svetilo. kaj bo kdo naredil, sli§imo predlagal, na seji konference. — / S E’"_’_" S‘{S"{" je na.
3 s F »bom«, vedno pa je prava Tako opremljen racun je po- S kozi obcudl, ka{k'o o
Kaj pomaga taksna lepa ideja, : - g Bt s poplava »boste«. V skrajnem novno poslal predsedniku sindi- si lahko ob rekreacijo
¢e je omenjena na eno samcato Solniki — in vsi Stevilni obcani s pretezno Solniskimi nagibi — imajo primeru — kadar hocemo kata TOZD lzdelki. Tapamu j e tudi na bolj »prefinjen«
slovensko ob¢ino?! Njena polna = navado reci, kako mladina ni vec pripravijena pozorno poslusati. Se- poudariti, da bo kasneje zelo vrnil raéun s pripisom: nacin: ko se je Ze psi-
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Predstavljamo vam godbo rudarjev in keramikov Liboje; :

Majhen kraj —
velika godba

»Tega pane razumem. « Tak
vzklik, poln za¢udenja, se je pred
leti izvil iz grla kapelniku graske
godbe na pihala Eggenbergu, ko
se je med obiskom v Libojah ne-
jeverno oziral naokoli po vasi.
»Tri hiSe pa kar 40 godbenikov!
Je kaj takega sploh mogoce?«
Tako smo se vprasali tudi mi, ko
nam je Zoran Godler, vodja ka-
drovsko-splo$nega sektorja v
tamkajsnji Keramicni industriji
povedala, da so si ob lanskem
zlatem jubileju njihovega delav-
sko-prosvetnega druStva Svo-
boda, poimenovanega po prole-
tarcu Ludviku Oblaku, zadali
cilj «50 let — S0 prireditev« in
»plan« celo presegli! »O, je mo-

ocel« pravi predsednik Darko
uler. »Je Ze res, da je nasa kra-
jevna skupnost s 1.670 dusami z

vasmi Kasaze, Brnica in delom
Zabukovice razmetana po oko-
liskih hribih, tako da je skorajda
ni videti. Toda tod zive sréni lju-
dje, ki jim ni le do ljubega kruh-
ka, pa¢ pa tudi do kulture.«
Dusa njihovega duhovnega ziv-
ljenja pa je godba rudarjev in
tkeramikov, ki je lani proslavila
45-letnico svojega obstoja.

Po tri dinarje za godbo

. Televizorjev $e ni bilo, radio
pase jeslisal le od tu in tam, ko je
med Libojcani 1934. leta dozo-

| rela ideja, da bi ustanovili svojo

| godbo na pihala, ki bi ¢edalje

StevilnejSim rudarjem iz Son-
| nenbergovih rovov nudila vsaj
| kanéek duhovne hrane. Ne bi bili
| knapi, ¢e takoj ne bi bili »za!«

Vselej zvest Svobodi

Kdo je Darko Suler, predsednik delavsko-prosvetnega drus-
tva Svoboda » Ludvik Oblak« Liboje, ki je lani »poveljeval« drz-
nemu nacrtu »50 let — 50 prireditev«? Moz, ki bo 6. februarja
praznoval svoj 60. rojstni dan, prav na dan nasega obiska v KIL
pa je odsel v pokoj, je eden izmed ustanoviteljev DPD in ves cas
med njegovimi najprizadevnejsimi ¢lani. V delovni organizaciji je
zacel kot skladisénik in koncal kot kalkulant, »spotoma« pa je bil
Se urednik Keramika, v drustvu, ki je po vojni znova zaZivelo prav
po njegovi pobudi, pa je bil vse — od blagajnika in tajnika pa do
predsednika ( zadnjih 16 let) in — reZiserja. Ponosno pove, da
»njegova« Svoboda nima le godbe na pihala, pac¢ pa tudi knjiZni-
co, kino sekcijo, slikarje amaterje, dra msko sekcijo, pevski zbor,
tamburas narodno-zabavne ansamble... Samemu je najbolj pri-
raslo k srcu delo z dramsko sekcijo. Zreziral je okoli 40 (!) dram-

£

“tali ob
| sonca...« Teoretitne vaje so v

Rade volje so segli v svoje plitve
Zepe in odtlej vsak mesec name-
nili godbi po tri dinarje od svoje
mezde. »To je bila kar precej$nja
zrtev,« pripoveduje kapelnik
godbe in vseh 45 let njen zvesti
¢lan Franc Kovaé. » Za tri dinarje
si tedaj dobil nekaj »$tucove
kruhal« Nekaj sredstev so pri-

spevali tudi godbeniki sami in |
kar kmalu se je nabralo Ze toliko |

denarja, da so lahko zaceli ra-
zmisljati o nakupu inStrumentov.
»O novih seveda nismo upali niti
sanjati, zato smo takoj sprejeli
ponudbo litijske gasilske
»pleh-muz’ke«, ki je prodajala
svoja glasbila po zelo ugodni
ceni, se spominja Franc Kovac,
ki je bil tedaj Se »smrkavec«, kot

pravi, in s 14 leti najmlajsi ¢lan

ansambla. »S Se Stirimi ljudmi
smo tisto pomlad — dobro se

spomnim, da so zvoncki Ze rasli

— krenili v Litijo in se pozno

zvecer kot mule natovorjeni vr- |
nili domov. Vsi so nas navduseno '
| ¢akali. Celo no¢ smo éistili in los-
' ¢ili inStrumente, da so se ob zori

naslednjega dne Ze veselo leske-
zarkih vzhajajocega

Libojah zaceli Ze pred tem. Kar
48 ljudi, domala ves Zivelj tega

konca Savinjske doline, se jih je |
lotilo. K »sreci« so bile skrivnosti |

notnih znakov za mnoge le pre-
vec zagonetne, a kljub velikemu
osipu je bilo §e vedno ve¢ igranja
Zeljnih ljudi kot pa instrumen-

Godbo rudarjev in keramikov Liboje sestavljajo: Anton Vodusek, Ivan Cencen, Aleksander Mencak, Igor
Grm, Rado Vocko, Anton Daniel, Franc Kovaé (kapelnik), Verica Klavzar, Marjan Oblak, Franc Perger,
Dusan GorSek, Ivan Mencak, Joze Rom, Rudi Baloh, Srecko Djudari¢, Tomislav Rus, Dusan Cretnik, Uros
Feldin, Boris Grm, JoZe Reher, JoZe Janéic, Franc Grm, Rudi Krk, Franc Sladic, Saso Rus (z leve proti desni
od spredaj naprej). Na sliki manjkajo: Dusan Cater, Franc Brecl, Martin Adrinek, Ratko Lenarc¢ié, Franc
Baloh, Iztok Baloh, Anton Uplaznik, Bogdan Zeleznik, Martin Ramsak, Anton Kos, Feliks Srebot. Martin
Marko, Milan Cokan, Marjan Podlesnik, Branko Sladi¢, Mojca Pesec in Franc Videc.

skimi, potlej pa so zaceli sami.

Franc Kovac, ki se je v rani mla- |

dosti udil citer in je bil Ze za casa

Pecnika podkapelnik, je postal
kapelnik. »Pet starih se nas je

zbralo na prvih vajah v opusce-

nem kegljis¢u, vsi drugi so bili |
novi,« se spominja kapelnik. Ins |

trdno vero v srcu za lepsi jutri so
neumorno vadili, se uéili ob na-
pakah, dokler niso postali pojem
kvalitete v tem delu celjske regi-

je. Dober glas o njih je segel Se | ;
- stopi. »Statistika« je namre¢ ta-

dalj kot v deveto vas: v Savinjsko
dolino, Celje, med zamejske
Slovence v Italiji in na Koro-
Skem, v Auvstrijo, Srbijo...
Godba rudarjev in keramikov

takole opisal
»Sedaj nas je 42, od tega 13 mla-
dih, ki se e ucijo in bodo kaj

kmalu dobili svoje mesto v an-
samblu, med nami sta trenutno
tudi dve dekleti. Vadimo dvakrat
tedensko po dve uri v nasi god-
beni sobi v Domu upokojencev,
ki smo jo zgradili s svojimi ro-
kami in v katero smo se vselili 22,
julija 1973.« Janci¢ je Se pove-
dal, da ni ve¢ dale¢ ¢as, ko se
bodo lahko pohvalili s 1000 na-

kale: od 1959. do 1978. leta so
imeli 1.421 vaj z godbeniki,
1.267 z za¢etniki, nastopili pa so

kar 867-krat. Ce temu dodamo |

se 64 lanskih koncertov, »letos
pa jih tudi ne bo manj« (Kovac),
so torej Ze zelo blizu »magiéne«
meje. Znajo okoli 100 »koma-
dov«! :

»Ja, kar se vaj ti¢e, imamo kar

njihovo delo: |

vodja kadrovsko-sploSnega sek-
torja v Keramicni industriji Li-
boje, Janc¢i¢ pa doda, da tudi
upokojenci in tisti del rudarjev,
ki je ob zaprtju rudnika 1972,
leta Se ostal tu, radi primaknejo
svoj denar.
~ »ZKO in kulturna skupnost iz
Zalca nam dasta 36.000 dinarjev
in tako se je lani v nasi blagajni
nabralo 24 starih milijonov. Pa
nam ni ni¢ ostalo. Uniforme so
po 4.000 dinarjev, inStrumenta
izpod starega milijona ne dobis,
tuso3e razna popravila, prevozni
strodki. ..« Pravi, da jim KIL pri
vseh teZavah, ki kdaj pa kdaj
vendarle nastopijo, rade volje
priskoCi na pomoc¢, za kar imata
najvec zaslug vselej razumeva-
joca direktor in sekretarka.

To vrlim godbenikom vliva
volje Se za dodatnejSe napore.
»VCeraj sem na vaji pogledal na

uro: bila je pol devetih zvecerc,
pravi kapelnik Kovag, ki je za-
radi velikega veselja do glasbe
tudi po poklicu ostal — kovag.

precej srece,« nadaljuje Janéic.
»Le dva nasa ¢lana delata v dveh
imenah, vsi drugi pa samo do-

nesla Desetega brata.

tega brata«... .

skih del, najbolj pa mu je ostal v spominu dan, ko mu je burja od-

»Ozirali smo se proti tezkim oblakom in se s strahom sprasevali,
bo vreme zdrZalo ali ne«, pripoveduje. » Bili smo sredi drugega de-
janja. Zapornice v oblakih se pocasi odpirajo. Ze padajo prve
kapljice. Gledalci so vztrajni —razpeli so deznike. Igralci se trudi-
Jo, premagujejo tezave, toda grom in blisk se spremenita v naliv.
Spremlja ga burja s Kotecnika. Se en blisk, se en silovit sunek vetra
in podre se nas namisljeni grad, podre se tudi Krjavijeva koca. Kr-
javelj in njegova nesrecna koza ostaneta brez strehe. Tudi v vaski
gostilni ni vec varno. Ceprav stoji nekoliko niZe, se nevarno maje.
Nevihta je kriva, da je predstave konec. Vsi igralci so nenadoma
deseti brati brez doma. Krjavijeva koza Zalostno mekece, ne po-

“maga ji niti tolazba gospodarja. Tako nam je burja odnesla » Dese-

J

Franc Kovac

tov. »Sprva smo iz trobil spuscali |

le nerazumljive zvoke, dasi se jih
kar ustrasil. Z marljivim' delom
in velikim potrpljenjem uéitelja
Alojza Pecnika pa smo vendarle
napredovali in 1935. leta ob ru-
darskem prazniku prvi¢ nastopi-
li.« Mnogo peripetij se jim je
zgodilo v tistih predvojnih ¢asih,
Kovacu pa se je najbolj vtisnil v
spomin tale dogodek: »Na eni

izmed delavskih manifestacijsmo |

zaigrali tudi marsejezo. Policaji
so nas razgnali, kapelnik Peé¢nik.
ki se je moral zagovarjati zaradi
tegarincidentac, pa se je naredil
»neumnegac, ¢es da nismo vede-
li, kaj igramo. Sam sem tedaj
prvi¢ videl, kako so bili delavei
ponosni na nas.« Prisluzeni
denar so godbeniki hranili za
nakup uniform. Najprej so prisle
na vrsto kape, potem suknjiéi,
hlace si je kupil vsak sam. Potem
je pa nastopila vojna. Tu in tam
so e komu zaigrali v poslednje
slovo, 1943. leta, ko je vse zamr-
lo, pa so zaceli skrivati instru-
mente, da bi lahko takoj po
osvoboditvi spet zaigrali nanje,

Dober glas seze
v deveto vas

Do 1959. leta so bili libojski
godbeniki zdruzeni z zabukov-

Zora Godler

JoZe Jancic

Liboje, kot se uradno imenuje,
se ponasa s priznanjem OF, s Sa-
vinovim priznaajem in zlato pla-
keto ZKO, mnogo posamezni-
kov pa $e z Gallusovimi znac-
kami vseh zlahtnosti.

»Pane nas preveé hvaliti, da se
ne bomo prevzeli«, smeje se
poudari predsednik godbe, basist
Joze Jancic, ki je v nadaljevanju

poldne.« In doda, da imajo tudi
vsi zelo razumevajoce Zene. Da
jih ne karajo zaradi stalne od-
stotnosti z doma, da jim rade ¢i-
stijo uniforme. »Zato jih pa
vsako leto povabimo na izlet!«

Vsi so kot ena druZina.

KIL jim
rada pomaga

Tudi tradicija  financiranja
godbe je ostala. Tako kot ljube-
zen do nje. »Na ob¢nih zborih

. osnovnih organizacijsindikata se

delavei radi odlocajo za vsako-
mesecni_prispevek po pet dinar-
jeve, pripoveduje Zora Godler,

»Pa me ni nihée prekinil, ¢e§ da
imamo vaje samo do osmih. Res

| s0 zagrizeni,« jih prvi¢ pohvali.

»Saj vrhunskih stvaritev kot
amaterji seveda ne moremo do-

| seci. To bi lazje storili, denimo, v
- Velenju, Celju ali na Ravnah,

kjer imajo glasbene Sole in lahko
tamkajsnje godbe kar iz Solskih
klopi potegnejo na svoje vaje
najvecje talente. Imajo pa v sebi
milino in ostrino.. .«

To pa-dobro vedo tudi vsi ob-
Cani zalske ob¢ine, ko jim njihovi
ubrani akordi ob prazni¢nih
budnicah prijetno prezenejo
spaneg...

Damjan Kriznik

V Domu svobode je bilo lani ob 50-letnici drustva kar 53 prireditev, ki si jih je ogledalo 8.815 obiskovalcev.
Zadaj stoji Dom upokojencev, v katerem so si tudi godbeniki uredili svoje prostore za vaje. Na sliki: pome-
nek pred vajo med kapelnikom Francem Kovacem, predsednikom godbe JoZetom Jancicem in nasim novi-
narjem '
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