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VESTNIK ’ Letnik IV, it

SOCIALNEGA VARSTVA SRS

.

SKRBNISTVO V SR SLOVENI]I
(po stanju 30. 6. 1964)

I. UVOD

L]
.

Skrbnigtvo je na podrogju duzinske zakonodaje z zakonom urejeno varstvo mla-
doletnih otrok, za katere ne skrbijo stargi in drugih oseb, ki niso mozne skrbeti
zase.

Temeljni zakon o skrbnistvu je bil sprejet leta f947. Zakon je zastarel, pred -
vsem glede skrbnigkega organa. V razpravi je predlog za novi zakon. V SR Slo -
veniji vse od izida zakona, ko so bili skrbnigki posli prenegeni od sodige na
ljudske odbore, ni bilo v celoti analizirano izvajanje zakona o skrbnigtvu

Republigki sekretariat za socialno varstvo se je ob pripravah za novi zakon od-
logil analizirati izvajanje dosedanjega zakona o skrbnigtvu Z analizo zeli pri-
kazati stanje in probleme skrbnigtva v SR sloveniji ter na osnovi girge razprave
o rezultatih analize pripraviti smemice za nadaljnji razvoj in temeljito izvajanje
skrbnigtva po novem predpisu. Analiza je zajela samo osebna skrbnigtva - mlado
letnike in odrasle, ker sta ti dve kategoriji za nas pomembnejsi, kakor pa skrb
za premozenje, in menimo, da bo tudi v bodoge potrebno posvegati osebnim skrb
nigtvom veg pozomosti

Podatke smo zbrali na podlagi stratificiranega slugajnega vzorca obginskih skup-
s¢in z metodo ankete Zajetih je bilo 21 obgin, 3 obgine pa smo zajeli v predte
stiranju Podatki ostalih obgin pa nam v analizi sluzijo za kontrolo izbranega



vzorca. Analiza je dopolnjena z absolutnimi podatki o celotni populaciji v skrb-
nistvu, podatki, ki smo jih zbrali za monografijo razvoja socialnega varstva,in s
pregledom skrbnizke dokumentacije.

II. SKRBNISTVO ZA MLADOLETNIKE

V SR Slovenijj je od skupaj ]:-3 234 mladoletnikov pod dry;‘gbmim varstvom pod
skrbniztvom 1 293 (6 %) otmk in mladine. Od tega je §71 (52 %) degkovin £32
(48 %) deklic.
Otmok nadlih borcev je pod skrbnigtvom 1~?_ (0,9 %), otrok po vojni umrlih borcev
pa 43 (0,7 %)

2o =tarosti je pregled otrok pod skrbnigtvom naslednji.

0d 0-7let 135 (10 %) otrok
od 8§ -13let 433 (34 %) otrok
od 14 - 18 let 725 (56 %) otk

stevilo mladoletnikov pod skrbnigtvom je v upadanju (tabela st. I.). S polnolet -
nostjo se namreg zmanj suje stevilo mladoletnikov pod skrbnistvom, katerih star-
§i so pomrli v zadnji vojni, ti pa so bili preje glavna skupina otrok pod skrbni -
stvom. V letu 1954 je bilo npr. pod skrbnistvom se 785 otrok padlih borcev, to
stevilo je do danes padlo za 98,5 %. Zaradi upadanja te skupine otrok se posto-
poma zmanj3uje tudi jtevilo mladoletnikov pod skrbnistvom napram Stevilu yseh
otrok pod druzbenim varstvom. (Podatki v tabeli I. sicer prikazujejo v letu 1964
relativno manj 3e znizanje stevila mladoletnikov pod skrbnistvom napram prejg -
njim letom, vendar je to pripisati tognejsi evidenci, ki so jo po pripogilu repu-
bli gkega sekretariata v tem letu skrbnigki organi znova pregledali in uredili).

- Razlogi postavitve pod skrbnigtvo
Pregled otrok po razlogih postavitve pod skrbnistvo kaze naslednjo sliko:

smrt obeh roditeljev 670 (52 %)
bivali Ze starsev je neznano 197 (15 %)
stargem je odvzeta opravilna sposcbnost 66 ( 5%)
stargem je odvzeta roditeljska pravica 112 (9 %)
zapoma kazen roditeljev 38 (3%)
drugi razlogi 210 (16 %)

Najvegje stevilo otrok (52 %) je pod skrbnigtvon zamadi smrti obeh roditeljev.Ve-
gina teh otrok zivi v druzinah ozjih sorodnikov (starih stargih, bratih, sestrah
itd.) ter se njihove zivljenjske razmere urejene Zato tudi ni razlogov za posvo-
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jitev teh otrok po tujih osebah. Za skupaj 244 otrok brez stargev so skrbnigki
organi uredili rejnigko razmerje ter prispevajo druzbena sredstva za njihovo
vzdrzevanje.

Otroci, katerih bivaligge starsev je neznano, veginoma izhajajo iz asocialnega
okolja, kot otroci mater samohranilk, pri katerh ogetovstvo ni ugotovljeno. Le-
ti zivijo pretezno pn rejnikih ali v posebnih zavodih in bi bili zaradi pogostih
motenj osebnosti potrebni pos ebnega obravnavanja, katero pa po pristojnih skrb-
stvenih organih ni dosledno urejeno.

Mladoletniki, katerih stargem je odvzeta opravilna sposobnost, so nekated tudi
sami razvojno moteni. Skrbnigki organi vseh razvojno motenih otrok zlasti v
prejanjih letih niso posebej obravnavali odnosno poskrbeli za njihovo golanje

in habilitacijo v ustreznih zavodih. Vegino otrok so dali v rejnigke druzine, ki
za vzgojo takih otrok niso bile usposobljene. Tako so nekateri otroci zaradi ne-

stokovnega obravnavanja postali vzgojno problematigni oziroma brez ustrezne
poklicne usposobitve.

Odvzem roditeljskih pravic stargem predlagajo skrbnigki organi le v hudih pn -
merih zanemarjanja otiok. Mladoletniki takih starsev so zaradi posledic prejg -
njega okolja potrebni prevzgoje. v velikih pamedh pa tudi usposabljanja v po -
sebnih zavodih. Temu je vzmok zamujeno preventivno delo organov socialnega
varstva prsiojnih obginskih skupgein.

iMed drugimi razlogi postavitve pod skrbnigtvo so primeri, ko so skrbnigki orga-
ni postavljali pod skrbnigtvo mladoletmike z zivimi stargi, ki kakorkoli ne skrbi-
jo za otmoke (stargi tezki alkoholiki, mati v zaporu - ogetovsivo ni priznano,
stargem ge ni bila odvzeta opravilna sposobnost, stargi v inozemstvu - njih bi-
valigge je znano, itd.). V nekaterth takih primerh bi morali skrbnigki organi u-
rejati le zagasna skrbnigtva (ze otroke dugewvno prizadetih stargev, pri katenh
je odvzem opravilne sposobnosti gele v postopku) ali pa za varstvo otrok poskr-
beti po drugih obstojegih predpisih (odvzem roditeljskih pravic, rejnigtvo, dom-
sko varstvo itd.). Za strokovnejse delo skrbnigkih organov bo s tem v zvezi po-
trebna stalnejga strokovna pomog v obliki navodil in ingtruktaze

- Zivljenjske razmere mladoletnikov

Kje zivijo mladoletniki pod skrbnigtvom je razvidno iz naslednjih podatkov:

pi stargih 96 (7 %)
pri starih stargih 242 (19 %)
pri bratih in sestrah 142 (11 %)
pri drugih sorodnikih 271 (21 %)
pr tujih ljudeh 432 (33 %)
v socialnih zavodih stalno 78 ( 6 %)

drugod 32 (3%



Skrbniski organi pravilno dajejo prednost zivljenju otrok v druzinah, saj zivi v
druzinah sorodnikov ali tujih rejnikov skupaj 91 %, mladoletnikov, v raznih soci
alnih zavodih pa g %. Premalo odgovomosti pa kazejo skrbnigki organi do otmk,
ki zivijo pri stargih, od katerih je enemu ali obema odvzeta opravilna sposobnost
ter je v takem okolju ogrozen razvoj mladoletnikov. V tujih druzinah zivijo pred-
vsem otroci stargev, katerim je bila odvzeta opravilna sposobnost oziroma rodi-
taljska pravica. Véliko 3tevilo teh otrok sodi zaradi razvojne motenosti v poseb-
ne zavode ali pa bi jih morale vzgajati za tako delo usposobljene rejnigke dm -
3ine Ker so prav ti mladoletniki §e posebno potrebni druzbenega varstva, je ve-
lika napaka skrbnigkih organov, da niso strokovno poskrbeli zanje in neposredno
ali preko skrbnikov ukrenili vse potrebno za njihovo usposabljanje za zivljenje.
Nujen bo zato pregled vseh razvojno motenih mladoletnikov pod skrbnigtvom ter
ureditev ustrezne skibi za te otroke (habilitacija v posebnih golah in zavodih,in-
dividualno strokovno delo z otroci in rejniki, itd.). Sedaj se v zavodih oskrbuje-
jo le tezje dugevno prizadeti otroci, ki bodo predvidoma potrebni stalnega azil-
skega varstva. Skrb za te otroke prepuggajo skrbnigki organi v celoti zavodom,
katerim po potrebi plagujejo oskrbne strogke Z ureditvijo zavodskega varstva
(habilitacija) za vse potrebne mladoletnike pa se bodo strogki povegali in bodo
morale obgin ske skupsgine to predvideti.

Stanovanjske razmere mladoletnikov pod skrbnistvom so v glavnem zadovoljive:

lastno sobo ima npr. 20 % mladoletnikov, v sobi z drugimi biva 65 % mladoletni-
kov, dogim nima lastnega lezisza 2 % mladoletnikov. Za skupaj 13 9% otrok skrb-
nigkim organom niso poznane stanovan jske prilike, kar je znak, da premalo ne-

posredno skrbijo za otroke.

Skupaj 662 (51.- o) mladoletnikov pod skrbnigtvom zivi v druzinah skrbnikov. Od
tega 453 (68 %) v popolnih, 209 (32 %) pa v nepopolnih skrbnigkih druzinah ied
nepopolnimi druzinami so tudi take (36 =17 %), kjer je skrbnik mogka oseba,kar
bo zaradi pravilne vzreje otrok treba natangneje raziskati.

Druzinske razmere v skrbnigkih druzinah, ki imajo varovance pri sebi, so razvid-
ne iz naslednjega pregleda:

samo z odraslimi 7ivi 36 % otmk
z odraslimi in mladoletniki 7ivi 49 % otrok
druzinska skupnost ni ugotovljena za 15 % otrok

Iz navedenega sledi, da komaj polovica otk zivi v druzinskih mzmerah, ki jih
sodimo za najbolj ugodne; v skupnosti z mladoletnimi in odraslimi. Zelo visokje
odstotek otrok (36 %), ki zivijo samo z odraslimi. Vpraganje je torej, e je pd
izbiri skrbnikov umestno postavljati le sorodnigko razmerje na prvo mesto. Po -
date', da za 1~5 7, otrok skrbnizki organi ne vedo povedati v kaksni druzinski
skupnosti vamvanci zivijo, kaze na pomanjkljiv kontakt skrbnigkih organov s
skrbni gkimi druzinami.



Higienske razmere v 5krbniskih druzinah, v katerih varovanci zivijo, so po oce
ni slkrbnigkih organov pi 561 (85 %) otrokih zadovoljive, pri 58 (9 %) nezalo
wljive ; za 43 (6, %) atrok pa skrbnigki organi ne vedo v kakgnih higienskih
razmerah zivijo, karje skrajno neodgovomo, saj bi morali skrbnigki organi po
znati sivljenjsko okolje vsakega otroka.

Vzdugje vlskrbnig-kih dru;;in'a'h pa je na splogno zadovoljivo (pri 87 % mladolet,
nikih), kar pomeni, da je vegina mladoletnikov nagla drugi dom pri skrbnikih
- Zdravstveno stanje mladoletnikov

Po podatkih sikrbnigkih organov je.

zdmvih in nommalno razvitih 71 o mlado'letnhov
zdravih a slabotnih 10 %

bolechnih 5% «
kronigno bolnih. | kS B A A

z motnjami v telesnem ali dugevnem razvoju 180

Zdravih in normalno razvitih je torej 31. %, mladoletnikov, kar je v primerjavt 'z
zdravstvenim stanjem. otrok v Sloveniji cca g % pod povpreciem V primefjavi z
zdravstvenim stanjem tejencev v Sloveniji pa je zdravstveno stanje otrok  pod
skrbnigtvom nekohko bol; se (zdravih in normalno razvitih je 72 % rejencev).

7a urejanje zdravstvedih pogojev in za zdravie otrok pod skrbnistvom so dolzni’
skrbeti predvsem skibriki, posredno pa tudi pristojni skrbnizki orzani. Ob ureje-
ni skrbi zdrav'tveno stanje otrok pod skrbniztvom né bi smelo odstopati od re-
publigkega povptegia zdravstvenega stanja otrok v Sloveniji. Sedanje statije je
dokaz, da ti otroci pod druzbenim varstvom v pogledu zdravja vendarle nimajo é-
nake skrbi in nege - kot &e bi zanje skrbeli stargi. To pa je nedopustno, saj je
druzbena skupnast';lart'_iesto starzev v celoti odgovoma ;Ea_pra\_rilen razvoj otrok. .
Nujno bo zata potrebné povegati skrb za zdravje otk pod sk_rimigtvdm Skrbni
ski organi bodo morali’ skrbnike opozarjati na ta vprazanja in po potrebi tudine
posredno urejati zdmvstveha varstvo otrok ozimma poskibeti za preventivne u.
krepe (urejena folska prehrana otrok, pogitni gka letavanja itd ). 3e posebej pa
bodo morali skrbnigki przani poskrbeti za vse kronigno bolne otroke in za mlado
letnike z motnjami v telesnem in dugevnem razvoju (kategzorizacija - habxlxiacua).

- Zolanje in usposabljanje mladoletnikov -

Po podatkih skrbnigkih organov skupaj 693 (54 %) mladoletnikov pod skrbni gtvom
obiskuje osemletko, nad 14 let starh, ki bi momli biti vkljugeni v nadaljnje u-
sposabljanje pa je skupal 524 (40 %). Ostalih 76 (6 %) otrok pa je ge v predzol.
ski dobi, .

Vegina 3oloobveznih otrok (88 %) redno obiskuje #olo, dogim sploh ne hodi v gob
skupaj 2 % otk (ki se kot dugevno prizadeti oskrbujejo v raznih zavodih)



Kar za 25 % otrok pod skrbnigtvom pa skrbnigki organi nimajo podatkov o Zolskih
uspehih, ker le-teh niso dosledno zahtevali niti v porogilih skrbnikov, niti  od
solskih vodstev samih. To znagilno prikazuje pomanjkljivo odgovomost obgin -
skih skupsgin za pravilen razvoj mladoletnikov pod skrbnistvom.

Povpregna ocena Foloobveznih mladoletnikov pod skrbnistvom, pd katerdh  so
golski uspehi znani, je v tem letn znagala 2,95, logim je bila povpregna ocena
otrok, ki so obiskovali osemletko 3,10. Solski uspehi otrok pod skrbnigtvom, ki
so razred izdelali so bili torej zadovoljivi in niso prevez odstopali od uspehov
drugih soloobveznih otrok.

04 skapaj 524 nad 1-4 let starih mladoletnikov pod skrbnigtvom, ki niso veg 3olo-
ohvezni:

obiskuje osemletko 36 ( 7 %) mlado!etnikov
obiskuje kako drugp 3olo 108 (21 %) -
v uku H2 (21 %) “
zaposlenih 157 (30 %) %
se ne jola, niti ni zaposlenih 93 (18 %) &
ostalih 18 ( 3%) 2

Med mladoletniki, ki niso veg oloobvezni jih torej 3e 36 (7 %) obiskuje osem -
letko. Kar 93 (18 %) mladoletnikov pa se ne gola oziroma niso nikjer zaposleni .
1ed temi se jih cca polovica oskrbuje v domovih za dugevno prizadete, ostali so
pretezno rejenci, ki pomagajo skrbnikom (rejnikom) pri kmetijskih delih, so pa
po vegini tudi dugevno prizadeti (debili), za katerih habilitacijo ni bilo poskrb -
ljeno v prejgnjih letih.

Podatek, da je 1_57 (30 %) mladoletnikov ge zaposlenih - pa kaze, da se mlado -
le tniki pod sktbniztvom vkljugujejo pretezno v poklice, za katere ni potrebno
dalj gega usposabljanja in izobrazevanja. Vzmoki so-nedvomno tudi v premajhni
skrbi za uspegno in ustrezno golanje vsakega otroka, ze od vstopa v osemletko
dalje. To se pravi, da si nekateri skrbniki v tem pogledu premalo prizadevajo,da
bi se mladoletniki usposobili v pravih, sodobnih poklicih, ki bi ustrezali njiho-
vim nagnjenjem in sposobnostim. Skrbnigki organi bi po vsakoletnem pregledu
golskih uspehov momli obvezno smiselno ukrepati ter s skrbniki in Folskimi vod-
stvi (razredniki) nagrtno poskrbeti za uspegnejge golanje in usposabljanje te
mladine. Premajhne odgovomosti skrbnigkih organov do teh tako vaznih vpraganj
sicer ne smemo posplogevati, ker so v zadnjih letih predvsem strokovne social-
ne sluzbe (ifaribor, Ljubljana, itd.), pricele sistematigno skrbeti za te otroke in
se bodo uspehi gotovo pokazali. Ugotovljeno pa je, da imajo organi socialnega
varstva na splogno premalo rednih stikov s golami ter bo treba nujno utrditi so-
delovanje s golami ob razvijanju socialnega dela v golah samih.

- Prezivljanje mladoletnikov
iladoletniki pod skrbnigtvom se prezivljajo;
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od lastnega dela (pretezno ali v celoti) 147 (11 %)
iz lastneza premozenja (pretezno ali v celoti)

7L( 6 %)
od invalidnine ali polkojnine (pretezno ali v celoti) 331 (26 %)
prezivljajo jih svojci ali tuji ljudje (delno ali v celoti) 296 (23 %)
iz obginskih sredstev v celoti 262 (20 %)
iz obginskih sredstev delno 157 (12 %
iz dragih virov (delio ali v celoti) 29( 2 %)

Wladoletniki se torej v glavnen prazivljajo iz obzinskih srelstev v celoti  ali
delno (32 %), od invalidnine ali polkojnine (25 %) ali pa jik prezivljajo svojci o-
ziroma rejniki (23 %).

VaXje pramozenje ina samo 4 % mladolatnikov in se sredstva amisalno uporab-
linjo za vzdrzevanje, Jolanje in poklicno usposzabljanje aladoletni%ov. Tudi od-
tujitve premnzenja skrbnizki orzani olobmjejo nredvsem zamdi vz 'rizvanja  o-
tm' pod skrbaistvom (v ety '{953;‘51 je bilo nor. odobrenik 20 odtnjitev premo -
zenja).

(bginske skupsgine prispevajo znatna sredstva za druzbeno pomo X mladoletni-
kom pod skrbnigtvom. Tako so v letu 1964 prispevale obginske skupgsine nasled-
nja sredstva:

Skupno jtevilo Pevprezni Skupni letni

% podpiranih prispevek na prispevki

Oblike pomot mladoletnikov enegy otrokn obxinskih

v SRS c mesesno skupi&in

rejnine 279 8.607 28,951.320
oskrbnine v zavodih a3 26-691 29,675.316
stipendije 16 8.794 1,688.400
druge stalne pomogi 30 1:0.300 3,708.000
enkratne pomo i 21 11.710 2,950.905
drugi strogki 5 4,077.555

Dnuzbena sredstva za v:'v,drﬁevanje mladoletnikov pod skrbnigtvom VSR Sloveni-
ji znagajo torej v letu 1964 za skupaj 452 mladoletnikov skupaj 71,051.496 - di-
narjev letno ali povpregno din {5.099.- mesegno na podpiranega otroka.

Podatek, da se druzbena sredstva uporabljajo predvsem za vzdrzevanje 279 o -

trok v rejnistvu in le za 93 otrok v raznih zavodih, utemeljuje pomembnost stro-
kovnega dela skrbnigkih organov

Sredstva za vzdrzevanje mladoletnikov so skrbnigki organi dolzni predvideti v
realnih zneskih in to tudi izvajajo pri vseh podpiranih otrocih. Problem pa je v
tem, da skrbnigki organi e ne podpirajo vseh potrebnih mladoletnikov, bodisi
ker premalo konkretno poznajo ivljenjske razmere posameznih otrwok ali pa pre-
malo nagrtno skrbijo za njihovo prihodnost, to je za primemo poklicno usposab-,



ljanje oziroma za habilitacijo. V tem smislu bodo morali dosledno povegati skrb
vsi skrbnigki organi

- Skrbnilki

Za skupaj 1-.293 mladoletnikov pod skrbnistvoin so postavili skrbnigki organi
skupaj 1 035 skrbnikov. Tako odpade na eneza skrbnika povpregno 1,25 otmwok.

Po starosti je do 30 let starih 15 % skrbnikov, od 30 do g0 let 51 7% in nad g0 let
34 %. Skrbnigki organi pri izbi 6 skibnikov ne morejo vedno upostevati primeme
staif)egq, ker se ozirajo predvsem na sordstveno razmerje in osebne lastnosti
skrnikov. Veadarimajo premladi skrbniki premalo zivljenjskih izkugenj, dogim
starejge osebe tezje urejajo vazna zivljenjska vprasanja otrok v zvezi z njihovim
zdmvjed, solanjem, poklicno odentacijo, itd ) Zato bodo morali skrbnigki orga-
ni vsidadu 7 moznostmi skebneje izbirati sktbﬁi_ke po starosti.

. . Gt onp. e g :
Po pg]gli_f.‘q so, skrbnikis kimetje (26 %). usluzbenci (24 %), delavci (20 %), 2ospo-
dinje (14 %), upokojenci (14 %), svobodni poklici (2 %) Tudi pri izbiri skrbnikov
glede na primeme poklice prevladujejo drugi kriteriji (sorodstveno razmerje,ze-
ljo unitlih stargev inf otrok samih, itd: "),l\}endar bi skrbnigki organi vsaj pri izbiri
tujih skrbnikov, lahko bolj tpostévali ustrezno druzbeno sredino in poklicno u-
smeritev. Do sedaj je zelo malo skrbnikov socialnih delavcev, pedagogov, sod
nikov, druzbenih delavcev itd. Sorazmemo veliko stevilo skibnikov kmegkega po
rekla pa je pogojeno v dejstvu, da zivi veliko mladoletnikov pod skrbnitvom na
podezelju Skrbnizki organi namteg zaradi potiebe po kontinuiranem naginu Ziv
lienja teh-mladoletnikov brez utemeljenih razlogov ne premeggajo v mestno oko
lje

Po sowdstvenem razmenju je 26 % skrbnikov ozjih sorodnikov (bratje, sestre,sta
n stargl), drugih sorodnikov, 27 % in drugih oseb 47 %. Nad polovica skrbnikovje
torej somdnikov otrok in pretezno vsi oskrbujejo varovance v svojili druzinah. So
rodniki otiok so zavesino sprejeli svoje dolznosti inotrokom v najvegji men na
domestujejo skrb stargev

Po oceni skrbnigkih organov opravlja 20 % skrbnikov za mladoletnike svoje dolz
nosti vzomo, 62 % skrbno. 15 % skibnikov pomanjkljivo in 3 % skrbnikov zane -
marja dolznosti. Ta ocena se nanaga na individualno delo skrbnikov in predvsem
na skrb za zdravje, vzgojo in Zolanje varovancev Skrbniki, ki pomanjkljivo skr-
bijo za mladoletnike. so bodisi bolne ali starejse osebe ter skrbngke dolznosti
namesto njih po zmozljivosti opravljajo drugi druzinski ¢lani Skrbniki, ki zane
marjajo svoje dolznosti pa so predvsem tezje bolni sorodniki mladoletnikov, pr
katerih so skrbni3ki orzani zaradi sorodstvenega razmerja in gustvene navezano-
sti otrok na skrbnike tezje odlogajo, da bi skrbnike zanenjali V takih primerih
skrbnizki organi v vegji mer sami skrbijo za otroke [ljub temu bo potrebno zno-
va prezledati skrbnike, ki zanemarjajo svoje dolznosti, u otoviti vzroke ter po
presoji posameznega primera skrbnike tudi zamenjati
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Skrbniki za mladoletnike v SR Sloveniji v glavnem opravljajo svoje dolznosti

z obgutkom odgovomosti do zaupanih otrok in si prizadevajo, da bi otrokom na-
domestili druzinsko vzdugje in gustveno toplino. V kolikor za tako odgpvorno
delo niso posebej usposobljeni, zlasti na podrogju vzgoje, pravilne poklicne u-
smeritve otrok, itd. - je vzok v pomanjkljivem delu skrbnigkih organov, ki sode-
lovanja s skrbniki ne upogtevajo kot redno nalogo.

II1.SKRBNISTVO ZA ODRASLE OSEBE

- Struktura odraslih oseb pod skrbnigtvom

V Sloveniji je pod skrbnigtvom 2.489 odraslih oseb. Med temi je 1.433 ali 58 %
oseb, ki jim je bila s sodno odlogbo odvzeta popolna poslovna sposolost, 703
ali 28 % oseb, ki jim je bila odvzeta poslovna sposobnost le deloma, 300 ali
12 % oseb, pri katerih ni bilo sodnega postopka za odvzem opravilne sposobno-
sti in 53 ali 2 % oseb, o katerih skrbnigki organi nimajo podatkov ali je bil po -
stopek za odvzem opravilne sposobnosti izveden ali ne.

Po starosti je stanje odraslih oseb pod skrbnigtvom naslednje:

od 20 - 30 let stadh je ]:33 (-5 %) oseb

31L- 40 " 373 (15 %) *“
41 - 50 % 493 (20 %) *
51 - 60 o 636 (26 %) “
nad 60 « 79 (32% *
neznano = 59 (2% *“

Po spolu je 1.271 zensk in 1.218 mogkih.

Predpostavljamo, da skrbnigtvo za odrasle doslej ni zajelo vseh tistih oseb, ki
bi jim bil potreben stalen skrbnik v smislu dosedanjih zakonskih predpisov.
Skrbnigki organi marsikdaj ne zvedo za primere, ko bi bilo treba dologeno osebo
postaviti pod skrbnigtvo, svojci pa, ki so prvi dolzni sproziti ta postopek, mar-
sikdaj ne izpolnijo svoje dolznosti. Vzroki za to so dokaj razligni: nevednost,
teznja svojcev, da bi sami upravljali premozenje takega sorodnika, brez polaga-
nja ragunov skrbnigkemu organu, predvsem pa odpor svojcev nasproti uradni pro-
glasitvi sorodnika za dugevno abnommnega. Preklicni postopek je namreg boleg
tako za predlaganega (pri relativno ohranjeni osebnosti), kakor tudi za svojce in
je zato sodigge tu zelo previdno. Treba je pretehtati, kdaj je preklic res nujen,
kdaj pa so potrebne predvsem dmge oblike varstva, ker z odvzemom opravilne
sposobnosti ge ni regen problem dologene osebe.

Po starosti je pod skrbnigtvom ve¢ oseb vigje starosti. To izhaja deloma iz dej-
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stva, ker so dugevne bolezni ps starejgih pogostejze oziroma je pri starejsih
ljudeh, zaradi vegje napredovanosti bolezni, zahteva po posebnem varstvu bolj
kategorigna Zelo nizek delez mlajsih ljudi v celotnem stevilu odraslih oseb pod
skibnistvom pa kaze 3e na druge vzroke. Kadar gre za mlade osebe, se swjci
mnogo teze odlogijo spoziti postopek za odvzem opravilne sposobnosti, kot v
primer, ge gre za staiejgega gloveka. Pr mlajgih je vgasih ge upanje na ozdmaw
ljenje Pa tudi ze takega upanja ni, imajo mlaj3e csebe vegkrat Se zive starge,
ki skrbijo za takega otroka, ne da bi sprozili preklicni postopek.

Stiuktura odraslih oseb pod skrtbni stvom po zakonskem stanu je naslednja:

samski  1.698 (68 %)
poroceni 356 (14,2 %)
ovdoveh_ 24L (10 %)
razvezani 101 (4 %)
neznano 93 ( 3.8 %)

Vegina odraslih oseb pod skibnigtvom je samskih, kar je razumljivo, saj so mno
g med njimi dugevno abnormni ze od rojsiva ali pa vsaj pred starstjo, ki je obi-
gajna za poroko. Pii osebah pod skrbnistwm, ki so pomgcene ali razvezane,pa je
dugevna bolezen nastopila po skieniivi zakonske zveze in je bila pi vegini raz-
vezanih oseb tudi odiogilni mzvezni razlog,

- Razlogl za postaviiev pod skrbnistvo

Dugevna nerazvitost, zaostalost. dugévna bolezen 1.901 (%7 %)
zapravljivosti, alkoholizem, natkomanija 288 (12 %)
stamsina pobebijenost 86 ( 3%)
drug vzmwoki 156 ( 6 %)
neznano 58 ( 2%)

Iz podatkov je razvidno, da je najvecje sievilo oseb pod skrbnigtvom zawadi du
sevne abnomnosti (77 %). medtem ko sievilo preklicanih oseb zasmadi zapravlji
vosti, alkoholizma ali narkomanije ni vi soko. To so razvede, ki so najpogostej
se v zrell iiﬂjenjski_ dobi. Zato je fudi pii osebah, ki zo tem zapadie, ioliko tez
je izpeljati postopek za preklic poslovne sposobnosti - «er se temu upirajo. Doga
ja se, da se postopek zagne, a po doigetrajnih sazpravah usiavi.

Zelo nizko je gtevilo oseb, ki jim je potreben skibnik zaradi starostne pobebije
nosti (3 %), éeprav je v starosti nad gQ let 33 % oseb pod skibnigtvom. To kaze,
da so prleine osebe pod skibnigivom veginoma zaradi dugevne nerazviiosti ali
zaostalosti od rojstva ali zaradi dugevnih obolenj, ki so nastopile kasneje Med
vdmgimi vzioki< je predvsem tezja senilnost. To so hkiati pumen, ko so bili po-
stavljeni skibniki brez sodne odlogbe
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- Zivljenjske razmere odmslih oseb pod skrbnigtvom

Kje zivijo odrasli pod skrbniztvom je razvidno iz naslednjih podatkov:

sam, ima lastno gospodinjstvo 207 (8 %)
v skupnem gospodinjsivu z zakoncem ali otroki 355 (15 %)
v skupnem gospodinjstvu z drugimi somdniki 724 (29 %)
pti tujih ljudeh 333 (13 %)
v domovih za starejge ljudi 206 ( 8 %)
v domovih za dugevno prizadete 189 (8 %)
v bolni gnicah za duzevne bolezni 37t (15 %)
nima stalnega hwahsca 21 (1%)
neznano : 83 (3%)

0 zivljenjskih pogojih odraslih oseb pod skrbni stvom, ki imajo bodisi lastno go-
spodinjstvo, zive v skupnem gospodinjstvu z zakonci in z otroki, z drugimi  so

rodniki ali pri tujih ljudeh, nam pokazejo zbrani podatki naslednjo sliko:

V lasinem [Z zakencem|Z drugimi | V tuji Skupa %

gospodinjstvy in olwki |somdniki | dmuzini
v zadovoljivih pogojih 130 253 595 241 L2119 2S5
v nezadowoljivih pogejih 68 92 99 67 326 20
neznano 8 10 30 25 74, g A

V celoti vzeio je to zelo nezadovoljivo stanje. Od skupnega stevila 2 489 oseb
pod skrbnigtvom zivi 1.039 ali 41,7 % oseb v domagem okolju, To je zanje tudi
najbolj ugodno tako zaradi custvene navezanosti, kakor tudi zaradi lazje zapo-

- slitve, zlasti ge, e gre za kmegke ljudi, Pa tudi osebe, ki so vajene zivljenja v
mestu, se med svojci bolje znajdejo, kot pa npr. v kakem domu. Vendar je pri22%
pokazala anketa, da tudi domage okolje ne.nudi zadovoljivih zivljenjskih pogo-
jev. Podatek je v toliko pomanjkljiv, ket ni znano, ali gre pn tem za lazje ali
tezie dugsevno prizadete osebe ali morda celo za tezje alkoholike. Kolikor gre za
ti dve skupini prekhcamh oseb, bi bilo za njih in za n]:hove svojce pnmemeje.
ze bi bile nastanjené stainé ali zagasno v ustrezmh zavodlh

V tujih druzinah 7ivi 333 odmaslih oseb pod sk:bmstvom Od teh je 241 v zadovo
ljivih zivljenjskih pogojih’ Taka nastanitev je mozna fe v primesh, ge gre za
lazie prizadete osebe” O tem nam anketa ni daia pojasnila, pag pa kaze visoko
stevilo oseb, ki zive v nezadovoljivih ali neznanih zivljenjskih pogojih (38 %),da
skrbni gki organi zapostavljajo neposredne stike s skibniki in da je pomanijkljiv
nadzor nad njihovim deiom, kar je pd tej obliki varstva oseb pod skrbni givom ge
posebej vazno

V relativne najslabgih pogojih zive tiste odrasle osebepod skibnigtvom, ki zive
same zase, 22 % od skupnega gtevila teh oseb pa ivi e posebej v nezadovolji



vem stanju. Tem osebam, kakor tudi njihovim skrbnikom, bi morali posvegati
skrbnigki organi ge posebno skrb.

V domovih za starejge ljudi je 8 % odraslih oseb pod skrbnigtvom, vendar ta na-
stanitev zanje ni primema, ker ni poskrbljeno za ustrezen tretman in zaposlitev
pa tudi zato, ker njihova navzognost neugodno vpliva na dugevno normalne stare
ljudi. Kar 15 % teh oseb pa se nahaja v bolni3nicah za dugevne bolezni. Za mno-
ge dugevno abnormne osebe je nedvomno najbolj primemo bivanje v taki bolnig-
nici, vendar je tudi res, da ostaja v psihiatdgnih zavodih precej oseb le zaradi
socialne indikacije, geprav zdravstvena indikacija ne opraviguje nadaljnjega
pridrzanja v zavodu. Tu so migljene kronigno lazje dusevno bolne osebe, ki bi
bile tudi v individualni oskrbi ali v ustreznem zavodu, vendar to ni mogoge za -
radi pomanjkanja mest oz. kapacitet.

Brez stalnega bivalizga je po ugotovitvah 21- oseb. To so osebe, ki romajo iz ob-
gine v obgino, priloznostno tu in tam kaj delajo, dokler so ge toliko pri mogeh,
najvegkrat pa so odvisne od obgasne pomogi obgine, na katere obmogju trenutno
bivajo. Te osebe so veginoma brez somwdnikov in brez premozenja. Tudi med o-
sebami, za katere skrbnigki organi ne vedo kje in kako zivijo (83), je vegina ta-
kih, ki nimajo stalnega bivalisga. Skrbnistvo nad njimi traja 30, 40 in veg let.
Medtem so se menjavali skrbnigki organi kakor tudi skrbniki. Zaradi pomanjklji-
ve skrbnigke sluzbe se je opusgala nad njimi tekoga evidenca, geprav pa se ob-
stoja njihov spis.

- Zdravstveno stanje

O zdravstvenem stanju odraslih oseb pod skrbnigtvom skrbnigki organi nimajo
podwobnih podatkov. Ob postopku za preklic poslovne sposobnosti so obvezni le
psihiatrigni zdravnigki pregledi, geprav bi bilo potrebno hkrati ugotoviti zdrav -
stveno stanje predlaganega tudi v somatskem pogledu.

Skrbniki navajajo v svojih porogilih le splogno zdravstveno stanje osebe, ki so
ji postavljeni za skrbnika, vendar so te navedbe zelo pavgalne, kot npr. “zdrav-
stveno stanje zadovoljivo®, *zdravstveno stanje je nespremenjeno”, ¢zdravstve-
no stanje se mu slabza«, ipd.

Za os ebe, ki zivijo v bolnignicah za dugevne bolezni in tudi za one, ki zivijo v
socialnih zavodih, je'to stanje znano za vsak posamezen primer. Skrbnigki orga-
ni zahtevajo porogilo o tem v posameznih primerih, kadar to pag potrebujejo.
Predpostavljamo, da zivijo te osebe v urejenih zivljenjskih pogojih in bi bilo te-
koge vodenje zdravstvenega stanja nejaottebna obremenitev skrbnigkega organa.
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- Prezivljanje odraslih oseb pod skrbnigtvom

Odrasli pod skrbnistvom se prezivljajo v celoti ali delno;

od lastnega dela 330 (13 %)
iz lastnega premozenja 367 (15 %)
prezivljajo jih syojci ali tuji ljudje 557 (22 %)

od invalidnine ali pokojnine 477 19 %)
iz obginskih sredstev 512 (20 %)
iz drugih virov 105 ( 5%)
neznano a1 41 66 5E)

0d 2.489 odraslih oseb pod skrbni stvom jih je le f73 ali 7 9, ki se v celoti pre=
ii'vljéjo z Iz%xst_n'im delom in nadaljnjih 152 ali 6 % oseb, ki se prezivljajo z last-
nim delom. To je zelo nizko gtevilo, &e upogtevamo, da je med njimi 42 .% oseb -
izpod 50 let starosti in da je 703 (28 %) osebam odvzeta poslovna sposobnost

samo delno. Kakor izgléda je to vpraganje ge posebej zanemar]eno ceptav daje
poklicna struktura dokaj ugodno sliko. I

Tako je; delavcev 623 (25 %)
. usluzbencev : - 02 (3 %)
kmetov, kmeckih g)spud.m] : 62125 %)

" gospo n]e& zen kmeckih) 180 (-7 %)

svobodni pokli 17 ( + %)
druge zaposhtve o Bl “ 40 (1 %)

upokojenci T P R » 191 ¢ 9-%)

brez poklica 635 (26 %)

neznano e 3 oy 90 ( 3%)

Dejstvo je, da velika vegina oseb, ki so imele pred nastopom bolezni svoj poklic,
zdaj tega ne more veg oprav'ljati Zlasti usluzbenci ne morejo ostati na svojih
nekdanjih delovnih mestih, zato pa je potrebno intenzivno delo pr poklicnem pre-
usmerjanju in ustreznem zaposlovanju takih oseb. S tem vpraganjem se skrbni gki
organi in dmugi odgovomi ginitelji dosti premalo ukvarajo. "

Delavci, kolikor so fizigno zdravi in sposobni za 211I]r1jenje izven zavoda, se kdaj
pa kdaj zaposlijo pd fizignih delih, najvegkrat pri kmetih. Obigajno nimajo redne
ga dohodka. Pomagajo le za hiano in stanovanje Kmetje in kmegke gospodinje
so v tem pogledu nekoliko na boljsem. Pod primemim vodstvom v vegini primetov
lahko se opravljajo kmegka dela. Osebe brez poklica, v kolikor zivijo izven zavo.
da in so sposobne za fizigno delo, delajo veginoma pd kmetih, zenske vgasih po
magajo pri gospodinjskih delih.

Osebe, katerim je bila odvzeta opravilna sposobnost zaradi zapravljivosti ali al-
koholizma , so mnogokrat sposobne opravljati svoj poklic, toda pri teh se pogosto
postavlja vpraganje, kam z njimi: za bolnignj{t_:é niso, v normalnem zivljenju izven
zavoda, pa obigajno gedalje bolj propadajo;in jih je tezko vkljugiti v redni delov
ni proces. To so pa tudi najtezji ptimer, za katere danes ge nimamo pogojev za
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‘ustrezno sanacijo.

Iz dohodkov lastnega premozenja se prezivlja v celoti samo f{) o odraslih oseb
pod skrbni stvom, gepmv je bilo ugotovljeno, da ima premozenje 459 (28 %) teh
oseb. Premozenje predstavljajo v glavnem nepremignine, zlasti kmegka posest-
va ali vegji kompleksi obdelovalne zemlje. Lastnikovi svojd ali drugi sorodniki
mspodaﬁjo na posestvu in s tem prezivljajo sebe in lastnika. V nekaterih prime-
rih so zemljisga, ki so last oseb pod skrbnigtvom, oddana v zakup, zakupnina pa
ne porabi za vzdrievanje lastnika. Vendar zakupnina ne pokriva strogkov za last
nikovo prezivljanje, zlasti 5e, ge ta zivi v bolnignici ali v socialnem zavodu.Za-
radi vzdrzevanja osebe pod skrbnistvom in hkrati vzdrzevanja premozenja te o-
sebe je bilo odobrenih v letu 1963/64 97 kupoprodajnih pogodb (17 pridobitev,
80 odtujitev premozenja).

Prezivljanje odraslih oseb pod skrbnistvom je precej gnje breme za svojce. 1-5 %
teh oseb svojci v celoti sami prezivljajo. Predpostavljamo pa da so med njimi
tudi taki, ki ge lahko pomagajo pd delu. :

Iz podatkov o prezivljanju je dalje razvidno, da se prezivlja fg % oseb od inva-
lidnine ali od pokojnine (v celoti 13 %, delno § %). Poklicna struktura pa kaze,

da je med temi osebami le 9 % upokojencev. Razlika izhaja verjetno od tega ker
uziva precejsnje stevilo odraslih oseb pod skrbni §tvoiﬁ pokojnino po stargih,za-
radi dugevne prizadetosti od rojstva ali iz mladosti.

Za prezivljanje odmslih oseb pod skrbnistvom dajejo tudi obginske skup scine
precejsnja denama sredstva. Tako je znagal ta izdatek v mesecu juniju 1964
21,916-000.- dinarjev. Ta sredstva so bila porabljena:

Povpregni | Skupni

Etevilo prispevek | pospevek

Oblika pomogi uzivalcev % mesezno na| mesezno

]| osebo |(v pppdin)
oskrbnina v tujih druzinah 91 4 7-219 657
oskrbnine v socialnih zavodih 310 12 36.874 11.431
oskrbnine v bolnicah 142 6 68.140 8 540
stalne pomogi a5 4 3.789 606
enkratne pomozi 70 3 4.314 302
za druge strozke 380

Dmuzbena sredstva za vzdrzevanje oseb pod skrbnigtvom, ki se nahajajo v socialnih ali
zdmvstvenih zavodih, so predvidena v realnih zneskih, medtem ko je odvisna
vigina socialnih pomogi od razpolozljivih proragunskih sredstev obginskih skup-
5gin, Ugotovljeno povpregje teh pomogi je odlogno prenizko, zlasti ge upogteva-
mo, da je v teh zneskih zajeta celotna oskrba. Iz podatkov o stevilu tako podpi -
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ranih oseb hkrati ugotavljamo, da dodeljujejo obginske skupsgine take pomogi
samo v skrajnih primerih, bodisi da je taka oseba ze onemogla, ali pa je pd lju-
deh, ki tudi sami tezko zivijo. [z ugotovitve, da se delno ali v celoti prezivlja
iz obg&inskih sredstev 5]:2 (20 %), pa sklepamo, da. gtevilo teh podpor v zimskih
mesecih naraste.

- Skrbniki

Odrasle osebe pod skrbni gtvom imajo skupno 2,31-7 skrbnikov Stevilo je manjge
kot stevilo oseb pod skrbnistvom (2.489), ker je vgasih ista oseba postavljena
za skrbnika dvema osebama.

Skrbniki so v 1.,2(]5 (49 %) primerih zakonec ali somdniki osebe pod skrbnig-
tvom, v 1. 187 (48 %) primerih so to ljudje, ki z osebo pod skrbnistvom niso v
nikakem sorodstvenem razmerju, za 96 (3 %) skrbnikov pa skrbni gki organi nima-
jo podatkov o sorodstvenem razmerju do osebe pod skrbnigtvom.

Po poklicu so skrbniki: delavgi (1h5 %), usluzbenci (1‘-6 %), kmetje in kmegke go-
spodinje (43 %), gospodinje (10 %), svobodni poklici (2 %), druge zaposlitve (2%),
upokojenci (10 %). neznano (2 %)- '

Skrbniki v glavnem sktbno in z odgovomostjo opravljajo skrbnigke . dolznosti,ge -
prav marsikdaj svojim nalogam niso v celoti kos. Po oceni skrbnigkih organov o-
pravlja 10 % skrbnikov svojo dolznost vzomo, 64 % skrbno, 18 % pomanjkljivo,

6 % zanematja dolznosti, za 2 % pa ni znano. Skrbnike, ki hudo zanemarjajo skrb
nigke dolznosti, bi bilo treba zamenjati. Toda skrbnigki organi so ukrepali v tem
smislu le redkokdaj, medtem ko se pravice kaznovanja sploh niso posluzili. Vzrok
je v tem, da je zelo tezko dobiti primemo osebo, ki bi bila pripravljena spréjeti
to odgovomost it By i iaale, ;

Skrbniki optavljajo_svoje dolznosti praviloma brezplagno, vendar sme skrbni gki
organ dologiti skrbniku nagrado. Vegina skrbnigkih org'anov v swojih proragunih
nima zagotovljenih sredstev za nagrade skrbnikom in dologijo to nagrado le tedaj,
¢e ima oseba, kateri je postavljen skrbnik, denami depozit. Ker pa vegina oseb
pod skrbnigtvom nima gotovine ali denamega depozita, ostane marsikateri vzomi
skrbnik brez materialnega priznanja

Tudi zbrani podatki kazejo, da skrbnigki organi skrbnike razmeroma redkokdaj na-
gradijo. V mesecu juniju 1964 je bilo npr. v ta namen porabljenih le 139.000.-din.
Prav tako se premalo posluzujejo drugih oblik priznanj; javnih in pismenih pohval,
kakor tudi skupnih posvetovanj, ki bi vzpodbujala skrbnike pri opravljanju njiho-
vih dolznosti.
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IV. ZACASNO SKRBNISTVO IN SKRBNISTVA ZA POSEBNE PRIMERE

Zagcasnega skrbnika postavijo skrbnigki organi zaradi varstva tistega, zoper ka-
terega je uveden postopek za odvzem poslovne sposobnosti. Gre za posebno vr-
stvo skrbnistva, ki je samo zagasno: dolznost zagasnega skrbnika preneha, ko
je oseba preklicana in se ji postavi stalni skrbnik, ali &e sodig¢e odlogi, da ni
razlogov za odvzem poslovne sposobnosti.

Pri zagasnih skrbnigtvih skrbnigki organi obigajno ne naletijo na vegje tezave.
Tbeani so bolj pripravljeni prevzeti dolznost zagasnega skrbnika kot npr. dolz-
nost stalnega skrbnika, saj vedo, da je njihova naloga v vegini primerov oprav -
ljena 3e s tem, da v preklic predlaganega zastopajo v postopku pred sodiggem.
Le redkokdaj se zgodi, da je treba opraviti kake nujne zadeve za tako osebo ge
pred zakljugkom postopka, po odvzemu poslovne sposobnosti oziroma pred po -
stavitvijo pod skrbnigtvo. Urejanje vseh tezjih vpraganj, &e niso neodlozljiva,
pogcaka stalnega skrbnika.

Pri skrbnistvih za posebne primere pa ne gre za osebo, zoper katere je uveden
postopek za odvzem poslovne sposobnosti, saj te osebe nageloma obdrze poslov-
no sposobnost in so mozne same skrbeti za svoje pravice in koristi, le da iz e-
nega ali drugega vzmwoka tega dejansko ne morejo (ker so npr. odsotne, tezko bol-
ne itd.). Te osebe se zato ne postavijo pod skrbnigtvo, temveg se jim postavi
skrbnik, katerega delovno podrog&je je omejeno le na posamezne posle ali vrste
poslov.

Kolizijskih skrbnikov je bilo v gasu od 1,,7.1953 - 30.6-1964 1-229. Najvegkrat
postavijo kolizijskega skrbnika mladoletnikom, kjer gre za naspmotujoge si kori-
sti starev in zastopanih otrok pri sklenitvi pravnega posla, izjemoma pa tudi za
pravde med njimi. Pogosto postavijo skrbnigki organi kolizijskega skrbnika mla-
doletnikom tudi za zastopanje v zapusginskem postopku po smrti roditeljev ali
kaksnem drugem sorodniku. V razmeroma redkih primerih gre za nasprotujogce si
koristi skrbnika in osebe pod skrbnigtvom, ki jo potem pr sklenitvi pravnega po-
sla zastopa posebej za ta primer postavljen kolizijski skrbnik

Ob popisu je bilo 894 skrbnigtev odsotnim osebam. Skrbnik se jim postavi v pri-
merih, &e je to potrebno za varstvo njihovih pravic in koristi, vgasih pa tudi na
zahtevo tistih oseb, ki bi utegnile trpeti skodo zaradi njihove odsotnosti.
Skrbnikov za premozenje, katerega je lastnik neznan, je na podlagi zbranih po-

datkov 1.606 in sicer najveg v piranski obgini.

O tem, koliko skrbnikov so skrbnigki organi postavili za razne druge primere, ko
je treba zavarovati pravice in korsti posameznih oseb (po 49. ¢lenu temeljnega
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zakona o skrbnigivu), ni na razpolago zanesljivih podatkov, zlasti ge, ker skrb-
nigki organi vgasih postavijo skrbnika po 49. ¢lenu tudi tedaj, ko dejanski stan
povsem ustreza kakemu dmuugemu clenu temeljnega zakona o skrbnigtvu Pu pre-
gledu skrbnigkih spisov v nekaterh anketiranih obginah smo ugotovili, da so
sktbnigki organi prav po 49. ¢l postavijali skibnika ne le tistim osebam, ki za
radi bolezni, telesnih napak, dugevne abnomnosti ipd ne morejo v posameznih
primenh sami varovati svojih pravic ali kosdsti, ampak tudi takim osebam ki so
v vseh primenh nezmozne skrbeti same zase in bt jim bilo treba posiaviti skib-
nika, ki bi skibei tudi za njithovo osebo Najveckiai gre za primere. ko sorodniki
skrbijo za ¢lana todbine, ki n: sposoben skibeii sam zase, za kaierega pa niso
sprozili posicpka za odvzem optaviine spesobnosii. Ko pa je za take osebe ire
ba urediu kak pravn: posel, teda) se somodniki cbmejo na skrbnigki osgan, da =z
odio¢bo o postavitvi za skibnika dobijo pooblasiiio za zasiopanje puzadeiega
svojca v konkieinem pumeiu

V. PROBLEMI SKRBNISTVA

- Organizacija in posiovanje skibnigiva

Orgami za zadeve skibnigiva so po sedanjem sianju prstojni sveii obginskih
skupscin, npr svel: za soctaino varsivo, ki vodijo politiko skibnigtva in cenin
za sociaino delo ozitoma upravni organi obginskih skupséin, ki izvajaje naioge
sk:bnigiva in vodijo predpisan: posiopek

V SR Sloveniji se je predvsem uvejjaviio posiedno individualne skibnigtvo Mla
doleiniki pod sktbnigivom imajo individuaine skibnike ne giede na io alt zivijo
otroci v druzini aly v zavodu Skibnigki osgani pa opravijajo nekatere doiznosii
tudi neposredno. kot fo sicer po poiiebi opravijajo za vse ciroke pod duzbenim
vamstvom (oddajanje oirok v reinigivo in v zavode. vkijugevanje v gole in v po
klice itd ) Taka uteditev se je v praksi pokazala za smotmo in korisino in je
biia spiejeia med nacela novega zakona

Upravni postopek

V problematiki skrbnistva najbolj izstopa zakonito 1zvajanje predpisanega postop
ka, ki 1e pogoj za urejeno vsebinsko regevanje skibnigtva Skrbnigke zadeve so
po svojem znagatu odgoveme in nujne iex so v marsi¢cem odvisne od pravilnega in
hitrega postopka Skibnigki organi e takoj ob pngetku postopka krgijo predpise
(v mnogih primenh ne zasligijo strank, v 50 % primerih je zamujen wok za izdajo
odlogbe o postaviivi pod skibnigivo itd ) Okoli g0 % odiogh o postavitvi pod
sktbnigtvo in o postavitvi skrbnika je pomanjkljivih, siabo sestavljenih in obraz
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lozenih Odlogbe so pomanjkljive predvsem v opustitvi potrebnih osebnih podat-
kov in mazlogov postavitve pod skrbnigtvo (ali sta otroku umrla oba roditelja,kdaj
zakaj itd ), v utemeljitvah pimemosti skrbnika (sorodnik, zu.iec, ¢lan druzbe-
ne organizacije, itd,), kdo je skrbnika predlagal oziroma priporogil, ali skrbnik
soglaga s postavitvijo, ali je upostevana zelja osebe pod skrbni stvom itd. Li-
stin o postavitvi skrbnika skrbnigki organi v 25 9 sploh ne izdajajo. Ker so li-
stine pravzaprav legitimacije, ki jih skrbniki uporabljajo pr zastopanju varo -
vancev, je tako neodgovomo poslovanje skibnigkih organov neopravigljivo. Kar
pr polovici pimerov skrbnigki organi tudi ne izdajajo odlogb o prenehanju skrb-
ni stva, ne odobrujejo istogasno zakljugnih obragunov ter o prenehanju skrbnistva
ne porogajo pristojnim sodi gcem (zaradi ev. izbrisa v zemljigki knjigi). Nadalje
je zelo pomanjkljivo delo skrbnigkih organov pri polaganju rednih skrbaigkih po-
ro¢il in obragunov, iz kateih bi morala biti razvidna skrb za osebe in premoze -
nje varovancev v enoletnem obdobju. Le okoli g0 % skrbnikov redno polaga ust-
na ali pismena pomgila, pri ostalih skitbnigki organi ne vztrajajo pri izvajanju
predpisa, tako da so pri nekaterih zavarovancih porogila ze veg let v zaos tanku.
Ker tu ne gre samo za pravilno upravljanje premozenja, je tudi iz teh podatkov
razvidno, da nekateri skrbnigki organi opuggcajo vazne naloge, za katere so pri-
stojni.

V postopku delajo skrbnigki organi tudi razlike med skrbnigtvom za mladoletni-
ke in za odrasle osebe Tako je postopek za odrasle osebe e pomanjkljivejsi,
manj ekspeditiven in nereden, ker je tudi sicer podmgje skibi za odrasle osebe
pri obginskih skupgginah slabge urejeno. Poleg tega je postopek za postavitev
pod skrbnigtvo pri odraslih osebah zaradi same izvedbe odvzema opravilne spo-
sobnosti bolj kompliciran in zahteva intenzivno sodelovanje ustreznih strokov-
njakov in institucij (psihiatrov, sodnikov) itd.

Glavni vzroki za pomanjkljivo in neodgovomo delo skrbnigkih organov pri izva-
janju predpisanega postopka so: premajhna skrb obginskih skupggin za vodenje
upravnega postopka, premajhno stevilo in menjavanje kadrov, ki opravljajo skrb-
ni gke zadeve ter opugcanje ingtruktaze pristojnih organov (okraji, republika).Po-
leg ureditve organizacije socialnih sluzb ter kadrovskih vpraganj, bo v naprej
nujno potrebno izvajati redne preglede in instruktazo po prstojnih organih.

- Nadzorstvo

Pristojni skrbniski organi so dolzni izvajati nadzorstvo kako skrbniki opravlja-
jo svoje dolznosti - v pogledu vzgoje, solanja, poklicnega usposabljanja,zdrav-
ja ter druzbenega okolja varovancev, kakor tudi glede upravljanja njihove imo-
vine Zaradi preobilice strokovnega in administmﬁvnéga dela (tudi na drugih po-
drogjihy, s krbni gki organi niso v stanju sis{émaﬁéno nadzirati dela skrbnikov
in to nalogo pretezno opravljajo formalno, vzporedno z drugimi dolznostmi.Oseb-
ni stiki s sktbniki so redki, navadno le ob polaganju skrbnigkih porogil in to sa-
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mo s skrbniki, ki se pismenim vabilom odzovejo (pi okoli 30 % skrbnikov). Ne *
koliko popustejsi so osebni stiki skrbnigkih organov z varovanci, predvsem z
mladoletnilki (pri okoli 50 % varovancev). Skrbnigki organi nadzirajo predvsem
tiste varovance, ki ne zivijo v druzinah skrbnikov. Ob urejeni mrezi strokovnih
in prostovoljnih sodelavcev neposredno v okolju, kjer varovanci zivijo - tako
strogo nadzoistvo niti ne bi bilo potrebno, v sedanji situaciji pa so skrbniki veg
ali manj prepuggeni lastni odgovomosti oziroma Sposobhostim za opravljanje
skrbnigkih dolznosti.

- Evidenca

Sedanja evidenca skrbnigkih primerov je neenotna in nepopolna Nekater skrb -
nigki organi namreg vodijo poleg predpisanih evidengnih kartenov po zveznih ob-
razcih tudi prejgnje SK vpisnike kot pomozno evidenco. Evidengne kartone. vodi
55 % skrbnigkih organov, SK vpisnike pa uporabljajo 35 % sktbnigkih organov
Nobene evidence za skrbnigke primere ne vodi 12 (okoli 20 %) skrbnigkih organov,
ki med vzroki za tako stanje predvsem navajajo organizacijske in kadrovske te .
zave. Prejsnje SK vpisnike so smatrali skrbnigki organi za primemej ge, ker so
jih lahko uporabljali pri operativnem delu. Sedanji evidengni kartoni pa so prire
jeni predvsem za statisti¢no obdelavo podatkov, ki so potrebni vigjim organom
Zaradi opisanih tezav je dokumentacija o osebah pod skrbnigtvom siomagna in
ne daje dejanske slike o njihovem zivljenju. V pripravi je predlog za preureditev
evidence, ki jo vodijo organi socialnega varstva v nagi republiki. Le-ta bo prila-
gojena metodam socialnega dela in bo zajemala tudi evidenco skbnigtva.

- Metode dela

Pi1 izvajanju skrbnigtva pristojni organi §e niso mzvili strokovnih metod social-
nega dela. Obginske skupggine so namreg gele v letu 1964 prigele prenagati

skrbni gke posle na centre za socialno delo, v okvimu upravnih sluzb pa takih me-
tod ni bilo mono uveljaviti. Posebno neobdelane so naslednje strokovne nalo ge;

- izbor skrbnikov

- spremljanje odnosov med skrbniki in osebami pod skrbnistvom
- strokovna pomog skrbnikom pd opravljanju nalog

- analiti¢no delo na podmgju skrbnigtva.

Skrbni gki organi so do sedaj premalo strokovno izbirali in dologali skibnike, po-
sebno v primerih, ko je bilo skrbnika tezko dobiti ali pa se v mejah upravnega
poslovanja niso znali odlogiti za pravilen izbor skibnika - v interesu posamezne-
ga varovanca (druzbeni delavec ali sorodnik ali tuja oseba). Pr presojanju pri-
memosti tudi niso upogtevali in vsklajevali vseh giniteljev: osebna svojstva in
sposobnosti oseb, ki naj bi postali skrbniki, njihovi odnosi do bodogih varovan-
cev, osebne zelje varovancev, predlogi druzbenih organizacij, lastna opazanja, -
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itd. Centri za socialno delo bodo morali zato prigeti s hitrej sim razvijanjem
stwokovnih metod na podrogju skrbni stva,

Skrbnigki organi so do sedaj tudi skoraj popolnoma opuggali spremljanje odno -
sov med skrbniki in varovanci, kar je bistvene vaznosti posebno za izvajanje
skibnistva za mladoletnike, katerim morajo sktbniki s toplimi, razumevajogimi
odnosi kar najbolj nadomeggati starge. Ob spremljanju odnosov bi bila potrebna
stalna strokovna pomog skrbnikom v obliki posameznih ali skupinskih razgovo-
rov ter dajanje konkretnih napotkov za opravljanje dologenih skrbnigkih dolzno-
sti. Tudi zaradi opugganja te naloge se je do sedaj izvajalo skrbnigtvo preveg
formalno.

Analitigno delo na podrogju skrbnistva se preje v okvirnu upravnih organov obgin
skih skupsgin ni moglo razviti. V letih 1960 - 1964 sta izdelala analize o stanju
in poblemih skrbnitva le 2 organa socialnega varstva (Ljubljana-Bezigrad,Gro-
suplje), ker se upravni organi niso bavili z analitignim delom. To je zaviralo u-
smerjanj e in urejanje nagrtne skrbi obginskih skup3gin za mladoletnike in odra-
sle osebe pod skrbnigtvom. V obstojegih centrih za socialno delo, ki sedaj o-
pravljajo skrbnigke posle, bo treba zato pospegeno razvijati analitigno delo rudi
na tem podrogju

- Sodelovanje strokovnih sluzb in druzbenih organizacij

Skrbnigki organi bi morali pri izvajanju skrbnigtva redno sodelovati z drugimi
strokovnimi sluzbami, zavodi in druzbenimi organizacijami, zlasti pd takih na-
logah, s katerimi urejajo osebne zadeve in potrebe varovancev. Te naloge so:o-
pozarjanje na osebe, ki so potrebne skrbnigtva, izbor in spremljanje dela skrbni-
kov, spremljanje razvoja mladoletnikov pod skrbnigtvom ter urejanje individualne
pomogi mladoletnikom, spremljanje zivljenja odraslih oseb pod skrbnigtvom in
sodelovanje pri urejanju oblik varstva za te osebe itd,

Skrbnigkiorgani sistematigno sodelujejo z naslednjimi strokovnimi sluzbami,in-
stitucijami in zavodi;

- sodigai 67 % skrbnigkih organov
- zdravstvenimi domovi oziroma
patronaznimi sluzbami 48 % e i
- socialnimi zavodi (azili, zavodi za odrasle
in mladino) 38 % :
- golami 33 % “
- zdravstvenimi ustanovami (bolnicami, 3
ambulatoriji) 199 * L 3 :
- vzgojnimi posvetovalnicami 10% * :
- drugimi 337l i o>
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Sistematigno sodelovanje torej ni urejeno niti pri vseh obginskih sluzbah social
nega varstva niti z vsemi odgovomimi sluzbami, s katerimi so skrbnigki orzani
zaradi znagaja skrbnigtva dolzni sodelovati. Vzroki so predvsem v preobremenje
nosti kadrov, ki niso v stanju razvijati ustreznih metod koordinacije, kar bi si-
cet zmanjgevalo kurativno delo organov socialnega varstva. Pravilen izbor in
sistemizacija kadrov tudi za podrogje skrbnigtva bo nujna, da bodo tako strokov-
no socialne sluzbe lahko gimprej razvile sodobne metode dela

Kako sodelujejo skrbnigki organi z druzbenimi organizacijami kazejo naslednji
podﬂﬂ{i:

- drugtvi prijateljev mladine 57 % skrbnigkih organov
- drugtvi rdegega kriza 48 % « .
- organizacijami socialisti¢ne zveze 43 % « .
- organizacijami zveze borcev NOV 19 % ‘ “
- organizacijami mladine Slovenije 10 % « «
- drugtvi upokojencev 5 % « «
- drugimi druzbenimi organizacijami 5% “ «

Clani raznih druzbenih organizacij §e najveg sodelujejo pri opozarjanju na osebe,
ki so potrebne skrbniztva (71 %), pri izbir skrbnikov (52 %) ter pri spremljanju
dela skrbnikov (29 %).

Neurejeno sodelovanje glanov druzbenih organizacij znatno vpliva na kvaliteto
varstva otrok brez stargev in oseb, ki niso sposobne skrbeti zase

- Kadn

Skrbni gke zadeve opravljajo v glavnem isti usluz benci obginskih skupggin, ki
sicer izvajajo naloge in opravila s podrogja socialnega varstva oziroma varstva
druzine,

Njihovo delo je urejeno tako:

- pt 6 obginskih skupzginah opravlja skrbnigke posle poseben usluzbenec,

- pri 45 obginskih skupgginah opravljajo usluzbenci poleg skrbnigkih poslov ge
druge posle za celotno obmogje obgine,

- pti 11 obginskih skupgginah, kjer so centri za socialno delo, opravljajo skrbni-
ske posle za dologeno teritorialno obmogje usluzbenci poleg drugih poslov

Na enega usluzbenca odpade povpregno 17,71 skrbnigkih primerov za mladoletni-
ke in 94 primerov za odrasle osebe pod skrbnigtvom, poleg vseh drugih nalog, ki
spadajo v njegovo delovno podmogje

Izobraaba osebja, ki izvaja naloge skrbnigtva ni zadovoljiva: 33 o osebja ima
osnovnogolsko izobrazbo, 30 % jih je kongalo srednjo golo, 30 % vigjo olo za
Socialne delavce, 2,8 % kaksno drugo vigjo solo in 4,2 % visoko solo

21



Podatek, da ima ena tretjina osebja samo osnovnogolsko izobrazbo, kaze na
slab odnos odgovomih organov obginskih skupgéin, saj so pred prenosom skrb -
nigkih poslov na upravne organe preje to delo opravljali visokokvalificirani ka-
dii pri pristojnih sodiggih Izvajanje skrbni $tva zahteva strokowno socialno de-
lo, zato naj bi ga v prihodnje opravljali golani sociaini delavci z ustrezno spe-
cializacijo.

Osebju, ki nima primeme kvalifikacije manjka dologena dopolnilna izobrazba,
predvsem s podrogja psihologije, psihiatiije in metod socialnega dela Posebej

. bi bili potrebni dopolnilne izobrazbe kadri, ki delajo na podogju varstva odmas -
lih oseb pod skrbni tvom.

- Politika organov obginskih skupggin pri regevanju problemov skrbni stva

1z navedenih podatkov je razvidna nezadostna skrb organov obginskih skupsgin
za re3evanje problemov skrbnigtva Tako je npr le 8 pristojnih organov obgin-
s:kih skgpg‘;éin - svetov za socialno varstvo (svetov za varstvo druzine) v letih
1960 - 1964 razpravijalo o skrbnigtvu (na podlagi posebnih analiz ozioma di-
plomskih nalog absolventov Vigje gole za socialne delavce). Pri ostalih obgin-
skih skupgginah se je ta problematika delno ali v celoti obravnavala le ob spre-
jemanju letnih porogil s podrogja socialnega varstva.

Po stanju skrbnigtva v letu f954 ugotavljamo, da je skrb za skrbnigtvo nezadost-
na, zlasti za odrasle osebe pod skrbnigtvom. Urejeno je predvsem zivljenje ti
stih mladoletnih in odraslih oseb pod skrbnigtvom, za katere skrbijo somdniki ,
dogim se celotni problemi skrbnistva povsod e ne regujejo s potrebno druzbeno
odgpvomostjo, niti po dologenih nalogah, niti po inﬁvidualgih potrebah. Vzmoki
so tudi v tem, ker so obginske skupggine tretirale skrbnigtvo kot izrazito uprav-
no-pravno podrogje ter so videle mo znosti izvajanja skrbnigtva le v okviru uprav-
nih organov, zato so tudi tam, kjer so bili centr za socialno delo e ustanovlje-
ni ter ye uspegno razvijali metode socialnega dela na drugih podrogjih, npr. v
rejnistvu pogasi prenagali to nalogo tudi na center.

VI PREDLOGI

Za izboljzanje neposredne skrbi za mladoletnike in za odrasle osebe pod skrbni-
&tvom in organizacijo skrbnistva imajo pristojni organi naslednje naloge:

- Skrbnigtvo za mladoletnike

Obginske skupggine in skrbni gki organi naj povegajo druzbeno odgovomost za
mladoletnike pod skrbnigtvom in sicer:
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~ Ugotovijo naj zivljenjske razmere vseh mladoletnikov pod skibnigtvom in ure

dijo primemo skib zanje Za miadoletnike, ki zivijo v skrajno neurejenem oko
lju (skrajno slabo stanovanjske in higienske mzmere, skrajno negativni vzgoj-
ni vplivi v druzinah sktbnikov (rejnikov) - naj gimprej poskrbijo drugo, primer
nejge okolje.

Pri urejanju zivljenjskih pogojev mladoletnikov naj dajejo skrbnigki organi
prednost zivljenj u otrok v urejenih, popolnih druzinah. Pri razmegganju otrok
v rejnigko druzino je treba dosledno upogtevati dologila republiskega zakonao
rejni gtvu (pravilen izbor rejnigkih druzin, nadzorstvo gojencev, ustrezna mate-
rialna pomog itd ).

Pregledajo naj zdravstveno stanje in gustveno prilagoditev mladoletnikov pod
skrbnistvom ter takoj primemo poskrbijo za bolehne, kronigno bolne in oseb -
nostno motene otroke (reden zdravstveni nadzor, pomo¢ pri zdravljenju, sanaci
ji okolja itd.).

Mladoletnike z motnjami v telesnem in dugsevnem razvoju ter osebnostno mote-
ne otmwke naj pregledajo komisije za kategorizacijo in predlagajo ustrezno ha
bilitacijo, Nato je treba te mladoletnike vkljugiti v ustrezno posebno golanje,
habilitacijo v primemih zavodih, priugevanje na delovnih mestih, itd.

Skrbnigki organi naj pri vseh mladoletnikih nagrtno posktbijo za urejeno golsko
prehrano, pogitnigka letovanja, taborenja in za druge oblike rekreacije Se po-
sebej naj spremljajo gustveno 3ivljenje mladoletnikov v njihovem okolju ter z
ustreznimi metodami prepregujejo osebnostne motnje

Pregledajo naj solske uspehe mladoletnikov pod skrbnigtvom (in tudi v naprej
vsako leto ugotavljajo golski razvoj otrok);

- uredijo redno pomog pri ugenju otrokom s slabgimi ocenami in tistim, ki po -
navljajo razred, )

- pregledajo mladoletnike, ki so prenehali s solanjem ne da bi dosegli kvali-
fikacijo in poskrbijo za njih dopolnilno golanje oziroma za usposobitev,

- omogogijo golanje v primemih strokovnih, srednjih in vigjih golah vsem mla-
doletnikom, ki kazejo nagnjenje in sposobnosti za nadaljnje golanje in izo-
brazevanje,

- poskrbijo za vkljugevanje mladoletnikov v druzbeno zivljenje (v druzbene in
sportne organizacije, klube, kultumo-prosvetna in izobrazevalna drugtva,

itd.), kar bo razvijalo samostojnost mladoletnikov in vplivalo na harmonigen
razvoj osebnosti.
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Pregledajo naj miadoletnike, ki so potrebni materialne pomogi, uiedijo ustrez-
no druzbeno pomog¢ oziroma vskladijo dmizbene dajatve z zivijenjskimi strogki
(reinine, oskrbnine v zavodih, gtipendije, 1td.)

Poskrbijo naj za ureditev pravic miadoletnikov do diugih prejemkov (pokojnine,
invalidnine, pravice 1z delovnega razmerja itd )

Spremljajo naj upravijanje in smotmo uporabljanje premozenja miadoletnikov
ter vplivajo, da fudi miadoletnike privajajo, da piavilno gospodatijo s sredstvi

- Skrbnigtvo za odmasle osebe

Glede na dokaj neurejeno stanje dmzbene skrbi za odrasle osebe pod skrbnig -
tvem je potiebno, da posvetijo obginske skupsgine in skibnigki organi svojo po
zomost predvsem naslednjim vpraganjem

- Upotovijo naj zivljenjske razmere odraslih oseb pod skrbnigtvom, prvenstveno
tistih oseb, ki zive same ali je sploh neznano, kako 7ivijo Hkrati naj tudi u-
krepajo za izboljganje teh razmer

- § sodelovanjem zdravstvene sluzbe naj ugotovijo kakgno je psihigno in splogno
zdravstveno stanje tistih odraslih oseb pod skrbnistvom, ki se nahajajo v indi-
vidualni oskrbi ali 7ivijo same. Obenem naj ugotovijo katere od teh oseb bi spa:
dale v zavod, bodisi zaradi lasitnega psihofizicnega stanja ali zaradi neustrez
nega okolja

V sodelovanju z odgovomimi strokovnimi sluzbami naj ugotovijo delovne spo
sobnosti; pogoje in moznosti za primemo zaposlitev teh oseb ter zagno z na
¢rtnim regevanjem tega vpraganja (dnevni centri, delovno zaggitne delavnice,
domovi, zavodi za resocializacijo alkoholikov)

Ustvarijo naj pregled nad premozenjem preklicanih oseb; tako tistih, ki zive v
individuaini oskzbi, kakor tudi tistih, ki zive v zavodih in jim formalno ni od-
vzeta opravilna sposobnost, oskrbo pa plaguje obgina

Ps tem naj skrbnigki organi upogtevajo dejstvo, da je skibnigtvo za odmasle o
sebe, kot posebna oblika diuzbenega varstva, uporabna le poleg drugih oblik,
ki jih je treba hkrati zagotoviti takim osebam. Glede na to, da pomeni odvzem
opravilne sposobnosti odvzem pravic, ki so dane vsem drzavljanom z ustavo,pa
naj bi se posluzevali te oblike le tedaj, kadar so za to podani utemeljeni raz -
logi.,

'

Organizacijske in strokovne naloge na podmogju skibnistva

Ustanavljati in tazvijati centre za socialno delo, kot odgovome skrbni gke or -
gane, ki so zadolzeni za izboljganje skrbi za mladoletne in odrasle osebe pod
skrbni stvom.
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Izboljgati upravni postopek ter dokumentacijo in evidenco na podrogju skrbnig-
tva

Pregledati in urediti obstojege splse, depomtne kartoteke, razvidnice o poro-
¢ilih skrbnikov, itd

Pregledati skrbnigke primere, kjer so bili postavljeni skrbniki brez predhodne-
ga postopka za odvzem opravilne sposobnosti in urediti postopek v skladu z
zakonom

Izpopolniti preklicni postopek z obveznim zdravnigkim _pregledom o splognem
zdravstyenem stanju predlaganega

Na novo urediti celotno dokumentacijo in evidenco ter ju pnlagodlb. metodam
socialnega dela. '

Urediti ustrezno sistemizacijo kadrov, ki opravljajo skrbnigke posle; ti naj i- .
majo vigjo izobrazbo z ustrezno specializacijo

Izboljsati sodelovanje drugih strokovnih sluzb, zavodov in druzbenih organiza-
cij po konkretnih programih in nalogah .

Intenzivno sodelovati zlasti z zdravstvenimi domovi (patronazno sluzbo) gola-
mi in sodiggi - ob razvijanju socialnega dela v zdravstvu, golstvu, itd.

K sodelovanju pritegniti prostovoljne socialne delavce iz vrst strokovnih  in
druzbenih organizacij in jih usposobiti za individualno delo s stargi, skrbniki,
rejniki itd. Zlasti sodelovati s glani drugtev prijateljev mladine, organizacij
borcev NOV, organizacij Rdegega kriza in drugimi.

Potrebno koordinacijo in usmerjanje sktbi za mladoletnike in odrasle osebe pod
skrbni gtvom v njihovem zivljenjskem okolju naj vodijo komisije za socialna vpra-
sanja v krajevnih skupnostih

- Poskrbeti za zadostno financiranje potreb za podrog&je skrbnigtva, zlasti zada-
janje primemih druzbenih pomogi za oskrbo, za golanje, poklicno usposabljanje,
habilitacijo, zaposlitev in zavodsko oskrbo oseb pod skrbnigtvom Predvideti
tudi sredstva za primemo nagrajevanje skrbnikov in strokovnih sodelavcev

- Izbolj sati metode socialnega dela na podrogju skrbnigtva.

Posebej ge izboljgati izbor skrbnikov (primema starost, izobrazba, druzbena
orientacija itd ) in za opravljanje teh odgovomih nalog poleg somdnikov spora-
zumno imenovati slane strokovnih in druzbenih organizacij

Redno spremljati odnose med skrbniki in osebami'pod skrbnigtvom in nuditi
skrbnikom stalno strokovno pomog v obliki individualnih in skupinskih razgovo-
rov ter dajanjem konkretnih napotkov za opravljanje dologenih dolznosti Stimu
.lirati skrbnike z javnimi in pismenimi pohvalami itd,
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. Razvijati analiti¢no delo na podrogju skrbnigtva - kar bo omogogilo nagrtno
skrb za mladoletnike in odrasle osebe pod skrbnistvom.

Za izvajanje skrbnigtva po zakonitih predpisih in po principih socialnega dela -
so odgovomi pristojni organi obginskih skupsgin, to je sveti za socialno varstvo,
Le-ti naj bi redno, vsaj enkrat letno obravnavali stanje in probleme skrbnistva
in usmerjali oziroma zagotovili celotno skrb za osebe pod skrbnistvom na svojem
obmogju.

Skrbri gtvo je izredno pomembna oblika druzbenega varstva otrok za katere ne
skrbijo stargi in drugih oseb, ki niso sposobne skrbeti zase Zaradi velike odgo-
vomosti organov socialnega varstva in druzbenega interesa za pravilno izvajanje
skrbnigtva - republi gki sekretariat za socialno varstvo predlaga Izvrgnemu svetu,
da stanje prikazano v informaciji prougi, zavzame staligge v zvezi s predlogi in
o tem obvesti skupggino SRS.
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REPUBLISKI SEKRETARIAT ZA SOCIALNO VARSTVO Tabela ][]
Mladoletniki in odrasle osebe pod skrbnigtvom
(po stanju 30 6. 1964)
Atevilo mladolet | Stevilo odmslih
Okraj + ob&ina nikoy pod oseb pod Skupaj
skrbni stvom skrbniztvom
SH SLOVENIJA 1 293 2 489 3 682
Celje
1. Brezice 15 22 37
2. Celje 77 1.14 191
3. Lagko 3l 35 66
4. Mozirje 8 14 22
5. Sevnica 13 55 68
6. Slovenske Konjice 19 ‘94 113
7. Sentjur pri Celju 9 33 42
8. Smarje pri Jelzah 8 106 11 4
9. Sostanj 24 31 55
10- Videm - Krzko 20 61 8l
11 Zalec 22 {42 64
i
Skupaj okraj Celje 246 607 853
Koper

1- Ajdovz&ina 6 18 24
2. ldrija 19 26 45
3. lirska Bistrica 4 ‘18 22
4. lzola 10 f2 12
5. Koper 21 41 62
6. Nova Gorica 35 38 73
7. Piran 4 ‘19 23
8. Postojna 19 "I22 41
9. Sezana 10 19 29
10. Telmin 23 28 51
Skupaj okraj Koper 151 382
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iladoletniki in odrasle osebe pod skrbnigtvom (nadaljevanje)

Stevilo mladolet

Stevilo odraslih

Okraj - obgina nikov pod oseb pod Skupaj
skrbniztvom skrbniztvom
Ljubljana
1. Cerknica 10 18 28
2. Cmomelj 4 13 17
3. Domzale 20 45 65
4. Grosuplje 24 44 68
5. Hrastnik 5 9 14
6. Jesenice 12 30 42
7- Kamnik 8 22 30
8. Kogevje 5 q 14
9. Kranj 53 70 123
10- Litija 11 39 50
11- Ljubljana - Bezigrad 12 28 40
19. Ljubljana - Center 28 79 107
13. Ljubljana - Moste - Polje 7 26 33
14. Ljubljana - Sizka 20 50 70
15. Ljubljana - Vig - Rudnik 32 87 119
16- Logatec 10 8 18
17. Metlika 5 8 13
18- Novo mesto 30 a7 67
19. Radovljica 30 46 76
20- Ribnica 5 4 9
21. Skofja Loka 19 39 58
22. Trbovlje 9 18 27
23. Trebnje 5 10 15
24 Trzig 11 16 27
25. Vrhnika 3 34 37
26- Zagorje ob Savi 15 34 497
Skupaj okraj Ljubljana 393 823 1216
Maribor

1. Dravograd 6 9 15
2, Gomja Radgona 38 31 69
3. Lenart 7 43 50
4. Lendava 29 55 84
5. Ljutomer 14 50 64
6. Maribor - Center 64 91 155
7. Maribor - Tabor 71 50 121
8. Maribor - Tezno 56 39 95
9. Murska Sobota 59 204 263
10. Ommo 3z 7 16 23
11. Ptuj 67 141 208
12 . Radlje ob Dravi 25 25 50
13. Ravne na Koro skem 22 14 36
14 Slovenj Gradec 8 28 36
15. Slovenska Bistrica 30 32 62
Skupaj okraj Maribor 503 828 1 331
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Zdenka Bevce :

ZIVLJENJSKI POGOJI OSTARELIH OSEB
V. OB GENI L'JUBLJANA “{CENTER

(Diplomska naloga)

UvoD

Center za socialno delo obgine Ljubljana - Center je v maju 1-954 prevzel vsvo-
je regevanje tudi problematiko ostarelih oseb Da bi spoznali, kaksni so zivljenj-
ski po goji nagih ostarelih obganov, smo se na predlog Sveta za socialno politiko
lotili predlozene analize.

Predlozeno analizo smo napravili na osnovi ankete, ki ‘ie zajela 9 % reprezenta-
tivni vzorec vsega nad 55 let starega prebivalstva na obmogju nage obgine.

Upostevajog pod;atke iz statuta obginske skupggine, da zivi na obmogju obgine
20 % nad 55 let starih ljudi, kar predstavlja v absolutnem stevilu 8700 obganov,
smo napodlagi 7e omenjenega vzorca zajeli 170 ljudi, ki smo jih anketirali na
njihovih domovih. Najvegja standardna pogreska je 3,8 9%, kar omogoga, da ugo-
tovitve iz vzorca lahko posplogimo na celotno gtevilo ostarelih obganov nage
obgine. Vzorec smo jemali logeno po krajevnih skupnostih, ker smo predvidevali,
da' bomo lahko izvrgili primerjavo zivljenjskih pogojev starih ljudi med posamez-
nimi krajevnimi skupnostmi. Pri kasnej3em delu smo pa ugotovili, da ni bistve-
nih razlik med posameznimi krajevnimi skupnostmi, zato smo v interpretaciji a-
nalize zajeli celotno obmogje obgine.

STRUKTURA OSEB, STARIH NAD 55 LET PO SPOLU, STAROSTI,
DRUZINSKEM STANU, SOLSKI IZOBRAZBI IN POKLICU

Po popisu prebivalstva 31 marca 1961, 3ivi na obmogju obgine Ljubljana- Cen-
ter 43 500 prebivalcev, od tega § 700 oseb, starih nad 55 let, ki so bili pred -
met nagega opazovanja. Na podlagi ankete, ki smo jo izvedli na obmogju obgine
Ljubljana - Center s pomogjo 2 % vzorca, ki je zajel ]:70 oseb, starih nad 55let,
.smo dobili naslednje rezultate:
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Med anketiranimi obgani je 49 9% mogkih in 51 9% zensk. Zensk je torej veg kot"
mogkih, kar je pripisati daljgi povpregni zivljenjski dobi zensk in posledicam
vojne, ki je terjala veg zrtev med mogkim prebivalstvom

Najveg oseb zivi skupno z zivljenjskim drugom, in sicer 52 9.
Po starosti je slika naslednja:

z zakonskim drugom zivi

med 55 - g4 letnimi 62 %
med g5 - 74 letnimi 56 %
nad 75 let starimi 2 %

I

Z nam3gajogo starostjo je torej vedno manj oseb, ki zive s svojimi zakonskimi
drugi, zveguje pa se procent ovdovelih, ki jih je od vseh anketiranih 29 % (e
primerjamo procent ovdovelih s starostjo, je ovdovelih

med 55 - 64 letnimi fg %
med 65 - 74 letnimi 4 %
nad 75 letnimi 46 %

Nazomeje prikazuje to stanje grafikon 2
Grafikon: 1-

Struktura oseb, starih nad 55 let po druzinskem stanu - v ods totkih

16 %
samski

razvezani
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Grafikon: 2
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18 % *° ovdoveli

1% % Haali ‘Starostne grupe
Q e o = 1 1 1

55 - 64 65 - 74 nad 75

Pomembne razlike pri ovdovelih so z ozirom na spol, in sicer so zenske - vdove
v vegini pri vseh starostnih skupinah

Izmed ovdovelih oseb je v starosti;

od 55 - 64 leta 2 9 mogkih in 20 % zensk
od g5 - 74 leta 4 % mogkih in 36 % zensk
nad 75 letom 10 % moskih in 28 % zensk

Vzrokov za tako stanje je verjetno veg; posledice vojne, dalj3a povpregna iv-
ljenjska doba 7ensk, deloma pa tudi zato, ker se vdovci v vegji mer ponovno po-
rogajo kot pa vdove, f

Med samskimi osebami je znatno veg zensk kot pa mogkih. Od skupnega stevila
samskih oseb, ki jih je 16 % od celotnega stevila anks tiranih oseb, je 82 % zensk
in le 18 % mogkih, kar ponovno pripisujemo posledici dejstva, da mogki neradi o-
stanejo brez druzice in da je v populaciji veg zensk kot mogkih.

Razvezanih je izmed vseh anketiranih le 3 %, od tega 25 % mogkih in 75 % zensk.

Ugotavljali smo tudi izobrazbo oseb, starih nad 55 let. Anketirane osebe smo
razdelili na gest skupin z ozitom na gole pred zadnjo solsko reformo;

1. Nedokongan a osnovna Sola - v to skupino smo uvrstili osebe, ki niso dokon-
gale niti gtirih razredov osndvne ole.

2. Osnovna sola - med temi so ‘?:sebe, ki so dokongale 4 razrede osnovne 3ole

3. Nizja srednja gola, kamor smo uvrstili osebe, ki so dokongale 3 ali 4 razrede
gimnazije oz njej sorodne Zole
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4 Srednja gola - v tej skupini so osebe, ki so dokongale 8 razredov gimnazije
oz njej somdne gole.

5. Vigja - sem so uvrigeni tisti, ki so dokongali vigjo solo.

6. Visoka - uvrscene osebe s fakultetno izobrazbo.

ided nad 55 let starimi obgani jih

- ni dokongalo niti osnovne gole 15 %
- dokongalo osnovno Zolo 48 %
- nizjo srednjo Solo 12 %
- srednjo golo 9%
- vigjo golo 5 %
- visoko Zolo 11%

Najveg oseb, starih nad 55 let ima samo osnovnogolsko izobrazbo, takoj za nji-
mi pa se osebe z vigjo in visoko izobrazbo, in sicer ima skoraj vsak gesti ob-
&an star nad 55 let, ki zivi na obmogju obgine Ljubljana - Center visoko ali vig
jo izobrazbo. Verjetno je to specifigno za obgino Center in kaze koncentracijo
visoko golskih kadmv teh starosti. Medtem ko ni bistvenih razlik ob primerjavi
naragcajoge starosti in izobrazbe pri osebah, ki so dokongale, srednjo, vigjo
ali visoko 3olo, pa se kaze razlika pri povezavi med stamwstjo in izobrazbo pri
osebah, ki so dokongale nizjo srednjo golo in osnovno golo ter pri osebah, ki
niso dokongale osnovne Zole.

Stevilo oseb, ki niso dokongale osnovne Zole je

med 55 - 5 letnimi 7%
med §5 74 letnimi 19 %
nad 75 let starimi 2%

Medtem ko procent oseb, ki niso dokongale osnovne sole pri vegji starosti nara-
S&a, pa procent oseb, ki so dokongale osnovno golo oziroma nizjo srednjo golo z
naragcanjem starosti upada. Tako je dokongalo

med 55 - g4 letnimi 46. % osnovno golo, 43 9% nizjo srednjo
med g5 - 74 letnimi 51 % osnovno golo, 12 % nizjp srednjo
nad 75 let starimi 44 % osnovno 3olo, 7 % nizjo srednjo

Vzroki za tako stanje so zlasti, V tisti dobi nerazvito solstvo, nerazvita indu -
strija, stalne gospodarske krize, velika brezposelnost, moznost studija predvsem
bogatih ljudi, nemgke gole itd Vse to je prav gotovo vplivalo, da veliko otrok
okrog leta 1-39[] (to je takrat, ko so sedaj ze ostareli ljudje hodili v soloy, ni
redno hodilo v Sole.

Na kratko naj prikazemo ge poklicno stmkturo anketiranih oseb V delovnem raz-
merju je e 19 % oseb, starih nad 55 let, od tega 38 % zensk in 2 9 mozkih,to-
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‘rej je zensk v starosti nad 55 let znatno manj zaposlenih kot mogkih To je po-
polnoma razumljivo, saj je pokojninska doba za zenske krajsa in so do sedaj
lahko ze s 50 leti odhajale v pokoj. Poleg tega vzroka pa je pomemben tudi ta,
da se zene v prejgnjih letih v vegini niso zaposlovale izven doma, kar je vseka-
kor posledica tradicij patriathalne druzine. To potrjuje tudi dejstvo, da je od
vseh anketiranih zensk 44 % gospodinj, t.j takih, ki niso bile nikoli zaposlene
izven doma

Najveg izmed oseb, starh nad 55 let je upokojencev, in sicer 57 %, od tega §3%
mo3kih in 27 9% zensk. Velika razlika pri upokojencih med mogkimi in 3enskami
je verjetno tudi odraz vzrokov, ki smo jih navedli 3e pri aktivnih osebah

Grafikon; 3
Poklicna struktura oseb,starih nad 55 let -vodstotkih
- upoko jenci
- ostalo
nerazporejeni - gospodinje

svobodni poklici

zaposleni v druzbenih
sluzbah

zaposleni v industriji

DOHODEK OSEB, STARIH NAD 55 LET

Eden bistvenih pokazateljev, kaksni so zivljenjski pogoji nad 55 let starih ob-
canov, je njihov dohodek. Pri ugotavljanju tega smo anketirane razdelili v tr
skupine. V prvo skupino smo uvrstili osebe, ki dohodek porabijo samo za sebe,
to se pravi, da ne prezivljajo s svojim dohodkom nikogar. Drugo skupino pred -
stavljajo osebe, ki prezivljajo ge enega ¢lana druzine, v tretji skupini pa so an-
ketiranci, ki prezivljajo s svojimi dohodki dva ali veg oseb

Za ugotavljanje dohodka smo vzeli mesegni dohodek anketiranca ter skupne me-

segne dohodke vseh glanov dmzine in iz tega izragunali mesegni dohodzk na

&lana druzine. Upogstevali smo redne in izredne dohodke (osebne dohodke, hono-
|
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rarje, pokojnine, razne vrste denamih pomogi itd.)
U gotovili smo, da od skupnega stevila anketiranih oseb prejema;

1-9 % (32 oseb) osebni dohodek iz delovnega razmerja
57 % (97 oseb) osebno pokojnino
17 % - dmzinsko pokojnino

4 % - druzbeno denamo pomog¢ (to so osebe, ki so zaradi starosti ali onemoglo-
sti nesposobne za pridobitno delo)

2 % - redno pomog otrok ali zakonca (te osebe nimajo lastnih dohodkov in so

2 vezane izkljugno na pomog otrok ali zakonca)

1 % - oseb je brez kakrgnihkoli dohodkov. Ta procent v vzorcu predstavlja 79
let stara zena, ki je svojo mladost in zrela leta prezivela na dezeli kot
dninarica. Sedaj ko je za poljsko delo nesposobna, se je preselila vLjub-
ljano k znancem, katerim varje otroke. Za plagilo prejema popolno oskr-
bo.

Od oseb, ki so ge v delovnem razmerju in ki predstavljajo fg o, vseh anketiranih
(v absolutnem 3tevilu je to 32 oseb), je 50 % takih, ki prejemajo poleg osebnega
dohodka ge razligne druge dohodke (honorar, redna pomog zakonca ali otrok, in-
validnina itd.), in sicer prejema honorar iz dodatne zaposlitve 19 % oseb, denar-
no pomog otrok ali zakonca 25 % oseb in druge dohodke, kot n pr. invalidnino,
dohodek od hige ali zemljigga ipd. g % oseb.

Od upokojencev, ki predstavljajo 57 % vseh anketiranih oseb (v absolutnem gte-
vilu je to 97 oseb), prejema samo pokojnino 48 % (47 oseb) , ostali pa, to je

52 % (50 oseb), prejemajo ge druge dohodke, kot smo jih ze navedli pri aktivnih,
in sicer jih prejema 26 % nonorar iz delavnega razmerja, 5 % invalidnin, 11 %
denama pomog otrok ali zakonca in 10 % druge dohodke, kot n.pr dohodke od
zemljigga, hige ipd

Predvidevamo, da podatki o dodatnih dohodkih niso togni. Pri anketiranju smo
namreg opazili, da je bil razgovor okrog dohodkov, zlasti pri bolje situiranih
ljudeh, zelo nesproggen Iislimo, da je marsikdo zamolgal dodatni dohodek in
zato tega ne bomo podrobneje analizirali.

Naslednja tabela prikazuje vigino dohodka na ¢lana druzine pri anketirancu, ki
prezivlja eno ali veg oseb oziroma &e zivi sam, njegov dohode k
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Ne pre- Preziv Preziv-

Dohodek Skupaj % zivlja % lja eno| ¢ lja ves|
nikogar osebo oseb

SKUPAJ 170 100 89 52 59 35 22 13
do 10 000 20 11 8 5 6 3 6 3
od 10 000-15 000 A0 19 10 6 16 10 6 3
od 15 000-20 000 50 29 29 17 17 10 4 2
od 20 000-25 000 23 13 16 9 6 3 1 1
od 25 000+30 000 16 10 7 4 6 4 3 2
od 30 000 35 000 6 4 4 2 1 1 1 1
nad 35 000 23 14 15 9 7 4 1 1

Tezko razumljivo je, da 1-1‘ o ostalih oseb nima niti fo 000.- din dohodkana &la-
na druzine. Od teh oseb jih 5 9 zivi samih, to so ostareli ljudje, ki prejemajo
druzbeno denamo pomog v znesku od 7.800.~ do 9.500.- din in tisti, katerih edini
dohodek predstavlja pomog otrokom 3 % osebe, ki imajo dohodek do 10.000 -din
na glana druzine, vzdzuje ge eno osebo in 3 % vzdrzuje ge dve ali veg oseb. To
so predvsem upokojenci, ki s svojo pokojnino 16.500 - dinafev do 17.200.- din
itd. vzdrzujejo ge zeno in enega ali dva nepreskrbojena otroka.

Na podlagi navedenih podatkov smo s pomogjo aritmetigne sredine izragunali
povpregni dohodek na glana druzine pri posameznih skupinah anketiranih oseb,
ki je naslednji: :

2{.75{].- din pri osebah, ki z7ive same oz. ki s svojim dohodkom ne prezivaljo ni-
: kogar

19.300 - din pri anketirancih, ki prezivljajo eno osebo

16-600 - din pri anketirancih, ki prezivljajo veg oseb.

Svet za socialno varstvo LRS je na podlagi sedanjih trznih cen izdelali fiziolo-
ski minimum Za mogko osebo, ki znaga na mesec 19.608 - din.

Ce upostevamo, da v eksistengnem minimumu niso upo gtevane sedanje podrazi-
tve zivil in tekstilnega blaga in pa dejstva, da ostarel glovek ne potrebuje toli-
ko obleke, pag pa razne priboljske v hrani, menimo, da eksistengni minimum, ki
je prirejen sicer za samskega delavca, uporabimo lahko tudi za ostarelega ¢&lo -
veka. Na podlagi tega smo ugotovili, da ima manjge dohodke, od eksistengnega
minimuma,

53 % oseb, ki ne prezivljajo nikogar

66 % anketinncev, ki prezivljajo ge eno osebo
72 % anketirancev, ki prezivlja veg oseb

0Od skupnega stevila anketiranih oseb ima manjgi dohodek kot ga predvideva ek
sistengni minimum g0 % oseb (v republigkem merilu 72 %)*’ starih nad 55 let

x) Informativni bilten zt /63
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Kot smo ze navedli, verjetno ta podatek ni popolnoma togen z ozirom na more
bitne izredne dohodke anketiranih oseb

Od oseb, ki ne prezivljajo nikogar, je najvec upokojencev - 48 % in gospodinj
ter ostalih - 42 %, najmanj pa je aktivnih oseb - 10 % Ce vzporedno primerjamo
podatke, ki ponazarjajo, koliko oseb prezivljajo anketiranci z ozirom na stamst,
ugotavljamo, da predstavljajo {o skupino v vegini starejge osebe, katerih otroci,
v kolikor so jih imeli, so v vegini ze preskrbljeni Tudi nadaljnje ugotovitve so
povsem razumljive, namreg, da prezivlja veliko stevilo upokojencev e po eno
osebo, medtem ko v skupini, ki predstavlja anketirance, ki prezivljajo veg oseb,
prevladujejo predvsem osebe v starosti od 55 do 64 leta, med temi pa tisti, ki
so ge v delovnem razmerju.

0Od skupnega stevila:

Aktivnih Upokojencev Ostalih
ne prezivlja nikogar 28 % 44 % 90 %
prezivlja eno osebo 2% 48 % 7%
prezivlja vez oseb 40 % 8 % 3%

Zanimalo nas je tudi, kaksni so povpregni mesegni dohodki na glana druzine 2z
ozirom na osebe, ki so e v delovnem razmerju, upokojence in ostale. Ugotovili
smo, da znagajo povpregni mesegni dohodki na glana druzine pri;

aktivnih osebah 26 000.- din
upokojencih 20 000.- din
ostalih 10 500+ din

Izmed oseb, ki se e v delovnem razmerju, jih ima 3f o manj e dohodke na gla-
na druzine kot jih predvideva izragun eksistengnega minimuma, izmed upokojen-
cev g1 %, pr “ostalih“ pa je takih oseb 82 %.

Iz vsega navedenega lahko ugotovimo, da S0 dohodki oseb, starih nad 55 let na
obmogju obgine Ljubljana-Center sicer za 12 % vi§ji, kot v republiskem merilu,
vendar so kljub temu nezadovoljivi. Za osebe, ki so e v delovnem razmerju, se
stanje na podlagi priporogil republigkega izvrsnega sveta in sicer z zviganjem
najnizjih osebnih dohodkov in osebnih dohodkov na sploh. Z novim pokojninskem
zakonom se bo tudi pri upokojencih to stanje nekoliko izboljsalo, vendar bo mo-
rala druzba izdatneje nuditi denamo pomog tistim, ki si niso pridobili pravic iz
Socialnega zavamvanja. Teh oseb sicer ni mnogo, le 7 %, vendar ge upostevamo,
da je njihov celoten povpregni dohodek 10:200.--dinarjev, potem je druzbena de-
Nama pomog¢ res nujna. Pomog pa bo potrebna nuditi tudi tistim upokojencem, ki
zaradi bolezni ali drugih vzrokov nimajo polne pokojninske dobe in tako ne pre
jemajo polnih pokojnin.
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Velika naloga lezi zlasti na komisijah za socialno varstvo pr krajevnih skupno-
stih, da s pomogjo prostovoljnih socialnih delavcev ugotovijo ostarele obgane,
katerih dohodki so tako nizki, da z njimi ne morejo kriti niti najnujnejsih 3iv -
ljenjskih potre b. Obginska skupsgina preko krajevnih skupnosti do neke mere ze
sedaj pomaga ostarelim ljudem s stalnimi druzbeno denamimi pomogmi in denar-
nimi pomogmi v jesenskih mesecih, s tako imenovano *zimsko pomogjo’¢, vendar
smo iz ankete ugotovili, da je bilo delezno le g % ostarelih obganov, geprav po-
datki prikazujejo, da bi.moralo biti stevilo teh precej vegje.

Med razgovor s starimi ljudmi smo spoznali, da so v vegini izredno skromni v
svojih zeljah in zahtevah, vendar je 3 9 osebnih upokojencev, 46 % dmzinskih
upokojencev, gospodinj in ostalih ter 3 9 oseb, ki so ge v delovnem razmerju iz-
javilo, da bi nujno potrebovali zviganje prejemkov, ker dohodki, ki jih prejemajo,
ne zadostujejo za zadovoljitev niti najnujnejsih potreb

ZDRAVSTVENO STANJE OSEB, STARIH NAD 55 LET

Staranje populacije ima za posledico, da je vedno veg bolnikov. V srednjih in
kasnejgih letih se poveca stevilo obolenj, ki gloveka onesposobijo za samostoj-
no zivljenje, posebno ge povega gtevilo kronignih bolezni, Vendar starosti ne
smemo oznagiti s kronigno boleznijo ali onemoglostjo. Pojava “kronigen* in “o-
nemogel* sta giroka in vkljugujeta tako kraj3e kot tudi daljge bolezni. Vemo pa
tudi, da je precej starh ljudi do svoje pozne starst gilih in zdravih.

Iz podatkov ankete je razvidno, da je na obmogju obgine Ljubljana-Center, izmed
oseb stanh nad 55 let 27 % zdravih, 54 % bolehnih in 19 % bolnih oseb. Med
«zdraver smo uvrstili tiste anketitane osebe, ki so izjavili, da nimajo nikakrgnih
tezav z zdravjem in katerih zdravstveno pogutje je povsem v redu. Za “bolehne*
smo smatrali osebe, ki sicer nimajo specifignih obolenj, vendar pa je zaradi veg
kratnih razlignih bolezni (angine, prehladi, glavoboli itd ) njihovo zdravstveno
pogutje oslabljeno. V skupino "bolni¢ smo uvistili osebe, ki bolujejo za kronig
no boleznijo oziroma so zaradi bolezni irajno omejeni v svoji aktivnosti. Zdm -
vih oseb je le 27 %, izmed teh 34 % zensk in g6 % moskih.

Kaksgno je zdravstveno stanje z ozirom nastamost prikazuje grafikon st. 4.
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Grafikon: 4
Zdravstveno stanje nad 55 let starih oseb glede na stamst - v odstotkih

70_|

60

50

40 4
30 4

20

10 S

0 | 1 1 1 | |
Starosti:  55- 64 65~ 74 nad 75 let
N= 61 68 . 41

Najveg starih oseb je bolehnih, in to v vseh starostnih grupah, zlasti se boleh-
nost povega pr osebah po 75. letu starosti. Bolnih starih oseb je najveg v sta-
rosti od g5 - 74 leta, po tej dobi pa bolne osebe polagoma odmirajo

Temu primemo je upadanje zdravih starih oseb v vseh starostnih grupah

V mlajgi stawostni dobi, tj. od 55 do 64 leta je 39 % zdmvih, 51 % bolehnih in
10 % bolnih oseb. Visok odstotek bolnih in bolehnih oseb v tej starosti je znak,
da so ye nastopile degenerativne starosine spremembe, predvsem spremembe v
krvnem ozilju, ki se z leti se poslabgajo, tako da je v srednji starostni dobi,t j
od g5 do 74 leta le e 21 % zdravih oseb Procent bolehnih je ostal isti - 51 %
znatno pa se dvigne procent bolnih oseb, kar za 18 %.

0d 75 leta dalje se izredno povega bolehnost oseb, 1n sicer jih je v tej stamost-
ni dobi 67 % Domnevamo, da pri tem odigra pomembno vlogo tudi dejstvo, da ze
majhne telesne spremembe vodijo ostarelega ¢loveka v zaskibljenost in preob-
¢utljivost. Vsekakor pa moramo upogtevati, da je zlasti za to dobo znagiino po-
slabganje zdravja starih ljudi. Da je v tej starosti le 19 % bolnih oseb, to se
pravi, da se je procent bolnih zmanjgal od srednje starostne dobe za 9 9, pripi-
sujemo dejstvu, da glovek, ki je bil 7e prej resno bolan, v tej starosti ne zivi
veg dolgo. Popolnoma zadovoljiv je v tej starosti, namreé od 75 leta dalje, pro-
cent zdravih oseb, saj jih je, kljub degenerativnim spremembam, se 14 %.

Svoje nadaljnje opazovanje smo usmerili na bolne in bolehne osebe. Zanimalo
nas je, koliko bolnih in bolehnih oseb se zdravi oziroma se ne zdravi. Ugotovi-
li smo, da se od skupnega stevila bolnih in bolehnih oseb, ki jih je 74 % od vseh
anketiranih, zdravi 71 %, ne zdravi pa 29 %. Vzrokov, da se 29 9 oseb, ki so si-
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‘cer bolne ali bolehne, ne zdravi, je ves Izmed teh oseb je izjavilo,

28 %, da za starega gloveka ni pomogi

28 %, da zdravljenje ni potrebno

17 %, nimajo gasa da bi hodili k zdravniku
11 %, ne zaupajo zdravniku

16 %, oseb na to vpraganje ni odgovorilo

Kot je razvidno iz odgovorov starih ljudi, med njimi §e vedno prevladuje misel-
nost, da sta bolezen in starost povezana celota. Delna krivda za tako miselnost
lezi vsekakor na zdravstveni sluzbi, ki e nima usposobljenega kadra, da bi se
posvetil zdravljenju bolnih starih ljudi.

0d skupnega stevila bolnih in bolehnih oseb je g5 % takih, katerim bolezen oz
bolehnost ne predstavlja nikakrgnih ovir pri gibanju 33 ;% izmed teh oseb pa je
zaradi bolezni, v manj i meri tudi zaradi bolehnosti omejeno v gibanju Zaradi
bolezni popolnoma odvisnih na tujo pomog je 2 % oseb. Neposredni vzroki oz bo-
lezni, ki ovirajo gibanje anketiranih oseb, so predvsem; degeneracije srgne mi-
gice, kronigno vnetje sklepov, zlasti v spodnjih ekstremitetah, razne oblike
T3C, skleroza, tromboza in druge degenerativna obolenja.

In kako je z nego in oskrbo bolnih in bolehnih oseb

od fg 9 bolnih starih ljudi jih 24 % nima nikogar, ki bi jim nudil nego in oskrbo
v bolezni. To so predvsem ovdovele in samske osebe. Od teh oseb je 75 % takih,
katerim bolezen omejuje gibanje in bi zaradi tega nujno potrebovali pomog pri
dnewnih opravilih. To se pravi, da bi morala drzina, zlasti krajevne skupnosti,
takoj ukrepati in zaZgititi te osebe pred nadaljnjim propadanjem. Predvsem bi
jim morala oskrbeti nego v bolezni in pomog pri dnevnih opravilih.

0d 54 % (93 oseb) bolehnih oseb je 20 % ({9 oseb) izjavilo (od skupnega stevila
anketiranih 11 %), da bi v slugaju popolne onemoglosti ali tezje bolezni ostali
sami oziroma, da ne bi imeli nikogar, ki bi jih oskrboval.

Tudi med zdravimi anketiranimi osebami je £8 % (8 oseb) od skupnega stevila
predstavlja to 5 % takih, ki bi v slugaju bolezni ali onemoglosti ostali brez po-
mog&i. Trenutno te osebe ge ne potrebujejo posebne skrbi druzbe, vendar pa jo
v slugaju potrebe prigakujejo.

1z navedenega izhaja, da je na obmogju obgine Ljubljana-Center, od oseb starih
nad 55 let, 21 % starh obganov, za katere bo morala poskrbeti druzba v primeru
bolezni ali onemoglosti.
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STANOVAN]JSKE RAZMERE OSEB, STARIH NAD 55 LET

Ustrezno stanovanje je eden osnovnih zivljenjskih pogojev. Vpliva na pogutje
starega gloveka, na njegovo aktivnost, na to, kje bo prezivel swoj prosti gas,
doma ali izven doma itd. Anketa je pokazala, da so stari ljudje v vegji mer za-
dovoljni s stanovanjem, saj je izrazilo zeljo, da jele dmgagno stanovanje le
22 % vseh anketiranih. Predvidevamo, da uginkujeta pri tem predvsem dva razlo
ga manjge zahteve in 7e privajenost na obstojege stanovanjske razmere V manj
§i meri pa vplivajo na to tudi zadovoljivi objektivni pogoji kot posledica dolgo
letnih prizadevanj po zbolj sanju stanovanjskih razmer.

Kot je razvidno iz grafikona st. 5, stanuje samih fs 9% starih oseb (v republi -

gkem merilu 11 %), od tega 2 % mogkih in 13 9 zensk. Najvegji procent med te
mi predstavljajo upokojenci, in sicer jih je 64 %. od tega 56 % zensk in leg %
mogkih. Od skupnega stevila oseb, ki zive same je 34 % vdov, 1-2 o, vodvcey,

8 % razvezanih oseb in 44 % oseb, ki si niso ustvarile druzine
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Podatki kazejo, da je zlasti velik odstotek zensk, ki zive same v starosti nad
75 let. To je razumljivo, saj je zivljenjska doba zensk daljsa od mogkih Pov-
Pregna zivljenjska doba se je v Sloveniji od leta 1930 ;_:odalj sala za prblizno
16,5 let in je v letu {950 znagala 66 let za mogke in 71 let za zenske *) To se
Pravi, da 3ivi yenska povpregno 5 let dalje kot mogki. Domnevamo, da je vzrok,
da zivi vprimerjavi z mogkimi, kar 60 % ve¢ zensk samih, dejstvo, da zenske ko

X) Informativni bilten [nstituta za sociologijo zt §/1983
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izgube svojega zivljenjskega tovariga le v manj3i med sklenejo novo zivljenjsko
skupnost, medtem ko mogki neradi ostanejo sami. Ali si poiggejo novo zivijenjsko
druzico, ali pa druzino oz. osebo, ki jih je pripravljena oskrbovati,

Med temi 15 % starih ljudi, ki zive sami, je 64 % takih, ki v slugaju bolezni ali
onemoglosti nimajo nikogar, ki bi jih oskiboval. To se pravi, da so popolnoma
odvisni od druzbene pomogi (od skupnega stevila anketiranih je teh oseb g %),
ostali anketiranci, ki zive sami, so sicerizjavili, da bi jim v slugaju potrebe
nudili pomog otmci ali dugi sorodniki, vendar menimo, da bi bila ta pomog le
zagasna in da bo tudi za te osebe morala slej ko prej poskrbeti druzba Zaradi
tega je potrebno, da prstojni organi pastopijo k novim oblikam varstva starih
ljudi. Zlasti je nujno, da na obmogju obgine organizirajo sluzbo nege bolnih na
domu in sluzbo pomogi starim pr razlignih hignih delih S tem bo tudi zadosge-
no enemu od nagel gerontologije, t.j. da omogogimo starim ljudem, da &im dalje
ostanejo v okolju, katerega so navajeni in kjer so si ustvarili svoj lastni nagin
zivljenja.

Po podatkih ankete stanuje najveg starh oseb v skupnosti z zakonskim drugom,
in sicer predstavlja to od oseb, ki ne zive same 60 % (v republigkem merilu 59%)
oziroma od vseh anketiranih 52 %. Pn tem stevilu smo upogtevali tudi tiste za-
konce, pr katerih stanujejo ge otroci, in sicer stanuje 45 9 zakoncev ge v dru-
zinski skupnosti s svojimi otroki Najvegji procent tistih zakoncev, ki zivijo s
svojimi otroki, odpade na osebe v mlajgi starostni dobi, t.j. od 55 do g4 leta, in
sicer 68 %. To je razumljivo, saj v tej starostni dobi starsi se v dokajsnji mer
oskrbe za svoje otroke. V stamsti od §5 do 74 leta zivi Se 27 % zakoncev s
svojimi otroki, kar se nam zdi precej veliko stevilo, vendar ob sedanji stano -
vanjski stiski ni pretirano. V starosti nad 75 let pa le Ze 5 % zakoncev zivi
skupno s svojimi otroki. To pomeni - otroci so si ustvarili nov dom, ostareli
stargi ostanejo sami in to takrat, ko potrkajo na vrata vse nadloge starih ljudi.

Dognano je, da se ljudem v tej starosti obgutno zmanjgajo zlas ti senzome funk-
cije, kot je vid, sluh itd , zmanjga pa se jim tudi mog in yivljenjska sila. Vse
to vpliva na delovno sposobnost starega gloveka, ki ni veg kos vsem dnevnim
opravilom, zato nujno potrebuje pomog. Zanj najugodneje je, da zivi sredi mlaj-
ge generacije, ki ga pozivlja, mu daje gustveno toplino, predvsem pa obgutek,
da ni osamljen. Vendar pa menimo, da se stari ljudje ne pogutijo dobro v stano-
vanjih, kjer so v podrejenem polozaju mlaj ge generacije. Star glovek zeli biti
gim dlje samostojen - sam svoj gospodar Zaradi tega so za ostarele ljudi pri-
mema manj&a stanovanja, vendar v neposredni blizini ljudi, ki bi jim v slugaju
potrebe lahko nudili pomog.

Najveg starih zakoncev stanuje v enosobnih in dvosobnih stanovanjih, skupno
64 %. V tri, stiri in vegsobnih stanovanjih jih stanuje 29 9%, v posebni sobi pa
7 %. Med te zadnje spadajo zakonci, ki so sicer imeli svoje stanovanje, pa so
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bili utesnjeni, ali pa so stanovanje odstopili sorodnikom ali tujim ljudem iz ve-
&ih vzmokov, ali ker niso mogli plagevati stanarine, ali ker se jim je zdelo pre -
veliko, ali pa so oddali stanovanje v zameno za pomo¢ in oskrbo v starosti. Ne-
kaj pa je tudi takih, ki kljub prizadevanju niso mogli dobiti vegjega stanovanja

Upgotavljamo, da zivijo zakond, ki stanujejo v posebnih sobah ali enosobnem
stanovanju v veliki vegini sami, brez otrok, v kolikor pa imajo ge otioke imajo
ge otroke pr sebi, vendar najveg enega ali dva, so to otroci, za katere 3e skr -
bita roditelja, torej otroci, ki se 3e niso osamosvojili

V dvosobnih stanovanjih ze prevladuje procent zakoncev, ki zive je s svojimi
otroki, v tri in vegsobnih stanovanjih pa se ta procent se poveguje.

LY

V druzinski skupnosti samo z otroci zivi :1—2 % od vseh anketiranih oseb oz. od

oseb, ki ne zive same f4 % (v republigkem merilu 5 %), odtega 47 9% upokojen-

cev, 8 % aktivnih in 44 % ostalih Od skupnega stevila oseb, ki zive v druzinski
skupnosti samo zotroci je 67 % zensk in 33 ‘% mogkih, kar zopet potrjuje ze prej
omenjeno domnevo, da se mogki, ko ovdovijo, ponovno pomge.

0d oseb, starih nad 55 let jih zivi z drugimi sorodniki 10 %. V to skupino smo
uvrstili tiste stare ljudi, ki zive v skupnem gospodinjstvu s sestrami, brati, ne-
&aki, vnukinjami itd. Kot gospodinjstvo, za razliko od druzine, ki predstavlja
zakonca in njune otroke, smo smatrali skupnost oseb, ki zivijo skupaj in trogijo
svoje dohodke skupaj Od oseb, ki stanujejo s sorodniki v skupnem gospodinj-
stvu je najveg upokojencev, in sicer 65 %. Od skupnega Stevila oseb zivegih s
sorodniki, je 70 % it'ansk in 30 % mogkih.

V tujih druzinah oz. s tujimi ljudmi stanuje ff % starih oseb. To so osebe, ki
niso niti ¢lani druzine niti gospodinjstva, pa stanujejo v isti higni skupnosti. V
to skupino smo uvrstili osebe, ki zivijo v domovih pogitka, gospodinjske pomog-
nice in sligno. Tudi v tej grupi je najveg zensk, in sicer 89 %.

Zanimalo nas je predvsem, kje imajo lezigga stare osebe, ki zive oz. stanujejo

s tujimi ljudmi. Ugotovili smo, da jih ima 61 % lezisce v svoji sobi, ostali pa v
sobi skupno s tujimi osebami. Predvidevamo, da bodo tudi te stare osebe, ki zi-
ve pri tujih ljudeh oz. s tujimi ljudmi, potrebovalo pomog druzbene skupnosti,ze
upogtevamo, da 44 9% teh oseb nima nikogar, ki bi v slugaju potrebe skrbel za-

nje. Ostali sicer prigakujejo pomog sorodnikov ali sostanovalcev, vendar pa do-
mnevamo, da bi bila ta pomog le zagasna.

Na podlagi dobljenih podatkov lahko trdimo, da stanuje v obgini Ljubljana-Center
najveg ostarelih zakoncev v enosobni h stanovanjih, in to v vegini brez otrok,ta-

koj za njimi pa so zakonci, ki stanujejo v dvosobnih stanovanjih z dvema otm-
koma.
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Skugali smo opisati, v kaksnih stanovanjih givé ostareli zakonci z ozirom na
gtevilo stanovanjskih prostorov Vendar se nam zdi pomembnejge, kaksna so ta
stanovanja - ali so zragna, song¢na, suha itd To smo ugotavljali iz razgovora z
anketitanci in po lastnem opazanju.

Pri oceni kvalitete stanovanj smo opazili, da obstojajo dokaj velike mzlike med
stanovanji v posameznih kmjewnih skupnostih. Najslabga stanovanja so v kra-
jevni skupnosti Stara Ljubljana in Novi trg. Ta stanovanja so v vegini prime-
rov nekomfortna, temagna in vlazna. Kot primer navajam, da stanuje v krajevni
skupnosti Stara Ljubljana 43 % stardh ljudi v neprimemih stanovanjih, tj sta.
novaffjih, ki neugodno vplivajo na glovekovo fizigno in psihigno pogutje Ta
stanovanja so temna, v mnogih primerih mora goreti elektrika po ves dan s skup-
nimi sanitadjami, vlazna, brez primemega zragenja itd. 50 % starih oseb stanu.
je v tej krajevni skupnosti v pimemih stanovanjih, t j. stanovanjih, ki sicer ni-
so komfortna; so pa zmagna, suha, skratka, primema za bivanje Le 7 % ostarelih
pa stanuje v komfortnih stanovanjih

Kljub temu, da so stanovanja izredno slaba, nekatera od njih so stara tudi po
veg sto let, so stari ljudje v njih zadovoljni, saj je le 21 % anketirancev iz nave-
dene krajevne skupnosti izrazilo zeljo po boljgem stanovanju.

V krajevni skupnosti Novi trg je stanje sicer nekoliko boljge, vendar stanuje tu-
di tu 36 % ostarelih ljudi v neprimemih stanovanjih, 43 % v sicer primemih, ven-
dar nekomfortnih, 21 % pa v komfortnih stanovanjih

V drugih krajevnih skupnostih je stanje dokaj boljge. Kot primer navajamo sta-
nje v krajewni skupnosti *Kolodvor+, kjer stanuje 50 % starih stanovalcev v kom-
fortnih, 41- % v nekomfortnih, sicer pa primemih stanovanjih in 9 % v neprimemih
stanovanjih Ta, za bivanje neprimema stanovanja so - ali predvidena za muge-
nje in bodo stanovalci dobili nadomestilo, ali pa so zaradi izredne stanovanjske
stiske to le zasilna stanovanja

Izhajajog iz vsega do sedaj navedenega menimo, da stanovanjski problemna ob-
mo &ju obgine Ljubljana-Center z ozirom na stare ljudi, ni posebno pereg, ge iz
vzamemo skupnosti Stara Ljubljana in Novi trg Vsekakor bo potrebno v navede-
nih krajevnih skupnostih aktivizirati komisijo za socialna vprasanja in pristoj-
ne higne svete, da urede, v kolikor se urediti sploh da, stanovanja starim ljudem
tako, da ne bodo kvamo vplivala na njihovo zdravstveno stanje

Pos ebno skib bodo krajevne skupnosti morale posvetiti tudi tistim starim ljudem,
ki zive sami in ki nimajo nikogar, ki bi skrbel zanje, poleg njih pa tudi tisti, ki
stanujejo pri tujih ljudeh oz. s tujimi ljudmi.
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REIIRANA

Prehrana in zdravje sta v tesni medsebojni povezanosti. Jzredno pomembna
je pravilna prehrana zlasti za starega g loveka, ker mu podaljsuje zivljenje in
njegove delovne sposobnosti, zmanjguje obolevnost, ugodno vpliva na njegovo
subjektivno pogutje ipd. Res je, da mora biti hrana za ostarelega gloveka kalo-
rgno piglejga, kakor jo potrebujejo mlajsi ljudje, mora pa biti izdatnejga zlasti
z beljakovinami, vitamini in rudninskimi snovmi. Star glovek mora uzivati dovolj
mesa, mlegnih izdelkov, jajc in zelenjave S Ker lahko zauzije naenkrat le manj-
ge obroke hrane, morajo biti zato obroki pogostejsi

Kako daleg od vsega do sedaj navedenega je prehrana vegine starih ljudi Vzro-
kov za to je veg - naj navedemo le nekatere;

- slaba matetialna preskrbljenost, ki prepregzuje nabavo izdatnejgih zivil,

- osamljenost, ki povzroga, zlasti ge, ¢e je ¢lovek slabega zdravja, da ne more
oziroma nima volje, da bi si pripravljal hrano,

- fizigna izgtpanost, zaradi katere predstavlja pripravljanje hrane nepremostlji-
ve ovire,

- nepougenost starih ljudi, kaksna hrana bi bila zanje najbolj primema itd

Pr ugotavljanju, kako imajo urejeno prehrano ostareli ljudje na obmogju obgine
Ljubljana-Center, smo anketirane osebe razdelili v td skupine:

V prvo skupino smo uvrstili vse tiste, ki se hranijo v druzinski skupnosti, ne gle-
de na to, ali hrano pripravljajo sami, ali jim jo pripravljajo drugi (kot druzino
smo smatrali zakonca, njune otroke in bliznje sorodnike)

V drugi skupini so osebe, ki zive same in si hrano pripravljajo same, v tretjo
skupino pa smo uvrstili anketirane osebe, ki se hranijo v obratih druzbene pre -
hrane ali pr tujih 1i=":h,

KJE SE HRANIJO OSTARELI LJUDJE

Najveg ostarelih oseb se hrani v druzinski skupnosti, in sicer 6{% vseh anketi-

x) dr.]van Matko fPrehrana oskrbovancev v domovih za stare in onemo gle-
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ranih, od tega 48 % zensk in 52 % mogkih. Vendar samo ta podatek ne pove do-
volj in domnevali bi da imajo vsi ti ostareli ljudje urejeno prehrano. Ce pa pogle-
damo v to’’druzinsko skupnost’’ podrobneje, lahko ugotovimo naslednje,

Od zensk, ki se hranijo v druzinski skupnosti, jih je 89 % takih, ki prpravljajo
hrano za druzine samo 43 %.

Od skupnega stevila anketiranih 7ena starih nad 55 let, predstavljajo zene, ki
ge skrbe za druzino in ji pripravljajo hrano 49 %. Od teh pripravlja hrano ge za
eno osebo

med 55 do 64 letnimi 21 %
med 65 - 74 letnimi 30 %
nad 75 let starmi 17 %

Za vegoseb pripravlja hrano ge ostarelih zena

med 55 do 64 letnimi 30 %
med g5 do 74 letnimi 25 9%
nad 75 let starimi 22 %

Zanimivo je dejstvo, da smo pri vsem dosedanjem opazovanju dobili enake rezul-
tate, namreg, da imajo zakonci v starosti od 55 do g4 let v precejgnji mer pri
sebi e svoje otroke. Po 64 letu pa ostajajo zakonci vedno bolj sami. Tako tudi
pri prehrani opazimo, da se pri zakoncih v mlajsi starostni dobi hranijo ge otroci.
po tej dobi, namreg po 65 letu pa se povega gtevilo tistih zakoncev, ki ostanejo
sami. Od zena, ki pripravljajo hrano v druzinski skupnosti je 62 % porogenih, 2%
samskih in 36 % vdov, ki so ostale pr svojih otrocih oz.stanujejo drugje, pa ho-
dijo k njim le kot gospodinje.

Pri ugotavljanju zdravstvenega stanja teh zena smo prisli do poraznih rezultatov,
namreg, da je med njimi le 119% zdravih, ostale pa so bolne ali bolehne. Najveg
je pri njih srgnih obolenj, revmatizma in senzomih motenj.

Ob upogtevanju njihove starosti in zdravstvenega stanja lahko trdimo, da precej s-
njemu §tevilu teh zena predstavlja delo pri pripravljanju hrane (&e niti ne upo-
stevamo ostalih gospodinjskih del) tezko breme. Ko smo ugotavljali, kako bi bi-
lo z njimi v slugaju bolezni ali onemoglosti, smo ugotovili, da jih 28 9% ne bi ime-
lo nikogar, ki bi jim v stiski pomagal.

In kako so zadovoljne s hrano osebe, ki se hranijo v druzinski skupnosti? Na
splogno so, zelijo si le veg mesa, bolj pestro hrano, zlasti pa veg denarja, da bi
si lahko privoggile kaj boljsega in izdatnejgega.

Oseb, ki zive same in si hrano pripravljajo same je 24 % od vseh anketiranih, od
tega 10 % mogkih in 9Q % zensk Glede na starost pa je stanje naslednje;

46



Zivijo sami in si hrano prpravljajo sami v starosti

od 55 do 64 leta 29 %
odg5 do 74 leta 37 %
nad 75 let starosti 34 %

Najveg je torej ostarelih ljudi, ki zive sami in sami skrbijo za svojo prehrano v
starosti od 65 leta dalje. Njihovo zdravstveno stanje je slabo, saj je od njih le
14 % zdravih, ostalih 86 % pa je bolnih ali bolehnih. Na podlagi lastnega opazo-
vanja smo ugotovili, da je izmed njih 29 9% takih, ki so zaradi bolezni omejeni v
motoriki

Med anke tiranjem smo opazili, da so prav ti ljudje, ki zive sami, najbolj ;stan';.
Pogutijo se zapuggeni, nepotrebni in mnogi izmed njih so izjavili, da se poguti-
jo najbolj osamljene, kadar sedejo k mizi, da bi jedli Verjetno je zaradi tega
prehrana teh starih ljudi najbolj neurejena. Kava in v njej nadrobljen kruh pred-
stavlja mnogim izmed njih kosilo in verjetno tudi vegerja. Zaradi tega menimo,
da neredna in neprimema prehrana ni poslednji vzrok, zaradi katerega je njihovo
zdravstveno stanje tako slabo

Domnevali smo, da je tudi materialna nepreskrbljenost eden izmed vzrokov za nji-
hovo neurejeno prehrano. To domnevo nam je potrdil izragun njihovega povpregne-
ga dohodka, ki znaga 18 850.- ‘dinarjev. Mislimo, da ni potreben komentar, kaj si
lahko nabavijo s temi sredstvi,

Od skupnega stevila oseb, ki se hranijo v obratih druzbene prehrane in pri tujih
ljudeh, tj 15 % je 43 % ensk in 58 % mogkih. Da se hrani veg mozkih v obratih
druzbene prehrane in pri tujih ljudeh kot zensk, je razumljivo, saj si yenske v ve-
dini, ge le morejo, raje kuhajo same

Od skupnega stevila teh oseb je 39 % aktivnih, 42 % upokojencev in 1‘9 7 osta-
lih Najveg se torej hranijo v obratih druzbene prehrane in pri tujih ljudeh upoko-
jenci. Glede na starost je stanje naslednje: v obratih druzbene prehrane ali pri tu-
jih ljudeh se hrani

med 55 - 64 1etnimi 21 %
med 65 - 74 letnimi 6 %
Nad 75 let starimi 22 %

Najveg se torej hrani ostarelih oseb v obratih druzbene prehrane in pri tujih lju-
deh ali v mlajsi starostni dobi, ko jih je ge precejgnje stevilo zaposlenih (od teh
76 %) ali pa v pozni starosti. Vzrokov je veg: ali so ostali sami, pa jim predstav-
lia priprava hrane prevelik napor, ali jim stanovanjske razmere ne dopug&ajo, da
bi si kuhali doma, nekaj je pa tudi takih, ki se hranijo v obratih druzbene prehra-
e Fe od mladih let Vpraganje pa je pimemost hrane za ostarele ljudi v obratih
druzbene prehrane
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Temelina skib danasnje druzbe je - skrb za sloveka. Star glovek ne sme biti po-
slednji glen v verigi te skrbi. e hogemo, da bo imel gim bolj zdmvo in zadovolj-
no starost, potem mu zagotovimo prehrano, primemo njegovi starosti in zdravstve
nemu stanju

Obgina Ljubljana-Center ima po zadnjih podatkih 1-3 % nad g0 leti starega prebi-
valstva, kar jo uvrsga, po mednarodnih pravilih, v obgino s starim prebivalstvom.
Zaradi tega bo morala obginska skupg¢ina, ob sodelovanju krajevnih skupnosti,
druzbenih organizacij in dugtva upokojencev poskrbeti, da bodo vsaj nekateri
od obratov dmizbene prehrane pripravljali tudi hrano, primemo starim ljudem Po-
skrbeti bo morala tudi za dostavljanje hrane na dom tistim starim ljudem, ki zara
di onemo glosti ali stamosti tezko hodijo Bolne stare ljudi pa naj bi, na obmogju
obgine Ljubljana Center, oskrboval s hrano “Dom upokojencey-, zlasti se, &e bo
organiziral zanje tudi nego v bolnici

Premajhni dohodki pr posamezniku ne bi smeli biti ovira, da ne bi bil le-ta de-
lezen vse potrebne skibi, ki mu jo je dolzna dati druzba

AKTIVNOST

Jpostevajos nagelo gerontologije, ki ugi, da naj ostanejo stari ljudje gim dlje
aktivni in koristni &lani druzbe, smo z anketo ugotavljali tudi aktivnost oseb
starih nad 55 let, ki zive na obmog&ju obgine Ljubljana-Center Pri ugotavljanju
aktivnosti smo anketirane osebe razdelili v dve skupini '

V prvo skupino smo uvistili osebe, ki ge aktivno (poudarek na aktivnosti) dela-
jo bodisi v dmuzbeno politignih organizacijah ali drugtvih ter organih dmzbene-
ga upravljanja, bodisi, da se ukvarjajo z interesnimi dejavnostmi.

Drugo skupino pa predstavljajo osebe, ki niso aktivne niti v druzbenem zivlje-
nju, niti se ne ukvarjajo z interesnimi dejavnostmi V to skupino smo uvrstili
tudi tiste, ki so sicer v&lanjeni v katero izmed druzbenih organizacij, vendar pa
ne sodelujejo pr izvajanju njegovega programa, niti se ne udelezujejo sestan-
kov organizacije.

Anketa je pokazala, da je izmed oseb, starih nad 55 let se aktivnih 49 % in si-
cer 30 % mogkih in 19 9 ensk. Izmed mogkih jih je aktivnih g2 % izmed zensk
pa 36 % (manjsa udelezba zensk pr aktivnosti gre predvsem na ragun minimal
nega stevila aktivnih zensk v dmuzbeno politignih organizacijah, drugtvih in or
ganih druzbenega upravljanja, medtem ko so v interesnih dejavnostih zastopane
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v dokaj visokem stevilu)

Pri obravnavanju dejavnosti ostarelih ljudi v druzbeno politignih organizacijah
nas je zlasti zanimalo, v katerih druzbeno politignih organizacijah ostareli ljud
je najveg sodelujejo in kdo so te osebe

Izmed vseh anketiranih oseb, jih sodeluje v:

Socialistigni zvezi delovnega ljudstva 10 %
Zvezi borcey 8 %
Zvezi komunistov 4%
Zvezi sindikatov Jugoslavije 2%
Zvezi vojagkih vojnih invalidov 1%
Zvezi rezervnih oficirjev in podoficifjey 1%

Najves aktivnih sodelavcey izmed starih ljudi ima torej organizacija Socialistigs
ne zveze delovnih ljudi in Zveza borcev ter Zveza komunistov

Izmed oseb, ki so aktivni 5lan_i druzbeno politiéni!: organizacij je 45 % oseb, ki
so ge v delovnem razmerju, 41 % upokojencev in 14 % ostalih. Domnevali smo,
da bo najveé aktivnih oseb med upokojenci, ker smo menili, da skugajo nadome
stiti prejsnjo zaposlitev z aktivnim delom v druzbenem zivijenju. To domnevo je
ovrgla ugotovitev, da je izmed vseh anketiranih upokojencev le 25 % tistih, ki
se aktivno sodelujejo v druzbenem zivljenju. Izmed anketiranih oseb, ki so ge v
delovnem razmerju, je 59 % soudelezenih pri delu raznih organizacij in drugtev,
izmed ostalih anketirancev pa je takih oseb le 14 % 1z tega izhaja, da je &lo-
vek najbolj aktiven v druzbenem zivljenju takrat, ko je e redno zaposlen, to se
pravi - pred upokojitvijo. Verjetno vpliva na tako majhno udelezbo upokojencev
pri delu v raznih druzbenih organizacijah in drustvih tudi dejstvo, da so s preki-
nitvijo delovnega razmerja prekinili tudi glanstvo v druzbeno politignih organiza-
cijah in drustvih, v katerih so sodelovali kot glani delovnega kolektiva.

Izmed vseh oseb, ki so se aktivne v svoji dejavnosti jih dela 30 % B % ';‘I;'enskl
in 27 % mogkih) v raznih drugtvih Vegja zainteresiranost starih ljudi za delo v
drugtvih je predvsem zaradi tega, ker je program posameznih drugtev prilagojen
interesom in potrebamsvojih &lanov. Izmed vseh anketiranih ostarelih ljudi dela
v naslednjih drugtvih:

Drustvu upokojencev 7 %
Drustvu prijateljev mladine 4%
Rdegem ki zu 6%
Sportnih drugtvih 4%
Strokovnih drugtvih 3%
V ostalih drugtvih 3%
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Zanimivo je, da izmed vse aktivnosti starega ¢loveka v najvegji meri zaposlu-
jejo interesne dejavnosti, pri katerih so tudi jenske zastopane v dokajsgnjem gte
vi lu, medtem ko je njihova udelezba pri aktivnosti v dmzbeno politignih organi-
zacijah in drugtvih ter organih delavskega upravljanja minimalna Od 38 % oseb,
ki se interesno udejstvujejo, je 47 % zensk in 53 % mogkih Razumljivo je, da je
veaji procent mogkih, ki se ukvarajo z interesnimi dejavnostmi, saj zene, ge
so gospodinje (in to v vegji men so) nimajo ¢asa, niti ga niso imele v mlajgih
letih Kaksne interesne dejavnosti imajo predvsem ostareli ljudje
- roze gji 24 % oseb

z raznimi rognimi spretostmi, kot n pr rezlanjem, izdelovanjem igrag in raz-

nih okmasnih predmetov se ukvatia 20 % ospb
- izredno veselje z obdelovanjem vrta ima 15 % oseb

na razna glasbila igra 11 % oseb

z zbiranjem raznih predmeiov, predvsem znamk, pokrajinskih razglednic in

starega denatja se zaposluje 11 % starih ljudi

z rejo malih zivali, predvsem psov in pticev se ukvara g % oseb

V manjgem gtevilu se ukvarjajo §e s slikarstvom, fotografiranjem, nabiranjem
sadezev, zdravilnih roz ipd

“Mogke* interesne dejawnost, to so tiste, kjer zavzamejo mogla pretezno vegino
so zlasti, rogne spreinosti in zbiranje razlignih predmetov, zenske pa najraje go-
je 10ze in obdelujejo vrt

Kot poslednjo aktivnost, ki jo bomo navedli, je dejavnost starih oseb v organih
druzbenega upravijanja V tej dejavnosti je zastopanih le § % oseb (od celotne-
ga stevila anketiranih 5 %). od tega 89 % mogkih in 11 % zensk V organih druz
benega upravljanja sodelujejo predvsem osebe v mlajsi starostni dobi. to je ti-
ste, ki so ge zaposlene, in sicer je teh 66 %, upokojencevpa le 33 % (izmed
vseh upokojmcev 3 %) Medtem, ko so osebe, ki so ge zaposlene sodelujejo v
organih druzbenega upravljanja v svojih delovnih organizacijah. upokojend pa
v krajevnih skupnostih in hignih svetih.

Ce primerjamo aktivnost oseb v druzbeno politignih organizacijah in drugtvih

ter organih druzbenega upravljanja glede na starost, ugotavljamo, da je najveg
aktivnih v mlajsi starostni dobi, pozneje pa aktivnost izredno upada. Tako je

se aktivnih

med 55 - §4 letnimi 41- %
med 65 - 74 letnimi 29 %
nad 75 letnimi 12 %

Vzmwok za upadanje aktivnosti z naraggajogo starostjo- je deloma - poslabganje
zdravja ostarelih oseb, deloma pa tudi nezainteresiranost in nesposobnost samih
organizacij, da bi prtegnila &im veg starih oseb v svoje viste
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Upadanje aktivnosti pn interesnih dejavnostih je z naraggajogo starostjo manj.
se In sicer se ukvarja z interesnimi dejavnostmi,

med 55 - g4 letnimi 3i %
med 65 - 74 letnimi 26 %
nad 75 infnimn 109 2

Upadanje interesne dejavnost: z naraggajogo staostjo je predvsem posledica
zmanjganja fizignih mog stanh ijudi in posiabganje zdravstvenepa stanja

Zanimiva je ugotovitev, da je najvec oseb, ki so ge akiivne med porogenimi, in
sicer 0%, vdoveev je 24 %. semskih 12 % in 4% tazvezanih. Ob pnmerjavi dru
sinskega stana in aktivnosti. smo dobili naslednje rezultate

Izmed porogenih oseb je aktivih ge 55 %
Izmed ovdovelih oseb je akiivnih ge 40 %
lzmed samskih oseb je aktivnih 3e 36 %
Izmed razvezanih je akiivnih 75 %

Ko smo primenalt ge duzinsko skupnest 1n aktivnost. smo ugotovili. da je 1zmed
oseb. ki stanujejo v druzinsk skupnosti z zakonei ¢z otroki ali drugimi sowdni
ki. 49 % se aktivnih Od samskih oseb, ki zive same ali z nesorodniki je takih 437

1z vsega do sedaj navedenega lahko trdimo, da vpliva na aktivnost ostarelih ijudi
v veliki men okolje. v katerem zivijo (e imajo urejeno prehrano, stanovanje itd ,
bodo tudi dije gasa v vegiem stevilu ostali akuvni ¢lani druzbe

Ce hogeno, da bomo stare ljudi dije obdizali pi mogeh in ge hoéemo. da se v sta
sti ne bodo pogutili zapuggene in nepotiebne, poiem jim moramo omogogiti. da
bodo ge v pozni starwsii Iahko sodelovali v druzbenem sivijenju. Zlast: v Drugivu
prjateljev mladine in waznih drugtvih z rekreacijskim programom bi stan ljudje Ia
hko uspegno delali

Krajevne skupnosti b1 morale posvegati vee pozomosti aktivnosti starih ljudi, ket
imajo za to najve¢ moznosti saj se dnevno sregujejo s problemom - osamljenostjo
Starih oseb Na podlag interesov ostaielih ljudi bi lahko organizirale razne kroz
ke in delavmce. kjer bi ob sodelovanju z mladino ostareli ljudje preziveli marsika
tero prijetno urico To sodelovanje pa bi bilo korstno tudi za mlade ljudi, saj bi
se od izkugenih oseb lahko marsikaj naugili



POVZETEK ZELJA IN VTISOV 03 ANKETIRANJU OSTARELIH
0553
Vegina starih ljudi si zeli,da bi estali v okelju, ki so se mu ze prlagodili in si
v njem uredili zivljenje.Zelijo si, da bi bili dolgo pr mogeh in neodvisni od tuje
pomogi.

Pn razgovoru o materialnih razmerah anketiranca smo opazili, da so nekateri ne-
radi dajali o tem pojasnila, zlasti bolje situirani. Na splogno pa so se pr tem
vpraganju star ljudje precej razgovorli. 19 % jih zeli, da bi dobili druzbeno de-
namo pomog, izmed upokojencev si jih 30 % zeli vigjo pokojnino (navedeni od -
stotki predstavljajo le tiste osebe, ki so kot edino zeljo izmazili to), skoraj vsi
pa si zeie, da bi imeli toliko sredstev, da b1 na stara leta lahko v miru ziveli.
Mnogi so izjavili, da se starosti boje prav zaradi tega, ker
si v slugajuonemoglosti ne bodo mogli preskrtbeti nikogar,
ki bi jim nudil pomog. florda si prav zaradi tega nekateri ze-
lijosmrti, preano bi postali odvisni od tuje pomogi.

Pri osebah, ki zive same, smo opazili, da tisti, ki so ge pr mogeh, zele, da bi

Se naprej ostali sami, medtem ko se tisti, ki so bolehni ali bolni, boje osamelosti.
I'no pa je popolnoma jasno, namreg, da si stari ljudje ne zele hrupne okolice, tem-
vee mini in razumevanja inlajgih. Nerazumevanje mladih, kaj gutijo in zele stari,
je mnogokrat vzrok, da se stari ljudje ne pogutijo dobro med mladimi

Naga druzba bo morala posvetiti vzgoji mladih ljudi v odnosu do ostarelih veg
skrbi in ze v najneznejsi dobi bi jih morali naugiti spostoviti starost.



PROGRAMIRANJE VARSTVA OTROK V OBCINI LJUBLJANA- BEZIGRAD

Zavod za socialno delo obgine Bezigrad se je v | tu 1"954 lotil nadvse aktualne
naloge, ki ze visto let opozarja na perego problematiko - prougil je stanje varstva
otrok v obgini in izdelal pro gramiranje vzgojno-varstvenih ustanov za sedan]:e po-
trebe, nadalje za perspektivo 10-15 let in kongno ge za daljno perspektivo 15 -

- 30 let. S tem je odprl pot k zares sistematignemu in nagrtnemu regevanju tega
doslej tako zanemarjenega vpraganja v obgini.

Omenjeno gradivo je obdelano v obsezni analizi. Predno ga v skrajgani in zgogge-
ni obliki posredujemo vsem, ki jih ta tematika zanima, naj se na kratko ustavimo
ob metodi dela.

Da bi v analizi prigli do kar najbolj objektivnih podatkov o tem, ];akgne moznosti
vkljugevanja otrok v vzgojno-varstvene ustanove (v nadaljnjem besedilu VVU) ima-
jo stargi, na katere probleme pri tem najgegge nalete, kako si sami iggejo drugih
oblik varstva za svoje otroke, kaksno je njihovo mnenje o funkcioniranju VVU itd.,
smo sestavili obsezen anketni list, ki naj bi ga izpolnili stargi vseh Soloobvez -
nih in predgolskih otrok v obgini. Prvim so anketne liste posredovale Sole po svo-
jih ugencih, druge so izrogili stargem predstavniki krajevnih skupnosti. Sole so
uspele zajeti v anketiranje 2 629 stargev s 4 5{7 otroki, krajevne skupnosti pa
707 druzin z 893 otroki. Tako se je v celoti odzvalo anketi 3 336 druzin s 5 510
otroki, kar predstavlja 65 % vseh otrok do 14 leta starosti v nagi obgini. Procent
anketirancev je izredno visok, zato nam zagotavlja, da so podatki v analizi zares
Verodostojni, da se nanje v vsakem pogledu lahko zanesemo in da na njih lahko
gradimo vsa nasga izvajanja in prognoze.

-

Po drugi strani smo zeleli prikazati tudi stanje 3e obstojegih VVU v obgini. Za-
Nimalo nas je gtevilo in vrsta VVU, njihov notranji ustroj in funkcioniranje, pro-
blemi, s katerimi se borijo ipd. V ta namen smo anketirali vseh 6 VVU ter iz od-
Bovorov izluggili, v katero smer bodo morala iti poslej prizadevanja pristojnih fo-
fumov, da se bo prigelo vpraganje otrogkega varstva postopoma, vendar odlogno
in nagrtno regevati.

Pii obdelavi drugega dela analize, torej pri programiranju VVU, ki je bilo gotovo
Silno zahtevna in odgovoma naloga, smo pritegnili k sodelovanju vrsto institucij

in posameznikov, neposredno povezanih s tem podrogjem dela. Pri Zavodu za ur-
banizem v Ljubljani, Skladu za zidanje stanovanjskih his, odseku za gospodar-
Ske in komunalne zadeve, odseku za prosveto pri obginski skupsgini ter pri golah,
VVU in odborih krajevnih skupnosti smo iskali, preverjali dopolnjevali in razgisze
Vali pojme in podatke o tem, kakgen bo predvidoma dotok prebivalcev na posamez-
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na podiogja obgine, kakgn e bodo njihove potrebe po VVU, kan bo le-te najboli
smotmo locirati in po kakgnem puoritetnem redu naj bi bile te institucije graje-
ne

Analiza je obdelana po sledegem zaporedju

{; Preg_led vzgojno-vasivenih ustanov v obgini,

1y cblike varsiva otiok, ki se jih stargi posiuzuiejo,
3) funkciceniranje, organizacija in vsebina dela VVU,
4) tinansiranje VVU,

5) prog:amitanje VVU

Najp:ei si egleyme kakgna je v obeini situacija v pegledu vzgojno- varsivenih u
stanov Imamao 6 vzgoino-versivenih vsianov s skupno kapaciteto 680 in z zase
denostio 793, kar pomeni. da je v VVU kar 113 oliok preko kapacitel Res sov
casu od izvedbe ankete do sedaj kapacitete VVU narasle za 110, venda: je zase-
dencst ge vedno za g1 mesi previsoka in tudi potrebe prebivalstva po YVU so ge
nadalje nesoiazmemo viscke v primetiavi z moznostjo vkljugevanja oirok v VVU
Pri tem nai pejasnimo, da je v ob¢ini vkijugenih v VVU le 9,3 % otiok do 14.1eta
starosti, ge pa bl VVU spiejele samo ioliko otrok, kot imajo kapacitet, pa bi bil
ta procent ge mizji, saj znagajo kapacitete kemaj § % Stanje je natavnest poraz-
no, saj po diugi strani 1z analize izhaja, da bi nuino potrebovalo varstvo 39,1 %
al: 3 300 otrck, ozitoma po republigkih normativih 35 9 ali 2 960 otk

Golovo je zenimiva ugotovitev, da v pivem desetietju po osvobeditvi stanje VVU
niti ni bilo tako siino knti¢no, kot ga zaznamujeno v gasu od ustanovitve obg¢ine
v 1 1055 do sedaj Do leta 1955, torej do ustanoviive obgine, smo imeli 3 VVU, s
kapaciteio 490, v 9 ietih funkcionitanja ob¢ine pa so se kapaciteie povecale le
za 190 oziroma ge za 110 po juniju 1064

Kako pa je z dotokom prebivalstvay Leta 1—955 ie obgina stela fs 31-7 prebival-
cey, do junija 1964 pa se je povecalo sievilo kar na 36 000 Iz vsega tega je raz-
vidno, da je bilo sotazmerie med naselitvijo in moznostjo vkliugevanja otrok v
VVU pomgeno ze vseskozi, posebno negativno bilanco pa izkazuje zlasti v obdob-
ju zadnjih 10 let.

Pa si oglejmo kakgnih oblik varstva sestargi posluzujejo za svoje otmoke sprigo  dm
gih razlogov., ki prepre ¢ujejo vkijugevanje otrok v VVU. Med 20 najpogosteje
zastopanimi oblikami, ki smo jih v anketi upogtevali, je 9 povsem neustreznih.
Ker zadevajo visok procent otrok - kar 29,7 9 - ne bo odveg, ¢e si jih nekoliko
poblize ogledamo;

9,4 % otrok uziva varstvo s strani ogeta in matere, ki sta zaposlena v izmenignem
tumusu To, da druzina ne funkcionira kot celota, da zakonca dmg drugega

54



skoraj ne vidita, da otrok nima priloznosti spoznavati meds-~bojne povezanosti
dzinskih ¢lanov ter pripadnosti diug divgemu, in da sprico tega nastajajo v
stargih in otroku notranje napetosti fer gustvena nezadovoljnost, gotovo zelo
nzugodno vplive tako na razvoj medsebojnih odnosov v dmuzini kot tudi na obli
kovanje otrokove osebnosti.

3,6 % otk vamjeta mati in sorodnik ali mati in tuja oseba, ki sta zaposlena v
izmenicnem fumusu Ti dve obliki sta gotove ge bolj neugodni kot zgeraj opisa-
na, ker osebs, ki prevzema dolznost varovanja, to najgesge ne prevzame iz emo-
clonalnega nagiba, temvec v zamenc za kako dmgo usiugo, n pr za souporabo
stanovanja, za hiano ipd. Kako pa je sposobna taka dvakiatno obremeniena ose
ba, pravzapiav nepiosiovoljno, samo zazadi stiske v kateri se nahaja, negovati
in voditi otroka, to je seveda veliko odpito vpraganie, obigaino z dokaj neugod
mm zakijugkom

{g % otiok se nahaja izven drujine v stalni oskrbi pii starih statgih, scrodm
kih ali pd tujih Ijudeh, bodisi v kraju bivania stargev ali izven njega V anali
zi je vsaka od teh oblik posebej opisana, mi pa nai se omejimo zgolj na ugotovi-
tev, da vse omenjene oblike predstavijajo za otroke frustracijo, saj je gustveno
nihanje otioka med pripadnostjo staigem in pripadnosijo osebi, ki ga oskibuje,
nenehno, saj vsako svidenje in slovo s stargi otroka vznemirja, ustvatia v njem
negotovost in dvome, v njem se razragéa obguiek nezakoteninjenosti v okolju, tu
d1 obgutek manjviednosti sprigo neweiene dwzinske situacije, ki ne dopugga
otroku bivanje pu stargih, do obsojanja stargev, ket se ne zavzemajo dovolj, da
bi ta problem drgage resili, ipd. Vse to vede gesto otroka do negativnega cu
stvenega nastrojenja napram stacgem, do agresije, upomosti in odkianjanja star
sev ali vsaj do gedalje Wblj pasivnega zadrzanja napram njim, gesto pa povzro-
¢l tudi pravo odtujenost otroka in stargev. Tak otrok tudi kasneje, ob namestitvi
v svojo dmzino, ¢esto n: cmore prav zaziveti in se ge celo ne prilagajati zahte -
vam in na¢inu zivljenja, ki ga stargi imajo in ga od otroka terjajo

3 % otrok varnuje starejgi brat ali sestra, ki sta le nekoliko let starejza od varo-
vanca. Taka oblika je negativna predvsem zaradi tega, ker otroku, ki je najpogo-
steje sam potreben varstva, nalagamo dolznosti in odgovomosti odraslega ¢love
ka, ki jih nikakor ni sposoben izvigevati. § tem po eni strani pehamo v negoto-
vost in nevarnost malgka, ki ga tak otrok vamje, po drugi strani pa direktno po-
Vzrogcamo gkodo otwku, ki varje geprav izvrsuje ukaz stargev se notmanje upi
Ta odrejeni dolznosti, saj je sprigo nje prikrajgan za neskibno otrogko zivlje-
nje, ki mu pripada, to pa povzroga v njem nerazpolozenje, konfliktna stanja
in neskladnosti, iz katerih se regnje s sprogzanjem v asocialni in antisocialni
Smeri

~

11,8 % otrok je doma povsem brez varstva. Ni potrebno posebej pojasnjevati,
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kaksno silno gkodo povzroga otroku tako n2urejeno varstvo. Tezko, vgasih pa do-
cela nemogoge je popraviti visto neugodnih posledic, ki nastajajo v funkcionira-
nju in v osebnostni rasti otroka, ki je zlasti v zgodnji otrogki dobi v odsotnosti
stargev prepuggen sam sebi.

Med oblikami, ki jih Stejemo med ustrezne, so najpogosteje zastopane nasled-
nje:

36 % otrok uziva varstvo s strani matere, ki ni zaposlena. To je gotovo visok pro-
cent, ki pa se naglo manj3a in se bo v bodoge gotovo e bolj intenzivno zmanjgal.
Ze danes namreg zaznamujemo v novih naseljih z mladimi druzinami, ki imajo o-
troke do 14. leta, 70 % - 90 % zaposlenih 7ena (sedanje popregje za obgino je

64 %) 1z tega sledi, da bo ze v najblizji bodognosti uzivalo obgutno manj otrok
to, sicer najbolj prirodno in najbolj ugodno oblika varstva, zatorej bo nujno &im
hitreje poiskati moznosti za kar najbolj adekvatno nadomestilo.

11,5%o0twk ima varstvo S strani starh stargev, ki ivijo v dmgzini, kar je v nekaterih
pogledih pozitivna oblika, ima pa tudi negativne primesi. Tudi ta oblika varstva
bo gedalje bolj izginjala, saj se z intenzivnim regevanjem stanovanjskega vpra-
ganja gedalje veg mladih druzin osamosvaja v lastnih stanovanjih, sprigo gesar
odpada varstvo otroka s strani starih stargev, ki sicer v skupnih gospodinjstvih
avtomatigno prevzamejo dolznost varovanja malgkov

3,2 9 otrok varuje gospodinjska pomognica. Tudi tu bo nastopil upad, saj ugotav-
ljamo, da se iz dneva v dan manj3a moznost pridobivanja gospodinjskih pomognic,
pogosto pa so te zaradi lastne osebnostne neurejenosti in nezrelosti tudi nespo-
sobne ustrezno skrbeti za otroka, e posebej pa nesposobne zdravo vzgajati in
voditi mlado bitje, ki jim je zaupano.

Ostale nekoliko manj pagbste oblike varstva otrok so 3e;

- otroka varuje oge, ki ni zaposlen ali razni sorodniki (razen starih stargev), ki
zive v druzini (3,2 %);

- otroka pridejo domov varovat stari stargi, dmgi sorodniki ali tuje osebe
(1,9 %) it

- otroka vodijo star3i vsak dan k starim stargem, drugim sorodnikom ali k tujim
osebam ( 3,6 %);

- otrok se nahaja v osktbi v raznih vrstah zavodov (0,1-%);
- o otrokih, vkljugenih v VVU je bilo govora ze preje.

Najsi so starsi uspeli otroku zagotoviti ugodno ali neugodno obliko varstva, dej-
stvo je, da imajo zaposleni stargi sprigo majhnih kapacitet VVU mnogo skrbi in
tezav pri urejanju varstva za svoje otroke. Druzba jim tu ni nudila niti v pretek-
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.losti, niti sedaj zadostne pomogi.
Naslednje poglavje obravnava funkcioniranje, organizacijo in vsebino dela v VVIJ

Ker smo hoteli ugotoviti kaksn e vrednote VVU v otroku ustvarja, in kako vpliva
na njegovo pogutje in zadrzanje, smo stavili v anketi vrsto tozadevnih vpraganj
stargem in prav ista vpraganja tudi vodstvoin VVU. Odgovori se lepo izenagujejo
in v glavnem dajejo pozitivno bilanco, geprav tako starsi, kot vodstva VVU tudi
kiti¢no ocenjujejo razmere v VVU, ki manjgajo vrednost vzgojnega dela v teh in-
stitucijah. Te razmere smo vsekakor morali prou¢iti z aspekta obeh stalige in po-
dati o njih svoje mnenje.

Kar 42,5 % stargev meni, da funkcioniranje VVU ni prilagojeno potrebam prebi -
valstva

- ker VVU niso urejene za vse starostne skupine otrok (VVU od -2 leta sploh
nimamo v obgini, vegina VVU ne sprejema ugencev vigjih razredov osemletk),

- ker so VVU mnogokrat preveg oddaljene od bivaligga stargev,

- ker se VVU zjutraj prepozno odprejo in prezgodaj popoldne zaprejo (to je nam-
reg zelo kritigno za zene z deljenim delovnim gasom in za zene z izmenignim
delovnim tumusom),

- ker VVU nimajo pogojev, da bil sprejemale bolehne ali drugage somatsko priza-
dete otroke,

- ker je oskrbnina v VVU predraga, da bi jo druzina lahko krila ipd.

Ko smo gomje navedbe podrobneje prougili, smo ugotovili, da se povsem sklada-
jo z resnigno situacijo. K zadnjemu razlogu naj pojasnimo ge, da iz ankete izha-
ja, da ima kar 58,1 % anketiranih druzin dohodke do 70 000.- din, kar je gotovo
nizka vsota, glede na visoke zivljenjske strogke vegglanske druzine in e celo
glede na razmeroma visoke strogke plagevanja oskrbnine za enega ali veg otrok

vV Vvu.

22,5 9, starsev smatra, da vsebina in oblika dela ter organizacija VVU niso u-
Strezne. Zanje navajajo vrsto pomanjkljivosti:

vz gojne skupine v VVU so prevelike, zaradi gesar vzgojiteljice niso kos nalo-
gam ter ne morejo vzdrzevati pravega reda, discipline in nadzora nad otroki;

= zaradi premalo vzgojnih mogi ali ker so le-te premalo strokovno usposobljene,
otrokom v vrtcu ni zagotovljena zadostna in dovolj sistematigna pomog pri pri-
pravah za jolo, oziroma je pomanjkljivo uvajanje otrok v samostojno solsko in
druzo delo;

- delo v VVU se ne more odvijati dovolj sistematigno in urejeno, ker vzgojne
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skupine niso homogene glede na starost, golsko stopnjo otiok ter glede na o
sebnostne deviacije nekaterih otrok.

v VVU se premalo uvajajo interesne dejavnosti za otroke, prosti ¢as je pie-
malo nagrtno izrabljen;

VVU nimajo zadostnih stikov s golslumi predstavniki in starsem ne posredu
iejo v zadostni mer svoja mnenja o raznih zapazanjih pri otrocih in o vzgoj-
nem vodenju otiok.

Vse omenjene izjave smo nato primerjali s porogili vodstev VVU, ki o teh vpra-
sanjih dajejo sledego sliko,

vzgojne skupine v VVU so resnigno prevelike, saj se veginoma nadstevilgne,
kar dobra polovica pa celo mocno odstopa od veljavnih pedagogkih normativoy,

nad polovico skupin je nehomogenih glede na starost otrok in njiliovo stopnjo

solanja;

vzgojnih mogi v VVU je odlogno premalo, saj ima 793 otiok v varstvu v VVU
komaj 43 vzgojiteljic namesto predpisanih g1,

stiokovna usposobljenost vzgojnih mogi ni povsod na mestu, saj jith od 43 kar
11 nima adekvatne golske izobtazbe ta pomanjkljivost se vsekakor odraza pri
celotnem njihovem delu

temeljite dnevne priprave dela, ki bi omogocale vzgojiteljem sistematigno iz-
vajanje celodnevnega delovnega nagrta, pri vegini vzgojnih mogi ni. Obstoja-
jo le okvime priprave in porogila. Po njih je mogoge soditi, da se odvija dnevni
delovni nagrt stihijsko, nikakor pa e po togno zagrtanem tim, sistematigno in
kontinuirano. V tem je tudi vzrok, da se v delo ne uvaja v zadostni meri in na-
&rtno interesna in tehnigna dejavnost

stiki s stargi so obgasni, pretezno individualni, organizirani sestanki in posve-
tovanja s stargi pa se vrge le neredno in v daljgih gasovnih razdobjih Tudi sti-
ki s golskimi pedagogi ge niso prav zaziveli Tu in tam so osnovani na indivi-
dualni bazi, nujna pa bi bila vzpostavitev zares trdnega medsebojnega sodelo-
vanja, celotnega strokovnega osebja VVU s celotnim ugiteljskim zborom pri-
stojne gole. Le tako bi lahko priglo do izmenjave mnenj pedagogov o naginu
pedagogkega vodenja posaineznih ugencev, do dopolnjevanja dela enega peda-
joga z delom in prizadevanji drugega ipd Do takega skupnega dela pa lahko
pride le, e bodo tako gole kot tudi VVU to iskreno zelele in z vsemi prizade
vanji to tudi podpile.

Vse pomanjkljivosti v VVU, ki zelo dologno izhajajo iz navedb starsev, mnenja
vodstev VVU in nagih zakljugkov, gotovo silno hromijo delo v VVU Nujno jih bo
olpraviti s tem, da se uredi vzgejnemu osebju boljge delovne pogoje. da se da



vzgojiteljem status. ki jim glede na odgovomo dmzbeno delo pripada in s tem,
da se v VYU zaposli zares strokovno usposobljene mogi

Doslej se e nismo dotaknili vpraganja, ki je vsekakor v tesni zvezi z organiza
cijo in funkcioniranjem VVU ter vzporedno s kvalifeto dela v njih. To je vprasa
nje finansiranja VVU in e posebej fim nsiianje vzgoinega osebja. Sredstva za
investicije in funkcionitanje VVU so dotirana 1z obginskega proracuna 1z anali
ze je razvidno, da so silno skromna. saj sicer ne bi priglo do tako akiuins piodle
matike na tem podioiu, kot je dandanes zaznamujemo. To nam ogitao prikazuje
slabo razvita mreza VVU, utesnjenost otrok v VVU in dmge neskiadmosti, ki se
pojavliajo v funkcioniranju YVU, razumijivo pa je, da gre tc pomanjkanje tudi na
tacun nizjih osebnih prejemkov vzgojnih mogi, sprico ¢esar vlada v tem pogledu
med vzgojnim osebjem nezadovoljsivo in malodugnost, ki se odrazata tud: pn zav
zetosti do dela.

Pa preidemo na programiranje VVU v obgini. Program ustanavljanja in urejanja
VVU v obgini je sestavljen na bazi izraguna sedanjega stanja prebivalstva in se
denjih potieb prebivalstva po VVU, nadalje na podlagi peispekiivnega naseljeva
Nja prebivalstva in njihovih potreb v prthodnjih 10-15 lefih, posebej pa nakazuje
tudi potrebe po VVU v nadalinjih 15 - 30 letih. Pri nagrtovanju potreb VVU smo iz
racunali kakgne so potrebe varstva za golsko populacijo in posebej kakgne za
predgoisko Pii tem naj podgrtamo, da smo ze upostevali spremembo, ki bo v bodo
¢ih letih uzakonjena v sistemu golanja, namreg, da bo tudi za -7 letne otroke u
vedeno obvezno vsakodnevno 2 3 ute trajajo¢e bivanje v goli, ki naj bi predstav-
ljalo predpripravo na redno golanje otrok v osemletki

V programiranju je togno razvidna diferenciacija VVU po sledegih vidikih. vsi gol
ski otroci se odcepijo iz obstojegih VVU in se vkljugijo v varstvene oddelke pri
solah S prehodom ol na enoizmenski tumus bodo gole v popoldanskem gasu pre
Vzele varsivo za vse tiste otwoke, ki bodo le-to potrebovali. Seveda smo mozali
obenem s programitanjem VVU oddelkov pri golah prougiti fudi stanje in perspek-
tivni razvoj gol v obgini, oziroma podati program tudi za njihovo fommiranje Pii
Znati moramo, da smo s tem imeli nemalo tezav, vendar nam je uspelo storiti tudi
to.

Tako smo v tem delu analize prikazali, togen razvoj ol z varstvenimi oddelki za
solsko mladino ter ustanavljanje VVU za predgolske otroke, tako za one, najmlaj
§€ od () - 2 leta starosti, kot tudi za ostale.

Nomativi, ki smo jih pri programiranju upogtevali, so v republigkem merilu veljav
i za mestna obmogja Z izsledki v analizi se skoraj docela pokrivajo. Po njih ve
lia, da je od vse populacije cca 12 o, goloobveznih otrok, e pa upostevamo ge

6-7 letne otroke, ki bodo v prihodnjih le tih vkljugeni v obvezno golanje, pa se ta
Plocent zviga na 13,6 % Predgolskih otrok je sedaj 11,3 9%, ¢e od teh odvzamemo
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otrke od 6-7 leta starosti jih je 9,7 % in sicer 2,9% starih od -2 let in 6,8 9% od
2 - 6 leta.

Po izragunu iz analize potrebuje varstvo v VVU 3Q.1h% otrok. Od republigkega
nomativa, ki znaga 35 % odstopa ta procent za 4,1 %, verjetno zato, ker je naga
obgina v veliki med naseljena z zelo mladimi druzinami Pri progn miranju VVU

v obgini za razdobje 10-15 let smo tudi mi upogtevali republigki normativ. Nada-
lje smo upogtevali, da se bodo potrebe po VVU v 15 - 30 letih dvignile do 70 %,
saj nas vsa teoretska razglabljanja vedejo do tega zakljugka (bolj in bolj intenziv-
no zaposlovanje zena, odseljevanje mladih dmuzin od stargev v lastna stanova -
nja, tezave pri pridobivanju gospodinjskih pomognic itd , itd.)

Podali smo podroben program razvoja VVU za predgolske in solske otroke in vzpo-
redno s tem program razvoja osemletk, za slehemo od obstojegih 11 krajevnih
skupnosti v nagi obgini. Za razgobje do 15 let smo v programiranju nakazali ze
konkretne regitve, za razdobje 15 - 30 let pa smo predlagali urbanistom, da zago-
tove rezervate za gradnjo potrebnih novih institucij

Nag osnutek programiranja je ljubljanski zavod za urbanizem v celoti akceptiral,
se veg, upogteval ga je tudi ze pri nagrtovanju kvartamih dejavnosti za obmogje
celega mesta Ljubljane Imeli smo ze vrsto drugih posvetovanj v tej zadevi, kjer
so se naga stalig&a pokazala kot dovolj pretehtana in uporabna.

V zakljugkih analize so nanizani konkretni predlogi za regevanje posameznih
problemov varstva otrok, ki pa terjajo vsestranske prougitve s strani najrazno-
vrstnejgih forumov.

Nekateri predlogi imajo §irgo osnovo, zadevajo namreg varstvo otrok nasploh,ne
le varstvo otrok v nagi obgini, zato bi bilo prav, da bi jih obravnavali s girgepa
aspekta.

Prigakujemo, da se bodo vsi, ki odlogajo in soodlogajo o tem, kako naj bi v bo-
doge potekal razvoj otrogkega varstva, z vegjo nagrtnostjo, pa tudi z vegjo ak-
tivnostjo in zavzetostjo lotili ukrepov, ki naj bi to plat nagega druzbenega 3iv-
ljenja dvignili na vigji nivo.

Zivka Cmivec
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STANDARD DELAVCEV IZ ASPEKTA SOCIAINE SLUZ3E V TOVARNI
‘MEHANOTEHNIKA¢ IZOLA

Pri sedanjem razvoju delovnih orodij, pri vedno vegji avtomatizacijiin vedno
bolj specializiranem delu, ki se omejuje vegkrat na eno samo, ponavljajogo se
operacijo, je vloga gloveka v delovnem procesu izredno pomembna. Zato se mo-
ra skrb delovne organizacije raztegniti ne samo na gas g-ume glovekove zapo-
slitve v tovami, ampak mora preiti tudi na glovekovo zivljenje v njegovem pro-
stem gasu. Ugotovljeno je namreg, da glovek prinaga probleme iz osebnega ziv-
ljenja na svoje delovno mesto, kar se odraza tudi pr produktivnosti dela Ved-
no vegja avtomatizacija in modemizacija industtije pa zahteva miselno zbrane
ljudi, saj je vsaka nepazljivost lahko vzrok nesrege pri delu.

Danes ge vedno opazamo, da osebni in druzbeni standard ne gre vzporedno s
skokovitim dvigom proizvodnje, saj smo iz dneva v dan priga izrednemu napred-
ku delovnih orodij, pri tem pa kar nehote pozabljamo na gloveka in na njegove
vsakodnevne potrebe Le prevegkrat se zadovoljujemo z ugotovitvijo, da je ma-
terialna pmiévodnja osnova ter je temu treba posvetiti weg skrbi in tudi finang-
nih sredstev Razumljivo je, da tako enostransko gledanje na proizvodnjo zmanj-
Suje mo znost vegjih proizvodnih dosezkov, saj izpuggamo pri tem najvaznejgi
faktor v proizvodnji: to je gloveka. Po dugi strani pa tudi premalo ugotavljamo,
kaj se dogaja z delavcem, ko zapusti tovamo; redke so tiste tovarne, ki bi ugo-
tavljale v kaksnih razmerah in pogojih zivi &lovek, ko odide z dela To utemelju-
jejo s tem, da je ¢lovek v tovami prvenstveno zato, da dela, ostalo za tovamo

M zanimivo, saj bi bilo vsako zanimanje za gloveka v njegovem prostem gasu po-
Seganje v njegovo osebno svobodo. Pri takem gledanju na gloveka pag ne moremo
trditi, da je dviganje glovekovega standarda plod organizirane skrbi delovne or-

Banizacije, saj je vse le bolj prepusgeno osebni iznajdljivosti vsakega posamez-
nikg

Zaradi relativno nizkih osebnih dohodkov in vedno vigjih zivljenjskih strogkov
Se zaposlujejo tudi porogene zene in matere. Skrb za otroke, ki so ostali doma

ez nadzorstva, stanovanjska utesnjenost, spremembe nagina dela od gospodinj-
Skega k industrijskemu se odraza na zaposlenih v zmanj3ani koncentraciji pri
delu, kar pogosto vodi do nesreg pri delu

_V Zadnjih letih se vedno veg ljudi seli iz vasi v mesto ali pa v blizino mest in
lt“dustrijs.kih sredigs. S temi premiki prebivalstva pa se pojavljajo novi problemi,
ki bistveno vplivajo na gloveka in njegov osebni in druzbeni standard. V vegini
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pri aerov pridejo v popolnoma novo okolje, ki jim je tuje ter se ne znajdejo, dm-
gagai pa so tudi pogoji zivljenja in navad Vse to vpliva, da se ljudje pogutijo
negotovo ter niso zadowljni z novim stanjew in okoljem.

Vsi ti problemi in 32 wnog Zwpi, ki jih bom podal kasneje, odigrjo izredno po-
nembno viog prd predulitivnosti in pn motiviranosti sodelavcev,

Nelatere delovne nrganizacije so skib za delovwnega Xloveka tudi uzakonile vsvo-
jil statutih V naZi delovni orzsnizaciji smo potrebo po 1edevanju socialne de-
jawmosti in dmzbenags standarla vnesli v statut, predvideli pa snio tudi nagin,
kako senaj pristopi k regevariju teh pmblemov. Finangna sredstva za realizaci-
jo teh dljev pa se ze plovijo v zagethu poslovneza leta

Prehrann med in po delovnem gnsn

Prchrana zaposlenih delaveev je na splogno nezadovoljiva, Opaza se, daje ve-
liko stevilo delaveev, predvsen samskih, slabo hranjenih, kar se odraza pri slab-
st konstituciji in vegji obolevnosti. Dejstvo je, da v obalnem pasu skoraj ni obra-
tov dmuzbene prehrane, ki bi skibeli za prehrano prebivalstva, predvsen pa za
samske delavce, ki sami nimajo moznosti, da bi si pripravljali ustrezno prehra-
no. liranijo se praktiino po vseh lokalih, kjer pa je hrana zelo draga ter vegkrat
ne ustreza niti po kvaliteti niti po kvantiteti Problem prehrane pa je e toliko
vegji, ker so zivijeajski stroski v obalnem podrogju zaradi vpliva turizma in bliz-
nje meje toliko vigji kot v notranjosti Slovenije, po drug strani pa je tudi kne-
tijstvo v obalnem pucdrogju boli slabo razvito. Tako stmogki za prehrano naraste-
jo zelo visoko ter presegajo 50 9% osebriega dohodka samskih ozeb, ki imajo od
25.0900 - do 35 400 - din osebnih dohodkov.

Degitev duzbene prehrane med in po delovnem gasu predstavlja pomenbno skrb
komune in delovnih orzanizecij Veliko stevilo teh ima ze obrate druzbene pre.
hrane, kjer kuhajo topli obrok za polumi odmoi, vendar so redke tiste, ki priprav-
ljajo za zaposlene tudi kosilo in vegerjo, oziroma da pripravijajo pol pripravlje
no hrano, katero bi odnesle domov zaposlene matere Prehrana med delovnim ga-
som je namres edes izmed zelo pomembnih faktorjev za produktivnost, od nje za-
visi dobro pogutje floveka na delovnem mestu, poleg tega pa se z vitaminsko bo-
gato, kalorigno in kvalitetno hrano odvragajo od proizvajalca gkodljivi vplivi de-
lovnega procesa, oziioma se ti zmanjgajo

i mladih delavcih, ki zivijo v mestu, sami pa zato nimajo moznosti, da bi se
hranili kvalitetno in ceneno, vegkrat predstavlja topli obrok med delovnim gasom
skoraj glavni dnevni obrok. Torej mora biti topli obrok med delovnim gasom tako
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kalorigno mogan, da se njegov vplivneizgubi dalj zasa

Tako gledanje na prehrano med delovnim ¢asom je potrebno tudi zaradi tega,ker
je v nagi tovami veliko Ztevilo delavcev, ki se vozijo ter imajo kosilo pozno
popoldan.

Za nekatera delovna mesta, ki skadljivo vplivajo na gloveka, bo potrebno poleg
rednega toplega obroka med delovrim zasom uvesti 3e posebno beljakovinsko
mogno prehrano, saj se je ob sistematckih zdravnigkih pregledih sodelavlk, ki
delajo v barvami in tiskami, ugotovilo da imajo zelo nizek hemozlobin. To dej-
stvo sicer kaje na to, da je prehirana teh sodelavk nezadovoljiva tudi v prostem
casu, kar na je skoraj razumljive saj je v tem oddelku vé&ma sodelavk pomwge-
nih ter si hrano na hitro prpravljaio 3ele tedaj, ko se vmejo po delu domov. Ta-
ka prehrana pa ni niti kalorigna niti kvalitetno zadowoljiva. Vse navedene mo-
mente moramo upogtevati pri dobri, odobni prehrani :ned delovnim sasom, e ho-
¢emo, da bo tudi prehrana nomemben faktor pri zvigevanju produktivnosti

&e pogledamo stanje prehrane med delovnim Zasom v nagi tovami, potem lahko
ugotovimo, da smo prakticno fele na zagetku poti pri urejevanju prehrane nagih
zaposlenih Vse od leta f%o smo bili vezani na dobavo hrane od zunanjih doba-
viteljev. Hrana ozitoma topli obrok nikakor ni bil niti kvaliteten, niti kalorigno
zadovoljiv, saj je bila prehrana med delovnim gasom pogosto predmet razprav
pri organih samoupravljanja in ostalih druzbeno-politignih organizacijah v tovar
ni.

Hrana pa je veliko izgubila tudi na kvaliteti zaradi neustroznége! prevoza in raz-
deljevanja Cena tega obroka pa se je gibala od 90.- din v letu 1960 do 160.- din
v letu 1964, po enoti toplega obroka. Po dmgi strani pa je vsaka podrazitev pre-
hrambenih artiklov imela za posledico takojgnjo podrazitev toplega obroka

Sodelavci se tudi niso hranili v takem gtevilu med delovnim gasom v tovami, saj
smo zajeli v letu 1963 komaj 47,3 % vseh prisotnih na delu Vsi ti momenti so bi.
li vzrok, da so nagi samoupravni organi v juliju 1064 sklenili, da ustanovimo sa-
mi svoj lastni obrat druzbene prehrane, katerega delovni prostori bodo zagasno v
lesenem pwovizoriju, dokler ne prigneno z gradnjo novega zidanega objekta obra-
ta druzbene prehrane predvidoma v letu 1‘965-

V lastnen obrata diuzbene prehrana smo prigeli kuhati topli obrok dne 5. 9. f954
Kako je s prigetkom obratovanja poraslo tevilo toplih obrokov med delovnirri éa-
som, pa nam najbolj pokaze naslednji pregled gibanja toplih obmwkov v letu 1964,
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Py stevilo toplih po vpregno cenda na encto
obrokov dnevno

januar 5.578 376,00 110 din
februar 9.304 o 110 din
marec 7-410 110 din
april 7 571 A 110 din
maj 6.584 - 110 din
junij 6-454 258,02 110 din
julij 7 461 = 140 din
avqust 9.422 362.4 160 din
september 14.522 559,3 117,13 din
oktober 18 750 6Y4.:2 112,12 din
november 16-581 690.8 124,50 din
december 16 643 6401 130,60 din

Padec abonentov v mesecu f964 je v vzroku letnih dopustov.

Po beznem pregledu ugotovimo, da se je stevilo abonentov v gasu polumega od-
mora, ko smo prigeli kuhati doma, skoraj podvojilo.

Cena toplemu obroku pa je neprimemo ugodnejga kot pa da bi kupovali topli
obwk od tujih dobaviteljev V letu 1964 se je cena obroku gibala od 110.- din v
januarju mesecu 1964 do 160~ din v avgustu. Cim pa smo prigeli kuhati sami, pa
je cena padla na 117,13 din v mesecu septembru Navedena cena je izragunana
na osnovi celotnih strogkov obrata (material, osebje in drugo), vnegeni niso le
strogki amortizacije, porabe vode in elektrike. Po grobem izragunu pa topli obrok
ne bi bil drazji za cca 5.~ din po enoti kot je navedeno zgoraj

Ugodnosti, ki jih ima delovna organizacija, ¢e ima lastni obrat, so: da lahko ku-
ha ¢aj, ki ga sodelavci pijejo namesto vode, da ima veg moznosti intervencije

v slugaju poslabganja kvalitete, da lahko dnevno zasleduje kalorigno vrednost
hrane. Ta se je gibala v gasu od avgusta do decembra 1064 takole;

mesec kalorigna vrednost
avgust 512:3
seplember 787.50
oktober 780:10
november 847.00
december 156,00

Ce upogtevamo, da je za topli obrok med delovnim gasom predviderio najmanj
500 kalorij, potem iz navedenega prikaza vidimo, da je hrana po kalorigni vred-
nosti neprimemo bogatejsa kot je predvideno Trdimo tudi, da je pripravljena
hrana okusnejsa kot je bila ona, ki smo jo vozili v tovamo Tako dobijo sodelav-
ci za 50 - din lastnega prispevka kvalitetno in koliginskoprehrano med delovnim
gasom
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Ugodno pz je tudi da dobijo topli obrok tudi sodelavci, ki lelajo v nogni izme-
ni. Uspeh lastnega obrata se kaze tudi v tem, da je nam uspelo zajeti kar cca 90 %
vseh prisctnih na delu, da se hranijo v obratu druzbene prehrane

Pri sedanjem delovanju obrata bo potrebno misliti e na tiste sodelavce, ki mo-
rajo imeti dietno prehranc ter sedaj zato odhajajo v gasu polumega odmora domov
ali pa si prinagajo s seboj mrzlo hrano.

Po teh skromnih pokazateljili se da videti, da je delo lastnezs obrata ge kar u-
spegno, vendar so e vedno pomanjkljivosti, ki vplivajo na zadovoljstvo abo-
nentov kot: preobiemenjenost kuhinjskega osebja (5 zena za povpregno dnevno
646,1 toplih obrokov - izragunano povpregje zadnjih 4 mesecev), neustrezni in
celo zdiavju gkodijivi delovni pogoji za sedanje stevilo toplih obrokov, premajh-
ni kuhalni volumen itd. Vzrokov je torej veg ter jih je potrebno polagoma odpra-
viti, venda: bodo dokongno odpravljeni takrat, ko bomo zgiadili zidan objekt
druzbene prehrane. Sedaj se pripravlja v obratu tudi kosilo za 45 sodelavcev,za-
poslenih v finangnem sektorju, ki prpravliajo zakljugni ragun delovne organiza-
cije.

Kosila - enolongnice za vee zaposlene v [zoli pa bo mozno pripravljati tedaj,
ko bo spreje’ DS sklep, da se nabavi e en kotel g0 litrov.

Po zapmsilu vodje kapitalne izgradnje moramo pripraviti plan druzbene prehrane
oziroma koriggenje toplega obroka v novem predvidenen objektu obrata. Po okvir-
nein izragunu sz bo v bodoge pripravljalo topli obrok med delovnim gasom za
1.180 zaposlenih (9 80 sedanjih + 200 sodelavcev novega IZO obrata)

I. izmena - 780 toplih obrokov mad delovnim sasom
- 80 litov zaje
- 300 krofov oziroma peciva
- 100 sendvigev

II. izmena - 200 toplih malic
- 20 litov gaja
- 50 sendvigev

Il izmena - 1-00 toplih malie
- 50 litrov gaja
- 30 sendvigev

Poleg tega pa bi v novem obratu pripravljali tudi kosila in sicar !

- 500 kosil
- 30 litrov gaja
- 50 kom. peciva



Priblizno enaka bi bila obremenitev obrata za gas vegerje Prodajali pa bi tudi :
brezalkoholne pijage Vse to se predvideva kot enodnevna obremenitev obrata.
Kuhinja naj bi bila ogrevana centralno, kuhalo pa naj bi se izkljugno na plin in
elektriko Delitev hrane naj bi bila na osnovi samopostrezbe.

Jedilnica naj bi bila kombinirana: s stojegimi jedilnimi pulti (predvsem za eno-
longnice) in jedilnimi mizami in stoli za kosila. Jedilnico bi poleg tega uporab-
ljali za razne proslave in prireditve Poleg prostorov obrata pa bi bilo potrebno
predvideti tudi prostore za obratno ambulanto. Nad kuhinjo in jedilnico naj bi se
nahajali upravni prostor obrata in obratne ambulante, ZTV referenta, socialnega
delavca, skratka sluzbe, ki bi skrbele za zdravstveno in socialno vamost zapo-
slenega delavca

Iz tega razloga je potrebno postaviti pred organe delavskega samoupravljanja za-
htevo, da se ob zakljucku poslovnega leta odredijo sredstva, s katerimi bo mogo-
¢e priceti z gradnjo zidanega objekta obrata druzbene prehrane.

Vegkrat je ze bilo na DS obravnavano stanje prehrane med delovnim gasom po na-
gih obratih, posebno v Piranu, kjer je zaposlenih cca 150 ljudi. Po sklepu DS-a
se je pistopilo k organiziranju lastaih kuhinj tudi po obratih ter bodo prigele z
obratovanjem predvidoma s 1 2 1_965- To bo nedvomno zelo velik uspeh, saj bo-
do imeli tako vsi zaposleni v nagi tovami med delovnim ¢asom kvalitetno pre-
hrano

Treba bo misliti, da se bo po obratih kuhalo tudi kosilo in vegerja posebno za
tiste zaposlene, ki sami nimajo mo znosti, da bi se hranili doma.

Varstvo otrok zaposlenih mater

Varstvo otrok predstavlja obguten problem posebno v tistih druzinah, kjer sta
oba starga zaposlena in kjer je mlado prebivalstvo. To je obgutno predvsem v
Izoli, kjer je skoraj 35 % vseh prebivalcev v starosti od () - 15 let, torej v sta-
wsti, ko so najbolj potrebni varstva in vzgoje Ce istogasno pogledamo velikost
gospodinjstev, ki je 3,1, (SRS 3,43) potem ugotovimo, da tvorijo duzino v vegi-
ni primerov le stargi in otroci ter da je od skupnega stevila zaposlenih v izolski
komuni kar 43,5 zensk: od tega nad 1 Qpp mater, ki imajo veg kot 1 500 otk v
starosti do 1-5‘Iet, kar z gotovostjo trdimo, da predstavlia otrogko varstvo olguten
problem. Kritigno je predvsen za matere samohranilke z nizjimi osebnimi dohodki,
ki ne morejo dati otroka v vzgojno-varstveno ustanovo, ker so te usluge za njih
pa¢ predrage. To ima dve veliki negativni posledici:
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* otroci so prepusgeni cesti, kar pa se odraza v slabi vzgoji, Sibki prehrani in
slabih ugnih uspehih,

- matere niso pri delu tako miselno zbrane, saj jih skrb za otroke odvraga od de-
la, kar pa se vegkrat odraza pri raznih manjgih in vegjih nesregah njith samih
ter pri nizjem osebnem dohodku

Druge matere resujejo otrosko varstvo v gasu zaposlitve z oskrbo otroka po kak
5ni neprimemi osebi, ki se omejuje zgolj na varsivo, zanemarja pa pri tem vzgo
jo otroka Iz neurejenega varstva pa izvirajo tudi drugi peregi problemi kot ste-
vilne pogkodbe otrok, izostanki mater z delovnega mesta itd. Za obgino Izolo
lahko trdimo, da je otrogko varstvo gele na zagetku svoje afirmacije, saj je v
organiziranem varstvu komaj 6 % vseh otrok v starosti do 1'5 leta. V letu £954
je vzgojno-varstvena ustanova v 1zoli zajela v dopblnilno golsko izobrazevanje
visto golskih otrok, ki so dopolnilnega varsiva potrebni To varsivo se bo pred
zgraditvijo zadnje faze golskega centra ge razgiilo in se bo izvajaio v ftreh
razlignih prostorih v mestu, kjer bodo vzgojitelji skrbeli za varstvo in dopoinil
no ugenje za cca 120 solskih otrok Poleg tega pa si druzba v Izoli prizadeva
za varsivo otrok ge nreko iazlignih krozkov in vzgojnega delovanja, preko kul
tumih organizacij in ustanov za pokiicno usmesjanje in izobsazevanje, med ka
terimi pa ima ravno Mehanotehnika pomembno mesto. V nagih kiozkih je vkijuge
no cca 120 otrok, kjer se tehni¢no 1zobrazujeio, so pa istogasno v varstvu

Ce pogledamo torej situacijo glede moznosii varsiva otrok v Izoli, potem ugoto-
vime, da je bilo v letu 1964 skupaj v organiziranem varstwu cca 100 predgolskih
otrok, v delnem varstvu pa cca 120 solarjev Ti so prejerriaii tudi kosilo Iz tega
izhaja, da je organizirano varstvo zelo gibko, vendar pa so podane moznosti, da
se razgir in okrepi

Naga delovna organizacija je po staiostnem sestavu zelo mlada, saj je povpreg-
na stamwst ¢lanov delovnega kolektiva 30 let Ker je zaposlenih od skupnega ste
vila kar 56,4 % zensk, ki so mlajge od 30 let, potem lahko prigakujemo, da se bo-
mo ze ¢ez nekaj let sregali s problemom, kako urediti varstvo ottok zaposlenih
mater. Ta problem je pereg ;e sedaj, saj imajo nagi zaposlieni po stanju 31. 12
1964 kar 623 otrok v starosti do 12 let, torej v stamsti, ko potiebuje otrok poleg
Vvarsiva iudi vzgojo. Poleg tega pa lahko tudi {rdimo, da je zatadi neurejenega
Varstva prehiana golskih otrok zelo boma Redki so tisti, ki imajo pripravijeno
kosilo, ko odidejo v golo To je ge prav obgutao v Izoli, kjer je velika vegina
mater zaposlenih in posredno tudi pii nas. ko imamo zaposlenih preko 150 mater.
Neurejena prehrana pa ima na otroke e bolj kvame vplive kot na odraslega ¢lo
veka. Vse to pa se odraza v vedno vegji odsotnosti mater zaradi nege druzinske-
Ba glana, predvsem predsolskih in Solskih otmk

V letu f954 smo pristopili tudi k regevanju otrogkega varstva. Delayski svet je
Na 22 seji dne 30 3 1964 razpravljal o tej problematiki Sprejel je sklep, da to-

6%



‘vama regresira k oskibnini tistih pri nas zaposlenih stargev, 'd imajo nizke osebne do-
hodke in iz tega razloga ne bi mogli dajati otroke v orzanizirano varstvo. Po
tem skiepu so pridobile pravico do regresa liste matere pd katerih povprecni
dohodek na enega glana druzinske skapnosti ne presega veg kot 17.000.- din na
osebo

0Od uveljavitve tega sklepa so se bistveno spremenili osebni dohodki nagih za-
poslenih, saj so se povigali za 20 % ter je tako postal kiterij povpregnih oseb-
nih dohodkov zelo strog in je izkljugeval vegje stevilo sodelavk, da bi si prido-
bile pravico do regresa. Poleg tega pa so po tam sklepu hili izkljugeni od regre-
sa vsi tisti starsi, ki imajo predgolske otroke pa v kraju bivanja ni otwogkih ja-
sli in so tako prisiljeni dati otroke v privatno oskrbo. Iz navedenih razlogov je
bi! dotedanji skiep le delno uginkovit. Take je bilo na IV. zasedanju D3 dne
14. 8. 1964 ponovno obravnavano otrogke varstvo in bil sprejet sklep, da se re-
gresira vsem tistim materam, katerih povpregni osebni dohodek ne presega ves
kot 20.000 - din na enega &lana druzinske skupnosti. Sprejeta je bila lestvica,
po kater prispeva tovama bodisi 35 %, 50 % ali 80 % k oskrbnini za varstvo
predgolskih otrok. S tem sklepom je bilo omogogeno vegjemu stevila druziu, da
so si pridobile pravico do regresa. Povpregno je bilo v letu 1964 32 predgolskih
otk zaposlenih v vzgojno-varstveni ustanovi. Od tega smo regresirali za 22
otrok in sicer:

1-. 80 % za povpregno § otrok

2. 50 % za povpregno 5_otmk

3 35 % za povpregno 12 otrok.

1z tega pregleda se vidi, da je stevilo upravigencev do 50 % in 80 % regresa ze-
lo nizko To pa daje misliti na dvoje:

- da so povprezni os=bni dohodki nagih zaposlenih ze tako visoki, da ne pridejo
v postev za regres ter imajo dugage urejenc varstvo otmk,

- da se vedno ne dajejo otmke v vrtec tisti zaposleni, ki imajo najnizje osebne
dohodke Seveda bo potrebno obe domnevi temeljito raziskati ter predlagati
DS-u za sodelavee ugodnej i nagin regresiranja

Y7 letu f964 snio za regresiranje otrogkega varstva prispevali;

- vz gpjno-varstveni ustanovi [zola ]:76 496.-
- otrogkemu vrtcu Piran 137.436 -
- vrtcu Koper 3 300 -

322.232 -

Skupaj smo torej prispevali v letu fgs4 za potrebe otrogkega varstva 327.232 -din
Ta znesek je glede na stevilo 623 otrok pri nas zaposlenih stargev malenkosten
ter bi bilo potrebno v letu 1965 planirati vegja sredstva
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Ce pogledamo samo nagin vzdizevanja vzzojno-varstvene ustanove jzola v letu 1964.
Potem vidimo, da so sami stargi prispevali za varstvo otk 6,011 033 - din, obgina
e prispevala iz promguna 2,750.000.- din, iz sklada golstva 7,727 777 - din, in kot
p"“jﬂé_za socialno ogrozene e 57 224 - din. Sosednji #Delamaris*® Jzola je prispeval
571.516.- din, a “[Mehanotehnika® 1~76-496 - din in za krozkovno dejavnost solskih
Otk pa 729<61'3-- din Ze na prvi pogled je videti, da gre znatno veg sredstev iz
Porazunskih sredstev obgine in iz njenega golskega sklada kot iz razpolozljivih sred-
Stev delovnih organizacij Jzola. Proragun vzgojno-varstvene ustanove je za letognje
leto znatno vigji, ker upogteva dvig zivljenjskih strogkov in njihovo izenagenje z
YZojnim kadrom v solah v pogledu osebnih dohodkov. Drazje pa bo tudi funkcionalno
delovanje zavoda Treba bo znatnega napora za uskladitev potreb z moznostmi, da

druzbena skrb za varstvo otrok vsak dan bolj uginkovita. Pri tem bodo morale po-
"’lﬁnbno vlogo odigrati ravno delovne organizacije Verjetno je situacija glede finan-
9anja ot gkega varstva po drugih komunah ista ter je vse bolj odvisna od finangnih
Stedstey obgin. Prednost varstva v Izoli v preteklem obdobju je bila tudi ta, da je bi-

Varstvo v ustanovi zelo poceni (za dojengke komaj 6.000 - din mesegno, za ostale
S 50_{].— din) ter je bila oskrbnina verjetno med najnizjimi v Sloveniji.

Rekreacija med in po delovnem gasu

Del“‘me organizacije posvegajo premalo skrbi korggenju prostega ¢asa svojih delav-
Zjvl; Menijo, da je to dolznost komune, ki naj bi s svojimi organizacijami poskrbela
= ﬁ“lh-lmo in vzgojno kori3Zenje prostega gasa zaposlenih. Redke so v obalnem pa-
Ste delovne organizacije, ki bi imele za podrogje rekreacije zaposlenega gloveka,
bi se ukvarjal s temi problemi

:l:‘ater‘e delovne organizacije nimajo niti pogitnigkih domov in drugih objektov za
ei:eﬂtllo ter prepuggajo to samim delavcem, da si urejajo po svoje. Tako izkorigcajo
Vei svoj prosti gas neorganizirano ter prihajajo na delo vegkrat se bolj utrujeni
ivsif:er. Nekateri sodelavci, posebno tisti, ki prihajajo na delo iz vasi ter imajo v
Zji okolici mesta ge zemljo, pa najvegkrat porabijo svoj prosti ¢as za poljska de-
O'ﬁ-:a't.o bi bilo pravilno, da bi delovne organizacije skugale ugotoviti, kje zaposleni
Slus tijo letni dopust in prezivljajo svoj prosti &as, da si tako lahko napravi dologena

2ba plan za izboljzanje te situacije.
% kratkim smo v nagi tovami obdelali analizo, ki jo je razpisal Centralni svet sin-

N itov Jugoslavije in je vnagi tovami zajela 803 sodelavce; od tega je bilo delav-
“ neposredne proizvodnje 668 ali kar 85,6 % ter 135 sodelavcev iz indirektne pro-
gﬁlodnjeiﬂﬁ 14,4 % Analiza je pokazala, da je veg kot 51,4 % vseh anketiranih kori-
SVoj letni dopust doma, bodisi v neaktivnem odmoru ali pa so v ¢asu letnega do-
Rik .Op'a"ili taka dela, ki jih dugage ne bi mogli opraviti. Ostalih 48,6 % anketira-
' 1 50 sicer koristili svoj letni dopust v drugem kraju, pa so ga koristili na morju
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(torej v drugem obmorskem mestu kot v Izoli) 7 % ob jezew 4 % v hribih 1“1h k1 '
podezelju 18 %. v pogitnigkem domu ¢ 9%, v hotelu 1 9, privatno 12 9%, pn somdnikih
pa kar 38 %. Ce pogledamo, s kom so koristili dopust, potem vidimo, da jih je kar 38%
koristilo leini dopust v drugem krajih samih, 15 % z zakoncem, 36 % z zakoncem in o-
troki ter 11 % samo z otioki. Podatki iz te analize so pokazali, da vegina nagih zapo-
slenih (v analizi zajetith 73,6 % zaposlenih v tovarni) koristi svoj redni letni dopust
bodisi doma ali pa pti svojih sorodnikih na podeseiju To je delno razumljivo zaradi
tega, ker nagi sodelavci niso dobili neposredno pred odhodom na letni dopust regres,
da bi si lahko omislili prijeten dopust Analiza je tudi pokazala, da ljudje z nizjimi
dohodki prezivijo dopust veginoma doma ali pa pri soiodnikih Tako se ljudje viagajo
po letnem dopustu v tovamo nespogiti, kar pa se odraza tudi pri njihovem delovnem u
spehu Vsekakor bo potrebno posvetiti delovnim ljudem tudi na tem podrogiu ves skr
bi ter jim omogogiti, da bodo izkoristili letni dopust v kaksnem drugem kraju kot v ti
stem, kjer prezive vse leto :

Namen tekreacije je predvsem okrepiti felo in duha, da je glovek bolj sposoben za de-
lo in da doseze vecjo odpomost telese To natekuje delovnim organizacijam, da ved
no bolj skrbijo za razligne oblike razvedrla tako v gasu polumega odmora kot v glo
vekovem ptostem casu Pod pojmom rekreacije pa razumemo tudi pujeino ureditev de-
lovnih prostoiov, da se ¢lovek poguti &im ugodnejge, predvajanje glasbe v ¢asu polur
nega odmora ter med delom v tistih proizvodnih delovnih enotah, kjer je to glede na
delovni proces mozno, razne gporine igre na svezem zraku itd,

V nagi tovam sicer nimamo lastnega pogitnigkega doma, pa smo zato navezali v letu
1964 stike s Pogiinigko skupnosijo Ljubljana-§igka, da so nam odstopiii 40 lezigg v
Kranjski gosi, kjer so letovali 14 dni listi sodelavci, ki so zdravstveno ali sociaino
ogrozeni, pa zatadi nizkih osebnih dohodkov ne bi mogli iti na letni dopust drgam.
Za te sodelavce je tovama prispevala din 8§37 850:- Vecina sodzlavcev, ki so seu
delezili tega okrevanja (85,9 %) je bilo zadovoljnih. Bilo bi potrebno to obliko ge na-
dalje obdrzati in upogtevati v letu 1965 tiste sodelavce, ki se oktevanja zaradi nizkih
dohodkov ne bi mogli udeleziti na svoje stiogke.

Za leto 1‘955 je potrebno predvideti, da bodo dobili regres vsi zaposleni neposiedno
pred odhodom na leini dopust Verjetno bi bilo to mojzno, saj smo v letu 1964 dali ko-
maj 1,4 % sredstev sklada skupne porabe za poirebe rekreacije.

Prav posebno skrb pa bi motale delovne organizacije v jzoli posvetiti vkljugevaniju
sodelaveey v razne gporine in kultume organizacije v okvimu komune To je pomembno
prav za lzolo zaio, ker je teritorialno zelo majhna ter se na iem tedtoiiju nahaja veli
ko gtevilo ljudi

Seveda pa bi morale delovne organizacije tudi finangno podpirati ta drugtva, ki kong
no konstijo tudi njthovim zaposienim

Rekreacija bo nedvomno precej pridobila na svojem pomenu ob uveljavitvi 42-urnega
delovnika, saj bodo tedaj proste ti zaporedne sobote, katere naj bi ljudje izkoristil
predvsem za oddih in zabavo Od delovnih organizacij in komune pa bo odvisno, kje
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in kako bodo koristili ljudje svoj prosti ¢as Dogajati se namreg ne bi smelo, da bi
ljudje za najenostavnejgo zabavo kot je ples morali odhajati v drigo mesto, da o dru-
2ih oblikah razvedrila, kot so razne kultume prireditve, niti ne govorimo

Stanovanjska problematika in gospodarstvo

Stanovanjska izgradnja ni v skladu s potrebami, saj ugotavljamo v komuni Izola, da
je 53% vseh hig starih nad 1090 let in so veginoma ze dottajene, saj se je vse od le-
ta 1939 dalje zelo malo gradilo in popravlialo

Ce pogledamo podatke o stan_juhprebivals__tvahv obgini Jzola, potem ugotovimo, da se
je prebivalstvo gibalo od leta 1955 do 31 7 1964 takole

1955 1961 1962 1963 1964

7 507 9.038 9.035 9 369 9.473

1z navedenega pregleda je videti, da prebivaistvo v Izoli natag¢a, delni vziok je v
nataliten, ki je v Izoli nad republigkim povpregiem, drugo pa je v preseljevanju 1lju
di iz drugih podrogij v Izolo, najvec¢ zaradi ugodnih klimatskih pogojev. Tako se je
preselilo v Izolo v letih od 1956 do 19672

1956 1961 1962
piselilo odselilo prselilo odselilo puselilo odselilo

1.587 568 469 350 483 531

priseljevanje v Jzolo je bilo najmognej ge v lefih 1-954 : 1bg5'b. vendar se je v zadnjih
letih ymisilo. Opaza se celo, da se gtevilo prebivalstva piav malenkostno dviga, saj

ie veliko gievilo tistith, ki se zaradi neustreznih stanovanjskih pogojev celo odseliu

i¢jo iz mesta Stanovaniski pogoji so namreg zelo neugodni kar 80 % vseh stanovanj
je viaznih, temnih, brez vode in sodobnih sanitarij Slabo stanovanje pa je pogosto
“’ka socialnim, zdravstvenim moralnim in vzgojnim problemom, da ne omenjamo, da
I8 velikokiat vzsok, da odhajajo ljudje 1z podjetij.

Edinj izhod iz sedanje kritigne situacije je v pospegeni stanovanjski gradnji, ki naj
L bila cenen a, da bi prigli do stanovanj tudi ljudje z nizkimi osebnimi dohodki



V obgini [zola bi bilo potrebno zgraditi letno 1'20 stanovanj, da bi v teku 7 let regili
stanovanjski problem Pri tem pa ne upogtevamo, da bi bilo potrebno samo za nadome-
stilo stanh in dotrajanih stanovanj zgraditi kar 1.093 stanovanj. Se vedno je namreg
visoko stevilo oseb, predvsem nekvalificiranih, ki stanovanja nimajo ali pa je le-to
celo zivijenjsko nevamo (v obalnih obginah kar cca 11 %.

Sredstva za novogradnje naj se ne bi dobivala iz ekonomskih najemnin,kerbi bili prizadeti
stanovalci, na¢ pa v zmanjganju investicij v gospodarstvo; tako pridobljena sredstva
naj bi se vlagala v stanovanjsko izgradnjo.

Tudi v nagi tovami je stanovanjsko vpraganje zelo perege kljub temu, da e imamo pre-
cej sen stanovanjski fond: 58 druzinskih stanovanj, 12 samskih sob ter veg garsonjer,
vendar pa ta stanovanja ge zdaleg ne zadostujejo Ugotavljamo, da je v tovami ge ved-
no fl-;S o takih delavcev, ki stanovanja nimajo ali pa je to neprimermo. Fereze stano-
vanjsko vpraganje pa regujemo z gradnjo individualnih higic preko stanovanjske zadm-
ge, v katero je sedaj vkljugenih 12 delavcev tovame. Novo pridobljena stanovanja v
letu fgﬁs (dograjen bo tudi stanovanjski biok z 20 stanovanji ter 14 s strani zadruge)
aikakor ne bodo zadostovala za vse prosilce, ki jih je 126, kar pa presega ff-62 9,
vseh zaposlenih v tovarni

Nedvomno bo potrebno ze sedaj misliti na pridobitev novih stanovanj bodisi preko
gradnje veg stanovanjskih blokov bodisi preko girsega vkljugevanja delavcev v za -
druzno gradnjo Le na ta nagin bo mozno poleg drugih ukrepov bolj navezati sodelav-
ce na tovamo; to pa je edini pogoj za neprenehno dviganje produktivnosti

Prevozi na delo in z dela

Vedno bolj razgirjena industrijska proizvodnja zahteva vedno vegje vkljugevanje ljudi

v delovni proces. Zaradi razlignih vzrokov (nizka nataliteta, velika smrtnost v obeh
vojnah, zaposlenost dugje, pomanjkanje stanovanj itd.) ni v blizini tovam zadostne-

ga stevila potrebnih proizvajalcev, so delovne organizacije prsiljene, da zaposlujejo
ljudi iz bolj oddaljenih krajev, ki so pogosto ze na izrazito kmegkem podrogju. Delov-

ne organizacije prispevajo le delno k prevoznim stiogkom (obigajno znesek nad f.gog.-din),
ne skrbe pa za stanovanje, prehrano, varstvo otrok, rekreacijo in ostale probleme, ges

saj imajo ljudje iz kmegkih podrogij to urejeno v okviru svoje dmzinske skupnosti.

Redko se namreg zgodi, da zivijo ti ljudje samo v stanovanjski higi brez stargev ali o-
stalih sorodnikov. Prednost pa je v tem, da so delavci iz kmegkih predelov bolj zdravi
in vzdrzljivi kot pa delavci iz mesta, posebno tisti, ki zive v mestu sami (vegkrat neure-
jena prehrana) Delavci iz kmegkih podrogij tudi ¢e potrogijo sredstva preko svojih fi-
nangnih moznosti, ne stedijo pri hrani, saj imajo vedno dovolj kmetijskih pridelkov

in prireje, da lahko obdrze svojo telesno konstitucijo in sposobnost za delo. Kakor i-

ma bivanje delavcev izven kraja dela dologene prednosti, pa obstojajo tudi negativne
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strani, vedno veg je nesreg na poti na delo in z dela Vedno veg zaposlenih se vozi
na delo s kolesi ali z motorji zaradi obgutne podrazitve prevozov z avtobusi in ker
podjetja v vedno manjsi meri vragajo strogke za prevoz na delo z avtobusi Prav go-
tovo bi prihranili mnogo veg, ge bi bili prevozi - posebno v zimskih mesecih - orga-
nizirani z avtobusi, koliko inan) bi bilo prehladnih obolenj in nesreg na poti in kasne-
je tudi manj invalidnih oseb. Podatki nesre& na poti na delo in z dela koprske komu-
nalne skupnosti nam pokazejo naslednje (stevilo nesre & po podruznicah)

Lets Keperin Seszana Postojna Ilirska Skupaj
Firan Bistrica

1957 112 35 41 35 223

1860 \T4 84 a9 34 331

19g1 203 64 30 34 33l

1962 243 62 32 23 360

Torej so porasle nesrege na poti na delo in z dela v obalnem pasu koprske komunal-
Ne skupnosti, medtem ko se v ostalih podmznicah 3Stevilo nesreg celo zmanjsuje.
Vzrok temu je prav gotovo nagel razvoj motorizacije in dejstvo, da se v ostalih prede-
lih oziroma podruznicah vozijo delavei z vlakom, v obalnem predelu, kjer so avtobus-
i prevozi drazji, se vozijo delavci na delo v vegjem stevilu s kolesi in motorji, kate-
e uporabljajo za prevoz zaradi blage zime vse leto. V letu 1962 pa je najbolj poraslo
Stevilo nesreg oseb, ki prihajajo na delo z motorji. (e pri tem upogtevamo dejstvo, da
Se je zaradi potrebe vozilo na delo vedno veg ljudi, potem je nujno, da bodo podjetja
Prisiljena organizirati cenene in varne prevoze zaposlenih. To je nujno potrebno rav-
o v obalnem podrogju, kjer je stevilo motomih vozil in voznikov vsak dan vegje Po-
9striti pa bo pot rebno tudi kontrolo nad usposobljenostjo posameznikov za voznjo z
Motornim kolesom. Neprevidnim osebam in poznanim alkoholikom pa naj bi se prepo-
Vedala uporaba motornih vozil V letu 1962 je bilo kar § smrtnih nesreg na poti na de-
lo ozi roma z dela in to predvsem z motorji. Veliko stevilo pa je prehladnih obolenj, ki
terjajo daljgo odsotnost z dela.

v nagzi delovni organizaciji se vozi cca 35 9% vseh zaposlenih bodisi s kolesi ali mo-
tornimj kolesi, veliko stevilo pa je onih, ki se vozijo z avtomobili in avtobusi. Togne-
Fa stevila vozagev nimamo, ker je veliko stevilo takih, ki se vozijo samo obgasno ter
lim ne pripada pravica do plagila prevoznih strogkoy.ker pag ne stanujejo v oddaljeno-
St 3 km od delonega mesta. Po sklepu DS-a podjetja povme podjetje vsem tistim, ki
statluje-jo vsaj 3 km od tovame prevozne strogke v vigini nad 1.000.- din. Ugotavlja pa
%, da koristi prevozne strogke za prevoz z javnimi sredstvi komaj 70 % vseh upravigen-
‘ev, ostali pa se vozijo na delo z lastnimi prevoznimi sredstvi bodisi s kolesi ali mo-
Mimj vozili Tako se kljub skrbi delovne organizacije veliko stevilo ponesregi (v le-
11964 kar 16 do 90) ali pa ostajajo na bolnigkem dopustu zaradi prehladnih obolenj.
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Tovama je v letu 1-964 prspevala za prevoze delavcey 3,51‘;[.040 dinarjev, sami
delavci pa so prispevali 2.731.000 - din. (e k temu znesku prigtejemo ge izgubo de-
lovnega gasa zaradi odsotnosti z dela zaradi nesreg na poti na delo in z dela ter za-
radi raznih prehiadnih obolenj, ki imajo svoj vziok v neurejenem prevozu na delo, po
tem so strogki zaradi prihajanja na delo sorazmerno visoki ter se letno povzpnejo na
cca 10,000 000 - din. To pa predstavija visok izdatek za delovno organizacijo.

Prevoze v nagi tovami bo potrebno urediti tako, da se bo organiziral iz krajev, kjer
je veg delavcev redni avtobusni prevoz (z lastnimi prevoznimi sredstvi), ki naj bi
bil obvezen za vse tiste delavce, ki nimajo lastnega osebnega avtomobila To je po- *
membno tudi zato, ker se dnevno vozi povpregno 228 delavcev, za kar se plaga me-
segno 714 250. din: najvegja oddaljencst od kraja bivanja do delovnega mesta je
292 km, a najvegje stevilo sodelavcev pa se vozi na relaciji od 5- 9 km

~0Osebni standard delavcev

Nizek osebni standard je nedvomno posledica nizkih osebnih dohodkov posameznikov
Ugotavljamo, da so dobrine kot obleka, prehrana in drugo zelo drage ter jih glovek sko-
raj ne more nabavljati v taki meri kot bi 3elel. Iz navedenega razloga prigne stediti
¢lovek pri hrani, kar se pri mladem gloveku odraza v sibkejgi telesni konstituciji in
njegovi odpornosti napram boleznim.

Osebni dohodek je odvisen od mnozine in kvalitete dela, ki ga &lovek vlaga v delov-
ni proces. ¢im bolj kvalitetno je delo, tem vegjo udelezbo ima proizvajalec pri sred-
stvih za osebne dohodke. Kvaliteta dela pa je pogojena v izobrazbi ¢loveka.

Ce gledamo prebivalstvo po solski izobrazbi, vidimo, da je v obalnem pasu najveg
oseb brez golske izobrazbe (obgina Kopert 16,7 %, 1zola 13,04 % itd.), a nepismenih
je v obgini Koper 8,15 %, Izola 6,06 %) Temu primema je tudi kvalifikacija zaposle-
nih, saj je veg kot 75 9 vseh zaposlenih nekvalificiranih ali polkvalificiranih.

Osebni dohodki so se gibali od povpregnih 34 05._din na zaposlenega v pvem tio-
mesegju 1-954 do 41-. fo7 - din v tretje;n tromese &ju 1964. Vsekakor se kaze premik
navzgor, vendar je e vedno 10,9 % tistih zaposlenih, ki zasluzijo od 25 000~ din
do 50 000 - din meseéno.(SRS if,7 %). Najvegje stevilo (67.5 %) je zaposlenih, ki
zasluzijo do 80.000. din, nad 80.000.- din pa jih je 4,7 % (SRS - 4.65 %). Vsi ti po-
datki se sicer nanagajo na obgino Izola, vendar skoraj v celoti drzijo tudi za nage
podjetie.

Osebne dohodke najnizjih kategorij ne moremo obravnavati iz socialnega aspekta,pac
pa jih mommo obravnavati zgolj iz ekonomskega Sodelavci, ki imajo nizie osebne
dohodke, si tudi tezko zadovoljivo uredijo svoje osebno zivijenje in ptinagajo prob;e
me iz svojega osebnega zivljenje na delovna mesta, kar precej zavira njegov proiz
vodni uspeh
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Glede na stalno zvigevane zivljenjskih strogkov se bodo morali zvigevati tudi osebni
dohodki. To je potrebno tudi zato, ker so osebni dohodki v nagi delovni organizacijiob
priblizno enakih specifignih pogojth pti nas, neprimemo vigi. Vigji osebni dohodki
pa so odvisni od vigje produktivnosti dela torej od boljgega gespodarjenja nas vseh,
kar pa je zopet 6dvisno od urejenega diuzbenega standaida zaposlenih delavcey

Na produktivnost pa vplivajo vsi faktorji, ki sem jih nagtel do sedaj. Izhod iz tega
nizkega osebnega standaida ni morda toliko v nenehnem zvisevanju osebnih dohodkov
posameznika kot v neposrednem izboljsevanju glovekovega druzbenega standarda. V
kolikor bo dmzbeni standard visok, se bo prigel dvigovati tudi osebni. Morda je ta
predpostavka precej drzna, vendar bi sodelavci v urejenem druzbenem standardu (pre-
hrana, stanovanje, pomog, oirogko varstvo) imeli veg moznosti, da porabijo veg denar-
ja za svojo osebno potroinjo (obleka, obutev itd.y.

Ce pogledamo, kaj je naloga socialnega delavca pri vseh teh problemih, potem vidimo,
da bi moral socialni delavec v delovni organizaciji:

- analizirati stanje druzbenega in osebnega standarda v delovni organizaciji,

- izdelati program na podrogju druzbenega standarda, ki naj bi bil zasnovan na real-
nih moznostih uresnigitve,

- seznaniti s stanjem in programom s pbdroéja druzbenega standarda vse zaposlene
v tovami, orga~~ samoupravljanja ter politi¢n e organizacije in jih zainteresirati
za regitev teh problemov,

- tesno sodelovati z ostalimi delovnimi organizacijami v komuni, da bi pristopili k
skupnemu regevanju dologenih kljugnih problemov standarda (prehrane, varstva otrok
itd.), zageli z akcijo, da se pristopi &im hitreje k izboljgevanju druzbenega standar-
da tudi s prispevanjem koristnikov,

~ osebni standard pa polagoma dvigati z vedno vegjim vkljugevanjem delavcev v raz-
ne izobrazevalne procese v tovami in izven nje (s prispevanj em tovame), da bodo
lahko proizvajalci sposobni obvladati zahteve delovnega mesta.

K regevanju teh problemov bo potrebno pristopiti takej, saj postajajo iz dneva v dan
bolj peregi.

Ostala dejavnost na podrogju socialnega varstva:

V okviru socialne sluzbe se regujejo tudi ostali socialni problemi posameznika, ki se
dnevno pojavljajo

Socialna sluzba prign e regevati dologen problem, ko dobi pismeno prognjo ali prijavo.
V prvem razgovoru skugamo ugotoviti oziroma spoznati problem, njegovo tezino ter
nujnost regitve problema Nato napravimo skupno s stmanko nagrt, kako bi regili dolo-
cen problem. Najveckiat gre za kakgen nasvet v osebnem ali deloviem zivljenju ali
Pa kaksno regevanje preko ostalih organizacij in zavodov v okviru komune Poleg
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‘tega pa sodeluje socialni delavec pri vseh vprasanjih druzbenega standarda v tovar
ni; skupno z zdravstveno in kadrovsko sluzbo sodeluje pri raznih namestitvah, preme-
stitvah zena, invalidov, borcev in mladine Opravlja pa se tudi druge naloge kot
so razne analize, ankete in drugo Socialni delavec in zdravstvena sluzba se v zad-
njem gasu sregujejo z zelo akutnim problemom, ki se pojavlja z vedno vegjo samo -
stojnostjo delovnih enot. Gre za zaposlovanje oseb, ki so iz razlignih vzrokov prido-
bitno manj sposobre ter ne morejo opravljati dela oziroma niso produktivne tako kot

so ostali delavei Delovne enote se teh sodelavecev branijo, saj jim ovirajo proizvod-
ni proces ter ustvarjajo nezadovoljstvo pri zdravih sodelavcih (na zalost je res tako)

Ce se hogemo izogniti temu, moramo &imprej pristopiti k formiranju posebne delovne
enote, kjer bodo delali samo taki delavci

Organizacija oz.formiranje te delovne enote je postala v sedanjem obdobju prav nuj-
nost

Nakazani problemi so le del celokupnih problemov, s katerimi se sreguje socialna
sluzba v podjetju in s katerimi se sregujejo tudi proizvodne delovne enote pri izpol-
njevanju plansko dologenih nalog Potreba pa bo skrb vseh zainteresiranih, da se bo
vedno veg sredstev vlagalo tudi v proizvajalca

Ciril Koprive
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AXTUAINOSTI 1Z NASIH REVI]

Mladoletnigko prestopnigtvo in naga druzbena skrb
Obgan, 1965, (st 7.)

Mladoletnigko prestopnistvo zajema gedalje vegji obseg, ze od leta 1~960 stalno nara-
§ca, V letu f963 je naraslo za ia%. v leiu 1964 za 20 %, torej v zadnjih dveh letih sko-
raj za 38 %. Koncentiacija mladinskepga prestopnigtva je zelo velika v mestih in indu-
strijskih sredigeih Skoraj 90 9% vsega mladinskega kriminala je na podiogju mest Ljub-
ljane, Maribora in Celja.

Nadaljnja znagilnost zadnjih let je, da izvrsujejo kazniva dejanja vse gegge v zdruzbah
in da gtevilo teh zdmzb iz leta v leto naragga. Zdruzbe pa so posebno nevame, ker po-
tegujejo v svoj krog veliko gtevilo mladoletnikov, ker imajo mogan vpliv n a ostalo
mladino zaradi drznih podvigov. Med delinkventno mladino je vedno veg mladoletnikov
iz gmotno dobro ali celo zelo dobro preskrbljenih druzin.

Zaradi takgne situacije nas mora resno zaskrbeti, zlasti ge zato, ker ni nobene opore
Za domnevo, da se bo stanje izboljgalo. Specializiranega pedagoskega kadra za delo
Z vzgojno zanemarjeno mladino prakti¢no nimamo (razen socialnih delavcev). §e mno-
€0 manj ugpdno je stanje vzgojnih zavodov, ki so v starih gradovi h razen Prehodnega
mladinskega doma v Ljubljani. Te stavbe nimajo pogojev za uspegno vzgojno delo.
Mladino je treba vzgajati sredi zivljenja in v kultumo urejenem okolju - sicer ne more-
Mo prigakovati, da se bo rehabilitirala. Odlogiti se bo treba za zgraditev veg sodobno
Urejenih vzgojnih zavodov. V golah bo treba zaposliti socialne delavce za delo 7
Vzgojno problematigno mladino. Odraslo mladino bi bilo potrebno v gim vegjem stevi-
lu zaposliti v prostem gasu z udejstvovanjem v gportnih organizacijah, kultumih in
tehnignih krozkih, mladinskih klubih itd , vendar samo pod vodstvom odraslih.

Naloge druzbe torej niso lahke, zahtevale bodo temeljitega dela in veg finangnih sred-
Stev. Vendar ge pomislimo, da smo doslej razmeroma malo storili in §e manj dali, se ne

tezko odlogiti, saj bomo dali za svoje otroke, zato da prihranimo sebi in njim nepo-
trebng razogaranja in te zave v zivljenju.

Janko Vodopija
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Telesna kultura in gerontologija
Nasi razgledi, 1965,(3t6)

Sportni zdravniki in pedagogi o telesni kulturi v letih staranja.

V septembru 1964 leta je bil v obmorskem mestu Warnemunde pri Rostocku mednarod-
ni kongres, na katerem je 5] raziskovalcev porogalo o problematiki sporta in telesne
kulture starejsega cloveka. Kongresa se je udelezilo gez 300 zdravnikov in gportnih
pedagogov iz osmih evropskih drzav. Povzemamo nekaj glavnih misli.

Raziskovalno delo na podrogju telesne vzgoje je bilo vse doslej omejeno na obdob-
ja otrostva, pubertete in adolescence, za nadaljnje obdobje pa se je bolj ali manj o-
mejevalo na vpraganja gportnega treniranja in tekmovanja, na vprasanja maksimalne
obremenitve in pd.

Nommalno se stara ¢lovek hitreje telesno kakor dugevno. Sodobna medicina vztrajno
odkriva vzroke in pojave staranja, hkrati pa nakazuje tudi sredstva proti prezgodnje-
mu staranju, }Med splogno znane ginitelje, ki pospegujejo staranje, sodi nedvomno ne-
gibno bivanje v zaprtih prostorih, nepravilna in preobilna hrana ter velika potrognja
skodljivih pozivil. Hrana v vrednosti samo 2.000 kalorij na dan je za organizem sta-
rejgih bolj priporogljiva od skodljivega obilja, ki vodi do prebavnih tezav in rejeno-
sti. Vazna je pravilna aktivnost organov. (Cim veg vedo zdravniki o procesih staranja,
tembolj se zavzemajo za gportne dejavnosti, s katerimi je mozno pospegiti krvni ob-
tok ter tako bolje oskrbeti celice s kisikom. Stevilna obolenja kardiovaskulamega si-
stema in smrtni primeri zaradi srgnega infarkta so nedvomno posledice gkodljivih vpli-
vov danagnjega zivljenjskega tempain dmgih skodljivih vplivov civilizacije.Vstamsti sozmanj-
sane umske adaptacijske sposobnesti,miselni procesi potekajo pogasneje,nastopa pozabljivost
in podobno. Danes tmja zivljenjska delovna doba do 6( ali 65 leta,nakarnastopa praznina. Za vsake
ga upokoj enca moramo naj ti delo oziroma mo znost, da posreduje swjeizkugnje naprej. Zev mlado-
sti bi morali pripravljati ljudi na prijetno starost, ki naj bi bila izpolnjena z 3ivljenje™
z aktivnostjo.

Smotrne telesne vaje so za starejgega gloveka zelo korisine. Uspehi raziskovalnega
dela so pokazali, da je ¢loveku mozna pomog s telesnimi vajami v vseh obdobjih ziv-
ljenja. Ne gre samo za dologeno zaviranje procesov involucije, temveg celo za izbolj -
sanje organov: za okrepitev srca in migic, za poveganje gibljivosti v sklepih, za boli~
go pljugno kapaciteto in za izboljsanje delovne sposobnosti. (*loveka bi bilo treba ta-
ke vzgojiti, da bi se vsaj v obdobju od 30 do g0 leta ukvarjal s sportom. Nekateri SO
proti priloznostni aktivnosti, posebno v primem, ge pomeni za netreniran organizem
maksimalno obremenitev. Priloznostni gport utegne bolj skodovati, kakor koristiti, 58"
rosti v prid je redna aktivnost Zelo priporogljive panoge za stare ljudi so; plavanj®
smuganje, izletnigtvo, gimnasti¢ne vaje , kolesarjenje. Pri treniranju starih Ijudi s0 .
ugotovili, da se jim je povecal sprejem kisika za 10 % Pravilno dozirana gportna 81"':
_tivnost sodi med sredstva, ki zavirajo procese staranja.Vadva krepi preohremenitey skod
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“Tudi dugevno razpolozenje se je izboljgalo pri tistih, ki so se posvetili telesnim va-
jam

Potrebno je propagirati telesno kulturo za vsa starostna obdobja in graditi vadigga ne
samo za mladino, temveg tudi za ljudi v obdobju zrelosti in starosti.

Drago Ulaga

Pogled v gerontologijo
Nagi razgledi, leto 1965, (st 6.)

V moskovski revin ¢+ Znamja *» je bil prnobgen glanek, ki prikazuje poglede in misli
vodilnega sovjetskega gerontologa Mar¢uka o pomenu sodobne gerontologije. Ker pri

nas o ciljih in dosezkih sodobne gerontologije malo vemo, bomo izbrali i1z njegove iz-
jave nekaj znagiinth podatkov.

Staranje je naraven in neogiben proces. Naga nesregca mi v tem, da smo um:ljivi, ampak
v tem, da samo malo 1judi dogaka svojo naravno ti. globoko starost Vegina ijudi ne
umie od starosti kot take, marveg od bolezni. ki povzrogajo prezgodnje odmiranje or-
ganizma. Gerontologija se bojuje za zivijenje, ki bo doigoirajno, zdmvo in aktivno

To je torej veda o podaljganju noimalnega clovegkega zivijenja O staranju organizma
poznamo v znanosti veg kot dvesto razlignih hipotez in teorij, nobena pa ne daje kom-
pleksne tegitve problema, ker ne upogteva v zados tni men vpliva biologkih kakor tu-
di sociainih faktorjev na organizem Vegina znanstvenikov meni, da bi bila natavna

starost slovegkega organizma sto let Marguk navaja konkreine primere mnogo vigje
Starosti

Na nekaterih stargkih nad 80 let prougujejo ob pomogi medicinske apamiure spremem
be v jivenem sistemu, v notranjih organih i dr. Raziskujejo tudi psihologke in dmge

Pogoje. V gerontologkem laboratoriju raziskujejo zlasti ostareie celice. Te raziskave
Segajo k najbolj skrtim lasinostim zive materije in k njeni zmoznosti sa»mm-egulacije
Pospegevanje, usmerjanje te zmoznosti je ena izmed poti k podaljganiu zivijenja

Geroniologom pomagajo pti tem genatn, ki se ukvatiajo z ugotavijanjem in zdavija
Njem izrazito paiologkih simpiomov v zvezi s staranjem organizma

Piofesor Mar¢uk posebej poudaria pomen socialnih razmes za podaljganje clovekove

Ba zivijenja

\ Sovjeiski zvezi se je v neceiem polsioieiju povpregna dolgost ¢ lovegkega zivije

Nja kar podvojila, mediem ko je pred revolucijo znagala 32 . 33 let, je sedaj e do

Segia 70 let Poiemtakem je temeljita sprememba druzbeno ekonomskih pogojey z nji
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hovim vigjim zivljenjskim standardom podarila svojetskemu gloveku skoraj stirideset’
let zivljenja. Ni se povegala samo dolgozivost, temveg se je zmanjgala tudi umelji
vost. Po stevilu oseb, ki so stare nad g let, je sploh dosegla svetovni rekord.

Nova gerontologija se trudi, da bi ne samc opogasnila biologko likvidacijo gloveka v
obliki staranja, marveg da bi tudi kar se da prikrila njene simptome in tako zagotovi-
la tem mnozicam starih nekaj tistega zivljenjskega veselja, ki so o njem mislili, da
je samo pavilegij mlajsih ljudi.

Za to so pa potrebni materialni pogoji, ki jih lahko uredi samo druzba, v kateri je bi-
la izvedena socializacija ekonomske podlage druzbenega zivljenja

Vsekakor smo v prizadevanju gerontologije, da se podaljga ¢lovegko zivljenje in gim-
bolj zmanj3ajo starostne nadloge, dospeli k najlepsi spojitvi socialnega, medicinske-
ga in etignega napredka.

Bozidar Borko
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»VESTNIK SOCIALNEGA VARSTVA SRS“

= Izdaja Republifki sekretariat za zdraystvo in socialno varstvo SRS, Ljubljana

= Tiska Zavod SR Slovenije za statistiko, Ljubljana, VoZarski pot 12. Dano v tisk maja
1965 v 650 izvodih,

- Urejuje urednifki odbor - odgovorni urednik dr. Viljem Lippai, Ljubljana, Urednistvo in

uprava sta v Ljubljani, Zupancieva 6, telefon 23-115

Vestnik izhaja v 6 Stevilkah na leto. Naro&nina za leto 1965 znafa 1000 din.- Ta 3tevilka stane
300 din.

OPOZORILO NAROCNIKOM!

Prosimo, da narotnino nakaZete na teko&i ratun it.: 600-11-615-75.

Prosimo naro¢nike, ki so v zaostanku z narofnino za leto 1963 in 1964,

da jo &imprej poravnajo.






