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~Inventivna dejavrost

Metode in tehnike dela v kroZkih-(nadaljevanje iz 26. &tevilke)

'!' .| 7BIRANJE ZAMISLI IN IDEJ
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Zbiranje idej imenovano tudi_grainstqrming_je tehnika, ki se upora-
blja za opredeljevanje problemov, ki bi jih krazki Zeleli obravna-

. Vati. Uporabnost tehnike je praktiéno neomejena. Pri uporabi*je po-

f”frébnp upbétevati_naslednja‘pravila; L

Je - pOnavlja-t01iko;éa3a,_doklér ne'Zmanjka idej. AYE;
~ Ce 'kdo, ki je na vrsti nima ideje, recée samo “naprejf.
~ Vsakdo, ko je na vrsti prispeva eno samo idejo, ne glede na to, &e
Jih ima v mislih Se nekaj.
Vsi udeleZenci si morajo prizadevati za &im veCje Stevilo idej.
Idej v &asu zbiranja ne smemo ocenjevati ker to lahko negativno
vpliva na udeleZence.

= Vodja krozka vsakegahélahampo'Qisti §pr Sa za idejoﬂin;tq_ﬁadaljum

:;PPilvsakem zbiranju idej je potrebno najprej na kratko obnoviti pra-

‘la-tehnikéw_kar Je naloga vodje kro#ka. Ko so navodila ponovljena

- Se pridneiz zbiranjem idej. Vsak &lan pove idejo, ki jo vodja ali

®den od &lanov kroZka zapife na zidni list ali tablo. Cesto prihaja

‘do-dagié;hhpetoéno‘formdliranih idej, ki jih mora zapisovalec obli--

covati v niekaj kratkih besedah. Pri tem se mopra vedno posredovalec

‘1deje z novo napisano  formulacijo svoje ideje tudi strinjati. Pora-

Janje idej je moZno pospediti z ustreznimi vprasanji s strani vodije
Pozka. Ko so. izdérpane: vse ideje, je zbiranje zakljudeno. Iz tako
dobljene mnoZice idej je potrebno izlugditi najustreznej$o oziroma

. 2XJjprimernejso, kar izvedemo z glasovanjem. KroZek glasuje za vsako

i‘A‘

ldejo posebej. &lani lahko glasujejo za toliko idej, kot ho&ejo,
Vendar pa vedno upostevamo samo glasove "ZA'Y. Nikoli ne zahtevamo
8lasovanja "PROTI". Vodja kroZka za vsako ' idejo predteje Stevilo gla-
SOV in rezultate napise k ideji. Ko je prvi krog glasovanja konéan,
Vodja obkrozi ideje z najvedjim &tevilom glasov. KroZek se nato od-
logi koliko teh "prvih” idej bo obravnaval v naslednjem koraku. Zat
ako zbrano Stevilo "prvih” idej nato izvedemo ponovno glasovanje



na enak nadin kot v prvem koraku. Glani kroZka glasujejo neodvis~
no od predhodnega glasovanja. 3tevilo glasov zoper zapisSemo k PO~

sameznim idejam nato pa oznadimo Se rang oziroma uvrstitev posa-
mezne ideje.

S tem dobimo iskano najbolj$oc oziroma najustreznejso idejo za re-
resitev nekega problema na enostaven in hiter na&in.

Dusan ZNIDARIC

Po sklepu 1. izredne seje komisije 2z dne 2.8.1985 in v skladu 8
Samoupravnim sporazumom o MID objavljamo
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za zbiranje predlogov za reditev naslednjega tehniéno-tehnoloskes?
problema:

TOZD:KOVINSKA.OBDELAVA-

Problem se nanaa na re3itev oljenja ohi3ij zavernih valjev. Sedd]
izvajajo oljenje s. pleskarsko piftolo s &emer razpr$ine olja pov~
zrocajo neprijetno klimo na delovnem mestu in okolici. Za oljenl€
ohisij se uporablja PENTOSIN. . SUE Dans bk
Pricakovana re&itev bi bila.iizdelava Pnevmatske naprave, ki bi -
‘ohiSje valja zaprla; nato bi 'se 1zvr$ilo ‘oljenje z razprsevanjem:
Informacije vo javnem nateZaju ‘dobite pri referentu za MID Du&any
Znidaridu tel. U85, kateri sprejema tudi predloge in reéitveuza,ga
javljen problem. Rok za -dostavo predlogov je ‘dva meseca. Najbol]
reSitev bo nagrajena po Samoupravnem sporazumu o MID.

“iscoKomisija za MID %
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DELEGATSKA VPRASANJA

“N& 2. redni seji delavskega sveta déibvﬂéﬁorganizacije, ki je bill
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s dne 3. 751985 Halbile postavljenih sest=d@1egatsklh'vpra§anj_;? Zve
- z kori3Genjem dopustov za stareijge déf&Vce, S V. ripe va
-~ 2z izdajanjem in izvajanjem kontrole nad uporabo sgtalnih. . do

lilnie, ALt R 5 : ni
odobravanjem odsotnosti iz’ dela za delavce, kateri so imenové

.razne organe izven delovne organizacije, . :

vrstnim redom pacientov vina$i obrani ambulanti,

‘delom naSega zobozdravnika & fois -

storitvami, ki jih lahko pridakujemo v nasi zobozdravstvenl ?@

bulanti in kak&ne storitve lahko dobif brez pladila participaci’

—
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Delavski svet DO'je_spﬁejel sklep s katerim je zadolZil posa@?Zhggy
sluzbe in strokovne delavce, da podajo na delegatska vpraganja ©¢
vore., ] shg i : ek



Za vprasanja, ki se nanaSajo na delo obratne ambulante je delavski
Svet DO sprejel Se dodatni sklep in sicer, da se ti odgovori obja-
Vijo v naSem glasilu. Odgovore na ta vprasanje je podal wvodja :DSSS

tov. Janez Piderko. : , '

Prvo vpraZanje se nanaa na vrstni red pacientov v na$i obratni am-
bulanti, saj je mnenje, da sedanji sistem zahteva preved izgube de-
lovnega &asa oz. da bi se naj vrstni red pacientov uredil po &tevil-~
kah, ki bi se izdajale ob predaji zdravstvene izkazhice. AN e

O0DGOVOR:

V zvezi z zadnjo sejo DS DO po vprasanju problematike dela ambulau
- Nte sem posku$al ugotoviti &imbolj realno stanje in porodati DS DO
Objektivno t.j. z informacijami, katere sem uspel dobiti.

ngovore pedajam na vsak sklep lo¢enc, pa Ceravno se med seboj vpra-
Sanja in odgovori dopolnjujejo. ; .

Y nadelu pa moram odgovoriti, da moramo kot pacienti po eni strani

‘ in kot zdravstveno osebje po drugi strani najti medsebojno zaupanje
. 1n ne iskati eden v drugem zgol]j napake. Pravtako iz vprasanj ugo-
| tavljam, da smo premalo seznanjeni z delom in financiranjem OA, kar
. Pa ima za posledico, da ljudje smatrajo, da opravljanje uslug za
ljudi, kateri niso zaposleni v nadi DO obratna ambulanta vrsi brez-
Pladno.

V letu 1983 je bila izdana okroZnica glede odhodov k zdravniku med
delovnim dasom. Ta okroZnica daje po eni strani obveznost pacienta

do prihoda k zdravniku, in po drugi strani obveznost zdravnika do nu-
denja zdravstvene pomodi pacientu. OkroZnica v osnovi regulira oz.
Ureja nadin sprejemanja pacienta le iz vidika ¢im manj8e izgube ca-
Sa pacienta pri zdravniku.

DPugo vpradanje se nanaa na delo naSega zobozdravnika, kajti po go-
Voricah bi naj imeli pacienti, ki niso zaposleni v nas$i DO prednost
Pred nasimi delavci.

Peveriti bi bilo potrebno tudi glede placil storitev, saj se ti hva-
J 1jo, da imajo zobozdravstvene storitve v nadi OA zastonj.

~| Pri storitvah v zobni ambulanti bi morali imeti prednost delavei na-
€ delovne organizacije in ne obratno.

ODGOVOR:

Po vpraganju prednosti nadih delavecev v zobni ambulanti podajam na~

;i Slednji odgovor:

Normativ &tevila zaposlenih, katerega mora pokrivati zobozdravstvena
€kipa je 2500 ljudi. AGIS sam zaposluje cca 1730 zaposlenih. V kolikor

1 AGIS Zelel imeti ambulanto, tako zobno kot splodnc le za svoje za-.
Poslene, bi pomenilo to, da bi morali pladevati storitve med 1730 de-

avei do 2500 delavcev sami, kar pa nam sedaj plada zdravstvena skup-
Nost obdine Ptuj.

O razgovoru z zdravstveno skupnostjo, da bi AGIS preSel na OA zapr-
tega tipa, zdravstvena skupnost temu ne nasprotuje, vendar tudi, jas-
” |00 odgovarja, da participacije za manjkajode paciente ne bo krila.

e | gospodarskem naértu za leto 1985 (kot tudi vsa leta dosedaj) nismo
Predvideli pokrivanja razlik od strani AGIS-a.
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Iz prednjega sledi, da je na%a ambulanta odprtega tipa. Res je,

da smo se dogovorili z nekaterimi DO, da se njihovi delaveci zdra-
vijo v nasi ambulanti. Ta dogovor pa jasno pomeni za te druge de-
lavce enako pravico do vrstnega reda kot za nage delavce.

Drugo, kar pa moram povdariti, pa je, da ima vsak jugoslovan po za-
konu pravico do izbire zdravnika, to pa pomeni, da to izkorisdajo
tudi nekateri drugi ljudje, ki splodno niso zaposleni v nadi DO,
niti v DO s katerimi imamo prej navedene dogovore.

Glede vprasSanja, da nekateri pacienti dobivajo usluge brezplaé&no,
pa predlagam (dobronamernc), da ob takdnem pojavu obvestiti vodjo
DSSS, ker tako na sploS$no ni mogode ugotoviti resniénosti navedb.
Povdaril bi le to, da so zunanji pacienti do 30.6.1985 pladali kot
participacijo 82.052 din in AGIS za svoje delavce 176,394, din. Iz
"tega sledi, da je participacija zunanjih pacientov dokaz, da te usl¥”
ge niso brezplad&ne.

Jasno je, da nam je zraven te participacije poravnala zdravstvena
skupnost Se preostale stroske.

Tretje vprasSanje se nanaSa na to kak3%ne storitve lahko pridakujed Vv
nasi zobozdravstveni ambulanti oz. kak$ne storitve lahko dobid brez
plac¢ila participaciije.

ODGOVOR:

DO AGIS placuje participacijo za zobozdravstvene usluge za svoje za~
poslene iz sredstev sklada skupne porabe. To participacijo naa de-
lovna organizacija placduje za vse standardne storitve in sicer:
- zdravljenje zob - zalivka (plomba)
-~ protetié¢ne nadomestke (prevleke - proteze)
~ zdravljenje obzobnih tkiv s puljenjem zob
- v kolikor uporabnik zahteva nestandardne materiale za popravilo
pa mora placati razliko cene med standardnim materialom in upora-
bljenim materialom.

]

Delavski svet delovne organizacije je na svojem zadnjem zasedanju ob~
ravnaval delegatsko 'vpraSanje, ki se nanaSa na uporabo.stalnlh dovo--
lilnic. Po mnenju delegatke delavskega sveta DO delavci velkrat te
dovolilnice izkorisS¢ajo v privatne namene.

UPORABA STALNIH DOVOLILNIC

Stalna dovolilnica je pripomo&ek, da za delavce, ki imajo Yeékratne
izhode, ni potrebno ob vsakcokratnem izhodu pisati dovolilnice za en~
kratni izhod. Razumljivo je, da mora vsak delavec, kakor Prl_enkra?w
ni dovolilnici, tako pri stalni dovolilnici imeti dovolilg@nje svoje-
ga nadrejenega za izhod iz delovne organizacije. Neposredni vodja mor
ra namrel vedeti kje se njegovi delavei nahajajo. V tej zvezi lahko -
tudi podvazme oziroma mora podvzeti ustrezne kontrolne ukrepe, da se
sluZbene dovolilnice ne koristijo v privatne namene.

Splodni sektor




