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Odlo¢ili ste se, da postanete &lani visokoSolske delovne
~skupnosti Univerze v Mariboru. Pred odlogitvijo, kje zastaviti
visokodolski Studij, V Mariboru ali Ljubljani, ste se gotovo
seznanili z osnovnimi podatki in posebnostmi obeh slovenskih
univerzitetnih sredis¢, zato podroben prikaz Univerze v Mariboru
ni potreben. Nekaj podatkov iz njene ,,osebne izkaznice'’ pa kljub
temu najbrZ ne bo odved,

Lani so se s samoupravnim sporazumom zdrulile v
samoupravno  skupnost Univerza v  Mariboru: Visoka
ekonomsko-komercialna 3ola, Visoka tehnilka Zola, Pedagolka
akademija, Visja agronomska %ola in Vi§ja pravna fola, vse iz
Maribora, ter Visoka $ola za organizacijo dela in Kranja
(Marsikoga &udi, zakaj Kranj k Mariboru, Tovaridi so ocenili, da
jim koncept Univerze v Mariboru bolj ustreza), Clanica univerze
je tudi Univerzitetna knjiZnica, Univerza v Mariboru je bila
ustanovijena kot ¥tirinajsta v Jugoslaviji.

Vi ste Zele druga generacija brucov, ki se vpisuje na Univerzo
v Mariboru. To deistvo bi lahko zavedio v zmoto, da v Mariboru
Sele zatenjamo z organizacijo visokofolske dejavnosti, vendar ni
tako, Ze pred 17. leti so pridli v Maribor, enega od 3tirih
Zupanéitevih mejnikov, prvi $tudentje. Do letos se jih je vpisalo
veé Kot 40.000, med njimi je bilo okrog 60 odstotkov izrednih
oziroma §tudentov ob delu, Prihajala so dekleta in fantje iz vseh
koncev Slovenije pa iz drugih bratskih republik in drzav
neuvritenega sveta. Nekaj ve¢ kot 12.000 jih je Ze uspeino
zakljugilo Studij; vetina na prvi stopnji, nekaj sto na drugi
stopnji, imamo pa tudi Ze magistre in prav letos pri¢akujemo tudi
prve doktorje znanosti. Vedina diplomantov prve stopnje se je
dosle] zaposlila, Delovne organizacije so jih zaradi njihove
uporabne poklicne usposobljenosti rade sprejemale. Manjsi del jih
je nadaljeval Studij na drugi stopnji, do nedavna predvsem v
Ljubljani, zadnje leta tudi Ze v Mariboru; praviloma so bili
uspedni. Zal so se mnogi izgubili — nekateri Studija niso vzeli
dovolj resno, drugi so precenili svoje sposobnosti. .

Te dni boste postali visokogolci, ftudenti — brucl. S tem
stopate v novo obdobje vadega Zivljenja na poti do poklica, Upam,
da ste si po treznem premisleku, upo$teveje svoje sposobnosti,
nagnjenja in predznanje, pa tudi druibene potrebe, izbrali
pravilno $tudijsko smer, Se niste odlo¢ili, kot 2al mnogi pred
vami, po Zeljah starSev, znancev in sugestijah sodolcev, ali celo po
modi oziroma konjunkturi v doloZenem poklicu? Se je &as, da
prisluhnete drulbenim potrebam — predvsem tehni&nih in
pedago$kih kadrov terja ne$ dolgoroéno in srednjeroéno
zastavijeni druZbeni rezvo] — in svojim resni®nim nagnjenjem;
kajti kdor poklica ne opravlja z wveseliem In notranjim
zadovoljstvom, ta ne bo nikoli posebno uspeden, pa tudi boljsi
osebni dohodek ga ne bo osredil. Ko vas bodo te dni po 3olah
podrobneje seznanjali s posebnostmi in zahtevnostjo §tudija,
dobro priduhnite in pretehtajte. Ne takajte, da vas bodo prvi
neuspehi pri izpitih pripeljali do spoznanja, da je bila odlogitev
nepravilna.

Verjetno ste %e slifali, da z uspednostjo visokega Solstva
nismo posebno zadovoljni; preveé je osipa, premalo $tudentov v
rednem roku in tudi sicer uspeino kon&a JStudij. Analize
nakazujejo vrsto vzrokov za ta druibeno Bkodljivi pojav, med
njimi je vedno kot zelo pomemben faktor $tudent — brez
sprotnega stalnega in poglobljenega dela ne more biti uspe$nega
visokodolskega Studija, Ne razumite akademske svobode napa&no,

Lep pozdrav,
dragi bruci!
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kot svobodo odlo¢anja, ali boste ali ne sodelovali pri predavanjih
in drugih oblikah organiziranega pedagodko raziskovalnega
procesa, svobodo pohajkovanja po raznih lokalih ipd.

Akademska svoboda naj vam pomeni svobodno izbiro in
spros&en odnos do poklica, moZnost individualnega poglabljanja v
razseZnosti strokovnega podrogja, svobodo lastne ustvarjalnosti in
sprejemanje pelne odgovornosti za sprejete obveznosti. U€ni
naérti in rezim $tudija so grajeni tako, da zahtevajo od Studenta,
ki Zeli biti uspeden, polno delovno zavzetost in kar se da smotrno
uporabo &asa, Uvajanje kurznega sistema Studija ter nacela
semester za semester in leto za leto, nalegata Studentom in
uéiteljem veé skupne odgovornosti za rezultate Studija.

Sebi osebno in druzbi boste naredili veliko uslugo, ce se
boste aktivno vkljuéili v prizadevanja za korenito reformo
visokega ¥olstva, neposredno pa za izboljéenje stanja na 3oli, na
katero ste se vpisali. Mogote se boste nekateri sedaj prvic
neposredno sretali s samoupravljanjem. Na zborih $tudentov in 2
drugimi oblikami osebnega izjavljanja ter prek svojih delegatov
boste soodioéali o vseh pomembnih vprasanjih Zivljenja in dela_v
temeljni in delovni organizaciji, kakor tudi na Univerzi. Mit.no in
brez vas Studentov ne more biti sprejet noben samoupravni akt.
Imeli boste pravico in dolZnost, da odlogate o vsebini in obsegu
$tudijskega na&rta, o izpitnih rokih, o finan&nih vprasanjih in tudi
o tem, kdo naj bo izvoljen za valega uéitelja. Postanite resnicni
samoupravljalcil Sprejmite pravice in dolZnosti s potrebno
odgovornostjo, Bodite &imbolj samostojni, kritiéni in zahtevni,
toda hkrati tudi pripravijeni opravijati svojo osnovno nalogo —
Studij z vso resnostjo, -

Nasa samoupravna socialistiéna druzba potrebuje Stevilne
delovne in ustvarjalne strokovnjake ter razgledane samouprav-
ljalce, Izkuinje namred prepriéljivo dokazujejo, da o uspehih v
proizvajalnem procesu odlodajo predvsem kvaliteta modnbojn!h
¢loveskih in drutbenoekonomskih odnosov, stopnja mgnnizz}clge
delovnega procesa ter kvaliteta strokovnih sposobnosti in
delovnih navad v procesu udelezenih. Zato ne §tudirajte zeradi
ocen in diplome, temved osvajajte znanje, s katerim boste jutri
skupno z drugimi delavci v zdruenem delu ustvarjali nove
materialne in duhovne vrednote,

Ko vas, drage bruculje in bruci, pozivam k resnemu delu, pa
seveda ne mislim, da bi morali vse dneve in nofi presedeti fﬂ:
knjigah, Ce velja pregovor, ,da Elovek ne Zivi samo od kruha®,
potem naj velja tudi ,,da §tudent ne 2ivi samo od Studijal’ Zelim
vam prijetno $tudentsko Zivijenje, izpolnjeno z mnogimi lepimi
doZivetji, prijateljstyvom in  plemenitim tovaridtvom. K
sodelovanju vas vabijo Zveza socialistiéne miadine, KUD
Student” s svojimi sekcijami, Katedra in mnoge 3portne
organizacije v Mariboru, Veseli vas bodo v gledalis¢u, na
Kkoncertih in razstavah, na mnoZi&nih manifestacijah in Sportnih
prireditvah, Ne odrecite se prijetnemu kramljanju v tem ali
drugem lokalu, niti plesu in drugim oblikam razvedrila in zabave.
Zivite polno Zivljenje miadega &loveka, ki pa se zaveda, da je pred
stardi in drubeno skupnostjo prevzel delovno nalogo, ki jo hole
v mladostnem ponosu uspeno opraviti. !

Dobmdoﬂenv nadi sredi, pri¢akujemo vas kot dobre delovne
1\: 2% AT 1} REKTOR:

) prof. dr. Viadimir Bragi&




Od rubrike do rubrike

Studengski list Katedra sestavijajo 3tiri rubrike, od katerih bi likovno
le omenili, | ker |e spremljevalka vseh ostalih rubrik in zapisovalka
dogodkov, Kot soljih videli karikaturisti, fotografi in ostali likovni mojstri.

STUDENTJE IN VISOKO SOLSTVO je najmotnejfa oziroma
najstevilénejSa rubrika. Sestaviljajo jo Studentje iz vseh vi§jih in visokih 3ol
v Mariboru. V zadnjem Solskermn letu se je izkazala s prodornostjo, saj je
poleg pogovora z uredniki internih glasil po Solah in zbiranja informacij s
30l in univerze sodelovala tudi na wvseh vaZnejSih sestankih kot
zapisovalka in komentatorka, sodelovala je na seminarjih, ki so jih
prirejale druzbenopoliti¢ne organizacije na univerzi, pri tem pa je izdajala
tudi ob&asno — mini Katedro. Poleg te dejavnosti je rubrika ,,St_udentje
in_visoko3olstvol’ izvedla tudi anketo — ,,Jaz — Spolnost — Ti” in
anketo ,,Obvezna Solska praksa”, tudi ekspresne ankete o raziskovalnem
delu na univerzi in uvajanju marksizma v vzgojnoizobrazevalne programe.
lzpustila je le delegate in njihove obveznosti, kar pa bo z uspehom
verjetno nadoknadila v novem Solskem letul

POLITIKA -IN GOSPODARSTVO je poleg tradicionalnega
Studentskega spremljanja dogodkov v druzbi, krepko pomagala tudi
rubriki Studentje in visoko Solstvo, predvsem pri anketah o obvezni 3olski
praksi in uvajanju marksizma v une programe. Svojo prodornost je
rubrika potrdila z javnimi vprasanji odgovornim o reSevanju kljuénih
problemov Studentskega Zivlienja — o Studentskih domovih in
&tipendijah, pozabila ni na tlatene v Afriki, zatirano manjino v Avstriji,
organizirala je debatne veCere v okviru aprilskih $tudentskih iger, aktivno
sodelovala na seminarju za vodstva OOZSMS na univerzi, pisala o
varstvu pri delu in nesreéah pri delu, razmisljala o osvajanju zakona
0 zdruzenem delu med Studenti (kar bo delala $e v naprej) in zapisovala
iskrice iz gospodarstva. V tem Solskem letu bo poleg rednega, Ze
uhojenega dela, poskusila rediti e vprasanje o odnosih med Univerzo in
druzbo (v oZjem smislu — ob&ino in regijo).

KULTURNA RUBRIKA je poleg zbiranja wvesti o kulturnem
udejstvovanju Studentov posku3ala Studente tudi osves&ati, zaradi tega
je razmidliala o kulturi kot o predpogoju za celovit razvo] miade
osebnosti, se spustila v prepir in iskanje poti za enakopravnej$i poloZaj
mladih, %e neafirmiranih likovnikov med starejdimi in bol] znarimi,
ocenjevala je miade literate in izdajala literarno prilogo Obrazi ter aktivno
sodelovala na literarnih vecerih ter drugih javnih prireditvah. V tem
Solskem letu bo svojo dejavnost e razvijala, pomembno pa bo njeno
delo v okviru ,,Tedna Komunista’' na mariborski univerzi v novembru
letos.
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Izdaja univerzitetna konferenca zveze socialistiéne mladine na mariborski
univerzi

Glavni-in adgovorni urednik
Marjan Vednar

Sekretarka uredniitva:

Ema Lampreht

Studenti in visoko Solstvo:

Darko Koren, Danica Cmreénjak, UREDNIK Melita Lampret, Zlatka
Novak, Janez Bratkovi¢, Darinka Bengina Jelka Muziovié

Politika in gospodarstvo:
Brane Srénik, UREDNIK Drago Pifek, Janko Siranko, Mik Rebernik

’

Kultura: f
Lojze Klemen&i&, Marija Suta, UREDNIK Bojan Pede

Likovnost: :
Mario Vetrih, Silvije Popovi&, Dusan Ivanisin | Jozica Fidersek

Tehniéni urednik:
Marjan Hanl

Lektor: 4
Janez Cundri¢

Katedro sofinancirajo: Univerza v Mariboru, UK ZSMS, l|zobraZevaina
skupnost in kulturna skupnost Slovenije, Urednistvo in uprava Ob parku 5,
62000 Maribor, telefon 22-004, tekodi raéun 51%0473—8136.
Nenaro&enih slik in rokopisov ne vragamo. Cena izvoda je 2,00 din (letna
m’iﬂ':? 25,00, za ustanove in podjetja 30,00 din). Tiska CGP Mariborski
2 ’ bor
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STUDENTSKI LIST KATEDRA IN UNIVERZITETNA KONFERENCA
ZSMS na UNIVERZI MARIBOR razpisujeta naslednja prosta mesta v &tu-
dentskem listu KATEDRA:

— Glavni urednik
— Odgovorni urednik

' — Uredniki rubrik:

— politika in gospodarstvo

— Studentje in visoko 3olstvo

— kultura

— likovnost
— Clani rubrik
— sekretarka urednistva
Pogoiji:

— za glavnega in odgovornega urednika se zahteva, da kandidat dobro
pozna problematiko dela Studentov na Univerzi v Mariboru, da je reden
Student te univerze in vkljuden v njeno druzbenopolitiéno dejavnost;

— za urednike rubrik se poleg zgornjih pogojev zahteva Se poznavanje
tematike (npr. kulture. . .} inveselie do dela ter spremljanja aktivnosti
na podrodju, ki ga rubrika zajema;

— élani urednidkega odbora morajo biti redni $tudenti Univerze v Mani-
boru in imeti veselje do pisanja;

— -sekretarka. urednitva mora biti redna Studentka Univerze v Mari-
boru (lahko je tudi dijakinjal in mora obvladati strojepisje (izredne

hitrosti niso potrebne).

Vse prijave s kratkim Zivljenjepisom posljite do 20. septembra 1976 na
naslov: UK ZSMS Maribor, Tyrdeva 23, 62000 Maribor, s pripisom — za
Katedro.

Vse prijavljene bomo poklicali na razgovor!

b

Teden Komunisté in Katedre

Od 20. do 25, novembra bo v Mariboru Teden Komunista na temo:
CLOVEK — DELO — KULTURA, ‘

Studentski list Katedra sodeluje pri organizacijskem odboru tega
tedna pri Univerzitetni konferenci ZKS Maribor in bo pripravila naslednje:

— organizirala bo literarni veter, na katerem se bodo predstavili
miadi literati iz Maribora; veder bo popestren z eksperimentalno glasbo in
filmskimi posnetki $tudentske amaterske skupine;

— urednidki odbor bo pripravil tudi pogovor z vodji organiziranega
kulturnega ustvarjanja v Mariboru;

— sledi anketa o tem, kaj $tudentje &itajo in kje dobijo literaturo;

— razpisan bo nagradni natetaj za dramska dela iz Studentskega
Zivljenja;

— pripravijena bo likovna razstava, ki se bo selila iz Sole na 3olo:

— Katedra bo organizirala razstavo svojih literarnih prilog;

— organizirala bo debatni veter o moZnostih vpliva na tematiko
izbire za kulturno samoudejstvovanje Studentov in

— najvaineje: simpozije na temo E&lovek, delo in kultura s
posebnim poudarkom na vlogo Kulture v vzgojnoizobraZevalnem procesu — v
splodnem smislu in posebno, kot kultura medsebojnih odnosov in sprodéanje
kreativnosti mladega socialisti¢nega strokovnjaka,

O vseh akcijah boste predhodno obvedteni, Ze sedaj pa vasvabim,
da biv &im ve&jem Stevilu sodelovali.

Za programski odbor: Marjan Vesnar

"KATEDRA



UKINIMO KATEDRO

Vsakdo med nami ve, ali vsaj domneva, éemu e Zestnajst let pa
marborski univerzi obstaja Studentski list Katedra. Marsikdo pa ne ve za
ocitke, ki jih za svoje ne prevec priljubljeno delo prejema uredniski odbor,
kakor tudi za materialne teZave, s katerimi se sretujemo iz leta v leto. In
danes je prekipelol
Neustrezna vsebina

O vsebinskem konceptu Katedre se pogovarjamo na skoraj vsakem
sestanku uredniSkega odbora, sveta Katedre, poleg tega pa 3e na skoraj
vseh druzbenopoliti¢nih forumih in vodstvenih samoupravnih telesih na
univerzi. Naj navedem samo nekaj ugotovitev, ki so jih na simpozijih,
letnih konferencah in podobno navedli razni referenti: v Katedri je treba
poglobiti razmiSljanja o wvzgojnoizobraZzelvalnem procesu, ustrezno
druzbenopolititno obvescati Studente, v vsebinski koncept vkljuditi vse
vaznejSe druzbene spremembe, razmidljati o druZbeni samoza&&iti
univerze... pametne glavice so to iz sestanka do sestanka ponavljale
glasno in jasno, vendar se 3e ni zgodilo, da bi kdo od teh res napravil to
kar je zahteval v kolikor ni k njemu priSel kak &lan urednikega odbora.
Po drugi strani pa so jih seveda polna usta o neodmevnosti Katedre in o
tem kako se v tem listu ozka skupina izzivlja in soli pamet drugim. Zakaj
eno in drugo mi ni jasno. -

Uredniski odbor je v tem Solskem letu odstopil od togih in ustaljenih
oblik dela in posku3al navezati z bralci tudi neposredne stike — okrogle
mize, ankete in intervjuji, pa na vse, Ceprav vetkrat zelo tehtne
ugotovitve ni bilo odziva. Obenem pa se razmidlja, da bi ustanovili
posebne informacije za univerzo in informacije za delegate. Prvo

vpradanje: Zakaj imamo potem Ze ustaljeno obliko informiranja, ¢e je (ob
vseh stabilizacijskih prizadevanjin) ne vidimo i Zelimo informiranje
razbijati.

Finance — kriz boZji

Ob¢utek imam, da so dotirane dejavnosti e vedno povsod sprejete
Cisto proracunsko in zaradi tega v precej odvisnem polozaju od
financerja. V nasi druzbi se 3e vedno ne znamo otresti obéutka, da
sredstva, s katerimi razpolagamo niso osebno naSa sredstva ali sredstva
kaksnega foruma, ampak sredstva druzbe, ki jih moramo pamétno
razdeliti, z moéno zasedbo samoupravnega obnadanja pri tem, seveda. In
kako je pri Katedri.

tudentski list Katedra prejema dotacije iz sredstev Republitke
izobrazevalne skupnosti, preko univerze in preko Univerzitetne
konference ZSMS. Velik del sredstev se po tej poti preliva preko univerze
In tu vsa stvar ne tefe preved gladko. Na zaletku leta se predvidi
porazdelitev sredstev, napravi se program in terminski program posiljanja
dotacij (npr. za Katedro ob tromeseéjih). Vse skupa) se seveda samo
predvidi, kajti dotacije odgovorni 3e nikoli niso poslali v naprej
dolodenem (in seveda na svetu univerze potrjenem) redu, ampak Sele
takrat, kadar je kdo od Katedre stopil na univerzo in zaprosil za sredstva.
Je 1o samoupravno ali proraunsko obnasanje, presodite sami; meni pa
se poraja vpradanje, zakaj so potem sredstva sploh dologena, zakaj
namenjena za Katedro, &e je treba na to vedno nekoga spominjati — in
zadnji primer: v zacetku tega leta je bilo dogovorjeno, da ostanejo zaradi
se neizdelanih novih kriterijev delitve sredstev iz 3ol za obStudijske
dejavnosti, v veljavi do zadetka novega 8olskeqga leta, Se stari kriteriji —
ali konkretno — za Katedro po 50.000 dinarjev na tromesecje (pet starih
milijonov). Dobili smo kajpak le dva obroka, za tretiega, ki bi naj
omogocil izid te Stevilke Katedre pa sem dobil obvestilo, da se je
financiranje spremenilo in da moram dobiti sredstva preko univerzitetne
konference ZSMS, ki pa je prejela le redno Cetrtletno dotacijo, v visini
25000 dinarjev — kar je seveda neprimerno malo za njih in Katedro
skupaj. Na vpraanje kako je do tega prislo, so mi v ratunovodstvu
odgovorili, da je o tem obves¢en Student prorektor in da ve on o tem
vsel \

Drugo vpradanje: ali je mozno v samoupravni druzbi preko nodi
spreminjati metode dela, brez predhodnega informiranja tistega, ki bo s
tem prizadet in — kaj ima Student prorektor pri financiranju Katedre, ¢e
seveda sprejmemo tezo, da je nad ustanovitel] in izdajatel] UK ZSMS in,
da ¢lam Katedre (kot verjetno povsod drugod) lahko zastopajo mnenje
Katedre le z pooblastilom odgovornega organa (za dodatno pojasnilo:
Studenti prorektor ni imel pojma, zakaj nismo dobili redne dotacije za
tretje cetrtletje).

In 38 — samo v razmislek: pred dvema letoma se je pricelo resno
delo na pisanju in preciziranju druzbenega dogovora za izdajanje,
financiranje . . . mladinske periodike v Sloveniji. Dve leti se Ze vieCe to
resno delo, redno je treba posiliati (in predhodno seveda izpolnjevati)
malo morje nekih obrazcev na kar dva naslova, haska pa nikakrSnegal .

Zakljuéno vpradanje: zakaj je potreben Studentski list na univerzi, ki
3e ni spoznala, da smo Studenti in pedago&ki delavci skupaj odgovorni za
kvaliteto samoupravnih odnosov (v polnem pomenu in obsegu) in da je
Studentski list potem last vseh in, zakaj so teZave pri financiranju takine
dejavnosti in — zakaj druzba tako pomembnih vpradanj ne zna (ali ni
sposobna) pravodasno rediti. glavni in odgovorni urednik Marjan Vesnar

Vpisi ukazeljnih

Na voljo so Ze prvi podatki o vpisih na nekatere jugoslovanske univerze.
V ¢asu nastajanja tega porotila imamo na razpolago podatke iz Maribora,
2agreba, Titograda in Beograda, drugod pa % raznorazni ,referati za..." ne
delajo oziroma so Sele v zaletnih prebujevalnih premikih. Torej, 17, avgusta
1976 je bil poloZaj takien:

MARIBOR

Na Vidjo agronomsko Solo se je vpisalo 86 rednih in 36 izrednih
§tudentov. Studirali (? ) bodo na oddelkih za tehnologijo s pospefevanjem
kmetijstva in na oddelku za kmetijsko strojnistvo. Podatki za Visoko
tehniko olo so §e nepopolni: na prvo stopnjo se je vpisalo 516 rednih in
204 izredni $tudentje, na drugi stopn]i pa je ve&i vpis izrednih Studentov —
kar 107 jih je v primerjavi z 21 rednimi (upo$tevani so oddelki v Celju). V
Visoko Solo za organizacijo dela v Kranju se je vpisalo 120 rednih in 438
$tudentov, ob delu v centrih v Celju, Kranju, Ljubljani, Mariboru, Novi
Gorici in SeZani (prva stopnjaa) in 128 izrednih ter 46 rednih (druga
stopnja). Na Vi§ji pravni oli je 2e vpisanih 135 rednih in 314 izrednih
§tudentov, 130 bodotih (? ) brucov Ea bo % moralo opraviti ustrezne

izkuse znanja. Prav tako bo preizkus znanja za 74 bodoéih brucov

vprafaj ravno tako velja) na Pedagodki akademiji, vpisanih pa je Ze 326
rednih in 70 izrednih §tudentov. Za VEKS so znani podatki samo s prve
stopnje: 411 rednih in 676 izrednih zelencev.

ZAGREB

Podatki 8¢ niso popolni, na 23 fakultet se je letos vpisalo okoli 8000
Studentov. Najvedji naval je na medicinsko fakulteto, na stomatologijo in
ekonomsko fakulteto. lzmed 1300 prodenj, ki so prispele na medicinsko
fakulteto, bo s pomoé&jo vseh mogoih preizkusov znanje sprejetih 350

bodotih ranocelnikov, ekonomistov bo 550 (proenj 1700); clrugod pa ni
«Ni& novega” — pravo 660, filozofska fakulteta 1200, itd. Zanimivost:
Republifki sekretariat za prosveto, kulturo in telesno kulturo je prediagal, da
bi Stipendistom Titovega sklada in vsem $tudentom (bodo€im) iz delovnih
organizacij ne bilo treba opravljati obveznih preizkusov znanja. Srednjefolci
(ne glede na to, katero $olo — srednjo — so kondali) imajo iste pogoje vpisa.
ITOGRAD §

Vpis traja do 6. septembra. Prostora je na ekonomski, pravni, tehniski,
elektrotehnidki in strojni za 820 rednih in 356 izrednih Studentov. Kjer bo
%elja vedja od prostorskih moZnosti, bodo potrebni preizkusi znanja (od 10,
— 16. septembra).

B8EOGRAD .

Fakultete v Beogradu bodo letos sprejele okoli 15.000 rednih in
izrednih $tudentov, Prorektor beograjske univerze dr. Vojislav Petrovié je (ne
posebej za na list) povedal nekaj o letodnjem vpisu: ... .Letos so
samoupravni organi univerze sugerirali fakultetam, naj vpis Studentov

‘uskladijo § teZnjami o kwvaliteti in udinkovitosti pouka, oziroma naj

sprejmejo toliko $tudentov, kolikine so njihove prostorske, kadrovske in
materialne moZnosti, Fakultete so se s tem strinjale in same dolocile Stevilo
§tudentov, ki jih bodo sprejele. Kakor je znano, bodo sprejemni izpiti na
skoraj vseh fakultetah, Tisti, ki ne bodo mogli postati redni Studenti, bodo
Iashko Studirali ob delu. Za to kategorijo izrednih Studentov veljajo isti vpisni
pogoji kot za redne. Na skoraj vseh fakultetah bodo za njih organizirall
posebna ob&asna predavanja z zelo strnjenim gradivom, kar zahteva fe
dodatne ne Tisti pa, ki ne bodo mogli Studirati niti redno niti izredno,
se bodo lahko vpisali na fakultete v Kragujeveu, Nifu in Novem Sadu.

_Ce je 2o ves sestavek v znamenju ftevilk, pa e tole: od 5298 fudentov,
ki so se vpisali v prve letnike mariborske univerze (visokololskih zavodov) v
Solskem letu 741‘%\.' se jih le 1771 (1) v Jolskem letu 76/76 vpisalo v drugi
letnik. Bar&ica po morju plava. Andrej Fistravec

KATEDRA



Cvrstejsa in enotnejsa
organizacija
zveze komunistov

Spoznanje, da univerza kot asociacija vidjega in visokega $olstva ni
samo kraj za oblikovanje mladega strokovnjaka, vedno bolj previaduje na
mariborski Univerzi. Sire dfuZbeno spoznanje, da mora visokoZolski
Studj  biti tudi |, %ol samdupravijanja in  druZbenopolititnega
udejstvovanja najSirsega kroga Studentov, postaja v tem obdobju Ze
realnejfe. VneSenost teh zahtev v sistem izobraZevanja je v veliki meri
rezultat dolgoletnih naporov vijega in visokega 3olstva v Mariboru in ob
tern tudi razgibanega druZbenopolitiénega dela.

Posebno vlogo pri teh in vrsti drugih. nalog, ki jih zastavijajo
programske smernice delovanja ZK in tudi narekuje sredino dela in
zivljema, ima vsekakor Zveza komunistov. Organizacija Zveze
komunistov na Univerzi v Mariboru, kot enotna organizacija komunistov

uciteljev, delavcev in Studéentov, posega v vse vedji mer v
razreSevanje aktualnih nalog, ki se pojavijajo Vv razliénih organizacijskih
oblikah v okviru Univerze. Le ob tako zaértani poti delovanja ZK bo ta
organizacija resni¢en subjekt v spreminjanju zastarelih odnosov in
pobudnica uresniCevanja vseh zastavijenih programov. Zastavijena
vsebina dela pa narekuje takSne organizacijske oblike delovanja v Zvezi
komunistov, da bo ta prisotna v sleherni delovni sredini in da bo
omogocila vsakemu ¢lanu ZK aktiven in ustvarjalen vposeg v
samoupravno in politéno delo. IzhodiS¢e za oblikovanje programov in
stali&& ob posameznih vpradanjih pa mora 3e v vedji meri postati osnovna
celica delovanja v ZK — 1o je osnovna organizacija Zveze komunistoy.

Nova samoupravna shema, posebno organiziranje visokoSolskih
TOZD, je prinesla tud v organizacijo ZK na Univerzi vetje organizacijske
spremembe. Tako imamo sedaj 11 osnovnih organizacij ZK, in to v vsaki
VTOZD oziroma enoviti VDO. V 3olah, kot sta VTS in PA, ki imata v
svoji sestavi VTOZD, pa se OO ZK povezujejo v konferenco ZK. V naso
organizacijo pa se povezujejo tudi &lani ZK in enotne 00 ZK Studentski
domovi — Studentski servis. Vendar pa osnovne organizacije ZK niso
edina organizacijska oblika povezovanja komunistov. Znotraj 00 ZK se
tako ucitelji kakor tudi Studentje povezujejo v aktive Zveze komunistov, V
niih ¢lani ZK obravnavajo specifiéna idejna in politiéna vpradanja, ki'so
skupna in aktualna v sredinah, iz katerih komunisti izhajajo. Aktivi ZK so
tako dobili prloZznost, da se v manjSih skupinah dolotena struktura
¢lanstva ZK konfrontira in oblikuje enotna stalis¢a v razliénih vprasanjih
in pogledih na odprita vpradanja znotraj in tudi zunaj Sole. Posebno
odgovorno nalogo imajo tudi komunisti v samoupravnih organih, v
vodstvih druzbemopolitiGnih organizacij in v poslovodnih organih. Njihova
odgvornost se nanada predvsem na prenasanje stalis¢ in sklepov
sprejetih v ZK v delo teh organov; zaradi tega tudi moznost, da se &lani
ZK v 1eh organih povezujejo v aktive ZK kot oblike dela za enoten nastop
v teh &irSe oblikovanih krogih oz. skupinah. Kot specifi®na oblika
organiziranja ¢lanov ZK — Studentov, v katero pa se povezujejo tudi
ostali $wudentje, pa se v zadnjem ¢asu ustanavijajo marksistiéni kroki
oziroma skupine. Funkcija marksisticnih krozkov je predvsem v
pogloblijenem marksistiénem izobraZevanju in v seznanjanju z
revalucionarno preteklostjo in razvojem delavskega gibanja in Zveze
komunistov. *

In 1z vseh teh osnovnih oblik organiziranosti komunistov na
posameznih VTOZD oziroma VDO raste tudi organizacijska zgradba
organizacije ZK na Univerzi ali univerzitetna konference ZK kot najvi§jega
organa na%e organizacije. Konference, ki jo sestavija 55 E&lanov, ki
izhajajo in so volieni v 00 ZK, sprejema programsko zasnovo delovanja
organizacije ZK in predstavlja wdi volilno telo organom konference, kot
s0 10 stawutarna komisija, &astno razsodiste in nadzorna komisija ter
komiteju kot njenemu izvr8ilnemu organu. 17-Elanski komite ima za
uspesnejde redevanje stalis¢ in sklepov konference ter za obravnavanje
aktualnih nalog tudi delovne komisije, in sicer za organiziranost in razvoj,
informiranje, splodni ljudski odpor in drulbeno samoza’gito,
samoupravijanje, kadrovska vpradanja, idejno delo in za mednarodne
ognose. Celotno delo komiteja usklajuje in vodi sekretar, !-:t je iz vrst
pedagoskih delavcev; uskaljevanje delovnih skupin pa opravlja pomoénik
sekretarja, ki je tudi zadol?en za | Studentska"| vpradanja in je iz vrst
Studentov =

Poleg teh organizacijskih oblik, ki. so neposredno povezane v
univerzitetni  konferenci ZK, pa se predvsem Studentje komunisti
organizirajo v okviru ZSMS in v specializiranih oblikah izven Studijske
dejavnosti. Ze dlje Easa deluje aktiv komunistov 3tudentov v predsedstvu
UK ZSMS, ustanavijajo pa se tudi aktivi komunistov v Studentskih

pokrajinskih klubih, ki se na specifi®en nadin povezujejo ne samo z na%o
organizacijo, temve¢ tudi'z komitejem OK ZKS iz ob&ine njihovega
stalnega prebivalisCa, Za uspeSnost razvijanja samoupravnih odnosov in
razrebevanja vrste odprtih vpra$anj, ki se pojavijajo v Studentskih
domovih in v kulturno umetniskem drustvu ,,Student”, bo treba v teh
oblikah zdruziti ¢lane ZK, da bodo nosilci zavzetega in aktivnega dela.
Celotna organizacijska shema organizacije ZK na univerzi v Mariboru
daje moZnosti za aktiven pristop k delu najdirsemu krogu &lanoy ZK,
tistih, ki poznajo problematiko dela, in tudi tistih, ki v tem $tudeijskem
letu prihajajo na Univerzo in postajajo sestavni del univerzitetne
organizacije. ZK. Veliko je 3e nalog, ki jih nismo uresnidili v preteklem
obdobju, in tudi Ze oblikovani programi za vnaprej zahtevajo takojden
pristop k delu. Znotraj mora biti obveza vseh Elanov ZK; da takoj
nadaljujejo z uresniCevanjem nerealiziranih nalog iz prej$njega obdobja,
za Studente ,,bruce” pa, da oddajo celotno dokumentacijo komiteju UK
ZKS in se tako vkljuéijo v prizadevanja za organizacijsko in akcijsko
ucvrstitev organizacije ZK na Univerzi v Mariboru. FRANCI RAMSAK

Prolemski aktivi
in njihov pomen

V preteklem Solskem letu smo komunisti na Univerzi v Mariboru prieli
ustanavijati problemske aktive ZK v osnovnih o?anizaci]w Zveze
socialisticne mladine in koordinacijskih svetih ZSMS, na UK ZSMS,
specializiranih Studentskih dejavnostih in zvezi sindikatov. K temu nas je
vodil sklep pete seje centralnega komiteja ZKS, ki pravi:

»Ze sama organizacija ZK mora biti upora in idejni vodja pri
prizadevanjih za uresni¢evanje nalog in obveznosti v drubenopoliti&nih
organizacijah mladih. S svojim delom v drubenopolitiénih organizacijah
morajo &lani ZK zagotoviti ali prispevati po svojih mo&eh k temu, da bo ta
najdirla politiéna dejavnost krepila in razvijala socialistiéno vsebino in
zagotavljala socialisti&ni samo upravni razvoj nade d rulbe.”

Potreba po ustanovitvi problemskih aktivov nas je spremljala e dalj
¢asa, Opazili smo, da je organizacija ZSMS na Univerzi v Mariboru e dalj
Casa stagnirala in se dudila v najraziignejiih frazarenjih, da je izgubila stik z
bazo, oziroma je delovala izolirano, sama zase. Podobno se je dogajalo tudi v
specializiranih organizacijah in zvezi sindikatov,

Da bi prepretili take napake, bi morali problemski aktivi delati brez
lastnih programov in so le oblika ali metoda dela. Pomen in odgovo most
aktivov nastopa vedno takrat, ko or izacija sama ne zmore ved relevati
organizacijskih, predvsem pa vnblmldmroblemw Pa si natanéneje oglejmo
podrotje dela problemskih aktivov: pomoé pri vsebinskih vprasanjih
druZbenopoliti¢nega izobratevanja &lanov druzbenopolitiénih organizaci,
zraven sodi tudi preverjanje uresnidevanja takih programov, Nadalje pomoé
pri mf“mwu in hitrem wprw“anju vsebinskih in organizacijskih
spodrsljajev pri vodstvih druzbenopolitiénih organizacj. Odgovornost pri
sestavijanju vsebinskih . programov dela in njih ocenitev; pomoé pri
kadrovanju znotre] organizacije. Problemski aktivi morajo tudi oceniti
druzbenopolitiéno aktivnost vsakega kandidata za vstop v ZK.

Kljub izdelanim naértom in kljub njihovi jasnosti pa 2al aktivi niso
zativeli, niso opravili dela, za k. a so bili pozvani.

Upamo samo, da bodo letosnji lahko na podlagi lanskoletnih izkusen
doumeli nujnost aktivnega dela problemskih aktivov in tako zagotovi
maksimalno udeleZenost druZbenaopolitiénih organizacij v nadi samoupravni
socialistiéni dru2bi. Kkal
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Zveza komunistov mariborske Univerze —
porok za uspeSno izvajanje reforme in stabilizacijskih ukrepov

lzvajanje idejnopolitiénih in organizacijskih nalog, ki so povezane z
druZbenim preoblikovanjem vijih in visokih %ol, zdruZenih v skupnosti
mariborske Univerze, je odvisno predvsem od sposobnosti in s tem od
uginkovitosti organiziranih subjektivnih sil, ki na njej delujejo. Pri tem
nedvomno pripada najveéja odgovornost organizaciji Zveze komunistov, ki
je na mariborski Univerzi organizirana tako, da ima vsaka visoko3olska
TOZD, prav tako kot tudi vsaka samostojna VOZD, svojo lastno 00 ZK, vse
pa so zdruzene v univerzitetno konferenco ZK mariborske Univerze. Po
sklepih in napotkih konference vodi delo organizacije ZK univerzitetni
komite, s pomoé&jo vrste specializiranih komisij, medtem ko usmerja
pedagoiko in znanstveno raziskovalno dejavnost na podroéju marksizma in
druboslovja Marksisti&ni center pri mariborski Univerzi.

Osnovne naloge, s katerimi se bodo komunisti mariborske Univerze
ukvarjali v novem Solskem letu, bodo predvsem tele:

- dosledno organizacijsko in vsebinsko uresniéevanje tripartitne
samoupravne organiziranosti na vseh vigjih in visokih %olah, s tem v zvezi pa
zlasti dokonéni sprejem vseh ustreznih samoupravnih aktov (statutov,
pravilnikov itd ) in drugih potrebnih prakti&nih ukrepov;

— poglabljanje vsebinskih sprememb pri medsebojnih. odnosih med
ugitelji in Studenti na eni strani ter med Solami in drutbo na drugi strani.
Konkretno se to tiée tako skupega preudevanja in revizije uénih programov
in Studijskih rezimov kot uvajanja najsodobnejsih uénovzgojnih metod dela,
v korist stalnega posodobljanja in racionalizacije u&novzgojnih procesov. S
tem naj bi ob vidji kvaliteti potrebna znanja zmanjiali osip $tudentov in
skrajdali dobo $tudija. Studentje morajo postati enakopravni subjekt in
sodelavec tudi v znanstvenem raziskovalnem delu, ki je bistveni element
uénih procesov, samoupravljanje pa na] ne bo le predmet teoretskih
obravnav, tenved vsakodnevna Zivljenjska praksa Studenta na svoji Soli. Kot
rezultat teh prizadevanj naj bi Sole mariborske Univerze sistematicno
oblikovale diplomante, ki bodo, tako v strokovnem kot moralnopolitiénem
in idejnem pogledu, dozoreli ljudje, z #e doloteno samoupravno prakso,
usposobljeni in pripravijeni takoj poprijeti za delo na podroéju, s katerim se
bodo sretali Ze v svoji prvi sluZbi;

— osveltanje in idejnopoliti&éno organiziranje §tudentov kot enega od
bistvenih samoupravnih elementov pri upravljanju z visoko %olo, preko
organizacije ZSMS na Univerzi. Delo $tudentov komunistov bo zato
prvenstveno njihovo delo v organizaciji ZSMS na lastni 8oli oziroma v okviru
Univerze. Ob tem je utrditi zavest, da je opravljanje samoupravnih pravic in
dolZnosti sestavni del Studentskih obveznosti v Casu Studija na Univerzi, pri
tern pa nosi velik del soodgovornosti tudi u&iteljski kader, ki mora pri tem
delu s Studenti tudi ustrezno sodelovati in jim pomagati;

— navajanje uciteljev in drugih pedagodkih delavcev na visokih 3olah na
nove odgovornosti, pravice in dolZnosti, ki tudi zanje izhajajo iz zahtev
reforme izobraZevanja in izvajanja stabilizacijskih ukrepov na visokih 3olah.
Tu je potrebno sodelovanje sindikata visoko3olskih delavcev in organizacije
visokodolskih utéiteljev, pri &emer so odgovornosti komunistov v teh
organizacijah nesporne ter jih bo zato komite konference mariborske
Univerze vsekakor opredelil;

— sodelovanje z delegati komunisti in ostalimi, ki kot delegati
porabnikov delajo v samoupravnih organih visokih 8ol in ki naj, bolj kot v
preteklosti, predogijo interese svoje delegatske baze pri oblikovanju profila
diplomantov $ol mariborske Univerze. V tej zvezi bo zlasti treba razéistiti
vprasanje povezave z delegatsko bazo, kar velja v enaki meri tudi za Studente
delegate v samoupravnih telesih $ol.

Seveda smo z vsem navedenim podrofja dela komunistov, Studentov,
uéiteljev in delegatov porabnikov na mariborskih vi§jih in visokih Solah %e
zdale¢ niso izérpana. Vse OOZK bodo Ze takoj ob pri¢etku novega Solskega

leta sprejele svoje konkretne delovne, skcijske programe, ki bodo temeljili na -

sklepih zadnje konference ZK mariborske Univerze, 3. seji sveta mariborske
Univerze in prediogih aktiva ZK Univerze od julija letos. S tem bodo OOZK
same aktualizirale in dale prednost tistim nalogam, ki so v njihovi lastni
delovni sredini najpomembnejle, obenem pa bodo prilagojene specifiénim
pogojem in potrebam, ki jih same najbolje poznajo.

Vsekakor pa je eden od osnovnih pogojev za uspeinost dela ZK na
mariborski Univerzi predvsem akcijska pripravijenost in enotnost njenih
&lanov, ki se bo morala pokazati tudi v poveéani samodisciplini, vztrajnost
pri izvrievanju nalog in lastni iniciativi, ki bo ob tem potrebna. Dejstvo je, da
smo prav po zaslugi organiziranih akcij ZK na mariborski Univerzi Ze doslej
dosegali lepe uspehe, ob naértnem in organiziranem skupnem prizadevanju
zato takini uspehi tudi v bodo&e ne morejo izostati. Organizacija ZK namret
tudi na mariborski Univerzi vztrajno raste in se krepi, tako kvantitetno kot
kvalitativno, to pa je %e en porok veé, da bomo kot dobro organizirana
subjektivna sila dosegli-vse drutbene cilje, ki smo si jih zastavili v smernicah
X. Kongresa ZKJ in VII, Kongresa ZKS glede uresnicevanja reforme na
podrotju vzgoje in izobrazevanja na vi§jih in visokih Solah v Jugoslaviji inv
Sloveniji. S tem pa bomo dali svoj doprinos h gradnji nove samoupravne
socialistiéne druibe, k vedno vidji stopnji kulturne in materialne ravni, s
katero daje samou pravna socialistiéna Jugoslavija vzgled vsemu svetu in kaze
pot ter. perspektive novega sveta — sveta brez izkoris¢anja Cloveka po
¢loveku, naroda po narodu, slabdega po 'mocnejlfem To pa je svet
bodoénosti, ki ni veé utopija.

VQIKO 0ZIM

Marksisti¢ni center pri Univerzi
Vv Mal'lhﬂl' U (ustanovitev in naloge — okvirne)

DruZbena potreba po samoupravni socialistiéni univerzi z razvijanjem in
firjenjern  marksistiéne misli — je dala pobudo za konstituiranje
MARKSISTICNEGA CENTRA PRI UNIVERZ! V MARIBORU. Zaradi
skupnega, skladnega in enotnega usmerjanja marksisti¢ nega izobraZevanja in
razvijanja marksisti€ne znanosti, so dne 23, 6, 1976 visokosolske temeljne in
delovne organizacije podpisale samoupravni sporazum o ustanovitvi in
delovanju MARKSISTICNEGA CENTRA PRI UNIVERZI V MARIBORU,
Podpisnice samoupravnega sporazuma so: VISOKA EKONOMSKO
KOMERCIALNA LA, VISOKA TEHNISKA SOLA, PEDAGOSKA
AKADEMIJA, VISOKA SOLA ZA ORGANIZACIJO DELA KRANJ,
VISJA PRAVNA SOLA, VISJA AGRONOMSKA SOLA IN UNIVERZI-
TETNA KNJIZNICA.

Ustanoviteljice marksistiénega centra bodo v centru uresniGevale
Stevilne temeljne naloge:

—~ spremljale in usmerjale marksistiéno zasnovanost in idejnost
vzgojnoizobraZevalnega in raziskovalnega procesa v visokem 3olstvu, zlasti
glede nd povezanost tega procesa z zdruZzenim delom;

— usmerjale zasnove §tudijskih programov marksisti¢ nega izobraZevanja;

— spremljale doseZke s podro¢ja marksistiéne literature,

— organizirale priroéni knjizni fond marksistiéne literature za potrebe
izobrazevalnih, Studijskih in raziskovalnih nalog in se dogovarjale z
Univerziteno knjiZnico o politiki nabavljanja marksistiéne literature;

~ se dogovarjale za raziskovalne programe na podroéju teorije in prakse
marksizma in samoupravljanja itd., to je le nekaj tekoéih nalog,

Ustanoviteljice bodo v marksistiénem centru uresnitevale naloge tudiv
sodelovanju z marksistiénim centrom pri Centralnem komiteju ZKS, z
organi ZK podpisnic in z drugimi drutbenopolitiénimi organizacijami
univerze, ob&ine in irdih druZbenopoliti&énih skupnosti, Sodelovale bodo
tudi z marksisti&nim centrom Univerze v Ljubljani in s centri drugih univerz
v Jugoslaviji, Za realizecijo teh nalog marksistiéni center organizira
teoretitne razprave in posvetovanja — v okviru sekclj, ki so Ze dejavne — z
izjemo sekcije za raziskovalno dejavnost —, v okviru univerze in po potrebi v

regijskem merilu z namenom, da poglobljeno obravnava aktualne probleme
iz marksistiéne teorije in samouprane drulbene prakse, ki zahtevajo
teoretiéne reditve in idejnopolitiéno opredelitev,

ORGANIZACIJA MARKSISTICNEGA CENTRA — MC (beri center)
organizira svojo dejavnost v svetu centra, sekretariatu, sekcijah in obéasnih
delovnih skupinah.

1. Predsednik SVETA CENTRA je tov. Stojan POZAR, njegov
namestnik pa mag. Miro MASTNAK. V svet centra delegirajo po enega
&lana: vsak podpisnik samoupravnega sporazuma, univerze, CK ZKS,
Medobeinskega sveta ZKS Maribor, Komite Obginske konference ZKS
Maribor, Komite univerzitetne konference ZKS Maribor, Obé&inski sindikalni
svet Maribor, Obd¢inska konferenca ZSMS Maribor, Univerzitetna konferenca
ZSMS, Obtinska konferenca SZDL Maribor in Obginski odbor ZZB NOVJ,

2, SEKRETARIAT CENTRA je izvriilni organ sveta centra. Sestavljejo
ga: predstojnik centra, predstojnik oddelka MC na VSOD v Kranju, vodje
sekeij centra in &lani, ki jih imenuje svet centra za dobo Stirih let.

3, SEKCIJE so organizirane oblike dele na dolofenem podrogju
uresnidevanja nalog MC in organi sekretariata centra. MC ima naglednje
sekcije:

all Sekclja za marksistitno izobraZevanje (vodja sekcije je prof. Franci
PIVEC). V okviru nalog te sekcije je ustanovitev marksisti¢nih kroZzkov na
Solah univerze, vodja MK bo $tudent Bojan GRUBAR. Tako bo dana
Studentom moZnost, da se aktivno vkljugijo v dejavnost MC. /

b) Sekcija za pedagotko dejavnost (vodja sekcije je prof. lvan JANKO),

c) Sekcija za literaturo in publicistiko (vodja sekcije je prof. Viadimir
SRUK)

d) Sekcija za raziskovalno dejavnost (vodja sekciie je mag. Matjaz
MULEJ).

4, Delovne skupine so ob&asne oblike dela za uresni¢evanje programa
centra,

5. PREDSTOJNIK MC: je prof. Zvone CAJNKO. Vodi delo sekretariata
in ga na prediog Komiteja univerzitetne konference ZKS imenuje svet centra
za dobo Stirih let in je lahko po preteku te dobe ponovno imenovan,

6. STROKOVNI SODELAVC| (France POZGAN) sodelujejo pri
izvajanju nalog centra in njegovih organov.

France POZGAN
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Studij in glasba

Ze vrsto let je na programu Radia Maribor oddaja Studij in glasba.
Njen namen je seznaniti 3ir50 javnost z delom in Zi/ljenjem Studentov na
Univerzi v Mariboru. Oddaja je na sporedu vsak drugi torek ob 18. ui.. V
novem Slovenskem univerzitetnem mestu je oddaja vsekakor zelo
pomembna, saj po radijskih sprejemnikih prinada vse najvaZnejie novice 0
dogajanjih na posameznih visokoSolskin temeljnih organizacijah.
Predvsem je to oddaja mladih &lanov ZSM, ki delujejo v posameznih 00,
ki s svojim delom opozarjajo vse ob&ane na aktivnost mladine na Solah.
Oddaja spada v okvir specializiranih dejavnosti Univerzitetne konference
ZSM na Univerzi v Mariboru in je tesno povezana z Studentskim listom Ka-
tedro Prek radia lahko vsakih Stirinajst dni prisluhnete tezavam in prob-
lemom, s katerimi se sre¢ujejo Studentje, uspehom pri njihovem delu v 3oli
ali izven3olskih dejavnostih, problemom, ki jih imajo pedagoski delavci, in
mnenju ob&anov o Studiju in Zivijenju Studentov. D. Koren

= L

Vsak bruc mora vedeti za KUD — STUDENT

V tej Swevilki Katedre, ki jg@ namenjena samo vam, bi radi predstavili
tudi KUD - Student. Ze 13 let se Studenti zanesenjaki zbirajo, da v plesu,
pesmi in besedi krajSajo ¢as sebi in drugim. Najprej v folklori nato $e v mo-
Skem — sedaj med3anem pevskem zboru, pa v Sportni plesni sekciji, neko¢
tudi v dramski sekciji in do lani v plesnem orkestru. V okviru Sportne ple-
sne sekcije (SPS) dela od letos 3e skupina za modermni ples. Torej Sirok iz-
bor udejstvovanja. Naj vam predstavimo vsako sekcijo posebe;.

0Od ustanovitve KUD deluje folklorna sekcija (FS), ki ima ta hip dve
skupini milado in staro. Gostovan| in nastopov je bilo v trinajstih letih
nedteto, da ne govorimo o starih gadih — Samcu, Kokolu, Cimermanu, in
drugih. Vsi ti s0 se naucili plesati kot dijaki ali Studentje, zato kar brez skrbi
in sramu, kdor rad plede na zvoke narodne — ne samo na%e — glasbe, h
KUD Student

Sportna plesna sekcija pa vabi ob zvokih latinsko ameriske, angletke
in druge glasbe. Tango, valéek, samba ipd. — vse to vadijov SPS. Je tre-
ba predstavljati drzavne prvake v Sportnih plesih — par Lorger?. Upam, da
nel Vsako leto prireja nasa SPS tudi plesne teaje. Ste ze kdaj pomislili, da
bi se naucili plesati ali 3e bolje plesati, e to spretnost Ze delno obviadate?
Vsako leto plesna 3ola pa plesni turnirji po Jugoslaviji, predvsem pa v ino-
zemstvu. Mnogi so plesali pri KUD Student in vsak se rad spominja tova-
rnda Kozara, ki je ze visto let vodja te sekcije. Tu bi e omenili skupino za
moderni ples, ki qoji in razvija moderno smer plesa — izrazni ples — z vso
dinamiko in soulom

Poleg omenjenih deluje Se meSani pevski zbor PZ Boris Kraigher. V
tretjo sezono gredo pevke in pevci, pa se lahko pohvalijo z uspehi iz
CSSR, Madzarske in z nastopom pred predsednikom Titom v Beogradu.
Profesor Stane Jurgec in njegovi pevci so veseli vsakega novega grla —
alta, basa, tenorja, soprana. Saj vsak ve za mo3ki pevski zbor KUD —
Student, ki je deloval nekod, danes je to APZ Boris Kraigher — samo, da
so pred dvema letoma fantje sprejeli medse Ce pevke in so sedaj mesani
pevskl zbor.

Tako, priblizno sliko o KUD Student ste dobili. Veseli vas bomo v
depandansi Studentskih domov Ob parku 5, v klubskih prostorih dobite
vd8 napotke. Poskusite, tudi mi smo poskusili in — ostali. Ostali boste tudi
vi!

Nova univerza v Sloveniji mora Ziveti v novem Studentskem duhu. Naj
bo ta duh kultura in ne samo ,,gostilna”. KUD — Student bo poskusil vse,
da se 10 uresnidi v. d. predsednika Vlado Borovindek

Studentski servis

Eden kljuénih problemov 3$tudentov v Mariboru je od ustanovitve
visoko$olskih zavodov v Mariboru, materialni status. Zato se je e leta 1968
porodila ideja o ustanovitvi zadruge Studentov, ki bi naj po vzory Ze
uveljavijenih sepvisov v drugih univerzitetnih centrih omogodila studentom
dodatni zasluZek. Kako pravilna je bila odlogitev o ustanovitvi zadruge pri¢a
njena izredno hitra rast, ki je bila pogojena z neurejeno Stipendijsko politiko
in s strukturo Studentov, ki so izhajali ve¢inoma iz niZjih socialnih slojev.
Leta 1971 je bil namesto ukinjene zadruge ustanovljen Studentski servis, ki
je nadaljeval zateto delo, s tem da se danes pojavlja servis ne le kot eden
faktorjev materialne preskrbe 3tudentov, ampak tudi kot organizacija, ki
omogoda povezavo Studentov s prakso,

V prejinjem letu je servis zaposlil, kar 3500 Studentov in dijakov od
katerih si je vsak zasluZil povpre¢no za tri nizke Stipendije, Servis ima svoje
prostore v §tudentskih domovih Ob parku 5, v&lanijo pa se lahko vanj vsi
redno vpisani Studentje in dijaki. Posebno veliko povpradevanje je seveda v
poéitniskih mesecih in v tistih mesecih, ko Stipendije ne pritekajo redno,
manj pa v mesecih, ko so izpitni roki. Dela, ki jih posreduje servis so
najraziiénejda od intelektualnih del pa do fizi¢nih opravil. Raznoliko pa je
delo tudi po trajanju od dela za nekaj ur pa do dela za ve¢ mesecev, od
katerih pa so najbol] iskana dela, ki niso vezana na osemurni delavnik, ker se
da na ta na¢in najla2e uskladiti tudij in delo.

Razen s posredovanjem dela pa se servis ukvarja tudi s pougevanjem
kandidatov za voznike motornih vozil in ima v ta namen organizirano avto
%olo, opravlja pa tudi manjsa storitvena dela, ki imajo znaZaj obrtnih

storitev,
DRAGO PISEK
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UNIVERZITETNA
KONFERENCA
ZSMS V MARIBORU

KAJ JE UK ZSMS

Univerzitetna kon ferenca zveze socialisti¢ne mladine Slovenije
v Mariboru (krajfe: UK ZSMS) je najvi§ji organ univerzitetne
organizacije ZSMS, ki je enotna organizacija v akcijskem,
idejnopolitiénem in organizacijskem smislu. V univerzitetno
organizacijo se vkljuCujejo vsi ¢lani ZSMS, ki se Solajo na Solah
Univerze v Mariboru, Clani se povezujejo v osnovnih organizacijah
ZSMS (krajse: 00 ZSMS), kjer delujejo na katerem od podrogij
dela (idejnopolitiénem, Sportnem, kultumem, Studijskem .,..).
Osnovne organizacije delegirajo delegate v univerzitetno konfe-
renco ZSMS.

UK ZSMS ima svoje izviSilne organe. Med njimi je predsedstvo
UK, ki ima svoje prostore v kleti rve%a Studentskega doma v
TyrSevi ulici 23. Stevilka telefon je 2£97 . Uradne ure so vsak dan
od 12.00 do 14.00 ure, razen sobote, nedelje in praznikov.

KAKO DELUJE UK ZSMS?

Tezis¢e dela univerzitetne konference ZSMS je v osnovnih
organizacijah, Clani ZSMS se v njih angaZirajo na najrazli¢nejsih
podrogijih, in sicer tako, daza posamezna podro¢ia dela ustanovijo
stalne komisije ali drutva. Univerzitetna konferenca ZSMS dolo¢a
politiko in naloge celotne organizacije ZSMS na univerzi v skladu s
grogramom ZSMS — ZSMJ in analizira delo mladih na univerzi. Z

rugimi besedami: na nivoju UK se delegati osnovnih organizacij
dogovorijo za enotna programska izhodis¢a in za enotne cilje.
Predsedstvo UK ima nalogo, da skrbi za izvajanje nalog in v ta
namen spremlja delo na posameznih podro&ijih, vsklajuje in usmerja
akci{e ter voli komisije. Predsedstvo UK ni organ, ki bi s trdo roko
vodil delo mladih na univerzi, ker to ni niti potrebno $e manj pa
smiselno. Njegova naloga je, da na posameznih podro&jih dela
zdruzuje delegate osnovnih organizacij, ki posredujejo stalis¢a in
iniciative baze in se skupno dogovarjajo za akcije, da vzpodbuja
delo tam, kjeraLt; zamrlo ali je oteZeno in da stremi za tem, da se
dogovorjena stali¢a in cilji umsnic‘.u'gjo v praksi,

Univerzitetna organizacija ZSMS deluje v stalni idejnopaoliti¢ni
akcijski povezavi z ostalimi druzbenopolitiénimi organizacijami na
univerzi. '

NA KATERIH PODROCJH DELAJO CLANI ZSMS NA
UNIVERZI?

Podro¢ij dela je izredno veliko. Zaradi bolj organiziranega dela
na posameznih podro¢jih so pri osnovnih organizacijah, univerzi-
tetni konferenci in koordinacijskih svetih organizirane komisije in
drustva.NajvaZnejSa podrocja so: Sportno, kultumo in zabavno,
idejnopoliti€no, inforamcijsko, samoupravno ter podrocje vzgoje
in izobraZevanja, mednarodne dejavnosti, socialno ekonomske
problematike, sploSnega ljudskega odpora in druzbene samozasdite.

INFORAMCIJSKO PODROC JE

UK ZSMS JE ustanovitelj Studentskega lista Katedre, ki izhaja
enkrat mese¢no in oddaje Studij in glasba, Xi je na valovih radia
Maribor na sporedu vsak drugi torek ob 18.00. V 3tudentskih
domovih ob&asno deluje intemi radio Kri¢a¢, Studentie na
posameznih Solah izddajajo intema Solska 61831‘]3: Krpanov list in
Probleméek — VEKS, Dimenzija — VTS, Porocevalec —
Elektrotehnika VTS, Akademé&ek — PA, Iusto iure — VPS, Zeleni
list — VAS in glasilo VSOD.

SAMOUPRAVNO PODROCIJE

Dolznost vsakega Studenta je, da aktivno sodeluje v
samoupravljanju. Z novin zakonom o visokem Solstvu smo
Studentje dobili izredno pomembno vlogo v samoupravljanju, saj
skupaj z delavei in uporabniki upravliamo visokoSolske temeljne
organizacije zdruZenega dela (‘yTOZD). visokoSolske delovne
orgamzacge (VDO) in univerzo.

_ ZSMS kot druzbenocroﬁttém organizacija vodi postopek
evidentiranja delegatov Studentov. Skupaj z drugimi organizacijami
spremlja vsebino dela samoupravnih nov in daje iniciative za
to, da se po samoupravni poti resujejo vsi problemi, s katerimi se
Studentje vsakodnevno sreéujemo.

SPORT

Na nekaterih Solah so razvita Sportna tekmovanja v okviru
srecanj s §tudenti istih smeri z drugih Sol v Jugoslaviji. Sem sodijo
maniniade, elektriade, kemijade, ekonomiade .,.. Na univerzi so
vsako leto v okviru spomladanskih §tudetnskih prireditev Sportna
tekmovanja, ki se jih udeleZujejo ekipe Studentov, v zadnjem Easu
pa tudi delavcev in dijakov.

Organizirani so smucarski in teniSki tecaji.

MEDNARODNA DEJAVNOST

Na VEKS in VTS aktivno delujeta pododbora AIESEC
(mednarodna organizacija za izmenjavo praks Studentov ekono-
mije) in TAESTE (mednarodna organizacija za izmenjavo praks
Studentov s tehni¢no izobrazbo). Njuno glavno podrocje dela je
izmenjava pocitniskih praks s tujino. S posredovanjem pododborov
vetje Stevilo nasih $tudentov odide na pocitnisko prakso v drzave
vzhoda in zahoda.

Podro¢je mednarodne dejavnosti zajema prvenstveno sode-
iovanje s §tudenti v drugih drzavah in s tujimi Studenti, ki se Solajo
pr nas. P UK ZSMS deluje mednarodni klub prijateljstva, ki ga
sestavljajo tudi $tudenti.

IDEJNOPOLITICNO DELO

Pri univerzi v Marboru deluje Marksisti¢ni center, ki ima ve¢
sekcij. Za Studente so zanimive sekcije za marksisticno
izobrazevanje, sekcija za literaturo in publicistiko ter sekcija za
marskisti¢ne krozke, V jeseni 1976 bodo na Solah univerze zaceli z
delom marksisti¢ni krozki, zaradi zanimive oblike in vsebine dela
ch)dos privlani za veliko $tevilo Studentov, Se posebej clanov
ZSMS.

V okviru idejnopoliti¢nega usposabljanja organizira univerzi-
tetna konferenca kratke seminarje za Studéntske aktiviste. Zaradi
&im lazjega prilagajanja sodeluje z maturanti $e na srednjih Solah in
z novinci (sodelovanje na uvajalnih seminarjih).

KULTURA IN ZABAVA .

Kultumo in zabavno delo med $tudenti zaZivi najbolj v &asu
spomladanskih Studentskih prireditev, ki jih marborski Studentje
organizirajo ‘vsako leto (razen kulture vsebujejo Se Sport in
druzbenopolitiéne dejavnosti). Organizirani so literami veceri, na
katerih Studentje ob spremljavi glasbe berejo svoje literame
pispevke. Vrstijo se nastopi pevskih zborov in folklomih skt:gn.

Pri UK ZSMS deluje kultumo umetnisko dmstvo Student
(KUD Student), ki ima ve¢ sekcij (akademski pevski zbor Boris
Kraigher, folkoma skupina, plesna sekcija ... .)

SOCIALNO EKONOMSKA PROBLEMATIKA

To podroclje je za $tudente izredno pomembno, saj se tu
srecujejo s problemi v zvezi s Stipendiranjem, Studentskimi d omovi,
prehrano. . .

Univerzitetna konferenca je ustanovitelj Studentskega servisa,
ki posreduje Studentom raznovrstna dela. Delegati Studentov so
prsotni povsod, kjer so pristojni za socialno ekonomsko
problematiko. UK ZSMS nenehno opozaa Siso dmzbeno
skupnost o problematiki (odprta pisma skups¢ini SRS in drugim
forumom).

SPLOSNI LJUDSKI ODPOR IN DRUZBENA SAMOZASCITA

Univerzitetna konferenca ZSMS sodeluje z oddelkom za
narodno obrambo pri skup$gini ob&ine Maribor pri pripravah za
izvedbo taborjenja Studentov prvih letnikov (taborjenje bo poleti
1977). Bruci bodo pravogasno dobili vse potrebne informacije o
tem.

V okviru spomladanskih §tudentskih prireditev organizira UK
ZSMS orientacijski pohod za srednjesolce in Studente.

ZAKLJUCEK ] X

Pri posameznih podrogjih dela so naSteti samo nekateri
karaktersti¢ni podatki. Za podrobnejfo seznanitev s podrodja,
problemi, opravfieni nalogami in cilji je ena sama pot: vkljucitev v
delo na tem podrodju. Pr tako razvejanem delu, kjer na vsakem

‘podrogju ¢aka cel kup nalog, bo potrebno, da se angaZirajo vsi,

slehemi Student, ne glede na to ali je bruc ali absolvent.
Boris Sovi¢

A
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KOROSKI SLOV

STEVILKE POVEJO VSE

Dunajski dnevnik Die Presse je objavil 9. avgusta rezultate ankete o
odnosih Avstrijcev do manjin. Razvidno je, da imajo manjSine najveé na-
sprotnikov na Predarlskem (66 odstotkov), takoj za njimi sledijo nasprot-
niki many3in na Korodkem (63 odstotkov) in na Dunaju (37 odstotkov) . Sa-
mo 18 odstotkov Koro3cev je menilo, da manjgina pomeni obogatitev za
dezelo, dvojezicne napise pa je zagovarjalo samo 22 odstotkov Avstrijcev.

Stevilke so sicer skopo dejstvo, ki pa takrat pove, kak3ne sadove je
rodila avstrijska protimanjinska politika. Avstrijska sredstva javnega
obveicanja in nekateri eksponenti avstrijske notranje in zunanje politike pa
na vse pretege trobijo in hoCejo svetu dopovedati, kako ,,&éudovito’ se go-
di manj8inam v demokratiéni deZeli Avstriji. Zgoraj navedena dejstva so &e
en dokaz, da Avstrijci manjSin ne marajo.

AVSTRIJSKO — BOLGARSKO POBRATENJE

Pred kratkim je bila v OZN rasprava o porogilih drav, ki so podpisale
konvencijo proti vsem oblikam rasne diskriminacije. Bolgarski ,,strokoyv-
njak" Banev je v raspravi trdil, da v Bolgariji ni makedonske narodnostne
manjsine. Dejstvo, da Bolgari Ze dalj tasa zanikajo obstoj makedonske na-
rodnostne manjsine je znano, znani so tudi stalinistiéni ukrepi, ki se jih pri
asimilaciji Makedoncev poslu2ujejo v Bolgariji. Toda zanimivo je,dasejev
diskusijo vklju€il avstrijski ,.strokovnjak” dr. Pahr in takoj dal podporo
bolgarskemu predstavniku, da je treba teZiti k etniéni integraciji pri odstra-
nitvi narodnostnih razlik in ne razvijati narodnih posebnosti ter etniénih
vrednot manj5inskega naroda.

Bolgarija in Avstrija sta se torej kaj hitro , ,razumeli’’. 1z tega se vidi, da
kadar gre za tak$no podrogje, kot je politika okoli manjsin, tudi razlike v si-
stemu niso nobena ovira. Teoreti¢na izhodid¢a pri diskriminiranju man;§in
v Avstriji in Bolgariji so si zelo podobna, celo enaka. Jasno je, da je dr.
Pahr ravnal zelo nepritakovano, saj je pred avditorijem OZN in svetovno
javnostjo razkril teznje in cilie avstrijske manj8inske politike, razkril je na-
men predtevanja, razkril je, zakaj Avstrija nikakor ni pripravijena izpolniti 7.
¢lena avstrijsko - jugoslovanske dr¢avne pogodbe. Se enkrat pridemo, do

spoznanja, da je politika avstrijske vlade podrejena hotenjem velikonem-
Skih Sovinistiénih sil in da so zakoni, ki jih avstrijski parlament skoraj sogla-
sno sprejema, zakoni, ki imajo v sebi tendence vra&anja v trideseta leta. .

NASILJE SE STOPNJUJE

V nedeljo 8. 4vgusta je imel Abwehrkampferbund v Skocjanu na av-
striiskern KoroSkem javno prireditev, na kateri so odkrili spomenik , kame-
radom’’ izpred trideset in ve let. Na prireditvi so bili navzoéi predstavniki
dezelne vlade z namestnikom deZelnega glavarja Bacherjem na &elu, tu so
bili tudi vodilni predstavniki razli¢nih nacionalistinih organizacij iz Avstri-
je, seveda pa niso manjkali ,,domovini najbolj zvesti’ — predstavniki ko-
roSkega Heimatdiensta na &elu s fiihrerjem dr. Feldnerjem. Seveda je dr.
Feldner izkonstil priloznost in $e enkrat ognjevito in 2ol&no (v ..Soboslikar-
skem" stilu) napadel slovensko govorete zavedno prebivalstvo na avstrij-
skem Koroskem. Povedal ni ni¢ novega, 8e manj pa koristnega in pamet-
nega za uho treznega poslulalca. Na ,,prireditvi” so Koroki Slovenci
mirno protestirali in stali ob strani, toda kljub temu so naleteli na hujskagke
klice senilnih nem&konacionalnih in neonacistiénih krogov. Se ve&, dele?ni
s0 bili represalij avstrijskih varnostnih organov.

Tokrat si je avstrijska Zandarmerija dovolila nekaj nezaslidanega, Prijeli
in zaprl so 26 Koro3kih Slovencev in jih odpeljali na policijsko postajo v
bliznjo Sinto vas.

Tukaj so prej pridobljeno koraj2o 8e stopnjevali in brez vzroka aretirala
Se 15 ljudi, od tega ved)i del dekleta. Ne bi se spus€ali v metode in na&in,
kako 0 s temi ljudmi ravnali, Povemo lahko samo to, da se metode niso
dosti razlikovale od brutalnega ravnanja faistiénih skrajnefev v Spaniji.
Do koliksne mere se odraza dvojne skrajnost avstrijskih oblasti, naj pona-
2ori tale primerjava: ko so heimatdienstovci ,,neorganizirano’’ motili razne
slovenske prireditve, se policija ni nikogar niti dotaknila, kaj Zele aretirala,
Ceprav so demonstrirali tako bu¢no, da so morali govorniki celo kritati.

V Skocjanu so bili, razumljivo, Stevilni predstavniki sredstey javnega
obveS&anja, tako iz Avstriie kot tudi iz Slovenije. Policia je na vse
neprimerne nacine skusala prepreciti, da bi kdorkoli dokumentiral — oo
grafiral te krvave dogodke. Vendar ji ni uspelo. Fotografije so ob3le svet in
8e enkrat nazorno prikazale odnose okrog manjdinske problematike v Ay-
striji. Zato so absurde in prav smedne besede avstrijskega kanclerja dr,
Kreiskega, ki je pred kratkim na tiskovni konferenci na Dunaju odgovarjal
na vpradanja novinarjev o krvavih dogodkih v zadnjem &asu na vstrijskem
Koroskem. Na vpraSanje novinarjev, kaj meni o brutalnem ravnanju av-
strijskih varnostnih organov, v Skocjanu, je dr. Kreisky odgovoril, , da se
je treba najprej prepricati o vse| stvari, 5ele potem pa pisatiin o celi zadevi
spregovoriti preko sredstev javnega obveifanja.’’ Ali gospod dr. Kreisky
ne logi navadne pokrajinske fotografije od fotografije ,,demonstraci’ iz
Skocjana?

Za primer brutalnega ravnanja policije citirano ,,Na§ tednik” &, 33 2
dne 12. avgusta 1976, kjer v &lanku z naslovom ,,Brezpravno postopanje’’,
piSe o aretaciji znanega odvetnika in Koroskega Slovenca dr. Janka Tisch-
lerja:

: ..Ves potek aretacij je opazoval tudi odvetnik dr. Janko Tischier, ki je
medtem dospel v Sinco vas, da bi se pozanimal in stal ob strani sinu ter
ostalim Zrtvam policijskega nasilja. Z odvetnisko legitimacijo v rokj je hotel
tudi on vstopiti. (v policijsko poslopje op. p) Sprva ga niso pustili, toda dr.
Tischler je rekel, da ne zapusti hiSe, preden sin ni prost. Siedil je edinstven
prestopek Zandarmerije. Surovo S0 zgrabili odvetnika (1), muy strgali
srajco, zvili roke na hrbtu ter ga odnesli po stopnicah gor. To se je zgodilo
v skoraj nedojemljivi naglici. Zgoraj so ga vrgli na tla, potem ko so ga po
stopnicah Se brcali. Ko so zvedeli $ kom imajo ,,opravka”, jim je zadeva
postala neprijetna in so se hitro zadeli opravi¢evati. Dr. Tischler je zaradi
grobega postopanja zandarmerije dobil tudi razne poskodbe.” (Priloena
je fotokopija zdravniSkega atesta op. p.).

Komentar k citiranim vrsticam nedvomno ni niti najmanj potreben.

NI VEC DALEC CAS, . .

Demokratitna javnost je vznemirjena. Razliéne ,,javne prireditve’’,
podobne tisti v Skocjanu, so vse pogostejSe. Odkrili so vse ves
spomenikov , brambovcem’. Metode in ravnanje avstrijskih varnostnih
organov so vse bolj ,,poudarjene’’. Avstrijska viada javno nastopa pred
OZN in teoreti¢no razlaga svoje poglede in stalid¢a,do manjsin v Avstriji.
Sprejem zakonov o manjsinah. Se in e bi lahko na&tevali in vedno bi prisli
do istega zakljucka: Avstrija vodi neodgovorna in predvsem nevarno poli-
tiko glede poloZaja manjsin v svoji , demokratiéni deZeli.” Dolznost matié-




ENCI V OKOVIH

nega naroda |e, da podpre koroSke Slovence v borbi za njihove osnovne
pravice. Zvezni izvrsni svet in vsi najvidnejsi jugoslovanski politiéni krogi
venomer opozarjajo In razpravlajo s predstavniki avstrijske vlade o
manjsinskih vpradanjih

Kako dolgo bo treba 3e poslusati laznive obljube in ovinkarjenja na8ih
severnih sosedov? Kako dolgo bomo Se morali gledati gonjo zoper nase
rojake in maltretiranja korodkih Slovencev? Ko ¢lovek bere takine ali po-

' Hlodive 3

b poshusih avairijahe vinde, da aa enodnoad honodiih S, in da aapos
Ve davadngima oganigocirn pavico suadopanga mangdinasdh indecssov:

Za demokratizacijo narodne
politike

dobne stvari, dobi ocutek, da bi bilo treba na tem podro¢ju odloénejie
ukrepati.

Pa %e to: Avstrija se pojavlja na konferenci neuvricenih deZel v
Colombu — tendence pa takine — ne sicer kot polnopravni €lan, toda
zelje so oCitne. Postaviti se ob bok Jugoslaviji, Indiji, Egiptu, Panami, Ali
: ' e
je to sploh mogoce Bojan Kovatid

4 Kladivo
pravi: ob aktivni uwdelefbi vseh struj v pripravah wkljudeno vel 1judi, bo
mad korofkimi Slovenci, predvess tudi mobilizacija na cerenu dla glad=

novih, barbenih seruf slavenske ko od rok.
mladine. Prav ta struja namred slej

ko prej e ni vgrajena v strukture dwscrijsks viada pa, ki bi cako rada

narodoa policike, se pravi, slej ko L enotnost korofkib Slovencev s

w niss molnosti, da neposredno tem, da zabije klin med vedstvi NSKS
in aktivno soodlols o veem, har se in I30 cer "pametnimi™ korobkimi
tife usode korofkih Slovencev, Slovencl, #e bo ponovno obrisala pod

nogam. Saj bo prav lircks diskusija
in diroks gnotna akeija vaeh narodnih

Drugif £a v povejni sgedevini ke
kih Slovencey we wpravijajo n
nacionalisti skupaj & drilavoo ob
jo na nale temeljne narodne pravice:
prelkrac we o to zgodile leta 1958,
k0 so v obsedni shupni gonjl odpras
vili otweani dvejexifei pouk - ma
jufoem EKorofkesm. Takrat ocsrednji
scijl nista bill rmafal, da bi
na noge kalifkaj odpora.
takrat ni.bile lakke, maj
* bi1 fe fas "hWlsdne vojue
viako delovanje wa  demokracijo v
irfavi oznafevalo kot protidefavno.
Eljub cess sta hili v glavnes od=
govoral ossrednji arganisscijl ma to,
da we wed korofkisi Slovenci ni obli=
kovala organizirans in edlofoa protis
akeijs. Vodsrvi slovenskih organiea=
i} wea bili preezho povesani s poli=
tifaini vebovi SM8 in DVP, sato pa sta
kakor hipnetizirani nepremifne ser=
meli na razve] dogedkov, oo da bi po=
segli veas.

f oae je

Danes pripravijajo iste newdkooscio=
nalng sile skupno & avetrijsko vlade
in 2 wvaemi v parlasentu rastopanismi
setrankami drugi odlofilni maskok na
nalls pravicaj; s to vaslika, da sa
niso spravili samo na eno dolofens in
posametne  pravico, temved kar na
temel] vash nadih narodnih pravic, na
dlen 7. Procl vesbinl flens 7 nawrel
ar obrala napsdaloost “Btetjs possbne
wrata",

¥ prves treputhu aw je sdale, da jim
bo EBudi ta drugl veliki napad brea
i po=
spet  ni

v
dirall
hile orgenisi
goverile xa ve, da caredn)l ovgani
ciji B smeraj ali pa He spet nista
emolnl nafrtovans protlakeije.

¥ asdnjes Jasovnem obdebju se jw
namreld pojavil nov b dub: med
freviifno narsslo slovensko btudira=
jofs mladine, med delavake in kmadke
sladine na terens, mad dijadhe
wledine in med slovenshinl kulturaimi
delavci, HNevi barbeni duh se je slil
v politifna in ldeslolhe rammoliks
adruf
obhoden sestavni del narodne poli=
rewije miadje, oder in kKlub
Jo, naf List EKLADIVO ket poli=
shupina, Drudeve slevemskih
pisatel jov v Avatriji, Klub slovens
wiin fvudentov na Dunaju, Elubs slo=
venskih Josdentov v Cradeu in v Saleg=
burgu pa tako naprej. Ves te grupas
gije so po avojem sedanjen politifnem
in kulturnem vazmahu nov, v
sent v dokaj matohll atmoaf
dne policike, Majjasnejll iz poll=
tifne samctavesti in Inlciativessti
teh nowih skupin in K38 na Dunaju je
postale ustanavl janje selldarnostnega
gibanja, ki jo denes na doks] viscki
organiascifaki raval (kemivefi v
Celoves, v Salzburge in na Dunaju) in
kil ju bres dvoms bistven ssstawni dal
demokrat (fnags odpora korolkih Sle=
ve in njlhowih prijateljev proci
nakanam viade in Melmardisnata.

Wovi sveli duh, ki ga je sanedls bore
bena wladina v narodno politike, je
dalne wvplival rudi na cavednjl orga=
nizaclji. Vodstwl 280 in HSWEa sta aa
posladilil, deloma so ss pojavili wudi
novl pogledi na naredno politike. Po=
wvezava £ PO in OVP se jo nakrhala.
To pa je osnovad
bo mogofe organi
ugotavljanj
njima or
Atopata _inges

tlavno o

ja, uaterin imens so poatala

Da pa ba boj proei preftevanju kar se
da uspefasn, bo nujne trebs kar se da
kmalu  eklicacl p . vaeh narodnih
organizaci), ne samo osrednjih ode
borovy TS50 inm NSKS, posvet, na katerem
naj v diskusiji pretehtaje zastopniki
IS0 in MSKS skupno 2 organizacijemi

mladine, HStudentov, kulturnikev in’'

terenskih prosvetadev wvee molnowti
odpora. Vel glav vel ve. In &e bo fe

silnie najbolj jasno dokazals, da so
korodki Slovenci strnjeni, in da sta
Z80 in NSKS demckratilni.zato pa tem
bolj reprezentativei, od vesh struj
korofkih §lovencev prisznani sastopni=
ci wlovenskih manjdinskih interesov
na Korobkem,

D

-
of one slovgnske miagme, . ,."
KiApvo , Iref napredineg oy /:4?/0 &"5‘3
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Visja agronomska Sola

Kot kmetijsko najmoénejia regija v Sloveniji je Maribor s svojim
zaledjem potreboval Solo, ki bi naj zapolnila veliko vrzel v kadrih, saj so ti
eden od bistvenih dejavnikov napredka vsake panoge, tako tudi kmetijstva.
Pravzaprav pa je v kmetijstvu en strokovnih kadrov 8e drugaden, te
vemo, da se prav ta panoga v nasi socialistiéni samoupravni druzbi sre¢uje s
specifiénimi problemi — z nujnim porastom kmetijske proizvodnije, torej
proizvodnje hrane, in s socialistiéno preobrazbo vasi. Proizvodnja hrane in
samopreskrba je ena od primarnih nalog tudi v prihodnjem petletnem naértu
nade republike, pri &emer je jasno, da lahko ob vedno manjfemn Stevilu
kmetijskih proizvajalcev in vedno vecjem Stevilu prebivaistva, ki ga je treba
prehraniti, to nalogo izpolnimo le s prehodom na industrijski nadin
kmetijske proizvodnje, torej z uvedbo mehanizacije in najsodobnejSih
tehnolodkih refitev, Tak prehod pa nujno zahteva zadostno $tevilo dobro
podkovanih kmetijskih strokovnjakov wvseh ravni, ki bodo morali ob
prenasanju strokovnih dosezkov v prakso prevzeti tudi pomembno viogo pri
nastajanju novih druZbeno ekonomskih odnosov v kmetijstvu,

ola si Ze vseh 16 let obstoja prizadeva, da bi svoje diplomante
usposobila za prevzem tako pomembnih nalog, dabi jim nudila vse tisto, kar
miad kmetijski strokovnjak pri svojem vsakdanjem delu potrebuje. Pri tem
posreduje 5tudentom ne le najsodobnejSe tehnolodke doseike, ampak tudi
dobrino mero druZbeno politiénih in ekonomsko organizacijskih ved, taj
mora biti danes agronom predvsem tudi organizator kmetijske proizvodnje,
hodisi na druzbenem sektorju ali v kooperacijski proizvodnji. Prav ta je v
podruZbljanju kmetke proizvodnje v prihodnjem planskem obdobju 3e
posebej pomembna. Zato je 3ola Ze pred nekaj leti s spremembo uénega
naérta in vkljuéevanjem nekaterih novih predmetov do neke mere
spremenila svoj prvotni koncept — vzgajanju strokovnjakov, obratnih
inZenirjev za druZbeni sektor je dodala S5e wvzgojo in uspodabljanje
diplomantov za odgovorno delo v pospedevalni in svetovalni sluZbi. Tako je
razlirila moZnost zaposiovanja diplomantov in zapolnjevanja dejanskih
potreb po tovrstnih kadrih. Vse dosedanje analize zaposiovanja diplomantov
pa kaZejo, da se se le-ti uveljavili ne samo v primami kmetijski proizvodniji,
bodisi druZbenega ali zasebnega sektorja v kooperaciji, anpak tudi v celi
vrsti spremijevalnih panog, ki kmetijstvu neposredno sluzijo, to je v industriji
kmetijskih strojev in moénih krmil, v Zivinsko-predelovalni in kemi&ni
industriji (gnojila in kemi&na sredstva za varstvo rastlin), v trgovini s
kmetijskimi stroji in reprodukcijskim materialom ter opremo za kmetijstvo,
v kmetkem turizmu in v kmetijskem Solstvu, v upravnih slu¥bah, v
kmetijskih zavodih in zemljiskih ter proizvodnih skupnostih. Mislimo, da bo
prav proizvodnim skupnostim pripadla v izpolnjevanju nalog petletnega
naérta ena od zelo pomembnih nalog, pri éemer bodo prav diplomanti n
Sole lahko prevzeli v takih skupnostih viogo strokovnih nosilcev in
men torjev,

la deluje kot dveletna vifja 3ola in ima dva oddelka:

-~ oddelek za tehnologijo § vanjem kmetijstva, v katerem sta dve
usmeritvi: Zivinorejsko poljedelska in sadjarsko vinogradnidka

— oddelek za kmetijsko strojniStvo,

Uéni naértin uéni programi dajejo solidno teoretiéno osnovo temeljnih
predmetov, na katere se Ze v drugem semestru navezujejo strokovni predmeti
z velikim poudarkom na praksi. Sola si seveda prizadeva, da bi nenshno
izpolnjevala in posodabljala uéne programe, pri &emer ji je v veliko pomoé
zlasti dejstvo, da so vsi njeni ucitelji v stalni neposredni povezavi s kmetijsko
proizvodnjo in refevanjem mnogih tehnolodkih in organizacijsko
ekonomskih problemov v direktni proizvodnji. Pri tem pa daje Sola tudi
moéan poudarek raziskovalnemu delu, kar dokazuje tudi Stevilo ugiteljev z
akademskimi naslovi: od stalnih 14 utiteljev je 5 doktorjev znanosti in 2
magistra, 3 so v postopku za doktorat in 2 za magisterij.

Sola daje velik pomen Studentov ob delu, kar dokazuje dejstvo, da je od
skupno 606 diplomantov od ustanovitve fole do danes kar 227 diplomantov
diplomiralo ob delu. y

Z uveljavitvijo nove ustave in zakona o visokem Solstvu je %ola predla na
nove samoupravne odnose, Najvisji organ upravljanja — svet Sole je sestavijen
po tri partitnerg nagelu, v njem so delegati delavcev Sole, ftudento, in t. im.
uporabnikov. Studentje in uporabniki v svetu in tudi vseh drugih organih
upravljanja enakopravno z delavci 3ole kreirajo politiko Sole in vso njeno
dejavnost. Lahko re¢emo, da so se Studentje zavedli svoje odgovome naloge
pri delovanju 3ole in da se aktivno vkljuéujejo v vsa dogajanja na 3oli,
mogote malo premalo pa so se udejstvovali v organizaciji ZSM. Menimo, da
bo prav to ena od primarnih nalog, da bomo poivili in aktivirali delo ZSM
na Joli, ki ga vsekakor ne gre enatiti z delom v samoupravijanju Sole.

fola je vkljutena v izobraZevalno skupnost za “go!ivilmo. torej
posebej izobraZevalno skupnost, prek katere uveljavija svoj dohodek za
opravljeno delo, in v sklopu katere se vkljuCuje v celovito izobraZevalno
dejavnost na podrodju agroZivilstva Prav ta izobraZevalna skupnost pa v
sklopu svojih nalog doloéa tudi obseg in natin izobraZevanja diplomantov
vidje agronomske Sole, pri emer skupnost v svojem petletnem naértu
predvideva potrebo po 300 diplomantih naie ole do leta 1980. Prav to pa v
veliki meri zagotavija tudi moZnost zaposlitve diplomantov, saj $ola glede na
dosedanji vpis in letno Stevilo diplomantov v vseh letih delovanja takega
$tevila diplomantov letno Se ni dosegla.

Razen Ze vedkrat postavijene zahteve od strani Studentov VAS po
razvoju Sole na drugo stopnjo govore takemu razvoju v prid tudi drugi
dejavniki: velike potrebe po diplomiranih inZenirjih agronomije, prostorske
in kadrovske kapacitete Sole % posebej v interdisciplinarmem Studiju
potencialnih kandidatov za tak Studij, zlasti pa %e dejstvo, da s je Sola v
svojem razvoju zatrtala otvoritev usmeritve, ki je v Sloveniji ni, in po kateri
so dejanske potrebe, to je organizacijsko pospedevalne usmeritve, pa tudi

dejstvo, da agronomski oddelek BTF v Ljubljani sam ne bo mogel zadostiti
naértovanim nalogam v petletnem nacrtu potreb po kadrih, Ze zaradi tega
ne, ker se mnogi potencialni kandidati za $tudij agronomije ne morejo vpisati
v Ljubljani iz razliénih vzrokov (finané&ne teZave, pomanjkanje stanovanjskih
kapacitet za 3tudente in mnogi drugi). Glede na trenutne teZave v
gospodarstvu in financiranju visokega Solstva ter glede na sklep izobraZevalne
skupnosti Slovenije o za&sni ‘ustavitvi razvoja %ol smo seveda primorani
izvriitev nalega razvojnega naérta, ki ga je sprejel tudi novi svet %ole,
preloiti na kasnejdi termin. Prav zato se nam zdi pomembno poudariti, da
lahko diplomanti VAS nadaljujejo 3tudij na agronomskem oddelku BTF v
Ljubljani, je ta z uveljavitvijo nwg; u&nega natrta predvidel tudi posebno
§tudijsko usmeritev za nadaljevanje Studija diplomantov vidje %le.

ola si bo tudi v bodoée prizadevala izvrievati naloge, ki jih je pred njo
postavila druiba. Pri tem pa.bo posebej dala poudarka intenziviranju
pedagodkega procesa, ponovni reviziji uénega naérta in uénih programov,
zmanj3anju osipa in skrajfanju ¢asa Studija. Ali bo v tem uspela pa je v veliki
meri odvisno od marljivosti in prizadevanja vseh uéiteljev fole in seveda v
enaki meri tudi Studentov. Mislimo, da so za to podani vsi pogoji, ustrezne
prostorske kapacitete in oprema, razpoloZljivi uéni pripomoéki in lastna
dobro oskrbljena knjiZnica. Pri¢akujemo tudi, da se bo redil prablem
financiranja, ki je v letodnjem letu do ‘neke mere prizadel ve&ino
visokoSolskih organizacij in tudi nato olo. Direktor: dr. Stojan Vrabl

Visja pravna Sola

Vidja pravna Sola deluje 2e ve¢ kot 15 let lustanovliena je bila 1960 leta). Na Solo so se
vsa leta vpisovali Studentje iz vse Sloveniie podobno kot na druge vidje in visoke Sole v
Mariboru, posebe| pa je velik priliv Studentov z obmotja severovzhodne Sloveniie. To je
pripomoglo, da se je nekoliko spremenila socialna struktura Studentov prava v Sloveniji,
saj o0 lahko v Mariboru tudirali tudi tisti Studentje, ki bi zaradi gmotnih razmer to telje
zmogli v Ljubliani. Sotasno pa je delovanje VPS omogogilo, da so ti predeli, ki so zvedi-
ne gospodarsko manj razwiti, dobili veliko mladih pravnikov. Do konca prvega polletja t.1.
ie namreé diplomiralo na VP$ 493 rednih Studentov in 604 Studentje ob delu. Tako je 3o-
la vsaj nekoliko ublaZila velikansko pomanjkanje pravnih kadrov, leta 1976 je v SR Slove-
niji primanjkovalo priblizno 1.500 pravnikov in diplomiranih pravnikov.

Diplomanti VPS$ (ko Studentie diplomirajo dobijo naziv ,,pravrik”) se zaposlujejo na
Stevilnih podrodiih zdrulenega dela, najveé v gospodarstvu, v samoupravnih interesnih
skupnostih, javni upravi, pravosodiu in v organih drubenopolitiénih skupnosti. Tolikdno
povprasevanie po pravnikih je pogojeno z ustrezmm Studiiskim nadriom VPS, ki omogo-
ta, da st Studentje med $tudijem in obvezno prakso prdobijo poleg potrebne teoretiéne
osnove iz pravnih in drugih drutboslovnih ved tudi solidno izobrazbo za prakso

Diplomanti vidie pravne %ole v Mariboru lahko nadaljujejo Studii na pravni fakulteti v
Liubliani, ne da bi morali poprej opraviti potrebne diferencialne izpite kot pogoj za vpis v
6 semester, nekaj izpitov iz predmetov, ki jih ne vsebuje Studijski program VPS (npr.
Rimsko pravo, statistiko), pa lahko opravijo med Studijem na fakulteti. Predvidevamo, da
bodo prihodnje generaciie diplomantov VPS Ze lahko nadalievale Study prava v Mari-
boru :

Studentje vidie pravne 3ole se prizadevno in tvorno vklju€ujejo v upravijanie 3ole. Pre-
ko svojih delegatov enakopravno odiotajo v svetu 8ol (in drugih samoupravnih organih)
ki je_njen najvidji samoupravni organ, skupaj z delegati, ki so jih vanj delegirali razni
druFbeni subjekti in delavci Sole. Student je tudi eden od namestnikov direktorja, Tako
sestavijen svet VPS5 je letos poleti sprejel tudi nov Studijski naért. Vanj so vgrajena dolo-
&ila, ki boll spodbujajo Studente k intenzivnemu Studiiu, uiteliem pa nalagajo ved skrbi
2a pedagoski proces in racionalizacijo Studija Studiiski natrt na primer obvezuje Studen-
te | leinika, da opravijo izpite iz dveh predmetov zimskega semestra do konca marca,
nadalie dolota kolokvije iz snovi dvosemestiskih predmetoy, teste in druge oblike pre-
verjanja znanja. Taki ukrepi so bili neogibno potrebni zato, da bi éimved &tudentov &im-
pre) kontalo Studij, da bi zdrueno delo, ki daie velika sredstva za izobraevanie miade
generacije, Gimprej dobilo vet miadih kadrov. samoupravno angaliranih pravnikov in
drutbenih delavcev Ny

O teh in mnogih drualh vpradaniih, ki zanimajo , bruce”, o vpradanjih, ki se nanaajo
na $tudii, samoupravno politiéno delo visiesolcev, na nilhova kulturno in &portno aktiv-
nast, bo govor na vetdnevnem uvajalnem seminarju, ki ga bomo priredili prve dni sep-
tembra za Studenta |, letnika VPS

V Mariboru 18. avgusta 1976 Direktor: mr. Miro Mastnak

Visoka $ola za organizacijo dela Kran)

Visoka Sola za organizacijo dela v Kranju vzgaja strokovnjake z vidjo
in z visoko#dlsko izobrazbo na podrogju organizacije dela 2a proizvodne
in druge organizacije zdruzenega dela. Organizator dela se v zadnjih
desetletjih uveljavija povsod po svetu kot samostojen profil in poklic. |

Studij je organiziran v obliki predavanj, vaj, prikazov praktiénih
primerov, razprav, uénih ekskurzij ipd.

Predavanja za redne §tudente so v Kranju, za Studente ob delu pa
wdi v drugih krajih, kjer se vpiSe zadostno S&tevilo 3tudentov.
Organizacija predavanj v popoldanskem &asu omogoga, da tudi tudenti
ob delu lahko posluSajo vsa predavanja. Poslusanje predavanj je
obvezno. Predavanja iz posameznega predmeta za Studente ob delu so
praviloma strnjena v 5 Solskih ur na dan, v,obsegu, ki je doloten z letnim
naértom Studija. Za Studente ob delu trajajo predavanja za vsako stopnjo
Studija poltretje do tri leta,

Student opravija izpit iz vsakega predmeta. Izpitna snov je dologena
z uénim programom za posamezen predmet. Pred koncem Studija izdela
Swdent diplomsko nalogo s podrodja enega izmed specifiénih
predmetov.

Na visoki oli za organizacijo dela v Kranju so na |, stopnji &tudija tri
usmeritve:
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— proizvodno-organizacijska usmeritev,

— ratunalnidko-organizacijska usmeritev,

— kadrovsko-organizacijska usmeritev.

Na Il. stopnji pa so usmeritve:

— proizvodno-organizacijska,

— racunalni$ko-organizacijska,

= usmeritev kontrole kakovosti, :

— organizacijsko-izobrazevalna oziroma pedagoska usmeritev.
Proizvodno-organizacijska usmeritev, 1. in I, stopnia

Diplomanti visoke Sole za organizacijo dela proizvodne usmeritve so
tehni¢ni strokovnjaki, ki se ukvarjajo z raziskovanjem, projektiranjem,
postavijanjem, vzdrzevanjem in izboljevanjem delovnega sistema:

Clovek — delovno sredstvo — gradivo — energija — informacija s
cillem dose¢i druzbeno in ekonomsko optimalne rezultate pri izdelavi
fiziénih, energetskih in umskih proizvodov. ° a

Diplomanti |. stopnje so strokovno usposoblieni za projektiranie,
postavljanje, vzdrZevanje in vodenje delnih proizvodnih sistemov.,

Solanje na Il. stopnji strokovno usposablia diplomanta 2za
projektiranje, postavljanje, vzdrZevanje in  vodenje ve&jih in
kompleksnejih proizvodnih sistemov. Pridobliena znanja s podrocja
sislemske teorije in teorije informacij mu dajejo &ir¥a izhodi&&a in ga
usposabljajo tudi za projektiranje, postavijanje, vzdrZevanje in vodenje
delovnih sistemov izven Eistih proizvodnih sistemov. Diplomant Il
slopnje povezuje svoje delo tudi z raziskovanjem.
Racunalnisko-organizacijska usmeritev. |. in 1. stopnja

Ta usmeritev je namenjena profilom za organizacijska podrodja v
sistemu elektronske obdelave podatkov. Ta so: organizator poslovanja,
organizator EOP, problemski analitik in sistemski analitik. Prva dva
potrebujeta izobrazbo |. stopnje in druga dva Il. stopnje. Vioga teh
poklicev je v pripravijanju sistemskih Studij za uvedbo sodobnih
racunalniskih obdelav v organizacije zdruzenega dela. Danes se problemi
take narave reSujejo s skupinskim delom, v tesni povezavi z operativo in
programerji. Organizator naj bo ravno ta povezovalni élen. Zato te vrste
poklici terjajo  mnogo razgledanosti, sposobnosti prilagojevanja in
neposrednega poklicnega znanja.

Studijski program ragunalnike usmeritve nudi temeljino znanje
programiranja in poznavanja funkcij radunalnika. Organizator, ki naj
definira delo programerjermn, brez teh znanj ne more biti uspegen. To naj
mu tudi  omogoéi pogloblien Studij razlitnih sodobnih programsko-
tehnicnih reditev v poslovnih procesih in vodenju proizvodnje. Da bi bil
pri iskanju in uvajanju modernih organizacijskih prijemov v 0ZD resni&no
uspeden, potrebuje tudi vrsto splodnih in druzboslovnih znanj. Studij
racunalniske smeri na tej %oli' je seveda odprt in omogo&a mimo
nadtetega, po nagnjenjih in sposobnostih uspeh tudi v ostalih
racunalnidkih poklicih; od ozko programerskih orientacij pa do vodstve-
nih poloZajev v racunskih centrih se #e nahajajo $tudenti nase Zole,
Kadrovsko-o:ganizacijska usmeritev, |. stopnja

Dve tretjin programa sta skupni s proizvodno-organizacijsko smerjo.

Organizatorji se usposabligjo za delo v kadrovskih sluibah, za
uvajanje novih delavcev v proizvodnjo, za organiziranje izobraZevalnih
dejavnosti v organizacijah zdruZenega dela ali v delavskih univerzah in
tudi za dolotena podrodja izobraZevanja. Kot strokovne predmete
proucujejo: industrisko pedagogiko, higieno dela, vrednotenje dela in
analizo dela (personalna racionalizacija)l. Pripraviti se morajo za
mentorsko delo. Poznati morajo ekonomiko raziskovalnega in
izobraZzevalnega dela,

Za delo z ljudmi morajo poznati na eni strani organizacijo
[proizvodnje ali druZbene dejavnosti), na drugi pa metode pristopa k
lludem. Zato spoznavajo oblike javnega nastopanja, metode prikazovanja
podatkov, avdiovizualna sredstva, vodenje sestankov ipd.

Usmeritev kontrola kakovosti, Il. stapnja .

Medtem ko smo mi vpradanje kontrole kakovosti zanemariali ali vsaj
podcenjevali, je dosegel Studij kontrolnih metod v svetu %e stopnjo
visoke znanosti, ; A

Pri nas se predava zdaj e na skoraj vseh tehnidkih, ekonomskih in
organizacijskih fakultetah ter visokih in vi§jih %olah po eden ali ved
specializiranih predmetov s podrodja kontrole kakovosti. Vsebinsko se
obravnava kontrolo kakovosti tudi v okviru mnogih drugih predmetov.

Diplomanti usmeritve kontrola kakovosti se lahko zaposlijo:

— v okviru kontrole kakovosti na podro&ju;

1. projektiranja sistemov kontrole kakovosti,

. 2. upravljanja sistemov kontrole kakovosti in njihovih podsistemov,

3. servisiranja kakovosti v eksploataciji;

— v okviru drugih funkcij na podrod&ju:

1. raziskovanja in razvoja ter projektiranja proizvodnih sistemov in
izdelkov, '

2. organizacije in upravljanja proizvodnih sistemov,

3. analize ekonomignosti in strodkov kakovosti,

4. motivacije in povezovanja kakovosti z nagrajevanjem,

5. izobrazevanja, Studija in vzgoje kadrov v ,,duhu kakovosti”, itd.

— v okviru politiéno upravnih in administrativnih funkcij:

1. pri kreiranju nacionalne politike kakovosti,

2. v druZbenih aktivnostih za kakovost,

3. pri-pravnem sankcioniranju kakovosti in za&&ite potronika,

4. v trznih in drugih inSpekcijskih sluzbah itd.
Organizacijsko-izobraZevalna oz. pedagodka usmeritev, 1. stopnja

Diplomanti te usmeritve se lahko zaposlijo na podrogjih dela, ki se
ukvarjajo predvsem z raziskovanjem, proudevanjem in na&rtovanjem
izobrazevanja, projektiranjem in urejanjem organizacije izobraZevanja ter
pedago8kim in kulturnim delom. Konkretnej3a delovna podrodja so:

— organizacija in izvedba procesov izobraZevanja,

— vodenje izobrazevalne ustanove,

— svetovanje na podrodju izobrazevanja,

— sodelovanje s kadrovskimi in drugimi strokovnimi sluZbami in

; TOZD-i,

— analiziranje delovnih mest, Studij poklicev in oblikovanje poklicnih
profilov, ;

— programiranje in planiranje izobrazevanja,

— planiranje kadrov ipd.,

naértovanje in izvajanje raziskovalnih nalog na podrogju
1izobrazevan)a,

— proucCevanje izobraZevalnih procesov in u&nih metod, u&nih
pripomockov,

— analiza in vrednotenje izobraZevalnegd dela,

— pedagosko-andragosko delo,

— analiziranje kulturnih potreb,

— inventivno iskanje novih reditev pri kulturni animaciji itd.

Delovna mesta, ki jih zaseda ta profil, se pojavijajo v vegini srednjih
in vegjih gospodarskih organizacij, kot so npr. izobraZevalni centri, 3olski
centri, specializirane izobraZevalne ustanove, delavske univerze;
pojavijajo pa se tudi v kadrovskih in izobrazevalnih sluZzbah delovnih
organizacij, na poslovnih zdruZenjih, na gospodarski zbornici, zavodih za
zaposlovanje, na obcinskih skupdéinah ipd.; v %olah usmerjenega
1zobraZevanja Kot uéitelji za organizacijske predmete.

Visoka %ola za organizacijo dela si ze ve¢ kot 10 let prizadeva uvesti
v izobraZzevanje na visoko3olski ravni nove oblike Studija in prilagoditev
izobraZevalnega programa potrebam gospodarstva, Je prva v Sloveniji
uvedla tako imenovani kurzni sistem za Studente, ki Studirajo ob delu, in
ta sistem tudi v letu 1971/72 vpeljala pri rednem &tudiju. Sola je Ze v letu
1974 podpisala 60 samoupravnih sporazumov z vedjimi delovnimi
organizacijami v Sloveniji o izobraZevanju organizatorjev dela.

Sola ima izredno razvito organizacijo $tudija ob delu. Organizirala je
veliko Stevilo centrov v Sloveniji in drugih republikah. V SR Sloveniji so
organizirani oddelki ze v letu 1976:

1967/68 — Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica

1968/69 — Kranj, Ljubljana, Maribor, Celie, Koper, Trbovlje,
Jesenice, Novo mesto

1969/70 — Kranj, Ljubliana, Maribor, Celije, Koper,
Velenje, Tolmin .

1970/71 — Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica; Velenje, Ravne,
Ajdovicina N

1971/72 — Kranj, Ljubliana, Maribor, Celje, Jesenice, llirska Bistrica

1972/73 — Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica, Velenje, Sevnica

1973/74 — Kranj, Ljubliana, Maribor, Nova Gorica, Celje, Koper,
Jesenice, Novo mesto .

1974/76 — Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica, Celje, Koper,
Ravne, Litija, DomZale. _ L :

1975/76 — |. stopnija: Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica, Celie,
Koper, Trbovlje, Novo mesto, Velenje ;

— |l. stopnja: Kranj, Ljubljana, Maribor, Nova Gorica, Koper,
Velenje.

Visoka Sola za organizacijo dela v Kranju pripravija programe za
pridobitev naziva magister organizacijskih ved. s

Magister organizacijskih ved je usposoblien za projektiranje,
postavljanje, vzdrzevanje in vodenje velikih in kompleksnih proizvodnih
sistemov ter za organizacijo in vodenje raziskovalnega dela s tega
podrodja. . : 3

Doktor organizacijskih ved proizvodne usmeritve je usposoblp_en za
organizacijo in vodenje znanstveno rsziskov:glngga Idela s SirSega
podrogja proizvodnih in ' drugih ~ organizacijskih sistemov ter za
svetovanje in spodbujanje za uvajanje izsledkov znanstveno
raziskovalnega dela v delovanje proizvodnih sistemov.

Trbovlje,

1
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PROF. DR. DANILO POZAR, DEKAN VEKS

Beseda, dve, novincem in

ostalim $tudentom VEKS

Visoka ekonomsko komercialna $ola v Mariboru (VEKS) stopa v soje
17. leto Zivijenja (ustanovijena 1958) in v svoje 7. leto w2relega’” Zivijenja
(leta 19689 je postala iz ,vidje' , visoka” Sola). Sola je doslej dala nafemu
gospodarstvu 0 ekonomistov in 657 diplomiranih ekonomistov. Nadalje
je %ola podelila po uspeSnem 3tudiju naslov magistra ekonomije 15
slufateljem podiplomskega Studija.

Ako upoStevamo vpis rednih in izrednih (ob delu) ftudentov, je VEKS
najvetja visoka Sola v SR Sloveniji, ker je bilo v $tudijskem letu 1975/76
vpisanih na VEKS 1135 rednih in 1652 $tudentov ob delu, skupaj torej 2787
Studentov,

Uéne natrte in une programe so sprejemali vedno samoupravni organi
Sole po prejénjem konzulgrunju gospodarstva. Da bi se &imbolj priblizali
potrebam prakse, je VEKS Ze od vsega pri¢etka imela razvejan Studij po
smereh, tako na prvi, kakor tudi na drugi stopnji Studija, in v zadnjem ¢asu
tudi na tretji stopnji (podiplomski Studij). Na 1. stopnji ima VEKS naslednje
smeri: bhanéniStvo, poslovne finance, raéunovodstvo, notranjo trgovino,
zunanjo trgovino, transport in poslovno informatiko, analizo in planiranje
gospodarskega razvoja. Na |l. stopnji so iste smeri kot na I. stopnji, poleg teh
pa Se ekonomsko-tehniska smer z dvema usmeritvama in sicer: za komercialo
ter za organizacijo. Na ekonomsko-tehnisko smer se lahko vpidejo $tudenti,
ki so dokonéali prvo stopnjo tehnidkih visokih %l. Na Ill. stopnji so
zeenkrat naslednje smeri: notranja menjava, zunanja menjava, poslovne
finance, ban&nistvo, turizem, organizacija in poslovno upravijanje. V pripravi
pa sta Se smeri; poslovna logistika, poslovna informatika,

Na VEKS si je mogoce pridobiti tudi akademski naslov doktorja
ekonomskih znanosti.

Na 3oli je 52 rednih in 15 pogodbenih uéiteljev ter 21 rednih in 3
pogodbeni asistenti. Vedina uditeljev je delala 2e v praksi, kar se seveda
odraZa tudi v pedagodkem delu, ki je usmerjeno v prakso, seveda na
znanstveni osnovi in ne prakticisti&no.

Solo upravljajo delavci %ole ‘skupno s Studenti; v zadevah posebnega
druzbenega (npr. sprejem Studijskega programa, na&ini in izvajanje $tudija ob
delu, program strokovnega izpopolnjevanja in podiplomskega Studija,
program znanstveno raziskovalnega dela, sprejem finan&nega naérta in
sklepnega ratuna, sprejem letne analize uéinkovitosti $tudija, izvolitev
dekana in prodekanov, sprejem programa marksisti¢nega, strokovnega in
pedagotkega izobratevanja utiteljev, itd.) pa enakopravno sodelujejo pri
upravljanju in soodloanju delegati uporabnikov,

Vsak delavec in Student VEKS je osbno odgovoren za vestno
opravljanje samoupravnih funkcij s tem, da izraZa svoje predloge, mnenja in
stali’¢a po samoupravni poti. Vsi $tudenti, ki imajo status 3tudenta na Joli
sestavljajo zbor Studentov, ki sprejema statut Sole na predlog sveta %le in
enakopravno z zborom delavcev; enako sprejema zbor $tudentov
samoupravni sporazum o zdruitvi v univerzo; nadalje zbor $tudentov doloéa
in razglada na predlog Zveze socialistiéne mladine Slovenije (ZSMS) enotno
kandidatno listo delegatov, ki jih z neposrednim in tajnim glasovanjem volijo
Studenti v svet fole, odbor samoupravne delavske kontrole, delegacijo za
skupitine druZbenopolitiénih  skupnosti, delegacijo za l!v.up‘cino
samoupravnih interesnih skupnosti in druge organe, Zbor ¥tudentov nadalje
obravnava najmanj dvakrat letno porogila vseh delegatov oziroma delegacij,
ki so jih izvolili $tudenti, obravnava in zavzema stalid¢éa o
druZbenoek onomskem, samoupravnem, socialnem, Studijskem in delovnem
poloZaju Studentov itd. Zaradi laZje izvedbe se zbor Studentov sklicuje po
letnikih,

Svoje samoupravne -pravice izvajajo 3tudenti lahko tudi preko
referenduma, in sicer o zadevah, o katerih so odlogill §tudenti na zboru
$tudentov. Studenti odlodajo (enako kot delavci VEKS in uporabniki) po
| delegatih v organu: svetu VEKS, ki je najmo&neji tripartitni (Studenti,
delavci Sole, uporabniki) organ %ole, ker odloga o Studijskem programu, o
znanstveno raziskovalnem delu, o delovnem in razvojnem naértu %cle, o
finanénem natrtu in sklepnem ra¢unu $ole, voli vodilne poslovodne organe
fole itd. Nedalje odlotajo Studenti po svojih delegatih v izviilnih organih
sveta Sole, ki so tudi tripartitno sestavijeni: odbor za §tudijske in pedagoske
zadeve, odbor za $tudij ob delu, odbor za zadeve gospodarjenja, odbor za
znanstveno in raziskovalno delo, odbor za kadrovske zadeve uéiteljev,
znanstvenih delavcev in sodelavcev. Nadalje so tripartitno sestavijene
komisije sveta Sole: koordinacijska komisija, komisija za delovni in razvojni
natért, komisija za samoupravne splodne akte, komisija za zaloZnidtvo,
komisija z& materialna vpradanja Studentov, komisija za obved¢anje, komisija
za splodni ljudski odpor in komisija za stike s tujino,

Studenti tvorijo enakopravno z delavei Sole odbor samoupravne
ke kontrole,
tudenti sodelujejo posredno tudi v individualnem poslovodnem
organu, ker ima dekan Sole kot individualni poslovodni organ 4 prodekane,
med njimi tudi prodekana—itudenta, ki skrbi za pogoje dela Studentov, za
izvajanje sklepov svetov letnikov, zbor Studentov in sveta Sole, sodeluje pri
refevanju Studentske problematike z ZSMS itd.

Sicer posvetovalen organ, vendar zelo valen organ $tudentov za
oblikovanja uzfojnolzobuiwa!naga dela, ki daje mnenja in predioge
delegatskim in lzviiilnim organom ter poslovodnemu organu Sole, so sveti
letnikav, ki jih sestavijajo Studenti, ugitelji in sodelavci, ki sodelujejo v
letniku. Predsednika sveta letnika izvolijo Studenti na prediog ZSMS, Organi,
na katere se obratajo sveti letnikov s predlogi, morajo svetom letnikov

dela

sporotiti svoje stalid&e na prvi redni seji, dekan pa v 15 dneh.

Da bi se lahko bolje izvajale samoupravne pravice §tudentov, izdaja fola
«Obvestila VEKS', ki jih prejemajo $tudenti in s katerimi informira $tudente
o glavnih dogodkih na 5oli.

Na S3oli deluje ZSMS, ki skrbi za wvsestranski razvoj Studentov.
Izvenlolsko ideoloSko in strokovno poglabljanje Studentov se vrdi preko
wjavne tribune" $tudentov, kjer imajo predavanja in vodijo diskusije priznani
strokovnjaki iz nalega druZbenega Zivljenja. lzrecno pozivamo novince, pa
tudi ostale $tudente, da aktivno sodelujejo tako v organizaciji ZEMS, kakor
tudi v ,javni tribuni”, ker je to najboljfi nadin uvajanja 3tudentov v
samoupravno in organizacijsko delo ter izobraZevanje izven rednega Studija,

V KUD Student imajo 3tudenti moZnost kulturno-umetnikega
sodelovanja, lahko se pa udejstvujejo tudi v Sportnem Zivljenju, ker je na Soli
organizirana vadba v raznih panogah Sporta, poleg tega pa organizirajo
Studenti obcasna §portna tekmovanja, tako v okviru ‘univerze v Mariboru,
kakor tudi na meduniverzitetnih tekmovanjih Sirom Jugoslavije.

Zaradi vpliva na bodo&e vzgojno-izobraZevalno delo na $oli bom navedel
nekaj prediogov ki jih bo posiovodni organ ole dal njenim samoupravnim
organomw v razpravo in odlo¢anje.

Samoupravljanje na Soli bo potrebno poglobiti. Bolj bo treba k temu
pritegniti §tudente in uporabnike. Ceprav so sedaj samoupravni organi na
Soli zelo razvejani, smatram, da -je VEKS kot visokofolska delovna
organizacija s svojimi 3000 $tudenti in s skoraj 100 uéitelji in sodelavci
prevelika, da bi bilo mogo¢e u&inkovito samoupravijanje. Zaradi tega bo
treba priceti s temeljitimi, pa vendar ppspo!enimc pripravami za delitev
VEKS na visokololske temeljne organizacije zdruenega dela (V TOZD). Za
tako delitev lahko izberemo razligéne kriterije. Keér mora biti po zakonu o
visokent %olstvu VTOZD delovna celota,’” ki daje zaokroZenoisokololsko
izobrazbo ali opravlja zakljuéeno delo v okviru vzgojnoizobrazevalnega
raziskovalnega programa oziroma trajno opravlja druge storitve, ki jih je
mogode samostojna izraziti oziroma vrednotiti, in v kateri delavci skupaj s
ftudenti lahko neposredno uresnitujejo svoje druzbenoekonomske in druge
samoupravne pravice’’, se osebno ogrevam, da bi imela VEKS 4 VTOZD in
sicer: za komercialno znanost, za finanéno znanost, za ornanincglko
znanost in za ekonomsko znanost. Na ta nadin bi bili za vsako VTOZD
zaokroZeni u&novzgojni interesi, dohodkovni interesi in interesi uporabnikov
v zvezi z nateli usmerjenega izobraZevanja. Vse to bi se odraZalo v boljiem in
bol] poglobljenem delu samoupravnih organov v posameznih VTOZD, v
vedjem interesu pri upravijanju s strani Studentov in uporabnikov, v vedii
izobra3evalni in raziskovalni stimulaciji uéiteliev in sodelavcev ter v
uéinkovitejéi povezavi fole z organizacijami zdruZenega dela in drugimi

rabniki,

i fit;dnl §tudenti so prihajali doslej v stik s prakso preko poditnitke
prakse v 1., 2. in 4. 'etniku preko diplomskih oz. seminarskih nalog, ki so
obravnavale praktiéne primere iz prakse in preko mednarodne dtudentske
zveze AIESEC, ki organizira vsako leto v omejenem obsegu prakso §tudentov
v inozemskih podjetjih. V bodote nameravamo intenzivirati uénovzgojni
proces &tudentov po OZD s tem, da bi Studenti opravljali v OZD praktiéne
naloge na podiagi teoreti&énega znanja, ki so si ga pridobili v %oli. Na ta na&in
bomo omogodili preverjanje znanja preko konzultacij z uéiteji v zvezl z
opravljenim delom v OZD. Tako bi lahko postopoma odpravijali klasi&ne
izpite, ki so temeljili zgolj na memoriranju .in bomo dali poudarka bolj
kreativni sposobnosti Studentov, ki je edino odlotujoda pri bodogem delu
diplomanta Sole v OZD. .

Intenzivirati bomo morali tudi uvajanje Studentov v raziskovalno delo.
Ena pot je usmerjanje diplomskih nalog v resevanje prakti¢nih problemov v
OZD. Na ta natin bo tesnej!a povezava ‘s prakso, boleg tega pa bo
uéitelj-mentor navajal §tudenta na metode znanstvenih raziskav, ki jih zelo
pogreamo v natih OZD. Raziskovalni centri posameznih VTOZD pa bodo
lahko pritegovali $tudente kot sodelavce pri ‘rutinskih znanstveno-
raziskovalnih delih in jih tudi na ta nadin uvajali v znanstvenoraziskovalno
metodologijo.

Za utinkovitejle samoupravijanje bo treba izboljsati informativno
suzbo, K dosedanjemu natinu informiranja bo treba dodati potrebne
informacije v doloenih dneh in dolotenih urah predavanj, ko so zbrani vsi
Studenti.

Da ne bi bil moten pouk in da bi se lahko §tudenti aktivno udelezevali
sestankov, bi bilo treba dolofen popoldan v tednu rezervirsti za vaine
sestanke; v tem popoldnevu ne bi smelo biti predavanj in drugih oblik
uénovzgojnega dela.

Osebno sem misljenja, da bi morali v 2. in 4, letniku VEKS organizirati
ponovno kulturo-umetnisko vzgojo (literatura, upodabljajota umetnost in
glasba) in to na zelo nazoren natin (slike, kipi, recitacije, magnetofonski
trakovi itd.), ker si danes ne moremo zamilljati diplomanta, ki bo pritel v
stik z ragledanimi ljudmi (tudi inozemcil) in ne bo poznal vsaj v glavnih
potezah zgodovino in sodobne smeri kulture in umetnosti. Danes je e to

* preozko, saj uvajajo na nekaterih ekonomskih fakultetah v inozemstvu

osnove astronomije, geologije itd.

Se bolj se bomo priblizali praksi, &e bodo v bliznji bodoé&nosti
ustanovljene posebne izobraZevalne skupnosti za posamezne stroke
gospodarstva, V zvezi s tem bo morala VEKS nujno stopiti v stik in
sodelovati s srecnjimi Solami, odkoder prihajejo Studenti na VEKS, in
izvajati nadelo usmerjenega izobraZevanja s tem, da bo med drugim usklajala
utne naérte in programe z uénimi naérti in programi srednjin %ol ter tako
olajlala prehod dijakov srednjih %ol na VEKS in to v skladu s potrebami
gospodarstva in druZbenih sluZb,

Na kraju izra2am dobrododlico novincem, ki prihajajo v naso sredino na
VEKS, in jim 2elimmnogo uspeha v §tudiju in v oblikovanju samoupravnega
socialistitnega ¢loveka, To pa je mogote dosedi le z vztrajnim delom in s
takoj$njim vklopljenjem v uénovzgojni proces VEKS, v lhhgc delo v ZSMS
in drugih §tudentovskih organizacijah in samoupravnih VEKS. Ta moja Zelja
pa velja tudi ostalim Studentom VEKS, ki %e doslej niso bili dovolj aktivni v
vseh teh organizacijah. Nikoli ni prepozno popraviti pomanjkljivosti, se
vklopiti v delo za nad boljii jutri, to je samoupravno socialistiéno skupnost |
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Visoka tehniska $ola

Z zakonom skupi¢ine SR Slovenije je bila 26. novembra
1959 ustanovljena Visja tehnidka 3ola v Mariboru, ki je nastala
zaradi potreb gospodarstva v severovzhodni Sloveniji po teh-
niskih kadrih. goia Je dajala vi§jo izobrazbo iz strojnistva, elek-
trotehnike, gradbeniStva ter kemijske in tekstiine tehnologije.

V desetih letih trdega dela je 3ola dobila udilnice in labora-
torije, razvil pa se je tudipedagosko, strokovno znanstveno in
druzbenopolititno kvaliteten udni kader. Vse 1o in pa neneh-
no sodelovanje z gospodarstvom je postalo temeljni kamen za
nadaljnji razvoj Sole. Skupsc¢ina SR Slovenije je leta 1973 z za-
konom preimenovala $olo v Visoko tehnidko 3olo. Danes $ola
izobrazuje strokoynjake z visoko izobrazbo iz strojnistva, elek-
trotehnike, gradbeniStva, kemijske tehnologije in tekstilne
tehnologije, pripravija pa se tudi za tehnologijo papirja. Studij
strojniStva in elektrotehnike bo zadel v letoinjem 3olskem letu
tudi na 3. stopnji. Spomladi 1975 so na Visoki tehniski $oli za-
Celi ‘pripravljati samoupravno organiziranost ole v duhu nove
ustave. Tako so januarja 1976 konstituirali $tiri Visokodolske
temeljne organizacije zdruZenega dela (VTOZD) in skupne
sluzbe. S tem je Sola sama naredila velik kvaliteten skok na-
prej.v smislu razvijanja samoupravnih odnosov in razvoja po-
sameznih VTOZD-ov. Vendar se delavci 3ole in 3tudentje ter
zunanji sodelavei niso zadovoljili zgolj s tem, temved Ze razmi-
Sljajo o reorganizaciji skupnih sluzb, ki bi naj pripomogdla k
razbremenjevanju pedagoskega kadra z administrativnim de-
lom. Hkrati vidijo vsi bodo¢ razvoj Sole skozi prizmo finansira-
nja v posebnih izobraZzevalnih skupnostih, ki bodo finansirale
vsako VTOZD posebej. Sedanja finan¢na situacija na 3oli ni
bleste¢a, saj finansiranje izobrazevalne skupnosti Slovenije
Soli (oz. praviloma VTOZD-om) zado$¢a le za minimalne po-
trebe rednega dela, ne pa za razvoj posameznih VTOZD-ov.
90 % sredstev proracuna Sole tako zajemajo sredstva ISS, 10
% pa ustvarjajo z dopolnilnim delom za gospodarstvo (razi-
skovalno delo, proizvodno projektantske usluge, znanstveno
pedagosko pomoc). Tezijo k povetanju dopolnilnih dejavnos-
ti, kar je razvidno iz 23 raziskovalnih del za leto 1976, ki pa vse
izhajajo iz potreb gospodarstva. V raziskovalno*delo tudi us-
pesno vkljucujejo Studente z diplomskimi nalogami in delom v
laboratorijih, - ;

V razvoju Sole je jasno zacrtan osnovni namen 3ole, to je
izobrazevanje in raziskovanje. Danes je na Soli 91 uéiteljev (50
rednih, od tega 13 doktorjev znanosti) in 44 asistentov (24
redno zaposlenih) ter 1300 rednih $tudentov in priblizno 3000
izrednih Studentov. Vsekakor je razviden problem ugiteljskega
kadra, s katerim se na tej 30li Ze dalj ¢asa ukvarjajo. Predvsem
je premajhen pristop kadrov iz gospodarstva v 3olstvo, saj je
ta prehod za kadre iz gospodarstva (z dalj&im industrijskim
stazom) destimulativen, ker je dispariteta dohodkov v korist
gospodarstva: V smislu stabilizacije se zavzemajo za strogo
delitev dela med pedago$kim in nepedago3kim. Ob prehodu
Studija na drugo stopnjo je postal pere¢ problem prostorov,
saj so ti za obstojece delovanje premajhni, ob vedno veéjem
vpisu na posamezne VTOZD-e pa je prostorska stiska postala
ena od prioritetnih problemov. V ta namen so Ze leta 1975 iz-
delali sami projekt izgradnje nove stavbe s 14134 kv. m delov-
ne povriine (dosedanja 10580 kv. m) in so bili uvré&eni v sred-
njerocni program izgradenj, vendar bo to ?e prepozno. V novi
stavbi bi bili predvsem laboratoriji, kabineti in seminarske pre-
davalnice, Prostorski problem so sku3ali zaéasno resiti z inter-
nim dogovorom s Pedago$ko akademijo, ki bi v svoji novi
stavbi dala nekaj prostora na razpolago VTS-u, vendar pa ob
uggaviwi in podaljSanju izgradnje PA iz tega do nadaljnega ni
nicé.

Na VTS-u je bil izdelan tudi stabilizacijski program, ki te-

~ melji na reviziji uénih programov (na tem se sedaj intenzivno

dela), zmanjSanju Stevila izpitov itd. Ravno tako imajo na
VTOZD elektrotehnike in strojnitva razvit kurzni sistem $tudi-
ja, ki se je zelo obnesel. Studentje sami se ravnotako vklju&u-
jejo v intenzifikacijo Studija, saj delajo kot demonstratoriji (3tu-
dentje vigjih letnikov) in tako pomagajo svojim vrstnikom pri
Studiju. '

V interesu 3ole je tudi Studij ob delu, saj je na tem podracju
za VTS vodilna v Sloveniji za $tudij tehnike. Tako je iz centra
za izredni 5tudij v Celju Ze zrasel dislocirani oddelek za redni
Studij (strojniStvo-in gradbenistvo). Studentje se tudi zelo ak-
tivno in tvorno vkljuéujejo v delo samoupravnih organov na
éolisin so v svojem delu presegli pricakoyanja rednih delavcev
VTS.

Prepri¢ani smo, da si je Visoka tehnidka 3ola zacrtala pra-
vilno pot razvoja in bo ob nadaljnjem sodelovanju z gospodar-
stvom le-tega tudi izpolnila.

informacija o razvoju in programu dela Pedagoske akademije
v Mariboru, bo objavljena v prihodnji $tevilki Katedre.

!
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Dragi bruci

k mnoZici informacij in napotkov ob zagetku 3tudija bi rada % jaz pristavila
svoj piskeréek. Vem, da vam bo splavalo prvo leto Studija po Dravi, ¢e se
boste zaceli sami prepricevati o dobronamernosti in koristnosti vseh
nasvetov, ki jih delijo po Solah, ki padajo v ogi s plakatov, ki jih ponujajo
stanovski kolegi, ki . . . jih je ve¢& ko dovolj. f

Od vas, novopeéenih 3tudentov, pri¢akujemo, da boste aktivni in

" kritigni. Veliko boste slifali o tudentih kot subjektih vzgojnoizobraZeval-
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nega procesa {vzgojeni ste tdko ali tako Zel) — torej velja izkoristiti pravice,
ki jih imate. Ne bom govorila o napotkih za $tudij, poudarjam pa, da je ta v
veliki meri odvisen od tega, kako boste preZiveli prosti ¢as, svoj aktivni
potitek, Prizadevamo si, da diplomanti ohranijo poleg spominov na Studij
tudi vtise na svojo skupno $tudijsko dejavnost, na trud in uspehe, ki so jih
poleg Studija v tem &asu doZivljali — le tako bodo bodoéi strokovnjaki
resniéni in Zivijenjski ¢lani naSe druZbe. Ni prezgodaj, &e vas Ze sedaj
spomnim na ¢as, ko boste dopolnili 30 ali 35 let delovne dobe in ostali brez
hobija oziroma interesnega podroé&ja. Sicer pa verjamem, da je kaka oblika
izvenitudijskega ali kakrinegakoli udejstvovanja Ze spodbudila vade
zanimanje. Naslednje vrstice sem namenila vsem tistim, ki se zanimajo za
kulturo.

To dopolnilo vaSim Studentskim letom razli¢no dobro uspeva na folah,
kamor ste se vpisali (kulturne komisije), po nasvete in pomoé se lahko
zatekate h kulturni komisiji pri predsedstvu UK ZSMS, 2e vrsto let pa Zanje
uspehe na tem podro¢ju KUD Student s svojimi sekcijami, kjer boste
dobrodcéli, ¢e radi pledete, pojete . .. Nazadnje je tu %e Katedra, vai list; ta
vabi vse, ki radi primete za pero tudi priloZnostno, ne samo na predavanjih
in izpitih, da se oglasite. Veseli bomo, ¢e boste pomagali spremljati vesti s
kulturnegd podrotja med mariborskimi 3tudenti v Mariboru in drugje.
Dobrododli so razmiSljujogi in kriti&ni zapisi s podro&ja kulture, v staini
literarni prilogi Obrazi bomo objavili vaSe prve (ali pa ne &isto prvai verze in
jih skuali ovrednotiti.

Pri kulturni komisiji pri predsedstvu UK Z2SMS vam bodo znali okvirno
nalteti kulturne prireditve, ki jih boste v tem letu lahko spremlijali ali pa
(¢esar smo $e bolj veseli) v njih samo sodelovali, Upajmo, da bo nas letos
dovolj takih, ki radi hodimo v gledali’&e, da nas bo dovolj za gledalitki
abonma, ki bo omogoéil kontinuirano spremljanje dramske in operne
umetnosti, Veseli boste tudi filmskih in koncertnih abonmajev; razstavne
salone, v katerih razstavijajo véasih tudi vadi vrstniki, boste tudi kmalu
odkrili; da o knjiZznicah ne govorim posebe;. s

Poleg tradicionalnih aprilskih Studentskih kulturnih prireditev, ki jih
bomo letos z vadimi idejami in pomogjo Se popestrili, vas znova opozarjam
na kulturne komisije na Solah, kjer lahko sami sestavijate programe za delo
vale komisije, s tem pa ste tudi odgovorni za kvaliteto kulturnih prireditev
tudi vi — celo predvsem vi.

Spomnila sem se na tisto misel o razmerju med govorjenjem in delom.
Koné&ujem v preprianju, da smo Studentje zmoZni zadovoljiti svoje kulturne
potrebe in da to tudi moramo storiti. Marija Suta

0 prehrani

V zvezi s Studentsko prehrano bi bruce seznanila, kje in po kolik&ni ce-
ni si je moé¢ napolniti Zelodce. .

Prvi in, seveda, vsem najbolj znan je prav gotovo BRUC espresso.
Stoji na Jemé&evem vrtu, natanéneje povedano, v Razlagovi ulici 7/b. Bruc
je odprt vsak dan razen v nedeljo in ob praznikih od 7—21 ure. Jedila, ki jih
#m dobite, so:

din
jajtka s Sunko 14
Kotlet s prilogo 15 jajtka kuhana 3
raznjici 20 palatinka 4
pidcandeva bederca 156 sendvi¢ _ 5
hotdog s hrenovko 6 obloZen kruh 6,50
toast s slanino in sirom ' 8 toast bruc 6

Druga najbolj znaCilna in najbolj obiskana restavracija je CENTER. To
je samopostreZna restavracija, stoji pa v PreSernovi 8. Dnevna izdaja obro-
kov ima tale urnik:

zajtrk od 5.30 — 9

kosilo, 11.-15.30

vederja 17.30 — 20

Oglejmo si cene posameznih jedil:

Juhe:

goveja z zakuho 3,20 kisla 8

zelenjavna 3 telecja obara 12,60

ragu bl 8 piS¢andja obard 10
Predkosila veljajo od 13,50 do 19 din: :

kranjska z gordico 8,50

hrenovka
1/2 pecenice z zeljem
jajce na oko

8
13,50
3

Mesne jedi dobite za 9,50 do 16 din, tople brezmesne jedi pa Ze za
2,50 do 17 din. Cena prilog je med 3,50 in 4,50 din, prikuh od 3,50 do 4 din,
priloge stanejo od 3,50 do 4,50 dinarja ter solate od 3,50 do 5,50 din. Cena
hladnim jedilom je od 4 do 12 dinarjev. Ljubitelje enolon&nic naj opozorim,
da se v Centru dobijo pripravljene enolonénice vsak dan, kar je velika pred-
nost te restavracije pred ostalimi.

V isti zgradbi, le da v pritli&ju, si lahko napolnite Zelodec s temile je-
dmi, a naj vas Ze zdaj opozorim, da so cene precej vi§je kot drugod:
Sunka z zemljo 8
govedina v salati 20
posebna v salati 16
kranjska z gorCico 11
hrenovka z goréico 10

Supermarket EMONA v Modni hidi sicer nima enolon&nic, zato pa
vam postrezejo z drugimi toplimi jedili:

Juhe: dunajski zrezek 18
Golazeva juha 6,50 jetra prazena 18
Zelod&kova juha 6,50 moZgani z jajci 18
kisla juha 6,60 naravni zrezek 19
zelenjavna juha 6
Hladna jedila;

govedina s prilogo 14 sendvié 5
piS¢ancja obara 13 oblozen kruhek 6
tele¢ja obara 17 mesna solata 12
segedin gola? 15 mesna rolada 8
pasul] z mesom 12 topli sendvié 7
vampi v omaki 15 kruh 0,60
svinjska peéenka 18 Zemlja 0,90

Preostafie mi ke samopostrezna okrep&evalnica ORLIC v Volkmerje-
vem prehodu. Po zelo ugodnih cenah dobite tople in hladne malice. Orli¢
je odprt vsak dan/razen v nedeljo od 7 — 21 ure. Vsak dan so na voljo tele
jedi:

gola? s polento 12 pis¢antja obara 9
golaz 10 dunajski s solato 16
vampi 10 Zelod¢kova juha 7
\ golazeva juha 7
?emljica 0,70 din
oblozeni kruhek 7. din
razne solate 8: din

Kadar je odprt ribji boutique, postreZejo tudi z ribjimi jedili. Glede izbi-
re pa $e 10: najvedja je v dopoldanskem &asu, vse tja do 16. ure. Popoldan
pa je izbira le polovi¢na. Sicer pa se ravnajo po Zeljah gostov, le da je na
jed, izbrano po Zelji, treba Cakati nekoliko dlje.
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0 zabavi:

Maribor ima kot univerzitetno mesto vse premalo zabave. Poglejmo
kaksne vrste zabava je mladim na voljo.

V vedernih urah si vecina mladih poite zabavo v discu. Ta pastav
Mariboru le dva, seveda, &e ne Stejem tistega v hotelu Slavija. Prvi je v
Astoriji, v Slovenski ulici 2 in se tudi imenuje disco Astorija. Odprt je ob
torkin, Cetrtkih, sobotah in nedeljah od 19. do 23. ure. Vstopnina (viteta je
konsumacija 10 din) zna8a 26 din. Zaradi zasedenosti kavarne je disco v
zimskem Casu, predvsem ob sobotah, v dancingu.

Dancing Astorija je odprt vsak dan razen torka od 24. do 4. ure: tu se
lahko razvedrite ob plesu z zabavno glasbo. Vstopnina je znatno vi§ja, saj
skupaj s konsumacijo znasa 40 din.

Drugi disco je v Veliki kavarni na Glavnem trgu 1. Discoteque Zodiak
|e odprta v sredo, &etrtek, petek in v soboto od 19.30 do 24. ure, v soboto
pa celo od 02. ure zjutraj. Vstopnina je 15 din.

Zabavo s plesom lahko mnogi najdejo v Klubu mladih v OroZnovi 2.
Plesi, na katerih mlade zabavajo bolj ali manj znani jugoslovanski ansam-
bli, se zagenjajo ob 19. uri in trajajo do 22. ure. Klub pa mladim ne rabi sa-
mo za zabavo, temve& v njem ZSMS prireja razna tekmovanija, literarne
vecere, sreanja in izmenjavo dela v ZSMS z miadimi iz razli¢nih maribor-
skih delovnih organizacij.

Ko sem Ze omenila literarne vedere, ne smem pozabiti tudi na tiste
aprila in maja pod naslovom: Studentske aprilske prireditve. Ceprav so
aprilske, so se 2e nekoliko prevesile v maj. Se razume, da te igre niso samo
kulturnega, marveé tudi $portnega znacaja.

Za Studente Sportnike bo gotovo pri§la prav informacija o &portnih
objektih.

V hotelu Turist je tristezno avtomatsko kegljis&e. Keglji$te pa je tudiv
hotelu Habakuk, le da je &tiristezno.

Za tiste, ki se navduduijejo za tenis, moram omeniti tenidka igris¢a na
Sportnem stadionu v Ljudskem vrtu. Bolj za razvedrilo kakor pa za rekrea-
cijo boste preZiveli prosti €as na igridtu za mini-golf pri motelu Jezero na
Bresternici.

Tiste, ki jih pozimi ne privabijo zasneZene pohorske planjave, ali pa ti-
ste, ki si po prijetni smuki na Mariborskem ali Lovrengkem Pohorju zaZelijo
prijetne kopeli, naj seznanim s pokritimi kopali&&i v Mariboru.

Prvo pokrito kopali$€e je Pristan, na Korogki 33. To je sanitarno-hi-
giensko kopalis¢e s kabinami. Ima dva bazena (25 x 17; 17 x 10) s skakalni-
co (6 m), sauno, brivsko-frizerski salon, kozmeti&ni salon, pedikerijo, bi-
strojem in restavracijo. Drugi bazen je v gostinskem objektu Fontana in je
namenjen rekreaciji.

V zimskem ¢asu je razen smucid& na Pohorju najbolj obiskan Sportni
objekt drsali¢e na Sportnem stadionu Tabor.

Omembe vredna je tudi TRIM steza v Betnavskem gozdu. Ce kdo ne
ve, kje je ta gozd, naj sede na avtobus &t. 2 in izstopi na postaji, kjer je med
Stevilnimi novozgrajenimi stanovanjskimi poslopji 8e videti deléek zelenega
gozda. TRIM steza je tudi na desnem bregu Drave v Limbugu.

Za ZzalujoCe ostale, ki pri vsemu mojemu nadtevanju niso naleteli na
svojo zvrst zabave ali kakrinegakoli drugega razvedrila, imam pripravijene
e tele napotke:

Ste romantik? Ljubite naravo? Stopite do mestnega parkal Cudovito
je urejen, le nekatere stvari mene in mnoge druge motijo. Kaj je to? me
vprasate. Kar pojdite na sprehod skozi park in morda se boste tudi vi pri-
druZili mojemu misljenju, ki ga seveda ne bom razkrila. Ce pa ste Ze prisli v
park, si nikar ne pozabite ogledati Akvarija, ki je po bogastvu favne moi-
skih in sladkovodnih globin prav gotovo eden izmed najlep&ih pri nas.

Postala sem Ze nekak&en turistiéni vodi¢ po Mariboru in moje pisanje
0 zabavi je zadlo na nepravo pot. Da popravim napako, se bom sedaj po-
svetila tistim mladim, ki jih bolj kot vse drugo privia&i kulturno Zivijienje.

Dramske in operne predstave si lahko ogledate v Slovenskem narod-
nem gledali€u Maribor, v Slovenski ulici 27. Zatetek predstav je ob. 19. uri
oziroma ob 19.30.

Kinopredstave si lahko ogledate v petih oziroma &tirih kinih, saj je kino
Partizan do nadaljnjega zaradi renoviranja zaprt. Kino Partizan najdete na-
sproti Pokrajinskega muzeja, v Grajski ulici 5.

Ostali kinematografi so Ze:

Union, Pre3ernova 2, stoji nasproti restavracije Center. Predstave so
ob 16.30, 17.45, ter ob 20. uri. Ob istem asu so predstave $e v kinu Udar-
nik, ki je na Grajskem trgu 1

Ob Unionu je $e Kino gledali&e. V njem se za&no predstave 15.
minut kasneje kot v prejsnjih dveh kinematografih. Se pravi, da so pred-
stave ob 15.45, 18. uri in 20,15,

Preostane nam 8 zadnja kino-dvorana, ta je na Pobreju, na Ulici
XIV. divizije 29. Zanimivost tega kina je zadetek predstav; sta le dve dnev-
no in sicer ob 17, uri in ob 19. uri.

\

MozZje so kavalirji, Brezobzirno se kajpak pririvajo v avtobusu, vendar, kadar
katera Zena pade, ne hodijo po njej. — Olivia Porter

Resni#no nam je tezko verjeti nekomu, za kogar vemo, da bi na njegovem
mestu in njegovi situaciji — lagali. — Danny Kaye

Zanimivo bi bilo zvedeti, kako sta nastala prva dva Eloveka, toda — leple je
vedeti, kako je nastal tretji. — Peter Sellers

Kadar majmuni oponalajo vse kar vidijo, to ni moda, ampak nagon za
oponaianjem. — Robert Lembke

Univerzitetna knjiznica Maribor

Prefernova ulica 1 (pri kinu Union) telefon 26851 in 25844

Ravnatelj knjiZnice: Bruno Hnrunln,é:rot., tel. 27675,

!zposojevainica je odprta od 8, do 18, ure, ob sobotah od 7. do 13.30.

Velika ¢italnica je odprta od 7. do 18,30, ob sobotah od 7. do 13.30.

Casopisna ¢italnica je odprta od 7. do 18. ure, ob sobotah od 7. do

Mala gitalnica je namenjena profesorjem mariborske univerze, odprta je
ob istem &asu kot velika ¢italnica.

Vodija sluZbe bralcem in informator: Breda Filo, prof.

V Univerzitetni knjiZnici je okoli 250,000 enot knjiZni&nega gradiva,
Knjiznica dobiva kot arhivska vso teko&o knjizno produkeijo z ocbmodja
SRS, bogata pa je tudi zbirka starejfih slovenskih tiskov. 1z jugoslovanske
knjiZne produkcije izbira predvsem strokovna in znanstvena dela ter izvirna
dela pomembnih literarnih ustvarjalcev.

V posebnih zbirkah so rokopisi, glasbena dela, zemljevidi, fotografije,
drobnotiski, mikrofilmi in ploéée.

KnjiZnica ureja centralni katalog knjig, ki so v specialnih in strokovnih
knjiZnicah mariborskega obmoéja.

Medbibliote¢na izposoja posreduje iz drugih knjiZnic doma in po svetu
knjige in kopije &lankov, ki jih v mariborskih knjiZnicah ni.

Vpis:

Cﬂn knjiZnice lahko postane vsaka, najmanj 15 let stara oseba. Pri
knjiZni¢arju se mora izkazati z osebno legitimacijo (tuji Studentje s potnim
listom) in z indeksom; dijaki srednjih, poklicnih in strokovnih ol se vpilejo s
potrdilom ¥ole o istovetnostl in o potrabi, da se vélanijo v knjiZnico,
Vpisnina se plaéuje vsako ¥olsko leto, v tem letu pa se bo verjetno povetala.
2 vpilo;‘l'l'; ';I:ibl ¢lan knjiZnice pravico, da uporablja knji2ni¢no gredivo doma
ali v kn .
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KJE SO N.

450 - 1340 m
KLOPNI VIRH
1340 m
KAMMISKE ALPE
URSLJA GORA

LOVRENSKD POHORJE

MARIBORSKO POHORJE
700~ 1340 m

. Vi§ja pravna Sola:
Zitna 15

. Visoka ekonomska
komercialna Jola:
Razlagova 14 in 20

. Pedagotka akademija:
Mladinska 9

. Visoka tehnidka %ola:
Smetanova 17

. Vijja agronomska 3ola:
Vrbanska 30

. Studentski dom,
Katedra,

KUD Student:

Ob parku 5

spoznajte $e POHORJE ...




